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EXPEDIENTE )
FEDERACAO DAS ASSOCIACOES DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
PARA - FAMEP

CONSELHO DIRETOR 2021 — 2025

PRESIDENTE: Francisco Nélio Aguiar da Silva — Ex-Prefeito do Municipio de
Santarém;

1° VICE-PRESIDENTE: José¢ Antonio de Azevedo Ledo (Xardo Ledo) — Prefeito
do Municipio de Breves;

CONSELHO FISCAL TITULAR:

Josemira Raimunda Gadelha (Canaa dos Carajas)

José Renato Ogawa Rodrigues (Barcarena)

CONSELHO FISCAL SUPLENTE:

José Augusto Dias da Silva (Quatipuru)

ASSOCIACOES E CONSELHO

AMAM- Associagdo dos Municipios do Arquipélago do Marajé

Presidente: Cleberson Farias Lobato Rodrigues (Prefeito de Bagre);
AMATCARAJAS Associacio dos Municipios do Araguaia e Tocantins
Presidente:Célio Lopes Cordeiro (Prefeito de Cumari do Norte);

AMUCAN- Associacdo dos Municipios da Calha Norte

Presidente:Paulo Vitor Mileo Guerra Carvalho—(Prefeito de Faro);

AMUNEP: Associacao de Municipios do Nordeste Paraense

Presidente: Valdemiro Fernandes Coelho Rodrigues (Junhio)-(Prefeito de
Ourém)

AMUT: Assoc. dos Munic. das Rod. Transamazonica Santarém/Cuiabd e Regido
Oeste do Para

Presidente: André Rios de Rezende (Prefeito de Pacaja);

COIMP: Conselho Integrado de Municipios Paraenses

Presidente:José Augusto Dias da Silva — (Prefeito de Quatipuru);

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE BREVES

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00020201-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 002/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: BENEDITO JORGE TRINDADE DE SOUZA,
CPF n° 355.095.202-30.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 002/2025, referente a
prestagdo de servicos no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, junto a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n° 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
002/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA -
Presidente da Camara Municipal de Breves

BENEDITO JORGE TRINDADE DE SOUZA —
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador:88097BSA

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00030201-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 003/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: FABIO CALDAS DA COSTA, CPF n°
713.948.932-72.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 003/2025, referente a
prestagdo de servicos no cargo de OPERADOR DE
INFORMATICA, junto a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
003/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA —
Presidente da Camara Municipal de Breves

FABIO CALDAS DA COSTA -
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador:A97AC711

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00040201-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 004/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: JOSIEL ALFAIA BRASIL, CPF n° 857.960.002-
25.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 004/2025, referente a
prestagdo de servicos no cargo de AGENTE DE PORTARIA, junto
a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
004/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA —
Presidente da Camara Municipal de Breves

JOSIEL ALFAIA BRASIL —
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador: A643865B
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GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00050201-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 005/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: NEMERSON GOMES BRITO, CPF n°
036.184.192-28.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 005/2025, referente a
prestacdo de servigos no cargo de AGENTE DE PORTARIA, junto
a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
005/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA —
Presidente da Camara Municipal de Breves

NEMERSON GOMES BRITO -
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Caodigo Identificador:7431CEB1

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00060201-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 006/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: ROBNILSON DA SILVA PANTOJA, CPF n°
850.966.792-68.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 006/2025, referente a
prestagdo de servigos no cargo de AGENTE DE PORTARIA, junto
a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
006/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA -
Presidente da Camara Municipal de Breves

ROBNILSON DA SILVA PANTOJA -
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador:B493963F

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00070201-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 007/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: VERANICE VANZELER ABREU, CPF n°
635.137.812-53.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 007/2025, referente a
prestagdo de servigos no cargo de AUXILIAR LEGISLATIVO,
junto a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
007/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA -
Presidente da Camara Municipal de Breves

VERANICE VANZELER ABREU —
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Codigo Identificador:83BCFE42

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00080102-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 008/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: MILENE BALIEIRO PAIVA, CPF n°
705.389.682-06.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n°® 008/2025, referente a
prestacdo de servicos no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, junto a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
008/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA -
Presidente da Camara Municipal de Breves

MILENE BALIEIRO PAIVA —
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Codigo Identificador:44531B30

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00090102-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 009/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: ELIVELTON SARJA DUARTE, CPF n°
053.964.432-35.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n° 009/2025, referente a
prestagdo de servigos no cargo de AGENTE DE PORTARIA, junto
a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
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FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
009/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA —
Presidente da Camara Municipal de Breves

ELIVELTON SARJA DUARTE —
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Codigo Identificador:9A82D2C8

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00100102-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 010/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: SANDRO MAURO PINTO DE OLIVEIRA, CPF
n® 579.252.082-87.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 010/2025, referente a
prestagdo de servicos no cargo de OPERADOR DE
INFORMATICA, junto a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
010/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA —
Presidente da Camara Municipal de Breves

SANDRO MAURO PINTO DE OLIVEIRA —
Contratado

Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Caodigo Identificador:B4C09B36

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00120102-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 012/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: MARILENE GARCIA DA SILVA, CPF n°
907.697.672-49.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 012/2025, referente a
prestacdo de servicos no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, junto a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n°® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
012/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA -
Presidente da Camara Municipal de Breves

MARILENE GARCIA DA SILVA —
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Céodigo Identificador:BAE771D6

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00132802-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 013/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: MARCIRENE DE JESUS CARVALHO, CPF n°
001.115.122-63.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 013/2025, referente a
prestacdo de servicos no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, junto a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n°® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
013/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA -
Presidente da Camara Municipal de Breves

MARCIRENE DE JESUS CARVALHO —
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador:8F674A73

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00150304-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 015/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: ANDREI DA SILVA PEREIRA, CPF n°
017.751.332-22.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 015/2025, referente a
prestacdo de servicos no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, junto a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n°® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
015/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA -
Presidente da Camara Municipal de Breves

ANDREI DA SILVA PEREIRA —
Contratado
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Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador:54C063D9

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00160304-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 016/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: CARLOS FARIAS DE PAULO, CPF n°
750.405.222-15.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 016/2025, referente a
prestacdo de servicos no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, junto a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n° 1.677/96, alterada pela Lei
n°® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
016/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA -
Presidente da Camara Municipal de Breves

CARLOS FARIAS DE PAULO —
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Codigo Identificador:C1F3E3BE

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00210206-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 021/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Breves, CNPJ n°
04.317.145/0001-71.

CONTRATADO: FABIO LUCAS CARDOSO DE SOUZA, CPF n°
070.161.132-48.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 021/2025, referente a
prestagdo de servicos no cargo de TECNICO LEGISLATIVO, junto
a Camara Municipal de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n° 1.677/96, alterada pela Lei
n°® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
021/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento da Camara Municipal de
Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA -
Presidente da Camara Municipal de Breves

FABIO LUCAS CARDOSO DE SOUZA —
Contratado
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Codigo Identificador:9B010501

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 196/2025

A Vereadora ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o senhor ROBSON GARCIA SALES, CPF
n® *FE HAE XD .89 do cargo em comissdo de Assessor Legislativo do
Plenario da Camara Municipal de Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador:EEE47195

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 197/2025

A Vereadora ORQUIDKIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o senhor LUIGI HENRIQUE FURTADO
COSTA CPF n°® *#%* *** **2_40, do cargo em comissdo de Chefe de
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador:2FAF3386

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 198/2025

A Vereadora ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a senhora EDILENE SARJA DUARTE, CPF
n® *¥F FEE F*)_51, do cargo em comissdo de Secretaria da Mesa

Diretora da Camara Municipal de Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.
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Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Codigo Identificador:02D66046

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 199/2025

A Vereadora ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o senhor JOAO PAULO DE SOUZA
RODRIGUES, CPF n°® ****** *¥)_0], do cargo em comissdo de
Secretario da Mesa Diretora da Camara Municipal de Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Caodigo Identificador:9289AAEF

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N°200/2025

A Vereadora ORQUIDKIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a senhora GERLY TEIXEIRA DE LIMA,
CPF n® *#* #%* *%).36, do cargo em comissdo de Secretaria da
Mesa Diretora da Camara Municipal de Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Caodigo Identificador:EAAODDFA

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N°201/2025

A Vereadora ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° - EXONERAR o senhor MARCELO FREITAS DOS
SANTOS, CPF n°® #*¥* %% *%3.37 do cargo em comissdo de

Secretario da Mesa Diretora da Camara Municipal de Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.
Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Codigo Identificador:F5489AA5

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 202/2025

A Vereadora ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o senhor WILSON MANOEL DO
NASCIMENTO GONCALVES, CPF n°® *#* *¥* *¥2.2(0, do cargo
em comissdo de Assessor de Bancada da Camara Municipal de
Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.

Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Caodigo Identificador:7DF909B5

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N°203/2025

A Vereadora ORQUIDKIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a senhora JAMILY SILVA DA ROCHA,
CPF n® ##*x*%*%).75 do cargo em comissdo de Assessor
Parlamentar do Plenario da Camara Municipal de Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.

Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Codigo Identificador:4D903149

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 204/2025

A Vereadora ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,
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RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o senhor ANTONIO RODRIGUES
FERREIRA FILHO, CPF n° ##* *** **2_34 do cargo em comissdo
de Assessor Parlamentar do Plenario da Camara Municipal de
Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.

Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador:4470EESB

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 205/2025

A Vereadora ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a senhora TATIANA MARINHO DA
SILVA, CPF n°® *** *%* **2_87 do cargo em comissdo de Assessor
Bancada da Camara Municipal de Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.

Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador:BSCFAODB

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N°206/2025

A Vereadora ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA,
Presidente da Camara Municipal de Breves, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o senhor JOSE MATEUS LEAO MORAES,
CPF n® *** *%* **2_37 do cargo em comissdo de Assessor Bancada

da Camara Municipal de Breves.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
seus efeitos contados a partir de 31.12.2025

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Breves, 29 de
dezembro de 2025.

ORQUIDEIA NASCIMENTO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Breves.

Publicado por:
Marco Antonio Pena Borges
Cédigo Identificador: AA0SC7D3

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO ARAGUAIA

GABINETE DO PRESIDENTE
ATO DO PRESIDENTE N.° 001/2026

ATO DO PRESIDENTE N.° 001/2026

DISPOE SOBRE 0 PERIODO DE
RECESSO PARLAMENTAR NO 1° PERIODO, DA
PRIMEIRA SESSAOANUAL LEGISLATIVA DA
VIGESIMA LEGISLATURA DA CAMARA
MUNICIPAL DE 01/01/2026 A 31/01/2026.

Considerando o que estabelece o Artigo 29 da Lei Organica do
Municipio, que atribui ao Presidente da Camara Municipal, dentre
outras, a competéncia para representar a Camara em juizo e fora dele,
dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e
administrativos da Camara Municipal.

O Presidente da MESA DIRETORA da Camara Municipal de
Conceig¢do do Araguaia, Estado do Para, no uso de suas atribui¢oes
legais e regimentais, RESOLVE

Considerando que o RECESSO LEGISLATIVO desta Casa de
Leis, inicia-se no dia 01 de janeiro a 31 de janeiro de 2026, e na
expectativa de conten¢ao de despesas, bem como o desenvolvimento
dos trabalhos dos funcionarios.

Art. 1°. A Camara Municipal ficara fechada no atendimento ao
publico na data acima citada, ficando um funcionario todos os dias,
para receber as correspondéncias oficiais de segunda a sexta-feira:

* FELIPE — (94) 99208-8490 - do Dia 05 a 09/01/2026
* MARINETH — DORA (94) 99188-3610 - do Dia 12 a 16/01/2026
* FELIPE — (94) 99208-8490 — do Dia 19 a 23/01/2026

« KELLEN - MARINETH (94) 99195-0406 - do Dia 26 a
30/01/2026

Horario: das 09:00 as 11:00 de segunda a sexta-feira.
Art. 2°. - Este ato entrara Apartir de 1° de janeiro de 2026.
Sala das Sessdes Plenaria Soly Antdnio Valiati, 01 de janeiro de 2026.

RUTHELLY DO NASCIMENTO GOMES COSTA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Doracy Alves da Silva Lopes
Cédigo Identificador:131F2B6A

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE GOIANESIA

CAMARA MUNICIPAL DE GOIANESIA DO PARA - PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL
PROJETO DE RESOLUCAO N° 001/2025

RESOLUCAO N° 001/2025

Dispde sobre os procedimentos para a concessdo de
Diarias aos Vereadores e Servidores da Camara
Municipal de Goianésia do Pard e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Goianésia do Pard, estado do Para, nos
termos dos arts. 257 do Regimento Interno, ESTATUI e a Mesa
Diretora PROMULGA a seguinte Resoluc@o.

Art. 1° - O Vereador ou o Servidor que se deslocar a servigo, em
carater eventual ou transitorio, para outra localidade do territorio
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nacional, fard jus, sem prejuizo das passagens ou indenizagdo de
transporte, a percepgao de didrias.

Art. 2° - As diarias serfo concedidas por ato do Presidente, por dia de
afastamento da sede do servico, incluindo-se a data de partida e a de
chegada, e destinam-se a indenizar o vereador ou o servidor das
despesas extraordinarias com alimentagao, hospedagem e locomogao
urbana.

Art. 3° - A solicitagdo de diarias devera ser feita ao Presidente, com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias e devera conter justificativa
quanto a necessidade da viagem, quantidade de diarias solicitadas,
local e periodo de deslocamento.

Paragrafo unico. As propostas de concessdo de diarias que incluam
sabados, domingos e feriados deverao ser expressamente justificadas.
Art. 4° - A concessdo e o pagamento de diarias pressupdem
obrigatoriamente:

Compatibilidade dos motivos do deslocamento com o interesse
publico;

Correlagdo entre o motivo do deslocamento ¢ as atribuigdes do cargo
efetivo ou as atividades desempenhadas no exercicio da fungéo
comissionada ou do cargo em comissio;

Publicagdo do ato no Portal da Transparéncia, contendo o nome do
beneficiario, o cargo/funcdo ocupado, o destino, a atividade a ser
desenvolvida e o periodo de afastamento;

Comprovagdo do deslocamento e da atividade desempenhada.

Art. 5° - Presidente podera indeferir o requerimento:

Quando ndo estiver plenamente justificado o deslocamento;

Houver insuficiéncia de recursos;

Quando contrariar os termos desta Resolugéo.

Quando nf3o houver a prestacio de contas de diaria recebida
anteriormente, no prazo constante desta Resolugao.

Art. 6° - A comprovagio da viagem e atividade desempenhada devera
conter:

Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas no periodo do
afastamento;

Portarias, oficios, memorandos ou atos que comprovem a participagio
em Grupos de Trabalho, e/ou ata de reunido ou declaracdo emitida por
o6rgdo, onde foi tratado assuntos de interesse do Municipio;

Copia legivel do cartio de embarque ou bilhete de passagem aérea,
rodoviaria, hidroviaria ou ferroviaria, quando o deslocamento nao for
em carro proprio;

Recibo, nota fiscal ou copia de cartdo de crédito de pagamento de
despesas com alimentagdo e hospedagem; e

Certificado, declaragdo emitida por unidade administrativa,
programagdo, folder, convite, convocagdo ou lista de presenca de
seminarios, treinamentos ou assemelhados, em que conste 0 nome do
beneficiario como presente, palestrante ou coordenador, se for o caso.
Paragrafo unico. O beneficiario pelo recebimento de diaria tera 05
(cinco) dias apds o retorno para prestar contas do valor recebido.

Art. 7° - Os valores das diarias devidas ao Vereador ou Servidor
obedecerdo aos contidos no Anexo I desta Resolugédo.

Paragrafo unico. Os valores referidos no caput poderdo ser revistos,
periodicamente, para reajuste da base de calculo.

Art. 8° - As diarias serdo pagas antecipadamente, de uma so vez,
exceto nas seguintes situagdes:

Em casos de urgéncia, em que poderao ser processadas no decorrer do
afastamento; €

Quando o afastamento abranger periodo superior a quinze dias, caso
em que poderdo ser pagas de forma parcelada.

Art. 9° - Os servidores fardo jus a valores de didrias semelhantes aos
de Vereadores.

Art. 10 - Quando houver a utilizagdo de veiculo oficial para os
deslocamentos, o valor da diaria tera reducdo no percentual de 20%
(vinte por cento).

Art. 11 - Sempre que houver autorizagdo para prorrogagido de prazo
de afastamento, o favorecido fard jus as diarias correspondentes ao
periodo excedente, observados os requisitos da concessdo inicial.

Art. 12 - Nao serdo devidas diarias quando:

O favorecido ndo estiver no exercicio do respectivo cargo ou fungao;
O deslocamento constituir exigéncia permanente do cargo;

O deslocamento se der de uma cidade para outra dentro da mesma
regido  metropolitana, aglomerado urbana ou microrregido,
constituidas por municipios limitrofes e regularmente instituidas.

Art. 13 - As diarias serdo restituidas nas seguintes hipoteses:

Nao realizagdo do deslocamento, com devolugdo integral do valor
percebido;
Retorno antecipado, com devolugéo proporcional do valor percebido;

Outras hipéteses que ndo justifiquem o pagamento da verba
indenizatoria.

§ 1° - Quando houver percepcdo de diarias e o beneficiario ndo se
afastar da sede, por qualquer motivo, fica obrigado a restituir os
respectivos valores, integralmente, no prazo de cinco dias, a contar da
data prevista para o inicio do afastamento.

§ 2° - Serdo igualmente restituidas, em cinco dias contados da data do
retorno a sede origindria de servigo, as diarias recebidas em excesso.

§ 3° - A restituicdo sera efetivada em conta corrente da Camara,
devendo o comprovante de depdsito ser entregue ao Departamento
Financeiro.

§ 4° - Ndo havendo restitui¢do das diarias recebidas indevidamente, no
prazo de cinco dias, o beneficidrio estard sujeito ao desconto do
respectivo valor em folha de pagamento do respectivo més ou no
crédito  correspondente a  eventuais didrias  imediatamente
subsequentes.

Art. 14 - O ordenador de despesas ¢ o beneficidrio das diarias
responderdo solidariamente pelos atos praticados em desacordo com o
disposto nesta Resolugao.

Art. 15 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Ordenador de
despesas.

Art. 16 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Plenario Mauro Correia de Oliveira, 15 de julho de 2025.

RAMILDO DOS REIS GALVAO
Vereador/Presidente

KAYK GUERRA DOS ANJOS
Vereador/1° Secretario

CARLOS EDUARDO FERREIRA MACHADO
Vereador/ 2° Secretario

PROJETO DE RESOLUCAO N° 001/2025
ANEXO1

Valores de Didrias

Belém e cidades| .
s . -~ .| Demais Fora do| N
Ordem | Beneficidrio com distancias| . Internacionais
P cidades Estado
similares
01 Vereadores R$ 1.022,00 R$ 608,00 R$ 1.320,00 | US$ 500,00
02 Servidores R$ 1.022,00 R$ 608,00 R$ 1.320,00 | US$ 500,00

Plenario Mauro Correia de Oliveira, 15 de julho de 2025.

RAMILDO DOS REIS GALVAO
Vereador/Presidente

KAYK GUERRA DOS ANJOS
Vereador/1° Secretario

CARLOS EDUARDO FERREIRA MACHADO
Vereador/ 2° Secretario
Publicado por:
Emerson Santos Marinho
Codigo Identificador:72433D67

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE INHANGAPI

GABINETE DO PRESIDENTE
PROMULGACAO DA LEI MUNICIPAL N° 760/2025
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A CAMARA MUNICIPAL DE INHANGAPI, por intermédio de sua
Mesa Diretora, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo
em vista a inércia do Poder Executivo quanto a sangdo, ¢ em
conformidade com o disposto na Lei Organica do Municipio, FAZ
SABER que o Plenario aprovou e a Camara Municipal PROMULGA
a seguinte Lei:

LEI MUNICIPAL N° 760/2025
“Denomina o Estddio Municipal de Inhangapi e da outras
providéncias.”

Art. 1° Fica denominado Estadio Municipal José Alves Feitosa de
Oliveira, o estadio publico municipal localizado na sede do Municipio
de Inhangapi.

Art. 2° A presente denominagdo tem por finalidade homenagear e
perpetuar na histéria do Municipio a memoéria do ex-Prefeito José
Alves Feitosa de Oliveira, gestor reconhecido por sua dedicagio,
competéncia administrativa € compromisso com o bem-estar de toda a
populacdo inhangapiense.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Inhangapi, aos 30
dias do més de dezembro de 2025.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE INHANGAPI

DACIVALDO FERREIRA DOS SANTOS
Presidente
Publicado por:
Josielle Monteiro Mendes
Cédigo Identificador:1917254C

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAITUBA

PODER LEGISLATIVO
EXTRATO 1° TERMO ADITIVO VIGENCIA DE CONTRATO

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO VIGENCIA DE
CONTRATUAL

CONTRATO N° 20259046/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 044/2025

A Camara Municipal de Itaituba/PA torna publico o 1° Termo de
Aditivo Contratual ao Contrato n° 20259046/2025, celebrado com a
empresa GDC TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n° 50.641.230/0001-
08, sediada na Rua Guarani, Quadra 16, Lote 01, Sala 02, Bairro
Santo Antonio de Lisboa, Rio Verde/GO, cujo objeto ¢ a implantacéio
e locacdo de software legislativo, médulos administrativos e
sistemas integrados, para atender as demandas da Camara Municipal
de Itaituba — PA.

O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar a vigéncia do
Contrato n° 20259046/2025, que tem como objeto a implantacio e
locacdo de software legislativo, médulos administratives e
sistemas integrados, conforme definido no Termo de Referéncia que
originou o contrato.

Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n°® 20259046/2025 por mais 12
(doze) meses, passando a vigorar a parti de 01 de janeiro de 2026 a
31 de dezembro de 2026

Este Termo Aditivo ndo implica altera¢io de valores, permanecendo
aqueles previstos no contrato original.

As despesas para o exercicio de 2026 correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria especifica constante da Lei Orcamentaria Anual —
LOA/2026.

Todas as demais condigdes de execugdo permanecem inalteradas.
Data da assinatura do termo 29 de Dezembro de 2025

Itaituba/PA, 29 Dezembro de 2025.

Ordenador:
WASHINGTON RICARLOS PEREIRA MARQUES
Presidente da Camara Municipal de Itaituba — PA

Publicado por:
Alex Junio Silva Cruz
Codigo Identificador:03288F95

PODER LEGISLATIVO
EXTRATO 1° TERMO ADITIVO VIGENCIA DE CONTRATO

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO VIGENCIA DE
CONTRATUAL

CONTRATO N° 20259063/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 044/2025

A Camara Municipal de Itaituba/PA torna publico o 1° Termo de
Aditivo Contratual ao Contrato n° 20259063/2025, celebrado com a
empresa LINDA COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 07.146.872/0001-01, com sede na Av. dos Buritis, S/N,
Quadra 40 — Lote 16, Bairro Jardim América, Itaituba/PA, cujo objeto
¢ prestagdo dos servigos de agenciamento de reserva, emissao,
remarcacio, transferéncia e cancelamento de bilhetes de
passagens aéreas nacionais.

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacio da vigéncia
do Contrato n° 20259063/2025, cujo objeto consiste na prestacdo dos
servicos de agenciamento de reserva, emissdo, remarcacio,
transferéncia e cancelamento de bilhetes de passagens aéreas
nacionais, conforme previsto no Termo de Referéncia e na proposta
da contratada.

Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n° 20259063/2025 pelo
periodo de 12 (doze) meses, compreendido entre 01 de janeiro de
2026 ¢ 31 de dezembro de 2026, nos termos do art. 107 da Lei n°
14.133/2021 e da Clausula Segunda do contrato original

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas, obrigagdes e
condigdes contratuais previamente pactuadas entre as partes.

A execugdo deste Termo Aditivo fica condicionada a existéncia de
dotagdo orcamentaria especifica na Lei Orcamentaria Anual —
LOA de 2026;

A despesa correspondente sera custeada por dotagdo a ser prevista na
LOA/2026, observando-se a programacdo or¢amentaria do Poder
Legislativo Municipal

Data da assinatura do termo 29 de Dezembro de 2025

Itaituba/PA, 29 Dezembro de 2025.

Ordenador:
WASHINGTON RICARLOS PEREIRA MARQUES
Presidente da Camara Municipal de Itaituba — PA

Publicado por:
Alex Junio Silva Cruz
Cédigo Identificador:D24201F2

PODER LEGISLATIVO
EXTRATO 2° TERMO ADITIVO DE CONTRATO

EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL
CONTRATO N° 20259032/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 043/2025

A Camara Municipal de Itaituba/PA torna publico o 2° Termo de
Aditivo Contratual ao Contrato n°® 20259032/2025, celebrado com a
empresa W DE S MELQUIADES PUBLICIDADE, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 07.517.296/0001-61, cujo objeto é a Prestagdo de servigos de
assessoria de imprensa, marketing, comunicagdo e divulgacdo de atos
institucionais em veiculos de televisio e radio com objetivo de
divulgar os trabalhos do legislativo, eventos e acdes de
relacionamentos em ambientes digitais, bem como o gerenciamento e
monitoramento das midias sociais institucionais do legislativo,
marketing digital, produgdo audiovisual e fotografica, design grafico,
web design, e criagdo de conteudo, para atender as demandas da
Camara Municipal de Itaituba — PA.

Prorrogar a vigéncia do Contrato n° 20259032/2025 pelo periodo de
01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026, conforme artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

O presente aditivo contempla acréscimo proporcional de 2 (dois)
meses de execuciio, correspondente a 22,22% sobre o quantitativo
reduzido no 1° Termo Aditivo (9 meses — 11 meses).

www.diariomunicipal.com.br/famep 8



Para, 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para + ANO XVII | N°3912

Os valores acrescidos totalizam R$ 85.050,00 (oitenta e cinco mil
cinquenta reias), conforme tabela abaixo:

Com o acréscimo proporcional, o contrato passa a ter 11 meses de
execugdo para cada item, resultando no novo valor global:

Valor apoés 1° Aditivo: RS 382.725,00; Acréscimo proporcional (2
meses): R$ 85.050,00; Novo valor contratual total: RS 467.775,00
(quatrocentos e sessenta e sete mil setecentos e setenta e cinco
reais)

Este Termo entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a
partir de 01/01/2026, permanecendo valido até 31/12/2026.

A despesa decorrente da execugdo deste aditivo correra a conta da
dotagdo orcamentaria propria consignada na LOA 2026, respeitando-
se as regras dos arts. 114 da Lei 14.133/2021 e 167, II, da
Constitui¢ao Federal

Ficam mantidas todas as demais clausulas e condi¢des do Contrato n
20259032/2025 ¢ do 1° Termo Aditivo, que ndo tenham sido
expressamente alteradas pelo presente instrumento.

Data da assinatura do termo 29 de Dezembro de 2025

Itaituba/PA, 29 Dezembro de 2025.

o

Ordenador:
WASHINGTON RICARLOS PEREIRA MARQUES
Presidente da Camara Municipal de Itaituba — PA

Publicado por:
Alex Junio Silva Cruz
Codigo Identificador:D2994216

PODER LEGISLATIVO
EXTRATO 2° TERMO ADITIVO DE CONTRATO

AVISO DE 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL
CONTRATO N°20259028/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2025

A Camara Municipal de Itaituba/PA torna publico o 2° Termo de
Aditivo Contratual ao Contrato n°® 20259028/2025, celebrado com a
empresa W. PINHEIRO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
54.106.435/0001-44, cujo objeto ¢ a aquisicdo de combustiveis e
lubrificantes destinados ao atendimento das necessidades desta Casa
Legislativa.

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacio da vigéncia
do Contrato n° 20259028/2025, cujo objeto ¢ a aquisicio de
combustiveis e lubrificantes destinados ao atendimento das
necessidades da Camara Municipal de Itaituba/PA.

Este aditivo nio altera valores, quantidades ou demais condicdes,
permanecendo validos os quantitativos ajustados no 1° Termo
Aditivo de Reducio, cujo valor atualizado do contrato ¢ de R$
343.612,50 (trezentos e quarenta e trés mil, seiscentos e doze reais
e cinquenta centavos).

Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n° 20259028/2025, pelo
periodo de 01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026,
conforme art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021

A despesa decorrente da execugdo deste aditivo correra a conta da
dotagdo orgamentaria propria consignada na LOA 2026, respeitando-
se as regras dos arts. 114 da Lei 14.133/2021 e 167, II, da
Constitui¢ao Federal.

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condig¢des do
Contrato n° 20259028/2025 ¢ de seu 1° Termo Aditivo, que ndo
foram modificadas pelo presente instrumento.

Data da assinatura do termo: 29 de Dezembro de 2025. As demais
clausulas contratuais permanecem inalteradas.

Itaituba/PA, em 29 Dezembro de 2025.

Ordenador:
WASHINGTON RICARLOS PEREIRA MARQUES
Presidente da Camara Municipal de Itaituba — PA

Publicado por:
Alex Junio Silva Cruz
Caodigo Identificador:F6D99FA2

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE JURUTI

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20259002

CONTRATANTE: Camara Municipal de Juruti/PA.
CONTRATADA: P R DE ARAUJO EIRELI, CNPJ n°
30.546.096/0001-59.

OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do contrato que tem por objeto a
contratacdo de empresa especializada em gestdo publica para
prestagdo de consultoria e assessoria técnica ao setor de licitagdes da
Céamara Municipal de Juruti, visando a organizagdo, estruturagdo e
gestdo do setor, em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021.
VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 23 de dezembro de 2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20259004

Contratante: Camara Municipal de Juruti — PA.

Contratada: 34.023.480 Gilberto da Luz Mendonga, CNPJ n°
34.023.480/0001-20.

Objeto: Prorrogag¢do do prazo de vigéncia do contrato referente a
contratacdo de servigos técnicos em assessoria ¢ consultoria no
Departamento de Recursos Humanos, incluindo confecg@o de folha de
pagamento, DCTFWeb, e-Social, RAIS e¢ DIRF, para atender a
Camara Municipal de Juruti.

Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026.

Fundamentacdo Legal: Art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

Data da Assinatura: 23/12/2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20259005

CONTRATANTE: Camara Municipal de Juruti — PA.
CONTRATADA: ASP Automagdo Servigos e Produtos de
Informatica LTDA.

OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia contratual e acréscimo de valor
referente a contratagdo de solugdo de tecnologia da informagao, com
fornecimento de licenga de uso de sistemas integrados de gestdo
publica, abrangendo modulos de Transparéncia Publica, Gestor de
Notas Fiscais e Licitagdes em ambiente remoto.

VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026.

VALOR: Acréscimo de 4,68%, passando o valor mensal de R$
1.600,00 para RS 1.674,88.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Exercicio 2026 Atividade
0101.010310014.2.002 Manutengdo das Atividades da Céamara,
Classificagdo 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros - pessoa
juridica

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 107, art. 124, inciso 1, alinea “b”
e art. 125 da Lei n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20259006

CONTRATANTE: Camara Municipal de Juruti/PA.
CONTRATADA: N. C. FARIAS NEGRAO, CNPJ n°
41.562.453/0001-99.

OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do contrato que tem por objeto a
contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de assessoria e
consultoria financeira e administrativa para atender as necessidades da
Camara Municipal de Juruti.

VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 23 de dezembro de 2025

www.diariomunicipal.com.br/famep 9



Para, 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para + ANO XVII | N°3912

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20259007

Contratante: Camara Municipal de Juruti — PA.

Contratada: G B Guimardes — ME, CNPJ n° 52.047.223/0001-08.
Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato referente a
contratacdo de empresa para execugdo de servicos de distribuigdo,
manutengdo ¢ fornecimento de link dedicado de internet via fibra
optica, visando atender as unidades administrativas da Camara
Municipal de Juruti.

Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026.

Fundamentacdo Legal: Art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

Data da Assinatura: 26/12/2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20259009

CONTRATANTE: Camara Municipal de Juruti — PA.
CONTRATADA: CR2 Servigos de Consultoria Unipessoal LTDA.
OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia contratual e acréscimo de valor
para prestacdo de servigos de assessoria e consultoria especializada
em transparéncia publica.

VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026.

VALOR: Acréscimo de 23,38%, passando o valor mensal de RS
1.702,04 para R$ 2.100,00.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Exercicio 2026 Atividade
0101.010310014.2.002 Manutengdo das Atividades da Céamara,
Classificagdo 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros - pessoa
juridica

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 107, ART. 124, inciso I, alinea
“b” e art. 125 da Lei n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20259010

CONTRATANTE: Camara Municipal de Juruti — PA.
CONTRATADA: Layout Servigos de Informatica e Processamento de
Dados LTDA.

OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia contratual e acréscimo de valor
referente & locacdo de software para gestdo da folha de pagamento,
incluindo obrigagdes acessorias.

VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026.

VALOR: Acréscimo de 10%, passando o valor mensal de R$ 800,00
para R$ 880,00.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Exercicio 2026 Atividade
0101.010310014.2.002 Manutengdo das Atividades da Céamara,
Classificagdo 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros - pessoa
juridica .

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 107, art. 124, inciso I, alinea “b”
e art. 125 da Lei n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20259003

Contratante: Camara Municipal de Juruti — PA, CNPJ n°
05.846.468/0001-15.

Contratada: Mauro Barros Sociedade Individual de Advocacia, CNPJ
n° 26.814.916/0001-79.

Objeto: Prorrogacao da vigéncia do contrato referente a contratagio de
servigos técnicos especializados em consultoria e assessoria juridica
nas areas de Direito Administrativo e Constitucional Legislativo, com
acompanhamento e representagdo judicial, bem como assessoramento
as atividades da Camara Municipal de Juruti.

Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026.

Dotagdo Orgamentaria: Exercicio 2026, Atividade 01.031.0014.2.001,
Classificagdo 3.3.90.39.00.

Fundamentac@o Legal: Art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

Data da Assinatura: 26/12/2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20259001

Contratante: Camara Municipal de Juruti — PA, CNPJ n°
05.846.468/0001-15.

Contratada: Marcio Luiz de Andrade Cardoso Sociedade Individual de
Advocacia, CNPJ n° 50.509.270/0001-09.

Objeto: Prorrogacao da vigéncia do contrato referente a contratagio de
servigos técnicos especializados de consultoria e assessoria juridica na
area de licitagdes e contratos administrativos, visando suporte técnico
a Comissdo de Licitagdo e ao Agente de Contratagdo/Pregoeiro da
Camara Municipal de Juruti.

Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026.

Dotagao Orgamentaria: Exercicio 2026,
0101.010310014.2.002, Classificagdo 3.3.90.39.00.
Fundamentac@o Legal: Art. 107 da Lei n® 14.133/2021.
Data da Assinatura: 29/12/2025.

Atividade

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20259014

Contratante: Camara Municipal de Juruti/PA, CNPJ n°
05.846.468/0001-15.

Contratada: MB Assessoria Contabil & Empresarial Ltda, CNPJ n°
27.633.706/0001-47.

Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato que tem por
objeto a contratacdo de empresa especializada para prestagio de
servigos contabeis, abrangendo assessoria, consultoria e execugdo de
atividades inerentes a contabilidade publica, bem como a prestagido de
contas junto ao TCM/PA, visando atender as necessidades da Camara
Municipal de Juruti.

Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026.

Dotagdo  Or¢amentaria:  Exercicio 2026 —  Atividade
0101.010310014.2.002 — Manutengdo das Atividades da Camara —
Classificagdo 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros — pessoa
juridica.

Fundamentacgio Legal: Art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.
Data da Assinatura: 29/12/2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20239013

Contratante: Camara Municipal de Juruti/PA, CNPJ n°
05.846.468/0001-15.
Contratada: Maria Elina Lima de Souza, CPF n° 011.980.732-76.
Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato de locagdo de
imével para apoio aos vereadores que residem na zona rural do
Municipio de Juruti.
Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026.
Dotagdo  Or¢amentaria:  Exercicio 2026 —  Atividade
0101.010310014.2.001 — Manutencdo do Poder Legislativo —
Classificagdo 3.3.90.36.00 — Outros servigos de terceiros — pessoa
fisica.
Fundamentacio Legal: Art. 57, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93.
Data da Assinatura: 29/12/2025.
Publicado por:
Fabiana Vieira Costa
Cédigo Identificador:62CF9F04

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Camara Municipal de Monte Alegre — PA
CONTRATADA: Humanize Projetos e Servigos Ltda — CNPJ n°
47.587.123/0001-34

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 030/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°: 014/2025
MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagdo n° 006/2025

OBJETO DO CONTRATO: Elaboracdo de Projeto Arquitetonico
Completo, acompanhado dos Projetos Complementares Executivos,
destinados a constru¢do da Nova Camara Municipal de Monte
Alegre/PA.
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OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagio do prazo de
vigéncia e execucdo do Contrato Administrativo n® 014/2025.
PRAZO PRORROGADO: 45 (quarenta e cinco) dias, com inicio em
31 de dezembro de 2025 e término em 14 de fevereiro de 2026.
VALOR: Inalterado, sem acréscimo financeiro.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 105, 106, 107 e 124 da Lei n°
14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2025.

Monte Alegre/PA, 30 de dezembro de 2025.

MADSON FRANCISCO DA CRUZ PEREIRA
Presidente da Camara Municipal de Monte Alegre — PA

Publicado por:
Eduardo Carvalho Pereira
Caodigo Identificador:E7353320

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO CONTRATUAL 001

CONTRATANTE: Camara Municipal de Monte Alegre/PA, CNPJ
n° 10.222.495/0001-57.

CONTRATADO: Marcio Ney Almeida de Brito, CPF n°
792.432.582-49.

INSTRUMENTO: Termo de Distrato do Contrato Administrativo de
Trabalho Temporario n° 001/2025.

OBJETO: Distrato do contrato temporario celebrado para o exercicio
da fun¢@o de Agente de Vigilancia.

FUNDAMENTO: Término da vigéncia contratual, nos termos da
Clausula Oitava do contrato originario.

VIGENCIA DO CONTRATO: 06/01/2025 a 31/12/2025.

DATA DO ENCERRAMENTO: 31 de dezembro de 2025.
VERBAS RESCISORIAS: Declarado o pagamento integral das
verbas rescisorias devidas ao contratado.

DATA DA ASSINATURA DO DISTRATO: 30 de dezembro de
2025.

Monte Alegre/PA, 30 de dezembro de 2025.

MADSON FRANCISCO DA CRUZ PEREIRA
Presidente da Camara Municipal de Monte Alegre/PA

Publicado por:
Eduardo Carvalho Pereira
Cédigo Identificador:6173F72E

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO CONTRATUAL 002

CONTRATANTE: Camara Municipal de Monte Alegre/PA, CNPJ
n° 10.222.495/0001-57.

CONTRATADO: Mauricio Ribeiro do Nascimento, CPF n°
026.547.052-85.

INSTRUMENTO: Termo de Distrato do Contrato Administrativo de
Trabalho Temporario n® 002/2025.

OBJETO: Distrato do contrato temporario celebrado para o exercicio
da fung@o de Agente de Vigilancia.

FUNDAMENTO: Término da vigéncia contratual, nos termos da
Cléusula Oitava do contrato originario.

VIGENCIA DO CONTRATO: 06/01/2025 a 31/12/2025.

DATA DO ENCERRAMENTO: 31 de dezembro de 2025.
VERBAS RESCISORIAS: Declarado o pagamento integral das
verbas rescisorias devidas ao contratado.

DATA DA ASSINATURA DO DISTRATO: 30 de dezembro de
2025.

Monte Alegre/PA, 30 de dezembro de 2025.

MADSON FRANCISCO DA CRUZ PEREIRA
Presidente da Camara Municipal de Monte Alegre/PA
Publicado por:
Eduardo Carvalho Pereira
Cédigo Identificador:EDD96EEC

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO CONTRATUAL 003

CONTRATANTE: Camara Municipal de Monte Alegre/PA, CNPJ
n° 10.222.495/0001-57.

CONTRATADO: Josinelma Pimentel do Nascimento, CPF n°
859.896.062-49.

INSTRUMENTO: Termo de Distrato do Contrato Administrativo de
Trabalho Temporario n® 003/2025.

OBJETO: Distrato do contrato administrativo temporario celebrado
para o exercicio da fun¢éo de Agente de Servigos Gerais.
FUNDAMENTO: Encerramento do prazo de vigéncia contratual, nos
termos da Clausula Oitava do contrato originario.

VIGENCIA DO CONTRATO: 06/01/2025 a 31/12/2025.

DATA DO ENCERRAMENTO: 31 de dezembro de 2025.
VERBAS RESCISORIAS: Declarado o pagamento integral das
verbas rescisorias devidas a contratada.

DATA DA ASSINATURA DO DISTRATO: 30 de dezembro de
2025.

Monte Alegre/PA, 30 de dezembro de 2025.

MADSON FRANCISCO DA CRUZ PEREIRA
Presidente da Camara Municipal de Monte Alegre/PA

Publicado por:
Eduardo Carvalho Pereira
Cédigo Identificador:8DC13582

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO CONTRATUAL 004

CONTRATANTE: Camara Municipal de Monte Alegre/PA, CNPJ
n°.: 10.222.495/0001-57.

CONTRATADO: Waldomiro José Vasconcelos Lima, CPF n°
310.794.152-20.

INSTRUMENTO: Termo de Distrato do Contrato Administrativo de
Trabalho Temporario n® 005/2025.

OBJETO: Distrato do contrato administrativo temporario celebrado
para o exercicio da fungdo de Motorista.

FUNDAMENTO: Encerramento do prazo de vigéncia contratual, nos
termos da Clausula Oitava do contrato originario.

VIGENCIA DO CONTRATO: 08/01/2025 a 31/12/2025.

DATA DO ENCERRAMENTO: 31 de dezembro de 2025.
VERBAS RESCISORIAS: Declarado o pagamento integral das
verbas rescisorias devidas ao contratado.

DATA DA ASSINATURA DO DISTRATO: 30 de dezembro de
2025.

Monte Alegre/PA, 30 de dezembro de 2025.

MADSON FRANCISCO DA CRUZ PEREIRA
Presidente da Camara Municipal de Monte Alegre/PA

Publicado por:
Eduardo Carvalho Pereira
Cédigo Identificador:FFE904C9

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO CONTRATUAL 005

CONTRATANTE: Camara Municipal de Monte Alegre/PA, CNPJ
n° 10.222.495/0001-57.

CONTRATADO: Igor Batista da Silva, CPF n°® 028.854.512-54.
INSTRUMENTO: Termo de Distrato do Contrato Administrativo de
Trabalho Temporario n® 006/2025.

OBJETO: Distrato do contrato administrativo temporario celebrado
para o exercicio da fungdo de Técnico em Informatica.
FUNDAMENTO: Encerramento do prazo de vigéncia contratual, nos
termos da Clausula Oitava do contrato originario.

VIGENCIA DO CONTRATO: 11/02/2025 a 31/12/2025.

DATA DO ENCERRAMENTO: 31 de dezembro de 2025.
VERBAS RESCISORIAS: Declarado o pagamento integral das
verbas rescisorias devidas ao contratado.

DATA DA ASSINATURA DO DISTRATO: 30 de dezembro de
2025.

Monte Alegre/PA, 30 de dezembro de 2025.
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MADSON FRANCISCO DA CRUZ PEREIRA
Presidente da Camara Municipal de Monte Alegre/PA

Publicado por:
Eduardo Carvalho Pereira
Caodigo Identificador:1739F279

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE ORIXIMINA

SECRETARIA GERAL DO LEGISLATIVO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
001/2025-CMO

Processo Licitatorio: INEXIGIBILIDADE N° INEX-001-CMO-25.
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE ORIXIMINA. Contratada:
OLIVEIRA & ALBIM CONTABILIDADE PUBLICA E
ELEITORAL LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n° 15.760.269/0001-43.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servigos contabeis
na area publica, bem como, nas questdes financeiras, orgamentarias e
na elaboragdo de relatorios para prestacdo de contas junto aos Orgaos
publicos competentes, para prestar servigos na Camara Municipal de
Oriximind, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia, E.T.P. e demais documentos como referéncia. O
presente Termo Aditivo objetiva a prorrogagdo do prazo de vigéncia
do contrato de 01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026, nos
termos do art. 107 - Contratos de servigos e fornecimentos continuos,
da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021. O presente Termo
Aditivo entra em vigor a partir do dia 01 de janeiro de 2026. Vigéncia:
01 de janeiro de 2026 até 31 de dezembro de 2026. Data da assinatura:
31 de dezembro de 2025. Recurso Proprio.

Camara Municipal de Oriximing, 31 de dezembro de 2025.

RENAN MONTEIRO GUIMARAES
Presidente da Camara Municipal de Oriximina-PA.
Publicado por:
Joao Silva Dos Santos
Cédigo Identificador:75D77895

SECRETARIA GERAL DO LEGISLATIVO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
002/2025-CMO

Processo Licitatorio: INEXIGIBILIDADE N° INEX-002-CMO-25.
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE ORIXIMINA. Contratada:
W P DE PINHEIRO CONTABILIDADE E SERVICOS
COMBINADOS DE ESCRITORIO LTDA, CNPJ 41.302.630/0001-
06. Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigos
especializados em assessoria e consultoria publica, com foco na
formalizagdo, acompanhamento e execuc¢do de licitagdes publicas,
para prestar servigos na Camara Municipal de Oriximina-Pa, que
serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia,
E.T.P. e demais documentos como referéncia. O presente Termo
Aditivo objetiva a prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato de 01
de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026, nos termos do art. 107 -
Contratos de servigos ¢ fornecimentos continuos, da Lei Federal n°®
14.133, de 1° de abril de 2021. O presente Termo Aditivo entra em
vigor a partir do dia 01 de janeiro de 2026. Vigéncia: 01 de janeiro de
2026 até 31 de dezembro de 2026. Data da assinatura: 31 de dezembro
de 2025. Recurso Proprio.

Camara Municipal de Oriximina, 31 de dezembro de 2025.

RENAN MONTEIRO GUIMARAES
Presidente da Camara Municipal de Oriximina-PA.
Publicado por:
Joao Silva Dos Santos
Codigo Identificador:3783064D

SECRETARIA GERAL DO LEGISLATIVO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
003/2025-CMO

Processo Licitatério: INEXIGIBILIDADE N° INEX-003-CMO-25.
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE ORIXIMINA. Contratada:
BARROS DIAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA,
CNPJ 27.901.604/0001-65. Objeto: Contratagio de empresa
especializada em servigos técnicos profissionais, de assessoria e
consultoria juridica especializada, em énfase em Direito Publico
(constitucional, Processo Legislativo, Administrativo e Criminal) para
atender as necessidades da Camara Municipal de Oriximina-Pa. O
presente Termo Aditivo objetiva a prorrogagdo do prazo de vigéncia
do contrato de 01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026, nos
termos do art. 107 - Contratos de servigos e fornecimentos continuos,
da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021. O presente Termo
Aditivo entra em vigor a partir do dia 01 de janeiro de 2026. Vigéncia:
01 de janeiro de 2026 até 31 de dezembro de 2026. Data da assinatura:
31 de dezembro de 2025. Recurso Proprio.

Camara Municipal de Oriximina, 31 de dezembro de 2025.

RENAN MONTEIRO GUIMARAES
Presidente da Camara Municipal de Oriximina-PA.
Publicado por:
Joao Silva Dos Santos
Caodigo Identificador:40C5BES9

SECRETARIA GERAL DO LEGISLATIVO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
004/2025-CMO

Processo Licitatério: INEXIGIBILIDADE N° INEX-004-CMO-25.
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE ORIXIMINA. Contratada:
ASP  AUTOMACAO SERVICOS E PRODUTOS DE
INFORMATICA LTDA, CNPJ 02.288.268/0001-04. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada em servigos de licenciamento,
implantag@o, treinamento ¢ manutengdo de sistema integrado de
gestdo publica, com locagdo do software, transparéncia publica,
licitagdo, hospedagem de dados e gestor de notas fiscais, com o intuito
de atendimento a geragdo do E-Contas do TCM/PA, bem como as
normas de licitagdo aplicadas ao setor publico, a fim de atender as
necessidades da Camara Municipal de Oriximina-PA. O presente
Termo Aditivo objetiva a alteragdo contratual no valor de R$ 673,92
(seiscentos ¢ setenta ¢ trés reais e noventa e dois centavos), nos termos
do art. 107 - Contratos de servigos e fornecimentos continuos., da Lei
Federal n° 14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o
valor total de R$ 15.073,92(quinze mil, setenta e trés reais e noventa e
dois centavos). O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir do
dia 01 de janeiro de 2026. Vigéncia: 01 de janeiro de 2026 até 31 de
dezembro de 2026. Data da assinatura: 31 de dezembro de 2025.
Recurso Proprio.

Camara Municipal de Oriximin4, 31 de dezembro de 2025.

RENAN MONTEIRO GUIMARAES
Presidente da Camara Municipal de Oriximina-PA.

Publicado por:
Joao Silva Dos Santos
Cédigo Identificador:6254A530

SECRETARIA GERAL DO LEGISLATIVO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
005/2025-CMO

Processo Licitatorio: DISPENSA DE LICITACAO N° DISP-001-
CMO-25. Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE ORIXIMINA.
Contratada: J S VIEIRA ASSESSORIA E SISTEMAS ME, CNPJ
23.700.166/0001-16. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
em prestacdo de servigos referente a locacdo de software para registro
e acompanhamento de tramitagdo de processos internos,
gerenciamento ¢ controle de site com Hospedagem e dominio,
sistemas aEsic, Ouvidoria, aFaleConosco e acartas servigos, lei de
acesso a informacdo, lei da transparéncia e TAG — Termo de
Ajustamento de Gestdo e Atricon, em atendimento a legislacdo
especifica para atender as necessidades da Céamara Municipal
Oriximina-Pa.. O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do contrato de 01 de janeiro de 2026 a 31 de
dezembro de 2026, nos termos do art. 107 - Contratos de servigos e
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fornecimentos continuos, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021. O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir do dia 01 de
janeiro de 2026. Vigéncia: 01 de janeiro de 2026 até 31 de dezembro
de 2026. Data da assinatura: 31 de dezembro de 2025. Recurso
Proprio.

Camara Municipal de Oriximina, 31 de dezembro de 2025.

RENAN MONTEIRO GUIMARAES
Presidente da Camara Municipal de Oriximina-PA.
Publicado por:
Joao Silva Dos Santos
Cédigo Identificador:BB7292D4

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS

GABINETE DA PRESIDENCIA
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 034/2025-CMP INEXIGIBILIDADE N°
010/2025-CMP

A Camara Municipal de Paragominas, torna publico, que realizara
contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no
art. 74, inciso III, alinea “c”, da Lei Federal N° 14.133/2021, tendo
como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA
PUBLICA ADMINISTRATIVA, COM ENFASE NO
PROCESSO LEGISLATIVO E APOIO INSTITUCIONAL,
ABRANGENDO EMISSAO DE PARECERES, ORIENTACAO
REGIMENTAL, FORMALIZACAO DE ATOS
LEGISLATIVOS, ACOMPANHAMENTO PRESENCIAL
QUANDO SOLICITADO DE COMISSOES E SESSOES
LEGISLATIVAS, AUDIENCIAS PUBLICAS E DEMAIS ATOS
PARTICIPATIVOS, BEM COMO SUPORTE TECNICO EM
TRATATIVAS JUNTO A ORGAOS DE CONTROLE E,
QUANDO NECESSARIO, PERANTE O TRIBUNAL DE
JUSTICA, PARA ATENDER A CAMARA MUNICIPAL DE
PARAGOMINAS, pelo valor total de R$ 96.000,00 (Noventa e seis
mil reais), conforme comprova o conjunto de documentos técnicos
constantes do processo administrativo. Paragominas, 30 de dezembro
de 2025.
Publicado por:
Francisco Antdnio da Silva
Caodigo Identificador:956E6435

GABINETE DA PRESIDENCIA
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 035/2025-CMP INEXIGIBILIDADE N°
011/2025-CMP

A Camara Municipal de Paragominas, torna publico, que realizara
contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no
art. 74, inciso III, alinea “c”, da Lei Federal N° 14.133/2021, tendo
como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA E ANALISE
JURIDICA NAS CONTRATACOES PUBLICAS,
ABRANGENDO AS FASES INTERNA, COM KENFASE NO
PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES, MODELAGEM
JURIDICA, ELABORACAO E PUBLICACAO DE ATOS DE
PLANEJAMENTO E EDITAIS (DOCUMENTO DE
F ORMALIZACAO DE DEMANDA, ANALISE
PRELIMINAR/ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, TERMO
DE REFERENCIA E EDITAL) E SUPORTE NA FASE
EXTERNA, INCLUINDO A CONSULTORIA NA
ELABORACAO DE RESPOSTAS A PEDIDOS DE
ESCLARECIMENTOS E NA ANALISE DE IMPUGNACOES
DE EDITAL, VISANDO ASSEGURAR A LEGALIDADE,
TRANSPARENCIA E EFICIENCIA DAS CONTRATACOES
DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS, pelo valor
total de R$156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil reais), conforme

comprova o conjunto de documentos técnicos constantes do processo
administrativo. Paragominas, 30 de dezembro de 2025.

Publicado por:

Francisco Antonio da Silva

Cédigo Identificador:09EDA615

GABINETE DA PRESIDENCIA
ERRATA DA PORTARIA N° 631/2025-GAB/PRES/CMP, DE 29
DEZEMBRO DE 2025.

A portaria n° 631/2025-GAB/PRES/CMP, de 29 de dezembro de
2025, publicada no dia 30 de dezembro de 2025, no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Para, ANO XVII n° 3911, na pagina 30, com
Codigo Identificador:ASA63233; sera corrigida de acordo com as
referéncias que seguem:

Onde se I&:

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a Sra. Sandra Caldeira da Silva matricula n°
110366-0, do Cargo de Assessor Legislativo, Cédigo:
CMP.DAS.CTA, da Camara Municipal de Paragominas, a partir do
dia 31 de dezembro de 2025.

Leia-se:

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a Sra. Sandra Caldeira da Silva matricula n°
110366-0, do Cargo de Controlador adjunto, Cédigo:
CMP.DAS.CTA, da Camara Municipal de Paragominas, a partir do
dia 31 de dezembro de 2025.

Ordenador responsavel: Leonardo Luis Andrade
Gabinete da Presidéncia, em 30 de dezembro de 2025.

Publicado por:
Francisco Antdnio da Silva
Cédigo Identificador:B822F14E

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 635/2025 GAB/PRES/CMP, 30 DE DEZEMBRO
DE 2025. NOMEIA O SR. BRANDON WASHINGTON SOUZA
ALMEIDA PARA EXERCER O CARGO COMISSIONADO DE
ASSESSOR LEGISLATIVO CODIGO: CMP.DAS.ASL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
PARAGOMINAS, ESTADO DO PARA, o Sr. LEONARDO LUIS
ANDRADE no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. Brandon Washington Souza Almeida, inscrito
no CPF n°® ***_776.672-**, para exercer o Cargo Comissionado de
Assessor Legislativo Codigo: CMP.DAS.ASL na Camara Municipal
de Paragominas a partir do dia 02 de janeiro 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, em 30 de dezembro de 2025.
Publicado por:

Francisco Antonio da Silva
Cédigo Identificador:CE980807

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE PICARRA

TESOURARIA
PORTARIA 008/20250001

NOMEIA o FISCAL DE OBRAS ¢ d 4 outras
providéncias.

GEOVANES FELIX DOS SANTOS, Presidente d a Camara
Municipal de Picarra d o Municipio de
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Pigarra - Estado do Par4, no uso de suas atribui¢des que lhe confere a
Lei Organica do Municipio.
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear o Sr. LUCAS HANIEL AIRES FRANCO, para
exercer o cargo d e FISCAL D A OBRA
- REFERENTE A CONCORRENCIA ELETRONICA 3.2025-001 -
CONTRATO N ° 20250022 - FIRMADO COM A
EMPRESA A F LIMA LTDA INSCRITO N O CNPI
32.859.255/0001-09.
em contrario: 2 - Esta portaria entrard em vigor na data da sua
publicagdo, revogadas as disposigdes
Publicado por:
Ronaldo Freire Pereira Rocha
Cédigo Identificador:BCD6A022

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA

CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 002/CMS/2025.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA,
CNPJ-MF, N° 04.236.530/0001-94, denominado daqui por diante de
CONTRATANTE, representado neste ato pelo seu Presidente
Legislativo o Sr. ROSIEL RODRIGUES DE SIQUEIRA, inscrito no
CPF sob o n° 670.674.252-04, e portador da Carteira de Identidade n°®
3375501 2* VIA PC/PA.

CONTRATADA: COUTINHO & ASSUNCAO SOCIEDADE DE
ADVOGADOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 33.704.377/0001-80,
estabelecida na AV XINGU, N° 398, CENTRO, CEP: 68.555-011,
XINGUARA, ESTADO DO PARA, neste ato representada pelo Sr.
Edson Flavio Silva Coutinho, brasileiro, solteiro, advogado, portador
da carteira de identidade profissional OAB/PA sob o n° 23.824-B,
onde constam o CPF n.° 706.000.311-87 ¢ o RG n°® 4453482 SSP/GO.

CONSIDERANDO que as partes celebraram o Contrato
Administrativo n® 002/CMS/2025, em 13/02/2025, cujo objeto ¢ a
PRESTACAO DE  SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA;

CONSIDERANDO que o Orgao Legislativo necessita dos referidos
sistemas para continuidade do servigos administrativos pertinentes ao
poder legislativo municipal e que ha vantajosidade em manter os
precos inalterados;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021;

Resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - O presente termo
aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
por mais /2 (doze) meses, a partir de 01/01/2026 até 31/12/2026,
podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia
do contrato fica prorrogado até 31/12/2026, nos termos legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR - O valor global do
contrato para o exercicio de 2026 (dois mil e vinte e seis) sera de R$
196.000,00 (cento e noventa e seis mil reais), correspondente a 12
(doze) parcelas uniformes de R$ 16.333,33 (dezesseis mil, trezentos e
trinta e trés reais e trinta e trés centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA -
As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento aprovado para o
exercicio de 2026, na dotagdo abaixo discriminada:

PODER: 01 - PODER LEGISLATIVO

ORGAO: 02 - CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
UNIDADE: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
01.031.0001.2001.0000 - MANUTENCAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAPUCAIA

3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

CLAUSULA QUINTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS - Ficam
mantidas e ratificadas as demais clausulas ¢ condigdes do contrato
originario, naquilo que ndo contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO - O presente Termo
Aditivo sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91,
caput, da Lei n°® 14.133, de 2021.

E por estarem de acordo, assinam o presente instrumento.
Sapucaia (PA), 30 de dezembro de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
CNPJ(MF) 04.236.530/0001-94
Contratante

COUTINHO & ASSUNCAO SOCIEDADE DE ADVOGADOS
CNPJ n° 33.704.377/0001-80
Contratada

Testemunhas:

1.
CPF:
2.

CPF:

Publicado por:
Artelino Vieira Gomes
Caodigo Identificador:924E4469

CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 004/CMS/2025

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA,
CNPJ-MF, N° 04.236.530/0001-94, denominado daqui por diante de
CONTRATANTE, representado neste ato pelo seu Presidente
Legislativo o Sr. ROSIEL RODRIGUES DE SIQUEIRA, inscrito no
CPF sob o n° 670.674.252-04, e portador da Carteira de Identidade n°®
3375501 2* VIA PC/PA.

CONTRATADA: TATIANA OZANAN SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
53.853.938/0001-10, estabelecida na RUA NOVE, N° 716, CENTRO,
CEP: 68.530-000, RIO MARIA, ESTADO DO PARA, de agora em
diante denominada CONTRATADA, neste ato representado pela Sra.
Tatiana Ozanan, portadora da Carteira de Identidade Profissional
OAB/PA n° 16.952, onde constam o CPF 045.448.006-76, RG:
10800047 SSP/MG.

CONSIDERANDO que as partes celebraram o Contrato
Administrativo n® 004/CMS/2025, em 13/03/2025, cujo objeto ¢ a
PRESTACAO DE  SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICA;

CONSIDERANDO que o Orgédo Legislativo necessita dos referidos
sistemas para continuidade do servigos administrativos pertinentes ao
poder legislativo municipal e que ha vantajosidade em manter os
precos inalterados;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021,
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Resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - O presente termo
aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
por mais /2 (doze) meses, a partir de 01/01/2026 até 31/12/2026,
podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia
do contrato fica prorrogado até 31/12/2026, nos termos legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR - O valor global do
contrato para o exercicio de 2026 (dois mil e vinte e seis) sera de R$
132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais), correspondente a 12
(doze) parcelas uniformes de R$ 11.000,00 (onze mil reais).

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA -
As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento aprovado para o
exercicio de 2026, na dotagdo abaixo discriminada:

PODER: 01 - PODER LEGISLATIVO

ORGAO: 02 - CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
UNIDADE: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
01.031.0001.2001.0000 - MANUTENCAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAPUCAIA

3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.35.00 — SERVICOS DE CONSULTORIA

CLAUSULA QUINTA — DAS DEMAIS CLAUSULAS - Ficam
mantidas e ratificadas as demais clausulas ¢ condigdes do contrato
originario, naquilo que nio contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO - O presente Termo
Aditivo sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91,
caput, da Lei n°® 14.133, de 2021.

E por estarem de acordo, assinam o presente instrumento.
Sapucaia (PA), 30 de dezembro de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
CNPJ(MF) 04.236.530/0001-94
Contratante

TATIANA
ADVOCACIA
CNPJ n° 53.853.938/0001-10
Contratada

OZANAN  SOCIEDADE  INDIVIDUAL DE

Testemunhas:

1.
CPF:

2.
CPF:

Publicado por:
Artelino Vieira Gomes
Caodigo Identificador:8012D111

CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 005/CMS/2025

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA,
CNPJ-MF, N° 04.236.530/0001-94, denominado daqui por diante de
CONTRATANTE, representado neste ato pelo seu Presidente
Legislativo o Sr. ROSIEL RODRIGUES DE SIQUEIRA, inscrito no
CPF sob o n° 670.674.252-04, e portador da Carteira de Identidade n°®
3375501 2* VIA PC/PA.

CONTRATADA: SIGOP - SISTEMAS DE GESTAO LTDA, CNPJ
sob n°® 18.428.785/0001-63, com sede na AV SETE DE SETEMBRO,
N° 917, SALA B, CEP: 68.540-000, CENTRO, CONCEICAO DO
ARAGUAIA - PA, de agora em diante denominada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Sr. RHELCRIS SALVINO DE SOUSA,
portador do CPF 771.996.422-53, RG: 4836775 PC/PA.

CONSIDERANDO que as partes celebraram o Contrato
Administrativo n°® 006/CMS/2025, em 17/04/2025, cujo objeto é o
FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO (LOCACAO) DE
SISTEMAS INTEGRADOS (SOFTWARES) DE
GERENCIAMENTO DE DADOS PARA GESTAO PUBLICA QUE
ATENDA OS MODULOS DE CONTABILIDADE, PATRIMONIO,
LRF, COMPRAS, LICITACOES, CONTRATOS, PARA CAMARA
MUNICIPAL DE SAPUCAIA,;

CONSIDERANDO que o Orgéo Legislativo necessita dos referidos
sistemas para continuidade do servigos administrativos pertinentes ao
poder legislativo municipal e que ha vantajosidade em manter os
precos inalterados;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021,

Resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - O presente termo
aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
por mais /2 (doze) meses, a partir de 01/01/2026 até 31/12/2026,
podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia
do contrato fica prorrogado até 31/12/2026, nos termos legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR - O valor global do
contrato para o exercicio de 2026 (dois mil e vinte e seis) sera de
42.000,00 (quarenta e dois mil reais), correspondente a 12 (doze)
parcelas uniformes de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).
CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA -
As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento aprovado para o
exercicio de 2026, na dotagdo abaixo discriminada:

PODER: 01 - PODER LEGISLATIVO

ORGAO: 02 - CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
UNIDADE: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
01.031.0001.2001.0000 - MANUTENCAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAPUCAIA

3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.40.00 — SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO

CLAUSULA QUINTA — DAS DEMAIS CLAUSULAS - Ficam
mantidas e ratificadas as demais clausulas ¢ condigdes do contrato
originario, naquilo que nfo contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO - O presente Termo
Aditivo sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91,
caput, da Lei n°® 14.133, de 2021.

E por estarem de acordo, assinam o presente instrumento.
Sapucaia (PA), 30 de dezembro de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
CNPJ(MF) 04.236.530/0001-94
Contratante

SIGOP - SISTEMAS DE GESTAO LTDA
CNPJ 18.428.785/0001-63
Contratada
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Testemunhas:

1.
CPF:
2.

CPF:

Publicado por:
Artelino Vieira Gomes
Cédigo Identificador:51860109

CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 006/CMS/2025.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA,
CNPJ-MF, N° 04.236.530/0001-94, denominado daqui por diante de
CONTRATANTE, representado neste ato pelo seu Presidente
Legislativo o Sr. ROSIEL RODRIGUES DE SIQUEIRA, inscrito no
CPF sob o n° 670.674.252-04, e portador da Carteira de Identidade n°®
3375501 2* VIA PC/PA.

CONTRATADA: SIGOP - SISTEMAS DE GESTAO LTDA, CNPJ
sob n° 18.428.785/0001-63, com sede na AV SETE DE SETEMBRO,
N° 917, SALA B, CEP: 68.540-000, CENTRO, CONCEICAO DO
ARAGUAIA - PA, de agora em diante denominada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Sr. RHELCRIS SALVINO DE SOUSA,
portador do CPF 771.996.422-53, RG: 4836775 PC/PA.

CONSIDERANDO que as partes celebraram o Contrato
Administrativo n® 006/CMS/2025, em 17/04/2025, cujo objeto é o
FORNECIMENTO DE LICENGCA DE USO (LOCACAO) DE
SISTEMAS INTEGRADOS (SOFTWARES) DE
GERENCIAMENTO DE DADOS PARA GESTAO PUBLICA QUE
ATENDA OS MODULOS DE FOLHA DE PAGAMENTO E E-
SOCIAL PARA CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA;

CONSIDERANDO que o Orgdo Legislativo necessita dos referidos
sistemas para continuidade do servicos administrativos pertinentes ao
poder legislativo municipal e que ha vantajosidade em manter os
precos inalterados;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021;

Resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - O presente termo
aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
por mais /2 (doze) meses, a partir de 01/01/2026 até 31/12/2026,
podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia
do contrato fica prorrogado até 31/12/2026, nos termos legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR - O valor global do
contrato para o exercicio de 2026 (dois mil e vinte e seis) sera de
42.000,00 (quarenta e dois mil reais), correspondente a 12 (doze)
parcelas uniformes de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA -
As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento aprovado para o
exercicio de 2026, na dotagdo abaixo discriminada:

PODER: 01 - PODER LEGISLATIVO

ORGAO: 02 - CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
UNIDADE: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
01.031.0001.2001.0000 - MANUTENCAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAPUCAIA

3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.40.00 — SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO

CLAUSULA QUINTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS - Ficam
mantidas e ratificadas as demais clausulas ¢ condigdes do contrato
originario, naquilo que ndo contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO - O presente Termo
Aditivo sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91,
caput, da Lei n°® 14.133, de 2021.

E por estarem de acordo, assinam o presente instrumento.
Sapucaia (PA), 30 de dezembro de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
CNPJ(MF) 04.236.530/0001-94
Contratante

SIGOP - SISTEMAS DE GESTAO LTDA
CNPJ 18.428.785/0001-63
Contratada

Testemunhas:

1.
CPF:
2.

CPF:

Publicado por:
Artelino Vieira Gomes
Caédigo Identificador:29FEA4AC

CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 007/CMS/2025.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA,
CNPJ-MF, N° 04.236.530/0001-94, denominado daqui por diante de
CONTRATANTE, representado neste ato pelo seu Presidente
Legislativo o Sr. ROSIEL RODRIGUES DE SIQUEIRA, inscrito no
CPF sob o n° 670.674.252-04, e portador da Carteira de Identidade n°®
3375501 2* VIA PC/PA.

CONTRATADA: SIGOP - SISTEMAS DE GESTAO LTDA, CNPJ
sob n° 18.428.785/0001-63, com sede na AV SETE DE SETEMBRO,
N° 917, SALA B, CEP: 68.540-000, CENTRO, CONCEICAO DO
ARAGUAIA - PA, de agora em diante denominada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Sr. RHELCRIS SALVINO DE SOUSA,
portador do CPF 771.996.422-53, RG: 4836775 PC/PA.

CONSIDERANDO que as partes celebraram o Contrato
Administrativo n® 007/CMS/2025, em 17/04/2025, cujo objeto ¢ a
CONTRATACAO DE EMPRESA HABILITADA PARA
ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA EM
TRANSPARENCIA MUNICIPAL, ALEM DA MANUTENCAO E
SUPORTE AO PORTAL DA TRANSPARENCIA PARA CAMARA
MUNICIPAL DE SAPUCAIA;

CONSIDERANDO que o Orgado Legislativo necessita dos referidos
sistemas para continuidade do servigos administrativos pertinentes ao
poder legislativo municipal e que ha vantajosidade em manter os
precos inalterados;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021,

Resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - O presente termo
aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
por mais /2 (doze) meses, a partir de 01/01/2026 até 31/12/2026,
podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia
do contrato fica prorrogado até 31/12/2026, nos termos legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR - O valor global do
contrato para o exercicio de 2026 (dois mil e vinte e seis) sera de R$
48.000,00 (quarenta e oito mil reais), correspondente a 12 (doze)
parcelas uniformes de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA -
As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento aprovado para o
exercicio de 2026, na dotagdo abaixo discriminada:

PODER: 01 - PODER LEGISLATIVO

ORGAO: 02 - CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
UNIDADE: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
01.031.0001.2001.0000 - MANUTENCAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAPUCAIA

3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

CLAUSULA QUINTA — DAS DEMAIS CLAUSULAS - Ficam
mantidas e ratificadas as demais clausulas ¢ condigdes do contrato
originario, naquilo que nfo contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO - O presente Termo
Aditivo sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em ateng@o ao art. 91,
caput, da Lei n° 14.133, de 2021.

E por estarem de acordo, assinam o presente instrumento.
Sapucaia (PA), 30 de dezembro de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE SAPUCAIA
CNPJ(MF) 04.236.530/0001-94
Contratante

SIGOP - SISTEMAS DE GESTAO LTDA
CNPJ 18.428.785/0001-63
Contratada

Testemunhas:

1.
CPF:

2.
CPF:

Publicado por:
Artelino Vieira Gomes
Codigo Identificador: AC124E23

ESTADO DO PARA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BREVES

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00130101-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 013/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENICA DO
MUNICIPIO DE BREVES, CNPJ n° 04.316.287/0001-14.
CONTRATADO: AUREA BACELAR MOURA, CPF n°
017.211.732-18.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 013/2025, referente a
prestagdo de servicos no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, junto ao Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves.
PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n° 1.677/96, alterada pela Lei

o

n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n
013/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orcamento do Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA —
Presidente do Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves

AUREA BACELAR MOURA —
Contratado
Publicado por:
Aca Meireles Gouveia
Cédigo Identificador:F44C9C20
GABINETE DO PRESIDENTE

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00140101-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 014/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENICA DO
MUNICIPIO DE BREVES, CNPJ n° 04.316.287/0001-14.
CONTRATADO: ELIEZER VALENTE REZENDE, CPF n°
695.514.132-53.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 014/2025, referente a
prestacdo de servigos no cargo de VIGIA, junto ao Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
014/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orcamento do Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA —
Presidente do Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves

ELIEZER VALENTE REZENDE —
Contratado
Publicado por:
Aca Meireles Gouveia
Codigo Identificador:ABCE1197

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00160101-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 016/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENICA DO
MUNICIPIO DE BREVES, CNPJ n° 04.316.287/0001-14.
CONTRATADO: JAIRO SANTANA OLIVEIRA SARGES, CPF n°
634.084.302-68.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 016/2025, referente a
prestacdo de servigos no cargo de AUXILIAR DE SECRETARIA,
junto ao Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
016/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orcamento do Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

www.diariomunicipal.com.br/famep 17



Para, 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para + ANO XVII | N°3912

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA —
Presidente do Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves

JAIRO SANTANA OLIVEIRA SARGES —
Contratado
Publicado por:
Acéd Meireles Gouveia
Céodigo Identificador:E879EEAQ

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00200101-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 020/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENICA DO
MUNICIPIO DE BREVES, CNPJ n° 04.316.287/0001-14.
CONTRATADO: ROSIANE VILHENA NICOLAU, CPF n°
002.180.532-66.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 020/2025, referente a
prestacdo de servicos no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, junto ao Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves.
PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
020/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orcamento do Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA —
Presidente do Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves

ROSIANE VILHENA NICOLAU —
Contratado
Publicado por:
Acé Meireles Gouveia
Codigo Identificador:6D289599

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00210101-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 021/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENICA DO
MUNICIPIO DE BREVES, CNPJ n° 04.316.287/0001-14.
CONTRATADO: ROSINALDO COSTA SANTANA, CPF n°
838.732.792-15.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 021/2025, referente a
prestacdo de servicos no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, junto ao Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves.
PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
021/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orcamento do Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA —
Presidente do Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves

ROSINALDO COSTA SANTANA —
Contratado

Publicado por:
Aga Meireles Gouveia
Cédigo Identificador:943EFBD5

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00230505-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 023/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENICA DO
MUNICIPIO DE BREVES, CNPJ n° 04.316.287/0001-14.
CONTRATADO: ROBSON MADEIRA CARDOSO, CPF n°
893.289.732-87.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 023/2025, referente a
prestacdo de servicos no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, junto ao Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves.
PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n° 1.677/96, alterada pela Lei
n°® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
023/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orgamento do Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA —
Presidente do Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves

ROBSON MADEIRA CARDOSO -
Contratado
Publicado por:
Aca Meireles Gouveia
Codigo Identificador:63C7A27F

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00250206-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 025/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENICA DO
MUNICIPIO DE BREVES, CNPJ n° 04.316.287/0001-14.
CONTRATADO: MARCELO LOPES COSTA, CPF n°
133.876.768-24.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 025/2025, referente a
prestacdo de servigos no cargo de MOTORISTA DE VEICULOS
LEVES, junto ao Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves.
PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n° 1.677/96, alterada pela Lei
n°® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
025/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orcamento do Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA —
Presidente do Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves

MARCELO LOPES COSTA -
Contratado
Publicado por:
Aca Meireles Gouveia
Cédigo Identificador:3F3C510A
GABINETE DO PRESIDENTE

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00260711-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 026/2025
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CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENICA DO
MUNICIPIO DE BREVES, CNPJ n° 04.316.287/0001-14.
CONTRATADO: MUNIKY HELLEN DE MACEDO LEAO, CPF
n°® 704.642.132-31.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 026/2025, referente a
prestacdo de servigos no cargo de AUXILIAR DE SECRETARIA,
junto ao Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n°® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
026/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orcamento do Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA —
Presidente do Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves

MUNIKY HELLEN DE MACEDO LEAO -
Contratado
Publicado por:
Aca Meireles Gouveia
Cédigo Identificador:43281B4F

GABINETE DO PRESIDENTE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 00270212-25/2025 AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 027/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENICA DO
MUNICIPIO DE BREVES, CNPJ n° 04.316.287/0001-14.
CONTRATADO: DAVID GUEDES VAZ, CPF n° 064.162.542-12.
OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 027/2025, referente a
prestagdo de servigos no cargo de VIGIA, junto ao Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n° 1.532/89 e n°® 1.677/96, alterada pela Lei
n°® 1.730/97, e Clausula Terceira do Contrato Administrativo n°
027/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo a conta das
dotagdes proprias consignadas no orcamento do Instituo de
Previdéncia do Municipio de Breves para o exercicio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Dezembro de 2025.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA —
Presidente do Instituo de Previdéncia do Municipio de Breves

DAVID GUEDES VAZ -
Contratado
Publicado por:
Aga Meireles Gouveia
Cédigo Identificador:0C3FB269

ESTADO DO PARA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MONTE
ALEGRE - IPMMA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MONTE
ALEGRE - IPMMA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01/2025

AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 003/2025

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia do Municipio de Monte
Alegre — IPMMA, CNPJ n° 23.042.096/0001-56.

CONTRATADA: MARIA IRLANDI TENORIO VIEIRA, CPF n°
144.073.702-97.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n°® 003/2025, referente a
prestagdo de servigos no cargo de Agente Administrativo, junto ao
IPMMA.

PRAZO: Vigéncia prorrogada por 12 (doze) meses, de 01/01/2026 a
31/12/2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n® 4.079/93, n°® 4.406/98 e n° 5.055/2017;
Resolugdo n° 003/2016/TCM-PA.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2025.

ANA MARILIA DA CONCEICAO CRUZ -
Presidente do IPMMA

MARIA IRLANDI TENORIO VIEIRA —
Contratada
Publicado por:
Joel Ribeiro de Lima
Codigo Identificador:FB88DS7F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE MONTE
ALEGRE - IPMMA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 02/2025

AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 001/2025

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia do Municipio de
Monte Alegre —- IPMMA, CNPJ n° 23.042.096/0001-56.

CONTRATADA: VALDMILA DO LIVRAMENTO BANDEIRA
DA CUNHA, CPF n° 038.943.662-30.

OBJETO: Prorrogacio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n°® 001/2025, referente a
prestacio de servicos no cargo de Agente Administrativo, junto ao
IPMMA.

PRAZO: Vigéncia prorrogada por 12 (doze) meses, de 01/01/2026
a 31/12/2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, IX, da Constituicio
Federal; Leis Municipais n° 4.079/93, n° 4.406/98 e n° 5.055/2017;
Resolucio n° 003/2016/TCM-PA.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2025.

ANA MARILIA DA CONCEICAO CRUZ -
Presidente do IPMMA

VALDMILA DO LIVRAMENTO BANDEIRA DA CUNHA -
Contratada
Publicado por:
Joel Ribeiro de Lima
Codigo Identificador:209BF6A6

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE MONTE
ALEGRE - IPMMA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 03/2025

AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 002/2025

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia do Municipio de Monte
Alegre — IPMMA, CNPJ n° 23.042.096/0001-56.
CONTRATADA: RENEUDA VIEIRA DE
MESQUITA, CPF n° 362.619.982-72.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n® 002/2025, referente a

MEIRELES
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prestacdo de servigos no cargo de Agente de Servigos Gerais, junto ao
IPMMA.

PRAZO: Vigéncia prorrogada por 12 (doze) meses, de 01/01/2026 a
31/12/2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, IX, da Constituigio
Federal; Leis Municipais n® 4.079/93, n°® 4.406/98 e n° 5.055/2017;
Resolugdo n° 003/2016/TCM-PA.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2025.

ANA MARILIA DA CONCEICAO CRUZ -
Presidente do IPMMA

RENEUDA VIEIRA DE MEIRELES MESQUITA —
Contratada
Publicado por:
Joel Ribeiro de Lima
Caodigo Identificador:0BC163ED

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MONTE
ALEGRE - IPMMA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 04/2025

AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 004/2025

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia do Municipio de Monte
Alegre — IPMMA, CNPJ n° 23.042.096/0001-56.

CONTRATADO: ELIELSON DIAS ASSUNCAO, CPF n°
004.741.142-28.

OBJETO: Prorrogagdio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n°® 004/2025, referente a
prestagdo de servigos no cargo de Agente de Vigilancia, junto ao
IPMMA.

PRAZO: Vigéncia prorrogada por 12 (doze) meses, de 01/01/2026 a
31/12/2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, IX, da Constituigdo
Federal; Leis Municipais n°® 4.079/93, n°® 4.406/98 e n° 5.055/2017;
Resolugdo n° 003/2016/TCM-PA.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2025.

ANA MARILIA DA CONCEICAO CRUZ -
Presidente do IPMMA

ELIELSON DIAS ASSUNCAO -
Contratado

Publicado por:
Joel Ribeiro de Lima
Cédigo Identificador:DCOFD5BB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MONTE
ALEGRE - IPMMA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 05/2025

AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 006/2025

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia do Municipio de
Monte Alegre — IPMMA, CNPJ n° 23.042.096/0001-56.
CONTRATADA: ANA PAULA DE ARRUDA ARANTES, CPF
n° 028.285.472-05.

OBJETO: Prorrogacio do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo de Trabalho Temporario n° 006/2025, referente a
prestaciio de servicos no cargo de Agente Administrativo, junto ao
IPMMA.

PRAZO: Vigéncia prorrogada por 12 (doze) meses, de 01/01/2026
a 31/12/2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, IX, da Constituicio
Federal; Leis Municipais n° 4.079/93, n° 4.406/98 e n° 5.055/2017;
Resoluciio n° 003/2016/TCM-PA.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2025.

ANA MARILIA DA CONCEICAO CRUZ -
Presidente do IPMMA

ANA PAULA DE ARRUDA ARANTES —
Contratada
Publicado por:
Joel Ribeiro de Lima
Cédigo Identificador:03437BDE

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABEL FIGUEIREDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........: 20250187

ORIGEM...................... INEXIGIBILIDADE N° 6.2025-013-PMAF
CONTRATANTE.......: PREFEITURA MUNICIPAL DE ABEL
FIGUEIREDO

CONTRATADA(O)...... BK MUSIC LTDA

OBJETO...................... CONTRATACAO DE SHOW MUSICAL

COM MICHELE ANDRADE PARA FESTVIDADE ALUSIVA
AOS 34 ANOS DE EMANCIPACAO DO MUNICIPIO DE ABEL
FIGUEIREDO.

VALOR TOTAL................: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais)
PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2025 Atividade
0501.278120005.2.015 Difusdo Cultural , Classificagdo econdmica
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento
3.3.90.39.99, no valor de R$ 400.000,00

VIGENCIA..................: 28 de Novembro de 2025 a 30 de Marco de

2026

DATA DA ASSINATURA.........: 28 de Novembro de 2025
Publicado por:

Maria do Carmo Oliveira Silva
Cédigo Identificador:72157686

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO
EXTRATOS DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO n’. 010/2025.
INEXIGIBILIDADE n°. 006/2025. CONTRATO 20259010/CMA.
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO/PA. CNPJ n°.
10.221.901/0001-67. OBJETO: Prestagdo de servigos técnicos
especializados em assessoria e consultoria junto a equipe de
planejamento, auxilio e gerenciamento de contratos, implementacdo
de técnicas, instrugdo de procedimentos licitatorios e auxiliares em
conformidade com a lei 14.133 /21 para atender as solicitacdes da
Camara Municipal de Aveiro/PA. VALOR TOTAL R$37.200,00
(Trinta e sete mil e duzentos reais). VIGENCIA: 30/12/2025 a
31/12/2026. Aveiro-PA. 30 de dezembro de 2025.

FRANCILDO FEITOSA PACHECO.
Presidente da Camara Municipal de Aveiro/PA.
Publicado por:
Cordeiro Lopes da Silva
Cédigo Identificador:09B6563B

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANNACH

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Prestacdo de servicos médicos profissionais em forma de
plantdes para atender as necessidades de satide ptblica do municipio
de Bannach/PA.
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Processo Administrativo: n.° 015.2025.01
Credenciamento Eletréonico: n.° 001/2025
Contratante: Fundo Municipal de Saude
Contrato: n° 088/2025
Empresa: INSTITUTO BRASILEIRO PARA (0]
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA AMAZONIA -IBRADESAM,
inscrita no CNPJ n° 03.126.495/0001-98.
Valor Global: 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais).
Vigéncia: 30/12/2025 a4 31/01/2026
Data da Assinatura: 30/12/2025
Publicado por:
Nyerlen de Aratijo e Silva
Cédigo Identificador:BFOO1EF4

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

GABINETE PREFEITURA DE BELTERRA
DECRETO N° 367, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a nomeagdo de Gestores(as) e Vice-
Gestores(as) Escolares da Rede Municipal de Ensino
de Belterra/PA, oriundos da lista triplice indicada
pelos Conselhos Escolares, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal De Belterra, Estado do Pard, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 413, de 02 de
setembro de 2022, que trata da gestdo democratica no ambito do
Sistema Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 343, de 13 de outubro de
2025, que regulamenta a gestdo democratica nas unidades escolares da
rede municipal;

CONSIDERANDO a Portaria n° 267, de 09 de dezembro de 2025 —
SEMEB/Belterra-PA, que convocou os Conselhos Escolares para a
indicacdo, por meio de lista triplice, de candidatos(as) as fung¢des de
Gestor(a) e Vice-Gestor(a) Escolar;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a organizagdo
administrativa e o regular funcionamento das unidades escolares da
rede municipal de ensino;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados(as), para o exercicio das funcdes de
Gestor(a) Escolar e Vice-Gestor(a) Escolar da Rede Municipal de
Ensino de Belterra/PA, os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as),
indicados(as) pelos Conselhos Escolares, conforme lista triplice
regularmente apresentada:

I - MACRORREGIAO SEDE

a) EMEI Frei Osmundo e Anexas
Vice-Gestora Escolar: RAIMUNDA ALCILEIA DO NASCIMENTO

b) EMEF Manoel Garcia de Paiva e Anexas
Gestora Escolar: ODEISA BARBOSA DE SOUZA

II - MACRORREGIAO TAPAJOS

a) EMEF Nossa Senhora do Perpétuo Socorro ¢ Anexas
Gestor Escolar: FRANCISCO MARCIO SOARES SILVA

b) EMEF Nossa Senhora de Nazaré e Anexas
Gestora Escolar: NELIZANGELA FARIAS DE CASTRO

11 - MACRORREGIAO PLANALTO (BR-163)

a) EMEF Prof* Vitalina Motta ¢ Anexas

Gestora Escolar: JULIANA CASTRO DA COSTA
Vice-Gestora Escolar: KATIANE UCHOA RODRIGUES

b) EMEF Séo Pedro e Anexas
Gestor Escolar: ADILIO FERREIRA GUIMARAES

c) EMEF Sao Jorge e Anexas
Vice-Gestora Escolar: LUCIMAR GOMES NASCIMENTO

Art. 2° Os(as) nomeados(as) exercerdo as respectivas fungdes pelo
periodo previsto na legislagdo municipal pertinente, observado o
regime juridico aplicavel e as normas da Secretaria Municipal de
Educagédo Basica.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educagido Basica — SEMEB adotara
as providéncias necessarias a formalizacdo, acompanhamento e
fiscalizag@o do exercicio das fun¢des de que trata este Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor a partir do dia 02 de janeiro de
2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Belterra, em 30 de dezembro de
2025.

ULISSES JOSE MEDEIROS ALVES
Prefeito Municipal de Belterra
Publicado por:
Daniele Bandeira Cruz
Cédigo Identificador:F1349092

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 121/2025-SEMSA

PORTARIA N° 121 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a designagdo temporaria de servidor
para responder pela Divisdo Administrativa
Financeira da SEMSA.

A Secretaria Municipal de Satde de Belterra, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o afastamento da Chefe da Divisdo
Administrativa Financeira, em razao de licenca-maternidade;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos
servigos administrativos ¢ financeiros no ambito da referida Divisdo,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Elson de Sousa, matricula n° 1064-1, para
responder interinamente pela Divisio Administrativa Financeira
da Secretaria Municipal de Satde, pelo periodo de 180 (cento e
oitenta dias) correspondente ao afastamento da titular do cargo, por
motivo de licenga- maternidade.

Art. 2° A presente designacdo tem carater temporario, nio
implicando vacéncia ou exoneragdo da titular do cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

EDJANE MEDEIROS ALVES
Secretaria Municipal de Satde
Dec 201/2025
Belterra-PA, 29 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Alana Elizabeth Martins de Melo
Cédigo Identificador:B432802C

SEMAG - LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 310/2025 PE 90016/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA - SEMEB
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 310/2025 PE 90016/2025

Contratante: Prefeitura Municipal de Belterra/Secretaria Municipal
de Educagdo Basica - SEMEB, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ N° 29.578.957/0001-00, contratada a empresa J R DO
NASCIMENTO SERVICOS EIRELI, CNPJ: 04.803.682/0001-21,
cujo objeto ¢ REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO, VISUAL
E DE SERVICO DE PUBLICIDADE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS, ANEXOS E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA,
SEMSA, SEMTDES E SEMAG. Adita o contrato 310/2025 tendo
em vista o 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO nos termos Lei
14.133/2021, em especial art. 106 ¢ 107. Assim, o contrato que se
encerra em 31 de dezembro de 2025 passa a ter sua vigéncia
prorrogada, passando assim, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.
DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 29/12/2025.

Belterra (PA), 30 de dezembro de 2025.

DIMAIMA NAYARA SOUSA MOURA
SEMEB
Publicado por:
Lucas William Santos Siqueira
Cédigo Identificador:CF3BBC5B

SEMAG - LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N°053/2025 PE 90005/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA-SEMINFRA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N°053/2025 PE 90005/2024

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA-
SEMINFRA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
N°44.967.063/0001-97. EMPRESA: E PRADO DA SILVA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 38.093.546/0001-07, que tem como objeto:
a REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE OLEOS LUBRIFICANTES PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA FROTA DE VEICULOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E
INFRAESTRUTURA-SEMOVI, FUNDEB, SEMTEPS E
SEMAGRI. Adita o contrato N° 053/2025 tendo em vista o 1°
TERMO ADITIVO DE PRAZO E AUMENTO DE
QUANTITATIVO nos termos Lei 14.133/2021, em especial art.106,
107, 124 e 125. Assim, o contrato que se encerra em 31 de dezembro
de 2025 passa a ter sua vigéncia prorrogada, passando assim a contar
de 31/12/2025 a 31/03/2026. O acréscimo do objeto contratual
resultara na alteragdo do valor do pagamento a CONTRATADA,
devendo o CONTRATANTE pagar a quantia total aditivada de R$
19.958,96, passando o contrato continuado, apds este 1° aditivo, a ter
o valor Global reajustado para R$ 101.898,76. Ficam mantidas todas
as demais clausulas e condigdes do Contrato n° 053/2025, de 22 de
janeiro de 2025, que ndo tenham sido modificadas por Termo Aditivo.
DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 29/12/2025.

Belterra (PA), 29 de dezembro de 2025

RELISON SILVA DO NASCIMENTO
SEMINFRA
Publicado por:
Silas Oliveira do Nascimento
Caodigo Identificador:342B78DD

SEMAG - LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N°134/2025 PE 90005/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA-SEMINFRA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N°134/2025 PE 90005/2024

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA-
SEMINFRA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ N°
44.967.063/0001-67. EMPRESA: E PRADO DA SILVA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 38.093.546/0001-07, que tem como objeto:
a REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE OLEOS LUBRIFICANTES PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA FROTA DE VEICULOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E
INFRAESTRUTURA-SEMOVI, FUNDEB, SEMTEPS E
SEMAGRI. Adita o contrato N° 134/2024 tendo em vista o 1°
TERMO ADITIVO DE PRAZO E AUMENTO DE
QUANTITATIVO nos termos Lei 14.133/2021, em especial art.106,
107, 124 e 125. Assim, o contrato que se encerra em 31 de dezembro
de 2025 passa a ter sua vigéncia prorrogada, passando assim a contar
de 31/12/2025 a 31/03/2026. O acréscimo do objeto contratual
resultara na alteragdo do valor do pagamento a CONTRATADA,
devendo o CONTRATANTE pagar a quantia total aditivada de R$
38.459,80, passando o contrato continuado, apds este 1° aditivo, a ter
o valor Global reajustado para R$ 192.299,00. Ficam mantidas todas
as demais clausulas e condigdes do Contrato n° 134/2025, de 16 de
maio de 2025, que ndo tenham sido modificadas por Termo Aditivo.
DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 30/12/2025.

Belterra (PA), 30 de dezembro de 2025

RELISON SILVA DO NASCIMENTO
SEMINFRA
Publicado por:
Silas Oliveira do Nascimento
Céodigo Identificador:C8E693CA

SEMAG - LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
247/2025 DO PREGAO ELETRONICO N° 90003/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO DO MEIO AMBIENTE
E CLIMA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
247/2025 DO PREGAO ELETRONICO N° 90003/2025

Contratante: Prefeitura Municipal de Belterra/ SECRETARIA
MUNICIPAL DA GESTAO DO MEIO AMBIENTE E CLIMA,
CNPJ N° 32.434.374/0001-01. CONTRATADA BRASIL
LOCADORA DE VEICULOS EIRELI, inscrita no CNPJ n°
04.542.569/0001-30, que tem como objeto: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA NA LOCACAO DE
CAMINHONETE 4X4 PARA ATENDER AS ATIVIDADES DA
SEMEB, SEMAG, SEMAP, SEMAC. Adita o contrato 247/2025
tendo em vista o 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO E AUMENTO
DE QUANTITATIVO, nos termos do art. 106, 107 e 125 da Lei
14.133/21. Assim, o contrato que se encerra em 31 de dezembro de
2025, passa a ter sua vigéncia prorrogada, passando assim, a contar de
31/12/2025 a 31/01/2026. O acréscimo do objeto contratual resultara
na alteracdo do valor do pagamento 8 CONTRATADA, devendo o
CONTRATANTE pagar a quantia total aditivada de R$6.999,99,
passando o contrato, ap6s este 1° termo aditivo, a ter o valor Global
reajustado para R$34.999,95. Ficam mantidas todas as demais
clausulas e condigdes do Contrato n°® 247/2025, que nio tenham sido
modificadas por Termo Aditivo. DATA DA ASSINATURA DO
TERMO: 30/12/2025.

Belterra (PA), 30 de dezembro de 2025.

YDENNEK CASTRO DE OLIVEIRA
SEMAC
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Publicado por:
Lucas William Santos Siqueira
Codigo Identificador:38308E83

SEMAG - LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO PRAZO DO CONTRATO
N° 185/2025 PE 90002/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA - SEMEB
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO PRAZO DO CONTRATO
N° 185/2025 PE 90002/2025

Contratante: Prefeitura Municipal de Belterra/Secretaria Municipal
de Educacdo Basica - Semeb, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
N° 29.578.957/0001-00, contratada a empresa SUPERMERCADO
IRMAS BACHES LTDA ME , CNPJ: 28.777.412/0001-51, cujo
objeto ¢ REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E
NAO PERECIVEIS, DESCARTAVEIS, MATERIAIS PARA
COPA E COZINHA E FORMULA INFANTIL NUTRICIONAL
ESPECIAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SEMSA,
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E PESCA- SEMAP, SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEMINFRA,
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMTDES, SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA - SEMEB,
SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO DO MEIO
AMBIENTE E CLIMA - SEMAC E SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GOVERNO- SEMAG.
Adita o contrato 185/2025 tendo em vista o 1° TERMO ADITIVO DE
PRAZO nos termos Lei 14.133/2021, em especial art. 106 e 107.
Assim, o contrato que se encerra em 31 de dezembro de 2025 passa a
ter sua vigéncia prorrogada, passando assim, a contar de 31/12/2025 a
31/12/2026. DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 29/12/2025.

Belterra (PA), 30 de dezembro de 2025.

DIMAIMA NAYARA SOUSA MOURA
SEMEB
Publicado por:
Ricardo Dos Santos Amaro
Cédigo Identificador:B817FEF0

SEMAG - LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO PRAZO DO CONTRATO
N° 260/2025 PE 90036/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA - SEMEB
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO PRAZO DO CONTRATO
N°260/2025 PE 90036/2024

Contratante: Prefeitura Municipal de Belterra/Secretaria Municipal
de Educacdo Basica - Semeb, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
N° 29.578.957/0001-00, contratada a empresa BRANCO E
CORREA LTDA, CNPJ: 03.751.669/0001-03, cujo objeto ¢
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, QUE IRAO
COMPOR A ALIMENTACAO ESCOLAR 2025, REFERENTE
AOS PROGRAMAS: PNAE, PNAP, PNAC, PNAI, AEE E EJA
COM FORNECIMENTO, CONTINUO E FRACIONADO,
CONFORME DEMANDA, PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA. Adita o contrato
260/2025 tendo em vista o 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO nos
termos Lei 14.133/2021, em especial art. 106 e 107. Assim, o contrato
que se encerra em 31 de dezembro de 2025 passa a ter sua vigéncia
prorrogada, passando assim, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.
DATA DA ASSINATURA DO TERMO:30/12/2025.

Belterra (PA), 30 de dezembro de 2025.

DIMAIMA NAYARA SOUSA MOURA
SEMEB
Publicado por:
Ricardo Dos Santos Amaro
Cédigo Identificador:DBAB097C

SEMAG - LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO PRAZO DO CONTRATO
N° 308/2025 PE 90016/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA - SEMEB
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO PRAZO DO CONTRATO
N° 308/2025 PE 90016/2025

Contratante: Prefeitura Municipal de Belterra/Secretaria Municipal
de Educacdo Basica - Semeb, pessoa juridica de direito ptiblico, CNPJ
N° 29.578.957/0001-00, contratada a empresa CARLIANE
GOMES SALES, CNPJ: 41.987.577/0001-16, cujo objeto ¢
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO, VISUAL E DE
SERVICO DE PUBLICIDADE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS, ANEXOS E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA,
SEMSA, SEMTDES E SEMAG. Adita o contrato 308/2025 tendo
em vista o 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO nos termos Lei
14.133/2021, em especial art. 106 ¢ 107. Assim, o contrato que se
encerra em 31 de dezembro de 2025 passa a ter sua vigéncia
prorrogada, passando assim, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.
DATA DA ASSINATURA DO TERMO:29/12/2025.

Belterra (PA), 30 de dezembro de 2025.

DIMAIMA NAYARA SOUSA MOURA
SEMEB
Publicado por:
Ricardo Dos Santos Amaro
Caodigo Identificador:D8502A0D

SEMAG - LICITACAO
EXTRATO DO CONT.040/2025 INEX 037/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GOVERNO-SEMAG

EXTRATO DO CONT.040/2025 INEX 037/2025

INEXIGIBILIDADE 037/2025-SEMAG, CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA/SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GOVERNO-SEMAG
CNPJ: 29.578.965/0001-48. OBJETO: LOCACAO DE ESPACO
PARA ACOMODACAOQO. VIGENCIA: 01/01/2026 A 28/02/2026
DATA DA ASSINATURA: 30/12/2025. CONTRATO: 040/2025,
contratado: POUSADA JUVENCIA LTDA, CNPJ/MF sob o n°
13.382.900/0001-92, no valor de R$ 40.000,00

BELTERRA (PA), 30 de dezembro de 2025

SIMONE BRAGA MONTEIRO
SEMAG
Publicado por:
Daniela Paz Silva
Caodigo Identificador:5B2A096A

SEMAG - LICITACAO
RETIFICACAO DO EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N°132/2025 PE 90016/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA-SEMINFRA

RETIFICACAO DO EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N°132/2025 PE 90016/2024
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Na matéria do extrato do 1° Termo Aditivo de Prazo e quantitativo do
Contrato n° 132/2025, PE n°® 900016/2024, publicado no dia 30 de
dezembro de 2025, ANO XVII n° 3911, Cdédigo Identificador:
619C5941

Onde se Ié “[..,.} Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA-SEMEB, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ N° 29.578.957/0001-00.”

Leia-se “[...} Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA-SEMINFRA, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ N°44.967.063/0001-97.”

Belterra (PA), 29 de dezembro de 2025

RELISON SILVA DO NASCIMENTO
SEMINFRA
Publicado por:
Silas Oliveira do Nascimento
Codigo Identificador:DE3365ED

SEMAG LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N°127/2025 PE 90003/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ABASTECIMENTO E PESCA

AGRICULTURA,

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N°127/2025 PE 90003/2025

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E PESCA - SEMAP ¢ a empresa BRASIL
LOCADORA DE VEICULOS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
04.542.569/0001-30 cujo objeto ¢ REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA LOCACAO DE CAMINHONETE 4X4
PARA ATENDER AS ATIVIDADES DA SEMEB, SEMAG,
SEMAP, SEMAC. Adita o contrato 127/2025 tendo em vista o 1°
TERMO ADITIVO DE AUMENTO DE PRAZO E
QUANTITATIVO nos termos Lei 14.133/2021, em especial art. 125,
106 e 107. O acréscimo do objeto contratual resultara na alteragdo do
valor do pagamento 8 CONTRATADA, devendo o CONTRATANTE
pagar a quantia total aditivada de O acréscimo do objeto contratual
resultara na alteragdo do valor do pagamento a CONTRATADA,
devendo o CONTRATANTE pagar a quantia total aditivada de R$
13.999,98, passando o contrato continuado, apds este 1° aditivo, a ter
o valor Global reajustado para R$ 69.999,90. Este instrumento tem
por objeto a prorrogacdo de vigéncia do contrato por 02 meses.
Assim, o contrato que se encerra em 31 de dezembro de 2025 passa a
ter sua vigéncia prorrogada, passando assim, a contar de 31 de
dezembro de 2025 a 01 de marco de 2026. Ficam mantidas todas as
demais clausulas e condigdes do Contrato n® 127/2025, que ndo
tenham sido modificadas por Termo Aditivo. DATA DA
ASSINATURA DO TERMO: 30/12/2025.

Belterra (PA), 30 de dezembro de 2025

SERGIO CARDOSO DE CAMPOS
Decreto N° 006/2025
Publicado por:
Camila Sousa Nogueira de Moraes
Cédigo Identificador:53E4399F

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEVIDES

DECLARA DE UTILIDADE PUBL[CA PARA
FINS DE DESAPROPRIACAO O IMOVEL QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE BENEVIDES, Estado do Para,
no uso das atribui¢des que lhe sdo atribuidas pelo inciso IX do art. 74
da Lei Organica Municipal, tendo em vista ainda o disposto no
Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941, com as modificagdes
introduzidas pelas Lei Federais n° 6.602, de 07 de dezembro de 1978 e
n° 10.257, de 10 de julho de 2001 (Estatuto da Cidade); e

CONSIDERANDO o interesse publico que representa o imovel
infracitado para a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade do imdvel para funcionamento de
Escola da Rede Municipal de Ensino; e,

CONSIDERANDO a existéncia de previsdo orgcamentaria e
disponibilidade financeira para efetivar o pagamento da justa
indenizagdo apurada em avaliacdo.

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado de UTILIDADE PUBLICA, para efeito de
desapropriacdo, com fulcro no artigo 5°, alineas “m” e “p”, do
Decreto-Lei n° 3.365/41, o imodvel situado na Avenida Miranda
Mateus, n° 304, bairro Centro, Municipio de Benevides, com area total
de 7.540 m2 (sete mil quinhentos e quarenta metros quadrados),

conforme, ainda, memorial descritivo em anexo.

Art. 2°. O imovel objeto deste ato, destina-se ao funcionamento de
escola da rede municipal de ensino de Benevides.

Art. 3°. O Secretario Municipal de Administragdo, fica autorizado a
conduzir processo administrativo visando desapropriagdo do imovel
indicado no artigo 1° deste Decreto, por acordo ou ndo, observadas as
prescricdes legais quanto a avaliagdo e a justa indenizacio em
dinheiro.

§1° Havendo acordo administrativo para desapropriacdo do imovel em
questdo, este somente sera valido mediante a assinatura da Chefe do
Poder Executivo Municipal de Benevides.

§2° Ultrapassado o prazo de 30 (trinta) dias sem que tenha havido
acordo administrativo para desapropriacao do imovel de que trata este
Decreto, os autos do processo administrativo devem ser encaminhados
a Procuradoria Geral do Municipio, para as providéncias judiciais
cabiveis na espécie.

Art. 4°. As despesas resultantes do pagamento da justa indenizacdo
em dinheiro, decorrente da desapropriagdo, correrio por conta da
dotac@o propria consignada no Orgamento vigente, 0809-Secretaria
Municipal de Educacdo/FUNDEB

12 365 0400 2.041 Manutenggo da Educagio Basica - FUNDEB 30%
4.4.90.61.00 Aquisigdo de imdveis

Fonte: 15420000 — Transf. Do FUNDEB — Compl. Unido - VAAT
Art. 5°. Este Decreto entra em vigor nesta data.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Benevides, aos dezenove dias do
més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco.

LUZIANE DE LIMA SOLON OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Milton Vinicius Amorim de Oliveira
Céodigo Identificador:0B63FASE

MUNICIPIO DE BENEVIDES
DECRETO DE DESAPROPRIACAO

DECRETO N° 556/2025 DE
19 DE DEZEMBRO DE 2025

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TERMO ADITIVO
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3° TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE COOPERACAO
TECNICA N° 008/2022

3° TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE COOPERACAO
TECNICA CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CANAA DOS
CARAJAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO -, E O BANCO DO ESTADO DO PARA S/A -
BANPARA, COM VISTAS A OPERACIONALIZACAO DO
PROGRAMA SOCIAL MORADIA DIGNA, COMO ABAIXO
MELHOR SE DECLARA:

Por esse instrumento particular e na melhor forma de direito, os
participes ja qualificados em epigrafe e no corpo resolvem, por
comum acordo, ADITAR o CONVENIO DE COOPERACAO
TECNICA N° 008/2022, consoante as clausulas a seguir expostas:
CLAUSULA PRIMEIRA DA REGULAMENTAGCAO DO
PROGRAMA

Lei n® 691/2015, Art. 14, institui a criagdo do Programa Moradia
Digna no Sistema Municipalde Habitagdo de Interesse Social no
Municipio de Canad dos Carajas com o objetivo degarantir as pessoas
de baixa renda cuja situagdo socioecondmica ndo permita arcar, total
ou parcialmente, com a aquisi¢do de lotes/terrenos ou com os custos
para construir, o acesso a habitago.

Decreto n® 1.466/2024 regulamenta, no ambito do Municipio de
Canad dos Carajas , oPrograma Moradia Digna e estabelece critérios
para a entrega de unidades habitacionais.

Decreto n® 1.480/2025 altera dispositivos do Decreto n® 1.466/2024 e
estabelece critériospara a entrega de unidades habitacionais amparadas
pelo Programa Moradia Digna.

Decreto n°® 1.506/2025 altera dispositivos do Decreto n° 1.466/2024 ¢
estabelece critériospara a entrega de unidades habitacionais amparadas
pelo Programa Moradia Digna, relativo a apresentacdo de documentos
pelos beneficiarios do Programa no ato do cadastramento.

Decreto n° 1507/2025 regulamenta a modalidade Cartdo Reforma no
ambito do Programa Moradia Digna com a finalidade de conceder
subsidio financeiro para a constru¢do, adequacdo ou melhoria de
unidades habitacionais pertencentes a pessoas solteiras ou familias
com renda familiar ou individual de, até, 03 (trés) salarios minimos
conforme Art. 14 da Lei Municipal n® 691/2015.

CLAUSULA SEGUNDA DA PRORROGACAO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia, conforme Clausula Décima Segunda do
Convénio de Cooperagdo Técnica n® 008/2022, fica prorrogado por
mais um (01) ano, a contar de 01/01/2026 até 31/12/2026.
CLAUSULA TERCEIRA DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo do presente Convénio para o
exercicio de 2026, correspondente ao novo periodo de vigéncia
contratual, correrdo a conta dos recursos or¢amentarios do Programa
Moradia Digna, suplementados, se necessario, conforme Art. 19 do
Decreto n® 1.507, de 02/07/2025.

Orgio: 10 Prefeitura Municipal de Canad dos Carajas

Unidade Orgamentéria: 24 Secretaria Municipal de Habitagdo

Dotacdo Or¢amentaria: 16.422.1418.2.063 Manter o Cartdo Reforma
Elemento de Despesa: 3.3.90.48.00 Outros Aux. Finan. a Pessoas
Fisicas

Fonte: 17080000 Transf. Comp. Fin. Recursos Minerais

O Plano de Trabalho, devidamente atualizado para o novo periodo de
vigéncia contratual, constitui parte integrante desse Convénio.
CLAUSULA QUARTA DA PUBLICACAO

O presente instrumento sera publicado em, até, 10 (dez) dias, contados
da sua assinatura, em conformidade com o art. 28, §5° da
Constitui¢do do Estado do Para, sendo que a Prefeitura providenciara
sua publicagdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para.
CLAUSULA QUINTA DA RATIFICACAO DAS DEMAIS
DISPOSICOES CONTRATUAIS

Permanecem inalteradas as demais clausulas ndo conflitantes com o
aqui pactuado.

Por estarem justas e acertadas, as partes assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo, que também o fazem para todos os efeitos legais.
Belém (PA), data da assinatura eletronica. (23/12/2025).

Pela Prefeitura:
JOSEMIRA RAIMUNDA DINIZ GADELHA -
Prefeita Municipal

ANGELA MARIA ARAGAO SILVA -
Secretaria Municipal de Habitagdo

Pelo Banpara:
FABIANA ANDRADE PINHEIRO DE SOUSA -
Superintendente de Parcerias

FRANCISCO DE SOUSA SALGADO JUNIOR -
Superintendente de Negocios

Publicado por:
Daniel Delboni Alves
Cédigo Identificador:D77877BC

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE

GABINETE MUNICIPAL DA PREFEITA DE CUMARU DO
NORTE-PA
PORTARIA N°1205/2025 - FMMA

CUMARU DO NORTE-PA, em 16 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
SANDERSON LORDEIRO PEIXOTO e da outras
providéncias.

O Secretario Municipal de Meio Ambiente e Turismo, no uso de suas
atribuigdes legais, e atendendo o disposto na Lei Municipal n°®
314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando reunido com superintende do INCRA para
recebimento de titulos.

RESOLVE:

Art — 1° Designar o servidlor SANDERSON LORDEIRO
PEIXOTO, matricula n° 4244, portador do CPF n° 581... Ocupante
do cargo SECRETARIO lotado junto a Secretaria municipal de meio
ambiente reuniio com superintende do INCRA para recebimento
de titulos em Xinguara-PA, no periodo de 16 a 17 de dezembro de
2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) diaria:

Valor da diaria: 400,00 (quatrocentos reais);

Valor total a receber 400,00 (quatrocentos reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00 (Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SANDERSON LORDEIRO PEIXOTO
Secretario de Meio Ambiente e Turismo

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Codigo Identificador:F400B3AE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1168/2025 — SMS
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CUMARU DO NORTE-PA, em 15 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
CAROLINA CASTILHO VIEIRA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidados de enfermagem em
paciente encaminhado para a internag@o na unidade de satde publico
hospital municipal de Santana do Araguaia paciente DEJAILSOM DO
NASCIMENTO SILVA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidlor CAROLINA CASTILHO VIERA
matricula de n°6196 portador do CPF n° 823... Ocupantes do cargo
ENFERMEIRA lotado junto a Secretaria municipal de saude
auxiliar nos cuidados de enfermagem em paciente encaminhado
para a internacio na unidade de satide publico hospital municipal
de Santana do Araguaia paciente (DEJAILSOM DO
NASCIMENTO SILVA) em Santana do Arguaia-Pa, no periodo
de 12 a 14 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

2 (duas) diaria;

Valor da diaria: 100,00 (cem reais);

Valor total a receber 200,00 (duzentos reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:C519664D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1169/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 15 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Didrias para o servidor
ANTONIO JOSE FIALHO outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para a internagdo na unidade
de satide publico do estado do Pard (HRPA) hospital regional de
Conceigdo do Araguaia paciente MELQUIDES FIGUEREDO
NUNES FILHO.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor ANTONIO JOSE FIALHO matricula
de n° 6524 portador do CPF n° 170... Ocupante do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA Iotado junto a Secretaria
municipal de saude leva paciente para a internacio na unidade de
saide publico do estado do Para (HRPA) hospital regional de

Concei¢do do Araguaia paciente (MELQUIDES FIGUEREDO
NUNES FILHO) em Redenc¢ido-PA, no periodo de 13 a 14 de
dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

A) 1.5(uma diaria meia) diaria;

b) Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

¢) Valor total a receber 225,00 (duzentos e vinte cinco reais);

d) Rubrica orgamentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor deverd apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:00998CA4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1170/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 15 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
ANTONIA FLAVIA DA SILVA LIMA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidados de técnico de
enfermagem de paciente para internagdo na unidade de saude publico
do estado do Para (HRPA) hospital regional publico do Araguaia
paciente MELQUIAS FIGUEREDO NUNES FILHO.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidlor ANTONIA FLAVIA DA SILVA
LIMA matricula de n° 6114 portador do CPF n°851... Ocupante do
cargo TECNICO DE ENFERMAGEM lotado junto a Secretaria
municipal de saide auxiliar nos cuidados de técnico de
enfermagem de paciente para internacio na unidade de saude
publico do estado do Para (HRPA) hospital regional publico do
Araguaia paciente (MELQUIDES FIGUEREDO NUNES FILHO)
em Redencdo-PA, no periodo de 13 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

A) 1/2(meia) diaria;

b) Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

c) Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reias);

d) Rubrica orgamentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:37B4377B

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1171/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 15 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
AILTON ALVES ALMEIDA outras providéncias.
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O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para a internagdo na unidade
de satde publico do estado do Para (HRPA) hospital regional publico
do Araguaia paciente WANDERSON PEREIRA FEITOSA MORAIS.
RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor AILTON ALVES ALMEIDA
matricula de n°® 270 portador do CPF n° 254... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de saude leva paciente para a internacio na unidade de
saiide publico do estado do Parda (HRPA) hospital regional
publico do Araguaia paciente (WANDERSON PEREIRA
FEITOSA MORAIS) em Redencio-PA, no periodo de 14 de
dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:8D32861F

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1172/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 16 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Didrias para o servidor
JHONAS ALVES CARVALHO outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consulta na unidade de
satide publico do estado do Para (HRPA) hospital regional publico do
Araguaia paciente ANTONIO CARLOS MALANSKI.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor JHONAS ALVES CARVALHO
matricula de n° 6036 portador do CPF n°® 997... Ocupantes do cargo
DIRETOR DE TRANSPORTE lotado junto a Secretaria municipal
de satide leva paciente para consulta na unidade de satde publico
do estado do Para (HRPA) hospital regional publico do Araguaia
paciente (ANTONIO CARLOS MALANSKI) em Redengao-PA,
no periodo de 15 de dezembro de 202S.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2(meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta ¢ cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor deverd apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:8A91F293

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1173/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 16 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
ROSILENE DIAS RAMALHO outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente para internagdo na unidade de satide publico do estado do
Para (HRPA) hospital regional publica do Araguaia paciente
ANTONIO CARLOS BERNANDES CORREIA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor ROSILENE DIAS RAMALHO
matricula de n® 6130 portador do CPF n° 670... Ocupantes do cargo
TECNICA DE ENFERMAGEM Ilotado junto a Secretaria municipal
de saude auxiliar nos cuidado de enfermagem de paciente para
internacio na unidade de saiude publico do estado do Para
(HRPA) hospital regional publica do Araguaia paciente
(ANTONIO CARLOS BERNANDES CORREIA) em Redenc¢éo-
PA, no periodo de 15 a 16 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) didria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 150,00 (cento e cinquenta reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
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Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Codigo Identificador:EB6B8467

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1174/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 16 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
RARICE RODRIGUES SANTOS DE SOUZA
outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidados de técnico de
enfermagem de paciente para consulta na unidade de satde publico do
estado do Para (HRPA) hospital regional publica do Araguaia paciente
ANTONIO CARLOS MALANSKI.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor RARICE RODRIGUES SANTOS DE
SOUZA matricula de n° 6129 portador do CPF n° 556... Ocupante do
cargo TECNICO DE ENFERMAGEM lotado junto a Secretaria
municipal de satde auxiliar nos cuidados de técnico de
enfermagem de paciente para consulta na unidade de saude
publico do estado do Para (HRPA) hospital regional publica do
Araguaia paciente (ANTONIO CARLOS MALANSKI) em
Redencio-PA, no periodo de 15 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2(meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:5FC3175D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1175/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 15 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Didrias para o servidor
JHONAS ALVES CARVALHO outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consulta na unidade de

satide publico do estado do Para hospital regional de Concei¢do do
Araguaia paciente ELIENE PEREIRA DOS REIS.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor JHONAS ALVES CARVALHO
matricula de n° 6036 portador do CPF n°® 997... Ocupantes do cargo
DIRETOR DE TRANSPORTE lotado junto a Secretaria municipal
de satide leva paciente para consulta na unidade de satde publico
do estado do Para hospital regional de Conceicio do Araguaia
paciente (ELIENE PEREIRA DOS REIS) no periodo de 15 de
dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2(meia) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 100,00 (cem reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Miarcio Silva Rocha
Caodigo Identificador:DFB2A455

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1176/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 15 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
AILTON ALVES ALMEIDA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consulta de exames na
unidade de satde publico do estado do Pard (HRPA279) hospital
regional da PA 279 paciente KEILA MARIA DOS SANTOS SILVA.
RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor AILTON ALVES ALMEIDA
matricula de n° 270 portador do CPF n°® 254... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de saude leva paciente para consulta de exames na
unidade de satide publico do estado do Para (HRPA279) hospital
regional da PA 279 paciente (KEILA MARIA DOS SANTOS
SILVA) em Ourilandia do Norte-PA, no periodo de 15 de
dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

2 (duas) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 400,00 (quatrocentos reais);
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Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execucdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Caodigo Identificador:1D40D7BD

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1177/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 15 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
DIEGO ROMEIRO DA SILVA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva pacientes para consulta na unidade de
saide publico do estado do Para (HRPA279) paciente NADI
SANTANA VIERA, LUCILEIA DA SILVA DOS SANTOS,
MARTA DE CASSIA ,KALEBRE MACHADO DA SILVA E JOSE
HOLANDO.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor DIEGO ROMEIRO DA SILVA
matricula de n° 6622 portador do CPF n° 083... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA Iotado junto a Secretaria
municipal de satide leva pacientes para consulta na unidade de
saude publico do estado do Para (HRPA279) paciente (NADI
SANTANA VIERA, LUCILEIA DA SILVA DOS SANTOS,
MARTA DE CASSIA, KALEBRE MACHADO DA SILVA E
JOSE HOLANDOQO) em Ourilandia do Norte-PA, no periodo de 15
a 16 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1.5 (uma diaria meia) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 300,00 (trezenotos reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:080ES89BC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1178/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 16 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
ROSILENE DIAS RAMALHO outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente que teve alta hospitalar na unidade de satide publico do
estado do Para (HRCA) hospital regional de Conceigdo do Araguaia
paciente LUCAS QUEIROZ.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor ROSILENE DIAS RAMALHO
matricula de n® 6130 portador do CPF n° 670... Ocupantes do cargo
TECNICA DE ENFERMAGEM Ilotado junto a Secretaria municipal
de saude auxiliar nos cuidado de enfermagem de paciente que teve
alta hospitalar na unidade de saide publico do estado do Para
(HRCA) hospital regional de Concei¢cio do Araguaia paciente
(LUCAS QUEIROZ) no periodo de 16 a 17 de dezembro de 2025.
Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) didria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 200,00 (duzentos reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:0A76CCE1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1179/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 16 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
ANTONIO JOSE FIALHO outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consultas na unidade de
saide publico do estado do Para (HRCA) hospital regional de
Conceigdo do Araguaia paciente FRANCISCA DAS CHAGAS
SILVA ARAUJO, JHON KENNEDY DA SILVA PEREIRA E
TATIELE PEREIRA DA SILVA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor ANTONIO JOSE FIALHO matricula
de n° 6524 portador do CPF n° 170... Ocupante do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
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municipal de satde leva paciente para consultas na unidade de
saude publico do estado do Para (HRCA) hospital regional de
Conceicdo do Araguaia paciente FRANCISCA DAS CHAGAS
SILVA ARAUJO, JHON KENNEDY DA SILVA PEREIRA E
TATIELE PEREIRA DA SILVA.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

A) 1/2(meia) diaria;

b) Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

¢) Valor total a receber 100,00 (cem reais);

d) Rubrica orgamentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de nao receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Miarcio Silva Rocha
Caédigo Identificador:D92B2B7F

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1180/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 16 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
ARAMIS  RODRIGUES PEREIRA  outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consulta na unidade de
saude publico do estado do Para FUNDACAO hospital da clinica
Gaspar Viana em Belem-Pa,paciente ARY ADRIANO

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor ARAMIS RODRIGUES PEREIRA
matricula de n°® 288 portador do CPF n° 889... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA Iotado junto a Secretaria
municipal de satide leva paciente para consulta na unidade de
saiide publico do estado do Para FUNDACAO hospital da clinica
Gaspar Viana em Belem-Pa, paciente ARY ADRIANO no periodo
de 16 a 22 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

06 (seis) diaria;

Valor da diaria: 350,00 (trezentos e cinquenta reais);

Valor total a receber 2100,00 (dois mil e cem reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Codigo Identificador:C1D2683F

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1181/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 17 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
FABIO VINICUS DO MONTE OLIVEIRA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidado de enfermagem para a
internagdo na unidade de saude publico do estado do Para (HRPA)
hospital regional publica do Araguaia paciente FRANCISCO
PEREIRA DOS SANTOS FILHOS.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor FABIO VINICUS DO MONTE
OLIVEIRA matricula de n° 6198 portador do CPF n° 937...
Ocupantes do cargo ENFERMEIRO lotado junto a Secretaria
municipal de saude auxiliar nos cuidado de enfermagem para a
internacio na unidade de saide publico do estado do Para
(HRPA) hospital regional publica do Araguaia paciente
(FRANCISCO PEREIRA DOS SANTOS FILHOS) em Redencgio-
PA, no periodo de 16 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta ¢ cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:10BE9496

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1182/2025 - SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 17 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
RAYSSA SOUSA SILVA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidado de técnica de
enfermagem em paciente para a internagdo na unidade de saude
publico do estado do Para (HRPA) hospital regional publica do
Araguaia paciente FRANCISCO PEREIRA DOS SANTOS FILHO.
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RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor RAYSSA SOUSA SILVA matricula de
n° 6499 portador do CPF n° 031... Ocupantes do cargo TECNICA
DE ENFERMAGEM lotado junto a Secretaria municipal de saude
auxiliar nos cuidado de técnica de enfermagem em paciente para
a internacdo na unidade de saude publico do estado do Para
(HRPA) hospital regional publica do Araguaia paciente
(FRANCISCO PEREIRA DOS SANTOS FILHOS) em Redencéo-
PA, no periodo de 16 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2(meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Caodigo Identificador:17394F05

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1183/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 17 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Didrias para o servidor
FABIO VINICUS DO MONTE OLIVEIRA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente para consulta na unidade de saude particular na clinica grupo
neurogenesis solugdes em neurologia paciente SALOMAO DUARTE
GONCALVES DE SOUSA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor FABIO VINICUS DO MONTE
OLIVEIRA matricula de n° 6198 portador do CPF n° 937...
Ocupantes do cargo ENFERMEIRO lotado junto a Secretaria
municipal de saude auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente para consulta na unidade de satide particular na clinica
grupo neurogenesis solucdes em neurologia paciente (SALOMAO
DUARTE GONCALVES DE SOUSA) em Belem-Pa, no periodo
de 17 a 20 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

3 (trés) diaria;

Valor da diaria: 350,00 (trezentos e cinquenta reais);

Valor total a receber 1050,00 (mil cento e cinquenta reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
DEUSILENE FEITOSA PEREIRA

Publicado por:
Miarcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:SE285FES8

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1184/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 17 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
JHONAS ALVES CARVALHO outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consulta na unidade de
saude particular na clinica grupo neurogenesis solu¢des em neurologia
paciente SALOMAO DUARTE GONCALVES DE SOUSA.
RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor JHONAS ALVES CARVALHO
matricula de n° 6036 portador do CPF n° 997... Ocupantes do cargo
DIRETOR DE TRANSPORTE lotado junto a Secretaria municipal
de satde leva paciente para consulta na unidade de saude
particular na clinica grupo neurogenesis solucdes em neurologia
paciente (SALOMAO DUARTE GONCALVES DE SOUSA) em
Belem-Pa, no periodo de 17 a 20 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

3 (trés) diaria;

Valor da diaria: 350,00 (trezentos e cinquenta reais);

Valor total a receber 1050,00 (mil cento e cinquenta reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:7C08A713

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1185/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 17 de dezembro de 2025.
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Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
AILTON ALVES ALMEIDA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para realiza sessdes de
hemodialise ambulatarial na unidade de saude publico do estado do
Para (HRPA) hospital regional publico do Araguaia paciente
DATARA PEREIRA DE OLIVEIRA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor AILTON ALVES ALMEIDA
matricula de n° 270 portador do CPF n°® 254... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA Iotado junto a Secretaria
municipal de satide leva paciente para realiza sessdes de
hemodialise ambulatarial na unidade de satde publicam do
estado do Para (HRPA) hospital regional publica do Araguaia
paciente (DAIARA PEREIRA DE OLIVEIRA) em Redengéo-PA,
no periodo de 17 de dezembro de 202S.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 150,00 (cento e cinquenta reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:225BEO1A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1186/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 18 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
DIEGO ROMEIRO DA SILVA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para a internagdo na unidade
de saude publico do estado do Para hospital regional de Conceigdo do
Araguaia paciente HUDSON DE SOUSA FERNANDES.
RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor DIEGO ROMEIRO DA SILVA
matricula de n® 6622 portador do CPF n° 083... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de saude leva paciente para a internacio na unidade de
satide publico do estado do Para hospital regional de Conceiciio
do Araguaia paciente (HUDSON DE SOUSA FERNANDES) no
periodo de 17 a 18 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) didria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 200,00 (duzentos reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Caodigo Identificador:8D394D66

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1187/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 18 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
AILTON ALVES ALMEIDA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consulta na unidade de
satude publico do estado do Para (HRCA) hospital regional publico de
Conceig¢ao do Araguia paciente RHUAN FELYPE DE CARVALHO
CAVALCANTE.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor AILTON ALVES ALMEIDA
matricula de n°® 270 portador do CPF n° 254... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA Iotado junto a Secretaria
municipal de satide leva paciente para consulta na unidade de
saiide publico do estado do Para (HRCA) hospital regional
publico de Conceicio do Araguia paciente (RHUAN FELYPE DE
CARVALHO CAVALCANTE) no periodo de 18 de dezembro de
2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 100,00 (cem reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
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Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Codigo Identificador:67EEBB85

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1188/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 26 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
AILTON ALVES ALMEIDA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando busca paciente de alta hospitalar paciente
NICOLAS DO MONTE TAVORA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor AILTON ALVES ALMEIDA
matricula de n° 270 portador do CPF n°® 254... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA Iotado junto a Secretaria
municipal de satde busca paciente de alta hospitalar paciente
NICOLAS DO MONTE TAVORA em Palmas-TO, no periodo de
20 a 21 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) diaria;

Valor da diaria: 350,00 (trezentos cinquenta reais);

Valor total a receber 350,00 (trezentos e cinquenta reis);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:13747780

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1189/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 22 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
GELCIMAR SILVA DE SOUSA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando busca paciente que teve alta hospitalar na
unidade de satide publico hospital Municipal de Iraci Machado de
Araujo paciente ITAMAR MOREIRA DA SILVA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidlor GELCIMAR SILVA DE SOUSA
matricula de n° 6759 portador do CPF n° 673... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA Iotado junto a Secretaria
municipal de satide busca paciente que teve alta hospitalar na

unidade de satide publico hospital Municipal de Iraci Machado de
Araujo paciente (ITAMAR MOREIRA DA SILVA) em
Redeng¢ao-PA, no periodo de 20 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta ¢ cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de nio receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:5SBABO6AC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1190/2025 - SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 23 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
ARAMIS  RODRIGUES PEREIRA  outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para a internagdo na unidade
de satde publica do estado do Para (HRPA) hospital regional publico
do Araguaia paciente ANTONIO FELIPE DO NASCIMENTO
FIALHO.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor ARAMIS RODRIGUES PEREIRA
matricula de n°® 288 portador do CPF n° 889... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de saude leva paciente para a internacio na unidade de
saiide publicam do estado do Para (HRPA) hospital regional
publica do Araguaia paciente (ANTONIO FELIPE DO
NASCIMENTO FIALHO) em Redeng¢ao-Pa, no periodo de 23 de
dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2(meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
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conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Caédigo Identificador:99BC3D4D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1191/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 22 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
JHONAS ALVES CARVALHO outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para a internagdo na unidade
de satde publica do estado do Para (HRPA) hospital regional publico
do Araguaia paciente LUCAS MELO DA SILVA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor JHONAS ALVES CARVALHO
matricula de n° 6036 portador do CPF n°® 997... Ocupantes do cargo
DIRETOR DE TRANSPORTE lotado junto a Secretaria municipal
de satde leva paciente para a internacio na unidade de saude
publica do estado do Para (HRPA) hospital regional publico do
Araguaia paciente (LUCAS MELO DA SILVA) em Redengéao-PA,
no periodo de 21 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2(meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:19601C7A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1193/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 22 de dezembro de 2025.
Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
FABIO VINICUS DO MONTE OLIVEIRA outras

providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente para internagdo na unidade de satide publico dom estado do
Para (HRPA) hospital regional publico do Aragauia paciente LUCAS
MELO DA SILVA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor FABIO VINICUS DO MONTE
OLIVEIRA matricula de n° 6198 portador do CPF n° 937...
Ocupantes do cargo ENFERMEIRO lotado junto & Secretaria
municipal de saude auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente para internacio na unidade de satide publico dom estado
do Para (HRPA) hospital regional publico do Aragauia paciente
(LUCAS MELO DA SILVA) em Redenc¢io-PA, no periodo de 21
de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:F634933C

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1194/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 22 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
DIEGO ROMEIRO DA SILVA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para a internagdo na unidade
de satide publico do estado do Para (HRPA279) hospital da PA279
paciente JOSAFA LOPES CHAGAS.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor DIEGO ROMEIRO DA SILVA
matricula de n® 6622 portador do CPF n° 083... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de saude leva paciente para a internacio na unidade de
satiide publicam do estado do Para (HRPA279) hospital da PA279
paciente (JOSAFA LOPES CHAGAS) em Ourilandia do Norte-
PA, no periodo de 21 a 22 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1.5 (uma diaria meia) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

www.diariomunicipal.com.br/famep 34



Para, 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para + ANO XVII | N°3912

Valor total a receber 300,00 (trezentos reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Codigo Identificador:E2842406

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1195/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 22 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
GELCIMAR SILVA DE SOUSA  outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para realizar consulta de
Holter na unidade de satde publica do estado do Para hospital
regional de RIO MARIA paciente DHYULLY ANE UNES DE
BRITO, VOILDE REGO ANDRADE E JUNENAL FERREIRA DOS
SANTOS.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidlor GELCIMAR SILVA DE SOUSA
matricula de n° 6759 portador do CPF n° 673... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de satide leva paciente para realizar consulta de Holter
na unidade de saude publica do estado do Para hospital regional
de RIO MARIA paciente (DHYULLY ANE UNES DE BRITO,
VOILDE REGO ANDRADE E JUNENAL FERREIRA DOS
SANTOS) no periodo de 22 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 100,00 (cem reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:33350937

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1196/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 23 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
DIEGO ROMEIRO DA SILVA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para realiza sessdes de
hemodialise ambulatorial na unidade de saude publica do estado do
Para hospital regional publico do Araguaia paciente DAIARA
PEREIRA DE OLIVEIRA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor DIEGO ROMEIRO DA SILVA
matricula de n® 6622 portador do CPF n° 083... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de satide leva paciente para realiza sessdes de
hemodiilise ambulatorial na unidade de satide publica do estado
do Paria hospital regional publico do Araguaia paciente (DAIARA
PEREIRA DE OLIVEIRA) em Redencio-PA, no periodo de 23 de
dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Codigo Identificador:0B2B8C1B

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1197/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 26 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
DIEGO ROMEIRO DA SILVA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consulta e exames de
tomografia na clinica da familia paciente ANTONIO JOSE FIALHO.
RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor DIEGO ROMEIRO DA SILVA
matricula de n° 6622 portador do CPF n° 083... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA Iotado junto a Secretaria
municipal de saide leva paciente para consulta e exames de
tomografia na clinica da familia paciente (ANTONIO JOSE
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FIALHO) em Redencio-PA, no periodo de 24 de dezembro de
2025.
Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de nio receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Miarcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:612C6D63

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1198/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 26 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
GELCIMAR SILVA DE SOUSA  outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consultas de cirugia geral
e ortopedia na unidade de satide publico do estado do Para hospital
regional de RIO MARIA paciente ADRIANO DOS SANTO SILVA.
RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidlor GELCIMAR SILVA DE SOUSA
matricula de n® 6759 portador do CPF n° 673... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de saude leva paciente para consultas de cirugia geral e
ortopedia na unidade de satide publico do estado do Para hospital
regional de RIO MARIA paciente (ADRIANO DO SANTO
SILVA) no periodo de 24 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 100,00 (cem reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Codigo Identificador:69EBA65B

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1199/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 26 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
FABIO VINICUS DO MONTE OLIVEIRA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente para consulta e exames de tomografia na clinica da familia
paciente (ANTONIO JOSE FIALHO).

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor FABIO VINICUS DO MONTE
OLIVEIRA matricula de n° 6198 portador do CPF n° 937...
Ocupantes do cargo ENFERMEIRO lotado junto a Secretaria
municipal de saude auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente para consulta e exames de tomografia na clinica da
familia paciente (ANTONIO JOSE FIALHO) em Redenc¢ao-PA,
no periodo de 24 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Codigo Identificador: A52B4CES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1200/2025 — SMS

Dispde sobre concessdo de Didrias para o servidor
EDVANDA DA ROCHA  SOUSA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar no cuidado de enfermagem de
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paciente para a interna¢do na unidade de saude publico do estado do
Para hospital regional de Concei¢do do Araguaia paciente KERLY
AMANCIO LEITE.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor EDVANDA DA ROCHA SOUSA
matricula de n° 6117 portador do CPF n° 457.PORTARIA N°
1200/2025 - SMS Ocupantes do cargo TECNICA DE
ENFERMAGEM lotado junto a Secretaria municipal de saude
auxiliar no cuidado de enfermagem de paciente para a internacio
na unidade de saude publico do estado do Para hospital regional
de Concei¢do do Araguaia paciente (KERLY AMANCIO LEITE)
no periodo de 27 de dezembro de 202S.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 100,00 (cem reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Miarcio Silva Rocha
Codigo Identificador:0542E477

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1201/2025 - SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 29 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
GELCIMAR SILVA DE SOUSA  outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para a internagdo na unidade
de saude publico do estado do Para hospital regional de Conceigdo do
Araguaia paciente KERLY AMANCIO LEITE. RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidlor GELCIMAR SILVA DE SOUSA
matricula de n® 6759 portador do CPF n° 673... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de saude leva paciente para a internacio na unidade de
saiide publico do estado do Para hospital regional de Conceiciio
do Araguaia paciente (KERLY AMANCIO LEITE) no periodo de
27 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 100,00 (cem reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:29709F90

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1202/2025 - SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 29 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
ROBERTO ANTONIO DA SILVA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consulta na unidade de
satude publico do estado do Para (HRPA279) hospital regional da PA
279 paciente MILENE JORDANA SOARES NASCIMENTO.
RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidlor ROBERTO ANTONIO DA SILVA
matricula de n° 6525 portador do CPF n° 610... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE VEICULOS LEVE lotado junto a Secretaria
municipal de satide leva paciente para consulta na unidade de
satiide publico do estado do Para (HRPA279) hospital regional da
PA 279 paciente (MILENE JORDANA SOARES
NASCIMENTO) em Qurilandia do Norte-PA, no periodo de 28 a
29 de dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1.5 (uma diaria meia) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 300,00 (trezentos reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:519268BD

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1203/2025 - SMS
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CUMARU DO NORTE-PA, em 29 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
DIEGO ROMEIRO DA SILVA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para realizar sessoes de
hemodialise ambulatorial na unidade de saude publico do estado do
Para (HRPA) hospital regional publico do Araguaia paciente
DAIARA PEREIRA DE OLIVEIRA.

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor DIEGO ROMEIRO DA SILVA
matricula de n° 6622 portador do CPF n° 083... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de satde leva paciente para realizar sessdes de
hemodialise ambulatorial na unidade de satide publico do estado
do Para (HRPA) hospital regional publico do Araguaia paciente
(DAIARA PEREIRA DE OLIVEIRA) em Redencao-PA,no
periodo de 28 dezembro de 2025.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta ¢ cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Caodigo Identificador:33675734

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1204/2025 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 29 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
ROSILENE DIAS RAMALHO outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente de retorno de consulta na unidade de saude publico do estado
do Para (HRCA) hospital regional de Concei¢do do Araguaia paciente
LUCAS QUEIROZ BENTO

RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor ROSILENE DIAS RAMALHO
matricula de n° 6130 portador do CPF n° 670... Ocupantes do cargo
TECNICA DE ENFERMAGEM Ilotado junto a Secretaria municipal
de saide auxiliar nos cuidado de enfermagem de paciente de
retorno de consulta na unidade de satide publico do estado do
Para (HRCA) hospital regional de Conceicdo do Araguaia

paciente (LUCAS QUEIROZ BENTO) no periodo de 28 a 29 de
dezembro de 2025.
Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 200,00 (duzentos reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor deverd apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Miarcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:EB59E218

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1206/2025

FMAS — CUMARU DO NORTE-PA, em 18 de dezembro 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
ROBSON DE LIMA ARAUJO e dia outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigdes legais, e atendendo o disposto na Lei Municipal n°®
314/2016.

CONSIDERANDOa necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva os conselheiros para realizar entregam
de documento na unidade de acolhimento.

RESOLVE:

Art — 1°Designar o servidor, ROBSON DE LIMA ARAUJOn°6308
portador do CPF n° 980... Ocupantesdo cargopMOTORISTA DE
CARRO LEVES lotado junto a Secretariamunicipal de assisténcia
social leva os conselheiro para realizar entrega de documento na
unidade de acolhimento em Redeng¢do-PA, no periodo de 18 a 19
de dezembro de 2025.

Art — 2°Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) diaria;

Valor da diaria: 150,00(cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 150,00(cento e cinquenta reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00 (Natureza da Despesa);

Art — 3°Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ADRIANA DA SILVA CARVALHO
Secretario de Assisténcia Social
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Caodigo Identificador:554699B1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1207/2025

FMAS — CUMARU DO NORTE-PA, em 18 de dezembro 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
BENICIO MARTINS DA SILVA e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigdes legais, e atendendo o disposto na Lei Municipal n°®
314/2016.

CONSIDERANDOa necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva documentagdo de uma crianca que
ficou pendente que ndo foi possivel leva no dia do acolhimento e fazer
entrega na unidade de acolhimento.

RESOLVE:

Art — 1°Designaro servidor, BENICIO MARTINS DA SILVA
n°S573  portador do CPF n° 926.. Ocupantesdo
cargoCONSELHEIRO lotado junto a Secretariamunicipal de
assisténcia leva documentacio de uma crianga que ficou pendente
que nao foi possivel leva no dia do acolhimento e fazer entrega na
unidade de acolhimento em Redenc¢do-PA, no periodo de 18 a 19
de dezembro de 2025.

Art — 2°Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) didria;

Valor da diaria: 150,00(cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 150,00(cento e cinquenta reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3°Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ADRIANA DA SILVA CARVALHO
Secretario de Assisténcia Social
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:86DDB2A3

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1208/2025

SEMEC — CUMARU DO NORTE-PA, em 22 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
OBEDE ARRUDA DA SILVA e dé4 outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de educagdo e cultura, no uso de suas
atribuigdes legais, e atendendo o disposto na Lei Municipal n°®
314/2016.

CONSIDERANDOa necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando trazer Onibus escolar da vila estrela do
Macei6 para manutencao.

RESOLVER:

Art — 1°Designar o servidlor OBEDE ARRUDA DA SILVA,
matricula n°6648portadores do CPF n° 435... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR lotadojunto a
FUNDEB trazer onibus escolar da vila estrela do Maceié para
manutencio da zona rural para Cumaru do Norte-PA, no periodo
de 04 a 06 de dezembro de 2025.

Art — 2°Conceder ao referido servidor, o seguinte.

2 (duas) diaria;

Valor da diaria: 100,00 (cem reais);

Valor total a receber 200 (duzentos reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00 (Natureza da Despesa);

Art — 3°Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das

atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

AUGUSTA ELIAS P.DE S MARTINS
Secretaria de Educagdo e Cultura

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:D2FF2235

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1209/2025

SMS — CUMARU DO NORTE-PA, em 30 de dezembro de 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
FABIO VINICUS DO MONTE OLIVEIRA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDOa necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente para internagdo na unidade de satide publico do estado do
Para hospital regional publica do Araguaia paciente ANTONIO
CARLOS MALANSKI.

RESOLVER:

Art — 1°Designar o servidorFABIO VINICUS DO MONTE
OLIVEIRA matriculade n° 6198 portador do CPF n° 937..
Ocupantes do cargo ENFERMEIRO lotado junto & Secretaria
municipal de saude auxiliar nos cuidado de enfermagem de
paciente para internacio na unidade de saide publico do estado
do Para hospital regional publico do Araguaia paciente
(ANTONIO CARLOS MALANSKI) em Redencio-PA, no periodo
de 29 de dezembro de 2025.

Art — 2°Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (meia) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3°Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:134F131C

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1210/2025

SMS — CUMARU DO NORTE-PA, em 30 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
DIEGO ROMEIRO DA SILVA outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDOa necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para consulta na unidade de
saude publica do estado do Para (HRPA) hospital regional publico do
Araguia paciente YOILDES REGO ANDRADE.

RESOLVER:
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Art — 1°Designar o servidlor DIEGO ROMEIRO DA SILVA
matriculade n° 6622 portador do CPF n° 083... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIAlotado junto a Secretaria
municipal de satide leva paciente para consulta na unidade de
saiide publica do estado do Parda (HRPA) hospital regional
publico do Araguia paciente (YOILDES REGANDRADE)em
Redencio-PA ,no periodo de 29 a 30 de dezembro de 2025.

Art — 2°Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) didria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 150,00 (cento e cinquenta reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3°Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:COE2141A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1211/2025

SMS — CUMARU DO NORTE-PA, em 30 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
JHONAS ALVES CARVALHO outras providéncias.

O Secretario Municipal de satide, no uso de suas atribuigdes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 314/2016.

CONSIDERANDOa necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva paciente para realizar sessdoes de
hemodialise ambulatorial na unidade de satide publico do estado do
Para (HRPA) hospital regional publico do Araguaia paciente
DATARA PEREIRA DE OLIVEIRA.

RESOLVER:

Art — 1°Designar o servidor JHONAS ALVES CARVALHO
matriculade n® 6036 portador do CPF n° 997... Ocupantes do cargo
DIRETOR DE TRANSPORTE lotado junto a Secretaria municipal
de saude leva paciente para realizar sessdes de hemodidlise
ambulatorial na unidade de saude publico do estado do Para
(HRPA) hospital regional publico do Araguaia paciente (DAIARA
PEREIRA DE OLIVEIRA) em Redencio-PA, no periodo de 30 de
dezembro de 2025.

Art — 2°Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) didria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 150,00 (cento e cinquenta reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3°Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEUSILENE FEITOSA PEREIRA SIMOES
Secretaria de Saude

Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:4E059E9B

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1212/2025

FMAS — CUMARU DO NORTE-PA, em 29 de dezembro 2025.

Dispode sobre concessdo de Didrias para o servidor
ROBSON DE LIMA ARAUJO e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigdes legais, e atendendo o disposto na Lei Municipal n°®
314/2016.

CONSIDERANDOa necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando leva os conselheiros para realizar
recondugdo de uma adolescente que evadiu na unidade de acolhimento
de JANYARIA MARINHO que atualmente encontrava se no
Municipio de Cumaru do Norte-PA.

RESOLVE:

Art — 1°Designar o servidor, ROBSON DE LIMA ARAUJOn°6308
portador do CPF n° 980... Ocupantesdo cargopMOTORISTA DE
CARRO LEVES lotado junto a Secretariamunicipal de assisténcia
social leva os conselheiros para realizar reconducio de uma
adolescente que evadiu na unidade de acolhimento de JANYARIA
MARINHO que atualmente encontrava se no Municipio de
Cumaru do Norte-PA, em Redencio-PA, no periodo de 26 a 27 de
dezembro de 2025.

Art — 2°Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) didria;

Valor da diaria: 150,00(cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 150,00(cento e cinquenta reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00 (Natureza da Despesa);

Art — 3°Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ADRIANA DA SILVA CARVALHO
Secretario de Assisténcia Social
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Codigo Identificador:47DA3087

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1213/2025 - FMAS

CUMARU DO NORTE-PA, em 29 de dezembro 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
GESSICA LUANA ALVES SAMPAIO e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigdes legais, e atendendo o disposto na Lei Municipal n°
314/2016.

CONSIDERANDOa necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando realizar um acolhimento de um adolescente
que evadiu a unidade de acolhimento JANYARIA MARINHO que
atualmente encontrava se no Municipio de Cumaru do Norte-PA.
RESOLVE:

Art — 1°Designaro servidor, GESSICA LUANA ALVES SAMPAIO
n°5572  portador  do CPF n®  012.. Ocupantesdo
cargoCONSELHEIRO lotado junto a Secretariamunicipal de
assisténcia social realizar um acolhimento de um adolescente que
evadiu a unidade de acolhimento JANYARIA MARINHO que
atualmente encontrava se no Municipio de Cumaru do Norte-PA,
em Redenc¢do-PA, no periodo de 26 a 27 de dezembro de 2025.

Art — 2°Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) diaria;

Valor da diaria: 150,00(cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 150,00(cento e cinquenta reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);
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Art — 3°Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor deverd apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de nio receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ADRIANA DA SILVA CARVALHO
Secretario de Assisténcia Social
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:9B704A53

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 1214/2025

FMAS — CUMARU DO NORTE-PA, em 29 de dezembro 2025.

Dispoe sobre concessdo de Didrias para o servidor
SANDRELI OLIVEIRA DOS SANTOS e dé4 outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigdes legais, e atendendo o disposto na Lei Municipal n°®
314/2016.

CONSIDERANDOa necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando realizar um acolhimento de um adolescente
que evadiu a unidade de acolhimento JANYARIA MARINHO que
atualmente encontrava se no Municipio de Cumaru do Norte-PA.
RESOLVE:

Art — 1°Designaro servidor, SANDRELI OLIVEIRA DOS
SANTOSn®5575 portador do CPF n° 002.. Ocupantesdo
cargoCONSELHEIRO lotado junto a Secretariamunicipal de
assisténcia realizar um acolhimento de um adolescente que evadiu
a unidade de acolhimento JANYARIA MARINHO que
atualmente encontrava se no Municipio de Cumaru do Norte-PA,
em Redencdo-PA, no periodo de 26 a 27 de dezembro de 2025.

Art — 2°Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1 (uma) didria;

Valor da diaria: 150,00(cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 150,00(cento e cinco reais);

Rubrica or¢amentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3°Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de nio receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ADRIANA DA SILVA CARVALHO
Secretario de Assisténcia Social
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Caodigo Identificador:E01BD806

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N°408/2025 - PMCN

CUMARU DO NORTE-PA, em de 17 de dezembro de 2025.

Dispde sobre concessdo de Diarias para o servidor
ERYKA JAMILEY PESSOA LIRA da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal do municipio de Cumaru do Norte, Estado do
Para, no uso de suas atribuigdes legais, e atendendo o disposto na Lei
Municipal n® 314/2016.

CONSIDERANDOa necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando tratar de assuntos junto ao INCRA referente

ao PA Joao Lonari do Val que se refere ao processo de regularizagdo
de registro de beneficio RB e atualizagdo cadastral.

RESOLVE:

Art. — 1°Designar o servidlorERYKA JAMILEY PESSOA LIRA,
matriculan®6516 portador do CPF n°001... Ocupante do cargo
AGENTE AUXILIAR DE ADMINISTRACAO Ilotado no
agricultura tratar de assuntos junto ao INCRA referente ao PA
Jodo Lonari do Val que se refere ao processo de regularizacio de
registro de beneficio RB e atualiza¢do cadastral em Concei¢cdo do
Araguaia-PA ,no periodo de 16 a 19 de dezembro de 2025.

Art. — 2°Conceder ao referido servidor, o seguinte:

3 (trés) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 600,00 (seiscentos reais);

Rubrica orgamentaria: 33.3.90.33.00,00 (Natureza da Despesa);

Art — 3°Ao final da execugdo dos servicos da viagem, o referido
servidor deverd apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCI,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
uteis apds o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CELIO MARCOS CORDEIRO
Prefeito Municipal, de Cumaru do Norte.
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Codigo Identificador:C4040118

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 20250280

CONTRATO NE...........: 20250280
ORIGEM................. ... PREGAO N° SRP 010-2025
CONTRATANTE........: SEC. MUNICIPAL DE

ADM.PLAN.FINANCAS
CONTRATADA(O).....: .QUEIROZ & RIBEIRO LTDA
OBJETO...................... OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A

PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
BILHETES DE PASSAGENS FLUVIAIS NOS

TRECHOS CURUA/SANTAREM/CURUA,
CURUA/ALENQUER/CURUA E CURUA/OBIDOS/CURUA,

BEM COMO PARA O TRANSPORTE DE CARGAS,
DESTINADOS A ATENDER AS DEMANDAS DAS
SECRETARIAS E FUNDOS MUNICIPAIS VINCULADOS A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA/PA.

VALOR TOTAL................: R$ 28.312,00 (vinte e oito mil, trezentos
e doze reais)

VIGENCIA..................: 17 de Dezembro de 2025 a 28 de Fevereiro

de 2026

DATA DA ASSINATURA.........: 17 de Dezembro de 2025
Publicado por:

Ana Carolina Rabelo Ribeiro
Codigo Identificador:B4ASFB65

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 20250278

CONTRATO N°
ORIGEM......................

CONTRATANTE........: FUNDEB

CONTRATADA(O).....: RIBEIRO & MALCHER CONSTRUCAO
LTDA

OBIJETO...................... CONTRATACAO DE
ESPECIALIZADA PARA A CONSTRUCAO DE
UMA  QUADRA  POLIESPORTIVA  COBERTA  NA
COMUNIDADE DE MACURA, LOCALIZADA JUNTO A

EMPRESA
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ESCOLA  MUNICIPAL DE ENSINO INFANTIL E
FUNDAMENTAL SAO SEBASTIAO, NO MUNICIPIO DE
CURUA/PA, DESTINADO A ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO.

VALOR TOTAL................ R$ 642.848,80 (seiscentos e quarenta e
dois mil, oitocentos e quarenta e oito

reais e oitenta centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2025 Projeto
0801.123650005.1.009 Construgdo, ampliagdo

¢ reforma de unida des de educagdo infantil - FUNDEB ,
Classificagdo economica 4.4.90.51.00 Obras e

instalagdes, Subelemento 4.4.90.51.99, no valor de R$ 642.848,80

VIGENCIA..................: 29 de Dezembro de 2025 a 29 de Dezembro

de 2026

DATA DA ASSINATURA.........: 29 de Dezembro de 2025
Publicado por:

Ana Carolina Rabelo Ribeiro
Caodigo Identificador:DOC6FE4D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°20250281

CONTRATO NE...........: 20250281

ORIGEM...................... PREGAO N° SRP 011-2025
CONTRATANTE......... FUNDEB

CONTRATADA(O).....: SAMVITA COMERCIO,SERVICOS E
SOLUCOES

OBJETO..................... CONTRATACAO DE EMPRESA PARA

FORNECIMENTO DE LIVROS

PEDAGOGICOS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO DE CURUA/PA

VALOR TOTAL................. R$ 200.224,50 (duzentos mil, duzentos e

vinte e quatro reais e cinquenta

centavos)

VIGENCIA...................: 30 de Dezembro de 2025 a 28 de Fevereiro

de 2026

DATA DA ASSINATURA.........: 30 de Dezembro de 2025
Publicado por:

Ana Carolina Rabelo Ribeiro
Cédigo Identificador:2A4ABB13

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSITENCIA
SOCIAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO SRP N°
009/2025

ATO AVISO DE LICITACAO

##TEX PREGAO ELETRONICO SRP N° 009/2025, Tipo menor
precgo por item, abertura dia 12/01/2026, as 10h 00min horario local.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE KITS CESTA BASICA PARA SUPRIR AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE CURUA/PA, retirada do edital:

https://bnc.org.br
https://curua.pa.gov.br/transparencia/mural-de-licitacoes,
https://www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/

##DAT Curua, PA 30 de dezembro de 2025.

##ASS PAULO ROBSON SIMOES DE SOUSA
##CAR Pregoeiro
Publicado por:
Ana Carolina Rabelo Ribeiro
Cédigo Identificador:AA381979

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1.168, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025

EXONERA SERVIDOR A PEDIDO.

A PR,EFEITA DO MUNICIPIO DE GURUPA, ESTADO DO
PARA, Sra. MARIA IRACILDA DE ALMEIDA ALHO, no uso de
suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO o requerimento da servidora efetiva Fatima
Barbosa Malheiros, protocolado sob o nimero 3.693, do dia 05 de
dezembro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica EXONERADA a servidora efetiva FATIMA
BARBOSA MALHEIRO, ocupante do Cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, nomeada através da Portaria n® 995/2008, de
09 de julho de 2008, efetivada através do Concurso Publico n°.
001/2006, nos termos do inciso I do Art. 9° da Lei Municipal n® 938,
de 09 de maio de 2006, Novo Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Gurupa, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita de Gurupd, em 31 de dezembro de 2025.

MARIA IRACILDA DE ALMEIDA ALHO
Prefeita do Municipio de Gurupa-Para

CERTIFICO que em cumprimento ao disposto no art. 37 “caput” da
CF/88 e art. 117, da Lei Orgdnica Municipal, este Decreto foi
publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Gurupa e
no Diario Oficial do Municipio.

ERISON DOS SANTOS RAMOS
Chefe de Gabinete da Prefeita
Dec. N° 191/2024
Publicado por:
Fabio Almeida Torres
Codigo Identificador:DA70B684

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1.169, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025

DECLARA VACANCIA DE CARGO QUE
ESPECIFICA POR POSSE EM OUTRO CARGO
INACUMULAVEL.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GURUPA, ESTADO DO
PARA, Sra. MARIA IRACILDA DE ALMEIDA ALHO, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO a posse do servidor efetiva e estavel,
JOSINALDO DE JESUS DOS SANTOS, em cargo inacumulavel
de Policial Militar do Estado do Amapa (AP).

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar, a contar de 31.12.2025, a vacancia do cargo
publico de OPERADOR DE BOMBA, ocupado pelo servidor
JOSINALDO DE JESUS DOS SANTOS, matricula 002950, por
motivo de posse em outro cargo inacumuldvel, nos termos do artigo
31, inciso VI da Lei Municipal n.° 938/2006.

Art. 2° - A vacancia de que trata o art. 1° desta Portaria, sera pelo
prazo de 02 (dois) anos, ou antes, desde que a pedido do servidor, a

partir da data em que o servidor assumir o outro cargo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
surgindo seus efeitos a parti de 01 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Gabinete da Prefeita de Gurupd, em 31 de dezembro de 2025.

MARIA IRACILDA DE ALMEIDA ALHO
Prefeita do Municipio de Gurupa-Para

CERTIFICO que em cumprimento ao disposto no art. 37 “caput” da
CF/88 e art. 117, da Lei Orgdanica Municipal, este Decreto foi
publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Gurupa e
no Diario Oficial do Municipio.

ERISON DOS SANTOS RAMOS
Chefe de Gabinete da Prefeita
Dec. N° 191/2024
Publicado por:
Fabio Almeida Torres
Cédigo Identificador:B62D2BCA

12.046.768/0001-85, Valor Global: R$117.068,95. Vigéncia: 12

meses a contar de 29/12/2025 até 29/12/2026. Contratante: Prefeitura
Municipal de Igarapé-Miri, Ordenador: Roberto Pina Oliveira.

Publicado por:

Miltoncilis Pantoja Pinheiro

Cédigo Identificador:D6370033

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITUBA

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE-MIRI

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE-MIRI
EXTRATO DE ADITIVO

Prefeitura Municipal de Igarapé-Miri Extrato de Termo Aditivo de
Prazo Espécie: Primeiro Termo Aditivo de Prazo do contrato N°
017.2.2024/2025-PMI,  referente a FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL. Contrato N° 017.2.2024/2025-PMI, Celebrado
com: MAUES CARVALHO COMERCIO LTDA - FILIAL YV,
CNPJ: N° 02.756.655/0006-24. Vigéncia: 01/01/2026 a 17/06/2026.
Ordenador: Roberto Pina Oliveira, Prefeito Municipal de Igarapé-
Miri.
Publicado por:
Julio Cesar Malcher Borges
Cédigo Identificador:4082BEFF

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE-MIRI
EXTRATO DE ADITIVO

Prefeitura Municipal de Igarapé-Miri Extrato de Termo Aditivo de
Renovacdo Espécie: Terceiro Termo Aditivo do contrato N°
009.1/2024-PMI-INEX, referente a CONTRATACAO DA
EMPRESA ASG SEGURANCA DO TRABALHO E INTENSIFICA
CURSOS LTDA. Contrato N° 009.1/2024-PMI-INEX, Celebrado
com: ASG SEGURANCA DO TRABALHO E INTENSIFICA
CURSOS LTDA, CNPJ: N° 43.845.100/0001-21. Vigéncia:
04/12/2025 a 04/06/2026; O valor do aditivo R$ 23.600,00.
Ordenador: Roberto Pina Oliveira, Prefeito Municipal de Igarapé-
Miri.
Publicado por:
Julio Cesar Malcher Borges
Codigo Identificador:1FC261AE

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE-MIRI
EXTRATO DE CONTRATO

Origem: PREGAO ELETRONICO SRP N° 037/2025

Objeto: Registro de Pregco Para Futura e Eventual Contratagdo de
Empresa Para Aquisicdo de Material Elétrico, Para Atender as
Necessidades da Prefeitura Municipal de Igarapé-Miri, Secretarias e
Fundos.

CONTRATO  ADMINISTRATIVO  N°  037.1/2025-PMI,
Contratada: E MIRANDA PINHEIRO EPP, CNPJ n°
00.609.492/0001-17, Valor Global: R$ 41.506,31. Vigéncia: 12 meses
a contar de 29/12/2025 até 29/12/2026. Contratante: Prefeitura
Municipal de Igarapé-Miri, Ordenador: Roberto Pina Oliveira.
CONTRATO  ADMINISTRATIVO  N°  037.2/2025-PMI,
Contratada: EFICIENZA DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA, CNPJ n° 61.250.188/0001-10, Valor Global:
RS 400.810,00. Vigéncia: 12 meses a contar de 29/12/2025 até
29/12/2026. Contratante: Prefeitura Municipal de Igarapé-Miri,
Ordenador: Roberto Pina Oliveira.

CONTRATO  ADMINISTRATIVO  N°  037.4/2025-PMI,
Contratada: PRAVALUZ COMERCIO LTDA, CNPJ n°

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE HOMOLOGACAO

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 060/2025-PE,

Apods constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Sr.
Amilton Teixeira Pinho, Secretario Municipal de Educagdo do
Municipio de Itaituba-PA, HOMOLOGOU a adjudicacdo de aquisi¢do
de materiais de construgdo, hidraulicos e diversos, destinados a
manutengdo e reparos nas escolas da rede municipal de ensino e na
Secretaria Municipal de Educagdo de Itaituba/PA, no que tange o
item: 06, 07, 28, 37, 39, 42, 48, 54, 55, 64, 86, 87, 100, 109, 111, 115,
119, 124 e 129 no valor total de RS 448.346,00 para a licitante
ALTRAN PISOS E REVESTIMENTOS LTDA; os itens: 23, 25, 41,
53, 72, 73, 75, 78, 79, 80, 93 e 114 no valor total de R$ 618.202,00
para a licitante ASG ATACADO LTDA; os itens: 02, 05, 21, 22, 32,
49, 51, 58, 63, 66, 67, 68, 84, 101 e 134 no valor total de RS
233.282,10 para a licitante J S FELIX COMERCIO; os itens: 01, 03,
04,08, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 29, 47, 52, 59, 62, 69,
70, 71, 81, 83, 85, 92, 94, 95, 96, 97, 103, 105, 106, 107, 108, 110,
112, 113, 116, 117, 118, 120, 121, 123, 125, 126, 127, 130, 131, 132,
133, 135, 136, 137, 138, 139 e 140 no valor total de R$ 2.181.529,10
para a licitante L DA C CORREIA LTDA; os itens: 09, 24, 26, 27, 30,
31,33, 34, 35, 36, 38, 40, 43, 44, 45, 46, 50, 56, 57, 60, 61, 65, 74, 76,
77, 82, 88, 89, 90, 91, 98, 99, 102, 104, 122 ¢ 128 no valor total de R$
1.124.204,40 para a licitante L.S. DE AGUIAR LTDA. Nos termos ¢
condigdes do referido procedimento legal. Itaituba-PA, 30 de
dezembro de 2025 —

MESSIAS PIRES ARAUJO SOUZA,

Pregoeiro.
Publicado por:
Tania de Souza Menezes
Cédigo Identificador:0064A0EF
FUNDO MUNICIPAL DE EDUQACAO
AVISO DE HOMOLOGACAO
AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 061/2025-PE,

Apods constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Sr.
Amilton Teixeira Pinho, Secretario Municipal de Educagdo do
Municipio de Itaituba-PA, HOMOLOGOU a adjudicacéo de aquisi¢do
de materiais e ferragens para recuperacdo de cadeiras, portdes e
alambrados, para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Itaituba/PA, no que tange o item: 11, 19,
22, 25, 26, 34, e 35 no valor total de R$ 234.991,50 para a licitante
L.S DE AGUIAR LTDA; os itens: 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10,
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 23, 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32,33 ¢
37 no valor total de RS 1.306.978,00 para a licitante WC COMERCIO
DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA. Nos termos ¢ condi¢des
do referido procedimento legal. Itaituba-PA, 30 de dezembro de 2025

MESSIAS PIRES ARAUJO SOUZA,
Pregoeiro.
Publicado por:
Tania de Souza Menezes
Codigo Identificador:9290789B

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPIRANGA
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0124, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO PRAZO
DE VALIDADE DAS LICENCAS PARA
LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO DO
EXERCICIO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA, nos usos das
atribuigdes que lhe confere a Lei Organica a Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado para o dia 08 de janeiro de 2026 o prazo de
validade das Licengas para Localizagdo e Funcionamento concedidas
durante o exercicio fiscal de 2025.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
ITUPIRANGA/PA, 29 de dezembro de 2025.

WAGNO DA SILVA GODOI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natanael Silva Dos Reis
Caodigo Identificador:EB7236DC

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0125, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ADOCAO DO PADRAO
NACIONAL DA NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA — NFS-E, INSTITUIDO PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 214/2025, REVOGA A
OBRIGATORIEDADE MUNICIPAL DE EMISSAO
EXCLUSIVAMENTE POR SISTEMA PROPRIO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA, nos usos das
atribuigdes que lhe confere a Lei Organica a Municipal,

CONSIDERANDO a edigdo da Lei Complementar n° 214, de 2025,
que instituiu o Padrdo Nacional da Nota Fiscal de Servicos eletronica
(NFSe Nacional), conferindo-lhe validade juridica em ambito
nacional;

CONSIDERANDO as normas, manuais técnicos e atos
regulamentares expedidos pelo Comité Gestor da NFS-e¢ (CGNFS-¢) e
pela Receita Federal do Brasil, que disciplinam requisitos técnicos,
leiautes, padrdes e regras de emissdo, validagdo, autenticacdo,
transmissao e recepgdo da NFS-e;

CONSIDERANDO que a adesio do Municipio ao Ambiente
Nacional da NFS-e representa avango em padronizagdo, intercambio
de informagdes, interoperabilidade e simplificagdo de obrigacdes
acessorias;

CONSIDERANDO a necessidade de harmonizar a legislagdo
municipal ao regime nacional, evitando conflito normativo e
garantindo seguranca juridica aos contribuintes e ao Fisco Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Os prestadores de servigos, pessoas fisicas e juridicas, ficam
obrigados a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica (NFS-e) no
Padrdo Nacional, a partir de 1° de janeiro de 2026, nos termos do art.
62,

§1°, 1, da Lei Complementar n°® 214, de 16 de janeiro de 2025. §1° Os
prestadores de servico deverdo emitir NFS-e por meio do Emissor
Nacional de Nota Fiscal de Servigos eletronica, disponibilizado pelo
Governo  Federal do Brasii no enderego  eletrénico:

https://www.nfse.gov.br, ou por sistemas integrados oficialmente ao
Ambiente Nacional, conforme regulamentagao federal.

§2° A emissdo da NFS-e observara, obrigatoriamente, o disposto na
Lei Complementar n® 214/2025, bem como as normas, notas técnicas
e manuais expedidas pelo CGNFS-e e pela Receita Federal do Brasil.

Art. 2° A emissdo da NFS-e por meio do Sistema Nacional da NFS-e
deve ocorrer utilizando-se:

I - diretamente do Sistema Emissor Nacional, acessivel por aplicagéo
disponibilizada pelo Governo Federal; ou

II - a integracdo eletronica entre sistema proprio do contribuinte ao
Sistema Nacional, observadas as normas e padrdes definidos pelo
CGNFS-e.

§1° Os contribuintes que optarem pela integragdo de sistemas proprios
ao Sistema Nacional devem adequa-los ao leiaute padronizado da
NFS-e, com homologagéo técnica, responsabilizando-se pela emissio
correta e tempestiva, conforme as especificacdes técnicas definidas
pelo CGNFS-e e disponiveis no portal https://www.gov.br/nfse/pt-
br/biblioteca/documentacao-tecnica/, ou outro que venha ser instituido
pelo CGNFS-e.

§2° As formas de acesso ao Sistema Nacional da NFS-e sio
estabelecidas conforme regras definidas pelo CGNFS-e.

§3° Os prestadores de servigos obrigados a emissdo da NFS-e devem
observar as orientagdes, perguntas frequentes, manuais, notas técnicas,
tutoriais ¢ documentagdo técnica disponiveis no Portal da NFS-e
Nacional, acessivel por meio do enderego eletronico
https://www.gov.br/nfse/pt-br, ou outro que venha ser instituido pelo
CGNEFS-e.

Art. 3° Todos os sujeitos passivos do ISS, inclusive, prestadores,
tomadores, intermedidrios, responsaveis e substitutos tributarios,
ficam obrigados a se credenciarem no sistema municipal Desenvolve
Cidade, por meio do link:
https://itupirangapa.desenvolvecidade.com.br/desenvolvecidade/

Paragrafo unico. O prestador de servigo estabelecido no municipio de
Itupiranga-PA, podera emitir a NFS-e no Padrdo Nacional somente
apos o deferimento do credenciamento e ativagdo da inscri¢do
municipal no sistema proprio Desenvolve Cidade pela Administracdo
Tributaria Municipal.

Art. 4° O pagamento do ISS proprio ou retido na fonte referente a
NFS-e devera ser efetivado até o dia 10 (dez) do més seguinte ao més
de competéncia, exclusivamente, mediante Documento de
Arrecadagdo Municipal (DAM), emitidos no sistema proprio
municipal Desenvolve Cidade por meio do link: https://itupiranga-
pa.desenvolvecidade.com.br/desenvolvecidade/

§1° Os responsaveis tributarios e os contribuintes substitutos ndo
emitentes de NFS-e deverdo credenciar-se no sistema para fins de
emissdo do DAM a ser utilizado no pagamento do ISS retido na fonte.

§2° Na hipotese em que a data de que trata o caput ndo corresponder a
dia util, o vencimento do prazo passara para o primeiro dia util
posterior a essa data.

§3° O disposto no caput ndo se aplica a pagamento do imposto: I -
referente a servigco submetido ao regime de pagamento a partir da base
de calculo da forma fixa, que devera ser pago de acordo com regras
estabelecidas pela legislagdo municipal;

II - devido por prestador de servigos optante pelo regime do Simples
Nacional e Microempreendedor Individual (MEI), que devera ser pago
no prazo proprio de cada regime.

Art. 5°. O cancelamento da NFS-e devera ser efetuado pelo emitente
no Emissor Nacional até 30 (trinta) dias a partir da data da emisséo.
Paragrafo unico. O cancelamento de NFS-e apods o prazo citado no
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caput devera ser solicitado mediante protocolo administrativo na
plataforma Desenvolve Cidade, por meio do link: https://itupiranga-
pa.desenvolvecidade.com.br/desenvolvecidade/

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Receita podera expedir Portarias,
Instrugdes Normativas e outros atos complementares necessarios a
execugdo dos procedimentos de que trata este Decreto.

Art. 7°. Permanecem em vigor os regulamentos que tratam das demais
obrigagdes acessorias relativas ao ISS, aplicando-se subsidiariamente
as disposigdes contidas neste Decreto, exceto naquilo que conflitar
com a Lei Complementar n® 214/25, regras e padrdes definidos pelo
CGNFS-e e normas supervenientes de carater obrigatorio.

Art. 8°. Ficam revogadas a partir de 1° de janeiro de 2026 todas as
disposicdes normativas municipais que estabelecam obrigagdo de
emissdo de Nota Fiscal de Servigos Eletronica exclusivamente por
sistema municipal proprio, quando incompativeis com as normas do
padrdo nacional instituido pela Lei Complementar n® 214/2025.

Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO
ITUPIRANGA/PA, 29 de dezembro de 2025

MUNICIPAL DE

WAGNO DA SILVA GODOI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natanael Silva Dos Reis
Cédigo Identificador: AFCEBAF2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 551/2025 - SEMAD/PMI

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE CARGO
COMISSIONADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do municipio de Itupiranga/PA, excelentissimo Sr. Wagno
da Silva Godoi, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Art. 78,
inciso I, da Lei Orgénica Municipal de Itupiranga/PA.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, o Sr. EVALDO PIMENTEL DA SILVA,
inscrito no CPF sob o n°® 430.%** ***.68  do cargo em comissdo de
Assessor Especial I, nomeado através da Portaria de nomeagdo n°
159/2025 — SEMAD/PMI.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se. Registra-se. Cumpra-se. Itupiranga/PA, 29 de dezembro
de 2025.

WAGNO DA SILVA GODOI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Natanael Silva Dos Reis
Cédigo Identificador: A493357B

SEC. DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 552/2025 - SEMAD/PMI

AUTORIZA A PRORROGACAO DA CESSAO DO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA A
ADEPARA. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do municipio de Itupiranga/PA, excelentissimo Sr. Wagno
da Silva Godoi, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo Art. 78,

inciso I, da Lei Orgénica Municipal de Itupiranga/PA.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a prorrogagdo, por 2 (dois) anos, da cessdo
do servidor ROBERTO GONCALVES PORTO, servidor efetivo
ocupante do cargo de escriturario, matricula n® 0016605, para a
ADEPARA — Agéncia de Defesa Agropecudria do Estado do Para,
onde continuard a exercer suas atividades, sob a supervisdo daquele
orgdo.

Art. 2° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se. Registra-se. Cumpra-se.

Itupiranga/PA, 29 de dezembro de 2025.

WAGNO DA SILVA GODOI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natanael Silva Dos Reis
Cédigo Identificador:3087D1E6

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREACANGA

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
JACAREACANGA
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
042/2025

Modalidade de Licitagcao
n°006/2025

Base Legal : art.106 Lei 14.133/2021

Partess FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO DO MUNICIPIO DE JACAREACANGA/SEMAT E
EMPRESA EUTHICIANO MENDES MUNIZ SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
46.698.909/0001-66

CLAUSULA PRIMEIRA — DO ADITAMENTO DE PRAZO

O presente termo tem por objeto a prorrogacdo do prazo, por mais
12(doze) més contados a partir 31/12/2025 e o termino final em
31/12/2026, tendo em vista a continuidade da contratacdo da prestacéo
de servigo técnico profissional especializado de advogado, de
advocacia consultiva, e com patrocinio ou defesa de causas judiciais
ou administrativas, em atendimento as necessidades do Departamento
Municipal de Licitagdes e Contratos Administrativos da Prefeitura de
Jacareacanga, e Assessoria e Consultoria Juridico na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Turismo.

Inexigibilidade de Licitacao de

DA RATIF[CACAO:AS DEMAIS CLAUSULAS DO CONTRATO
EM REFERENCIA PERMANECEM INALTERADAS E SAO PELO
PRESENTE TERMO ADITIVO, RATIFICADAS.

Ordenadora Responsavel
STEFANE DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo
Publicado por:
Maria Elizete Campos do Nascimento
Cédigo Identificador:71BC97CD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
041/2025

Modalidade de Licitacio
n°006/2025

Base Legal : art.106 Lei 14.133/2021

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREACANGA DO
MUNICIPIO DE JACAREACANGA/PA E EMPRESA
EUTHICIANO MENDES MUNIZ SOCIEDADE INDIVIDUAL

Inexigibilidade de Licitacao de
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DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 46.698.909/0001-
66

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ADITAMENTO DE PRAZO

O presente termo tem por objeto a prorrogagdo do prazo, por mais
12(doze) més contados a partir 31/12/2025 e o termino final em
31/12/2026, tendo em vista a continuidade da contratacdo da prestacdo
de servigo técnico profissional especializado de advogado, de
advocacia consultiva, e com patrocinio ou defesa de causas judiciais
ou administrativas, em atendimento as necessidades do Departamento
Municipal de Licitagdes e Contratos Administrativos da Prefeitura de
Jacareacanga, ¢ Assessoria ¢ Consultoria Juridico na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Turismo.

DA RATIF[CACAO:AS DEMAIS CLAUSULAS DO CONTRATO
EM REFERENCIA PERMANECEM INALTERADAS E SAO PELO
PRESENTE TERMO ADITIVO, RATIFICADAS.

Ordenador Responsavel
SEBASTIAO AURIVALDO PEREIRA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Elizete Campos do Nascimento
Cédigo Identificador:44567D4C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 2025091219001

ORIGEM: ADESAO DE ATA DE SRP n® A-001/2025-FME, Partes:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO e a CONTRATADA MINART - INDUSTRIA E
COMERCIO DE MOVEIS LTDA, CNPJ n° 38.145.587/0001-08,
cujo objeto ¢ ADESAO DE ATA ORIUNDA DA AQUISICAO DE
CONJUNTO DE MESAS E CADEIRAS ESCOLARES PARA
ATENDER AS DEMANDAS DAS SALAS DE AULA DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO Valor do Contrato: R$ 883.820,00
(oitocentos e oitenta e trés mil, oitocentos e vinte reais e zero
centavos). Vigéncia: 19/12/2025 a 31/12/2025.

Jacareacanga/PA, 19 de dezembro de 2025.

LUZIANE NOGUEIRA PEREIRA
Secretaria Municipal
Publicado por:
Luis Eduardo de Oliveira Braga
Cédigo Identificador:D2D0BB64

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO
EXTRATO DE HOMOLOGACAO N° PE/2025.038 - FME-SRP

EXTRATO DE HOMOLOGACAO N° PE/2025.038 — FME-SRP
Processo Administrativo n® 6.281/2025, Objeto: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE
MOBILIARIO ESCOLAR TIPO CARTEIRA ESCOLARES,
MESAS ESCOLARES E DIVERSOS MATERIAIS, DESTINADO A
ATENDER AS DEMANDAS DAS ESCOLAS DA SEDE E DO
INTERIOR DO MUNICIPIO DE JACAREACANGA-PA,
HOMOLOGA o procedimento licitatorio em epigrafe, realizado nos
termos da Lei n® 14.133/2021, em favor da seguinte empresa:
MINART - INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA,
CNPJ: 38.145.587/0001-08; no valor total de R$ 8.318.500,00 (oito
milhdes, trezentos e dezoito mil e quinhentos reais). Data da
Homologagdo: 30/12/2025.

Jacareacanga/PA, 30 de dezembro de 2025.

LUZIANE NOGUEIRA PEREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto
Municipio de Jacareacanga/PA

Publicado por:
Luis Eduardo de Oliveira Braga
Caodigo Identificador:372BFBDD

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUTI

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO 3° ADITIVO AO CONTRATO N° 20230025 -
SEMAS

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA
SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 15.291.706/0001-27.
CONTRATADO: A ROSANA BRELAZ BATISTA, portador do(a)
CPF 127.696.302-53. O presente Termo Aditivo tem por objeto:
Prorrogacdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo de vigéncia por 12
(doze) meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026, podendo ser
prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Paragrafo tinico: O fundamento legal para o presente termo,
¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Juruti, 30 de
dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador:95A8F259

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO 3° ADITIVO AO CONTRATO N° 20230049 -
SEMAS

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA
SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 15.291.706/0001-27.
CONTRATADO: A empresa M DA S ANDRADE E COMERCIO
E SERVICOS - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
17.342.584/0001-86. O presente Termo Aditivo tem por objeto:
Prorrogagado de Prazo - Fica prorrogado o prazo de vigencia por mais
12 (doze) meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026, podendo
ser prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Paragrafo tinico: O fundamento legal para o presente termo,
¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Juruti, 30 de
dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Caodigo Identificador:CC39E984

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO CONTRATO N° 20220631-
SEMAS

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA
SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 15.291.706/0001-27.
CONTRATADO: A EMPRESA DE NAVEGACAO RIO VERDE
LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n® CNPJ 03.073.166/0001-26. O presente Termo Aditivo tem por
objeto: Prorrogacdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo de vigéncia
por mais12 (doze) meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026,
podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 57, § 2°
da Lei n° 8.666/93. Paragrafo tnico: O fundamento legal para o
presente termo, ¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Juruti, 30 de dezembro de 2025
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador:C7B8DA43

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20220129 - SEMAS

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA
SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 15.291.706/0001-27.
CONTRATADO: A empresa MARIA LUCIA PANTOJA DE
FARIAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOGACIA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
45.647.206/0001-46. O presente Termo Aditivo tem por objeto:
Prorrogagao de Prazo - Fica prorrogado o prazo de vigéncia por mais
09 (nove) meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 30/09/2026, podendo
ser prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Paragrafo tinico: O fundamento legal para o presente termo,
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¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93.Juruti, 30 de
Dezembro de 2025.

Publicado por:

Gabrielle Stephanie Soares Esteves

Cédigo Identificador:6D72107B

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JURUTI
EXTRATO DO3° ADITIVO AO CONTRATO N° 20230075 —
SEMSA

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JURUTI, inscrita no
CNPJ/MF sob o0 n°11.624.213/0001-00. CONTRATADO: A empresa
M DA S ANDRADE E COMERCIO E SERVICOS — ME, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® 17.342.584/0001-86. O presente Termo Aditivo
tem por objeto: Prorrogagdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo de
vigéncia por mais 12 (doze) meses, pelo periodo de 31/12/2025 a
31/12/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com
Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Paragrafo unico: O fundamento legal
para o presente termo, ¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Juruti, 30 de dezembro de 2025.

Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Codigo Identificador:61D300A0

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JURUTI
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230519 - SEMSA

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JURUTI, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°11.624.213/0001-00. CONTRATADO: R P
PRINTES COMERCIO E SERVICOS - ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® CNPJ 20.346.247/0001-71.
O presente Termo Aditivo tem por objeto: Prorrogagio de Prazo - Fica
prorrogado o prazo por mais, 12 (doze), meses, pelo periodo de
31/12/2025 a 31/12/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo
de acordo com Art. 107 da Nova Lei de Licitagdo n°® 14.133/21.
Paragrafo unico: O fundamento legal para o presente termo, ¢
efetuado com base no Art. 107 da Nova Lei de Licitagdo n°® 14.133/21.
Juruti, 30 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador:7046A4E2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JURUTI
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230514 - SEMSA

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JURUTI, inscrita no
CNPJ/MF sob o0 n°11.624.213/0001-00. CONTRATADO: A empresa
M DA S ANDRADE E COMERCIO E SERVICOS — ME, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® 17.342.584/0001-86. O presente Termo Aditivo
tem por objeto: Prorrogagdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo por
mais 12 (doze) meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026,
podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 107 da
Nova Lei de Licitagdo n® 14.133/21. Paragrafo tnico: O fundamento
legal para o presente termo, ¢ efetuado com base no Art. 107 da Nova
Lei de Licitagao n° 14.133/21. Juruti, 30 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cadigo Identificador:FODC4666

GABINETE DO VICE PREFEITO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230021 - GABINETE DO VICE PREFEITO

CONTRATANTE: GABINETE DO VICE PREFEITO, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 05.257.555/0001-37. CONTRATADO: A
empresa LOCADORA DE VEICULOS NOVA LTDA-EPP, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° CNPJ
17.302.675/0001-98. O presente Termo Aditivo tem por objeto:

Prorrogacdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo prorrogado por mais

12 (doze) meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026, podendo

ser prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Juruti-PA, 31 de dezembro de 2025.

Publicado por:

Gabrielle Stephanie Soares Esteves

Cédigo Identificador:E1BEDFA4

SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230008 - SEGOV

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 30.522.639/0001-06.
CONTRATADO: A empresa LOCADORA DE VEICULOS
NOVA LTDA-EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° CNPJ 17.302.675/0001-98. O presente Termo
Aditivo tem por objeto: Prorroga¢do de Prazo - Fica prorrogado o
prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, pelo periodo de
31/12/2025 a 31/12/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo
de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n° 8.666/93. Juruti-PA, 31 de
dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador:8DC5EFCB

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTOS E
TURISMO
EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONTRATO N° 20250022 —
SECDET

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL CULTURA,
DESPORTO E TURISMO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
30.019.337/0001-01. CONTRATADO: A empresa ASSOCIACAO
ATLETICA E CULTURAL REAL JURUTI, CNPJ
38.042.287/0001-95. O presente Termo Aditivo tem por objeto:
Prorrogacdo de Prazo - Fica prorrogado por mais 09 (nove) meses,
pelo periodo de 31/12/2025 a 30/09/2026, podendo ser prorrogado por
igual periodo de acordo com Art. 107 da Nova Lei de Licitacdo n°®
14.133/21. Paragrafo tnico: O fundamento legal para o presente
termo, ¢ efetuado com base no Art. 107 da Nova Lei de Licitagdo n°®
14.133/21. Juruti, 30 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Caodigo Identificador:459722D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTOS E
TURISMO
EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONTRATO N° 20250362 -
SECDET

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL CULTURA,
DESPORTO E TURISMO, inscrita no CNPJMF sob o n.°
30.019.337/0001-01. CONTRATADO: A empresa ORVACIO
NAVEGACAO E COMERCIO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n® 12.981.195/0001-87. O presente
Termo Aditivo tem por objeto: Prorrogacdo de Prazo - Fica
prorrogado o prazo por mais 03 (trés) meses, pelo periodo de
31/12/2025 a 30/03/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo
de acordo com Art. 107 da Nova Lei de Licitagdo n°® 14.133/21.
Paragrafo tnico: O fundamento legal para o presente termo, ¢
efetuado com base no Art. 107 da Nova Lei de Licitagdo n°® 14.133/21.
Juruti, 30 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador:207BE275

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20240187 - FUNDEB

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 30.008.787/0001-07.
CONTRATADO: A empresa TRANSDONORTE
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TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 30.118.027/0001-44. O presente
Termo Aditivo tem por objeto: Prorrogacdo de Prazo - Fica
prorrogado o prazo de vigéncia por mais quatro meses, pelo periodo
de 31/12/2025 a 31/04/2026 podendo ser prorrogado por igual periodo
de acordo com Art. 107 da Nova Lei de Licitagdo n°® 14.133/21.
Paragrafo unico: O fundamento legal para o presente termo, ¢
efetuado com base no Art. 107 da Nova Lei de Licitagdo n°® 14.133/21.
Juruti, 30 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Codigo Identificador:ED8A1798

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230316 - SEMED

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 30.008.787/0001-07.
CONTRATADO: A empresa M DA S ANDRADE E COMERCIO
E SERVICOS - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
17.342.584/0001-86. O presente Termo Aditivo tem por objeto:
Prorrogagdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo de vigéncia por mais
doze meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026, podendo ser
prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Paragrafo tinico: O fundamento legal para o presente termo,
¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Juruti, 30 de
dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Caodigo Identificador:BC40F66D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230479 - FUNDEB

CONTRATANTE: FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO E DE VALORIZACAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB, CNPI:
31.007.900/0001-94. CONTRATADO: O SR. CLOVIS DE SOUZA
COSTA, inscrita no CPF n® 632.922.622-91. O presente Termo
Aditivo tem por objeto: Prorroga¢do de Prazo - Fica prorrogado o
prazo de vigéncia por mais doze meses, pelo periodo de 31/12/2025 a
31/12/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com
Art. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021 Paragrafo unico: O fundamento
legal para o presente termo, ¢ efetuado com base no Art. 106 e 107 da
Lein® 14.133/2021. Juruti, 30 de dezembro de 2025.

Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador:CF4ACC71

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20220031 - SEMED

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 30.008.787/0001-07.
CONTRATADO: A. M. ABUCATER DE SANTANA, CNPJ
13.619.970/0001-11. O presente Termo Aditivo tem por objeto:
Prorrogacdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo de por mais doze
meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026, podendo ser
prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Paragrafo tinico: O fundamento legal para o presente termo,
¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Juruti (PA),
30 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Codigo Identificador:325368A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20220236 - SEMED

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 30.008.787/0001-07.
CONTRATADO: A empresa M DA S ANDRADE E COMERCIO
E SERVICOS - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o N°
17.342.584/0001-86. O presente Termo Aditivo tem por objeto:
Prorrogagao de Prazo - Fica prorrogado o prazo de vigéncia por mais
sete meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 31/07/2026, podendo ser
prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Paragrafo tinico: O fundamento legal para o presente termo,
¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Juruti, 30 de
dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador:20621B7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20220237 - FUNDEB

CONTRATANTE: FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO E DE VALORIZACAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 31.007.900/0001-94. CONTRATADO: A M DA
S ANDRADE E COMERCIO E SERVICOS - ME, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 17.342.584/0001-86. O presente Termo Aditivo
tem por objeto: Prorrogacdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo de
vigéncia por mais sete meses, pelo periodo de 31/12/2025 a
31/07/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com
Art. 57, § 2° da Lei n° 8.666/93. Paragrafo unico: O fundamento legal
para o presente termo, ¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Juruti, 30 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Codigo Identificador:9551AAI1E

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO 3° ADITIVO AO CONTRATO N° 20230003 —
SEMINF

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, inscrita no CNPJMF sob o n°
30.522.580/0001-48. CONTRATADO: A empresa J. DOS R.
GONZAGA CONSTRUTORA LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 40. 414.253/0001-26. O presente
Termo Aditivo tem por objeto: Prorrogacdo de Prazo - Fica
prorrogado o prazo de vigéncia por mais seis meses, pelo periodo de
31/12/2025 a 30/06/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo
de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Paragrafo unico: O
fundamento legal para o presente termo, é efetuado com base no Art.
57, § 2° da Lei n° 8.666/93.

Juruti-PA, 31 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Caodigo Identificador:A17D29C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO 3° ADITIVO AO CONTRATO N° 20230471
SEMINF

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, inscrita no OCNPJMF sob o n°
30.522.580/0001-48. CONTRATADO: A empresa R. A. DA S.
FRANCO LTDA - EPP, inscrita no CNPJMF) CNPJ N°
27.932.592/0001-36. Prorrogagdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo
de vigéncia por mais doze meses, pelo periodo de 31/12/2025 a
31/12/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com
Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Paragrafo unico: O fundamento legal
para o presente termo, ¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Juruti-PA, 31 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador: A87FES10
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230001 — SEMINF

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, inscrita no OCNPJMF sob o n°
30.522.580/0001-48. CONTRATADO: O Sr. THOMAS
ANDRADE DE ALBUQUERQUE, inscrito no CPF: 812.188.262-
15. O presente Termo Aditivo tem por objeto: Prorrogacéo de Prazo -
Fica prorrogado o prazo de vigéncia por mais tres meses, pelo periodo
de 31/12/2025 a 30/03/2026, podendo ser prorrogado por igual
periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Paragrafo
unico: O fundamento legal para o presente termo, é efetuado com base
no Art. 57, § 2° da Lei n® 8.666/93. Juruti-PA, 31 de dezembro de
2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Codigo Identificador:510D37A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRACAO
COMUNITARIA
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230013 - SEMIC

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INTEGRACAO COMUNITARIA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
30.522.667/0001-15. CONTRATADO: A empresa LOCADORA
DE VEICULOS NOVA LTDA-EPP, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° CNPJ 17.302.675/0001-98. O
presente Termo Aditivo tem por objeto: Prorrogagdo de Prazo - Fica
prorrogado o prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, pelo
periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026, podendo ser prorrogado por
igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n° 8.666/93.
Paragrafo tnico: O fundamento legal para o presente termo, ¢
efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Juruti, 31 de
dezembro de 2025.

Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador:6CB6DB88

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E FINACAS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230449 — SEMPOF

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 30.522.514/0001-78. CONTRATADO: A
empresa LOCADORA DE VEICULOS NOVA LTDA-EPP, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° CNPJ
17.302.675/0001-98. O presente Termo Aditivo tem por objeto:
Prorrogacdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo de vigéncia por mais
12 (doze) meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026, podendo
ser prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Juruti-PA, 31 de dezembro de 2025.

Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Codigo Identificador:E9252991

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E FINACAS
EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N° 20220006 -
SEMPOF

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 30.522.514/0001-78. CONTRATADO: A
empresa LUCIO E S BEMERGUY EIRELIL pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 83.376.210/0001-06. O
presente Termo Aditivo tem por objeto: Prorrogagdo de Prazo - Fica
prorrogado o prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, pelo
periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026, podendo ser prorrogado por

igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo tnico: O fundamento legal para o presente termo, €

efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Juruti-PA, 31
de dezembro de 2025.

Publicado por:

Gabrielle Stephanie Soares Esteves

Codigo Identificador:AAESE196

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E FINACAS
EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N° 20220029 -
SEMPOF

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 30.522.514/0001-78. CONTRATADO: A
empresa MACIEL & RODRIGUES ADVOGADOS
ASSOCIADOS, CNPJ 27.824.881/0001-11. O presente Termo
Aditivo tem por objeto: Prorroga¢do de Prazo - Fica prorrogado o
prazo de por mais 12 (doze) meses, pelo periodo de 31/12/2025 a
31/12/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com
Art. 57, § 2° da Lei n° 8.666/93. Paragrafo unico: O fundamento legal
para o presente termo, ¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Juruti, 31 de dezembro de 2025.

Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador:F023D9ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E FINACAS
EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20220142 - SEMPOF

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 30.522.514/0001-78. CONTRATADO: A
empresa CR2 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
23.792.525/0001-02. O presente Termo Aditivo tem por objeto:
Prorrogacdo de Prazo - Fica prorrogado o prazo de vigéncia por mais
12 (doze) meses, pelo periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026, podendo
ser prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n°
8.666/93. Paragrafo tinico: O fundamento legal para o presente termo,
¢ efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n° 8.666/93 ¢ suas
alteragdes posteriores. Juruti-PA, 31 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Caodigo Identificador:43502E97

SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODUCAO E
ABASTECIMENTO
3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 20230017 - SEMPRO

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PRODUCAO E ABASTECIMENTO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
30.019.200/0001-57. CONTRATADO: A empresa LOCADORA
DE VEICULOS NOVA LTDA-EPP, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° CNPJ 17.302.675/0001-98. O
presente Termo Aditivo tem por objeto: Prorrogagdo de Prazo - Fica
prorrogado o prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, pelo
periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026, podendo ser prorrogado por
igual periodo de acordo com Art. 57, § 2° da Lei n° 8.666/93.
Paragrafo unico: O fundamento legal para o presente termo, ¢
efetuado com base no Art. 57, § 2° da Lei n°® 8.666/93. Juruti, 31 de
dezembro de 2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cédigo Identificador:F44B4C85

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 077/2025 LIMOEIRO DO AJURU/PA

DECRETO N°. 077/2025 — GP/PMLA, DE 30 DE DEZEMBRO
2025

DISPOE SOBRE A RESCISAO DOS CONTRATOS
TEMPORARIOS DE PESSOAL FIRMADOS NO
AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
LIMOEIRO DO AJURU E SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE  ADMINISTRACAO E
SECRETARIAS AGREGADAS, ASSISTENCIA
SOCIAL, EDUCACAO, SAUDE E A
EXONERACAO DOS CARGOS EM COMISSAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU - PA,
no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais,
CONSIDERANDO o orgamento anual do Municipio aprovado para o
exercicio de 2025;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar n.° 101, de
04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO o parecer contabil da assessoria municipal que
reforca a necessidade de adogdo de medidas de contengdo e
acompanhamento de despesas e otimizacao das despesas, que tem um
peso significativo no or¢amento do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de serem cumpridas as normas
disciplinadoras da execugdo or¢amentaria, visando a integracdo das
Secretarias e das demais Entidades da Administracdo ao processo de
planejamento, controle e avaliagdo e ao correto cumprimento da Lei
Orc¢amentaria para 2025;

CONSIDERANDO a atual conjuntura econdmica e a necessidade de
compatibilizar a realizagdo de despesas com os valores das receitas
arrecadadas, dando pleno cumprimento ao anexo de metas fiscais
estabelecido pela Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, e demais
normas legais em vigor;

CONSIDERANDO o aumento das despesas continuadas de pessoal,
agua, energia, transporte, limpeza ptblica, combustiveis, dentre outras
¢ a necessidade de contengdo de tais despesas nos 6rgdos e entidades
da Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO o Principio da Continuidade, que consiste na ndo
interrupgdo dos servigos prestados a populagdo e seus usuarios sendo
imperativo assegurar o funcionamento continuo dos servigos
essenciais do Municipio;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de se aplicar com rigor
medidas que venham a favorecer o controle de aplicagdo dos recursos
financeiros do Municipio, adequando-se aos preceitos da Lei
Complementar n° 101/2000.

CONSIDERANDO a necessidade de redugdo do indice de gastos
com folha de pessoal, conforme LC 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), art. 20, inciso III, alinea b;

CONSIDERANDO a urgente necessidade de redugdo de gastos com
folha de pagamento de pessoal e a reavaliag@o sobre o quantitativo de
contratos necessarios para evitar-se a descontinuidade dos servigos
publicos notadamente aqueles essenciais;

CONSIDERANDO a atual fase de cumprimento de sentenga na Agéo
de Obrigagdo de Fazer n° 0800035-92.2020.8.14.0087, em tramite
nesta comarca de Limoeiro do Ajuru, na qual foi decretado em
sentenga judicial apos ag@o ingressada pelo ministério publico a
obrigatoriedade para o Municipio de Limoeiro do Ajuru de realizagéo
de concurso publico para provimento de vagas, o que estd sendo
operacionalizado e atualmente se aguarda a aprovagdo pelo Poder
Legislativo do projeto de lei 016/2025 que trata de criagdo de cargos
efetivos e ampliagdo de vagas existentes;

DECRETA:

Art. 1° Ficam rescindidos todos os contratos temporarios para
atendimento de excepcional interesse publico celebrados no ambito da
Administragdo Publica do Municipio de Limoeiro do Ajuru
vinculados a Secretaria de Administragio e suas agregadas,
Assisténcia Social, Educacdo e Saude a partir de 31 de Dezembro de
2025.

Art. 2° Ficam exonerados todos os servidores ocupantes de cargos em
comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo nos termos da lei no ambito
da Administragdo Publica do Municipio de Limoeiro do Ajuru
vinculados a Secretaria de Administragdio e suas agregadas,
Assisténcia Social, Educagdo e Saude, a partir de 31 de Dezembro de
2025.

Art. 3° Fica vedada qualquer contratacdo de pessoal para o
atendimento de excepcional interesse publico, por vinculo temporario,
sem a expressa autorizacdo do Chefe do Poder Executivo de Limoeiro
do Ajuru.

Art. 4° A contratagdo ¢ a nomeagdo de novos servidores, demonstrada
a real e inadiavel necessidade de forma pontual, serd precedida de
requerimento do Secretario Municipal ao Chefe do Poder Executivo,
para que sejam analisadas pela Secretaria de Administragdo as
justificativas apresentadas e seja formalizado o

contrato pelo setor competente da prefeitura, observadas as
determinagdes previstas em lei.

Art. 6° Excetuam-se da determinagdo contida no art. 1°, por se
tratarem de servigos continuos e essenciais:

I — Contratos temporarios de vigia conforme tabela anexa;
II — Contratos temporarios de auxiliares de servicos urbanos anexa;

III- Contratos temporarios de servidores que desenvolvam servigos
essenciais na area da satide conforme tabela anexa;

Paragrafo tnico: Para a finalidade contida no caput deste artigo,
deve o Secretario encaminhar relagio nominal dos servidores que
estardo na condigdo descrita, para que seja providenciada
formalizagdo para continuacdo dos contratos na forma estabelecida.

Art. 7°. Seja o presente decreto afixado em local visivel e de boa
circulagdo, bem como seja encaminhada copia do mesmo a todos os
orgdos e Secretarias Municipais, para que os servidores, chefes,
diretores e Secretario Municipais tenham amplo conhecimento do seu
conteudo.

Art. 8° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se, registre-se, dé-se ciéncia.

Gabinete do Prefeito de Limoeiro do Ajuru-PA, 30 de Dezembro de
2025.

ALCIDES ABREU BARRA
Prefeito Municipal De Limoeiro Do Ajuru
Publicado por:
Maxsuel Barbosa Leao
Caodigo Identificador:8E691836

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 288/2025 LIMOEIRO DO AJURU

LEI N° 288/2025-GP/PMLA DE 05 DE OUTUBRO DE 2025

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE GESTAO
INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS - PMGIRS
DE LIMOEIRO DO AJURU, ESTADO DO PARA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Limoeiro do Ajuru, no uso das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Limoeiro
do Ajuru, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Municipal de Gestdo Integrada de
Residuos Soélidos - PMGIRS de Limoeiro do Ajuru como instrumento
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de planejamento de politica publica, compreendendo os programas,
projetos e agdes publicas municipais, para o fortalecimento ¢ melhoria
da gestdo e manejo de residuos solidos.

Paragrafo unico. O PMGIRS sera desenvolvido conforme
especificado no Anexo Unico que é parte integrante desta Lei.

Art. 2° Estdo sujeitas a observancia desta Lei as pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, responsaveis, direta ou
indiretamente, pela geragdo de residuos sélidos e as que desenvolvam
acoes relacionadas a gestdo integrada ou ao gerenciamento de residuos
solidos no ambito do territério do Municipio de Limoeiro do Ajuru.
Art. 3° O PMGIRS observara aos seguintes principios fundamentais,
em consonancia com a Lei Federal n® 12.305/10 e a Lei Estadual n°®
18.031/09:

I - a ndo-geracao;

II - a prevencdo e a redugdo da geragdo;

III - destinagdo final ambientalmente adequada;

IV - a visdo sistémica, na gestdo dos residuos solidos, que considere
as variaveis ambiental, social, cultural, econdmica, tecnoldgica e de
satde publica;

V - o desenvolvimento sustentavel,

VI - a cooperagdo entre as diferentes esferas do poder publico, o setor
empresarial e demais segmentos da sociedade;

VII - a responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos
produtos;

VIII - o reconhecimento do residuo solido reutilizavel e reciclavel
como um bem econdmico e de valor social, gerador de trabalho e
renda e promotor de cidadania.

Art. 4° O Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Solidos
de Limoeiro do Ajuru, tem por objetivo geral estabelecer programas,
projetos e agdes para orientar e fortalecer a gestdo integrada e ao
gerenciamento ambientalmente adequado dos residuos sélidos do
municipio, refletindo na melhoria do meio ambiente e da qualidade de
vida da populacdo.

Art. 5° Sdo objetivos especificos do Plano Municipal de Gestdo
Integrada de Residuos Sélidos:

I - universalizar o acesso aos servigos de coleta de residuos solidos;

II - promover a reciclagem dos residuos solidos domésticos gerados
no municipio;

III - incentivar a criagcdo de cooperativas e associacdes de catadores de
materiais reciclaveis;

IV - estimular a participagdo popular no manejo adequado dos
residuos sélidos;

V - promover e fortalecer o manejo adequado de residuos de
constru¢do civil;

VI - viabilizar recursos publicos para a instalacdo de aterro sanitario;
VII - aprimorar os servicos de limpeza urbana.

Art. 6° Os programas, projetos e acdes voltados as agdes de ndo
geracdo, reducdo, reutilizacdo, reciclagem, manejo e tratamento dos
residuos so6lidos, bem como disposicdo final ambientalmente
adequada dos rejeitos, juntamente com as agdes de monitoramento e
fiscalizag@o dos servigos de manejo de residuos solidos constituirdo os
instrumentos basicos para a implementacdo do PMGIRS, devendo
incorporar os principios, objetivos e diretrizes contidos nesta lei.

Art. 7° A Prefeitura Municipal de Limoeiro do Ajuru, como titular
dos servicos de limpeza urbana e manejo de residuos sodlidos, é
responsavel pela implementagdo, execugdo e manutengdo dos
programas, podendo delegar estas funcgdes as entidades parceiras ou
empresas especializadas contratadas, mediante justificativas técnicas.
Paragrafo tnico. As parcerias firmadas deverdo ser estabelecidas por
documento oficial, contendo:

1 - as agdes que serdo realizadas;

II - as responsabilidades individuais e compartilhadas;

III - o tempo de vigéncia da parceria;

IV - as metas estabelecidas no PMGIRS de Limoeiro do Ajuru,
conforme Anexo I desta lei.

Art. 8° A organizagdo ¢ definicdo das areas de atuagdo e o
planejamento das agdes de cada programa devem ser realizados,
prioritariamente, pela Prefeitura Municipal de Limoeiro do Ajuru.
Paragrafo unico. O planejamento das agdes podera ser realizado em
conjunto com as empresas contratadas, responsaveis pela prestagdo
dos servicos de manejo de residuos s6lidos no municipio de Limoeiro
do Ajuru, e pelas entidades parceiras, mediante justificativas técnicas.

Art. 10. Os programas em execugdo deverdo ser monitorados a fim de
acompanhar e avaliar a efetividade das agdes desenvolvidas, sendo
este monitoramento realizado em duas partes:

I - acompanhamento dos indicadores de desempenho propostos,
juntamente com a respectiva metodologia de avaliagdo, conforme
estabelecido em regulamento;

I - elaboragdo de relatorios de acompanhamento, respeitando a
periodicidade e conteudo minimo exigidos para cada programa,
conforme estabelecido em regulamento.

Art. 11. A implementacdo dos programas, projetos e agdes, na medida
em que forem iniciados, deverfio ser regulamentados pelo Poder
Executivo Municipal. Paragrafo unico. Os programas do PMGIRS
deverdio ser regulamentados em prazo de 180 dias (cento e oitenta
dias) a contar do ano de inicio do programa.

Art. 12. O PMGIRS de Limoeiro do Ajuru sera objeto de continuo
estudo, avaliagio e aperfeicoamento, e devera ser revisado,
obrigatoriamente, a cada 04 (quatro) anos.

§ 1° A proposta de revisdio do PMGIRS devera ser elaborada em
articulagdo com os prestadores dos servigos correlatos e estar em
compatibilidade com as diretrizes, metas e objetivos:

I - das Politicas Estadual e Nacional de Gestdo de Residuos Solidos;

II - do Plano Estadual e Federal de Gestdo Integrada de Residuos
Soélidos;

III - dos demais instrumentos de planejamento estadual e federal para
a gestdo e manejo de residuos solidos.

Art. 13. Ato do Chefe do Poder Executivo definirda as unidades
administrativas responsaveis pela gestdo da operacionalizagdo e
acompanhamento da execugdo do PMGIRS.

Art. 14. Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 15. Publique-se; registre-se e, cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO
AJURU-(PA), em 05 de Outubro de 2025.

ALCIDES ABREU BARRA
Prefeito Municipal de Limoeiro do Ajuru
Publicado por:
Maxsuel Barbosa Leao
Cédigo Identificador:60EFOE9F

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 289/2025

LEI N° 289/2025-GP/PMLA, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

INSTITUI O PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
PARA O QUADRIENIO 2026-2029, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO AJURU,
Estado do Pard, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DO PLANO PLURIANUAL E PLANEJAMENTO
GOVERNAMENTAL

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Limoeiro
do Ajuru/PA para o quadriénio 2026-2029 — PPA 2026-2029, em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da Constituicdo Federal,
combinado com o art. 149, §§ 1° e 2° da Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 2° O PPA 2026-2029 ¢ o principal instrumento de planejamento
governamental de médio prazo, integrando-se ao Plano Diretor
Municipal, a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e as Leis
Orcamentarias Anuais (LOA), e tem por finalidade estabelecer, de
forma regionalizada, as diretrizes, objetivos ¢ metas da Administragéo
Publica Municipal para as despesas de capital e outras delas
decorrentes, e para os programas de duragdo continuada, com o
propdsito de viabilizar a implementacdo e a gestdo das politicas
publicas.

Art. 3° O Planejamento Governamental ¢ a atividade que, a partir de
diagnosticos e estudos de projegdo, orienta a manutencdo e escolhas
de politicas publicas municipais, permitindo identificar e aferir,
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periodicamente, aspectos relacionados a um Programa, auxiliando a
avaliag@o dos seus resultados.

Art. 4° Diretrizes e objetivos para o PPA 20262029 de Limoeiro do
Ajuru:

I — garantir a inclusdo social e o desenvolvimento sustentavel;

IT — melhorar a qualidade dos servigos publicos;

III — eficiéncia do gasto publico, transparéncia e enfrentamento a
corrup¢ao;

IV — estimulo a educagdo integral com praticas inovadoras;

V — participagdo social, garantia de direitos, valorizag@o e respeito a
diversidade cultural;

VI - assisténcia e protecdo social aqueles em situacdo de
vulnerabilidade;

VII — fortalecimento da relagdo entre governo e sociedade;

VIII - fomentar parcerias;

IX — ampliar os efeitos positivos da exploragdo mineral sobre a
economia;

X — melhorar as condi¢des de trafegabilidade das ruas e estradas;

XI — garantir acessibilidade aos portadores de deficiéncia;

XII — promover acesso aos bens culturais materiais e imateriais;

XIII — fomentar as manifestagdes culturais e religiosas;

XIV — combater o trabalho infantil e toda forma de violéncia contra as
mulheres e pessoas.

Secao I

Dos Eixos Estratégicos e Prioridades

Art. 5° O PPA 2026-2029 do Municipio de Limoeiro do Ajuru
organiza-se em quatro eixos estratégicos:

I — Desenvolvimento Social e Inclusdo: politicas publicas de
educagio, satide, assisténcia social e habita¢do digna;

I — Desenvolvimento Econdmico Sustentavel: agdes de diversificacdo
econdmica, apoio a agropecudria e agricultura familiar, incentivo ao
turismo, protecdo de recursos naturais e enfrentamento as mudancas
climaéticas;

I — Gestao Publica Transparente: governanga, modernizagdo
administrativa, eficiéncia fiscal, transparéncia e participacdo cidada;
IV — Infraestrutura e Mobilidade: investimentos em agua, esgoto,
energia, pavimentagdo urbana e rural, transporte urbano, rural e
fluvial, além da garantia de acessibilidade.

Art. 6° Sdo prioridades da administragdo publica municipal para o
quadriénio 2026-2029:

I — promover servigos e obras publicas que causem impactos de
transformac@o social e econdmica na vida da populagio;

II — otimizar a capacidade de articulagdo do Governo, a partir do
desenvolvimento de uma politica institucional eficiente, transparente e
participativa;

III — promover a modernizagdo da gestdo, a qualificacdo dos servigos
publicos e a implantag@o da cultura orientada para resultados;

IV — aumentar a qualidade de vida promovendo mobilidade com
qualidade, garantindo moradia digna, ordenamento territorial e uso
sustentavel dos recursos naturais;

V — promover a inclusio social das pessoas no mercado de trabalho e
no acesso aos direitos de assisténcia social;

VI — garantir a populagdo o acesso a educagdo, cultura, esporte, lazer e
conhecimento tecnologico e cientifico;

VII — ampliar, reestruturar e modernizar a satide publica;

VIII — fortalecer a cidadania e o direito de todos a justiga.

Secao I1

Do Marco Legal da Primeira Infancia

Art. 7° O PPA observara a Lei n° 13.257/2016 — Marco Legal da
Primeira Infancia, incluindo objetivos, metas e indicadores especificos
para criancas de 0 a 6 anos.

Art. 8° Sdo objetivos estratégicos da Primeira Infancia:
I — universalizar o acesso a educagao infantil;

II — ampliar politicas de saide materno-infantil e vacinagio;
III — fortalecer a assisténcia social as familias vulneraveis;

IV — garantir nutrigdo, seguranga alimentar e desenvolvimento
cognitivo;
V — valorizar e capacitar profissionais que atuam com a infancia.

Secao I11
Do Selo UNICEF

Art. 9° O PPA 2026-2029 incorporarda compromissos do SELO
UNICEF — Edigao 2025-2028, fortalecendo politicas para infancia e
adolescéncia.

Art. 10 O Municipio compromete-se a:

I — fortalecer politicas de satde, educagdo, assisténcia, esporte e
cultura;

II — assegurar participagdo de adolescentes em conselhos e foruns;

I — reduzir desigualdades sociais e de género;

IV — monitorar indicadores pactuados pelo UNICEF;

V — capacitar gestores e técnicos envolvidos na agenda da infancia.

Secao IV
Da Agenda Transversal da Infancia e Adolescéncia

Art. 11 Considera-se Agenda Transversal um conjunto de politicas
publicas intersetoriais voltadas a enfrentar problemas complexos que
afetam criangas e adolescentes no Municipio.

Art. 12 A Agenda Transversal devera:

I — ser elaborada de forma intersetorial;

II — conter metas, indicadores e cronograma;

I - ter acompanhamento do CMDCA, com participacdo de
adolescentes;

IV — alinhar-se as diretrizes do PPA e compromissos do SELO
UNICEF.

Art. 13 O Municipio tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar
da publicacdo desta Lei, para elaborar e divulgar oficialmente a
Agenda Transversal da Infancia e Adolescéncia.

CAPITULO II

DA INTEGRACAO COM AS LEIS ORCAMENTARIAS
ANUAIS

Art. 14 O PPA 2026-2029 de Limoeiro do Ajuru serd executado
conforme as leis de diretrizes or¢gamentarias e os orgamentos anuais de
cada exercicio, e demais instrumentos legais.

Art. 15 Os Programas constantes do PPA 2026-2029 estardo
expressos nas leis orcamentarias anuais e nas leis de crédito adicional.
§ 1° As agdes or¢amentarias serdo discriminadas exclusivamente nas
leis or¢amentarias.

§ 2° Nos Programas Tematicos, cada aclo or¢amentaria estara
vinculada a um tnico Objetivo, exceto as acdes padronizadas.

§ 3° As vinculagdes entre a¢des orgamentarias e Objetivos do PPA
constardo das leis or¢amentarias anuais.

Art. 16 O Valor Global dos Programas, bem como os enunciados dos
Objetivos e Metas, ndo constituem limites e a programacdo e
execugdo das despesas expressas nas leis orgamentarias anuais e nas
leis de crédito adicional.

Art. 17 Os empreendimentos plurianuais cujo custo total estimado for
inferior igual ou superior ao Valor de Referéncia deverdo ser
individualizados.

$ 1° - A individualizagdo de que trata o caput ndo se aplica aos
empreendimentos realizados por meio de Convénio, sejam recursos da
Unido, Estados ou Outros.

$ 2° - A Secretaria Municipal de Fazenda, podera definir critérios
adicionais para a individualizacdo de Iniciativas de que trata o caput
deste artigo.

CAPITULO 111 i
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO
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Art. 18 O PPA 2026-2029 reflete as politicas publicas e orienta a
atuagdo governamental por meio de Programas Teméticos e de
Gestdo, Manutengao e Servigos a0 Municipio, assim definidos:

I — Programa Temético: organizado por recortes selecionados de
politicas publicas, expressa e orienta a agdo governamental para a
entrega de bens e servigos a sociedade; e

II — Programa de Gestdo, Manutengdo e Servicos do Municipio:
expressa e orienta as agdes destinadas ao apoio, a gestdo e a
manutengdo da atuagdo governamental.

Paragrafo tinico. Integram o PPA 2026-2029 os programas destinados
exclusivamente a Operagdes Especiais.

Art. 19 O Programa Tematico ¢ composto pelos seguintes elementos
constituintes:

I — Objetivo, que expressa as escolhas de politicas publicas para o
alcance dos resultados almejados pela intervengdo governamental e
tem como atributos:

a) Orgdio Responsavel: orgdo cujas atribuigdes mais contribuem para a
implementagdo do objetivo ou da meta;

b) Meta: medida do alcance do objetivo, podendo ser de natureza
quantitativa ou qualitativa;

¢) Iniciativa: declaragdo dos meios e mecanismos de gestdo que
viabilizam os Objetivos e suas Metas, explicitando a logica da
intervengao;

d) Indicador: ¢ a referéncia que permite identificar e aferir,
periodicamente, aspectos relacionados a um Programa, auxiliando o
seu monitoramento ¢ avaliagdo;

e) Valor de Referéncia: é o parametro financeiro utilizado para fins de
individualizacdo de empreendimento como iniciativa, estabelecido por
Programa Tematico e especificado para as esferas Fiscal e da
Seguridade Social.

Art. 20 Integram o PPA 2026-2029 o seguinte:

I — Dados Demograficos e informagdes socioecondmicas;
II — Anexos; e

IIT — Detalhamento Orgamentario.

Secdo I
Da Gestao do Plano

Art. 21 A gestdao do PPA 2026-2029 consiste na articulagdo dos meios
necessarios para viabilizar o alcance dos objetivos e metas, sobretudo
para a garantia de acesso as politicas publicas pelos segmentos
populacionais mais vulneraveis, e buscar o aperfeicoamento:

I — dos mecanismos de implementagdo e integragdo das politicas
publicas;

IT — dos critérios de aplicagdo dos programas e das politicas publicas;
Il — dos mecanismos de monitoramento, avaliagdo e revisdo do
Plano.

Art. 22 A execugdo do PPA 2026-2029 observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, transparéncia fiscal, sustentabilidade intergeracional e
participacdo social e compreendera a implementagdo, o
monitoramento, a avaliagdo ¢ a revisdo do Plano.

§ 1° Cabera a Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
definir os prazos, as diretrizes e as orientacdes técnicas
complementares para a gestdo do PPA 2026-2029, realizando revisdes
para adequagdo as mudancas econdmicas, sociais e ambientais até 30
de abril de cada ano, mediante Projeto de Lei, ndo podendo alterar os
eixos estratégicos, salvo em caso de calamidade publica, alteracdo
normativa ou decisdo judicial.

Art. 23 O Poder Executivo:

I — publicarda os dados estruturados e informagdes sobre a
implementagdo e o acompanhamento do PPA 2026-2029; e
I — encaminhard & Camara Municipal o Relatério Anual de

Avaliagdo do Plano, que contera:

a) analise do comportamento das variaveis macroecondmicas que
embasaram a elaboragdo do Plano, explicitando, se for o caso, as
razdes das discrepancias verificadas entre os valores previstos e
realizados;

b) andlise da situagdo, por Programa, dos Indicadores, Objetivos e
Metas, informando as medidas corretivas a serem adotadas quando
houver indicativo de que metas estabelecidas ndo serdo atingidas até o
término do Plano; e

c) execucdo financeira das agdes vinculadas aos objetivos dos
Programas Tematicos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24 Para fins de atendimento ao disposto no § 1° do art. 167 da
Constitui¢do Federal, o investimento plurianual, para o quadriénio
2026-2029, esta incluido no Valor Global dos Programas.

Paragrafo tnico. A lei orcamentaria anual e as leis de créditos
adicionais detalhardo em seus anexos os investimentos de que trata o
caput, para o ano de sua vigéncia.

Art. 25 Fica o Poder Executivo autorizado a promover, por decreto,
alteracdes e ajustes no PPA 2026-2029 para:

I — compatibilizar as altera¢des promovidas pelas leis orcamentarias
anuais e pelas leis de crédito adicional, podendo, para tanto:

a) alterar o valor global do programa;

b) adequar as vinculagdes entre agdes orcamentarias e objetivos; e

¢) revisar ou atualizar metas.

I — alterar metas qualitativas; e

III — incluir, excluir ou alterar os seguintes atributos:

a) Indicador;

b) Orgdo responsavel por objetivo e meta;

¢) Iniciativa; e

d) Valor global do programa, em razdo de alteracdo de fontes de
financiamento com recursos extraor¢amentarios.

Paragrafo tinico. Quaisquer modificagdes realizadas com fulcro na
autorizacdo prevista no caput deverdo ser informadas a Comissdo de
Constitui¢do e Justica da Camara Municipal e dar ampla e irrestrita
publicidade.

Art. 26 Esta Lei entra em vigor na data de 01 de janeiro de 2026,
produzindo efeitos até 31 de dezembro de 2029.

Art. 27 Fica alterado o Anexo de Metas e Prioridades da Lei n°
368/2025 (LDO/2026), para o Anexo de Metas e Prioridades enviado
neste PPA.

Art. 28 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Limoeiro do Ajuru/PA, 04 de
dezembro de 2025.

ALCIDES ABREU BARRA
Prefeito Municipal de Limoeiro do Ajuru
Publicado por:
Maxsuel Barbosa Leao
Caodigo Identificador:07ABE7E1

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 290/2025 LIMOEIRO DO AJURU/PA

LEI N° 290/2025-GP/PMLA DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a concessdo de horario especial,
mediante reduco da jornada de trabalho, ao servidor
publico municipal que seja responsavel legal por
pessoa com deficiéncia ou por filho diagnosticado
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU, Estado
do Para, no uso de suas atribuigdes legais que lhe s@o conferidas pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte:

Art. 1° Fica garantido ao servidor publico municipal efetivo, no
ambito da administragdo direta e indireta do Municipio de Limoeiro
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do Ajuru, a concessdo de horario especial, de sua jornada semanal de
trabalho consistente na redugdo de 20% até 50%, sem compensagado e
sem prejuizo da remuneragdo, desde que comprove ser pai, mie ou
responsavel legal.

§ 1° Podera solicitar o beneficio o servidor que seja pai, mde ou
responsavel legal por:

I - pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA);
I - pessoa com deficiéncia fisica, mental, intelectual ou sensorial, nos
termos da Lei n°® 13.146/2015.

§ 2° A simples existéncia de diagndstico ndo garante o beneficio. A
condi¢do deve representar impedimento de longo prazo que exija
acompanhamento continuo, conforme avaliacdo profissional.

Art. 2° Para solicitar o beneficio, o servidor devera apresentar:

I - documento que comprove o vinculo com o dependente (certiddo,
guarda, tutela ou curatela);

II - documento de identidade do dependente;

11T - laudo médico atualizado contendo:

a) CID;
b) descrigdo da condicdo ou deficiéncia;
¢) indicagdo das necessidades de acompanhamento;

d) justificativa da incompatibilidade com a jornada integral do
servidor.

Art. 3° A administragdo realizard andlise técnica ¢ administrativa do
pedido, podendo solicitar informagdes complementares ou avaliagdo
por equipe multiprofissional do Municipio.

Art. 4°. O percentual de redugdo da jornada sera definido de acordo
com a necessidade comprovada de acompanhamento do dependente,
podendo variar entre 20% a 50% da jornada, observando-se:

I - 20% de redugdo da jornada, quando o dependente necessitar de
acompanhamento ocasional ou terapias de baixa frequéncia;

II - 30% de redugdo da jornada, quando houver necessidade de
acompanhamento frequente ou terapias regulares que coincidam com
o horario de expediente;

II - 40% de redugdo da jornada, quando houver necessidade de
supervisdo constante ou terapias diarias;

IV - 50% de reducgdo da jornada, quando o dependente apresentar
dependéncia severa ou total, exigindo a presenca continua do servidor
durante o expediente.

§ 1° A definicdo do percentual serd baseada em laudo médico ou
multiprofissional e podera ser complementada por relatério social ou
educacional, quando necessario.

§ 2° O percentual podera ser revisto a qualquer tempo, caso haja
alteragcdo no quadro clinico ou nas necessidades de acompanhamento
do dependente.

Art. 5° Quando ambos os responsaveis forem servidores municipais, o
beneficio podera ser concedido a apenas um deles.

Art. 6° O beneficio serd concedido inicialmente pelo prazo de até 1
(um) ano.

§ 1° Para condi¢des permanentes, a renovagdo podera ocorrer com
apresentagdo apenas de declaracdo atualizada da necessidade de

acompanhamento, sem exigéncia de novo laudo completo.

§ 2° Para condi¢des que podem sofrer alteragdo, serd necessaria nova
avaliacdo completa no ato da renovagao.

Art. 7° E proibido ao servidor beneficiado:

I - utilizar o horario reduzido para exercer outra atividade remunerada;
II - usar o beneficio para fins diferentes do cuidado do dependente;
III - prestar informagdes falsas ou omitir dados.

Paragrafo nico. No caso de acumulagéo licita de cargos, o servidor
podera optar pela reducdo da jornada em apenas um dos vinculos,
conforme sua escolha.

Art. 8° O descumprimento das regras desta Lei implicara suspensdo do
beneficio e podera resultar na instauragdo de processo administrativo
disciplinar, assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

Art. 9 As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias proprias, devendo ser comprovado o impacto financeiro
antes da regulamentagdo, nos termos da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Art. 10. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90
(noventa) dias, definindo fluxos, formularios, prazos, equipe
avaliadora e normas de acompanhamento.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Limoeiro do Ajuru/PA, 04 de
Dezembro de 2025.

ALCIDES ABREU BARRA
Prefeito Municipal de Limoeiro do Ajuru
Publicado por:
Maxsuel Barbosa Leao
Cédigo Identificador:499383DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ADITIVOS REFERENTES AO MES DE DEZEMBRO DE 2025

1° Termo Aditivo

Contrato n° 1507001/2025-PMLA. Pregdo  Eletronico n°
008/2024/PMLA — SRP.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e WANZELER COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, CNP]
n°® 51.201.177/0001-97.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n® 1507001/2025-PMLA, 06
(seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

1° Termo Aditivo

Contrato n° 1009000/2024 — PMLA/SEMAD. Inexigibilidade de
Licitagdo n° 003/2024.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e Marcos Vulcdo De Andrade Miranda Filho, CPF: 060.709.112-61.
Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 10090002024 -
PMLA/SEMAD, por mais 12 (doze) meses, a contar de 30/09/2025 a
30/03/2026.

Vigéncia: 30/09/2025 a 30/03/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

1° Termo Aditivo

Contrato n° 0101005/2024 — PMLA. Inexigibilidade de Licitagdo n°
011/2024.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e Jodo Vanzeler Pompeu, CPF: 372.960.512-72.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0101005/2024 — PMLA, por
mais 12 (doze) meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

1° Termo Aditivo
Contrato n° 0101003/2024 — PMLA. Inexigibilidade de Licitagdo n°
009/2024.
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Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e Maria Odinete Carvalho dos Santos, CPF: 011.721.172-92.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0101003/2024 — PMLA, por
mais 12 (doze) meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

1° Termo Aditivo

Contrato n° 0101004/2024 — PMLA. Inexigibilidade de Licitagdo n°
010/2024.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e Rosiley Rodrigues Pimentel, CPF: 670.007.672-49.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0101004/2024 — PMLA, por
mais 12 (doze) meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.
1° Termo Aditivo

Contrato n° 0101002/2024 — PMLA. Inexigibilidade de Licitagdo n°
011/2024.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e Elton José costa Farias, CPF: 488.256.462-91.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0101002/2024 — PMLA, por
mais 12 (doze) meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

1° Termo Aditivo

Contrato n° 0201011/2025 — PMLA. PREGAO ELETRONICO N°
013/2023/SRP-PMLA.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
¢ AQUARELA GRAFICA LTDA, CNPJ: 22.106.270/0001-14.
Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0201011/2025 — PMLA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

1° Termo Aditivo

Contrato n° 0101001/2024 — PMLA. Inexigibilidade de Licitagdo n°
007/2024.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e Alzinete Viana dos Reis, CPF: 397.762.122-04.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0101001/2024 — PMLA, por
mais 12 (doze) meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

1° Termo Aditivo

Contrato n° 0101006/2024 — PMLA. Inexigibilidade de Licitagdo n°
012/2024.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e Zeli Alfaia Pinheiro, CPF: 451.913.952-04.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0101006/2024 — PMLA, por
mais 12 (doze) meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

1° Termo Aditivo

Contrato n° 0101008/2024 — PMLA. Inexigibilidade de Licitagdo n°
014/2024.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e Jessica da Silva Assung¢do, CPF: 002.416.212-40.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0101008/2024 — PMLA, por
mais 12 (doze) meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

1° Termo Aditivo

Contrato n° 3006002/2025 — PMLA. Inexigibilidade de Licitagdo n°
007/2024.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e DOS SANTOS ENGENHARIA SERVICOS E COMERCIO LTDA,
CNPJ n® 06.073.656/0001-10.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 3006002/2025 — PMLA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 1607001/2024 - SEMAD. Pregiao Eletronico n°
012/2024-PMLA-SRP.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO
AJURU/PA e ACESSO TECNOLOGIA E CIA LTDA, CNPJ n°
07.343.918/0001-82.

Objeto: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a prorrogagado
da vigéncia do contrato n° 1607001/2024 - SEMAD, por mais 12
(doze) meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 2304001/2024-SEMAD. DISPENSA DE LICITACAO
N°1704001/2024-SEMAD.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO
AJURU/PA e CR2 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA, CNPJ n° 23.792.525/0001-02.

Objeto: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a prorrogacio
da vigéncia do contrato n® 2304001/2024-SEMAD, por mais 12 (doze)
meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026 e o acréscimo contratual
decorrente do aumento da demanda do item — prestagdo de servigos
técnicos profissionais de assessoria e consultoria publica, incluindo:
diagnoéstico e levantamento dos problemas atuais em relagdo a
transparéncia publica, no limite de 25% (vinte e cinco por cento),
conforme Art. 124, inciso 1°, alinea b, cc Art. 125 da Lei Federal
14.133/2021, do contrato n° 2304001/2024-SEMAD.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Valor do Acréscimo: R$ 2.678,00 (Dois mil seiscentos e setenta oito
reais) mensais, totalizando R$ 32.136,00 (Trinta e dois mil cento e
trinta e seis) anuais.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 0010801/2024-PMLA. Pregdo Eletronico n® 010/2024-
PMLA-SRP.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
e C & P Miranda Comercio de Gas LTDA, CNPJ n°® 37.259.737/0001-
33.

Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0010801/2024-PMLA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 1706017/2024-PMLA. Pregdo  Eletronico n°
006/2024/PMLA.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU/PA
¢ FERREIRA COMERCIAL LTDA, CNPJ n° 35.410.394/0001-30.
Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n® 1706017/2024-PMLA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 17/12/2025 a 17/06/2026.

Vigéncia: 17/12/2025 a 17/06/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 1706013/2024-PMLA. Pregio Eletrénico n°
006/2024/PMLA.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO
AJURU/PA e J S ASSUNCAO COMERCIO E SERVICO E
ENTRETERIMENTO, CNPJ n° 33.620.861/0001-21.
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Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 1706013/2024-PMLA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 17/12/2025 a 17/06/2026.

Vigéncia: 17/12/2025 a 17/06/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

3° Termo Aditivo

Contrato n° 0301005/2024-PMLA. Pregio Eletronico n° 013/2023-
PMLA-SRP.

Partes: Prefeitura Municipal de Limoeiro do Ajuru/PA e Moia
Comercio e Representagdes LTDA, CNPJ n° 37.782.621/0001-84.
Objeto do Termo: O presente 3° termo aditivo tem como objeto a
prorrogada a vigéncia do contrato n® 0301005/2024-PMLA, por mais
06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

3° Termo Aditivo

Contrato n° 0301009/2024-PMLA. Pregio Eletronico n° 013/2023-
PMLA-SRP.

Partes: Prefeitura Municipal de Limoeiro do Ajuru/PA e N A Neto
LTDA, CNPJ n° 97.551.705/0001-39.

Objeto do Termo: O presente 3° termo aditivo tem como objeto a
prorrogada a vigéncia do contrato n® 0301009/2024-PMLA, por mais
06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026..

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

4° Termo Aditivo

Contrato n° 0901021/2023-PMLA. Pregao Presencial SRP n°
004/2022/PMLA.

Partes: Prefeitura Municipal de Limoeiro do Ajuru/PA e empresa R &
T Multi Servigos LTDA, CNPJ n® 23.188.924/0001-69.

Objeto do Termo: O presente 4° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0901021/2023-PMLA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

4° Termo Aditivo

Contrato n° 1807001/2023 — PMLA. Pregio Eletrénico n°
010/2023/SRP-PMLA.

Partes: Prefeitura Municipal de Limoeiro do Ajuru/PA e MOIA
COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, CNPJ n
37.782.621/0001-84.

Objeto: O presente 4° termo aditivo tem como objeto a prorrogacio
da vigéncia do contrato n® 1807001/2023 — PMLA, por mais 06 (seis)
meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.

6° Termo Aditivo
Contrato n° 202107003. Pregéo Eletronico n® 04/2021/PE-PMLA.
Partes: Prefeitura Municipal de Limoeiro do Ajuru/PA e M A V Neto
Servigos de Comunicagdes LTDA, CNPJ: 16.875.413/0001-50.
Objeto do Termo: O presente 6° termo tem por objeto a prorrogacdo
da vigéncia do contrato n® 202107003, por mais 06 (seis) meses, a
contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.
Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.
Ordenador de Despesa: Alcides Abreu Barra — Prefeito Municipal.
Publicado por:
Maxsuel Barbosa Leao
Cédigo Identificador: A5529C27

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ADITIVOS REFERENTES AO MES DE DEZEMBRO DE 2025

1° Termo Aditivo

Contrato n° 3007001/2025 — FMAS. PREGAO ELETRONICO n°
008/2024-PMLA-SRP.

Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE LIMOEIRO DO AJURU e WANZELER COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA, CNPJ n®: 51.201.177/0001-97.

Objeto: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a prorrogagado
da vigéncia do contrato n® 3007001/2025 — FMAS, por mais 06 (seis)
meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenadora de Despesa: Celiane Pinheiro Santana — Secretaria de
Assisténcia Social.

4° Termo Aditivo

Contrato n° 1807004/2023 — PMLA. Pregio Eletrénico n°
010/2023/SRP-PMLA.

Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE LIMOEIRO DO AJURU e MOIA COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA, CNPJ n°% 37.782.621/0001-84.

Objeto: O presente 4° termo aditivo tem como objeto a prorrogacéo
da vigéncia do contrato n® 1807004/2023 — PMLA, por mais 06 (seis)
meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenadora de Despesa: Celiane Pinheiro Santana — Secretaria de
Assisténcia Social.

6" Termo Aditivo
Contrato n° 202107006. Pregdo Eletronico n® 04/2021/PE-PMLA.
Partes: Fundo Municipal de Assisténcia Social de Limoeiro do
Ajuru/PA e M A V Neto Servicos de Comunicacdes LTDA, CNPJ:
16.875.413/0001-50.
Objeto do Termo: O presente 6° termo tem por objeto a prorrogacdo
da vigéncia do contrato n® 202107006, por mais 06 (seis) meses, a
contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.
Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.
Ordenadora de Despesa: Celiane Pinheiro Santana — Secretaria de
Assisténcia Social.
Publicado por:
Maxsuel Barbosa Leao
Codigo Identificador:A6A1E1BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ADITIVOS REFERENTES AO MES DE DEZEMBRO DE 2025

1° Termo Aditivo

Contrato n° 0608003/2025-SEMED. Pregio Eletronico n°
008/2024/PMLA — SRP.

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo de Limoeiro do Ajuru/PA e
WANZELER COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, CNPJ n°
51.201.177/0001-97.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0608003/2025-SEMED, 06
(seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenadora de despesa: Ana Lucia de Lima Santos — Secretaria de
Educacdo.

1° Termo Aditivo

Contrato n° 0101007/2024 — PMLA. Inexigibilidade de Licitagdo n°
001/2024.

Partes: Fundo Municipal de Educagdo de Limoeiro do Ajuru/PA e
Heider de Jesus Monteiro Ledo, CPF: 837.780.202-34.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0101007/2024 — PMLA, por
mais 12 (doze) meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Ordenadora de despesa: Ana Lucia de Lima Santos — Secretaria de
Educacio.

1° Termo Aditivo

Contrato n° 0201012/2025 — PMLA. PREGAO ELETRONICO N°
013/2023/SRP-PMLA.

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo de Limoeiro do Ajuru/PA e
AQUARELA GRAFICA LTDA, CNPJ: 22.106.270/0001-14.

Objeto do Termo: O presente 1° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0201012/2025 — PMLA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenadora de despesa: Ana Lucia de Lima Santos — Secretaria de
Educacdo.
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2° Termo Aditivo

Contrato n° 0101001/2024. Inexigibilidade de Licitagdo n° 0001/2024.
Partes: Fundo Municipal de Educagdo Basica-FUNDEB e Ana
Cristina Carneiro Martins.

Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n® 0101001/2024, por mais 12
(doze) meses, a contar de 31/12/2025 a 31/12/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026.

Ordenadora de despesa: Ana Lucia de Lima Santos — Secretaria de
Educacio.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 0010802/2024-PMLA. Pregdo Eletronico n® 010/2024-
PMLA-SRP.

Partes: Secretaria Municipal de Educagao de Limoeiro do Ajuru/PA e
C & P Miranda Comercio de Gas LTDA, CNPJ n° 37.259.737/0001-
33.

Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0010802/2024-PMLA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenadora de despesa: Ana Lucia de Lima Santos — Secretaria de
Educacdo.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 1706018/2024-PMLA. Pregdo  Eletronico n°
006/2024/PMLA.

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo de Limoeiro do Ajuru/PA e
FERREIRA COMERCIAL LTDA, CNPJ n° 35.410.394/0001-30.
Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n°® 1706018/2024-PMLA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 17/12/2025 a 17/06/2026.

Vigéncia: 17/12/2025 a 17/06/2026.

Ordenadora de despesa: Ana Lucia de Lima Santos — Secretaria de
Educacio.

3° Termo Aditivo

Contrato n° 0901022/2023-PMLA. Pregao Presencial SRP n°
004/2022/PMLA.

Partes: Secretaria Municipal de Educagao de Limoeiro do Ajuru/PA e
empresa R & T Multi Servigos LTDA, CNPJ n°® 23.188.924/0001-69.
Objeto do Termo: O presente 3° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 0901022/2023-PMLA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenadora de despesa: Ana Lucia de Lima Santos — Secretaria de
Educacdo.

6° Termo Aditivo

Contrato n° 202107004. Pregéo Eletronico n® 04/2021/PE-PMLA.
Partes: Fundo de Educagdo Basica — FUNDEB de Limoeiro do
Ajuru/PA e M A V Neto Servigos de Comunicagdes LTDA, CNPJ:
16.875.413/0001-50.
Objeto do Termo: O presente 6° termo tem por objeto a prorrogacdo
da vigéncia do contrato n® 202107004, por mais 06 (seis) meses, a
contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.
Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.
Ordenadora de despesa: Ana Lucia de Lima Santos — Secretaria de
Educacio.
Publicado por:
Maxsuel Barbosa Leao
Cédigo Identificador:7CODEF25

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ADITIVOS REFERENTES AO MES DE DEZEMBRO DE 2025

2° Termo Aditivo

Contrato n° 050811/2024-SEMSA. Pregao Eletrénico n° 014/2024-
PMLA-SRP.

Partes: Secretaria Municipal de Saude de Limoeiro do Ajuru/PA e 1.
R. PIMENTEL COMERCIO, SERVICOS E ENTRETENIMENTO
LTDA, CNPJ n°31.801.812/0001-60.

Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 050811/2024-SEMSA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026 e o
acréscimo contratual decorrente do aumento da demanda do item —
fornecimento de materiais elétricos, a fim de atender as demandas da
prefeitura municipal de Limoeiro do Ajuru, no limite de 25% (vinte e
cinco por cento), conforme Art. 124, inciso 1°, alinea b, cc Art. 125 da
Lei Federal 14.133/2021, do contrato n® 050811/2024-SEMSA.
Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Valor do Acréscimo: 2.693,27 (Dois mil seiscentos e noventa e trés
reais e vinte e sete centavos)

Ordenador de Despesa: Charles Cezar Tocantins De Souza —
Secretario Municipal de Saade.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 050807/2024-SEMSA. Pregao Eletronico n° 014/2024-
PMLA-SRP.

Partes: Secretaria Municipal de Saude de Limoeiro do Ajuru/PA e E.
DE LEAO GOMES COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
37.023.510/0001-94.

Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n° 050807/2024-SEMSA, por
mais 06 (seis) meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026 ¢ o
acréscimo contratual decorrente do aumento da demanda do item —
fornecimento de materiais elétricos, a fim de atender as demandas da
prefeitura municipal de Limoeiro do Ajuru, no limite de 25% (vinte e
cinco por cento), conforme Art. 124, inciso 1°, alinea b, cc Art. 125 da
Lei Federal 14.133/2021, do contrato n° 050807/2024-SEMSA.
Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Valor do Acréscimo: R$ 7.608,96 (Sete mil seiscentos e oito reais e
noventa e seis centavos)

Ordenador de Despesa: Charles Cezar Tocantins De Souza —
Secretario Municipal de Saude.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 0010803/2024 — SMSA. Pregio Eletronico n°
012/2024-PMLA-SRP.

Partes: Secretaria Municipal de Satde de Limoeiro do Ajuru/PA e
C&P MIRANDA COMERCIO DE GAS LTDA, CNPJ n°
37.259.737/0001-33.

Objeto: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a prorrogagado
da vigéncia do contrato n° 0010803/2024 — SMSA, por mais 06 (seis)
meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenador de Despesa: Charles Cezar Tocantins De Souza —
Secretario Municipal de Saade.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 0290703/2024-PMLA. Pregao Eletronico n° 012/2024-
PMLA-SRP.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO
AJURU/PA e E. DE LEAO GOMES COMERCIO E SERVICOS
LTDA, CNPJ n° 37.023.510/0001-94.

Objeto: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a prorrogacéo
da vigéncia do contrato n® 0290703/2024-PMLA, por mais 06 (seis)
meses, a contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.

Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.

Ordenador de Despesa: Charles Cezar Tocantins De Souza —
Secretario Municipal de Saude.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 1906019/2024-PMLA. Pregdo  Eletronico n°
006/2024/PMLA.

Partes: Secretaria Municipal de Satde de Limoeiro do Ajuru/PA e
FERREIRA COMERCIAL LTDA, CNPJ n° 35.410.394/0001-30.
Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n°® 1906019/2024-PMLA, 04
(quatro) meses, a contar de 17/12/2025 a 17/04/2026.

Vigéncia: 17/12/2025 a 17/04/2026.

Ordenador de Despesa: Charles Cezar Tocantins De Souza —
Secretario Municipal de Saade.

2° Termo Aditivo
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Contrato n° 1906011/2024-PMLA. Pregio Eletronico n° 006/2024-
PMLA.

Partes: Secretaria Municipal de Saude de Limoeiro do Ajuru/PA e E
DE LEAO GOMES COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
37.023.510/0001-94.

Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n® 1906011/2024-PMLA, 04
(quatro) meses, a contar de 19/12/2025 a 19/04/2026.

Vigéncia: 19/12/2025 a 19/04/2026.

Ordenador de Despesa: Charles Cezar Tocantins De Souza —
Secretario Municipal de Saude.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 1906007/2024-PMLA. Pregao Eletronico n° 006/2024-
PMLA.

Partes: Secretaria Municipal de Saude de Limoeiro do Ajuru/PA e E
L W MOIA EIRELI CNPJ N° 34.436.201/0001-58.

Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n® 1906007/2024-PMLA, 04
(quatro) meses, a contar de 19/12/2025 a 19/04/2026.

Vigéncia: 19/12/2025 a 19/04/2026.

Ordenador de Despesa: Charles Cezar Tocantins De Souza —
Secretario Municipal de Saade.

2° Termo Aditivo

Contrato n° 1906003/2024-PMLA. Pregio Eletronico n° 006/2024-
PMLA.

Partes: Secretaria Municipal de Satde de Limoeiro do Ajuru/PA e I R
PIMENTEL COMERCIO, SERVICOS E ENTRETENIMENTO
LTDA, CNPJ n°31.801.812/0001-60.

Objeto do Termo: O presente 2° termo aditivo tem como objeto a
prorrogagdo da vigéncia do contrato n® 1906003/2024-PMLA, 04
(quatro) meses, a contar de 19/12/2025 a 19/04/2026.

Vigéncia: 19/12/2025 a 19/04/2026.

Ordenador de Despesa: Charles Cezar Tocantins De Souza —
Secretario Municipal de Saude.

6° Termo Aditivo
Contrato n° 202107005. Pregéo Eletronico n® 04/2021/PE-PMLA.
Partes: Fundo Municipal de Satde de Limoeiro do Ajuru/PAe M AV
Neto Servigos de Comunica¢des LTDA, CNPJ: 16.875.413/0001-50.
Objeto do Termo: O presente 6° termo tem por objeto a prorrogacdo
da vigéncia do contrato n® 202107005, por mais 06 (seis) meses, a
contar de 31/12/2025 a 30/06/2026.
Vigéncia: 31/12/2025 a 30/06/2026.
Ordenador de Despesa: Charles Cezar Tocantins De Souza —
Secretario Municipal de Saade.
Publicado por:
Maxsuel Barbosa Leao
Cédigo Identificador:2C0C833D

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE DO RIO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO CPL
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Objeto: Termo aditivo: 1° objetiva a prorrogagdo do prazo de vigéncia
do contrato firmado entre partes em 29/12/2025. Pelo presente termo,
a vigéncia tem o inicio em 01/01/2026 e termino em 31/12/2026, nos
termos do Art. 107 da lei federal n°14.133/21 de 1° de abril de 2021.
Contrato n°: 20250052. Modalidade: INEXIBILIDADE n°® 6/2025-
00004. Cujo objeto é: Locagao de um imoével para fim nao residencial,
localizado na Av. Castelo Branco n°734, Cidade de Méae do Rio — PA,
afim destinar ao funcionamento do centro de atividade complementar
- CAC (Casa e Musica). A disposi¢do da Secretaria Municipal de
Educagdo do municipio de Mae do Rio — PA. Contratante: Fundo
Municipal de Educagdo, De CNPJ sob o n° 29.895.598/0001-06.
Contratado(a): Ramiro Gongalves Rosa.

Objeto: Termo aditivo: 1° objetiva a prorrogagdo do prazo de vigéncia
do contrato firmado entre partes em 29/12/2025. Pelo presente termo,
a vigéncia tem o inicio em 01/01/2026 e termino em 31/12/2026, nos
termos do Art. 107 da lei federal n°14.133/21 de 1° de abril de 2021.
Contrato n°: 20250053. Modalidade: INEXIBILIDADE n°® 6/2025-
00005. Cujo objeto é: Locacao de um imdvel para fim ndo residencial,
localizado na Rua Pedro Vieira n°438, Bairro Severino de Oliveira em
Cidade de Mae do Rio — PA, destinada ao funcionamento do centro de
atendimento educacional especializado (CAEE). A disposi¢do da
Secretaria Municipal de Educa¢ao do municipio de Mae do Rio — PA.
Contratante: Fundo Municipal de Educagdo, De CNPJ sob o n°
29.895.598/0001-06. Contratado(a): Gelvani Gomes da Silva.

Objeto: Termo aditivo: 1° objetiva a prorrogagdo do prazo de vigéncia
do contrato firmado entre partes em 29/12/2025. Pelo presente termo,
a vigéncia tem o inicio em 01/01/2026 e termino em 31/12/2026, nos
termos do Art. 107 da lei federal n°14.133/21 de 1° de abril de 2021.
Contrato n°: 20250118. Modalidade: INEXIBILIDADE n° 6/2025-
00014. Cujo objeto ¢é: Locagdo de um imovel para fins ndo
residenciais, que ird funcionar como casa de apoio para acomodagio
dos professores do sistema modular de ensino (SOME), na regido de
Santa Ana do Peripindeua, zona rural do municipio. Para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo do municipio de
Mie do Rio — PA. Contratante: Fundo Municipal de Educagio, De
CNPJ sob o n° 29.895.598/0001-06. Contratado(a): Omecias Soares
Ribeiro.

Objeto: Termo aditivo: 4° objetiva a prorrogagdo do prazo de vigéncia
do contrato firmado entre partes em 29/12/2025. Pelo presente termo,
a vigéncia tem o inicio em 01/01/2026 e termino em 30/08/2026, nos
termos do Art. 111 da lei federal n°14.133/2021 de 1° de abril de
2021. Contrato n°20240314. Modalidade: Concorréncia n® 3/2024-
00005. Cujo objeto ¢é: Contratagdo de empresa especializada em
construgdo civil, objetivando a construgdo de quatro pontes em
concreto na sede do municipio de Mée do Rio — PA. Conforme
planilha or¢amentaria, especificagdes técnicas e cronograma fisico
financeiro. Contratante: Prefeitura Municipal de Mae do Rio, CNPJ
sob 0 n°® 05.363.023/0001-84. Contratada: D S B Construtora LTDA,
inscrita no CNPJ sob o0 n°45.803.370/0001-03.

Objeto: Termo aditivo: 4° objetiva a prorrogagdo do prazo de vigéncia
do contrato firmado entre partes em 29/12/2025. Pelo presente termo,
a vigéncia tem o inicio em 01/01/2026 e termino em 30/06/2026, nos
termos do Arts 6° e 111 da lei federal n°14.133/2021 de 1° de abril de
2021. Contrato n°20250134. Modalidade: Concorréncia n® 3/2025-
00001. Cujo objeto ¢: Contratacdo de empresa especializada em
construcdo civil, objetivando a execugdo de meio-fio e sarjeta
conjugados em vias da zona urbana e rural do municipio de Méae do
Rio — PA. Em conformidade com o projeto basico, planilha
orcamentaria, memorial descritivo e cronograma fisico financeiro.
Contratante: Prefeitura Municipal de Mae do Rio, CNPJ sob o n°
05.363.023/0001-84. Contratada: Estrela Multiservicos LTDA,
inscrito no CNPJ sob o n° 10.814.673/0001-39.

Objeto: Termo aditivo: 4° objetiva a prorrogagdo do prazo de vigéncia
do contrato firmado entre partes em 29/12/2025. Pelo presente termo,
a vigéncia tem o inicio em 01/01/2026 e termino em 30/06/2026, nos
termos do Arts. 6° ¢ 111 da lei federal n°14.133/21 de 1° de Abril de
2021. Contrato n°20240418. Modalidade: Concorréncia n® 3/2024-
00007. Cujo objeto ¢: Contratagdo de empresa especializada em
servicos de engenharia e construg@o civil, objetivando a reforma e
iluminacdo do Estadio Jodo da Costa, no Municipio de Mae do Rio —
PA. Em conformidade com o convénio 898799/2020-MCIDADANIA,
projeto basico, planilha orcamentaria, memorial descritivo e
cronograma fisico-financeiro (Segunda chamada). Contratante:
Prefeitura Municipal de Méae do Rio, CNPJ sob o n° 05.363.023/0001-
84. Contratada: Estrela Multiservigos LTDA, de CNPJ sob o n°
10.814.673/0001-39.
Publicado por:
Edson Nascimento Tavares
Caodigo Identificador:3A9A7414
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA
LEI N.° LEIl MUNICIPAL N° 18.391, DE 10 DE OUTUBRO DE
2024

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE —

CMDCA, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Federal n°® 8.069/1990 —

Estatuto da Crianga e do Adolescente, e pela legislagdo municipal
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo da Assembleia de Elei¢do das
entidades da sociedade civil para

composi¢do do CMDCA, referente ao bi€nio 2026/2027;
CONSIDERANDO que a referida assembleia ocorreu no dia 30 de
dezembro de 2025,

observadas as normas estabelecidas no edital de convocagdo e na
legislagdo pertinente;

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o resultado oficial da elei¢do das entidades da
sociedade civil para compor o

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, no biénio

2026/2027.

Art. 2° Ficam eleitas como entidades titulares da sociedade civil, com
seus respectivos

quantitativos de votos:

I — Instituto Plantando Esperanca e Colhendo Dignidade — 19 votos;

II — Casa de Apoio Mais Satude — 14 votos;

III — Centro Social Viva Feliz de Maraba — 14 votos;

IV — Instituto Social Acolher de Maraba e Regido — 14 votos;

V — Instituto A¢do Legal — 13 votos;

VI - Instituto Qualificando Cidaddos — 13 votos;

VII — Instituto Florescer — 11 votos.

Art. 3° Ficam classificadas como entidades suplentes da sociedade
civil, obedecendo desempate

por sorteio;

I — 1* Suplente: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE — 07 votos;

IT — 2* Suplente: Associagdo Educadora Sdo Francisco de Assis — 07
votos;

III — 3? Suplente: Instituto SERVI — 05 votos;

IV — 4* Suplente: Nucleo de Desenvolvimento Humano e Econémico
de Maraba — 05 votos;

V — 5% Suplente: Instituto Vida Bela — 05 votos;

VI - 6 Suplente: Associacdo de Defesa a Vida e ao Meio Ambiente —
ADEVIMA - 01 voto.

Art. 4° As entidades eleitas exercerdo mandato no CMDCA no
periodo correspondente ao biénio

2026/2027, conforme disposicdes legais e regimentais vigentes.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Publique-se e cumpra-se.
Marab4, 30 de dezembro de 2025.

JOAREZ OLIVEIRA NASCIMENTO
Presidente do CMDCA
Decreto N° 421/2024

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:5788BF9C

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — CMDCA
RESOLUCAO N°47/2025

CONSIDERANDO, a Lei Federal n® 8.742/1993 que dispde sobre a
Organizagdo da Assisténcia Social — LOAS;

CONSIDERANDO, a Resolugdo CNAS 237/2006, Diretrizes para a
estruturagao, reformulagdo e funcionamento dos

Conselhos de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO, de haver a necessidade da prorrogacdo do prazo
para envio das documentacdes necessarias

para participagdo do processo eleitoral do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Maraba para o biénio

2025/2027 em carater excepcional;

CONSIDERANDO, a dificuldade que as organizagdes estdo tendo
para enviar os devidos documentos solicitados no

edital para eleicdo do CMAS para o biénio 2025/2027;
CONSIDERANDO, o edital para eleicdo do CMAS para o biénio
2025/2027 onde no Art. 5° fala “O periodo de

inscrigdes ao pleito iniciar-se-a as 09 horas do dia 23 de dezembro de
2025 e se encerra as 14 horas do dia 30 de

dezembro de 2025, sendo obrigatoria a apresentagdo de documentos
de que trata este edital nos Art. 6°, 7°, 8° ¢

9°, para cada segmento, com a indicagdo de um representante na
Assembleia Eleitoral onde os documentos devem

ser exclusivamente enviados para o email do CMAS
(cmasmab.pa@gmail.com).”

CONSIDERANDO, o compromisso do CMAS de Maraba em
fortalecer o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

e garantir a efetividade dos servicos prestados a populagio em
situagdo de vulnerabilidade;

RESOLVE:

Art. 1° A comissdo eleitoral definida em resolugdo N°40/2025-CMAS,
decide prorrogar o prazo para o envio da
documentacdo solicitada em edital para o bi€nio 2025/2027.

Art. 2° O prazo para envio das documentagdes esta definido até 23
horas e 59 minutos do dia 31 de dezembro de
2025.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua criagdo.

Registre-se publique-se e cumpra-se.
Maraba, 30 de dezembro de 2025

LUIZ SILVA DE SOUZA
Presidente do CMAS/Maraba
Resolugdo N°14/2025-CMAS
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Codigo Identificador:108E8093

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 559, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Divulga os dias de feriados nacionais, estaduais e
municipais e estabelece os pontos facultativos no ano
de 2026, no ambito da Administragdo direta e indireta
do Poder Executivo Municipal.

O Prefeito Municipal de Maraba, Estado do Pard, no uso das
atribuigdes legais que lhe s@o conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio de Maraba;

Considerando os feriados municipais elencados na Lei Municipal n°
2.376, de 01 de fevereiro de 1983; e

Considerando a necessidade de organizar e disciplinar o
funcionamento dos orgdos e entidades integrantes da Administragdo
direta e indireta do Poder Executivo Municipal, em func¢do dos
feriados nacionais, estaduais e municipais dos dias de ponto
facultativo no ano 2026.

DECRETA:

Art. 1° Sd3o considerados feriados e pontos facultativos para a
Administragdo Publica direita e indireta, no ambito do Poder
Executivo Municipal, as seguintes datas do ano de 2026, sem prejuizo
da prestacdo de servigos considerados essenciais:

I - 1° de janeiro, confraternizagdo Universal (feriado nacional);

II - 2 de janeiro (ponto facultativo);

III - 16 de fevereiro, carnaval (ponto facultativo);

IV - 17 de fevereiro, carnaval (ponto facultativo);
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V - 18 de fevereiro, quarta-feira de cinzas (ponto facultativo até 12
horas);

VI - 2 de abril (ponto facultativo);

VII - 3 de abril, Sexta-Feira da Paixao (feriado nacional e municipal);
VIII - 5 de abril, Aniversario de Maraba (feriado municipal);

IX - 20 de abril (ponto facultativo);

X - 21 de abril, Tiradentes (feriado nacional);

XI - 1° de maio, dia Mundial do trabalho (feriado nacional);

XII - 4 de junho, Corpus Christi (feriado municipal);

XIII - 5 de junho (ponto facultativo);

XIV - 15 de agosto, Adesdao do Grao-Para a Independéncia do Brasil
(feriado estadual);

XV -7 de setembro, Independéncia do Brasil (feriado nacional);

XVI - 12 de outubro, Nossa Senhora Aparecida (feriado nacional);
XVII - 19 de outubro, pds Cirio de Nossa Senhora de Nazaré em
Maraba (ponto facultativo);

XVIII - 28 de outubro, Dia do Servidor Publico (ponto facultativo);
XIX -2 de novembro, Finados (feriado nacional);

XX - 15 de novembro, Proclamacéo da Republica (feriado nacional);
XXI - 20 de novembro, dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia
Negra (feriados nacionais) e data alusiva a Sdo Félix de Valois,
padroeiro do Municipio de Maraba (feriado municipal);

XXII - 7 de dezembro (ponto facultativo);

XXIII - 8 de dezembro, Nossa Senhora da Conceigdo (ponto
facultativo);

XXIV - 24 de dezembro, véspera de Natal (ponto facultativo);

XXV -25 de dezembro, Natal (feriado nacional);

XXVI - 31 de dezembro, véspera de Ano Novo (ponto facultativo).

§ 1° O disposto no caput deste artigo, com excecao dos feriados, ndo
se aplica aos servidores que laborem em servicos considerados
essenciais a comunidade, lotados:

I - na Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED), que detém
calendario escolar proprio;

II - na Secretaria Municipal de Satde (SMS), especialmente no Centro
de Controle de Zoonoses, na Vigilancia Epidemiologica, na Vigilancia
Sanitaria, no Hospital Municipal de Maraba, no Hospital Materno
Infantil, no Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia, nas Unidades
de Satde e nos Postos de Saude;

III - na area de seguranca e vigilancia dos prédios e setores publicos;
IV - no Departamento Municipal de Transito Urbano (DMTU);

V - na Guarda Municipal de Maraba (GMM));

VI - no setor de limpeza publica;

VII - na area de manutengdo de vias, em especial na operagdo tapa
buraco;

VIII - no Espago de Acolhimento Provisorio (EAP);

IX- na Casa de Passagem; e

X - na Casa de Acolhimento dos Idosos.

§ 2° Os orgdos e entidades que atuam nas areas de arrecadagao, satide
publica, defesa social, parques, museus, teatros e espagos de visitacdo
turistica, incluindo os equipamentos publicos administrados por
organizag¢des sociais, estabelecerdo escalas de servigo a fim de que o
atendimento a populagdo ndo sofra interrupgao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Maraba, Estado do Pard, em 23
de dezembro de 2025.

ANTONIO CARLOS CUNHA SA
Prefeito Municipal de Maraba
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Codigo Identificador:F1969BA3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD
EDITAL DE CITACAO (PRAZO DE 15 DIAS)

O Presidente da Comissdao Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar e Sindicancia-CPPADS, no uso de suas atribui¢des legais,
com fulcro no art.

188, caput, da Lei Municipal n°® 17.331/2008-RJU, faz saber ao
servidor publico municipal

HELIO PEREIRA DA SILVA, concursado no cargo de concursado
no cargo de operador de

maquinas pesadas (zona urbana), matricula n°® 28.673,, que foi
instaurado, através da

Portaria n® 5.640/2025-GP, publicada em 12/12/2025, o Processo
Administrativo

Disciplinar ~ Sumério n°® 12.563/2025, para apurar suas
responsabilidades funcionais, face

a denuncia a qual noticia sua auséncia sem justificativa legal ao
servigo publico municipal,

superior a 30 (trinta) dias consecutivos, a partir de 17 de marco de
2025, até a presente

data. A conduta irregular descrita na dentincia, configura abandono de
cargo, conforme

estabelece o artigo 164 da Lei em epigrafe. Considerando que o
servidor acusado se

encontra em local incerto e ndo sabido, para que ndo seja alegado
ilegalidade é expedido o

presente Edital de Citagdo, consoante aduz o art.188, caput da Lei
Municipal supracitada.

Além disso, considerando o dispositivo contido no Artigo 188, inciso
II da Lei Municipal n°

17.331/2008-RJU, fica Vossa Senhoria, desde ja, CITADO para
apresentar Defesa

Escrita, no prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da ultima
publicagdo deste, sob

pena de Revelia, a teor do que dispde o Art. 200, inciso I, do mesmo
diploma legal. Para o

exercicio da plena defesa, fica-lhe assegurado, se assim preferir, fazer-
se acompanhar de

advogado legalmente habilitado e com poderes expressos para este
mister. Outrossim,

ressaltamos que Vossa Senhoria poderd requerer vistas do referido
Processo

Administrativo Disciplinar, junto a sede desta Comissao Processante,
para conhecimento

dos fatos a si imputados, bem como extrair copias das pegas que julgar
necessarias para

claboragdo de sua defesa. Na oportunidade, comunicamos que esta
Comissdo

Processante esta se reunindo em sua sede no enderego informado no
rodapé, no horario

das 08h00 as 14h00, nos dias uteis.

Maraba-PA, 18 de dezembro de 2025.

ANDRE PEREIRA DA SILVA
Presidente da CPPADS
Portaria n°® 5.640/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:79A82EF6

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N° 1303/2025-GS

O Secretario Municipal de Educagao de
Marabéa/Para, usando de suas atribui¢des
legais.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008;
CONSIDERANDO a necessidade da servidora FABILENE DOS
SANTOS SOUZA, Portadora do CPF n° xxx.992.972-xx, ocupante do
cargo de

Professora Responsavel, Lotada na EMEF Grota da Cutia (Fazenda
Sagrada

Familia, a 104 km da sede), se deslocar e permanecer na Zona Urbana
da cidade

de Maraba/PA, no periodo de 14 a 16 de dezembro de 2025, para
participar

da Reunido Geral com a Diretoria Geral de Ensino/SEMED, a ser
realizada

no Campus Anhanguera - Nova Maraba;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
050505849.000054/2025-48,

RESOLVE:
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Art.1° - Ficam concedidas 03 (trés) diarias, sendo 02 (duas) com
pernoites, a servidora FABILENE DOS SANTOS SOUZA.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario Municipal de Educagéo de Maraba-PA, em 12
de
dezembro de 2025.

CRISTIANO GOMES LOPES
Secretario Municipal de Educagio
Port. n® 009/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Codigo Identificador:FB8D5362

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
TORNA SEM EFEITO

O Secretario Municipal de Educagao de
Maraba/Para, usando de suas atribuigdes legais,
TORNA SEM EFEITO as Portarias n° 092/2025-GS,
093/2025-GS, 094/2025-GS, 095/2025-GS

referente a concessdo de diarias, que haviam sido
autorizadas aos respectivos servidores Sr(a).
ARLEY NOVAIS DE OLIVEIRA, GILDECI SANTOS
PEREIRA, JONAS SOUZA BARREIRA, DAVI
FELIPE DE SOUZA SIRQUEIRA, publicadas no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para
FAMERP, veiculadas na Edigdo n° 3732, do dia
16/04/2025.

CRISTIANO GOMES LOPES
Secretario Municipal de Educagdo
Port. n® 009/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Codigo Identificador:44633546

SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE MARABA
EXTRATO DO TERMO DE MANIFESTACAO AUTORIDADE
JULGADORA AO CONTRATO N° 092/2025-SSAM

Processo Administrativo N.° 050707140.000207/2025-49-PMM
Pregdo Eletronico (SRP) N.° 90053/2025-CPL/DGLC/PMM
OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE
LIXEIRAS

METALICAS MODELO BARCELONA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES

DE LIMPEZA PUBLICA DO MUNICIPIO DE MARABA-PA.
Firmado entre

SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE MARABA —
SSAM,

CNPJ/MF  N° 05.555.362/0001-62 e a empresa, MAC
CONSTRUTORA

E LOCADORA LUARA LTDA (CNPJ n° 06.019.165/0001-91). No
exercicio das atribuicdes a mim conferidas pelo art. 165, §2°, da Lei
N.° 14.133/2021, e considerando a apresentacdo de Recurso
Administrativo  pela empresa MAC CONSTRUTORA E
LOCADORA

LUARA LTDA (CNPJ n° 06.019.165/0001-91), manifesto-me através
do presente, concluindo, apds a reanalise dos autos, das razdes
recursais apresentadas pela recorrente e da certiddo elaborada pela
Gestora do Contrato, que também adoto como razdo de decidir, que
ndo ha elementos suficientes para reconsideracdo da decisdo
administrativa de rescisdo unilateral do Contrato N.° 092/2025-
SSAM, motivo pelo qual mantenho a integralidade do TERMO DE

RESCISAO UNILATERAL DO CONTATO N.° 092/2025-SSAM
para que

surta seus efeitos legais.

Dé-se ciéncia dessa manifestagdo ao Prefeito Municipal, para fins de
analise final, em grau de recurso hierarquico.

Maraba PA, 30 de dezembro de 2025.

MANCIPOR OLIVEIRA LOPES
Diretor Presidente
Portaria N.° 010/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratijo
Cédigo Identificador:519DF76B

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CURRICULO PROFISSIONAL

NOME COMPLETO:

DADOS PESSOAIS
Cargo Pretendido:
Enderego:
Telefones: ( ) ( )

Data de nascimento: / / Sexo:
Estado Civil:

ESCOLARIDADE
() Nivel médio incompleto () Nivel médio completo
Escola:

() Nivel superior incompleto ( )Nivel superior completo
Curso: Instituigdo:

Semestre (se em andamento): Ano de concluséo:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Instituigio — periodo — cargo —
principais atividades — motivo da saida) — Apenas as trés ultimas
experiéncias:

1. Instituigdo: Cargo:
Principais atividades:

Motivo da saida:

1. Instituigdo: Cargo:
Principais atividades:

Motivo da saida:

1. Instituigdo: Cargo:
Principais atividades:

Motivo da saida:

ESTAGIO E/OU SERVICO VOLUNTARIO (Institui¢do — periodo
— cargo - principais atividades) — Apenas as trés tltimas experiéncias:

CONHECIMENTO EM INFORMATICA (Windows, Word, Excel,
Access, Internet, outros):
() Basico () Intermediario ( ) Avancado

DIGITACAO (Avalie em termos de velocidade):
() Basico () Intermediario ( ) Avangado

CAPACITACAO (curso, congresso, forum, palestra, seminario,
workshop, outros):
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Descreva nessa ordem: nome do curso — instituigdo - carga horaria -
ano.

INTERESSES PESSOAIS (descreva quantos interesses quiser.
Informagdes para fins de banco de dados de hobbies):

INFORMACOES ADICIONAIS
Descreva qualquer outra informag@o que ndo tenha sido solicitada e
que vocé acha necessaria para o seu curriculo.

Maraba/PA, de de 2025

Assinatura do(a) Candidato(a)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:EBBA79B1

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, e sob minha responsabilidade que jamais
sofri penalidade administrativa na Prefeitura do Municipio de Maraba
e jamais

fui demitido “a bem do servigo publico” nas esferas Federal, Estadual
ou

Municipal da Administra¢o direta ou indireta.

Maraba/PA, 12 de Dezembro de 2025.

Assinatura
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:CC540278

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS E
COMPATIBILIDADE DE CARGA HORARIA

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, para fins de
investidura em fung@o publica junto a Prefeitura Municipal de
Marabd, que ndo exer¢o nenhum outro cargo, emprego ou funcdo
publica, incompativel com a fungdo que ora assumo na Prefeitura de
Maraba, comprometendo-me em comunicar imediatamente a
Secretaria Municipal de Saude, qualquer impedimento advindo de
acumulagdo ilegal de cargo, emprego ou fungdo publica, para dar
cumprimento ao disposto no Artigo 37, inciso XVI, da Constitui¢do
Federal.

() Nao exerco qualquer outro cargo publico (fungdo ou emprego em
Entidades Federais, Estaduais ou Municipais), bem como Autarquias,
Empresas Publicas ou de Economia Mista e em Fundagdes Publicas.
() Exerco o(s) cargo(s) publico(s), fungdo(es) ou emprego(s) abaixo:

(especificar)
Cargo/fung@o: cuja a carga horaria ¢é de:
horas semanais, que cumpro jornada de trabalho de:
as horas, no Orgio/Instituicdo:
Cidade:
Esfera: ,com vinculo:
Cargo/fung@o: cuja a carga horaria ¢ de:
horas semanais, que cumpro jornada de trabalho de:
as horas, no Orgﬁo/lnstituiqﬁo:
Cidade:
Esfera: ,com vinculo:
NOME
CPF:
RG:
TELEFONE:
EMAIL
CARGO/FUNCAO

DECLARO ainda, ter plena ciéncia de que estarei sujeito as
penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagio
ilegal, durante o exercicio do cargo/fungdo para a qual fui
contratado(a), comprometendo-me, a qualquer tempo informar ao
Secretaria Municipal de Saude de Maraba, qualquer alteragdo nas
condig¢des acima informadas.

Maraba/PA, de 2025.

Assinatura
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:4B75768C

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECLARACAO DE BENS

De conformidade com os ditames da Lei Municipal n° 17.331/2008 de
30.12.2008, artigo 13, Paragrafo 3° e artigo 13 da Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n® 8.429/92), declaro para os devidos fins que:

() Néo possuo bem algum.

() Possuo os bens abaixo relacionados

A presente declaragdo ¢ a pura expressdo da verdade responsabiliza —
me civil e criminalmente pelo que nela estacontido.

Maraba/PA, de de 2025.

ASSINATURA
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:CA77C8A3

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECLARACAO DE CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

Eu, R

portador(d) do RG n° ,
/ / ,

orgao expedidor , ¢ do CPF n° s

ciente das penalidades impostas no caso de falsa declaragdo (art. 297 e

de falsidade

ideolégica; art. 299 do Codigo Penal, além do que dispde o art. 249 da

Lei 869/52),

declaro, para os devidos fins, que tenho dominio do uso dos recursos

basicos de

informatica os seguintes topicos: Pacote Office; Navegagdo na

internet e seguranga de

dados; Utiliza¢do de softwares de criag@o e edigdo de textos e tabelas;

Utilizaggo de

softwares e planilhas utilizadas em programas de registros de dados e

alimentagédo de

producdo de ferramentas que visam facilitar o acesso as informagdes e

melhorar a gestdo

dos servigos de saude.

expedido em

Por ser verdade, firmo a presente declarag@o.

Maraba/PA, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Codigo Identificador:0A9CEE12

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
OFICIO N° 1338/2025 — PLANEJAMENTO E
LICITACOES/SMS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 455/2025-FMS/PMM,
Processo Administrativo n® 05050562.000561/2025-65.
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autuado na modalidade, Pregdo Eletronico n°
90047/2025/CPL/DGLC/PMM. O objeto do contrato: O objeto
do presente instrumento presente, a AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO-HOSPITALAR, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES

DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E DAS UNIDADES
VINCULADAS nas condigoes estabelecidas no Termo de
Referéncia. Empresa: ATIVIDADE COMERCIO DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o N° 33.772.464/0001-75. VALOR:
R$ 239.106,40 (Duzentos ¢ Trinta e Nove Mil, Cento e Seis
Reais e Quarenta Centavos). Dotagdes Orgamentarias: 10 301
0012 2.047 Programa Atengdo Basica de Satide - PAB; 10 302
0012 2.055 Atencdo Média e Alta Complexidade -MAC/SIH; 10
304 0012 2.056 Vigilancia Sanitaria - MAC/VISA; 10 305 0012
2.050 Atencao Vigilancia e Satde Epidemiolédgica; 10 302 0012
2.054 Servigo de Atendimento Moével Urgente -SAMU 192; 10
301 0012 2.051 Atengéo Bésica Prisional I - Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo; 3.3.90.32.00 —
Material, bem, ou ser. p/ distribui¢do gratuita. II - Sub

elemento: 3.3.90.30.99 — Outros materiais de consumo;
3.3.90.30.37 — Outros materiais médicos hospitalares;
3.3.90.30.35 — Material Laboratorial; 3.3.90.32.15 — Materiais e
bens para assisténcia social; 3.3.90.32.99 — Outros Materiais de
Distribuic¢@o Gratuita. DATA DA ASSINATURA: 23 de
dezembro de 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA -
Secretaria Municipal de Satide de Maraba/PA.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratijo
Cédigo Identificador:C3150C07

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
OFICIO N° 1340/2025 - PLANEJAMENTO E
LICITACOES/SMS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 457/2025-FMS/PMM,
Processo Administrativo n® 05050562.000561/2025-65.

autuado na modalidade, Pregdo Eletronico n°
90047/2025/CPL/DGLC/PMM. O objeto do contrato: O objeto

do presente instrumento presente, a AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO-HOSPITALAR, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES

DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E DAS UNIDADES
VINCULADAS nas condigoes estabelecidas no Termo de
Referéncia. Empresa: F CARDOSO E CIA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 04.949.905/0001-63. VALOR: R$
1.130.970,00 (um milh&o, cento e trinta mil novecentos ¢

setenta reais). Dotagdes Orgamentarias: 10 301 0012 2.047
Programa Atengéo Bésica de Saude - PAB; 10 302 0012 2.055
Atengdo Média e Alta Complexidade -MAC/SIH; 10 304 0012
2.056 Vigilancia Sanitaria - MAC/VISA; 10 305 0012 2.050
Atencgdo Vigilancia e Satide Epidemiologica; 10 302 0012 2.054
Servico de Atendimento Moével Urgente -SAMU 192; 10 301

0012 2.051 Atencdo Basica Prisional I - Elemento de Despesa:
3.3.90.30.00 — Material de Consumo; 3.3.90.32.00 — Material,
bem, ou ser. p/ distribui¢do gratuita. II - Sub elemento:
3.3.90.30.99 — Outros materiais de consumo; 3.3.90.30.37 —
Outros materiais médicos hospitalares;

3.3.90.30.35 — Material Laboratorial; 3.3.90.32.15 — Materiais e
bens para assisténcia social; 3.3.90.32.99 — Outros Materiais de
Distribui¢do Gratuita. DATA DA ASSINATURA: 11 de
dezembro de 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA -
Secretaria Municipal de Satde de Maraba/PA.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:40803318

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
OFICIO N° 1342/2025 - PLANEJAMENTO E
LICITACOES/SMS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 460/2025-FMS/PMM,
Processo Administrativo n°® 05050562.000561/2025-65.

autuado na modalidade, Pregdo Eletronico n°
90047/2025/CPL/DGLC/PMM. O objeto do contrato: O objeto

do presente instrumento presente, a AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO-HOSPITALAR, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES

DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E DAS UNIDADES
VINCULADAS nas condigoes estabelecidas no Termo de
Referéncia. Empresa: INVICTO COMERCIO DE PRODUTOS
PARA SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o N°
37.052.250/0001-85. VALOR: R$ 792.000,00 (setecentos e
noventa e dois mil reais). Dotagdes Or¢amentarias: 10 301

0012 2.047 Programa Atengdo Basica de Satide - PAB; 10 302
0012 2.055 Atencdo Média e Alta Complexidade -MAC/SIH; 10
304 0012 2.056 Vigilancia Sanitaria - MAC/VISA; 10 305 0012
2.050 Atencdo Vigilancia e Satide Epidemiologica; 10 302 0012
2.054 Servigo de Atendimento Mdével Urgente -SAMU 192; 10
301 0012 2.051 Atengéo Bésica Prisional I - Elemento de

Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo; 3.3.90.32.00 —
Material, bem, ou ser. p/ distribui¢do gratuita. I - Sub

elemento: 3.3.90.30.99 — Outros materiais de consumo;
3.3.90.30.37 — Outros materiais médicos hospitalares;

3.3.90.30.35 — Material Laboratorial; 3.3.90.32.15 — Materiais e
bens para assisténcia social, 3.3.90.32.99 — Outros Materiais de
Distribuic¢@o Gratuita. DATA DA ASSINATURA: 11 de
dezembro de 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA -
Secretaria Municipal de Satide de Maraba/PA.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratijo
Cédigo Identificador:285B7B40

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
OFICIO N° 1344/2025 - PLANEJAMENTO E
LICITACOES/SMS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 466/2025-FMS/PMM,
Processo Administrativo n® 05050562.000561/2025-65.

autuado na modalidade, Pregdo Eletronico n°
90047/2025/CPL/DGLC/PMM. O objeto do contrato: O objeto

do presente instrumento presente, a AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO-HOSPITALAR, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES

DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E DAS UNIDADES
VINCULADAS nas condigoes estabelecidas no Termo de
Referéncia. Empresa: RV DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 N° 40.269.624/0001-23. VALOR: R$ 1.537.062,56 (um
milhdo, quinhentos e trinta e sete mil sessenta e dois reais

e cinquenta e seis centavos). Dotagdes Or¢amentarias: 10 301

0012 2.047 Programa Atengao Baésica de Satide - PAB; 10 302
0012 2.055 Atengdo Média e Alta Complexidade -MAC/SIH; 10
304 0012 2.056 Vigilancia Sanitaria - MAC/VISA; 10 305 0012
2.050 Atencao Vigilancia e Satde Epidemioldgica; 10 302 0012
2.054 Servigo de Atendimento Mével Urgente -SAMU 192; 10
301 0012 2.051 Atengéo Bésica Prisional I - Elemento de

Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo; 3.3.90.32.00 —
Material, bem, ou ser. p/ distribui¢do gratuita. II - Sub

elemento: 3.3.90.30.99 — Outros materiais de consumo;
3.3.90.30.37 — Outros materiais médicos hospitalares;

3.3.90.30.35 — Material Laboratorial; 3.3.90.32.15 — Materiais e bens
para assisténcia social; 3.3.90.32.99 — Outros Materiais de
Distribui¢do Gratuita. DATA DA ASSINATURA: 23 de
dezembro de 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA -
Secretaria Municipal de Satde de Maraba/PA.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratijo
Caodigo Identificador:5347FDCC
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SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1913/2025-SMS

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) ANTONIO
KLEBER FROTA

ALVES, CPF n°® 916. *** ***_ 15 gervidor (a) concursado (a) no
cargo/funcdo

MOTORISTA, matricula n® 55877 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Saude - SMS, a se deslocar e permanecer na (o) na
cidade BELEM/PA, no

periodo de 16 a 17/12/2025, com o objetivo de transportar o (a)
paciente Antonio Ferreira

de Azevedo, Proc. 479/2023, para o Hospital Joao Barros Barreto.

Art. 1°- Ficam concedidas 02 (duas) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 16 de dezembro,
ficando revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 16 DE

DEZEMBRO DE 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador: AC72BEBO

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1914/2025-SMS

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) MARCOS
VINICIUS SANTOS DA

SILVA, CPF n® 994, *** ***_ 68 servidor (a) concursado (a) no
cargo/funcdo

MOTORISTA, matricula n® 53794 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Saude - SMS, a se deslocar e permanecer na (o) na
cidade BELEM/PA, no

periodo de 14 a 16/12/2025, com o objetivo de transportar o (a)
paciente Denise Silva

Santos. Proc. N° 1154/2025, para a Santa Casa de Misericordia.

Art. 1°- Ficam concedidas 03 (trés) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 14 de dezembro,
ficando revogadas as

disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 14 DE

DEZEMBRO DE 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratijo
Cédigo Identificador:23BCFB64

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1915/2025-SMS

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) VALDEIRES
DE SOUSA SOUSA,

CPF n° 715. ***_***. 53 servidor (a) concursado (a) no cargo/fungéo
TECNICA DE

ENFERMAGEM, matricula n® 28378 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Saude - SMS, a se deslocar e permanecer na (o) na
cidade BELEM/PA, no

periodo de 14 a 16/12/2025, com o objetivo de levar o (a) paciente
Denise Silva Santos.

Proc. N° 1154/2025, para a Santa Casa de Misericordia.

Art. 1°- Ficam concedidas 03 (trés) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 14 de dezembro,
ficando revogadas as

disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 14 DE

DEZEMBRO DE 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Caodigo Identificador:DA63F008

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1926/2025-SMS

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) VALDEIRES
DE SOUSA SOUSA,

CPF n°® 715. ***_***. 53 servidor (a) concursado (a) no cargo/fungéo
TECNICA DE

ENFERMAGEM, matricula n® 28378 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Saude - SMS, a se deslocar e permanecer na (o) na
cidade BELEM/PA, no

periodo de 19 a 20/12/2025, com o objetivo de levar o (a) paciente
Ademir da Silva, Proc.

N° 1136/2025, para a Hospital Gaspar Viana.

Art. 1°- Ficam concedidas 02 (duas) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 19 de dezembro,
ficando revogadas as

disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 19 DE

DEZEMBRO DE 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:D51BBD1A

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1927/2025-SMS

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) MARINETE
CLARINDO LOPES,

CPF n° 006. ***, ***. 76, servidor (a) concursado (a) no cargo/funcéo
TECNICA DE

ENFERMAGEM, matricula n® 53726 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Saude - SMS, a se deslocar e permanecer na (o) na
cidade BELEM/PA, no

periodo de 17 a 18/12/2025, com o objetivo de acompanhar o (a)
paciente Abreu Yousseff

Amoury de Oliveira Cunha, Proc. 1167/2025, para a Santa Casa de
Misericordia.
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Art. 1°- Ficam concedidas 02 (duas) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 17 de dezembro,
ficando revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 17 DE

DEZEMBRO DE 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratijo
Cédigo Identificador:E36D2088

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1929/2025-SMS

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) WELSON
SILVA DA ROCHA,

CPF n° 807. *** ***. 53 servidor (a) concursado (a) no cargo/fungéo
MOTORISTA,

matricula n° 54514 desempenhando suas atividades junto a Secretaria
Municipal de Satde

- SMS, a se deslocar e permanecer na (o) na cidade BELEM/PA, no
periodo de 17 a

18/12/2025, com o objetivo de transportar o (a) paciente Jhonatan
Ricardo Correia

Ribeiro, Proc. 976/2025, para o Centro Integrado de Inclusdo e
Reabilitagio.

Art. 1°- Ficam concedidas 02 (duas) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 17 de dezembro,
ficando revogadas as

disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. )
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 17 DE

DEZEMBRO DE 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:1B9BA3BD

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1931/2025-SMS

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) MARIA
APARECIDA CANDIDO

SILVA, CPF n° 814. *** ***_ 15  servidor (a) concursado (a) no
cargo/fungio TECNICA

DE ENFERMAGEM, matricula n® 54466 desempenhando suas
atividades junto a

Secretaria Municipal de Satde - SMS, a se deslocar e permanecer na
(o) na cidade

BELEM/PA, no periodo de 17 a 19/12/2025, com o objetivo de
acompanhar o (a)

paciente Maria dos Reis Vieira Monteiro, Proc. N° 259/2025, para o
Hospital Ophir

Loyola.

Art. 1°- Ficam concedidas 03 (trés) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 17 de dezembro,
ficando revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. :
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 17 DE

DEZEMBRO DE 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:638B85F4

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1932/2025-SMS

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) WEKSLAY DA
CONCEICAO

OLIVEIRA, CPF n°® 934. *** ***_87 servidor (a) concursado (a) no
cargo/funcéo

MOTORISTA, matricula n® 17347 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Saude - SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na
cidade BELEM/PA, no

periodo de 18 a 20/12/2025, com o objetivo de acompanhar o (a)
paciente Iguido Sousa

Gomes Guajajara, Proc. N° 377/2021, para o Centro Universitario do
estado do Para

(CESUPA).

Art. 1°- Ficam concedidas 03 (trés) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 18 de dezembro,
ficando revogadas as

disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 18 DE

DEZEMBRO DE 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratijo
Caodigo Identificador:FC54B2F9

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 6/2025-SMS

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) JAILSON
LABRES DE SOUSA,

CPF n° 581. ***_ ***. 68 servidor (a) concursado (a) no cargo/fungéo
MOTORISTA,

matricula n® 55880 desempenhando suas atividades junto a Secretaria
Municipal de Satde

- SMS, a se deslocar e permanecer na (o) na cidade SAO
DOMINGOS DO

ARAGUAIA/PA, no periodo de 16/12/2025, com o objetivo de buscar
Clamp Umbilical.

Art. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diaria ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 16 de dezembro,
ficando revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. :
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 16 DE DEZEMBRO DE 2025.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria 5686/2025-GP
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Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Codigo Identificador:FB33F9C0

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025 — SMS

resultado da fase I - EDITAL de convocaciao n° 06/2025-sms

OBJETO:RESULTADO DA
REPROVADOS

FASEI - CANDIDATOS

O Secretario Municipal de Saide de Maraba, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publica a relagio dos candidatos
REPROVADOS, na relagio dos documentos apresentados e
avaliados pela comissdo, referente ao Edital de convocagdo n°® 06 do
Processo Seletivo Simplificado n® 02/2025-SMS FASE 1, para o
cargo de Farmacéutico / Bioquimico, conforme especificado a seguir:

ORDEM | NOME CARGO / LOCAL MOTIVO DA REPROVACAO
— A candidata informou possuir 2|
. . Cargo: Farmacéutico /] . . =
Rosiane Lima de| 5. = . | (dois) cursos de pos graduagdo nal
01 Bioquimico - Local| ; .
Castro . area  pretendida, no  entantol
Unidades da Zona Urbana
comprovou somente 1 (um) curso.
O candidato informou possuir 2|
(dois) cursos de pos graduagdo nal
Cargo: Farmacéutico /| area  pretendida, no  entanto
Icaro  Ramon def| ;. ° .
02 Macedo Silva Bioquimico - Local:| comprovou somente 1 (um) curso.
Unidades da Zona Urbana O candidato informou 4 (quatro)
anos de experiéncia profissional no
cargo, ndo comprovou a informagao.

Recursos:

Recursos relativos ao resultado poderdo ser interpostos no prazo de
até 24 horas apos a divulgagao.

Os interessados deverdo enviar o recurso exclusivamente para o e-
mail:pss.sms@maraba.pa.gov.br.

Atencio:recursos fora do prazo ndo serdo considerados. A
documentagdo e os argumentos devem ser apresentados dentro do
periodo estipulado.

Maraba/PA, 30 de dezembro de 2025

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria N° 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:7ADE4ED7

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025 — SMS
2025

resultado da fase I - EDITAL de convocacio n° 06/2025-sms

CANDIDATOS APROVADOS PARA FASE II -
DOCUMENTACAO E EXAMES MEDICO

A Secretaria Municipal de Satde de Marabd, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publica a relagio dos CANDIDATOS (AS)
APROVADOS (AS)na avaliagdo documental referente aoEdital de
Convocacio n° 06/2025 do Processo Seletivo Simplificado n°
02/2025-SMS - FASE 11, para o cargo de Farmacéutico/ Bioquimico,
conforme a seguir especificado. Os candidatos devem
obrigatoriamente apresentar-se no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Saude, localizado na cidade de
Maraba, Estado do Para, Rodovia Transamazénica s/n, Agrépolis do
INCRA, Bairro Amapa, Nucleo Cidade Nova, sala 04, no horario de
08h as 11h e das 14h as 17h para que seja entregue a documentagao
referente AFASE II - EXAMES MEDICOS E
DOCUMENTACOES. (Conforme os itens 7.2 ¢ 7.3 do Edital apés
convocagdo, o candidato apto a contratagio no que tange as
informagdes apresentadas no Sistema de Inscricdo, a Comissido
concederaprazo de 05 (cinco) dias tteispara a apresentacdo dos

seguintes documentos, sob pena de decair o direito de contratagdo e
convocagdo do proximo candidato na ordem de classificagio).

I - EXAMES MEDICOS:

a) Atestado de Saide Ocupacional — ASO, expedido por médico
especialista em medicina do trabalho. (para o candidato portador de
deficiéncia deve especificar a deficiéncia de que ¢ portador).

b) Laudo psiquiatrico expedido por médico especialista com RQE.
c¢) Teste de Acuidade Visual, Audiometria tonal e vocal.

d) Laudo médico que ateste a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID-10, bem como a provavel causa da
deficiéncia (para candidato PcD).

II - DOCUMENTACAO COMPROBATORIA  DAS
INFORMACOES PRESTADAS NO ATO DA INSCRICAO, OS
QUAIS FORAM ANEXADOS NO SISTEMA NA PRIMEIRA
FASE:

a)Documento que comprove a experiéncia profissional no cargo
pretendido, conforme informado no ato da inscrigdo — exatamente o
tempo de servigo vinculado a fungdo pretendida. As declaragdes ou
certiddes de tempo de servigo deverdo serreconhecidas em cartério;

b)Documento que comprove o curso de aperfeicoamento ou
atualizagdo na area pretendida, com carga horaria minima de 60
(sessenta) horas, ndo acumulativo, emitido nos ultimos cinco anos,
conforme as informagdes prestadas no ato da inscri¢do e enviados na
Fase I.Validado em cartorio;

c¢)Documento que comprove o curso de aperfeicoamento ou
atualizagdo na darea pretendida, com carga horaria minima de50
(cinquenta) horas, ndo acumulativo, conforme as informagdes
prestadas no ato da inscrigdoe enviados na Fase [.Validado em
cartorio;

d)Documento que comprove a realizagdo de estagio extracurricular
(ndo obrigatorio) ou servigo voluntario, com certificado contendo
carga horaria minima de 120 (cento e vinte) horas, cuja data de
conclusdo ndo seja superior a cinco anos da data de publicacdo do
Edital. O diploma, certificado ou declaragdo devem serautenticados
em cartorio;

e)Documento que comprove o curso de pos-graduagdo na érea
(especializagdo, mestrado ou doutorado), com carga horaria minima
de 360 (trezentas e sessenta) horas.Validado em cartério;

f)Documento que comprove o curso deMestrado na area pretendida ao
cargo de inscrigdo.Validado em cartério;

g)Documento que comprove o curso deDoutorado na area pretendida
ao cargo de inscrigdo.Validado em cartério;

mr - DOCUN'IENTACAO PESSOALEM 02 (DUAS) VIAS -
COPIAS LEGIVEIS E EM TAMANHO REAL:

Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica -Copia simples;

Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagdgo — o
documento deve estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
clara identificagdo do candidato -Cdpia simples;

Certiddo de Nascimento, Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel -
Copia simples:
Reservista militar (Homens) — Copia simples;

Certidao de nascimento dos filhos, CPF (independentemente da idade
dos mesmos) e caderneta de vacinagdo dos filhos menores de 07 (sete)
anos - Copias simples;
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Diploma ou Certificado de conclusdo do Nivel Fundamental (frente e
verso) para os cargos de nivel fundamental-Copias autenticadas em
cartorio;

Diploma ou Certificado de conclusdo do Nivel Médio e de Nivel
Técnico para os cargos que exigem formacdo técnica (ambos frente e
verso) ecertificado de Instrumentagdo Cirurgica (para o cargo de Tec.
Em Enfermagem e Instrumentador Cirargico) -Copias autenticadas
em cartorio;

Diploma de conclusdo do ensino superior para os cargos de nivel
superior geral, superior médico e superior médico especialista, (para
os cargos de enfermeiro do trabalho e enfermeiro obstetra, serd
necessario apresentar, adicionalmente, diploma ou certificado de
conclusdo de pds-graduacdo na respectiva area (enfermagem do
trabalho ou enfermagem obstétrica)-Copias autenticadas em
cartorio;

Diploma ou certificado do Registro de Qualidade de Especialista -
RQE (para os cargos de nivel superior médico especialista) —Copia
autenticada em cartorio;

Carteira profissional de classe — Numero do registro do Conselho de
Classe -Copia da carteira profissional autenticada em cartorioou
protocolo de inscrigdo com prazo de entrega do definitivo, emitido
pelo respectivo Conselho, quando for o caso;

Certidao de regularidade com o Conselho de Classe Profissional para
0s cargos que possuem - copia simples;

Comprovante de endereco atual, legivel, emitido nos ultimos 60
(sessenta) dias — preferencialmente contas de luz, agua ou telefone,
podendo estar em nome do candidato, pai, mde ou conjuge. Quando
em nome de terceiro, deverd ser acompanhado de Declaracdo de
Residéncia autenticada em cartorio ou contrato de locagdo
autenticado;

Certiddo de antecedentes criminais da Policia Federaldisponivel
em:(ePol Sinic Publico (pf.gov.br)— copia simples;

Certiddo de antecedentes criminais da Policia Civil do Estado do
Pard,disponivel em:(Antecedente Criminal - Policia Civil do Para
(pc.pa.gov.br)— copia simples;

Certidao de quitagdo eleitoraldisponivel emAutoatendimento eleitoral
— Tribunal Superior Eleitoral- copia simples;

CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - copia simples e
carteira original;

Titulo Eleitoral — Copia simples;
NIT/PIS ou PASEP — Copia simples;
CNH - Copia simples; (Somente para o cargo de Motorista);

Declaragdo de acamulo de cargo publico e compatibilidade de horario,
disponivel no site da Prefeitura de Maraba -maraba.pa.gov.br;

Declarag@o de nada consta referente as alineas “c” e “h”, ou seja, ndo
ter sofrido penalidade administrativa na Prefeitura de Maraba, nem ter
sido demitido “a bem do servigo publico” nas esferas Federal,
Estadual ou Municipal — disponivel no site da Prefeitura de Maraba -
maraba.pa.gov.br;

Declaragdo de bensdisponivel em:(DECLARACAO-DE-BENS.pdf
(maraba.pa.gov.br);

Comprovante de  Situagdo  Cadastral do  CPFdisponivel
em:(Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF (fazenda.gov.br);

Conta bancaria do Banco do Brasil (serdo aceitos: extrato simples,
copia do cartdo magnético ou impressdo do perfil do aplicativo do
banco do brasil);

Duas fotos 3x4

Certificado de informatica ou declaragdo conforme modelo em anexo
no edital de abertura;

Curriculo Vitae ou Lattes resumido, com foto recente e nitida.

RESULTADO DO EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 06/2025 DO
PSS 02/2025-SMS

ORDEM | NOME CARGO / LOCAL SITUACAO
01 Lucilia Lima Azevedo _Cirog’c(;l:%;ﬁz%ée?g: Z/olseiol(}rbi::igo Aprovado (a)
02 Prisicla Motta Fuzeti Oliveira .C]irogc(:k}ﬁ;ﬁjfe?g; Z/olgeiol(}?bi;nlizo Aprovado (a)
03 Deylane Lima Azevedo Martins _Cizgc(:l:};j‘;ﬁ?;fi?g: Z/OE;OS%T;;O Aprovado (a)
T e i v o
05 Mariele Carvalho da Silva —Clzirogc:l:lﬁz?é?dée?g: 2/013;08?&:1;:0 Aprovado (a)
06 Noemia de Nazaré¢ Teixeira —Clzirogc:l:lﬁz?é?dée?g: Z/olseiol(}rbi::igo Aprovado (a)
T o | vt @
08 Joyce Milhomem Sales _Cizgc(:l:};j‘;ﬁ?;fi?g: Z/OE;OS%T;;O Aprovado (a)
Maraba/PA, 30 de dezembro de 2025
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria N° 5686/2025-GP

Publicado por:

Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Cédigo Identificador:213C5197

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARITUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO

N° DA LICITAGCAO: 9/2025-008-SEMAD-PMM

ORGAO: Secretaria Municipal de Administragio de Marituba/PA.
MODALIDADE: Pregao Eletronico SRP

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo de
servigos especializados na Estruturagdo de Eventos e Buffet para
atender as demandas das Secretariais e Fundos Municipais do Poder
Executivo Municipal de Marituba/PA, em conformidade com as
especificagdes descritas no Termo de Referéncia.

DATA E HORA DA SESSAO PUBLICA: 21/01/2026 as 09h.
LOCAL: www.gov.br/compras/ptbr/ - UASG: 980054

MARCIO TADEU VALE DOS REIS
Pregoeiro
Publicado por:
Matheus Moura Coelho
Caodigo Identificador: AEB2298C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° DA LICITACAO: 002/2021-SEMAD-PMM-INEX

ORGAO: Secretaria Municipal de Administragio de Marituba/PA.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE

N° DO CONTRATO: 20210111008-SEMAD/PMM

N° DO ADITIVO: 5° TERMO ADITIVO

CONTRATADO: RPM SOLUCOES EIRELI-ME,

CNPJ: 07.595.701/0001-60

DATA DA ASSINATURA: 18/12/2025

VIGENCIA: 01/01/2026 A 31/12/2026

VALOR: 68.160,00 (Sessenta e oito mil, cento e sessenta reais)
OBJETO: Contratagdo de Pessoa Juridica para locagdo e manutengéo
de software para gestdo de folha de pagamento e controle de pessoal
para atender as necessidades da Prefeitura Municipal e Fundos do
municipio de Marituba-PA.
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Publicado por:
Matheus Moura Coelho
Codigo Identificador:3124410D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° DA LICITACAO: 2021/019-SEMAD-PMM-INEX
ORGAO: Secretaria Municipal de Administragio de Marituba/PA.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE
N° DO CONTRATO:019.21.002/2022-SEMAD/PMM
N° DO ADITIVO: 6° TERMO ADITIVO
CONTRATADO: ASP AUTOMAGCAO SERVICOS E PRODUTOS
DE INFORMATICA LTDA
CNPJ: 02.288.268/0001-04.
DATA DA ASSINATURA: 19/12/2025
VIGENCIA: 01/01/2026 A 31/12/2026
VALOR: 252.000,00 (Duzentos e Cinquenta e Dois Mil Reais),
OBJETO: Contratag@o de Pessoa Juridica especializada em solugo de
tecnologia da informagdo, para prestagdo de servigos de locagdo de
licenga de uso de software para gerenciar sistema integrado para
gestdo publica, em atendimento as necessidades da Prefeitura
Municipal de Marituba/PA.
Publicado por:
Matheus Moura Coelho
Codigo Identificador:92897C22

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° DA LICITAGCAO: 006/2022-INEX
ORGAO: Secretaria Municipal de Administragdo de Marituba/PA.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE
N° DO CONTRATO: 006/2022.001-SEMAD/PMM
N° DO ADITIVO: 3° TERMO ADITIVO
CONTRATADO: ASP AUTOMACAO SERVICOS E PRODUTOS
DE INFORMATICA LTDA
CNPJ: 02.288.268/0001-04.
DATA DA ASSINATURA: 18/12/2025
VIGENCIA: 01/01/2026 A 31/12/2026
VALOR: 43.200,00 (Quarenta e Trés Mil e Duzentos Reais),
OBJETO: Contratag@o de Pessoa Juridica especializada em solugo de
tecnologia da informagédo, para prestagdo de servicos de locagdo de
licenga de uso de software para gerenciar sistema integrado para
gestdo publica, em atendimento as necessidades da Camara Municipal
de Marituba/PA.
Publicado por:
Matheus Moura Coelho
Cédigo Identificador:231EFF13

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

Processo 202507070027-IL/CPL/PMM. Contrato N° 2025070170-
SEMED/PMM. Objeto: Locacdo de imével de edificagdo térrea no
Bairro Alto (Zona Urbana) destinado ao funcionamento de estrutura
de apoio rotativo para abrigar temporariamente Unidades Escolares
durante a reforma de suas respectivas Unidades Sede. Contratante:
Prefeitura Municipal de Moju / Secretaria Municipal de Educagéo.
Contratado: MANOEL BENEDITO POJO FERREIRA - CPF:
397.564.692-87. Valor Global R$ 84.000,00. Prazo: 12 (doze) meses a
partir da assinatura do contrato. Amparo Legal: Art. 74, V, §5°, da Lei
Federal n° 14.133/2021 e alteracdes posteriores.

RUBENS DE SOUSA TEIXEIRA.
Ordenador de Despesas.
Publicado por:
Astrogildo de Souza Sobrinho Neto
Codigo Identificador:CF465A94

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUI DOS CAMPOS

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

Processo 202501130030-IL/CPL/PMM. Contrato N° 20250101687-
SEMED/PMM. Objeto: Locagdo de imodvel destinado ao
funcionamento da EMEIF SHEKINA — Zona Urbana, em atendimento
as demandas da Secretaria Municipal de Educacgdo. Contratante:
Prefeitura Municipal de Moju / Secretaria Municipal de Educagéo.
Contratado: IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS -
CNPJ: 04.104.204/0001-23. Valor Global RS 144.000,00. Prazo: 12
(doze) meses a partir da assinatura do contrato. Amparo Legal: Art.
74, V, §5°, da Lei Federal n® 14.133/2021 e alteragdes posteriores.

RUBENS DE SOUSA TEIXEIRA.
Ordenador de Despesas.
Publicado por:
Astrogildo de Souza Sobrinho Neto
Caodigo Identificador:33A1BEC2

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 243, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DA SRA.
LEINA ANDREA GUEDES MOTA, DO CARGO
DE  COORDENADORA, LOTADA NA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
GABINETE DO PREFEITO, DO MUNICIPIO DE
MOJUI DOS CAMPOS, ESTADO DO PARA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOJUI DOS CAMPOS, no
uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal e
a Constituicdo Federal, para a melhor eficiéncia ao atendimento das
demandas publicas municipais.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR a Sra. LEINA ANDREA GUEDES MOTA,
brasileira, regularmente inscrita no CPF sob n°® ***.579.922-** do
cargo comissionado de COORDENADORA, Ilotada na estrutura
administrativa do Gabinete do Prefeito, do Municipio de Mojui dos
Campos, Estado do Pard, categoria funcional de dire¢do intermediaria,
terminologia DAS 202.5, nos termos da Lei n® 103/2019.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos para, 1 de dezembro de 2025.

Mojui dos Campos, 18 de dezembro de 2025.

JAILSON DA COSTA ALVES
Prefeito do Municipio de Mojui dos Campos

Documento publicado aos dezoitos dias do més de dezembro do ano
de dois mil e vinte e cinco. Este documento podera ter sua publicagdo
confirmada no site da Prefeitura Municipal de Mojui dos Campos,
www.mojuidoscampos.pa.gov.br ou no site da Federacdo das
Associagdes dos Municipios do Estado Do Para — FAMEDP,
www.diariomunicipal.com.br.

RAIMUNDO EDMILSON SANTOS FILHO
Secretario Municipal de Administra¢ao e Planejamento - Interino
Decreto n° 151/2025
Publicado por:
Werlyson de Souza Alves
Codigo Identificador:94B81AE3

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ERRATA EXTRATO DE TERMO ADITIVO
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ERRATA EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Errata da publicagdo do Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato N°
034/2024-SEMED. Matéria publicada no Didrio Oficial dos
Municipios do Estado do Para no dia 30/12/2025. Edigdo 3911.

ONDE SE LE:
EXTRATO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 034/2025-
SEMED

LEIA-SE:
EXTRATO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 034/2024-
SEMED
Publicado por:
Gisele Lima da Silva
Caodigo Identificador:908CA33A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO 078/2025-SEMED

EXTRATO DE CONTRATO N° 078/2025-SEMED

NUMERO DA LICITACAO: -N°067/2025-SEMED
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUi DOS CAMPOS -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE
CONTRATO N° 078/2025-SEMED
CONTRATADO: SOUSA ALMEIDA ADVOCACIA - CNPJ:
59.114.937/0001-30
ASSINATURA: 22/12/2025.
Vigéncia: 22/12/2025 a 22/12/2026.
Valor Total: R$ 72.000,00
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA PARA ATUACAO E SUPORTE ESTRATEGICO
NA FASE PREPARATORIA DAS CONTRATACOES
PUBLICAS, NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, COMPREENDENDO A ELABORACAO E
GESTAO DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL (PCA).
Publicado por:
Gisele Lima da Silva
Cédigo Identificador:FFE2D15E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA
ERRATA AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUI DOS CAMPOS
ERRATA AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICO 009/2025-SEMGEF
Processo Administrativo n° 060/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
CONSTRUCAO DO CENTRO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES CULTURAIS DO
MUNICIPIO DE MOJUI DOS CAMPOS - PA.

ONDE SE LE:
Abertura das propostas: 13/01/2026 as 14h0Omin no site
www.portaldecompraspublicas.com.br.

LEIA-SE:
Abertura das propostas: 14/01/2026 as 09hOOmin no site
www.portaldecompraspublicas.com.br.
Publicado por:
Gisele Lima da Silva
Caodigo Identificador:D63A986B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA
EXTRATO DE CONTRATO 070/2025-SEMGEF

EXTRATO DO CONTRATO N° 070/2025-SEMGEF

NUMERO DA LICITAGAO: -N°040/2025-SEMGEF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUI DOS CAMPOS-
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA-
SEMGEF.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO.
CONTRATO N°070/2025-SEMGEF.
CONTRATADO: R DO NASCIMENTO OLIVEIRA SERVICOS DE
LOCACAO E TRANSPORTES - CNPJ: 19.304.530/0001-51
ASSINATURA: 18/12/2025.
Vigéncia: 18/12/2025 a 18/12/2026.
Valor Total: R$ 333.084,51
OBJETO: REGISTO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENC;\O
PREVENTIVA E CORRETIVA EM CENTRAL DE AR,
BEBEDOURO, FREEZER, FRIGOBAR E GELADEIRA COM
FORNECIMENTO DE PECAS, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SEMGEF E DEMAIS SECRETARIAS
VINCULADAS
Publicado por:
Gisele Lima da Silva
Caodigo Identificador:87BSASAC

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATO 048/2025-SEMINF

EXTRATO DO CONTRATO N° 048/2025-SEMINF

NUMERO DA LICITACAO: N°066/2025-SEMINF
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUi DOS CAMPOS-
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE
CONTRATO N°048/2025-SEMINF
CONTRATADO: SOUSA ALMEIDA ADVOCACIA - CNPIJ:
59.114.937/0001-30
ASSINATURA: 22/12/2025.
Vigéncia: 22/12/2025 a 22/12/2026.
Valor Total: R$ 72.000,00
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM ASSESSORIA JURIDICA PARA O
PLANEJAMENTO DAS COMPRAS PUBLICAS, COM FOCO
NA FASE PRELIMINAR DO PROCESSO DE AQUISICAO,
INCLUINDO A ELABORACAO E O ACOMPANHAMENTO
DO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INSFRAESTRUTURA.
Publicado por:
Gisele Lima da Silva
Caédigo Identificador:BOC17E13

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE CONTRATO 012/2025-FMMA

EXTRATO DO CONTRATO N° 012/2025-FMMA

NUMERO DA LICITACAO: -N°040/2025-SEMGEF.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUI DOS CAMPOS-
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA-
SEMGEF.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO.
CONTRATO N°012/2025-FMMA.
CONTRATADO: R DO NASCIMENTO OLIVEIRA SERVICOS DE
LOCACAO E TRANSPORTES - CNPJ: 19.304.530/0001-51
ASSINATURA: 18/12/2025.
Vigéncia: 18/12/2025 a 18/12/2026.
Valor Total: R$ 78.999,84
OBJETO: REGISTO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA EM CENTRAL DE AR,
BEBEDOURO, FREEZER, FRIGOBAR E GELADEIRA COM
FORNECIMENTO DE PECAS, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SEMGEF E DEMAIS SECRETARIAS
VINCULADAS
Publicado por:
Gisele Lima da Silva
Cédigo Identificador:5D7E79F9
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE REABERTURA DE PRAZO PREGAO
ELETRONICO N° 046/2025

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada, processo
n°® 170.2025. publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Para dia 23.12.2025. Objeto: Aquisi¢do de medicamentos e materiais
hospitalares, destinados ao atendimento no Hospital Municipal
Edward Cattete Pinheiro, Maternidade Elmaza Sadeck, Unidades
Basicas de Saude, bem como nos Centros e Postos de Saude,
localizados nas zonas urbana e rural do municipio de Monte
Alegre/PA. Novo Edital. REABERTURA: dia 14.01.2026 as 09:00 h.
DISP.SITE: (PNCP) e nos enderecos eletronicos:
www.portaldecompraspublicas.com.br, www.montealegre.pa.gov.br e
www.tcm.pa.gov.br.

ALEX GEAN BRANDAO DE FREITAS
Pregoeiro
Portaria n® 525/2024-SEMAF
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Codigo Identificador:372F9640

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°.: 2025.11.12.02

ORIGEM........ccces0unu.eot DISPENSA DE LICITACAO N° 008.2025

CONTRATANTE........:. PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE
ALEGRE
CNPJ N° 04.838.496/0001-28

CONTRATADA(O).....: BRANCO & CORREA LTDA
CNPJ N° 03.751.669/0001-03

OBJETO...........cc: AQUISICAO DE SACOS PLASTICOS
PARA ATENDER A PRODUCAO DE MUDAS, ATIVIDADES
DESENVOLVIDA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA, PESCA E ABASTECIMENTO, NO
MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE-PA.

VALOR TOTAL.....cccceeeeee.: R$ 20.960,00 (vinte mil, novecentos e
sessenta reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2025 Atividade
3001.201220020.2.101 Gestdo das atividades da Secretaria de
Agricultura, Pesca e Pecudria , Classificagdo economica 3.3.90.30.00
Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.99, no valor de R$
20.960,00

VIGENCIA.....eceeureunnnnnet 12 de Novembro de 2025 a 12 de Novembro
de 2026
DATA DA ASSINATURA.........: «12 de Novembro de 2025»

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cédigo Identificador:180B6B05

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
DECRETO N.° 661/2025

DECRETO N.° 661/2025

DISPOE SOBRE A EXONERACAO, A PEDIDO,
DE CARGO DE NATUREZA ESPECIAL — CNE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, Estado do Par3,
JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil e pela Lei Organica do Municipio de Monte Alegre,
CONSIDERANDO o pedido formal de exoneragdo apresentado pelo
servidor, por meio do Requerimento n® 3091, protocolado em 29 de
dezembro de 2025;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, o senhor DEIVID HIAGO DO
NASCIMENTO ALVES, portador do RG n° 9.421.278 PC/PA ¢ do
CPF n° 047.963.932-93, do Cargo de Natureza Especial — CNE-2,
com lotag@o na Secretaria Municipal de Administracio, para o qual
foi nomeado pelo Decreto n® 475/2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
produzindo efeitos a partir de 31 de dezembro de 2025, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre, Estado do Para, 29 de
dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre

Ciente:
Data:  / /

Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Céodigo Identificador:309A8118

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
DECRETO N° 664/2025

DECRETO N° 664/2025

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE CARGO
DE NATUREZA ESPECIAL — CNES, NO AMBITO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, Estado do Para,
JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil, pela Lei Organica do Municipio de Monte Alegre e demais
disposicdes legais aplicaveis,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 5.392/2025, que
dispde sobre a estrutura administrativa das Secretarias Municipais da
Prefeitura de Monte Alegre e cria cargos em comissao;
CONSIDERANDO o artigo 5° alinea “f’, da Lei Municipal n°
5.392/2025, que trata da Secretaria Municipal de Saude;
CONSIDERANDO a solicitagdo formalizada pelo Secretario
Municipal de Satude, por meio do Memorando n° 1665/2025-SESMA,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado MAILDISON FELIPE SILVA DE
FREITAS, portador do RG n° 5.670.188 ¢ do CPF n° 939.188.522-53,
do cargo em comissdo de Natureza Especial - CNES-3, na fungdo de
Gerente da Secretaria Municipal de Saude, a partir de 01 de janeiro
de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre, Estado do Para, em 30 de
dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Codigo Identificador:37B84739

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
DECRETO N° 665/2025

DECRETO N° 665/2025
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DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE CARGO
DE NATUREZA ESPECIAL — CNES, NO AMBITO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, Estado do Para,
JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR, no uso das atribui¢des
que lhe confere a Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, a
Lei Organica do Municipio de Monte Alegre e demais disposi¢des
legais aplicaveis,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 5.392/2025, que
estabelece a estrutura administrativa das Secretarias Municipais da
Prefeitura de Monte Alegre e cria cargos em comissao;
CONSIDERANDO o artigo 5° alinea “f’, da Lei Municipal n°
5.392/2025, que trata da Secretaria Municipal de Saude;
CONSIDERANDO a solicitagdo formalizada por meio do
Memorando n° 1664/2025-SESMA, de 18 de dezembro de 2025;
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada SAMEA MELISSE OLIVEIRA SEADE,
portadora do RG n® 4.997.576 ¢ do CPF n° 876.298.102-63, do cargo
em comissdo de Natureza Especial — CNES-1, da funcdo de
Coordenadora da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre, Estado do Para, em 30 de
dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre

Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Codigo Identificador:COF5SAB80

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N° 055/2025 - SEMED - MONTE ALEGRE - PA, 30
DE DEZEMBRO DE 2025.

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N° 055 SEMED MONTE ALEGRE - PA, 30 DE
DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 055/2025 — SEMED — Monte Alegre - PA, 30 de
dezembro de 2025.

A Secretaria Municipal de Educagdo, usando de suas atribuicdes e,
CONSIDERANDO as disposigdes da Lei n° 9.394/1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,
CONSIDERANDO a Resolugdo CEE/PA n° 01/2010, que dispde
sobre a Regulamentagdo e a Consolidacdo das Normas Estaduais e
Nacionais Aplicaveis a Educagdo Basica no Sistema Estadual de
Ensino do Par4;

CONSIDERANDO o que dispde o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo dos Servidores do Magistério Publico Municipal do
Municipio de Monte Alegre (Lei 4.754/2010);

CONSIDERANDO a Lei Municipal que altera o ART. 10 da Lei
4.754/2010, reestruturando os cargos de provimento de comissdo do
Municipio de Monte Alegre (Lei 5.195/2019);

CONSIDERANDO a lei n° 5.296/2022 que dispde sobre a alteracdo
do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo do Magistério
Municipal de Monte Alegre (Lei n° 4.754/2010) regulamentando a
estrutura dos cargos previstos no art. 10 e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios que
regulamentam a distribuicdo e lotagdo dos servidores das Unidades
Escolares e Secretaria Municipal de Educagio;

RESOLVE:

Art. 1° - Disciplinar a lotagao de professores e demais servidores da
Secretaria Municipal de Educagio e Escolas da Rede Municipal, para
a garantia da qualidade do ensino no municipio de Monte Alegre Para.
CAPITULO I

DA LOTACAO EM REGENCIA DE CLASSE

Art. 2° - A lotagdo de pessoal sera efetivada apds ajuste anual da
oferta de Niveis de Educac@o (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental
I e II) e Modalidades (Regular, Educagdo Especial, Educagdo de
Jovens e Adultos e Tempo Integral) do Ensino na Rede Publica
Municipal (Area Urbana, Rural e Ribeirinha), observadas as Politicas
e Diretrizes estabelecidas pela Portaria de Matricula n® 054/2025
SEMED, e de acordo com o levantamento de carga horaria e alunos
devidamente informados pelo setor de estatistica municipal junto ao
MEC/FNDE.

Paragrafo tinico: Compete aos diretores escolares e demais unidades
administrativas envolvidas no processo atuarem em permanente
articulagdo e integracdo, para garantia do direito fundamental de
acesso e permanéncia do aluno nas escolas da rede municipal de
ensino.

CAPITULO II

DOS CRITERIOS DE PRIORIDADE

Art. 3° A lotagdo de pessoal nas Escolas e na Secretaria Municipal de
Educagdo sera procedida de acordo com a seguinte ordem de
prioridade:

Servidores efetivos;

Servidores concursados em estagio probatorio;

Servidores contratados, quando houver a necessidade imperativa de
contratagao.

Paragrafo unico: Quando houver a disponibilidade de carga horaria
proveniente da aposentadoria de professores, estas serdo destinadas
aos professores com maior tempo de servico publico municipal, que ja
tenham em periodos anteriores trabalhado no minimo 60 meses (5
anos) com 40h, obedecendo ao que prevé o §1° do art. 4° deste ato
administrativo.

Art. 4° - A lotagdo do professor, independentemente do niimero de
vinculos e resguardados os interesses da administragdo, sera
prioritariamente em sala de aula, e preferencialmente em uma Unica
unidade de ensino, obedecida a jornada de trabalho minima de 20
horas semanais, que podera ser alterada até o limite de 40 horas
semanais, ¢ nos casos envolvendo projetos pedagogicos podera
exercer suas fun¢des de acordo com seus respectivos projetos.

§ 1° - Para concentracdo da carga horaria do professor, em uma unica
unidade de ensino, devera ser observada a seguinte ordem de
prioridade:

I - Vinculo funcional, com maior tempo de servigo publico municipal,
de acordo com o estabelecido no art. 3° desta portaria;

II - Habilitagdo especifica na disciplina;

III - Maior tempo de efetivo exercicio na escola;

IV - Titulagéo;

IV - Maior carga horaria na escola.

§ 2° - O professor para ser lotado no 1°, 2° e 3° ano do Ensino
Fundamental devera atender ao perfil de Professor Alfabetizador nos
termos da Portaria n® 826/2017 do MEC.

CAPITULO III

DA LOTACAO DOS DOCENTES

Art. 5° - A lotagdo dos professores na Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos, Tempo Integral, e
demais Programas, sera definida considerando o niimero de alunos
para formacdo de turmas, conforme estabelecido na Portaria de
Matricula n°® 054/2025, e de acordo com o levantamento de carga
horéaria e alunos, devidamente informados pelo setor de estatistica
municipal junto ao FNDE.

Art. 6° - A lotagdo de docentes para atuagdo na Educagdo Infantil, no
Ensino Fundamental Regular, Modalidade Educagdo de Jovens e
Adultos e Tempo Integral, obedecera a habilitagdo exigida para o
cargo, considerando as diretrizes estabelecidas pela Resolugio
001/2010 — Conselho Estadual de Educa¢dao e de acordo com o
levantamento de carga horaria e nimero de alunos.

Art. 7° - Na lotacdo de Professores que irdo desempenhar suas
fungdes na Educagdo de Jovens e Adultos, terdo prioridade
professores que comprovarem participagdo em cursos especificos de
Educagédo de Jovens e Adultos.

Art. 8° - As unidades de 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental e
Educagio de Jovens e Adultos, 1%, 2%, 3% e 4* Etapas, garantirdo vagas
em turmas regulares e/ou especiais para alunos com dependéncia de
estudos.
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Art. 9° - A lotagdo de Agentes Auxiliares de Creche sera definida pela
Secretaria Municipal de Educagdo, apés o levantamento do
quantitativo de alunos nas escolas ou CMEIS (Centros Municipais de
Educagéo Infantil).

Art. 10° - A lotacdo dos professores nas Escolas em Tempo Integral
nas séries iniciais do ensino fundamental nos componentes da parte
diversificada deve seguir os seguintes perfis.

Componentes  Curriculares da  Parte|

Diversificada Perfil do professor/ da professora

Acompanhamento pedagogico Professor/a (Pedagogo/a)

Pedagogo/a ou professor/a licenciado/a em Educagio|
Esporte e lazer Fisica, especializagio ou que possua curso de]
aperfeicoamento com no minimo de 80 h.

Pedagogo/a ou professor/a licenciado/a em geografia,)
ciéncias ou que possua curso de aperfeicoamento com|
no minimo de 80 h.

Educagdo  ambiental e  desenvolvimento|
sustentavel

Pedagogo/a ou professor/a licenciado/a em arte)
musica ou que possua curso de aperfeicoamento com)
no minimo de 80 h.

Artes, cultura e musica

Pedagogo/a ou professor/a licenciado/a em historia,)
geografia ou que possua curso de aperfeigoamentol
com no minimo de 80 h.

Historia dos povos originarios da Amazonia

CAPITULO IV

DA ACUMULACAO DE CARGOS

Art. 11° - Os professores em acumulagfo regular de cargos terfio sua
lotagdo de acordo com os seguintes critérios:

§ 1° A lotac@o dos ocupantes de 02 (dois) cargos de professor, devera
ser efetivada de forma que as jornadas de trabalho dos 02 (dois)
vinculos na rede municipal de ensino, ndo sejam incompativeis entre
si.

§ 2° A lotagdo dos ocupantes de 02 (dois) cargos na rede municipal de
ensino, sendo 01 (um) de professor e outro de Orientador Pedagogico,
devera ser efetivada, de forma que as jornadas de trabalho dos 02
(dois) vinculos na rede municipal de ensino, ndo sejam incompativeis
entre si.

Paragrafo Unico: Em todos os casos de acumulagdo de cargos, seja
na esfera municipal ou em diferentes esferas, a lotacdo ficara
condicionada a apresentagdo anual de declaragdo de vinculo e
documento comprobatdrio do horério de trabalho expedido pelo setor
de gestdo de pessoas da instituicdo empregadora e de acordo com o
que determina o art. 37, XVI da CF/88.

CAPITULO V

DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 12° - A lotagdo de professores na Modalidade de Educacdo
Especial (Atendimento Educacional Especializado - AEE) sera
definida considerando suas competéncias, conforme Decreto Federal
n® 7.611/2011, e de acordo com o levantamento de carga horaria e
alunos, obedecendo aos seguintes critérios:

I — A lotagdo de professor em Sala de Recursos Multifuncionais sera
com uma jornada de 20 (vinte) horas semanais, ¢ em caso de
necessidade e disponibilidade, no maximo 40 (quarenta) horas
semanais, sendo 04 (quatro) horas e 08 (oito) horas diarias,
respectivamente, observando os critérios descritos no art. 3° desta
portaria, com expressa autorizagdo da Secretaria Municipal de
Educacio.

II - Lotag@o de professor em Sala de Recursos Multifuncionais em
Unidades Escolares da Zona Rural selecionadas como Escolas Polo
para o atendimento educacional especializado, com jornada 20 (vinte)
horas semanais, ¢ em caso de necessidade e disponibilidade, no
maximo 40 (quarenta) horas semanais, sendo 04 (quatro) horas e 08
(oito) horas diarias, respectivamente, observando os critérios descritos
no art. 3° desta portaria, com expressa autorizacdo da Secretaria
Municipal de Educagéo.

III - Lotagdo de professor itinerante, que consiste no profissional da
educagdo em atender tantas quantas sejam as escolas em que
necessitem desse atendimento, sera composto, por um professor
especialista em Educagdo Especial para a educagdo inclusiva,
conforme planejamento anual definido pela Coordenacao de Educagéo
Especial, e sera com uma jornada de 20 (vinte) horas semanais, e em
caso de necessidade e disponibilidade, no maximo 40 (quarenta) horas
semanais, e ocorrera observando os critérios descritos no art. 3° desta
portaria, e com expressa autorizagdo da Secretaria Municipal de
Educacio.

IV - Lotagdo de professor no Atendimento Hospitalar ¢ Domiciliar: o
professor sera lotado em regéncia de classe, considerando as
necessidades especificas demandadas pelo publico-alvo da Educacéo
Especial, com uma jornada de 20 (vinte) horas semanais, e, em caso

de necessidade e disponibilidade, no maximo 40 (quarenta) horas
semanais, e ocorrera observando os critérios descritos no art. 3° desta
portaria, e com expressa autorizagdo da Secretaria Municipal de
Educacio.

Paragrafo vnico: a lotagio de professores para o ensino de LIBRAS
obedecera ao disposto no Decreto Federal n® 5.626/05 e de acordo
com o levantamento de carga horaria e nimero de alunos.

V - Lotagdo dos Assistentes Administrativos Escolares na fungéo de
apoio escolar/cuidador sera efetivada com carga horaria de 40 horas
semanais, prioritariamente em uma escola, comprovada a necessidade
do aluno através de laudo médico. Cabera a Equipe Multifuncional
validar a necessidade desse profissional.

Paragrafo tinico: Caso ndo haja aluno para atendimento do Cuidador
na mesma escola, nos dois turnos, o mesmo podera ser remanejado
para outra escola, para realizagdo da mesma fungdo no complemento
de sua Carga Horaria.

CAPITULO VI

DOS CRITERIOS DE LOTACAO NOS
PEDAGOGICOS E PROGRAMAS FEDERAIS
Art. 13° - Na Unidade Escolar onde funcionam Projetos previstos no
Projeto Politico Pedagdgico, com atendimento a alunos em
Laboratorio de Informatica, Salas de Leitura, Projetos de Musica e
Laboratorios Makers, sera lotado 01 (um) professor com habilitagdo
especifica, com uma jornada de 20 (vinte) horas semanais, e, em caso
de necessidade e disponibilidade, no méaximo 40 (quarenta) horas
semanais, sendo 04 (quatro) horas e 08 (oito) horas diarias,
respectivamente;

I - Para a lotacdo nos espagos pedagdgicos sera exigida a habilitagdo
especifica ou curso correspondente a natureza do projeto de
atendimento, mediante analise do Diretor da Unidade Escolar e
autorizacdo expressa da Secretaria Municipal de Educacfio, com
jornada e carga horaria de acordo com o caput deste artigo conforme o
quantitativo de alunos.

IT - A permanéncia da lotagdo de professores nos espacos pedagdgicos
no decorrer do ano letivo, ficara condicionada a avaliagdo de seu
desempenho trimestral, na execu¢do do projeto previamente
apresentado ao Diretor da Unidade Escolar e a Secretaria Municipal
de Educacao.

II1- Para a lotagdo nos Laboratérios de Informatica e Laboratorios
Makers o professor devera ser Licenciado Pleno, com Pds-Graduagdo
em Informatica, com diploma ou certificado devidamente reconhecido
pelo MEC. Na auséncia da exigéncia do caput deste artigo sera lotado
um técnico em informatica com cursos reconhecidos pelo MEC com
carga horaria acima de 160h.

IV - A lotagio em Biblioteca Escolar ou Sala de Leitura s6 podera ser
efetivada para professores com Licenciatura Plena em Lingua
Portuguesa.

V - Para a lotagdo em Projetos de Musica o professor devera ser
Licenciado Pleno em Musica ou Arte.

VI - Serd admitida a lotagdo de servidores readaptados nos espagos
pedagogicos, desde que possuam a devida habilitagdo para o espaco
pretendido, bem como compatibilidade com o processo de
readaptacdo, podendo o mesmo ser lotado 01 (um) professor com
habilitagdo especifica, com uma jornada de 20 (vinte) horas semanais,
e, em caso de necessidade e disponibilidade, no maximo 40 (quarenta)
horas semanais, sendo 04 (quatro) horas e 08 (oito) horas diarias,
respectivamente;

Paragrafo tnico: em caso de servidores readaptados que possuem
Licenciatura em Pedagogia, poderdo estes ter a sua lotagdo efetivada
nos espagos mencionados no inciso IV deste artigo.

Art. 14° - Nas Unidades Escolares que participam dos Programas
Federais, desde que ativos e com recursos garantidos em conta, devera
exercer as atividades inerentes em sua Unidade Escolar, na fungéo de
Articulador da Escola, Orientador Pedagodgico, Diretor Escolar e Vice
Diretor.

ESPACOS

CAPITULO VII
DOS SERVIDORES EM ATIVIDADE TECNICO -
PEDAGOGICA
Art. 15° - Aos professores no exercicio de atividades técnico

pedagogicas e administrativas nas Unidades Escolares e na Secretaria
Municipal de Educagdo sera exigido o cumprimento das seguintes
cargas horarias diarias de trabalho:
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I - 08 (oito) horas para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais;

II - 06 (seis) horas para a jornada de 30 (trinta) horas semanais;

III - 04 (quatro)horas para a jornada de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 16° - Aos servidores que coordenam agdes técnico pedagdgicas
na SEMED, nos niveis Educagdo Infantil, Ensino Fundamental ¢ na
modalidade Educagdo de Jovens e Adultos, Educacdo Especial,
Educagdo Ambiental e demais programas, sera concedida carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais, ¢, em caso de necessidade e
disponibilidade, no méaximo 40 (quarenta) horas semanais, apos o
devido processo legal e com expressa autorizagdo da Secretaria
Municipal de Educago.

CAPITULO VIII

DA REMOCAO

Art. 17° - A remogdo de servidores vinculados a Secretaria Municipal
de Educacdo, ocorrerda em dois casos: a pedido do servidor, e
dependera da anuéncia dos Diretores das escolas a qual o servidor
esteja subordinado e da autorizagdo da Secretaria Municipal de
Educac@o, ou por interesse da administragdo publica para atender a
necessidade do servigo, com os devidos procedimentos legais.

CAPITULO IX

DA LOTACAO DE DIRETORES, VICE-DIRETORES E
RESPONSAVEIS ESCOLARES

Art. 18° - A lotag@o de Diretores, Vice-diretores ¢ Responsaveis por
Unidades Escolares serd efetivada sem as vantagens do magistério,
quando se tratar de servidor ocupante do cargo de professor efetivo,
com jornada de 40 (quarenta) horas semanais e obedecera aos
seguintes critérios:

I — 01 (um) diretor para cada Unidade Escolar ou CMEI a partir de
150 (cento e cinquenta) alunos;

II - 01(um) diretor para a Unidade Escolar na Zona Rural que,
independentemente do nimero de alunos, seja Escola Polo, agregando
escolas anexas

III - 01 (um) responsavel escolar para cada Unidade Escolar ou CMEI
com o nimero de 50 (cinquenta) a 149 (cento e quarenta e nove)
alunos;

IV — 01 (um) vice-diretor para cada Unidade Escolar com mais de 401
(quatrocentos e um) alunos.

V - Ol(um) vice-diretor para a Unidade Escolar, que
independentemente do numero de alunos, funcione nos 03 (trés)
turnos.

VI - 02 (dois) vice-diretores para cada Unidade Escolar com mais de
1000 alunos.

Paragrafo unico - Para assumir as fun¢des de diretor, vice-diretor e
responsavel escolar, o servidor devera apresentar formagdo conforme
determina a Lei Municipal n° 5.296/2022.

Art. 19° - Quando a escola ndo atingir o numero suficiente de alunos
para ser nomeado um responsavel escolar, ficara a critério da
Secretaria Municipal de Educagio, designar um servidor para exercer
a funcdo de responsavel pela escola.

CAPITULO X

DO SECRETARIO ESCOLAR

Art. 20° - A lotagdo de secretario de unidade escolar obedecera aos
seguintes critérios:

I-01 (um) secretario escolar para cada Unidade Escolar ou Centro de
Educagdo Infantil que tenha acima de 150 (cento e cinquenta) alunos;
II — 01 (um) secretario escolar para a Unidade na Zona Rural que,
independentemente do nimero de alunos, seja Escola Polo, agregando
escolas anexas.

Paragrafo unico: A habilitagdo exigida para a lotacdo de Secretario
Escolar sera Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento.

CAPITULO XI

DA LOTACAO DO ORIENTADOR PEDAGOGICO

Art. 21° - A lotagdo do Orientador Pedagogico podera ser efetivada na
Secretaria Municipal de Educacdo e nas escolas, com jornada de 40
(quarenta) horas em dois turnos, considerando os seguintes critérios:

I — 01 (um) orientador pedagdgico para cada Escola que tenha acima
de 300 (trezentos) alunos;

II - 01 (um) orientador pedagodgico por regides rurais.

Paragrafo tinico: O orientador pedagdgico também podera ser lotado
na fung¢@o de diretor ou vice-diretor de unidade escolar.

Art. 22° - Quando a unidade escolar ndo possuir Orientador
Pedagodgico, admitir-se-4 a lotagdo de Professor readaptado, desde que
este tenha a formagdo exigida para o exercicio da funcdo.

CAPITULO XII

DOS SERVIDORES DO APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 23° - A lotacdo de servidores em atividades de apoio
administrativo obedecera aos seguintes critérios.

I — Oficial Administrativo: 01 (um) por no minimo 04 (quatro) e no
maximo 07 (sete) turmas de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental
de 1° a0 9° ano, Educacéo de Jovens e Adultos e Tempo Integral.

I — Agente de Servigos Gerais 01 (um) a cada 10 dependéncias
existentes nas unidades escolares, distribuidos nos turnos: manha,
tarde e noite. Paragrafo tnico: No caso onde houver um nimero
menor do que estabelece esta portaria cabera a Secretaria de Educacéo
definir a lotagdo.

III — Agente de vigilancia: 02 (dois) para cada unidade escolar com
regime de 15 dias, incluindo feriados e finais de semana.

IV — Merendeira: a) 02 (duas) por turno, para cada unidade escolar
que atenda mais de 400 (quatrocentos) alunos, observando o mesmo
pardmetro para intervalos sucessivos.

V - A lotag8o dos servidores no prédio da Secretaria Municipal de
Educagdo sera feita de acordo com o Regimento Interno desta
Secretaria.

CAPITULO XIII

DAS OUTRAS ESPECIFICIDADES

Art. 24° - As unidades administrativas e escolares somente poderdo
aceitar servidores para o desempenho de funcdes/atividades, quando
apresentarem ato legal de posse, designacdo ou Memorando de
apresentacdo, devidamente assinado por autoridade competente da
Secretaria Municipal de Educagio.

Paragrafo tnico: O ndo cumprimento da determinacéo de que trata o
caput deste artigo, implicara a chefia da unidade, responsabilidade
administrativa civil e penal na forma da lei, assegurando o direito a
defesa e ao contraditério nos termos da CF/88.

Art. 25° - Os servidores lotados nas unidades escolares ¢ SEMED
serdo submetidos a avaliagdo de desempenho pela chefia imediata.
Art. 26° - O servidor devolvido a SEMED, por irregularidade no
desempenho de suas fungdes, obedecera ao que determina a lei n°
4.080/93 até a conclusdo do Processo Administrativo originado por
esta devolugdo.

Art. 27° - No ato da devolugdo do servidor, a chefia imediata devera
encaminhar para a SEMED o relatério dos motivos que originaram a
devolugio.

Art. 28° - O servidor readaptado de fungdo, em carater temporario ou
definitivo, sera lotado conforme sua area de formagdo e de acordo
com o interesse da Administragio, sem prejuizo da jornada,
respeitando as condigdes da readaptacdo, no caso de professor,
perdera a gratificacdo de incentivo de fundo, de acordo com o que
determina o art. 40 §2° da Lei n°® 4.754/2010.

Paragrafo Unico: A jornada de trabalho do servidor readaptado sera
de 20 (vinte horas) ou 40 (quarenta) horas semanais, correspondendo
respectivamente a 04 (quatro) e 08 (oito) horas diarias.

Art. 29° - Em casos omissos, e ndo comportados nesta portaria, sera
aplicado por analogia, as diretrizes estabelecidas em normas Estaduais
e Federais, ao que o caso couber e serdo objeto de estudo da SEMED.
Art. 30° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Monte Alegre — Pard, 30 de dezembro de 2025.

ROSILENE OLIVEIRA ARCANJO
Secretario Municipal de Educagio
Decreto n® 164/2025
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Cédigo Identificador:935FC230

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 847/2025

PORTARIA N.° 847/2025
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O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre-PA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Orgéanica deste Municipio de Monte
Alegre.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores municipais abaixo relacionados,
lotados na Secretaria Municipal de Administragao, 30 (trinta) dias
de férias regulamentares, correspondente ao exercicio de 2025, no
periodo de 01 a 30 de JANEIRO de 2026, de acordo com plano de
férias dos servidores da Prefeitura Municipal de Monte
Alegre/PA, elaborado pela  Secretaria  Municipal de
Administracio, e aprovado pelo titular do Executivo Municipal
através da Portaria n° 793/2025, de 25 de novembro de 2025.

O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre-PA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Orgéanica deste Municipio de Monte
Alegre.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores municipais abaixo relacionados,
lotados na Secretaria Municipal de Financas, 30 (trinta) dias de
férias regulamentares, correspondente ao exercicio de 2025, no
periodo de 01 a 30 de JANEIRO de 2026, de acordo com plano de
férias dos servidores da Prefeitura Municipal de Monte
Alegre/PA, elaborado pela  Secretaria  Municipal de
Administracio, e aprovado pelo titular do Executivo Municipal
através da Portaria n° 793/2025, de 25 de novembro de 2025.

NOME CARGO

NOME CARGO

ALICE SANTOS PIMENTEL NUNES OFICIAL ADMINISTRATIVO

ELISAMA SOUZA DE ARAUJO E SILVA OFICIAL ADMINISTRATIVO

ANTONIO MANOEL LEAL FILHO OFICIAL ADMINISTRATIVO

ILDOMAR FONSECA PIMENTEL FISCAL TRIBUTARIO

HERMES ONETI REBELO JUNIOR OFICIAL ADMINISTRATIVO

JAIRO CASTRO DA SILVA OFICIAL ADMINISTRATIVO

JEAN CARLOS SILVA VASCONCELOS OFICIAL ADMINISTRATIVO

MARIA DE JESUS LIMA DOS SANTOS OFICIAL ADMINISTRATIVO

Art. 2° - Registrada, dé- se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre - PA, em 29 de dezembro
de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Caédigo Identificador:E71BC86D

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 848/2025

PORTARIA N.° 848/2025

O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre-PA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Orgénica deste Municipio de Monte
Alegre.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor municipal abaixo relacionado,
lotado na Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo, 30
(trinta) dias de férias regulamentares, correspondente ao exercicio
de 2025, no periodo de 01 a 30 de JANEIRO de 2026, de acordo
com plano de férias dos servidores da Prefeitura Municipal de
Monte Alegre/PA, elaborado pela Secretaria Municipal de
Administracio, e aprovado pelo titular do Executivo Municipal
através da Portaria n° 793/2025, de 25 de novembro de 2025.

Art. 2° - Registrada, dé- se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre - PA, em 29 de dezembro
de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Cédigo Identificador: 1 EC5953B

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 850/2025

PORTARIA N.° 850/2025

O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre-PA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Organica deste Municipio de Monte
Alegre.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores municipais abaixo relacionados,
lotados na Secretaria Municipal de Educacio/FUNDEB
Administrativo, 30 (trinta) dias de férias regulamentares,
correspondente ao exercicio de 2025, no periodo de 01 a 30 de
JANEIRO de 2026, de acordo com plano de férias dos servidores
da Prefeitura Municipal de Monte Alegre/PA, elaborado pela
Secretaria Municipal de Administracio, e aprovado pelo titular
do Executivo Municipal através da Portaria n® 793/2025, de 25 de
novembro de 2025.

NOME CARGO

NOME CARGO

JOSE DIVANIR DE LIRA BATISTA MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

ADRIA VALQUIRIA MARTINS DE ALBUQUERQUE | OFICIAL ADMINISTRATIVO

Art. 2° - Registrada, dé- se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre - PA, em 29 de dezembro
de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Codigo Identificador:BFBF436A

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 849/2025

PORTARIA N.° 849/2025

ANDRIA NEYARA RIBEIRO OLIVEIRA DIRETOR ESCOLAR - CNEE-2

ANTONIA LUCIDEIA ALVES DE SOUZA OFICIAL ADMINISTRATIVO

BENEZADE DE SOUZA CUNHA OFICIAL ADMINISTRATIVO

BETANHY OLIVEIRA ESQUERDO OFICIAL ADMINISTRATIVO

CLEIMARCIO SANTOS DA SILVA AG. DE VIGILANCIA

EDELMACY ARAUJO RIBEIRO AG. DE PORTARIA

ELIELDO PEDREIRO LOBATO VICE-DIRETOR - CNEE-3

ERISMA GOIS DE ALBUQUERQUE AG. DE VIGILANCIA

FELISBERTO ABREU DIAS FILHO OFICIAL ADMINISTRATIVO

JONY CLEUSON VAZ GUIMARAES OFICIAL ADMINISTRATIVO

JURACI ASSUNCAO DE ANDRADE AG. DE VIGILANCIA

LAURA ROSANA MOURA COSTA OFICIAL ADMINISTRATIVO

MARCOS ADRION SANTOS E SILVA OFICIAL ADMINISTRATIVO

MARIA VALDINA VASCONCELOS DE ASSUNCAO OFICIAL ADMINISTRATIVO

NARA ROCHA FERREIRA OFICIAL ADMINISTRATIVO

NELCIVANJA DE MOURA GALVAO OFICIAL ADMINISTRATIVO

OLIVALDO ARAUJO DE OLIVEIRA AG. DE VIGILANCIA

ROBERTO DA COSTA DE DEUS E SILVA AG. DE VIGILANCIA

ROMERIO OLIVEIRA DOS SANTOS DA SILVA AG. DE VIGILANCIA

RONILSON ITALO MARQUES AG. DE VIGILANCIA

www.diariomunicipal.com.br/famep 74



Para, 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para + ANO XVII | N°3912

I SEBASTIAO EMILIO DUARTE MEIRELES AG. DE VIGILANCIA

NOME CARGO

I VIRNA DO SOCORRO NUNES BARBOSA MEDEIROS | OFICIAL ADMINISTRATIVO

EDSON PEREIRA DA ROCHA AG. SERV. URBANOS

Art. 2° - Registrada, dé- se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre - PA, em 29 de dezembro
de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Cédigo Identificador:4E9289A8

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 851/2025

PORTARIA N.° 851/2025

O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre-PA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Orgéanica deste Municipio de Monte
Alegre.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores municipais abaixo relacionados,
lotados no Gabinete do Prefeito, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, correspondente ao exercicio de 2025, no periodo
de 01 a 30 de JANEIRO de 2026, de acordo com plano de férias
dos servidores da Prefeitura Municipal de Monte Alegre/PA,
elaborado pela Secretaria Municipal de Administracio, e
aprovado pelo titular do Executivo Municipal através da Portaria
n° 793/2025, de 25 de novembro de 2025.

ELTON VICENTE RODRIGUES OPERADOR DE MAQUINA PORTATIL

FERNANDO MUNHOZ GOMES TECNICO EM AGROPECUARIA

FLAVIANE DAYLLA GARCIA DE SOUSA AG. SERV. URBANOS

GILSON CARVALHO DA SILVA AG. SERV. URBANOS

JOABE BANDEIRA DA COSTA AG. SERV. URBANOS

MARIA LUCINEIDE DA SILVA REGO AG. SERV. URBANOS

NOME CARGO

GEZIEL WALACE LEMOS DA SILVA AG. SERV. URBANOS

MARLETE FIRMINO GOMES OFICIAL ADMINISTRATIVO

REUSIANE JOELLE AZEVEDO BARROS OFICIAL ADMINISTRATIVO

Art. 2° - Registrada, dé- se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre - PA, em 29 de dezembro
de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Codigo Identificador:645EA7DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 852/2025

PORTARIA N.° 852/2025

O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre-PA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Orgénica deste Municipio de Monte
Alegre.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores municipais abaixo relacionados,
lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 30 (trinta)
dias de férias regulamentares, correspondente ao exercicio de
2025, no periodo de 01 a 30 de JANEIRO de 2026, de acordo com
plano de férias dos servidores da Prefeitura Municipal de Monte
Alegre/PA, elaborado pela  Secretaria  Municipal de
Administracio, e aprovado pelo titular do Executivo Municipal
através da Portaria n° 793/2025, de 25 de novembro de 2025.

Art. 2° - Registrada, dé- se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre - PA, em 29 de dezembro
de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Caodigo Identificador:B4170001

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 853/2025

PORTARIA N.° 853/2025

O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre-PA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Organica deste Municipio de Monte
Alegre.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores municipais abaixo relacionados,
lotados na Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Terras
Patrimoniais, 30 (trinta) dias de férias regulamentares,
correspondente ao exercicio de 2025, no periodo de 01 a 30 de
JANEIRO de 2026, de acordo com plano de férias dos servidores
da Prefeitura Municipal de Monte Alegre/PA, elaborado pela
Secretaria Municipal de Administracio, e aprovado pelo titular
do Executivo Municipal através da Portaria n® 793/2025, de 25 de
novembro de 2025.

NOME CARGO

ADMILSON BATISTA MARQUES AUX. OPERACIONAL

ANTONIO ALEXSANDRO PEREIRA DE LIMA AUXILIAR DE ELETRICISTA

BENEDITO DOS REIS JARDINA BAIA AUX. OPERACIONAL

EDUARDO ESQUERDO VELOZO AG. SERV. URBANOS

ELIZEU FELIX DA SILVA AG. SERV. URBANOS

FRANCICLEY RODRIGUES CARNEIRO AUX. OPERACIONAL

JORDELVAN FONTENELES DE MESQUITA AG. SERV. URBANOS

JOSE ALBUQUERQUE DO NASCIMENTO|

JUNIOR AUX. OPERACIONAL

LAUDINILSON MOTA AUX. OPERACIONAL

LAURENO FRANCISCO LINS DE CARVALHO OFICIAL ADMINISTRATIVO

LUCICLEY MACEDO DE CRISTO AUX. OPERACIONAL

PAULO TAVORA GOMES MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

ROBERT FERREIRA CHAVES AUX. DE MECANICO

Art. 2° - Registrada, dé- se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre - PA, em 29 de dezembro
de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Caodigo Identificador:8607329F

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 855/2025

PORTARIA N.° 855/2025
O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE

JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre-PA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituigdo da Republica
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Federativa do Brasil e pela Lei Orgénica deste Municipio de Monte
Alegre.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores municipais abaixo relacionados,
lotados na Secretaria Municipal de Trabalho e Inclusido Social, 30
(trinta) dias de férias regulamentares, correspondente ao exercicio
de 2025, no periodo de 01 a 30 de JANEIRO de 2026, de acordo
com plano de férias dos servidores da Prefeitura Municipal de
Monte Alegre/PA, elaborado pela Secretaria Municipal de
Administracio, e aprovado pelo titular do Executivo Municipal
através da Portaria n° 793/2025, de 25 de novembro de 2025.

NOME CARGO

ANTUNES SOUZA DO NASCIMENTO AG. DE VIGILANCIA

CLEBER ERLON BORGES BAIA AG. DE VIGILANCIA

DORINEID BAIA RODRIGUES AUX. SOCIAL

KEZIA ABUD DAS NEVES OFICIAL ADMINISTRATIVO

LUIZ MARCELO DOS SANTOS SALDANHA AG. DE VIGILANCIA

NARA LIDIA DE SOUZA E SILVA OFICIAL ADMINISTRATIVO

RICARDO JOSE BRAZ DE SOUZA OFICIAL ADMINISTRATIVO

Art. 2° - Registrada, dé- se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre - PA, em 29 de dezembro
de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Cédigo Identificador:971B045A

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 856/2025

PORTARIA N.° 856/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, Estado do
Pard, senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR, no uso das
atribui¢des que lhe conferem a Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil e a Lei Organica do Municipio de Monte Alegre, ¢;
CONSIDERANDO o art. 88 da Lei Municipal n® 4.080/93 de 29 de
janeiro de 1993 (RJU);

CONSIDERANDO o requerimento datado de 12 de fevereiro de
2025 e protocolado nesta reparticdo na mesma data, sob o numero,
livro 425 e folhas n° 032, livro 48;

CONSIDERANDO o Parecer da Procuradoria Juridica n® 005.2025.-
16.09 de 16 de setembro de 2025, que opina pela concessdo do
requerimento manejado;

CONSIDERANDO o Despacho do Secretario Municipal de Saude
que opina o periodo de concessdo da referida Licenga.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 60 (sessenta) dias de Licen¢a Prémio, no
periodo de 02 de janeiro de 2026 a 02 de marco de 2026 o(a)
servidor(a) municipal MARIA RAIMUNDA OLIVEIRA VIEIRA,
ocupante do cargo de Agente de Saude, registrado(a) na Matricula n°
010105-2, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude, correspondente
aos exercicios trabalhados de dezembro de 1993 a dezembro de
1996.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
produzira seus efeitos legais a partir de 02 de janeiro de 2026, data
em que o(a) mesmo(a) deixara de exercer atividades correlatas ao seu
cargo, ficando revogado as disposi¢des em contrario.

Registre-se, dé-se ciéncia, cuampra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre, Estado do Para, em 29 de
dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre

Ciente:

Data:__ / /|
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza

Cédigo Identificador:C025DAAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 861/2025

PORTARIA N.° 861/2025

O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre, Estado do Para, no
uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil e pela Lei Organica deste Municipio, e
CONSIDERANDO a solicitagdo de interrup¢io de Licenga para
Tratar de Assuntos de Interesse Particular, formulada por meio de
requerimento protocolado sob o n° 3067, Livro n° 48, as folhas n° 200,
datado de 19 de dezembro de 2025, junto a Secretaria Municipal de
Administragdo;

CONSIDERANDO o disposto no art. 91 da Lei Municipal n° 4.080,
de 29 de janeiro de 1993 (Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais), com a alteracdo promovida pela Lei n® 5.343,
de 12 de dezembro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER a Licenca para Tratar de Assuntos de
Interesse Particular (sem vencimentos), a partir de 03/01/2026, a
pedido do servidor municipal efetivo MARIO MASCARENHAS
DOS SANTOS, brasileiro, portador do RG n° 2.521.079 — PC/PA ¢
do CPF n° 484.797.992-34, ocupante do cargo de Professor
Licenciado Pleno, lotado na Secretaria Municipal de Educacio,
matricula funcional n° 012614-4, anteriormente concedida por meio
da Portaria n® 054/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, dé-se ciéncia, cuampra-se e publique-se.

Prefeitura municipal de Monte Alegre, Estado do Para, em 29 de
dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Caodigo Identificador:EA0142DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 863/2025

PORTARIA N.° 863/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, Estado do
Par4, senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR, no uso das
atribui¢des que lhe conferem a Constitui¢do da Republica Federativa
do Brasil e a Lei Orgénica do Municipio de Monte Alegre, e;
CONSIDERANDO o art. 88 da Lei Municipal n® 4.080/93 de 29 de
janeiro de 1993 (RJU);

CONSIDERANDO o requerimento datado de 21 de janeiro de 2024 ¢
protocolado nesta reparticdo na mesma data, sob o niimero, livro 1946
e folhas n°® 44, livro 47,

CONSIDERANDO o Parecer da Procuradoria Juridica n® 010.2025-
15.04 de 15 de abril de 2025, que opina pela concessdo do
requerimento manejado;

CONSIDERANDO o Despacho do Secretario Municipal de Obras,
que opina o periodo de concessdo da referida Licenca.

RESOLVE:
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Art. 1° - CONCEDER 60 (sessenta) dias de Licenca Prémio, no
periodo de 01 de janeiro de 2026 a 01 de marco de 2026 o(a)
servidor(a) municipal MALUS ANDERSON DE JESUS NERI,
ocupante do cargo de Motorista de Veiculos Pesados, registrado(a)
na Matricula n® 013394-9, lotado(a) na Secretaria Municipal de Obras,
Urbanismo e Terras Patrimoniais, correspondente aos exercicios
trabalhados de setembro de 2017 a setembro de 2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
produzira seus efeitos legais a partir de 01 de janeiro de 2026, data
em que o(a) mesmo(a) deixara de exercer atividades correlatas ao seu
cargo, ficando revogado as disposi¢des em contrario.

Registre-se, dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre, Estado do Para, em 29 de
dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre

Ciente:
Data:_ / /|
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza

Codigo Identificador:94F67475

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 864/2025

PORTARIA N.° 864/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, Estado do
Par4, senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR, no uso das
atribui¢des que lhe conferem a Constitui¢do da Republica Federativa
do Brasil e a Lei Orgénica do Municipio de Monte Alegre, e;
CONSIDERANDO o art. 88 da Lei Municipal n® 4.080/93 de 29 de
janeiro de 1993 (RJU);

CONSIDERANDO o requerimento datado de 13 maio de 2025 e
protocolado nesta reparticdo na mesma data, sob o niimero, livro 1200
e folhas n° 74, livro 48;

CONSIDERANDO o Parecer da Procuradoria Juridica n°
001.2025.14-11 de 14 de novembro de 2025, que opina pela
concessdo do requerimento manejado;

CONSIDERANDO o Despacho do Secretario Municipal de Obras,
que opina o periodo de concessdo da referida Licenca.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 60 (sessenta) dias de Licenca Prémio, no
periodo de 01 de janeiro de 2026 a 01 de marco de 2026 o(a)
servidor(a) municipal ZAQUEU MORAES DO NASCIMENTO,
ocupante do cargo de Eletricista, registrado(a) na Matricula n® 01291-
3, lotado(a) na Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Terras
Patrimoniais, correspondente aos exercicios trabalhados de setembro
de 2016 a setembro de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
produzira seus efeitos legais a partir de 01 de janeiro de 2026, data
em que o(a) mesmo(a) deixara de exercer atividades correlatas ao seu
cargo, ficando revogado as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre, Estado do Para, em 29 de
dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre

Ciente:
Data: / /

Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Cédigo Identificador:C4CDC8BC

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 865/2025

PORTARIA N.° 865/2025

O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre - PA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Organica deste Municipio de Monte
Alegre, ¢;

CONSIDERANDO os termos do MEMO. n° 3226/2025-SEMED,
datado em 23 de dezembro de 2025, e protocolado junto a
Secretaria Municipal de Administracio, encaminhando Atestado
Meédico, referente a Licenca Maternidade da servidora
IRISLENE RODRIGUES DOS SANTOS;

CONSIDERANDO o Artigo 82 e seus incisos da Lei Municipal n°®
4.080 de 29 de janeiro de 1993 (RJU), e suas alteracdes dadas pela
Lei Municipal n° 4.729/2009.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedido Licenca_Maternidade pelo prazo de 180
(cento e oitenta) dias, no periodo de 04/12/2025 a 02/06/2026, a
servidora Municipal IRISLENE RODRIGES DOS SANTOS,
portadora do RG n° 4341101 PC/PA e do CPF n° 891.285.592-15,
ocupante do cargo de professor da Educagdo Infantil de 1* a 4%,
registrada na matricula n° 012265-3, lotada na Secretaria
Municipal de Educacio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e
seus efeitos legais retroativos a_04 de dezembro de 2025,
revogando as disposi¢cdes em contririo.

Art. 3° - Registrada, dé- se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre, Estado do Para, em 30 de
dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Cédigo Identificador:8F68F7ES

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N.° 866/2025

PORTARIA N.° 866/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, Estado do
Pard, senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR, no uso das
atribui¢des que lhe conferem a Constitui¢do da Republica Federativa
do Brasil e a Lei Orgénica do Municipio de Monte Alegre, e;
CONSIDERANDO o art. 88 da Lei Municipal n® 4.080/93 de 29 de
janeiro de 1993 (RJU);

CONSIDERANDO o requerimento datado de 18 de marco de 2025 e
protocolado nesta reparticdo na mesma data, sob o nimero 706, livro
48 e folhas n° 47;

CONSIDERANDO o Parecer da Procuradoria Juridica n® 001.2025-
13.05 de 13 de maio de 2025, que opina pela concessdao do
requerimento manejado;

CONSIDERANDO o Despacho n°® 58/2025, da Secretaria Municipal
de Educacao, que opina o periodo de concessdo da referida Licenga.

RESOLVE:
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Art. 1° - CONCEDER 60 (sessenta) dias de Licenca Prémio, no
periodo de 02 de janeiro de 2026 a 02 de marco de 2026 a
servidor(a) municipal CARLIANE KELLY DE CARVALHO,
ocupante do cargo de Agente de Servicos Gerais, registrado(a) na
Matricula n°® 005943-9, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educagéo, correspondente aos exercicios trabalhados de fevereiro de
2007 a fevereiro de 2010.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
produzira seus efeitos legais a partir de 02 de janeiro de 2025, data
em que o(a) mesmo(a) deixara de exercer atividades correlatas a o seu
cargo, ficando revogado as disposi¢des em contrario.

Registre-se, dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre, Estado do Para, em 30 de
dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre

Ciente:
Data: /  /

Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Codigo Identificador:57D3BAFF

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
PORTARIA N° 870/2025

PORTARIA N° 870/2025

DISPOE SOBRE A TRANSMISSAO DO CARGO
DE PREFEITO MUNICIPAL AO VICE-PREFEITO
E, SUBSEQUENTEMENTE, AO PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE/PA.

O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre, Estado do Para, no
uso das atribuigdes que lhe sfo conferidas pela Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil e pela Lei Organica do Municipio de
Monte Alegre, ¢

CONSIDERANDO a necessidade de afastamento temporario do
Prefeito Municipal, no periodo de 01 a 15 de janeiro de 2026, para
tratar de assuntos de interesse particular;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Organica do Municipio quanto
a substituigdo do Prefeito Municipal em seus afastamentos e
impedimentos legais;

RESOLVE:

Art. 1° Transmitir o cargo de Prefeito Municipal de Monte Alegre/PA
ao Vice-Prefeito Municipal, para exercer interinamente a Chefia do
Poder Executivo Municipal, no periodo de 01 a 12 de janeiro de
2026, em razdo do afastamento temporario do titular.

Art. 2° Transmitir, excepcionalmente, o cargo de Prefeito Municipal
ao Presidente da Camara Municipal de Monte Alegre/PA, Senhor
MADSON FRANCISCO DA CRUZ PEREIRA, portador do RG n°
4.842.398 ¢ do CPF n° 796.095.112-87, para exercer interinamente a
Chefia do Poder Executivo Municipal, no periodo de 13 a 15 de
janeiro de 2026, em razdo do afastamento do Prefeito Municipal e da
impossibilidade de substituigdo pelo Vice-Prefeito.

Art. 3° Durante os periodos mencionados nos artigos anteriores, 0s
substitutos legais exercerdo todas as atribuigdes, competéncias e
prerrogativas inerentes ao cargo de Prefeito Municipal.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre/PA, 30 de dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre/PA

Ciente:
Vice-prefeito Municipal
Monte Alegre/PA

Data: / /

Ciente
MADSON FRANCISCO DA CRUZ PEREIRA
Presidente da Camara Municipal de Monte Alegre/PA

Data: / /

Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Cédigo Identificador:45E357AF

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
PORTARIA N° 2886, DE 30DE DEZEMBRO DE 2025 DISPOE
SOBRE A EXONERACAO, DE ASSESSOR DE
COORDENACAO.

PORTARIA N° 2886, DE 30DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a exoneragdo, de Assessor de
Coordenagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO,
ESTADO DO PARA, no uso da atribuicio que lhe confere a Lei
Orgéanica do Municipio de Novo Repartimento,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar,0 Senhor Gildasio Morais Pereira Junior, do cargo de
Assessor de Coordenacdo, lotado na Secretaria Municipal de Gabinete
e Administragdo do Municipio de Novo Repartimento/PA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal, Novo Repartimento, Estado do Para,
aos 30 dias do més de dezembrode 2025.

VALDIR LEMES MACHADO
Prefeito Municipal

Esta portaria foi registrada na Secretaria Municipal de Gabinete e
Administraggo e publicada no diario Oficial dos Municipios do Estado
do Pard (FAMEP), no endereco www.diariomunicipal.com.br/famep,
conforme Lei municipal n® 1379/2015 de 18 de dezembro de 2015.

GHESSICA RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Gabinete ¢ Administracdo
Publicado por:
Andressa Depré Lima
Cédigo Identificador:208E3B53

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
PORTARIA N° 2887, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO.

PORTARIA N° 2887, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
Dispde sobre a concesséo de Licenga-Prémio.

O Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do Pard, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe s@o conferidas por Lei, e, com
fundamento no art. 93, Inciso V, combinando com o art. 115, inciso II,
da Lei Orgéanica do Municipio, promulgada em 22 de dezembro de
1993.

CONSIDERANDO o disposto no art. 107 do Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais;

CONSIDERANDO, ainda, que a concessdo da licenca ndo
comprometera a continuidade dos servigos,

CONSIDERANDO que o paragrafo tnico do art. 107 prevé que ¢
facultado ao servidor fracionar a licenca-prémio em 03 parcelas;
CONSIDERANDO o gozo parcial de 30 (trinta) dias de licenga-
prémio usufruidos durante o periodo de pandemia da COVID-19,
conforme Decreto n® 015/2021;
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CONSIDERANDO que, neste momento, o servidor usufruira o saldo
remanescente de 60 (sessenta) dias referente ao 2° periodo aquisitivo
(2019/2024)

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora municipal Sra. Poliane Souza dos
Santos, matricula n® 0088602, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar
de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educagio,
licenca-prémio, com remuneragio correspondente ao cargo efetivo.

Art. 2° A referida licenca serd usufruida no periodo do dia 05 de
janeiro de 2026 ao dia 05 de margo de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do
Para, aos 30 dias do més de dezembro de 2025.

VALDIR LEMES MACHADO
Prefeito Municipal

Esta portaria foi registrada na Secretaria Municipal de Gabinete e
Administragdo e publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Para (FAMEP), no endereco
www.diariomunicipal.com.br/famep, conforme Lei Municipal n°
1379/2015 de 18 de dezembro de 2015.

GHESSICA RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Gabinete ¢ Administracdo
Publicado por:
Andressa Depré Lima
Cédigo Identificador:FA296078

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
PORTARITA N° 2888, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO.

PORTARIA N° 2888, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
Dispoe sobre a concesséo de Licenga-Prémio.

O Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do Pard, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe s@o conferidas por Lei, e, com
fundamento no art. 93, Inciso V, combinando com o art. 115, inciso II,
da Lei Orgéanica do Municipio, promulgada em 22 de dezembro de
1993.

CONSIDERANDO o disposto no art. 107 do Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais;

CONSIDERANDO, ainda, que a concessdo da licenca ndo
comprometera a continuidade dos servigos,

CONSIDERANDO que o paragrafo tnico do art. 107 prevé que ¢
facultado ao servidor fracionar a licenca-prémio em 03 parcelas;
CONSIDERANDO o gozo parcial de 30 (trinta) dias de licenga-
prémio usufruidos durante o periodo de pandemia da COVID-19,
conforme Decreto n® 015/2021;

CONSIDERANDO que, neste momento, o servidor usufruira o saldo
remanescente de 60 (sessenta) dias referente ao 4° periodo aquisitivo
(2013/2018)

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora municipal Sra. Luzimar Pereira de
Sousa Ribeiro, matricula n® 28255, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, licen¢a-prémio, com remuneragdo correspondente ao
cargo efetivo.

Art. 2° A referida licenga sera usufruida no periodo do dia 05 de
janeiro de 2026 ao dia 05 de margo de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do
Para, aos 30 dias do més de dezembro de 2025.

VALDIR LEMES MACHADO
Prefeito Municipal

Esta portaria foi registrada na Secretaria Municipal de Gabinete e
Administragdo e publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Para (FAMEP), no endereco
www.diariomunicipal.com.br/famep, conforme Lei Municipal n°
1379/2015 de 18 de dezembro de 2015.

GHESSICA RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Gabinete ¢ Administracdo
Publicado por:
Andressa Depré Lima
Codigo Identificador:029878B3

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
PORTARITA N° 2889, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO

PORTARIA N° 2889, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
Dispoe sobre a concesséo de Licenga-Prémio.

O Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do Pard, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe s@o conferidas por Lei, e, com
fundamento no art. 93, Inciso V, combinando com o art. 115, inciso II,
da Lei Orgéanica do Municipio, promulgada em 22 de dezembro de
1993.

CONSIDERANDO o disposto no art. 107, inciso II, alinea “b”, do
Regime Juridico Unico;

CONSIDERANDO, ainda, que a concessdo da licenca ndo
comprometera a continuidade dos servigos,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora municipal Sra. Gizelda Aratjo de
Souza, matricula n° 0076164, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar
de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo,
licenca-prémio, com remuneragio correspondente ao cargo efetivo.

Art. 2° A referida licenga sera usufruida no periodo do dia 05 de
janeiro de 2026 ao dia 07 de abril de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do
Para, aos 30 dias do més de dezembro de 2025.

VALDIR LEMES MACHADO
Prefeito Municipal

Esta portaria foi registrada na Secretaria Municipal de Gabinete e
Administragdo e publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Para (FAMEP), no endereco
www.diariomunicipal.com.br/famep, conforme Lei Municipal n°
1379/2015 de 18 de dezembro de 2015.

GHESSICA RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Gabinete ¢ Administracdo
Publicado por:
Andressa Depré Lima
Codigo Identificador:C811DEF8

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
PORTARIA N° 2890, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO.

PORTARIA N° 2890, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
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Dispoe sobre a concesséo de Licenga-Prémio.

O Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do Pard, no uso
de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas por Lei, e, com
fundamento no art. 93, Inciso V, combinando com o art. 115, inciso II,
da Lei Orgéanica do Municipio, promulgada em 22 de dezembro de
1993.

CONSIDERANDO o disposto no art. 107, inciso II, alinea “b”, do
Regime Juridico Unico;

CONSIDERANDO, ainda, que a concessdo da licenca n@o
comprometera a continuidade dos servigos,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora municipal Sra. Marleuza Rosa da
Silva, matricula n® 74346, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de
Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, licen¢a-
prémio, com remuneragio correspondente ao cargo efetivo.

Art. 2° A referida licenga sera usufruida no periodo do dia 05 de
janeiro de 2026 ao dia 07 de abril de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do
Para, aos 30 dias do més de dezembro de 2025.

VALDIR LEMES MACHADO
Prefeito Municipal

Esta portaria foi registrada na Secretaria Municipal de Gabinete e
Administragdo e publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Para (FAMEP), no endereco
www.diariomunicipal.com.br/famep, conforme Lei Municipal n°
1379/2015 de 18 de dezembro de 2015.

GHESSICA RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Gabinete ¢ Administracdo

Publicado por:
Andressa Depré Lima
Codigo Identificador:0DFD31FA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
PORTARIA N° 2891, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO.

PORTARIA N° 2891, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
Dispoe sobre a concesséo de Licenga-Prémio.

O Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do Para, no uso
de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas por Lei, e, com
fundamento no art. 93, Inciso V, combinando com o art. 115, inciso II,
da Lei Orgéanica do Municipio, promulgada em 22 de dezembro de
1993.

CONSIDERANDO o disposto no art. 107, inciso II, alinea “b”, do
Regime Juridico Unico;

CONSIDERANDO, ainda, que a concessdo da licenga ndo
comprometera a continuidade dos servigos,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor municipal Sr. Miguel da Silva Farias,
matricula n® 912489, ocupante do cargo efetivo de Motorista de
veiculo Pesado, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, licenga-
prémio, com remuneragdo correspondente ao cargo efetivo.

Art. 2° A referida licenga sera usufruida no periodo do dia 05 de
janeiro de 2026 ao dia 07 de abril de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do
Par4, aos 30 dias do més de dezembro de 2025.

VALDIR LEMES MACHADO
Prefeito Municipal

Esta portaria foi registrada na Secretaria Municipal de Gabinete e
Administragdo e publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Para (FAMEP), no endereco
www.diariomunicipal.com.br/famep, conforme Lei Municipal n°
1379/2015 de 18 de dezembro de 2015.

GHESSICA RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Gabinete ¢ Administracdo

Publicado por:
Andressa Depré Lima
Codigo Identificador:37557431

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
PORTARIA N° 2892, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES.

PORTARIA N° 2892, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a concessdo de Licenga para tratar de
interesses particulares.

O Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do Pard, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe s@o conferidas por Lei, e, com
fundamento no art. 93, Inciso V, combinando com o art. 115, inciso II,
da Lei Orgéanica do Municipio, promulgada em 22 de dezembro de
1993.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 86, inciso VII, do Regime
Juridico Unico e Art. 104 da Lei Municipal n® 009/1993.

CONSIDERANDO a solicitagio da Servidora, através do
Requerimento N° 10.998/2025 do dia 16 de dezembro de 2025;

CONSIDERANDO ainda que, os servicos ndo sofrerio qualquer
prejuizo de continuidade.

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER a Servidora Municipal, Sra. Catarina
Alexandre Lima e Silva, matricula n® 910643, ocupante do cargo
efetivo de Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
Licenca para tratar de interesses particulares, do cargo efetivo.

Art. 2°- A licenga empreendera o periodo de 05/01/2026 a 05/01/2028.
Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, Novo Repartimento, Estado do Para,
aos 30 dias do més de dezembro de 2025.

VALDIR LEMES MACHADO
Prefeito Municipal

Esta portaria foi registrada na Secretaria Municipal de Gabinete e
Administragdo e publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Para (FAMEP), no endereco
www.diariomunicipal.com.br/famep, conforme Lei Municipal n°
1379/2015 de 18 de dezembro de 2015.

GHESSICA RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Gabinete ¢ Administracdo
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Publicado por:
Andressa Depré Lima
Codigo Identificador:B1C994D5

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINA

entra em vigor a partir do dia 01/01/2026 com vigéncia até¢ o dia
30/06/2026. Data da assinatura: 30/12/2025.

Publicado por:

Marlon Barreto Valério

Cédigo Identificador:733E59A4

SETOR DE LICITACAO E PREGAO
AVISO DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 016—
PMO/2025

O Municipio de Oriximind, Estado do Pard, por meio da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINA, por intermédio da
Comissao de Contratagao, designada pela portaria n® 152/2025, de 15
de janeiro de 2025, comunica a quem interessar que realizara licitagdo
na modalidade de CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA,
denominado CONCORRENCIA ELETRONICA N° 016-
PMO/2025. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em
obras e servigos de engenharia para a construg¢do de cobertura na
quadra poliesportiva da Praca do Centenario no municipio de
Oriximina/PA, com fornecimento de material ¢ mdo de obra, em
atendimento ao plano de agdo n° 09032025-084848/2025, emenda
parlamentar n® 202543630005, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento. DATA DE ABERTURA:
15/01/2026, as 08:00h. O Edital completo estd a disposi¢do dos
interessados em download nos seguintes sites:
www.oriximina.pa.gov.br e https://www licitanet.com.br. Para outras

informagdes no e-mail: pmolicitacaoecompras@gmail.com

Oriximina- PA, 30 de dezembro de 2025.

LOIANE BRAGA CORREA
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Marlon Barreto Valério
Codigo Identificador:80652003

SETOR DE LICITACAO E PREGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 026/2025-PMO

Processo Licitatério: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002-
PMO/2025

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINA
Contratada: AMVIL CONSULTORIA E CONSTRUCAO CIVIL
LTDA

O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do contrato até 30 de junho de 2026, nos termos do art. 111 -
Contratagdo que previr a conclusdo de escopo pre-definido, da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021. O presente Termo Aditivo
entra em vigor a partir do dia 01/01/2026 com vigéncia até¢ o dia
31/08/2026. Data da assinatura: 30/12/2025.

Publicado por:
Marlon Barreto Valério
Cédigo Identificador:5117A54E

SETOR DE LICITACAO E PREGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 043/2025-PMO

Processo Licitatorio: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 006-
PMO0/2025

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINA
Contratada: A M SERVICOS AMBIENTAIS, TRANSPORTE E
CONST. CIVIL LTDA-EPP

O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do contrato até 30 de junho de 2026, nos termos do art. 111 -
Contratagdo que previr a conclusdo de escopo pre-definido, da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021. O presente Termo Aditivo

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM

COORDENADORIA DE CONTRATACOES
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO - PREGAO ELETRONICO
SRP N° 001/2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FMAS, CNPJ n° 13.440.721/0001-64. CONTRATADA:
ALLIANCE CONSTRUTORA LTDA, CNPJ: 15.266.723/0001-04.
CONTRATO N° 25-0903-006-SEMTRAS. Dot. Or¢amentaria: 2.047;
2.050; 2.052; 2.053; 2.054; 2.055; 2.056; 2.057; 2.058; 2.059; 2.060.
Class. Econdmica: 3.3.90.30.00. Fonte: 15000000; 16600000;
16610000. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE OUREM, CNPJ n° 09.649.183/0001-45. CONTRATADA:
ALLIANCE CONSTRUTORA LTDA, CNPJ: 15.266.723/0001-04.
CONTRATO N° 25-0903-010-SEMUS. Dot. Orcamentaria: 2.065;
2.069; 2.075; 2.079; 2.080. Class. Econémica: 3.3.90.30.00. Fonte:
15001002; 16350000; 16000000; 16050000, 15013110; 15013120;
16210000. Vigéncia: 01/01/2026 a 30/04/2026. Ass. 12/12/2025.
Publicado por:
Alan Rodrigues de Sena
Caodigo Identificador:DCS8F967A

COORDENADORIA DE CONTRATACOES
5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 2021-1510-001 -
CPL/PMO - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 006/2021-
CPL/PMO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM-PA.
CONTRATADA: IRLENE PINHEIRO CORREA, CPF n°
428.597.512-20. Objeto: Prorrogagdo de prazo. Dot. Orcamentaria:
2.004. Class. Econémica: 3.3.90.35.00. Fonte: 15000000. Vigéncia:
01/01/2026 a 31/12/2026. Ass. 30/12/2025.

VALDEMIRO F. C. JUNIOR-
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Alan Rodrigues de Sena
Cédigo Identificador:DDC3BFC3

COORDENADORIA DE CONTRATACOES
5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 2021-1601-001-
CPL/PMO - PREGAO ELETRONICO N° 001/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM-PA.
CONTRATADA: COSTA & E PAES LTDA, CNPI:
08.602.474/0001-15.  Objeto:  Prorrogagdo de prazo. Dot.
Orgamentaria: 2.125; 2.008; 2.016; 2.008; 2.089; 2.098; 2.127; 2.132;
2.120; 2.054; 2.065; Class. Economica: 3.3.90.39.00. Fonte:
15000000; 15001001; 15730000; 17491060; 15001002; 16000000;
16350000; Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026. Ass. 30/12/2025

VALDEMIRO F. C. JUNIOR-
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Alan Rodrigues de Sena
Cédigo Identificador:08D7801F

COORDENADORIA DE CONTRATACOES
AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE ELETRONICA N°
036/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1012002/2025

CONSIDERANDO os documentos de habilitagdo apresentados,
conforme Art. 72, inciso V da Lei n°14.133/2021. Nos termos do art.
74, inciso III, alinea “c”, c/c § 3° da Lei Federal n° 14.133.
AUTORIZO a presente contratagdo por Inexigibilidade de Licitagdo,
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para CONTRATACAO DE EMPRESA DE ADVOCACIA, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS NA
AREA JURIDICA VOLTADA AOS SERVICOS DE
CONSULTORIA, ASSESSORIA E ADVOCACIA NAS QUESTOES
JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, SOBRETUDO DE DIREITO
ADMINISTRATIVO, MEDIANTE A EMISSAO DE PARECERES
JURIDICOS A FIM DE DAR REGULAR ANDAMENTO NA
GESTAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA E
FUNDOS MUNICIPAIS, conforme processo administrativo, cujo
contratacdo devera ser celebrada com a empresa RAFAEL DUQUE
ESTRADA DE OLIVEIRA PERON SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA-CNPJ N° 54.217.657/0001-34 pelo valor global de
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), conforme especificacdes técnicas
e demais elementos constantes do processo administrativo,
considerando que foram atendidas as prescrigdes legais pertinentes em
conformidade com o que prevé a Lei 14.1333/2021. Diante do
exposto, os Ordenadores de Despesas, RATIFICAM a Inexigibilidade
Eletronica de Licitagdo, em atendimento aos preceitos estabelecidos
no artigo 72, paragrafo inico da Lei 14.133 de 1 de abril de 2021.
Publicado por:
Alan Rodrigues de Sena
Cédigo Identificador:5966DE40

COORDENADORIA DE CONTRATACOES
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DE QUANTIDADE E
SUPRESSAO - CONCORRENCIA ELETRONICA N° 005/2024 -
CONTRATO N° 2024-1807-002-PMO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM.
CNPJ: 05.149.133/0001-48. CONTRATADA: AOKI & SOUZA
ENGENHARIA LTDA, CNPJ: 21.250.517/0001-09. Contrato n°
2024-1807-002-PMO. Dot. Orgamentaria: 1.009. Class. Econémica:
4.490.51.00. Fonte: 15440000, 15690000, 15710000. Objeto:
Acréscimo do Valor Contratual em decorréncia de aumento de
quantitativo e supressdo de alguns itens do seu objeto. Ass.:
14/10/2025.

VALDEMIRO FERNANDES COELHO JUNIOR,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Alan Rodrigues de Sena
Codigo Identificador:2AEEF68B

COORDENADORIA DE CONTRATACOES
EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO DE PRAZO - TOMADA
DE PRECO N° 002/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM.
CNPJ: 05.149.133/0001-48. CONTRATADA: ASEVEDO SILVA
SERVICOS DE CONSTRUCAO EIRELI-EPP, CNPJ N°
17.739.353/0001-00. CONTRATO N° 2021-0707-001-TP. Dot.
Orgamentaria: 1.019. Class. Econdmica: 4.4.90.51.00. Fonte:
17000000; 17490000. Objeto: Prorrogagdo de prazo para
IMPLANTACAO DE MICROSSISTEMA DE ABASTECIMENTO
DE AGUA NO MUNICIPIO DE OUREM/PA, localizado na Vila do
Tuntum, com recursos do MINISTERIO DA SAUDE — FUNDO
NACIONAL DE SAUDE (FUNASA) nos termos do CONVENIO
FUNASA n° 0328/18. Vigéncia 19/12/2025 a 14/12/2026. Ass.:
17/12/2024.

VALDEMIRO F. C. JUNIOR -
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Alan Rodrigues de Sena
Caédigo Identificador:AABD7AAS

COORDENADORIA DE CONTRATACOES
MUNICIPIO DE OUREM - EXTRATO DE CONTRATO -
INEXIGIBILIDADE N° 036/2025

Contratada: RAFAEL DUQUE ESTRADA DE OLIVEIRA PERON
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ/MF n.°
54.217.657/0001-34. Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE
ADVOCACIA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS

ESPECIALIZADOS NA AREA JURIDICA VOLTADA AOS
SERVICOS DE CONSULTORIA, ASSESSORIA E ADVOCACIA
NAS QUESTOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, SOBRETUDO
DE DIREITO ADMINISTRATIVO, MEDIANTE A EMISSAO DE
PARECERES JURIDICOS A FIM DE DAR REGULAR
ANDAMENTO NA GESTAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
OUREM/PA E FUNDOS MUNICIPAIS. Vigéncia: 01/01/2026 a
31/12/2026. Data da Ass.: 23/12/2025. Contratante: Prefeitura
Municipal de Ourém. Contrato n° 25-1223-001-PMO. Valor total R$
300.000,00. Und. Gestora 0202; Und. Org.: 2.004; Class. Econ.:
3.3.90.35.00; Fonte: 15000000. Contratante: Secretaria Municipal de
Educagdo. Contrato n° 25-1223-002-SEMED. Valor total R$
60.000,00. Und. Gestora: 0404; Und. Org.: 2.019; Class. Econ.:
3.3.90.35.00; Fonte: 15001001. Contratante: Fundo Municipal de
Saude. Contrato n° 25-1223-003-SEMUS. Valor total R$ 60.000,00.
Und. Gestora: 1010; Und. Org.: 2.065; Class. Econ.: 3.3.90.35.00;
Fonte: 15001002. Contratante: Fundo Municipal de Assisténcia
Social. Contrato n° 25-1223-004-SEMTRAS. Valor total R$
60.000,00. Und. Gestora: 0909; Und. Org.: 2.054; Class. Econ.:
3.3.90.35.00; Fonte: 15000000.
Publicado por:
Alan Rodrigues de Sena
Caodigo Identificador:60C8B9AC

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURILANDIA DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATOS - DEZEMBRO -
FMS

Municipio de Ourilandia do Norte — PA
Extrato rescisdo de Contrato

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): DENISE DA CONCEICAO SILVA

N° do Contrato: 153/2025 - FMS

CPF: 045.799.912-81

Fungdo: TECNICO DE ENFERMAGEM

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 04 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): BERENICE MEDEIROS SOARES

N° do Contrato: 171/2025 - FMS

CPF: 041.211.071-79

Fungio: TECNICO DE ENFERMAGEM

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 06 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): FERNANDA CARVALHO DE MORAES

N° do Contrato: 121/2025 - FMS

CPF: 011.069.332-90

Funcdo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 15 de janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde
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Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): MANOEL FARIAS DE SOUSA

N° do Contrato: 172/2025 - FMS

CPF: 016.122.243-93

Fung¢do: VIGIA/DIURNO

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 06 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): RAQUEL OLIVEIRA DOS SANTOS

N° do Contrato: 132/2025 - FMS

CPF: 866.161.452-04

Fungdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exonerag@o: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ROSEANE RODRIGUES NASCIMENTO

N° do Contrato: 123/2025 - FMS

CPF: 011.989.022-48

Funcio: PSICOLOGA

Salario: R$ 3.705,36

Inicio: 20 de janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): RAFAEL BENINI

N° do Contrato: 205/2025 - FMS

CPF: 291.966.408-55

Funcdo: ENFERMEIRO

Salario: R$ 2.500,00

Inicio: 12 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exonerago: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): DUCICLEIA DIAS DE MORAIS

N° do Contrato: 145/2025 - FMS

CPF: 056.641.112-16

Fungdo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ELIANE DA SILVA CAMARGO

N° do Contrato: 211/2025 - FMS

CPF: 865.984.572-20

Fungdo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 17 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ELISABETE PEREIRA DO NASCIMENTO

N° do Contrato: 214/2025 - FMS

CPF: 020.285.593-73

Fungdo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 18 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): MARLUCI PAULA GASPARETTO

N° do Contrato: 208/2025 - FMS

CPF: 922.219.982-00

Fungio: CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA

Salario: RS 4.428,22

Inicio: 17 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): SALOMAO AUGUSTO FIMA DE OLIVEIRA
N° do Contrato: 209/2025 - FMS

CPF: 033.818.632-82

Fungio: CIRURGIAO DENTISTA

Salario: R$ 3.290,24

Inicio: 17 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): THAIS DE CARVALHO ANGELO

N° do Contrato: 226/2025 - FMS

CPF: 051.738.282-26

Fungdo: CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA
Salario: RS 4.428,22

Inicio: 06 de marco de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): EMILLY KYARA SOUSA OLIVEIRA

N° do Contrato: 136/2025 - FMS

CPF: 048.166.362-26

Funcdao: ENFERMEIRA

Salario: R$ 2.500,00

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): FERNANDA LUIZA PINTO COSTA GUEDES
N° do Contrato: 148/2025 - FMS

CPF: 016.342.452-70

Fungdo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
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Salario: R$ 1.518,00
Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): JACKEILANI DE ABREU SOUSA

N° do Contrato: 182/2025 - FMS

CPF: 014.591.352-02

Funcio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): LEIDIANE DE OLIVEIRA SILVA

N° do Contrato: 239/2025 - FMS

CPF: 755.691.912-91

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 02 de Abril de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): MARCIA SILVA COUTINHO

N° do Contrato: 147/2025 - FMS

CPF: 011.779.911-44

Fungdo: CIRURGIAO DENTISTA

Salario: R$ 3.290,24

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ZENILDE RIBEIRO DA SILVA JERONIMO
N° do Contrato: 183/2025 - FMS

CPF: 866.668.781-91

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ILDA SARAIVA DA SILVA

N° do Contrato: 085/2025 - FMS

CPF: 888.250.602-97

Fungio: TECNICO DE ENFERMAGEM

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 02 de janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude
CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): JANAINA LIMA LEAL

N° do Contrato: 223/2025 - FMS

CPF: 039.914.572-96

Funcdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 06 de marg¢o de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

Daniela Dayrell de Queiroz

Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): JESSICA EUSTAQUIO DOS REIS

N° do Contrato: 210/2025 - FMS

CPF: 083.329.261-73

Fungio: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Salario: RS 1.518,00

Inicio: 17 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): LETICIA LIMA DAIREL

N° do Contrato: 143/2025 - FMS

CPF: 048.667.512-89

Fungio: CIRURGIAO DENTISTA

Salario: R$ 3.290,24

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): RICARDO WASHINGTON DE SOUSA FREITAS
N° do Contrato: 144/2025 - FMS

CPF: 040.558.982-40

Fungio: CIRURGIAO DENTISTA

Salario: R$ 3.290,24

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): LEILIANE DANIEL DE SOUSA

N° do Contrato: 225/2025 - FMS

CPF: 015.878.402-27

Fung¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 06 de marc¢o de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ELISANGELA MARTINS DOS SANTOS
RODRIGUES

N° do Contrato:179/2025

CPF: 026.409.001-29

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 06 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde
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Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): MARIA DA SILVA MARTINS

N° do Contrato:181/2025

CPF: 560.128.292-72

Funcio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ R$ 3.036,00

Inicio: 06 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): RICARDO CARVALHO DE MENDONCA

N° do Contrato: 146/2025 - FMS

CPF: 939.628.941-87

Fungio: CIRURGIAO DENTISTA

Salario: RS 3.290,24

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exonerag@o: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): SIMONE MENDES DUARTE

N° do Contrato:180/2025

CPF: 035.617.491-35

Funcio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ RS 3.036,00

Inicio: 06 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): VERONICA SOUSA SILVA

N° do Contrato: 279/2025 - FMS

CPF: 045.690.692-40

Funcio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 01 de setembro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exonerag@o: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ALZIRENE DE SOUSA PEREIRA

N° do Contrato: 216/2025 - FMS

CPF: 002.819.001-75

Fungdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 19 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): CAMILA DOS SANTOS OLIVEIRA

N° do Contrato: 228/2025 - FMS

CPF: 046.150.971-74

Fungio: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Salario: Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 10 de marg¢o de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): FRANCISCO SOARES DOS REIS

N° do Contrato: 234/2025 - FMS

CPF: 279.075.622-87

Fungdo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Salario: Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 18 de marco de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): GUILHERME DA SILVA RIBEIRO

N° do Contrato: 057/2025 - FMS

CPF: 070.307.472-59

Funcdo: VIGIA

Salario: Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 01 de Janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

Daniela Dayrell de Queiroz

Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): LAIS DOS SANTOS FAGUNDES

N° do Contrato: 233/2025 - FMS

CPF: 023.528.492-09

Fungio: CIRURGIAO DENTISTA

Salario: R$ 3.290,24

Inicio: 16 de marc¢o de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): TAYS MONIC DE SOUSA SILVA

N° do Contrato: 274/2025 - FMS

CPF: 000.795.562-64

Fungio: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Salario: R$ 1.518,00

Inicio:26 de agosto de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ALINE NAYANE FERREIRA PENICHE

N° do Contrato: 101/2025 - FMS

CPF: 887.054.472-91

Funcdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 03 de janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): SIMONE ROCHA DE ALENCAR

N° do Contrato: 278/2025 - FMS

CPF: 729.128.122-91

Fungdo: TECNICO DE ENFERMAGEM

Salario: RS 1.518,00

Inicio: 01 de setembro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
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Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): RAIMUNDA BARBOZA MARTINS DOS
SANTOS

N° do Contrato: 199/2025 - FMS

CPF: 032.201.712-22

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

Daniela Dayrell de Queiroz

Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): BRUNA VIEIRA ARAUJO

N° do Contrato:178/2025

CPF: 091.187.692-84

Funcio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ RS 3.036,00

Inicio: 06 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): LEILA CAMARGO DE SOUSA

N° do Contrato:189/2025

CPF: 991.959.092-49

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ R$ 3.036,00

Inicio: 10 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): BRUNA GEOVANA TEIXEIRA GUTZ

N° do Contrato: 277/2025 - FMS

CPF: 039.372.462-07

Fungio: TECNICO EM RADIOLOGIA

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 01 de setembro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): GLAUCIANE MACARIO DOS SANTOS

N° do Contrato: 229/2025 - FMS

CPF: 928.926.802-63

Funcdo: NUTRICIONISTA

Salario: R$ 2.980,06

Inicio: Inicio: 10 de marc¢o de 2025 Termino: 31 de Dezembro de
2025

Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): HARYELLE ABIGAIL FRANCA SOUSA
N° do Contrato: 276/2025 - FMS

CPF: 029.558.072-06

Fungio: TECNICO EM RADIOLOGIA

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 01 de setembro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): KELLY MILENA SANTOS SILVA

N° do Contrato: 262/2025 - FMS

CPF: 055.972.842-58

Funcdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 05 de junho de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): LEANDRA LEAO DOS SANTOS

N° do Contrato: 238/2025 - FMS

CPF: 000.300.042-76

Fungdo: FISIOTERAPEUTA

Salario: RS 4.010,78

Inicio: 01 de abril de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): MAITANA DE MELO SILVA

N° do Contrato: 242/2025 - FMS

CPF: 017.782.332-10

Fungdo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Salario: Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 03 de abril de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude
CNPJ: 11.441.605/0001-34
Contratado  (a): REGILENE
NASCIMENTO

N° do Contrato: 203/2025 - FMS
CPF: 741.923.532-53

Fungdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 11 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragao: 12 de Dezembro de 2025

PEREIRA DA  SILVA

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): SILVANA PEREIRA DA SILVA

N° do Contrato: 093/2025 - FMS

CPF: 016.637.192-09

Funcdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 02 de janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde
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Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): VITORIA OLIVEIRA DE JESUS

N° do Contrato: 151/2025 - FMS

CPF: 935.933.845-15

Fungdo: FISIOTERAPEUTA

Salario: R$ 4.010,78

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ANGLA LIMA DA SILVA

N° do Contrato: 159/2025 - FMS

CPF: 001.993.102-62

Fungido: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 04 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): DIVALDA CARDOSO DA SILVA

N° do Contrato: 161/2025 - FMS

CPF: 863.620.461-53

Fun¢do: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 04 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): EDUARDO PEREIRA DA CRUZ

N° do Contrato: 164/2025 - FMS

CPF: 018.220.062-01

Funcdo: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 04 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): FRANCINILDO OLIVEIRA DA SILVA

N° do Contrato: 162/2025 - FMS

CPF: 003.935.535-74

Fungido: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 04 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): LEILA FERNANDES DE ARAUJO

N° do Contrato: 163/2025 - FMS

CPF: 007.584.752-33

Funcdo: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 04 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): OSIEL SILVA LIMA

N° do Contrato: 160/2025 - FMS

CPF: 030.009.432-93

Fungdo: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 04 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): VANESSA MORAIS DE ARAUJO

N° do Contrato: 241/2025 - FMS

CPF: 704.395.642-04

Funcdo: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 02 de abril de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): WEGILA SANTOS NEGREIROS

N° do Contrato: 158/2025 - FMS

CPF: 008.600.232-57

Fungdo: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 04 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): VASNI DA COSTA VELOSO

N° do Contrato: 165/2025 - FMS

CPF: 690.963.332-68

Funcdo: ENFERMEIRO

Salario: R$ 2.500,00

Inicio: 05 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): AMANDA CANDIDA TELES

N° do Contrato: 166/2025 - FMS

CPF: 029.295.242-27

Fungdo: TECNICO DE ENFERMAGEM

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 05 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): GEIVAN DO NASCIMENTO PEREIRA
N° do Contrato: 091/2025 - FMS

CPF: 860.402.942-72

Fungdao: MOTORISTA
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Salario: R$ 1.518,00
Inicio: 02 de janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): CLEONEIDE GOMES DE SOUSA

N° do Contrato: 201/2025 - FMS

CPF: 830.905.332-00

Funcio: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ESTER BARBOSA NASCIMENTO

N° do Contrato: 195/2025 - FMS

CPF: 064.967.062-04

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): IVANEIDE RODRIGUES DA ROCHA SANTOS
N° do Contrato: 197/2025 - FMS

CPF: 006.910.742-40

Fung¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): LUCILENE GOMES PEREIRA DA SILVA

N° do Contrato: 119/2025 - FMS

CPF: 722.872.762-20

Fungdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 13 de Janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exonerago: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ROMARIA DE LIMA RIBEIRO

N° do Contrato: 196/2025 - FMS

CPF: 022.224.202-70

Func¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude
CNPJ: 11.441.605/0001-34
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Contratado (a): SAMIA RAQUEL FIMA DE OLIVEIRA

N° do Contrato: 206/2025 - FMS

CPF: 033.818.802-92

Fungio: CIRURGIAO DENTISTA

Salario: RS 3.290,24

Inicio: 11 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): LAZARA LUIZA DE JESUS

N° do Contrato: 118/2025 - FMS

CPF: 801.721.642-49

Fungdo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 13 de Janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): MARIA APARECIDA DE JESUS

N° do Contrato: 117/2025 - FMS

CPF: 532.391.802-00

Funcdo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 13 de Janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): SARA BARBOSA NASCIMENTO

N° do Contrato: 198/2025 - FMS

CPF: 076.848.622-00

Fung¢io: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ANA DARLYN PEREIRA DA SILVA

N° do Contrato: 167/2025 - FMS

CPF: 036.358.962-76

Func¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 05 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): KEDMA CRISTINA ALENCAR SARDINHA
N° do Contrato: 139/2025 - FMS

CPF: 789.587.841-72

Fungiio: CIRURGIAO DENTISTA

Salario: R$ 3.290,24

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragd@o: 12 de Dezembro de 2025
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DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): KELLYTA DA SILVA BARROS

N° do Contrato: 287/2025 - FMS

CPF: 702.438.951-60

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de outubro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): MILENE MESQUITA GONCALVES

N° do Contrato: 259/2025 - FMS

CPF: 038.752.552-16

Funcio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 02 de junho de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): VALQUIRIA DE SOUZA CASTRO

N° do Contrato: 108/2025 - FMS

CPF: 899.341.802-00

Fungio: TECNICO DE ENFERMAGEM

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 06 de janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): DEBORA DA SILVA GOMES

N° do Contrato: 194/2025 - FMS

CPF: 027.406.892-33

Func¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ELIZANGELA PEREIRA DE OLIVEIRA SILVA
N° do Contrato: 191/2025 - FMS

CPF: 806.900.412-68

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): STEFANIA NOVAES OLIVEIRA
N° do Contrato: 138/2025 - FMS

CPF: 954.943.081-20

Fungio: CIRURGIAO DENTISTA

Salario: R$ 3.290,24
Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): VITORIA EDUARDA DA CUNHA BARBOSA
N° do Contrato: 193/2025 - FMS

CPF: 065.745.662-40

Fung¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): VITORIA RAFAELA BARBOSA SANTOS

N° do Contrato: 192/2025 - FMS

CPF: 700.723.812-21

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragd@o: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): DEBORA ROCHA LUZ

N° do Contrato: 231/2025 - FMS

CPF: 995.788.752-15

Func¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 12 de mar¢o de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ELIZABETHE RAMOS DE SOUZA JARDIM
N° do Contrato:174/2025

CPF: 806.899.902-78

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ R$ 3.036,00

Inicio: 06 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ESTER CARDOSO

N° do Contrato:175/2025

CPF: 993.718.801-63

Func¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ RS 3.036,00

Inicio: 06 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude
CNPJ: 11.441.605/0001-34
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Contratado (a): LARA DHESSICA SOUSA FAGUNDES

N° do Contrato:177/2025

CPF: 553.806.972-91

Funcio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ RS 3.036,00

Inicio: 06 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exonerag@o: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): MARIA EUNICE COSTA

N° do Contrato:173/2025

CPF: 692.216.772-49

Fungdo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ R$ 3.036,00

Inicio: 06 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ANA CAROLINE PESCADOR

N° do Contrato: 275/2025 - FMS

CPF: 031.253.212-12

Funcio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 01 de setembro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): DEGMAR DA SILVA

N° do Contrato:168/2025

CPF: 624.548.462-68

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ R$ 3.036,00

Inicio: 05 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): IVANEIDE SANTOS CUNHA

N° do Contrato:169/2025

CPF: 732.234.172-49

Func¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 05 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): MARIZETE GOMES DA SILVA DOS SANTOS
N° do Contrato: 170/2025 - FMS

CPF: 016.971.402-03

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ R$ 3.036,00

Inicio: 05 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025
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DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): DAVID SOUZA DUARTE

N° do Contrato: 290/2025 - FMS

CPF: 714.023.221-00

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 15 de outubro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

Daniela Dayrell de Queiroz

Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): ELAINE OLIVEIRA PINTO SOLEDADE

N° do Contrato: 190/2025 - FMS

CPF: 006.495.072-74

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salério: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): KATIELLY ISTEFANY DA MATA LOPES

N° do Contrato: 142/2025 - FMS

CPF: 035.089.812-07

Fungdo: CIRURGIAO DENTISTA

Salario: R$ 3.290,24

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): WISLEIA MENDES DE OLIVEIRA

N° do Contrato: 141/2025 - FMS

CPF: 843.254.292-04

Funcdo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): JHEMILLY KASSIA PIRES DOS SANTOS

N° do Contrato: 288/2025 - FMS

CPF: 038.640.272-84

Fung¢io: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de outubro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): FRANCISCA DANIELA DOS SANTOS

N° do Contrato: 280/2025 - FMS

CPF: 022.829.532-74

Fungdo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 09 de setembro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
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Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): GUILHERME SANTOS DE ALMEIDA

N° do Contrato: 272/2025 - FMS

CPF: 073.301.652-98

Fungdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 01 de agosto de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): SANTANA BORGES DO NASCIMENTO

N° do Contrato: 055/2025 - FMS

CPF: 712.254.392-72

Fun¢do: MOTORISTA

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 01 de janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): VICTORIA REGINA LUCILIA SOUZA

N° do Contrato: 222/2025 - FMS

CPF: 019.534.112-07

Fungdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 06 de marc¢o de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): WELKSON VIEIRA DOS SANTOS

N° do Contrato: 257/2025 - FMS

CPF: 074.430.882-80

Fungdao: MOTORISTA

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 02 de junho de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): WANDERLAN CABRAL DA SILVA JUNIOR
N° do Contrato: 052/2025 - FMS

CPF: 026.009.262-24

Fungdo: MOTORISTA SOCORRISTA

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 01 de janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): EDMUNDO MACARIO DOS SANTOS
N° do Contrato: 156/2025 - FMS

CPF: 246.247.992-91

Funcio: AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Salario: RS 1.518,00

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): GABRIEL FERNANDO PEREIRA TELES

N° do Contrato: 289/2025 - FMS

CPF: 038.519.282-70

Fungio: AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Salario: RS 1.518,00

Inicio: 10 de outubro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): NAIARA FERREIRA SANTOS

N° do Contrato: 075/2025 - FMS

CPF: 042.678.871-01

Funcdo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 02 de janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): THIAGO FARIAS DA SILVA

N° do Contrato: 157/2025 - FMS

CPF: 007.859.232-17

Fungdo: MEDICO VETERINARIO

Salario: R$ 2.980,06

Inicio: 03 de fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): EVA DA SILVA SOUZA

N° do Contrato: 184/2025 - FMS

CPF: 781.123.112-34

Fung¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exonerag@o: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): EVA PEREIRA DA SILVA MATA

N° do Contrato: 186/2025 - FMS

CPF: 515.679.971-04

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde
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Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): JANAINA DIAS DE OLIVEIRA

N° do Contrato: 188/2025 - FMS

CPF: 002.037.462-36

Funcio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): SELMA LAZARA DE SOUSA MOTA

N° do Contrato: 185/2025 - FMS

CPF: 461.779.572-34

Fungio: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): THIARA PEREIRA MOURA

N° do Contrato: 187/2025 - FMS

CPF: 022.821.722-99

Func¢do: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Salario: R$ 3.036,00

Inicio: 10 de Fevereiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracao: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): NICACIA CARDOSO PALMA

N° do Contrato: 253/2025 - FMS

CPF: 134.445.987-00

Funcdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salario: R$ 1.518,00

Inicio: 05 de maio de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneragdo: 12 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Contratante: Fundo Municipal de Saude

CNPJ: 11.441.605/0001-34

Contratado (a): KAMILA SERRA DE ARAUJO

N° do Contrato: 011/2025 - FMS

CPF: 006.367.322-31

Fun¢dao: ENFERMEIRA

Salario: R$ 2.500,00

Inicio: 01 de Janeiro de 2025 Termino: 31 de Dezembro de 2025
Data de Exoneracdo: 15 de Dezembro de 2025

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde

Publicado por:
Valdivino Pereira de Almeida
Cédigo Identificador:32B96C03

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYV. PUB.
MUN. DE PARAGOMINAS-IPMP
PORTARIA DE BENEFICIO

PORTARIA N°: 73/2025 — IPMP

“Dispde sobre o Ato de Concessdo do Beneficiode
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdoao(a)
servidor(a). EDILVA DA SILVA PEREIRA.”

O(a) Sr.(a). CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO,
Diretor(a) Executivo(a) do IPMP -INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PARAGOMINAS, Estado do
PA, nouso de suas atribui¢des legais; e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contidos noArt. 3°, I, II, III e paragrafo inico
da EC n° 47/2005, que regulamenta o Regime Proprio de Previdéncia
Social, Lei Municipal n°. 884/2015, que se dispde sobre a alteracdo,
atualizagdo e consolidag@o dalegislagdo previdenciaria do Municipio
de Paragominas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Tempo de
Contribuigdo, ao(a) servidor(a)Sr.(a). EDILVA DA SILVA
PEREIRA, casado(a), portador(a) da cédula de identidade RG n.°
1617980,inscrito(a) no CPF sob o n.° 591. XXX.XXX-72, efetivo(a)
no cargo de PROFESSOR NIVEL I, lotado(a) naSECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, com proventos integrais contidos na
planilha de célculo, novalor de R$ 15.548,56 (quinze mil, quinhentos
e quarenta e oito reais e cinquenta e seis centavos),conforme processo
administrativo do IPMP, n.° 2025.04.22200P, com efeitos a partir de
01/01/2026até posterior deliberagdo, conforme discriminado abaixo;

Planilha de cilculos dos Proventos

Tipo de Calculo Integral
VENCIMENTO BASE — LEI N°: 184/1998 R$ 5.427,60
JORNADA EXTRA - 80% DA MEDIA — LEI N°: 884/2015 R$ 5.055,20
AD. TEMPO DE SERVICO. VI — LEI N°: 184/1998 R$ 3.256,56
1/6 SALARIO ART. 198 DA LEI N°: 422/1987 R$ 1.809,20
Valor do provento R$ 15.548,56

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PARAGOMINAS - PA, 23 de Dezembro de 2025.

CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO
Presidente do IPMP de Paragominas
Publicado por:
Eliene Carvalho de Souza
Caodigo Identificador:41EFDDOD

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYV. PUB.
MUN. DE PARAGOMINAS-IPMP
PORTARIA DE BENEFICIO

PORTARIA N°: 74/2025 — IPMP

“Dispde sobre o Ato de Concessdo do Beneficiode
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdoao(a)
servidor(a). REGILMA GOMES MAGALHAES
RAMOS.”

O(a) Sr.(a). CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO,
Diretor(a) Executivo(a) do IPMP -INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PARAGOMINAS, Estado do
PA, nouso de suas atribui¢des legais; e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contidos noArt. 6°, I, II, IIl e IV da EC n°
41/2003, que regulamenta o Regime Proprio de Previdéncia Social,
LeiMunicipal n°. 884/2015, que se dispde sobre a alteragdo,
atualizagdo e consolidagdo da legislagioprevidenciaria do Municipio
de Paragominas.
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Tempo de
Contribuigdo, ao(a) servidor(a)Sr.(a). REGILMA GOMES
MAGALHAES RAMOS, casado(a), portador(a) da cédula de
identidade RGn.° 2573451, inscrito(a) no CPF sob o n.°
567.XXX.XXX-15, efetivo(a) no cargo de PROFESSOR NIVEL
Ilotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com
proventos integrais contidos na planilhade calculo, no valor de R$
14.515,29 (quatorze mil, quinhentos e quinze reais e vinte e nove
centavos)conforme  processo  administrativo do IPMP, n.°
2025.04.22201P, com efeitos a partir de 01/01/2026até posterior
deliberagdo, conforme discriminado abaixo;

Planilha de cilculos dos Proventos

Tipo de Calculo Integral
VENCIMENTO BASE — LEI N° : 184/1998 R$ 5.208,50
JORNADA EXTRA - 80% DA MEDIA — LEI N°: 884/2015 R$ 4.445,52
AD. TEMPO DE SERVICO. VI — LEI N°: 184/1998 R$ 3.125,10
1/6 SALARIO ART. 198 DA LEI N°: 422/1987 R$ 1.736,17
Valor do provento R$ 14.515,29

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PARAGOMINAS - PA, 23 de Dezembro de 2025.

CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO
Presidente do IPMP de Paragominas
Publicado por:
Eliene Carvalho de Souza
Caédigo Identificador:521 AEFB3

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYV. PUB.
MUN. DE PARAGOMINAS-IPMP
PORTARIA DE BENEFICIO

PORTARIA N°: 75/2025 — IPMP

“Dispde sobre o Ato de Concessdo do Beneficiode
Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo
ao(a)servidor(a). NEIDE DO SOCORRO SANTOS
BARRAL.”

O(a) Sr.(a). CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO,
Diretor(a) Executivo(a) do IPMP -INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PARAGOMINAS, Estado do
PA, nouso de suas atribui¢des legais; e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contidos noArt. 6° I, II, III e IV da EC n°
41/2003, que regulamenta o Regime Proprio de Previdéncia Social,
LeiMunicipal n°. 884/2015, que se dispde sobre a alteragdo,
atualizagdo e consolidag@o da legislagdoprevidenciaria do Municipio
de Paragominas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Tempo de
Contribui¢do, ao(a) servidor(a)Sr.(a). NEIDE DO SOCORRO
SANTOS BARRAL, divorciado(a), portador(a) da cédula de
identidadeRG n.° 4491554, inscrito(a) no CPF sob o n.°
110.XXX.XXX-68, efetivo(a) no cargo de PROFESSORNIVEL 1,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com
proventos integrais contidos naplanilha de célculo, no valor de R$
13.597,48 (treze mil, quinhentos e noventa e sete reais e quarenta

e oito centavos) conforme processo administrativo do IPMP, n.°
2025.04.22204P, com efeitos apartir de 01/01/2026 até posterior
deliberagéo, conforme discriminado abaixo;

Planilha de calculos dos Proventos

Tipo de Calculo Integral

VENCIMENTO BASE — LEI N° : 184/1998 R$ 5.159,90
JORNADA EXTRA - 80% DA MEDIA — LEI N°: 884/2015 R$ 4.137,66
AD. TEMPO DE SERVICO. VI — LEI N°: 184/1998 R$ 2.579,95
1/6 SALARIO ART. 198 DA LEI N°: 422/1987 R$ 1.719,97

| Valor do provento | R$ 13.597.48 |

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PARAGOMINAS - PA, 23 de Dezembro de 2025.

CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO
Presidente do IPMP de Paragominas
Publicado por:
Eliene Carvalho de Souza
Caédigo Identificador:CF997DB6

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYV. PUB.
MUN. DE PARAGOMINAS-IPMP
PORTARIA DE BENEFICIO

PORTARIA N°: 76/2025 — IPMP

“Dispde sobre o Ato de Concessdo do Beneficiode
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdoao(a)
servidor(a). JOAO PORTAL.”

O(a) Sr.(a). CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO,
Diretor(a) Executivo(a) do IPMP -INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PARAGOMINAS, Estado do
PA, nouso de suas atribui¢des legais; e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contidos noArt. 6° I, II, Il e IV da EC n°
41/2003, que regulamenta o Regime Proprio de Previdéncia Social,
LeiMunicipal n°. 884/2015, que se dispde sobre a alteracdo,
atualizagdo e consolidag@o da legislagdoprevidenciaria do Municipio
de Paragominas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Tempo de
Contribui¢do, ao(a) servidor(a)Sr.(a). JOAO PORTAL, unido estavel,
portador(a) da cédula de identidade RG n.° 4884789, inscrito(a)no
CPF sob o n.° 122 XXX.XXX-00, efetivo(a) no cargo de AUXILIAR
OPERACIONAL DE SEGURANCAPATRIMONIAL, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDADANIA, com
proventosintegrais contidos na planilha de calculo, no valor de R$
3.229.91 (trés mil, duzentos e vinte e novereais ¢ noventa ¢ um
centavos) conforme processo administrativo do IPMP, n.°
2025.04.22205P, comefeitos a partir de 01/01/2026 até posterior
deliberagdo, conforme discriminado abaixo;

Planilha de cilculos dos Proventos

Tipo de Calculo Integral
VENCIMENTO BASE — LEI N°: 184/1998 R$ 2.129,61
AD. TEMPO DE SERVICO. VII — LEI N°: 184/1998 RS$ 745,36
1/6 SALARIO ART. 198 DA LEI N°: 422/1987 R$ 354,94
Valor do provento R$ 3.229,91

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PARAGOMINAS - PA, 23 de Dezembro de 2025.

CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO
Presidente do IPMP de Paragominas
Publicado por:
Eliene Carvalho de Souza
Codigo Identificador:92C0B4E9

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYV. PUB.
MUN. DE PARAGOMINAS-IPMP
PORTARIA DE BENEFICIO

PORTARIA N°: 77/2025 — IPMP
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“Dispde sobre o Ato de Concessdo do Beneficio de
Aposentadoria por Idade ao(a) servidor(a).
RICARDO JORGE SILVA DE MATOS.”

O(a) Sr.(a). CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO,
Diretor(a) Executivo(a) do IPMP - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PARAGOMINAS, Estado do
PA, no uso de suas atribuigdes legais; e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contidos no Art. 40, § 1°, III, “B” da CF/88
com redagdo da EC n° 41/2003, que regulamenta o Regime Proprio
dePrevidéncia Social, Lei Municipal n°. 884/2015, que se dispde sobre
a alterag@o, atualizagdo e consolidagdo da legislacdo previdenciaria do
Municipio de Paragominas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Idade, ao(a)
servidor(a) Sr.(a). RICARDO JORGE SILVA DE MATOS,
casado(a), portador(a) da cédula de identidade RG n.° 1158013,
inscrito(a) no CPF sob o n.° 147. XXX.XXX-53, efetivo(a) no cargo de
MEDICO, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMNISTRACAO E FINANCAS, com proventos proporcionais
contidos na planilha de calculo, no valor de R$ 9.169,93 (nove mil,
cento e sessenta e nove reais e noventa e trés centavos) conforme
processo administrativo do IPMP, n.® 2025.02.22206P, com efeitos a
partir de 01/01/2026 até posterior deliberagdo, conforme discriminado
abaixo;

no cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA, com
proventos integrais contidos naplanilha de calculo, no valor de R$
4.301,18 (quatro mil, trezentos e um reais e dezoito
centavos)conforme  processo  administrativo do IPMP, n.°
2025.04.22207P, com efeitos a partir de 01/01/2026até posterior
deliberagdo, conforme discriminado abaixo;

Planilha de cilculos dos Proventos

Tipo de Calculo Integral
VENCIMENTO BASE — LEI N°: 184/1998 R$ 2.248,34
AD. TEMPO DE SERVICO. VII — LEI N°: 184/1998 R$ 1.678,12
1/6 SALARIO ART. 198 DA LEI N°: 422/1987 R$ 374,72
Valor do provento R$4.301,18

Planilha de calculos dos Proventos

Tipo de Calculo PROPORCIONAL

VALOR MEDIO APURADO (3361955,19/262) = 12.831,89
TEMPO DE CONTRIBUICAO 9595

PROPORCIONALIDADE 5)%124629(‘)35305/12775)*9595 7
PROVENTO PROPORCIONAL APURADO R$9.169,93

Valor do provento R$ 9.169,93

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PARAGOMINAS - PA, 23 de Dezembro de 2025.

CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO
Presidente do IPMP de Paragominas
Publicado por:
Eliene Carvalho de Souza
Codigo Identificador:1BCBSFF4

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYV. PUB.
MUN. DE PARAGOMINAS-IPMP
PORTARIA DE BENEFICIO

PORTARIA N°: 78/2025 — IPMP

“Dispde sobre o Ato de Concessdo do Beneficiode
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdoao(a)
servidor(a). CLEONICE LIMA DA SILVA.”

O(a) Sr.(a). CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO,
Diretor(a) Executivo(a) do IPMP -INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PARAGOMINAS, Estado do
PA, nouso de suas atribui¢des legais; e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contidos noArt. 6°, I, II, IIl e IV da EC n°
41/2003, que regulamenta o Regime Proprio de Previdéncia Social,
LeiMunicipal n°. 884/2015, que se dispde sobre a alteragdo,
atualizago e consolidagdo da legislagioprevidenciaria do Municipio
de Paragominas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Tempo de
Contribuigdo, ao(a) servidor(a)Sr.(a). CLEONICE LIMA DA SILVA,
divorciado(a), portador(a) da cédula de identidade RG n.°
1941067, inscrito(a) no CPF sob o n.° 355.XXX.XXX-00, efetivo(a)

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PARAGOMINAS - PA, 23 de Dezembro de 2025.

CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO
Presidente do IPMP de Paragominas
Publicado por:
Eliene Carvalho de Souza
Cédigo Identificador:408F65A7

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYV. PUB.
MUN. DE PARAGOMINAS-IPMP
PORTARIA DE BENEFICIO

PORTARIA N°: 79/2025 — IPMP

“Dispde sobre o Ato de Concessdo do Beneficiode
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdoao(a)
servidor(a). RAQUEL PEREIRA DA SILVA.”

O(a) Sr.(a). CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO,
Diretor(a) Executivo(a) do IPMP -INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PARAGOMINAS, Estado do
PA, nouso de suas atribuigdes legais; e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contidos noArt. 3°, I, II, III e paragrafo tinico
da EC n° 47/2005, que regulamenta o Regime Proprio de
PrevidénciaSocial, Lei Municipal n°. 884/2015, que se dispde sobre a
alteracdo, atualizagdo e consolidagdo dalegislagdo previdencidria do
Municipio de Paragominas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Tempo de
Contribui¢do, ao(a) servidor(a)Sr.(a). RAQUEL PEREIRA DA
SILVA, unido estavel, portador(a) da cédula de identidade RG n.°
2601325, inscrito(a) no CPF sob o n.° 569.XXX.XXX-15, efetivo(a)
no cargo de AUXILIAR OPERACIONAL DESERVICOS GERALIS,
lotado(a) no INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DEPARAGOMINAS, com proventos integrais contidos
na planilha de calculo, no valor de R$ 3.727,70 (trésmil, setecentos e
vinte e sete reais e setenta centavos) conforme processo administrativo
do IPMP, n.°2025.04.22208P, com efeitos a partir de 01/01/2026 até
posterior deliberagao, conforme discriminadoabaixo;

Planilha de calculos dos Proventos

Tipo de Calculo Integral
VENCIMENTO BASE — LEI N°: 184/1998 R$ 2.541,62
AD. TEMPO DE SERVICO. VI — LEI N°: 184/1998 R$ 62,48
1/6 SALARIO ART. 198 DA LEI N°: 422/1987 R$ 423,60
Valor do provento R$ 3.727,70

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PARAGOMINAS - PA, 23 de Dezembro de 2025.
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CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO
Presidente do IPMP de Paragominas
Publicado por:
Eliene Carvalho de Souza
Caodigo Identificador:F56559F7

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYV. PUB.
MUN. DE PARAGOMINAS-IPMP
PORTARIA DE BENEFICIO

PORTARIA N°: 80/2025 — IPMP

“Dispde sobre o Ato de Concessdo do Beneficiode
Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo
ao(a)servidor(a). DULCINEIA NASCIMENTO DE
MORAES.”

O(a) Sr.(a). CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO,
Diretor(a) Executivo(a) do IPMP -INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PARAGOMINAS, Estado do
PA, nouso de suas atribui¢des legais; e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contidos noArt. 40, § 1°, III, “A” § 5° da
CF/88 com redagdo da EC n° 41/2003, que regulamenta o Regime
Propriode Previdéncia Social, Lei Municipal n°. 884/2015, que se
dispde sobre a alteracdo, atualizagdo econsolidagdo da legislacéo
previdenciaria do Municipio de Paragominas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Tempo de
Contribuigdo, ao(a) servidor(a)Sr.(a). DULCINEIA NASCIMENTO
DE MORAES, solteiro(a), portador(a) da cédula de identidade RGn.°
2490131, inscrito(a) no CPF sob o n.° 471.XXX.XXX-00, efetivo(a)
no cargo de PROFESSOR NIVEL L(SUPORTE PEDAGOGICO —
ZONA INDiGINA), lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO,proventos com aplicacdo da média aritmética simples
das maiores contribui¢des, contidos naplanilha de célculo, no valor de
RS$ 6.885,34 (seis mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e trinta
equatro centavos) conforme processo administrativo do IPMP, n.°
2025.04.22209P, com efeitos apartir de 01/01/2026 até posterior
deliberagéo, conforme discriminado abaixo;

DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PARAGOMINAS, Estado do
PA, nouso de suas atribui¢des legais; e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contidos noArt. 6°, I, II, IIl e IV da EC n°
41/2003, que regulamenta o Regime Proprio de Previdéncia Social,
LeiMunicipal n°. 884/2015, que se dispde sobre a alteracdo,
atualizagdo e consolidagdo da legislagioprevidenciaria do Municipio
de Paragominas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Tempo de
Contribuigdo, ao(a) servidor(a)Sr.(a). MARIA MARGARETH
VIEIRA DE OLIVEIRA, divorciado(a), portador(a) da cédula
deidentidade RG n.° 1720568, inscrito(a) no CPF sob o n.°
280.XXX.XXX-63, efetivo(a) no cargo deAUXILIAR
OPERACIONAL DE CONSERVACAO, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAOQ,com proventos integrais contidos na
planilha de célculo, no valor de R$ 2.929,11 (dois mil, novecentose
vinte e nove reais ¢ onze centavos) conforme processo administrativo
do IPMP, n.°2025.04.22210P, com efeitos a partir de 01/01/2026 até
posterior delibera¢do, conformediscriminado abaixo:

Planilha de cilculos dos Proventos

Tipo de Calculo Integral
VENCIMENTO BASE — LEI N° : 184/1998 R$ 2.067,61
AD. TEMPO DE SERVICO. V — LEI N°: 184/1998 R$ 516,90
1/6 SALARIO ART. 198 DA LEI N°: 422/1987 R$ 344,60
Valor do provento R$2.929,11

Planilha de calculos dos Proventos

Tipo de Calculo MEDIA ARITMETICA
VALOR MEDIO APURADO (2065601,68/300) = 6.885,34
TEMPO DE CONTRIBUIGAO 10683

VALOR DO PROVENTO APURADO RS 6.885,34

Valor do provento RS 6.885,34

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PARAGOMINAS - PA, 23 de Dezembro de 2025.

CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO
Presidente do IPMP de Paragominas
Publicado por:
Eliene Carvalho de Souza
Cédigo Identificador:33003384

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYV. PUB.
MUN. DE PARAGOMINAS-IPMP
PORTARIA DE BENEFICIO

PORTARIA N°: 81/2025 — IPMP

“Dispde sobre o Ato de Concessdo do Beneficiode
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdoao(a)
servidor(a). MARIA MARGARETH VIEIRADE
OLIVEIRA.”

O(a) Sr.(a). CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO,
Diretor(a) Executivo(a) do IPMP -INSTITUTO DE PREVIDENCIA

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PARAGOMINAS - PA, 23 de Dezembro de 2025.

CARMELINA FELIX DE MORAES BRANDAO
Presidente do IPMP de Paragominas
Publicado por:
Eliene Carvalho de Souza
Cédigo Identificador:95392C97

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
AVISO DE LICITACAO FRACASSADA

PREGAO ELETRONICO N° 9/2025-00039-SRP-PMP. A
Secretaria Municipal de Saude torna publico aos interessados que o
certame supracitado, que tem como objeto “Contratacdo de empresa
para fornecimento de insumos e reagentes com cessio de
equipamentos de laboratdrio em regime de comodato para realizagdo
de Exames Laboratoriais de Analises Clinicas para suprir as
necessidades da Secretaria de Saude de Paragominas™ foi declarado
FRACASSADO. MOTIVO: Nédo houve empresa habilitada no
processo.

MILCILENE NASCIMENTO DOS SANTOS -
Pregoeira - Portaria N° 050/2025 — GPP.

Publicado por:
Andricelia Fonseca Everton
Cédigo Identificador: A976F043

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
DECRETO MUNICIPAL N° 519/2025

DECRETO MUNICIPAL N° 519/2025 12 DE DEZEMBRO DE
2025.

DISPOE SOBRE O VALOR DA TARIFA DO
TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS
NA ZONA URBANA DO MUNICIPIO DE
PARAGOMINAS/PA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS
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O Chefe do Poder Executivo do Municipio de Paragominas, Estado de
Para, SR. SIDNEY ROSA, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe
sdo conferidas pela Carta Magna e Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que compete ao Municipio garantir o direito
individual e coletivo a locomocdo através de transporte publico
coletivo adequado, mediante tarifa acessivel ao usuario, arts. 7°, III, e
178, 1II, da LOMP, e fixar as tarifas dos servigos de transporte
coletivo concedidos ou permitidos, art. 12, XIII, da LOMP, e;

CONSIDERANDO a necessidade de corre¢do monetaria dos valores
praticados desde a Ultima alterag@o, em razdo dos reajustes salariais da
categoria, do constante aumento do prego dos combustiveis e da
modernizagdo da frota realizado pela concessionaria, e;

CONSIDERANDO que o valor atual da tarifa do transporte coletivo
de passageiros R$ 5,00 (cinco reais) esta vigente desde o Decreto
Municipal n°® 014/2022, de margo do ano de 2022, corrige-se o valor
tarifario de abril/2022 até setembro/2025, pelo indice IPCA, e;

CONSIDERANDO o levantamento técnico realizado pela Secretaria
Municipal de Planejamento — SEPLAN, assim como, Parecer Juridico
n° 1102/2025-SEJUR/PMP;

DECRETA:

Art. 1° Fica corrigido monetariamente em 16,51% pelo indice IPCA,
apurado entre o periodo de abril/2022 até setembro/2025, o valor da
tarifa do transporte coletivo de passageiros, 6nibus, na zona urbana do
Municipio de Paragominas/PA, passando a ser R$ 5,83 (cinco reais e
oitenta e trés centavos), com efeitos a partir do dia 01 de janeiro de
2026.

Art. 2° A Prefeitura Municipal de Paragominas e a Concessionaria do
servigo de transporte coletivo de passageiros em linhas urbanas
procederdo ampla divulgacdo do valor a ser praticado a partir deste
Decreto.

Art. 3° Fica revogado o Decreto Municipal n° 014/2022, de 28 de
margo de 2022.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARAGOMINAS -
PA, em 12 de dezembro de 2025

SIDNEY ROSA
Prefeito do Municipio de Paragominas-PA
Publicado por:
Andricelia Fonseca Everton
Caodigo Identificador:5AF3D20C

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 1138/2025 — PREGAO
ELETRONICO N° 9/2025-00064-SRP-PMP, JS COMERCIO E
REPRESENTACAO LTDA. Objeto: “Aquisigio de 02 ambulancias
tipo a picape 4x4, 04 ambulancias porte médio e 02 ambulancia tipo D
— UTL, objetivando atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Satude de Paragominas”. Valor Total: R$ 2.401.600,00. Vigéncia:
18/12/2025 a 18/12/2026. Ordenador de Despesa: Fundo Municipal de
Saude - Sérgio de Amorim Figueiredo — Secretario Municipal de
Satde.
Publicado por:
Andricelia Fonseca Everton
Codigo Identificador:271DSAB3

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 1112/2025 - CHAMADA
PUBLICA/CREDENCIAMENTO N° 002/2025-PMP, REDE DE
EMISSORAS UNIDAS DE PARAGOMINAS LTDA. Objeto:

“Credenciamento de emissoras de radiodifusdo sonora em canal

aberto, coml sinal efetivo e abrangente em todo o territorio do

municipio de Paragominas/PA”. Valor: R$ 404.146,72. Vigéncia:

12/12/2025 a 12/12/2026. Recurso: Proprio. Ordenador de Despesa:

Prefeitura Municipal de Paragominas - Sidney Rosa - Prefeito
Municipal.

Publicado por:

Andricelia Fonseca Everton

Céodigo Identificador:649BD62C

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 1123/2025 - DISPENSA ELETRONICA N°
7/2025-00033-PMP, L. C POZZER LTDA. Objeto: “Aquisi¢do de
tecidos para atender as necessidades de projeto de danca das escolas
de tempo integral da rede publica municipal de ensino”. Valor: R$
3.450,00. Vigéncia: 15/12/2025 a 31/12/2025. Recurso: FME.
Ordenador de Despesa: Fundo Municipal de Educagdo de
Paragominas - Pablo Alves Gatinho - Secretario Municipal de
Educacio.
Publicado por:
Andricelia Fonseca Everton
Caodigo Identificador:B4AA3731

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 1137/2025 - PREGAO ELETRONICO N°
9/2025-00008-SRP-PMP, TODDE EVENTOS LTDA. Objeto:
“Contratacdo de empresa para o fornecimento de alimentagdo tipo
self-service, objetivando atender a Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Desporto e Lazer”. Valor: R$ 61.020,00. Vigéncia:
18/12/2025 a 21/05/2026. Recurso: 15000000 - Nao vinculados de
impostos. Ordenador de Despesa: Prefeitura Municipal de
Paragominas - Sidney Rosa - Prefeito Municipal.
Publicado por:
Andricelia Fonseca Everton
Cédigo Identificador:8E5A220C

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO N° 459/2025 ao CONTRATO N° 150/2025,

PREGAO ELETRONICO N° 9/2024-00021-PMP/  SILP

CATANDUVA COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA.

Referente a prorrogacdo por igual periodo e valor. Valor Global: R$

545.062,00. Vigéncia: 31/12/2025 a 22/10/2026. Ordenador de

Despesa: Fundo Municipal de Saide de Paragominas - Sérgio de
Amorim Figueiredo - Secretario Municipal de Saude.

Publicado por:

Andricelia Fonseca Everton

Codigo Identificador:4DE23EFB

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO N° 462/2025 ao CONTRATO N° 339/2025,

PREGAO ELETRONICO N° 9/2025-00001-SRP-PMP/ CITSO

COMERCIO E SERVICO IMPORTADOR DE INFORMATICA

LTDA. Referente a renovagdo por igual periodo e valor. Valor

Global: R$ 44.500,00. Vigéncia: 31/12/2025 a 29/07/2026. Ordenador

de Despesa: Fundo Municipal de Satide de Paragominas - Sérgio de
Amorim Figueiredo - Secretario Municipal de Saude.

Publicado por:

Andricelia Fonseca Everton

Cédigo Identificador:F9374A88

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO N° 470/2025 ao CONTRATO N° 360/2025,
PREGAO ELETRONICO N° 9/2025-00002-PMP/ PRESERVE
COLETORA DE RESIDUOS LTDA. Referente a renovagao por
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igual periodo e valor. Valor Global: R$ 460.464,00. Vigéncia:

31/12/2025 a 23/07/2026. Ordenador de Despesa: Fundo Municipal de

Educagdo de Paragominas - Pablo Alves Gatinho - Secretario
Municipal de Educagéo.

Publicado por:

Andricelia Fonseca Everton

Cédigo Identificador:6481F5DE

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° TERMO ADITIVO N° 481/2025 ao CONTRATO N° 660/2024,

PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00011-SRP-PMP/

COMERCIAL PARAGOMINAS DE MANGUEIRAS LTDA.

Referente a prorrogacdo de prazo contratual. Vigéncia: 31/12/2025 a

31/07/2026. Ordenador de Despesa: Prefeitura Municipal de
Paragominas - Sidney Rosa - Prefeito Municipal de Paragominas.

Publicado por:

Andricelia Fonseca Everton

Codigo Identificador:52D8CA1D

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° TERMO ADITIVO N° 493/2025 ao CONTRATO N° 012/2023,
DISPENSA ELETRONICA N° 7/2022-00063-PMP/ H & R
CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA. Referente a
renovagdo contratual por igual periodo e valor. Valor Global: R$
89.317,20. Vigéncia: 03/01/2026 a 03/01/2027. Ordenador de
Despesa: Fundo Municipal de Saide de Paragominas - Sérgio de
Amorim Figueiredo - Secretario Municipal de Saude.

Publicado por:
Andricelia Fonseca Everton
Coédigo Identificador:22C2B38E

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° TERMO ADITIVO N° 494/2025 ao CONTRATO N° 901/2024,
PREGAO ELETRONICO N°  9/2023-00024-PMP/ AD
COMERCIO DE TINTAS LTDA. Referente a prorrogacio de prazo
contratual. Vigéncia: 31/12/2025 a 30/04/2026. Ordenador de
Despesa: Fundo Municipal de Educag¢do de Paragominas - Pablo
Alves Gatinho - Secretario Municipal de Educagio.

Publicado por:
Andricelia Fonseca Everton
Cédigo Identificador:62CACD89

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 002/2025. Celebrado entre
a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS, CNPJ/MF n°
05.193.057/0001-78, e a empresa REDE DE EMISSORAS UNIDAS
DE PARAGOMINAS LTDA, CNPJ/MF n° 04.067.492/0001-93.
Objeto: “Credenciamento de emissoras de radiodifusdo sonora em
canal aberto, com sinal efetivo ¢ abrangente em todo o territério do
municipio de Paragominas/PA”. Vigéncia: 12/12/2025 a 12/12/2026,
podendo ser prorrogado de acordo com as especificacdes da lei
14.133/2021 e suas posteriores alteracdes. Assinado em 13 de
dezembro de 2025. Assinam o instrumento pela Prefeitura Municipal
de Paragominas, o prefeito Sidney Rosa e pela empresa REDE DE
EMISSORAS UNIDAS DE PARAGOMINAS LTDA, a Sra. Ladilene
Vieira Martins.

Publicado por:
Andricelia Fonseca Everton
Codigo Identificador:0085023E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
PORTARIA

PORTARIA N° 16/2025
Assunto: Cessdo de Servidor com Onus

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAGOMINAS, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe foram conferidas, com fulcro no Art. 81,
inciso XXXII, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar a cessdo da servidora Lorena Carla Souza da Silva,
efetiva no cargo de Técnica em Enfermagem, matricula funcional n°
1087335, ao Ministério das Mulheres, no periodo de 1° de janeiro de
2026 a 31 de dezembro de 2026, com 6nus para o 6rgdo cedente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paragominas, 30 de dezembro de
2025.

SIDNEY ROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iales Oliveira Nascimento
Cédigo Identificador:E181E3F8

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO CPL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE VALOR E EXPANSAO DE
OBJETO AO CONTRATO N° 005/2025, FIRMADOS EM
25/11/2025, A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU
D’ARCO/PA E SEUS RESPECTIVOS FUNDOS E A EMPRESA
P S ENGENHARIA LTDA, PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PRIVADO, INSCRITA NO CNPJ 2

Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE VALOR E EXPANSAO
DE OBJETO AO CONTRATO N° 005/2025, firmados em
25/11/2025, A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D’ARCO/PA e
seus respectivos fundos e a empresa P S ENGENHARIA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 23.747.160/0001-
02.

b) Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM ADVOCACIA, ASSESSORIA E
CONSULTORIA JURIDICA, DENTRO DA AREA ESPECIFICA
DA ADMINISTRACAO PUBLICA, A SEREM PRESTADOS A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO - PA E
SECRETARIAS MUNICIPAIS E SEUS RESPECTIVOS FUNDOS
MUNICIPAIS (SAUDE, EDUCACAO, ASSISTENCIA SOCIAL,
MEIO AMBIENTE, PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E OUTROS).

¢) Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

d) Vigéncia: O presente termo aditivo ndo altera o prazo de vigéncia
do contrato, permanecendo inalterado.

e) Objeto Acrescido: ELABORACAO DE PROJETOS TECNICOS
DE ENGENHARIA E ARQUITETURA VOLTADOS A
CONVENIOS ESTADUAIS E FEDERAIS, BEM COMO O
MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS
NOS  SISTEMAS: SIMEC, FNS, SISMOB, SEI E
TRANSFEREGOV.

f) Valor: O valor original do contrato:

Total: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).
Mensal: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Em razdo da ampliagdo do objeto, o valor contratual sera acrescido
em:
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Total: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).
Mensal: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

O novo valor global do contrato passa a ser de:

Total: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
Mensal: R$12.500,00 (doze mil e quinhentos reais).
g) Dotagdo Orgamentdria:

Acdo: Manutencdo das Atividades da Secretaria de Obras, Transportes
e Servigos Urbanos

Fonte: 1500.00.00 Descri¢do do Recurso: Impostos

Fonte: 1700.00.00 Descrigdo do Recurso: Outros Convénios da Uniao
Elemento de Despesa: 3.3.90.19.00 Outros Servigos de Terceiro de
Pessoa Juridica

h) Signatarios: Pelo Contratante EX.MO. SR. PREFEITO
DOMINGOS GUEDES NETO e pelo(a) contratado(a) o(a) Sr(a).
JUCELIO JOAO DA SILVA JUNIOR.

Publicado por:
Cleiton Herminio Dos Santos
Caédigo Identificador:3885C8AE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 830.2025 - GPM.PD - ANTONIO JOSE OLIVEIRA
- DIARIA DE VIAGEM

PORTARIA N° 830/2025 — GPM/PD DE 29 DE DEZEMBRO DE
2025.

DISPOE SOBRE DIARIA DE VIAGEM A
SERVICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, no uso das
atribuigdes legais e constitucionais, ¢ com fundamento no art. 44,
inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Pau D"Arco;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder diaria de viagem, ao Sr°. ANTONIO JOSE
OLIVEIRA GUIMARAES, inscrito no CPF sob o n°
669.XXX.XXX-04, ocupante do cargo de Motorista de Ambulancia,
na Secretaria Municipal de Satide, Matricula 945, conceder 02 (duas)
didrias referentes aos dias 27 e 28 de dezembro de 2025, onde o
mesmo foi levar e buscar o paciente Emanuel Ferreira Lemes, inscrito
no CNS n° 700.XXX.XXX.XXX.X02, pois 0 mesmo fez cirurgia de
Linfonodomegalia Ingual no Hospital Regional de Ourilandia do
Norte - PA.

Art. 2° A concessdo tem valor de R$ 300,00 (trezentos reais),
referentes a 02 (duas) diarias, no valor de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais) cada, para suprir as necessidades com alimentagéo
conforme a Lei Municipal n® 851/2021 — PMPD/PA de 19 de
fevereiro de 2021 e suas alteragdoes.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 4° Publique-se no Mural Fisico, Portal da Transparéncia e no
Diario Oficial do municipio (FAMEP).

GABINETE DO PBEFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO,
ESTADO DO PARA, aos 29 dias do més de dezembro de 2025.

DOMINGOS GUEDES NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Miguel Magno Luz de Abreu
Cédigo Identificador:DOFC1D82

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 831.2025 - GPM.PD - ANTONIO JOSE OLIVEIRA
- DIARIA DE VIAGEM

PORTARIA N° 831/2025 — GPM/PD DE 29 DE DEZEMBRO DE
2025.

DISPOE SOBRE DIARIA DE VIAGEM A
SERVICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, no uso das
atribuigdes legais e constitucionais, ¢ com fundamento no art. 44,
inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio de Pau D"Arco;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder diaria de viagem, ao Sr°. ANTONIO JOSE
OLIVEIRA GUIMARAES, inscrito no CPF sob o n°
669.XXX.XXX-04, ocupante do cargo de Motorista de Ambulancia,
na Secretaria Municipal de Satde, Matricula 945, conceder 02 (duas)
diarias referentes aos dias 25 e 26 de dezembro de 2025, onde o
mesmo foi levar e buscar a paciente Thaysa Da Silva Morais, inscrita
no CNS n° 704 XXX .XXX.XXX.X70, pois a mesma fez cirurgia de
Parto Cesariano em gestagdo de alto risco no Hospital Regional de
Ourilandia do Norte - PA.

Art. 2° A concessdo tem valor de R$ 300,00 (trezentos reais),
referentes a 02 (duas) didrias, no valor de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais) cada, para suprir as necessidades com alimentagéo
conforme a Lei Municipal n° 851/2021 — PMPD/PA de 19 de
fevereiro de 2021 e suas alteragdes.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 4° Publique-se no Mural Fisico, Portal da Transparéncia e no
Diario Oficial do municipio (FAMEP).

GABINETE DO PBEFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO,
ESTADO DO PARA, aos 29 dias do més de dezembro de 2025.

DOMINGOS GUEDES NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Miguel Magno Luz de Abreu
Codigo Identificador:96F4DEEC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 832.2025 - GPM.PD - PROCESSO 15120003.2025 -
PRESTACAO DE SERVICOES DE ENGENHARIA PARA
ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA NA
SUPERVISAO, CONTROLE, ENCAMINHAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS CIVIS

PORTARIA N° 832/2025 — GPM/PD DE 30 DE DEZEMBRO DE
2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
PAU D’ARCO - PA, no uso de suas atribuigdes legais, com base no
que lhe compete a pratica de atos de gestdo administrativa, em
conformidade com o art. 117, da Lei n® 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas atribui¢des
normais, exercerem os encargos de Gestor e de Fiscal de Contrato e
seus respectivos Suplentes, como abaixo segue:

- PROCESSO: 15120003/2025

- OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA NA
SUPERVISAO, CONTROLE, ENCAMINHAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DAS OBAS CIVIS A SEREM
EXECUTADAS, CONFORME NORMAS DOS ORGAOS
GOVERNAMENTAIS, ALEM DO ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO DOS SISTEMAS DO GOVERNO
FEDERAL E ESTADUAL, ELABORACAO DE PROJETOS
TECNICOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
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VOLTADOS A CONVENIOS ESTADUAIS E FEDERAIS, BEM
COMO O MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE
CONVENIOS NOS SISTEMAS: SIMEC, FNS, SISMOB, SEI E
TRANSFEREGOYV, DESTINADO A SUPRIR AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU
D’ARCO - PA.

- Gestor: JUNIOR CESAR SOUZA ARAUJO

- Matricula Gestor: PORTARIA 002/2025

- Fiscal Titular: LUCIANO DE ALMEIDA BRITO

- Matricula Fiscal Titular: 5114/2025

- Fiscal Suplente: LUCAS FERREIRA DA SILVA

- Matricula Fiscal Suplente: 5108/2025

Art. 2° Cabera ao Gestor do Contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

- acompanhar os registros, realizados pelos fiscais do contrato, das
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia;

- acompanhar a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais;

- coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato,
cujo historico de gerenciamento devera conter todos os registros
formais da execugdo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, ¢ elaborar
relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da Administragio;

- elaborar o relatdrio final de que trata a alinea "d", do inciso VI, do §
3° do art. 174, da Lei n° 14.133/2021, com as informagdes obtidas
durante a execugdo do contrato;

- coordenar a atualiza¢do continua do relatorio de riscos durante a
gestdo do contrato, com apoio dos fiscais técnico, administrativo e
setorial,

- emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes conforme disposto em regulamento;

- realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante
termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais;

- tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata

- o art. 158, da Lei n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor
competente para tal, conforme o caso.

Art. 3° Cabera ao Fiscal Técnico e administrativo do contrato e, nos
seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em
especial:

- prestar apoio técnico e operacional ao Gestor do Contrato com
informagdes pertinentes as suas competéncias;

- anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢cdo do
que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados;

- emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer
inexatiddo ou irregularidade constatada, com a defini¢do de prazo para
a correcao;

- informar ao Gestor do Contrato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem a sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso;

- comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
estabelecidas;

- fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as
condigdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que

certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao Gestor de Contrato
para ratificagao;

- comunicar ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva
ou a prorrogacdo contratual;

- participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de
gestdo do contrato, em conjunto com o Fiscal Administrativo e com o
Setorial;

- auxiliar o Gestor do Contrato com as informagdes necessarias, na
elaboracdo do documento comprobatério da avaliagdo realizada na
fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado;

- realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater técnico.

- prestar apoio técnico e operacional ao Gestor do Contrato, com a
realizagdo das tarefas relacionadas ao controle dos prazos
relacionados ao contrato e a formalizagdo de apostilamentos e de
termos aditivos, ao acompanhamento do empenho ¢ do pagamento e
ao acompanhamento de garantias e glosas;

- verificar a manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada,
com a solicitagdo dos documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario;

- examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias;

- atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas
relacionados ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar
ao Gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

Art. 4° As atividades previstas nesta portaria devem ser executadas
com observancia aos principios da legalidade, eficiéncia,
responsabilidade e transparéncia, sob pena de apuragdo de
responsabilidades na forma da legislagdo vigente.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, produzindo efeitos
retroativos a 19 de dezembro de 2025.

Art. 6° Publique-se no Mural Fisico, Portal da Transparéncia e no
Diario Oficial do municipio (FAMEP).

GABINETE DO PBEFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO,
ESTADO DO PARA, aos 30 dias do més de dezembro de 2025.

DOMINGOS GUEDES NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Miguel Magno Luz de Abreu
Codigo Identificador:B8615980

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE MOZ

CAMARA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO PRAZO

1° TERMO ADITIVO DE PRAZO N° 001-1/2025-CMPM. AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 003/2025-CMPM
REFERENTE A INEXIGIBILDADE N° 003-1/2025-CMPM
CONTRATANTE CAMARA MUNICIPAL DE PORTO DE MOZ
CNPJ N° 05.582.132/0001-92. EMPRESA CONTRATADA:
THIAGO PALHETA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, CNPJ N° 33.442.163/0001-83. Objeto: Contratacdo de
empresa especializada para prestagdo de servigos de assessoria e
consultoria em licitagdes e contratos publicos, a fim de atender as
demandas da cdmara municipal de Porto de Moz-PA. Contratante:
Camara Municipal de Porto de Moz. Objeto do Termo Aditivo:
Prorrogacéo de prazo, por mais 12 (doze) meses, contados a partir de
31 de dezembro de 2025. FUNDAMENTO: O presente Aditivo
encontra embasamento legal na Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes
DA RATIFICACAO: as demais clausulas do contrato em referéncia
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permanecem inalteradas e sdo pelo presente Termo Aditivo
ratificadas. No dia 30/12/2025.
Porto de Moz — PA, 30 de dezembro de 2025.

IVAIR JUNIOR PIRES PONTES
Ordenador de Despesa
Publicado por:
Daiane Regina Martins Gongalves
Cédigo Identificador:F0048CE4

CAMARA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO PRAZO

1° TERMO ADITIVO DE PRAZO N° 002-1/2025-CMPM. AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 002-1/2025-CMPM
REFERENTE A INEXIGIBILDADE N° 002-1/2025-CMPM.
CONTRATANTE CAMARA MUNICIPAL DE PORTO DE MOZ
CNPJ N° 05.582.132/0001-92. EMPRESA CONTRATADA: R L
GARCIA  ASSESSORIA E CONSULTORIA, CNPJ N°
21.316.283/0001-55. Objeto: Contratagdo por inexigibilidade de
licitagdo, para prestagdo de servigos técnicos, por profissional
especializado, inclusive no que tange a servicos de consultoria e
assessoria relacionada a contabilidade publica, legislacdo
orcamentaria e normas gerais de finangas publicas, junto a Camara
Municipal de Porto de Moz. Contratante: Camara Municipal de Porto
de Moz. Objeto do Termo Aditivo: Prorrogagdo de prazo, por mais 12
(doze) meses, contados a partir de 31 de dezembro de 2025.
FUNDAMENTO: O presente Aditivo encontra embasamento legal na
Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes DA RATIFICACAO: as demais
clausulas do contrato em referéncia permanecem inalteradas e sdo
pelo presente Termo Aditivo ratificadas. No dia 30/12/2025.

Porto de Moz — PA, 30 de dezembro de 2025.

IVAIR JUNIOR PIRES PONTES
Ordenador de Despesa
Publicado por:
Daiane Regina Martins Gongalves
Caodigo Identificador:C88B9A7C

CAMARA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO PRAZO

1° TERMO ADITIVO DE PRAZO N° 003-1/2025-CMPM. AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001-1/2025-CMPM
REFERENTE A INEXIGIBILDADE N° 001-1/2025-CMPM.
CONTRATANTE CAMARA MUNICIPAL DE PORTO DE MOZ
CNPJ N° 05.582.132/0001-92. EMPRESA CONTRATADA:
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA ALVES
ADVOCACIA, CNPJ N° 27.244.305/0001-03. Objeto: Contratacdo
para prestagdo de servigos técnicos, por profissional especializado,
inclusive no que tange a servicos de consultoria e assessoria juridica,
patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas, junto a
Camara Municipal de Porto de Moz. Objeto do Termo Aditivo:
Prorrogagao de prazo, por mais 12 (doze) meses, contados a partir de
31 de dezembro de 2025. FUNDAMENTO: O presente Aditivo
encontra embasamento legal na Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes
DA RATIFICACAO: as demais clausulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e sdo pelo presente Termo Aditivo
ratificadas. No dia 30/12/2025.

Porto de Moz — PA, 30 de dezembro de 2025.

IVAIR JUNIOR PIRES PONTES
Ordenador de Despesa

Publicado por:
Daiane Regina Martins Gongalves
Cédigo Identificador:C3F926FC

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

ATO EXTRATO CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N° 073-1/2025-PMPM DA
INEXIGIBILIDADE ~ N° 6030-1/2025-PMPM PROCESSO

ADMINISTRATIVO N° 081-1/2025-PMPM CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE MOZ CNPJ:
05.183.827/0001-00 OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS E ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA,
DE NATUREZA SINGULAR, ABRANGENDO: DIAGNOSTICO
INICIAL E AVALIACAO DAS TECNOLOGIAS UTILIZADAS,
CAPACITACAO DE SERVIDORES RESPONSAVEIS,
FORNECIMENTO DE PORTAL DE TRANSPARENCIA
COMPLETO, COBRANCA PERIODICA DE INFORMACOES
JUNTO A CADA SETOR E EMISSAO DE RELATORIOS
MENSAIS DE ACOMPANHAMENTO. O OBJETIVO E
GARANTIR A ADEQUACAO AS LEGISLACOES VIGENTES:
LEI DE ACESSO A INFORMACAO (LEI 12.527/2011), LEI DA
TRANSPARENCIA (LCP 131/2009) E LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL (LCP 101/2000), ATENDENDO
AS EXIGENCIAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS, MINISTERIO
PUBLICO FEDERAL (MPF) E DEMAIS ORGAO DE
FISCALIZACAO. CONTRATADA: CR2 CONSULTORIA EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA-EPP CNPJ n°
23.792.525/0001-02. Valor mensal R$ 2.750,00 (dois mil, setecentos e
cinquenta reais). RECONHECO e RATIFICO a INEXIGIBILIDADE
com fundamento no Art. 74, inciso III, “c”, da Lei Federal 14.133/21.
O contrato terd a duracdo de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura. DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 31.12.2025.

Porto de Moz — PA, 30 de dezembro de 2025.

RIVALDO SALVIANO CAMPOS
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Daiane Regina Martins Gongalves
Codigo Identificador:51A48BBE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE RATIFICACAO

ATO RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE N° 6030-1/2025-
PMPM PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 081-1/2025-PMPM
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE
MOZ CNPJ: 05.183.827/0001-00 OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS PROFISSIONAIS E ASSESSORIA E CONSULTORIA
PUBLICA, DE NATUREZA SINGULAR, ABRANGENDO:
DIAGNOSTICO INICIAL E AVALIACAO DAS TECNOLOGIAS
UTILIZADAS, CAPACITACAO DE SERVIDORES
RESPONSAVEIS, FORNECIMENTO DE PORTAL DE
TRANSPARENCIA COMPLETO, COBRANCA PERIODICA DE
INFORMACOES JUNTO A CADA SETOR E EMISSAO DE
RELATORIOS MENSAIS DE ACOMPANHAMENTO. O
OBJETIVO E GARANTIR A ADEQUACAO AS LEGISLACOES
VIGENTES: LEI DE ACESSO A INFORMACAO (LEI
12.527/2011), LEI DA TRANSPARENCIA (LCP 131/2009) E LEI
DE  RESPONSABILIDADE  FISCAL  (LCP 101/2000),
ATENDENDO AS EXIGENCIAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS,
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL (MPF) E DEMAIS ORGAO
DE FISCALIZACAO. CONTRATADA: CR2 CONSULTORIA EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA-EPP CNPJ n°
23.792.525/0001-02. Valor mensal R$ 2.750,00 (dois mil, setecentos e
cinquenta reais). RECONHECO e RATIFICO a INEXIGIBILIDADE
com fundamento no Art. 74, inciso III, “c”, da Lei Federal 14.133/21,
determino a publicagdo desta Ratificagdo no lugar de costume, para
que produza seus efeitos legais.

Porto de Moz — PA, 29 de dezembro de 2025.

RIVALDO SALVIANO CAMPOS
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Daiane Regina Martins Gongalves
Caodigo Identificador:ES6BAFOA
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA

PODER EXECUTIVO
LEI N° 919/2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, INSTITUI O FUNDO
MUNICIPAL DE ESPORTE - FMESP E O
CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE -
COMESP E ALTERACAO DOS DISPOSITIVOS
QUE MENCIONA DA LEI MUNICIPAL N° 584,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2009, QUE ALTERA
DISPOSITIVOS DA LEI N° 400 DE 28 DE
SETEMBRO DE 2001 PARA PROMOVER

ADEQUACOES NA ~ ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O POVO DO MUNICIPIO DE RONDON DO PARA, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou e a Prefeita Municipal,
em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA CRIACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

Art. 1°. Fica criada no ambito da Administracdo Publica Direta, a
Secretaria Municipal de Esporte de Rondon do Para (SEMESP), 6rgéo
responsavel pela formulagdo, coordenagdo e execucdo das politicas
publicas de esporte e lazer no Municipio, e acrescentando-se o inciso
XVII ao Artigo 10 da Lei Municipal n® 400, de 28 de setembro de
2001, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 10. Omissis

I - Gabinete do Prefeito;

II - Secretaria Municipal de Administragdo Planejamento ¢ Gestao;
III - Secretaria Municipal de Financas;

IV - Secretaria Municipal de Educagio;

V - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Juventude;

VI - Secretaria Municipal de Saude;

VII - Secretaria Municipal de Promocéo e Assisténcia Social;

VIII - Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Urbanismo;

IX - Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente;
X - Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria;

XI - Agéncias Municipais;

XII - Assessoria Juridica e Contabil;

XIII - Assessoria Especial e Técnica;

XIV - Assessoria de Planejamento;

XV - Assessoria de Imprensa;

XVI - Orgéos Adidos;

XVII - Secretaria Municipal de Esporte."

Art. 2°. Fica alterado o Artigo 16, caput da Lei Municipal n° 400, de
28 de setembro de 2001, que passa a vigorar com a seguinte redagio,
suprimindo o Inciso X.

"Art. 16 - A Secretaria Municipal de Educacdo ¢ responsavel pela
politica de planejamento, organizagdo e controle das atividades
relacionadas com a educagdo, bem assim, as atividades pedagogicas
do ensino, sendo constituidas dos seguintes Departamentos:

I - Departamento de Ensino;

II - Departamento de Suporte Pedagogico e Planejamento Estratégico
da Educacdo Basica;

III - Departamento de Inspegdo e Documentagao Escolar;
IV - Departamento de Videoteca;

V - Departamento de Alimentacdo Escolar;

VI - Departamento Financeiro;

VII - Departamento Contabil;

VIII - Tesouraria;

IX - Departamento de Bibliotecas Publicas;

X - Suprimido.”.

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Esporte sera responsavel pela
politica de planejamento, organizagdo e controle das atividades
relacionada ao esporte, sendo constituida do seguinte departamento:

I - Departamento de Desportos.

Art. 4°. Fica criado o cargo de Secretario Municipal de Esporte, no
grupo de Diregdo e Assessoramento, com o codigo PMRP DAS -
120.1, no artigo 13 da Lei 257 de 28 de maio de 1993. Com subsidio
definido em Lei especifica.

Art. 5°. A Secretaria de Municipal de Esporte, ¢ um 6rgéo executivo
de direcdo superior que tem por finalidade:

I - planejar, coordenar e executar programas projetos e agdes voltadas
ao desenvolvimento do esporte e do lazer no Municipio de Rondon do
Para;

II - promover o esporte educacional, de rendimento, de participagdo e
o lazer comunitario Municipal;

III - apoiar associagdes, clubes, ligas e entidades esportivas do
Municipio;

IV - administrar e manter os espagos e equipamentos esportivos
publicos municipais;

V - incentivar e apoiar a realizacdo de eventos esportivos e
recreativos;

VI - promover politicas de inclusdo social e qualidade de vida por
meio de esporte;

VII - articular-se com 6rgéos e entidades publicas e privadas voltadas
ao desenvolvimento do esporte e lazer;

VIII - Propor o calendério oficial de eventos relacionado ao esporte;
IX - Promover e divulgar as a¢des, projetos voltados ao esporte;

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Esportes serd dirigida por um
Secretario Municipal de Esportes, nomeado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 7°. O atual Departamento de Esportes, anteriormente vinculado a
Secretaria Municipal de Educagdo, fica desmembrado e transferido
para a estrutura da Secretaria Municipal de Esporte, passando a
compor sua organizagdo administrativa.

CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE - FMESP

Art. 8°. Fica criado o Fundo Municipal de Esporte de Rondon do Para
- FMESP, com a finalidade de captar, gerenciar e aplicar recursos
destinados ao desenvolvimento das politicas publicas de esporte e
lazer no Municipio.

Art. 9°. Constituem receitas do Fundo Municipal de Esportes:

I - dotagdes orgamentarias proprias do Municipio destinado ao esporte
e lazer;

II - transferéncias e repasses oriundos da Unido, do Estado e de outros
entes publicos;

III - Contribuigdes, doagdes, auxilios e subvencdes de pessoas fisicas
ou juridicas publicas ou privadas;

IV - convénios, contratos, acordos e outros instrumentos firmados
com entidades publicas ou privadas;

V - receitas provenientes de eventos esportivos promovidos ou
apoiados pela Secretaria Municipal de Esportes;

VI - rendimentos obtidos com aplica¢des financeiras dos proprios
recursos do Fundo.

Art. 10 - Os recursos do Fundo Municipal de Esporte serdo aplicados
em:

I - programas e projetos de incentivo ao esporte e lazer;

II - manutengdo e melhorias de instalagdes e equipamentos esportivos
publicos;

III - capacitagdo de profissionais e agentes esportivos;

IV - aquisi¢do de materiais e equipamentos esportivos;

V - realizagdo e apoio a eventos esportivos e recreativos;

VI - campanhas de incentivo a pratica esportiva e a qualidade de vida.
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Art. 11. A gestdo do Fundo Municipal de Esporte cabera a Secretaria
Municipal de Esporte, sob a supervisio do Conselho Municipal de
Esporte (COMESP).

Art. 12. A movimentagdo financeira do Fundo sera realizada em conta
bancaria especifica aberta em instituicdo financeira oficial, e os
recursos serdo utilizados conforme as normas de execugdo
or¢amentaria e financeira do Municipio.

CAPITULO 11
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE - COMESP

Art. 13. Fica criado o Conselho Municipal de Esporte de Rondon do
Para - COMESP, o6rgdo de carater consultivo, deliberativo e
fiscalizador, vinculado & Secretaria Municipal de Esportes.

Art. 14. Compete ao Conselho Municipal de Esporte:

I - propor, acompanhar e avaliar as politicas publicas de esporte e
lazer;

IT - fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Esporte;

III - sugerir critérios para a destinacdo de recursos a programas e
projetos esportivos;

IV - emitir pareceres e recomendagdes sobre matérias relacionadas ao
esporte;

V - incentivar a participagdo da comunidade e entidade esportiva nas
decisoes da politica municipal de esporte;

VI - colaborar com o Poder Publico na elaboracdo do Plano Municipal
de Esporte.

Art. 15. O Conselho Municipal de Esporte sera composto por 06
(seis) membros titulares e suplentes, sendo 03 (trés) representantes da
administragdo municipal de Rondon do Para e 03 (trés) representantes
da sociedade esportiva de Rondon do Para, com a seguinte
composi¢ao:

I-01 (um) membro da Secretaria Municipal de Esporte;

IT- 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Educacéo

III - 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Juventude;

IV - 01 (um) representante de entidade civil envolvida com a pratica
esportiva de Rondon do Par4;

V - 02 (dois) representantes da sociedade civil envolvida com a
pratica esportiva de Rondon do Para.

Paragrafo Unico - As indicagdes dos conselheiros titulares e
suplentes devem ser formalizadas e encaminhadas a Prefeitura
Municipal, onde serdo nomeados através de Decreto Executivo
Municipal.

Art. 16. Os membros do Conselho exercerio mandato de 02 (dois
anos), permitida uma recondugio:

§1°. apo6s o 2° mandato, devera haver renovacdo de pelo menos 50%
dos membros da diretoria, ndo podendo, todavia, ocupar o mesmo
cargo.

§2° O membro do Conselho que deixar de comparecer, sem
justificativa, a trés sessdes consecutivas ou a metade das sessdes
plenarias realizadas no periodo de um ano, perdera o seu mandato.

§3° No caso de renuncia ou impedimento do conselheiro titular,
assumirda o suplente indicado pela instituicdo ou entidade que o
mesmo representa.

§4° Caso um representante do conselho seja desvinculado da entidade
e/ou 6rgdo que antes participasse, este perdera automaticamente a sua
representagdo, devendo para tal a entidade e/ou 6rgdo indicar outro
para substitui-lo, salvo o cargo de Presidente que o Vice-Presidente
eleito, assumira automaticamente o cargo:

I - na auséncia ou impedimento deste, devera ser realizada uma
elei¢@o para preencher a vaga até o término do mandato.

Art. 17. Os membros do Conselho Municipal de Esporte, exercerdo
suas fungdes sem remuneragdo, sendo considerados de relevante
interesse publico.

Art. 18. O presidente e o vice-presidente do conselho serdo escolhidos
pelo plenario do colegiado, convocado especialmente para tal fim,
sendo eleitos pelo voto da maioria simples dos presentes, para um
mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a recondugéo por mais um
mandato de igual periodo.

Art.19. Serdo consideradas validas as reunides do conselho que
obtiveram o (quérum) de cinquenta por cento mais um do total de seus
membros.

Art. 20. O Conselho Municipal de Esporte — COMESP - terd a
seguinte estrutura:

I - Diretoria composta por Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario;
II- Comissdes de Trabalho, constituidas por resolu¢do do Conselho;
III- Plenario.

§1° A diretoria sera eleita até trinta dias apos a posse dos membros do
Conselho, pela maioria de seus membros titulares.

§2° O Conselho Municipal de Esporte podera ser convocado a
qualquer tempo, extraordinariamente, sempre que necessario, pelo
Presidente ou pela maioria simples do total de membros do Conselho
Municipal de Esporte, desde que o assunto a ser tratado tenha
urgéncia.

§3° O Conselho Municipal de Esporte elaborard o seu Regimento
Interno, para regular o seu funcionamento, dentre o prazo de até 90
dias, ap6s a nomeagdo dos/as Conselheiros/as.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no
prazo de até 90 (noventa) dias a contar da data de sua publicago.

Art. 22. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 23. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.
Gabinete da Prefeita, em 30 de dezembro de 2025.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA
Secretario Municipal Interino de Administragdo, Planejamento e
Gestao
Publicado por:
Claudia Regina Justino
Codigo Identificador:4DEA0339

PODER EXECUTIVO
PORTARIA N° 2716/2025

DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO'MUNICIPAIVJ
QUE MENCIONA, CONCEDE DIARIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio de
Rondon do Pard, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Artigo 73,
inciso VII, da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°® 2432/2025-SMS/PMRP.
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder o(a) servidor(a) MARCOS ANDRE MARREIRO
COSTA, ocupante do cargo DIRETOR DE TRANSPORTE, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, a servico do Hospital Municipal, 02
(duas) diarias no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) cada, para
custear despesas de viagem na cidade de BELEM/PA, nos dias 29 e
30 de dezembro do ano corrente, para TRANSPORTE DE
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PACIENTE, conforme Decreto n® 028/2025, de 20 de janeiro de 2025,
que regulamentou a Lei Complementar n® 002/2011, de 18 de
novembro de 2011.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, em 29 de dezembro de 2025.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA
Secretario Municipal Interino de Administragdo, Planejamento e
Gestao
Publicado por:
Claudia Regina Justino
Codigo Identificador:A75C37AA

PODER LEGISLATIVO
ATO DA PRESIDENCIA N° 018/2025 - GP - DESIGNA
COMISSAO REPRESENTATIVA DURANTE O RECESSO
PARLAMENTAR DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDON
DO PARA

ATO DA PRESIDENCIA N° 018/2025 - GP

DesigNA COMISSAO REPRESENTATIVA
DURANTE O RECESSO PARLAMENTAR DA
CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO
PARA/pa.

A Presidente da Camara Municipal de Rondon do Para/PA, no
uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o art. 60 da Lei
Organica Municipal, ¢ considerando a indicagdo da lideranca da
bancada do MDB e lideranga dos Blocos 1 ¢ 2,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica constituida a Comissdo Representativa que atuara
durante o Recesso Parlamentar que compreende o periodo de 16 de
dezembro de 2025 a 13 de fevereiro de 2026:

01 - Presidente: Vereadora Milena da Costa L. Machado - BLOCO
01

02 - Membro: Vereador Warlen Santos - MDB

03 - Membro: Vereadora Keila Batista de Melo - BLOCO 01

04 - Membro: Vereador Samuel Concei¢do Menezes - BLOCO 01

05 - Membro: Vereadora Fabiana Marciglia Caetano Evangelista -
BLOCO 02

SUPLENTES:

Vereador Fagner Carlos Alves Barreto - BLOCO 01

02. Vereadora Maisa Carvalho Leotti - BLOCO 02

Art. 2°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete da Presidéncia da Cadmara Municipal de Rondon do Par4, 09
de dezembro de 2025.

MILENA DA COSTA LUSTOSA MACHADO
Presidente da Camara Municipal

Publicado por:
Monica Porto Souza
Cédigo Identificador:7B1021FB

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 001/2025 - VEREADOR DIEGO
DIAS SANTOS

EMENDA IMPOSITIVA N° 001/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N° 023/2025-
PE, DlSP(")}; SOBRE A ELABORAng DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2026.

AUTOR: Vereador Diego Dias Santos

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execug@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Satde Publica:

I - Fundo Municipal de Saiide- FMS: Valor RS 73.381,98 (setenta
e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos).

- Compra de medicamentos para o Hospital Municipal.

Art. 2.° Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagao para agdes na area apoio
a Entidades:

I - Secretaria de Agricultrua e Pecuaria: Valor: R$ 73.381,98
(setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos).

- Realizagdo de Fomento com o Sindicato dos Produtores Rurais de
Rondon do Para - CNPJ:00.948.803/001-72:

- Apoio a realizagdo da 43* Exporondon - Edi¢ao 2026.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

DIEGO DIAS SANTOS
Vereador-PL
Publicado por:
Monica Porto Souza
Codigo Identificador:7EBOC171

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 002/2025 - VEREADORA EDNA
SILVA DUTRA

EMENDA IMPOSITIVA N° 002/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N° 023/2025-
PE, DISPO]:Z SOBRE A ELABORA?AO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2026.

AUTORA: Vereadora Edna Silva Dutra

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n® 023/2025-PE, a seguinte programacao para agdes na area de
Saude Publica:

- Fundo Municipal de Satde- FMS: Valor: R$ 73.381,98 (setenta e
trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos):

- Aquisi¢ao de lengois para o setor de urgencia e emergéncia do
Hospital Municipal.

Art. 2.° Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagio para agdes na area apoio
a educagao basica:

- Fundo Municipal de Educacio - FME: Valor: R$ 73.381,98
(setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos):

- Aquisicdo de Centrais de Ar e quadros para salas de aula para a
E.M.E.F Jodo Miranda, na sede do Municipio.
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Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

EDNA SILVA DUTRA
Vereadora-MDB
Publicado por:
Monica Porto Souza
Codigo Identificador:747D6516

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 003/2025 - VEREADORA ELDICIA
SOUZA LEAL

EMENDA IMPOSITIVA N° 003/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N° 023/2025-
PE, DlSP(")}; SOBRE A ELABORAng DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2026.

AUTORA: Vereadora Eldicia Souza Leal

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execug¢@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Satde Publica:

- Fundo Municipal de Satde- FMS: Valor: RS 73.381,98 (setenta e
trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos):

- Aquisi¢do de Centrais de Ar para a cozinha do Hospital Municipal e
aquisicdo de lengodis, toalhas e roupa hospitalar para o Setor de
Internagao do Hospital Municipal.

Art. 2.° Fica incluida na execug¢@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
pavimentacdo de vias publicas e revitalizagdo de Praga.

- Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Urbanismo: Valor:
R$ 73.381,98 (setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e
noventa e oito centavos):

- Ampliagdo do Palaque da Praca das Oliveiras no Bairro Jaderlandia;

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

ELDICIA SOUZA LEAL
Vereadora-MDB
Publicado por:
Monica Porto Souza
Caodigo Identificador:EFBSC520

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 004/2025 - VEREADORA FABIANA
MARCIGLIA CAETANO EVANGELISTA

EMENDA IMPOSITIVA N° 004/2025
EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N°
023/2025-PE, DISPOE SOBRE A ELABORACAO

DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O
EXERCICIO DE 2026.

AUTORA: Vereadora Fabiana Marciglia Caetano Evangelista

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Satde Publica:

- Fundo Municipal de Satide- FMS: Valor RS 73.381,98 (setenta e
trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos):

- Aquisi¢éo de poltronas hospitalar reclinavel para as enfermarias do
Hospital Municipal.

Art. 2.° Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025- PE, a seguinte programagao para agdes na area apoio
as Entidades Assistenciais.

- Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS: Valor: R$
73.381,98 (setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e
noventa e oito centavos).

- Realizagdo de Termo de Fomento com a Agdo e Defesa da
Cidadania Direitos Humaos e Difusos - ADECDHD -
CNPJ:11.152.203/0001-10:

- Contratagdo de Assisténcia Técnica para acompnhamento de
agricultores familiares no processo de orientagdes técnicas e
melhorias das estruturas produtivas

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Orgamentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.
Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

FABIANA MARCIGLIA CAETANO EVANGELISTA
Vereadora-PSB
Publicado por:
Monica Porto Souza
Cédigo Identificador:E1640A2C

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 005/2025 - VEREADOR FABIANO
MOREIRA DE CARVALHO

EMENDA IMPOSITIVA N° 005/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N°
023/2025-PE, DISPOE SOBRE A ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O
EXERCICIO DE 2026.

AUTOR: Vereador Fabiano Moreira de Carvalho

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execug¢@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Satude Publica:

- Fundo Municipal de Saude- FMS: VALOR R$ 73.381,98
(setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos).

- Aquisicdo de um Cardiotocografo Monitor Fetal e papel de
impressdo e aparelhos de Fototerapia Led com pedestral para o
Hospital Municipal.

Art. 2.° Fica incluida na execug@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagio para agdes na area apoio
as Entidades:

I - Secretaria de Agricultrua e Pecuiria: Valor R$ 73.381,98
(setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos):

- Realizagdo de Termo de Fomento com o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do
Municipio de Rondon do Para-CNPJ:04.997.755/001-63:
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- Reforma e modernizagdo do prédio do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

FABIANO MOREIRA DE CARVALHO
Vereador-MDB
Publicado por:
Monica Porto Souza
Caodigo Identificador:5E36DD6E

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 006/2025 - VEREADOR FAGNER
CARLOS ALVES BARRETO

EMENDA IMPOSITIVA N° 006/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N°
023/2025-PE, DISPOE SOBRE A ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O
EXERCICIO DE 2026.

AUTOR: Vereador Fagner Carlos Alves Barreto

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a
presente Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n® 023/2025-PE, a seguinte programacao para agdes na area de
Saude Publica:

- Fundo Municipal de Saude - FMS: Valor: RS 73.381,98 (setenta
e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos).
- Realiza¢do de Termo de Fomento com Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE de Rondon do Para/PA - CNPJ:
03.509.276/0001-98, para fins terapeuticos.

Art. 2.° Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagio para agdes na area apoio
as Entidades Assistenciais:
I - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS: Valor: R$
73.381,98 (Setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e
noventa e oito centavos):

- Realizagdo de Termo de Fomento com Associagdo Evangélica Bom
Samaritano da Igreja Evangelica Assembleia de Deus de Rondon do
Para/PA - CNPJ:34.845.024/0001-63, para aquisicdo de cestas
basicas: Valor R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais);

- Realizagdo de Termo de Fomento com a 11* Companhia Indepedente
da Policia Militar em Rondon do Para - CNPJ: 05.054.994/0001-42
para a revitalizagdo do prédio do Quartel da 11* Companhia
Indepedente da Policia Militar em Rondon do Para: Valor R$
53.381,98 (Cinquenta e trés mil Mil, trezentos e oitenta e um reais e
noventa e oito centavos).

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Orgamentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

FAGNER CARLOS ALVES BARRETO
Vereador-PL
Publicado por:
Monica Porto Souza
Caodigo Identificador:45A6FA6F

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 007/2025 - VEREADOR JUNIMAR
GLAY PEREIRA

EMENDA IMPOSITIVA N° 007/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N°
023/2025-PE, DISPOE SOBRE A ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O
EXERCICIO DE 2026.

AUTOR: Vereador Junimar Glay Pereira

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programacao para agdes na area de
Saude Publica:

- Fundo Municipal de Satde- FMS: Valor: R$ 73.381,98 (setenta e
trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos).

- Aquisi¢do de equipamentos defototerapia neonatalde alta tecnologia,
projetado para tratar a ictericia em recém-nascidos para o Hospital
Municipal.

Art. 2.° Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagio para agdes na area apoio
as Entidades:

I - Secretaria de Agricultrua e Pecuaria: Valor R$ 73.381,98
(setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos).

- Realizagdo de Termo de Fomento com o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do
Municipio de Rondon do Para-CNPJ:04.997.755/001-63, conforme
Relatorio anexo.

- Reforma e modernizagdo do prédio do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execucao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

JUNIMAR GLAY PEREIRA
Vereador-PSD
Publicado por:
Monica Porto Souza
Codigo Identificador:F6F23651

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 008/2025 - VEREADORA KEILA
BATISTA DE MELO

EMENDA IMPOSITIVA N° 008/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N° 023/2025-
PE, DISPO]:Z SOBRE A ELABORA?AO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2026.

AUTORA: Vereadora Keila Batista de Melo

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Saude Publica:

- Fundo Municipal de Saude- FMS: VALOR R$ 73.381,98
(setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos).
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- Aquisicdo de quarenta cadeiras hospitalar para acompanhantes no
hospital municipal.

- Aquisicdo de aparelho de colposcopio para o hospital municipal

- Na Atencdo primaria - Unidade basica da familia da Vila Palestina:
Aquisigdo de um inalador, cadeiras de rodas e execugao do programa
com multiprofissional no posto da Vila Palestina visando a saude da
mulher.

Art. 2.° Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagio para agdes na area apoio
as Entidades Assistenciais:

- Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS: Valor: R$
73.381,98 (setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e
noventa e oito centavos):

- Realizagdo de Termo de Fomento com a Agdo e Defesa da
Cidadania Direitos Humaos e Difusos - ADECDHD -
CNPJ:11.152.203/0001-10:

- Realizagdes de Cursos de Hortaligas, Fruticultura e de Produgdo de
mudas e Manejo florestal ndo madereiro.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 08 de dezembro de 2025.

KEILA BATISTA DE MELO
Vereadora-PSD
Publicado por:
Monica Porto Souza
Cédigo Identificador:12E1566D

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 009/2025 - VEREADORA MAISA
CARVALHO LEOTTI

EMENDA IMPOSITIVA N° 009/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N°
023/2025-PE, DISPOE SOBRE A ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O
EXERCICIO DE 2026.

AUTORA: Vereadora Maisa Carvalho Leotti

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execug¢@o financeira disposta no Projeto de
Lei n® 023/2025-PE, a seguinte programacao para agdes na area de
Saude Publica:

- Fundo Municipal de Satde- FMS: Valor: RS 73.381,98 (setenta e
trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos).

- Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes destinados ao
fortalecimento da Atengdo Basica em Saude, no ambito do Sistema
Unico de Satde - SUS.

Art. 2.° Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagio para agdes na area apoio
as Entidades Assistenciais:

- Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS: Valor: R$
73.381,98 (setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e
noventa e oito centavos):

- Realizagdo de Termo de Fomento com a Agdo e Defesa da
Cidadania Direitos Humaos e Difusos - ADECDHD -
CNPJ:11.152.203/0001-10:

- Contratagdo de Escritorio de assessoria técnica (técnico agricola,
agronoma e pedagogo).

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

MAISA CARVALHO LEOTTI
Vereadora- Republicanos
Publicado por:
Monica Porto Souza
Caodigo Identificador:EEBF25AE

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 010/2025 - VEREADORA MARIA
JOEL DIAS DA COSTA

EMENDA IMPOSITIVA N° 010/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N° 023/2025-
PE, DISPOE SOBRE A ELABORAQAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2026.

AUTORA: Vereadora Maria Joel Dias da Costa

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execug@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Saude Publica:

- Fundo Municipal de Saude - FMS: Valor: R$ 73.381,98 (setenta
e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos):

- Aquisicdo de medicamentos para o CAPS I - Centro de Atencdo,
conforme especificado no Oficio n® 059/2025, anexo.

Art. 2.° Fica incluida na execug¢@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagio para agdes na area apoio
as Entidades:

I - Secretaria de Agricultrua e Pecuiria: Valor R$ 73.381,98
(setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos):

- Realizagdo de Termo de Fomento com a Associagdo dos
Agricultores ~ Familiares Nova Canaa - ASAFANC -
CNPJ:30.744.250/001-05, no Pré-Assentamento Nova Cana3,
localizado as margens da BR 222-Vicinal Guarani, conforme Oficio n°
057/2025-GVMJ,anexo.

- Adequagdo da sede da Associagdo para instalagio de uma
Beneficiadora de Arroz e uma Trituradora de milho.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

MARIA JOEL DIAS DA COSTA
Vereadora-PT
Publicado por:
Monica Porto Souza
Cédigo Identificador:C88050C5

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 010/2025 - VEREADORA MARIA
JOEL DIAS DA COSTA

EMENDA IMPOSITIVA N° 010/2025
EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N°
023/2025-PE, DISPOE SOBRE A ELABORACAO
DA LE] ORCAMENTARIA ANUAL PARA O
EXERCICIO DE 2026.

AUTORA: Vereadora Maria Joel Dias da Costa

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

www.diariomunicipal.com.br/famep 106



Para, 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para + ANO XVII | N°3912

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Satude Publica:

- Fundo Municipal de Saude - FMS: Valor: R$ 73.381,98 (setenta
e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos):

- Aquisicdo de medicamentos para o CAPS I - Centro de Atencdo,
conforme especificado no Oficio n® 059/2025, anexo.

Art. 2.° Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagao para agdes na area apoio
as Entidades:

I - Secretaria de Agricultrua e Pecuaria: Valor RS 73.381,98
(setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos):

- Realizagdo de Termo de Fomento com a Associagdo dos
Agricultores  Familiares Nova Canaa - ASAFANC -
CNPJ:30.744.250/001-05, no Pré-Assentamento Nova Cana3,
localizado as margens da BR 222-Vicinal Guarani, conforme Oficio n°
057/2025-GVMI,anexo.

- Adequagdo da sede da Associagdo para instalacgio de uma
Beneficiadora de Arroz e uma Trituradora de milho.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

MARIA JOEL DIAS DA COSTA
Vereadora-PT
Publicado por:
Monica Porto Souza
Cédigo Identificador:FOFDB9D4

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 011/2025 - VEREADOR MIGUEL
RODRIGUES MARQUES

EMENDA IMPOSITIVA N° 011/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N° 023/2025-
PE, DISPOE SOBRE A ELABORAQAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2026.

AUTOR: Vereador Miguel Rodrigues Marques

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execug@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Satude Publica:

- Fundo Municipal de Satde- FMS: Valor: RS 73.381,98 (setenta e
trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos):

- Reforma e Adequagdo da Unidade de Saude e compra de centrais de
ar, armarios, mesas e poltronas para a Unidade de Saude da Vila
Progresso.

Art. 2°. Fica incluida na execug@o financeira disposta no Projeto de
Lei n® 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area
Escolar da Zona Rural:

I - Fundo Municipal de Educa¢io-FME - RS 73.381,98 (setenta e
trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos):

- Compra de centrais de ar para as escolas da Vila Mantenha e da
Vila Progresso.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execucao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

MIGUEL RODRIGUES MARQUES
Vereador-PSB
Publicado por:
Monica Porto Souza
Cédigo Identificador:92F2B849

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 012/2025 - VEREADORA MILENA
DA COSTA LUSTOSA MACHADO

EMENDA IMPOSITIVA N° 012/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N° 023/2025-
PE, DlSP(")}; SOBRE A ELABORAng DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2026.

AUTORA: Vereadora Milena da Costa Lustosa Machado

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos

termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE.

Art. 1°. Fica incluida na execug@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Satde Publica:

- Fundo Municipal de Saude - FMS: Valor: R$ 73.381,98 (setenta
e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos):

- Construgdo de sala de atendimento odontoldgico no Posto de Saude
da Vila Gavido.

Art. 2.° Fica incluida na execug¢@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagao para agdes na area apoio
a Entidades.

I - Secretaria de Agricultrua e Pecuiria: Valor R$ 73.381,98
(setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito
centavos):

- Realiza¢do de Termo de Fomento com o Sindicato dos Produtores
Rurais de Rondon do Para - CNPJ:00.948.803/001-72, conforme
Relatorio anexo:

- Apoio a realizacdo da 43* Exporondon - Edi¢ao 2026.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execucao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

MILENA DA COSTA LUSTOSA MACHADO
Vereadora-PSD
Publicado por:
Monica Porto Souza
Cédigo Identificador:B340F247

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 013/2025 - VEREADOR SAMUEL
CONCEICAO MENEZES

EMENDA IMPOSITIVA N° 013/2025
EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N°
023/2025-PE, DISPOE SOBRE A ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O
EXERCICIO DE 2026.

AUTOR: Vereador Samuel Concei¢cao Menezes

www.diariomunicipal.com.br/famep 107



Para, 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para + ANO XVII | N°3912

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos termos do artigo 132-A da Lei Orginica do Municipio, a
presente Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execug@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Satde Publica.

- Fundo Municipal de Satide - FMS: Valor:R$ 73.381,98 (setenta e
trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos).

- Aquisi¢do de Centrais de Ar e poltronas para acompanhantes do
Setor de Internacdo do Hospital Municipal.

Art. 2.° Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagao para agdes na area apoio
a Entidades.

I - Secretaria de Agricultrua e Pecudria: Valor RS
50.000,cinquenta mil reais):

- Realizagdo de Termo de Fomento com o Sindicato dos Produtores
Rurais de Rondon do Para - CNPJ:00.948.803/001-72,

- Apoio a realizagdo da 43* Exporondon - Edi¢ao 2026.

Art. 3°. Fica incluida na execucio financeira disposta no Projeto
de Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programacio para acdes na
area apoio as Entidades Assistenciais:

I - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS: Valor:R$
23.381,98 (Vinte e Tres mil, trezentos e oitenta ¢ um reais e noventa e
oito centavos).

- Realizag@o de Termo de Fomento com Associagdo de Pais ¢ Amigos
dos Excepcionais - APAE de Rondon do Para/PA - CNPI:
03.509.276/0001-98, para fins terapeuticos.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execucao.

Art. 5°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

SAMUEL CONCEICAO MENEZES
Vereador-PSD
Publicado por:
Monica Porto Souza
Cédigo Identificador:B276EE64

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 014/2025 - VEREADOR WARLEN
SANTOS

EMENDA IMPOSITIVA N° 014/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N°
023/2025-PE, DISPOE SOBRE A ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O
EXERCICIO DE 2025.

Autor: Vereador Warlen Santos

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Saude Publica:

I - Fundo Municipal de Saide-FMS: Valor: RS 73.381,98 (setenta
e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos).

- Aquisigdo aparelho de Endoscopia Digestiva Aguda - EDA e sala de
atendimento no hospital municipal.

Art. 2.° Fica incluida na execug¢@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagao para agdes na area apoio
as Entidades Assistenciais:

I - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS: Valor: RS
73.381,98 (Setenta e trés mil, trezentos e oitenta e um reais e
noventa e oito centavos):

- Realizagdo de Termo de Fomento com o Instituto

Social e Cultural Ramos - CNPJ: 057.932.131/0001-24.

- Realizagdo de projetos sociais

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Orgamentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execucao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2025.
Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

WARLEN SANTOS
Vereador-MDB
Publicado por:
Monica Porto Souza
Codigo Identificador:126BAD25

PODER LEGISLATIVO
EMENDA IMPOSITIVA N° 015/2025 - VEREADOR
WILDENBERG MELO SOUSA

EMENDA IMPOSITIVA N° 015/2025

EMENDA INDIVIDUAL AO PROJETO DE LEI N° 023/2025-
PE, DISPOE SOBRE A ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2025.

AUTOR: Vereador Wildenberg Melo Sousa

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, APROVA
nos termos do artigo 132-A da Lei Organica do Municipio, a presente
Emenda ao Projeto de Lei n.° 023/2025-PE:

Art. 1°. Fica incluida na execug@o financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagdo para agdes na area de
Satude Publica da Zona Rural:

I - Fundo Municipal de Satide-FMS: Valor: R$ 73.381,98 (setenta e
trés mil, trezentos e oitenta e um reais € noventa e oito centavos).

- Aquisigdo e instalagdo de 01 cadeira odontoldégica completa para a
Unidade Basica de Saude da Vila Gavido.

Art. 2.° Fica incluida na execugdo financeira disposta no Projeto de
Lei n° 023/2025-PE, a seguinte programagao para agdes na area apoio
as Entidades:

I - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS: Valor: R$
73.381,98 (setenta e trés mil, trezentos e oitenta € um reais e noventa e
oito centavos):

- Realizagdo de Termo de Fomento com a Agdo e Defesa da
Cidadania Direitos Humaos e Difusos - ADECDHD -
CNPJ:11.152.203/0001-10:

- Aquisi¢io de maquinas e equipamento: 02 Notebook, 01 GPS, 01
impressora e material de expediente, folder e apostila.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a consolidar
essa Emenda junto a Lei Or¢amentaria Anual, abrindo os créditos que
se fizerem necessarios para a sua execugao.

Art. 4°. Essa Emenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.
Plenario Jonas Nogueira Neto, 29 de dezembro de 2025.

WILDENBERG MELO SOUSA
Vereador-MDB
Publicado por:
Monica Porto Souza
Cédigo Identificador:C655769B

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PORTARIA N° 085

PORTARIA N° 085/2025 - SAAE
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
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DISPOE SOBRE FERIAS
REGULAMENTARES AO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA, Dirctor-Presidente do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Rondon do Para, Estado do Paré, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pelo Paragrafo
Unico do Art. 73, Inciso VII e XV, da Lei Orgénica Municipal e tendo
em vista o disposto no Artigo 109 da Lei n® 259/93 de 29 de junho de
1993.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao servidor MOISES
CANTAO LEAO — Matricula n° 226-6, lotado no setor Operacio e
Manuteng@o desta Autarquia Municipal de acordo com o que
estabelece o artigo 103, da Lei Municipal Complementar n® 002/2011,
relativo ao Exercicio de 2024/2025, no periodo de_01 a 20 de Janeiro
de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Rondon do Para, 22 de dezembro de 2025.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA
Diretor-Presidente
Publicado por:
Rosélia Gomes Lopes
Cédigo Identificador:B458D437

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PORTARIA N° 086/2025

PORTARIA N° 086/2025 - SAAE
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE FERIAS REGULAMENTARES
AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA, Diretor-Presidente do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Rondon do Para, Estado do Paré, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Paragrafo
Unico do Art. 73, Inciso VII ¢ XV, da Lei Organica Municipal e tendo
em vista o disposto no Artigo 109 da Lei n® 259/93 de 29 de junho de
1993.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao servidlor RAIMUNDO
NONATO SILVA BORGES- Matricula n° 4-2, lotado no setor
Operagdo e Manutencdo desta Autarquia Municipal de acordo com o
que estabelece o artigo 103, da Lei Municipal Complementar n°®
002/2011, relativo ao Exercicio de 2024/2025, no periodo de_12 a 31
de Janeiro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Rondon do Par4, 22 de dezembro de 2025.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA
Diretor-Presidente

Publicado por:
Rosélia Gomes Lopes
Cédigo Identificador:53E2E08B

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PORTARIA N° 087/2025

PORTARIA N° 087/2025 - SAAE

DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE FERIAS REGULAMENTARES
AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA, Dirctor-Presidente do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Rondon do Par4, Estado do Pard, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pelo Paragrafo
Unico do Art. 73, Inciso VII e XV, da Lei Orgénica Municipal e tendo
em vista o disposto no Artigo 109 da Lei n® 259/93 de 29 de junho de
1993.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao servidor WALLAS
ARAUJO DE OLIVEIRA, Matricula n°® 232-8, lotado no setor
Operagdo e Manutengdo desta Autarquia Municipal de acordo com o
que estabelece o artigo 103, da Lei Municipal Complementar n°®
002/2011, relativo ao Exercicio de 2023/2024, no periodo de_12 a 31
de Janeiro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Rondon do Para, 22 de dezembro de 2025.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA
Diretor-Presidente
Publicado por:
Rosélia Gomes Lopes
Cédigo Identificador:2C99C445

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO CONTRATUAL
202501100004

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATUAL

CONTRATO N°...........: 202501100004

ORIGEM..........ceeueeeee.: INEXIGIBILIDADE N° 008/2025IN
CONTRATANTE........ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CONTRATADA(O).....: PAULO N. BELO
MARQUESCONTABILIDADE

OBJETO.........c.eeeee....:. O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM

POR OBJETO A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO N° 202501100004, NOS TERMOS DO ART. 124,
INCISO 11, E DO ART. 107, DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1°
DE ABRIL DE 2021, PASSANDO O AJUSTE A VIGORAR POR
MAIS 12 (DOZE) MESES, PARA A CONTINUIDADE DA
PRESTACAO DOS SERVICOS ASSESSORAMENTO CONTABIL
NA AREA DECONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO

VALOR TOTAL......cceceeeee.: R$ 72.900,00 (setenta e dois mil,
novecentos reais)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2025 Unidade
Orcamentaria:  Fundo  Municipal de  Assisténcia  Social
Projeto/Atividade: 2.082 - Manutengdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social. Elemento da Despesa: 3.3.90.35.00 — Servigos de
Consultoria Subelemento: 3.3.90.35.01 — Assessoria, Consultoria
técnica/juridica
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VIGENCIA......ccccooeee.: 10 DE JANEIRO DE 2026 A 10 DE

JANEIRO DE 2027

DATA DA ASSINATURA.........: 10 DE JANEIRO DE 2026
Publicado por:

Deivide da Silva Cruz
Codigo Identificador:8829787B

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO CONTRATUAL
202501100005

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATUAL

CONTRATO N°...........: 202501100005

ORIGEM.......ccovuruenest INEXIGIBILIDADE Ne
008/2025/PMR/SEMAP

CONTRATANTE........ FUNDO MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE

CONTRATADA(O).....: PAULO N. BELO
MARQUESCONTABILIDADE

OBJETO..........cceeeueee..: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM

POR OBJETO A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO N° 202501100005, NOS TERMOS DO ART. 124,
INCISO 11, E DO ART. 107, DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1°
DE ABRIL DE 2021, PASSANDO O AJUSTE A VIGORAR POR
MAIS 12 (DOZE) MESES, PARA A CONTINUIDADE DA
PRESTACAO DOS SERVICOS ASSESSORAMENTO CONTABIL
NA AREA DECONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO

VALOR TOTAL......cceceeeee.: R$ 72.900,00 (setenta e dois mil,
novecentos reais)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2025 Unidade
Orgamentaria: Fundo Municipal de Meio Ambiente Projeto/Atividade:
2.105 - Manutengdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente.
Elemento da Despesa: 3.3.90.35.00 — Servicos de Consultoria
Subelemento: 3.3.90.35.01 — Assessoria, Consultoria técnica/juridica

VIGENCIA.......cereso....: 10 DE JANEIRO DE 2026 A 10 DE

JANEIRO DE 2027

DATA DA ASSINATURA.........: 10 DE JANEIRO DE 2026
Publicado por:

Deivide da Silva Cruz
Cédigo Identificador:F1ABSDEC

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RUROPOLIS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATUAL

CONTRATO N°...........: 1103002/2025FMS

ORIGEM........cccce00uenee: DISPENSA DE LICITACAO N° 011-2025D
CONTRATANTE........ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA

CONTRATADA(O).....: R F BARILE LTDA

OBJETO.........c.eeeee...:. O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM
POR OBJETO A PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO, NOS TERMOS DO ART. 124, INCISO II, E DO ART.
107, DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021,
PASSANDO O AJUSTE A VIGORAR POR MAIS 12 (DOZE)

MESES, PARA A CONTINUIDADE NO AQUISICAO E
FORNECIMENTO DE LEITE MATERNO EM ATENDIMENTO A
DETERMINACAO DO MINISTERIO PUBLICO DO OESTE DO
PARA

VALOR TOTAL.....cccceeeeee.: R$ 18.285,12 (dezoito mil, duzentos e
oitenta e cinco reais e doze centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO.....: EXERCICIO 2025
ATIVIDADE 0701.103010010.2.046 MANUTENCAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE , CLASSIFICACAO ECONOMICA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO, SUBELEMENTO
3.3.90.30.07

VIGENCIA.......ccoueeoo...: 02 DE JANEIRO DE 2026 A 31 DE

DEZEMBRO DE 2026

DATA DA ASSINATURA.........: 02 DE JANEIRO DE 2026
Publicado por:

Deivide da Silva Cruz
Caodigo Identificador:569BC2DF

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RUROPOLIS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO 202501100002

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATUAL

CONTRATO N°...........: 202501100002
ORIGEM.......ccovuruenest INEXIGIBILIDADE N°
008/2025/PMR/SEMAP

CONTRATADA(O).....: PAULO N. BELO
MARQUESCONTABILIDADE
OBJETO...........cceeeueee..: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM

POR OBJETO A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO N° 202501100002, NOS TERMOS DO ART. 124,
INCISO II, E DO ART. 107, DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1°
DE ABRIL DE 2021, PASSANDO O AJUSTE A VIGORAR POR
MAIS 12 (DOZE) MESES, PARA A CONTINUIDADE DA
PRESTACAO DOS SERVICOS ASSESSORAMENTO CONTABIL
NA AREA DECONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO

VALOR TOTAL........eeeee..: R$ 72.900,00 (setenta e dois mil,
novecentos reais)

PROGRAMA DE TRABALHO....... Exercicio 2025 Unidade
Orcamentaria: Fundo Municipal de Saude Projeto/Atividade: 2.046 -
Manuteng¢do do Fundo Municipal de Saude Elemento da Despesa:
3.3.90.35.00 — Servigos de Consultoria Subelemento: 3.3.90.35.01 —
Assessoria, Consultoria técnica/juridica.

VIGENCIA......ccccooeee.: 10 DE JANEIRO DE 2026 A 10 DE

JANEIRO DE 2027

DATA DA ASSINATURA.........: 10 DE JANEIRO DE 2026
Publicado por:

Deivide da Silva Cruz
Cédigo Identificador:6AB89BB6

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS
DECRETO N° 247 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

Fixa exigéncias para emissdo e renovagdo de alvard
de funcionamento e de concessdo de alvara de
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vigildncia sanitaria para empresas prestadoras de
Servigos turisticos.

O Senhor JOSE FILHO CUNHA DE OLIVEIRA, Prefeito do
MUNICIPIO DE RUROPOLIS - PA, localizado no Estado do Par4,
no uso de suas atribui¢des legais e com fundamento nos Artigos 53,
incisos XXVI da Lei Organica do Municipio de Rurépolis, e
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.771, de 17 de setembro de
2008 (Lei Geral do Turismo), que dispde sobre a Politica Nacional de
Turismo e define as atribui¢des do Governo Federal no planejamento,
desenvolvimento e estimulo ao setor turistico;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, formalizar e legalizar
os prestadores de servicos turisticos que atuam no Municipio, visando
a melhoria da qualidade dos servigos e a seguranca dos turistas;

CONSIDERANDO que o Cadastro de Prestadores de Servigos
Turisticos (Cadastur), do Ministério do Turismo, é uma ferramenta
essencial para o ordenamento ¢ a promo¢do do turismo em ambito
nacional;

CONSIDERANDO que a integracdo do Municipio as politicas
nacionais de turismo fortalece a economia local e amplia a
visibilidade de Rur6polis como destino turistico;

DECRETA:

DA OBRIGATORIEDADE DO CADASTRO

Art. 1° Fica determinado a obrigatoriedade, a partir de 01 de janeiro
de 2026, do registro no Cadastro de Prestadores de Servicos Turisticos
(Cadastur) do Ministério do Turismo, para a emissdo e renovagdo do
Alvara de Funcionamento e do Alvara de Vigilancia Sanitaria para
todas as empresas e prestadores de servigos turisticos que atuam no
Municipio de Rurdpolis.

Art. 2° A determinacdo deste decreto segue o disposto na Lei Federal
n°® 11.771, de 17 de setembro de 2008, alterada pela Lei 14.978, de 18
de setembro de 2024, que obriga os prestadores de servigos turisticos
ao cadastro no Ministério do Turismo, na forma e nas condigdes
fixadas na legislagdo federal e sua regulamentagao.

DOS PRESTADORES DE SERVICOS TURISTICOS

Art. 3° Para os fins deste Decreto, € em conformidade com o art. 21
da Lei Federal n° 11.771/2008, o cadastro no Cadastur ¢ obrigatorio
para as seguintes atividades:

I - Meios de hospedagem (hotéis, pousadas, albergues, etc.);

II - Agéncias de turismo;

III - Transportadoras turisticas;

IV - Organizadoras de eventos;

V - Parques tematicos;

VI - Acampamentos turisticos;

VII - Guias de turismo.

Art. 4° Poderdo se cadastrar, em carater facultativo, como forma de
obter os beneficios e participar das politicas de incentivo do setor, os
seguintes prestadores de servigos relacionados a cadeia produtiva do
turismo:

I - Restaurantes, cafeterias, bares e similares;

II - Centros ou locais destinados a convengdes, feiras e exposi¢des;

III - Parques aquaticos e empreendimentos de entretenimento e lazer;
IV - Marinas e empreendimentos de apoio ao turismo nautico ou a
pesca desportiva;

V - Casas de espetaculos e equipamentos de animagdo turistica;

VI - Locadoras de veiculos para turistas;

VII - Prestadores de servigos especializados na realizagdo e promocéo
dos diversos segmentos turisticos.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 5°A relago de atividades podera ser ampliada, prevendo novas
hipoteses de cadastramento. desde que seja de interesse turistico e
estabelecidas por meio de regulamento editado pelo Ministro de
Estado do Turismo e conforme interesse da Administracdo Municipal.
§ 1°Sera permitida a inclusdo, no cadastro do Ministério do Turismo
para prestagdo de servigos turisticos, dos servigos sociais autonomos

que prestem servigos turisticos, tais como de hospedagem, locagdo de
veiculos e agenciamento turistico.

§ 2°0Os produtores rurais ou agricultores familiares, desde que prestem
servigos turisticos, nos termos docaput ou do § 1° do artigo 21 da Lei
14.978, de 18 de setembro de 2024 poderao cadastrar-se no Ministério
do Turismo, mesmo que o fagam na condigdo de pessoa fisica.

§ 3°0Os produtores rurais ou agricultores familiares que prestem
servigos turisticos e que estejam cadastrados no Cadastur séo
autorizados a manufatura e a comercializagdo de sua produgdo, e essa
comercializagdo ¢ considerada atividade rural.

Art. 6°. A ndo observancia do disposto neste Decreto impede a
concessdo de alvard para o funcionamento de novas empresas ¢ a
renovacdo para as empresas ja cadastradas na Prefeitura Municipal.

§ 1° Fica estipulado o prazo de 60 (noventa) dias, a contar da
publicagdo deste Decreto, para que os prestadores de servigos
turisticos ja em funcionamento realizem seu cadastro ou regularizagio
junto ao Cadastur.

§ 2° A fiscalizagdo do cumprimento deste Decreto ficard a cargo dos
orgaos competentes da Administragdo Municipal.

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Turismo sera responsavel por
promover a divulgagio, orientacdo e apoio aos prestadores de servigos
turisticos para que realizem o registro no Cadastur.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.
Municipio de Rurdpolis - PA, 30 de Dezembro de 2025.

JOSE FILHO CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andréa Gobira Alencar
Cédigo Identificador:619E2BF6

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITACAO
072/2025D

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........: 23120012025

ORIGEM...........cee00eu...: DISPENSA DE LICITACAO N° 072-2025D
CONTRATANTE........: PREFEITURA  MUNICIPAL  DE
RUROPOLIS

CONTRATADA(O).....: FLONGO LAZARO LTDA

OBJETO...........ceeeueee..t:  CONTRATACAO DE  EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
HOSPEDAGEM (HOTELARIA), COM FORNECIMENTO DE
PERNOITES EM ACOMODACOES INDIVIDUAIS, DUPLAS,
TRIPAS, QUADRUPLAS E SUITE MASTER, COM CAFE DA
MANHA INCLUSO, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO-SEMAP

VALOR TOTAL.......ceeeeee..: R$ 61.094,00 (sessenta e um mil,
noventa e quatro reais)

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercicio 2025 Atividade
0101.041220003.2.003 Manutengdo da Secretaria Municipal de Ad
ministragdo , Classifica¢do econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de
terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.80, no valor de RS$
61.094,00

VIGENCIA........cecueueet 23 de Dezembro de 2025 a 23 de Dezembro
de 2026
DATA DA ASSINATURA.........: 23 de Dezembro de 2025
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Publicado por:
Deivide da Silva Cruz
Cédigo Identificador:3BCF7AD4

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

CONTRATO N°...........: 202501080001

ORIGEM.......ccovuruenest INEXIGIBILIDADE N°
001/2025/PMR/SEMAP

CONTRATANTE........: SECRETARIA  MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

CONTRATADA(O).....: PINHEIRO & PENAFORT ADVOGADOS
ASSOCIADOS S/S

OBJETO.......cooceeeeeeeeee.:. O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM
POR OBJETO A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO, NOS TERMOS DO ART. 124, INCISO II, E DO ART.
107, DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021,
PASSANDO O AJUSTE A VIGORAR POR MAIS 12 (DOZE)
MESES, PARA A CONTINUIDADE DA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA EM
BELEM E BRASILIA, PARA REPRESENTAR O MUNICIPIO DE
RUROPOLIS NOS PROCEDIMENTOS JUDICIAIS.

VALOR TOTAL.......cee.....::  R$  456.000,00 (quatrocentos e
cinquenta e seis mil reais)

PROGRAMA DE TRABALHO...... EXERCICIO 2025
ATIVIDADE 0101.041220003.2.003 MANUTENCAO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AD MINISTRACAO
CLASSIFICACAO ECONOMICA 3.3.90.35.00 SERVICOS DE
CONSULTORIA, SUBELEMENTO 3.3.90.35.01 ASSESSORIA,
CONSULTORIA TECNICA/JURIDICA.

VIGENCIA......ccccooueeo.: 08 DE JANEIRO DE 2026 A 08 DE

JANEIRO DE 2027

DATA DA ASSINATURA.........: 08 DE JANEIRO DE 2026
Publicado por:

Deivide da Silva Cruz
Cédigo Identificador:163D50F7

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO

CONTRATO 202501100001

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATUAL

CONTRATO N°...........: 202501100001

ORIGEM. ...t INEXIGIBILIDADE N°
008/2025/PMR/SEMAP

CONTRATANTE........ PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUROPOLIS

CONTRATADA(O).....: PAULO N. BELO
MARQUESCONTABILIDADE

OBJETO......cceeesceeeeee.:. O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM

POR OBJETO A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO N° 202501100001, NOS TERMOS DO ART. 124,
INCISO II, E DO ART. 107, DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1°
DE ABRIL DE 2021, PASSANDO O AJUSTE A VIGORAR POR
MAIS 12 (DOZE) MESES, PARA A CONTINUIDADE DA
PRESTACAO DOS SERVICOS ASSESSORAMENTO CONTABIL

NA AREA DECONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO

VALOR TOTAL........eee....: R$ 86.400,00 (oitenta e seis mil,
quatrocentos reais)

PROGRAMA DE TRABALHO....... Exercicio 2025 Unidade
Orgamentaria: Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
Projeto/Atividade: 2.003 - Manutengdo da Secretaria Municipal de
Administragdo Elemento da Despesa: 3.3.90.35.00 — Servigos de
Consultoria Subelemento: 3.3.90.35.01 — Assessoria, Consultoria
técnica/juridica Fonte: 15000000 - Recursos ndo vinculados de
imposto

VIGENCIA.......coreeo....: 10 DE JANEIRO DE 2026 A 10 DE

JANEIRO DE 2027

DATA DA ASSINATURA.........: 10 DE JANEIRO DE 2026
Publicado por:

Deivide da Silva Cruz
Cadigo Identificador:2679D8D5

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO E ACRESCIMO
DE VALOR

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO E
ACRESCIMO DE VALOR

CONTRATO N°...........: 202501070001

ORIGEM.......covuvuenest INEXIGIBILIDADE N°
003/2025/PMR/SEMAP

CONTRATANTE........: SECRETARIA  MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

CONTRATADA(O)...... CR2 SERVICOS DE CONSULTORIA
UNIPESSOAL LTDA

OBJETO......ccceeesceeeeee.:. O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM
POR OBJETO A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO, NOS TERMOS DO ART. 124, INCISO II, E DO ART.
107, DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021,
PASSANDO O AJUSTE A VIGORAR POR MAIS 12 (DOZE)
MESES E TENDO UM ACRESCIMO DE ATE 25%, CONFORME
ESTABELECIDO EM LEI E, ASSIM, DA CONTINUIDADE NA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA.

VALOR TOTAL........c.....: RS 33.240,00 (trinta e trés mil, duzentos
e quarenta reais)

PROGRAMA DE TRABALHO...... EXERCICIO 2025
ATIVIDADE  0101.041220003.2.003 MANUTENCAO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AD MINISTRACAO
CLASSIFICACAO ECONOMICA 3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE
TERC. PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PJ.

VIGENCIA.......ccoueeoo...: 07 DE JANEIRO DE 2026 A 07 DE

JANEIRO DE 2027

DATA DA ASSINATURA.........: 07 DE JANEIRO DE 2026
Publicado por:

Deivide da Silva Cruz
Céodigo Identificador: AD5909CE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO
INEXEGIBILIDADE 002/2025IN

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
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CONTRATO N°...........: 202501080002

ORIGEM.......ccovuruuenest INEXIGIBILIDADE N°
002/2025/PMR/SEMAP

CONTRATANTE........: SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

CONTRATADA(O).....: RODRIGUES &  BITENCOURT
SOCIEDADE DE ADVOCACIA.

OBJETO...........cceeeueee..:. O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM

POR OBJETO A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO, NOS TERMOS DO ART. 124, INCISO II, E DO ART.
107, DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021,
PASSANDO O AJUSTE A VIGORAR POR MAIS 12 (DOZE)
MESES, PARA A CONTINUIDADE DA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA,
DESTINADOS ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DO
MUNICIPIO DE RUROPOLIS.

VALOR TOTAL................. R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil
reais)

PROGRAMA DE TRABALHO....... EXERCICIO 2025
ATIVIDADE 0101.041220003.2.003 MANUTENCAO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AD MINISTRACAO
CLASSIFICACAO ECONOMICA 3.3.90.35.00 SERVICOS DE
CONSULTORIA, SUBELEMENTO 3.3.90.35.01 ASSESSORIA,
CONSULTORIA TECNICA/JURIDICA.

VIGENCIA......ccccooueeo.: 08 DE JANEIRO DE 2026 A 08 DE

JANEIRO DE 2027

DATA DA ASSINATURA.........: 08 DE JANEIRO DE 2026
Publicado por:

Deivide da Silva Cruz
Cédigo Identificador:F923C037

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS
TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N°
072/2025D

DISPENSA DE LICITACAO N° 072/2025D
PROCESSO N° 00001.20251203/0001-02

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

RECONHECO a Dispensa de Licitagdo fundamentada no Art. 75,
Inciso II, da Lei Federal n° 14.133, 01 de abril de 2021, no decreto
municipal n® 049/2023 e suas alteragdes posteriores para a contratagio
de F. LONGO LAZARO LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°
61.701.094/0001-10, ¢ em consonincia com o Parecer Juridico
acostado aos autos, para a “Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de hospedagem (hotelaria), com fornecimento
de pernoites em acomodacoes individuais, duplas, tripas, quadruplas
e suite mdster, com café da manhd incluso, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administracio e
Planejamento-SEMAP”.

Considerando a importancia do objeto, torna-se necessaria a
contratacdo de empresa, quantitativos e justificativa contidas neste
termo de referéncia - FUNDAMENTADA NA LEI FEDERAL NO
ART. 75, INCISO II, DA LEI FEDERAL N° 14.133, 01 DE
ABRIL DE 2021, NO DECRETO MUNICIPAL N° 049/2023,
através da Secretaria Municipal de Administracio e Planejamento,
a vigéncia do contrato tera validade de 12 (doze) meses a partir da
data da assinatura do contrato, pelo valor total de R$ 61.094,00
(sessenta e um mil, noventa e quatro reais).

RATIFICO, conforme prescreve art. 72, Inciso I, II, IV, V, IV, VI,
VII, VII, da Lei n° 14.133/21 do Estatuto das Licitagdes, o Despacho

do Sr. Deivide da Silva Cruz Agente de Contratagdo, determinando
que se proceda a publicag@o dos devidos extratos.

Rurépolis (PA), 22 de dezembro de 2025.

JOSE FILHO CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deivide da Silva Cruz
Cdédigo Identificador:0AA3F8A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE
RUROPOLIS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2708003/2025FME

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2708003/2025FME

Processo Administrativo N° 00008.20250626/0002-46

PREGAO ELETRONICO de n° 042/2025

Fundamento Legal: Art. 107, da Lei Federal no 14.133/2032

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS ¢ F S DA
SILVA COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita com CNPJ:
43.053.188/0001-49.

OBJETO:
PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO N°
2708003/2025FME, CUJO CONTRATO TEM POR OBJETO
AQUISICAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS DESTINADOS A
MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DAS BANDAS DE
FANFARRA DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, SOB RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE RUROPOLIS.
VIGENCIA: 12 (doze) Meses, inicio 01/01/2026 e termino
31/12/2026.
CELEBRADO: 31 DE DEZEMBRO DE 2025.
SIGNATARIOS: DELISVAN BENTO DA SILVA, Secretario de
Educagdo e FRANCELMA SILVA DA SILVA, Representante Legal
da Empresa.
Publicado por:
Cezar Caetano da Silva
Codigo Identificador:746ECFDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE
RUROPOLIS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO CONTRATUAL
202501100003

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATUAL

CONTRATO Ne...........: 202501100003
ORIGEM.......ccceueeunnn.t INEXIGIBILIDADE N° 008/2025IN
CONTRATANTE........ SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

CONTRATADA(O).....: PAULO N. BELO
MARQUESCONTABILIDADE

OBJETO.......coocoeeeeeeeee.: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM

POR OBJETO A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO N° 202501100003, NOS TERMOS DO ART. 124,
INCISO II, E DO ART. 107, DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1°
DE ABRIL DE 2021, PASSANDO O AJUSTE A VIGORAR POR
MAIS 12 (DOZE) MESES, PARA A CONTINUIDADE DA
PRESTACAO DOS SERVICOS ASSESSORAMENTO CONTABIL
NA AREA DECONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO

VALOR TOTAL......cceceeeee.: R$ 72.900,00 (setenta e dois mil,
novecentos reais)
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PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2025 Unidade
Orgamentaria: Secretaria Municipal de Educag@o Projeto/Atividade:
2.063 - Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desporto Elemento da Despesa: 3.3.90.35.00 —
Servigos de Consultoria Subelemento: 3.3.90.35.01 — Assessoria,
Consultoria técnica/juridica

VIGENCIA......ccccooeeo.: 10 DE JANEIRO DE 2026 A 10 DE

JANEIRO DE 2027

DATA DA ASSINATURA.........: 10 DE JANEIRO DE 2026
Publicado por:

Deivide da Silva Cruz
Cédigo Identificador:0FF2316F

Contratada: IVG BRASIL LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
36.519.422/0001-15, sediado(a) na RODOVIA MG-238, KM 73.5 -
bLOCO 1II, SALA ON-HIGHWAY, DISTRITO INDUSTRIAL
NORT, SETE LAGOAS/MG, e sua filial, inscrita no CNPJ n.°
36.519.422/0006-20, localizada na Avenida Jerome Case, n°. 1801,
Edificio IVG, sala IVG, Portaria 3, bairro Eden, CEP: 18.087-220, na
cidade de Sorocaba/SP,, localizado na R CAMPOS SALES, R$
497.152,49 (quatrocentos ¢ noventa e sete mil, cento e Cinquenta e
dois reais e quarenta e nove centavos).. O prazo de vigéncia da
contratacdo ¢ de 320 dias contados da assinatura do contrato, na
Forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.. Santa Maria das
Barreiras, Para, 26 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Gislene Batista Vieira
Cédigo Identificador:15BE9372

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVATERRA

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO FRACASSADA

PREGAO ELETRONICO N° 0312025 - PROC.
ADMINISTRATIVO 00710096/25
A Prefeitura Municipal de Salvaterra/PA torna publico aos
interessados que foi realizada licitagio na modalidade PREGAO
ELETRONICO, tipo menor prego, para a Contratacio de empresa
especializada para a prestagdo de servigos de locacdo de estruturas
modulares, materiais e equipamentos de sonorizagdo e iluminagéo,
incluindo palco, camarote e camarim, bem como para a realizagdo de
shows artisticos (bandas regionais de médio e grande porte),
apresentagdoes de aparelhagem e performances de DJ. Os servigos
destinam-se a execugdo, organizagdo e suporte técnico dos eventos
festivos promovidos pela Prefeitura Municipal de Salvaterra/PA,
garantindo adequada infraestrutura, elevado padrdo de qualidade e
pleno éxito das atividades culturais e comemorativas do Municipio. O
certame teve sua sessdo publica de abertura realizada no dia 19 de
dezembro de 2025, as 11h00, sendo, contudo, declarado
FRACASSADO em 29 de dezembro de 2025, nos termos da
legislagdo vigente. Informa-se que a nova data de abertura do referido
Pregédo Eletronico esta agendada para o dia 16 de janeiro de 2026, as
11h00. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis para consulta
e retirada no Mural de Licitagdes do TCM/PA, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, na plataforma www.bnc.org.br, bem
como no site oficial da Prefeitura Municipal de Salvaterra
(www.prefeituradesalvaterra.pa.gov.br). Mais informagdes poderdo
ser obtidas pelo e-mail: licitasalvaterra@gmail.com.

Salvaterra/PA, 31 de dezembro de 2025.

PAULO SERGIO RIBEIRO MATOS
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Paulo Sérgio Ribeiro Matos
Cédigo Identificador: A863BDD4

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DAS
BARREIRAS

PREFEITURA
EXTRATO DE CONTRATO N° 27/015/2025 — SME/FUNDEB

OBJETO : O objeto do presente instrumento ¢ a aquisi¢io de Onibus
Rural Escolar, dos tipos ORE ZERO 4X4, ORE 1 4X4, ORE 1, ORE
2, ORE 3, ¢ Onibus Urbano Escolar, dos tipos ONUREA Piso Alto ¢
ONUREA Piso Baixo, pelos Estados, Distrito Federal ¢ Municipios,
para o transporte escolar diario de Estudantes das redes publicas de
ensino, conforme processo administrativo PMSMB N° 126/2025; Atas
de Registro de Processo n® 2303428908/2022-18 - FNDE decorrente
do pregao eletronico n® 006/2023 FNDE. Contratante: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA MARIA DAS BARREIRAS/FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO CNPJ (MF) N° 10.249.381/0001-09,.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN ISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

LEI N° 22.838, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
UTILIDADE PUBLICA PARA O MUNICIPIO
DE SANTAREM, AO SHARE INSTITUTE.

O Prefeito Municipal de Santarém faz saber que a Camara Municipal
de Santarém aprovou e ele faz sancionar a seguinte Lei:

Art.1° Fica declarado e reconhecido como Utilidade Publica para o
Municipio de Santarém, na forma da Lei Municipal n° 19.789 de 01 de
Julho de 2015, e suas alteracdes, ao Share Institute, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
38.410.258/0001-39, com sede na Rua Silvério Sirotheau Corréa, n°
2288, bairro Aldeia, CEP: 68.040-020, na cidade de Santarém-PA, em
reconhecimento aos servigos que presta em sua area de atuagio.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 26 de dezembro de
2025.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicada no Diario Oficial dos Municipios

(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia.

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Caédigo Identificador: A7CBF74C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS'TRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

LEI N° 22.839, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2025.

INSTITUI O DIA DO CICLISTA NO
CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO
MUNICIPIO DE SANTAREM.

O Prefeito Municipal de Santarém faz saber que a Camara Municipal
de Santarém aprovou e ele faz sancionar a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Municipal do Ciclista, a ser comemorado
anualmente no dia 15 de maio, pela Prefeitura Municipal de
Santarém, através da Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e
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Lazer, que podera estabelecer e organizar o calendario das atividades
a serem desenvolvidas em espaco publico municipal com ampla
divulgagdo pela Prefeitura do Municipio.

Art. 2° Sdo objetivos do Dia Municipal do Ciclista:

I - Difundir o uso da bicicleta, tanto na forma de exercicio fisico,
quanto como meio de transporte;

I - Promover a conscientizagdo da importancia do ciclismo e da
pratica de esportes como instrumentos de qualidade de vida;

III - Desenvolver o mutuo respeito entre ciclistas, motoristas e
pedestres;

IV - Promover campanhas, eventos educativos e esportivos,
incentivando o uso da bicicleta.

Art. 3° As despesas decorrentes dessa Lei, correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 26 de dezembro de
2025.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicada no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia.

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cédigo Identificador:1C42323B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS'TRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

LEI N° 22.841, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2025.

“INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
PREVENCAO AO ABANDONO E EVASAO
ESCOLAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Santarém faz saber que a Camara Municipal
de Santarém aprovou e ele faz sancionar a seguinte Lei:

Art. 1° A Politica Municipal de Prevencdo ao Abandono e Evasdo
Escolar define principios e diretrizes para a formulagdo e
implementagdo de politicas publicas para o Municipio, com a Base
Nacional Comum Curricular prevista na Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (LDB, Lei N° 9.394/1996).

§1° A implementacdo das diretrizes e agdes da politica Municipal de
Prevengdo ao Abandono e Evasdo Escolar sera executada de forma
intersetorial e integrada, e coordenadas, principalmente pelas
Secretarias Municipais de Educagio, Cultura e Esporte e Lazer.

§2° As politicas relacionadas nesta Lei poderdo ser complementadas e
desenvolvidas, na medida do necessario, por outras Secretarias ou
Orgios municipais, em especial as Secretarias de Saude e Trabalho e
Assisténcia Social.

§3° Para o dinamismo da Politica aqui instituida, sero empreendidos
esforcos para atuagdo conjunta entre diferentes Orgdos municipais,
estaduais e federais, bem como entidades ndo governamentais, da
sociedade civil e da iniciativa privada.

Art. 2° Para fins desta Lei, considera-se:

I — Abandono Escolar: ocorre quando o aluno deixa de frequentar as
aulas temporariamente dentro do ano letivo, mas pode retornar no
mesmo periodo escolar. Ele ainda estd matriculado, mas ndo
comparece regularmente.

II — Evasdo Escolar: acontece quando o aluno abandona a escola de
forma definitiva, sem concluir a etapa de ensino em que estava
matriculado.

III — Projeto de Vida: atividades e/ou disciplinas desenvolvidas nas
escolas que discutam quais aspiragdes dos alunos para o futuro e quais
sdo as principais possibilidades académicas e profissionais disponiveis
apos a conclusdo escola

Art. 3° Sao principios da politica Municipal de Prevengdo ao
Abandono e Evasio Escolar, o reconhecimento:

I — Da educagdo como o principal fator gerador de crescimento
econdmico, reducdo das desigualdades e diminuicdo da violéncia;

II — Da escola como ambiente de desenvolvimento social, cultural,
ético e critico, necessario a formagéo ¢ bem-estar dos alunos;

III — Do acesso a informagdo como recurso necessario para melhoria
da qualidade de vida, geragdo de autonomia, liberdade e pleno
desenvolvimento como cidadao;

Paragrafo tnico. A implementagdo das medidas constantes no
presente artigo devera ser feita observado os devidos critérios de
conveniéncia e oportunidade da administragdo, além da capacidade
financeira do ente municipal, especialmente no que se refere aos
incisos I, Il e I'V.

Art. 4° A Politica de Prevencdo ao Abandono e Evasdo Escolar de que
trata este Projeto de Lei, consiste nas seguintes diretrizes:

I — Desenvolvimento de programas, agdes e conexdes entre Orgaos
publicos, sociedade civil e organizagdo sem fins lucrativos, que visem
ao desenvolvimento de competéncias socioemocionais do aluno
durante todo ano letivo;

II — Desenvolvimento de programas, agdes e articulagdo entre 6rgaos
publicos e sociedade civil sem fins lucrativos, que visem ao
desenvolvimento cognitivo do aluno durante todo ano letivo;

III — Expandir a quantidade de escolas que dispde o modelo de Ensino
em Tempo Integral;

IV — Aproximar a familia do aluno de suas atividades escolares, de
suas ambigdes pessoais, de seus planos futuros, e de seu ambiente
estudantil;

V — Promover atividades que aproximem os alunos e estreitem seus
vinculos;

VI — Construir curriculos complementares voltados para integragdo
educacional tecnoldgica e as necessidades pedagodgicas dos tempos
modernos;

VII — Construir curriculos complementares centrado nos alunos, com
aulas interativas e que exijam a interagdo constante entre corpo
docente e discente;

VIII — Estrutura avaliagdes diagnosticas e convocar aulas de refor¢o
aos alunos que necessitarem;

IX — Promover atividades de autoconhecimento;

X — Promover agdes que estimulem a participagdo dos alunos nas
decisOes de suas turmas e séries;

XI — Estimular a integragdo entre alunos e a construgdo do ambiente
escolar democratico, inclusive com a formagdo de grémios estudantis,
grupos esportivos e de estudos, conferindo o maximo de autonomia
possivel aos alunos para a experiéncia em condugio de trabalhos;

XII — Promover visitas aos alunos evadidos, se possivel com a
presenga dos demais alunos de sala, como forma de incentivo ao seu
retorno;

XIII — Promover palestras e rodas de conversa para conscientizagio e
combate ao bullying;

XIV — Promover palestras e rodas de conversa para conscientizagio e
combate a gravidez precoce.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 26 de dezembro de
2025.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém
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Publicada no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia.

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cédigo Identificador:11156B0D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS'TRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

LEI N° 22.842, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025.

INSTITUI O “PROGRAMA EDUCACAO NO
TRANSITO” NAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE SANTAREM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santarém faz saber que a Camara Municipal
de Santarém aprovou e ele faz sancionar a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o "Programa Educagdo no Transito", na forma
de tema transversal, nas escolas da rede publica de ensino do
Municipio de Santarém, por meio da Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED.

§ 1° O "Programa Educagdo no Transito" se destina aos alunos do
ensino fundamental da Rede Municipal de Ensino.

§ 2° As escolas da rede privada e estadual do Municipio de Santarém
poderdo aderir a implementagdo do "Programa Educagdo no Transito"
em seus estabelecimentos, destinados aos alunos do ensino
fundamental.

Art. 2° As escolas da rede publica poderdo, por forga desta Lei,
realizar semindrios, palestras ou qualquer outra forma de
apresentagdo, abordando assuntos relacionados a educagdo, a
prevencao e a seguranga no transito.

Art. 3° As apresentagdes sobre educagdo no transito deverdo ter como
foco:

I - promover reflexdo com os alunos sobre a realidade do transito na
zona urbana e zona rural;

II - promover a formagéo para Educacgdo de Transito;

III - promover a paz no transito;

IV - difundir principios para seguranca no transito;

V - promover a preservagdo do patrimonio publico;

VI- promover a sustentabilidade s6cio ambiental.

Art. 4° Nas dependéncias das escolas municipais poderfo ser
afixados, permanentemente, cartazes e informativos referentes ao
comportamento seguro no transito.

Art. 5° A implementacdo do "Programa Educac@o no Transito" nas
escolas da rede municipal de Santarém, das privadas e estadual que
aderirem, ndo retira qualquer autonomia pertinente a sua respectiva
grade curricular e ao seu projeto politico-pedagogico.

Paragrafo unico. O projeto politico-pedagdgico das escolas
municipais nao se desviara de refletir a identidade da comunidade
escolar, bem como devera contar com a participacdo de todos que a
integram, como diretores, professores, alunos, pais e a populagio
interessada em geral.

Art. 6° Os professores habilitados para participarem do "Programa
Educagdo no Transito" atuardo, diariamente, em salas de aulas, como
agentes de prevengdo seguranca no transito abordando o tema de
forma esclarecedora sempre que questionados ou quando tiverem a
percepgdo da necessidade.

Art. 7° As escolas da rede municipal deverdo fazer, anualmente, um
balango geral de tudo que foi desenvolvido relativamente ao

"Programa Educa¢do no Transito", inclusive, apresentando os
resultados aos alunos, pais ¢ comunidade em geral.

Paragrafo unico. No balango geral apresentado pela escola deverdo
constar as estratégias a serem desenvolvidas no ano subsequente, em
prol da melhoria do "Programa Educagéo no Transito".

Art. 8° O "Programa Educagdo no Transito" sera desenvolvido pela
Secretaria Municipal de Educagdo em conjunto com a Secretaria
Municipal de Mobilidade e Transito.

Art. 9° A Administragdo Municipal podera celebrar convénios,
parcerias e/ou outros instrumentos de cooperagdo para promogdo de
acoes de educacdo no transito, com orgdos publicos federais, estaduais
e municipais, bem como com empresas e instituicdes privadas e
o6rgdos ndo-governamentais, visando o apoio no acompanhamento,
execucdo e avaliagdo das a¢des decorrentes desta Lei.

Art. 10. Caso necessario, o Poder Executivo podera regulamentar essa
Lei no que couber.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 29 de dezembro de
2025.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicada no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia.

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazdo
Cédigo Identificador:9EAOCAAF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 016, DE 05 DE DEZEMBRO DE
2025.

ACRESCENTA OS INCISOS CXXXIII E CXXXIV
AO ART. 4° ACRESCENTA OS ARTS. 62-A E
151-A, ALTERA OS ARTS.76, 11, 81, 84, 85, 98 E
100 E ALTERA OS INCISOS I, IV E V DO
ARTIGO 90, BEM COMO ALTERA O NOME DO
TITULO VIII, DA LEI COMPLEMENTAR N°
007/2012, DE 28 DE SETEMBRO 2012, QUE
DISPOE SOBRE O PARCELAMENTO, USO E
OCUPACAO DO SOLO DO MUNICIPIO DE
SANTAREM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santarém, Estado do Par4, faz saber que
a Camara Municipal de Santarém aprovou e ele faz sancionar a
seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Complementar n® 007/2012, de 28 de setembro de 2012,
Lei de Parcelamento, Uso ¢ Ocupagdo do Solo do Municipio de
Santarém, passa a vigorar com a seguinte redagao:

CXXXIII- AREA URBANA CONSOLIDADA — aquela que atende
os seguintes critérios:

a) estar incluida no perimetro urbano ou em zona de expansdo urbana
pelo plano diretor ou por lei municipal especifica;

b) dispor de sistema viario consolidado;

c) estar organizada em quadras e lotes;

d) apresentar uso predominantemente urbano, caracterizado pela
existéncia de edificagdes com finalidades residenciais ou comerciais
ou industriais ou institucionais ou mistas ou voltadas a prestacdo de
Servigos;

e) dispor de, no minimo, 2 (dois) dos seguintes equipamentos de
infraestrutura urbana implantados:
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1. drenagem de aguas pluviais;

2. esgotamento sanitario;

3. abastecimento de agua potavel;

4. distribuic@o de energia elétrica e iluminagdo publica;
5. limpeza urbana, coleta e manejo de residuos solidos.

CXXXIV — URBANIZACAO ESPECIFICA — modalidade de
parcelamento do solo urbano que, por sua destinagdo especial
(industrial, turistica, institucional, habitacional de interesse social ou
similar, assim considerado pela Administragdo Publica Municipal),
admite pardmetros diferenciados de urbanizagdo, ajustados a fungéo
social do empreendimento e as diretrizes do plano diretor do
Municipio de Santarém, mediante prévia autorizagdo da
Administragdo Publica Municipal, nos termos do art. 4°, 11, da Lei n°
6.766/1979, desde que atendido o interesse publico.

Art. 62-A. Nos termos do art. 68, da Lei Federal n® 4.591/1994, com
redagdo dada pela Lei Federal n° 14.382/2022, os empreendedores e
responsaveis legais pelo parcelamento do solo urbano municipal
poderdo alienar os lotes integrantes de desmembramento ou
loteamento, quando vinculados a construgdo de casas isoladas ou
geminadas, por meio do regime juridico de incorporagdo imobiliaria
instituido pela Lei Federal n° 4.591/1994.

Paragrafo unico. Na hipdtese do caput deste artigo, no requerimento
do empreendimento direcionado & autoridade municipal competente
devera ser informada a opg¢éo pela modalidade de alienacdo dos lotes
por meio do regime juridico da incorporagdo imobilidria, bem como
devera ser apresentado o memorial de incorporagio do
empreendimento, com a metragem de cada lote, nos termos do art. 76,

desta Lei

Art. 76. Aplica-se ao desmembramento e ao remembramento, as
disposi¢des urbanisticas exigidas para os tamanhos, as testadas e as
profundidades dos lotes, definidos para cada zona.

§1° REVOGADO

§2° O desmembramento em loteamentos, condominios e residenciais
fechados horizontais serdo permitidos para cada unidade auténoma,
sendo livre sua comercializagdo, desde que haja frente minima de 5
(cinco) metros e area minima de cento e vinte e cinco metros
quadrados (125,00m2), ndo computada a area de uso comum e
respeitados os afastamentos, entre as unidades, previstos nesta Lei
Complementar e no Codigo de Obras do Municipio de Santarém;

§3° Podera ser autorizado desmembramentos, condominios e
residenciais fechados horizontais autdnomos com area inferior a
125,00m2 (cento e vinte e cinco metros quadrados), desde que
destinados a urbanizagdo especifica ou que configure unidades
residenciais com condigdes de habitabilidade, assim considerada e
aprovada pelos 6rgdos publicos competentes;

§4° Nos condominios e residenciais fechados, onde ndo ha muros
delimitadores da 4rea do lote onde a edificagdo esta inserida,
considera-se suas divisas laterais e de fundo a linha paralela as duas
edificagdes e que esteja no eixo da largura do afastamento entre elas.

Art. 81. Entende-se por desdobro a subdivisao de lotes localizados em
areas urbanizadas, providas de infraestrutura basica consolidada,
estabelecidas nesta Lei e em seu regulamento.

§1° O desdobro sera autorizado para, no maximo, cinquenta (50) lotes,
desde que todos possuam testada voltada para via publica oficialmente
reconhecida ou para via de acesso consolidada, e desde que ndo
implique a abertura, prolongamento, ampliacdo, modificacdo de vias
ou logradouros ptiblicos existentes e que ndo ultrapasse a area maxima
de 100.000m>.

§2° Quando o imovel estiver localizado no perimetro urbano ou em
area de expansdo urbana, cuja ocupagdo ja esteja consolidada, o
desdobro podera abranger mais de 50 (cinquenta) lotes.

§3° Para fins desta Lei, considera-se via de acesso consolidada aquela
que, mesmo ainda ndo formalmente registrada como logradouro
publico, atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:

I - seja utilizada de forma coletiva pela populagdo local e tenha
conexao funcional com a malha viaria urbana existente;

II- disponha de infraestrutura que possibilite a adequada circulagéo e
acesso aos lotes;

III- possua, no minimo, 2 (dois) dos equipamentos de infraestrutura
urbanas implantadas, conforme art. 4°, alinea e).

§4° Na hipotese de inexisténcia de via publica formalmente registrada
ou de via de acesso consolidada nos termos do §3°, a aprovacdo do
desdobro dependera da incorporagdo ao patriménio municipal da faixa
de terreno necessaria da via consolidada, com vistas a sua posterior
formalizagdo como logradouro publico, observados os tramites legais
e urbanisticos aplicaveis, adotando-se o melhor instrumento para
efetivagdo da incorporagio.

Art. 83. REVOGADO

Art. 84. Entende-se por condominio fechado urbano a modalidade de
parcelamento do solo para fins residenciais, composto por unidades
autébnomas organizadas sob regime condominial, com areas de uso
comum e com as seguintes caracteristicas:

I - o objeto do direito de propriedade é constituido por uma unidade
autdnoma vinculada a uma fragdo ideal do solo e das partes comuns,
nos termos da Lei Federal n® 4.591, de 16 de dezembro de 1964;

II- o registro do condominio devera ser realizado em cartorio
competente, mediante institui¢do e especificacdo nos termos da Lei
Federal n® 4.591/1964;

§1° O proprietario do condominio fechado ou os condéominos arcardo
com o consumo da energia elétrica da iluminaggo publica.

§2° As decisdes das assembleias condominiais deverdo observar o
disposto na presente Lei Complementar e, subsidiariamente, na Lei
Federal n® 4.591/1964.

Art. 85. Os projetos de condominios fechados urbanos, quando
adotarem parcelamento do solo, deverdo atender os seguintes
requisitos:

§1° A implantacdo do condominio devera garantir a continuidade do
sistema viario do entorno, respeitando o acesso livre as vias publicas
de maior hierarquia, tais como as vias estruturais, arteriais e coletoras,
nos termos do Coédigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n°
9.503/1997).

§2° E facultada a previsdo de equipamentos comunitarios internos
para uso exclusivo dos condéminos, sendo de sua responsabilidade a
manutengdo dos mesmos.

§3° Os projetos arquitetonicos das edificagdes deverdo obedecer aos
tramites de aprovagdo estabelecidos nesta Lei Complementar, bem
como as exigéncias do Codigo de Obras e demais normas urbanisticas
do Municipio.

Art. 88. REVOGADO

Art. 89. REVOGADO

II - a manutengdo e conservagdo das vias de circula¢do, do calgamento
e da sinalizagdo de trinsito, em conformidade com o Coédigo de
Transito Brasileiro;

IV - a limpeza das vias internas;

V - a implantagdo ¢ manutengdo de equipamentos de prevengdo e
combate a incéndio ou sinistros, de acordo com Legislagdo Especifica;
Art. 91. REVOGADO

Art. 92. REVOGADO

Art. 93. REVOGADO

Art. 96. REVOGADO

Art. 97. REVOGADO
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Art. 98. Sera de inteira responsabilidade do proprietario ou da
associagdo dos condéminos a obrigagdo de desempenhar:

II - (revogado);

III - (revogado);

II-A - os condominios fechados deverdo reservar area com acesso
externo para bolsdo de carga e descarga de lixo domiciliar, de forma a
ndo comprometer a circulagdo interna;

IV o e

Art. 100. Considera-se condominio horizontal de lotes o
empreendimento planejado conforme as disposi¢des da legislagéo
especifica, no qual cada lote constitui uma unidade autdnoma, com
correspondente fragdo ideal das areas comuns do condominio.

TITULO VII ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 151-A. Os empreendedores e responsaveis legais pelos
desdobros, loteamentos, condominios e residenciais fechados
horizontais terdo o prazo de 2 (dois) anos, a contar da publicacdo da
Lei que incluiu este artigo, para protocolarem, perante a autoridade
municipal competente, o pedido de regularizagdio de seus
empreendimentos. Caso o0s responsaveis ndo promovam a
regularizagdo dos empreendimentos dentro do prazo estabelecido,
ficardo sujeitos as penalidades previstas no Titulo VII deste
dispositivo.

Paragrafo tnico. A area minima prevista no art. 76, 82°, desta Lei,
ndo se aplica ao desmembramento em loteamentos, condominios e
residenciais fechados horizontais que ja estejam consolidados de fato
quando da publicacdo da Lei que incluiu este artigo”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 05 de dezembro de
2025.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicada no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS'TRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 017, DE 30 DE DEZEMBRO DE
2025.

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LEI
COMPLEMENTAR N° 013, DE 23 DE
DEZEMBRO DE 2022, QUE INSTITUI O CODIGO
TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE SANTAREM,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santarém, Estado do Par4, faz saber que
a Camara Municipal de Santarém aprovou e ele faz sancionar a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados e acrescidos a Lei Complementar n® 013, de
23 de dezembro de 2022 (Cdédigo Tributario Municipal), os

dispositivos constantes nesta Lei Complementar.

Art. 2° O art. 19 passa a vigorar acrescido dos §§ 6°,7°,8° e 9°:

“§ 6° Em caso de reincidéncia especifica, as multas previstas nos §§ 3°
ao 5° serdo aplicadas em dobro.

§7° A Administragdo Tributaria Municipal podera requisitar
diretamente as instituicdes financeiras, as informagdes previstas no
art. 6° da Lei Complementar Federal n° 105/2001, na forma e
condigdes definidas em regulamento, assegurados o contraditério e a
ampla defesa do contribuinte”.

§ 8° VETADO.

§ 9° VETADO.

Art. 3° O artigo 36 passa a vigorar acrescido do § 9°

“§9° O contribuinte que possuir créditos liquidos e certos,
reconhecidos por decisio administrativa definitiva ou judicial
transitada em julgado, relativos a qualquer receita municipal, podera
requerer a compensagdo com débitos tributarios ou ndo tributarios de
sua titularidade, observadas as normas do art. 170 do Codigo
Tributario Nacional e o regulamento municipal”.

Art. 4° O artigo 41 passa a vigorar acrescido do inciso III e do § 4°:

“III - Transacdo por adesdo a proposta da Procuradoria Geral do
Municipio, nos termos e condi¢des estabelecidos em edital.

§ 4° As propostas de transagdo, em quaisquer de suas modalidades,
serdo apresentadas e divulgadas preferencialmente em plataforma
digital disponibilizada na internet, integrada aos sistemas de gestdo da
divida ativa”.

Art. 5° Na Subsecao I, da Sec¢ao VIII, do Capitulo II, fica acrescido o
art. 68-A, com os §§ 1°,2°¢ 3%

“Art. 68-A. A imunidade prevista no art. 150, inciso VI, alinea “a”, da
Constitui¢do Federal, ndo se estende aos bens imoéveis publicos
cedidos, arrendados, permitidos, concedidos ou utilizados por pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado, quando destinados, ainda que
parcialmente, a exploracdo de atividade econdmica com fins
lucrativos.

§ 1° Nesses casos, o imposto sera devido pelo ocupante,
concessionario, permissionario ou arrendatario.

§ 2° A imunidade serd mantida apenas quando o bem publico for
utilizado diretamente pelo ente federativo ou por entidade da
administragdo indireta no desempenho de suas finalidades essenciais
ou na prestagdo de servigo publico de sua competéncia, sem intuito
lucrativo.

§ 3° Cabera a Administragdo Tributaria Municipal verificar, mediante
analise, a natureza da ocupacdo e da atividade desenvolvida no
imoével, aplicando o disposto neste artigo”.

Art. 6° Ficam acrescidos os arts. 107-A ¢ 107-B na Subsecédo II,
Secdo II, Capitulo IV:

“Art. 107-A. No caso dos subitens 9.01 ¢ 9.02 da lista de servigos, do
anexo III, notadamente quando o agenciamento, organizacdo,
promogao, intermediacdo e execucdo de programas de turismo,
passeios, viagens, excursdes, hospedagens e congéneres for efetivado
por intermédio de plataformas digitais/eletronicas, congéneres e/ou
por pessoas juridicas com sede em Municipio diverso de Santarém-
PA, estas serdo as responsaveis tributarias, por substitui¢do, pela
retencdo do ISS - Imposto Sobre Servigos - ISS correspondente,
quando os referidos servicos se aperfeigoarem no Municipio de
Santarém-PA, devendo, na forma da Lei municipal, requerer e manter
inscrigdo municipal, bem como, transferir a resultante das referidas
retengdes ao Municipio de Santarém-PA.

Art. 107-B. A base de calculo, no caso do disposto no artigo anterior,
em referéncia aos subitens 9.01 e 9.02, dar-se-4 no somatério dos
valores das hospedagens, seguro, gorjetas e taxas de limpeza, excluida
a taxa de servigo de intermediagdo, esta ultima devida na sede da
intermediadora apenas quando a sede desta ndo se der no Municipio
de Santarém-PA, sob pena de lancamento arbitrado, adicionado de
multa e juros, na forma do artigo 119, a Lei Complementar Municipal
013/2022”.
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Art. 7° Fica acrescido o art. 110-A na Subsegdo 11, Secdo II, Capitulo
Iv:

“Art. 110-A. A pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora
ou intermediaria dos servigos descritos nos subitens 3.05, 7.02, 7.04,
7.05, 7.09, 7.10, 7.12, 7.14, 7.15, 7.19, 11.02, 17.05 e 17.09, da lista
anexa a esta Lei Complementar, exceto na hipotese dos servigos do
subitem 11.05, relacionados ao monitoramento e rastreamento a
distancia, em qualquer via ou local, de veiculos, cargas, pessoas e
semoventes em circulagdo ou movimento, realizados por meio de
telefonia movel, transmissdo de satélites, radio ou qualquer outro
meio, inclusive pelas empresas de Tecnologia da Informacédo
Veicular, independentemente de o prestador de servicos ser
proprietario ou nio da infraestrutura de telecomunicagdes que utiliza”.

Art. 8° O artigo 112, 0 § 1° e o § 2° passam a vigorar com nova
redagdo:

“Art. 112. Quando forem prestados os servicos de obras de
construgdo civil descritos nos subitens 7.02 ¢ 7.05 do ANEXO III
deste Codigo, o imposto sera calculado sobre o preco do servico,
incluindo os materiais fornecidos pelo prestador do servigo, salvo,
neste ultimo caso, se produzidos fora do local da obra e por ele
destacadamente comercializados com a incidéncia do ICMS.

§ 1° Havera deducdo das parcelas correspondentes ao valor das
subempreitadas ja tributadas pelo imposto.

§ 2° As dedugdes previstas neste artigo deverdo ser requeridas
mediante processo administrativo, apresentando-se os documentos
fiscais comprobatdrios dos materiais fornecidos pelo prestador e o
recolhimento do imposto referente as subempreitadas, nos termos do
regulamento, sendo o dnus de prova do contribuinte”.

Art. 8° - A. VETADO.
Paragrafo unico. VETADO.

Art. 9° Inclui-se na lista do anexo III da Lei Complementar n°® 13, de
23 de dezembro de 2022, o subitem 11.05, com a seguinte redagao:

(..)

“11.05. Servigos relacionados ao monitoramento e rastreamento a
distancia, em qualquer via ou local, de veiculos, cargas, pessoas e
semoventes em circulagdo ou movimento, realizados por meio de
telefonia movel, transmissdo de satélites, radio ou qualquer outro
meio, inclusive pelas empresas de Tecnologia da Informacéo
Veicular, independentemente de o prestador de servicos ser
proprietario ou nio da infraestrutura de telecomunicagdes que utiliza”.

Art. 9°-A. O Art. 166 da Lei Complementar n° 013, de 23 de
dezembro de 2022, passa a vigorar com nova redaggo no inciso VII e
acréscimo dos incisos IX, X e XI:

Art. 166. (...)

VII — O funcionamento de empreendimento ou atividade enquadrada
no rito de Licenciamento Ambiental por Adesdo e Compromisso
(LAC), independentemente do porte, caracterizada pelo rito sumario e
declaratorio;

() )

IX — A emissdo de Licenca Ambiental Unica (LAU) para atividades
de médio potencial poluidor ou que, por sua natureza, comportem a
unificagdo das etapas de viabilidade, instalagdo e operagéo;

X — A regularizagdo de atividades instaladas ou em operagdo sem a
devida licenga, mediante a emissdo de Licenga de Operagdo Corretiva
(LOC);

XI — A analise ambiental inserida no procedimento de Licenga
Urbanistica ¢ Ambiental Integrada, para casos de parcelamento do
solo e regularizagdo fundiaria.

Art. 9°-B. O Art. 173 da Lei Complementar n° 013, de 23 de
dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 173. As taxas de licenciamento observardo as seguintes
disposicoes especificas:

§ 1° As atividades enquadradas como Licenga Ambiental por Adesdo
¢ Compromisso (LAC) aplicar-se-a a taxa unica prevista no Anexo X,
vedada a cobranca cumulativa de outras taxas de licenga para o
mesmo ato.

§ 2° A Licenca de Operagdo Corretiva (LOC) tera seu valor
correspondente ao da Licenca de Operacdo (LO) aplicavel ao porte e
potencial da atividade, acrescido de 50% (cinquenta por cento) a titulo
de custo administrativo de regularizago, sem prejuizo das multas por
infragdo ambiental cabiveis.

§ 3° A Licenca Ambiental Unica (LAU) observara os valores fixados
na tabela especifica do Anexo IX.”

Art. 9°- C. Os incisos I a XVIII do art. 134 da Lei Complementar n°
013, de 23 de dezembro de 2022, excetuado o inciso X, que fica
revogado, passam a vigorar com a seguinte redagfo, sendo incluidas
as alineas “a” a “d” nos incisos I, II e III, e acrescidos os §§ 4°, 5° ¢ 6°
ao referido artigo

I — deixar de efetuar inscricdo no cadastro fiscal do Municipio, na
forma do regulamento, sujeitando-se o infrator as seguintes
penalidades:

a) 200 (duzentas) UFMS, quando se tratar de pessoa fisica e
microempreendedor individual (MEI);

b) 400 (quatrocentas) UFMS, quando se tratar de microempresa (ME)
¢ empresa de pequeno porte (EPP);

¢) 1.000 (mil) UFMS, quando se tratar de empresa de médio porte;

d) 2.000 (duas mil) UFMS, quando se tratar de empresa de grande
porte.

II — requerer ou efetuar, apds o prazo de 30 (trinta) dias, a alteragdo da
inscricdo no cadastro fiscal do Municipio, sujeitando-se o infrator as
seguintes penalidades:

a) 150 (cento e cinquenta) UFMS, quando pessoa fisica e
microempreendedor individual (MEI);

b) 300 (trezentas) UFMS, quando microempresa (ME) e empresa de
pequeno porte (EPP);

c) 750 (setecentas e cinquenta) UFMS, quando empresa de médio
porte;

d) 1.500 (mil e quinhentas) UFMS, quando empresa de grande porte.

III — deixar de requerer a baixa na inscricdo ou de comunicar a
suspensdo das atividades apos 30 (trinta) dias, sujeitando-se o infrator
as seguintes penalidades:

a) 200 (duzentas) UFMS, quando pessoa fisica e microempreendedor
individual (MEI);

b) 400 (quatrocentas) UFMS, quando microempresa (ME) e empresa
de pequeno porte (EPP);

¢) 1.000 (mil) UFMS, quando se tratar de empresa de médio porte;

d) 2.000 (duas mil) UFMS, quando se tratar de empresa de grande
porte.

IV — Multa de até 3% (trés por cento) do valor do tributo devido ou do
crédito vinculado, por documento fiscal obrigatorio que deixar de ser
emitido;

V — Multa de até 60% (sessenta por cento) do valor do tributo devido
ou do crédito vinculado, na hipdtese de auséncia de retencdo ou
auséncia de recolhimento do tributo retido, independentemente do
recolhimento posterior;

VI — Multa de até 30% (trinta por cento) do valor do tributo devido ou
do crédito vinculado, na hipétese de o agente publico responsavel pela
retencdo na fonte deixar de reter ou de recolher o imposto devido;

VII — Multa de até 3% (trés por cento) do valor do tributo devido ou
do crédito vinculado, por cada operacdo em que o tomador deixar de
entregar ao prestador o comprovante de reten¢ao do imposto;
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VIII — Multa de até 6% (seis por cento) do valor do tributo devido ou
do crédito vinculado, por cada documento fiscal emitido relativo a
servigo ndo constante do contrato social ou cadastro municipal;

IX — Multa de até 3% (trés por cento) do valor do tributo devido ou do
crédito vinculado, por documento fiscal emitido em desacordo com a
legislagdo tributaria municipal;

X — (revogado)

XI — Multa de até 3% (trés por cento) do valor do tributo devido ou do
crédito vinculado, por competéncia, na hipétese de auséncia de
escrituragdo ou declaragdo de receita mensal sujeita ao imposto;

XII — Multa de até 3% (trés por cento) do valor do tributo devido ou
do crédito vinculado, por cada terminal eletronico ou maquina de
cartdo de crédito ou débito ndo registrado ou ndo cadastrado;

XIII — Multa de até 60% (sessenta por cento) do valor do tributo
devido ou do crédito vinculado, por més, para a institui¢do
administradora ou operadora de cartio de crédito ou débito que deixar
de apresentar, na forma do regulamento, as informagdes relativas as
operagdes realizadas no Municipio;

XIV — Multa de até 60% (sessenta por cento) do valor do tributo
devido ou do crédito vinculado, para o oficial de registro que deixar
de exigir a comprovacdo da regularizagdo do imposto incidente sobre
obra de construgio civil;

XV — Multa de até 9% (nove por cento) do valor do tributo devido ou
do crédito vinculado, por més, para o oficial de cartorio que deixar de
apresentar as informagdes referentes aos atos de averbagdo de obras
de construgdo civil;

XVI — multa de até 30% (trinta por cento) do valor do tributo devido
ou do crédito vinculado, para o sujeito passivo que deixar de
apresentar documento ou informagéo solicitada pela fiscalizagdo ou de
justificar a impossibilidade de fazé-lo;

XVII — a multa prevista no inciso anterior sera reduzida para até 15%
(quinze por cento) do valor do tributo devido ou do crédito vinculado,
caso a apresentacdo do documento ou informagdo ocorra fora do
prazo;

XVIII — multa de até 60% (sessenta por cento) do valor do tributo
devido ou do crédito vinculado, na hipdtese de embarago a acgdo fiscal.

§ 4° Nas hipoteses em que a penalidade por descumprimento de
obrigacdo acessoria estiver vinculada a cobranga de obrigacdo
principal tributaria, as multas previstas neste artigo poderao alcangar o
patamar de até 100% (cem por cento) do valor do tributo devido,
quando presentes circunstancias agravantes, tais como dolo, fraude,
simula¢@o, conluio ou reincidéncia especifica.

§ 5° As penalidades previstas nos incisos I, II e III, por se tratarem de
obrigacdes acessorias ndo vinculadas diretamente a crédito tributario,
ndo poderdo ultrapassar 20% (vinte por cento) do valor da operagdo
ou prestacdo, podendo alcancar 30% (trinta por cento) na hipdtese de
existéncias de circunstincias agravantes. Nessa situagdo, a multa,
isoladamente, fica limitada, respectivamente, a 0,5% (meio por cento)
ou 1% (um por cento) do valor total da base de calculo do tributo
pertinente, considerada a soma dos ultimos 12 (doze) meses.

§ 6° Na aplicagdo das multas decorrentes do descumprimento de
deveres instrumentais, pode ser observado o principio da consuncéo,
podendo o aplicador das normas sancionatorias, na analise
individualizada das circunstancias agravantes e atenuantes, considerar
outros parametros qualitativos, tais como adequagdo, necessidade,
justa medida, principio da insignificancia e o principio no bis in idem.

Art. 10. O art. 188 passa a vigorar com nova redagao:
“Art. 188. A taxa sera recolhida quando do requerimento de certiddo

de uso e ocupagdo do solo ou de alvara de parcelamento, em
conformidade com o Anexo XIII desta Lei”.

Art. 11. O art. 190 e seu paragrafo unico, passam a vigorar com nova
redagdo:

“Art. 190. A Taxa de Fiscalizagdo de Veiculos de Transportes de
Passageiros tem como fato gerador a fiscalizagdo exercida sobre os
utilitarios motorizados e os veiculos recreativos itinerantes, quanto ao
cumprimento das normas municipais de autorizacdo, permissio,
concessdo ou outorga para exploragdo do servio de transporte de
passageiros ou de atividades correlatas, que sera devida na forma do
anexo XIV desta Lei.

§ 1° O fato gerador da taxa, para utilitarios motorizados, considera-se
ocorrido:

I — Na data de inicio da efetiva circulagao do utilitario motorizado,
relativamente ao primeiro ano de exercicio;

IT — No dia 1° de janeiro de cada exercicio, nos anos subsequentes;

IIT — Na data de altera¢do das caracteristicas do utilitario motorizado,
em qualquer exercicio;

IV — Por ocasido do licenciamento do veiculo junto ao orgéo
competente.

§ 2° Nos casos de veiculos recreativos itinerantes, considera-se
ocorrido o fato gerador do exercicio do poder de policia municipal
quanto a fiscalizac@o e autorizagdo de veiculos motorizados de carater
recreativo e turistico, tais como “trenzinhos” e similares que circulam
em vias publicas, visando o cumprimento das normas de seguranga,
itinerario e horarios, observando-se a seguinte periodicidade:

I — Mensal, quando a atividade for exercida de forma continua ao
longo do més; II — Semestral, quando a atividade ocorrer em periodos
determinados, de carater sazonal ou periddico;

III — Anual, quando a atividade for exercida de forma continua ao
longo de todo o ano”.

Art. 12. O art. 191 passa a vigorar com nova redagao:

“Art. 191. A Taxa de Fiscalizagdo de Transito Municipal tem como
fato gerador o exercicio regular do poder de policia pelas autoridades
municipais, consistente na fiscalizagdo de carreatas, passeatas e
passeios ciclisticos realizados no Municipio de Santarém, bem como
na vistoria necessaria a expedicao de Relatorio de Sinistro de Transito
e Boletim de Ocorréncia de Acidente de Transito — BOAT, que sera
devida na forma do anexo XIV desta Lei”.

Art. 13. O art. 192, passa a vigorar com nova redagdo e inclusdo do
inciso I1I no Paragrafo tinico:

“Art. 192. O sujeito passivo da Taxa de Fiscalizacdo de Veiculos de
Transportes de Passageiros ¢ a pessoa fisica ou juridica proprietaria ou
possuidora, a qualquer titulo, de utilitario motorizado utilizado no
transporte de passageiros ou de veiculo recreativo itinerante,
responsabilizando-se pelo pagamento da taxa nos termos desta Lei.

Paragrafo tinico. Sio solidariamente responsaveis pelo pagamento da
taxa:

I — O profissional que exerce atividade econdmica no veiculo de
transporte de passageiros;

II - O responsavel pela locagéo ou cessdo do utilitario motorizado;

III — No caso de veiculos recreativos itinerantes:

a) O proprietario da empresa ou pessoa fisica responsavel pela
exploragdo do veiculo;

b) A pessoa fisica ndo proprietaria do veiculo, desde que comprovada
a locagdo ou arrendamento por instrumento formalmente
reconhecido”.

Art. 14. O art. 193 passa a vigorar com nova redagao:

“Art. 193. E sujeito passivo da Taxa de Fiscalizagdio de Tréansito
Municipal a pessoa fisica ou juridica responséavel pela organizagdo ou
realizagdo de carreatas, passeatas e¢ passeios ciclisticos no Municipio
de Santarém, bem como aquela que der causa a realizag@o de vistoria
para expedicdo de Relatério de Sinistro de Transito ou Boletim de
Ocorréncia de Acidente de Transito — BOAT”.

Art. 15. O art. 195, passa a vigorar com nova redagdo e inclusdo do
inciso IV:
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“Art. 195. O Lancamento da Taxa de Fiscalizacdo de Veiculos de
Transportes de Passageiros ocorrera:

I — Na data da inscri¢@o, relativamente ao primeiro ano de exercicio;

II — No dia primeiro de janeiro, nos anos subsequentes;

IIT — No ato da alteragdo das caracteristicas do utilitario motorizado,
quando ocorrer, independente do exercicio;

IV — No ato da solicitacdo de autorizagdo de circulagdo em vias
publicas para veiculos motorizados de caréter recreativo e turistico”.

Art. 16. O art. 196 passa a vigorar com nova redagao:

“Art. 196. A Taxa de Fiscalizagdo de Transito Municipal sera devida
quando da obtengdo de autorizagdo Municipal para a realizagdo de
carreatas, passeatas ou passeios ciclisticos, ou quando da expedigdo de
Relatorio de Sinistro de Transito e Boletim de Ocorréncia de
Acidentes de Transito — BOAT”.

Art. 17. O art. 2°, inciso VII; art. 229, Paragrafo unico, acrescido dos
incisos I, II e III; arts. 230 e 231, Paragrafos unicos; art. 232,
acrescido dos §1°, §2° §3° e § 4° passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

()

VII - Contribuigdo para o custeio do servigo de iluminaggo publica -
COSIP.

Art. 229. Fica instituida, nos termos do artigo 149-A da Constitui¢do
Federal, a contribuicdo para o custeio, a expansdo e¢ a melhoria do
servico de iluminagdo publica e de sistemas de monitoramento para
seguranga e preservacdo de logradouros publicos.

Paragrafo unico. Os servigos previstos no caput deste artigo,
custeados pela COSIP compreendem:

I - Iluminagdo publica: Instalagdo, manuteng¢do, modernizagdo e
expansdo da rede de iluminagdo publica, incluindo tecnologias
inteligentes, sustentaveis e de eficiéncia energética;

II - Videomonitoramento: Instalagdio e operagdo de cameras de
seguranga, alarmes, sensores ¢ outras tecnologias destinadas a
protecdo e fiscalizagdo de espagos publicos;

III - Manutengdo de logradouros publicos: Conservagdo, limpeza e
pequenos reparos em vias, pragas ¢ demais espagos.

Art. 230. O fato gerador da COSIP ¢ o consumo de energia elétrica
por pessoa fisica ou juridica, mediante ligacdo regular de energia
elétrica no Municipio.

Paragrafo unico. Na hipotese de ser identificada ligagdo elétrica
irregular, nos termos de legislacdo especifica, incidira COSIP sobre os
valores que vierem a ser pagos.

Art. 231. A arrecadacdo da COSIP sera efetuada pela Secretaria
Municipal de Finangas.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Finangas destinara os
recursos arrecadados com a COSIP para o custeio dos servigos
previstos nos termos desta Lei.

Art. 232. O sujeito passivo da COSIP ¢ o consumidor de energia
elétrica residente ou estabelecido no Municipio, e que esteja
cadastrado junto a concessiondria distribuidora de energia elétrica
titular da concessdo correspondente.

§ 1° Sera definido mediante ato especifico o dever juridico oponivel a
concessionaria quanto a arrecadagdo e quanto ao encaminhamento de
dados cadastrais e de consumidores, sem prejuizo da ulterior
regulamentacdo pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2° As informagdes de que trata o caput deverdo ser prestadas com a
periodicidade, formato e condi¢des estabelecidas em ato do Poder
Executivo, garantido o sigilo e a utilizacdo exclusiva para fins de
gestdo, controle e fiscalizacdo da arrecadacdo da COSIP.

§ 3° O descumprimento da obrigacdo prevista neste artigo sujeitard a
concessionaria as san¢des previstas neste Codigo e demais normas
aplicaveis, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis para compelir

o fornecimento das informagdes ou ressarcimento de valores
eventualmente ndo repassados”.
§ 4° VETADO.

Art. 18. O artigo 233, do Capitulo II — Secdio III, da Lei
Complementar n°® 013/2022, passa a vigorar com nova redagdo e
acrescidos os Arts. 233-A, incisos I, II e III; 233-B € 233C:

“Art. 233. O valor da Contribuicdo para Custeio do Servico de
Iluminagdo Publica — COSIP, sera langado com base na multiplicagéo
das aliquotas correspondentes as faixas de consumo kwh mensal
constante na tabela do Anexo XVIII, desta lei complementar, aferido
na fatura emitida pela empresa concessionaria distribuidora, pela base
de calculo - tarifas de aplicacdo (TUSD+TE) fixada pela ANEEL -
Agéncia Nacional de Energia Elétrica, para o reajuste das tarifas de
fornecimento de energia elétrica, ou outro mecanismo que venha
substitui-lo”.

Art. 233-A. A obtengdo relativa a faixa de consumo KWh mensal
para efeito da COSIP, ¢ na forma de leitura/consumo de energia de
cada contribuinte:

I - A COSIP sera calculada proporcionalmente ao consumo de energia
elétrica, conforme os critérios estabelecidos na tabela do Anexo
XVIII, desta Lei Complementar, aos imoveis/contribuintes dotados de
unidade consumidora de energia elétrica detentores de relogio de
medi¢do da concessionaria distribuidora de energia local ou outro
instrumento de aferi¢do que venha substitui-lo;

II - Os contribuintes/imoveis que utilizam geragdo distribuida e
estejam enquadrados no Sistema de Compensacao de Energia Elétrica
— SCEE, conforme definido pela legislacdo federal e regulamentagdes
da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, contribuirdo para
a COSIP com base no total consumo KWh mensal de energia elétrica
registrado pela unidade consumidora, desconsiderando os créditos de
energia gerados e compensados, conforme os pardmetros
estabelecidos na tabela do Anexo XVIII, desta Lei Complementar;

III - Fica a cargo da concessionaria distribuidora de energia elétrica o
calculo de cobranga da COSIP, com base no total consumo KWh
mensal de energia injetada por cada unidade consumidora, conforme
os parametros estabelecidos na tabela do Anexo XVIII, desta Lei
Complementar, em consondncia com o ato normativo da Agéncia
Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, para fim de reajuste das
tarifas de fornecimento de energia elétrica, ou por outro instrumento
normativo que venha substitui-lo.

Art. 233-B. A Contribui¢do para Custeio do Servigo de Iluminacédo
Publica — COSIP, sera apurada mediante aplicacdo da seguinte
formula, constante no Anexo XVIII, desta Lei Complementar.

COSIP = % Aliquota da faixa de consumo (KWh) x base de
calculo da ANEEL (TUSD+TE).

Onde: TUSD - Tarifa de Uso do Sistema de Distribuigao.

TE - Tarifa de Energia.

Art. 233-C. Os valores da COSIP serdo corrigidos automaticamente,
com o mesmo indice e com a mesma periodicidade que a tarifa de
energia elétrica para iluminagdo publica, B4a, determinada por ato
normativo da ANEEL ou outro ato normativo que venha substitui-lo”.

Art. 19. O § 1° do art. 234 ¢ o caput do art. 235, §3°, §5° ¢ §6°,
passam a vigorar com nova redacdo, ¢ acrescido o § 7° ao art. 235:

“Art.234. ...,
§ 1° Estdo excluidos da base de calculo da COSIP os valores de
consumo que superarem os seguintes limites:

Art. 235. A COSIP sera langada para pagamento juntamente com a
fatura mensal de energia elétrica.

§ 3° O montante devido e ndo pago da COSIP a que se refere o caput,
sera inscrito em divida ativa 60 (sessenta) dias ap6s a verificagdo da
inadimpléncia.

§ 5° Os valores da COSIP ndo pagos no vencimento serdo acrescidos
de juros de mora, multa e atualizagdo monetaria, nos termos do art. 32
deste Codigo. § 6° ....oeiiiiiiiiiii :
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a) Os consumidores de classe residencial com consumo até 80
Kwh/més;

§ 7° Na classe Residencial (BT) com consumo de até 80 KWh e na
classe Rural com consumo de até 80 KWh, passa a vigorar com 0,00%
de aliquota, para efeito do beneficio isentivo, nos termos constantes na
tabela do Anexo XVIII desta Lei Complementar”.

Art. 20. Na Sec¢do IV, Capitulo 11, fica acrescido o art. 235-A e o art.
235-B passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 235-A. O produto da arrecadagdo da COSIP sera depositado em
conta bancaria vinculada e integralmente destinado ao custeio dos
servigos mencionados nesta Lei.

Art. 235-B. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios
com Orgos publicos e instituicdes privadas para a implementagdo dos
servigos previstos nesta lei, desde que atendidos os principios da
eficiéncia, economicidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos
arrecadados”.

Art. 21. Os Anexos III, IX, X, XI, XIII, XIV, XV, XVII ¢ XVIII da
Lei Complementar n® 013, de 23 de dezembro de 2022, passam a
vigorar na forma dos Anexos que acompanham esta Lei
Complementar, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 22, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, permanecendo inalterados os demais dispositivos da Lei
Complementar n® 013, de 23 de dezembro de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 30 de dezembro de
2025.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicada no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia.

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Codigo Identificador:EE2A99FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS'TRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 1.596/2025 — GAP/PMS, DE 29 DE DEZEMBRO
DE 2025.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE CARGO EM
COMISSAO DE COORDENADOR MUNICIPAL
DE INCENTIVO A PRODUCAO FAMILIAR.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicdes legais.
DECRETA:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 31/12/2025, o Sr. THIAGO DE
OLIVEIRA PINTO, nomeado através do Decreto n° 025/2025 —
GAP/PMS, de 01 de janeiro de 2025, no cargo em comissdo de
Coordenador Municipal de Incentivo a Producio Familiar,
vinculada a Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 31/12/2025, revogando-se as
disposi¢des em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 29 de dezembro de
2025.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura

Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Caodigo Identificador:721CFD97

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN IS'TRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 039/2025 — SEMAD, DE 29 DE DEZEMBRO DE
2025.

O Secretario Municipal de Administragdo, usando de suas atribui¢des
legais, conforme Decreto n® 002/2025 - GAP/PMS, de 01 de janeiro
de 2025, e Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO que administragdo publica tem o dever de
assegurar a prestagdo continua e eficiente dos servigos essenciais a
populagdo evitando a interrup¢do ou precarizagdo desses servigos, a
extensdo dos contratos, torna-se uma medida necessaria e
proporcional;

CONSIDERANDO que a continuidade do servico publico e a
eficiéncia s3o principios constitucionais que devem orientar a
administragdo publica;

CONSIDERANDO o inicio de uma nova gestdo que requer um
periodo de andlise e planejamento das demandas administrativas e
operacionais, prorrogar contratos temporarios, ¢ medida estratégica
para evitar lacunas operacionais enquanto sdo definidos processos
seletivos permanentes ou outras solugdes para suprir as necessidades
de recursos humanos;

CONSIDERANDO que o recrutamento do pessoal contratado por
prazo determinado, foi realizado mediante processo seletivo
simplificado com ampla divulgacdo no site do Municipio, em campo
proprio, nos termos da legislagio municipal.

CONSIDERANDO o permissivo legal no ambito municipal,
estabelecido, em especial, pela Lei n°® 21.986 de 20 de novembro de
2023, que estabelece pardmetros para a contratagdo de pessoal por
prazo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constitui¢ao Federal.

RESOLVE:
Art. 1° PRORROGAR os contratos de contratacdo de pessoal por

prazo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico até 31/12/2026, abaixo relacionados:

Matricula | Nome do (a) Servidor (a) Funcio Lotagio
89845 ARLISSON LUIZ| AGENTE OPERACIONAL DE] NGAP
RODRIGUES DOS SANTOS | SEGURANCA PATRIMONIAL - VIGIA

IVANEIDE GUIMARAES| %
62728 FERREIRA AGENTE OP. DE CONSERVACAO PGM
MARIA  SERGIA  LOPES %
49392 TEIXEIRA AGENTE OP. DE CONSERVACAO NGAP
AGENTE OPERACIONAL DE]

84938 PEDRO DA SILVA TORRES SEGURANCA PATRIMONIAL - VIGIA NGAP
54281 RAIMUNDO  VIEIRA  DE| AGENTE OPERACIONAL DE] NGAP
ANDRADE SEGURANCA PATRIMONIAL - VIGIA
83835 RICHARD PEREIRA VIANA | AGENTE OP. DE CONSERVACAO NGAP
31409 VALDELINO CARDOSO| AGENTE OPERACIONAL DE] NGAP
SILVA SEGURANCA PATRIMONIAL - VIGIA
89935 VALTAIR VIANA BARBOSA AGENTE OP. EQUIP. DE VEICULOS CEAD

MOTORISTA VEICULOS LEVES

Art. 2° As demais clausulas dos contratos originarios, permanecem
inalteradas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinetes do Secretario Municipal de Administragdo, em 29 de
dezembro de 2025.
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WELLINGTON DE SOUZA GALDINO
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 002/2025-GAP/PMS

Publicada no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia).

Alameda 27 n® 40 - Aeroporto Velho - CEP 68030-370 -
Santarém/PA

E-mail: semad@santarem.pa.gov.br

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Caodigo Identificador:4A136EES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA - SEMC - RUA DO IMPERADOR,
640 - PRAINHA - CEP 68.005-220-SANTAREM/PARA CNPJ
05.182.233/0015-71

PORTARIA N° 036/2025 — GAB/SEMC SANTAREM, 19 DE
DEZEMBRO DE 2025.

A Secretaria Municipal de Cultura, Priscila Castro Teixeira, no uso de
suas atribui¢des legais, conforme Decreto Municipal n® 014/2025-
GAP/PMS, de 01 de janeiro de 2025, e;

CONSIDERANDO o Termo de Ajuste de Conduta n° 003/2019
celebrado com o Ministério Publico Estadual, no qual o Municipio se
comprometeu em somente contratar servidores temporarios cujos
cargos tenham sido previamente criados por lei e dentro do niimero de
vagas contempladas, sempre embasado no carater excepcional e na
necessidade do servigo publico.

CONSIDERANDO que a contratagdo dos servidores temporarios foi
precedida de Processo Seletivo Simplificado e contratacdo direta,
observando os parametros legais e os limites de vagas definidos em
lei;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a continuidade dos
servigos publicos essenciais desenvolvidos pelos servidores
temporarios, em especial os do Grupo Operacional e técnico;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 21.986, de 20 de
novembro de 2023, que estabelece normas para contratagdo por tempo
determinado no ambito do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, at¢ 31 de dezembro de 2026, os contratos
temporarios dos servidores relacionados no Anexo Unico desta
Portaria, contratados por meio do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021 — SEMAG/PMS, podendo ser rescindidos antecipadamente
por conveniéncia da administragao.

Art. 2° As demais clausulas constantes dos contratos originais
permanecem inalteradas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Cultura, em 19 de dezembro
de 2025.

PRISCILA CASTRO TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Cultura

Decreto n° 014/2025 — GAP/PMS

ANEXO UNICO

CONSERVACAO VITORIA
AGENT. OP. DE
85894 FLAVIA CARDOSO PEREIRA | CNern s a0 SEMC BIBLIOTECA
AGENT. OP. DE| SEMC/CENTRO
31660 g%’;’;}%szco DE  SOUSAl gpGURANCA CULTURAL  JOAO
PATRIMONIAL- VIGIA FONA
IRISMAR  SOUSA  DOS| AGENT oP pi| SEMC
71887 : : FILARMONICA
SANTOS CONSERVACAO MUNICIPAL
87149 JANAINA DOS  SANTOS| AGENT. OP. DE} E%I‘SIC.{JCI{TLT RO 1040
BERNARDES CONSERVACAO
FONA
AGENTE OP. DEJ
89878 l\v’[l?};%%sE SILVA JEREMIAS| sE GURANCA SEMC
PATRIMONIAL- VIGIA
MARIA DA  CONCEICAO| AGENTE OP. DE
63798 SILVA DO NASCIMENTO CONSERVACAO SEMC
MARIA  DAS  GRACAS| AGENTE OP. DE
30914 FERREIRA CONSERVACAO SEMC
MARLISON MONTEIRO DE| AGENTE oP pi| SEMC
89849 : FILARMONICA
OLIVEIRA CONSERVACAO MUNICIPAL
MAX HEBER DE| AGENTE OP. DE
90365 VASCONCELOS CARDOSO | CONSERVACAO SEMC
AGENTE OP. DE| SEMC/CENTRO
53581 g%g?{ozms SANTOS - DE| gpGURANCA CULTURAL  JOAO
PATRIMONIAL-VIGIA FONA

Matricula | Nome do Servidor Fungio Lotagao
AGENT. OP. DE]

89875 ANDREY ROCHA PEREIRA | SEGURANCA z%hf%&cl{IZSA DA
PATRIMONIAL-VIGIA

86100 ANTONIA SILVA VALENTIM | AGENT. OP. DE| SEMC/TEATRO

PRISCILA CASTRO TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Cultura
Decreto n° 014/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazdo
Cédigo Identificador:F223A982

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN IS:FRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS

PORTARIA N° 037/2025 — SEFIN/GAB, DE 29 DE DEZEMBRO
DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas por forca do Decreto n® 003/2025
— GAP/PMS, de 1° de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO o Termo de Ajuste de Conduta n° 003/2019,
celebrado com Ministério Publico Estadual, por meio do qual o
Municipio se comprometeu a somente contratar servidores
temporarios cujos cargos tenham sido previamente criados por lei e
dentro do nimero de vagas previsto, sempre com fundamento no
carater excepcional e na necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO que esta municipalidade, a partir da celebragio
do referido Termo de Ajuste de Conduta, vem adotando, como regra,
a selecdo de servidores temporarios por meio de Processo Seletivo
Simplificado, em observancia ao nimero de vagas estabelecido em
lei;

CONSIDERANDO que o recrutamento de pessoal contratado
temporariamente  foi realizado mediante processo  seletivo
simplificado, com ampla divulgagdo no sitio eletronico oficial do
municipio, em campo proprio;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo n° 001/2021 -
SEMAG/PMS, realizado em 21 de outubro de 2021, destinou-se ao
provimento de cargos constantes do rol de servigos a serem
terceirizados, tais como vigilancia, servicos gerais, limpeza e demais
atividades atualmente desempenhadas pelo Grupo Operacional,
visando garantir a continuidade dos servicos pubicos essenciais, com
fundamento nos principios da razoabilidade e da economicidade;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021 — SEMAG/PMS, prevé a possibilidade de prorrogagdo dos
contratos por mais 12 (doze) meses, aliado ao disposto na Lei
Municipal n°® 21.986, de 20 de novembro de 2023 que estabeleceu
pardmetros para contratagdo de servico temporario no ambito do
Poder Executivo Municipal,

CONSIDERANDO o Termo de Ajuste de Conduta n°® 02/2025 - 9*
PJ/STM, celebrado com o Ministério Publico Estadual, que tem por
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objeto a regularizacdo do quadro de servidores temporarios do
Municipio de Santarém, & luz da previsdo contida no art. 5°
paragrafo unico, da Lei Municipal n° 21.986, de 20 de novembro
de 2023, por meio do qual o Municipio se comprometeu a prorrogar
o prazo de vigéncia dos atuais contratos dos servidores
temporarios pelo periodo de 12 (doze) meses, contados de seus
respectivos vencimentos, bem como, a determinar a assinatura de
termo de ciéncia pelo servidor, quanto a impossibilidade de nova
prorrogagdo ao final do prazo estabelecido e a observancia das
disposi¢oes da legislagdo municipal vigente relativa a contratagdo
temporaria;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR os contratos temporarios dos Cargos do
Grupo Operacional at¢ 31 de dezembro de 2026, por forca do
Termo de Ajuste de Conduta n°® 02/2025-9*PJ/STM, celebrado com
Ministério Publico Estadual, conforme relagdo abaixo:

CONSIDERANDO o permissivo legal no ambito municipal,
estabelecido, em especial, pela Lei n° 21.986 de 20 de novembro de
2023, que estabelece pardmetros para a contratagdo de pessoal por
prazo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constitui¢do Federal;

RESOLVE:
Art. 1° PRORROGAR os contratos de contratagdo de pessoal, abaixo

relacionados, por prazo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico até 31/12/2026:

MATRICULA |NOME DO SERVIDOR FUNCAO LOTACAO

83183 EDIVAN DOS SANTOS ARAUJO MOTORISTA COMDEC
AG. OPE CONST -

85955 EDSON MIRANDA PINTO PINTOR SEMG

87931 HUMBERTO HUGO SERRAO DE|AGENTE GAB-PREF

OLIVEIRA ADMINISTRATIVO

MANOEL VANDERLEY PONTES S|AG. OP. CONTR -
88819 DUARTE PEDREIRO SEMG
99679 VELANDENIR QUEIROZ CARVALHO AG. OP CONST - SEMG

ELETRICISTA

MATRICULA SERVIDOR FUNCAO LOTACAO
62.941 lssx\?ll_\gis MARIA ALVES DOS| égNSERVA Co;(_) [T —
81341 gd%h/;lA LUCIA GAMBOA égNSERVAg,«{)b T p—
R [ i oot
35.505 i/Elil& ADILSON PEREIRA| Q%T%I;ig% AEQUIP. EVEIC] qpriy

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais clausulas dos contratos
originarios.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 1° de janeiro de 2026,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Finangas, em 29 de dezembro de
2025.

ADM. MARIA JOSILENE LIRA PINTO
Secretaria Municipal de Finangas
Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazdo
Codigo Identificador:893F2DBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN IS:FRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N° 051/2025-GAB/SEMG SANTAREM, 22 DE
DEZEMBRO DE 2025.

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribui¢des legais,
conforme Decreto n® 001/2025 - GAP/PMS, de 01 de janeiro de 2025
e Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO que administragdo publica tem o dever de
assegurar a prestacdo continua e eficiente dos servigos essenciais a
populacdo evitando a interrupcdo ou precarizagdo desses servigos, a
extensdo dos contratos, torna-se uma medida necessaria e
proporcional;

CONSIDERANDO que a continuidade do servico publico e a
eficiéncia sdo principios constitucionais que devem orientar a
administragdo publica;

CONSIDERANDO o planejamento das demandas administrativas e
operacionais, prorrogar contratos temporarios, ¢ medida estratégica
para evitar lacunas operacionais enquanto sdo definidos processos
seletivos permanentes ou outras solu¢des para suprir as necessidades
de recursos humanos;

CONSIDERANDO que o recrutamento do pessoal contratado por
prazo determinado, foi realizado mediante processo seletivo
simplificado com ampla divulgagdo no site do municipio, em campo
proprio, nos termos da legislagdo municipal.

Art. 2° As demais clausulas dos contratos originarios, permanecem
inalteradas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Governo, em 22 de Dezembro de
2025.

ANGELO CESAR COELHO AZEVEDO
Secretario Municipal De Governo - SEMG
Decreto N° 001/2025-GAP/PMS
Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Codigo Identificador:826C0826

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE HABITACAO E REGULARIZACAO
FUNDIARIA - RUA MAGNOLIA, N° 763, ESQUINA COM
ALAMEDA 29, BAIRRO AEROPORTO VELHO - CEP 68.020-
800 - SANTAREM-PA, E-MAIL: SEHAB@SANTAREM.P

PORTARIA N° 054/2025 - SEHAB Santarém, 29 de dezembro de
2025.

O Secretario Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria, Sr.
Emir Machado de Aguiar, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme Decreto N°013/2025 — GAP/PMS, de 01 de janeiro de
2025.

CONSIDERANDO o Termo de Ajuste de Conduta n° 003/2019,
celebrado pelo Ministério Publico Estadual no qual o Municipio de
Santarém se comprometeu em somente contratar servidores
temporarios cujos cargos tenham sido previamente criados por lei e
dentro do numero de vagas comtempladas, sempre embasado no
carater excepcional e na necessidade do servigo publico.

CONSIDERANDO que foi realizado PSS — Edital n°
001/2021/SEMAG/PMS, que culminou na

contratacdo de servidores temporarios lotados na Secretaria Municipal
de Habitaggo e Regularizagdo Fundiaria— SEHAB;

CONSIDERANDO que a Lei n° 18.913/2012, no paragrafo unico do
artigo 1°, bem como as clausulas 1.1 e 10.1 do Edital n°
001/2021/SEMAG/PMS do Processo  Seletivo preveem a
possibilidade de prorrogacao dos contratos temporarios;

CONSIDERANDO que a lei n° 16.413 de 30 de junho de 1999 que
altera a lei n° 14.899/94, emendada pela lei n® 16.302/99, que trata do
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de
Santarém.
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CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de prorrogar os contratos
dos servidores temporarios admitidos por meio do PSS Edital n°
001/2021/SEMAG/PMS, lotados na Secretaria Municipal de
Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria, visando garantir a continuidade
do servigo publico essencial e imprescindivel a municipalidade e aos
municipes.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR os contratos temporarios dos servidores
lotados na Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizagdo
Fundiaria pelo periodo de 1 ANO a partir do dia 01/01/2026 (anexo
D).

§1° Os contratos temporarios poderdo ser rescindidos antes do término
do prazo constante no caput em caso de posse dos candidatos
aprovados e empossados por meio do Concurso Publico n°
001/2021/PMS.

§2° As demais clausulas, resultantes do contrato originario, ficam
mantidas.

Art. 2° A relagdo dos contratos a serem prorrogados estdo dispostos
no Anexo I, constituindo-se parte integrante da presente Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se disposi¢des em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Habitagdo e Regularizagio
Fundiaria - SEHAB, em 29 de dezembro de 2025.

EMIR MACHADO DE AGUIAR
Secretario Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria
Decreto n° 013/2025 — GAP/PMS

ANEXO I DA PORTARIA N° 054/2025 — SEHAB, DE 29 DE
DEZEMBRO DE 2025

CONSIDERANDO que o recrutamento do pessoal contratado
temporario, foi realizado mediante processo seletivo simplificado com
ampla divulgagdo no site do municipio em campo proprio.

CONSDERANDO que o Processo Seletivo n° 001/2021 —
SEMAG/PMS foi realizado em 21 de outubro de 2021 para os cargos
que estdo no rol de servigos que serdo terceirizados, tais como servigo
de vigilancia, servigos gerais, limpeza e demais servigos hoje
desempenhado pela Grupo Operacional, ndo sendo viavel a realizagéo
de concurso em razdo do processo de terceirizagdo em curso, visando
garantir a continuidade do servigo pubico essencial, com esteio na
razoabilidade e na economicidade.

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021 — SEMAG/PMS, prevé a prorrogacdo dos contratos por
mais 12 (doze) meses, aliado a nova lei que definiu pardmetros para
contratacdo de servigo temporario no ambito do Poder Executivo
Municipal, Lei Municipal n°® 21.986, de 20 de novembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR os contratos temporarios dos Cargo do
Grupo Operacional at¢ 31/12/2026, cuja data de vigéncia expirara
em 31/12/2025, podendo ser rescindidos antecipadamente com a
finalizagdo do processo de terceirizagdo. Segue relagdo no anexo.

Art. 2° As demais clausulas dos contratos originarios, permanecem
inalteradas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Meio Ambiente em 22 de
dezembro de 2025.

VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Decreto N° 329/2025 — GAP/PMS

N° | Mat. Nome do Servidor Funcio Lotacio

MATRICULA | SERVIDOR FUNCAO LOTACAO
WANDER JOSE NEVES| AG OP EQUIP E VEICULOS -

86029 DINIZ MOTORISTA SEHAB
MARIA DA CONCEICAO

50782 SANTOS AG. OP. DE SERVICOS GERAIS | SEHAB

OLIVEIRA

ANA PAULA CASTRO DE|

! 86559 CARVALHO

AGENTE OP. DE CONSERVACAO |CIAM

2 89843 | BETIANE FIGUEIRA ROCHA | AGENTE OP. DE CONSERVACAO [SEMMA

FRANCILEUZA FONSECA|

3 |23676 AGENTE OP. DE CONSERVACAO | SEMMA
29869 RAIMUNDO RUY DOS|AG OP SEG PATRIMONIAL - SEHAB ALVES
Zg\gffno — vigia 4 |87225 g’{fsff ODILA BENTES DAl \ GENTE OP. DE CONSERVACAO | SEMMA
AG OP SEG PATRIMONIAL -
89870 PEREIRA SEHAB PATRICIA FERREIRA D N
MOTA VIGIA 5 |88809 | Ravi0 AGENTE OP. DE CONSERVACAO | SEMMA
: N FABIO CARDOSO| AGENTE OP. EQUIP. E VEICH
Pub!lcado p0~r. 6 7185 | moNTEIRO MOTORISTA VEIC LEVES SEMMA
Ayla Jayane de Lima Brazdo ~ | 7720 |JEFFERSON MOREIRA| AGENTE _OP. EQUIP. E VEIC] oot
Caodigo Identificador:51EBESAS BARBOSA MOTORISTA VEIC LEVES
s |grs77 |MARCOS ROGERIO| AGENTEOP. EQUIP. E VEIC (oo
- MONTEIRO LOPES MOTORISTA VEIC LEVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS'TRACAO - SEMAD 5 Teaers |SEBASTIAD RONILDO| AGENTE_OP._EQUIP__E_VEIC] gror—
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA AMORIN DA COSTA MOTORISTA VEIC LEVES
_ SILVIO DOUGLAS| AGENTE OP. DE SEGURANCA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA 1087243 | G IMARAES BRITO PATRIMONIAL - VIGIA CIAM
1 |23627 |ANTONIO RIVALDO| AGENTE — OP. DE  SERVICOS[ p, g o
PORTARIA N° 56/2025 - GAB/SEMMA, 22 DE FREITAS NUNES GERAIS
DEZEMBRO/2025 12 |88865 {'.‘IEI%ISIS@ SANTOS| AGENTE OP. DE CONSERVACAO | PARQUE
) o ) ) N 13 |s2222 |CRISTIAN  SANTOS — DE[AGENTE OP. DE SEGURANCA| p,poie
A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, VANIA MARIA SOUSA PATRIMONIAL - VIGIA
AZEVEDO PORTELA, no uso de suas atribui¢des legais, conforme 14 |60sgs | POMINGOS FERREIRA| AGENTE OP. DE SEGURANCAl. ¢ ~E
icinal n° 3’29/202 GAP/PMS. de 01 de JA 0 d RIBEIRO PATRIMONIAL - VIGIA Q
Decreto Municipal n 5-GAP/PMS, de ¢ JANEIR € 's |8s917 |ANDRESSON DA SILVATAGENTE OP. DE SEGURANCA[,.pop
2025 e BRANDAO PATRIMONIAL - VIGIA
9
16 87060 |HUMBERTO SOLANO[AGENTE OP.  DE SEGURANCA[,\poip

CONSIDERANDO o Termo de Ajuste de Conduta n° 003/2019,
celebrado com Ministério Publico Estadual no qual o Municipio se
comprometeu em somente contratar servidores temporarios cujos
cargos tenham sido previamente criados por lei e dentro do niimero de
vagas contempladas, sempre embasado no carater excepcional e na
necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO esta municipalidade a partir da celebragdo deste
ajustamento (TAC) vem adotando, via de regra, a selegdo de
servidores temporarios por meio de Processo Seletivo Simplificado
em observancia aos nimero de vagas estabel eci das na lei .

SOUSA RIBEIRO PATRIMONIAL - VIGIA

AGENTE OP. DE SEGURANCA|

17 | 88179 | JORGE CARVALHO PATRIMONIAL - VIGIA

PARQUE

ROBERTO JESUS| AGENTE OP. DE SEGURANCA|

18 181790 | piGUEIREDO DA SILVA PATRIMONIAL - VIGIA

PARQUE

19 189569 | FRANCINALDO DE SOUSA | AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA PARQUE

FRANCISCO CAVALCANTE]

20 130291 AGENTE OP. DE CONSERVACAO | PARQUE

SILVA
EUNICE  QUEIROZ DOS|AGENTE OP. DE SERVICOS
21 | 82436 SANTOS GERAIS PARQUE
IVALDA MARCEUNILIA] x
22 189937 COLARES SERRA AGENTE OP. DE CONSERVACAO | PARQUE
23 | 83869 JOAO - BATISTA  OLIVEIRA AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA PARQUE

CRUZ

24 190370 | MARIA JACIRA DOS| AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA PARQUE
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SANTOS

25 89623 l;gSISYAANIA DA~ COSTA AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA PARQUE
VANANCI  MARIA  DOS| X

26 |87301 SANTOS NINA. AGENTE OP. DE CONSERVACAO | PARQUE

VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Decreto N°© 329/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cédigo Identificador:19C09C6F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN IS:FRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA

PORTARIA N° 057/2025-SEMMA

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, a Senhora
VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA, no uso de suas atribui¢des
legais, conforme Decreto Municipal n® 329/2025-GAP/PMS, de 01 de
janeiro de 2025 e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 18.913/2012, que autoriza o
Municipio de Santarém a contratar e prorrogar os contratos dos
servidores temporarios para todas as unidades adminitrativas e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Municipal 16.302/1999, que alterou a Lei
Municipal n® 14.899 de 28 de janeiro de 1994 que dispoe sobre o
Regimo Juridico unico dos Servidores Publicos Municipais de
Santarém;

CONSIDERANDO o Termo de ajuste de Conduta n° 003/2019,
celebrado com o ministério Pablico Estadual no qual o Municipio se
comprometeu em somente contratar servidores temporarios cujos
cargos tenham sido previamente criados por lei e dentro do niimero de
vagas contempladas, sempre embasado no carater excepcional e na
necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO que os contratos temporarios, cujos 0S cargos
estdo contemplados no PSS n° 001/2021-PMS/SEMMA tém validade
até 31 de DEZEMBRO de 2025, e gerando a imprescindivel
necessidade de prorrogar os contratos temporarios para os cargos
elencados no Edital.

CONSIDERANDO que, podera, a critério da Administragdo, ser
prorrogado conforme faculta o paragrafo 1°, do artigo 1°, da Lei n°
18.913/2012.

RESOLVE

Art. 1° PRORROGAR o contrato temporario aprovado no PSS n°
001/2021- PMS/SEMMA, até 31/12/2026, cuja data de vigéncia
expirara em 31/12/2025.

§1° Os contratos temporarios prorrogados serdo automaticamente
rescindidos apds a vigéncia estabelecida no caput deste artigo.

§2° As demais clausulas dos Contratos originarios, permanecem
inalteradas.

Art. 2° A relagio dos Contratos Temporarios a serem prorrogados
estdo dispostos no Anexo Unico desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, em
22 de dezembro de 2025.

VANIA MARIA AZEVEDO PORTELA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Decreto N°© 329/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cédigo Identificador:07E28A1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE MOBILIDADE E TRANSITO - RUA
ANTONIO BASTOS, N°2285 - CARANAZAL — CEP 68040-360
— SANTAREM-PA CNPJ:05.182.233/0011-48

PORTARIA INTERNA N°075/2025-GAB/SMT, 17 DE
DEZEMBRO DE 2025.

O Secretario Municipal de Mobilidade e Transito no uso de suas
atribuigdes legais, conforme Decreto Municipal n°006/2025-
GAP/PMS, de 01 de janeiro de 2025 e,

CONSIDERANDO o Termo de Ajuste de Conduta n°003/2019,
celebrado com o Ministério Publico Estadual no qual o Municipio se
comprometeu em somente contratar servidores temporarios cujos
cargos tenham sido previamente criados por lei e dentro do niimero de
vagas contempladas, sempre embasado no carater excepcional e na
necessidade do servigo publico.

CONSIDERANDO esta municipalidade a partir da celebragdo deste
ajustamento (TAC) vem adotando, via regra a sele¢do de servidores
temporarios por meio de Processo Seletivo Simplificado-PSS.

CONSIDERANDO que o recrutamento do pessoal contatado
temporario, foi realizado mediante Processo Seletivo Simplificado
com ampla divulgagdo no site do municipio em campo proprio.

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo Simplificado
n°001/2021 SEMAG/PMS, prevé a prorrogacdo dos contratos
temporarios por mais 12 (doze) meses, aliado a nova lei que definiu
pardmetros para contratagdo de servico temporario no ambito do
Poder Executivo Municipal, Lei Municipal n°21.986, de 20 de
novembro de 2023.

RESOLVE:

Art.1° PRORROGAR os contratos temporarios dos CARGOS DO
GRUPO OPERACIONAL até 31 de dezembro de 2026, abaixo
relacionados, podendo ser rescindidos antecipadamente com a
finalizagdo do Processo de terceirizagdo:

N° | Matricula Servidor Funcio

1 86570 Alderney Luiz Feleol Cardoso Agente Op. De Construgdo-Pintor

89824 Antonio Maciel de Sousa Agente Op. De Construgdo-Pedreiro
3 |87269 Anténio Odilson Palma Vieira Agente op. Equip. E veic-motorista
veic leves
4 81269 Francisco Edimar e Sousa Rodrigues éé?:‘e op. De seguranca patrimonial,
5 89825 Gilbenadio Alves Lima Agente op. De construgio-eletricista
6 89919 Gustavo Marques Franga Agente Op. De Construgdo-Pintor
7 60480 Ildevan de Souza Rio Agente Op. De Construgdo-Pintor
8 88827 Madson da Silva Branco Agente op. De construgdo-pedreiro
9 87336 Marcos José Lopes Bentes Agente op. De construgdo-pedreiro
10 |59706 Maria Dilia Nogueira Agente op. De conservagio
11 |63737 Regiane Ferreira de Souza Agente op. De conservagio

Item | Servidor Funcio/Lotacio

01 Robson Diogo Nascimento de Sousa Eng. Florestal - Licenciamento

Art.2° As demais clausulas dos contratos originarios, permanecem
inalteradas.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Mobilidade e Transito em 17 de
dezembro de 2025.

MARCELINO FORTUNATO XAVIER NETO
Secretario Municipal de Mobilidade e Transito
Decreto n°006/2025-GAP/PMS
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Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazdo
Caodigo Identificador:6C2C75BC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIA,
COMERCIO, INOVACAO E TECNOLOGIA - SEMDEC

PORTARIA N° 025/2025 - SEMDEC SANTAREM, 19 DE
DEZEMBRO 2025.

A Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento
Econdmico, Industria, Comércio e Tecnologia — SEMDEC, o Sr.
Michell de Sousa Martins, no uso de suas atribui¢des legais, conforme
Decreto n° 005/2025 — GAP/PMS, de 01 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 18.913/2012, que autoriza o
Municipio de Santarém a contratar e prorrogar os contratos dos
servidores temporarios para todas as unidades administrativas e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 16.302/1999, que alterou a
Lei Municipal n° 14.899 de 28 de janeiro de 1994 que dispde sobre o
Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblicos Municipais de
Santarém;

CONSIDERANDO o Termo de ajuste de Conduta n° 003/2019,
celebrado com Ministério Publico Estadual no qual o Municipio se
comprometeu em somente contratar servidores temporarios cujos
cargos tenham sido previamente criados por lei e dentro do niimero de
vagas contempladas, sempre embasado no carater excepcional e na
necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO que os contratos temporarios, cujos cargos estio
contemplados no PSS n° 001/2021- SEMAG/PMS tém validade até 31
de Dezembro de 2025, e gerando a imprescindivel necessidade de
prorrogar os contratos temporarios para os cargos elencados no Edital.

CONSIDERANDO que, podera, a critério da Administragdo, ser
prorrogado conforme faculta o paragrafo 1°, do artigo 1°, da Lei n°.
18.913/2012.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR os contratos temporarios aprovados no PSS n°
001/2021-SEMAG/PMS até 31/12/2026, cuja data de vigéncia
expirara em 31/12/2025.

§ 1° Os Contratos Temporarios serdo automaticamente rescindidos
apos a vigéncia estabelecida no caput deste artigo.

§ 2° As demais clausulas dos Contratos origindrios, permanecem
inalteradas.

Art. 2° A relagio dos Contratos Temporarios a serem prorrogados
estdo disposto no Anexo Unico desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposigdes em contrario. Gabinete da Secretaria
Municipal de Planejamento, Gestdo, Desenvolvimento Econdmico,
Industria, Comércio, Inovagdo e Tecnologia — SEMDEC, em 19 de
Dezembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo, Desenvolvimento

Econdmico, Industria, Comércio, Inovagdo e Tecnologia — SEMDEC.

Seq. Matricula Nome do Servidor CPF Func¢édo Lotacio

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazdo
Cédigo Identificador:2C1BA819

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE PORTOS E TRANSPORTE AQUAVIARIO -
AV. TAPAJOS, N°1587, BAIRRO ALDEIA —
SEMPTA@SANTAREM.PA.GOV.BR CNPJ: 05.182.233/0035-15
- CEP: 68040-000 - SANTAREM - PA

PORTARIA N° 033/2025 - SEMPTA, DE 29 DE DEZEMBRO DE
2025.

O Secretario Municipal de Portos e Transporte Aquaviario, no uso de
suas atribuicdes legais, conforme Decreto Municipal n® 016/2024-
GAP/PMS, de 01 de janeiro de 2025 e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 18.913/2012, que autoriza o
Municipio de Santarém a contratar e prorrogar os contratos dos
servidores temporarios para todas as unidades administrativas e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 16.302/1999, que alterou a
Lei Municipal n° 14.899 de 28 de Janeiro de 1994 que dispde sobre o
Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblicos Municipais de
Santarém;

CONSIDERANDO o Termo de Ajuste de Conduta n° 003/2019,
celebrado com Ministério Publico Estadual no qual o Municipio se
comprometeu em somente contratar servidores temporarios cujos
cargos tenham sido previamente criados por lei e dentro do niimero de
vagas contempladas, sempre embasado no carater excepcional e na
necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021 — SEMAG/PMS, prevé a prorrogacdo dos contratos por
mais 12 (doze) meses, aliado a nova lei que definiu pardmetros para
contratacdo de servigo temporario no ambito do Poder Executivo
Municipal, Lei Municipal n° 21.986, de 20 de novembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR os contratos temporarios aprovados no
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021 — SEMAG/PMS dos
Cargo do Grupo Operacional até 31/12/2026, cuja data de vigéncia
expirara em 31/12/2025.

§ 1° Os Contratos Temporarios serdo automaticamente rescindidos
apos a vigéncia estabelecida no caput deste artigo.

§ 2° As demais clausulas dos Contratos origindrios, permanecem
inalteradas.

Art. 2° A relagio dos Contratos Temporarios a serem prorrogados
estdo disposto no Anexo Unico desta portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

JOAO ANTONIO PAIVA DE ALBUQUERQUE
Secretario Municipal de Portos e Transporte Aquaviario - SEMPTA
Decreto n° 016/2025 — GAP/PMS

Anexo da PORTARIA N° 033/2025 - SEMPTA

MATRICULA | NOME DO SERVIDOR FUNCAO LOTACAO

AGENTE OPERACIONAL DE

EDENILCE NATALICE] AGENTE OP. DE]

185935 750.428.942-68 CONSERVACAO SEMDEC

89909 ELIAS RIKER MARINHO SEGURANCA PATRIMONIAL| SEMPTA
- VIGIA
RAIMUNDO NONATO| AGENTE DE LIMPEZA
89933 CASTRO SOARES PUBLICA SEMPTA

SILVEIRA DA SILVA
AGENTE OP.EQUIP.E VEIC.-
MOTORISTA VEIC. LEVES
PATRICIO SILVA DE|

250994 RAIMUNDO WELTON 166.656.862-72

SANTOS SOARES SEMDEC

385887 017.074372-11 | AGENTE OP. DE SEGURANCA

SOUSA PATRIMONIAL - VIGIA SEMDEC

JOAO ANTONIO PAIVA DE ALBUQUERQUE
Secretario Municipal de Portos e Transporte Aquaviario - SEMPTA
Decreto n° 016/2025 — GAP/PMS
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Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazdo
Cédigo Identificador: AACDB211

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN IS:FRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE TURISMO

PORTARIA N° 027/2025 - GAB/SEMTUR, DE 29 DE
DEZEMBRO 2025.

O Secretario Municipal de Turismo no uso de suas atribuigoes legais,
conforme Decreto N° 026/2025 - GAP/PMS, de 01 de janeiro de 2025
c,

CONSIDERANDO o Termo de Ajuste de Conduta n° 003/2019,
celebrado com Ministério Publico Estadual no qual o Municipio se
comprometeu em somente contratar servidores temporarios cujos
cargos tenham sido previamente criados por lei e dentro do niimero de
vagas contempladas, sempre embasado no carater excepcional e na
necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO esta municipalidade a partir da celebragdo deste
ajustamento (TAC) vem adotando, via de regra, a selegdo de
servidores temporarios por meio de Processo Seletivo Simplificado
em observancia ao niimero de vagas estabelecidas na lei.

CONSIDERANDO que o recrutamento do pessoal contatado
temporario, foi realizado mediante processo seletivo simplificado com
ampla divulgag@o no site do municipio em campo préprio.

CONSIDERANDO que os contratos temporarios, cujo cargo esta
contemplado no Processo Seletivo n® 001/2021 — SEMAG/PMS tem
validade até 31 de dezembro de 2025, e gerando imprescindivel
necessidade de prorrogar os contratos temporarios para 0S cargos
elencados no Edital.

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021-SEMAG/PMS, prevé a prorrogacdo dos contratos por mais
12 (doze) meses. Aliado a nova lei que definiu pardmetros para
contratacdo de servigo temporario no ambito do Poder Executivo
Municipal, Lei Municipal n° 21.986, de 20 de novembro de 2023.

RESOLVE
Art. 1° PRORROGAR os contratos temporarios do Processo Seletivo

Simplificado n® 001/2021 — SEMAG/PMS até 31/12/2026, abaixo
relacionados, cuja a data de vigéncia expirara em 31/12/2025:

RELACAO DE SERVIDORES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021 -]
SEMAG/PMS

50779 | Iracelma Garcia Costa Agente de Limpeza Publica SEMTUR

33059 | Lauro Sebastido Bentes Pinto | Agente de Limpeza Publica SEMTUR

Agente Operacional de Seguranga

Patrimonial - Vigia SEMTUR

32095 | Lucinato Sousa Serique

Agente  Operacional de Servigos

Gerais SEMTUR

85931 | Raimunda Cardoso Santana

89956 | Valquiria Castro dos Santos Agente de Limpeza Publica SEMTUR

Art. 2° As demais clausulas dos contratos originarios, permanecem
inalteradas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Turismo, em 29 de dezembro de
2025.

EMANUEL JULIO LEITE DA SILVA
Secretario Municipal de Turismo
Decreto n° 026/2025 - GAP/PMS
Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazdo
Caodigo Identificador:CC971D19

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
PORTARIA FISCAL DE CONTRATO

PORTARIA N° 586/2025-SEMED SANTAREM, 19 DE
DEZEMBRO DE 2025.

O Secretario Municipal de Educagio, Sr. NILTON ARAUJO DA
COSTA, no uso de suas atribuicdes legais, conforme Decreto n°
1.512/2025, de 15 de setembro de 2025, conferidas pela Lei Organica
Municipal e em cumprimento ao disposto no Art. 8, §3° da Lei n°
14.133/2021 e alteragdes ¢ alteragdes posteriores.

CONSIDERANDO: O Artigo 117 da Lei Federal n° 14.133/2021 que
dispdes que “A execucdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo  especialmente  designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei, ou pelos seus respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a esta atribui¢do.”

§1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execu¢ao do contrato, determinando o
que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados.
§2° O fiscal do contrato informaré a seus respectivos superiores, em
tempo habil para adogdo das medidas convenientes, a situagdo que
demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
CONSIDERANDO: O Decreto n° 320/2024 — GAP/PMS que
regulamenta o disposto no §3° do Art. 8 da Lei n° 14.133/2021, no
que se refere as regras para atuagdo dos Gestores e Fiscais de Contrato
no Municipio de Santarém, RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, com
observancia da legislagdo vigente, atuar como FISCAL DE
CONTRATO dos contratos celebrados entre a Secretaria Municipal
de Educagdo e as Empresas que possuem contratos que atendam o
seguinte objeto: CONSTRUCAO DE GINASIO NA ESCOLA DE
12 SALAS DE AULA NO BAIRRO DO MARACANA 1.

SILVIA RAQUEL DE OLIVEIRA PIMENTEL - Matricula:
070927 - Eng.° Civil - CREA-PA n°: 14.096 — NTE.

Art. 2° - Designar como fiscal substituto:

FABIO ANDREY SOUZA MELO- Matricula: 81895 - Eng.° Civil
— CREA-PA n® 28.961 — NTE.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Dé-se
ciéncia, cumpra-se, registre-se ¢ publique-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Educagio, aos dezenove dias do
més de dezembro de dois mil e vinte ¢ cinco.

NILTON ARAUJO DA COSTA
Secretario Municipal de Educagio
Decreto n° 1.512/2025-GAP/PMS
Publicado por:
Laine Conceigdo Teixeira de Almeida
Cédigo Identificador:A11E12D8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
PORTARIA GESTOR DE CONTRATO

PORTARIA N° 587/2025-SEMED SANTAREM, 19 DE
DEZEMBRO DE 2025.

O Secretario Municipal de Educagio, Sr. NILTON ARAUJO DA
COSTA, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto n°
1.512/2025, de 15 de setembro de 2025, conferidas pela Lei Organica
Municipal e em cumprimento ao disposto no Art. 8, §3° da Lei n°
14.133/2021 e alteragdes e alteragdes posteriores.

CONSIDERANDO: O Artigo 117 da Lei Federal n° 14.133/2021 que
dispdes que “A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo  especialmente  designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei, ou pelos seus respectivos
substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a esta atribui¢do.”
CONSIDERANDO: O Decreto n° 320/2024 — GAP/PMS que
regulamenta o disposto no §3° do Art. 8 da Lei n° 14.133/2021, no
que se refere as regras para atuagdo dos Gestores e Fiscais de Contrato
no Municipio de Santarém.
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RESOLVE

Art. 1° - Designar o servidor abaixo indicado para, com observancia
da legislacdo vigente, atuar como GESTOR DE CONTRATO
celebrado entre a Secretaria Municipal de Educagdo e as Empresas
que possuem o seguinte objeto: CONSTRUCAO DE GINASIO NA
ESCOLA DE 12 SALAS DE AULA NO BAIRRO DO
MARACANA L

CLEDIMAR AUGUSTO DA SILVA - Decreto n°® 1.407/2025-
GAP/PMS- Chefe do Nucleo Técnico de Engenharia.

Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua emissao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, cumpra-se, registre-se ¢ publique-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Educagao, aos dezenove dias do
més de dezembro de dois mil e vinte e cinco.

NILTON ARAUJO DA COSTA
Secretario Municipal de Educagdo
Decreto n° 1.512/2025 — GAB-PMS

Publicado por:
Laine Conceigdo Teixeira de Almeida
Caodigo Identificador:9D20B1F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA -
SEMAP

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato N° 045/2025-SEMAP. Origem:
Pregdo Eletronio SRP n° 014/2025-SEMAP. Partes: Prefeitura
Municipal de Santarém/Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca e
BERITH COMERCIO E SERVICOS LTDA - CNPI
38.504.792/0001-04. Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto
a prorrogacdo da vigéncia do Contrato n° 045/2025-SEMAP, por mais
04 (quatro) meses, com amparo legal no artigo 111 da Lei n°
14.133/2021.Vigéncia:  01/01/2026 a 01/05/2026. Data da
assinatura: 30/12/2025.

BRUNO DA SILVA COSTA
Secretario Municipal de Agricultura e Pesca

Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Cédigo Identificador:F43DABCB

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
ATO EXTRATO RESCISAO CONTRATUAL

TEX EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO 008/2025 SEMC
A Secretaria Municipal de Cultura 008/2025 SEMC - Pregéo
Eletrénico SRP N° 003/2025 — SEMC. PARTES: Secretaria
Municipal de Cultura e Brasitur Eventos e Turismo Ltda
VIGENCIA: 09/07/2025 a 09/07/2026 FUNDAMENTO: art. 138,
inciso II, da Lei n® 14.133/2021

PRISCILA CASTRO TEIXEIRA
Secretaria Municipal Cultura

Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Cédigo Identificador:9B1F5026

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS-SEFIN

EXTRATO DE CONTRATO, Pregdo Eletronico SRP n°® 004/2025-
SEFIN. Objeto: contratagdo de empresa para aquisi¢ao de materiais de
consumo (expediente) e permanente (TV ¢ Notebook e Mobilia) para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Finangas.
Empresas adjudicadas e homologadas:

Contrato n° 11/2025-Domingos Sousa de Aguiar,
CNPJ:34.683.771/0001-42. Vigéncia: 22/12/2025 a 22/12/2026.
Valor: R$ 34.302,50.

Contrato n° 12/2025-] C R Marinho, CNPJ: 00.680.657/0001-88.
Vigéncia: 22/12/2025 a 22/12/2026. Valor: R$2.269,26.

Contrato n° 13/2025-Mais Esporte Comércio de Artigos Esportivos
LTDA CNPJ: 47.484.691/0001-00. Vigéncia: 22/12/2025 a
22/12/2026. Valor: R$ 8.722,00.

Contrato n°® 14/2025-Piau Formularios, CNPJ:15.762.990/0001-72,
Vigéncia: 22/12/2025 a 22/12/2026. Valor: R$ 70.227,93.

Contrato n°  15/2025-RLUX  Iluminagdo LTDA, CNPI:
23.535.805/0001-35. Vigéncia:22/12/2025 a 22/12/2026. Valor: RS
1.280,00.

Contrato n° 16/2025-U. F. DE AGUIAR ME, CNPIJ:
63.833.883/0001-30, Vigéncia: 22/12/2025 a 22/12/2026. Valor: R$
81.197,70.

M‘. JOSILENE LIRA PINTO
Secretaria
Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Codigo Identificador:71A8CF9E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PORTARIA N° 035/2025 — SEFIN/GAB Santarém, 22 de dezembro
de 2025.

A Secretaria Municipal de Finangas, no uso de suas atribuigdes legais,
conforme Decreto n° 003/2025 — GAP/PMS, de 01/01/2025,
conferidas pela Lei Organica Municipal e em cumprimento as
disposicoes da Lei Geral de Licitagdes.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuarem
como Gestores da Execucdo do Contrato e Fiscais da Execugdo do
Contrato a responderem pela gestdo, acompanhamento, fiscalizagdo e
avaliac@o da execugdo de forma preventiva, rotineira e sistematica dos
seguintes contratos:

Contrato n°: 11/2025 - DOMINGOS SOUSA DE AGUIAR
Contrato n°: 12/2025 - J C R MARINHO

Contrato n°: 13/2025 - MAIS ESPORTE COMERCIO DE
ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA

Contrato n°: 14/2025 - PIAU FORMULARIOS LTDA

Contrato n°: 15/2025 - RLUX ILUMINACAO LTDA

Contrato n°: 16/2025 - U. F. DE AGUIAR ME

Vigéncia: 22/12/2025 a 22/12/2026.

Licitaciio: Pregdo Licitagdo n® 004/2025- SEFIN.

Objeto: Aquisi¢do de materiais de consumo (expediente) e
permanente (TV e Notebook e Mobilia) para atender as demandas
da SEFIN.

I - Gestor de Execuciao do Contrato:

a) Titular: ALDEMAR LIMA DA SILVA JUNIOR, matricula n°
829172.

1I - Fiscal Técnico de execucio do Contrato:

a) Titular: SILAS DO CARMO TAPAJOS, matricula n® 33224.

b) Substituto: LAILA DINAH DOS SANTOS PEREIRA, matricula:
1005491;

Art. 4° O Fiscal Técnico Substituto atuard nas auséncias € nos
impedimentos eventuais e regulamentares do titular.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Registre-se e Publique-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Finangas, em 22 de dezembro de
2025.
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MARIA JOSILENE LIRA PINTO
Secretaria Municipal de Finangas
Decreto n° 003/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Cédigo Identificador:C891DD26

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN

RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO SRP N° 003/2025REPETICAO II- SEFIN
A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN torna
publico o resultado da Pregdo Eletronico SRP N°003/2025 — SEFIN -
REPETICAO 1II, Objeto: registro de prego para contratacio de
empresa para aquisicdo de material de consumo (trena profissional),
equipamentos e materiais permanentes (receptor gnss - rtk-cinematica
em tempo real, e central de ar-condicionado) para atender as
necessidades da secretaria municipal de finangas. Tendo como
resultado FRACASSADO.

MARIA JOSILENE LIRA PINTO
Secretaria Municipal de Finangas
Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Cédigo Identificador:FCSFE668

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
ATO DE RETIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATO DE RETIFICACAO

Espécie: Termo de RETIFICACAO, do Contrato N° 098/2025-
SEMSA. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS DE FORMA
CONTINUADA PARA O HOSPITAL MUNICIPAL DE
SANTAREM, PRONTO SOCORRO MUNICIPAL E A UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS, publicado no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Para em 30/12/2025, N° 3911,
pégina 122 ¢ 123. ONDE SE LE: 12 (doze). LEIA — SE: 06 (SEIS).

Santarém — PA, 30 de dezembro de 2025.

EVERALDO DE SOUZA MARTINS FILHO
Secretario Municipal De Satde
Decreto N° 010/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Genivaldo Silva Dos Santos Junior
Cédigo Identificador:88CE8ES0

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
PORTARIA N° 274/2025 - SEMSA

PORTARIA N° 274/2025 - SEMSA

O Secretario Municipal de Saide de Santarém no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 19.135/2012 e
pelo Decreto n° 010/2025 - GAB/PMS, de 01 de Janeiro de 2025 ¢ em
cumprimento ao disposto no art. 117, da Lei Federal n® 14.133, de
01/04/2021 e alteracdes posteriores.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores abaixo designados como agentes
fiscalizadores do contrato para a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS DE FORMA
CONTINUADA PARA O HOSPITAL MUNICIPAL DE
SANTAREM, PRONTO SOCORRO MUNICIPAL E A
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS.

GESTORA DO CONTRATO
MARIA DILZA ALVES DOS SANTOS, CPF: ***899.182-**,
Matricula: 91310, RG: **947** SERVIDORA DA SEMSA

FISCAL DO CONTRATO
SOLANGE REGINA SENA DE SOUZA, CPF: ***348.822-*%,
Matricula: 103968, RG: **746** - SERVIDORA DA SEMSA

FISCAL SUPLENTE
MARIA DARLIANE AGUIAR DOS SANTOS, CPF: ***974.992-
** Matricula: 59959, RG: **733** - SERVIDORA DA SEMSA

Art. 2°. A responsabilidade de acompanhamento e fiscalizacdo
contratual se inicia conforme esta Portaria de Designag@o e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitacdo definitiva das
obrigacdes das partes contratantes.

§ 1°. Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeagdo de novo (s) Gestor (es) e
Fiscais.

§ 2°. O substituto atuara na auséncia ou em eventuais impedimentos
legais do titular.

Art. 3°. Responsabiliza-se o Gestor de Contrato (s) pelas providéncias
necessarias a substitui¢do formal dos fiscais, tdo logo se tenha
conhecimento de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los
de continuarem exercendo suas atribuigdes.

Art. 4°. Compete aos servidores designados como Gestores e fiscais
de contratos, fiscalizar a execucdo do objeto contratado, relatando
formalmente a autoridade competente os incidentes contratuais para
que tome

as providéncias cabiveis, além das atribui¢des legais a ele inerentes,
conforme estabelecido em Regulamento Municipal.

Paragrafo tnico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de
prejuizos a administragdo deverdo ser levadas ao Gestor e deste
encaminhadas & autoridade maxima do o6rgdo ou unidade a que
pertenca.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura
até quando for revogada esta funcao.

Art. 6°. Esta Portaria produz seus efeitos na data de sua publicagdo,
revogada as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
Santarém/PA, de 24 de novembro 2025.

EVERALDO DE SOUZA MARTINS FILHO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 010/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Genivaldo Silva Dos Santos Janior
Cédigo Identificador:47B9613A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
PORTARIA N°276/2025 — SEMSA

PORTARIA N°276/2025 — SEMSA

O Secretario Municipal de Saide de Santarém no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 19.135/2012 e
pelo Decreto n° 010/2025 - GAB/PMS, de 01 de Janeiro de 2025 e em
cumprimento ao disposto no art. 117, da Lei Federal n® 14.133, de
01/04/2021 e alteragdes posteriores.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores abaixo designados como agentes
fiscalizadores do contrato para a CONTRATACAO DE SERVICO
TECNICO-ESPECIALIZADO DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA EM GESTAO DE SAUDE PUBLICA, NO
AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM
VISTAS A APOIAR A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE SANTAREM/PA NO FORTALECIMENTO DA
GOVERNANCA, NO APRIMORAMENTO DO
PLANEJAMENTO, NA QUALIFICACAO DA REDE DE
ATENCAO A SAUDE E NA AMPLIACAO E OTIMIZACAO
DO COFINANCIAMENTO FEDERAL DA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE E DA MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE.
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GESTORA DO CONTRATO
MARIA ELCI DE MATOS SILVA, MAT.: 30232, CPF:
**%903.402-**, RG: *21986* SERVIDORA DA SEMSA

FISCAL DO CONTRATO
THAIS SENA DE TROLLY, MAT.: 98419, CPF: ***263.822-%**,
RG: *06198*, SERVIDORA DA SEMSA

FISCAL SUPLENTE
EDNA REIS COSTA ARAUJO, MAT.: 15084, CPF: ***085.802-
** RG: *¥70205%, SERVIDORA DA SEMSA

Art. 2°. A responsabilidade de acompanhamento e fiscalizacdo
contratual se inicia conforme esta Portaria de Designag@o e se encerra
ap6s o final da vigéncia do ajuste, com a quitagdo definitiva das
obrigacdes das partes contratantes.

§ 1°. Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor ¢ Fiscais designados serfio mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeagdo de novo (s) Gestor (es) e
fiscais.

§ 2°. O substituto atuara na auséncia ou em eventuais impedimentos
legais do titular.

Art. 3°. Responsabiliza-se o Gestor de Contrato (s) pelas providéncias
necessarias a substituicdo formal dos fiscais, tdo logo se tenha
conhecimento de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los
de continuarem exercendo suas atribuigdes.

Art. 4°. Compete aos servidores designados como Gestores e fiscais
de contratos, fiscalizar a execucdo do objeto contratado, relatando
formalmente a autoridade competente os incidentes contratuais para
que tome

as providéncias cabiveis, além das atribuigdes legais a ele inerentes,
conforme estabelecido em Regulamento Municipal.

Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de
prejuizos a administragdo deverdo ser levadas ao Gestor e deste
encaminhadas & autoridade maxima do o6rgdo ou unidade a que
pertenca.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura
até quando for revogada esta fungao.

Art. 6°. Esta Portaria produz seus efeitos na data de sua publicagio,
revogada as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
Santarém/PA, de 24 de novembro 2025.

EVERALDO DE SOUZA MARTINS FILHO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 010/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Genivaldo Silva Dos Santos Junior
Codigo Identificador:82EC55AF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
PORTARIA N° 318/2025 - SEMSA

PORTARIA N° 318/2025 - SEMSA

O Secretario Municipal de Saide de Santarém no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 19.135/2012 e
pelo Decreto n° 010/2025 - GAB/PMS, de 01 de Janeiro de 2025 ¢ em
cumprimento ao disposto no art. 117, da Lei Federal n® 14.133, de
01/04/2021 e alteracdes posteriores.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores abaixo designados como agentes
fiscalizadores do  contrato para a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTO DE RESSONANCIA MAGNETICA QUE
ATENDA A DEMANDA DO HOSPITAL MUNICIPAL
PRONTO SOCORRO E A UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO 24HORAS.

GESTORA DO CONTRATO
REGIANA LOPES FERNANDES, CPF: ***.590.792-**, Matricula:
103725-2. SERVIDORA DA SEMSA

FISCAL TECNICO

ERICK LEANDRO MAIA DE CASTRO, CPF: *¥*192.382-%%
Matricula: 104249. SERVIDOR DA SEMSA

FISCAL ADMINISTRATIVO

AMANDA CRISTINA SARUBI ALMEIDA, CPF: **%*332.132-%%*
Matricula: 1010892. SERVIDORA DA SEMSA

Art. 2°. A responsabilidade de acompanhamento e fiscalizacdo
contratual se inicia conforme esta Portaria de Designag@o e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitacdo definitiva das
obrigacdes das partes contratantes.

§ 1°. Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeagdo de novo (s) Gestor (es) e
Fiscais.

§ 2°. O substituto atuara na auséncia ou em eventuais impedimentos
legais do titular.

Art. 3°. Responsabiliza-se o Gestor de Contrato (s) pelas providéncias
necessarias a substitui¢do formal dos fiscais, tdo logo se tenha
conhecimento de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los
de continuarem exercendo suas atribuigdes.

Art. 4°. Compete aos servidores designados como Gestores e fiscais
de contratos, fiscalizar a execucdo do objeto contratado, relatando
formalmente a autoridade competente os incidentes contratuais para
que tome

as providéncias cabiveis, além das atribui¢des legais a ele inerentes,
conforme estabelecido em Regulamento Municipal.

Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de
prejuizos a administragdo deverdo ser levadas ao Gestor e deste
encaminhadas & autoridade maxima do 6rgdo ou unidade a que
pertenca.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura
até quando for revogada esta funcao.

Art. 6°. Esta Portaria produz seus efeitos na data de sua publicagdo,
revogada as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
Santarém/PA, de 30 de dezembro 2025.

EVERALDO DE SOUZA MARTINS FILHO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 010/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Genivaldo Silva Dos Santos Janior
Caodigo Identificador: A609A125

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM NOVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N°360/2025

AUTORIZA SERVIDOR A VIAJAR A SERVICO
DO PODER EXECUTIVO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O chefe do poder executivo, no uso de suas atribui¢des legais, baixa a
seguinte Portaria:

Art. 1° - Conceder ao Senhor, MANOEL ERNESTO ARAUJO
TEIXEIRA, COORDENADOR DE PROGRAMAS
EDUCACIONALIS, a quantia de 01 (uma) diaria, no valor de R$
250,00 (duzentos e cinquenta reais), por ter que viajar até o Municipio
de Belém/PA, A mesma ird participar da Reunido de planejamento
das A¢des do CECAMP Norte do Para, dia 15 de Dezembro de 2025,
conforme preceitua a Resolugao n® 006/2009 de 15/02/2009.

Art. 2° - As despesas serdo cobertas com recursos do Orcamento
Vigente da Secretaria Municipal de Educagio - SEMED.

Art. 3° -Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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SANTAREM-NOVO - PA 15 de dezembro de 2025.

ODINELSON LOPES ALMEIDA
Secretario Municipal de Educagio
Decreto n°023/2025-02/01/2025
Santarém Novo - Pard
Publicado por:
Genilson da Costa Farias
Codigo Identificador:155E787E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N°361/2025

AUTORIZA SERVIDOR A VIAJAR A SERVICO
DO PODER EXECUTIVO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O chefe do poder executivo, no uso de suas atribui¢des legais, baixa a
seguinte Portaria:

Art. 1° - Conceder ao Senhor, ODINELSON LOPES ALMEIDA,
SECRETARIO MUNICIPAL, a quantia de 01 (uma) diaria, no
valor de R$ 300,00 (trezentos reais), por ter que viajar até o
Municipio de Belém/PA, O mesmo esteve no Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Para - TCMPA, no dia 18 de dezembro de
2025, conforme preceitua a Resolugéo n® 006/2009 de 15/02/2009.

Art. 2° - As despesas serdo cobertas com recursos do Orcamento
Vigente da Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED.

Art. 3° -Registre-se, publique-se e cumpra-se.
SANTAREM-NOVO — PA, 18 de dezembro de 2025.

ODINELSON LOPES ALMEIDA
Secretario Municipal de Educagdo
Decreto n°023/2025-02/01/2025
Santarém Novo - Para
Publicado por:
Genilson da Costa Farias
Cédigo Identificador:38FBCBB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N°363/2025

AUTORIZA SERVIDOR A VIAJAR A SERVICO
DO PODER EXECUTIVO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O chefe do poder executivo, no uso de suas atribui¢des legais, baixa a
seguinte Portaria:

Art. 1° - Conceder ao Senhor, ODINELSON LOPES ALMEIDA,
SECRETARIO MUNICIPAL, a quantia de 03 (trés) diaria, no
valor de R$ 300,00 (trezentos reais), por ter que viajar até o
Municipio de Belém/PA, O mesmo esteve no Gabinete do Deputado
Ronie Silva no dia 10 a 12 de Dezembro, para tratar de assuntos de
interesse do Municipio de Santarém Novo, conforme preceitua a
Resolugdo n°® 006/2009 de 15/02/2009.

Art. 2° - As despesas serdo cobertas com recursos do Orcamento
Vigente da Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED.

Art. 3° -Registre-se, publique-se e cumpra-se.
SANTAREM-NOVO — PA, 10 de dezembro de 2025.
ODINELSON LOPES ALMEIDA

Secretario Municipal de Educagdo

Decreto n°023/2025-02/01/2025
Santarém Novo - Para

Publicado por:
Genilson da Costa Farias
Cédigo Identificador:51EE8B93

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS 012-2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA
EXTRATO DE CONTRATO
Adesdo a Ata de Registro de Pregos 012-2025, Pregdo Eletronico n°
007-2025, Prazo de Vigéncia: 30.12.2025 a 31.12.2026. Objeto:
REGISTRO DE PRECOS para aquisi¢do de materiais permanentes,
moveis, centrais de ar, eletro domésticos e eletro eletronicos,
informatica e equipamentos diversos, para atender a Secretaria
Municipal de Educagio, deste municipio. Dotagdo Orgamentaria:
1.043. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CNPJ:
28.539.289/0001-30, Contratada: NEO BRS COM. DE
ELETRODOMESTICOS LTDA, CNPJ: 07.041.480/0001-88, CT n.
20250270, valor: 1.608.948,50. Sdo Geraldo do Araguaia — Pa, 30 de
dezembro de 2025, Ordenador (a) de despesas, Josélia da Silva
Fonseca
Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Caodigo Identificador:822512A0

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE ADESAO ATA REGISTRO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA
AVISO DE ADESAO ATA REGISTRO DE PRECOS
A Prefeitura Municipal de Sdo Geraldo do Araguaia, através do Fundo
Municipal de Educagdo, torna publico: Adesdo a ata de Registro de
Precos n° 012-2025, Pregdo Eletronico n® 007-2025, Objeto:
REGISTRO DE PRECOS para aquisi¢ao
de materiais permanentes, moveis, centrais de ar, eletro domésticos e
eletro eletronicos, informatica e equipamentos diversos, para atender a
Secretaria Municipal de Educagdo, deste municipio. Sdo Geraldo do
Araguaia — Pa, 30 de dezembro de 2025, Ordenador (a) de despesas,
Josélia da Silva Fonseca.
Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Cédigo Identificador:6921735C

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Modalidade:  Concorréncia  Eletronica  3-2025-011.  Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para execugdo de obras de
engenharia civil para constru¢do da EMEF Raimundo Ferreira Lima,
deste municipio. Vencedor: META CONSTRUTORA E LOCACOES
LTDA-ME, CNPJ: 58.456.390/0001-99 com o valor total de
5.958.145,53, Adjudico e homologo a licitagdo na forma da Lei
14.133/21. Sao Geraldo do Araguaia — PA, 29 de dezembro de 2025.
Ordenador (a) de despesas, Josélia da Silva Fonseca.

Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Codigo Identificador:868BEBE1

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA

www.diariomunicipal.com.br/famep 132



Para, 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para + ANO XVII | N°3912

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
Modalidade: Concorréncia Eletronica 3-2025-012. Objeto Contratacéo
de empresa especializada para execugdo de obras de engenharia civil
para expansio da EMEF Deodoro Fonseca, deste municipio.
Vencedor: META CONSTRUTORA E LOCACOES LTDA-ME,
CNPJ: 58.456.390/0001-99 com o valor total de 1.553.600,00,
Adjudico e homologo a licitagio na forma da Lei 14.133/21. Sdo
Geraldo do Araguaia — PA, 30 de dezembro de 2025. Ordenador (a)

de despesas, Josélia da Silva Fonseca

Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Codigo Identificador:3C289251

DEPARTAMENTO DE LICITACAO 3
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
Modalidade:  Concorréncia  Eletronica  3-2025-013.  Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para execucdo de obras de
engenharia civil para constru¢do da EMEF Vicente Correa, Distrito de
Novo Paraiso, zona rural, deste municipio. Vencedor: Rodrigues e
Empreendimentos Ltda - Epp, CNPJ: 46.159.251/0001-14 com o valor
total de 3.602.899,00, Adjudico ¢ homologo a licitagdo na forma da
Lei 14.133/21. S@o Geraldo do Araguaia — PA, 30 de dezembro de
2025. Ordenador (a) de despesas, Josélia da Silva Fonseca
Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Cédigo Identificador:9E849A8D

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA
EXTRATO DE CONTRATO
Concorréncia Eletronica n°. 3/2025-011 - Prazo de Vigéncia
29.12.2025 a 31.12.2026
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugdo de
obras de engenharia civil para constru¢do da EMEF Raimundo
Ferreira Lima, deste municipio. Dotagdo Orcamentaria: 1.038. Fundeb
- Sdo Geraldo do Araguaia, CNPJ: 28.539.403/0001-22, Contratada:
META CONSTRUTORA E LOCACOES LTDA-ME, CNPI:
58.456.390/0001-99. CT N. 20250266, valor: 5.958.145,53. Sao
Geraldo do Araguaia — Pa, 29 de dezembro de 2025, Ordenador (a) de
despesas, Josélia da Silva Fonseca
Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Codigo Identificador:CD4B1669

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA

EXTRATO DE CONTRATO

Concorréncia Eletronica n°. 3/2025-012 - Prazo de Vigéncia
30.12.2025 a 31.12.2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugdo de
obras de engenharia civil para expansdo da EMEF Deodoro Fonseca,
deste municipio. Dotagdo Orgamentaria: 1.038. Fundeb - Sdo Geraldo
do Araguaia, CNPJ: 28.539.403/0001-22, Contratada: META
CONSTRUTORA E LOCACOES LTDA-ME, CNPJ:
58.456.390/0001-20250268, valor: 1.553.600,00. Sdo Geraldo do
Araguaia — Pa, 30 de dezembro de 2025, Ordenador (a) de despesas,
Josélia da Silva Fonseca.

99.CT N.
Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Cédigo Identificador:37BSEAC1

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA
EXTRATO DE CONTRATO
Concorréncia Eletronica n°. 3/2025-013 - Prazo de Vigéncia
30.12.2025 a 31.12.2026
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugdo de
obras de engenharia civil para construgdo da EMEF Vicente Correa,
Distrito de Novo Paraiso, zona rural, deste municipio. Dotagdo
Orgamentaria: 1.038. Fundeb - Sdo Geraldo do Araguaia, CNPJ:
28.539.403/0001-22, Contratada: Rodrigues e Empreendimentos Ltda
- Epp, CNPJ: 46.159.251/0001-14. CT N. 20250269, wvalor:
3.602.899,00. Sao Geraldo do Araguaia — PA, 30 de dezembro de
2025. Ordenador (a) de despesas, Josélia da Silva Fonseca.
Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Cédigo Identificador:1A34C839

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
NO AVISO DE TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA

RETIFICACAO

Publicado no IOEPA, do dia 10.07.2025, Edi¢do n°® 36.295.

No Aviso de Termo Aditivo de Prorrogagdo de Prazo CT 20230250,
20230251, 20230252 e 20230253 Pregdo Presencial 92023-013.
ONDE SE LE: Prazo de Final 09.07.2026, LEIA-SE: Prazo de Final:
09.07.2027. Sao Geraldo do Araguaia — PA, 30 de dezembro de 2025.

ELIEL SOUSA DE OLIVEIRA -
PMSAGA.
Pregoeiro —
Publicado por:
Kaline da Silva Braga

Cédigo Identificador:6EF50560

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE EXTRATO DE APOSTILAMENTO N. 001

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA
TERMO DE EXTRATO DE APOSTILAMENTO N. 001
Contratante: Fundo Mun. de Educagdo, CNPJ: 28.539.289/0001-30,
Contratada: BODAS CONSTRUTORA LTDA, 32.756.880/0001-17.
Objeto: Apostilamento de Dotacdo Orgamentaria ao Contrato
20250062, Pregdo Eletronico n° 3.2024-012. Clausula Decima
Segunda: da Dotagdo Orgamentaria: Exercicio 2025 Projeto
1309.123650069.2.255 Revitalizagdo de Unidade de Ensino Infantil,
Classificagdo Economica 3.3.90.30.00 Material de Consumo,
Subelemento 3.3.90.30.26. Sao Geraldo do Araguaia (PA), 19 de
dezembro de 2025, Ordenador (a) de despesas, Josélia da Silva
Fonseca.
Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Céodigo Identificador:D12B1C30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N°195/2025- SEMAS/SAGA

PORTARIA N°195/2025- SEMAS/SAGA.
Sdo Geraldo do Araguaia em, 26 de Dezembro de 2025.

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO
GERALDO DO ARAGUAIA - PA, em cumprimento as atribui¢des
que lhe s@o conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR o pagamento de diarias na classificacdo “Com a
distancia de 200km” no valor de R$ 151,80 (cento e cinquenta ¢ um
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reais e oitenta centavos) cada, ao servidora abaixo informado, nos
termos do Decreto Municipal 08/2022:

ENIVALDO DE MATOS COSTA - MOTORISTA - 1/2 (meia)
diaria, Fora do Estado - TO.

II — A diaria ¢ referente a viagem do Servidor com destino a
ARAGUAIANA-TO, servidor ira levar um usuario para atendimento
medico. A viajem acontecera nos dia 29/12/2025, conforme
solicitagdo do Memorando n° 099/2025/SEMAS/SAGA.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE

SUELY DE ANDRADE BARBOSA MARANHAO
Sec. Mun. De Assisténcia Social
Portaria n® 166/2025

LEI DE CRIACAO DO MUNICIPIO N°5.441/10.50.1988
LEI MUNICIPAL N°274/25.08.2006
MATRICULA:589764
Publicado por:
Isabel Farias Muorao
Codigo Identificador:3F9378ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N°196/2025- SEMAS/SAGA

PORTARIA N°196/2025- SEMAS/SAGA.
Sdo Geraldo do Araguaia em, 26 de Dezembro de 2025.

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO
GERALDO DO ARAGUAIA - PA, em cumprimento as atribui¢des
que lhe s@o conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR o pagamento de diarias na classificacdo “Com a
distancia de 200km” no valor de RS 303,60 (trezentos e trés reais e
sessenta centavos) cada, ao servidora abaixo informado, nos termos do
Decreto Municipal 08/2022:

ALINE MARQUES HOLANDA - ASSESSORA ESPECIAL - 1
(uma) didria, Dentro do Estado Regido Carajas — PA.

II - A diaria é referente a viagem do Servidora com destino a
MARABA-PA, servidora ira para uma reunido de alinhamento sobre
Vigilancia Socioassistencial. A viajem acontecera nos dia 29/12/2025,
conforme solicita¢do do Memorando n° 0100/2025/SEMAS/SAGA.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE

SUELY DE ANDRADE BARBOSA MARANHAO
Sec. Mun. De Assisténcia Social
Portaria n° 166/2025

LEI DE CRIAGCAO DO MUNICIPIO N°5.441/10.50.1988
LEI MUNICIPAL N°274/25.08.2006
MATRICULA:739
Publicado por:
Isabel Farias Muordo
Caodigo Identificador:6971DBA2

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE HOMOLOGACAO

A  PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE
PIRABAS/PA, torna publico o resultado da licitagdo apods analise da
documentacdo apresentada, satisfazendo a Lei e ao mérito,
HOMOLOGO o processo licitatorio na modalidade Pregdo

Eletronico n° 013/2025-SRP Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAL
PERMANENTE EM GERAL, BEM COMO MOBILIARIO
COMUM E HOSPITALARES, MATERIAL
ELETROELETRONICOS, EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E
MOVEIS ESCOLARES, DESTINADOS A SUPRIR AS
NECESSIDADES BASICAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DE PIRABAS/PA, SUAS SECRETARIAS E FUNDOS,
NESTE MUNICiPIO., tendo como vencedora as empresas, C A DO
R CONCEICAO LTDA 53.323.899/0001-40 com o valor R$
5.651.011,6 E POLYMEDH LTDA com o valor RS 2.573.694,67 ,
totalizando o valor global de R$ 8.224.706,28, considerando os
termos do processo e determino aos setores competentes as
providencias que o caso requerer.
Data da Homologacdo: 29/12/2025.
Ordenador de Despesas: KAMILY MARIA FERREIRA ARAUJO,
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Jamile Martins de Sousa
Cédigo Identificador:7988ED75

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N°20250216PREGAO
N° 007.2025.SRP.PE

MUNICIPIO DE SAO JOAO DE PIRABAS
PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°20250216 ORIGEM: PREGAO N°
007.2025.SRP.PE  CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE CONTRATADA(O): PORTO BELO COMERCIO E
SERVICOS OBJETO: CONSTITUICAO DE REGISTRO DE
PRECOS PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE VEICULO ADAPTADO COMO AMBULANCIA
DE PEQUENO PORTE (TIPO A), CONFORME CONDICOES,
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES ESTIMADAS DESCRITAS
NO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO I DA MINUTA DO
EDITAL.VALOR TOTAL: R$ 599.999,40 (QUINHENTOS E
NOVENTA E NOVE MIL, NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE
REAIS E QUARENTA CENTAVOS) PROGRAMA DE
TRABALHO: Exercicio 2025 Atividade 1602.103020011.2.045
Manuteng@o do Hospital e Unidades Basicas de Satde , Classificagdo
econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica,
Subelemento 3.3.90.39.14, no valor de R$ 599.999,40. Fonte de
Recurso: 15001002- Receita de imposto e transf.- Saude. 16000000-
Transferéncia SUS-Bloco de Manutengio. VIGENCIA: 29 DE
DEZEMBRO DE 2025 A 29 DE DEZEMBRO DE 2026
ASSINATURA 29 DE DEZEMBRO DE 2025 ORDENADORA DE
DESPESAS: MERIAN BENOLIEL GOMES - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.
Publicado por:
Jamile Martins de Sousa
Caédigo Identificador:BDIFA13F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE RETIFICACAO PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO JOAO DE PIRABAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS
EXTRATO DE RETIFICACAO
ANA RUTH FARIAS MOTA ROVERE TEIXEIRA, agente de
contrata¢do da Comissdo de Licitagdo de Sao Jodo de Pirabas/Para, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o poder de dever
corrigir erros formais, RETIFICA a publicagdo feita em 10 de
novembro de 2025, n°3877, pag. 102 nos seguintes termos: Errata:
onde se 1&: “EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO
N° 2024018401 Leia-se: “EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO
AO CONTRATO N°2024018301”.
Publicado por:
Raiane Correa Fonseca
Cédigo Identificador:20000F25
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS

MUNICIPIO DE SAO JOAO DE PIRABAS
EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO
N°20210136.05
ORIGEM: PREGAO 011/2021 OBJETO: O PRESENTE TERMO
ADITIVO OBJETIVA A PRORROGACAO DO PRAZO DE
VIGENCIA DO CONTRATO ATE 19 DE FEVEREIRO DE 2026,
NOS TERMO DO ART. 57, INCISO II, DA LEI FEDERAL N°
8.666/93.CONTRATADA: A IMAGEM COMERCIO E SERVICOS
EIRELI, CNPJ 07.377.150/0001-68. DOTACAO: EXERCICIO 2025
ATIVIDADE  1602.103020011.2.045 MANUTENCAO DO
HOSPITAL E UNIDADES BASICAS DE SAUDE |,
CLASSIFICACAO ECONOMICA 3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE
TERC. PESSOA JURIDICA, SUBELEMENTO 3.3.90.39.12. DATA
DA ASSINATURA: 19 DE DEZEMBRO DE 2025 ORDENADOR
DE DESPESAS: MERIAN BENOLIEL GOMES- SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.
Publicado por:
Raiane Correa Fonseca
Cédigo Identificador:CCB1DB19

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO QUINTO ADITIVO - QUINTO ADITIVO AO
CONTRATO N°20220174CONCORRENCIA N° 001/2022

EXTRATO QUINTO ADITIVO - QUINTO ADITIVO AO
CONTRATO  N°20220174 ORIGEM:CONCORRENCIA  N°
001/2022
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO OBJETIVA A
PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
ATE 30 DE JUNHO DE 2026, NOS TERMO DO ART. 57, $ 1°,
INCISO 1III, DA LEI FEDERAL N° 8.666/93. CONTRATADA:
MAIS BRASIL CONSTRUTORA  EIRELI, CNPJ N°
26.916.786/0001-85 DOTACAO: EXERCICIO 2024. ATIVIDADE
1.030 — 4.4.90.51.00 - 4.490.51.91. FONTE DE RECURSO
17010000. CONTRATO DATA DA ASSINATURA: 30 DE JUNHO
DE 2025. ORDENADOR DE DESPESAS: KAMILY MARIA
FERREIRA ARAUJO GOMES- PREFEITA MUNICIPAL DE SAO
JOAO DE PIRABAS.
Publicado por:
Jamile Martins de Sousa
Caodigo Identificador:E4BCESOE

Contrato N°:  202503760rigem: PREGAO N° 90025-2025
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Contratada(o): PEG PAG LTDA CNPJ: 04.470.529/0001-
20,0bjeto: Aquisicdo de géneros alimenticios para compor os itens de
cestas basicas visando o atendimento das necessidades da secretaria
municipal de assisténcia social do municipio de Sdo Miguel do
Guama/PA Valor total: R$ 293.800,00 (duzentos e noventa e trés mil,
oitocentos reais) Vigéncia: 22 de Dezembro de 2025 a 31 de
Dezembro de 2025 Data da assinatura: 22 de Dezembro de 2025.
Publicado por:
Jenis Souza do Rosario
Cédigo Identificador: AB594C75

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR JOSE PORFIRIO

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS
AVISO DE RETIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Guama, torna publico a
retificacdo da publicacdo do aviso de licitacdo do Pregdo Eletronica n°
90023/2025, que tem por objeto a Contratacio de Empresa para
Locacio de Equipamentos de Bioquimica, Hematologia, com
fornecimento de reagentes e solucdes, para a realizacio dos
procedimentos laboratoriais, a fim de atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saide de Sio Miguel do Guami/PA,
circulada em 24/12/25 na FAMEP, edi¢do n° 3908, pag. 145, como
segue: Onde se 1&: A abertura da sessdo publica sera em 12/01/2026
Leia-se: A abertura da sessdo publica sera em 14/01/2025 as 08:30,
permanecendo inalteradas as demais informagoes.

LARISSA FARIAS LOPES
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Amanda Cristina Rocha Sotero
Cédigo Identificador:FECCO11F

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE DISPENSA

O Agente de Contratagio do Municipio de SENADOR JOSE
PORFIRIO, através do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, em cumprimento a ratificagdo procedida pela Sra. José
Maria de Sousa Teixeira, Secretario Municipal de Trabalho e
Promocgdo Social, faz publicar o extrato resumido do processo de
dispensa de licitagdo a seguir: Objeto: Prestacdo de servigos
especializados de pessoa fisica ou juridica para a prestagdo de servigos
de ministrag¢@o de oficina de panificagdo para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Trabalho e Promogdo Social de Senador
José Porfirio. Contratado: FRANCIEL FERREIRA DE MELO;
Fundamento Legal: , da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas
alteragdes.; Declaracdo de Dispensa de Licitacdo emitida pelo Agente
de Contratagdo e ratificado pela Sra. José Maria de Sousa Teixeira.
SENADOR JOSE PORFIRIO - PA, 26 de dezembro de 2025

KLEBER DOS ANJOS DE SOUSA
Agente de Contratacédo
Publicado por:
Davi Henrique Ribeiro de Abreu
Cédigo Identificador:8C1838E2

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°: 20250405, ORIGEM: DISPENSA DE
LICITACAO N° 7/2025-029FMAS; CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; CONTRATADO:
FRANCIEL FERREIRA DE MELO; OBJETO: Prestagdo de
servigos especializados de pessoa fisica ou juridica para a prestagdo de
servigos de ministragdo de oficina de panificacdo para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Trabalho e Promogéo Social
de Senador José Porfirio, VALOR TOTAL: R$ 3.000,00;
PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2025 Atividade
1302.081220126.2.074 Manutengdo de Outros Programas da
Assistencia Social , Classificagdo econdmica 3.3.90.36.00 Outros
serv. de terceiros pessoa fisica, Subelemento 3.3.90.36.99, no valor de
R$ 3.000,00; VIGENCIA: 26 de Dezembro de 2025 a 26 de
Fevereiro de 2026; DATA DA ASSINATURA: 26 de Dezembro de
2025
Publicado por:
Davi Henrique Ribeiro de Abreu
Caodigo Identificador:96296F77

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE

PREFEITURA MUNICPAL DE SOURE
TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N°
6/2025-023

Pelo presente termo, a Comissdo de Licitagdo do Municipio de
SOURE, através do Municipio de Soure torna publico para
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conhecimento dos interessados, o julgamento do processo licitatorio
n® 6/2025-023 na modalidade INEXIGIBILIDADE que teve
como objetivo CONTRATACAO DO CANTOR THIAGO
COSTA PARA APRESENTACAO NO REVEILLON 2026 NO
MUNICIPIO DE SOURE/PA. Foi em toda sua tramitacfio atendida a
legislacdo pertinente. Com isso eu ordenador de Despesas
da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e de
acordo com o que determina a Lei n® 14.133/21, e considerando o que
consta do processo administrativo que trata da

contrata¢do do favorecido THIAGO COSTA DA SILVA, inscrito no
CNPJ: 19.495.405/0001-76, vem RATIFICAR a declaragdo de
inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo do referido favorecido,
determinando que se proceda a publicagdo do devido extrato.

Soure, 30 de dezembro de 2025.

PAULO VICTOR SILVA DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luan Jardel de Moura Santos
Caodigo Identificador:17BD271F

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRACUATEUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO

N° da Licitagdo: 9.2025-00047-SRP-PMT
Municipio/Orgio:  Secretaria ~ Municipal de Educagio de
Tracuateua/PA
Modalidade: PREGAO ELETRONICO
N° Contrato: 2025122901-SEMED
Contratado: J.E BRITO DE FARIAS-ME (CNPJ: 25.354.487/0001-
31)
Assinatura: 29/12/2025
Vigéncia: 29/12/2025 a 30/01/2026
Valor: R$ 49.999,75 (Quarenta e Nove Mil, Novecentos ¢ Noventa e
Nove Reais ¢ Setenta e Cinco Centavos).
Objeto: Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de
material de expediente, copa e cozinha para atender as unidades
escolares no ambito do programa dinheiro direto na escola (PDDE),
vinculadas a Secretaria de Educagdo do Municipio de Tracuateua.
Publicado por:
Aldo Corréa de Sousa
Cédigo Identificador:8SABDFE54

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO-PE N° 9.2024-00016-SRP-PMT

N° da Licitagdo: 9.2024-00016-SRP-PMT

Municipio/Orgio: Secretaria Municipal de Educagio

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

N° Contrato: 2025021305-SEMED

Contratado: LOGICA EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA;
C.N.P.J. n° 13.534.762/0001-10)

Assinatura: 23/12/2025

Vigéncia: 23/12 a 31/12/2025.

Valor: R$ 13.437,00 (Treze Mil, Quatrocentos e Trinta e Sete Reais)
Objeto: Primeiro Termo Aditivo de alteragdo contratual, nos termos
da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Publicado por:
Aldo Corréa de Sousa
Cédigo Identificador:F238B1EB

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO-PE N° 9.2025-00031-SRP-PMT

N° da Licitagdo: 9.2025-00031-SRP-PMT
Municipio/Orgio: Secretaria Municipal de Educagio
Modalidade: PREGAO ELETRONICO

N° Contrato: 2025090302-FME

Contratado: RAMOS COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
55.999.499/0001-84)
Assinatura: 29/12/2025
Vigéncia: 29/12 a 31/12/2025.
Valor: R$ 15.310,09 (quinzemil, trezentos e dez reais e nove
centavos)
Objeto: Primeiro termo aditivo de supressdo de valor ao contrato n°
2025090302-FME, originarios do Pregdo Eletronico n® 9.2025-00031-
SRP-PMT, que versa sobre a Contratagdo de empresa especializada na
fabricacdo e instalagdo de coberturas de policarbonato e¢ lona, com
confec¢do de estrutura metalica, destinadas as escolas da rede
municipal de Tracuateua/PA, atendendo, assim, as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacéo, nos termos da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021.
Publicado por:
Aldo Corréa de Sousa
Cédigo Identificador: AOSBA1AE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO-PE N° 9.2025-00031-SRP-PMT

N° da Licitagdo: 9.2025-00031-SRP-PMT

Municipio/Orgio: Secretaria Municipal de Educagdo

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

N° Contrato: 2025090303-FUNDEB

Contratado: RAMOS COMERCIO LTDA (CNPJ: 55.999.499/0001-
84)

Assinatura: 29/12/2025

Vigéncia: 29/12 a 31/12/2025.

Valor: R$ 19.055,21 (dezenove mil, cinquenta e cinco reais e vinte e
um centavos)

Objeto: Primeiro termo aditivo de supressdo de valor ao contrato n°
2025090303-FUNDEB, originarios do Pregdo Eletronico n°® 9.2025-
00031-SRP-PMT, que versa sobre a Contratagio de empresa
especializada na fabricagdo e instalagio de coberturas de
policarbonato e lona, com confecgdo de estrutura metalica, destinadas
as escolas da rede municipal de Tracuateua/PA, atendendo, assim, as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo, nos termos da Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Publicado por:
Aldo Corréa de Sousa
Cédigo Identificador:A833097D

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 326/2025 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

“REGULAMENTA OS CRITERIOS TECNICOS DE
MERITO E DESEMPENHO, PARA ESCOLHA DE
DIRETORES E VICE-DIRETORES DAS ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO NOS TERMOS
DA LEI FEDERAL N° 14.113, DE 25 DE
DEZEMBRO DE 2020 E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

O Prefeito do Municipio De Tucumai, Estado do Para, Dr. Celso
Lopes Cardoso, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei
Organica, art. 206 da Constituigdo Federal, art. 14 da Lei 9.394/1996
— LDB, Lei 13.005/2014 — PNE, Lei Municipal 547/2015, visando
regulamentar a escolha de dos Diretores e Vices- Diretores das
Escolas Publicas da Rede Municipal de Ensino.

CONSIDERANDO: o inciso VI do art. 206 da Constituicdo Federal
de 1988, que diz que o principio do ensino publico sera garantido por
gestdo democratica no ensino publico na forma da lei;
CONSIDERANDO: o art. 14 da LDB — 9.394/1996, os sistemas de
ensino definirdo as normas da gestdo democratica do ensino publico
na educagdo basica, de acordo com as suas peculiaridades;
CONSIDERANDO o inciso III do Art.5° e § 1° Inciso I do Art. 14 da
Lei 14.113/20, complementacdo-VAAR: 2,5 (dois inteiros e cinco
décimos) pontos percentuais nas redes publicas que, cumpridas
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condicionalidades de melhoria de gestdo, alcangarem evolugdo de
indicadores a serem definidos, de atendimento e de melhoria da
aprendizagem com reducdo das desigualdades, nos termos do sistema
nacional de avaliagdo da educacgdo basica e provimento do cargo ou
funcdo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e
desempenho ou a partir de escolha realizada com a participagdo da
comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avalia¢@o de mérito e desempenho;

CONSIDERANDO a Resolugdo CIF N° 15, DE 12 DE JUNHO DE
2025, que aprova a metodologia de afericdo das condicionalidades de
melhoria de gestdo previstas no art. 14, § 1°, incisos I, IV e V, da Lei
n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, no exercicio de 2025, para fins
de distribui¢@o dos recursos da complementacdo do Valor Anual por
Aluno - VAAR no exercicio de 2026;

CONSIDERANDO: a Lei 13.005/2014 em seu art. 2° VI e na Meta
19, que fala da promogdo do principio da gestdo democratica da
educagdo publica, e assegurar condigdes, para a efetivagdo da gestdo
democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho;

CONSIDERANDO: a Lei Municipal 547/2015 —que assegura a
efetivagdo da gestdo democratica da educacdo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho definidos pela gestdo municipal em
leis, portarias e/ou decretos.

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Executivo Municipal a
escolha, designagdo e nomeagdo para cargos em comissdo e fungdes
de confianga, na forma do art. 37, II, da Constitui¢do Federal, ¢ que a
funcdo de gestor de unidade escolar classifica-se como fungdo de
confianga, cuja competéncia para o provimento ¢ exclusiva do chefe
do Executivo;

DECRETA:

Art. 1° - Mediante este, fica decretado a escolha de candidatos por
critérios de mérito e desempenho para o provimento das fungdes de
gestores escolares, diretor(a) e vice-diretor(a) escolar, nomeados pelo
chefe do Executivo Municipal, ap6és o processo de selecdo
exclusivamente para estas fungdes.

DOS PRINCIiPIOS E DAS FINALIDADES

Art. 2°. A gestdo democratica ¢ considerada como um conjunto de
praticas dialdgicas que acontecem articuladamente em espagos
pedagogicos coletivos, voltadas para a melhoria dos resultados de
aprendizagem e do aprimoramento das politicas municipais e
nacionais.

Paragrafo tunico. As Unidades de Ensino publico vinculadas ao
Sistema Municipal de Ensino de Tucuma deverdo organizar e efetivar
seu planejamento considerando como principio a Gestdo Democratica.
Art. 3°. A gestdo democratica do ensino publico municipal ¢
compreendida como a tomada de decisdo conjunta quanto ao
planejamento, organizagdo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo
das questdes administrativas, pedagogicas e financeiras, envolvendo a
participacdo da comunidade escolar, e sera exercida na forma da Lei,
obedecendo aos seguintes principios e finalidades.

I- Elaboragdo e apresentagdo do Plano de Gestdo Participativo com a
participacdo dos membros do Conselho Escolar - (CE), e respaldado
em Assembleia Geral da Unidade de Ensino tendo prazo de execugdo
de 4 (quatro) anos;

II- Transparéncia e ética nos procedimentos pedagogicos,
administrativos, financeiros, com respeito a pluralidade e a
diversidade nas Unidades de Ensino municipais;

III- Autonomia das Unidades de Ensino municipais, nos termos da
legislagao;

IV- Transparéncia da gestdo educacional do Sistema Municipal de
Ensino;

V- Garantia de qualidade social, traduzida pela busca constante do
pleno desenvolvimento da pessoa, do preparo para o exercicio da
cidadania e do mundo do trabalho;

VI- Criagdo de ambiente seguro e propicio ao aprendizado, a
constru¢do do conhecimento e a disseminagdo da cultura;

VII- Cumprimento da proposta curricular expressa no Referencial
Curricular do Municipio de Tucuma;

VIII-Valorizagdo do profissional da educagédo e eficiéncia no uso dos
recursos materiais e financeiros;

IX-Liberdade de organizagdo dos segmentos da comunidade escolar
na forma de conselhos escolares;

X-Promogdo do respeito mutuo entre as pessoas e compreensdo da
origem dos problemas e conflitos, construindo solugdes alternativas

em didlogo com todas as partes interessadas, com escuta ativa e
argumentagao;

XI-Compromisso com a implementagdo das metas e estratégias do
Plano Municipal de Educagio de Tucuma;

XII-Reconhecimento da escola como integrante de uma Rede
Municipal de Ensino com foco no sucesso do estudante e
comprometimento com os resultados;

XII-Cumprimento conforme a Base Nacional Comum de
Competéncias do Diretor Escolar (BNC-Diretor Escolar) nos molde
do Parecer CNE/CP n° 4/2021, aprovado em 11 de maio de 2021
XIV-Cumprimento da carga horéria prevista na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional (LDB) de, no minimo, 200 (duzentos)
dias letivos e 800 (oitocentas) horas/ano;

XVI-Participacdo da comunidade escolar na elaboragdo e atualizacdo
do Projeto Politico Pedagdgico (PPP);

DA SELECAO DOS GESTORES.

Art. 4° O periodo de administracdo do Gestor Escolar correspondera
ao mandato de 02 (dois) anos, sendo permitido reconduc@o por mais
02 (dois) biénios consecutivos, a critério da administragdo publica.
Art. 5° - Os diretores e vice-diretores das Escolas Publicas Municipais
serdo selecionados através de critérios técnicos de mérito e
desempenho os quais obedecerfio ao disposto neste Decreto e, em ato
continuo, o Edital.

Paragrafo Unico — O processo de que trata o caput deste artigo,
realizar-se a em trés etapas, a seguir:

I — Na primeira etapa, o processo consistira na inscrigdo presencial,
exclusivamente por meio de formulario eletronico, conforme enderego
e critérios a serem definidos no Edital do processo.

I — Na segunda etapa, o processo consistira em analise curricular e
avaliacdo técnica dos critérios técnicos de mérito e desempenho e se
dard de forma eliminatéria e classificatéria conforme critérios
estabelecidos em Edital.

III - A terceira etapa, consistird em uma proposta de um plano de
gestdo escolar, de carater eliminatério e classificatério, com a
finalidade de acompanhar e avaliar sua plena execugdo, observando os
seguintes pontos:

a) - a compatibilidade com o Plano Municipal de Educagio;

b) - a priorizagdo de acesso a educacdo e sua execucdo de acordo com
os objetivos, metas e indicadores estabelecidos no decorrer dos anos
letivos correspondente ao mandato;

¢) - monitoramento dos indicadores de aprendizagem, indicadores de
acesso (matricula, evasdo); indicadores de fluxo (aprovagdo, repro-
vagdo, distor¢do idade-sériec) ¢ média de proficiéncia em lingua
portuguesa ¢ matematica nas avalia-gdes externas, incluindo agdes,
estratégicas e prazos para cumprimento.

IV — A quarta etapa, consistird na entrevista com objetivo em
avaliar, situagdo, tarefa, acdo e resultado com foco em competéncias
gerenciais, experiéncia pratica, capacidade de lideranca, tomada de
decisdo e aderéncia ao perfil da funcdo e se dara de eliminatoria e
classificatéria.

V - A quinta etapa, consistira na nomeagdo, por meio de Lista
Triplice pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 6° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Educagao, através
de seu corpo técnico ou através de contratagdo, convénio e/ou parceria
com instituicdo com habilitaco técnica e experiéncia, a elaborar
Edital com critérios técnicos e de mérito desempenho para adotar as
demais medidas necessarias a formalizacdo do processo de escolha do
nicleo de Gestor das Escolas Publicas de Ensino Infantil e
Fundamental, que serd realizada a cada dois anos, ndo podendo
ocorrer a selecdo nos ultimos trés meses que antecedem as eleigdes
municipais e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno
direito.

§ 1° - O Edital da Selecao Publica Simplificada dispora e especificara
as etapas e procedimentos do certame, seguindo os pardmetros do
presente Decreto.

§ 2 ° - A vedagdo constante do art. 6° deste artigo, ndo se aplica a
exoneragdo ou nomeagao dos referidos cargos em comissdo aprovados
no processo seletivo homologado até o inicio daquele prazo.

DOS CANDIDATOS, CRITERIOS DE MERITO E
DESEMPENHO

Art. 7° A pontuagdo maxima de todo o processo se somara a 10 (dez)
pontos, e sera avaliado conforme critérios em edital e consistira em
uma analise de critérios técnicos de méritos e desempenho. Para ser
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aprovado, o candidato devera atingir uma pontuagdo minima de 50%
(cinquenta por cento).

Art. 8° - Os Diretores e Vice-Diretores em exercicio nas Escolas
Municipais deste sistema de ensino, deverdo satisfazer os seguintes
requisitos para participar deste seletivo, considerando os paragrafos §
1°e § 2° a seguir:

§ 1°. Os diretores em exercicio que ndo cumpriram prazos de entrega
de quaisquer documentos na SEMET, nao poderdo participar.

§ 2° - Os diretores em exercicio que for comprovado auséncia das
legislagdes vigentes e demais normas do sistema de ensino municipal
que segue abaixo entre outros, ndo poderao participar.

I - Proposta Pedagogica (PPP) e atualizada anualmente;

II — Conselho Escolar em dias ou em processo de conclusio;

III — Plano de Gestao Escolar;

Art. 9° - Para participar no Processo Seletivo Simplificado para
provimento das fungdes de Diretor e Vice-Diretor Escolar, o
candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos
minimos as fung¢des aos cargos de diretores e vice-diretores, membro
do magistério publico municipal que preencha os seguintes requisitos
de critérios de mérito e desempenho, a saber;

TITULACAO ACADEMICA:

Possuir graduagdo em pedagogia, normal superior ou outra
licenciatura na area educacional, com pds-graduacdo lato sensu e/ou
pos-graduacdo stricto sensu ambas em educagdo e especifica para
exercicio da fungdo: gestdo escolar ou administragdo escolar, cujos
titulos deverao ser apresentados no ato da inscrig@o.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Ser professor efetivo municipal e possuir mais de 03 (trés) anos de
efetivo exercicio no magistério;

Experiéncia em func¢des de magistério;

FORMACAO CONTINUADA ESPECIFICA EM GESTAO
ESCOLAR:

a) Certificacdo em curso de formagao de gestores voltados a gestdo
pedagogica, administrativa, financeira ou de pessoas.

CRITERIOS TECNICOS E DE MERITO DESEMPENHO:

a) Analise de curriculos e comprovagdo documental;

b) Tempo minimo de docéncia;

Tempo de atuacdo em fungdes pedagodgicas, coordenacdo, supervisio
ou gestdo escolar;

Participagdo em cursos e/ou eventos pedagdgicos relacionados a
fungdes de magistério;

V. PROPOSTA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR:

a) Apresentagdo de plano de gestdo alinhado as diretrizes da rede;

b) Analise da viabilidade, metodologia, metas e indicadores
apresentados.

Paragrafo nico. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) apresentara
sua Proposta de Plano de Gestor Escolar para quaisquer uma das
unidades escolares da rede municipal. O que ndo caracteriza efetiva
nomeagdo para aquela unidade, sendo de livre discricionariedade do
poder executivo nomed-los conforme critérios técnicos e mérito
desempenho.

DAS ATRIBUICOES DO CARGO (DIRETOR E VICE-
DIRETOR)

Art. 10 — Compete ao Diretor Escolar o desempenho das seguintes
atribuigdes:

I — exercer lideranga pedagégica, garantindo o desenvolvimento dos
estudantes e a implementagdo do curriculo alinhado 8 BNCC;

II — coordenar o Projeto Politico-Pedagégico (PPP) da escola,
promovendo sua elaboragdo, execugdo, monitoramento ¢ avaliagdo
com participagdo da comunidade;

III — acompanhar e apoiar o trabalho docente, promovendo formagéo
continuada e praticas pedagogicas inovadoras;

IV — gerir o funcionamento administrativo da escola, incluindo
documentacdo oficial, processos internos e cumprimento de
regulamentagdes;

V — administrar os recursos financeiros e materiais da escola, em
conformidade com as normas do FNDE (PDDE, alimentagdo escolar,
transporte, Fundeb e demais programas);

VI — promover a gestio de pessoas, organizando atribuigdes,
acompanhando desempenho, mediando conflitos e garantindo
ambiente de trabalho saudavel,

VII — assegurar o cumprimento do calendario escolar, do regimento
interno e das diretrizes educacionais;

VIII — promover a gestdo democratica, garantindo participacdo de
conselhos, pais, estudantes e comunidade escolar;

IX — zelar pelo clima escolar, assegurando praticas de convivéncia,
prevencdo a violéncia e respeito aos direitos humanos;

X — garantir a inclusio, equidade e diversidade, conforme diretrizes
do CNE, assegurando atendimento adequado aos estudantes com
necessidades especificas;

XI — supervisionar a manutencio predial, equipamentos, materiais
permanentes e infraestrutura;

XII — administrar a alimentagdo regularmente dos sistemas oficiais
(Censo Escolar, Simec, PDDE e/ou equivalentes);

XIII — representar a escola perante o6rgaos publicos, comunidade e
instituigdes parceiras;

XIV — exercer outras funcdes correlatas definidas na legislagdo e nos
documentos normativos da rede de ensino.

XV — demais atribui¢des do Diretor e Vice-diretor, conforme a Base
Nacional Comum de Competéncias do Diretor Escolar (BNC-Diretor
Escolar) nos molde do parecer CNE/CP n° 4/2021, aprovado em 11
de maio de 2021.

Art. 11 — Compete ao Vice-Diretor Escolar:

I — auxiliar o Diretor Escolar em todas as suas atribuig¢des;

II — substitui-lo em suas auséncias e impedimentos legais;

III — acompanhar atividades pedagdgicas e administrativas, conforme
delegacio;

IV — contribuir para a execu¢do do PPP, do calendario escolar e dos
planos de agdo;

V — atuar no fortalecimento da gestdo democratica e no atendimento a
comunidade escolar.

VI - demais atribui¢des do Diretor e Vice-diretor, conforme a Base
Nacional Comum de Competéncias do Diretor Escolar (BNC-Diretor
Escolar) nos molde do parecer CNE/CP n° 4/2021, aprovado em 11
de maio de 2021.

Art. 12. E vedada a inscrigio e participagio de candidatos no
Processo Seletivo Simplificado para provimento das fungdes de
Diretor e Vice-Diretor Escolar o(a) servidor(a) que incorrer em
qualquer das situagdes a seguir:

I - Mesmo que tenha os requisitos basicos o(a) candidato(a) que tenha
passado por um processo administrativo disciplinar com transito em
julgado, nos tultimos 05 (cinco) anos, e criminal transitado em julgado
com sentenga vigente;

II — Tenha estado de licenga sem vencimento no ano anterior ao
processo;

III — Nao estejam no gozo de seus direitos politicos;

IV — Nao tenha cumprido, ao menos, 75% do plano de gestdo anterior;
V — Naio possuir licenciatura prevista no art. 9° deste decreto.

VI — Nio ter o minimo de efetivo exercicio do magistério de 3 (trés)
anos.

VII - Estiver afastado de suas fungdes por motivos que impecam
atuagdo (licengas médicas prolongadas a partir de 60 (sessenta) dias,
interesse particular, readaptacdo funcional que impegca a fungéo
gestora e afastamento judicial.

VIII - Néo tiver disponibilidade para cumprir a carga horaria integral
para fungdo de diretor(a) ou vice-diretor(a).

Paragrafo unico. A falsidade documental ou declaragdo inveridica
para mascarar qualquer situacdo prevista nos incisos anteriores
implicara indeferimento da inscri¢dio, eliminacdo do certame e
responsabilizagdo nas esferas administrativa, civil e penal.

Art. 13. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar declaragio
do departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Educagdo com os seguintes itens, a saber;

I — Copia de RG (Frente e Verso).

II — Cépia do CPF (Frente e Verso).

III — Cépia da portaria de nomeagio ou equivalente.

IV — Declaracdo de inexisténcia de gozo de licenga média por um
prazo de 60 (sessenta) dias alternados, no prazo de 12 (doze) meses
contados retroativamente da data final da inscrigdo.

VI — Declaragdo emitido pela comissdo avaliadora de cumprimento do
Plano de Acdo anterior, caso esteja concorrendo a reeleigdo.

Art. 14. No ato da inscri¢do os participantes deverdo apresentar, um
plano de gestdo escolar enfatizando a nova metodologia da BNCC,
bem como, a Matriz de Competéncias e Atribuicdes do Diretor
Escolar, elaborada pelo CNE, o qual sera avaliado pela comissdo de
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acompanhamento do processo seletivo, contendo no minimo os
seguintes critérios;

a) - a compatibilidade com o Plano Municipal de Educagio;

b) - a priorizagdo de acesso a educagio e sua execucdo de acordo com
os objetivos, metas e indicadores estabelecidos no decorrer do ano
letivo de 2026.

¢) - monitoramento dos indicadores de aprendizagem, indicadores de
acesso (matricula, evasdo); indicadores de fluxo (aprovagdo, repro-
vagdo, distor¢do idade-sériec) ¢ média de proficiéncia em lingua
portuguesa e matematica nas avalia-gdes externas, incluindo agdes,
estratégicas e prazos para cumprimento.

Paragrafo unico. O departamento Pedagdgico da Secretaria
Municipal de Educacdo, editard e publicara em ato normativo, os
critérios de avaliag@o periddica, bem como, a listagem dos servidores
para o acompanhamento e avaliagdo das acdes propostas pelos
gestores eleitos. Que ao final de cada ano, publicara o resultado
postulados pela comissdo de avaliagdo.

Art. 15. Apds a selegdo dos candidatos aprovados, cabera ao
executivo municipal escolher entre estes um para a funcdo de diretor e
outro para a fungdo de vice-diretor, considerando, que cabe ao Poder
Executivo Municipal a escolha, designacdo e nomeacdo para cargos
em comissdo ¢ fungdes de confianca, na forma do art. 37, II, da
Constitui¢do Federal, e que a funcio de gestor de unidade escolar
classifica-se como fun¢do de confianga, cuja competéncia para o
provimento ¢ exclusiva do chefe do Executivo;

§ 1° - Ao tomar posse o candidato selecionado, assinara um Termo de
Compromisso e Responsabilidade contendo todas as suas atribui¢des
do cargo que ocupara.

§ 2° - A nomeagdo de que trata o artigo 8° ndo retira a natureza dos
cargos que compde o Ntcleo Gestor das Escolas Pablicas Municipais,
podendo o Prefeito Municipal exonerar o ocupante do

cargo em comissdo por ato discriciondrio, de acordo com a
conveniéncia e oportunidade da administragdo publica.

§ 3° - Néo havera restri¢do ao candidato em participar de nova selegio
publica para compor o Banco de Gestores Escolares, podendo ser
indicado para uma unidade escolar diversa da sua Gltima reconduc@o.

§ 4° - O disposto nos § 3° e § 4° deste artigo, apenas sera possivel para
o profissional do magistério que apresente boa avaliagdo durante os
anos em exercicio no Nucleo Gestor das Escolas Publicas Municipais
de Ensino Infantil e Fundamental, ndo havendo em qualquer caso a
restri¢do para o exercicio alternado do mandato.

§ 5° - Caso ndo haja candidatos interessados ou que ndo preencham as
exigéncias da deste decreto, os diretores e vice-diretores serdo
indicados diretamente pelo Prefeito Municipal e Secretario de
Educacio.

§ 6° - Os diretores e a equipe gestora deverdo assinar termo de
compromisso para o cumprimento de metas, indicadores educacionais
e de gestdo, definidos pela Secretaria de Educac@o, devendo observar
as especificidades de cada escola, comprometendo-se nos seguintes;
taxa de matricula escolar, evasdo, indice de desempenho do IDEB,
taxas de aprovagdo, reprovacdo, abandono e distor¢do em idade/série.
Paragrafo Unico - E obrigatorio ao ocupante do cargo de Gestor
Escolar, participar dos cursos de aperfeicoamento em Gestdo Escolar,
ou outros de area educacional, indicado pela Secretaria Municipal de
Educagéo, pois darfio continuidade ao processo de conhecimento que
certificara sua competéncia de mérito e desempenho do gestor escolar.
Art. 16 - No caso de vacéancia dos cargos que compdes o Nucleo
Gestor das Escolas Publicas da Rede Municipal de Educagdo nas
etapas de Ensino Infantii e Fundamental, sera nomeado(a)
candidato(a), indicado pela Secretaria Municipal de Educagdo, dentre
os aprovados para o Banco de Gestores Escolares, no prazo de 30
(trinta) dias.

§ 1° Quando o banco mencionado no caput deste artigo ndo dispuser
de candidatos selecionados, podera o Poder Executivo Municipal
nomear profissional do magistério apto para ocupar os cargos em
comissdo pelo periodo remanescentes.

§ 2° Ocorrera a vacancia dos cargos em comissdo do Nucleo Gestor
das Escolas Publicas da Rede Municipal de Educagdo nas etapas de
Ensino Infantil e Fundamental, por exonerago, demissdo, falecimento
ou conclusdo do periodo do exercicio.

Art. 17 - Perderd a funcio de diretor ou vice-diretor quando
comprovado atos que ndo condizem ao cargo e comprovado
desempenho insatisfatorio, observando os critérios:

Nao cumprir plano de gestdo apresentado no Processo Seletivo
Simplificado, em especial as metas que envolva os indicadores
educacionais da rede de ensino;

Descumprir qualquer critério que o habilitou no processo seletivo.

N&o cumprirem as atribui¢des do Diretor e Vice-diretor, cumprimento
conforme a Base Nacional Comum de Competéncias do Diretor
Escolar (BNC-Diretor Escolar) nos molde do parecer CNE/CP n°
4/2021, aprovado em 11 de maio de 2021 bem como, no Termo de
Compromisso e Responsabilidade assinado no ato da posse.

Em casos de insubordinagao hierarquica;

Seja comprovada, a incontinéncia publica do diretor(a) e/ou vice-
diretor(a) em questdes que prejudiquem a normalidade das atividades
escolares, tais como: Coerc@o a funcionarios induzindo, pressionando
ou compelindo a fazer algo pela forca, intimidagdo ou ameaga.

Faltar com a ética profissional em todos os aspectos que envolvem a
fung¢do de diretor(a) e vice-diretor(a).

Faltar com a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos e nos
demais aspectos que envolvem a gestdo escolar.

Nao alimentagdo dos sistemas oficiais (Censo Escolar, Simec, PDDE-
Interativo entre outros de incumbéncia da gestéo escolar).

O assédio moral no ambiente de trabalho caracterizado por varias
acoes executadas, como: violéncia psicologica, constrangimento,
humilhagfo, perseguicdo e quando for comprovado abuso de poder
entre outros previstos em leis.

Demais praticas do exercicio irregular de suas atribuicdes e
responsabilidades na qualidade de servidor publico, previsto na Lei
Municipal n® 214/2001.

DA COMISSAO DE
EDUCACIONAL

Art. 18 - A comissdo de Avaliagdo do Gestor Educacional sera
responsavel pela organizagdo, acompanhamento, execugdo e
julgamento das etapas do Processo Seletivo Simplificado para Diretor
e Vice-Diretor Escolar e tera a finalidade de acompanhar e apresentar
indicadores da atuagdo de Gestores das Escolas de Ensino Infantil e
Fundamental ao final de cada ano letivo;

Art. 19° - A Secretaria Municipal de Educagdo fica autorizada a
encaminhar via oficio ao Executivo Municipal, equipe para compor a
Comissao do Processo Seletivo Executivo Municipal, no qual estes
membros deverdo realizar e acompanhar todo o processo.

Paragrafo unico. A comissdo serd composta pelos seguintes
membros, designado por ato oficial da Secretaria Municipal de
Educagio, sendo preferencialmente:

I — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao, com
experiéncia em gestdo escolar ou gestdo de politicas educacionais.

IT - 01 (um) supervisor pedagdgico da Secretaria, com experiéncia em
supervisdo, coordenagdo e assessoramento pedagogico.

III — 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagio, com
experiéncia em planejamento, organizacdo e gestdo de pessoas.

IV — 01 (um) representante da Comunidade Escolar, efetivo que tenha
no minimo, 3 (trés) anos de atuagio.

IV — 01 (um) representante de Professores, com experiéncia em
docéncia escolar e/ou gestdo escolar.

V — 01 (um) representante do Poder Executivo, com experiéncia de
gestdo de pessoas, planejamento e/ou projetos.

Art. 20 — Compete a Comissdo de Avaliagdo:

I — elaborar, validar e aprovar os critérios de avaliagdo, instrumentos e
procedimentos seletivos;

II — analisar e julgar inscri¢des, documentos, curriculos e requisitos
minimos;

III — avaliar os curriculos, certificagdes e experiéncias profissionais;
IV — atribuir notas conforme a matriz de mérito e desempenho editado
pelas regras do edital;

VIII — deliberar sobre recursos, impugnagdes ¢ situagdes omissas no
edital;

IX — homologar o resultado final e encaminha-lo para a autoridade
competente;

X — garantir o cumprimento do principio da impessoalidade, sigilo e
isonomia do processo.

Paragrafo tinico. A comissdo devera ser composta por profissionais
que ndo possuam relagdo de parentesco, subordinacdo direta, conflito
de interesse ou impedimento legal com os candidatos.

Art. 21. Os diretores com mandatos vigentes na data da publicacdo do
presente Decreto poderdo ser conduzidos mais uma unica vez,
independentemente do nimero de mandatos ja existentes.

AVALIACAO DO GESTOR
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Art. 22 - O disposto neste decreto se aplica a todos os
estabelecimentos de ensino mantidos e administrados pelo poder
publico municipal e os que forem criados ap6s a publicagdo deste
decreto.

Art. 23 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tucuma-PA, 22 de dezembro de
2025.

CELSO LOPES CARDOSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Claudia Maria Pereira Barros
Caodigo Identificador:BAF7B28D

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 001/2025 - EDITAL DE CONVOCACAO -
CANDIDATO CLASSIFICADO NO CONCURSO PUBLICO N°
001/2019/PMT

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUCUMA-PA,no uso das
atribui¢des que lhe conferem a Lei Organica do Municipio, tendo em
vista a sentenga de ID n°® 153566252, conferindo a liminar deferida no
ID 27600071, nos autos de n° 08000563-07.2020.8.14.0062 que
determina que o Municipio de Tucuma — PA reabra o prazo minimo
de 10 (dez) dias para a autora apresentar a documentagdo exigida no
edital do Concurso Publico 001/2019.

Cargo: 0078 - Professor II — Pedagogo — Zona Urbana 1, “106 -

100.195 - SANDRA MARIA RODRIGUES PONTES.
Considerando a homologagdo do resultado do referido Concurso
Publico para provimento de vagas do quadro de efetivos, e os termos
do Acordo firmado nos autos do Processo n° 0800174-22-
020.814.0062 entre o municipio de Tucuma e o Ministério Publico do
Estado do Para.

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
A convocada supra informada,devera comparecer junto a Secretaria
Municipal de Administragdo e Planejamento da Prefeitura Municipal
de Tucumai-PA, localizada na Rua do Café s/n, Setor Morumbi,
Tucuma-PA, nos 10 dias uteis dentro do periodo de 05/01/2026 a
16/01/2026, no horario de 07:30 as 11:30 ¢ 13:30 as 17:30, para
apresentagdo e entrega dos documentos relacionados noAnexo II
deste Edital,e para assinatura doPosse.

. Nio serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta
de qualquer documento constante no anexo II acarretarda o ndo
cumprimento da exigéncia para posse.

DOS EXAMES MEDICOS
A convocada (a) devera comparecer na EFS3, Rua Donato de
Andrade, S/N, Vila da Paz, a partir de 05/01/2026, no horario de 10h
as 11h, para a entrega dos exames de satde pré-admissionais exigidos
no ANEXO III deste edital, para que sejam avaliados pelo Médico
designado pela Prefeitura Municipal de Tucuma.

Nio serdo admitidos exames de saude que tenham sido realizados ha
mais de 60 (sessenta) dias.

No ato da posse, o (a) convocada (a) devera apresentar o Laudo
Meédico do Perito Oficial declarando a aptidao para o trabalho.

Em todos os exames/vacinas, além do nome do (a) convocada (a),
devera constar, obrigatoriamente, a assinatura e o registro no orgio de
classe especifico do profissional responsavel, sendo motivo de
inautenticidade desses a inobservancia ou a omissdo dessas
informagdes.

DA NOMEACAO E POSSE

A convocada, cumpridas as exigéncias relativas a entrega de
documentacdo e exames médicos admissionais de que trata os itens
“1” e “2” deste edital, a posse ocorrera ato continuo.

DA PUBLICACAO

O presente Edital, com nome completo da convocada, estara
publicado e divulgado na internet, nos enderecos eletronico:
https://prefeituradetucuma.pa.gov.br/,e
http://www.diariomunicipal.com.br/famep/fale, bem como no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Tucuma

Gabinete do Prefeito Municipal de Tucuma (PA), 30 de dezembro de
2025.

CELSO LOPES CARDOSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Claudia Maria Pereira Barros
Cédigo Identificador:FF127A29

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUARA

COMISSAO DE CONTRATACAO

EXTRATO DE ADITIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUARA
EXTRATO DE ADITIVO
ESPECIE:1° Termo de aditivo de Prorrogagdodo prazo de vigéncia
contratual do contraton®:20259465, Contratante: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDEe contratado:MARCELO

SIMONIORIGEM:PREGAO ELETRONICO N° 9/2025-00037.

OBJETO:Contratagdo de empresa para fornecimento de uniformes e

materiais de uso pessoal para os profissionais agentes comunitarios de
satde— ACS;VIGENCIA:31/12/2025 a 31/03/2026.

Publicado por:

Elisabeth Marques de Souza

Cédigo Identificador:B2222079

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO DECRETO N° 352/2025

ESTADO DO PARA '
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUARA
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DO DECRETO N° 352/2025

EMENTA: DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DOS VALORES
DAS DIARIAS DOS AGENTES POLITICOS, SERVIDORES E
DEMAIS BENEFICIARIOS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, CONFORME PREVE A LEI MUNICIPAL N°
520/2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUARA, no uso de suas
atribuigdes legais, TORNA PUBLICA a expedi¢io do Decreto n°
352/2025, que atualiza os valores das diarias para cobertura de
despesas de alimentacdo, pousada e locomogdo urbana dos agentes
politicos e servidores, com base na variagdo inflacionaria acumulada e
autorizacdo contida no art. 7° da Lei Municipal n® 520/2017.

VIGENCIA: Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,
produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2025.

CARLOS ANTONIO ZANCAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Amanda Ellen da Silva e Silva
Codigo Identificador:99496F36

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU

GABINETE DO PREFEITO
30° INSTRUMENTO DE REPASSE AO CONVENIO N°
001/2018 - PISO DA ENFERMAGEM.

Partes: Municipio por Intermédio da Prefeitura Municipal de Viseu e
Obras Sociais da Diocese de Braganca, Filial Hospital das Bem-
Aventurangas.

Objeto: 30° Instrumento de repasse tem por objeto a realizagdo de
repasse de recursos ao Hospital das Bem-Aventurangas, por meio do
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Convénio n° 001/2018, recurso este oriundo do Ministério da Saude,
referente ao complemento do piso salarial instituido pela Lei n°
14.434/2022, de acordo com a PORTARIA GM/MS N° 8.964, DE 26
DE NOVEMBRO DE 2025, que trata sobre os valores referentes a
parcela do DECIMO TERCEIRO, de que trata o Titulo IX-A da
Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017,
relativos ao repasse da assisténcia financeira complementar referente
ao exercicio de 2025.

31° INSTRUMENTO DE REPASSE AO CONVENIO N° 001/2018 -
PISO DA ENFERMAGEM.

Partes: Municipio por Intermédio da Prefeitura Municipal de Viseu e
Obras Sociais da Diocese de Braganca, Filial Hospital das Bem-
Aventurangas.

Objeto: 31° Instrumento de repasse tem por objeto a realizagdo de
repasse de recursos ao Hospital das Bem-Aventurangas, por meio do
Convénio n° 001/2018, recurso este oriundo do Ministério da Saude,
referente ao complemento do piso salarial instituido pela Lei n°

Publicado por:
Janaina Costa
Codigo Identificador:B8B6E687

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

O Municipio de Viseu/PA, através da Prefeitura Municipal de Viseu,
CNPJ 04.873.618/0001-17, em conivéncia com a Secretaria Municipal
de Administragdo, torna publico a celebragdo do 7° Termo Aditivo de
Prazo e 3° de Reajuste de Valor ao Contrato n° 274/2021/CPL, ref.:
Dispensa de Licitagdo 025/2021. Objeto: Locagdo de 01 (um) Imovel
o qual se destina o funcionamento da Sala do Empreendedor, nesta
cidade de Viseu, Estado do Para. Valor reajuste de RS 3.293,85
mensais, Locador: Jodo Levy Brito Guerreiro. Ass.: 16/10/2025.
Vigéncia: 17/10/2025 a 17/01/2026, consoante com o art. 57, 11, e art.
65, § 1°, alinea “b” da Lei n® 8.666/93.

14.434/2022, de acordo com a PORTARIA GM/MS N° 9.624, DE 22
DE DEZEMBRO DE 2025, que trata sobre os valores referentes a
parcela do més de DEZEMBRO, de que trata o Titulo IX-A da
Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017,
relativos ao repasse da assisténcia financeira complementar referente
ao exercicio de 2025.

CRISTIANO DUTRA VALE
Prefeito Municipal de Viseu
Publicado por:
Janaina Costa
Cédigo Identificador:D8715E1C

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAITUBA

PODER LEGISLATIVO
BALANCETE FINANCEIRO CMI - NOVEMBRO 2025

BALANCETE FINANCEIRO
Para
Governo Municipal de Itaituba I ATE NOVEMBRO DE 2025
Céamara Municipal de Itaituba
RECEITAS DESPESAS
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA

Legislativa 17.939.660,40
subtotal orgamentaria 0,00

subtotal orgamentaria 17.939.660,40
CONTRAPARTIDA
EMPENHADA E A PAGAR - CMI 1.127.905,30 EXTRA-ORCAMENTARIA

PAGAMENTOS ANTECIPADOS
subtotal contrapartida 1.127.905,30 INSS - INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCI - C 882,01

IRRF PAGO ANTECIPADO - CMI 7,63
EXTRA-ORCAMENTARIA PAGAMENTO A REGULARIZAR - CMI 43.961,11
PAGAMENTOS ANTECIPADOS PAGTO ANTECIPADO EMPREST CONSIGNADO BB - CMI 2.596,07
INSS - INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCI - C 866,83 PAGTO ANTECIPADO EMPRESTIMO CONSIGNADO - CMI 1.818,71
IRRF PAGO ANTECIPADO - CMI 7,63 SALARIO FAMILIA - CMI 11.166,96
PAGAMENTO A REGULARIZAR - CMI 43.911,11 SALARIO MATERNIDADE - CMI 11.518,54
PAGTO ANTECIPADO EMPREST CONSIGNADO BB - CMI 2.596,07 subtotal 71.951,03
PAGTO ANTECIPADO EMPRESTIMO CONSIGNADO - CMI 1.818,71 RESTOS A PAGAR - DESPESAS PROCESSADAS
SALARIO FAMILIA - CMI 12.294,02 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2024 - CMI 73.123,78
SALARIO MATERNIDADE - CMI 16.552,02 subtotal 73.123,78
subtotal 78.046,39 DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS DEP E CAUCOES REL A CONTRATOS - CMI 5.722,78
DEP E CAUCOES REL A CONTRATOS - CMI 5.722,78 subtotal 5.722,78
subtotal 5.722,78 CONSIGNACOES
CONSIGNAGOES EMPRESTIMO BANCO BRASIL - CMI 283.183,63
EMPRESTIMO BANCO BRASIL - CMI 321.833,63 EMPRESTIMO BANPARA - CMI 765.209,25
EMPRESTIMO BANPARA - CMI 782.720,21 EMPRESTIMO CAIXA - CMI 17.698,22
EMPRESTIMO CAIXA - CMI 21.251,96 EMPRESTIMO SICRED - CMI 218.926,36
EMPRESTIMO SICRED - CMI 236.707,30 ILN.S.S. - CMI 835.897,14
IN.S.S. - CMI 790.257,63 LR.R.F.-CMI 1.016.388,61
ILR.R.F. - CMI 1.084.208,80 1.S.S. - CMI 6.042,68
1.S.S. - CMI 7.056,82 MENSALIDADE SINDICAL - CMI 1.476,00
MENSALIDADE SINDICAL - CMI 1.640,00 subtotal 3.144.821,89
subtotal 3.245.676,35
CREDORES DIVERSOS subtotal extra-orgamentaria 3.295.619,48
DEVOLUCAO - CMI 14.200,00
subtotal 14.200,00 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
subtotal extra-orgamentaria 3.343.645,52 subtotal transferéncias concedidas 0,00
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS SALDOS ATUAIS Meés atual
TRANSFERENCIAS DE UNIDADES GESTORAS EXTERNAS BANCOS
REPASSE DA PREFEITURA - CMI 17.600.000,00 BANPARA........... 392.966-3 (MOV FIN P/ MANU 979.140,59
subtotal 17.600.000,00 5.337-6 (MOV FIN P/ MANU 96,80

subtotal 979.237,39
subtotal transferéncias recebidas 17.600.000,00
ALEXANDRE DA GAMA BASTOS WASHINGTON RICARLOS PEREIRA MARQUES
Contador Presidente
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BALANCETE FINANCEIRO

Para

Governo Municipal de Itaituba ATE NOVEMBRO DE 2025
Camara Municipal de Itaituba

RECEITAS DESPESAS

subtotal saldos atuais

979.237,39

SALDOS ANTERIORES BANCOS

Exerc anterior

BANPARA........... 392.966-3 (MOV FIN P/ MANU 142.869,65
BB....cccoovrcnaee 5.337-6 (MOV FIN P/ MANU 96,80

subtotal 142.966,45
subtotal saldos anteriores 142.966.,45

TOTAL RECEITAS

22.214.517,27

TOTAL DESPESAS

22.214.517,27

Itaituba, 30 de Novembro de 2025.

ALEXANDRE DA GAMA BASTOS

WASHINGTON RICARLOS PEREIRA MARQUES

Contador Presidente
GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITUBA
BALANCO FINANCEIRO
EXERCICIO 2025 EM : 30/11/2025
Camara Municipal de Itaituba Valores em Reais
INGRESSOS DISPENDIOS

% EXERCICIO EXERCICIO X EXERCICIO EXERCICIO
ESPECIFICACAO NOTAS ATUAL ANTERIOR ESPECIFICACAO NOTAS ATUAL ANTERIOR
Receita orgamentaria (I) 0,00 0,00 Despesa orgamentaria (VII) 17.939.660,40 15.192.661,42
Recursos Nao Vinculados 0,00 0,00 Recursos Nao Vinculados 17.939.660,40 15.192.661,42
Recursos ndo vinculados de impostos 0,00 0,00 Recursos nao vinculados de impostos 17.939.660,40 15.192.661,42
Transferéncias financeiras recebidas (II) 17.600.000,00 15.933.927,24 Transferéncias financeiras concedidas (VIII) 0,00 741.363,77
Transf. rec. para a execugdo orgamentaria 17.600.000,00 15.933.927,24 Transf. conc. para a execugdo orgamentaria 0,00 741.363,77
Transf. financ. rec. independ. da exec. orgamenta 0,00 0,00 Transf. financ. conc. independ. da exec. orgament 0,00 0,00
Transf. rec. para Aportes de recursos para RPPS 0,00 0,00 Transf. conc. para aportes de recursos para RPPS 0,00 0,00
Transf. rec. para Aportes de recursos para RGPS 0,00 0,00 Transf. conc. para aportes de recursos para RGPS 0,00 0,00
Transf. rec. para Aportes de recursos para sistem 0,00 0,00 Transf. conc. para aportes de recursos para siste 0,00 0,00
Outras Movimentagdes Financeiras (I11) 0,00 0,00 Outras Movimentagdes Financeiras (IX) 0,00 0,00
Resgates de Investimentos e Aplicagdes Temporaria 0,00 0,00 Resgates de Investimentos e Aplicagdes Temporaria 0,00 0,00
Desbloqueios Judiciais de Valores em Caixa 0,00 0,00 Desbloqueios Judiciais de Valores em Caixa 0,00 0,00
Recebimentos extraorgamentarios (IV) 4.471.550,82 2.739.544,35 Pagamentos extraorgamentarios (X) 3.295.619,48 2.613.544,42
Inscrigdo de restos a pagar ndo processados 533.184,08 0,00 Execugdo de restos a pagar ndo processados 0,00 0,00
Inscrigdo de restos a pagar processados 594.721,22 73.123,78 Execugdo de restos a pagar processados 73.123,78 12.547,00
Depositos restituiveis e valores vinculados 3.265.599,13 2.589.092,29 Depositos restituiveis e valores vinculados 3.150.544,67 2.517.508,60
Valores restituiveis 3.265.599,13 2.589.092,29 Valores restituiveis 3.150.544,67 2.517.508,60
PENSAO ALIMENTICIA 0,00 4.953,60 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 4.953,60
005 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 4.953,60 005 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 4.953,60
RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS| RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS|
DE CLACS 1.640,00 2.842,44 DE CLACS 1.476,00 2.842,44
003 - MENSALIDADE SINDICAL 1.640,00 1.824,57 003 - MENSALIDADE SINDICAL 1.476,00 1.824,57
006 - CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 1.017,87 006 - CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 1.017,87
RETENCOES - EMPRESTIMOS E] RETENCOES - EMPRESTIMOS Ej
FINANglAMENTOS 1.362.513,10 801.834,86 FINANgIAMENTOS 1.285.017,46 801.834,86
017 - EMPRESTIMO SICRED 236.707,30 801.328,30 017 - EMPRESTIMO SICRED 218.926,36 801.328,30
014 - EMPRESTIMO BANPARA 782.720,21 0,00 014 - EMPRESTIMO BANPARA 765.209,25 0,00
015 - EMPRESTIMO BANCO BRASIL 321.833,63 0,00 015 - EMPRESTIMO BANCO BRASIL 283.183,63 0,00
016 - EMPRESTIMO CAIXA 21.251,96 0,00 016 - EMPRESTIMO CAIXA 17.698,22 0,00
020 - EMPRESTIMO SICREDI 30% 0,00 506,56 020 - EMPRESTIMO SICREDI 30% 0,00 506,56
DEPOSITOS E CAUCOES 5.722,78 0,00 DEPOSITOS E CAUCOES 5.722,78 0,00
005 - DEP E CAUCOES REL A CONTRATOS 5.722,78 0,00 005 - DEP E CAUCOES REL A CONTRATOS 5.722,78 0,00
DEPOSITOS DE TERCEIROS 14.200,00 0,00 DEPOSITOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
001 - DEVOLUCAO 14.200,00 0,00 001 - DEVOLUGCAO 0,00 0,00
%I\I/I;I(IDI:STO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 1.084.208,80 920.877.05 {I\I/IlfROFSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE] 1.016.388.61 920.877.05
002 - LR.R.F. 1.084.208,80 920.877,05 002 - LR.R.F. 1.016.388,61 920.877,05
1SS 7.056,82 12.685,66 1SS 6.042,68 12.685,66
004 - 1.S.S. 7.056,82 12.685,66 004 - 1.S.S. 6.042,68 12.685,66
CONTRIBUICAO AO RGPS 790.257,63 845.898,68 CONTRIBUICAO AO RGPS 835.897,14 774.314,99
001 - I.N.S.S. 790.257,63 845.898,68 001 - I.N.S.S. 835.897,14 774.314,99
Outros recebimentos extraorgamentarios 78.046,39 77.328,28 Outros pagamentos extraorgamentarios 71.951,03 83.488,82
CONTRIBUICAO AO RGPS A COMPENSAR 866,83 0,00 CONTRIBUICAO AO RGPS A COMPENSAR 882,01 0,00
002 - INSS - INSTITUTO NACIONAL DE SEGUR 866,83 0,00 002 - INSS - INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO 882,01 0,00
OUTROS  DEPOSITOS  RESTITUIVEIS  E| OUTROS  DEPOSITOS  RESTITUIVEIS  E|
VALORES VINCU 48.325,89 3.301,00 VALORES VINCU 48.375,89 3.301,00
010 - PAGAMENTO A REGULARIZAR 43.911,11 3.301,00 010 - PAGAMENTO A REGULARIZAR 43.961,11 3.301,00
009 - PAGTO ANTECIPADO EMPRESTIMO| 009 - PAGTO ANTECIPADO EMPRESTIMO|
CONSIG 1.818,71 0,00 CONSIGN 1.818,71 0,00
031 - PAGTO ANTECIPADO EMPREST] 031 - PAGTO ANTECIPADO EMPREST]
CONSIGNAD 2:596,07 0,00 CONSIGNADO 2.596,07 0,00
VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A 0.00 0.00 VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A 0.00 0.00
CURTO PRAZO § § CURTO PRAZO ? ’
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE] CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE|
SALARIO F 12.294,02 12.761,63 SALARIO F 11.166,96 13.888,69
001 - SALARIO FAMILIA 12.294,02 12.761,63 001 - SALARIO FAMILIA 11.166,96 13.888,69
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE] CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE|
SALARIO M 16.552,02 61.265,63 SALARIO M 11.518,54 66.299,11
005 - SALARIO MATERNIDADE 16.552,02 51.149,83 005 - SALARIO MATERNIDADE 11.518,54 56.183,31
016 - 13° SALARIO MATERNIDADE 0,00 10.115,80 016 - 13° SALARIO MATERNIDADE 0,00 10.115,80
VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A 763 0.02 VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A 763 0.02
CURTO PRAZO ’ ’ CURTO PRAZO ? ’
035 - IRRF PAGO ANTECIPADO 7,63 0,02 035 - IRRF PAGO ANTECIPADO 7,63 0,02
Saldo do exercicio anterior (V) 142.966,45 17.064,47 Saldo para o exercicio seguinte (XI) 979.237,39 142.966,45
Caixa e equivalentes de caixa (exceto RPPS) 142.966,45 17.064,47 Caixa e Equivalentes de caixa (exceto RPPS) 979.237,39 142.966,45
CAIXA 0,00 1,15 CAIXA 0,00 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS| 142.966 45 17.063.32 BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS] 979.237.39 142.966 45

CONTAS

CONTAS
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001 - BB...5.337-6 (MOV FIN P/ MANUT ATI 96,80 96,80 001 - BB...5.337-6 (MOV FIN P/ MANUT ATI) 96,80 96,80
002 - BANPARA...392.966-3 (MOV FIN P/ MA 142.869,65 16.966,52 002 - BANPARA...392.966-3 (MOV FIN P/ MAN 979.140,59 142.869,65
Caixa e equivalentes de caixa RPPS 0,00 0,00 Caixa e Equivalentes de caixa RPPS 0,00 0,00
Deposito restituiveis e valores vinculados 0,00 0,00 Deposito restituiveis e valores vinculados 0,00 0,00
TOTAL (V) =(I+ 1T +II+1V+V) 22.214.517,27 18.690.536,06 TOTAL (XII) = (VII + VIII + IX + X + XI) 22.214.517,27 18.690.536,06
FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Cimara Municipal de Itaituba - DATA DA EMISSA0:22/12/2025 - HORA DA EMISSAO:13:43:53
*As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
WASHINGTON RICARLOS PEREIRA MARQUES ALEXANDRE DA GAMA BASTOS
Presidente Contador
Publicado por:

Alex Junio Silva Cruz
Cédigo Identificador:43334BE6

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N° 290 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025-SEMEB

Dispée sobre a prorrogagdo de contratos administrativos no dmbito da Secretaria Municipal de Educagdo Basica.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA, no uso de suas atribui¢des legais, conforme o disposto na legislagio municipal vigente,

e considerando:

* A necessidade da continuidade administrativa, da boa-fé, da transparéncia na gestdo publica, da probidade administrativa e da supremacia do

interesse publico;

* A previsdo de convocagdo de candidatos aprovados em concurso publico para cargos de provimento efetivo, conforme ordem de classificacéo a ser

realizada ainda no primeiro semestre de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, pelo prazo de 6 (seis) meses, o prazo de vigéncia dos contratos administrativos devidamente identificados no anexo I da Presente

Portaria.

Art. 2° Os contratados deverdo permanecer exercendo as suas atividades nos termos definidos pelos respectivos contratos, observando-se as normas

legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 3° As despesas oriundas da prorrogacdo dos contratos, correrdo a conta da dotagdo or¢amentaria vigente no Fundo Municipal de Educagdo e no

fundo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Belterra-PA, 30 de dezembro de 2025.

DIMAIMA NAYARA SOUSA MOURA
Secretaria Municipal de Educagdo Basica

Decreto n°. 002/2025-GAB/PMB.

ANEXO I

N° NOME

FUNCAO

VANDERLEY PEREIRA COSTA

MOTORISTA ESCOLAR

SIMONE DE SOUSA FERREIRA

APOIO OPERACIONAL

SANDRO PINTO DE ARAUJO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

RONALDO ROCHA SANTOS

MOTORISTA ESCOLAR

RAIMUNDO ROSALBO OLIVEIRA DA SILVA

MOTORISTA ESCOLAR

OSVANILDO MARANHAO PIMENTEL

MOTORISTA ESCOLAR

MIRIAN DE SOUSA LIMA

SECRETARIA ESCOLAR

MICHELI DE SOUSA OLIVEIRA

APOIO OPERACIONAL

MARINELE SILVA E SILVA

APOIO OPERACIONAL

MARIA DE JESUS RODRIGUES MATOS DE ALMEIDA

PROFESSORA

MARCIO NONATO XAVIER PIMENTEL

MOTORISTA ESCOLAR

MANOEL JUNIOR COELHO DE JESUS

MOTORISTA ESCOLAR

MAIRTO DOS SANTOS DA SILVA

MOTORISTA ESCOLAR

LEONARDO MELO

APOIO OPERACIONAL

JOSIETE CARVALHO DANTAS

PROFESSORA

JOSE CARLOS FERREIRA SOUSA

MOTORISTA ESCOLAR

JOEL DOS SANTOS

SECRETARIO (A) ESCOLAR

JOCICLEY DOS SANTOS PEDROSO

APOIO OPERACIONAL

JOAO DOS SANTOS NOBRE

MOTORISTA ESCOLAR

JOANA JOANE FERREIRA

TECNICA PEDAGOGICA

JOABE ALAN RIBEIRO SILVA

PROFESSOR

JENIFFER MIRIELLY PEDROSO COELHO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

JANDERSON VITOR CARVALHO COLACO

APOIO OPERACIONAL

ITAMAR MAIA PEREIRA

MOTORISTA ESCOLAR

HERY MARCONDES DOS SANTOS

MOTORISTA ESCOLAR

GILBERTO DA SILVA PEREIRA

MOTORISTA ESCOLAR

GERSON DOS RESES DA SILVA

MOTORISTA ESCOLAR

FRANCIANI CAETANO SERRAO

COORDENADORA PEDAGOGICA

FERDINANDO PEREIRA PALMA

MOTORISTA ESCOLAR

ERIKSON JALBER DA SILVA GALVAO

SERVICOS GERAIS

ELVIS JOACY SANTOS SOUSA

MOTORISTA

EDICLEI SILVA ALBUQUERQUE

MOTORISTA ESCOLAR
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CLAUDIA SIMONE PEREIRA DOS SANTOS APOIO OPERACIONAL
CARLOS YURI DE SOUSA PEDROSO SECRETARIO (A) ESCOLAR
ARNALDO GOMES BARROS MOTORISTA

ANTELMAR COELHO SILVA MOTORISTA ESCOLAR
ANIELE VANESSA SANTOS DA SILVA PROFESSORA

ANA SARA SILVEIRA COLACO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ALINE DA SILVA OLIVEIRA APOIO OPERACIONAL
ALESSANDRO COELHO PROFESSOR

ADRIANE GERMANO MEURER APOIO OPERACIONAL
ADAMOR LIMA DA ROCHA MOTORISTA

ALICE MARIA SILVA LIMA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
MILENA MAARA OLIVEIRA DE SOUSA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Publicado por:
Natalino Junior p Dos Santos
Codigo Identificador:3001B521

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025 - SMS

resultado da fase I - CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS/DESISTENTES

O Secretario Municipal de Saude de Marabd, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a relagio dos CANDIDATOS (AS)
DESCLASSIFICADOS / DESISTENTES, do cargo de Farmacéutico / Bioquimico, referente ao 6° (sexto) Edital de Convocagdo do Processo
Seletivo Simplificado n® 02/2025-SMS FASE I — Documentacdo Comprobatoria, conforme a seguir especificado, considerando o item 2.5.1 do
Edital de N° 02/2025 Processo Seletivo Simplificado-SMS.

ORDEM NOME CARGO / LOCAL

Cargo: Farmacéutico / Bioquimico - Local: Unidades daj
Zona Urbana

SITUACAO MOTIVO

Descumpriu o item 2.5.1. do Edital PSS n°
02/2025 -SMS
Descumpriu o item 2.5.1. do Edital PSS n°
02/2025 -SMS
Descumpriu o item 2.5.1. do Edital PSS n°
02/2025 -SMS
Descumpriu o item 2.5.1. do Edital PSS n°
02/2025 -SMS
Descumpriu o item 2.5.1. do Edital PSS n°
02/2025 -SMS
Descumpriu o item 2.5.1. do Edital PSS n°
02/2025 -SMS
Descumpriu o item 2.5.1. do Edital PSS n°
02/2025 -SMS
Descumpriu o item 2.5.1. do Edital PSS n°
02/2025 -SMS

Jardenia Silva de Sousa Desclassificado

Cargo: Farmacéutico / Bioquimico - Local: Unidades daj

Diana da Silva Macédo Zona Urbana

Desclassificado

Cargo: Farmacéutico / Bioquimico - Local: Unidades dal

Zona Urbana Desclassificado

Maria Emilia Barbosa Vanderlei

Cargo: Farmacéutico / Bioquimico - Local: Unidades dal

Zona Urbana Desclassificado

Maria Pantoja Moreira de Sena

Cargo: Farmacéutico / Bioquimico - Local: Unidades daj

Zona Urbana Desclassificado

Camila Valentina Ribeiro Portilho

Cargo: Farmacéutico / Bioquimico - Local: Unidades daj

Zona Urbana Desclassificado

Iolanda Maria de Sousa

Cargo: Farmacéutico / Bioquimico - Local: Unidades dal

Zona Urbana Desclassificado

Juan Gonzalo Bardalez Rivera

Cargo: Farmacéutico / Bioquimico - Local: Unidades dal

Zona Urbana Desclassificado

Silvio de Souza Maracaipe

Maraba/PA, 30 de dezembro de 2025

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria N° 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aratjo
Caodigo Identificador:DD60750A

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
DECRETO N° 663/2025

DECRETO N° 663/2025

Dispde sobre a exonerago de servidores ocupantes de Cargo de Natureza Especial da Educaggo, no ambito da Secretaria Municipal
de Educagao, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, Estado do Par4, o Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela Lei Organica do Municipio ¢ demais disposi¢des legais
vigentes,

CONSIDERANDO o teor do Memorando n°® 3224/2025-SEMED, de 22 de dezembro de 2025, que trata da necessidade de ajustes no quadro de
servidores ocupantes de cargos em comissdo no ambito da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 4.754, de 05 de janeiro de 2010, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragido do
Magistério Municipal, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 5.195, de 16 de abril de 2019;

DECRETA:

Art. 1° Ficam exonerados(as) dos respectivos Cargos de Natureza Especial de Assistente Administrativo Escolar — CNEE-6, a partir de 31 de
dezembro de 2025, os(as) servidores(as) constantes da relagdo anexa a este Decreto, anteriormente lotados(as) na Secretaria Municipal de Educagao
e em exercicio nas unidades escolares ali especificadas.

Art. 2° As exoneracdes de que trata este Decreto produzem efeitos a contar das datas indicadas no anexo.

www.diariomunicipal.com.br/famep 144



Para, 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para

ANO XVII [N°3912

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Monte Alegre (PA), 29 de dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre/PA

ANEXO DO DECRETO N’ 663/2025, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025

N° NOME DO(A) SERVIDOR(A) CARGO LOCAL DE TRABALHO DATA DA EXONERACAO
ADEJANE MATOS DA SILVA éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF CUIEIRAS 31/12/2025
ADNA DE LIMA MARTINS SESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF ARCHIMIMO BAIA DA COSTA 31/12/2025
ADRIANO MARTINS DA SILVA SESEIS_I;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| il;‘dﬁgDIPSNSJOAO TERTULIANO DE 31/12/2025
ADRIELLY LIMA DE CARVALHO QESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAO RAIMUNDO NONATO 31/12/2025
ALANA DA SILVA ALMEIDA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF LAJES 31/12/2025
ALBIA GISLEANGELA ANDRADE DE SOUSA éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF ARCHIMIMO BAIA DA COSTA 31/12/2025
ALCIONE BERNARDES PRATA SESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF FLEXAL II 31/12/2025
ALDENICE SOARES DO NASCIMENTO QESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAO RAIMUNDO NONATO 31/12/2025
ALDENICE SOUZA PINHEIRO éﬁ]SEls:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| ‘IiII\‘/IﬁI;EIDAALIiI;éNIO ARROXELAS DE] 31/12/2025
ALDICLENE RODRIGUES DOS SANTOS QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 11 31/12/2025
ALDIRENE DA SILVA VINHOTE éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF. PREFEITO CARIM MELEM 31/12/2025
ALESSANDRA VIEIRA MAIA SESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI ABELHINHA 31/12/2025
ALIENDRESON DA SILVA MAIA QESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF MIRI 31/12/2025
ALVARO DE CARVALHO MACIEL JUNIOR QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF PROF ORLANDO COSTA 31/12/2025
ANA CLAUDIA BENTO DE JESUS éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF CRISTA PAZ 31/12/2025
ANAIARA RODRIGUES DE LIMA éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIEF JOSE HOLANDA DA COSTA 31/12/2025
ANDREIA DA CONCEIGAO DE OLIVEIRA SESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF EXPEDITO CORREA MOREIRA 31/12/2025
ANDREIA DE ABREU TEIXEIRA RODRIGUES QESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SETOR 15 31/12/2025
ANDRESSA CRISTINA ABREU CUNHA éﬁélg:l(‘)ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| II:ZII\O/ISIL]JE;RA PROF. MARIA ERANDIR] 31/12/2025
ANDRESSA PEREIRA LOPES éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIEF JOSE HOLANDA DA COSTA 31/12/2025
ANDREZA MEIRELES DOS SANTOS SESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF CARLOTA MEDEIROS 31/12/2025
ANGELICA ABREU DOS SANTOS QESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 35 31/12/2025
ANGELICA NUNES DE CRISTO QESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAO DIOGO 31/12/2025
ANNA FLAVIA DOS SANTOS FERREIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIEF PASTOR GILBERTO MARQUES DE| 31/12/2025

CNEE-6 SOUZA
ANTONIA ELIZANGELA PEREIRA DE CARVALHO éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF DR. DATIS LIMA DE OLIVA 31/12/2025
ANTONIO ALESSANDRO SANTANA LIMA SESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF TERRA PRETA 11 31/12/2025
ANTONIO CARLOS SANTOS QESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ANTONIO JOAQUIM MOREIRA 31/12/2025
AURIANE PEREIRA DA SILVA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF MATA GRANDE 31/12/2025
BEATRIZ FONSECA ALBARADO éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| Il::]l\o/lgllljié:lRA PROF. MARIA ERANDIR| 31/12/2025
BRENDESON DOS SANTOS COSTA éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIEF PROF ORLANDO COSTA 31/12/2025
BRUNA ISABELA DA SILVA VASCONCELOS SESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF ANTONIO PEREIRA DE ARAUJO 31/12/2025
CARLA ADRIANA COSTA DE MESQUITA QESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ANTONIO JOAQUIM MOREIRA 31/12/2025
CARLENE CATUNDA DE JESUS QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ANTONIO JOAQUIM MOREIRA 31/12/2025
CARLIANE SANTOS DOS SANTOS éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAO RAIMUNDO NONATO 31/12/2025
CARLIENE DA CONCEICAO SAO JOSE SESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 11 31/12/2025
CAROLINA RODRIGUES BENTO SESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI TIA FATIMA 31/12/2025
CATARINA XAVIER DA COSTA QESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF JORGE PEREIRA DA COSTA 31/12/2025
CLARA MILENA COSTA ALMEIDA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO LIMA DA SILVA 31/12/2025
CLEICIANE COSTA DA SILVA NASCIMENTO éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EXIE};%SA PROF. ROSALIA SIMOES 31/12/2025
CLEIDSON SOARES BERNARDES SESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PROFA LEONOR LIRA BERNARDES | 31/12/2025
CLEOMAR DOS SANTOS SOUZA QESEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF MANOEL RUFINO 31/12/2025
CRISTIAN ROGERIO MOTA PIMENTEL QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF CALVARIO 31/12/2025
CRISTIANE SILVA DA CONCEICAO QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PARICO 31/12/2025
DANIEL KALWAN ARAUJO PEDREIRO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR] EMEF SAO JORGE 31/12/2025
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CNEE-6
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEF PREF. ANTONIO PEREIRA DE
DANIELLY DOS SANTOS GONCALVES CNEE-6 ARAUJO 31/12/2025
DANIELLY VIEIRA DE SOUZA éiéls:l;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI FRUTO DO AMOR 31/12/2025
2 . ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEF PADRE MANOEL DE]
DANISSON JOSE DA SILVA BRONE CNEE-6 ALBUQUERQUE 31/12/2025
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|EMEF PREF. ANTONIO PEREIRA DE|
DANNIEL ROCHA CIRINO CNEE-6 ARAUJO 31/12/2025
DARLEM BRITO BRANDAO QE%ELENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO LIMA DA SILVA 31/12/2025
DARLENE DOS SANTOS VIEIRA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF FREI OTHOMAR 31/12/2025
DARLENE SALES DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIF PASTOR GILBERTO MARQUES DE 31/12/2025
CNEE-6 SOUZA
DHESSIKA SANTOS DA SILVA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF JOSE HOLANDA DA COSTA 31/12/2025
DIECY KETLEN KERUNLAI ARAUJO DOS SANTOS|ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR]
MARANHAO CNEE-6 EMEF NOVA FLORESTA 31/12/2025
DIEGO DE JESUS BATISTA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF DR. JOSE ALVARES PORTELA 31/12/2025
DINA BENTO DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIEF PASTOR GILBERTO MARQUES DE 31/12/2025
CNEE-6 SOUZA
DIRLANE BARRETO FREITAS QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 35 31/12/2025
EDEANDERSON DA CRUZ SILVA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF RAIMUNDO GILDO PEREIRA 31/12/2025
EDILANE SILVA MELO QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI PEQUENO REBANHO 31/12/2025
- X ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEF PREF. ANTONIO PEREIRA DE
EDINEIA ASSUNCAO PEREIRA CNEE-6 ARAUIO 31/12/2025
EDIVONE ROQUE DOS SANTOS éiéls:l;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PROFA JUDITH SIMOES DA COSTA | 31/12/2025
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIEF PROF MARIA ERANDIR]
EDUARDO REGYVAN CAIRES RODRIGUES CNEE-6 NOGUEIRA 31/12/2025
EIDIEIBSON OLIVEIRA DE FRANCA QE?ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAO DIOGO 31/12/2025
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEF PADRE MANOEL DE]|
ELAINE FIGUEIREDO BERNARDES CNEE-6 ALBUQUERQUE 31/12/2025
ELCIELI BERNARDES DOS SANTOS QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF DOM PEDRO II 31/12/2025
ELCILANE DOS SANTOS SILVA éiéls:l;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF NOVA ALTAMIRA 31/12/2025
ELDILENE BONIFACIO DE OLIVEIRA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF DR GAMA MALCH/ER 31/12/2025
ELDILENE DO NASCIMENTO DE ABREU QE?ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO LIMA DA SILVA 31/12/2025
ELDIRLEY MOURA DA COSTA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF JORGE PEREIRA DA COSTA 31/12/2025
ELENILZA BARROSO VIEIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EEIEF PASTOR GILBERTO MARQUES DE 31/12/2025
CNEE-6 SOUZA
ELIAS BRAGA DE VASCONCELOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIEF PASTOR GILBERTO MARQUES DE| 31/12/2025
CNEE-6 SOUZA
ELINI MENDES MOURA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 11 31/12/2025
ELISON DE OLIVEIRA VALENTE QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SANTA CRUZ 31/12/2025
ELIVALDO UCHOA DE OLIVEIRA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PREF. CARIM MELEM 31/12/2025
ELIZANA MASCARENHAS DE ABREU éiéls:l;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF CICERO JOSE DA ROCHA 31/12/2025
ELLEN MARIA COSTA DA SILVA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF CRISTA PAZ 31/12/2025
ELOANE SANTANA DE MORAIS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIEF PASTOR GILBERTO MARQUES DE| 31/12/2025
CNEE-6 SOUZA
EMILI LARINE SOUZA DO NASCIMENTO QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF FABIO DAMASCENO MARTINS 31/12/2025
EMILY THAYLLA PIMENTEL PERES QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF CRISTA PAZ 31/12/2025
ERIC WALLACE JARDINA WURDEL ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIF PROF IERECE M DE MELO 31/12/2025
CNEE-6 MOREIRA
ERICA DA SILVA BRAZ QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF JOSE HOLANDA DA COSTA 31/12/2025
ERICA JAMILLE DA SILVA PIMENTEL QE?ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF EXPEDITO CORREA MOREIRA 31/12/2025
ERICA NATALIA SANTOS DO NASCIMENTO QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI TIA FATIMA 31/12/2025
ERICK FERREIRA LEMOS éiéls:l;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF MURUMURU 31/12/2025
ERIKA CAROLINE LEAL JORGE éiéls:l;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIEF PROF ORLANDO COSTA 31/12/2025
ERIVONE COLARES MEIRELES QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF HENRIQUE SOUZA 31/12/2025
EVERTON GAMA DA SILVA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF AGUA VERMELHA 31/12/2025
FABIANA LINO DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIF PROF MARIA DE LOURDES SOUZA| 31/12/2025
CNEE-6 TORRES
FABIOLENO SANTOS DE SOUZA éiéls:l;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI SEMENTINHA DO SABER 31/12/2025
FABRICIA CATUNDA DE OLIVEIRA QE?SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF PROF ORLANDO COSTA 31/12/2025
FABRICIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA QE?ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF JOSE HOLANDA DA COSTA 31/12/2025
FABRIELLY DA COSTA XAVIER QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF DR GAMA MALCHER 31/12/2025
FABRYCIO CAIRES MUNHOZ SOUZA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PREF CARIM MELEM 31/12/2025
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|EMEF  AFRANIO ARROXELAS DE]|
FERNANDO DA SILVA CORREA CNEE-6 ALMEIDA LINS 31/12/2025
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FERNANDO SALIS PEREIRA CARRETEIRO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|

EMEIEF ROSALIA SIMOES BARBOSA

31/12/2025

CNEE-6
FRANCENILSON DA SILVA NASCIMENTO ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PROFA LEONOR LIRA BERNARDES | 31/12/2025
FRANCIANA MENDES DOS ANJOS DE ALMEIDA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF PROF ORLANDO COSTA 31/12/2025
FRANCIANE DE SOUZA ABREU QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 35 31/12/2025
FRANCILENE OLIVEIRA DOS SANTOS éﬁélg:l(;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF FABIO DAMASCENO MARTINS 31/12/2025
FRANCILENE VIEIRA DE OLIVEIRA ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF EXPEDITO CORREA MOREIRA 31/12/2025
FRANCIMARY RIBEIRO ABREU ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PA 254 KM 35 31/12/2025
FRANCISCO DAS CHAGAS MACEDO COSTA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PREF. CARIM MELEM 31/12/2025
GABRIEL FREITAS DE ARRUDA éﬁélg:l(‘)ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| iII\H/IﬁI;lDAALIiRNJ;NIO ARROXELAS DE] 31/12/2025
GABRIELE SANTOS OLIVEIRA éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| gg/lgé& PASTOR GILBERTO MARQUES DE| 31/12/2025
GEANDRO MIRANDA DOS SANTOS ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF DOM PEDRO II 31/12/2025
GEANE OLIVEIRA SILVA é;ils:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| iII\‘/IﬁIEFID;)ENSJOAO TERTULIANO  DE] 31/12/2025
GECIANE CORREA DE LIMA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF EXPEDITO CORREA MOREIRA 31/12/2025
GEIBSON ALMEIDA DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|EMEF PROF. BERNARDO PEREIRA DOS 31/12/2025
CNEE-6 SANTOS
GEORGE SILVA DE SOUZA éﬁélg:l(;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PA 254 KM 11 31/12/2025
GEOVANA ANDRADE DA SILVA ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF JOSE HOLANDA DA COSTA 31/12/2025
GEOVANA GONCALVES DA COSTA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF JUCARATEUA 31/12/2025
GEOVANA MIRANDA DOS SANTOS QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO LIMA DA SILVA 31/12/2025
GERLISON SANTOS DA SILVA éﬁélg:l(;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF HENRIQUE SOUZA 31/12/2025
GESSICA DA SILVA FERNANDES ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SETOR 03 31/12/2025
GESSICA LUANE BEZERRA PACHECO ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI FORCA INFANTIL 31/12/2025
GILVANA COSTA VIANA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI TIA FATIMA 31/12/2025
GILVANDRE DA SILVA COSTA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF FERNAO DIAS 31/12/2025
GLEICY ADRIANE DAS CHAGAS BAIA éﬁélg:l(;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SETOR 13 11 31/12/2025
GLEISON ALMEIDA DE JESUS ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF ANTONIO PEREIRA DE ARAUJO 31/12/2025
GRAZYELLY LAVIGNE BATISTA FROES QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF JOSE HOLANDA DA COSTA 31/12/2025
GUSTAVO LUCAS DE OLIVEIRA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF SANTA CRUZ 31/12/2025
HAWELLYS DARKMAM VASCONCELOS CARVALHO QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF JOSE HOLANDA DA COSTA 31/12/2025
HELEN CRISTINA GAMA DE ALMEIDA éﬁélg:l(;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIEF PROF ROSALIASIMOES BARBOSA | 31/12/2025
HELOANE DE ALCANTARA LOPES ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIEF EXPEDITO CORREA MOREIRA 31/12/2025
HERECLES SOUZA DA SILVA ‘éﬁélsl;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF PROF ROSALIASIMOES BARBOSA | 31/12/2025
HERMOCILDA GOMES DE MOURA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF ARCHIMIMO BAIA DA COSTA 31/12/2025
IARA KELEM FAUSTINO PEREIRA éﬁélg:l(;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF RAIMUNDO GILDO PEREIRA 31/12/2025
IARA SOUSA MIRANDA éﬁélg—];ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| g%ﬁq}jogROF BERNARDO PEREIRA DOS] 31/12/2025
IDONILSON MEIRELES DOS SANTOS ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF MIRI 31/12/2025
IGOR LOURRAM SOUZA DE OLIVEIRA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PREF CARIM MELEM 31/12/2025
ILDA IOLANDA DOS SANTOS SOUZA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ORLANDO TELES DA COSTA 31/12/2025
ILMA RODRIGUES CORREA BATISTA éﬁélg:l(;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF TIA CACILDA 31/12/2025
INES PEREIRA DOS SANTOS ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PA 254 KM 35 31/12/2025
INGRIT CARLA DA SILVA ALVES QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF CICERO JOSE DA ROCHA 31/12/2025
IRACEMA OLIVEIRA SANTOS GOMES éﬁéls:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| &I\égIRiERECE MIRANDA DE MELOQ]| 31/12/2025
IRLANNE SUELEM MARANHAO XAVIER éﬁélg:l(‘)ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEF IGARAPE DAS PEDRAS 31/12/2025
ISABELLA MAIA SOARES éﬁélg:l(;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI CINDERELA 31/12/2025
ITAINARA DOS SANTOS MOTA éiéls_];ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| il;‘dﬁgDIPSNSJOAO TERTULIANO DE 31/12/2025
IVANEIDE BATISTA MONTE ALEGRE QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PROFA JUDITH SIMOES DA COSTA | 31/12/2025
IVETE MACHADO DE SOUZA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF PA 254 LINHA CUMARU 31/12/2025
1ZAQUIEL CUNHA DOS SANTOS éﬁélg:l(;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF SAO DIOGO 31/12/2025
IZOLENE BANDEIRA DA SILVA éﬁélg:l(;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIF SAO LUCAS 31/12/2025
JACIARA CASTRO FERREIRA ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI TIA FATIMA 31/12/2025
JACKELINE MARTINS DA SILVA FURTADO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|EMEIF MARIA DE LOURDES SOUZA|31/12/2025
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CNEE-6 TORRES
JACKELINE NAZARE BAIA DA LUZ éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO SILVA LIMA 31/12/2025
JAIANE LEANDRO RAMOS ézilg:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| l;(l\)/[lljiéli}? PASTOR GILBERTO MARQUES DE 31/12/2025
JAILSO SILVA DE OLIVEIRA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF EXPEDITO CORREA MOREIRA 31/12/2025
JAIME PEREIRA BASTOS QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF KM 11 31/12/2025
JAINE LUCIO SANTANA éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR C.M.E.L JOAO PEDRO LIMA SILVA 31/12/2025
JAMILA DE KASSIA SOUZA DE LIMA éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF MONTE DAS OLIVEIRAS 31/12/2025
JAYANE ROBERTA BARBOSA DE JESUS ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI CINDERELA 31/12/2025
JEISY KELLY PANTOJA BALIEIRO QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF PROF ORLANDO COSTA 31/12/2025
JERLIANE BALIEIRO DA SILVA ‘é;%lg:E)ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO LIMA DA SILVA 31/12/2025
JESSICA ABREU DE LIMA éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| l;g/l[l?él; PASTOR GILBERTO MARQUES DE| 31/12/2025
JESSICA EVANGELISTA DA SILVA ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF CRISTA PAZ 31/12/2025
JHONATA WENDEL DOS SANTOS MUNHOZ QE?SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF IMACULADA CONCEICAO 31/12/2025
JOAO PAULO MARINHO PEREIRA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF MURUMURU 31/12/2025
JOAO RAFAEL MARINHO DA CONCEICAO ‘é;%lg:E)ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF FABIO DAMASCENO 31/12/2025
JOICE MICHELE DE SOUZA GONCALVES éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI TIA FATIMA 31/12/2025
JOICIVANE NASCIMENTO DE MOURA ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO LIMA SILVA 31/12/2025
JOSE LEONARDO REIS DA SILVA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ANTONIO JOAQUIM MOREIRA 31/12/2025
JOSEANE GONZAGA DA CRUZ QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF MURICOCA 31/12/2025
JOSIANE ALVES DO NASCIMENTO éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF JOSE HOLANDA DA COSTA 31/12/2025
JOSIANE SANTOS DOS SANTOS éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI CINDERELA 31/12/2025
JOSILENE SANTOS CAVALCANTE ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR PA254KM 11 31/12/2025
JOSILENE SANTOS DOS SANTOS QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF AGUA VERMELHA 31/12/2025
JOSIMO PANTOJA DA SILVA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ANTONIO JOAQUIM MOREIRA 31/12/2025
JOSINALDO CONCEICAO SILVA éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| g%ﬁq}jogROF BERNARDO PEREIRA DOS] 31/12/2025
JOSUE SILVA PEREIRA ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF FABIO DAMASCENO MARTINS 31/12/2025
JUCILEIA APARECIDA QUARESMA DE QUEIROZ é;%ls:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| il;{/l[]igJOPREF. ANTONIO PEREIRA DE] 31/12/2025
JUCILENE COSTA DA SILVA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAGRADA FAMILIA 11 31/12/2025
KEDINA LEMOS PEREIRA éﬁélg:l(‘)ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| II::]I\O/I(]:E,I[]JE;RA PROF. MARIA ERANDIR] 31/12/2025
KELLEM CRISTINA FREIRE DE CARVALHO éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF SAO RAIMUNDO NONATO 31/12/2025
KELLY FREITAS LEAL ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PA 254 KM 35 31/12/2025
KERLIANE ALVES DOS SANTOS é;ils:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| ‘IiII\‘/IﬁI;lDAALIigéNIO ARROXELAS DE] 31/12/2025
LAIANE COSTA DE SOUZA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI VOVO CHIQUINHA 31/12/2025
LAILSON SOUZA DE MELO éﬁélg:l(‘)ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| ill\{/lifonPREF ANTONIO PEREIRA DE] 31/12/2025
LAINNA KAMILLY QUINTANILHA DE ASSUNCAO éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO LIMA DA SILVA 31/12/2025
LARA ARAUJO DA SILVA ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI VOVO CHIQUINHA 31/12/2025
LAURA KARINE LACERDA DA SILVA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF RAIMUNDO GILDO PEREIRA 31/12/2025
LAURA KLICIA BARBOSA DA SILVA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF IGARAPE DAS PEDRAS 31/12/2025
LAURINEIDE LIBANIO COSTA éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| l;g/lgéi}? PASTOR GILBERTO MARQUES DE 31/12/2025
LEANY DA COSTA MACEDO ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAO DIOGO 31/12/2025
LEIA PAIVA PIMENTEL ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF TEREZINHA DE JESUS NUNES 31/12/2025
LEVY FERREIRA SA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF MURICOCA 31/12/2025
LIANDRA CORREA DE CASTRO ‘é;%ls:E)ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF AIRI 31/12/2025
LORENA DA SILVA CORREA éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF DR. DATIS LIMA DE OLIVA 31/12/2025
LUANA MENDES BRITO FROIS ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR E.M.E.F. ANTONIO JOAQUIM MOREIRA 31/12/2025
LUCAS DAS CHAGAS JARDINA QE%SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SANTA CRUZ 31/12/2025
LUCIVANE ALVES DE OLIVEIRA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF IMACULADA CONCEICAO 31/12/2025
LUENE SILVA DE CARVALHO ‘é;%ls:E)ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 11 31/12/2025
LUIZ DE CARVALHO BENTO RIBEIRO NETO éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PREF. CARIM MELEM 31/12/2025
MACILANGELA DA SILVA ARCANJO ézils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF AGUA BRANCA DO PAULINO 31/12/2025
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MACILENE DE SOUZA SANTOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|

EMEIEF PROF ROSALIA SIMOES BARBOSA

31/12/2025

CNEE-6
MAINE OTAVIANO DA SILVA CALVO ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ANTONIO JOAQUIM MOREIRA 31/12/2025
MAIRIS SANTOS DA COSTA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIF PASTOR GILBERTO MARQUES DE| 31/12/2025
CNEE-6 SOUZA
MARCELA DA SILVA PINTO ‘é;%lg:E)ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF AGUA BRANCA DO PAULINO 31/12/2025
MARCELA TRINDADE DA MOTA éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF FREI OTHOMAR 31/12/2025
MARCELE FIGUEREDO REBELO ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIEF LEONOR LIRA BERNARDES 31/12/2025
MARCELO FABRICIO BATISTA FERREIRA JUNIOR ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF MARIA DE LOURDES 31/12/2025
MARCIA SUELI ONETI MURRIETA QE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PARICO 31/12/2025
MARCIO DE LIMA CASTRO ‘é;%lg:E)ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF MURUMURU 31/12/2025
MARIA CLARA FAUSTINO DA COSTA éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI ESTRELA DALVA 31/12/2025
MARIA DAS GRACAS LOPES FIGUEIREDO ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIEF JOSE HOLANDA DA COSTA 31/12/2025
MARIA DE NAZARE CARVALHO QE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF ELIAS ARAUJO DO NASCIMENTO | 31/12/2025
MARIA DO LIVRAMENTO BARROS RODRIGUES ‘é;%lg:E)ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF PROF ORLANDO COSTA 31/12/2025
MARIA DO LIVRAMENTO DA CUNHA NOGUEIRA ‘é;%lg:E)ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIF SAUDADE 1 31/12/2025
MARIA EDUARDA TELES ALVES éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF LINHA CENTRAL II 31/12/2025
MARIA JOSE VIEIRA DE SOUZA ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PREF. CARIM MELEM 31/12/2025
MARIA LURDIANE MARTINS GUIMARAES QE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF CASTANHEIRO 31/12/2025
MARINEIDE BENJAMIN DA SILVA é;%IELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF PROF ORLANDO COSTA 31/12/2025
MARINEUZA SOUZA DOS SANTOS éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF BOM JARDIM 31/12/2025
MARLEUDA DA SILVA RIBEIRO ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 11 31/12/2025
MARLIA GISELLE DOS SANTOS SOUZA ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF MURUMURU 31/12/2025
MARLISON FREITAS COELHO QE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ORLANDO TELES DA COSTA 31/12/2025
MESAC CARVALHO TRINDADE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|EMEIEF PROFA JUDITH SIMOES DA 31/12/2025
CNEE-6 COSTA
MEURI DOS SANTOS MARTINS éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF MURUMURU 31/12/2025
MILANA FABRINNE MARANHAO LIMA ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF ANTONIO JOAQUIM MOREIRA 31/12/2025
MILENA ARAUJO DA SILVA QE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SANTA CRUZ 31/12/2025
MOACIR SILVA LOPES ‘é;%lg:E)ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF DR. DATIS LIMA DE OLIVA 31/12/2025
MONICA NUBIA BAIA DA LUZ QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF CRISTA PAZ 31/12/2025
NADILA MARTINS OLIVA éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF AGUA BRANCA DO PAULINO 31/12/2025
NAILA DANIELLE FELIX DA SILVA ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI VOVO CHIQUINHA 31/12/2025
NILDA SANTOS DA SILVA QE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF PIAPO 31/12/2025
NIRA ABREU DOS SANTOS ‘é;%lg:E)ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF NOVA ALTAMIRA 31/12/2025
NUBIA MARIA VASCONCELOS DE MORAIS éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIEF ARCHIMIMO BAIA DA COSTA 31/12/2025
NUBIA PALMEIRA FONSECA éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF CRISTA PAZ 31/12/2025
OCILENE DA COSTA RAMOS ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF TERRA PRETA 11 31/12/2025
ODEYSE PEREIRA DOS SANTOS QE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 35 31/12/2025
ODIVAN RAFAEL COSTA DOS SANTOS éﬁélg:l(‘)ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| gé\/IRﬁil]i;‘ES PROFA  LEONOR  LIRA| 31/12/2025
ODIVAR MATOS MARTINS NETO éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI VOVO CHIQUINHA 31/12/2025
PAULO CESAR SILVA BASTOS ézilg:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEF PROF BERNARDO PEREIRA 31/12/2025
PRISCILA LARISSA DE FREITAS VIEIRA QE%IS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ANTONIO JOAQUIM MOREIRA 31/12/2025
PRISCILA RABELO VIEGAS ARAUJO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIF PROF. MARIA DE LOURDES SOUZA| 31/12/2025
CNEE-6 TORRES
RACLICIA DOS SANTOS NUNES é;%IELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF NOSSA SENHORA DE NAZARE 31/12/2025
RAEL FERNANDES ASSIS éﬁélg:l;ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEF FLEXAL II 31/12/2025
RAFAEL DA SILVA CARVALHO ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PREF. CARIM MELEM 31/12/2025
RAFAEL FERNANDES DA SILVA QE?SLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF NOSSA SENHORA DE NAZARE 31/12/2025
RAFAELY TAVARES DE ABREU é;%IELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF NOSSA SENHORA DE NAZARE 31/12/2025
RAIMUNDA DO LIVRAMENTO NASCIMENTO DE LIMA éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PREF CARIM MELEM 31/12/2025
RAIMUNDA NONATA RIBEIRO COSTA éﬁélg_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI ABELHINHA 31/12/2025
RAIR SANTOS DOS SANTOS ézilS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF NOSSA SENHORA SANTANA 31/12/2025
RAIZA DE OLIVEIRA PITA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIF SAO RAIMUNDO NONATO 31/12/2025
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CNEE-6
RAQUEL SILVA DA COSTA éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR E.M.E.F. IMACULADA CONCEICAO 31/12/2025
RAYELE OLIVEIRA SALES é;ils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF PROF ORLANDO COSTA 31/12/2025
RAYLA LUANDRIA VASCONCELOS BARATA ASSISTENTE = ADMINISTRATIVO  ESCOLAR|EMEF = PREF. ANTONIO PEREIRA  DE] 31/12/2025
CNEE-6 ARAUJO
RAYLA SILVA RODRIGUES QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ACU DAS 3 BOCAS 31/12/2025
RAYSSA DOS SANTOS BRAGA éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIEF EXPEDITO CORREA MOREIRA 31/12/2025
RAYSSA RODRIGUES OLIVEIRA TOME éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO LIMA DA SILVA 31/12/2025
RAYSSA SARAI ROSA SALES é;ils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF DR GAMA MALCHER 31/12/2025
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIEF PROF. MARIA ERANDIR]
RICARDO CALDEIRA DE ALMEIDA CNEE-6 NOGUEIRA 31/12/2025
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIEF  PROF. ROSALIA SIMOES|
RILZA MARIA BRITO CRUZ CNEE-6 BARBOSA 31/12/2025
RITA TARA RIBEIRO DA SILVA éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF TERRA PRETA 1 31/12/2025
ROBERTA PEREIRA DE CARVALHO é;ils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF CARIM MELEM 31/12/2025
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIEF  PROF. ROSALIA SIMOES|
ROBERTO BILL CLINTOM MARQUES DA SILVA CNEE-6 BARBOSA 31/12/2025
ROBSON ALESSANDRO SANTOS DA SILVA SE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF NOSSA SENHORA DE NAZARE 31/12/2025
ROSANGELA CARNEIRO DE OLIVEIRA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI TIA FATIMA 31/12/2025
- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|EMEIF DR JOAO TERTULIANO DE
ROZICLEIA DOS SANTOS SILVA CNEE-6 ALMEIDA LINS 31/12/2025
SABRINA NICOLLE DE CARVALHO XAVIER é;ils_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO LIMA SILVA 31/12/2025
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|EMEF  AFRANIO  ARROXELAS DE]
SAMILA TAIS REIS CAIRES CNEE-6 ALMEIDA LINS 31/12/2025
SANDRIELI CARDOSO VILELA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF MARIA DE LOURDES SOUZA CRUZ | 31/12/2025
SHAYK DOS SANTOS FURTADO éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF FERNAO DIAS 31/12/2025
SHEILA RICELLI MACEDO DO NASCIMENTO éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SANTA CRUZ 31/12/2025
SILMARA BATISTA MOTA é;ils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAO PEDRO SETOR11 31/12/2025
SILVANA LIMA DE SOUZA SE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF CRISTA PAZ 31/12/2025
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|EMEIF DR. JOAO TERTULIANO DE]
SILVIA ALEXANDRA NASCIMENTO DA SILVA CNEE-6 ALMEIDA LINS 31/12/2025
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR|EMEF PREF. ANTONIO PEREIRA DE
SILVIA ALVES BANDEIRA CNEE-6 ARAUIO 31/12/2025
SILVIA ARCANIJO FEITOSA é;ils_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF. PA 254 KM 11 31/12/2025
SILVIA DIAS DE ALMEIDA SE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF ANTONIO JOAQUIM MOREIRA 31/12/2025
‘ - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIF PROF IERECE MIRANDA DE MELO|
SILVIA NARA MELEM JORGE CNEE-6 MOREIRA 31/12/2025
SIMARA DINIZ DE OLIVEIRA DA SILVA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF PROF. ORLANDO COSTA 31/12/2025
SIMONE LEMOS DOS SANTOS éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF NOSSA SENHORA SANTANA 31/12/2025
SINDALVA TURRIEL DE FIGUEREDO é;ils_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIF SAUDADE 31/12/2025
SUANDER DA SILVA PISA SE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PROF. JUDITH SIMOES DA COSTA 31/12/2025
SUZANY MELO DA SILVA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 07 - SETOR 04 31/12/2025
SUZILEUZA BATISTA PIMENTEL QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIF ROSALIA SIMOES BARBOSA 31/12/2025
TAIS ALMEIDA DE ALMEIDA éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI SONHO ENCANTADO 31/12/2025
TATIANE DA LUZ FARIAS DE MORAIS é;ils_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEIF PROF. IERECE MIRANDA DE MELO | 31/12/2025
TATIANY TANIELE GUIMARAES DA COSTA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIF NOSSA SENHORA DO PERPETUO 31/12/2025
CNEE-6 SOCORRO
TAYSLANE FARIAS DE OLIVEIRA QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAO PEDRO SETOR 11 31/12/2025
THAIS JAQUELINE MOTA DA SILVA éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF CRISTA PAZ 31/12/2025
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEF PROFA MARIA DE LOURDES SOUZA|
THAISE LIMA DE SOUZA CNEE-6 TORRES 31/12/2025
THULLIO AUGUSTO DE BRITO CHAVES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEIEF PASTOR GILBERTO MARQUES DE 31/12/2025
CNEE-6 SOUZA
VALDENISIA RODRIGUES DA SILVA SE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI ESTRELA DALVA 31/12/2025
VALDINELMA SANTOS DOS SANTOS QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAO RAIMUNDO NONATO 31/12/2025
VALERIA SILVANA DA SILVA COSTA éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 35 31/12/2025
VANDERLENE ALMEIDA DA SILVA é;ils_];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PARICO 31/12/2025
VANEIDE LIMA DE MESQUITA SE%ISLENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF KM 35 31/12/2025
VANEIDE SIMONE SANTOS DOS SANTOS QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF SAO RAIMUNDO NONATO 31/12/2025
VANESSA ARIANE FERREIRA MEIRELES QE%ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 35 31/12/2025
VILIANE RODRIGUES DA SILVA éﬁélES—];ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF CAUCU A 31/12/2025
VITOR GABRIEL ARAGAO MURRIETA DE OLIVEIRA é;ils_];ENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR E.M.E.LR.F. ROSALIA SIMOES 31/12/2025
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WAGNER DE JESUS ALMEIDA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| EMEF PROF BERNARDO PEREIRA DOS 31/12/2025
CNEE-6 SANTOS
WALDOMIRO PINHEIRO DE VASCONCELOS NETO ézSEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF ARCHIMIMO BAIA DA COSTA 31/12/2025
WATILA FERREIRA DA COSTA QESEISISENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF DOM PEDRO II 31/12/2025
WELEN BRUNA NASCIMENTO DE LIMA QE?ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF ANTONIO CHAVES JARDINA 31/12/2025
WENDEL LIMA DA SILVA éﬁélg:l;)ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF DR DATIS LIMA DE OLIVA 31/12/2025
WENDELLY SOUSA FERNANDES ézSEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI ESTRELA DALVA 31/12/2025
WILHAMS SILVA CORREA ézSEIS_EENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF PREFEITO CARIM MELEM 31/12/2025
WILHAMS GUTEMBERG LEITE DA COSTA QESEISISENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF PA 254 KM 35 31/12/2025
WILLER LIMA MARANHAO éﬁélg:l(‘)ENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR| 1%4%]13{%:115}:01: IERECE MIRANDA DE MELOQ| 31/12/2025
WILLIAN CARVALHO ALVES éﬁélg:l;)ENTE ADMINISTRATIVO ~ ESCOLAR EMEF CICERO JOSE DA ROCHA 31/12/2025
WITOR DA SILVA ALBARADO ézSEIS_EENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF DR. DATIS DE OLIVA 31/12/2025
XARLENE DOS SANTOS BATISTA QESEISISENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEF KM 35 31/12/2025
YASMIM OLIVEIRA RODRIGUES QE?ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR CMEI JOAO PEDRO 31/12/2025
YGOR RAFAEL PINHEIRO SILVA QE?ELENTE ADMINISTRATIVO  ESCOLAR EMEIEF EXPEDITO CORREA MOREIRA 31/12/2025

Prefeitura Municipal de Monte Alegre (PA), 29 de dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre/PA

PORTARIA N.° 854/2025

Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Codigo Identificador:14689AA1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE

PORTARIA N.° 854/2025

O Excelentissimo Senhor JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR, Prefeito Municipal de Monte Alegre-PA, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pela Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil e pela Lei Organica deste Municipio de Monte Alegre.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores municipais abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, correspondente ao exercicio de 2025, no periodo de 01 a 30 de JANEIRO de 2026, de acordo com plano de férias dos
servidores da Prefeitura Municipal de Monte Alegre/PA, elaborado pela Secretaria Municipal de Administragio, e aprovado pelo titular do
Executivo Municipal através da Portaria n® 793/2025, de 25 de novembro de 2025.

NOME CARGO
ADIMILSON DA COSTA MAGALHAES AG. COMUN. DE SAUDE
ADMILSON DE CARVALHO FREITAS MOTORISTA

ALCIMARA VALENTE ALVES

AG. SERV. GERAIS

ALEXANDRE DA SILVA PINHEIRO

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

ALINE SILVA MELO SILVA

AGENTE DE ENDEMIAS

ALZIMAR ARAGAO DE FREITAS

AG. COMUN. DE SAUDE

ANA EDITH DE SIQUEIRA PEREIRA

TECNICO EM ENFERMAGEM

ANA LUCIA LIMA DA SILVA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

ANA PAULA SANTOS DA FONSECA

AG. COMUN. DE SAUDE

ANANIAS DE SOUSA PEDROSO

TECNICO EM ENFERMAGEM

ANDRE AUGUSTO HORACIO DE REBELO

AG. DE VIGILANCIA

ANDRECY DOS SANTOS CABRAL

AG. DE PORTARIA

ANTONIA JUCINELMA FERREIRA DOS SANTOS

AG. COMUN. DE SAUDE

ARLETE QUEIROZ VASCONCELOS

AG. COMUN. DE SAUDE

AUREA SILVA DE LIMA

AG. COMUN. DE SAUDE

AZAMOR PINTO DA SILVA

AG. COMUN. DE SAUDE

CELIANA FERNANDES DE OLIVEIRA

OFICIAL ADMINISTRATIVO

CESAR BENAION LIMA

AGENTE DE ENDEMIAS

CLARQSON DE SOUZA DOS SANTOS

AGENTE DE ENDEMIAS

CLAYTON MIRANDA DA SILVA

FONOAUDIOLOGO

CLEBER PANTOJA DE FREITAS

AG. COMUN. DE SAUDE

CRISTIANE PINHEIRO MACEDO

TECNICO EM ENFERMAGEM

DANIEL CAMPOS DE CARVALHO

FISIOTERAPEUTA

DEISE COSTA DO NASCIMENTO

AG. COMUN. DE SAUDE

EDIMAR SILVA ALVES

AG. COMUN. DE SAUDE

ELIANE RODRIGUES SOUZA LOPES

TECNICO EM ENFERMAGEM

ELIENE DE SOUZA MOTA BERTINO

AG. SERV. GERAIS

ELILDE ELENA ALMEIDA DA COSTA

COZINHEIRO

ELIVANI DAS GRACAS RODRIGUES MARTINS

AG. COMUN. DE SAUDE

ELIZIA CRISTINA CASTRO DA FONSECA

TECNICO EM ENFERMAGEM

ELLEN FONSECA DORIA

ENFERMEIRO

ELY SILVA PINTO

TECNICO EM ENFERMAGEM

ERIVANIA DA SILVA SANTOS

AG. SERV. GERAIS

EULIRO CARDOSO DOS SANTOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

www.diariomunicipal.com.br/famep 151



Para, 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para

ANO XVII [N°3912

INGRID CARLA VASCONCELOS DA COSTA

AG. COMUN. DE SAUDE

ISONILDE DA SILVA OLIVEIRA

AG. COMUN. DE SAUDE

JOAO BRUNO PEREIRA DA SILVA

AG. DE PORTARIA

JOSE CUNHA DE OLIVEIRA

AG. COMUN. DE SAUDE

JOSE MARIA GARCIA ALVES

TECNICO EM ENFERMAGEM

JOSUE RIBEIRO DE LIMA

OFICIAL ADMINISTRATIVO

JUCIRENE BANDEIRA DE OLIVEIRA

OFICIAL ADMINISTRATIVO

JULIETTI DE LIMA SILVA

TECNICO EM ENFERMAGEM

JUSCENILDO DOS SANTOS MACEDO

ENFERMEIRO

KALLEN CLEYSE FREITAS DE ARAUJO

AG. DE VIGILANCIA SANITARIA

LAUDIMILSON MOTA DE MEIRELES

AG. COMUN. DE SAUDE

LIDIANE DA SILVA MARTINS

TECNICO EM LABORATORIO

LOURDELI DE NAZARE ALBARADO DA CRUZ

AG. COMUN. DE SAUDE

LUCIMARA NEVES BATISTA

AG. COMUN. DE SAUDE

LUIZ CARLOS TRINDADE MELEM

AG. COMUN. DE SAUDE

MARA CRISTINA SANTOS DE OLIVEIRA

AG. COMUN. DE SAUDE

MARCOS ANTONIO DAS CHAGAS BAIA

TECNICO EM ENFERMAGEM

MARIA DE FATIMA RODRIGUES NUNES

TECNICO EM ENFERMAGEM

MARIA FRANCINETE BARROS LIMA

AG. COMUN. DE SAUDE

MARIA RAIMUNDA FREITAS DE OLIVEIRA

TECNICO EM CONTABILIDADE

MARLENE JANAINA NUNES DO NASCIMENTO

OFICIAL ADMINISTRATIVO

MARLON JEANDERSON DOS SANTOS ALVES

AG. COMUN. DE SAUDE

MARY TEREZINHA BATISTA MELEM

AG. COMUN. DE SAUDE

MAXISTT DE SOUZA MUNHOZ

AG. DE VIGILANCIA

NAILDA FONTES DE OLIVEIRA

OFICIAL ADMINISTRATIVO

NAYARA MOREIRA DA SILVA

AG. COMUN. DE SAUDE

NEIDA DA SILVA COSTA

AG. COMUN. DE SAUDE

NISETE DA SILVA RUIVO

ENFERMEIRO

NUBIA DE CASTRO DANTAS

ENFERMEIRO

OSVANA DOS SANTOS MARTINS

AG. SERV. GERAIS

PETRICK BEZERRA GUIMARAES

AG. DE PORTARIA

RAIMUNDA CECILIA SANTOS DA SILVA

TECNICO EM ENFERMAGEM

RAIMUNDA SILVANIA FARIAS COELHO

ALMOXARIFE

RAINEUZA SILVA DE SOUZA BARROS

AG. COMUN. DE SAUDE

REGINA SOUZA DA SILVA

OFICIAL ADMINISTRATIVO

ROSANA MARIA SOUSA BECHARA

ASSISTENTE SOCIAL

ROSANE DE FATIMA AZEVEDO DA SILVA

AG. COMUN. DE SAUDE

ROSIANE INACIO LACERDA

AG. COMUN. DE SAUDE

ROSIANE MATIE GOMES

AG. SERV. GERAIS

ROSICLEIDE GAMA OLIVEIRA DOS SANTOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

ROSILENE CAMPOS OLIVEIRA

TECNICO EM ENFERMAGEM

RUBIELE MACEDO MOTA

AG. COMUN. DE SAUDE

SAMARA SALES DA SILVA

AG. COMUN. DE SAUDE

SHEILA MACEDO DE MELO

TECNICO EM ENFERMAGEM

SINESIA BATISTA RIBEIRO

OFICIAL ADMINISTRATIVO

SOLYBIA NATHALIA CARRETEIRO DE ARAUJO

ENFERMEIRO

SOSTENES RONALDO DE OLIVEIRA VIANA

TECNICO EM RADIOLOGIA

STEPHANIE LARISSE FELIX DA SILVA

AG. COMUN. DE SAUDE

SULAMITA DIANA OLIVEIRA BANDEIRA

AG. COMUN. DE SAUDE

TELMA BATISTA MEIRELES

AG. COMUN. DE SAUDE

VALDELICE PORFIRIO ALVES

AGENTE DE ENDEMIAS

VALDENORA DA CRUZ BATISTA

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Art. 2° - Registrada, dé- se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Prefeitura Municipal de Monte Alegre - PA, em 29 de dezembro de 2025.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal de Monte Alegre
Publicado por:
Mara Dalila Alves de Souza
Cédigo Identificador:05089435

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 2040, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

"ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE OUREM, ESTADO DO PARA, PARA VIGORAR NO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2026 e DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Ourém, no uso de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal de Ourém aprova e eu sanciono a seguinte Lei.

Art.1°- O Orcamento Anual do Municipio de Ourém, para o exercicio financeiro de 2026, composto pelos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade
Social, estima a Receita em R$ {74'944'133’80 (CENTO E SETENTA E QUATRO MILHOES, NOVECENTOS E QUARENTA E QUATRO
MIL, CENTO E TRINTA E TRES REAIS E OITENTA CENTAVOS) e a despesa em igual valor.

Art. 2°- Orcamento Fiscal para o exercicio de 2026, composto pelas receitas e despesas do Tesouro Municipal, estima receita em

R$129.425.396,43 (CENTO E VINTE NOVE MILHOES, QUATROCENTOS E VINTE CINCO MIL, TREZENTOS E NOVENTA E SEIS
REAIS E
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QUARENTA E TRES CENTAVOS) e fixa a despesa em igual valor.

Art. 3°- O Orcamento da Seguridade Social para o exercicio de 2026, composto pelas Receitas e Despesas do Tesouro Municipal, estima a Receita
em R$45.518.737,37 (QUARENTA E CINCO MILHOES, QUINHENTOS E DEZOITO MIL, SETECENTOS E TRINTA E SETE

REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS) fixa a Despesa em igual valor

Art. 4°- A receita sera arrecadada de acordo com a legislacdo vigente e as especificagdes em anexo.

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1.1 RECEITAS CORRENTES 152.980.123,78
Receitas, Impostos, Taxas e Contrib. Melhoria 8.242.804,40
Receita Patrimonial 717.071,20
Receita de Servigos 15.000,00
Transferéncias Correntes 143.960.248,18
Outras Receitas Correntes 45.000,00

1.2 RECEITAS CAPITAL 31.475.631,35
Alienagdo de Bens 20.000,00
Transferéncias de Capital 31.455.631,35
( - ) Dedugdo da Receita Corrente p/ formagdo do FUNDEB -9.511.621,33
Dedugao FUNDEB -9.511.621,33
TOTAL = 174.944.133,80

Art. 5°- A Despesa sera realizada de acordo com a discriminagdo estabelecida nos anexos da presente Lei, segundo o conjunto de Despesas dos

Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social.

DESPESAS POR FUNCOES

1.1 ORCAMENTO FISCAL 129.425.396,43
LEGISLATIVA 3.926.896,06
ADMINISTRACAO 9.816.927,88
SEGURANCA PUBLICA 611.806,00
EDUCACAO 71.781.615,57
CULTURA 3.608.873,42
DIREITO DA CIDADANIA 1.184.249,00
URBANISMO 9.577.873,00
HABITACAO 2.829.152,00
SANEAMENTO 3.744.083,00
GESTAO AMBIENTAL 1.767.952,90
AGRICULTURA 1.862.435,00
ENERGIA 820.968,70
TRANSPORTE 11.020.855,00
DESPORTO E LAZER 2.133.190,00
ENCARGOS ESPECIAIS 1.053.676,08
RESERVA DE CONTINGENCIA 3.684.842,82
1.2-ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 45.518.737,37
ASSISTENCIA SOCIAL 5.253.857,04
SAUDE 40.264.880,33

2. DESPESAS POR ORGAOS

2.1.0 ORCAMENTO FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL

174.944.133,80

2.1.1 PODER LEGISLATIVO

3.926.896,06

CAMARA

3.926.896,06

2.1.2 PODER EXECUTIVO

171.017.237,74

GABINETE DO PREFEITO

3.078.691,88

SEC. MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJ.

3.931.161,08

SECECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

36.373.254,95

SEC. DE INFRA-EST. E SERV. URBANOS

17.007.511,00

FUNDO MUN. DE MEIO AMBIENTE 2.010.654,90
SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA 1.867.435,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES 2.718.923,00

FUNDEB

35.408.360,62

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

40.383.820,33

FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL 5.520.492,04
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 3.207.480,70
SECRETARIA DE TRANSPORTES SETRANS 11.020.855,00
SECRETARIA MUNIC.DE DIREITOS HUMANOS 1.184.249,00
SECRETARIA MUNIC. DE CULTURA E TURISMO 3.619.505,42
RESERVA DE CONTINGENCIA 3.684.842,82

3. DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

3.1. DESPESAS CORRENTES

105.668.751,46

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

47.707.586,28

JUROS E ENCARGOS SOCIAIS

25.947,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

57.935.218,18
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3.2 DESPESAS DE CAPITAL 65.590.539,52
INVESTIMENTOS 64.806.465,52
INVERSOES FINANCEIRAS 257.270,00
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA 526.804,00
3.3 RESERVA DE CONTINGENCIA I 3.684.842,82

Art. 6°- A presente Lei autoriza a abertura de Créditos Adicionais Suplementares, nos termos do artigo 7° da Lei n® 4.320/64, nas seguintes
condig¢des;

— Ao Poder Executivo: Abrir Créditos Suplementares até¢ o limite correspondente a 50% (CINQUENTA POR CENTO) da despesa geral fixada
nesta Lei para o Poder Executivo, utilizando como fonte os recursos definidos no art. 43 § 1° da Lei Federal n°® 4.320/64.

- Ao Poder Legislativo: Abrir Créditos Suplementares até o limite correspondente a 50% (CINQUENTA POR CENTO) da despesa fixada nesta Lei
para o Poder Legislativo, utilizando como fonte os recursos definidos no art. 43 § 1° Inciso III, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art.7°- Fica o Poder Executivo autorizado através de Decreto, adequar classificagdo da Receita e Despesa Orcamentaria a estrutura adotada pelo
Plano de Contas Unico instituido pelo TCM para o exercicio de 2026.

Art. 8°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ourém- Para, 30 de dezembro de 2025.

VALDEMIRO FERNANDES COELHO JUNIOR
Prefeito Municipal de Ourém

* Anexos disponiveis na integra no site: www.ourem.pa.gov.br
Publicado por:
Carina da Silva Souza
Cédigo Identificador:1DADDE76

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - AV. MARECHAL
RONDON,873 — PRAINHA / CEP:68005-120 - SANTAREM / PA

PORTARIA N° 073/2025 - SEMAP, DE 29 DEZEMBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Agricultura e Pesca no uso de suas atribui¢des legais, conforme Decreto Municipal n® 008/2025 — GAP / PMS, de 01 de
janeiro de 2025 e,

CONSIDERANDO o Termo de Ajuste de Conduta n° 003/2019, celebrado com Ministério Publico Estadual no qual o Municipio se comprometeu
em somente contratar servidores temporarios cujos cargos tenham sido previamente criados por lei e dentro do numero de vagas contempladas,
sempre embasado no carater excepcional e na necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO esta municipalidade a partir da celebracdo deste ajustamento (TAC) vem adotando, via de regra, a selecdo de servidores
temporarios por meio de Processo Seletivo Simplificado em observancia aos ao numero de vagas estabelecidas na lei;

CONSIDERANDO que o recrutamento do pessoal contratado temporério, foi realizado mediante processo seletivo simplificado com ampla
divulgagdo no site do municipio em campo proprio;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo n° 001/2021 — SEMAG/PMS foi realizado em 21 de outubro de 2021, Processo Seletivo n®° 001/2022
- SEMAP/PMS em 11 de maio de 2022, Processo Seletivo n° 002/2022 - SEMAP/PMS em 12 de setembro de 2022, Processo Seletivo n°
001/2024 — SEMAP/PMS realizado em 24 de janeiro de 2024 ¢ Processo Seletivo n° 002/2024 — SEMAP/PMS realizado em 12 de junho de 2024,
para os cargos que estdo no rol de servicos, tais como servigo de vigilancia, servigos gerais, limpeza, agente de fiscalizagdo agropecuaria e demais
servigos hoje desempenhado pelo Grupo Operacional, visando garantir a continuidade do servigo pubico essencial, com esteio na razoabilidade e na
economicidade;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021 — SEMAG/PMS, Processo Seletivo n° 001/2022 — SEMAP/PMS,
Processo Seletivo n° 002/2022 — SEMAP/PMS, Processo Seletivo n® 001/2024 ¢ 002/2024 — SEMAP/PMS, prevé a prorrogacao dos contratos,
aliado a nova lei que definiu parametros para contratagdo de servigo temporario no ambito do Poder Executivo Municipal, Lei Municipal n° 21.986,
de 20 de novembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR os contratos temporarios até 31/12/2026, abaixo relacionados, cuja data da vigéncia expirara em 31/12/2025;
Art. 2° As demais clausulas dos contratos originarios, permanecem inalteradas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Agricultura e Pesca em 29 de dezembro de 2025.

BRUNO DA SILVA COSTA

Secretario Municipal de Agricultura e Pesca
Decreto n° 008/2025 GAP/PMS
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Anexo da Portaria 073/2025

N Matricula Nome do Servidor (a) Funcio N°¢ do PSS
01 23425 Ademir de Araujo Lima Agente Operacional de Conservagao 285/12021 - SEMAG
02 89936 Adrilene de Souza Brabo Agente Operacional de Conservagio 285/12021 - SEMAG
03 52146 Albertina Barroso de Miranda Agente de Limpeza Publica 285/12021 —SEMAG
04 89941 Aldilene Dutra Silva de Carvalho Agente de Limpeza Publica 28;12021 —SEMAG
05 89942 Ana Manuela Ramos ¢ Silva Agente de Limpeza Publica 285/12021 - SEMAG
06 103427 Angelo Valdo Carvalho Peres Agente de Fiscalizagdo Agropecuaria 28;‘2024 - SEMAP
07 86940 Antonio Josino do Rosario Siqueira Agente Operacional de Servigos Gerais 285/12021 ~SEMAG
Agente Operacional .Equip.e Veic.— Motorista Veiculos| 001/2021 - SEMAG
08 50333 Argesilau Portela de Sa Pesados 2021
09 103428 Bruno Sousa Tapajos Agente de Fiscalizagdo Agropecuaria 28%2024 ~ SEMAP
10 88736 Carlos Eduardo de Sousa Siqueira Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/12021 - SEMAG
11 22387 Cherlon Amorim Agente Operacional de Servigos Gerais 285/12021 ~SEMAG
12 103982 Davidson Rodrigo Correia dos Reis Agente de Limpeza Publica 28%2024 ~ SEMAP
. . Agente Operacional de Conservagao 0012021 - SEMAG
13 81853 Denis Roberto Moreira Barbosa 2021
14 63890 Dilson Amoedo Silva Agente Operacional de Conservagio 285/12021 - SEMAG
15 87036 Edinaldo Almeida Carvalho Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/12021 - SEMAG
16 83744 Edinaldo Dutra da Silva Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/22022 ~SEMAP
17 88188 Edinor Guimaraes Ferreira Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/12021 ~SEMAG
18 71894 Elenice Pinheiro Nobre Agente Operacional de Servigos Gerais 28;12021 ~SEMAG
19 82274 Elenildo Leal da Silva Agente Operacional de Servigos Gerais 285/12021 - SEMAG
20 89944 Eurivam Soares do Nascimento Agente de Limpeza Publica 285/12021 - SEMAG
21 89159 Fabio Adriano Lopes dos Santos Agente Operacional de Construgio - Eletricista 285/12021 —SEMAG
22 86935 Francisco Assis dos Santos Almeida Agente Operacional de Construgio - Pedreiro 285/22022 ~SEMAP
Agente Operacional Equip.e Veic. — Motorista Veiculos| 001/2022 — SEMAP
23 50870 Genilson Cunha Freitas Pesados 2022
24 22412 Gilberto Sousa Ferreira Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/12021 - SEMAG
25 89963 Gracilene Lima de Sousa Agente de Limpeza Publica 28;12021 - SEMAG
26 103430 Henrikson Cavalcante Lemos Agente de Fiscalizagdo Agropecuaria 28;2024 —SEMAP
27 83890 Jardel Oliveira dos Santos Agente Operacional de Conservagao 285/12021 ~SEMAG
28 88409 Jodo Mota Filho Agente de Limpeza Publica 285/12021 - SEMAG
29 86942 Jonathan Lima Santos Agente de Limpeza Publica 28;12021 - SEMAG
30 50011 José Luiz Castro de Oliveira Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/12021 - SEMAG
31 32295 José Rosivaldo Sousa Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/12021 - SEMAG
32 51038 José Ubaldino Lopes Simao Agente Operacional de Conservagao 285/12021 - SEMAG
33 63837 José Valdemir Bernardes de Sousa Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/12021 - SEMAG
34 49481 Junio Santos Silva Agente Operacional de Servigos Gerais 28;12021 - SEMAG
35 80368 Katiane Sousa Neves Agente Operacional de Servigos Gerais 285/12021 - SEMAG
36 89949 Keilla Alvarenga dos Santos Agente de Limpeza Publica 285/12021 - SEMAG
37 99334 Lauremildo Francisco Magalhdes de Sousa Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/22022 ~ SEMAP
38 89951 Lucélia da Silva Viana Agente de Limpeza Publica 285/12021 - SEMAG
39 23646 Lucenildo Lisboa Pereira Agente de Fiscalizagdo Agropecuaria 28;12024 SEMAP
40 83904 Luciele Quintino dos Santos Agente de Limpeza Publica 285/12021 - SEMAG
41 82678 Manoel Silva dos Reis Agente Operacional de Servigos Gerais 285/12021 ~SEMAG
42 90040 Marcos Felipe Amorim Pinto Agente Operacional de Conservagao 285/12021 - SEMAG
43 90871 Marco Pollo Silva de Sousa Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/22022 ~ SEMAP
44 89953 Maria Floripes Cardoso Feitoza Agente de Limpeza Publica 285/12021 - SEMAG
45 49074 Natal Nazareno Santana Marinho Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 285/12021 - SEMAG
46 86314 Odenilson Cardoso dos Santos Agente Operacional de Seguranga Patrimonial - vigia 00172021 - SEMAG

2021

Agente Operacional Equip.e Veic. — Motorista Veiculos|

001/2022 — SEMAP
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47 88185 Pascoal Soares de Noronha Pesados 2022
48 103431 Pedro Batista Gomes Filho Agente de Fiscalizagdo Agropecuaria 28;22024 ~ SEMAP
. . . . . 001/2021 — SEMAG

49 31686 Paulo Sergio da Silva Alves Agente Operacional Equip.e Veic. — Motorista Veiculos Leves 2021
50 103984 Railane da Cruz Campos Agente de Limpeza Publica 28%2024 - SEMAP
. . oo Agente Operacional Equip.e Veic. — Motorista Veiculos| 001/2022 — SEMAP

51 22300 Raimundo Antonio de Sousa Ribeiro Pesados 2022
52 86206 Raimundo Waldemir de Sousa Agente de Limpeza Publica 285/12021 - SEMAG
53 89626 Raquel Sousa Neves Agente de Limpeza Publica 285/12021 - SEMAG
54 50757 Ribamar de Sousa Barbosa Agente Operacional de Servigos Gerais 285/12021 - SEMAG
55 51467 Rivelino dos Santos Azevedo Agente Operacional de Conservagao 285/12021 - SEMAG
56 86938 Ronilson Lima Gongalves Agente de Limpeza Publica 285/12021 - SEMAG
57 89939 Rosiclei Neres Ribeiro Agente Operacional de Servigos Gerais 285/12021 - SEMAG
58 87038 Rubem Batista dos Santos Agente Operacional de Construgao - Pedreiro 285/12021 ~SEMAG
59 82221 Sirlan de Lima Andrade Agente Operacional .Equip.e Veic. — Motorista Veiculos| 001/2021 — SEMAG

Pesados 2021
60 89642 Suelen Galucio Felix Agente de Limpeza Publica 285/12021 ~SEMAG

2021

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazdo
Codigo Identificador:C86EC9C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - AV.
SERGIO HENN, N° 838 - AEROPORTO VELHO. TELEFONE: 2101-5130 - SANTAREM/PA - CEP.: 68020- 250 E-MAIL:
SEMTRAS@YAHOO.COM.BR
PORTARIA N° 156/2025-SEMTRAS Santarém-PA, 26 de dezembro de 2025.

DISPOE SOBRE PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2021-
SEMAG, 002/2021, 001 e 002/2022, 001 e 002/2024-SEMTRAS.

A Sra. CELSA MARIA GOMES DE BRITO SILVA, Sccretaria Municipal de Trabalho ¢ Assisténcia Social, nomeada pelo Exmo. Prefeito Sr.
JOSE MARIA TAPAJOS, através do Decreto N° 004/2025-GAP/PMS, no uso de suas atribuicdes Legais;

CONSIDERANDO que o Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021-SEMAG, homologado na data de 01 de outubro de 2021 tem prazo
de vigéncia durante o ano de 2022.

CONSIDERANDO que o Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 002/2021-SEMTRAS, homologado na data de 07 de dezembro de 2021 com
prazo de vigéncia durante o ano de 2022;

CONSIDERANDO que o Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022-SEMTRAS, homologado na data de 15 de julho de 2022 com prazo
de vigéncia de 01/08/2022 a 30/06/2023;

CONSIDERANDO que o Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2022-SEMTRAS, homologado na data de 27 de dezembro de 2022 com
prazo de vigéncia durante o ano de 2023;

CONSIDERANDO que o Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024-SEMTRAS, homologado na data de 07 de fevereiro de 2024 com
prazo de vigéncia de 01/03/2024 a 01/03/2025;

CONSIDERANDO que o Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 002/2024-SEMTRAS, homologado na data de 24 de junho de 2024 com
prazo de vigéncia de 05/07/2024 a 31/12/2024;

CONSIDERANDO que o Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021-SEMAG prevé no item 13.4 que o processo seletivo pode ser
prorrogado, a critério da administracéo.

CONSIDERANDO que os Editais dos Processos Seletivos Simplificados n.® 002/2021, 001 e 002/2022, 001 e 002/2024-SEMTRAS preveem no
item 13.4 que o processo seletivo pode ser prorrogado, a critério da administragio.

RESOLVE:

Art.1° - PRORROGAR o prazo de vigéncia do Processo Seletivo Simplificado pelo periodo de 01(um) ano, quanto aos cargos ¢ em locais que
ainda possuem candidatos a serem convocados.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Dé-se ciéncia, registre-se e cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Trabalho ¢ Assisténcia Social, aos 26 dias do més de dezembro de 2025.
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CELSA MARIA GOMES DE BRITO SILVA
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTRAS

Decreto n° 004/2025-GAP/PMS

1106 - SECRETARIA DO TRABALHO E ASSIST. SOCIAL

Fungao: Todas

Enquadramento: Temporarios

Gratificagdo:

Grupo de Verbas: Todos

Ocorréncias: Nenhuma

PRORROGACAO - 2026

AGENTE OPERACIONAL DE SEGURANCA PATRIMONIAL — VIGIA/PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO
1 81746 ADEMIR RABELO VIEIRA FILHO ABRIGO REVIVER PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
2 89902 ALEXANDRE DA SILVA PINTO ABRIGO REVIVER PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
3 52624 CARLOS ALBERTO COSTA DOS SANTOS SEMTRAS PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
4 98456 CASSIO PINTO MONTEIRO ABRIGO REVIVER PSS 001/2022 - SEMTRAS
5 89903 CLAUBER RICARDO NEVES DE SOUSA CENTRO POP PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
6 38047 CLEBER PERPETUO BEZERRA DA SILVA CENTRO POP PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
7 50355 CLEBER PIMENTEL DE SOUSA ABRIGO REVIVER PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
3 37967 DAILSON OLIVEIRA DA CUNHA C.T.1 PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
9 39904 DANIEL ARAUJO DA COSTA CRAS SANTANA PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
10 89905 DANIEL SALES DA SILVA UADAAF PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
11 39907 EDIELSON GOMES DOS SANTOS C.C.IDOSO PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
12 31863 ELMER SERIQUE PANTOJA C.C.IDOSO PSS 001/2022 - SEMTRAS
13 104099 EMERSON LIRA DOS SANTOS ABRIGO REVIVER PSS 002/2024 - SEMTRAS
14 53640 EVERALDO DA SILVA BATISTA CASA DOS CONSELHOS PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
15 104112 JOILSON MANOEL DE OLIVEIRA CRAS SAO JOSE OPERARIO PSS 002/2024 - SEMTRAS
16 104107 KLEIDSON FERREIRA ARAUJO CAAF PSS 002/2024 - SEMTRAS
17 49735 MARILDO PEDROSO SERRAO SEMTRAS PSS 001/2022 - SEMTRAS
18 39912 MARLISON ANDRADE DOS REIS CT.a PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
19 90809 MIRCLEY DE OLIVEIRA SANTOS SEMTRAS PSS 001/2022 - SEMTRAS
20 98512 NARIO JUNIO MENEZES PINHEIRO UADAAF PSS 001/2022 - SEMTRAS
21 90335 RODRIGO DOS SANTOS GALUCIO CENTRO POP PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
22 103997 ROGERIO TAVARES SOARES ABRIGO REVIVER PSS 002/2024 - SEMTRAS
23 84757 SAMIR RODRIGUES PEREIRA C.T.1 PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
24 90681 SEBASTIAO JUNIOR CARVALHO PERES SEMTRAS PSS 001/2022 - SEMTRAS
25 89920 VANDER ARAGAO MARINHO RESTAURANTE POPULAR PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
26 1014161 DELEON MARCOS DE ALCANTARA OLIVEIRA CREAS PSS 002/2024 — SEMTRAS
27 52542 LEONILSON DE SOUSA SENA SEMTRAS PSS 002/2024 — SEMTRAS
28 1014165 JAIR PIMENTEL DE SOUSA SEMTRAS PSS 002/2024 — SEMTRAS
29 61260 VALDENEY NOGUEIRA SEMTRAS PSS 002/2024 — SEMTRAS
MOTORISTA - PSS
SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO
1 60267 ADRIANO AMARAL LOPES CT.1 PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
2 52602 ALCIMAR CARDOSO MONTEIRO - L. SAUDE SEMTRAS PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
3 38150 ANDRE LUCAS MOITA SILVA CT.a PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
4 90682 ARMANDO DE MIRANDA SILVA CAAF PSS 001/2022 - SEMTRAS
5 33219 CHRISTIANDERSON DA SILVA MATOS C.T.1 PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
6 90715 ELINOR JEFFERSON FERREIRA ABRIGO REVIVER PSS 001/2022 - SEMTRAS
7 39181 FLAIR LUCAS CAVALVANTE SILVA SEMTRAS PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
3 34749 FRANCISCO ELINALDO FERNANDES DOS SANTOS SEMTRAS PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
9 90683 GUSTAVO BATALHA RODRIGUES SEMTRAS PSS 001/2022 - SEMTRAS
10 37370 IGOR CARDOSO DE OLIVEIRA SEMTRAS PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
11 54054 JOSE DA SILVA CT.1 PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
12 90684 MATIAS AMARAL DE VASCONCELOS JUNIOR CT. 1 PSS 001/2022 - SEMTRAS
13 103778 PAULO ARAUJO DA SILVA CT.1 PSS 001/2022 - SEMTRAS
14 81662 WENDELL LUIZ COSTA DA SILVA ABRIGO REVIVER PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
ASSISTENTE SOCIAL - PSS
SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO
1 51219 ADRIANA REGO DOS SANTOS ESCRITORIO SOCIAL SEM PSS
2 103698 ADRIANE MELO DO CARMO PROJETO OPORT. SEM] pss 001/2024 - SEMTRAS
MEDIDAS
PROJETO FAMILIA]
3 54084 CLAUDILENA PEREIRA DA ROCHA ACOLHEDORA SEM PSS
4 38159 ELCI FREIRE FERREIRA SOUSA SEMTRAS PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
6 59491 MARILENE SILVA DE OLIVEIRA CRAS SANTARENZINHO SEM PSS
7 103852 MARIA IZAURA DE MENEZES FERNANDES PROJETO C. ATIVA PSS 001/2024 - SEMTRAS
3 60794 RAIMUNDA SILVA FERREIRA MARIA DO PARA SEM PSS
9 103697 RILDEYARA DUARTE DA SILVA PROJETO TRANSF. VIDAS PSS 001/2024 - SEMTRAS
10 81050 ROSANNE DO CARMO GOMES FARIA ABRIGO REVIVER SEM PSS
11 84651 SUZANNE INGREDI TAVARES FONSECA &%?;fg ,Es OPORT. SEM] pss 002/2021 - PMS/SEMTRAS
PSICOLOGIA - PSS
SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO
1 90601 DELMA FERREIRA MOTA ABRIGO REVIVER PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
2 62690 HELIA CARISE PEDROSO PEREIRA PROJETO TRANSFORMAR PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
3 103718 MARILEIDE GOMES DOS SANTOS CRAS ALTER DO CHAO PSS 001/2024 - SEMTRAS
4 89543 MIRIAN GOSSEL DA SILVA &%?;fg ,Es OPORT. SEM] pss 002/2021 - PMS/SEMTRAS
PROJETO FAMILIA]
5 103692 SORAYA MARIA LOPES DE SOUSA ACOLHEDORA PSS 001/2024 - SEMTRAS
6 1011611 LUNA PEREIRA PIRES PROJETO TRANSFORMAR PSS 001/2024 - SEMTRAS
7 1011687 LUCIENE SOARES LIMA PROJETO C. ATIVA PSS 001/2024 - SEMTRAS
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PEDAGOGA - PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO
PROJETO FAMILIA]

1 606004 ALBANY DE BRITO PINTO LOPES ACOLHEDORA PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
2 100339 GIGLIOLA MASSARANDUBA E SILVA PROJETO C. ATIVA PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
3 85013 MIRLA TELES ESQUERDO ABRIGO REVIVER PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
4 82404 NAYARA LIMA COSTA i/llii%llEDTAOS OPORT. SEM PSS 002/2021 - PMS/SEMTRAS
5 87307 RAIMUNDO EDINELSON DE SOUSA PROJETO TRANSF. VIDAS PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
6 85142 REGIANE DA SILVA OLIVEIRA DOS REIS PROJETO TRANSFORMAR PSS 001/2024 - SEMTRAS

ORIENTADOR SOCIAL - PSS
SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO
1 80298 MARCELO ANDRE CAMELO PIMENTEL PROJETO TRANSF. VIDAS PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

AGENTE OPERACIONAL DE CONSERVACAO - PSS
SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO
1 62032 ALCILENE MIRANDA PINTO CAS/CAEC PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
2 53406 ALDA MARIA SOUSA DOS SANTOS CENTRO POP PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
3 99225 CARLIETE DE CASTRO CAJADO ABRIGO REVIVER PSS 002/2022 - SEMTRAS
4 52473 DALIANE PINTO DA COSTA CAS/CAEC PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
5 65021 DARLENE LUIZA FERREIRA NASCIMENTO ABRIGO REVIVER PSS 002/2022 - SEMTRAS
6 89544 EDEANA DE SOUSA DOS SANTOS UADAAF PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
7 103993 EDNA DA CUNHA MAFRA LIMA CASA DOS CONSELHOS PSS 002/2024 - SEMTRAS
8 83281 FRANCILIA SOUSA DE ASSIS CRAS MARACANA PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
9 84657 GERLANIA DA MATA SILVA SEMTRAS PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
10 99143 GISELE MARQUES DOS SANTOS CAS/CAEC PSS 002/2022 - SEMTRAS
11 80692 IRACEMA CEZAR PORTELA ABRIGO REVIVER PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
12 97432 JERCIRA MORAES DA ROCHA C.T.II PSS 002/2022 - SEMTRAS
13 87193 JANE TELMA ALMEIDA CAVALCANTE - L.SAUDE RESTAURANTE POPULAR PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
14 99226 LEDA PATRICIA GAMBOA CAMPOS CENTRO POP PSS 002/2022 - SEMTRAS
15 71931 MARIA GELCIMERE SOUSA FREITAS SEMTRAS PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
16 103995 ROSANGELA GOMES AMARAL CAAF PSS 002/2024 - SEMTRAS
17 84716 RENILDA MOTA FIGUEIRA - L. SAUDE C.T.1 PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
18 85995 RIGELIA GEMAQUE DE AQUINO - L. SAUDE C.T.III PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
19 86154 SHARLENE CAMPOS BATISTA CARNEIRO C.T.II PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
20 84095 SONIA MARIA DA SILVA RIBEIRO ABRIGO REVIVER PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
21 97549 VALDENIRA SOUSA BARBOSA UADAAF PSS 002/2022 - SEMTRAS
22 90368 ODIL MENDES PEREIRA MARIA DO PARA

SERVICOS GERALIS - PSS
SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO
1 81835 JUDSON DAVI CARDOSO BARROS RESTAURANTE POPULAR PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
2 88346 ROSELIA RIBEIRO GAMBOA fggggo DE CONVIVENCIA DO| PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
3 80283 ALEXANDRE RODRIGO DE SOUSA CRAS URUMARI

CUIDADORES - PSS
SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO
1 62775 MARIA DILCE PEREIRA DIAS ABRIGO REVIVER PSS - N° 002/2022 - SEMTRAS
2 87305 KEILA FERREIRA GALUCIO ABRIGO REVIVER PSS - N° 002/2022 - SEMTRAS
3 87468 MARIA CLEMILDA NOGUEIRA ABRIGO REVIVER PSS - N° 002/2022 - SEMTRAS
5 84558 SILVIA PENA DE SOUSA ABRIGO REVIVER PSS - N° 002/2022 - SEMTRAS
6 97181 ELILAINE VIEIRA DA ROCHA ABRIGO REVIVER PSS - N° 002/2022 - SEMTRAS
7 88712 CLELTON DA SILVA SOUSA ABRIGO REVIVER PSS - N°002/2022 - SEMTRAS
8 84820 FABIANA CORREA CONCEICAO ABRIGO REVIVER PSS - N°002/2022 - SEMTRAS
9 99229 JUCIMAR PEREIRA DE OLIVEIRA ABRIGO REVIVER PSS - N°002/2022 - SEMTRAS
10 99230 MAIRA SORAES QUEIROZ ABRIGO REVIVER PSS - N°002/2022 - SEMTRAS
11 89965 ALINE ROBERTA BATISTA FERREIRA ABRIGO REVIVER PSS - N°002/2022 - SEMTRAS
12 99960 ELEONORA XAVIER FERNANDES ABRIGO REVIVER PSS - N°002/2022 — SEMTRAS
1112 - FUNDO MUN DE ASSISTENCIA|
SOCIAL - FMAS
Fungdo: Todas
Enquadramento: Temporarios
Gratificagdo:
Grupo de Verbas: Todos
Ocorréncias: Nenhuma

PRORROGACAO - 2026
AAGENTE OP. DE SEGURANCA PPATRIMONIAL- VIGIA/PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO
1 87963 ARLEN DE SOUSA CRAS URUMARI PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
2 89921 CELINALDO DA SILVA FERNANDES CRAS NOVA REPUBLICA PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
3 89922 CHRISTIAN WILLIAM SOUSA DOS SANTOS CRAS SANTARENZINHO PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
4 49367 FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA REGO CRAS SANTARENZINHO PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
5 87534 IRINALDO NAZARENO MIRANDA CRAS SANTANA PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
6 82406 JAILSON DA SILVA RODRIGUES SEMTRAS PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
7 89925 JOAO DORIVAN BATISTA FIGUEIRA CRAS MARACANA PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
8 88154 JOSENILSON CASTRO DA SILVA CRAS NOVA REPUBLICA PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
9 62042 KLEUBER COSTA DOS SANTOS CRAS S.J. OPERARIO PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
10 88349 LUCIVALDO XIMENES AGUIAR CASA DOS CONSELHOS PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
11 90881 PAULO MARCEL FERREIRA DE OLIVEIRA CRAS URUMARI PSS - N°001/2022 - SEMTRAS
12 87058 SILVINO GUIMARAES DA SILVA CRAS ALTER DO CHAO PSS - N°001/2022 - SEMTRAS
13 89080 YAN ROCHA PIMENTEL CRAS MARACANA PSS 001/2021 - SEMAG/PMS
14 90678 CLAUDEMIR GUIMARAES PEDROSO CAAF PSS - N°001/2022 - SEMTRAS
15 90805 LUCIO MAURO FREIRE OLIVEIRA CAAF PSS - N°001/2022 - SEMTRAS
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16 50796 NILTON FERREIRA DE SOUSA CAAF PSS - N° 001/2022 - SEMTRAS

17 81461 ROBERTO DOUGLAS STEEL NETO CAAF PSS - N° 001/2022 - SEMTRAS

13 1014166 LUIS DE CASTRO COLARES CAAF PSS - N° 002/2024 - SEMTRAS
MOTORISTA - PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO

1 39932 SAULO BARBOSA RODRIGUES CAAF PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
ASSISTENTE SOCIAL - PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO

1 35417 AGUINALDO LUIZ DA GAMA SANCHES CRAS SANTARENZINHO SEM PSS

2 38820 DELMA DE SOUSA SILVA CAS/CAEC SEM PSS

3 61022 ELAISE OTAVIA DE MELO COSTA CRAS RIBEIRINHO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

4 104121 ELCICLEY RAIZA FIGUEIRA BATISTA CRAS RIBEIRINHO PSS - N° 002/2024 - SEMTRAS

5 33249 INGRED TATIANE DA SILVA AGUIAR PEREIRA CRAS URUMARI SEM PSS

6 103771 JULIANA FIALHO CASTRO DE LIMA CRAS MARACANA PSS - N° 001/2024 - SEMTRAS

7 90807 KATIA BARBOSA DA SILVA GUERREIRO CRAS URUMARI PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

3 39120 MICHELE DOS SANTOS LEMOS CRAS RIBEIRINHO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

9 36169 MIRASELVA MARIA SANTOS DE MIRANDA CRAS RIBEIRINHO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

11 88717 HAROLDO GONZAGA PONTES B. FILHO CAAF PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
PSICOLOGIA - PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO

1 90422 FRANCISCA CLAUDIA COSTA MONTEIRO CREAS PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

2 90423 FERNANDA NASCIMENTO BRITO CRAS URUMARI PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

3 103980 JUSSARA MENDONCA DE FREITAS CRAS NOVA REPUBLICA PSS - N° 001/2024 - SEMTRAS

4 89495 MARCELA FERREIRA DA SILVA CRAS SANTARENZINHO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

5 103774 MARIA FABIANE DOS SANTOS NUNES CRAS RIBEIRINHO PSS - N° 001/2024 - SEMTRAS

6 103971 MARIA ROSANGELA FERREIRA DE SOUSA CREAS PSS - N° 001/2024 - SEMTRAS

7 103587 RONIZA DO SOCORRO BEZERRA DO SANTOS CENTRO POP PSS - N° 001/2024 - SEMTRAS

8 87642 SIMONE NUNES LEITE CENTRO POP PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
PEDAGOGIA - PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO

1 50255 MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA DE MIRANDA CREAS PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

2 51531 ALCILENE SOUSA DA SILVA C.C. IDOSO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

3 38161 HELEN CRISTINA DOS SANTOS FERNANDES CRAS URUMARI PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

4 61143 MOEMA FERREIRA DE MELO CRAS S.J. OPERARIO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

5 60616 MARINETE FARIAS DA SILVA CRAS SANTANA PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
ORIENTADOR SOCIAL - PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO

1 70717 DORIANE OLIVEIRA LOPES RODRIGUES CRAS NOVA REPUBLICA PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

2 59614 EMERSON EDILSON MAFRA PEDROSO CRAS ALTER DO CHAO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

3 72938 ESMENIA FERREIRA MOTA CRAS SANTANA PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

4 82441 MARCO LUIZ SILVA DA TRINDADE CRAS RIBEIRINHO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

5 81223 MARIA DO SOCORRO SILVA PEDROSO CRAS SANTARENZINHO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

6 82443 MARIZETE NAZARE DOS SANTOS COLARES CRAS SANTARENZINHO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

7 89971 PATRICIA DE SOUSA PEREIRA CRAS SANTANA PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

8 72604 RAIMUNDO EMIDIO DE OLIVEIRA CRAS ALTER DO CHAO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

9 60262 RAIMUNDO RUDINEI CHUAS DA SILVA CRAS SAO JOSE OPERARIO | PSS 002/2022 — PMS/SEMTRAS

10 35201 ROSENILDA SOARES RIBEIRO CRAS MARACANA PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

11 87213 ROSELANE DA SILVA GONCALVES CRAS URUMARI PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

12 90039 RONALDO MENDONCA DOS ANJOS CRAS SANTARENZINHO PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

13 52294 ANGELA MARIA SANTOS DE SOUSA PROGRAMA CRIANCA FELIZ | PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

14 90765 CARLA MARA MAGALHAES MARQUES PROGRAMA CRIANCA FELIZ | PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS

15 63800 CONCEICAO CORREA DA SILVA PROGRAMA CRIANCA FELIZ | PSS 002/2021 - PMS/SEMTRAS

16 71013 ELUANE CARDOSO DE CASTRO PROGRAMA CRIANCA FELIZ | PSS 002/2021 - PMS/SEMTRAS
'AGENTE OPERACIONAL DE CONSERVACAO - PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO

1 50913 ALINE LOPES DOS SANTOS CRAS RIBEIRINHO PSS 001/2021 — SEMAG/PMS

2 36729 HELEN SIMONE CARDOSO DA SILVA CRAS URUMARI PSS 001/2021 — SEMAG/PMS

3 51252 ISABEL CRISTINA PINTO DE CASTRO CRAS ALTER DO CHAO PSS 001/2021 — SEMAG/PMS

4 103996 JOSINALDO DE LIMA GUEDES CRAS NOVA REPUBLICA PSS 002/2024 - SEMTRAS

5 59447 MARIA ILMA RODRIGUES DOS SANTOS CRAS MARACANA PSS 001/2021 — SEMAG/PMS

6 31501 MARIA ORDALENE DA MOTA CARDOSO - L.SAUDE CRAS NOVA REPUBLICA PSS 001/2021 — SEMAG/PMS

7 39931 ROSIANI NERES RIBIERO CRAS SANTANA PSS 001/2021 — SEMAG/PMS

3 36950 RUBINERI PEREIRA DA SILVA CRAS S. J. OPERARIO PSS 001/2021 — SEMAG/PMS

9 87780 CHIRLEY PEREIRA ALBARADO CAAF PSS 001/2021 — SEMAG/PMS

10 32004 SABINA SOUSA FERNANDES CAAF PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
SERVICOS GERAIS - PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO

1 37151 GISELE DOS SANTOS FERREIRA CENTRO POP PSS 001/2021 — SEMAG/PMS
AGENTE ADMINISTRATIVO - PSS

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO

1 87605 MARIA LEUDLICE CARIPUNA VASCONCELOS CAAF PSS 002/2021 — PMS/SEMTRAS
CUIDADORES

SEQ. MAT. SERVIDOR LOTACAO OBSERVACAO

1 89966 ALESSANDRA REGO DE ARAUJO PICANCO CAAF PSS - N° 002/2022 - SEMTRAS

2 85504 SAMANTA DE JESUS GALUCIO CAAF PSS - N° 002/2022 - SEMTRAS

3 85504 FRED PINHEIRO DE OLIVEIRA CAAF PSS - N° 002/2022 - SEMTRAS

4 103715 MARINES VASCONCELOS FERREIRA CAAF PSS - N° 002/2022 - SEMTRAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS — SEMURB -
C.N.P.J. (MF) N ° 05.182.233/0031-91

PORTARIA N° 039/2025 - DRH/SEMURB

SANTAREM-PA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

REGULAMENTA A PRORROGACAO DE CONTRATOS DE SERVIDORES TEMPORARIOS NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS-SEMURB.

O Ilmo. Sr. Ronan Manuel Liberal Lira Junior, Secretario Municipal de Urbanismo e Servigos Publicos de Santarém-Pa, usando de suas atribuicdes,
conferidas pelo Decreto n® 012/2025 — GAP/PMS de 01 de janeiro de 2025, e Lei Organica do Municipio de Santarém,

CONSIDERANDO o Termo de Ajuste de Conduta n® 003/2019, celebrado com Ministério Publico Estadual no qual o Municipio se comprometeu
em somente contratar servidores temporarios cujos cargos tenham sido previamente criados por lei e dentro do numero de vagas contempladas,
sempre embasado no carater excepcional e na necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO que os Processos Seletivos Simplificados n® 001/2021 — SEMAG/PMS, o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022 —
SEMURB/PMS, o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2022 — SEMINFRA/PMS e Processo Seletivo Simplificado n® 002/2024 — SEMAP/PMS,
que preveem a prorrogagdo dos contratos por mais 12 (doze) meses, aliados a nova lei que definiu pardmetros para contratagdo de servigo temporario
no ambito do Poder Executivo Municipal, Lei Municipal n°® 21.986, de 20 de novembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR os contratos temporarios dos Cargos do Grupo Operacional até 31/12/2026, cuja data expirara em 31/12/2025.

Art. 2° As demais clausulas dos contratos originarios, permanecem inalteradas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se disposi¢des em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Urbanismo e Servigos Publicos, aos trinta dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco.

RONAN MANUEL LIBERAL LIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Urbanismo e Servigos Publicos
Decreto n° 012/2025-GAP/PMS

ANEXO
ITEM MAT. CARGO SERVIDOR (A) PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1 52446 AG.OP.EQUIP.VEIC.-MOTORISTA VEICULOS LEVES | ADENILSON DE MATOS FERRAZ PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
2 31021 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ADINOR CESAR SANTOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
3 88176 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ALAN JOSE CASTRO DA CUNHA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
4 86168 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ALEXANDER SILVA VALENTIM PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
5 84841 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ALIDES SANTOS VASCONCELOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
6 84471 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ALUISIO DA SILVA RAMOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
7 85524 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ANA MARIA DUTRA DA SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
8 83860 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ANDERNEI CARDOSO RODRIGUES PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
9 59311 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ANSELMO SANTOS DE SOUSA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
10 89534 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ANTONIELE QUINTINO DOS SANTOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
11 49495 AGENTE OP.DE CONSERVACAO-COVEIRO ANTONIO DA SILVA PSS N°001/2022 - SEMURB/PMS
12 81518 AG. OP.EQUIP.E VEIC.-MOTORISTA VEIC.PESADOS | ANTONIO DE LIMA SANTOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
13 31023 AGENTE OP.DE CONSERVACAO-COVEIRO ANTONIO FRANCISCO DE OLIVEIRA PSS N°001/2022 - SEMURB/PMS
14 88704 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ANTONIO FRANCISCO SILVA CASTRO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
15 84836 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ARLISSON SILVA BRANDAO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
16 89479 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA AURIVETE DA SILVA E SOUSA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
17 88392 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA BIANOR DEODATO SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
18 84547 AG.OP.EQUIP. VEIC. - MOTORISTA BRUNO FERREIRA CARVALHO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
19 84473 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA CLEDINALDO MOTA DE JESUS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
20 83261 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA CLEDISON DA SILVA BERNARDES PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
21 83864 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA CLEDSON DA CONCEICAO NASCIMENTO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
22 89633 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA CLEIDE DE AQUINO LIMA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
23 88606 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA CLEMERSON ALMEIDA CASTRO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
24 84497 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA CLEOSSON ALMEIDA PANTOJA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
25 88390 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA DANIEL FERREIRA FEITOSA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
26 60716 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA DENIVALDO DOS SANTOS CORREA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
27 86188 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA EDILSON REGIS BATISTA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
28 51009 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA EDIVALDO OLIVEIRA DA ROCHA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
29 89619 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA EDNALDO MOTA DE JESUS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
30 85262 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA EDSON FERREIRA PINTO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
31 88381 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ELIEL DE SOUSA CUNHA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
32 88379 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ERNANDES NAZARENO CAMPOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
33 89158 AG. OP.EQUIP.E VEIC.-MOTORISTA VEIC.PESADOS | FRANCISCO EDUARDO DE SOUSA SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
34 86205 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA FRANCISCO GENILSON SILVA BRASIL PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
35 81523 AGENTE OP. DE CONSERVACAO FRANCISCO JUNIOR SOUSA AZULINO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS

[
=N

84470

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

FRANCISCO MORAIS DA SILVA

PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS

w
Q2

49374

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

GENILSON ARAUJO DE OLIVEIRA

PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
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84788

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

HERNANDES CARVALHO DE SOUSA JUNIOR

PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS

39 22340 AGENTE OP. DE SERV. GERAIS HILDA ANTONIA DA SILVA ANDRADE PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
40 90149 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ILAYNA BRUNA DA SILVA SANTOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
41 88334 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA IVALDO REIS DA SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
42 32745 AGENTE OP. DE CONSERVACAO IVANILDO OLIVEIRA CRUZ PSS N°001/2022 - SEMINFRA/PMS
43 71865 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA IVONEY VIANA CASSIANO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
44 89947 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JESSICA PATRICIA DA SILVA MOTA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
ITEM MAT. CARGO SERVIDOR (A) PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
45 22310 AGENTE OP. DE CONSERVACAO JOAQUIM CASEMIRO DOS SANTOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
46 83121 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JOCELIO RAMOS DOS SANTOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
47 23534 AG. OP.EQUIP.E VEIC.-MOTORISTA VEIC.PESADOS | JOEDSON CHARLES RIBEIRO ALVES PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
48 50103 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JOEL SILVA DE AGUIAR PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
49 88726 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JONATAS SILVA DOS SANTOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
50 32726 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JORGE CONCEICAO SARAIVA CUNHA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
51 35513 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JORGE OLIVEIRA DA SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
52 81535 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JOSE ALVES DE ASEVEDO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
53 83279 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JOSE DE SOUSA LIMA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
54 84942 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JOSE GENIVALDO ALVES DE SOUSA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
55 49358 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JOSE IVAN SOARES DO NASCIMENTO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
56 89622 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JOSIETE OLIVEIRA DE SOUSA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
57 87776 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA JUCICLEI GUIMARAES FERREIRA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
58 87518 AG. OP.EQUIP.E VEIC.-MOTORISTA VEIC.PESADOS | KETTSON JHONNY DE SOUSA OLIVEIRA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
59 86191 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA LEODILSON BATISTA DE SOUSA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
60 89958 AG. OP.SEG.PATRIM. - VIGIA LUCICLEI PATROCINIO DE JESUS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
61 83889 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA LUIZ AUGUSTO CONCEIGAO FIGUEIREDO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
62 35229 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA LUZILENE SIEBRA DOS SANTOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
63 88757 AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-APONTADOR MALTON ROBERTSON GOES BRITO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
64 87144 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA MANOEL ALEX CASTRO VALENTE PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
65 60702 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA MANOEL CONCEICAO SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
66 83888 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA MANOEL DOS SANTOS FILHO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
67 86185 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA MANOEL DOS SANTOS SOBRINHO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
68 89536 AG. OP.SEG.PATRIM. - VIGIA MANOEL HENRIQUE ALVES MARQUES PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
69 82997 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA MARCELO LOPES DOS SANTOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
70 89962 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA MARILDA MONTEIRO DE SOUSA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
71 86190 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA MARILENE FIGUEIRA DA SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
72 88314 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA MARIO CESAR GONCALVES LIMA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
73 89967 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA MARTA MARICAUA MOREIRA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
74 81319 AG. OP.SEG.PATRIM. - VIGIA MAX LEOMAR REGO MARTINS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
75 83265 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA MOISES DOS SANTOS GUIMARAES PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
76 85263 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA NATALINO DA SILVA FERREIRA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
77 89638 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA NEI PAIXAO DA CRUZ PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
78 84838 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA NEILA MARIA DA COSTA SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
79 88401 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA NEUCENILDO DOS PASSOS SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
80 89645 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA NEY LAILSON DA COSTA PIRES PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
81 87870 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA OCINEIA ALVES NUNES PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
82 72697 AG. OP. DE CONSERVACAO ODILENE LAURIDO DE LIRA PSS N°001/2022 - SEMINFRA/PMS
83 88398 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA PAULO VITOR SILVA DE OLIVEIRA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
84 103983 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RAFAEL VIEIRA OLIVEIRA PSS N° 002/2024 — SEMAP/PMS
85 83883 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RAIMUNDO ANASTACIO DA COSTA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
86 86917 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RAIMUNDO ELVIS DA SILVA SABINO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
87 32735 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RAIMUNDO JOSE DA SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
88 51008 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RAIMUNDO NONATO DA SILVA RAMOS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
89 62184 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RAIMUNDO NONATO DA SILVA REGO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
90 88342 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RAIMUNDO NONATO TAVARES OLIVEIRA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
91 63339 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RAIMUNDO PAULO DE SOUSA CORREA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
92 34830 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RAMON FARIAS DE CASTRO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
ITEM MAT. CARGO SERVIDOR (A) PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
93 90148 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA REGIANE DOS ANJO DA COSTA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
94 86189 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA REGINALDO OLIVEIRA DA MOTA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
95 84845 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RENATO DO NASCIMENTO SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
96 87775 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA RISONILDO PEREIRA CASTRO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
97 84461 AG. OP.SEG.PATRIM. - VIGIA RODRIGO MARTINS PEDROSO PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
98 32738 AG. OP.SEG.PATRIM. - VIGIA ROGERIO DA CONCEICAO OLIVEIRA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
99 87138 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ROSANGELA DE SOUSA BARBOSA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
100 89955 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ROSICLEIDE DE SOUSA BARBOSA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
101 88669 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ROSILENE SILVA GARCIA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
102 32740 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ROSINOR SANTOS DA SILVA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
103 87121 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA ROSIVALDO DE SOUSA ROCHA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
104 84783 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA SILAS ANDRADE DE SOUZA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
105 53033 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA SILVIO JUNIO RODRIGUES VINHOTE PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
106 83885 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA THIAGO ANDRE DE MIRANDA REIS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
107 22363 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA TOBIAS DA LUZ FARIAS PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
108 52204 AG. OP.EQUIP.E VEIC.-MOTORISTA VEIC.PESADOS | VALDEMIRO ALVES DA COSTA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
109 83886 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA VALDIVINO JORGE OLIVEIRA PSS N°001/2021 - SEMAG/PMS
110 81306 AG. OP. DE CONSERVACAO VANDERLEI DE SOUSA FONSECA PSS N°001/2022 - SEMINFRA/PMS

Publicada na pagina oficial da Prefeitura Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Caodigo Identificador:B67E07DE
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DECRETO MUNICIPAL N° 239, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.
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Regulamenta os artigos 33 e 34 da Lei Municipal n° 301, de 1° de dezembro de 2025, aprova a Planta Genérica de Valores
Imobiliarios (PVGI) do Municipio de Senador Jos¢ Porfirio para o exercicio de 2026, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SENADOR JOSE PORFIRIO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e em
conformidade com o disposto nos artigos 33 e 34 da Lei Municipal n° 301, de 1° de dezembro de 2025,

DECRETA:

DA PLANTA GENERICA DE VALORES IMOBILIARIOS

Fica aprovada, na forma deste decreto e de seus anexos, a Planta Genérica de Valores Imobiliarios (PVGI) do Municipio de Senador José Porfirio,
que estabelece os valores unitarios de metro quadrado de terreno e de construgao, bem como os fatores de corregdo a serem utilizados na apuragéo do
valor venal dos iméveis para fins de lancamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU para o exercicio de 2026.

DA APURACAO DO VALOR VENAL

A Planta Genérica de Valores Imobilidrios (PVGI) de que trata o art. 1° € composta pelos seguintes anexos:

Anexo I - Tabela de Valores Unitarios de Metro Quadrado de Terreno;

Anexo II - Tabela de Fatores de Corre¢do do Terreno (FCT);

Anexo III - Tabela de Fatores de Corregdo da Construcdo (FCC);

Anexo IV - Tabela de Valores do Metro Quadrado da Construggo por Tipo de Edificagdo.

O valor venal dos imodveis, para fins de célculo do IPTU, sera apurado com base nos valores e metodologias constantes da Lei Complementar
Municipal n° 301/2025 e nos critérios estabelecidos neste decreto e em seus anexos.

Os valores expressos em UFM serdo convertidos em moeda corrente pelo valor vigente na data do langamento

Do Valor Venal do Terreno e do Valor Venal da Construgdo

O Valor Venal do Terreno — VVT, sera apurado pela formula VVT = APL x Vm2T x FCT, onde:

APL ¢ Area Proporcional do Lote, conforme definido na Lei Municipal n° 301/2025;

Vm2T ¢ o valor do metro quadrado do terreno, conforme Anexo I deste Decreto; e

FCT ¢ o Fator Corretivo do Terreno, obtido pela média aritmética simples dos indices constantes no Anexo II deste Decreto.
O Valor Venal da Construgdo (VVC) sera apurado pela formula VVC = ACT x Vm2C x FCC, onde:

ACT é a Area Construida Tributavel, conforme definido na Lei Municipal n® 301/2025.

Vm2C ¢ o Valor do metro quadrado da construgio, conforme Anexo IV deste Decreto.

FCC ¢ Fator Corretivo da Construcdo, obtido pela média aritmética simples dos indices constantes no Anexo III deste Decreto.

Do Valor Venal do Imdvel

O Valor Venal do Imével — VV, correspondera a soma do Valor Venal do Terreno-VVT e do Valor Venal da Constru¢do-VVC, quando se tratar de
imoével predial, ou apenas ao Valor Venal do Terreno (VVT), quando se tratar de imével territorial, aplicando-se as aliquotas definidas no art. 53 da
Lei Complementar Municipal n® 301/2025:

0,5% para Imoével Predial - RESIDENCIAL;

0,8% para Imodvel Predial - MISTO;

1% para Imoével Predial - COMERCIAL; e

2 % para Imoével Territorial.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Senador José Porfirio, em 30 de dezembro de 2025.

LEONALDO ALBUQUERQUE DE SOUSA

Prefeito Municipal

- TABELA DE VALORES UNITARIOS DE METRO QUADRADO DE TERRENO

LOGRADOURO VALOR (UFM)
1 PASSAGEM AEROPORTO 2,30
2 RUA 14 DE ABRIL 0,50
3 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
4 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
5 RUA DAS FLORES 1,10
6 RUA GEAN DE MELO 1,10
7 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
8 RUA JUNIOR 1,10
9 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
10 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
11 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 0,90
12 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
13 RUA 13 DE MAIO 1,00
14 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
15 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
16 RUA SANTA LUZIA 1,10
17 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 3,00
18 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,30
19 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
20 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
21 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 0,90
22 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,10
23 RUA 07 DE SETEMBRO 2,20
24 RUA 14 DE ABRIL 0,50
25 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
26 RUA BENJAMIM 2,50
27 RUA BENJAMIM 2,30
28 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
29 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,10
30 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
31 RUA 13 DE MAIO 1,00
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32 RUA 14 DE ABRIL 0,50
33 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
34 RUA BENJAMIM 2,50
35 RUA GEAN DE MELO 0,90
36 RUA JUNIOR 1,10
37 RUA SANTA LUZIA 1,10
38 RUA TIRADENTES 3,00
39 RUA TIRADENTES 2,50
40 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,30
41 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
42 TRAVESSA PEDRO REGALADO 2,50
43 TRAVESSA PEDRO REGALADO 2,50
44 TRAVESSA SAO FRACISCO 1,10
45 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
46 RUA 14 DE ABRIL 0,50
47 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
48 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
49 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
50 RUA MARECHAL ASSUNCAO 4,00
51 RUA SANTA LUZIA 1,10
52 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,30
53 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 0,90
54 RUA 14 DE ABRIL 0,50
55 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
56 RUA BENJAMIM 2,50
57 RUA MARECHAL ASSUNCAO 3,00
58 RUA SANTA LUZIA 0,90
59 RUA TIRADENTES 2,50
60 RUA TIRADENTES 2,50
61 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 0,90
62 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
63 TRAVESSA SAO FRACISCO 1,10
64 TRAVESSA SAO FRACISCO 0,90
65 PASSAGEM BOM JESUS 1,10
66 RUA 14 DE ABRIL 0,50
67 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
68 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
69 RUA MARECHAL ASSUNCAO 3,00
70 RUA SAO JORGE 0,90
71 RUA TIRADENTES 3,00
72 RUA TIRADENTES 2,50
73 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
74 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
75 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,50
76 TRAVESSA SAO FRACISCO 1,10
77 RUA 07 DE SETEMBRO 2,50
78 RUA 14 DE ABRIL 0,50
79 RUA CLOVIS MENDES 0,90
80 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
81 RUA MARECHAL ASSUNCAO 3,00
82 RUA SAO JORGE 0,90
83 RUA TIRADENTES 3,00
84 RUA TIRADENTES 3,00
85 RUA TIRADENTES 2,50
86 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 3,00
87 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 0,90
88 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
89 TRAVESSA SAO FRACISCO 0,90
90 PASSAGEM S PASS FUNTELPA 1,50
91 RUA 13 DE MAIO 2,30
92 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
93 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
94 RUA MARECHAL ASSUNCAO 2,50
95 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
96 RUA TIRADENTES 3,00
97 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 0,90
98 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
99 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
100 RUA 07 DE SETEMBRO 2,50
101 RUA 13 DE MAIO 1,00
102 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
103 RUA CLOVIS MENDES 0,90
104 RUA SANTA LUZIA 1,10
105 RUA TIRADENTES 3,00
106 RUA TIRADENTES 2,50
107 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,50
108 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
109 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,50
110 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
111 TRAVESSA PEDRO REGALADO 2,50
112 TRAVESSA SAO FRACISCO 1,10
113 TRAVESSA SAO FRACISCO 0,90
114 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
115 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
116 RUA SAO JORGE 0,90
117 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 3,00
118 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
119 TRAVESSA SAO FRACISCO 1,10
120 TRAVESSA SAO FRACISCO 0,90
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121 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
122 RUA 07 DE SETEMBRO 2,50
123 RUA 13 DE MAIO 2,30
124 RUA DAS FLORES 1,10
125 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
126 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
127 TRAVESSA PEDRO REGALADO 2,50
128 PASSAGEM AEROPORTO 2,30
129 PASSAGEM BOM JESUS 2,30
130 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
131 RUA 07 DE SETEMBRO 2,20
132 RUA 13 DE MAIO 2,30
133 RUA DAS FLORES 1,10
134 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,50
135 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 2,50
136 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,50
137 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
138 TRAVESSA SAO FRACISCO 1,10
139 PASSAGEM BOM JESUS 2,50
140 RUA 07 DE SETEMBRO 2,50
141 RUA BENJAMIM 2,50
142 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
143 RUA JUNIOR 1,10
144 RUA SANTA LUZIA 1,10
145 RUA SANTA LUZIA 0,90
146 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,50
147 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
148 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 2,50
149 PASSAGEM AEROPORTO 2,30
150 RUA 13 DE MAIO 2,30
151 RUA 13 DE MAIO 1,10
152 RUA 13 DE MAIO 1,00
153 RUA DAS FLORES 1,10
154 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
155 RUA SANTA LUZIA 1,10
156 RUA TIRADENTES 3,00
157 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
158 RUA 07 DE SETEMBRO 2,50
159 RUA 13 DE MAIO 2,30
160 RUA 13 DE MAIO 1,10
161 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
162 RUA SANTA LUZIA 1,10
163 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 2,50
164 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
165 PASSAGEM BOM JESUS 2,50
166 PASSAGEM BOM JESUS 2,30
167 RUA 13 DE MAIO 2,30
168 RUA BENJAMIM 2,50
169 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
170 RUA SANTA LUZIA 1,10
171 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,50
172 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
173 RUA 14 DE ABRIL 0,50
174 RUA 14 DE ABRIL 0,50
175 RUA BEIRA MAR 3,00
176 RUA BENJAMIM 2,50
177 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
178 RUA MARECHAL ASSUNCAO 3,00
179 RUA SAO JORGE 0,90
180 RUA TIRADENTES 3,00
181 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 3,00
182 TRAVESSA MANOEL CARDOSO 0,90
183 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 0,90
184 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,10
185 RUA 07 DE SETEMBRO 2,30
186 RUA 13 DE MAIO 2,30
187 RUA BEIRA MAR 3,00
188 RUA BENJAMIM 2,50
189 RUA DAS FLORES 1,10
190 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
191 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
192 PASSAGEM AEROPORTO 2,30
193 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
194 RUA 14 DE ABRIL 0,50
195 RUA SANTA LUZIA 0,90
196 RUA TIRADENTES 3,00
197 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 3,00
198 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
199 RUA 07 DE SETEMBRO 2,20
200 RUA 13 DE MAIO 1,00
201 RUA BEIRA MAR 0,90
202 RUA BENJAMIM 2,50
203 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 3,00
204 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
205 TRAVESSA MANOEL CARDOSO 0,90
206 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 2,50
207 RUA 14 DE ABRIL 0,50
208 PASSAGEM BOM JESUS 1,10
209 PASSAGEM S PASS MAZAN 0,90
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210 RUA 07 DE SETEMBRO 2,20
211 RUA ACATAUASSU NUNES 0,90
212 RUA BEIRA MAR 0,90
213 RUA CLOVIS MENDES 0,90
214 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
215 TRAVESSA MANOEL CARDOSO 0,90
216 PASSAGEM BOM JESUS 1,10
217 PASSAGEM S PASS MAZAN 0,90
218 RUA BEIRA MAR 0,90
219 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,50
220 TRAVESSA MANOEL CARDOSO 0,90
221 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 2,50
222 PASSAGEM MANOEL FARIAS 3,00
223 PASSAGEM S PASS MAZAN 0,90
224 RUA 13 DE MAIO 1,00
225 RUA BEIRA MAR 0,90
226 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
227 RUA SAO JORGE 0,90
228 TRAVESSA EDSON 0,90
229 TRAVESSA MANOEL CARDOSO 0,90
230 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
231 PASSAGEM S PASS MAZAN 0,90
232 TRAVESSA MANOEL CARDOSO 0,90
233 RUA 13 DE MAIO 1,00
234 PASSAGEM BOM JESUS 2,30
235 PASSAGEM S PASS MAZAN 0,90
236 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
237 RUA 13 DE MAIO 1,00
238 RUA BEIRA MAR 0,90
239 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
240 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
241 RUA MARECHAL ASSUNCAO 3,00
242 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,50
243 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
244 RUA SANTA LUZIA 0,90
245 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 0,90
246 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 0,90
247 TRAVESSA EDSON 1,30
248 TRAVESSA EDSON 1,30
249 TRAVESSA EDSON 0,90
250 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
251 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
252 TRAVESSA SAO FRACISCO 1,10
253 RUA 13 DE MAIO 1,00
254 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
255 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 0,90
256 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
257 RUA SANTA LUZIA 0,90
258 RUA SAO FRACISCO 1,10
259 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
260 TRAVESSA EDSON 0,90
261 TRAVESSA SAO FRACISCO 1,10
262 PASSAGEM AEROPORTO 2,30
263 RUA 07 DE SETEMBRO 2,50
264 RUA 14 DE ABRIL 0,50
265 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
266 RUA GEAN DE MELO 1,10
267 RUA JUNIOR 1,10
268 RUA SANTA LUZIA 1,10
269 RUA SANTA LUZIA 1,10
270 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
271 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
272 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 0,90
273 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,10
274 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
275 RUA 13 DE MAIO 1,00
276 RUA BENJAMIM 2,50
277 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
278 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
279 RUA SAO FRACISCO 1,10
280 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
281 RUA 13 DE MAIO 2,30
282 RUA 13 DE MAIO 1,00
283 RUA 14 DE ABRIL 0,50
284 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 0,90
285 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
286 TRAVESSA EDSON 0,90
287 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
288 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
289 RUA ACATAUASSU NUNES 0,90
290 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
291 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 0,90
292 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,50
293 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
294 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
295 TRAVESSA EDSON 0,90
296 RUA 13 DE MAIO 1,00
297 RUA ACATAUASSU NUNES 0,90
298 RUA BENJAMIM 2,50
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299 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
300 RUA HENRRIQUE DIAS 0,90
301 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
302 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 0,90
303 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,50
304 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 0,90
305 RUA SAO JORGE 0,90
306 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
307 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
308 TRAVESSA EDSON 1,30
309 TRAVESSA EDSON 0,90
310 TRAVESSA EDSON 0,90
311 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
312 PASSAGEM LAZARINE 0,90
313 RUA 13 DE MAIO 1,10
314 RUA ACATAUASSU NUNES 0,90
315 RUA BENJAMIM 2,50
316 RUA BENJAMIM 2,30
317 RUA JUNIOR 0,90
318 RUA SAO JORGE 0,90
319 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,50
320 TRAVESSA EDSON 1,30
321 TRAVESSA EDSON 0,90
322 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
323 RUA ACATAUASSU NUNES 2,30
324 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
325 RUA ACATAUASSU NUNES 0,90
326 RUA BENJAMIM 2,50
327 RUA BENJAMIM 2,30
328 RUA SANTA LUZIA 1,10
329 RUA SANTA LUZIA 0,90
330 RUA SAO JORGE 0,90
331 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
332 TRAVESSA EDSON 1,30
333 TRAVESSA EDSON 0,90
334 PASSAGEM LAZARINE 0,90
335 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
336 RUA CLOVIS MENDES 0,90
337 RUA GEAN DE MELO 0,90
338 RUA SAO JORGE 0,90
339 TRAVESSA EDSON 0,90
340 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 0,90
341 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
342 RUA BENJAMIM 2,50
343 RUA JUNIOR 0,90
344 RUA SAO JORGE 0,90
345 TRAVESSA CORONEL TENORIO 0,90
346 TRAVESSA SAO FRACISCO 0,90
347 RUA ACATAUASSU NUNES 0,90
348 RUA GEAN DE MELO 0,90
349 RUA JUNIOR 0,90
350 RUA GEAN DE MELO 0,90
351 RUA JUNIOR 0,90
352 RUA SAO JORGE 0,90
353 TRAVESSA SAO FRACISCO 0,90
354 RUA GEAN DE MELO 0,90
355 RUA JUNIOR 0,90
356 TRAVESSA PEDRO REGALADO 2,50
357 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
358 RUA CLOVIS MENDES 0,90
359 RUA GEAN DE MELO 0,90
360 RUA SAO JORGE 0,90
361 TRAVESSA SAO FRACISCO 0,90
362 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
363 RUA CLOVIS MENDES 0,90
364 RUA GEAN DE MELO 0,90
365 RUA JUNIOR 0,90
366 RUA SANTA LUZIA 1,10
367 RUA SAO JORGE 0,90
368 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
369 TRAVESSA CORONEL TENORIO 0,90
370 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
371 TRAVESSA SAO FRACISCO 0,90
372 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
373 RUA CLOVIS MENDES 0,90
374 RUA GEAN DE MELO 1,10
375 RUA GEAN DE MELO 0,90
376 RUA JUNIOR 0,90
377 RUA SANTA LUZIA 0,90
378 RUA SAO JORGE 0,90
379 TRAVESSA CORONEL TENORIO 0,90
380 TRAVESSA EDSON 0,90
381 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
382 RUA BENJAMIM 2,50
383 RUA CLOVIS MENDES 0,90
384 RUA GEAN DE MELO 0,90
385 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
386 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 3,00
387 TRAVESSA SAO FRACISCO 0,90
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388 RUA GEAN DE MELO 0,90
389 RUA JUNIOR 0,90
390 TRAVESSA CORONEL TENORIO 0,90
391 TRAVESSA EDSON 1,30
392 TRAVESSA EDSON 0,90
393 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
394 RUA CLOVIS MENDES 0,90
395 RUA JUNIOR 0,90
396 RUA 07 DE SETEMBRO 2,20
397 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
398 RUA CLOVIS MENDES 0,90
399 RUA GEAN DE MELO 0,90
400 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 0,90
401 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,50
402 RUA TIRADENTES 3,00
403 TRAVESSA EDSON 0,90
404 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
405 RUA JUNIOR 0,90
406 RUA MARECHAL ASSUNCAO 3,00
407 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,50
408 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 0,90
409 TRAVESSA EDSON 0,90
410 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
411 RUA MARECHAL ASSUNCAO 3,00
412 PASSAGEM BOM JESUS 1,10
413 RUA 13 DE MAIO 1,00
414 RUA DAS FLORES 1,10
415 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
416 TRAVESSA EDSON 0,90
417 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,50
418 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
419 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
420 PASSAGEM BOM JESUS 1,10
421 RUA 13 DE MAIO 1,00
422 RUA HENRRIQUE DIAS 0,90
423 RUA JOAO INACIO 1,10
424 RUA MARECHAL ASSUNCAO 3,00
425 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
426 TRAVESSA CORONEL TENORIO 1,10
427 TRAVESSA EDSON 0,90
428 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
429 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
430 RUA JOAO INACIO 1,10
431 RUA SAO JORGE 1,10
432 TRAVESSA NEWTON MIRANDA 2,50
433 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
434 RUA JOAO INACIO 1,10
435 RUA DAS FLORES 1,10
436 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
437 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
438 RUA SANTA LUZIA 1,10
439 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
440 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
441 RUA 14 DE ABRIL 0,50
442 RUA BENJAMIM 2,50
443 RUA DAS FLORES 1,10
444 RUA GEAN DE MELO 0,90
445 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
446 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 0,90
447 RUA MARECHAL ASSUNCAO 2,50
448 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
449 RUA SANTA LUZIA 1,10
450 RUA SAO JORGE 0,90
451 RUA TIRADENTES 3,00
452 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
453 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
454 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
455 RUA BENJAMIM 2,50
456 RUA DAS FLORES 1,10
457 RUA GEAN DE MELO 1,10
458 RUA GEAN DE MELO 0,90
459 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
460 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
461 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
462 RUA SANTA LUZIA 1,10
463 RUA SAO JORGE 1,10
464 RUA SAO JORGE 0,90
465 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 3,00
466 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
467 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 0,90
468 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
469 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,10
470 PASSAGEM BOM JESUS 1,10
471 RUA 13 DE MAIO 2,30
472 RUA BENJAMIM 2,50
473 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
474 RUA SANTA LUZIA 1,10
475 RUA TIRADENTES 2,50
476 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,10
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477 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
478 PASSAGEM BOM JESUS 2,50
479 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
480 RUA ACATAUASSU NUNES 0,90
481 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
482 RUA BENJAMIM 2,50
483 RUA CLOVIS MENDES 0,90
484 RUA GEAN DE MELO 0,90
485 RUA SAO JORGE 0,90
486 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
487 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 0,90
488 TRAVESSA PEDRO REGALADO 0,90
489 PASSAGEM BOM JESUS 2,50
490 PASSAGEM BOM JESUS 1,10
491 RUA 07 DE SETEMBRO 2,50
492 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
493 RUA BENJAMIM 2,50
494 RUA CLOVIS MENDES 0,90
495 RUA DAS FLORES 1,10
496 RUA GEAN DE MELO 1,10
497 RUA GEAN DE MELO 0,90
498 RUA JUNIOR 1,10
499 RUA JUNIOR 0,90
500 RUA MAGALHAES BARATA 3,00
501 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
502 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 0,90
503 TRAVESSA EDSON 0,90
504 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
505 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 0,90
506 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,10
507 PASSAGEM AEROPORTO 2,30
508 RUA ACATAUASSU NUNES 1,10
509 RUA BENJAMIM 2,50
510 RUA CLOVIS MENDES 0,35
511 RUA DAS FLORES 3,00
512 RUA GEAN DE MELO 0,90
513 RUA JUNIOR 0,90
514 RUA SAO JORGE 0,90
515 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,30
516 TRAVESSA CORONEL TENORIO 3,00
517 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,50
518 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
519 RUA 07 DE SETEMBRO 2,50
520 RUA 13 DE MAIO 2,30
521 RUA 13 DE MAIO 1,00
522 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
523 RUA DAS FLORES 1,10
524 RUA GEAN DE MELO 0,90
525 RUA JUNIOR 1,10
526 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 3,00
527 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,50
528 TRAVESSA EDSON 1,50
529 TRAVESSA EDSON 1,10
530 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
531 RUA 13 DE MAIO 2,30
532 RUA 13 DE MAIO 1,00
533 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
534 RUA BENJAMIM 2,50
535 RUA CLOVIS MENDES 0,90
536 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
537 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 2,30
538 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 0,90
539 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
540 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 0,90
541 RUA SANTA LUZIA 1,10
542 RUA SAO FRANCISCO DE ASSIS 0,35
543 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 0,90
544 TRAVESSA CORONEL TENORIO 0,90
545 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,10
546 TRAVESSA PEDRO REGALADO 0,90
547 PASSAGEM LAZARINE 0,90
548 RUA 07 DE SETEMBRO 2,50
549 RUA 13 DE MAIO 1,00
550 RUA ACATAUASSU NUNES 0,90
551 RUA CLOVIS MENDES 0,90
552 RUA CLOVIS MENDES 0,35
553 RUA DAS FLORES 1,10
554 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 0,90
555 RUA SANTA LUZIA 1,10
556 TRAVESSA EDSON 0,90
557 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
558 PASSAGEM PADRE KANOVA 3,00
559 RUA CLOVIS MENDES 0,90
560 RUA CLOVIS MENDES 0,35
561 RUA SANTA LUZIA 0,90
562 RUA SAO JORGE 0,90
563 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 3,00
564 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,50
565 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,30
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566 PASSAGEM BOM JESUS 2,30
567 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
568 RUA 14 DE ABRIL 2,50
569 RUA BEIRA MAR 3,00
570 RUA BENJAMIM 2,50
571 RUA GEAN DE MELO 1,10
572 RUA GEAN DE MELO 0,90
573 RUA JUNIOR 0,90
574 RUA MARECHAL ASSUNCAO 3,00
575 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
576 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 3,00
577 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 2,50
578 TRAVESSA CORONEL TENORIO 0,90
579 TRAVESSA SAO FRACISCO 0,90
580 RUA 13 DE MAIO 2,30
581 RUA 13 DE MAIO 1,10
582 RUA ANTONIO BARBOSA 0,90
583 RUA GEAN DE MELO 0,90
584 RUA HENRRIQUE DIAS 1,10
585 RUA MAGALHAES BARATA 3,00
586 RUA MARECHAL ASSUNCAO 4,00
587 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
588 RUA SANTA LUZIA 1,10
589 RUA SAO JORGE 0,90
590 TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO 0,90
591 TRAVESSA OLIVIO BAHIA 2,50
592 TRAVESSA PEDRO REGALADO 2,50
593 TRAVESSA SAO FRACISCO 1,10
594 RUA 14 DE ABRIL 0,50
595 RUA BENJAMIM 2,50
596 RUA CLOVIS MENDES 0,90
597 RUA DAS FLORES 1,10
598 RUA GEAN DE MELO 0,90
599 RUA JOAO INACIO DE SOUSA 1,10
600 RUA JUNIOR 0,90
601 RUA NOSSA SENHORA DE LOURDES 0,35
602 RUA RAIMUMDO UCHOA TENORIO 1,10
603 RUA SANTA LUZIA 1,10
604 TRAVESSA EDSON 0,90
605 TRAVESSA PEDRO REGALADO 0,90
606 RUA BENJAMIM 2,50
607 TRAVESSA PEDRO REGALADO 1,10
608 RUA MARECHAL ASSUNCAO 2,50
609 RUA SAO JORGE 0,90
610 RUA BENJAMIM 2,50
611 RUA 07 DE SETEMBRO 3,00
612 RUA TIRADENTES 3,00
613 RUA DAS FLORES 1,10
614 RUA CLOVES MENDES 0,35
615 RUA NOSSA SENHORA DE LURDES 0,90
616 RUA MARIA WALDOMIRA 2,00
617 RUA SAO FRANCISCO DE ASSIS 2,00
618 RUA SAO FRANCISCO DE ASSIS 1,50
619 RUA FERNANDO BARROS 0,90
620 RUA BODOCO 0,90
621 RUA PARAISO 2,00
622 PASSAGEM AIRTON SENA 0,90
623 RUA NOVA 2,00
624 RUA JOAQUIM DE BARROS 2,00
625 RUA PROFESSOR UBIRAJARA 2,00
626 RUA PROJETISTA JORGE UMBUZEIRO 0,90
627 RUA JOSE DE BARROS 0,90
628 RUA JOSE REBELO 0,90
629 RUA PEDRO GOMES 0,90
630 RUA NEWTON MIRANDA 0,90
631 RUA NEUSA LIMA 0,90
632 TRAV. EDSON 0,90
633 TRAV. CORONEL TENORIO 0,90
634 TRAV. SAO FRANCISCO 2,5

635 TRAV. ABEL FIGUEIREDO 0,90
636 TRAV. OLIVIO BAHIA 0,90
637 TRAV. MAMEDIO 0,90
638 TRAV. PEDRO REGALADO 0,90

- FATORES CORRETIVOS DO TERRENO (FCT)

Fator Corretivo de Delimitagio

Codigo Descricao Fator de Corregio
2 Cerca 0

3 Muro 1,60
4 Calgada 0,60
5 Propria construgao 0,60
Fator Corretivo de Situacdo do Terreno

Codigo Descri¢io Fator
1 Meio de quadra 1

2 Esquina / mais de 01 frente 1,50
3 Vila 0,80
4 Encravado 0,20
5 Gleba 0,50
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Fator Corretivo de Pedologia

Codigo Descri¢iao Fator
1 Normal / Firme 2

2 Inundéavel 0,20
3 Alagado 0,10
4 Firme + inundéavel 0,50
5 Firme + alagado 0,30
6 Arenoso / Argiloso 1
Fator Corretivo de Topografia

Codigo Descri¢io Fator
1 Plano 2

2 Aclive 1,50
3 Declive 1

4 Irregular 1

- FATORES CORRETIVO DA CONSTRUCAO (FCC)

Fator Corretivo de Alinhamento

Codigo Descri¢iao Fator de Correcio
1 Alinhada 1,10
2 Recuada 1,50
3 Ultrapassa limite 1,70
Fator Corretivo de Cobertura da Edificacio

Codigo Descri¢io Fator
0 Nao Aplicavel 0,00

1 Improvisada 0,00
2 Palha / zinco 0,00
3 Fibro - cimento 0,00
4 Cavaco 0,00
5 Telha de barro 1,00
6 Laje 1,20
7 Especial 2,00
Fator Corretivo de Disposicdo da Construcio

Codigo Descri¢iio Fator
1 Isolada 1,50
2 Conjugada 1,30
3 Geminada 0,90
Fator Corretivo de Eletrificagio Domiciliar

Codigo Descrigiao Fator
1 Nao possui 0,10
2 Sem medidor 0,30
3 Com medidor 1,00
Fator Corretivo de Estrutura da Edificacdo

Codigo Descrigiao Fator
1 Madeira 0,0

2 Alvenaria 1,0

3 Metalica 1,0

4 Concreto 1,8
Fator Corretivo de Fornecimento de Agua

Codigo Descri¢iio Fator
1 Rede publica 0,90
2 Pogo comum 0,60
3 Pogo artesiano 0,70
4 Nascente 0,40
5 Sistema comunitario 0,30
6 Outros 0,20
Fator Corretivo de Forro

Codigo Descrigio Fator
1 Nao possui 0,10
2 PVC 1,00
3 Gesso 1,00
4 Madeira 1,10
5 Laje 1,20
6 Chapas / Especial 1,00
Fator Corretivo de Instalagio Sanitaria

Codigo Descri¢iio Fator
1 Nao possui 0,20
2 Externa 0,50
3 Interna 1,00
4 Mais de 01 interna 1,20
5 Interna completa 1,50
Fator Corretivo da Parede (Revestimento Interno)

Codigo Descri¢io Fator
1 Improvisado 0,10
2 Taipa 0,00
3 Madeira 0,50
4 Tijolo / Alvenaria 1,00
5 Concreto 1,50
Fator Corretivo de Piso

Codigo Descrigio Fator
1 Chao batido 0,10
2 Cimento 0,40
3 Ceramica / mosaico 1,00
4 Tabua / taco 1,30
5 Carpete 1,50
6 Material plastico / vinilico 1,10
7 Especial 2,00

Fator Corretivo de Revestimento de Fachada
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Codigo Descrigiao Fator
1 Sem 0,20
2 Chapisco 0,60
3 Reboco / embogo 0,60
4 Madeira 0,40
5 Ceramico 1,30
6 Especial 2,00
Fator Corretivo de Situacio da Unidade

Codigo Descri¢io Fator
1 Frente 1,00
2 Fundos 0,50
Fator Corretivo de Tipo de Edificacio

Codigo Descri¢iio Fator
1 Edicula 1,00
2 Telheiro 1,00
3 Deposito 1,20
4 Garagem 1,00
Fator Corretivo do Uso do Sanitario

Codigo Descri¢iio Fator
1 Particular (s6 do domicilio) 1,00
2 Coletivo (mais de 01 domicilio) 0,30
Fator Corretivo de Eletrificagio Domiciliar

Codigo Descrigiao Fator
1 Nao possui 0,00
2 Sem medidor 0,30
3 Com medidor 1,00

- TABELA DE VALORES UNITARIOS DE METRO QUADRADO POR TIPO DE CONSTRUCAO

Tabela de Valores Unitarios de Metro Quadrado de Construgio

Codigo Tipo de Construgio Valor M2 (UFM)
1 Coémodo 0,90
2 Casa 1,15
3 Apartamento 1,50
4 Loja 1,50
5 Sala 1,50
6 Galpdo 1,40
7 Telheiro 0,90
8 Industria 1,60
9 Especial 2,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Senador José Porfirio, em 30 de dezembro de 2025.

LEONALDO ALBUQUERQUE DE SOUSA
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
PORTARIA N° 317/2025-SEMSA DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

PORTARIA N° 317/2025-SEMSA DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

EVERALDO DE SOUZA MARTINS FILHO, Secretario Municipal de Satide — SEMSA, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito José Maria Tapajos, através do Decreto n® 010/2025-GAP/PMS, no uso de suas
atribuigoes legais.

CONSIDERANDO que a saude constitui direito fundamental de todos e dever do Estado, nos termos do art. 196 da Constitui¢do Federal, sendo servico publico essencial que deve ser prestado de forma continua,
universal e eficiente;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, que autoriza a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse ptblico;

CONSIDERANDO a Lei Municipal que regulamenta as contratagdes temporarias no ambito do Municipio de Santarém, especialmente seus arts. 1° e 2°, que definem como necessidade temporaria de excepcional
interesse publico aquelas que, embora previsiveis ou ndo, ndo possam ser supridas com o quadro de pessoal disponivel no momento de sua ocorréncia;

CONSIDERANDO o art. 214 da Lei Municipal n° 14.899/1994 (Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais), que autoriza a contratagio de pessoal por tempo determinado em razio de falta ou insuficiéncia
de servidores para a execugdo de servigos essenciais;

CONSIDERANDO que os servigos publicos de satide possuem natureza essencial e ininterrupta, sendo imprescindivel a manutengdo da forga de trabalho necessaria ao regular funcionamento das unidades
vinculadas a Secretaria Municipal de Saude — SEMSA;

CONSIDERANDO que a ndo prorrogacao dos contratos temporarios atualmente vigentes podera comprometer a continuidade e a eficiéncia da prestagdo dos servigos publicos de satide no dmbito municipal;

CONSIDERANDO que a nfo prorrogagao dos contratos temporarios comprometeria o regular funcionamento das unidades de satide, acarretando risco concreto de descontinuidade na prestacdo dos servigos
publicos essenciais de saude a populagao;

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR a vigéncia dos contratos temporarios dos servidores lotados na Secretaria de Satide do Municipio de Santarém — SEMSA, relacionados em anexo I desta Portaria, por um periodo de 06(seis)
meses, a contar da data desta publicagdo.

Art. 2° - DETERMINAR que os contratos prorrogados sejam automaticamente encerrados ao final do prazo estipulado;

Art. 3° - DETERMINAR que as demais clausulas contratuais sejam mantidas.

Art. 4° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, aos trinta dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco.
EVERALDO DE SOUZA MARTINS FILHO

Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 010/2025 — GAP/PMS

SERVIDORES - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ORD. Matricula Nome Nome Cargo Atual Nome Local Trabalho

1 84913 ABRAAO JOMICE ALMEIDA DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO C.S. SANTANA DO ITUQUI
2 1012601 ACASSIA TEREZA ALMEIDA BENTES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - SAO PEDRO

3 49323 ADAILSON SOUSA DA SILVA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SEMSA - TRANSPORTE
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4 72768 ADELIA GOMES FERREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SAMU

5 61046 ADELSON DE OLIVEIRA GILLET AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES CASA DE APOIO

6 72430 ADILSON SOARES COELHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SAMU

7 83784 ADINA KEILA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA UP A-24 HRS

8 90882 ADINALDO LIMA FREITAS AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM

9 35087 ADNOR PANTOJA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - SAO BRAZ

10 89000 ADONIAS DA PAZ VASCONCELOS AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-ELETRICISTA SEMSA - MANUTENCAO

11 35093 ADRIA AMANDA SILVA DE ARAUJO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - SANTAREM MIRI

12 70955 ADRIA ROSA CORREA SIMPLICIO AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSAC.C.Z

13 103439 ADRIANA DOS SANTOS SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

14 30854 ADRIANA JAQUELINE COSTA DIAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - CONQUISTA

15 49422 ADRIANA MARCIA DAMASCENO PEREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - ALTER DO CHAO 24HS

16 84588 ADRIANA PONTES DE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - SANTARENZINHO

17 92206 ADRIANA ROCHA ABREU TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
18 92625 ADRIANA SOUSA CAMPOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
19 92425 ADRIANA SOUSA DE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

20 71883 ADRIANE CORREA DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

21 87348 ADRIANE CRISTIELE ALMEIDA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL SEMSA - CONSULTORIO DE RUA

22 89482 ADRIANE DA SILVA RAMOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA - ASSESSORIA DE PLANALTO

23 92676 ADRIANE DOS SANTOS BEZERRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

24 92621 ADRIANE KATRINE SILVA CORREA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
25 82053 ADRIANE KELLER SILVA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

26 92435 ADRIANE SOUZA HONORATO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
27 81180 ADRIANO AUGUSTO DA CRUZ LIBERAL AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

28 88887 ADRIANO OLIVEIRA DA SILVA AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - ARAPIXUNA

29 72799 ADRIANO ROCHA PIMENTEL TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
30 90772 ADRIELE DE SOUSA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - MATINHA

31 1013554 ADRIELE DOS SANTOS GOMES AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - BOA VISTA DO TAPARA

32 91562 ADRIELLE CRISTINA DA CUNHA RABELO AGENTE ADMINISTRATIVO UP A-24 HRS

33 81034 ADRIELLE LEAL DIAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) U P A-24 HRS

34 89050 ADRIELMA PATRICIA BATISTA COELHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - URUARA

35 100394 AENYSON ALLAN PIRES CARDOSO TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - MAICA

36 86243 AILTON NINA LIMA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - MELHOR EM CASA

37 92214 AIRTON SANTANA GOMES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
38 104136 ALAN DOS SANTOS PEREIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SAO PEDRO/RIO ARAPIUNS

39 1011794 ALAN ESPINDOLA TORRES TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) CEREST

40 65176 ALAN WAGNER DA SILVA AGUIAR TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) C.R. S DA CRIANCA

41 92709 ALANA CRISTINA MOITA TEIXEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
42 99880 ALANA ISAURA ARAUJO DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
43 92356 ALANA LARISSA OLIVEIRA REGO LIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

44 49529 ALBA LUCIA REGO CORREA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - ARITAPERA

45 53698 ALBANIRA BARBOSA GUIMARAES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.S. ANUMA

46 86849 ALBANIRA DIAS BRUCE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

47 99757 ALBENOR MOTTA CORREA AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
48 92452 ALCILEIDE PINTO ROCHA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
49 60741 ALCINEIA LINHARES PANTOJA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CEREST

50 84881 ALCIONE ANDRADE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL PRESIDIO CUCURUNA

51 92053 ALCIVANE DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

52 103396 ALDALEIA SALVIANO OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - SALVACAO

53 73082 ALDENCAR GALUCIO DE MELO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA ALMOXARIFADO

54 70954 ALDENORA MALCHER GUIMARAES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - ARAPIXUNA

55 89247 ALDICLEIA OLIVEIRA DE SENA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - VITORIA REGIA

56 85803 ALESSANDRA DA SILVA LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
57 103394 ALESSANDRA LUCENA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - DIAMANTINO

58 84591 ALESSANDRA MACIEL AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-COZINHEIRO(A) CAPS/AD 111

59 1014097 ALESSANDRA MONTEIRO DUARTE TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

60 89163 ALESSANDRA PEDROSO DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SAO BRAS

61 92352 ALESSANDRA SOARES DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
62 54111 ALESSANDRO BENTES DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SAMU

63 1014174 ALESSANDRO FARIAS PEREIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
64 104274 ALEX ALEXANDRE DE LIMA COSTA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - ALTER DO CHAO 24HS
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65

50879

ALEX DA SILVA BATISTA

TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A)

HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS

66 89134 ALEX DE SOUSA CORDEIRO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) VETERINARIO(A) SEMSA C.C.Z

67 85459 ALEX GUIMARAES ANTUNES AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
68 100397 ALEX JUNIO DE SOUSA CALDEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CAPS/AD III

69 103768 ALEX RIPARDO DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA EMULT - CONQUISTA

70 84748 ALEX RODRIGO CORREA DE SANTANA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES CCZ/DVS

71 83098 ALEXANDRE FERREIRA DE LIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - JARDIM SANTAREM

72 82184 ALEXANDRE FERREIRA DOS SANTOS AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES TRANSPORTE

73 59595 ALEXANDRE PEREIRA NOGUEIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - VITORIA REGIA

74 86851 ALEXSANDER SIMPLICIO BRASIL AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES TRANSPORTE

75 92216 ALICE BORGES AMARAL TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

76 84592 ALICE VALDA GARCIA DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
77 83307 ALINE CAJADO DE AGUIAR TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

78 99231 ALINE OLIVEIRA DE SOUZA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

79 92031 ALINE TANNER PORTO DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

80 91618 ALINNE ARAUJO DO VALE CARDOSO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

81 100400 ALLAN CASSIO LOPES DE ARAUJO TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) SEMSAC.C.Z

82 87352 ALLANE CASSIA DE ARAUJO MONTEIRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - APARECIDA/CARANAZAL

83 89757 ALVARO MICAEL AQUINO GAMBOA AGENTE OP. DE CONSERVACAO SAMU

84 92635 ALZENIR SOARES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
85 1006018 AMANDA AGUIAR PAUMGARTTEN TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) C.R. MULHER

86 1012386 AMANDA CAFEZAKIS MOUTINHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - SANTARENZINHO

87 1012387 AMANDA DE SOUZA PANTOJA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - SANTARENZINHO 24 HRS

88 72920 AMANDA GISELE PALHETA DE QUADROS TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL UBS - NOVA ESPERANCA DO ITUQUI

89 91605 AMANDA THAIS RABELO NASCIMENTO TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA UP A-24 HRS

90 92145 AMANDA VIEGAS REGIS NEVES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
91 82593 AMARILDO MENEZES DE CASTRO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - JACAMIM

92 1014524 AMIL SANTO AUED TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - TABOCAL

93 22924 ANA ADELIA TAPAJOS VASCONCELOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - INTERVENTORIA

94 85725 ANA ANDRESSA YASMIN VENANCIO CAMPOS SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA C.C. Z

95 100098 ANA BEATRIZ GUIMARAES GONDIM AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
96 84772 ANA CARLA LIMA PAIVA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - NOVA REPUBLICA

97 81393 ANA CAROLINA PINTO CARVALHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
98 103738 ANA CAROLINA SANTOS VILAS BOAS TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
99 100423 ANA CAROLINE GUIMARAES GONDIM AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
100 82993 ANA CELESTE SOUSA FARIAS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CURUAI

101 72918 ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CAPS/AD 111

102 49351 ANA CRISTINA COSTA SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
103 92479 ANA CRISTINA DA SILVA E SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
104 92234 ANA CRISTINA PEREIRA PEDROSO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

105 1012319 ANA JULIA DA SILVA LOBATO AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
106 86853 ANA KEZIA DE SOUZA MOTA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - MAICA

107 84623 ANA LIDIA MOITA MOREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA - NUCLEO TEC.VIG.SAUDE(NTVS)

108 72887 ANA LINA SIQUEIRA BAIMA PESSOA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
109 5815 ANA LUCIA COELHO DA SILVA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
110 54202 ANA LUCIA DA SILVA FERREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL CASA DE APOIO

111 92492 ANA LUCIENE SENA LIMA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

112 100197 ANA LUIZA ALMEIDA PINTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) U P A-24 HRS

113 92100 ANA LUIZA COSTA DEZINCOURT TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
114 92105 ANA MELISSA RAMOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

115 103922 ANA NEIDE SILVA GOMES AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS SAO PEDRO/RIO ARAPIUNS

116 87013 ANA PAULA DOLZANE REIS AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - CONQUISTA

117 92209 ANA PAULA RODRIGUES DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
118 85805 ANA PAULA TAVARES FONSECA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA UP A-24 HRS

119 65086 ANA PRISCILLA SOUSA DE SOUZA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA ESF - MARARU

120 100081 ANA RAQUEL BARBOSA CASTELO AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - SANTARENZINHO

121 99882 ANA VANESSA CASTRO DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

122 89771 ANA VANESSA DA SILVA MORAES AGENTE OP. DE CONSERVACAO SEMSAC.C.Z

123 73083 ANANIAS DOS SANTOS FARIAS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CURUAI 24 HORAS

124 1013928 ANDERSON MARLEN DA SILVA FIGUEIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - AEROPORTO VELHO

125 81406 ANDRE BAIA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS
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126

90551

ANDRE CADMO MARINHO SANTOS

AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA

CAPS-1

127

92707

ANDRE LUIS DE SOUSA PELEJA

TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A)

SEMSA - REGULACAO

128 81795 ANDRE LUIZ DE SOUZA MOREIRA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SAMU

129 1014139 ANDREA CIPRIANO BARROSO RABELO AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
130 92350 ANDREA DA SILVA MOREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
131 91638 ANDREA DE CASTRO DUARTE TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

132 103397 ANDREA FABIOLA OLIVEIRA SANTOS TECNICO(A) EM FARMACIA UBS - FATIMA

133 71853 ANDREA MAIZA BATISTA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
134 50880 ANDREA MARIA AZEVEDO LIMA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
135 61124 ANDREA OLIVIA DE JESUS SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

136 85462 ANDREA REGO DE ALMEIDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA - DVS

137 103616 ANDREA SILVANA DE SOUZA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
138 92455 ANDREIA NUNES BARROS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
139 30633 ANDREIA PIMENTEL MOREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - SAO BRAZ

140 86240 ANDREISON SILVA BRANCHES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

141 85801 ANDRESA AZEVEDO DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

142 92616 ANDRESSA FABIANNE ROCHA BATISTA TECNICO ESPECIALIZADO EM LABORATORIO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
143 85975 ANDRESSA MARQUES DE SOUSA BARBALHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO/BIOQUIMICO CAPS-1

144 89772 ANDRESSA REGIELLY SOUSA ARAUJO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - SURUCUA

145 90810 ANDRESSA ROCHA DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.S. BOCA DE CIMA

146 99759 ANDREZA DE MELLO SILVA MATEUS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

147 104077 ANDRIO WILLIAM CONCEICAO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SAMU

148 85511 ANGELA MARIA FREIRE DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

149 90119 ANGELINA DE SOUSA CUNHA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) CEO TIPO 11T

150 1011946 ANNA CLARA ARAUJO MOTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) CAPS-1

151 1014099 ANNA KAROLINA DE MENEZES MANGUEIRA PESSOA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

152 103841 ANNA PAULA SENA SANCHES AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - SANTARENZINHO

153 30536 ANNA THAYZA ALVES DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA - CONSULTORIO DE RUA

154 82639 ANTONIA ALDENIR DE JESUS LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.S. GUARANA

155 83310 ANTONIA ANABEL AGUIAR PORTELA BARROSO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) CEO - SANTANA

156 83311 ANTONIA BATISTA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

157 84593 ANTONIA ILANILDA DO NASCIMENTO VIANA AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - BOA ESPERANCA

158 82643 ANTONIA JOANA PALMA MOREIRA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - SANTARENZINHO

159 54002 ANTONIA MARIA ALMEIDA DE ARAUJO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - AEROPORTO VELHO

160 60642 ANTONIA MARIA ARAUJO DOS SANTOS AGENTE OP. DE CONSERVACAO SAMU

161 82634 ANTONIO ARAUJO DA SILVA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

162 81212 ANTONIO BERNARDO SILVA GONCALVES TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
163 81107 ANTONIO CARLOS DA SILVA ALBARADO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

164 85778 ANTONIO CARLOS PEREIRA FERREIRA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSAC.C.Z

165 90705 ANTONIO EDSON CANTO GOMES FILHO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES UBS - PIRAQUARA

166 85752 ANTONIO GABRIEL BUCHALLE SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - ALTER DO CHAO

167 1014105 ANTONIO GARCIA BERNARDES NETO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

168 30023 ANTONIO ILSON DOS SANTOS CARDOSO AGENTE DE ATENDIMENTO P.S. ANA

169 83189 ANTONIO JAILSON CARVALHO SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

170 34826 ANTONIO JARLISSON MENEZES RODRIGUES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - ESPERANCA

171 1011447 ANTONIO JOSE SERAFIM DO NASCIMENTO FILHO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA

172 87328 ANTONIO MARIA DE SOUSA BORGES AGENTE OP. DE CONSERVACAO CASA DE APOIO

173 84626 ANTONIO MARLISSON NUNES AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-PEDREIRO SEMSA - MANUTENCAO

174 99903 ANTONIO RYAN DOS SANTOS CORREA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - PRAINHA DO MARO

175 103406 ANTONIO SOARES DA SILVA FILHO AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO UP A-24 HRS

176 49324 ANTONIO SOARES NOBRE AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS SEMSA - MANUTENCAO

177 1007103 ARIANE MARINHO FROES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - CACHOEIRA DO ARUA

178 61358 ARILDA MORAES PEREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
179 83314 ARILZA PEREIRA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UP A-24 HRS

180 80491 ARIZETH CASTRO FERREIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
181 50677 ARLEN JONES RIBEIRO DOS SANTOS AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - MELHOR EM CASA

182 52020 ARLESSON PEREIRA DOS SANTOS AGENTE DE FISCALIZACAO-VIGILANCIA ANIMAL SEMSA C.C.Z

183 81906 ARMANDO FIGUEIRA DE ANDRADE JUNIOR TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA SEMSA - ACADEMIA DE SAUDE-JADERLANDIA
184 52528 AROLDO FIRMINO DE LIMA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - CONQUISTA

185 92665 ARTHUR PIMENTEL DE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
186 1014102 ARYLMA DE LIMA REGO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - BOCA DE CIMA DO ARITAPERA
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187

100425

AUCIONE RIBEIRO MARTINS

AGENTE ADMINISTRATIVO

HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS

188 60544 AUGUSTO CESAR HOLANDA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - FLORESTA

189 88149 AUREA CELIA SILVA SA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - COSTA DO TAPARA

190 82985 AUREA LUCIA REIS DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

191 30719 AUREA SANTOS DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CAPS/AD

192 30482 AUREA SELMA LOPES SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
193 91438 AURENICE LIMA SANTANA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

194 54205 AURIENE FERREIRA DE JESUS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

195 60307 AURINEY BATISTA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

196 103437 BARBARA BARBOSA NASCIMENTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
197 92007 BEATRIZ SANTOS ARAUJO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

198 99872 BENEDITO BARBOSA DE SOUSA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS U P A-24 HRS

199 30728 BENEDITO ELPIDIO TEIXEIRA SILVA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

200 54215 BENEDITO PEDRO DE AGUIAR AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HMS - CENTRO DE HEMODIALISE

201 103734 BENJAMIM MASSAO HARADA NETO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) C.R. DO IDOSO

202 91164 BERENICE DOS SANTOS DOS ANJOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - JUTAI/URUMARI

203 89738 BERLIANE SILVA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - INANU

204 90706 BRENDA DOS SANTOS OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - PIRAQUARA

205 92003 BRENDA REGINA MARQUES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

206 103735 BRENDO RANIELY LIRA REGO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA CAPS-1

207 103739 BRENO DA CONCEICAO DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
208 60324 BRUNA DANIELE PAZ DO NASCIMENTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA

209 99883 BRUNA GERLANE DA MOTA CASTRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

210 99014 BRUNA LUIZA DA SILVA BARBOSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA C.R. S DA CRIANCA

211 84628 BRUNA MATOS PORTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
212 90511 BRUNA PEREIRA PESSOA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA

213 90707 BRUNA SILVA CEBULISKI TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

214 86289 BRUNO FELIPE AQUINO DE SOUSA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

215 92493 CAIO ALAN SOUSA PANTOJA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

216 87014 CAIO BRUNO BENTES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

217 99204 CAMILA EUGENIA MARTINS LIMA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
218 92497 CAMILA MARTINS DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

219 1014385 CAMILLA KILSEN DA SILVA LOPES TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - CONQUISTA

220 103417 CAMYLA DOS SANTOS SENA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

221 89064 CAREN SILMARA SILVEIRA DE BARROS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - FATIMA

222 53367 CARLA ALESSANDRA GUIMARAES COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SANTARENZINHO

223 89049 CARLA GILMARA COSTA VIEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) CAPS-1

224 81048 CARLA PATRICIA DA SILVEIRA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
225 73015 CARLA RAFAELA LEAO FERREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - NOVA REPUBLICA

226 103419 CARLA SOUSA DA COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

227 1012507 CARLEN CAROLINE PEREIRA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - SANTARENZINHO 24 HRS

228 84905 CARLENE SOUSA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

229 90708 CARLIANE MOTA DE SOUZA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - BOA ESPERANCA

230 84739 CARLISSON COELHO FERREIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - ALTER DO CHAO 24HS

231 92444 CARLOS LEANDRO MARTINS OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

232 1014117 CARLOS VICTOR FERREIRA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - ASSESSORIA DE RIOS

233 30699 CARMELIA OLIVEIRA DE ALMEIDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - SANTA CLARA

234 30033 CARMELINDA MIRANDA MOTA ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/TAPARA GRANDE

235 103399 CARMEM MAIARA ALVES LIMA TECNICO(A) EM FARMACIA ESF - FLORESTA

236 87264 CAROLINA CARNEIRO LOPES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
237 59378 CAROLINA MARIA AZEVEDO MENEZES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - NOVA REPUBLICA

238 87101 CASSIA AZEVEDO PEDROSO AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - ALTER DO CHAO 24HS

239 91710 CASSIA GABRIELLE ALVES DE AGUIAR TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

240 60459 CELI OLIVEIRA SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - JUTAI

241 87102 CELIENE CASTRO DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL C.R. S DA CRIANCA

242 88787 CESAR CABRAL DA SILVA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA C.C.Z

243 71678 CESAR DIEGO DA SILVA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - CONSULTORIO DE RUA

244 100426 CHEYLA CRISTINA BATISTA BRITO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
245 53114 CIBELE RAMOS DOS SANTOS ANJOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CAPS-1

246 91762 CILENE DE SOUSA NASCIMENTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

247 91821 CILENE FARIAS DE MIRANDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS
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248 84169 CINTIA DA SILVA MACIEL TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - AMPARO

249 50142 CLAIDE CHAVES MARINHO AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - SALVACAO

250 92488 CLAUDIA CHARLENE MARTINS DE MELO OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
251 81188 CLAUDIA JANAINA CAMPOS COTA AGENTE ADMINISTRATIVO SAMU

252 35441 CLAUDIA MARIA PEREIRA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESTR RIBEIRINHA - ARAPIUNS - VILA GORETE
253 80887 CLAUDIA MARIA PIMENTEL DE SOUSA AGENTE OP. DE CONSERVACAO CEO - SANTANA

254 83773 CLAUDIA MARIA SILVA DE LIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - SANTO ANDRE

255 33156 CLAUDINEIA ALVES DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - SANTARENZINHO

256 87265 CLAUDIO ROBERTO DE OLIVEIRA LAMEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

257 89035 CLAUDIONOR MATOS DE CARVALHO JUNIOR TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
258 59375 CLEBIO FERREIRA DA SILVA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-COZINHEIRO(A) SEMSA - COPA

259 84633 CLEDENILCE BARBOSA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
260 83318 CLEIA ROCHA VIANA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

261 62721 CLEIDE ALMEIDA SOUSA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
262 92546 CLEIDE ARAUJO DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

263 65141 CLEIDE CALDEIRA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS C.S. AJAMURI

264 84668 CLEIDIANE CABRAL NASCIMENTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - GUARANA

265 83190 CLEIDIANE DE ALMEIDA LIMA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
266 100427 CLEIDSON ORIDNEY MAIA DA LUZ TECNICO ESPECIALIZADO EM INFORMATICA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
267 60296 CLEITON SILVEIRA PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SAMU

268 92218 CLELIA INES BEZERRA DE ALMEIDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
269 62324 CLEMERSON JORGE FERREIRA MARINHO AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
270 85787 CLENE ALMEIDA MOTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
271 87403 CLEOMARA DIAS HENRIQUE AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - PROJ. MELHOR EM CASA

272 50131 CLERE MEDEIROS REIS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
273 99305 CLESIANE MOREIRA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
274 86837 CLEUDIR BERNARDO DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

275 83824 CONCEICAO DENICE PINTO SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
276 1014107 CONCEICAO PEREIRA VAZ DE SOUSA AGENTE ADMINISTRATIVO CCZ/DVS

277 89758 CONSTANTINO DE JESUS SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA C.R. DO IDOSO

278 100428 CRISTIAN CLEISER DI PIETRO TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
279 92482 CRISTIANA SANTANA DE LIMA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
280 91802 CRISTIANE ARAUJO DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

281 82995 CRISTIANE DA SILVA OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL CEO - SANTANA

282 92557 CRISTIANE GOMES DA SILVA BRASIL AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
283 99905 CRISTIANE SILVA CALDEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - JACAMIM

284 103452 CRISTIANE SILVA DE LIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.R. DO IDOSO

285 92232 CRISTINA OLIVEIRA PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

286 91811 CRISTINA RODRIGUES DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

287 90558 CRISTINA SOUSA BERNARDO AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - TABOCAL

288 82200 CRIZOLEIDE MELO PARANATINGA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
289 92489 CYNDALENE BATISTA BRITO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

290 82055 CYNTHIA KARINA OLIVEIRA ALVES AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - CONQUISTA

291 64354 DAIANA WAIMER TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
292 83783 DAIANE DA SILVA CARVALHO AGENTE ADMINISTRATIVO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

293 62673 DALIANE GUIMARAES GALUCIO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.R. MULHER

294 90449 DALILA CANTO PINTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) EMULTI - FLORESTA

295 103398 DALILA FREITAS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SAMU

296 90345 DANAILA DE SOUZA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - SANTO ANDRE

297 104135 DANIEL ALBINO DE ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SAO PEDRO/RIO ARAPIUNS

298 52354 DANIEL DA SILVA LIMA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
299 1012394 DANIEL MIRANDA DE SOUZA NASCIMENTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - SANTISSIMO

300 91674 DANIEL ODILON DE SOUSA PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

301 1012395 DANIEL OLIVEIRA SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO/BIOQUIMICO HMS/PSM/UPA

302 85633 DANIELA BEZERRA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - NOVA ESPERANCA DO ITUQUI

303 89891 DANIELA DE ALMEIDA BATISTA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL UP A-24 HRS

304 85493 DANIELA OLIVEIRA SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
305 88858 DANIELLA MESQUITA DE MATOS TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
306 1014483 DANIELLE COSTA DO NASCIMENTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA SEMSA - MELHOR EM CASA

307 100200 DANIELLE DA SILVA CRUZ TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA - MELHOR EM CASA

308 99996 DANILO DO NASCIMENTO FERREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
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309 99886 DANUBIA RAQUEL SOUSA DE CARVALHO TECNICO ESPECIALIZADO EM LABORATORIO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
310 87427 DARCILENE ALVES DE JESUS AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - ALTER DO CHAO

311 88852 DARLAN BATISTA TELES AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS UBS - PIRAQUARA

312 87104 DARLEN KEILA CARNEIRO SERRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - CIPOAL

313 89411 DARLENE CAMPOS BENTES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/ARAPIXUNA

314 1011950 DARLENE DUARTE LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO SAMU

315 63850 DARLI IMBIRIBA DO NASCIMENTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
316 1014109 DARLICE DOS SANTOS RIBEIRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/TININGU

317 103433 DARLISSON DA SILVA GOMES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

318 86847 DARLUCIA LOPES DOS SANTOS AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - VILA GORETH/ARAPIUNS

319 99032 DASONIA AMANDA VERAS DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM AMBULANCIA/ALTER DO CHAO 24H

320 103401 DAYANE DA SILVA LEAO TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - URUARA

321 100199 DAYANE THAIS ALVARENGA DOS PASSOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
322 89759 DAYLER LUCIO DA SILVA MOTA AGENTE ADMINISTRATIVO C.S. INANU

323 103327 DEBORA CRISTINA SILVA MARINHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - AILTON BARROS

324 92110 DEBORA DENILZA PAZ PEREIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
325 100402 DEBORA LARISSA TRAVASSOS DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - ALTER DO CHAO 24HS

326 92439 DEBORA LUANA LOPES SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
327 87431 DEIDIANE DA SILVA LIMA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) UBS - VITORIA REGIA

328 60993 DELCIANE DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - MARARU

329 90776 DELCIVANI FIGUEIRA ROCHA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS CEO TIPO 11T

330 103752 DELEON SAMPAIO REGO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
331 91689 DELIANE MACEDO ROCHA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

332 1014219 DELVINA CARVALHO BATISTA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - MATINHA

333 92336 DENER LOPES DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
334 1012014 DENILSON MELO CORREA AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
335 30797 DENIS VASCONCELOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

336 104123 DENIVAL ARAUJO FELIX AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS ESF - GUARANA

337 83192 DERICK ANDERSON LIMA FIGUEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

338 61839 DERLIANY LEILA CAMPOS ALHO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

339 103424 DEUZALINA CARNEIRO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
340 89084 DEZIANE DA SILVA PINHEIRO AGENTE OP. DE CONSERVACAO C.S. CURI

341 88740 DHEMMES LUANDER GADELHA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - ESPERANCA

342 90608 DIANA CORREA BARROS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - CONQUISTA

343 50053 DIANELIA RODRIGUES ROCHA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - MARACANA

344 63674 DIEGO BRAZ PACHECO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSAC.C.Z

345 82292 DIEGO MATOS MENEZES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - MENTAE

346 90812 DIELE MARCIA CAVALCANTE DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-COZINHEIRO(A) ABARE II

347 80923 DIENE SOUSA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
348 62412 DILEIA LIRA CORREA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
349 71878 DILSE NASCIMENTO DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
350 92079 DINELBA LIMA SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
351 80893 DINO PAULO BENTES DOS SANTOS AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - AILTON BARROS

352 84808 DIRACY VIEIRA MARINHO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
353 103597 DIRCEU DOS SANTOS SAMPAIO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - CURI

354 30704 DOMINGAS ASSIS DE SOUZA AGENTE OP. DE CONSERVACAO CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA

355 61274 DOMINGOS DA SILVA DIAS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - MARARU

356 84874 DOMINGOS FERNANDES DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

357 84118 DORA KAROLINE SANTOS PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
358 83193 DORENI MOITA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
359 31908 DORINEIA PEREIRA NOGUEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - ALTER DO CHAO

360 103444 DORLIETE FERREIRA SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
361 63556 DRAILTON PINTO FEITOSA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UP A-24 HRS

362 82267 DULCICLEIDE PEREIRA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
363 72339 DYHONATA DOS SANTOS AMARAL AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - AILTON BARROS

364 100303 ECTOR VITOR RODRIGUES DE SOUZA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
365 104242 EDENILSON PEREIRA REGO AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE MAQUINAS ESF - AILTON BARROS

366 81385 EDENILZA FIGUEIREDO GONCALVES DE SOUZA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) C.R. S DA CRIANCA

367 100405 EDERSON MONTEIRO DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA

368 52296 EDI CARLOS CORREA DE OLIVEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS

369

83328

EDIANE DOS SANTOS GUIMARAES

AGENTE OP. DE CONSERVACAO

ESF - URUARA
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370

30981

EDICLEUDON FREITAS DE SENA

TECNICO NIVEL SUPERIOR-BIOLOGO(A)

SEMSA C.C. Z

371 89169 EDICLEYANNE AZEVEDO MOTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

372 81205 EDILANA ROCHA PARENTE TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

373 90885 EDILANE OLIVEIRA SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - RIBEIRINHO/TAPARA GRANDE

374 83329 EDILEUSA CRISTINA DOURADO PORTELA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
375 90439 EDILSON DOS SANTOS COSTA AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE MAQUINAS ABARE II

376 98348 EDIMARA SUELLEM FARIAS CARDOSO COSTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

377 53503 EDIMILSON BRASIL DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS C.S. CURUAI

378 92155 EDINALVA LIMA CARVALHO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
379 64080 EDINAMAR DA SILVA MACHADO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL EMULTI - FLORESTA

380 50925 EDINELZA SARMENTO GOMES AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
381 32643 EDINOR PEREIRA FERNANDES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - MARACANA

382 84595 EDISON DOUGLAS SOUSA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - NOVA ESPERANCA DO ITUQUI

383 71902 EDIVACY COSTA VASCONCELOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
384 85804 EDIVALDO MONTEIRO SARAIVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA CAPS/AD

385 53402 EDIVAN ARAUJO ALVES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA C.S. TABOCAL

386 90813 EDLAYNNE KEULEM SILVA DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SANTISSIMO

387 104179 EDMARA SANTOS DE MENEZES AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - CORTA CORDA

388 99320 EDNEI RABELO DE SOUZA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

389 89773 EDNEY MATOS RAPOSO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SAMU

390 91693 EDRIANE DEYSE PEREIRA DE ARAUJO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

391 31041 EDSON ALVES FERREIRA FILHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) SEMSA - REGULACAO

392 90441 EDSON DOMINGOS LIBERAL REGO AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE MAQUINAS ESF - AILTON BARROS

393 50977 EDSON FERREIRA DE SOUZA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

394 1012613 EDUARDA DE OLIVEIRA VITORIO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - AEROPORTO VELHO

395 52527 EDUARDO CORREA REGO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SAMU

396 1007080 EDUARDO DOS SANTOS MATOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
397 99914 EDUARDO VIEIRA PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - URUARA

398 84816 EDVALDO DOS SANTOS CORDEIRO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS ESF - TABOCAL

399 91870 EGIVALDA OLIVEIRA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UP A-24 HRS

400 91866 EGLISE JAMILLE MOTA PINTO AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

401 71681 ELAINE CORREA PICANCO MATOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

402 33231 ELAINE FERNANDES DE FREITAS AGENTE OP. DE CONSERVACAO CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA

403 72803 ELANE BARBOSA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - JACAMIM

404 88744 ELANE CRISTINA MORAES PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM COSTA DO ARITAPERA

405 82332 ELBY KEILA NASCIMENTO SARAIVA AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - REGULACAO

406 51287 ELCIANE DE AGUIAR ALMEIDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) CEO TIPO 111

407 80927 ELCIONE DO NASCIMENTO FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
408 85798 ELEN CRISTINA DO ROSARIO PENA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

409 88670 ELEN MAYARA ROCHA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - IGARAPE DO COSTA

410 80929 ELEN PATRICIO DE FREITAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - CONQUISTA

411 84534 ELENICE PIMENTEL DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

412 51944 ELENILSON DE OLIVEIRA AMARAL AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
413 90886 ELENILZA SOARES BORGES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - RIBEIRINHO/ARAPIXUNA

414 88199 ELIACI BARBOSA DA SILVA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-COZINHEIRO(A) CASA DE APOIO

415 23299 ELIANA CORREA LISBOA AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - ARITAPERA

416 1013815 ELIANA GOMES MENDES REBELO TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
417 72805 ELIANDRIA NASCIMENTO MIRANDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.R. S DA CRIANCA

418 59459 ELIANE GONZAGA DE PAULA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-COZINHEIRO(A) UBS - SANTA CLARA

419 71594 ELIANE MEDEIROS REBELO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
420 89892 ELIANE PANTOJA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - MAICA

421 103844 ELIANE REGO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
422 92363 ELIANE SOUSA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
423 71800 ELIDA BERNARDES MOTA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - TAPARA GRANDE

424 103617 ELIDA DA SILVA MAFRA AGENTE ADMINISTRATIVO UP A-24 HRS

425 85503 ELIDIANE DOS SANTOS TAPAJOS AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
426 91852 ELIEL DE SOUSA CECIM TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS

427

88301

ELIELSON DA COSTA PINTO

AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-PINTOR

MANUTENCAO

428

72052

ELIENE ALCANTARA DO NASCIMENTO

AGENTE ADMINISTRATIVO

UBS - GUARANA

429

50427

ELIENE SILVA MACIEL

TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM

HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS

430

88901

ELIETE DE SOUSA TEIXEIRA

TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A)

ESF - CURUAI
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431

83729

ELIETE RAIMUNDA LIMA RIBEIRO

TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

432 100429 ELIEZER CARVALHO ALVARENGA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
433 82311 ELILDA MENDES RODRIGUES AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - AMPARO

434 72874 ELIMARA FERNANDA REIS DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ES - JADERLANDIA

435 49282 ELINALDO FRANCISCO SANTOS VIANA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

436 86840 ELINELMA VIEIRA DA ROCHA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SURUCUA

437 62238 ELINETE MARINHO FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA - MELHOR EM CASA

438 89364 ELINEUDA PEREIRA GONCALVES AGENTE ADMINISTRATIVO CEREST

439 103598 ELISA PANTOJA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA EMULT - CONQUISTA

440 1014111 ELISANGELA ALVES TEIXEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - AMPARO

441 70989 ELISSON COSTA COELHO AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES ABARE II

442 90442 ELIUDE DOS SANTOS AMARAL AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE MAQUINAS ABARE [

443 88279 ELIZA DANIELE DOS SANTOS DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - LIVRAMENTO

444 80793 ELIZABETE MARTINS DE ABREU PORTELA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - SANTO ANDRE

445 91658 ELIZAMA CAVALCANTE DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
446 104079 ELIZANDRA SILVA MOTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SAMU

447 90569 ELIZANE PARENTE MELO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CAPS-1

448 83197 ELIZANGELA CAMPOS FIGUEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

449 80896 ELIZANGELA MONTEIRO SILVA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - SAO BRAZ

450 87516 ELKE TATIANE FIGUEIRA COSTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
451 91643 ELLEN CRISTINA COSTA MASCARENHAS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
452 103402 ELLEN PATRICIA DA COSTA ALMEIDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - JUTAI/URUMARI

453 92195 ELLEN SILVA FIGUEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

454 84985 ELLIDA THAIS COSTA BORGES AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - FLORESTA

455 87106 ELOANE CORREA PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
456 86520 ELSON CLEI DE CASTRO NUNES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - AMPARO

457 32377 ELVAL LINS RABELO JUNIOR TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - ESPERANCA

458 92179 ELVIS GOMES DINIZ AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
459 89138 ELZIVALDO NUNES DE SOUSA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - AMPARO

460 1012646 EMANUEL CLEISSON SILVEIRA DE CARVALHO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - BOA VISTA DO TAPARA

461 90444 EMANUEL ROBERTO FIGUEIREDO DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) CAPS-1

462 85183 EMANUELE GUIMARAES BENTES TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ABARE II

463 90710 EMANUELE LORRAINE BARBOSA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - JARDIM SANTAREM

464 91880 EMELA PATRICIA MORAIS PINTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

465 99018 EMMILLE EMMANUELLE MOTA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
466 103442 ENILDA MARIA DOS SANTOS GAMBOA ARAUJO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
467 90709 ERICK FERREIRA DE FREITAS AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-PINTOR SEMSA - MANUTENCAO

468 90887 ERICLES DE SOUSA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/SANTANA-ITUQUI

469 62423 ERIKA BERNARDES MOTA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS SEMSA - COPA

470 91742 ERIKA CINARA SANTOS DA ROCHA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
471 89413 ERIKA GOMES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/ARAPIXUNA

472 89129 ERIKA PEREIRA VIANA AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - REGULACAO

473 100119 ERITON NOBRE SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
474 62811 ERIVAN GUIMARAES BATISTA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA C.S. INANU

475 90777 ERIZANGELA RIBEIRO DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - FLORESTA

476 83109 ERLANDIA MAGALHAES DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ABARE 1

477 52110 ERVALDO TAVARES DE SOUZA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) PRESIDIO CUCURUNA

478 89483 ESEQUIAS DE SOUSA LIMA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UP A-24 HRS

479 82206 ESTEFANY SILVA DE ARAUJO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
480 53320 EUCIMARA DA SILVA PIMENTEL TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - SANTANA

481 61867 EUCLIDES BENICIO REGO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS ESF - TABOCAL

482 99211 EUDRE MICHAEL HIPOLITO DE LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
483 30350 EULALIA CECILIA PANTOJA RAMOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - LIVRAMENTO

484 91749 EUZA ADRIELE FROTA PEREIRA GUIMARAES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
485 71033 EVALDO DE JESUS MARTINS AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - NAF

486 103451 EVANDRO JORGE BOA MORTE DA COSTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UP A-24 HRS

487 99527 EVANICE SOCORRO VINHOTE DE SOUSA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

488 89170 EVELYN CRISTINA MOTA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - JARDIM SANTAREM

489 99212 EVERALDO JOSE DIAS CORREA AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

490 100083 EVERTON CHAVES BRAZ AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - SURUACA

491 103884 EVERTON CORREA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - SA0 CIRIACO
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492 82754 EVERTON COSTA PICANCO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS UBS - VILA SOCORRO

493 1012398 EVITA FERREIRA SA AGENTE ADMINISTRATIVO C.R. MULHER

494 1012618 EZYO LEONARDO CALDERARO SOARES TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - JUTAI/URUMARI

495 91833 FABIA MAIA BATISTA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
496 92328 FABIANO GAMBOA DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
497 92341 FABIO CEZAR BENTES MOTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
498 82398 FABIO LUIZ VASCONCELOS DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - CIPOAL

499 80479 FABIO MOTA DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA ESF - JACAMIM

500 86270 FABIO PATRICK SILVA ALMEIDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA C.C.Z

501 84640 FABIOLA SOCORRO MARQUES NOGUEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - URUARA

502 70966 FABRIANE BATISTA OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
503 91891 FABRICIA FERREIRA VAZ GIVONI TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL U P A-24 HRS

504 81000 FABRICIA SARMENTO BLANDES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
505 91896 FAGNER AUGUSTO VIEIRA DOS REIS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

506 80483 FAGNER LIBERAL DE SOUSA AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES AMBULANCHA VIII

507 91841 FAGNER PAZ CARDOSO AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
508 103599 FATIMA PEREIRA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - NOVA ESPERANCA DO ITUQUI

509 100005 FELIPE DOS SANTOS PEREIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA U P A-24 HRS

510 99314 FELIPE GABRIEL SANTOS LOPES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - RIBEIRINHO/VILA GORETE

511 100041 FELIPE LEITE VIANA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - ALTER DO CHAO

512 89250 FELIPE MOTA SOARES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

513 72479 FERNANDA GUSMAO TOLENTINO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - AREA VERDE

514 83634 FERNANDA MIRANDA DA CONCEICAO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
515 1014148 FERNANDA RAYARA DE OLIVEIRA BRITO AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
516 103815 FERNANDA STEFANI SANTOS DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
517 89025 FLAVIA KAROLINE SOUZA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) SEMSA - REGULACAO

518 103416 FLAVIANA MOREIRA DUTRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
519 91909 FLAVIELE DA SILVA MOURA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
520 103848 FLAVIO DOS SANTOS SILVA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS UBS - NOVA ESPERANCA DO ITUQUI

521 89087 FLAVIO NERES DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) EACS - PIRAQUARA

522 61959 FRANCIANE BRITO CARDOSO AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA C.C.Z

523 90814 FRANCILA ERISSA PEREIRA DOS REIS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ABARE II

524 60744 FRANCILANE CARNEIRO DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL CEREST

525 50732 FRANCIMARY LEAO DIAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) C.R. CRIANCA/IDOSO

526 89484 FRANCINARA SILVA PINTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - TABOCAL

527 89414 FRANCINEI IMBIRIBA SANTOS AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - PRAINHA DO MARO

528 30874 FRANCIRENE SANTOS PEREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
529 100206 FRANCIS CONCEICAO CARDOSO CALDEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA - MELHOR EM CASA

530 100201 FRANCISCA ANGELICA DE SOUSA BARROSO AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
531 30352 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA GONCALVES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - CIPOAL

532 30757 FRANCISCA DE SOUSA ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
533 86269 FRANCISCA DO SOCORRO MOTA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS U P A-24 HRS

534 53444 FRANCISCA LUCIRENE OLIVEIRA DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - JACAMIM

535 35425 FRANCISCO ANTONIO DE JESUS BENTES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SAMU

536 84596 FRANCISCO BARROS DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - BOA ESPERANCA

537 62718 FRANCISCO CLEBSON FROTA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) SEMSA - REGULACAO

538 82996 FRANCISCO DA CONCEICAO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA C.C.Z

539 82266 FRANCISCO DA CUNHA GONCALVES AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES C.S. BOA ESPERANCA

540 84781 FRANCISCO DA SILVA NASCIMENTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

541 81818 FRANCISCO HELIO LIMA DE ALENCAR AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - TABOCAL

542 103415 FRANCISCO KLEITON ROCHA DE SOUSA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UP A-24 HRS

543 87354 FRANCISCO MATOS DA SILVA AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE MAQUINAS ABARE II

544 61119 FRANCISCO MOTA DE CARVALHO AGENTE DE FISCALIZACAO-VIGILANCIA ANIMAL SEMSA C.C.Z

545 30600 FRANCISCO WILKER DOS SANTOS FERREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

546 89736 FRANK MELO JUNIOR TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS

547

30721

FREDINEY RIBEIRO ALMEIDA

TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A)

UBS - CURUAI 24 HORAS

548

87322

FREDSON DOS SANTOS MOTA

AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA

ESF - JACAMIM

549

82495

GABRIEL FERREIRA

AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE MAQUINAS

AMBULANCHA VII

550

99889

GABRIEL OLIVEIRA DO REGO

AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS

HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS

551

99308

GABRIEL PIMENTEL MOREIRA FERNANDES

TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA

HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS

552

87935

GABRIEL SILVA DOS SANTOS

AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS

ESF - AILTON BARROS
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553 1014489 GABRIELA DARCILA FIGUEIRA BARBOSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - SALVACAO

554 1011778 GABRIELA DE CASTRO BARRETO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - NOVA REPUBLICA

555 99321 GABRIELA ROBERTA GALVAO CASTRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
556 90815 GABRIELA RODRIGUES UCHOA MACHADO TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) ABARE II

557 100414 GEAM SARAIVA SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - AEROPORTO VELHO

558 1006135 GEAN PATRICK SOUSA MARTINS TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA SEMSA - ACADEMIA DE SAUDE-JADERLANDIA
559 98297 GEANE DE MELO SA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
560 85708 GEANE SILVA OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

561 71889 GECILENE GRAYCE DE PAIVA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL U P A-24 HRS

562 35446 GEISA SOARES CASTRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - SAO BRAZ

563 90447 GEIZE FREITAS DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - BOA ESPERANCA

564 86818 GELCIANE KATRINE ROCHA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
565 49331 GENIVAL DOS REIS SANTOS GONDIM AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - FLORESTA

566 103761 GEOVANA SILVA LIRA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
567 83733 GEOVANE GONCALVES DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA SEMSA

568 81632 GERLANE CAPUCHO DA SILVA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - AREA VERDE

569 63238 GERLI ANTONIO PEREIRA MOTA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
570 72877 GEYSE ROBERTA SILVA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA - MELHOR EM CASA

571 88750 GIDEONE CASTRO BARBOSA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS UBS - VILA SOCORRO

572 89608 GIECYCLEIA MAIA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - DIAMANTINO

573 81395 GILBERTO RODRIGO SANTOS DIAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA - MELHOR EM CASA

574 50054 GILCELANA SANTOS DE SOUSA DUARTE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - CIPOAL

575 89065 GILMARA DOS SANTOS NASCIMENTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA C.C.Z

576 71755 GILVANA CORREA VASCONCELOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-PEDAGOGO(A) CAPS/AD 11

577 72654 GILVANA DOS SANTOS FIGUEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
578 82632 GILVANEY GAMBOA TAPAJOS AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES AMBULANCHA VIII

579 90127 GIOVANNI CORREA DE OLIVEIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SAMU

580 63916 GISELE CARNIEL TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) CAPS/AD

581 82210 GISELLE SARMENTO CORREA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - NOVA REPUBLICA

582 23551 GISLANE COSTA CARVALHO AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
583 59329 GIZELDA MARIA VIANA DE SOUSA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
584 63854 GLADIANNE ENEDINA OLIVEIRA MAFRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
585 90126 GLADSTON DA SILVA MELLO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - CONQUISTA

586 87428 GLAUCIA FERNANDA VASCONCELOS ANDRADE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - PARAUA

587 30497 GLAUCIA MARA JESUS FERNANDES TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA UBS - JARDIM SANTAREM

588 100430 GLEICY BALIEIRO PANTOJA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

589 89088 GLEICY KELLY DE JESUS DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CACHOEIRA DO ARUA

590 104134 GLEIDIANE DOS SANTOS LOPES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SAO PEDRO URUARI

591 83734 GLEIDSON COELHO DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA U P A-24 HRS

592 52395 GLEIDSON DOS SANTOS PEREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) EACS - INANU

593 89127 GLESE MOREIRA MACHADO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SA0 CIRIACO

594 103615 GLEUCIMARA RIBEIRO COSTA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
595 1012651 GLEYCE MARTINS DE SOUZA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA

596 1014320 GLEYZIANE LOPES DE OLIVEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS U P A-24 HRS

597 83626 GLIMARIA DE FATIMA AFLALO MACHADO AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - TFD

598 89415 GLORIA MARIA DOS SANTOS QUEIROZ TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - NOVA ESPERANCA DO ITUQUI

599 49191 GRACA MOREIRA FERREIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
600 86817 GRACILANDI PINTO MARQUES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UP A-24 HRS

601 100433 GRACILENE VIANA ROBERTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
602 91796 GRACINDA CARDOSO TAVARES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

603 87297 GRACINEI BARROS DE AQUINO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UP A-24 HRS

604 81653 GREICY DE SOUZA BRANDAO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
605 89089 GREICY KELLEN SILVA ROCHA AGENTE ADMINISTRATIVO CEO TIPO III

606 53546 GREYCE MAYARA DE OLIVEIRA BEZERRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - MAPIRI/LIBERDADE

607 92243 HAILA CRISTHIANE BENTES IBANEZ TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL UP A-24 HRS

608 88108 HAROLDO JONALDI ALMEIDA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SANTANA DO ITUQUI

609 1012324 HELIANE SOUSA DE AQUINO NEVES TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
610 89739 HENDRICK DOS SANTOS ABREU TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) U P A-24 HRS

611 103814 HENRIQUE BATISTA DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
612 30356 HENRIQUE ROGERIO SOUSA LIMA AGENTE DE ATENDIMENTO P.S SURUACA

613 54114 HERMINIA MOTA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - AREA VERDE
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614 84482 HERSONEI DIAS BATISTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - TABOCAL

615 1012654 HIANA PARENTE MELO AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - BOA VISTA DO TAPARA

616 80914 HIGO NASCIMENTO DE MOURA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA ESF - TABOCAL

617 62348 HILDILEY DA SILVA SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - REGULACAO

618 1013936 HILDREANE NOGUEIRA CAMPOS TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - AILTON BARROS

619 103924 HUDSON SERRAO DE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS-SAO PEDRO - URUARI

620 103760 HUGO VINICIOS PIMENTEL SIQUEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
621 72438 IANA MARA DE SOUSA LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

622 103766 IARA NATACHE DA LUZ SOBREIRA CAMPOS AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
623 100126 IARA RIBEIRO RAMOS AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - NABDF-ALMOXARIFADO

624 82127 IARA SABRINE FERREIRA MARQUES TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) SEMSA - CONSULTORIO DE RUA

625 103577 IASMIN MARIA OLIVEIRA CASTRO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) C.R. MULHER

626 91190 ICARO GIOVANNI SOUSA DE ALBUQUERQUE TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - URUARA

627 92323 IDAIANA KIZIA DA SILVA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
628 87015 IDAIANNE DA SILVA GUIMARAES SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA - NMAC

629 82268 IEDA MARIA DE AZEVEDO E SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
630 50812 IGOR DOS SANTOS CAMPOS AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
631 90236 IGOR RAFAEL PONTE FERREIRA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

632 86272 IGOR RODRIGUES ROCHA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES UBS - SAO BRAS

633 73086 ILCICLEIA GOMES BETCEL AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - TININGU

634 52012 ILDERLAN DOS SANTOS PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - TABOCAL

635 59693 ILDICIMAR BARROSO DA SILVA CAMPOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - SANTO ANDRE

636 31378 ILIANDRE SOUSA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
637 91820 ILUANE SOUSA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

638 91398 INGRID CRISTINA MARINHO MARQUES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
639 89178 INGRID GABRIELA MOTA PAIVA AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - MAPIRI/LIBERDADE

640 92301 INGRIDY LARISSA MONTEIRO ANDRADE TECNICO NIVEL SUPERIOR-BIOQUIMICO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
641 64328 INOCELIA XAVIER BELO PICANCO AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
642 30615 IOERISON GOMES DOS SANTOS AGENTE DE FISCALIZACAO-VIGILANCIA ANIMAL SEMSA C.C.Z

643 88148 IOLENE NASCIMENTO BORGES TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ABARE 1

644 90716 IONARA SILVA GUIMARAES TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - ESPERANCA

645 81031 IRACELIA GOMES CARVALHO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
646 30645 IRACEMA LICATA MONTEIRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM P.S.AJAMURI

647 104090 IRACILDA DUARTE PIMENTEL AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - ALTER DO CHAO

648 100006 IRALDO DE SOUSA RODRIGUES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
649 84622 IRANILDE RODRIGUES DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
650 83735 IRANILDES GOMES DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

651 83199 IRENE DE CASTRO NUNES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
652 90874 IREUNICE VIEIRA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ABARE II

653 1012399 IRIAN GONZAGA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM SEGURANCA NO TRABALHO CEREST

654 100435 IRILENE SOUSA DE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
655 81416 IRISLENE SILVA DA CRUZ TECNICO ESPECIALIZADO EM LABORATORIO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
656 92290 IRISLUCIA BENTES VIEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
657 72958 IRISMAR DIAS ROCHA AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - MARACANA

658 100085 IRLEI KELEN DE ALMEIDA LEMOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - CONQUISTA

659 60304 IRLES ALMEIDA LEMOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - SALVACAO

660 92283 IRLES GUIMARAES VASCONCELOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

661 1014365 ISABELA ERCILA FERNANDES AMAZONAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) SEMSA - UNIDADE ODONTOLOGIA MOVEL
662 92296 ISABELY VICTORIA BELO DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO UP A-24 HRS

663 90128 ISAIAS COELHO MORAES AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES ESF - AILTON BARROS

664 103614 ISRAEL DE JESUS RODRIGUES TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
665 91784 ITALO DANIEL PEREIRA DE ARAUJO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

666 51594 IVALDO LUIS COELHO DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - DIAMANTINO

667 103434 IVAN DE MIRANDA NOBRE TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

668 100436 IVANEILA DOS SANTOS MATOS AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

669 85495 IVANETE MAIA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
670 99019 IVANILZA DOS SANTOS E SOUSA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
671 92322 IVANIRA SOUSA DE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

672 33166 IVETE MARIA PINTO COSTA GOMES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
673 81320 IVONETE DE OLIVEIRA MALCHER TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
674 30076 IVONETE GOMES FERNANDES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - SANTARENZINHO
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675 90515 IVONY DAISE FIGUEIREDO GOMES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/TAPARA GRANDE

676 103421 1ZADORA FERNANDES DE SOUSA MENDES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - BOA ESPERANCA

677 91386 1ZAKELLY MARCIA SILVA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
678 82417 1ZANDI GAMA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
679 51833 IZETE BARBOSA FERREIRA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - URUARA

680 88727 1Z1S CARLA DE OLIVEIRA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SAMU

681 90448 IZONETE DIAS DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CURUAI

682 100437 JACIARA ARAUJO DE ANDRADE TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
683 87016 JACILENE COUTINHO DINIZ TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - URUARA

684 82567 JACIRA SILVA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - MAPIRI

685 91839 JACKELINE RAMOS DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

686 84625 JACKSON CASTRO DE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

687 89078 JACKSON COSTA COELHO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - URUARA

688 87107 JACQUELINE ALBUQUERQUE CAMPOS ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
689 2330 JACQUELINE AYRES SANTIAGO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
690 30541 JACQUELINE LEITE BARRA DE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - FLORESTA

691 89048 JACQUELINE LOURENE MACIEL NOGUEIRA SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - SA0 CIRIACO

692 100438 JACQUELINE PEREIRA ALVES CORDEIRO AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
693 91828 JACQUELINE REBELO NINAS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

694 92068 JADSON JACOB DA SILVA E SILVA AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
695 89609 JAIELEN MOTA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.S. TAPARA GRANDE

696 1012621 JAILSON FIGUEIRA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - MATINHA

697 100249 JAIME MADEIRO DA COSTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) UBS - APARECIDA/CARANAZAL

698 82190 JAIME RICARDO VALE DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO C.S. BOIM

699 30620 JAIME SANTOS GUIMARAES AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE MAQUINAS AMBULANCHA IV

700 81427 JAIME SARMENTO OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
701 88755 JAIMISON PEREIRA DA SILVA AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - COSTA DO TAPARA

702 88439 JAIR BRANCHES PICANCO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - VILA SOCORRO

703 1014116 JAIRILENE VASCONCELOS GUIMARAES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - AJAMURI

704 90129 JAKELINY FREITAS FERNANDES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) CEO TIPO 11T

705 92094 JAMILE SARMENTO RIBEIRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
706 103601 JANAINA LIMA MAIA AGENTE SOCIAL CAPS/AD

707 89072 JANDER HENRIQUE REGO PEREIRA JUNIOR AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO U P A-24 HRS

708 80667 JANDIRA PEREIRA VIANA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - JARDIM SANTAREM

709 87349 JANE LUCIA CORREA ALVARENGA AGENTE OP. DE CONSERVACAO C.R. MULHER

710 91881 JANGLIA SUELLEN SANTOS FEIO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

711 90717 JAQUELINE MASCARENHA CASTRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - ALTER DO CHAO

712 90629 JAQUELINE VASCONCELOS MADEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
713 103885 JARDEL REIS DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - SA0 CIRIACO

714 89198 JARDSON DA SILVA RODRIGUES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HMS - CENTRO DE HEMODIALISE

715 89529 JARLISON ALEXANDRE COSTA PEREIRA AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-PEDREIRO SEMSA - MANUTENCAO

716 60763 JARLISSON NUNES AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

717 80691 JAVAN FERREIRA NASCIMENTO AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
718 60697 JEAN PAULO CUNHA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SAMU

719 92077 JEANE LARA ASSUNCAO DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
720 83292 JEANETH BARBOSA SAMPAIO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
721 103613 JEFFERSON PEREIRA DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
722 90718 JEIEL CARDOSO DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - BOA ESPERANCA

723 89183 JEISILENE MAIA OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
724 1014120 JENARA SOUSA DE AQUINO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ABARE II

725 1014368 JENIFER BARBARA FERNANDES COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ABARE II

726 92502 JENIFFER COSTA SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
727 92506 JERRY VALENTE CASTRO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

728 103604 JESANA COSTA NOGUEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - VILA SOCORRO

729 92190 JESSICA APARECIDA DOS SANTOS CARVALHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

730 91848 JESSICA DA SILVA LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO UP A-24 HRS

731 91842 JESSICA FREITAS DOS REIS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UP A-24 HRS

732 89417 JESSICA MELISSA MIRANDA DE FREITAS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SANTARENZINHO

733 100086 JESSICA PINTO TRINDADE LEAL TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ABARE [

734 81281 JESSICA ROMANA AGUIAR CUNHA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - MAICA

735 89465 JESSY COSTA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA
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736

104943

JEYSE ALIANA MARTINS ROCHA

TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A)

UBS - APARECIDA/CARANAZAL

737

103925

JHULE PAOLA AQUINO DOURADO

TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM

UBS - SAO PEDRO URUARI

738 89418 JOANA OLIVEIRA DE ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SAMU

739 73106 JOAO BATISTA FEITOSA JUNIOR TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
740 99038 JOAO CORREIA LIMA FILHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - SANTARENZINHO

741 81185 JOAO EMERSON FARIAS DA COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - AILTON BARROS

742 84599 JOAO HENRIQUE COSTA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) CAPS/AD 111

743 103423 JOAO LUCAS SILVA MADURO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

744 59305 JOAO LUIS DA SILVA MONTEIRO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA CAPS-1

745 91991 JOAO PAULO GAMA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
746 85755 JOAO PAULO PEREIRA COELHO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - ALTER DO CHAO

747 82059 JOAO TOME DOS SANTOS JUNIOR AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES UBS - ALTER DO CHAO 24HS

748 90890 JOAO VICTOR GUIMARAES REGO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/ARAPIXUNA

749 90692 JOAO VINICIUS SILVA DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA UBS - NOVA REPUBLICA

750 1012631 JOAO VITOR ARAUJO SERIQUE TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - JARDIM SANTAREM

751 88848 JOCEMAR PEREIRA JUNIOR AGENTE ADMINISTRATIVO C.R. DO IDOSO

752 89806 JOCENILDA MIRANDA CORREA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - INTERVENTORIA

753 103603 JOCIANA CORREA DE JESUS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
754 30861 JOCICLEIA FERREIRA REGO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
755 92021 JOCILENA CARDOSO GUIMARAES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
756 63672 JOCINEI PINTO DA TRINDADE AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-ELETRICISTA SEMSA - MANUTENCAO

757 82343 JOCIVALDO FERREIRA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
758 84859 JOEDNA CARVALHO MACIEL TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) C.S. BOCA DE CIMA

759 84600 JOELMA AMARAL COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - ALTER DO CHAO 24HS

760 83293 JOELMA CARDOSO DE FREITAS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

761 60152 JOELMA DE CASTRO FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
762 59596 JOELSON COSTA GONCALVES TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - AILTON BARROS

763 91861 JOICE FARIAS FERNANDES AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
764 92121 JONAS CASTRO DA CUNHA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
765 1014500 JONATAN DUARTE DE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - SANTANA

766 88746 JONILSON SILVA DOS SANTOS AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS UBS - TININGU

767 33416 JORGE BALTAZAR OLIVEIRA VIANA AGENTE DE FISCALIZACAO-VIGILANCIA SANITARIA SEMSA C.C.Z

768 83774 JORGE IVAN DA SILVA LIRA AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-PEDREIRO MANUTENCAO

769 1013937 JORGE LUIS VASCONCELOS BATISTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - PARAUA

770 1012013 JORGE LUIZ ROCHA DE ALBUQUERQUE AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
771 73084 JORLENE DA SILVA COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - TININGU

772 49483 JOSE AUGUSTO FERREIRA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

773 81095 JOSE DA SILVA REGO AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE MAQUINAS AMBULANCHA 1V

774 32192 JOSE DANIEL PIMENTEL CAMPOS AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA C.C.Z

775 89147 JOSE DE SOUSA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - SALVACAO

776 1014106 JOSE EDGAR VIEIRA CATUNDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - RIBEIRINHO/SANTANA-ITUQUI

777 91978 JOSE EVERTON MAURICIO DA SILVA E SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

778 91869 JOSE FREIRE MOTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

779 104115 JOSE HILTON GOMES DA SILVA FILHO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS UBS - GUARANA

780 50174 JOSE HUGO LEMOS DE LIMA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - APARECIDA/CARANAZAL

781 80930 JOSE IVALDO DA PONTE PORTELA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SAMU

782 81733 JOSE LUIS DINIZ CAMPOS AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA

783 64195 JOSE LUIZ MACAMBIRA MOURAO JUNIOR AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

784 90556 JOSE MARCOS SOUSA DE JESUS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA CAPS-1

785 82186 JOSE MESSIAS BARROSO DE SOUSA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - JADERLANDIA

786 63541 JOSE ODAIR SOUSA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS CEREST

787 30913 JOSE RONILSON MAIA MATOS TECNICO ESPECIALIZADO EM LABORATORIO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
788 88602 JOSE SOUSA DE OLIVEIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - SAO JOSE

789 103413 JOSE WILKER SANTOS DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - CURUAI/LAGO GRANDE

790 103878 JOSE WILLAME CANTE COLARES AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS UBS - CURUAI 24 HORAS

791 82040 JOSE WILSON LIMA SAMPAIO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ALMOXARIFADO

792 72950 JOSE ZILDO SILVA FIGUEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - CURUAI 24 HORAS

793 53231 JOSEANA DOS SANTOS NOGUEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
794 92372 JOSELE OLIVEIRA NAZARE AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
795 83790 JOSELI DO NASCIMENTO SILVA AGENTE SOCIAL SEMSA - CONSULTORIO DE RUA

796 91873 JOSELIA ANDREA PEDROSO FERNANDES AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS U P A-24 HRS
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797 91990 JOSEMERY KELLY OTERO FERREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
798 80381 JOSENIAS NOGUEIRA DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

799 32975 JOSENILDA FIGUEIRA VASCONCELOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - ARAPIXUNA

800 91853 JOSIANE DE JESUS BARRETO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

801 103883 JOSIELE PEREIRA MOTA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - SA0 CIRIACO

802 81082 JOSIETE BATISTA DE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
803 92124 JOSILENE GOMES DOS SANTOS DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
804 92378 JOSUE PEREIRA DA CONCEICAO AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
805 92165 JOYCI PONTES DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

806 87350 JOZIVANIA DAMASCENO DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - SANTA CLARA

807 1007099 JUCELIA COSTA DA CRUZ TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA ESF - MARACANA

808 72102 JUCELLI MIRANDA DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - PARAUA

809 85715 JUCICLEIA GOMES CASTRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA - MELHOR EM CASA

810 52471 JUCICLEIDE CONCEICAO NEVES DE ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
811 84464 JUCIE CORREA DOURADO AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-PEDREIRO MANUTENCAO

812 103961 JUCIELE RODRIGUES DE AGUIAR TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
813 83353 JUCILENE DE AGUIAR PORTELA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

814 103438 JUCINARA SILVA SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

815 88947 JUCINEIDE SIMOES MALHEIROS AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - SANTARENZINHO

816 84917 JUDISON NERES DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA C.S. SANTANA DO ITUQUI

817 87413 JULENE OLIVEIRA SILVA LEITE TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - NOVA REPUBLICA

818 62392 JULIA ALMEIDA COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

819 72919 JULIA PEREIRA SANTOS MOTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - URUARA

820 1012411 JULIANA FERREIRA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) C.R. MULHER

821 90348 JULIANA MARQUES REGIS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA C.C.Z

822 1014153 JULIANA NATALIA DE ALMEIDA COSTA TECNICO(A) EM FARMACIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
823 92518 JULIANA TAMARA PEDROSO DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

824 91214 JULIANE CARDOSO SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CACHOEIRA DO ARUA

825 92361 JULIANE DA SILVA LOPES TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

826 92354 JULIANE DE SOUSA AMARAL TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
827 92342 JULIANE MARQUES DE LIMA FERREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
828 103751 JULIANE NOGUEIRA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - SANTANA DO ITUQUI

829 92212 JULIBERTO MEDEIROS DE LIMA FILHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

830 87356 JUVENIL NUNES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - INANU

831 91934 KAIO HENRIQUE BRITO SOARES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

832 103606 KAMILA VIEIRA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) SEMSA - MELHOR EM CASA

833 51078 KAREN ANNE MENDONCA CARVALHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - JUTAI

834 85978 KARINE LORENA MOURA FREIRE TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) C.R. DO IDOSO

835 89090 KARINE PITA TAVARES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - BOCA DE CIMA DO ARITAPERA

836 92274 KARLA KAYRONE DE OLIVEIRA LOPES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

837 11002 KAROLINE GOMES BENOLIEL PEREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA - MELHOR EM CASA

838 90570 KARYNA FIALHO DOS SANTOS CASTRO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - ALTER DO CHAO

839 90894 KATIA ANDRIELE DE AZEVEDO FIGUEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - URUMARI/JUTAIL

840 7028 KATIA CILENE FERREIRA DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
841 80901 KATIA CILENE TRINDADE DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
842 91942 KATIA RAQUEL LOPES OLIVEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
843 80933 KATIA REGINA PANTOJA CAMPOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

844 80903 KATIA SILVA DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - LIVRAMENTO

845 71141 KATIANE DOS SANTOS MOTA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - JACAMIM

846 89403 KATIUSCIA CUNHA AGUIAR TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) C.R. MULHER

847 88574 KEDSON RYAN OLIVEIRA DIAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA UBS - ALDEIA

848 90903 KEILA SOUSA FONSECA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/VILA GORETE

849 80653 KELE MOTA DOS SANTOS AGENTE OP. DE CONSERVACAO P.S.VILA BOIM

850 84585 KELIANE SILVA DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL SEMSA - TFD

851 87503 KELLY MARIA SOUZA DA MOTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
852 91974 KELUBIA REGO DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
853 52878 KELY SILVA DE ABREU TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

854 85666 KENDREA MOTA VASCONCELOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.S. PARAUA

855 99891 KENDRIA DOS REIS VALENTE TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
856 90611 KEROLAINE CRISTINA DOS SANTOS SANTANA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - JUTAI

857 91943 KESIA ARAUJO DE AGUIAR TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS
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858 91963 KETHLEEN PANTOJA MOTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

859 87183 KISSIANE SANTOS DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA CAPS-1

860 53575 KLEINER MELO DE ALMEIDA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - VITORIA REGIA

861 84629 LAIANNY GEISY DE SOUSA MOTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
862 91212 LAIS OLIVEIRA MATOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) SEMSA - REGULACAO

863 103405 LALDENOR RODRIGUES DE SOUZA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UP A-24 HRS

864 89775 LARISSA CORREA DOS SANTOS AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - SA0 CIRIACO

865 1013832 LARISSA DE CONTO SOARES SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) CEREST

866 100439 LARISSA DOS SANTOS ROCHA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - SALVACAO

867 89011 LARISSA FIGUEIRA MARINHO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CURUAI 24 HORAS

868 91951 LARISSA MAYARA BERNARDES LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

869 90350 LARISSA NUNES CORREA AGENTE ADMINISTRATIVO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE STM
870 91678 LARISSA PEREIRA MONTEIRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

871 100092 LARISSA RAYANE BRAZ SERRAO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SANTANA DO ITUQUI

872 90130 LARISSA TAYNA MIRANDA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - ANA

873 89894 LARISSA TAYNARA MENDES DE AZEVEDO TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - AMPARO

874 86839 LAUCIENE DA SILVA COSTA ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ABARE II

875 1007100 LAURA ELUANA DA SILVA DIAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA UBS - CIPOAL

876 90719 LAURA PERLIN BIZARRO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - AMPARO

877 11002 LAYANA LORENA DE ALMEIDA CAVALCANTE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL SEMSA - MELHOR EM CASA

878 65105 LAYANA OLIVEIRA CASTRO TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - PRAINHA/SANTISSIMO

879 100440 LAYRA KAROLYNE DA SILVA BRASIL AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - CAF

880 51044 LEANDRO AGUIAR DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - MATINHA

881 1011458 LEANDRO ROCHA DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA

882 1014501 LEANDRO SILVA DA GAMA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA MATINHA

883 1014108 LEANDRO SOUSA DO NASCIMENTO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SEMSA - UNIDADE ODONTOLOGIA MOVEL
884 53336 LEIDIANA AGUIAR AZEVEDO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - INTERVENTORIA

885 34844 LEIDIANE CAVALCANTE LOPES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - SANTANA

886 80907 LEIDIANE GENTIL SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - AREA VERDE

887 82215 LEIDIANE SOUSA PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

888 87111 LEILA NATARA GOMES MOTA AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - TININGU

889 85670 LEONILSON FERREIRA MELO AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - PARAUA

890 103987 LETICIA DOS REIS COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
891 104207 LETICIA LIMA DA SILVA TECNICO(A) EM FARMACIA UBS - MAICA

892 103741 LEVI DA PAZ VASCONCELOS AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-MARCENEIRO SEMSA - MANUTENCAO

893 1011796 LEVI SANTOS DO AMARAL AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
894 84603 LEVY ANDREY DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - PAISSANDU

895 71856 LEVY VIEIRA REGIS DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SAMU

896 90817 LEYLA MARY PEREIRA DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - COSTA DO ARITAPERA

897 91542 LIANDRA BONFIM DE MELO DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

898 84538 LIDIA CRISTINA SILVA DA SILVA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

899 90895 LIDIANE MILENE RODRIGUES DO VALE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - JACAMIM

900 89145 LIDIANE PIRES DE JESUS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SALVACAO

901 31962 LIDIANE TEIXEIRA DE AGUIAR BOTTER TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - SANTARENZINHO

902 30008 LIDICE VANA DA SILVA COELHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - ESPERANCA

903 84831 LIDIMARA BRITO PEREIRA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - MARARU

904 99892 LIDRIANE THAISSA SOARES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

905 1007104 LILIA DA SILVA MOTA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - TININGU

906 1014156 LILIA ROCHA PINTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
907 83363 LILIAN CRISTIANA AMARAL AZEVEDO TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA

908 80846 LILIAN DE SOUSA BRANCHES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
909 83625 LILIANE CRISTINA LEMOS DE ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL CEO - SANTANA

910 91687 LILIANE SANTOS ALMEIDA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

911 103410 LILIANE SOUSA SANTANA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS C.R. MULHER

912 81028 LINDANOR SIMPLICIO ARAUJO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
913 91547 LINDOMAR FERREIRA BRITO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

914 35297 LINDOMAR SANTOS DE SOUSA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

915 85757 LISANGELA LAURIDO DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
916 11002 LOIDE CAMPOS VINHOLT AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - BOCA DE CIMA DO ARITAPERA

917 83367 LOIDE DA COSTA FEITOSA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA C.R. MULHER

918 72487 LORENA LOBATO LOUREIRO LISBOA TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) CAPS/AD
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LORENA SUSSUARANA PENA

TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A)

ESF - AMPARO

920 88102 LUAANA WANESSA DE SOUSA REIS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

921 91491 LUAN PATRIK NERES PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
922 83371 LUANA CRISTINA DE AGUIAR SOUZA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
923 100042 LUANA DAMASCENO FERREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA EMULTI - FLORESTA

924 99216 LUANA INGRID PEREIRA LINS AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

925 83093 LUANA MARIA LIRA CAVALCANTE AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - SAO JOSE

926 63718 LUANA PATRICIA DA SILVA BATISTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
927 100324 LUANA REGINA FREITAS DE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) SEMSA - CONSULTORIO DE RUA

928 89093 LUANA SANTOS DA COSTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - RIBEIRINHO/ARAPIXUNA

929 85667 LUANA THEREZA DE SOUSA RODRIGUES AGENTE ADMINISTRATIVO ABARE [

930 84539 LUANE CAMPOS DOS SANTOS AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - INANU

931 103986 LUANE DOS SANTOS MOURA NEVES AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
932 91702 LUANE LARISSA SILVA DA CONCEICAO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
933 90509 LUCAS AGUIAR DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

934 91755 LUCAS DE ALMEIDA LOPES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

935 89074 LUCAS DOS SANTOS PEREIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

936 1014488 LUCIANA CARDOSO MACHADO FREIRE TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) CAPS-1

937 83185 LUCIANA DA SILVA OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SANTAREM MIRI

938 80502 LUCIANA DOS SANTOS MASCARENHAS AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - SANTAREM MIRI

939 103756 LUCIANA INACIA DE SOUZA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

940 90780 LUCIANE BATISTA DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/TININGU

941 103969 LUCIANO GALUCIO DE ANDRADE CUNHA TECNICO ESPECIALIZADO EM INFORMATICA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
942 84427 LUCIANO LESSA MACIEL AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA CAPS/AD

943 62326 LUCIANO SOUSA DE FRANCA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA SEMSA - ACADEMIA DE SAUDE-MARARU
944 35292 LUCILIA DUARTE XAVIER AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - SAO BRAZ

945 49924 LUCINEIDE DA SILVA OLIVEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

946 53403 LUCINELMA CORREA LISBOA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
947 30580 LUCINETE MARIA PANTOJA PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - AEROPORTO VELHO

948 91940 LUCIO MANOEL PIMENTA VALENTE FILHO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UP A-24 HRS

949 32265 LUCIVALDO DE SOUSA COSTA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

950 82975 LUCIVANE RODRIGUES BARBOSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - FATIMA

951 61526 LUIS CARLOS CORREA DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA C.S. AEROPORTO VELHO

952 1014110 LUIS RODOLFO DINELLI CARNEIRO NETO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - FLORESTA

953 103854 LUIZ ALAERTE DOS SANTOS BARROS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - CURUAI

954 84795 LUIZ AUGUSTO DE CASTRO PEDROSO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - ABARE

955 100326 LUIZ FERNANDO DO NASCIMENTO BRAGA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SAMU

956 72482 LUIZ PROCOPIO DE SOUSA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - MAICA

957 91709 LUIZA AGUIAR CAVALCANTE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

958 100327 LUIZA FERNANDA DE FARIA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) UBS - FLORESTA

959 50417 LUIZA OLIVEIRA PASSOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

960 103412 LUIZETE DOS SANTOS BEZERRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS U P A-24 HRS

961 62474 LUZANIRA SOUZA DUARTE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

962 64896 MADSON SANTOS DA COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA - MELHOR EM CASA

963 99029 MAELEM GRAZIELE DOS REIS AVINTE RIBEIRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
964 104176 MAIARA CUNHA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - GUARANA

965 85355 MAIARA DO CARMO LEAL AGENTE ADMINISTRATIVO ABARE 1

966 1007097 MAIARA RIBEIRO DE ANDRADE TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA ESF - SANTARENZINHO

967 91242 MAIDA MARIA RIBEIRO MONTEIRO MOTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
968 89421 MAIRON GOMES DE AGUIAR AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA C.C.Z

969 91280 MAISA FREITAS DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
970 87113 MAISA PAZ VIANA AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - PAISSANDU

971 88888 MANOEL DA SILVA CAMPOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - IGARAPE DO COSTA

972 88745 MANOEL DE JESUS TENORIO DA SILVA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS UBS - TININGU

973 100410 MANOEL GIOVANE ROCHA CAMPOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CURUAI 24 HORAS

974 91300 MANOEL HENRIQUE SOBRAL DE JESUS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

975 49725 MANOEL MARINHO FILHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) EACS - APARECIDA

976 87021 MANOEL SOLIVAN DE JESUS LIRA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA C.C.Z

977 88271 MANUEL MARIA SILVA TENORIO TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL SEMSA

978 91459 MARA LIDIANE ARAUJO DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

979 49909 MARCELA SOUSA DE CARVALHO AIRES AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
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980 91160 MARCELIA LEAL DO NASCIMENTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
981 98309 MARCELO JOSE PINTO DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
982 82500 MARCELO LUIZ MARMITT EICH AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS UBS - BOA ESPERANCA

983 91152 MARCIA ANDREIA SOUZA DE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
984 92558 MARCIA DENISE GAMBOA CONDURU TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

985 89764 MARCIA DOS REIS AVINTE AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - SANTISSIMO

986 103849 MARCIA ELINE RAYOL CAVALCANTE TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.R. DO IDOSO

987 90782 MARCIA LETICIA DOS REIS LEAL TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - AILTON BARROS

988 61253 MARCIA MARIA DO NASCIMENTO MARINHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - SANTANA

989 80745 MARCIA NAIARA DE SOUSA LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

990 31916 MARCIA REGINA DE JESUS PEREIRA CARVALHO AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - JADERLANDIA

991 89140 MARCILANE SILVA DE JESUS TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA SEMSA - ACADEMIA DE SAUDE-CONQUISTA
992 85629 MARCILEIA PEREIRA GUIMARAES AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - JUTAL

993 72757 MARCILENE BERNARDES LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

994 53324 MARCILENE DE SOUZA BATISTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ABARE [

995 30666 MARCILENE PEDROSO QUEIROZ TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - ALTER DO CHAO

996 82391 MARCIO FRANK DA SILVA LOPES AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SAMU

997 89125 MARCIO GIMENES CARVALHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - LIVRAMENTO

998 89610 MARCIO REGO ARAUJO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
999 11002 MARCOS ARI ALVES DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA - MELHOR EM CASA

1000 53393 MARCOS FRANKLIN LOPES MAIA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) CEO - SANTANA

1001 91360 MARCOS PAULO DA SILVA FERREIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1002 100393 MARCOS ROBERTO DA SILVA LOPES AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

1003 1014112 MARCOS VILELA DE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - DIAMANTINO

1004 80963 MARCY QUEILA DANTAS MAGALHAES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1005 33163 MARIA ADRIANA CAPUCHO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM P.S.PIRAQUARA

1006 92604 MARIA ALCIONE PESSOA FREIRE RODRIGUES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1007 85642 MARIA ANGELICA DE BARROS ROCHA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - AMPARO

1008 84777 MARIA ANTONIA SILVA DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - VITORIA REGIA

1009 81737 MARIA APARECIDA SILVA DE OLIVEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UP A-24 HRS

1010 88671 MARIA APARECIDA SILVA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ABARE II

1011 35336 MARIA AUXILIADORA SANTOS GOMES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1012 54109 MARIA AZELAIDE MOTA PEREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1013 1012636 MARIA BETANIA GARCIA DE ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CURI

1014 64690 MARIA CAMPOS DO NASCIMENTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - BOA ESPERANCA

1015 51272 MARIA CAVALCANTE DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1016 83358 MARIA CLAUDETE SANTOS LOPES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1017 72435 MARIA CONCEICAO DE CARVALHO BENTES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1018 89342 MARIA CRISTINA NOGUEIRA GALUCIO AGENTE ADMINISTRATIVO CAPS/AD

1019 52555 MARIA DA CONCEICAO FERNANDES NETA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO/BIOQUIMICO CAPS/AD

1020 33313 MARIA DA CONCEICAO FIGUEIRA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) UBS - APARECIDA

1021 104215 MARIA DA CONCEICAO NOGUEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - SAO JOSE

1022 49332 MARIA DA CONCEICAO SENA MAIA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - CIPOAL

1023 104223 MARIA DA CONCEICAO VIEIRA BENTES ARTESA CAPS/AD

1024 81389 MARIA DA SAUDE ALVES FIRMINO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - VITORIA REGIA

1025 33113 MARIA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - MAICA

1026 59959 MARIA DARLIANE AGUIAR DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1027 85630 MARIA DAS DORES PORTELA MOTA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1028 82630 MARIA DAS GRACAS GOES SANTOS AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - SANTANA

1029 83362 MARIA DE FATIMA ALVES MAIA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

1030 22334 MARIA DE JESUS CRUZ DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS C.R. S DA CRIANCA

1031 1007098 MARIA DE JESUS RIBEIRO BACELAR TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA ESF - FLORESTA

1032 60914 MARIA DE LOURDES BEECK PISCOPO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.R. S DA CRIANCA

1033 30763 MARIA DE MENDONCA REBOUCAS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - MAICA

1034 91654 MARIA DE NAZARE MACHADO IMBIRIBA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1035 91310 MARIA DILZA ALVES DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1036 30708 MARIA DINAIR LIRA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SANTISSIMO

1037 100135 MARIA DO SOCORRO DE PAULA LIMA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1038 50920 MARIA DO SOCORRO DE SIQUEIRA LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1039 85494 MARIA DO SOCORRO DE SOUZA SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1040 33108 MARIA DO SOCORRO RAMOS GONCALVES AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - SANTARENZINHO
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1041

35502

MARIA DOS ANJOS SILVA DO NASCIMENTO

AGENTE ADMINISTRATIVO

ESF - INTERVENTORIA

1042 1014492 MARIA DOURILENE LIMA DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - MATINHA

1043 85728 MARIA EDILEUZA VIANA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - JARDIM SANTAREM

1044 89576 MARIA ELAENE DO NASCIMENTO FERREIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - TABOCAL

1045 30856 MARIA ELBE DOS SANTOS LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1046 30546 MARIA ELOISA SOUSA FERNANDES AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1047 60665 MARIA ELZA DE JESUS FEITOSA AGUIAR TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SAMU

1048 30710 MARIA FRANCILENE DE SOUZA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1049 83366 MARIA FRANCINELCE DA SILVA FURTADO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1050 91241 MARIA GERLANE JUSTO DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1051 81635 MARIA GORETE ALVES DA SILVA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - AMPARO

1052 98386 MARIA GRACILDA SARMENTO DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CURUAI

1053 82216 MARIA HELENA MUNHOZ DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1054 86274 MARIA IDENILZA DOLZANE DA SILVA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS U P A-24 HRS

1055 59384 MARIA IRENICE LOPES BATISTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - MAPIRI

1056 80226 MARIA IRIS MARINHO DE SOUSA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS SEMSA C.C.Z

1057 89486 MARIA IVANILDA PINTO DE VASCONCELOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - GUARANA

1058 30080 MARIA JANETE AMORIM OLIVEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS SEMSA - COPA

1059 82972 MARIA JOCILENE DIAS DE ALMEIDA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1060 90781 MARIA JOELZA SANTOS DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - MATINHA

1061 51135 MARIA JORLANE LOPES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1062 84488 MARIA JOSE CASTRO BRITO AGENTE OP. DE CONSERVACAO C.S. SAO MIGUEL

1063 85796 MARIA JOSE GAMA DE ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1064 83203 MARIA JUCELIA BENTES DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1065 62587 MARIA JUCILEIDE MIRANDA CORREA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1066 90897 MARIA JUCILEIDE OLIVEIRA FERNANDES AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - LIVRAMENTO

1067 82212 MARIA LENILDA SIRQUEIRA BARBOSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1068 31456 MARIA LEONILDA DE SOUZA SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - CONQUISTA

1069 84604 MARIA LEONORA ARAUJO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CAPS/AD III

1070 90351 MARIA LIDUINA PEREIRA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CORTA CORDA

1071 103879 MARIA LIRA SANTANA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - SALVACAO

1072 87046 MARIA LUCIA BENTES DOURADO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1073 92587 MARIA LUCIA COSTA OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

1074 81813 MARIA LUCIA DOS SANTOS SOUSA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - FLORESTA

1075 59560 MARIA LUCILENE CAVALCANTE SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1076 82641 MARIA LUCILENE LIMA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SALVACAO

1077 86248 MARIA LUCIVETE PEREIRA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - COSTA DO TAPARA

1078 30252 MARIA MADALENA CAMILO DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - FLORESTA

1079 103736 MARIA MARGARETI DOS SANTOS NOBRE AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - COSTA DO TAPARA

1080 50484 MARIA MARLENE DOS SANTOS CARVALHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1081 91553 MARIA MINEIA TORRES DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1082 80659 MARIA NACIRETE CARDOSO VERAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL CAPS/AD

1083 80962 MARIA NEUMA LIRA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1084 59704 MARIA ODEISE DE SALES COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.S. SANTANA

1085 83370 MARIA ODEISE VASCONCELOS DE SIQUEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

1086 80572 MARIA OZIENE NOGUEIRA CAVALCANTE AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - CIPOAL

1087 11002 MARIA PARECIDA ALVES LIRA AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - CARTAO SUS

1088 33152 MARIA PINTO DE MORAES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1089 50263 MARIA RAIMUNDA COELHO REGO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SANTISSIMO

1090 51079 MARIA RENILSA BARBOSA GOMES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1091 2241 MARIA RENILZA MAIA MATOS AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - CIPOAL

1092 89895 MARIA RITA BRASIL PALHARES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ABARE II

1093 91260 MARIA RIVETE DE SOUSA SOARES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1094 81440 MARIA RIZONEIDE MOREIRA DE ABREU AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-COZINHEIRO(A) CAPS/AD

1095 91302 MARIA ROSIANE DE CASTRO DUARTE AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1096 80957 MARIA ROSITA GARCIA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - VITORIA REGIA

1097 63668 MARIA SILVANA DA SILVA SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - DIAMANTINO

1098 32306 MARIA SILVIA FIGUEIRA COSTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1099 81638 MARIA SOLIMAR SILVA DA COSTA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - JADERLANDIA

1100 49100 MARIA SONIA DUARTE DE LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1101 71768 MARIA TEREZA DOS SANTOS PIMENTEL TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.R. MULHER
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1102 50177 MARIA VALDEIZE MONTEIRO SARAIVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UP A-24 HRS

1103 50935 MARIA VERONICA ARAUJO DOS SANTOS AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - SALVACAO

1104 86789 MARIA ZILVANEIDE DE SOUSA REGO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - BOCA DE CIMA DO ARITAPERA
1105 88908 MARIANA DA SILVA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL UBS - SALVACAO

1106 71875 MARIANA NEVES LEITE TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) C.R. MULHER

1107 83204 MARILENE DA COSTA LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1108 30140 MARILENE DOS SANTOS BARBOSA VIEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - JADERLANDIA

1109 83379 MARILENE RODRIGUES GOMES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

1110 81431 MARILEUZA DE LIMA FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM
1111 30667 MARILIA DUARTE SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.R. MULHER

1112 51390 MARILU MOTA COELHO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - DIAMANTINO

1113 84542 MARILVANA SOUSA COSTA AGENTE OP. DE CONSERVACAO C.S. SAO PEDRO

1114 81480 MARILZA DO SOCORRO BRANCHES PINTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

1115 99024 MARINA ARAUJO SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM
1116 83381 MARINA CARDOSO DE ASSIS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

1117 31930 MARINALDO LIMA DE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM
1118 1011753 MARIO LUCIO PINTO VENANCIO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

1119 59372 MARITON JOSE LIRA DOS PASSOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM
1120 63762 MARIZILDA MOTA DE MELO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1121 91298 MARLEN SOCORRO FELEOL PIMENTEL TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM
1122 83739 MARLI SANTOS SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

1123 83105 MARLINI PATRICIA TAPAJOS DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - SALVACAO

1124 91218 MARLISSON ALEX BASTOS DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CAPS-1

1125 60633 MARLISSON ALEX DO NASCIMENTO MARINHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SAMU

1126 71061 MARLISSON RUDNEY SAMPAIO MARINHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM
1127 92566 MARLON NASCIMENTO DIAS AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO UP A-24 HRS

1128 91559 MARLY MENEZES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM
1129 11002 MARLY REGIS BRITO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA - MELHOR EM CASA

1130 30019 MARLY REGO DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL PSF ALTER DO CHAO

1131 86250 MARNE RODRIGO SAMPAIO MARINHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SAMU

1132 72680 MARTA LUCIA COSTA FERREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM
1133 83386 MARTA SOUSA DE ALMEIDA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

1134 100396 MASTRANGELO DE OLIVEIRA CARVALHO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CONQUISTA

1135 90453 MATHEUS MACHADO DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - AILTON BARROS

1136 89612 MATHEUS ROCHA CAJADO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ABARE [

1137 89033 MATHEUS TEIXEIRA SAMPAIO NETO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

1138 99235 MAURICIO DE JESUS CARRETILHA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1139 60596 MAURICIO DOS SANTOS PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.S. MENTAI

1140 87022 MAURICIO FIGUEIRA CAMPOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO/BIOQUIMICO CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA
1141 83917 MAURICIO GERALDO SOUSA DO NASCIMENTO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - SAO BRAZ

1142 71770 MAURICIO LUIZ LOPES MAGALHAES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SAMU

1143 86967 MAURICIO SOUSA MAIA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM
1144 90612 MAURISANDRA DA SILVA SA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - IGARAPE DO COSTA

1145 72764 MAURISANE DO NASCIMENTO CEZARIO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - GUARANA

1146 85705 MAURIZANGELA FERREIRA PEREIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - COSTA DO ARITAPERA

1147 103635 MAURO CESAR CAMPOS PEDROSO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA C.R. MULHER

1148 72773 MAURO DO NASCIMENTO SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HMS - CENTRO DE HEMODIALISE
1149 99220 MAYARA CRISTINA GOMES DINIZ FERREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1150 91580 MAYARA GUIMARAES DE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM
1151 92538 MAYARA JAINE SILVA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

1152 103612 MAYRA SUELLEM SANTOS FERREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1153 89012 MAYSA CARLA PAIVA TERASAWA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) SEMSA - MELHOR EM CASA

1154 84425 MAZZ10 RONALD SAMPAIO MARINHO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - APARECIDA

1155 1014367 MEL BEATRIZ SOBRAL PEREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) ABARE 1

1156 72576 MERIJANE REGO DOS REIS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - URUARA

1157 91221 MERIVALDA CAMPOS DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - RIBEIRINHO/TININGU

1158 100399 MICHAEL PINTO SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA SEMSA - MELHOR EM CASA

1159 103422 MICHELY SANTOS DE SOUZA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - SURUACA

1160 92545 MIKELSON MENDES BARBOSA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA U P A-24 HRS

1161 99030 MILENA BARBOSA SOUSA AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

1162 103882 MILENA SANTOS PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SA0 CIRIACO

www.diariomunicipal.com.br/famep

191




Pard , 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para

ANO XVII [N°3912

1163 100094 MILENE MALEIDA SOUSA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL UBS - AREA VERDE

1164 1014494 MIRIAM VASCONCELOS LIMA TAPAJOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - FLORESTA

1165 52581 MIRLEN IBRAHIN SANTOS DA SILVA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SEMSA C.C.Z

1166 88041 MIRNA JULLIE CANTO DE AZEVEDO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - LIBERDADE

1167 89897 MONALIZA TAPAJOS PIMENTEL TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA C.C.Z

1168 103326 MONICA CONCEICAO SIMOES TECNICO(A) EM FARMACIA UBS - LIVRAMENTO

1169 81799 NAELI AZEVEDO DE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - INTERVENTORIA

1170 82213 NAGILA BETCEL PANTOJA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1171 90898 NAIANDRA JOCIELY FERREIRA REGO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - VITORIA REGIA

1172 61802 NAIANE VASCONCELOS PINTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - MARARU

1173 84857 NAIARA CRUZ DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO-TELEFONISTA SAMU

1174 11002 NAIARA PORTELA DE AGUIAR TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA - MELHOR EM CASA

1175 90455 NAIRDO GOMES DE SOUSA FILHO AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES ABARE II

1176 99531 NAIZE DOS SANTOS PIMENTEL TECNICO ESPECIALIZADO EM LABORATORIO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1177 31017 NARA KARYNE DELDUCK FEITOSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-BIOLOGO(A) SEMSA C.C.Z

1178 81067 NARJARA APARECIDA DA SILVA MOURA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1179 91788 NATACIA IMBIRIBA GALVAO DA COSTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1180 90562 NATALIA BEZERRA LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL CEO - SANTANA

1181 90352 NATALIA DE AGUIAR LIMA ROCHA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) CEO - SANTANA

1182 103407 NATALINA CONCEICAO NASCIMENTO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

1183 88752 NATANAEL PINTO PEREIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - COSTA DO ARITAPERA

1184 91695 NATASHA ALMEIDA EBRAIM TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1185 61788 NAZARE DA CONCEICAO DE SOUSA JATI TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1186 49696 NAZARE NOGUEIRA GOMES AGENTE OP. DE CONSERVACAO C.S. PIRAQUARA

1187 30082 NEIDE MARA DE SOUSA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - MARACANA

1188 1012404 NEILANE EMANUELE SANTOS DA SILVA AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES ABARE 1

1189 30361 NEIVA PEREIRA MADURO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - ALTER DO CHAO

1190 91801 NEIZA FARIAS PINTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1191 91818 NELIVANE SANTOS PALHETA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1192 72734 NEMORA DIUELEN DOS SANTOS SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UP A-24 HRS

1193 89252 NERIVANE BARBOSA BRITO AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - VITORIA REGIA

1194 91722 NESCIETE DAMASCENO DE JESUS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1195 32430 NEUCILENE MOREIRA BATISTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.S. PIRAQUARA

1196 91835 NEYSE JULIANE PENA DA CRUZ TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1197 91868 NILCEANE CARDOSO DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1198 92081 NILDA MARIA GUIMARAES DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1199 86829 NILTON DIAS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - MARARU

1200 86833 NILVA ROCHA CORREA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - MARACANA

1201 104232 NILVANE MOTA LEAL DE SANTANA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS SEMSA - COPA

1202 53867 NOELIA ROCHA DOLZANE AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - CURUAI

1203 87115 NOEME FERREIRA DE JESUS TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1204 85746 NORMEIDE SOUZA BISPO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1205 51499 NUBIA MARIA ASSIS DA SILVA AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - CACHOEIRA DO ARUA

1206 91591 ODAIANA DUARTE DE JESUS FERREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1207 33454 ODEIR NONATO ANDRADE SILVA AGENTE DE FISCALIZACAO-VIGILANCIA ANIMAL SEMSA C.C.Z

1208 50288 ODENISE CANCIO ALVES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

1209 104130 ODILEIA MARTINS ROCHA FELEOL AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - SANTO ANDRE

1210 103619 ODILON MACEDO DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1211 81649 ODINEA DOS SANTOS ARAUJO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1212 89325 ODINEIDE DA SILVA MOTA DE SENA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - VITORIA REGIA

1213 11002 ODIRLEI DOS SANTOS MIRANDA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1214 91808 ODISSEIA LICIA DE OLIVEIRA CARDOSO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

1215 85481 ODNA LOPES DE ALBUQUERQUE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UP A-24 HRS

1216 61360 ODRIANE DA SILVA SARMENTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - AJAMURI

1217 31412 OLAVO DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - FATIMA

1218 90784 ORACIONE VIEIRA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - RIBEIRINHO/SANTANA-ITUQUI

1219 89052 ORLANDINO MOREIRA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UP A-24 HRS

1220 81009 OSANDREA MAYARA CASTRO DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1221 90899 OSENILSON AQUINO DA COSTA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SAMU

1222 30460 OSMARINA NASCIMENTO PIRES TECNICO NIVEL SUPERIOR-SOCIOLOGO(A) CAPS/AD

1223 91814 OSNI QUINTERO PEREIRA JUNIOR TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA U P A-24 HRS
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1224

84798

OSVALDEMIR DE SOUSA RIBEIRO

TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM

HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS

1225

85749

OSVALDO MONTEIRO PEREIRA

AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-ELETRICISTA

SEMSA - MANUTENCAO

1226

80969

OZIEL SILVA DA CONCEICAO

TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM

HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS

1227 71772 PABLO DIEGO PIEDADE DE CARVALHO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

1228 103609 PABLO MACAMBIRA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - INTERVENTORIA

1229 91770 PAMELA BEZERRA COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

1230 81010 PATRICIA DANIELLI MAGALHAES BRASIL TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1231 83207 PATRICIA DE SOUSA MORAES DO NASCIMENTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - JACAMIM

1232 91786 PATRICIA GONZAGA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1233 90900 PATRICIANE MACAMBIRA DE BARROS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/TAPARA GRANDE

1234 99045 PAULA DEBORA OLIVEIRA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) VETERINARIO(A) SEMSA C.C.Z

1235 90456 PAULA JANDREA FERNANDES DE LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - AILTON BARROS

1236 81391 PAULLINEA MATOS BRAGA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - CIPOAL

1237 89253 PAULO ALESSANDRO DUARTE COLARES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - FATIMA

1238 86801 PAULO ANDERSON SOUZA DOS SANTOS AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

1239 90722 PAULO BEN HUR LIMA AVILA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - ESPERANCA

1240 99317 PAULO BERNARDES SOUZA PENICHE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - PRAINHA DO MARO

1241 49325 PAULO CAMILO DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - MARACANA

1242 104007 PAULO HENRIQUE CALEGARI AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1243 52561 PAULO ROBERTO PINHO DE SOUSA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - SANTISSIMO

1244 72441 PAULO SERGIO CID DA COSTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) UBS - AEROPORTO VELHO

1245 89077 PEDRO AUGUSTO PAZ SIQUEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - AILTON BARROS

1246 60282 PEDRO EMELSON DE SOUSA COLARES AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

1247 30374 PEDRO JOSE GUIMARAES FILHO AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - NAF

1248 33426 PEDRO OLIVEIRA BRASIL JUNIOR AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA C.C.Z

1249 91410 POLIANA PEDROSO COSTA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) U P A-24 HRS

1250 90521 PRISCILA PEREIRA DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - CONQUISTA

1251 1014316 PRISCILA PINTO ARAUJO DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1252 100403 PRISCILA VICTORIA TIBURCIO CASTRO AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA C.C.Z

1253 59490 PRYSCILLA KELLY RABELO DUARTE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) CAPS/AD

1254 91555 RAELICE SOARES PINTO AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1255 99322 RAFAELA FIGUEIRA VASCONCELOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

1256 90723 RAFAELA PEREIRA SOUZA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ABARE [

1257 104106 RAIANA SOARES SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - PIRAQUARA

1258 30383 RAIMUNDA ELISETE DE OLIVERA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - MATINHA

1259 53166 RAIMUNDA ELIZABETH DA SILVA AGUIAR TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) CAPS/AD

1260 89551 RAIMUNDA PONTES FERREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - SAO BRAZ

1261 91537 RAIMUNDA SILVIA DE ALMEIDA BARBOSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1262 53707 RAIMUNDO DOS SANTOS FERREIRA AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES ABARE [

1263 60474 RAIMUNDO ELIAS DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - DIAMANTINO

1264 63915 RAIMUNDO FERNANDO TEIXEIRA RABELO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA CAPS/AD

1265 30740 RAIMUNDO FRANCISCO DE SOUZA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1266 99898 RAIMUNDO FRANCISCO REIS PEREIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1267 87586 RAIMUNDO GEERLISON NUNES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

1268 82497 RAIMUNDO NANDO VASCONCELOS ROCHA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES UBS - CURUAI

1269 88254 RAIMUNDO NONATO DE ARAUJO FILHO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

1270 53332 RAIMUNDO SOUSA SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1271 90786 RAIR DOS SANTOS NERIS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM AMBULANCIA NOVA ESPERANCA DO ITUQUI
1272 11002 RAISSE BRITO CARNEIRO AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1273 1013939 RAMIRO SANTOS VIEIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

1274 92122 RANA LIMA MARIALVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

1275 86252 RAQUEL CARDOSO GUIMARAES AGENTE ADMINISTRATIVO CAPS/AD III

1276 100431 RAUL DA SILVA DELGADO JUNIOR AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1277 84608 RAYANE DA SILVA GOMES AGENTE ADMINISTRATIVO P.S. PAISSANDU

1278 85487 RAYNARA DE ALMEIDA EBRAIM TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1279 99766 RAYSSA AMANDA COSTA MATOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1280 100023 REGIANE CRISTINA MAIA PEDROSO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL EMULT - CONQUISTA

1281 83397 REGIANE LUCIA ALVES PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1282 60501 REGIANE REGIS DE OLIVEIRA ROCHA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) CAPS/AD 111

1283 91641 REGINA MARIA SILVA SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1284

64782

REGINA RAMOS DE SOUSA

AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS

SEMSA - NUCLEO TEC.VIG.SAUDE(NTVS)

www.diariomunicipal.com.br/famep

193




Pard , 31 de Dezembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para

ANO XVII [N°3912

1285 1013941 REINALDO DE SOUSA CARDOSO JUNIOR AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - ESPERANCA

1286 33449 REINALDO PEDROSO FREITAS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - MARACANA

1287 89034 REJANE FERREIRA DE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA C.C.Z

1288 91648 REJANE SILVA DE ARAUJO ALVES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1289 89038 RENATA DOS SANTOS CARDOSO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - FATIMA

1290 80663 RENATA MIRANDA ROCHA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1291 84880 RENATA PEDROSO DIAS DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1292 83778 RENATHA PINHEIRO DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) EACS - VILA SOCORRO

1293 1011893 RENATO ROCHA CHAGAS AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

1294 59629 RENICLEA CAVALCANTE DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1295 91560 RENILCE CAETANO DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1296 81734 RESINALDA DA COSTA WANGAN TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - ALTER DO CHAO 24HS

1297 88298 REVERTON BASTOS DA SILVA AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-PEDREIRO MANUTENCAO

1298 92194 RIADNY MARQUES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA U P A-24 HRS

1299 90616 RILDA DE SOUSA PEREIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) UBS - FLORESTA

1300 82558 RILDO LIMA DE SOUSA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - SAO JOSE

1301 104073 RILVANDERLE JOSE FERREIRA CASTRO TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - MAPIRI/LIBERDADE

1302 30364 RILZA BASTOS DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL UBS - AEROPORTO VELHO

1303 49501 RISONETE DE SOUSA GOMES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - JACAMIM

1304 83722 RITA MARIA DA SILVA PINHEIRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - URUARA

1305 103850 RIVALDO BARBOSA JUNIOR TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CAPS/AD

1306 92177 ROBERTA FLORIDA RIKER DE CARVALHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - BOA ESPERANCA

1307 89175 ROBERTA GIOVANA COSTA LESNIAK TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - TININGU

1308 60907 ROBERTO DILVANDRO ALMEIDA MIRANDA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SAMU

1309 52038 ROBSON MOTA DOS SANTOS AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES CEREST

1310 92293 ROCICLEA MARIA SANTOS SOARES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1311 91656 RODOLFO LEMOS FIGUEIREDO NOBRE TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1312 87965 RODRIGO FONSECA MARQUES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) UBS - SANTISSIMO

1313 88305 RODRIGO JOSE FERREIRA DA COSTA AGENTE OP. DE CONSTRUCAO-PEDREIRO MANUTENCAO

1314 90728 RODRIGO PEREIRA PINTO AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ABARE 1

1315 32003 ROGERIO VIEGAS DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

1316 87584 ROMULO AGUIAR DA ROCHA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) VETERINARIO(A) SEMSA C.C.Z

1317 91432 ROMULO DUGA DE ALMEIDA EBRAIM AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1318 99026 RONALD FELIPE MELO PRESTES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1319 87116 RONDINELE PINTO MARTINS AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - APARECIDA/CARANAZAL

1320 91418 RONEIVA BEZERRA LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1321 104137 RONILSON GOMES AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - SAO PEDRO URUARI

1322 86807 RONILSON JOSE SILVA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - VILA GORETH/ARAPIUNS

1323 91625 RONILSON MAURICIO VIANA SERRAO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1324 89067 ROSA AMELIA DIAS BATISTA NETA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) SEMSA C.C.Z

1325 62065 ROSA ANGELICA CASTRO DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1326 52348 ROSA EUNA DE AZEVEDO NOGUEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL PSF JARDIM SANTAREM

1327 81377 ROSA NEILA CARVALHO ALVARENGA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) EACS - AEROPORTO VELHO

1328 59853 ROSANA CARDOSO DE ALMEIDA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-COZINHEIRO(A) ABARE II

1329 92126 ROSANA LOPES OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - SANTARENZINHO 24 HRS

1330 30221 ROSANA MARIA SEIXAS ALVES PAIXAO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - SANTA CLARA

1331 71099 ROSANA MOREIRA BRAGA AGENTE ADMINISTRATIVO CAPS-1

1332 50287 ROSANGELA BARRETO SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - MARARU

1333 53547 ROSANGELA DE PAIVA LIMA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) C.R. S DA CRIANCA

1334 70874 ROSE MARY DE FATIMA DOS SANTOS FONSECA AUXILIAR OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1335 88854 ROSEANE PEREIRA DA COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SAO JOSE

1336 64079 ROSELY DA SILVA NOGUEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.S. CABECA ONCA

1337 84609 ROSENIL NUNES GUIMARAES AGENTE OP. DE CONSERVACAO P.S. MENTAE - RIO ARAPIUNS

1338 60915 ROSENILDA SOUSA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1339 91614 ROSETE FERREIRA PEREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1340 91665 ROSIANE DE SOUSA GONCALVES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1341 99919 ROSIANE LEAL DE ANDRADE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - JADERLANDIA

1342 85711 ROSIANE PEREIRA PINTO AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS UBS - IGARAPE DO COSTA

1343 84818 ROSIANE SOUSA LIMA AGENTE OP. DE CONSERVACAO UBS - TABOCAL

1344 88672 ROSIANNE NOGUEIRA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ABARE II

1345 103456 ROSIEL AZEVEDO PORTELA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - AILTON BARROS
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1346 62050 ROSILDA BARBOSA RODRIGUES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1347 30714 ROSILDA REGO VIANA AGENTE OP. DE CONSERVACAO ESF - JARDIM SANTAREM

1348 88907 ROSILENE GUIMARAES LEMOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - VILA SOCORRO

1349 80672 ROSILENE MARIA CARVALHO OLIVEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - SANTANA

1350 91440 ROSINEI CAMPOS DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1351 35117 ROSINELSON SILVA TAPAJOS AGENTE DE FISCALIZACAO-VIGILANCIA ANIMAL SEMSA C.C.Z

1352 11002 ROSINEY LIBERAL FERREIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1353 91434 ROSIVANE DIAS BARBOSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1354 72431 ROSIVANIA COSTA DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CAPS/AD

1355 86808 ROSIVETE PINTO DA MOTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1356 85632 ROSSIVAN MOTA DA SILVA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - JUTAL

1357 1011779 ROWDINELY DE OLIVEIR ASSUNCAO AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1358 84610 ROZINEIA DA SILVA TAPAJOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - ALTER DO CHAO 24HS

1359 92130 RUANNE STEPHANE PRATA PAZ TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

1360 1006718 RUBEM CLEI PEDROSO DA COSTA FILHO TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - VITORIA REGIA

1361 104085 RUBEM NOGUEIRA PINTO AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES ESF - AILTON BARROS

1362 103758 RUBENS GILVAN SANTOS MEDEIROS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1363 1012554 RUBENS MAX COSTA FREIRE TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1364 60940 RUBIA GRACE ALVES TAPAJOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - ALTER DO CHAO

1365 103928 RUBIANE DA SILVA RIBEIRO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ABARE 11

1366 82397 RUDNEY SOUSA LEMOS XAVIER AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SAMU

1367 103754 RUI DOS SANTOS SILVA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1368 84611 RUI FERREIRA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - NOVA ESPERANCA DO ITUQUI

1369 89784 RUSEVEL DA GAMA SIQUEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL CEO - APARECIDA

1370 82988 RUSILEIA MAIA LIMA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - MATINHA

1371 30540 RUTE LIRA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - FATIMA

1372 30367 RUTH MARIA SOUSA MOTA AGENTE ADMINISTRATIVO-TELEFONISTA SAMU

1373 92134 RUTH SILVA DO NASCIMENTO MARQUES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

1374 30366 RUY DOS SANTOS LANHELLAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) C.R. DO IDOSO

1375 91476 SABRINA COELHO DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1376 87117 SABRINA KELLY DE AMORIM XAVIER TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UP A-24 HRS

1377 103610 SABRINA RODRIGUES DA SILVA TECNICO EM HIGIENE BUCAL ESF - CURUAI

1378 89423 SALETE DA CONCEICAO COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - NOVA ESPERANCA DO ITUQUI

1379 1012655 SALLETE MELO SILVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SEMSA

1380 103767 SALOMAO DE SOUZA PEREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - NOVA ESPERANCA DO ITUQUI

1381 103743 SAMARA BIANCA DA SILVA SA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - COSTA DO TAPARA

1382 91467 SAMARA LICATA CASTRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1383 83100 SAMARA MENDES DA SILVA ROCHA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - FATIMA/ALDEIA/LAGUINHO

1384 81637 SAMIA LANA MIRANDA DE ALMEIDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - TAPARA GRANDE

1385 100417 SAMIA LIVIA MIRANDA CARDOSO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

1386 90691 SAMIA REGINA LIMA RODRIGUES TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA UBS - LIVRAMENTO

1387 88823 SAMILLE TAPAJOS DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-NUTRICIONISTA SEMSA C.C.Z

1388 92151 SAMILY GOMES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

1389 1011777 SAMOEL SANTOS DO AMARAL AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1390 80685 SAMUEL LIMA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1391 104006 SAMUEL PEREIRA DO CARMO AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-MAQUEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1392 91470 SANDRA ALVES DE AGUIAR TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1393 103746 SANDRA DANIELA VINHOTE SANTANA DE BRITO AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1394 31942 SANDRA MARA DOLZANE REIS AGENTE ADMINISTRATIVO C.S. FATIMA

1395 30590 SANDRA MARIA DE MELO COLARES AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - MARACANA

1396 73066 SANDRA MARIA DE SOUSA COLARES AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - CURUAI

1397 91522 SANDY SOUSA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1398 1014511 SARA FRANCISCA DE ASSIS VIANA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS CAPS/AD

1399 91460 SARA HOLANDA DO NASCIMENTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1400 80974 SARA REGO DE SOUZA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1401 91454 SARA TAISSA CARVALHO DO NASCIMENTO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1402 99768 SARAH MARIA CORDEIRO COHEN TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1403 92406 SAVIO AUGUSTO DE SOUSA MORAES TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1404 51854 SEBASTIAO MONTEIRO REGO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SAMU

1405 30449 SECUNDINO DE SIQUEIRA SARDINHA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SAMU

1406 11002 SELIA QUEILA MELO DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
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1407 81639 SELMA MARIA PEREIRA DE ALMEIDA MARTINS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA

1408 80973 SERGIO TAVARES DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM SAMU

1409 83780 SEULIE DE MELO BEZERRA AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - REGULACAO

1410 103448 SHEILA MARA BEZERRA DE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1411 89066 SHEILA MARIA SANTOS DE ALMEIDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - AILTON BARROS

1412 32498 SHEYLA JANNE SILVA RIBEIRO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - LIVRAMENTO

1413 103418 SHIRLANNY LEITE SOARES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1414 84613 SHIRLEIDE SANTOS DE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - NOVA REPUBLICA

1415 103411 SIBELLE FERREIRA DE SOUSA AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1416 60897 SIDNEY DE MELO BEZERRA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS SAMU

1417 1014162 SILAS DORSANE OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FARMACEUTICO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1418 62484 SILEIA RIBEIRO DOS REIS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1419 30715 SILENIO GLAUCO LEAO MADURO TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1420 90563 SILMARA BATISTA SOARES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CAPS-1

1421 89255 SILVANA GOMES CASTRO AGENTE ADMINISTRATIVO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE STM
1422 98395 SILVANA PINTO PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - ALTER DO CHAO

1423 90564 SILVANE OLIVEIRA PIMENTEL GUIMARAES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - RIBEIRINHO/TININGU

1424 50133 SILVANETE TEIXEIRA ANDRADE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - JADERLANDIA

1425 90618 SILVANIA NOGUEIRA LOPES AGENTE OP. DE CONSERVACAO CAPS-1

1426 100334 SILVIA CRISTINA COSTA CARNEIRO AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-COZINHEIRO(A) ABARE II

1427 71591 SILVIA DOS SANTOS FERNANDES AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - JADERLANDIA

1428 103744 SILVIANE DA SILVA GONCALVES TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA IAF - MATINHA

1429 30768 SIMAO PEDRO ELIAS DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

1430 85516 SIMEY ALINE ARRUDA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) C.R. MULHER

1431 91502 SIMONE DE SOUSA COELHO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1432 31466 SIMONE GUIMARAES CASTANHO NEVES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - NOVA REPUBLICA

1433 84745 SIMONE MACIEL DE OLIVEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL ESF - JACAMIM

1434 91449 SIRLEY DOS SANTOS LOPES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1435 30891 SIRLEY FERREIRA LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1436 50800 SIRLEY PESSOA AGUIAR TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1437 83374 SOCORRO ERIDAN MOTA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1438 87550 SOCRATES FERNANDES DA SILVA BATISTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1439 53947 SOLANGE CHAVES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1440 1013813 SOLIANE CASTRO PEDROSO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1441 89762 SOLIANE DOS SANTOS CASTRO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - PARAUA

1442 92162 SOLIMAR SILVA DA COSTA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS U P A-24 HRS

1443 62723 SONAIRA ALIANE PEREIRA MARTINS AGENTE ADMINISTRATIVO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1444 11002 SONIA MARIA FIGUEIRA ESTEVES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - CURUAI

1445 85747 SORAIA FREITAS DO NASCIMENTO LOPES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

1446 85149 SORAIA PAIVA DE SOUSA TECNICO NIVEL SUPERIOR-PEDAGOGO(A) CAPS-1

1447 82994 SORAIA SOUSA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA

1448 103931 SORAYA MARTINS DE AQUINO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - NOVA REPUBLICA 24HS

1449 81814 STENIO SALDANHA CAMPOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HMS - CENTRO DE HEMODIALISE

1450 91413 STEPHANY BRUCE DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1451 99902 SUANE DE AGUIAR PORTELA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA EMULTI - FLORESTA

1452 103440 SUE ELLEN LIRA DE SOUZA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1453 91561 SUELEN SOUSA DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1454 89776 SUELEN TATIANE SOUZA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) EACS - ARITAPERA

1455 100346 SULIANE DE SOUZA FERNANDES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL SEMSA - CONSULTORIO DE RUA

1456 1014512 SUMAYLA GABRIELLE NASCIMENTO DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - SANTO ANDRE

1457 89095 SUSANA MARIA DE OLIVEIRA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) CAPS-1

1458 91426 SUSANE RENNY SOARES FELEOL TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1459 81741 SUSANE RODRIGUES LIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1460 103881 SUZANE SANTOS DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - AEROPORTO VELHO

1461 85396 SUZILANE RODRIGUES FREITAS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - SALVACAO

1462 87506 SUZY DANNIELLE DA SILVA LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - SANTANA

1463 91427 SYMONA VALENTE COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1464 89488 TACIANE DOS SANTOS BASTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - SANTANA DO ITUQUI

1465 85490 TAIANE GUIMARAES REBELO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1466 1013834 TAINARA BENTES MOURA TECNICO NIVEL SUPERIOR-FISIOTERAPEUTA CEREST

1467 92281 TAINARA SILVA THOMAZ TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS
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1468

90787

TAISE MENDES DOS SANTOS

TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A)

ESF - MAICA

1469

83299

TALITA BEZERRA MIRANDA

TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1470 81473 TAMARA DA SILVA SERRAO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1471 103707 TAMARA LIMA DE OLIVEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS C.R. DO IDOSO

1472 1014513 TAMILLY KRISTINY BATISTA BARROSO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - MAPIRI

1473 83377 TANIA SOCORRO ARRUDA DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO UP A-24 HRS

1474 72031 TATIANA DA SILVA MARIALVA AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

1475 92270 TATIANA DOS SANTOS LIMA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ABARE [

1476 63345 TATIANA LUCIA SILVA GONZAGA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1477 87592 TATIANA SOUSA CAVALCANTE TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) CAPS-1

1478 73104 TATIANNA CRUZ TRINDADE TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1479 80980 TATIANY MATOS PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1480 83380 TAYANNE MIRANDA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

1481 88832 TAYNARA KETLYN LIRA DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - AREA VERDE

1482 83382 TELMA DE SOUSA NEVES TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1483 86256 TELMA SOCORRO ARAUJO CAMPOS AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - MAICA

1484 92614 TEMISSON VIANA DA SILVA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1485 84635 TERCIA DA ROCHA QUEIROZ TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1486 82968 TEREZINHA DE JESUS ALMEIDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL CAPS/AD

1487 103851 TEREZINHA DE JESUS MEDEIROS CASTELO AGENTE ADMINISTRATIVO ESF - INTERVENTORIA

1488 92619 TEREZINHA PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1489 89179 TERISVALDO LOPES DA COSTA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA SEMSA

1490 87429 THAIANY INGRID SIMOES DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - AMPARO

1491 98330 THAINA GUIMARAES DOS REIS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UP A-24 HRS

1492 89425 THAIS DA SILVA MENEZES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - TABOCAL

1493 90353 THAIS DE JESUS TEIXEIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - FATIMA

1494 1012406 THAISA CORREA ARAUJO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) ESF - DIAMANTINO

1495 88910 THAIZA GADELHA VASCONCELOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - INTERVENTORIA

1496 89258 THALIA LOPES SIMOES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1497 82493 THATIANA DA MOTA PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1498 82271 THAYANA KATRINE MOREIRA DA SILVA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) ESF - MARACANA

1499 1012001 THIAGO ABREU DA SILVA SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1500 72332 THIAGO CAMPOS ROCHA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES ESF - SAO BRAZ

1501 1012639 THIAGO HENRICK FERREIRA DO CARMO TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) UBS - SANTISSIMO

1502 90620 THIAGO OLIVEIRA SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - AILTON BARROS

1503 104231 TIAGO FERREIRA MARQUES AGENTE ADMINISTRATIVO SEMSA - NUCLEO TEC.VIG.SAUDE(NTVS)
1504 103420 UDA LARISA DE SOUSA PONTES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1505 11002 UDERLAN CARLOS VINHOLT CALDEIRA AGENTE OP. MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES SEMSA - TRANSPORTE

1506 104257 VALDA NATALINA MIRANDA LOPES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) U P A-24 HRS

1507 23139 VALDEIA SOCORRO MAIA ROCHA TECNICO ESPECIALIZADO EM LABORATORIO UBS - SANTARENZINHO

1508 103769 VALDENI ANDRADE BATISTA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1509 84614 VALDENIZE LOPES DE SOUSA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - RIBEIRINHO/VILA GORETE

1510 30538 VALDERI BERNARDO DE CASTRO AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - CIPOAL

1511 82061 VALDICLEA SILVA DOS SANTOS OLIVEIRA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) EACS - BOIM

1512 1007262 VALDINEIA OLIVEIRA ALBUQUERQUE TECNICO NIVEL SUPERIOR-NUTRICIONISTA EMULT - CONQUISTA

1513 81202 VALDIR DE ASSIS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - NOVA REPUBLICA

1514 91988 VALERIA ELANE JUSTO DA SILVA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1515 49344 VALQUIRIA CORREA DE JESUS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - MARACANA

1516 72573 VALTER JUNIO BATISTA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1517 30851 VALTER PINHEIRO SINIMBU TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) SEMSA - NSES-REGULACAO

1518 83723 VANADIR DA CONCEICAO NOGUEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-COZINHEIRO(A) COPA

1519 103930 VANDECI SOLANIA LOPES CARDOSO TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1520 100408 VANE DE OLIVEIRA FROIS TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL SEMSA - CONSULTORIO DE RUA

1521 82395 VANEIDE CRISTINA DE OLIVEIRA FROIS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) U P A-24 HRS

1522 91976 VANESSA DE LAVOR XIMENES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1523 103937 VANESSA DE SOUSA LEAL AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - SAO PEDRO

1524 80680 VANESSA DIONARA GODINHO IMBIRIBA TECNICO NIVEL SUPERIOR-EDUCACAO FISICA ESF - ALTER DO CHAO

1525 85535 VANESSA GALVAO PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1526 92248 VANESSA LISBOA DUARTE TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM U P A-24 HRS

1527 99230 VANESSA NOGUEIRA DA COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1528 89143 VANESSA ROCHA TEIXEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO UBS - SALVACAO
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1529 91953 VANESSA SILVA AGUIAR TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1530 100121 VANESSA SILVA CEBULISKI TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UP A-24 HRS

1531 52918 VANESSA SILVA SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - NOVA REPUBLICA

1532 89426 VANESSA SOUSA DE BRITO ALCANTARA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1533 35444 VANILDA FREITAS ALVES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM C.S. GUAJARA

1534 89807 VANUSA CASTRO MAIA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS ESF - SAO JOSE

1535 30955 VERA LUCIA DE SOUZA MOURA AGENTE ADMINISTRATIVO CAPS/AD

1536 89899 VERONICA GONZAGA GALUCIO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) ESF - CURUAI

1537 1014345 VICTOR FABRICIO COSTA PRINTES TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA U P A-24 HRS

1538 103611 VICTOR HUGO MACEDO MATOS AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA C.R. MULHER

1539 80400 VILMA PEREIRA GUIMARAES TECNICO NIVEL SUPERIOR-ASSISTENTE SOCIAL CAPS-1

1540 103970 VILQUIA VERISSIMA DE OLIVEIRA AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1541 89177 VITOR RODRIGO FICAGNA DE ANDRADE AGENTE DE FISCALIZACAO-VIGILANCIA SANITARIA CEREST

1542 100443 VITORIA EVANGELISTA FRANCO AGENTE ADMINISTRATIVO U P A-24 HRS

1543 104240 VITORIA SOUSA DA COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM UBS - GUARANA

1544 103749 VIVALDO GEMAQUE DE ALMEIDA TECNICO NIVEL SUPERIOR-MEDICO(A) CAPS-1

1545 90132 VIVIAN KAROLINE RIBEIRO DA COSTA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - MAPIRI/LIBERDADE

1546 87537 VIVIANE DOS SANTOS LEMOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1547 104220 WAGNER ANTONIO DELGADO DOS SANTOS AGENTE OP. DE SERVICOS GERAIS-COZINHEIRO(A) ABARE II

1548 92040 WALK JONATHA MAIA PEREIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1549 87578 WALLACE JAMERSON MIRANDA DE OLIVEIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA

1550 51268 WALTER SILVA DE SOUSA AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC PESADOS UBS - ALTER DO CHAO 24HS

1551 80695 WALTER SILVA OLIVEIRA DIAS AGENTE OP. DE CONSERVACAO ABARE II

1552 89520 WANDERLEIA SANTOS DE SOUZA TECNICO NIVEL SUPERIOR-PSICOLOGO(A) CAPS/AD

1553 83301 WANDERSON NASCIMENTO DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1554 84428 WASHINGTON LUIZ MACIEL DE MELO AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MECANICO DE MAQ LEV PESADA SEMSA - TRANSPORTE

1555 99027 WAYGSON FERNANDES SOARES AGENTE OPERACIONAL DE CONSTRUCAO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1556 30732 WEMERSON CAVALCANTE DIAS AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1557 89780 WENDEL LIMA MENDONCA TECNICO NIVEL SUPERIOR-ODONTOLOGO(A) CEO - MARACANA

1558 89987 WENDRIA LAIS AMARAL DOS SANTOS TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1559 72951 WENNER DIAS GONCALVES TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - MATINHA

1560 90461 WESLEY PENA DE AGUIAR AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA UBS - JUTAL

1561 87047 WESLEY SOUZA DE LIMA TECNICO ESPECIALIZADO EM RADIOLOGIA PRONTO SOCORRO MUNICIPAL-PSM

1562 85738 WILDE NELISON MOTA VINHOTE TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) PRESIDIO CUCURUNA

1563 82852 WILLIAMS LOPES PEREIRA AGENTE OP. DE SEGURANCA PATRIMONIAL-VIGIA ESF - DIAMANTINO

1564 59695 WILMARA BARROS DE LIRA TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM ESF - CIPOAL

1565 89480 WILNAIRA CARDOSO PAULO TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) UBS - CARANAZAL

1566 87118 WILSA MARIANY PINHEIRO MANSOUR SALES AGENTE ADMINISTRATIVO CASA DE APOIO

1567 31780 YANDRYERLEY JAKS SANTOS MATOS AGENTE OP. EQUIP. E VEIC-MOTORISTA VEIC LEVES SEMSA - TRANSPORTE

1568 90621 YASMIM PAMELA FEITOSA ALENCAR TECNICO NIVEL SUPERIOR-NUTRICIONISTA SEMSA - MELHOR EM CASA

1569 1012299 YOHANA MONTEIRO SOUSA TECNICO(A) EM FARMACIA HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM - HMS
1570 84617 ZAIDES MARCELA AMARAL BARBOSA DOS SANTOS TECNICO NIVEL SUPERIOR-ENFERMEIRO(A) EACS - SAO MIGUEL

1571

65026

ZEONEIDE ROCHA BATISTA

TECNICO ESPECIALIZADO EM HIGIENE BUCAL

SEMSA

1572

30260

ZILDA FRANCA DOS ANJOS CASTRO

TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM

P.S.SAO MIGUEL

1573

89446

ZILENE NOBRE DOS REIS

TECNICO ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM

UBS - PAISSANDU

Quantidade Total: 1573
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