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~ EXPEDIENTE
FEDERAGCAO DAS ASSOCIACOES DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
PARA - FAMEP

PRESIDENTE:

Flavio Marcos Mezzomo (Representante e prefeito do Municipio de Breu Branco);
1° Vice-Presidente:

José Antdnio Azevedo Ledo (Representante e prefeito do Municipio de Breves);

2° Vice Presidente:

Josemira Raimunda Diniz Gadelha (Representante e prefeita do Municipio de Canad
dos Carajés).

CONSELHO FISCAL TITULAR:

Eduardo Sampaio Gomes Leite (Representante e prefeito do Municipio de Séo
Miguel do Guama);

André Rios de Rezende (Representante e prefeito do Municipio de Pacaja);

Victor Correa Cassiano (Representante e prefeito do Municipio de Cametd).

CONSELHO FISCAL SUPLENTE:

Kelly Cristina Destro (Representante e prefeita do Municipio de Ulianépolis);
José Maria Tapajos (Representante e prefeito do Municipio de Santarém);
Luziane Solon (Representante e prefeita do Municipio de Benevides).

INSUMOS E MAO DE OBRA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE JURUTI. A
sessdo publica ocorrerd as 10h00 do dia 14 de agosto de 2026, por
meio do sitio eletrdnico Licitanet. O Edital e seus anexos encontram-
se a disposi¢do dos interessados a partir da publicagdo deste aviso, na
sala da Comissdo de Contratacdo, situada na Rua da Saudade n° 42,
Bairro Centro, CEP: 68.170-000, Juruti — Para, bem como no Portal da
Transparéncia da Cémara Municipal, no Mural de Licitacbes do
TCM/PA, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, no portal
Licitanet e pelo email cmjuruticpl@gmail.com.

Juruti/PA, 30 de julho de 2026.

EDJANIO PRINTES FIGUEIRA
Presidente da Camara Municipal de Juruti
Publicado por:
Fabiana Vieira Costa
Cédigo Identificador:C0C28C5D

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS

) ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA

CAMARA MUNCIPAL DE BRAGANCA
EXTRATO DE CONTRATO

Licitagdo: 7.2026-0807001-CMB

Municipio/Orgéo: Camara Municipal de Braganca

Modalidade: DISPENSA DE LICITACAO

Contrato: 2026072101-CMB

Contratada: M V REIS E SILVA LTDA (CNPJ: 57.109.103/0001-01)
Assinatura: 21/07/2026

Vigéncia: 21/07 a 31/12/2026

Valor: R$ 63.465,00 (Sessenta e Trés Mil e Quatrocentos e Sessenta e
Cinco Reais).

Objeto: Contratagao de pessoa juridica especializada para prestacéo de
servicos de instalacdo, desinstalacdo, limpeza, manutencédo preventiva
e corretiva de aparelhos de ar-condicionado, com fornecimento de
pecas, materiais e componentes necessarios a execugdo dos servigos,
visando atender as necessidades da Camara Municipal de Braganga..
Responsavel: Juares Freitas de Sousa Junior-Presidente da Camara
Municipal

Publicado por:
Carlos Alessandro Alves Siqueira
Cédigo Identificador:63774AEQ

R ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE JURUTI

GABINETE DO PRESIDENTE
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO SRP N° 9/2026-150701

A Camara Municipal de Juruti/Pa torna publico aos interessados que
realizard licitacio na modalidade PREGAO ELETRONICO n°
9/2026-150701, visando ao REGISTRO DE PRECOS
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS E CONFECCAO DE
MATERIAIS PERSONALIZADOS, ABRANGENDO
IMPRESSOS, CARIMBOS, UNIFORMES INSTITUCIONAIS,
CAMISAS EM TECIDO DRY FIT E DEMAIS MATERIAIS
CORRELATOS, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,

GABINETE DA PRESIDENCIA
ERRATA DA PORTARIA N° 469/2026-GAB/PRES/CMP, DE 30
DE JULHO DE 2026

Errata da Portaria N° 469/2026-GAB/PRES/CMP, de 14 de julho de
2026, publicada no dia 15 de julho de 2026, no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Para, ANO XVII N° 4047, nas paginas 03 e
04 com Codigo Identificador: DAE9B86D; sera corrigida de acordo
com as referéncias que seguem:

Onde se é:

Designa o Sr. Dionielson Silva do Nascimento, matricula N°
110615-5, para conduzir o veiculo oficial da Camara Municipal de
Paragominas, e concede didria, e d& outras providéncias.

Art. 1° Designar o Sr. Dionielson Silva do Nascimento, matricula N°
110615-5, para conduzir Veiculo Oficial da Camara Municipal de
Paragominas, no periodo 14/07/2026 e retorno no mesmo dia.

Art. 2° Concede diaria ao Sr. Dionielson Silva do Nascimento,
matricula N° 110615-5, com objetivo de acompanhar a Vereadora
Elizelma Ribeiro de Almeida, a cidade de Belém-PA. Com saida no
dia 14/07/2026 e retorno no mesmo dia.

Leia-se:

Designa o Sr. Dionielson Silva do Nascimento, matricula N°
110851-4, para conduzir o veiculo oficial da Camara Municipal de
Paragominas, e concede didria, e da outras providéncias.

Art. 1° Designar o Sr. Dionielson Silva do Nascimento, matricula N°
110851-4, para conduzir Veiculo Oficial da Camara Municipal de
Paragominas, no periodo 14/07/2026 e retorno no mesmo dia.

Art. 2° Concede diaria ao Sr. Dionielson Silva do Nascimento,
matricula N° 110851-4, com objetivo de acompanhar a Vereadora
Elizelma Ribeiro de Almeida, a cidade de Belém-PA. Com saida no
dia 14/07/2026 e retorno no mesmo dia.

Gabinete da Presidéncia, Paragominas, 30 de julho de 2026.
Publicado por:

Francisco Antonio da Silva
Cadigo Identificador:39206B57

ESTADO DO PARA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BREVES
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GABINETE DO PRESIDENTE
CONVOCACAO DORALICE CAMARA

DISPOE SOBRE A CONVOCAGCAO DA
SERVIDORA DORALICE CAMARA DE ALMEIDA,
AFASTADA POR MOTIVO DE FERIAS.

O Diretor do Departamento de Administracdo Pessoal e Patrimonial
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves-IPMB, no uso de
suas atribuicdes, resolve:

Convocar a servidora DORALICE CAMARA DE ALMEIDA,
matricula n® 60448, ocupante do cargo de Presidente deste Instituto de
Previdéncia do Municipio de Breves-IPMB, no gozo de férias as suas
atividades laborais, no dia 21 de julho de 2026. Por necessidade de
servico publico, a fim de sanar situagdes administrativas pendentes.

O restante do periodo interrompido serd gozado conforme
disponibilidade da servidora e desta Autarquia, conforme Lei
Municipal n° 2.175/2008.

Dé-se Ciéncia. Publique-se. Registre-se e Cumpra-se.

Breves-PA, 21 de julho de 2026.

CLEO AMAURI CAMARA PAES
Diretor do Departamento de Administracdo Pessoal e Patrimonial —
IPMB
Portaria n.° 002/2025
Publicado por:
Eduardo Sardo Valente Neto
Cadigo Identificador:699C246A

GABINETE DO PRESIDENTE
TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO N°
20260237

DESIGNA SERVIDOR PARA A FUNGAO DE
FISCAL DE CONTRATO.

A Senhora DORALICE CAMARA DE ALMEIDA, CPF:
234.531.252-15, PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BREVES — IPMB, CNPJ
04.316.287/0001-14, no uso de suas atribui¢cbes que Ihe compete no
Art. 59, inciso XII da Lei Municipal de n® 2.211 de fevereiro de 2010
e considerando as disposi¢Bes da Lei Federal n° 14.133/21 (Lei de
LicitacOes) resolve:

Art. 1° - Designar o servidor VICTOR KAUE SILVA
TUPINAMBA com Mat. 60450, para, dentro de suas atribuicbes
desenvolvidas nesta autarquia, ser FISCAL do contrato n® 20260237,
cujo objeto versa sobre contratagdo de pessoa juridica especializada
para locagdo de 01 (um) veiculo automotor tipo passeio, 04 portas,
com ar condicionado, sem motorista, destinado a atender as
necessidades operacionais e administrativas do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Breves - IPMB, com quilometragem
livre, incluindo manutencdo preventiva e corretiva por conta da
contratada, bem como disponibilizacéo de veiculo com documentacédo
regular e vigente, atendendo integralmente as exigéncias de seguranga
do CONTRAN, conforme especificagdes minimas, firmado com A. L.
G. LOURENCO LTDA, CNPJ: 58.171.123/0001-75.

Art. 2 ° - Determinar que o FISCAL ora designado, DEVERA:
Realizar a afericdo do cumprimento dos resultados previstos pela
Administragdo, bem como por prestar apoio a instrucdo processual
para assegurar o cumprimento do contrato e a solu¢do de problemas
relativos ao objeto;

Realizar a fiscalizagdo e acompanhamento do contrato, prazo de
vigéncia, aditivos, pagamentos e termo de recebimento;

Fazer as devidas anotacBes em registro préprio para tal, evidenciando
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando, se necessario, a regularizacdo das faltas e/ou defeitos
observados.

Art. 3° - As despesas decorrentes com a execucédo deste ato correrdo a
conta do orcamento préprio do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Breves — IPMB;

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidente, em 15 de Junho de 2026.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA
Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de B

Publicado por:
Aca Meireles Gouveia
Cadigo Identificador:9F2EEF41

GABINETE DO PRESIDENTE
TERMO DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO N
20260240

DESIGNA SERVIDOR PARA A FUNGAO DE
FISCAL DE CONTRATO.

A Senhora DORALICE CAMARA DE ALMEIDA, CPF:
234.531.252-15, PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BREVES — IPMB, CNPJ
04.316.287/0001-14, no uso de suas atribuicdes que Ihe compete no
Art. 59, inciso XII da Lei Municipal de n® 2.211 de fevereiro de 2010
e considerando as disposicOes da Lei Federal n° 14.133/21 (Lei de
LicitagBes) resolve:

Art. 1° - Designar a servidora FERNANDA FERNANDES SERRA
com Mat. 60524, para, dentro de suas atribui¢fes desenvolvidas nesta
autarquia, ser FISCAL do contrato n® 20260240, cujo objeto versa
sobre contratagdo de empresa especializada em servigos acesso a
internet fibra link dedicado Full Flex com fornecimento de ponto de
acesso de 80MB, para atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Breves-IPMB, firmado com BIT BYTE
SOLUGCOES TECNOLOGICA LTDA, CNPJ 09.328.720/0001-55.

Art. 2 ° - Determinar que o FISCAL ora designado, DEVERA:
Realizar a afericdo do cumprimento dos resultados previstos pela
Administragdo, bem como por prestar apoio a instrugdo processual
para assegurar o cumprimento do contrato e a solu¢do de problemas
relativos ao objeto;

Realizar a fiscalizacdo e acompanhamento do contrato, prazo de
vigéncia, aditivos, pagamentos e termo de recebimento;

Fazer as devidas anotagfes em registro proprio para tal, evidenciando
todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato,
determinando, se necessario, a regularizacdo das faltas e/ou defeitos
observados.

Art. 3° - As despesas decorrentes com a execucdo deste ato correrdo a
conta do orcamento préprio do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Breves — IPMB;

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidente, em 01 de Junho de 2026.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA
Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves

Publicado por:
Aca Meireles Gouveia
Cadigo ldentificador:2EF7C37C
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GABINETE DO PRESIDENTE
TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO N°
20260241

DESIGNA SERVIDOR PARA A FUNGAO DE
FISCAL DE CONTRATO.

A Senhora DORALICE CAMARA DE ALMEIDA, CPF:
234.531.252-15, PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BREVES — IPMB, CNPJ
04.316.287/0001-14, no uso de suas atribui¢des que Ihe compete no
Art. 59, inciso XII da Lei Municipal de n® 2.211 de fevereiro de 2010
e considerando as disposicOes da Lei Federal n° 14.133/21 (Lei de
Licitagdes) resolve:

Art. 1° - Designar a servidora FERNANDA FERNANDES SERRA
com Mat. 60524, para, dentro de suas atribui¢des desenvolvidas nesta
autarquia, ser FISCAL do contrato n® 20260241, cujo objeto versa
sobre contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos
de manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos de
informatica, impressoras, nobreaks e sistema de rede interna, com
fornecimento de mdo de obra qualificada, ferramentas e demais
recursos necessarios, visando garantir o pleno funcionamento da
infraestrutura tecnoldgica do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Breves - IPMB, firmado com BIT BYTE SOLUCOES
TECNOLOGICA LTDA, CNPJ 09.328.720/0001-55.

Art. 2 ° - Determinar que o FISCAL ora designado, DEVERA:
Realizar a afericdo do cumprimento dos resultados previstos pela
Administragdo, bem como por prestar apoio a instrugdo processual
para assegurar 0 cumprimento do contrato e a solugdo de problemas
relativos ao objeto;

Realizar a fiscalizagdo e acompanhamento do contrato, prazo de
vigéncia, aditivos, pagamentos e termo de recebimento;

Fazer as devidas anotacBes em registro préprio para tal, evidenciando
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando, se necessério, a regularizacdo das faltas e/ou defeitos
observados.

Art. 3° - As despesas decorrentes com a execugdo deste ato correrdo a
conta do or¢camento préprio do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Breves — IPMB;

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidente, em 01 de Junho de 2026.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA
Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves

Publicado por:
Aca Meireles Gouveia
Cadigo Identificador:F1C3DDB0

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS:I'RA(;AO
EXTRATO DO CONTRATO N° DA LICITACAO: 002/2026-
FCA.

Municipio/Orgdo: Municipio de Abaetetuba/Fundagio Cultural
Abaetetubense. Modalidade: Chamamento Publico. N° Contrato:
210726-001. Contratado: ALAN SANTOS E SANTOS
(CERIMONIALISTA), CPF: XXXXXX.XXX-87. Assinatura:
21/07/2026. Vigéncia: 21/07/2026 a 17/10/2026. Valor: R$ 6.000,00
(Seis mil reais). Objeto: Credenciamento e habilitagho para
contratagdo de artistas grupos e demais profissionais para realizacdo

de trabalho artistico, cultural, artesanal, de formagcao e instrucdo, a fim
de atender as necessidades da Fundac&o Cultural Abaetetubense.

Extrato do Contrato

N° da Licitagdo: 002/2026-FCA. Municipio/Orgdo: Municipio de
Abaetetuba/Fundagdo  Cultural ~ Abaetetubense.  Modalidade:
Chamamento Publico. N° Contrato: 230726-005. Contratado:
ALBERT SILVA BARBOSA (CERIMONIALISTA), CPF n°
XXX XXX XXX-06. Assinatura: 23/07/2026. Vigéncia: 23/07/2026 a
19/10 /2026. Valor: R$ 6.000,00 (Seis mil reais). Objeto:
Credenciamento e habilitacdo para contratacdo de artistas grupos e
demais profissionais para realizagdo de trabalho artistico, cultural,
artesanal, de formacéo e instrugdo, a fim de atender as necessidades da
Fundago Cultural Abaetetubense.

Extrato do Contrato

N° da Licitagdo: 002/2026-FCA. Municipio/Orgdo: Municipio de
Abaetetuba/Fundagdo  Cultural ~ Abaetetubense. Modalidade:
Chamamento Publico. N° Contrato: 240726-001. Contratado:
VALDILEI AZEVEDO SOUZA (EXPOSICAO DE ARTESANATO
DE MIRITI), CPF: XXX.XXX.XXX-21. Assinatura: 24/07/2026.
Vigéncia: 24/07/2026 a 20/10/2026. Valor: R$ 1.200,00 (mil e
duzentos reais). Objeto: Credenciamento e habilitacdo para
contratacdo de artistas grupos e demais profissionais para realiza¢do
de trabalho artistico, cultural, artesanal, de formagdo e instrucéo, a fim
de atender as necessidades da Fundagdo Cultural Abaetetubense.

Publicado por:
Jaqueline Machado Pantoja
Cadigo ldentificador:435F217E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
NOTA INFORMATIVA N° 002/2026 — SESMAB

Assunto: Escala de Plantdo da Unidade de Pronto Atendimento
(UPA) 24h de Abaetetuba-PA e Hospital Municipal Sdo Bento e
SAMU-192.

A Secretaria Municipal de Saude de Abaetetuba (SESMAB), no uso
de suas atribuicBes legais e no exercicio da gestdo do Sistema Unico
de Salde (SUS) no ambito municipal, vem por meio desta
RETIFICAR A NOTA INFORMATIVA a todos os profissionais
integrantes da equipe multiprofissional lotados na Unidade de Pronto
Atendimento (UPA), Hospital Municipal S8 Bento e SAMU-192,
que apos a realizagdo de 2 reunides, a primeira no dia 01/07/2026 com
SINDSAUDE/PA e representantes de algumas categorias, e a segunda
no dia 21/07/2026 com SENPA e CRESS/PA e representantes de
algumas categorias, ap6s negociagdo fica definido:

- A Escala serd de 12hx60h para profissionais da equipe de
enfermagem, fisioterapia, assisténcia social e condutores de
ambulancia;

- Estd autorizado, no maximo, 4 mudancas de plantdo entre os
profissionais, desde que seja previamente solicitado e autorizado pela
chefia imediata;

- Os demais tdpicos da Nota informativa N°01/2026 - SESMAB,
ficam mantidos.

Esta Nota Informativa tem por objetivo reforcar, de forma clara e
formal, que a organizagdo do processo de trabalho das equipes de
profissionais da UPA-24h, Hospital Sdo Bento e SAMU-192 constitui
ato administrativo de organizagdo do servico publico de sadde, de
observancia obrigatéria por todos os profissionais nela lotados, tendo
em vista a natureza essencial, ininterrupta (24 horas por dia, 7 dias por
semana) e de urgéncia/emergéncia do servigo prestado a populagéo.
Diante do arcabougo normativo acima exposto, a escala de plantdo da
UPA 24h e Hospital Sdo Bento de Abaetetuba constitui instrumento
de gestdo de pessoal de observancia obrigatoria, cabendo a todos os
profissionais nela escalados:

- Comparecer pontualmente ao plantdo, no horario e no setor
previamente definidos pela coordenacdo/direcdo da unidade e pelo
Enfermeiro Responsavel Técnico, conforme o caso;

- Realizar a passagem de plantdo de forma presencial e completa
(profissional a profissional), somente se ausentando da unidade ap6s a
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efetiva substituicdo pelo profissional subsequente, de modo a evitar
qualquer descontinuidade da assisténcia;

- Comunicar formalmente e com a devida antecedéncia eventual
impossibilidade de comparecimento, para que a gestdo possa adotar as
providéncias de substituicdo necessdrias & manutencdo do quadro
minimo de seguranca;

- Abster-se de realizar trocas de plantdo sem a prévia autorizacéo da
coordenagdo/gestdo da unidade, ainda que entre pares, tendo em vista
a responsabilidade da gestdo pelo dimensionamento e pela
regularidade do servico.

Casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de Salde,
em

conjunto com a Dire¢do Técnica e a Coordenacdo de Enfermagem da
unidade, observada a legislagéo vigente.

Abaetetuba-PA, 28 de julho de 2026.

RAIMUNDA ROSA RODRIGUES CARVALHO VOUZELA
Secretaria Municipal de Salde de Abaetetuba
Portaria n° 002/2025 — GP/PMA

Publicado por:
Lorena da Rocha Quaresma
Cadigo Identificador:8C95B55C

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABEL FIGUEIREDO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°394/2026 — GP

DISPOE SOBRE CQNCESSAO DE DIARIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABEL FIGUEIREDO, Sr.
MARCONE PEREIRA LACERDA, no uso de suas atribuic¢des legais;

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder ao Senhor ALDARI FERREIRA ALVES,
CPF:000.542.522-02, ocupante do cargo de Vice-Prefeito, lotado no
Gabinete do Prefeito, 05 (cinco) diarias, sendo 04(quatro) com
pernoite e 01(uma) sem pernoite no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil
e quinhentos reais), para custear despesas de viagem a Cidade de
Belém/PA, para tratar de assuntos na SEDOP E SEDUC e cumprir
agenda com a Governadora Hana Ghassan, no periodo de 29 de julho
a 02 de agosto de 2026.

ART. 2° - Reiterar que o prazo para comprovacdo da referida verba
indenizatoria recebida e gasta devera ocorrer em até 05(cinco) dias
Uteis a contar da data do retorno de acordo com o art. 17 do Decreto
Municipal n® 033/25, e no caso de viagem ndo realizada, no dia
seguinte & data prevista para seu inicio, de acordo com o art. 12,
Inciso | e 81°Inciso | do mesmo Decreto.

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ABEL
FIGUEIREDO, EM 29 DE JULHO DE 2026.

MARCONE PEREIRA LACERDA
Prefeito Municipal

ANDRE ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Adm/Financas
Publicado por:
Deriene Cordeiro Dos Santos
Cadigo Identificador:081C3AA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATOS DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20260182

ORIGEM: PREGAO N° 9.2026-002-FME
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATADA(O): L B DISTRIBUIDORA EIRELI

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA  PARA
FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS
A COMPOSICAO DO CARDAPIO DA MERENDA ESCOLAR,
VISANDO AO ATENDIMENTO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DESTE MUNICIPIO.

VALOR TOTAL: R$ 357.279,92 (trezentos cinquenta e sete mil
duzentos setenta e nove reais e noventa e dois centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2026 Atividade
0901.123650009.2.039  Alimentagdo Escolar -PNAE-Creche
Classificacdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo,
Subelemento 3.3.90.30.07 Géneros de alimentacéo, no valor de R$
357.279,92,

VIGENCIA: 30 de julho de 2026 a 31 de Dezembro de 2026.
DATA DA ASSINATURA: 30 de julho de 2026

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20260183
ORIGEM: PREGAO N° 9.2026-002-FME
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

CONTRATADA(O): SUPERMERCADO E VARIEDADES BOX
CHINA LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS
A COMPOSICAO DO CARDAPIO DA MERENDA ESCOLAR,
VISANDO AO ATENDIMENTO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DESTE MUNICIPIO.

VALOR TOTAL: R$ 22.288,75 (vinte e dois mil duzentos oitenta e
oito reais e setenta e cinco centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2026 Atividade
0901.123650009.2.039  Alimentagdo Escolar -PNAE-Creche
Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo,
Subelemento 3.3.90.30.07 Géneros de alimentagdo, no valor de R$
357.279,92,

VIGENCIA: 30 de julho de 2026 a 31 de Dezembro de 2026.
DATA DA ASSINATURA: 30 de julho de 2026

Publicado por:
Maria do Carmo Oliveira Silva
Cadigo ldentificador:443882BD

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU

MUNICIPIO DE ANAPU
REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA

PROCESSO N° 638/2026
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De ordem do Departamento de Tributos do Municipio de Anapu,
Estado do Para, em obediéncia ao principio da publicidade (Art.37 da
CF/88) e o disposto na Lei Municipal 302/2019.

Faz saber a todos sobre o presente edital Alvaro Geovane Neri, esta
requerendo o TITULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE de uma
area de terra urbana do patriménio municipal, localizado na Avenida
Getulio Vargas, s/n, Bairro Imperatriz, municipio de Anapu/PA,
inscrigdo imobiliaria, Distrito 01 Zona 01 Setor 01 Quadra 038 Lote
0070 Unidade 01, deste municipio, envolvendo uma area de
315,52m? (trezentos e quinze metros e cinquenta e dois decimetros
quadrados), com as seguintes confrontagdes:

LIMITES E CONFRONTACOES

FRENTE: 10,00 metros confrontando com a Avenida Getllio
Vargas.

LATERAL ESQUERDA: 31,45 metros confrontando com Lote
0075 da quadra 038.

FUNDO: 10,07 metros confrontando com o Lote 0045 da quadra 038.
LATERAL DIREITA: 31,45 metros confrontando com o Lote 0065
da quadra 038.

Face ao exposto convoca aos confinantes ou pessoas que se julgarem
prejudicadas pela concessio de TITULO DEFINITIVO DE
PROPRIEDADE, para apresentarem suas reclamagdes por escrito,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicacdo do
presente Edital, findo o qual ndo serd aceito protesto ou reclamagao
alguma.

Para que ndo se julgue ignorancia, faz-se publicar o presente Edital
deve ser publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estado do
Para.

Departamento de Tributos do Municipio de Anapu, Estado do Para
aos 30 de julho de 2026.

Publicado por:

Jandes Barbosa Martins

Cadigo Identificador:49EB3FF4

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANNACH

COMISSAO DE CONTRATAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Fundo Municipal de Saude

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratagdo de
empresa para a aquisicdo de bens permanentes, mobiliarios,
eletrodomésticos, equipamentos e produtos eletrdnicos em geral para
atender a Secretdria Municipal de salde do Municipio de
Bannach/PA.

Processo Administrativo: n.° 004.2026.01

Pregéo Eletronico: n° 001/2026

Ata de Registro de Pregos: n° 011/2026

Contratante: Secretaria Municipal de Salde

Contrato: n°129/2026
Empresa: VALE COMERCIO DE MATERIAIS LTDA, CNPJ sob o
n° 49.287.699/0001-01.
Valor Global: R$ 2.065,00 (dois mil e sessenta e cinco reais).
Vigéncia: 30/07/2026 a 31/12/2026
Data da Assinatura: 30/07/2026
Publicado por:
Nyerlen de Araujo e Silva
Cddigo Identificador:D2C1F018

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 060 DE 20 DE JULHO DE 2026

Designa servidores para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Termo de Fomento n° 003/2026, Termo
de Fomento n° 004/2026, advindo da Inexigibilidade
n° 013/2026.

lustrissima Senhora SIMONE BRAGA MONTEIRO, Secretéria
Municipal de Administracdo e Governo, no uso de suas atribuicoes
que lhe sdo conferidas e de acordo com o disposto no art. 117 Lei
14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, Titular: MAIRON RAYNNER DA
SILVA RIBEIRO, matricula n°5694, Suplente: ANDRESSA
RAFAELA OLIVEIRA BATISTA, matricula n° 6222, onde os
mesmos terdo que acompanhar e fiscalizar a execugédo do Termo de
Fomento n° 003/2026, Termo de Fomento n® 004/2026, com vigéncia
a partir de sua assinatura até o término de todas as suas obrigacoes,
advindo da Inexigibilidade n° 013/2026, SELECAO DE
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC),
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS, OU ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICOS - OSCIP
VISANDO A CELEBRACAO DE PARCERIA COM O
MUNICIPIO DE BELTERRA-PA PARA FOMENTO,
ORGANIZAGCAO, COORDENACAO E EXECUGCAO DE
GINCANA CULTURAL NO AMBITO MUNICIPAL, EM
CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES ESTABELECIDAS
NO PLANO DE TRABALHO APROVADO, OBSERVANDO-SE
AS DISPOSICOES DA LEI FEDERAL NO 13.019/2014 E
14.133/21, NO QUE COUBER, E DEMAIS NORMAS
APLICAVEIS.

Art. 2° - Determinar que os servidores ora designados deverdo:

I - zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias a sua execucgdo, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados, e,
submeter aos seus superiores, em tempo habil, as decisdes e as
providéncias que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos da lei;
Il - avaliar, continuamente, a qualidade dos servicos prestados e/ou
materiais fornecidos pela CONTRATADA, em periodicidade
adequada ao objeto do contrato, e durante o seu periodo de validade,
eventualmente, propor a autoridade superior a aplicacdo das
penalidades legalmente estabelecidas;

I11- atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais
relativas aos servicos prestados e/ou aos materiais fornecidos, antes do
encaminhamento ao Financeiro para pagamento.

Art. 3° - Dé-se ciéncia aos servidores designados e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete da Secretaria Municipal de Administracdo e Governo de
Belterra, em 20 de julho de 2026.

SIMONE BRAGA MONTEIRO
Secretaria Municipal de Administragdo e Governo-SEMAG
Decreto n° 001/2025.
Publicado por:
Aleksandra Dos Santos Bento
Cddigo Identificador:5028D88C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 061 DE 23 DE JULHO DE 2026

Designa servidores para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato n° 167/2026, advindo do
Pregdo Eletronico n® 90022/2025.

llustrissima Senhora SIMONE BRAGA MONTEIRO, Secretéria
Municipal de Administracdo e Governo, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas e de acordo com o disposto no art. 117 Lei
14.133/2021.

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar os servidores Titular: LUIZ LEANDRO
EREMITA FONSECA, matricula n°1976, Suplente: PAULO
AUGUSTO DE SOUZA, matricula n° 5690, onde os mesmos terdo
que acompanhar e fiscalizar a execucgdo do Contrato n°® 167/2026, com
vigéncia de 23 de julho de 2026 a 31 de dezembro de 2026, advindos
do Pregdo Eletrdnico n® 90022/2025, que se refere 0 REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO, PROMOCAO DE EVENTOS E
SHOWS ARTISTICOS REALIZADOS PELA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BELTERRA ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GOVERNO, DIVISAO
MUNICIPAL DE CULTURA E SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

Art. 2° - Determinar que os servidores ora designados deverao:

I - Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro
proprio todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, e,
submeter aos seus superiores, em tempo habil, as decisdes e as
providéncias que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos da lei;
Il - Avaliar, continuamente, a qualidade dos servigos prestados e/ou
materiais fornecidos pela CONTRATADA, em periodicidade
adequada ao objeto do contrato, e durante o seu periodo de validade,
eventualmente, propor a autoridade superior a aplicacdo das
penalidades legalmente estabelecidas;

I11- atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais
relativas aos servicos prestados e/ou aos materiais fornecidos, antes do
encaminhamento ao Financeiro para pagamento.

Art. 3° - Dé-se ciéncia aos servidores designados e publique-se.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Gabinete da Secretdria Municipal de Administracdo e Governo de
Belterra, em 23 de julho de 2026.

SIMONE BRAGA MONTEIRO
Secretaria Municipal de Administragdo e Governo -SEMAG
Decreto n° 001/2025.
Publicado por:
Aleksandra Dos Santos Bento
Cédigo Identificador:65398FDF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 062 DE 23 DE JULHO DE 2026

REGULAMENTA O FUNCIONAMENTO DOS
SERVICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GOVERNO-SEMAG.

A Secretaria Municipal de Administracdo e Governo de Belterra —
Estado do Pard, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela
Secdo 1V, Art. 55 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido, excepcionalmente, no dia 24 de Julho de
2026, o horario de expediente da Secretaria Municipal de
Administracdo e Governo - SEMAG, das 08h00 as 12h00.

Art. 2° As disposi¢des nesta portaria estendem-se as unidades
administrativas vinculadas a esta secretaria.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Belterra-PA, 23 de julho de 2026.

SIMONE BRAGA MONTEIRO
Secretéria Municipal de Administracéo e Governo -SEMAG
Decreto n° 001/2025

Publicado por:
Aleksandra Dos Santos Bento
Cadigo ldentificador:2B9ED223

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 063 DE 29 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DA
SERVIDORA LETICIA VIANA DOS SANTOS
DANTAS PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA.

Art. 1° DESIGNAR a servidora LETICIA VIANA DOS SANTOS
DANTAS, Assessora Especial 111, para realizar suas atividades de
trabalho nas dependéncias da SEMSA.

Art. 2° A servidora designada devera desempenhar suas fungdes em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Salde - SEMSA, e atender as determinagdes superiores
pertinentes a sua atuag&o.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Belterra-PA, 29 de julho de 2026.

SIMONE BRAGA MONTEIRO
Secretaria Municipal de Administragéo e Governo -SEMAG
Decreto n° 001/2025

Publicado por:
Aleksandra Dos Santos Bento
Cadigo Identificador:620BFCEE

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO TOCANTINS

COMISSAO DE LICITACAO .
AVISO DE LICITAGAO DE HOMOLOGAGAO

O Municipio de Bom Jesus do Tocantins/PA, por intermédio da
PREFEITURA MUCICIPAL DE BOM JESUS DO TOCANTINS
torna a publico Com fundamento no art. 71, inciso 1V, da Lei Federal
n® 14.133/2021 previstos no art. 37 da Constituicdo Federal e
disciplinados pela Lei Federal n° 14.133/2021; Homologacdo do
processo licitatério Concorréncia n°® 3/2026-004 PMBJT Objeto:
Contratacdo de empresa especializada para execucdo de servicos de
pavimentagdo asfaltica em vias publicas de diversos bairros do
Municipio de Bom Jesus do Tocantins/PA, em atendimento & Emenda
Parlamentar n° 202631880001, vinculada ao Plano de Acdo n°
09032026-095384/2026, Programa n° 09032026, celebrado entre a
Unido e o Municipio de Bom Jesus do Tocantins/PA, Contratante
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO TOCANTINS,
CNPJ, N° 22.938.757/0001-63, Contratada: CONSTRUPAV
ASFALTOS LTDA, CNPJ/CPF CNPJ 27.325.839/0001-56, R$
1.137.962,42 Data da Homologag&o 29/07/2026.

JEILSON DOS REIS SANTOS,
Prefeito Municipal.

O Municipio de Bom Jesus do Tocantins/PA, por intermédio da
PREFEITURA MUCICIPAL DE BOM JESUS DO TOCANTINS
torna a publico Com fundamento no art. 71, inciso 1V, da Lei Federal
n® 14.133/2021 previstos no art. 37 da Constituicdo Federal e
disciplinados pela Lei Federal n°® 14.133/2021; Homologagdo do
processo licitatorio Concorréncia n°® 3/2026-005 PMBJT Objeto:
Contratacdo de empresa especializada para execugdo de servigos de
pavimentagdo asfaltica em estradas vicinais localizadas na zona rural
do Municipio de Bom Jesus do Tocantins/PA, em atendimento a
Emenda Parlamentar n® 202644040002, vinculada ao Programa n°
09032026 e ao Plano de Ag¢do n° 09032026-097649/2026, celebrado
entre a Unido e o Municipio de Bom Jesus do Tocantins/PA ,
Contratante PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO
TOCANTINS, CNPJ, N° 22.938.757/0001-63, Contratada:
CONSTRUPAV ASFALTOS LTDA, CNPJ/CPF CNPJ
27.325.839/0001-56, R$ 1.147.721,47 Data da Homologagdo
29/07/2026.
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JEILSON DOS REIS SANTOS,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Tatiane Souza Bendinelli
Caddigo Identificador: ADA77265

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE EXTRATO DE INEXIBILIDADE E DE
CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA

AVISO DE EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE E DE
CONTRATO

AVISO DE EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA
Contratado: DIOGAO GESTAO ESPORTIVA E CULTURAL
LTDA. Modalidade de Licitagdo: Inexigibilidade n° 6.2026-
11.06.001. Objeto: Locacdo do Estadio Olimpico Séo Benedito
(Diogéo), localizado na BR-308, n° 2371/2345, Braganga — PA, para
uso pela Prefeitura Municipal de Braganca e seus 6rgdos e entidades,
destinado a realizagdo de eventos esportivos, culturais, civicos,
sociais, institucionais e de interesse publico em geral, promovidos ou
apoiados pela Administragdo Municipal, incluindo toda a
infraestrutura disponivel no espago. Fundamentacdo Legal: Art. 74,
inc. V da Lei n® 14.133/2021.

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANGA
Contratado: DIOGAO GESTAO ESPORTIVA E CULTURAL
LTDA. Contrato n° 20260745. Valor Global: R$ 180.000,00.
Modalidade de Licitagdo: Inexigibilidade n° 6.2026-11.06.001.
Objeto: Locagdo do Estaddio Olimpico S&o Benedito (Diogéo),
localizado na BR-308, n° 2371/2345, Braganca — PA, para uso pela
Prefeitura Municipal de Braganga e seus 6rgéos e entidades, destinado
a realizacdo de eventos esportivos, culturais, civicos, sociais,
institucionais e de interesse publico em geral, promovidos ou apoiados
pela Administragdo Municipal, incluindo toda a infraestrutura
disponivel no espago. Vigéncia: 17/06/2026 a 16/06/2027. Data da
Assinatura: 17 de Junho de 2026.

DANIEL DA SILVA SIQUEIRA
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Ivando de Sousa Lima
Cédigo Identificador:E3A38868

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DA ATA E CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO N° 9.2026-052

Espécie: Ata de Registro de Preco n® 9.2026-052: Objeto: Registro de
preco para futura e eventual contratacdo de empresa especializada no
Fornecimento de Produtos/Materiais para Mobilia Escolar, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo do
municipio de Braganca. CNPJ: 06.300.105/0001-42, itens 005, 008,
009, 010, 011, 017, 019, 021, 023, 026, 029, 031, 032, 035 e 036.
Valor: R$ 1.033.193,00. CNPJ: 39.766.128/0001-04, itens 001, 002,
004, 007, 013, 018, 020, 024, 025, 027, 030, 033 e 034. Valor: R$
1.094.711,00. CNPJ: 58.908.487/0001-95, itens 003, 006, 012, 015 e
028. Valor: R$ 651.000,00. CNPJ: 60.243.240/0001-49, itens 014,
016 e 022. Valor: R$ 352.400,00. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir
da data de sua assinatura: Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletronico
SRP n°9.2026-052. Data da assinatura: 02/07/2026.

EXTRATO DO CONTRATO

PREGAO N° 9.2026-052

REQUERENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
Contratado: E DIAS DE OLIVEIRA LTDA; CNPJ: 06.300.105/0001-
42; Contrato n® 20260917; Valor: R$ 361.250,70. Contrato n°
20260918; Valor: R$ 361.250,70. Contratado: PRRCORECHA
LTDA; CNPJ: 39.766.128/0001-04; Contrato n® 20260919; Valor: R$
383.148,85. Contrato n® 20260920; Valor: R$ 383.148,85. Contratado:
FMC DISTRIBUIDORA LTDA; CNPJ: 58.908.487/0001-95;
Contrato n® 20260921; Valor: R$ 227.850,00. Contrato n° 20260922;
Valor: R$ 227.850,00. Contratado: FAROL DISTRIBUIDORA
LTDA; CNPJ: 60.243.240/0001-49; Contrato n° 20260923; Valor: R$
123.340,00. Contrato n° 20260924; Valor: R$ 123.340,00. Objeto:
Registro de preco para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada no Fornecimento de Produtos/Materiais para Mobilia
Escolar, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo do municipio de Braganga, pelo periodo de 12 (doze)
meses. Vigéncia: 30/07/2026 a 31/12/2026. Assinatura: 30/07/2026.

MANOEL PADILHA DO VALE
Agente de Contratacéo
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Ivando de Sousa Lima
Cadigo Identificador:B05C3D7B

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE EDITAL - FME

O Fundo Municipal de Educacdo de Canad dos Carajas avisa que fara
realizar no dia 17/08/2026 as 08h: 00min no site eletrénico
www.portaldecompraspublicas.com.br/, 0 PROCESSO
LICITATORIO NO 134/2026/FME-CPL, modalidade: PREGAQ
ELETRONICO 079/2026/SRP, nos termos da Lei 14.133/2021,
objeto: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada para o fornecimento, montagem, manutencéo e
desmontagem de estrutura temporaria para atendimento das demandas
da Secretaria Municipal de Educagdo do municipio de Canad dos
Carajés, estado do Pard. O edital encontra-se disponivel nos sites
www.portaldecompraspublicas.com.br/
https://editais.transparenciacanaa.com.br/,
https://www.gov.br/pncp/pt-br.
Publicado por:
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva
Cadigo Identificador:BED57B63

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLARES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTO E
LICITACAO
RETIFICACAO

RETIFICACAO DE PUBLICACAO

A Prefeitura Municipal de Colares, por intermédio da Secretaria
Municipal de Suprimentos e Licitagdo, torna publica a retificacdo da
publicacéo veiculada no Diério Oficial dos Municipios do Estado do
Para, em 30 de julho de 2026, referente ao aviso de contratacéo, nos
seguintes termos:

Onde se 1é:

Data limite para o envio de proposta: 01/08/2026

Leia-se:

Data limite para o envio de proposta: 03/08/2026

Permanecem inalteradas as demais informagGes constantes da
publicacéo original.

Colares/PA, 30 de julho de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS E LICITAGAO
Prefeitura Municipal de Colares
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Publicado por:
Altenberg Martins de Lima
Cadigo Identificador:E6ESEF65

ESTADO DO PARA 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO ARAGUAIA

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N°0107/2026, DE 29 DE JULHO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO ARAGUAIA,
Estado do Pard, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado, a pedido, do cargo de Qrovimento efetivo de
Professor DS-01 Zona Rural, o sr. JOSE ANTONIO BARROS DE
SOUSA.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 27 de julho de 2026, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, em 29 de julho de 2026.

ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marileusa Miranda Costa
Cadigo ldentificador:4840C481

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1563/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que lhe sdo conferidas pela
Lei n® 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saude, Sr.
ADAO GELSON M. QUEIROZ para deslocar-se a REDENCAOQ/PA,
no dia 16 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diaria no
valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislacéo vigente.

Parégrafo~l'Jnico. O referido servidor conduzird pacientes até
REDENGCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 4950/2026.

Art. 2° As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatdrio das atividades a Divisdo de
Recursos Humanos do Municipio, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis ap0s o retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, 16 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Sadde

Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cddigo Identificador:92BD8F1B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1564/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saude, Sr.
IDERLANDIO NEVES DA SILVA para deslocar-se a
REDENCAO/PA, no dia 16 de junho de 2026 e atribuir ao servidor
1 (Uma) diaria no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da
legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. O referido servidor conduzira paciente até
REDENCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 4951/2026.

Art. 2° As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgcamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatdrio das atividades & Divisdo de
Recursos Humanos do Municipio, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis apds o retorno, sob pena de ndo receberem novas diarias.

Art. 4° Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, 16 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretéria Municipal de Sadde
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo lIdentificador: A12C566B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1565/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Concei¢do do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora do Fundo Municipal de Salde, Sr.
HERIKC PEREIRA SILVA para deslocar-se a REDENCAO/PA, na
data 16 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diéria no
valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislacéo vigente.

Parégrafo~Unico. O referido servidor conduzird paciente até
REDENCAO/PA, conforme referenciado no processo n® 4952/2026.

2% As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Or¢amento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatério das atividades & Coordenacéo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
retorno, sob pena de ndo receberem novas diarias.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salde, em 16 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo Identificador:1C05AC97

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1566/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Conceigdo do Araguaia
- PA, no uso de suas atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei n°
524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, Sr.
MARIVALDO DIAS FERREIRA para deslocar-se a BELEM/PA, no
periodo de 16 & 18 de junho de 2026, atribuindo ao servidor 03 (trés)
didrias no valor de R$ 320,00 (Trezentos e Vinte Reais) cada,
perfazendo um total de R$ 960,00 (Novecentos e Sessenta Reais), na
forma da legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. O referido servidor buscard paciente em
BELEM/PA, conforme referenciado no processo n® 4958/2026.

2% As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgcamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatdrio das atividades & Coordenacéo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saide, em 16 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cédigo ldentificador:1DEF8480

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1567/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Suprimento de Fundo ao Servidor Sr. MARIVALDO
DIAS FERREIRA para custear despesas durante a viagem a
BELEM/PA. O referido servidor buscara paciente no periodo de 16 &
18 de junho de 2026, conforme referenciado no processo n°
4961/2026.

Paragrafo Unico. A referida quantia cobrira despesas em razdo de
viagem a BELEM/PA, a servigo desta municipalidade.

3120- Material de Consumo................... R$ 1.500,00

Art. 2° Determinar o prazo de 03 (trés) dias apds o recesso para
prestacdo de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido a
tesouraria.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Saide, em 16 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cédigo Identificador:3D192E82

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1568/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:
Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, Sr.

RENILSO DA SILVA CUNHA para deslocar-se a OURILANDIA
DO NORTE/PA, no periodo de 16 a 17 de junho de 2026, e atribuir ao

servidor 1 (uma) diaria no valor de R$ 260,00 (Duzentos e Sessenta
Reais), conforme Lei vigente.

Paragrafo Unico. O referido servidor buscara paciente em Ourilandia
do Norte/PA, conforme referenciado no processo n® 4969/2026.

Art. 2° As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orcamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatério das atividades a Divisdo de
Recursos Humanos do Municipio, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Gteis ap0s o retorno, sob pena de nao receberem novas diarias.

Aurt. 4° Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Salde, 16 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo Identificador:131475F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1569/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceicdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢des que lhe séo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Suprimento de Fundo ao Servidor Sr. RENILSO DA
SILVA CUNHA para custear despesas durante viagem a
OURILANDIA DO NORTE/PA. O referido servidor buscara paciente
no periodo de 16 a 17 de junho de 2026, conforme referenciado no
processo N° 4970/2026.

Paragrafo dnico. A referida quantia cobrird despesas em razdo de
viagem a OURILANDIA DO NORTE/PA a servico desta
municipalidade.

3120- Material de Consumo................ R$ 150,00

Art. 2° Determinar o prazo de 05 (cinco) dias apds 0 recesso para
prestagdo de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido a
tesouraria.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Salide, em 16 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo ldentificador:FADC5C51

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1574/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saude, Sr.
AMADEU MOREIRA COELHO deslocar-se a REDENCAO/PA,
no dia 17 de junho de 2026, e atribuir ao servidor 1 (Uma) diaria no
valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) cada, conforme lei vigente.

Paragrafo _ Unico. O referido servidor conduzird pacientes até
REDENCAOQO/PA, conforme referenciado no processo n® 4973/2026.

www.diariomunicipal.com.br/famep 9



Para, 31 de Julho de 2026 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Parda « ANO XVII | N° 4059

Art. 2° - As diarias concedidas correrdo por conta de verba
especificada constante do Or¢camento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatdrio das atividades & Coordenacéo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
retorno, sob pena de nao receberem novas diarias.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Satde, em 17 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo Identificador:F7TFA4FEF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1575/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Concei¢do do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢des que lhe séo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Sadde, Sr. JOSE
DE RIBAMAR DIAS BRITO para deslocar-se a REDENCAQ/PA, no
dia 17 de junho de 2026, atribuindo ao servidor 1 diaria no valor de
R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislacéo vigente.

Parégrafo~Unico. O referido servidor conduzird pacientes até
REDENGCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 4975/2026.

Art. 22 As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatdrio das atividades & Coordenacéo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
retorno, sob pena de ndo receberem novas diarias.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saide, em 17 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Caddigo Identificador:F8D36067

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1576/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, Sr.
MARCOS ADRIANO DE ARAUJO, para deslocar-se a
REDENCAO/PA, na data 17 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 1
(Uma) diaria no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da
legislacéo vigente.

ParégrafoNUnico. O referido servidor conduzird paciente até
REDENGCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 4976/2026.

Art. 2° - As diarias concedidas correrdo por conta de verba
especificada constante do Orcamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatério das atividades & Coordenacéo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
retorno, sob pena de nao receberem novas diarias.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicGes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salde, em 17 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saade
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo Identificador:985DC7E7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1577/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢des que lhe séo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saude, Sr.
IDERLANDIO NEVES DA SILVA para deslocar-se a
REDENCAO/PA, no dia 17 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 1
(Uma) diaria no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da
legislaco vigente.

Parégrafo~Unico. O referido servidor conduzird paciente até
REDENCAO/PA, conforme referenciado no processo n® 4977/2026.

Art. 2° As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatério das atividades & Divisdo de
Recursos Humanos do Municipio, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Gteis ap0s o retorno, sob pena de ndo receberem novas diarias.

Art. 4° Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Salde, 17 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saide
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo ldentificador:96045197

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1578/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Concei¢do do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que lhe séo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, Sr.
RENILSO DA SILVA CUNHA para deslocar-se a REDENCAOQ/PA,
na data 17 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 01 (Uma) diéria no
valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislacao vigente.

Paragrafo Unico. O referido servidor conduzird paciente até
Redencdo/PA, conforme referenciado no processo n® 4978/2026.

Art. 2° - As diarias concedidas correrdo por conta de verba
especificada constante do Orgamento/2026.
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Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovacédo da viagem e relatério das atividades a Coordenagdo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de nao receberem novas diarias.

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salde, em 17 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Caddigo Identificador: A9C633BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1579/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceicdo do
Araguaia-PA, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pela
Lei n°. 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, o Sr.
OLION FERREIRA DA SILVA para deslocar-se a
REDENCAOQ/PA, no dia 17 de junho de 2026 e atribuir ao servidor
1 (Uma) diaria no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da
legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. O referido servidor conduzira paciente até
REDENCAO/PA, conforme referenciado no processo N° 4980/2026.

Art. 22 As didrias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagédo da viagem e relatdrio das atividades a Coordenagdo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas diarias.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Satde, 17 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cddigo ldentificador: AEA6BE84

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1580/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceicdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, Sr.
ELDOMAR GREGORIO DE SOUSA para deslocar-se
OURILANDIA DO NORTE/PA, no periodo de 17 a 18 de junho de
2026 e atribuir ao servidor 01 (uma) diaria no valor de R$ 260,00
(Duzentos e Sessenta Reais), na forma da legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. O referido servidor conduzird paciente até
Ourilandia do Norte/PA, conforme referenciado no processo n°
5010/2026.

Art. 22 As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagédo da viagem e relatério das atividades a Coordenacao de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de nao receberem novas diarias.

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salde, em 17 de junho de 2026.

ELAINE SALOMAO DE SALES
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cédigo Identificador:84AE60FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1581/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceicdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢des que lhe séo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Suprimento de Fundo ao Servidor Sr. ELDOMAR
GREGORIO DE SOUSA para custear despesas durante viagem
OURILANDIA DO NORTE/PA. O referido servidor conduzira
paciente no periodo de 17 a 18 de junho de 2026, conforme
referenciado no processo n® 5011/2026.

Paragrafo Unico. A referida quantia cobrird despesas em razdo de
viagem a OURILANDIA DO NORTE/PA, a servico desta
municipalidade.

3120- Material de Consumo...........cccoeceveneee. R$ 150,00

Art. 2° Determinar o prazo de 05 (cinco) dias apds 0 recesso para
prestacdo de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido a
tesouraria.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Salide, em 17 de junho de 2026.

ELAINE SALOMAO DE SALES
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cddigo Identificador:5A98990C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1586/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Sadde, Sr. JOSE
DE RIBAMAR DIAS BRITO para deslocar-se a REDENCAQ/PA, no
dia 18 de junho de 2026, atribuindo ao servidor 1 diaria no valor de
R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislacéo vigente.

ParégrafoNUnico. O referido servidor conduzird pacientes até
REDENCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 5019/2026.

Art. 22 As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Or¢amento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatério das atividades a Coordenacéao de
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Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° - Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saide, em 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cédigo Identificador:38AB8671

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1587/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora do Fundo Municipal de Salde, Sr.
HERIKC PEREIRA SILVA para deslocar-se a REDENCAO/PA, na
data 18 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diéria no
valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislacéo vigente.

ParégrafoNUnico. O referido servidor conduzird paciente até
REDENCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 5020/2026.

2% As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatdrio das atividades & Coordenacéo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, em 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo Identificador:D0156F9D

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1588/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Concei¢do do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saude, Sr.
MARCOS ADRIANO DE ARAUJO, para deslocar-se a
REDENCAO/PA, na data 18 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 1
(Uma) diéria no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da
legislacéo vigente.

ParégrafoNUnico. O referido servidor conduzird paciente até
REDENGAO/PA, conforme referenciado no processo n® 5021/2026.

Art. 2° - As diarias concedidas correrdo por conta de verba
especificada constante do Or¢camento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovacédo da viagem e relatdrio das atividades a Coordenacéo de

Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salude, em 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo Identificador:41F817A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1592/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia-PA, no uso de suas atribui¢bes que lhe s&o conferidas pela
Lei n°. 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, o Sr.
VALDINEI RODRIGUES DE SOUSA para deslocar-se a
REDENGAO/PA, no dia 21 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 1
(Uma) diéria no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) na forma da
legislacdo vigente.

Parégrafo~L'Jnico. O referido servidor conduzird pacientes até
REDENCAO/PA, conforme referenciado no processo n® 5069/2026.

Art. 22 As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatério das atividades & Coordenacéao de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salde, 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo ldentificador: CO2AF56F

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1593/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigio do
Araguaia-PA, no uso de suas atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela
Lei n°. 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, o Sr.
ELDOMAR GREGORIO DE SOUSA para deslocar-se a
REDENCAO/PA, no dia 20 de junho de 2026 e atribuir ao servidor
1 (Uma) diéria no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) na forma da
legislacédo vigente.

Paragrafo_ Unico. O referido servidor conduzira paciente até
REDENGCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 5041/2026.

Art. 22 As didrias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Or¢amento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatério das atividades a Coordenagao de
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Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salde, 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Sadde

Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cédigo ldentificador:0691D6FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1594/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigio do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saude, Sr.
CIDCLEY COSTA FEITOSA para deslocar-se a REDENCAO/PA,
no dia 20 de junho de 2026, atribuindo ao servidor 1 diaria no valor
de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. O referido servidor conduzira pacientes até
REDENCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 5042/2026.

Art. 22 As didrias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor deverd apresentar a
comprovagédo da viagem e relatdrio das atividades a Coordenagdo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, em 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Sadde

Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cédigo Identificador:F6011D91

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1595/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Concei¢ido do
Araguaia-PA, no uso de suas atribui¢fes que lhe sdo conferidas pela
Lei n°. 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, o Sr.
GILSON PEREIRA LEITE para deslocar-se 8 REDENCAO/PA,
no dia 20 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diaria no
valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) na forma da legislagdo vigente.

Paragrafo_ Unico. O referido servidor conduzira pacientes até
REDENGCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 5044/2026.

Art. 22 As didrias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatério das atividades a Coordenacgdo de

Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salde, 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cédigo ldentificador:538595F7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1596/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigio do
Araguaia-PA, no uso de suas atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela
Lei n°. 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, o Sr.
OLION FERREIRA DA SILVA para deslocar-se a REDENCAO/PA,
no dia 19 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diaria no
valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislacéo vigente.

Parégrafo~Unico. O referido servidor conduzird paciente até
REDENGCAO/PA, conforme referenciado no processo N° 5036/2026.

Art. 22 As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatério das atividades & Coordenacéo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salde, 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cddigo Identificador:D7B86056

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1597/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saude, Sr.
AMADEU MOREIRA COELHO deslocar-se a REDENCAOQ/PA, no
dia 19 de junho de 2026, e atribuir ao servidor 1 (Uma) diaria no valor
de R$ 40,00 (Quarenta Reais) cada, conforme lei vigente.

ParégrafoNUnico. O referido servidor conduzird pacientes até
REDENGCAO/PA, conforme referenciado no processo n® 5037/2026.

Art. 2° - As diarias concedidas correrdo por conta de verba
especificada constante do Orgcamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatério das atividades a Coordenacao de
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Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Satde, em 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Sadde

Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo ldentificador:3C499AC4

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1598/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saude, Sr.
IDERLANDIO NEVES DA SILVA para deslocar-se a
REDENCAO/PA, no dia 19 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 1
(Uma) diaria no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da
legislacdo vigente.

ParégrafoNUnico. O referido servidor conduzird paciente até
REDENGCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 5038/2026.

Art. 2° As diarias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovagdo da viagem e relatdrio das atividades a Divisdo de
Recursos Humanos do Municipio, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis ap0s o retorno, sob pena de nédo receberem novas didrias.

Art. 4° Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretéaria Municipal de Saude

Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cédigo ldentificador:FB4E5F42

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1599/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n°® 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saude, Sr. JOSE
DE RIBAMAR DIAS BRITO para deslocar-se a REDENCAOQ/PA,
no dia 19 de junho de 2026, atribuindo ao servidor 1 diaria no valor
de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislagdo vigente.

Paragrafo_ Unico. O referido servidor conduzira pacientes até
REDENGCAO/PA, conforme referenciado no processo n° 5039/2026.

Art. 22 As didrias concedidas correrdo por conta de verba especificada
constante do Orgamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovacdo da viagem e relatério das atividades a Coordenacao de

Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salude, em 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cddigo Identificador:4B14D665

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1600/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar o servidor do Fundo Municipal de Salde, Sr.
RENILSO DA SILVA CUNHA para deslocar-se a REDENCAOQ/PA,
na data 18 de junho de 2026 e atribuir ao servidor 01 (Uma) diéria no
valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. O referido servidor conduzird paciente até
Redencéo/PA, conforme referenciado no processo n° 5031/2026.

Art. 2° - As diarias concedidas correrdo por conta de verba
especificada constante do Orgcamento/2026.

Art. 3° - Ao final da referida viagem, o servidor devera apresentar a
comprovacdo da viagem e relatdrio das atividades & Coordenacéo de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
retorno, sob pena de ndo receberem novas didrias.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salide, em 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo ldentificador:DF1514BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 1601/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Conceigdo do
Araguaia - PA, no uso de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n° 524, de 16 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Complementacdo de Suprimento de Fundo ao
Servidor Sr. RENILSO DA SILVA CUNHA para custear despesas
durante viagem a OURILANDIA DO NORTE/PA. O referido
servidor buscara paciente no periodo de 16 a 17 de junho de 2026,
conforme referenciado no processo N° 4970/2026.

Paragrafo Unico. A referida quantia cobrird despesas em razdo de
viagem a OURILANDIA DO NORTE/PA a servico desta
municipalidade.

3120- Material de Consumo.................. R$ 63,87
Art. 2° Determinar o prazo de 05 (cinco) dias apds o recesso para

prestagdo de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido a
tesouraria.
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Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Satde, em 18 de junho de 2026.

CLEIDIANE SILVA DE PAULA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Vanda Maria da Silva Santos Souza
Cadigo ldentificador:93691541

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N°695/2026 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 28 de julho de 2026.

Dispde sobre concessdo de Didrias para o (a) servidor
(@ WALKENIS SILVA DE OLIVEIRA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satde, no uso de suas atribuices legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 418/2024.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando levar paciente para fazer atendimento na
unidade de satde publica do estado do Pard (HRPA) hospital regional
publico do Araguaia com a especialidade em ortopedia e
traumatologia paciente  VIRGILIO CRUZ E EDILEILA
SALDANHA.

RESOLVER:

Art. — 1° Designar o servidor WALKENIS SILVA DE OLIVEIRA
matricula de n°7486 portadores do CPF n° 831... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto & Secretaria
municipal de salde levar paciente para fazer atendimento na
unidade de saude publica do estado do Para (HRPA) hospital
regional publico do Araguaia com a especialidade em ortopedia e
traumatologia paciente (VIRGILIO CRUZ E EDILEILA
SALDANHA) em Redencéo-PA, no periodo de 27 de julho de
2026.

Art.— 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2(meia) diéria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica orgamentaria: 3.3.90.33.00,00 (Natureza da Despesa);

Art. — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatdrio das
atividades realizadas & Coordenadoria de Controle Interno/CCl,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
Uteis apos o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GLEICE GONGALVES TEMPONI VASCONCELOS
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Mércio Silva Rocha
Caddigo Identificador:BE6AB063

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N°696/2026 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 28 de julho de 2026.
Disp0e sobre concessdo de Diarias para o (a) servidor
(@ GENILSON GOMES SANTOS outras

providéncias.

O Secretario Municipal de satde, no uso de suas atribuicfes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n® 418/2024.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando levar paciente para realizar sessbes de
hemodialise ambulatorial na unidade de satde publica do estado do
Pard& (HRPA) hospital regional publico do Araguaia paciente
DAIARA PEREIRA DE OLIVEIRA.

RESOLVER:

Art. — 1° Designar o servidor GENILSON GOMES SANTOS
matricula de n° 6899 portador do CPF n° 609... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de salde levar paciente para realizar sessfes de
hemodialise ambulatorial na unidade de sadde publica do estado
do Pard (HRPA) hospital regional publico do Araguaia paciente
(DAIARA PEREIRA DE OLIVEIRA) em Redengdo-PA, no
periodo de 27 a 28 de julho de 2026.

Art. — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

01(uma) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 150,00 (cento e cinquenta reais);

Rubrica orgamentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art. — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor deverd apresentar a comprovacéo da viagem e o relatério das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCl,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
Uteis apds o retorno, sob pena de néo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GLEICE GONCALVES TEMPONI VASCONCELOS
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Mércio Silva Rocha
Cadigo Identificador:B5EEBE91

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N°697/2026 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 28 de julho de 2026.

Dispde sobre concessdo de Didrias para o (a) servidor
(a) ANTONIO JOSE FIALHO outras providéncias.

O Secretério Municipal de salde, no uso de suas atribuicoes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 418/2024.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando levar paciente para fazer atendimento na
unidade de satde publica do estado do Pard (HRPA) hospital regional
publico do Araguaia com a especialidade em mamografia e
tomografia pacientes MARIA LEONICE DE SOUSA E LINDOMAR
DE JESUS.

RESOLVER:

Art. — 1° Designar o servidor ANTONIO JOSE FIALHO matricula
de n° 6844 portador do CPF n° 170.. Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de saide levar paciente para fazer atendimento na
unidade de saude publica do estado do Para (HRPA) hospital
regional publico do Araguaia com a especialidade em mamografia
e tomografia pacientes (MARIA LEONICE DE SOUSA E
LINDOMAR DE JESUS) em Redencéo-PA, no periodo de 27 de
julho de 2026.

Art. — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (uma) diaria;

Valor da diaria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica orgamentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art. — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagdo da viagem e o relatorio das
atividades realizadas & Coordenadoria de Controle Interno/CCl,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
Uteis ap0s o retorno, sob pena de néo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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GLEICE GONGCALVES TEMPONI VASCONCELOS
Secretaria Municipal de Saude.

Publicado por:
Mércio Silva Rocha
Cédigo Identificador:516D71E5

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N°698/2026 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 28 de julho de 2026.

Disp0e sobre concessdo de Diarias para o (a) servidor
@) FABRICIO SANTOS  SILVA  outras
providéncias.

O Secretario Municipal de salde, no uso de suas atribuicoes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n® 418/2024.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando levar paciente para realizar uma tomografia
de cranio em caso em caso de urgéncia com suspeita de AVC no
hospital Santa Monica paciente  ANTONIO DOS SANTOS
RODRIGUES.

RESOLVER:

Art. — 1° Designar o servidor FABRICIO SANTOS SILVA
matricula de n° 3397 portador do CPF n° 980... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto & Secretaria
municipal de saide levar paciente para realizar uma tomografia de
cranio em caso em caso de urgéncia com suspeita de AVC no
hospital Santa Monica paciente (ANTONIO DOS SANTOS
RODRIGUES) em Redencao-PA, no periodo de 27 de julho de
2026.

Art. — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (uma) diéria;

Valor da diéria: 150,00 (cento e cinquenta reais);

Valor total a receber 75,00 (setenta e cinco reais);

Rubrica orgamentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art. — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovagao da viagem e o relatdrio das
atividades realizadas & Coordenadoria de Controle Interno/CCl,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
Uteis apos o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GLEICE GONGCALVES TEMPONI VASCONCELOS
Secretaria Municipal de Saude.

Publicado por:
Maércio Silva Rocha
Cédigo Identificador:DCDE3EBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N°699/2026 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 29 de julho de 2026.

Disp0e sobre concessdo de Diarias para o (a) servidor
(@ FABRICIO SANTOS SILVA outras
providéncias.

O Secretario Municipal de satde, no uso de suas atribuicoes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n® 418/2024.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando levar paciente que estava internada na
unidade de saude publica do estado do Pard (HRRM) hospital regional
de RIO MARIA paciente de alta hospitalar ap6s cirurgia ginecolégico
paciente VILMA COSTA OLIVEIRA.

RESOLVER:

Art. — 1° Designar o servidor FABRICIO SANTOS SILVA
matricula de n° 3397 portador do CPF n° 980... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria

municipal de sadde levar paciente que estava internada na unidade
de saude publica do estado do Para (HRRM) hospital regional de
RIO MARIA paciente de alta hospitalar ap6s cirurgia
ginecoldgico paciente (VILMA COSTA OLIVEIRA) no periodo
de 28 de julho de 2026.

Art. — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

1/2 (uma) diaria;

Valor da diaria: 200,00 (duzentos reais);

Valor total a receber 100,00 (cem reais);

Rubrica orgamentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art. — 3° Ao final da execugdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovacédo da viagem e o relatério das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCl,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
Gteis ap0s o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GLEICE GONCALVES TEMPONI VASCONCELOS
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Mércio Silva Rocha
Cadigo Identificador:0BBA5D9E

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE - PA
PORTARIA N° 700/2026 — SMS

CUMARU DO NORTE-PA, em 29 de julho de 2026.

Dispde sobre concessdo de Didrias para o (a) servidor
(@) DHEYME SOUSA DE ARAUJO outras
providéncias.

O Secretério Municipal de salde, no uso de suas atribuicoes legais, e
atendendo o disposto na Lei Municipal n° 418/2024.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor acima
especificado, objetivando levar paciente para consulta de instituto
neuroldgico da crianga paciente menor em tratamento neuroldgico
(AUTISTA) paciente HATTUS HENRIQUE BEZERRA.
RESOLVER:

Art — 1° Designar o servidor DHEYME SOUSA DE ARAUJO
matricula de n° 03220 portador do CPF n° 853... Ocupantes do cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA lotado junto a Secretaria
municipal de salde levar paciente para consulta de instituto
neurolégico da crianga paciente menor em tratamento
neurologico (AUTISTA) paciente (HATTUS HENRIQUE
BEZERRA) em Palmas-TO, no periodo de 30 de julho a 01 de
agosto de 2026.

Art — 2° Conceder ao referido servidor, o seguinte:

03 (trés) diéria;

Valor da diaria: 350,00 (trezentos e cinquenta reais);

Valor total a receber 1050,00 (mil cento e cinquenta reais);

Rubrica orgamentaria: 3.3.90.33.00,00(Natureza da Despesa);

Art — 3° Ao final da execucdo dos servigos da viagem, o referido
servidor devera apresentar a comprovacédo da viagem e o relatério das
atividades realizadas a Coordenadoria de Controle Interno/CCl,
conforme modelo aprovado pela Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dia
Gteis ap0s o retorno, sob pena de ndo receber novas diarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GLEICE GONCALVES TEMPONI VASCONCELOS
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Marcio Silva Rocha
Cédigo Identificador:B12E3C62

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPA
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SETOR DE LICITACAO )
AVISO DE RETIFICAGAO DO AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 14/2026

Na publicacdo do dia 29/07/2026, Diéario Oficial dos Municipios do

Estado do Para, Ano XVII, n® 4057, pag. 26, na segunda coluna,

referente a0 AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO

SRP N° 14/2026. Onde se 1é: com abertura no dia 11 de agosto de

2026 as 10:00hs. Leia-se: com abertura no dia 12 de agosto de 2026
as 10:00hs.

Publicado por:

Fabio Almeida Torres

Cédigo Identificador: A540F095

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE-MIRI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 456/2026/GAB/PMI, IGARAPE-MIRI, 28 DE
JULHO DE 2026.

O cidaddo ROBERTO PINA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Igarapé-Miri, no uso de suas atribuicdes legais em conformidade com
a Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art.1°~ Conceder, 15 (quinze) dias de férias a servidora efetiva
Elaine Carolina Quaresma, referente ao periodo aquisitivo de
2024/2025, a contar de 28 de julho a 11 de agosto de 2026, a mesma
retorna ao trabalho no dia 12 de agosto de 2026.

Art.2°— Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrarias.

Art.3°- Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, 28 de julho de 2026.

ROBERTO PINA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jucicleidison Antunes Melo
Cadigo Identificador:C72AEAT75

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRAQAO
PORTARIA N° 458/2026/GAB/PMI, IGARAPE-MIRI, 28 DE
JULHO DE 2026.

O cidaddo ROBERTO PINA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Igarapé-Miri, no uso de suas atribui¢des legais em conformidade com
a Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art.1°- Conceder de conformidade com o Art. 83 da Lei Municipal n°
4.998/2010 de 20 de setembro de 2010-(RJU), a servidora
CLEIDIANE DE SOUSA LOBATO, ocupante do cargo de
Profissional de Apoio Escolar, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educagdo, Licenga Gestante pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias consecutivos, a contar de 21 de junho a 17 de dezembro de 2026,
conforme processo n° 952/2026.

Art.2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 21/06/2026, revogada as disposi¢cdes em contrérias.

Art.3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, 28 de julho de 2026.

ROBERTO PINA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jucicleidison Antunes Melo
Cadigo Identificador:2284D3CC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 459/2026/GAB/PMI, IGARAPE-MIRI, 28 DE
JULHO DE 2026.

O cidaddo ROBERTO PINA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Igarapé-Miri, no uso de suas atribuicdes legais em conformidade com
a Lei Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art.1°- Conceder de acordo com o Art. 89 da Lei Municipal n°
4.998/2010 (RJU), o servidor JOELSON PANTOJA DA SILVA,
ocupante do Cargo de Motorista de Veiculos Pesados, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Salde, Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, sem 6nus para essa municipalidade, por 03 (trés) anos, a
contar de 01 de julho de 2026 a 01 de julho de 2029, conforme o
processo n° 963/2026.

Art.2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 01/07/2026, revogada as disposi¢des em contrarias.

Art.3°- Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de lgarapé-Miri, 28 de julho de 2026.

ROBERTO PINA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jucicleidison Antunes Melo
Cadigo lIdentificador:5BD7F1E7

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARA

DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 9/2026-0025-PE/SRP

O municipio de IPIXUNA DO PARA, por intermédio da
PREFEITURA MUNICIPAL, torna publico a todos os interessados ao
processo licitatério que tem como objeto: REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MARMITEX
E SELF-SERVICE, OBJETIVANDO GARANTIR A OFERTA
DE REFEICOES ADEQUADAS DURANTE ATIVIDADES
INSTITUCIONAIS E EVENTOS PROMOVIDOS PELA
PREFEITURA, FUNDOS MUNICIPAIS E SECRETARIAS DE
IPIXUNA DO PARA. A abertura sera no dia 13/08/2026 as 08:00
horas em https://compras.m2atecnologia.com.br; e informagdes em:
www.ipixunadopara.pa.gov.br

ARTEMES SILVA DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Caroline Diniz da Silva
Cédigo Identificador:7850F715

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRITUIA

GABINETE DA PRESIDENCIA
RESULTADO DE JULGAMENTO DISPENSA

RESULTADO DE JULGAMENTO DISPENSA N° 7.2026-0001

A Camara Municipal de Irituia, torna publico para conhecimento dos
interessados, que sagrou-se vencedora do certame a empresa
VAGNER CORDEIRO MOREIRA CNPJ N © 41.409.933/0001-14,
todos itens, no valor total de R$ 49.220,00, que tem por objeto a
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
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SERVICOS DE MANUTEN(;AO CORRETIVA E
PREVENTIVA COM REPOSI(;AO DE PECAS DE CENTRAIS
DE AR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA
MUNICIPAL DE IRITUIA/PA.

Irituia/PA, 24 de julho de 2026

RODRIGO NUNES PEDREIRA
Presidente da Camara
Publicado por:
Crisley Leite Cordeiro
Cadigo Identificador: A3D6973A

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAITUBA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Origem: ADESAO N° 006-2026-(CARONA). Objeto: Adesdo a Ata
de Registro de Precos N° 20260372, de origem do Pregéo Eletrdnico
N° 014/2026-SRP (Prefeitura Municipal de Séo Félix do Xingu-PA),
que tem por objeto a aquisicdo de uma ambulancia tipo A - simples
remocéo, tipo pick-up, 4x4, para atender as necessidades do Fundo
Municipal de Saude do Municipio de Itaituba/PA. Contratante: Fundo
Municipal de Sa(de. Contrato N° 20260165. Contratada(o): WA
VEICULOS E CONSTRUCOES LTDA. Valor total: R$ 280.150,00
(duzentos e oitenta mil, cento e cinquenta reais). Vigéncia: 20 de
Julho de 2026 a 20 de Novembro de 2026. Data da assinatura: 20 de
Julho de 2026.

Publicado por:
Tania de Souza Menezes
Cadigo ldentificador: ASOBOFCF

MUNICIPIO DE ITAITUBA
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 054/2026-PE.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 086/2026.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de confeccdo e fornecimento de uniformes, destinados a
atender as necessidades das equipes de brigadistas vinculados ao
Plano Operativo de Prevencdo e Combate a Incéndios Florestais —
POPCIF Simplificado e Emergencial, no ambito da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Mineracio — SEMMAM, do
municipio de Itaituba-PA. Tipo: Menor preco por Item. Data de
Abertura:  14/08/2026, as 09:00 hora local. Acesso ao
edital:www.portaldecompraspublicas.com.br, www.tcm.pa.gov.br,
www.itaituba.pa.gov.br e PNCP; informacdes: Centro Administrativo
Municipal, localizado na Rod. Transamazfnica n°1525, Bairro:
Floresta - Itaituba-PA.

RONISON AGUIAR HOLANDA,
Pregoeiro.

Publicado por:
Tania de Souza Menezes
Cédigo Identificador: A995E305

R MUNICIPIO DE ITAITUBA
CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE ITAITUBA - CDL
ITAITUBA

RESOLUCAO N° 001/2026

Institui a Comissdo Permanente de Admisséo de
Associados Efetivos da Cémara de Dirigentes
Lojistas de Itaituba — CDL ITAITUBA e estabelece
suas competéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE
ITAITUBA — CDL ITAITUBA, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas pelo Estatuto Social da Entidade,

CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior eficiéncia,
transparéncia, organizagdo e seguranca juridica aos processos de
admissdo de novos Associados Efetivos;

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto Social da CDL
ITAITUBA, especialmente o art. 8°, inciso Il, que estabelece que a
admissdo de Associados Efetivos sera precedida de requerimento e
deliberacéo da Diretoria;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Camara de Dirigentes
Lojistas de Itaituba — CDL ITAITUBA, a Comissdo Permanente
de Admissdo de Associados Efetivos, 6rgao de assessoramento da
Diretoria, destinada a analise dos pedidos de ingresso na categoria
de Associado Efetivo.

Art. 2° A Comissao sera composta por 03 (trés) Diretores da CDL
ITAITUBA, designados por ato do Presidente, para mandato
coincidente com o da Diretoria da Entidade ou até ulterior
deliberacao.

Art. 3° Compete a Comissdo:

| — receber e analisar os requerimentos de admiss&o;

Il — verificar a documentacdo apresentada pelo interessado;

111 - solicitar documentos ou esclarecimentos complementares quando
Nnecessario;

IV — analisar a regularidade cadastral, fiscal e comercial do

requerente;
V - verificar o atendimento as exigéncias previstas no Estatuto Social;
VI — emitir parecer técnico opinando pelo deferimento ou

indeferimento da solicitacéo;

VIl — encaminhar o processo devidamente instruido para deliberacéo
da Diretoria, observado o quérum previsto no Estatuto.

Art. 4° O parecer emitido pela Comissdo possui natureza
opinativa, ndo substituindo a competéncia da Diretoria para
deliberar sobre a admissdo do Associado Efetivo.

Art. 5° A Comissdo podera reunir-se sempre que houver
requerimentos pendentes de andlise, lavrando ata sucinta de suas
deliberac0es.

Art. 6° Os membros da Comissdo deverdo observar os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, transparéncia,
confidencialidade das informagfes e igualdade de tratamento
entre os requerentes.

Art. 7° Apds a emissdo do parecer favoravel da Comissdo e
aprovacao da Diretoria, o interessado sera convocado para:

| — assinatura do Contrato de Adesdo;

Il — pagamento da quota patrimonial prevista no Estatuto;

111 — cadastramento definitivo junto a CDL ITAITUBA,;

IV — habilitagdo para utilizagdo dos servigos disponibilizados pela
Entidade.

Art. 8° O Presidente podera substituir membros da Comisséo a
qualquer tempo, mediante ato fundamentado, sempre que houver
necessidade administrativa.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria da CDL
ITAITUBA, observadas as disposi¢des do Estatuto Social.

Art. 10 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Itaituba — PA, 30 de Julho de 2026.

PATRICK PINTO DE SOUZA
Presidente
Céamara de Dirigentes Lojistas de Itaituba — CDL Itaituba

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:6FE94477

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0250/2026
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DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicbes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Puablicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundages Publicas Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
com remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses ao servidor
JOSE HIDELBRANDO SANTOS DE ARAUJO, matricula n°
011309-3, Professor de Séries Iniciais, do quadro de servidores efetivo
da Secretaria Municipal de Educagdo, para gozo de 01 de agosto de
2026 a 30 de outubro de 2026 (Quinquénio 2019-2024).

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretério Municipal de Administracdo
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo ldentificador:29833008

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0251/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicles legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de ltaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Pablicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
com remuneracdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
MARIA ANADEJJ BARROS FRANCA, matricula n°® 010592-9,
Professor de Séries Iniciais, do quadro de servidores efetivo da
Secretaria Municipal de Educacéo, para gozo de 01 de agosto de 2026
a 30 de outubro de 2026 (Quinquénio 2019-2024).

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cédigo Identificador:E19EBB08

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0252/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n° 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispbe sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Pablicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
com remuneracdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
MILLENA ROSE MOREIRA DE ABREU, matricula n® 125529-0,
Professor de Séries Iniciais, do quadro de servidores efetivo da
Secretaria Municipal de Educacéo, para gozo de 01 de agosto de 2026
a 30 de outubro de 2026 (Quinquénio 2019-2024).

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:F6A68101

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0253/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundac®es Publicas Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
com remuneragao do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
ODEIZE MIRANDA HAUZINGER, matricula n°® 010470-1,
Professor de Séries Iniciais, do quadro de servidores efetivo da
Secretaria Municipal de Educacéo, para gozo de 01 de agosto de 2026
a 30 de outubro de 2026 (Quinquénio 2014-2019).

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.
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Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cédigo Identificador:22E2D150

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0254/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicbes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Puablicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
com remuneracdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
MARIA MADALENA FERREIRA, matricula n° 011691-2,
Professor de Séries Iniciais, do quadro de servidores efetivo da
Secretaria Municipal de Educacéo, para gozo de 01 de agosto de 2026
a 30 de outubro de 2026 (Quinquénio 2019-2024).

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:D1D3DE26

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0255/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicOes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n° 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o0 que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundac®es Publicas Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
com remuneracdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
RAINILCE PERPETUA MARTINS DE AGUIAR, matricula n°
010510-4, Professor de Séries Iniciais, do quadro de servidores efetivo
da Secretaria Municipal de Educacéo, para gozo de 01 de agosto de
2026 a 30 de outubro de 2026 (Quinquénio 2015-2020).

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicGes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo ldentificador:122EE1C4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0256/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuigdes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n° 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundac®es Publicas Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
com remuneracgdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
RAYANE ROCHA SILVA, matricula n°® 125509-6, Professor de
Séries Iniciais, do quadro de servidores efetivo da Secretaria
Municipal de Educacdo, para gozo de 01 de agosto de 2026 a 30 de
outubro de 2026 (Quinquénio 2019-2024).

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cddigo Identificador:E2C15356

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0256/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;
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E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
com remuneracgdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
RAYANE ROCHA SILVA, matricula n°® 125509-6, Professor de
Séries Iniciais, do quadro de servidores efetivo da Secretaria
Municipal de Educagdo, para gozo de 01 de agosto de 2026 a 30 de
outubro de 2026 (Quinquénio 2019-2024).

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cédigo Identificador:F1504B17

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0257/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
com remuneragdo do cargo efetivo, por 01 (um) més a servidora
ROSINETE DE JESUS ALVES, matricula n® 010752-2, Professor
de Séries Iniciais, do quadro de servidores efetivo da Secretaria
Municipal de Educacdo, para gozo de 01 a 30 de agosto de 2026
(Quinquénio 2014-2019) 3° MES.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicGes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:D3CBFBC7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0258/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de ltaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
com remuneracdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
VILCILENE PIRES DA SILVA, matricula n°® 010498-1, Professor
de Séries Iniciais, do quadro de servidores efetivo da Secretaria
Municipal de Educagdo, para gozo de 01 de agosto de 2026 a 30 de
outubro de 2026 (Quinquénio 2019-2024).

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cddigo ldentificador:34EABFA8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0259/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicGes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundac®es Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 01 (um) més ao servidor CARLOS
ALBERTO OLIVEIRA PAIVA, matricula n°® 010011-0, Professor
de Lingua Portuguesa, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educacdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de agosto de
2026. (Quinquénio 2015-2020) 3° MES.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.
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GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:4E0AA7A8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0260/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicOes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n° 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Pablicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacbes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora ANA
LUCIA GOMES CAMPOS, matricula n® 126656-0, Professor de
Lingua Portuguesa, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educagdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro
de 2026. (Quinquénio 2019-2024).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administragdo

Ciente:

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:2B8697D0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0261/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicOes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgéanica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o0 que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundac®es Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneracdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses ao servidor
PEDRO ROCHA DE ALMEIDA, matricula n® 010930-4, Professor
de Lingua Portuguesa, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educagdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro
de 2026. (Quinquénio 2019-2024).

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo lIdentificador:E2D2AB31

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0261/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicdes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n° 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses ao servidor
PEDRO ROCHA DE ALMEIDA, matricula n® 010930-4, Professor
de Lingua Portuguesa, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educacg&o, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro
de 2026. (Quinquénio 2019-2024).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracdo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo ldentificador:75ECCDEE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0262/2026
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DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicbes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Puablicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundages Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 01 (um) més ao servidor MARIO
LUIZ GHIZONI, matricula n® 071777-0, Professor de Geografia, do
quadro de servidores efetivos da Secretaria Municipal de Educagéo,
para gozo de 01 de agosto a 30 de agosto de 2026. (Quingquénio
2020-2025) 3° MES.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretério Municipal de Administragdo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo ldentificador:10816355

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0263/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicGes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
MAURITANIA DE SOUSA MIRANDA, matricula n°® 011380-8,
Professor de Geografia, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educagdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro
de 2026. (Quinquénio 2019-2024).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicOes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracdo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Caddigo Identificador:CF6BCA7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0264/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de ltaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
FRANKELINE ALBINO FERREIRA SOUSA, matricula n°
125473-1, Professor de Histdria, do quadro de servidores efetivos da
Secretaria Municipal de Educacéo, para gozo de 01 de agosto a 30 de
outubro de 2026. (Quinquénio 2019-2024).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:8EFB0A21

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0265/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de ltaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundacbes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses ao servidor LUIZ
SOARES FERREIRA JUNIOR, matricula n°® 126579-2, Professor
de Educacéo Fisica, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
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Municipal de Educagdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro
de 2026. (Quinquénio 2014-2019).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cddigo ldentificador:4D403372

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0266/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
DANIELE MIRANDA SENA SOUSA, matricula n°® 125456-1,
Professor de Ciéncia, Fisicas e Bioldgicas, do quadro de servidores
efetivos da Secretaria Municipal de Educacdo, para gozo de 01 de
agosto a 30 de outubro de 2026. (Quinquénio 2014-2019).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administragdo

Ciente:

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:BC2592A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0267/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicbes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de ltaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
AMANDA CAROLINA PEDRO DOS SANTOS, matricula n°
125566-5, Professor de Ciéncia, Fisicas e Bioldgicas, do quadro de
servidores efetivos da Secretaria Municipal de Educacéo, para gozo de
01 de agosto a 30 de outubro de 2026. (Quinquénio 2019-2024).

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo ldentificador:C93219F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0268/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n° 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
ELIZABETH DA SILVA PRATA, matricula n® 010812-0, Professor
de Matemética, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educacgdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro
de 2026. (Quinquénio 2019-2024).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracdo

Ciente:
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Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:04AEC48A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0269/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicOes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n° 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Puablicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundages Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses ao servidor JOSUE
SILVA DA COSTA, matricula n°® 010654-2, Professor de
Matematica, do quadro de servidores efetivos da Secretaria Municipal
de Educacdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro de 2026.
(Quinquénio 2009-2014).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador: ACB3D16A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0270/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuices legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de ltaituba.

Considerando o0 que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundag®es Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
MARIA CELIA MONTEIRO DA SILVA, matricula n°® 011662-9,
Professor de Matematica, do quadro de servidores efetivos da
Secretaria Municipal de Educacéo, para gozo de 01 de agosto a 30 de
outubro de 2026. (Quinquénio 2019-2024).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:20C3757E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0271/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
MARCELENE LUCILA MACEDO DE OLIVEIRA, matricula n°
010201-6, Professor Magistério Extingdo, do quadro de servidores
efetivos da Secretaria Municipal de Educacdo, para gozo de 01 de
agosto a 30 de outubro de 2026. (Quinquénio 2021-2026).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretéario Municipal de Administracdo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cddigo Identificador: ACD31BFE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0272/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribui¢Bes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundag@es Publicas Municipais.
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RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 01 (um) més a servidora MARIA
NEURILENE DE ARAUJO COSTA, matricula n® 011901-6,
Professor Magistério Extin¢do, do quadro de servidores efetivos da
Secretaria Municipal de Educacdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de
agosto de 2026. (Quinquénio 2014-2019) 3° MES.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretéario Municipal de Administracéo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cédigo Identificador:C541F938

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0273/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicles legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de ltaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses ao servidor JOSE
HIDELBRANDO SANTOS DE ARAUJO, matricula n°® 128749-4,
Técnico Educacional, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educacgdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro
de 2026. (Quinquénio 2020-2025).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento

Cadigo Identificador:3554FBOE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0274/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispbe sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Pablicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundages Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 01 (um) més a servidora RITA DE
ALMADA GHIZONI, matricula n® 128752-4, Técnico Educacional,
do quadro de servidores efetivos da Secretaria Municipal de
Educacdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de agosto de 2026.
(Quinquénio 2020-2025) 3° MES.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretério Municipal de Administragdo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:9B1160DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0275/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicOes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n° 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispbe sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses a servidora
LUCILEIA ALVES DE CARVALHO, matricula n°® 125668-8,
Auxiliar de Secretaria Escolar, do quadro de servidores efetivos da
Secretaria Municipal de Educacéo, para gozo de 01 de agosto a 30 de
outubro de 2026. (Quinquénio 2019-2024).

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.
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DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cédigo Identificador:4E9DEDE3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0276/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicdes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 01 (um) més a servidora RUTH
BRANDAO DE LIMA, matricula n® 012029-4, Auxiliar de
Secretaria Escolar, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educacdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de agosto de
2026. (Quinquénio 2017-2022) 3° MES.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposic¢Oes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(}AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cédigo Identificador:D27FDDES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0277/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicbes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses ao servidor
VALMIR DANIEL DOS SANTOS, matricula n° 010784-0, Vigia
Educacional, do quadro de servidores efetivos da Secretaria Municipal
de Educacéo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro de 2026.
(Quinquénio 2019-2024).

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:9BEE8196

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0278/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n° 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Organica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispbe sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundaces Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneracdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses ao servidor
RAIMUNDO SULIVAN DA MATA, matricula n° 070613-2, Vigia
Educacional, do quadro de servidores efetivos da Secretaria Municipal
de Educacéo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro de 2026.
(Quinquénio 2012-2017).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo

Ciente:

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo Identificador:81FD2A9%A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0279/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.
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Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das FundagGes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneracdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses ao servidor
MARCELINO JOAO DE CARVALHO, matricula n° 010804-9,
Vigia Educacional, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educagdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro
de 2026. (Quinquénio 1999-2004).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretério Municipal de Administracdo

Ciente:
Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo ldentificador:ECA193EQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GAB/SEMAD N° 0280/2026

DIEGO JOSE MOTA FREITAS, Secretario Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuicBes legais e Constitucionais
delegada através do Decreto Municipal n°® 0125/99, de 18 de maio de
1.999;

E, de conformidade com o Artigo 54, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Itaituba.

Considerando o que dispde o Artigo 122, da Lei Municipal n°
2.300/12, que dispde sobre o Novo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Itaituba, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, com
remuneragdo do cargo efetivo, por 03 (trés) meses ao servidor
MARIO SERGIO SILVA DO CARMO, matricula n° 010791-3,
Vigia Educacional, do quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educagdo, para gozo de 01 de agosto a 30 de outubro
de 2026. (Quinquénio 2014-2019).

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicOes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE ITAITUBA, ESTADO DO PARA, em 16 de
julho de 2026.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administragdo

Ciente:

Publicado por:
Diego William Oliveira Nascimento
Cadigo ldentificador:FC647229

SECRETARIA MUNICIPAL DE ARRECADAGAO E
TRIBUTOS
EDITAL N°026/2026 - NATAMY DA SILVA RIBEIRO

EDITAL N°026/2026

REF: PROCESSO N° 00303/2026

MARCOS VICENTE DE ROCHA YANES, Secretario Municipal
de Arrecadacdo e Tributos da Prefeitura Municipal de Itaituba-PA,
usando de suas atribui¢des legais, tendo em vista os dispositivos a Lei
em vigor.

FAZ SABER, aos que do presente EDITAL, virem ou dele tiverem
conhecimento que o(a) NATAMY DA SILVA RIBEIRO, esta
COMPRANDO desta municipalidade, um terreno urbano pertencente
ao Patriménio Municipal, localizado na Rua dos Jatobas, 0, Jardim das
Orquideas, Distrito de Moraes Almeida, Itaituba, Estado do Para,
Distrito 08, Setor 02, Quadra 037, Lote 0565, Unidade 001, Cadastro
Imobiliario n°® 22705, medindo 15,00 metros de frente, lado direito
30,00 metros, lado esquerdo 30,00 metros e fundos 15,00 metros,
perfazendo uma érea total de 450,00 metros quadrados, pertencente ao
Patriménio Municipal, limitando-se pela frente com a Rua dos
Jatobas; Lado direito: com Avenida dos Diamantes, pelos fundos: com
o0 Lote 0080; pelo lado esquerdo: com o Lote 0431.

Convida aos confinantes ou quem se julgar prejudicado com a referida
VENDA, a apresentar suas reclamagdes por escrito, dentro do prazo
de 15 (quinze) dias a contar da data de sua publicacéo, findo o qual,
ndo sera aceito protestos ou reclamagfes. E para que ndo se alegue
ignorancia, vai este fixado ao Atrio da Prefeitura Municipal de
Itaituba. (SEMAT), bem como publicado no Diéario Oficial do
Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do
Para.

Prefeitura Municipal de Itaituba, Estado do Para, em 29 de julho de
2026.

MARCOS VICENTE DE ROCHA YANES
Secretario Municipal de Arrecadacéo e Tributos
Dec. Municipal n® 012/2025
Publicado por:
Francildo Nerisson Ferreira Nunes
Cadigo Identificador:0D9FF5FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ARRECADACAO E
TRIBUTOS
EDITAL N°027/2026 - RICARDO CELIO DOS SANTOS

EDITAL N°027/2026

REF: PROCESSO N° 0947/2026

MARCOS VICENTE DE ROCHA YANES, Secretario Municipal
de Arrecadacdo e Tributos da Prefeitura Municipal de Itaituba-PA,
usando de suas atribuicdes legais, tendo em vista os dispositivos a Lei
em vigor.

FAZ SABER, aos que do presente EDITAL, virem ou dele tiverem
conhecimento que o(a) RICARDO CELIO DOS SANTOS, esta
COMPRANDO desta municipalidade, um terreno urbano pertencente
ao Patriménio Municipal, localizado na Avenida das Safiras, 0, Bairro
Azaleia, Distrito de Moraes Almeida, Itaituba, Estado do Parg,
Distrito 08, Setor 01, Quadra 001, Lote 2840, Unidade 001, Cadastro
Imobiliario n® 50286, medindo 30,91 metros de frente, lado direito
91,54 metros, lado esquerdo 94,51 metros e fundos 30,00 metros,
perfazendo uma é&rea total de 2.825,62 metros quadrados, pertencente
ao Patrimdnio Municipal, limitando-se pela frente com a Avenida das
Safiras; Lado direito: com o Lote 02, pelos fundos: com o Lote 024;
pelo lado esquerdo: com a Avenida dos Diamantes.
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Convida aos confinantes ou quem se julgar prejudicado com a referida
VENDA, a apresentar suas reclamacfes por escrito, dentro do prazo
de 15 (quinze) dias a contar da data de sua publicacdo, findo o qual,
ndo sera aceito protestos ou reclamagfes. E para que nao se alegue
ignorancia, vai este fixado ao Atrio da Prefeitura Municipal de
Itaituba. (SEMAT), bem como publicado no Diario Oficial do
Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do
Para.

Prefeitura Municipal de Itaituba, Estado do Para, em 29 de julho de
2026.

MARCOS VICENTE DE ROCHA YANES
Secretéario Municipal de Arrecadagdo e Tributos
Dec. Municipal n® 012/2025
Publicado por:
Francildo Nerisson Ferreira Nunes
Cadigo Identificador:2430249D

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPIRANGA

SEC. DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 019/2026 - SEMAD/PMI

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 019/2026 -
SEMAD/PMI.

Concurso Publico 001/2022

O Prefeito Municipal de ltupiranga, no uso de suas atribuicdes legais,
CONVOCA os candidatos aprovados no Concurso Publico, Edital n°
001/2022, resultado final homologado em 29 de julho de 2022, abaixo
relacionados, para comparecerem a Secretaria  Municipal
Administracdo, localizada no AV 14 de julho, n°® 12, Centro,
Itupiranga-PA, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
publicacéo deste edital, de segunda a sexta-feira no horario de 08:00
as 14:00, atendendo as exigéncias estabelecidas no edital de abertura
do concurso e munidos dos seguintes documentacdo necessarios a
investidura nos cargos.

Documentos a serem apresentados, pelos candidatos convocados,
originais e cdpias na seguinte ordem:

a) Copia da Carteira de Identidade, documento deve estar em perfeitas
condi¢Bes, de forma a permitir, com clareza a identificacéo;

b) Cépia do CPF;

c) Comprovante da Situagdo Cadastral do CPF;

d) Cdpia do Titulo de Eleitor;

e) Certiddo de Quitacdo com a Justica Eleitoral conforme registro no
TRE do seu estado;

f) Cdpia da Certiddo de Nascimento ou casamento;

g) Copia da Carteira de Trabalho (pagina da foto, frente e verso);

h) Copias do Documento de Inscrigdo ou extrato do PIS/PASEP, caso
possua;

i) Copia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo
(para 0 sexo masculino);

j) Cépia do Comprovante de Endereco atualizado (energia ou agua)
com Declaragdo de Residéncia do proprietario e firma reconhecida em
cartério, caso ndo esteja no nome do candidato (se o comprovante de
endereco estiver em nome dos pais ou cOnjuge do candidato ndo
precisara da declaracéo);

k) Copia do Diploma e Historico Escolar, conforme a escolaridade
exigida para investidura do cargo (copias autenticadas);

1) 01 (uma) Foto 3x4 (atual);

m) NUmero de Conta corrente banco do Brasil, exceto aos cargos da
Secretaria Municipal de Satde que receberdo no Banpara;

n) Cdpia da Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes (filho
cdnjuge ou companheiro(a);

0) Copia da CNH atualizada (para o cargo de motorista);

p)Apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s),
emprego(s) ou funcdo(des) publica(s) e sobre recebimento de
proventos decorrente de aposentadoria e pens&o;

* Caso possua outro vinculo com o servico publico, para as excegdes
previstas em Lei, deve ser apresentado pelo nomeado uma declaracdo
do Orgdo, Entidade ou Empresa Piblica, indicando o cargo ocupado,
jornada, dias e horarios de trabalho, carimbada e assinada pelo
responsavel.

g) Comprovante de desligamento de vinculo com o servigo publico
(nos casos em que ndo for possivel acumulagdo de cargo, nos termos
da legislacdo aplicavel). Sdo comprovantes de desligamento de
vinculo: Cépia da publicagdo ou Solicitagdo de exoneragdo, com
indicacio da data em que se dard a vacancia, protocolada no Orgéo
com carimbo e assinatura do recebedor, nos casos em que ndo for
possivel acumulagdo de cargos.

r) Certiddo Negativa: Policia Federal — Disponivel em
https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao
s) Certiddo Negativa: Policia Civil - disponivel no site:

http://antecedentes.policiacivil.pa.gov.br

t) Certiddo negativa da Justica Estadual (criminal) do site:
http://www.tjpa.jus.br/Portal Externo/

u) Certiddo negativa da Justiga Estadual (Civil) — disponivel apenas
no férum local

v) Certiddo de distribuicdo da Justica Federal (Civil e criminal)
REGIONAL (1* REGIAO) - disponivel no  site:
http://www.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/

w) Carteira atualizada do Conselho da Classe no respectivo para 0s
cargos em que haja exigéncia legal;

X) Apresentar declaragdo de bens e valores que constituam
patrimdnio, bem como, ultima Declaracdo de Imposto de Renda de
Pessoa Fisica (DIRPF), todos os proventos que tenham sido
apresentados a Receita Federal do Brasil (RFB);

y) Laudo Médico Admissional.

Exames solicitados para todos os cargos:

- RX COLUNA;

- EXAME OFTALMOLOGICO;

- EXAME PSIQUIATRICO;

- ELETROCARDIOGRAMA(ACIMA DE 35 ANOS);
- GLICEMIA EM JEJUM.

Observacao sobre os exames:

1- O Exame de RX da Coluna Vertebral deve se acompanhado de
Laudo de Radiologista.

2- O Exame Oftalmoldgico deve contar de Laudo de Oftalmologista.
3- O Exame Eletrocardiograma deve ser acompanhado de Laudo de
Cardiologista.

4-O Candidato portador de Diabetes Mellitus deve apresentar
comprovantes de tratamento com laudo médico.

5-O candidato com deficiéncia, caso concorra & vaga destinada as
pessoas com deficiéncia, devera apresentar documento de identidade
original e Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no
prazo de até 1 (um) ano anteriores a referida avaliacdo, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca —
CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emisséo,
bem como apresentar 0os exames necessarios para comprovagdo da
deficiéncia declarada.

6-Apo6s a realizagdo dos exames, os candidatos deverdo comparecer
nos dias de segundaa sexta-feira no horéario das 8:00 as 14:00 hs na
Unidade Basica de Saude Ypé, localizado na Rua Sdo José, S/N,
Bairro Centro, Itupiranga-PA, munidos de todos o0s exames
solicitados, para obter Laudo Médico Admissional. Somente sera
investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo, apés submeter-se ao Exame
Médico, de carater eliminatério, a ser realizado por médico no
endereco acima citado.

7-Os exames médicos originais, listados acima, deverdo ser
apresentados no Exame Admissional pelos candidatos, para o
arquivamento no prontuério do candidato.

8-Os exames deverdo ter no maximo 06 (seis) meses de realizacéo, a
exce¢do dos exames laboratoriais, 0s quais terdo validade de 30 dias.
Os laudos médicos de 03 (trés) meses, a contar da data da publicagdo
deste edital.
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LISTAGEM DOS CONVOCADOS:
CARGO/ORDEM/INSCRICAO/NOME DO CANDIDATO038 —
Agente Comunitario de Saude - Sec. Munic. Salde

Ordem Inscricéo Nome do Candidato

12 101156 JHEIME DA SILVA CARDOSO

13 100131 GLAUDISON RIBEIRO DE OLIVEIRA
14 111354 TIAGO COSTA RODRIGUES

Os candidatos CONVOCADOS terdo o prazo de 30 (tinta) dias a
contar da data de publicagdo do Edital de Convocagdo N° 019/2026-
SEMAD/PMI, para a comprovagdo de cumprimento de todos os
requisitos exigidos nas normas do Edital de Abertura do Concurso
Pablico, implicando a sua NAO apresentagio no prazo estabelecido,
na eliminagdo do candidato do Concurso.

Publique-se. Registra-se. Cumpra-se.
Itupiranga/PA, 29 de julho de 2026.

WAGNO DA SILVA GODOI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nathalia Luciano Leite
Cadigo Identificador:815866D4

Art. 1°- Conceder LICENCA MATERNIDADE, na forma do art.
125, da Lei Municipal n® 2479/2011 a servidora publica municipal,
CRISLHANE VIVIELLE DOS SANTOS CRUZmatricula n°
431872-2, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento-SEMAPLAN.
Art. 2° - A licenga devera ser gozada no periodo de27/07/2026 a
23/11/2026.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicGes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacunda-PA, em 27 de julho de
2026.

ITONIR APARECIDO TAVARES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jose Ribamar da Costa Silva
Cédigo Identificador:9F3B7A1C

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUTI

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 842/2026-GP

PORTARIA N° 842/2026-GP, DE 23 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA
MATERNIDADE A  SERVIDORA  PUBLICA,
ELISANGELA TEIXEIRA MACIEL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACUNDA, Estado do Para, Itonir
Aparecido Tavares, no uso das atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder LICENGCA MATERNIDADE, na forma do art.
125, da Lei Municipal n® 2479/2011 & servidora publica municipal,
Elisangela Teixeira Maciel,matricula n® 8864-1, ocupante do cargo
de Agente Comunitario de Salde,lotada na Secretaria de Satide-SMS.

Art. 2° - A licenca deverd ser gozada no periodo de23/07/2026 a
19/11/2026.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacunda-PA, em 23 de julho de
2026.

ITONIR APARECIDO TAVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jose Ribamar da Costa Silva
Cddigo ldentificador:DBE3D717

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 858/2026-GP

PORTARIA N° 858/2026-GP, DE 27 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
MATERNIDADE A SERVIDORA PUBLICA,
CRISLHANE VIVIELLE DOS SANTOS CRUZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACUNDA, Estado do Para, Itonir
Aparecido Tavares, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
DISPENSA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Juruti/PA (SEMMA)
torna publica a concesséo da Dispensa de Licenciamento Ambiental
— DLA n° 003/2025, referente ao Processo n® 2024/022, com validade
até 21 de margo de 2026, em favor da Prefeitura Municipal de Juruti.
A dispensa autoriza a execucdo de obra civil para construcédo de
creche, localizada na Travessa S&o Francisco, n® 306, bairro Nova
Jerusalém, no municipio de Juruti/PA, estando a atividade enquadrada
como passivel de dispensa de licenciamento ambiental, conforme a
Resolugdo COEMA n° 165/2021.

Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cddigo ldentificador:2DDECF40

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
DISPENSA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Juruti/PA (SEMMA)
torna publica a concessao de Dispensa de Licenciamento Ambiental,
referente a construcdo de Escola de Tempo Integral com 9 salas, em
favor da Prefeitura Municipal de Juruti. O empreendimento esta
localizado no municipio de Juruti/PA e enquadra-se como atividade
passivel de dispensa de licenciamento ambiental, conforme a
Resolugdo COEMA n° 165/2021, devendo atender a legislagdo
ambiental vigente.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cadigo Identificador:401677C9

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
DISPENSA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Juruti/PA (SEMMA)
torna publica a concessdo da Licenca de Instalagdo — LI n°
006/2026, referente ao Processo n® 00201/2026, com validade até 13
de julho de 2028, em favor da Secretaria Municipal de Infraestrutura.
A licenca autoriza a execu¢do de obras de drenagem de aguas
pluviais e sistema de abastecimento de agua, a serem implantadas
na Travessa Mario das Neves, bairro Sdo Marcos, zona urbana do
municipio de Juruti/PA, conforme legislacdo ambiental vigente.

Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cadigo Identificador:F6DF6E2A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL DE
CONTRATO

A Secretaria Municipal de Educacdo de Juruti/PA, com fundamento
no art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, torna publica a designacéo
da servidora JOANA VEIGA BATISTA PEREIRA para exercer a
funcdo de Fiscal, visando o acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo contratual referente 8 CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A CONSTRUCAO DE ESCOLA COM
9 SALAS PADRAO FNDE EM TEMPO INTEGRAL, NO
MUNICIPIO DE JURUTI/PA, e decorrente da CONCORRENCIA
N° 006/2025 — SEMED. O presente ato entra em vigor na data de sua
publicacéo e permanecerd vigente durante toda a execu¢do contratual.
DATA DE ASSINATURA: 25/03/2026.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cadigo Identificador:A7D6DBDS8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO TERMO DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE
CONTRATO

A Secretaria Municipal de Educacdo de Juruti/PA, com fundamento
no art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, torna publica a designagado
da servidora JOANA VEIGA BATISTA PEREIRA para exercer a
funcgdo de Fiscal Titular e do servidor ERIVAN ALVES DA SILVA
para exercer a funcdo de Fiscal Substituto, visando o
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo contratual referente a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONSTRUGAO DE CRECHE TIPO 2 NO MUNICIPIO DE
JURUTI/PA, e decorrente da CONCORRENCIA N° 007/2025 —
SEMED. O presente ato entra em vigor na data de sua publicacdo e
permanecera vigente durante toda a execucdo contratual. DATA DE
ASSINATURA: 14/08/2025.
Publicado por:
Gabrielle Stephanie Soares Esteves
Cadigo ldentificador:5EBAF5AF

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA

FUNDAGCAO CASA DA CULTURA
EXTRATO CONTRATO N° 149/2026/FCCM

Extrato contrato n® 149/2026/FCCM referente Processo
Administrativo n° 05050531.000010/2025-69. Pregéo Eletronico
(SRP) N° Pregdo Eletronico n° 90028/2026/CPL/DGLC/PMM,
Vencedora, WH CONSULTORIA E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 21.756.037/0001-14, contratacdo
de pessoa juridica especializada na intermediacéo dos

servicos de publicacdo dos atos administrativos que se

fizerem necessarios nas imprensas oficiais (D.O.U e IOEPA) e
Jornal de Grande Circulacéo Didria e regionalizada

destinados atender as necessidades da unidade gestora
requisitante Secretaria Municipal de Planejamento e

Controle - SEPLAN e demais unidades gestoras participantes

da Administragdo Pablica direta e indireta do Municipal de
Maraba/PA, perfazendo um valor total de R$ 5.800,00,
Vigéncia: 16/07/2027, Dotagéo Or¢amentaria 13 122 0001 2.005
Manutencéo da Fundacdo Casa da Cultura, Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.00 - Servigos de Pessoa Juridica. ASS:
16/07/2026.

THAIS LUCENA CARIELLO MARTINS-
Presidente da Fundacéo cada da Cultura de Maraba

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aradjo
Cadigo Identificador:4AC737BB

SDU - SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO )
EDITAL DE NOTIFICAGAO

AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° Proc.
00000.027983/2021-00

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA, por intermédio da
SUPERINTENDENCIA DE

DESENVOLVIMENTO URBANO DE MARABA (SDU), vem por
meio do presente instrumento

convocatorio, tornar publico a quem possa interessar e aos
diretamente interessados, sendo a

Sra. MARIA RAIMUNDA DOS SANTOS, brasileira, inscrito no
CPF n°. 121.745.302-44, residente

neste municipio de Marab4, que o imével sob sua posse localizado na
AV. Getulio Vargas, Vila

Canad, Maraba Pioneira, Maraba/PA, sera objeto de indenizacdo das
benfeitorias pelo

Municipio de Maraba para atendimento de interesse publico, tendo em
vista a realizacdo de

obras de construcdo de ponte, necessarias a melhoria da infraestrutura
viaria e da mobilidade

urbana, sendo o imével alvo de demoligdo integral..

As benfeitorias do imovel foram avaliadas no valor de R$ R$
56.305,06 (cinquenta e seis mil,

trezentos e cinco reais e seis centavos), conforme avaliagdo
imobiliaria pautada no valor de

mercado.

As benfeitorias a serem indenizadas estdo inseridas na area total de
51,52m?2 (cinquenta e um

virgula cinquenta e dois metros quadrados) e perimetro de 31,36 m
(trinta e um virgula trinta e

seis metros), com as seguintes coordenadas:

“AO NORTE: Inicia-se a descri¢cdo deste perimetro no vértice P-01,
de coordenadas N

9.407.928,933m e E 706.904,096m; deste, segue confrontando com
AV. GETULIO VARGAS, com

0s seguintes azimutes e distancias: 147°54&#39;13&quot; e 4.48 m
até o vértice P-02, de coordenadas N

9.407.925,138m e E 706.906,477m; deste, segue confrontando com
LOTE 668, com o0s seguintes

azimutes e distancias: 237°54&#39;13&quot; e 11.50 m até o vértice
P-03, de coordenadas N

9.407.919,028m e E 706.896,735m; deste, segue confrontando com
GROTA, com o0s seguintes

azimutes e distancias: 327°54&#39;13&quot; e 4.48 m até o vértice P-
04, de coordenadas N

9.407.922,823m e E 706.894,354m; deste, segue confrontando com
LOTE 672, com os seguintes

azimutes e distancias:

57°54&#39;13&quot; e 11.50 m até o vértice P-01, ponto inicial da
descricdo deste perimetro. Todas as

coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema
Geodésico Brasileiro, a partir, de

coordenadas N m e E m, e encontram-se representadas no Sistema U
T M, referenciadas ao

Meridiano Central n® 51°00&#39;, fuso -22, tendo como datum o
SIRGAS2000. Todos os azimutes e

distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projecédo U
TM.”

Assim, da-se ciéncia para que a(o) interessada(o) acima qualificada(o)
€ a quem mais possa

interessar, se manifeste nos autos do processo n° 00000.027983/2021-
00, em tramite na

Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano de Maraba, nos termos
da lei, no prazo de 10

(dez) dias, a partir da data de publicagdo do presente ato.

E, para que ninguém alegue ignorancia, vai o presente EDITAL
publicado e afixado, nos lugares

publicos de costume.

Maraba/PA, 27 de julho de 2026
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Documento Assinado Eletronicamente
FERNANDO SILVA PACHECO
Superintendente de Desenvolvimento Urbano
Portaria n® 4135/2025 - GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cédigo ldentificador:178D502D

SDU - SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO
EXTRATO AO CONTRATO N° 448/2026/SDU

Extrato a0 Contrato N°  448/2026/SDU,
05060654.000019/2026-18, autuado na modalidade:
Dispensa de Licitagdo n° 023/2026-CPL/DGLC/PMM. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada no

fornecimento de LICENCAS OPENAI DE SOFTWARE CHATGPT,
versdo business. Empresa: GAH LICITA

LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 61.127.612/0001-34. Valor: R$
63.600,00 (sessenta e trés mil e

seiscentos reais). Assinatura 05/07/2026, Vigéncia: 05/01/2029.

Processo  n°

FERNANDO SILVA PACHECO,
Superintendente do Desenvolvimento Urbano de Maraba.

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:CCAA329F

SDU - SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO
EXTRATO AO CONTRATO N° 479/2026/SDU

Extrato ao Contrato N° 479/2026/SDU,
05060654.000238/2026-05, autuado na modalidade:
Inexigibilidade  n°®  096/2026- CPL/DGLC/PMM.  Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
USO DO SOFTWARE METRICA TOPO,
INCLUINDO SUPORTE TECNICO
ATUALIZACOES PERIODICAS,
DISPONIBILIZACAO INTEGRAL DOS
OPERACIONAIS DA PLATAFORMA, MATERIAIS
DE TREINAMENTO, VIDEOAULAS, TUTORIAIS E SUPORTE
OPERACIONAL REMOTO. Empresa:

METRICA TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
01.227.689/0001-54. Valor: R$ 40.811,00

(quarenta mil oitocentos e onze reais) para 0s 36 meses de licenca.
Assinatura 28/07/2026, Vigéncia:

28/07/2027.

Processo  n°

ESPECIALIZADO,

RECURSOS

FERNANDO SILVA PACHECO,
Superintendente do Desenvolvimento Urbano de Maraba.

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo ldentificador:F4471EAA

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DA NOTA DE EMPENHO N° 06070002

Extrato da Nota de Empenho n° 06070002, Processo SEI n°
050505172.000038/2026-36, autuado na

modalidade:  Inexigibilidade  de  Licitagho  n°
CPL/DEGLC/PMM. Objeto: Contrata¢do da

participacdo de 04 (quatro) conselheiros tutelares no evento Capacita
Brasil 2026 — 122 Edicdo

Nordeste, voltado a capacitacdo e atualizacdo profissional na area de
garantia dos direitos da crianca e

do adolescente. Empresa: ELLO PUBLICIDADE, CONSULTORIA
E ENTRETENIMENTO LTDA, CNPJ n°

35.886.492/0001-49. Valor: R$ 2.720,00 (dois mil, setecentos e vinte
reais). Data de Assinatura

93/2026-

28/07/2026,

MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:2C525476

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N°405 /2026-PMM

PORTARIA N°405 /2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

Célio Santos Silva, CPF n° 04130093193, ocupante do cargo de
Motorista, Lotado(a) no CRAS Rio Preto, precisou se deslocar para a
Zona Urbana

da cidade de Marab&/PA, no periodo de 10 de julho de 2026, com o
objetivo

de viabilizar o deslocamento de servidora & Vila Trés Poderes para a
Vila Capistrano de

Abreu, para enfim se direcionarem a zona urbana do municipio de
Marab4, garantindo o

atendimento hospitalar de uma usuéria em situacéo de rua.

Identica-se a concessdo de diaria posterior a efetivacdo do
deslocamento em

virtude da urgéncia no atendimento que fora realizado pelo
equipamento de lotacdo do

servidor.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°

050505080.000005/2026-15,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01 (uma) diaria ao servidor (a) Célio Santos
Silva.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

SECRETARIA DE A§SISTENCIA SOCIAL PROTEGCAO E
ASSUNTOS COMUNITARIOS DE

MARABA/PARA, EM 15 DE JULHO DE 2026.

MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos
Comunitarios
Port. n°004/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo Identificador: ABCO9EB2

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N°406 /2026-PMM

A SECRETARIA DE ASS]STENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no
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uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade do (a) Servidor (a)Ayla Marques
Oliveira, CPF n°® 86253654269, ocupante do cargo de Assistente
Social, Lotado(a) na

acolhimento pop, precisou se deslocar e permanecer na Zona Rural da
cidade de Novo

Repartimento Estado do Para, no periodo de 14 e 15 de julho de 2026,
em razdo de viagem

referente a reitegragdo familiar de usuario do SUAS do municipio de
Maraba a Zona Rural do

municipio de Novo Repartimento (Comunidade Vitdria da Conquista).

Identica-se a concessdo de diaria posterior a efetivagdo do
deslocamento em

virtude da urgéncia no atendimento que fora realizado pelo
equipamento de lotacéo do

servidor.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°

050505080.000007/2026-12,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 02 (duas) didrias ao servidor (a)Ayla Marques
Oliveira.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao
revogada as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DO SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROTECAO E ASSUNTOS

COMUNITARIOS DE MARABA/PARA, EM 15 DE JULHO DE
2026.

MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos
Comunitarios

Port. n°004/2025-GP

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo Identificador:4E7ED620

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 408/2026-PMM

PORTARIA N° 408/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribui¢es que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade do (a) Servidor (a) Roberta Silva
Trindade, Matricula 53098, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, Lotada na

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, PROTECAO E
ASSUNTOS COMUNITARIOS (SEASPAC), precisara

se deslocar para ZONA RURAL: Vilas Soror6 e Lajedo., no dia 29 de
Julho de 2026, com o objetivo de

participar de agdo de Cadastros novos e recadastramentos das familias
na Zona Rural de Maraba, )
bem como atendimentos em domicilio do Cadastro Unico.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°

050505395.000077/2026-19,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01 (UMA) diaria sem pernoite ao servidor
(a) ROBERTA SILVA TRINDADE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo
revogada as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARABA, EM 15 DE JULHO DE 2026.

MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos
Comunitarios
Port. n°004/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:DF2407AC

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 409/2026-PMM

PORTARIA N° 409/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribuiges que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, e;

CONSIDERANDO o0s artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade do (a) Servidor (a) Maria Luiza Dos
Santos Gomes, Matricula 67036, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, Lotado na

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, PROTECAO E
ASSUNTOS COMUNITARIOS (SEASPAC), exercendo

suas atividades no CRAS NOVA MARABA, precisara se deslocar
para ZONA RURAL: Vilas Sororé e

Lajedo, no dia 29 de Julho de 2026, com o objetivo de participar de
acdo de Cadastros novos e

recadastramentos das familias na Zona Rural de Maraba, bem como
atendimentos em domicilio do

Cadastro Unico.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°

050505395.000077/2026-19,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01 (UMA) diaria sem pernoite ao servidor (a)
MARIA

LUIZA DOS SANTOS GOMES.
Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
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GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARABA, EM 15 DE JULHO DE 2026.

MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos
Comunitarios
Port. n°004/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:27B860CA

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 410/2026-PMM

PORTARIA N° 410/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade do (a) Servidor (a) Emilly Caroline
Lopes

Paixao, Matricula 68326, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, Lotado na SECRETARIA

DE ASSISTENCIA SOCIAL, PROTECAO E ASSUNTOS
COMUNITARIOS (SEASPAC), exercendo suas

atividades no CRAS Bela Vista, precisard se deslocar para ZONA
RURAL: Vilas Sororé e Lajedo, no dia

29 de Julho de 2026, com o objetivo de participar de acdo de
Cadastros novos e recadastramentos

das familias na Zona Rural de Maraba, bem como atendimentos em
domicilio do Cadastro Unico.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°

050505395.000077/2026-19,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01 (UMA) diaria sem pernoite ao servidor (a)
EMILLY

CAROLINE LOPES PAIXAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo
revogada as disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARABA, EM 15 DE JULHO DE 2026.

MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos
Comunitarios
Port. n°004/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cddigo Identificador:EA2788B6

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 412/2026-PMM

PORTARIA N°412/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, e;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade do Servidor Dailson Santana
Serrdo, ocupante do cargo de Motorista, Lotada na Secretaria de
Assisténcia

Social, Protecdo e Assuntos Comunitarios - SEASPAC, exercendo
suas atividades

no Espaco de Acolhimento Provisério do Municipio de Marab3,
precisara se

deslocar para 0 municipio de Parauapebas/estado do Para, no dia 17
de julho do

corrente ano, com o objetivo de viabilizar o transporte dos
servidores/cuidadores e

acolhidos do EAP para a realizagdo de atividade de férias destinada a
passeio ao Balneario

do Joca;

Embora cientes do prazo para a publicagéo das portarias, a demanda
exigiu providéncias imediatas para viabilizar a participagdo dos
acolhidos do

Espaco de Acolhimento Provisério (EAP) na atividade de férias
previamente

programada.

A acéo visa promover o lazer e o desenvolvimento integral dos
acolhidos, conforme preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lein°

8.069/1990). Assim, faz-se necesséario o deslocamento dos servidores
e acolhidos

ao municipio de Parauapebas/PA para a realizagdo de passeio ao
Balneério do

Joca.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo

n°® 050505398.000336/2026-81,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01 (uma) didria ao servidor Dailson Santana
Serréo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo
revogada as disposi¢es em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
MUNICIPIO DE MARABA, EM 15 DE JULHO DE 2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
Secretaria  Municipal de Assisténcia  Social, Protecdo e
AssuntosComunitarios -SEASPAC
MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Protecdoe Assuntos
Comunitarios
Port. n°004/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo Identificador:FOSD5E79
SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 413/2026-PMM

PORTARIA N°413/2026-PMM
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A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, e;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade do Servidor Thiago Alexandre
Quixaba

dos Santos, ocupante do cargo de MOTORISTA, Lotado na
SECRETARIA DE
ASSISTENCIA
COMUNITARIOS -
SEASPAC, precisara se deslocar para o0 municipio de
Parauapebas/estado do Para, no dia

17 de julho do corrente ano, com o objetivo de viabilizar o transporte
dos servidores/cuidadores e acolhidos do EAP para a realizacdo de
atividade de férias

destinada a passeio ao Balneério do Joca;

SOCIAL PROTECAO E  ASSUNTOS

Embora cientes do prazo para a publicacéo das portarias, a demanda
exigiu providéncias imediatas para viabilizar a participagdo dos
acolhidos do

Espaco de Acolhimento Provisério (EAP) na atividade de férias
previamente

programada.

A acéo visa promover o lazer e o desenvolvimento integral dos
acolhidos, conforme preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei n°

8.069/1990). Assim, faz-se necessario o deslocamento dos servidores
e acolhidos

ao municipio de Parauapebas/PA para a realizacdo de passeio ao
Balneério do

Joca.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo

n° 050505398.000336/2026-81,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01 (uma) didria ao servidor Thiago Alexandre
Quixaba dos Santos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo
revogada as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

MUNICIPIO DE MARABA, EM 15 DE JULHO DE 2026

MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Prefeitura Municipal de Maraba
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e
Assuntos Comunitérios -SEASPAC
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos
Comunitarios
Port. n°004/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo ldentificador:4506D378

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 414/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribuices que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, e;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade de a servidora Monica do Socorro
Thompson de Morais, ocupante do cargo de Secretaria Municipal de
Assisténcia

Social, Protecdo e Assuntos Comunitérios, lotada na Secretaria
Municipal de

Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos Comunitarios — SEASPAC,
deslocar-se da

sede do Municipio de Maraba ao CRAS Rio Preto, localizado na zona
rural do

Municipio, no dia 16 de julho de 2026, com o objetivo de participar da
cerimonia

de entrega de certificados dos cursos promovidos pelo Departamento
de

Emprego e Renda, prestigiar as acBes desenvolvidas pelo referido
Departamento

e valorizar os usuarios atendidos pela rede socioassistencial que
concluiram as

capacitagdes ofertadas, bem como realizar alinhamentos institucionais
coma

Diretora Técnica de Assuntos Comunitarios, acompanhar as
atividades

desenvolvidas no equipamento, fortalecer a articulagdo entre os
setores

envolvidos e promover o aprimoramento das agfes institucionais da
Secretaria.

CONSIDERANDO que a presente solicitacdo foi formalizada ap6s o
prazo minimo de 15 (quinze) dias estabelecido no regulamento interno
para a

instrucdo de processos de concessdo de diarias, em carater de
urgéncia, sendo

sua presenga indispensavel para o acompanhamento técnico das
atividades, a

realizacdo de alinhamentos institucionais e o regular desenvolvimento
das acoes

promovidas por esta Secretaria.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo
n°® 050505105.000287/2026-25,

RESOLVE:
Art. 1° Fica concedida 01(uma) diaria a servidora Mdnica do Socorro

Thompson de Morais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo
revogada as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

Telefones: (94)3324-1113 e-mail: processos.seasp@hotmail.com
GABINETE DA SECRETARIA municipal DE ASSISTENCIA
SOCIAL,

protecdo e assuntos comunitarios DE MARABA, EM 15 de julho de
2026.

Documento Assinado Eletronicamente
MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Protecdo e Assuntos
Comunitarios - SEASPAC
Port. n°004/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo Identificador:0A0B1532

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 415/2026-PMM
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A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, e;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade de a servidora Alda Sousa Matos
Martins, Matricula n® 732, ocupante do cargo de Diretora Técnica de
Assuntos

Comunitarios, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Protecéo e

Assuntos Comunitarios — SEASPAC, deslocar-se da sede do
Municipio de Maraba

ao CRAS Rio Preto, localizado na zona rural do Municipio, no dia 16
de julho de

2026, com o objetivo de participar da cerimbnia de entrega de
certificados dos

cursos promovidos pelo Departamento de Emprego e Renda,
prestigiar as a¢des

desenvolvidas pelo referido Departamento e valorizar os usuarios
atendidos pela

rede socioassistencial que concluiram as capacitagdes ofertadas, bem
como

realizar alinhamentos institucionais com a Secretaria Municipal de
Assisténcia

Social, Protecdo e Assuntos Comunitarios, acompanhar as atividades
desenvolvidas no equipamento, fortalecer a articulacdo entre os
setores

envolvidos e contribuir para o aprimoramento das ages institucionais
da

Secretaria.

CONSIDERANDO que a presente solicitacéo foi formalizada apds o
prazo minimo de 15 (quinze) dias estabelecido no regulamento interno
para a

instrucdo de processos de concessdo de diarias, em carater de
urgéncia, sendo

sua presenga indispensavel para o acompanhamento técnico das
atividades, a

realizacdo de alinhamentos institucionais e o regular desenvolvimento
das agdes

promovidas por esta Secretaria.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°

050505105.000287/2026-25,
RESOLVE:
Art. 1° Fica concedida 01(uma) diéria a servidora Alda Sousa Matos

Martins.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo
revogada as disposi¢8es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DA SECRETARIA municipal DE ASSISTENCIA
SOCIAL ,

protecdo e assuntos comunitarios DE MARABA, EM 15 de julho de
2026.

Documento Assinado Eletronicamente
MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Protecdo e Assuntos
Comunitarios -SEASPAC
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Caddigo Identificador:63175D2F

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 416/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade de a servidora Cynthia Hoana Pinto
Pena, Matricula n® 64769, ocupante do cargo de Coordenadora do
Departamento de Emprego e Renda, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos Comunitarios — SEASPAC,
deslocar-se da

sede do Municipio de Maraba ao CRAS Rio Preto, localizado na zona
rural do

Municipio, no dia 16 de julho de 2026, com o objetivo de participar da
cerimonia

de entrega de certificados dos cursos promovidos pelo Departamento
de

Emprego e Renda, coordenar e acompanhar a execucdo das atividades
relacionadas ao evento, prestigiar as a¢des desenvolvidas pelo referido
Departamento, valorizar 0s usuérios atendidos pela rede
socioassistencial que

concluiram as capacitagdes ofertadas, bem como realizar
alinhamentos

institucionais com a Secretdria Municipal de Assisténcia Social,
Protecdo e

Assuntos Comunitarios e com a Diretora Técnica de Assuntos
Comunitarios,

visando ao fortalecimento das agBes de inclusdo produtiva e ao
aprimoramento

da articulacdo entre os setores envolvidos.

CONSIDERANDO que a presente solicitacdo foi formalizada ap6s o
prazo minimo de 15 (quinze) dias estabelecido no regulamento interno
para a

instrucdo de processos de concessdo de diarias, em carater de
urgéncia, tendo

em vista a necessidade de assegurar a participacdo da servidora
Cynthia Hoana

Pinto Pena, Coordenadora do Departamento de Emprego e Renda, na
cerimonia

de entrega de certificados dos cursos promovidos pelo referido
Departamento,

sendo sua presenca indispensavel para a coordenacéo das atividades, o
acompanhamento da execugdo da programacdo, a realizagdo de
alinhamentos

institucionais e o regular desenvolvimento das a¢des promovidas por
esta

Secretaria.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
050505105.000287/2026-25,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01(uma) diaria a servidora Cynthia Hoana
Pinto Pena

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo
revogada as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DA SECRETARIA municipal DE ASSISTENCIA
SOCIAL,

protecdo e assuntos comunitarios DE MARABA, EM 15 de julho de
2026.
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Documento Assinado Eletronicamente
MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Protecdo e Assuntos
Comunitarios -SEASPAC
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cédigo Identificador:8B62150C

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 417/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade de o servidor Antonio Alves de
Sousa, Matricula n® 44974, ocupante do cargo de Motorista, lotado na
Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos Comunitarios —
SEASPAC,

deslocar-se da sede do Municipio de Maraba ao CRAS Rio Preto,
localizado na

zona rural do Municipio, no dia 16 de julho de 2026, com o objetivo
de realizar o

transporte da equipe institucional e dos participantes da cerimdnia de
entrega de

certificados dos cursos promovidos pelo Departamento de Emprego e
Renda,

garantindo o apoio logistico necessario ao deslocamento, & execucéo
da

programacéo e ao retorno seguro dos servidores e usuérios atendidos
pela rede

socioassistencial;

CONSIDERANDO que a presente solicitacéo foi formalizada ap6s o
prazo minimo de 15 (quinze) dias estabelecido no regulamento interno
para a

instrucdo de processos de concessdo de didrias, em carater de
urgéncia, tendo em

vista a necessidade de assegurar a participagdo do servidor Antonio
Alves de

Sousa, Motorista, no apoio logistico a cerimdnia de entrega de
certificados dos

cursos promovidos pelo Departamento de Emprego e Renda, sendo
sua presenca

indispensavel para garantir o transporte da equipe institucional e dos
participantes, bem como o regular desenvolvimento das agdes
promovidas por

esta Secretaria.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
050505105.000287/2026-25,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01(uma) diéria ao servidor Antbnio Alves de
Sousa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo
revogada as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DA SECRETARIA municipal DE ASSISTENCIA
SOCIAL,

protecdo e assuntos comunitéarios DE MARABA, EM 15 de julho de
2026.

Documento Assinado Eletronicamente
MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Protecdo e Assuntos
Comunitéarios -SEASPAC
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Caddigo Identificador:74E382DA

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 418/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade de o servidor Thiago Alexandre
Quixaba dos Santos, Matricula n® 60.772, ocupante do cargo de
Motorista, lotado

na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Prote¢do e Assuntos
Comunitarios

— SEASPAC, deslocar-se da sede do Municipio de Marab4 ao CRAS
Rio Preto,

localizado na zona rural do Municipio, no dia 16 de julho de 2026,
com o objetivo

de realizar o transporte da equipe institucional e dos participantes da
cerimonia de

entrega de certificados dos cursos promovidos pelo Departamento de
Emprego e

Renda, garantindo o apoio logistico necessario ao deslocamento, a
execuc¢do da

programacéo e ao retorno seguro dos servidores e usuérios atendidos
pela rede

socioassistencial;

CONSIDERANDO que a presente solicitacdo foi formalizada ap6s o
prazo minimo de 15 (quinze) dias estabelecido no regulamento interno
para a

instrucdo de processos de concessdo de diarias, em carater de
urgéncia, tendo em

vista a necessidade de assegurar a participa¢do do servidor Thiago
Alexandre

Quixaba dos Santos, Motorista, no apoio logistico a cerimdnia de
entrega de

certificados dos cursos promovidos pelo Departamento de Emprego e
Renda,

sendo sua presenca indispensavel para garantir o transporte da equipe
institucional e dos participantes, bem como o regular desenvolvimento
das agdes

promovidas por esta Secretaria.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
050505105.000287/2026-25,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01(uma) diéria ao servidor Thiago Alexandre
Quixaba dos Santos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DA SECRETARIA municipal DE ASSISTENCIA
SOCIAL,

protecdo e assuntos comunitarios DE MARABA, EM 15 de julho de
2026.
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Documento Assinado Eletronicamente
MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Protecdo e Assuntos
Comunitarios -SEASPAC
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cédigo Identificador:5E81COF0

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 419/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade de a servidora Heloisa Lucia Alves
do

Rosério Gurjdo, Matricula n® 68427, ocupante do cargo de Chefia de
Protocolo,

lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e
Assuntos

Comunitarios — SEASPAC, deslocar-se da sede do Municipio de
Marab4 ao CRAS

Rio Preto, localizado na zona rural do Municipio, no dia 16 de julho
de 2026, com

0 objetivo de participar da ceriménia de entrega de certificados dos
Ccursos

promovidos pelo Departamento de Emprego e Renda, prestar apoio
administrativo

e institucional as atividades do evento, acompanhar a organizagdo das
acoes

desenvolvidas no equipamento e realizar alinhamentos com a
Secretaria Municipal

de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos Comunitarios e com a
Diretora Técnica

de Assuntos Comunitarios, contribuindo para o fortalecimento da
articulagdo

entre os setores envolvidos e para o regular desenvolvimento das
atividades

institucionais.

CONSIDERANDO que a presente solicitacéo foi formalizada ap6s o
prazo minimo de 15 (quinze) dias estabelecido no regulamento interno
para a

instrucdo de processos de concessdo de didrias, em carater de
urgéncia, tendo em

vista a necessidade de assegurar a participagdo da servidora Heloisa
Lucia Alves

do Rosério Gurjdo, Chefe de Protocolo, na cerimdnia de entrega de
certificados

dos cursos promovidos pelo Departamento de Emprego e Renda,
sendo sua

presenca indispensdvel para o0 apoio administrativo, o0
acompanhamento das

atividades, a organizacéo dos procedimentos institucionais e o regular
desenvolvimento das a¢Bes promovidas por esta Secretaria.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
050505105.000287/2026-25,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01(uma) diéria & servidora Heloisa Lucia Alves

do Rosério Gurjao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo

revogada as disposi¢es em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DA SECRETARIA municipal DE ASSISTENCIA
SOCIAL,

protecdo e assuntos comunitarios DE MARABA, EM 15 de julho de
2026
Documento assinado eletronicamente

MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Protecdo e Assuntos
Comunitarios - SEASPAC
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:0B5A3FBC

SEASP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N°422/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO o0s artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade de o servidor Cicero lzaias da
Silva,

Matricula n® 45.590, ocupante do cargo de Motorista, lotado na
Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos Comunitarios —
SEASPAC,

deslocar-se da sede do Municipio de Marabd ao CRAS Rio Preto,
localizado na

zona rural do Municipio, no dia 16 de julho de 2026, com o objetivo
de realizar o

transporte da equipe de Comunicacéo e Midia da Secretaria Municipal
de

Comunicacdo — SECOM, bem como prestar o apoio logistico
necessario ao

deslocamento e a execugdo da cobertura institucional da cerimonia de
entrega de

certificados dos cursos promovidos pelo Departamento de Emprego e
Renda.

CONSIDERANDO que a presente solicitacdo foi formalizada ap6s o
prazo minimo de 15 (quinze) dias estabelecido no regulamento interno
para a

instrucdo de processos de concessdo de diarias, em carater de
urgéncia, tendo em

vista a necessidade da prestacdo de apoio logistico a equipe de
Comunicacdo e

Midia Secretaria Municipal de Comunicacdo — SECOM, cuja atuagdo
é

indispensavel para viabilizar a cobertura institucional da ceriménia de
entrega de

certificados dos cursos promovidos pelo Departamento de Emprego e
Renda, bem

como garantir o regular desenvolvimento das a¢bes promovidas por
esta

Secretaria.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
050505105.000287/2026-25,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01(uma) diaria ao servidor Cicero Izaias da

Silva
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo
revogada as disposi¢8es em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DA SECRETARIA municipal DE ASSISTENCIA
SOCIAL ,

protecdo e assuntos comunitarios DE MARABA, EM 16 de julho de
2026.

Documento Assinado Eletronicamente
MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Protecdo e Assuntos
Comunitarios -SEASPAC
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:4BA1919C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 403/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n°® 403/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitagdo
n° 078/2026, Objeto: Contratacdo

de 1 (um) show artistico local do artista credenciado DJ TRITUU,
para integrar a Programacéao Cultural do

FANFEST - 2° jogo da copa do mundo a ser realizado em Maraba dia
19 de junho de 2026, na Nova

Maraba. Contratada(o)/credenciada(o): CARLOS VINICIUS CRUZ
DOS SANTOS, nome artistico DJ TRITUU

Valor: R$ 967,78 (novecentos e sessenta e sete reais e setenta e oito
centavos). Assinatura: 17/07/2026,

Vigéncia: 17/10/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:F820DADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 404/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 404/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitagdo
n° 079/2026, Objeto: contratacdo

de 1 (um) show artistico local “Lourinho dos Teclados”, com duragéo
de 01 (uma) hora, para integrar a

programacdo CULTURAL DO FANFEST — 2° Jogo da copa do
mundo a ser realizado no bairro residencial

novo progresso nucleo sdo FELIX DIA 19 DE JUNHO DE 2026.
contratada(o)/credenciada(o): JOAO DA

CRUZ GERMANO DA SILVA nome artistico “LOURINHO DOS
TECLADQS,. Valor: R$ 1.212,66 (um mil,

duzentos e doze reais e sessenta e seis centavos). Assinatura:
19/06/2026, Vigéncia: 19/09/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cédigo Identificador:3D8533B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 406/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 406/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitacdo
n° 080/2026, Objeto: Contratacdo

de 1 (um) show artistico local do artista credenciado MAIC ANE,
para integrar a Programacg&o Cultural do

FANFEST - 2° jogo da copa do Mundo a ser realizado em maraba dia
19 de junho de 2026, no nlcleo

nova maraba, na cidade de maraba/pa. contratada(o)/credenciada(o):
MAIC ANE SILVA ALMEIDA. Valor:

R$ 1.212,66 (um mil, duzentos e doze reais e sessenta e seis
centavos). Assinatura: 19/06/2026,

Vigéncia: 19/09/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:D9E3EFB5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 411/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 411/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitacéo
n° 085/2026, Objeto: Contratacéo

de 1 (um) show artistico local Banda Marachoro, com duracéo de 01
(uma) hora, para integrar a

Programagdo Cultural FAN FEST — 3° jogo da copa do mundo a ser
realizado em Marabé dia 24 de junho

de 2026, na praca do Macom Bairro Nova Maraba, Maraba/PA.
contratada(o)/credenciada(o): JOSE

CARLOS MONTEIRO DE BARROS, (BANDA MARACHORO),.
Valor: R$ 2.092,22 (dois mil, noventa e dois

reais e vinte e dois centavos). Assinatura: 19/06/2026, Vigéncia:
19/09/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretéario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:E92248F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 415/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 415/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitacdo
n° 086/2026, Objeto: Contratacdo

de 1 (um) show artistico local do artista credenciado, Mestre
Zequinha, para compor a programagao

Cultural do Evento Arraia do Chico, com duracdo de 02 (duas) horas,
em frente ao Museu Municipal

Francisco Coelho - Velha Marabd. contratada(o)/credenciada(o):
JOSE DE JESUS MARQUES DE SOUSA,

nome artistico: MESTRE ZEQUINHA. Valor: R$ 2.425,32 (dois mil,
quatrocentos e vinte e cinco reais e

trinta e dois centavos). Assinatura: 19/06/2026, Vigéncia:
19/09/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretéario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:F15D702F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 443/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 443/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000150/2026-65, Modalidade:

Inexigibilidade  n®  089/2026- CPL/DGLC/PMM,  Obijeto:
CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO GOSPEL DA

BANDA OPHIR, PARA COMPOR A PROGRAMACAO
CULTURAL VERANEIO DA CIDADE DE MARABA, SUA
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APRESENTA(;AO SERA DIA 24 DE JULHO DE 2026. Empresa:
R.M. CORAQOES EM CHAMAS PRODU(;OES E

EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.705.006/0001-
43. Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Assinatura: 02/07/2026, Vigéncia: 24/09/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:67AF674A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 450/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 450/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitacéo
n°® 105/2026, Objeto: contratagdo

de 1 (um) show artistico local Dj Jorginho, para integrar a
programacéo cultural do FAN FEST — 4° jogo

da copa do mundo a ser realizado em maraba dia 05 de julho de 2026,
no residencial novo Progresso

Nucleo Séo Félix, na Cidade de Marab&/PA.
Contratada(o)/credenciada(o): JORGE DE OLIVEIRA SALES,
&quot;DJ JORGINHO&quot;. Valor: R$ 967,78 (novecentos e
sessenta e sete reais e setenta e oito centavos).

Assinatura: 03/07/2026, Vigéncia: 03/10/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:85714612

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 451/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n°® 451/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitagdo
n° 103/2026, Objeto: contratacdo

de 1 (um) show artistico local RAVE DJ, para integrar a programagdo
cultural do FAN FEST — 4° jogo da

copa do mundo a ser realizado em maraba dia 05 de julho de 2026, na
Velha Maraba.

Contratada(o)/credenciada(o): JOSIAS RAVI DA SILVA ROCHA,
nome artistico RAVE DJ. Valor: R$ 967,78

(novecentos e sessenta e sete reais e setenta e oito centavos).
Assinatura: 03/07/2026, Vigéncia:

03/10/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:B17361FC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 452/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n® 452/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitacdo
n°® 102/2026, Objeto: contratacdo

de 1 (um) show artistico local DJ TRITUU, para integrar a
Programagdo Cultural do FANFEST — 4° jogo da

Copa do Mundo a ser realizado em Marab4 dia 05 de julho de 2026.
Contratada(o)/credenciada(o):

CARLOS VINICIUS CRUZ DOS SANTOS, nome artistico DJ
TRITUU. Valor: R$ 967,78 (novecentos e

sessenta e sete reais e setenta e oito centavos). Assinatura:
03/07/2026, Vigéncia: 03/10/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:FEA1EQF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 453/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 453/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitacdo
n°® 104/2026, Objeto: contratacdo

de 1 (um) show artistico local GUTO SILVER, para integrar a
Programagdo Cultural do FANFEST — 4° jogo

da Copa do Mundo a ser realizado em Maraba dia 05 de julho de 2026
no Residencial Novo Progresso

Nucleo Sdo Félix. Contratada(o)/credenciada(o): GUTEMBERG
SILVA MIRANDA, inscrita no CNPJ/MF sob

0 n° 61.198.807/0001-75. Valor: R$ 1.212,66 (um mil, duzentos e
doze reais e sessenta e seis centavos).

Assinatura: 07/07/2026, Vigéncia: 04/10/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretéario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:C2AD4923

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 455/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 455/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitacdo
n° 101/2026, Objeto: contratacdo

de 1 (um) show artistico local SIMONE MORAES, para integrar a
Programacdo Cultural do FANFEST — 4°

jogo da Copa do Mundo a ser realizado em Maraba dia 05 de julho de
2026 na Velha Maraba.

Contratada(o)/credenciada(o): SIMONE MORAES SOUZA. Valor:
R$ 1.212,66 (um mil, duzentos e doze

reais e sessenta e seis centavos). Assinatura: 03/07/2026, Vigéncia:
03/10/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:86B61165

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 459/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 459/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitacdo
n° 110/2026, Objeto: contratacdo

de 1 (um) show artistico local Banda Forroz&o 4x4 com duracéo de 01
(uma) hora, para integrar a

Programacéo Cultural do Veraneio 2026 &quot;MARAVERAO a ser
realizado no dia 10 de julho de 2026.

Contratada(o)/credenciada(o): EVANIO FERREIRA DA SILVA,
NOME ARTISTICO BANDA HYANG MELO E

BANDA FORROZAO 4X4. Valor: R$ 2.092,22 (dois mil, noventa e
dois reais e vinte e dois centavos).

Assinatura: 08/07/2026, Vigéncia: 08/10/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo ldentificador:445DE620
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 460/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n® 460/2026/SEMAD, Processo SEI n° 0505052
38.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitacéo
n°® 108/2026, Objeto: Contratacéo

de 1 (um) show artistico local Garoto Play, com duragdo de 01(uma)
hora, para integrar a Programacao

Cultural do veraneio 2026 &quot;MARAVERAO a ser realizado no
dia 11 de julho de 2026.

Contratada(o)/credenciada(o): ELTON RIBEIRO DE SOUZA
(GAROTO PLAY). Valor: R$ 1.212,66 (um mil,

duzentos e doze reais e sessenta e seis centavos). Assinatura:
08/07/2026, Vigéncia: 08/10/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:714B72B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 484/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 484/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitagdo
n°® 115/2026, Objeto:

CONTRATA(;AO DE SHOW ARTISTICO LOCAL DA ARTISTA
CREDENCIADA SIMONE MORAES SOUZA, NOME

ARTISTICO SIMONE MORAES, PARA INTEGRAR A
PROGRAMAQAO CULTURAL VERANEIO 2026 NA CIDADE

DE MARABA NOS DIAS 19 DE JULHO.
Contratada(o)/credenciada(o): SIMONE MORAES SOUZA. Valor:
R$

2.425,32 (dois mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e trinta e dois
centavos). Assinatura: 16/07/2026,

Vigéncia: 16/10/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretério Municipal de Administrag&o.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:40C7347D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 523/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n° 523/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitagdo
n° 127/2026, Objeto: contratacdo

de 1 (um) show artistico do artista local credenciado Karla Cristina
Cardoso de melo, nome artistico:

Karla e Banda, para integrar a Programagdo Cultural do Veraneio
2026 &quot;MARAVERAO&quot; na cidade de

Maraba no dia 02 de agosto de 2026. Contratada(o)/credenciada(o):
KARLA E BANDA, CPF/CNPJ:

30.214.490/0001-90 Valor: R$ 4.184,44 (quatro mil, cento e oitenta e
quatro reais e quarenta e quatro

centavos). Assinatura: 29/07/2026, Vigéncia: 29/10/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo ldentificador:F6722583

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
EXTRATO DE CONTRATO N° 524/2026/SEMAD

Extrato de Contrato n® 524/2026/SEMAD, Processo SEI n°
050505238.000075/2026-32, Modalidade:

Credenciamento n° 1/2025, autuado sob a Inexigibilidade de Licitagdo
n° 126/2026, Objeto: contratacdo

de show artistico gospel do cantor SILVAN Santos para compor a
Programacédo Cultural do 64°

Aniversario do Bairro Morada Nova, que acontecera dia 07 de agosto
de 2026, na Cidade de Maraba -

PA. contratada(o)/credenciada(o): SILVAN SANTOS PROMOCOES
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°

50.568.494/0001-83. Valor: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais).
Assinatura: 29/07/2026, Vigéncia:

13/08/2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR,
Secretario Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:DC8DA20C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 404/2026-PMM

PORTARIA N° 404/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

Fabricia Cristina Oliveira Goées Martins, CPF n° 92607043234,
ocupante do

cargo de Psicoldga, Lotado(a) no CRAS Rio Preto, precisou se
deslocar para a Zona

Urbana da cidade de Marab&/PA, no periodo de 10 de julho de 2026,
com o objetivo

de viabilizar o deslocamento de servidora a Vila Trés Poderes para a
Vila Capistrano de

Abreu, para enfim se direcionarem a zona urbana do municipio de
Marab4, garantindo o

atendimento hospitalar de uma usuéria em situacéo de rua.

Identica-se a concessdo de diaria posterior a efetivacdo do
deslocamento em

virtude da urgéncia no atendimento que fora realizado pelo
equipamento de lotagdo do

servidor.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°

050505080.000005/2026-15,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01 (uma) diarias ao servidor (a) Fabricia
Cristina

Oliveira Gdes Martins.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL PROTEC,‘AO E
ASSUNTOS COMUNITARIOS DE MARABA/PARA, EM 15 DE
JULHO DE 2026.

MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos

Comunitarios
Port. n°004/2025-GP
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Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:2BE4261A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N.° 5836/2026-SEMAD

PORTARIA N.° 5836/2026-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
MARABA, ESTADO DO PARA, REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO: O Termo de Convenio n° 04/2026, que entre si
celebram a Prefeitura Municipal de Maraba e a Prefeitura Municipal
de

Estancia Balneario de Ilhabela -SP, por meio da Secretaria Municipal
de

Administragdo, visando cedéncia de servidor publico, o Oficio n°
009/2026-

GP/PMEBI, Parecer n° 337/2026/PROGEM-PM/PROGEM-PMM,
Processo

050505190.000114/2026-95;

CONSIDERANDO: A previsdo contida no artigo n® 112 da Lei
Municipal n°® 17.331 de 30 de dezembro de 2008 do RJU;
CONSIDERANDO: Delegacdo de competéncia atraves da Portaria
n°1.604/2026-GP, Anexo I, item 2;

RESOLVE:

Artigo 1° - CEDER a servidora ADRIENE SERRAO GARCIA,
concursada no cargo de AGENTE DE SEGURANCA
PATRIMONIAL -

ZONA URBANA, matricula n°® 29769, portadora do CPF n°
044 *** 2093-**

para a Prefeitura Municipal de Estancia Balneéario de Ilhabela - SP,
pelo

0 periodo de 02 (dois) anos, a partir de 01/08/2026.

Artigo 2° - As despesas decorrentes a vantagens e outros encargos
referente

ao cargo efetivo da servidora, serdo pagos pela Prefeitura Municipal
de

Maraba - PMM, sendo ressarcidas pela a Prefeitura Municipal de
Estancia

Balneério de Ilhabela - SP, através do reembolso mensal dos valores.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposic¢Oes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Maraba-PA, 29 de julho de 2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR
Secretario Municipal de Administracéo - SEMAD
Portaria n® 5945/2025-GP

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:35142664

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N.°5837/2026-SEMAD

PORTARIA N.° 5837/2026-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DE MARABA, ESTADO DO PARA, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso de suas atribui¢cdes
legais,

CONSIDERANDO delegacédo de competéncia através da
Portaria n® 1.604/2026-GP, Anexo I, item 01, que dispbe
sobre o art. 13, § 5°, alinea “b”, da Lei Municipal n° 17.331,
de 30 de dezembro de 2008 (Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civil do Municipio de Maraba);
CONSIDERANDO a Solicitagdo de Vacancia, em razdo de
posse em outro cargo publico inacumulavel, formulado pelo
servidor EDVAN PEREIRA MENDES, matricula n°® 53108,
portador do CPF n® 817.*** ***.68, conforme Processo n°
05050592.002014/2026-48, devidamente protocolado em

29.07.2026.

CONSIDERANDO o Edital de Convocacdo n° 05/2026, da
Prefeitura Municipal de Palestina do Para, de 25 de junho de
2026, em razéo convocacao do candidato aprovado no
Concurso Publico regido pelo Edital n°® 001/2024 para a
formalizagdo da posse no cargo de Orientador Pedagdgico.
Conforme publica¢éo no Diério Oficial dos Municipios do
Estado do Para - FAMEP, em 26/06/2026. Edicéo: 4034,
Péginas: 129/130.

CONSIDERANDO a Stimula Administrativa — parecer n°
02/2023 - PROGEM, de 12 de Abril de 2023.

RESOLVE

EXONERAR, a pedido do cargo efetivo de Auxiliar de
Secretaria de Escola — Zona Rural — Polo I, da Prefeitura
Municipal de Maraba, com exercicio na Secretaria Municipal
de Educagéo - SEMED, o Servidor EDVAN PEREIRA
MENDES, resguardando o direito de reconducédo ao cargo
nos termos do artigo 27 da Lei Municipal n® 17.331 de 30 de
dezembro de 2008-RJU, pelo periodo de 03 (trés) anos a
contar de 12 de agosto de 2026, ou antes, desde que a pedida
do servidor.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Maraba-PA, 29 de julho de 2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR
Secretério Municipal de Administragdo
Portaria n.° 5945/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo ldentificador:52299762

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N°5838/GS/2026-PMM

PORTARIA N° 5838/GS/2026-PMM

O Secretario Municipal de

Adminis tracdo do Municipio de
Marabéa/Par4, usando de suas atribuicdes
legais.

CONSIDERANDO o0s artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade do (a) Servidor (a) Max Faraday
Dias, Contador,

Lotado(a) na Secretaria Municipal de Agricultura, precisara se
deslocar e permanecer na cidade de

Brasilia/DF, no periodo de 01 a 10 do més de agosto de 2026, com o
objetivo de fazer participacdo em

visitas técnicas e articulagfes institucionais;

CONSIDERANDO o0 constante dos autos do processo n°
050505212.000749/2026-97,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 10 (dez) diarias ao servidor (a) MAX
FARADAY DIAS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo
revogada as disposi¢Ges em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DO  SECRETARIO
ADMINISTRAGAO MARABA, EM

MUNICIPAL DE

30 DE JULHO DE 2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo
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Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:ECD172D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N°5839/2026-SEMAD

PORTARIA N°5839/2026-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
MARABA,

ESTADO DO PARA, REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL,
USANDO

DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os termos do requerimento, conforme processo n.°
05050560.000625/2026-29, firmado pela servidora, BEATRIZ
OHTTA CHAVES, Mat. 67245, CPF: 015.*** ***.54 comissionada
no

cargo de Coordenadora do Samu, lotado na Secretaria Municipal de
Salde- SMS.

CONSIDERANDO o art. 117° da Lei n° 17.331, de 30 de dezembro
de

2008 — RJU.

RESOLVE:

Artigo 1° Conceder a servidora, BEATRIZ OHTTA CHAVES, 08
(oito)

dias consecutivos, de Licenga Matrimonial, que foram usufruidos

no periodo de 16.07.2026 a 23.07.2026, em decorréncia do seu
casamento, com o Sr. HELDER LUIZ DA SILVA RODRIGUES,
CPF n°

009.*** ***.73 conforme Certiddo de Casamento.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, EM 30

DE JULHO DE 2026.

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n® 5945/2025-GP

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:EA8F92B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n°® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteragdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n°® 109/2020-GP, que
aprovou o0 Regulamento

que disciplina o processo de apuragdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatdrio

(Art. 19 8 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com o0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliagcdo de
Desempenho Funcional

— CADEF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO 0 (a)

Servidor (a) FRANCILENE SANTOS DE SOUZA , Matricula 61504
, na funcdo de

Cuidador , para o desempenho de suas atribuicdes, tendo em vista, a
sua

APROVACAO no Estagio Probatério e por ter CUMPRIDO 36 (trinta
e seis) meses

de efetivo exercicio funcional, conforme os arts. 2° e (9° combinado
como art. 12) do

ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP, que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard
sujeito a estagio

probatério por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliagdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatdrio.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Maraba-PA, 01 de junho de 2026.

Comissao:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo ldentificador:EFC212F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteragdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n® 109/2020-GP, que
aprovou o Regulamento

que disciplina o processo de apuragdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatério

(Art. 19 § 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com o0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO 0 (a)

Servidor (a) ANDIRANA ALVES NERES , Matricula 61207 , na
funcdo de Assistente

Administrativo , para o desempenho de suas atribui¢bes, tendo em
vista, a sua

APROVACAO no Estagio Probatério e por ter CUMPRIDO 36 (trinta
e seis) meses

de efetivo exercicio funcional, conforme os arts. 2° e (9° combinado
como art. 12) do

ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP, que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard
sujeito a estagio

probatério por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliagdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.
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Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatério.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Marabé-PA, 04 de maio de 2026.

Comisséao:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:9EDOB9C2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n°® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteragdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n°® 109/2020-GP, que
aprovou o0 Regulamento

que disciplina o processo de apuragdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatdrio

(Art. 19 § 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com o0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO 0 (a)

Servidor (a) CESINA DE OLIVEIRA ALVES FEITOSA , Matricula
61312, na

fungdo de Assistente Administrativo , para o desempenho de suas
atribuicdes, tendo em

vista, a sua APROVACAO no Estagio Probatrio e por ter
CUMPRIDO 36 (trinta e

seis) meses de efetivo exercicio funcional, conforme os arts. 2° e (9°
combinado com o

art. 12) do ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP, que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard
sujeito a estagio

probatdrio por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliacdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatério.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Maraba-PA, 18 de maio de 2026.

Comissao:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:290C9F6C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n°® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteracdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n® 109/2020-GP, que
aprovou o Regulamento

que disciplina o processo de apuragdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatério

(Art. 19 § 2°, 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com 0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO 0 (a)

Servidor (a) FRANCISLENE DA SILVA BRANDAO , Matricula
61414 , na fungdo de

Professor Licenciado em Pedagogia - ZONA RURAL - POLO 1V,
para o

desempenho de suas atribuicdes, tendo em vista, a sua APROVACAO
no Estéagio

Probatorio e por ter CUMPRIDO 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio

funcional, conforme os arts. 2° e (9° combinado com o art. 12) do
ANEXO | do Decreto

n° 28/2013-GP, que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard
sujeito a estagio

probatério por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliagdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatério.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Maraba-PA, 25 de maio de 2026.

Comissdo:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)
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ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:7A545DFB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteragdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n°® 109/2020-GP, que
aprovou o0 Regulamento

que disciplina o processo de apuragdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatdrio

(Art. 19 § 2°, 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com 0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO 0 (a)

Servidor (a) GLEICE MORAES CARNEIRO , Matricula 61410 , na
funcéo de

Auxiliar de Farmécia , para o desempenho de suas atribuices, tendo
em vista, a sua

APROVACAO no Estagio Probatério e por ter CUMPRIDO 36 (trinta
e seis) meses

de efetivo exercicio funcional, conforme os arts. 2° e (9° combinado
com o art. 12) do

ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP, que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio

probatdrio por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliagdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estaréa

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatério.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de formae

teor idénticos.

Maraba-PA, 25 de maio de 2026.

Comisséo:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro).

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:B609ABF4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteracdo da

redagdo conferida pelo Decreto Municipal n® 109/2020-GP, que
aprovou o Regulamento

que disciplina o processo de apuragdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatorio

(Art. 19 § 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com o0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO o (a)

Servidor (a) JAKSON SILVA DE MELO , Matricula 44970 , na
funcéo de Técnico em

Vigilancia Sanitéria - Zona Urbana , para o desempenho de suas
atribuicoes, tendo em

vista, a sua APROVACAO no Estagio Probatério e por ter
CUMPRIDO 36 (trinta e

seis) meses de efetivo exercicio funcional, conforme os arts. 2° e (9°
combinado com o

art. 12) do ANEXO I do Decreto n° 28/2013-GP, que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard
sujeito a estagio

probatério por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliagdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatdrio.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Maraba-PA, 04 de maio de 2026.

Comissdo:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:9BFAEFIC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N°659/2025 - GP

Portaria n°® 659/2025 - GP
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Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteracdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n°® 109/2020-GP, que
aprovou o0 Regulamento

que disciplina o processo de apuragdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatorio

(Art. 19 § 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com o0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO 0 (a)

Servidor (a) JEAN FARIAS RODRIGUES , Matricula 61473 , na
funcéo de Professor

Licenciado em Geografia - Zona Urbana , para o desempenho de suas
atribuicoes,

tendo em vista, a sua APROVACAO no Estagio Probatério e por ter
CUMPRIDO 36

(trinta e seis) meses de efetivo exercicio funcional, conforme os arts.
20e (9°

combinado com o art. 12) do ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP,
que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard
sujeito a estagio

probatdrio por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliacdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado seréo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatorio.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Maraba-PA, 11 de maio de 2026.

Comisséo:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aradjo
Cédigo Identificador:1B1F4720

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n°® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteragdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n°® 109/2020-GP, que
aprovou o Regulamento

que disciplina o processo de apurac¢do dos requisitos considerados no
Estagio Probatdrio

(Art. 19 § 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com 0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliagdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO o (a)

Servidor (a) LUCAS CANDIDO DA SILVA , Matricula 61503 , na
funcdo de Agente

de Portaria - Zona Urbana , para o desempenho de suas atribui¢des,
tendo em vista, a

sua APROVACAO no Estéagio Probatorio e por ter CUMPRIDO 36
(trinta e seis)

meses de efetivo exercicio funcional, conforme os arts. 2° e (9°
combinado com o art.

12) do ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP, que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio

probatério por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliagdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatério.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Marab4-PA, 25 de maio de 2026.

Comissdo:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:6A901AC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N°659/2025 - GP

Portaria n® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteragdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n°® 109/2020-GP, que
aprovou o Regulamento

que disciplina o processo de apuracdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatério

(Art. 19 § 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com 0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliagdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO 0 (a)

Servidor (a) LAIARA BEZERRA RIBEIRO , Matricula 61502 , na
funcgdo de
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ANALISTA DE CONTROLE INTERNO , para o desempenho de
suas atribuicdes,

tendo em vista, a sua APROVACAO no Estagio Probatério e por ter
CUMPRIDO 36

(trinta e seis) meses de efetivo exercicio funcional, conforme os arts.
20 (9°

combinado com o art. 12) do ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP,
que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard
sujeito a estagio

probatério por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliacdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliacdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado seréo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatorio.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Maraba-PA, 11 de maio de 2026.
Comissdo:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente).

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:283F872C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n°® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteragdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n°® 109/2020-GP, que
aprovou o0 Regulamento

que disciplina o processo de apuragdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatorio

(Art. 19 8 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com o0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliagdo de
Desempenho Funcional

— CADEF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO 0 (a)

Servidor (a) JOSE SILVA DE SOUZA FILHO , Matricula 61498 , na
fungdo de

Agente de Servigos Gerais - Zona Urbana , para o desempenho de
suas atribuicdes,

tendo em vista, a sua APROVACAO no Estagio Probatério e por ter
CUMPRIDO 36

(trinta e seis) meses de efetivo exercicio funcional, conforme os arts.
20e(9°

combinado com o art. 12) do ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP,
que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio

probatério por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliacdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliagdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatorio.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Maraba-PA, 04 de maio de 2026.

Comissdo:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:1610FAA9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteracdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n°® 109/2020-GP, que
aprovou o Regulamento

que disciplina o processo de apuracdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatorio

(Art. 19 § 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com o0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliagdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO o (a)

Servidor (a) MARINA BRITO SOUSA , Matricula 61440 , na funcéo
de Auxiliar de

Farmacia , para o desempenho de suas atribui¢des, tendo em vista, a
sua

APROVACAO no Estagio Probatério e por ter CUMPRIDO 36 (trinta
e seis) meses

de efetivo exercicio funcional, conforme os arts. 2° e (9° combinado
como art. 12) do

ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP, que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio

probatério por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.
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Art. 9°. Os critérios de avaliacdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatério.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Maraba-PA, 25 de maio de 2026.

Comisséo:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:24B0O0AF1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n° 28/2013-GP, com
alteragdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n® 109/2020-GP, que
aprovou o Regulamento

que disciplina o processo de apuragdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatorio

(Art. 19 § 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com o0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO 0 (a)

Servidor (a) MARINALVA DE PAULA SILVA , Matricula 12474 ,
na fungdo de

Cuidador , para o desempenho de suas atribuicdes, tendo em vista, a
sua

APROVACAO no Estagio Probatorio e por ter CUMPRIDO 36 (trinta
e seis) meses

de efetivo exercicio funcional, conforme os arts. 2° e (9° combinado
como art. 12) do

ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP, que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio

probatério por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliacdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatério.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Maraba-PA, 25 de maio de 2026.

Comissdo:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro).

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro).

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro).
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo ldentificador:35492021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n°® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n° 28/2013-GP, com
alteracéo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n® 109/2020-GP, que
aprovou o Regulamento

que disciplina o processo de apuracdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatério

(Art. 19 § 2°, 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com 0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO o (a)

Servidor (a) OZIEL MOREIRA MARTINS , Matricula 61215 , na
funcgdo de

Motorista - Categoria D , para o desempenho de suas atribuicdes,
tendo em vista, a sua

APROVACAO no Estagio Probatorio e por ter CUMPRIDO 36 (trinta
e seis) meses

de efetivo exercicio funcional, conforme os arts. 2° e (9° combinado
como art. 12) do

ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP, que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio

probatorio por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacdo e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliagdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatério.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Marab4-PA, 04 de maio de 2026.

Comissao:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)
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DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cddigo ldentificador:57A99325

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 659/2025 - GP

Portaria n°® 659/2025 - GP

Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 28/2013-GP, com
alteracdo da

redacdo conferida pelo Decreto Municipal n°® 109/2020-GP, que
aprovou o0 Regulamento

que disciplina o processo de apuragdo dos requisitos considerados no
Estagio Probatorio

(Art. 19 § 2° 3° e 4° da Lei n° 17.331/2008) e de acordo com o0s
conceitos atribuidos

pelo avaliador (chefe imediato), esta Comissdo de Awvaliacdo de
Desempenho Funcional

— CADF, instituida através da Portaria n°. 659/2025-GP, considera
APTO o (a)

Servidor (a) NILZA MOURA MACIEL MUNIZ , Matricula 61427 ,
na fungdo de

Agente de Servigos Gerais - Zona Urbana , para o desempenho de
suas atribuicdes,

tendo em vista, a sua APROVACAO no Estagio Probatério e por ter
CUMPRIDO 36

(trinta e seis) meses de efetivo exercicio funcional, conforme os arts.
20e(9°

combinado com o art. 12) do ANEXO | do Decreto n° 28/2013-GP,
que diz:

Art. 2°. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio

probatorio por um periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio funcional, durante o

qual a sua capacitacido e aptiddo serdo objeto de avaliagdo para o
desenvolvimento de cargo.

Art. 9°. Os critérios de avaliacdo de desempenho funcional, aplicados
ao avaliado serdo os

indicativos que medirdo o grau de desempenho no cargo de
provimento efetivo para o qual o

servidor avaliado foi concursado.

Art. 12. O servidor que obtiver pontuacdo igual ou superior a 20
(vinte) pontos estara

automaticamente classificado e aprovado no estagio probatério.

Para que surta os efeitos devidos, firmamos o presente em duas vias
de forma e

teor idénticos.

Maraba-PA, 25 de maio de 2026.

Comissao:

JOVE NILSON MENDES COSTA
(Presidente)

DEUSDETE DOS SANTOS AMORIM
(Membro)

ELIEZIO MENDES COSTA
(Membro)

EMERSON BARBOSA DA SILVA
(Membro)

ANTONIO CARLOS CARDOSO
(Membro)
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aradjo
Cadigo Identificador:20B232E2

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
N° DO CONTRATO: 157/2026

Extrato de Contrato de Servidor Temporério do
Processo Seletivo Simplificado

003/2025
Edital de Convocacéo n°® 19

N° do Contrato: 157/2026

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARABA, CNPJ N°
27.927.574/0001-66 e o (a) Sr. (a) DEIME LEITE
SOUZA, CPF n° 045 *** ***_45,

Objeto: Prestacdo de Servico de AGENTE DE
SERVICOS GERAIS

Remuneragdo mensal R$ 1.621,00 (Um mil
seiscentos e vinte e um reais)

Recursos: 12 361 0008 2.122 — Gestdo do Ensino
Fundamental — 3.1.90.04.00 — Contratac&o por
tempo determinado.

Vigéncia: 30/06/2026 a 30/06/2028, observando o
excepcional interesse publico.

CRISTIANO GOMES LOPES,
Secretario Municipal de Educagdo. Marabé — PA.

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:99CB85F0

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO
N° DO CONTRATO: 158/2026

Extrato de Contrato de Servidor Temporario do
Processo Seletivo Simplificado

003/2025
Edital de Convocacéo n° 19

N° do Contrato: 158/2026

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARABA, CNPJ N°
27.927.574/0001-66 € o (a) Sr. (a) CLEUMA
BARBOSA MENDES FIRMINO, CPF n°
031.%** ***_60,

Objeto: Prestacdo de Servico de AGENTE DE
SERVICOS GERAIS

Remuneracdo mensal R$ 1.621,00 (Um mil
seiscentos e vinte e um reais)

Recursos: 12 361 0008 2.122 — Gestdo do Ensino
Fundamental — 3.1.90.04.00 — Contratac&o por
tempo determinado.

Vigéncia: 30/06/2026 a 30/06/2028, observando o
excepcional interesse publico.

CRISTIANO GOMES LOPES,
Secretario Municipal de Educagdo. Marabé — PA.

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:2B6318CF

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO
N° DO CONTRATO: 159/2026
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Extrato de Contrato de Servidor Temporario do
Processo Seletivo Simplificado

003/2025
Edital de Convocagdo n° 19

N° do Contrato: 159/2026

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARABA, CNPJ N°
27.927.574/0001-66 e o (a) Sr. (a) GIZELIA
LOPES SILVA, CPF n° 022 *** ***.52

Objeto: Prestacdo de Servico de AUXILIAR DE
SECRETARIA

Remuneracdo mensal R$ 1.621,00 (Um mil
seiscentos e vinte e um reais)

Recursos: 12 361 0008 2.122 — Gestdo do Ensino
Fundamental — 3.1.90.04.00 — Contratac&o por
tempo determinado.

Vigéncia: 30/06/2026 a 30/06/2028, observando o
excepcional interesse publico.

CRISTIANO GOMES LOPES,
Secretario Municipal de Educagdo. Maraba — PA.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador: CAE585A6

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
N° DO CONTRATO: 160/2026

Extrato de Contrato de Servidor Temporario do
Processo Seletivo Simplificado

003/2025
Edital de Convocagdo n° 19

N° do Contrato: 160/2026

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARABA, CNPJ N°
27.927.574/0001-66 € o (a) Sr. (a) KARINA
BENICIO PEREIRA, CPF n° 039.*** ***.60,
Objeto: Prestacdo de Servigo de AUXILIAR DE
SECRETARIA

Remuneracdo mensal R$ 1.621,00 (Um mil
seiscentos e vinte e um reais)

Recursos: 12 365 0008 2.115 — Gestéo da
Educagdo Infantil 12 Infancia — 3.1.90.04.00 —
Contratagdo por tempo determinado.

Vigéncia: 30/06/2026 a 30/06/2028, observando o
excepcional interesse pablico.

CRISTIANO GOMES LOPES,
Secretario Municipal de Educagdo. Maraba — PA.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cédigo Identificador:7DED3AEA

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
N° DO CONTRATO: 161/2026

Extrato de Contrato de Servidor Temporario do
Processo Seletivo Simplificado

003/2025
Edital de Convocagdo n° 19

Ne° do Contrato: 161/2026

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARABA, CNPJ N°
27.927.574/0001-66 ¢ 0 (a) Sr. (a) CLEYSSON
DOS SANTOS E SANTOS, CPF n® 0419, %% ***_

25.

Objeto: Prestacdo de Servigo de AUXILIAR DE
SECRETARIA

Remuneracdo mensal R$ 1.621,00 (Um mil
seiscentos e vinte e um reais)

Recursos: 12 361 0008 2.122 — Gestéo do Ensino
Fundamental — 3.1.90.04.00 — Contratagéo por
tempo determinado.

Vigéncia: 01/07/2026 a 01/07/2028, observando o
excepcional interesse publico.

CRISTIANO GOMES LOPES,
Secretario Municipal de Educagdo. Marabé — PA.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:18D2EA1D

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
N° DO CONTRATO: 162/2026

Extrato de Contrato de Servidor Temporario do
Processo Seletivo Simplificado 003/2025

Edital de Convocagéao n°® 19

N° do Contrato: 162/2026

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARABA, CNPJ N°
27.927.574/0001-66 e o (a) Sr. (a) PAULO
CESAR DE SOUSA NASCIMENTO, CPF n°
626.XXX.XXX-97.

Objeto: Prestagdo de Servico de AGENTE DE
PORTARIA

Remuneracdo mensal R$ 1.621,00 (Um mil
seiscentos e vinte e um reais)

Recursos: 12 361 0008 2.122 — Gestdo do Ensino
Fundamental — 3.1.90.04.00 — Contratagéo por
tempo determinado.

Vigéncia: 07/07/2026 a 07/07/2028, observando o
excepcional interesse publico.

CRISTIANO GOMES LOPES,
Secretario Municipal de Educagdo. Marabé — PA.

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo ldentificador:56045B19

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO
N° DO CONTRATO: 163/2026

Extrato de Contrato de Servidor Temporario do Processo Seletivo
Simplificado 003/2025

Edital de Convocacédo n° 19

N° do Contrato: 163/2026

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARABA, CNPJ N°
27.927.574/0001-66 e o (a) Sr. (a) MARIA
BIATRIZ DA PAZ MORAIS, CPF n® 056.XXX.XXX-
35.

Objeto: Prestacdo de Servico de AGENTE DE
PORTARIA

Remuneracdo mensal R$ 1.621,00 (Um mil
seiscentos e vinte e um reais)

Recursos: 12 361 0008 2.122 — Gestdo do Ensino
Fundamental — 3.1.90.04.00 — Contratac&o por
tempo determinado.

Vigéncia: 07/07/2026 a 07/07/2028, observando o
excepcional interesse publico.

CRISTIANO GOMES LOPES,
Secretario Municipal de Educagdo. Maraba — PA.
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Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:509D4B58

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
N° DO CONTRATO: 194/2026

Extrato de Contrato de Servidor Temporario do Processo Seletivo
Simplificado 002/2025

Edital de Convocagdo n° 30

Ne° do Contrato: 194/2026

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARABA, CNPJ N°
27.927.574/0001-66 e o (a) Sr. () ANA PAULA
DO SOCORRO MOREIRA DO COUTO, CPF n°
754 F** ***_50,

Objeto: Prestacdo de Servigo de PROFESSOR (A)
Cl.

Remuneracdo mensal R$ 18,77 (Dezoito reais e
setenta e sete centavos) por hora aula.

Recursos: 12 365 0008 2.115 — Gestdo da
Educagdo Infantil 12 Infancia — 3.1.90.04.00 —
Contratagdo por tempo determinado.

Vigéncia: 15/06/2026 a 15/06/2029, observando o
excepcional interesse pablico.

CRISTIANO GOMES LOPES,
Secretario Municipal de Educagdo. Maraba — PA.

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:6C4CDB7F

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 411/2026-PMM

PORTARIA N° 411/2026-PMM

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARABA, no

uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas pelos artigos 55 e 56 da
lei municipal n°

17.331/2008, ¢;

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal n°
17.331/2008;

CONSIDERANDO a necessidade do (a) Servidor (a) Glebson Sousa
Silva,

Matricula 59273, ocupante do cargo de Motorista, Lotado na
SECRETARIA DE ASSISTENCIA

SOCIAL, PROTECAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS
(SEASPAC), precisara se deslocar para ZONA RURAL:

Vilas Sorord e Lajedo, no dia 29 de Julho de 2026, com o objetivo de
participar de a¢do de Cadastros

novos e recadastramentos das familias na Zona Rural de Marabd, bem
como atendimentos em

domicilio do Cadastro Unico.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°

050505395.000077/2026-19,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida 01 (UMA\) diaria sem pernoite ao servidor
(a) GLEBSON SOUSA SILVA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo
revogada as disposi¢8es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARABA, EM 15 DE JULHO DE 2026

MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos
Comunitarios
Port. n°004/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:87D50560

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 008/2025

Termo de Rescisdo do Contrato n° 008/2025
PSS 02/2025 — Edital de Convocagéo n° 02

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS

ORGAO: Secretaria Municipal de Educacio.

Pelo instrumento particular de Resciséo do Contrato
de prestacdo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Maraba, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
puablico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
LUIZ CARLOS VALE DE OLIVEIRA, inscrito(a) no
CPF n° 103.*** ***.72 designado(a) por
contratado(a), declaram as partes rescindido o
referido contrato de prestacdo de servigo de
PROFESSOR C.I, dando-o por findo e acabado,
bem como quitadas todas e quaisquer obrigacfes
contratuais a partir do dia 01/07/2026.

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:6118B7A9

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 013/2025

Termo de Rescisdo do Contrato n® 013/2025
PSS 02/2025 —Edital de Convocagao n° 04

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS
ORGAO: Secretaria Municipal de Educacéo.
Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacdo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Maraba, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
LAYLA CRISTINA RODRIGUES MONTEIRO
VIEIRA, inscrito(a) no CPF n° 978.*** ***_.59,
designado(a) por contratado(a), declaram as partes
rescindido o referido contrato de prestacdo de
servico de PROFESSOR C.1, dando-o por findo e
acabado, bem como quitadas todas e quaisquer
obrigacGes contratuais a partir do dia 15/06/2026.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:D3B0617C

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 022/2025

Termo de Rescisdo do Contrato n° 022/2025
PSS 02/2025 — Edital de Convocacéo n° 06

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
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PRESTACAO DE SERVICOS

ORGAO: Secretaria Municipal de Educagéo.

Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacdo de servicos, que entre si celebram o
Municipio de Maraba, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
EDUARDO CEZAR DE SOUZA BRAGANCA,
inscrito(a) no CPF n® 821.*** ***_68, designado(a)
por contratado(a), declaram as partes rescindido o
referido contrato de prestacdo de servico de
PROFESSOR C.I, dando-o por findo e acabado,
bem como quitadas todas e quaisquer obrigagdes
contratuais a partir do dia 01/05/2026.

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:8D637A04

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 028/2025

Termo de Rescisdo do Contrato n°® 028/2025
PSS 01/2025 — Edital de Convocacéao n° 04

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS

ORGAO: Secretaria Municipal de Educagéo.

Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacéo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Marabd, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
puablico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
JANAINA DA SILVA RIBEIRO, inscrito(a) no CPF
n® 700.*** ***.41 designado(a) por contratado(a),
declaram as partes rescindido o referido contrato de
prestacdo de servico de PROFESSOR C.I, dando-o
por findo e acabado, bem como quitadas todas e
quaisquer obrigac@es contratuais a partir do dia
11/06/2026.

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:37D2AB1D

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 047/2024

Termo de Rescisdo do Contrato n°® 047/2024
PSS 01/2024 — Edital de Convocagdo n° 02

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS
ORGAO: Secretaria Municipal de Educagéo.
Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacdo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Marabd, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
SAMARA SOUZA DA SILVA, inscrito(a) no CPF n°
935.*** ***.00, designado(a) por contratado(a),
declaram as partes rescindido o referido contrato de
prestacdo de servico de PROFESSOR C.1, dando-o
por findo e acabado, bem como quitadas todas e
quaisquer obrigacdes contratuais a partir do dia
01/05/2026.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:08EBE330

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 086/2026

Termo de Rescisdo do Contrato n° 086/2026
PSS 02/2025 — Edital de Convocacédo n° 15

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS
ORGAO: Secretaria Municipal de Educacio.
Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacdo de servicos, que entre si celebram o
Municipio de Marab4, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
ANDERSON DA SILVA CARVALHO, inscrito(a) no
CPF n° 018.*** ***.70, designado(a) por
contratado(a), declaram as partes rescindido o
referido contrato de prestagdo de servico de
PROFESSOR C.I, dando-o por findo e acabado,
bem como quitadas todas e quaisquer obrigacoes
contratuais a partir do dia 22/06/2026.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:9C157CAE

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 095/2026

Termo de Rescisdo do Contrato n® 095/2026
PSS 02/2025 — Edital de Convocagdo n° 15

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS
ORGAO: Secretaria Municipal de Educacéo.
Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacdo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Maraba, através da Secretaria
Municipal de Educagéo, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
KAREN SUELEN DAMASCENO REIS, inscrito(a)
no CPF n® 913.*** ***.27 designado(a) por
contratado(a), declaram as partes rescindido o
referido contrato de prestacdo de servico de
PROFESSOR C.I, dando-o por findo e acabado,
bem como quitadas todas e quaisquer obrigacoes
contratuais a partir do dia 30/06/2026.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo ldentificador:826CBDDO0

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 124/2026

Termo de Rescisdo do Contrato n® 124/2026
PSS 02/2025 — Edital de Convocacéo n° 16

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS

ORGAO: Secretaria Municipal de Educacéo.

Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacdo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Marab4, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
RAEMISON MARQUES CARDOSO, inscrito(a) no
CPF n° 037.*** ***.30, designado(a) por
contratado(a), declaram as partes rescindido o
referido contrato de prestacdo de servico de
PROFESSOR C.I, dando-o por findo e acabado,
bem como quitadas todas e quaisquer obrigacoes
contratuais a partir do dia 02/06/2026.
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Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:59F59FF8

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 136/2024

Termo de Rescisdo do Contrato n® 136/2024
PSS 01/2024 — Edital de Convocagdo n° 12

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS

ORGAO: Secretaria Municipal de Educagéo.

Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacéo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Marab4, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
puablico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
ANA PAULA DO SOCORRO MOREIRA DO
COUTO, inscrito(a) no CPF n® 754 *** ***.59,
designado(a) por contratado(a), declaram as partes
rescindido o referido contrato de prestagdo de
servico de PROFESSOR C.I, dando-o por findo e
acabado, bem como quitadas todas e quaisquer
obrigacOes contratuais a partir do dia 12/06/2026.

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:2D994154

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 177/2025

Termo de Rescisdo do Contrato n°® 177/2025
PSS 02/2022 — Edital de Convocagéo n° 54

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS
ORGAO: Secretaria Municipal de Educagio.
Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacdo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Marabd, através da Secretaria
Municipal de Educagéo, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
GERSICA MACEDO BORGES, inscrito(a) no CPF
n® 002.*** ***.28 designado(a) por contratado(a),
declaram as partes rescindido o referido contrato de
prestacéo de servico de PROFESSOR C.I, dando-0
por findo e acabado, bem como quitadas todas e
quaisquer obrigacdes contratuais a partir do dia
10/06/2026.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:4E642658

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 178/2024

Termo de Rescisdo do Contrato n® 178/2024
PSS 02/2022 — Edital de Convocacéao n° 54

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS

ORGAO: Secretaria Municipal de Educacéo.

Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacdo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Maraba, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
CLEIDIANE DA SILVA LOPES, inscrito(a) no CPF
n° 042 .*** ***.82 designado(a) por contratado(a),

declaram as partes rescindido o referido contrato de
prestacdo de servico de PROFESSOR C.I, dando-o
por findo e acabado, bem como quitadas todas e
quaisquer obrigacdes contratuais a partir do dia
10/06/2026.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:0943E12B

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 203/2024

Termo de Rescisdo do Contrato n® 203/2024
PSS 02/2022 — Edital de Convocagdo n° 61

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS
ORGAO: Secretaria Municipal de Educaco.
Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacdo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Maraba, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
FABIOLA SOARES BARBOSA, inscrito(a) no CPF
n® 046.*** ***.75  designado(a) por contratado(a),
declaram as partes rescindido o referido contrato de
prestacdo de servico de PROFESSOR C.I, dando-o0
por findo e acabado, bem como quitadas todas e
quaisquer obrigacdes contratuais a partir do dia
30/06/2026.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:662F6489

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 207/2024

Termo de Rescisdo do Contrato n° 207/2024
PSS 02/2022 — Edital de Convocacéao n° 63

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS
ORGAO: Secretaria Municipal de Educacéo.
Pelo instrumento particular de Rescisdo do Contrato
de prestacéo de servigos, que entre si celebram o
Municipio de Marabd, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, pessoa juridica de direito
publico inscrita no CNPJ N° 27.927.574/0001-66 e
WELBIO PIRES PIRES, inscrito(a) no CPF n°
997 *** ***.87 designado(a) por contratado(a),
declaram as partes rescindido o referido contrato de
prestacdo de servico de AUXILIAR DE
SECRETARIA, dando-o por findo e acabado, bem
como quitadas todas e quaisquer obrigagoes
contratuais a partir do dia 01/07/2026.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador: A818B67E

SEMEL - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PORTARIA N° 1821468/2026/SEMEL-ADM/SEMEL

Dispbe sobre a designacdo do Gestor do Plano de
Trabalho referente a execu¢do da Emenda
Parlamentar Impositiva destinada ao Projeto "1°
TORNMAB" e da outras providéncias.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER , no uso
das atribui¢Bes que lhe séo conferidas pela legislagdo vigente,
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CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar, orientar, fiscalizar
e controlar a execucdo do Plano de Trabalho referente a Emenda
Parlamentar Impositiva destinada ao Projeto "'1° TORNMAB";
CONSIDERANDO o disposto no art. 16 da Instrugdo Normativa n°
06/2025/TCM/PA,

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Lanna Flavia Arruda Holanda, portaria
n°® 2.118/2026-GP, Coordenadora I11, para exercer a fungdo de Gestor
do Plano de Trabalho referente a execugdo da Emenda Parlamentar
Impositiva destinada ao Projeto ""1° TORNMAB", bem como o
servidor Wladimy Lins de Medeiros, matricula n® 65032, Assessor
Especial, como suplente, ambos lotados na Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer - SEMEL.

Art. 2° Compete ao Gestor do Plano de Trabalho:

—acompanhar a execucdo das a¢des previstas no Plano de Trabalho;

— verificar o cumprimento das metas, etapas e cronograma
estabelecidos;

— acompanhar a execugdo das contratagdes necessdrias a
implementacéo do objeto;

— comunicar a autoridade competente a ocorréncia de fatos que
possam comprometer a execucdo do Plano de Trabalho, propondo,
quando necessario, as medidas cabiveis;

— elaborar relatérios de acompanhamento da execugdo do Plano de
Trabalho sempre que solicitado ou quando necesséario;

— zelar pela correta aplicacdo dos recursos publicos destinados a
execucdo da Emenda Parlamentar Impositiva, observando a legislacao
vigente.

Art. 3° O Gestor do Plano de Trabalho, em razdo das atribuicdes que
Ihe s&o conferidas por esta Portaria, respondera pelo acompanhamento
da execucdo do objeto, sem prejuizo das competéncias dos demais
setores responsaveis pelo planejamento, contratacdo, fiscalizagdo
contratual, controle interno e prestacdo

de contas.

Art. 4° O servidor designado no art. 1° atestara ciéncia das atribui¢des
ora conferidas mediante assinatura no Anexo Unico desta Portaria.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Maraba/PA, 30 de julho de 2026
Documento Assinado Eletronicamente Carlos Humberto Faria da
Silva, Secretdrio Municipal De Esporte E Lazer Portaria n°

1.422/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DO PLANO DE TRABALHO

| SECRETARIA MUNICIPAL DE]|

UNIDADE ADMINISTRATIVA ESPORTE E LAZER - SEMEL

PLANO DE] . . it 110 "

TRABALHO Execugéo da Emenda Parlamentar Impositiva — Projeto "1° TORNMAB'
050505179.000135/2026- VALOR DA| R$ 90.000,00]

PROCESSO SEI 69 | EMENDA (noventa mil reais)

VIGENCIA 04 (quatro) meses.

OBJETO Aquisicdo de materiais destinados & premiagéo e de camisetas personalizadas|

para execucéo do Projeto "1° TORNMAB".

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Lanna Flavia Arruda Holanda, portaria n° 2.118/2026-GP,
Coordenadora 111, declaro-me ciente da designacéao ora atribuida e das
atribuicdes inerentes ao acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo
do Plano de Trabalho acima identificado.

Documento Assinado Eletronicamente Lanna Flavia Arruda
Holanda Coordenadora 111

Portaria n® 2.118/2026-GP

Documento Assinado Eletronicamente

WLADIMY LINS DE MEDEIROS
Assessor Especial Matricula n® 65032

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:40D03033

SEMEL - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PORTARIA N° 2218024/2026/SEMEL-ADM/SEMEL

Disp0e sobre a designacao do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar o Secretario Municipal de Esporte
e Lazer e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, no uso das
atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 1422/2025 — GP, de 03 de
fevereiro de 2025 , CONSIDERANDO a necessidade de atender o
disposto no art. 8°, inciso III, e art. 35, inciso V, alinea “g”, da Lei n®
13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das Parcerias entre a
Administragdo Publica e as Organizag6es da Sociedade Civil.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor, Wladimy Lins de Medeiros, matricula n®
65032, Assessor Especial, para exercer a fungdo de Gestor da parceria
e o servidor Andrei Marcos Araujo de Medeiros, matricula n® 65042,
Coordenador 1, exercer a fungdo de suplente de parceria, ambos
lotados na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer representara a
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, perante a OSC: OPA Brasil
CNPJ: 07.687.716/0001-58 e zelara pela boa execugdo do objeto
pactuado, exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizacdo e
controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto
Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o relatorio
técnico do resultado dessa fiscalizacdo, que serd a comprovacdo da
presenca do poder publico no local do objeto da parceria, sem prejuizo
das obrigacBes da comissdo de monitoramento e avalia¢do, que versa
sobre 0 andamento do objeto, de maneira que possa intervir exigindo
adequacdes ou glosas caso perceba a ocorréncia de algo divergente ao
especificado no plano de trabalho;

Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas
parcial/final, de que trata art. 61, inciso 1V, levando em consideracéo
0 conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que
trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao;

Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcdes;

Comunicar a Administragdo eventual subcontratagdo da execugéo,
sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento da
Administracdo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forga de atribuigBes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de
sua responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4° Na auséncia do servidor Wladimy Lins de Medeiros, fica
designado como suplente o servidor Andrei Marcos Araujo de
Medeiros, Matricula n® 65042 ambos lotados Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer.

Maraba/PA, 28 de julho de 2026
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Documento Assinado Eletronicamente
CARLOS HUMBERTO FARIA DA SILVA,
Secretario Municipal De Esporte E Lazer Portaria n° 1.422/2025-GP

ANEXO UNICO DADOS DA PARCERIA

UNIDADE
ADMINISTRATIVA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL
ENTIDADE .
CONVENIADA INSTITUTO OPA Brasil
. VALOR DA| R$ 90.000,00f
CNPJ: 07.687.716/0001-58 PARCERIA (noventa mil reais)
VIGENCIA 05 (cinco meses).
Manutencdo do Projeto “S6 o A¢o Games", tem como objetivo reunir|
OBJETO atletas de diversas categorias, desde iniciantes até o nivel avangado (RX),
promovendo a salide, 0 bem-estar e a integracdo da comunidade esportival
local e regional.

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, WIladimy Lins de Medeiros, matricula n° 65032, Assessor
Especial, declaro-me ciente da designagdo ora atribuida e das funcoes
que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
WLADIMY LINS DE MEDEIROS
Assessor Especial

Matricula n° 65032

Documento Assinado Eletronicamente
ANDREI MARCOS ARAUJO DE MEDEIROS
Coordenador |
Matricula n° 65042
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo ldentificador:9E091E0C

SEMEL - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PORTARIA N° 2221537/2026/SEMEL-ADM/SEMEL

Dispde sobre a designacdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar o Secretario Municipal de Esporte
e Lazer e d& outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, no uso das
atribuicbes conferidas pela Portaria n°® 1422/2025 — GP, de 03 de
fevereiro de 2025 , CONSIDERANDO a necessidade de atender o
disposto no art. 8°, inciso III, e art. 35, inciso V, alinea “g”, da Lei n°
13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das Parcerias entre a

Administragdo Puablica e as Organizagdes da Sociedade Civil.
RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor Wladimy Lins de Medeiros, matricula n°
65032, Assessor Especial, para exercer a funcdo de Gestor da parceria
e o servidor Andrei Marcos Araujo de Medeiros, matricula n® 65042,
Coordenador |, exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos
lotados na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. representara a
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, perante a OSC
ASSOCIACAO MARABAENSE DE ARTES MARCIAIS - AMAM
CNPJ: 11.517.266/0001-22 e zelara pela boa

execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacéo,
fiscalizag@o e controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e
Decreto Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o relatério
técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que serd a comprovacdo da
presenca do poder publico no local do objeto da parceria, sem prejuizo
das obrigacBes da comissdo de monitoramento e avaliacdo, que versa
sobre 0 andamento do objeto, de maneira que possa intervir exigindo
adequac0es ou glosas caso perceba a ocorréncia de algo divergente ao
especificado no plano de trabalho;

Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagBes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas
parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em consideracdo
0 contelido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que
trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliag&o;

Recusar o0s servigos executados em desacordo com o0 pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcdes;

Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da execugdo,
sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento da
Administrac&o.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forga de atribui¢Bes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizagdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de
sua responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4°. Na auséncia do servidor Wladimy Lins de Medeiros, fica
designado como suplente o servidor Andrei Marcos Araujo de
Medeiros, Matricula n°® 65042 ambos lotados Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer.

Maraba/PA, 28 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
CARLOS HUMBERTO FARIA DA SILVA,
Secretario Municipal De Esporte E Lazer
Portaria n° 1.422/2025-GP

ANEXO UNICO DADOS DA PARCERIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER -

UNIDADE ADMINISTRATIVA SEMEL
ENTIDADE x

CONVENIADA  |ASSOCIAGAO MARABAENSE DE ARTES MARCIAIS - AMAM
CNPJ: 11.517.266/0001-22 | VALOR DA PARCERIA | R$ 304.808,24
VIGENCIA 06 (seis) meses de duragao.

Executar aulas de Jud6 e Jiu-Jitsu para 200 alunos, com aquisicdo de 200
OBJETO quimonos e 300 pecas de tatame, além da producdo de material de comunicagéo

visual, da contratagéo de servigos de social media e manutencéo de site

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Wladimy Lins de Medeiros, matricula n°® 65032, Assessor
Especial, declaro-me ciente da designagdo ora atribuida e das funcées
que sdo inerentes a fiscalizacdo da parceria acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
WLADIMY LINS DE MEDEIROS
Assessor Especial

Matricula N° 65032

Documento Assinado Eletronicamente
ANDREI MARCOS ARAUJO DE MEDEIROS
Coordenador |
Matricula n® 65042
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador: AB35D7E2

SEMEL - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PORTARIA N° 2244634/2026/SEMEL-ADM/SEMEL

Portaria n® 2244634/2026/SEMEL-ADM/SEMEL
Disp0e sobre a designacao do Gestor da Parceria para

assistir e subsidiar o Secretario Municipal de Esporte
e Lazer e da outras providéncias.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, no uso das
atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1422/2025 — GP, de 03 de
fevereiro de 2025 , CONSIDERANDO a necessidade de atender o
disposto no art. 8°, inciso III, e art. 35, inciso V, alinea “g”, da Lei n°
13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das Parcerias entre a
Administragdo Pablica e as Organizagdes da Sociedade Civil.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor Wladimy Lins de Medeiros, matricula n°
65032, Assessor Especial, para exercer a funcdo de Gestor da parceria
e o servidor Andrei Marcos Araujo de Medeiros, matricula n® 65042,
Coordenador 1, exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos
lotados na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. representara a
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, perante a entidade
conveniada: LIGA ESPORTIVA DE MARABA — LEMAR CNPJ:
05.126.883/0001-02, e zelara pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle, na
forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto Municipal
1.100/2019, devendo ainda:

O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o relatério
técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que serd a comprovacdo da
presenca do poder publico no local do objeto da parceria, sem prejuizo
das obrigacBes da comissdo de monitoramento e avaliacdo, que versa
sobre 0 andamento do objeto, de maneira que possa intervir exigindo
adequaces ou glosas caso perceba a ocorréncia de algo divergente ao
especificado no plano de trabalho;

Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagBes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas
parcial/final, de que trata art. 61, inciso 1V, levando em consideragdo
0 contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que
trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagdo;

Recusar o0s servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregoes;

Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da execucdo,
sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento da
Administragéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicdes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizagdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4° a auséncia do servidor Wladimy Lins de Medeiros, fica
designado como suplente o servidor Andrei Marcos Araujo de

Medeiros, Matricula n® 65042 ambos lotados Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer.

Maraba/PA, 30 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente Carlos Humberto Faria da
Silva, Secretdrio Municipal De Esporte E Lazer Portaria n°
1.422/2025-GP

ANEXO UNICO DADOS DA PARCERIA

|SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE|

UNIDADE ADMINISTRATIVA E LAZER - SEMEL

ENTIDADE LIGA ESPORTIVA DE MARABA - LEMAR

CONVENIADA

. VALOR DA
CNPJ: 05.126.883/0001-02 PARCERIA | R$ 220.000,00
VIGENCIA 04 (quatro) meses, contados da data de liberag&o do recurso

Projeto "CAMPEONATO MARABAENSE 2025", com a finalidade de promover o
campeonato de futebol amador marabaense nas trés principais divisdes (12, 22 e 39), a|
OBJETO competicdo da Selecdo de Marab4, pagamento de profissionais da area esportiva e
administrativa, repasse de verbas aos clubes e premiacdes, aquisicdo de materiais e

bens, fomentando o futebol e incentivando a prética esportiva.

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Wladimy Lins de Medeiros, matricula n® 65032, Assessor
Especial, declaro-me ciente da designagdo ora atribuida e das funcdes
que sdo inerentes a fiscalizacdo da parceria acima mencionada.

Documento assinado eletronicamente Wladimy Lins de Medeiros
Assessor Especial
Matricula n® 65032

Documento assinado eletronicamente Andrei Marcos Araujo de
Medeiros Coordenador |
Matricula n® 65042
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cddigo Identificador:13A00F60

SEMMA - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
EXTRATO AO CONTRATO N° 331/2026/SEMMA

Extrato ao Contrato N° 331/2026/SEMMA, Processo SEI N°
050909597.000035/2025-60, autuado na

modalidade: Pregdo Eletronico n°® 90005/2025 — CEL/FCCM, Ata de
registro de precos n° 14/2025 —

CEL/FCCM, objeto: AQUISICAO DE UNIFORMES SOB
MEDIDAS E ACESSORIOS. Empresa: R DA S

COSTA E MENDONCA COMERCIO DE TECIDOS LTDA- ME,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°

12.591.019/0001-39. Valor: R$ 17.070,40 (dezessete mil, setenta reais
e quarenta centavos). Assinatura

16/06/2026, Vigéncia: 16/06/2027.

BENEDITO EVANDRO BARROS DA SILVA,
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:BF5AE5C1

SEVOP - SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS
PUBLICAS
EXTRATO AO 1° TERMO DE ADITIVO DE PRAZO E VALOR
AO CONTRATO N° 173/2025-SEVOP

Extrato ao 1° Termo de Aditivo de prazo e valor ao contrato N°
173/2025-SEVOP, Processo SEI
050505211.000402/2026-54-PMM,  autuado  na
Concorréncia eletrénica n° 90052/2024-

CEL/PMM, Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para
execuc¢do de obras de pavimentagdo e

urbanizacdo na Rua S&o Francisco; Rua Dom Bosco; Trav. Planalto;
R. N. Senhora Aparecida; R. N.

modalidade:
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Senhora da Conceigdo - Bairro Liberdade - Nucleo Cidade Nova -
Maraba/PA; Empresa: MEGA

ENGENHARIA &amp; OPERACOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n® 83.858.456/0001-14. Objeto aditivo

acrescentar prazo de 06 (seis) meses 08/08/2026 até 07/02/2027, e
valor de R$533.507,98 (quinhentos

e trinta e trés mil quinhentos e sete reais e noventa e oito centavos),
data da assinatura 20/07/2026.

CLEVERLAND CARVALHO DE ARAUJO,
Secretario Municipal de Viagdo e Obras Publicas.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Caddigo ldentificador:483ED7AA

SEVOP - SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E OBRAS
PUBLICAS
EXTRATO AO CONTRATO N° 457/2026/SEVOP

Extrato ao Contrato N° 457/2026/SEVOP Processo n°
050505688.000017/2026-19, autuado na modalidade: Inexigibilidade
nO

040/2026-CPL/DGLC/PMM, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
173/2026/CPL/DGLC/PMM. Objeto: CONTRATO COM
CONCESSIONARIA

AUTORIZADA PELO FABRICANTE PARA A PRESTAQAO DE
SERVICOS DE

REVISAO PERIODICA PREVENTIVA E CORRETIVA,
CONFORME PLANO

DE MANUTENCAO DO
FORNECIMENTO DE

PECAS ORIGINAIS E MAO DE OBRA ESPECIALIZADA, AINDA
EM

PERIODO DE GARANTIA DE FABRICA, COM A FINALIDADE
DE

PRESERVACAO DA
MANUTENCAO DOS
VEICULOS. Empresa: ZUCATELLI EMPREENDIMENTOS LTDA,
inscrita no

CNPJ/MF sob o n° 01 241.313/0001-02. Valor: R$ 5.317,42 (cinco
mil,

trezentos e dezessete reais e quarenta e dois centavos). Assinatura
27/07/2026, Vigéncia: 27/07/2027.

FABRICANTE, INCLUINDO

GARANTIA E ADEQUADA

CLEVERLAND CARVALHO DE ARAUJO
Secretario Muncipal de Obras.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Arajo
Cadigo Identificador:635B9C20

SMSI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 400/2026/SMSI

Extrato de Contrato n°® 400/2026/SMSI, Processo SEI n°®
050505172.000026/2025-21, decorrente do Pregdo Eletrdnico n°
90005/2026/CPL/DGLC/PMM, Ata de Registro de Precos n°
49/2026/CPL/DGLC/PMM,  Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA

ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LANCHES E
COFFEE BREAK.

Empresa: L. A LOURENCO DE SOUSA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o N°

48.174.620/0001-73. Valor: R$ 21.860,00 (vinte e um mil, oitocentos
e sessenta

reais). Assinatura: 13/07/2026, Vigéncia: 13/07/2027.

DENNER EUDES FAVACHO DA ROCHA
Secretério Municipal de Seguranga Institucional.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:6C0B135C

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°051/2026-SMS

PORTARIA N° 051/2026-SMS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA - SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) DIORGIO DA
SILVA SANTOS,

CPF n° 797, ***_***_ 20, servidor (a) concursado (a) no cargo/funcéo
CONSELHEIRO,

matricula n® XXXXX desempenhando suas atividades junto a
Secretaria Municipal de

Salde - SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na cidade de
BELEM/PA, no periodo 02 a

08/08/2026, com o objetivo de cumprir agenda institucional,
compreendendo reunido com

o0 Superintendente do Ministério da Saide no Estado do Par4, reunido
com o Conselho

Estadual de Saude, reunido na Secretaria de Estado de Salde Pablica
(SESPA), reunido no

Hospital das Clinicas e reunido com a Comissdo de Salde da
Assembleia Legislativa do

Estado do Pard (ALEPA), visando ao fortalecimento do controle
social, & articulagéo

institucional e ao acompanhamento de pautas estratégicas de interesse
do Conselho

Municipal de Satde de Maraba.

Aurt. 1°- Ficam concedidas 07 (sete) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢es em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. i
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE JULHO DE 2026.

LiCIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:268428F0

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 052/2026-SMS

PORTARIA N° 052/2026-SMS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA - SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) ANDERSON
JUNIOR BARROS,

CPF n° 763. *** ***. 15 servidor (a) concursado (a) no cargo/funcdo
CONSELHEIRO,

matricula n® XXXXX desempenhando suas atividades junto a
Secretaria Municipal de

Saude - SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na cidade de
BELEM/PA, no periodo 02 a

08/08/2026, com o objetivo de cumprir agenda institucional,
compreendendo reunido com

o Superintendente do Ministério da Sadde no Estado do Par4, reunido
com o Conselho
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Estadual de Salide, reunido na Secretaria de Estado de Saude Publica
(SESPA), reunido no

Hospital das Clinicas e reunido com a Comissdo de Saude da
Assembleia Legislativa do

Estado do Para (ALEPA), visando ao fortalecimento do controle
social, a articulacéo

institucional e ao acompanhamento de pautas estratégicas de interesse
do Conselho

Municipal de Saude de Maraba.

Art. 1°- Ficam concedidas 07 (sete) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo
revogada as disposi¢es em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:D64257E8

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 053/2026-SMS

PORTARIA N° 053/2026-SMS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA - SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS EETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) FELIPE ATHIE
SILVA, CPF n°

048. *** ***. 30, servidor (a) concursado (a) no cargo/fun¢do
SECRETARIO

EXECUTIVO, matricula n® 68.903 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Saude - SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na
cidade de

CASTANHAL/PA, no periodo 04 a 07/08/2026, com o objetivo de
participar da oficina

PARTICIPA+ — Formacéo para o Controle Social no SUS, promovida
pelo Conselho

Nacional de Saide (CNS), visando ao fortalecimento do controle
social no Sistema Unico

de Salde (SUS), ao aperfeicoamento da atuagdo das secretarias
executivas e a qualificacdo

das atividades desenvolvidas no dmbito do Conselho Municipal de
Saude de Maraba.

Art. 1°- Ficam concedidas 04 (quatro) dirias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢bes em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:66DB3E1C

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 144/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) MARIA
CLOTILDES MANEA

CAETANO, CPF n° 658. *** ***. 34 servidor (a) concursado (a) no
cargo/funcéo

TECNICA DE ENFERMAGEM, matricula n® 6930 desempenhando
suas atividades junto

a Secretaria Municipal de Salde - SMS, a se deslocar e permanecer na
(0) na cidade de

MARABA/PA, no periodo 21 a 22/07/2026, com o objetivo de
acompanhar pacientes em

transporte por ambulancia ao hospital.

Art. 1°- Ficam concedidas 02 (duas) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta portaria retroage seus efeitos no dia 21 de julho, ficando
revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 21 DE JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretéaria Municipal de Saude
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:04C1AED3

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1700/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) EDIVAN DE
JESUS SILVA, CPF

ne 921. *** ***. 20, servidor (a) concursado (a) no cargo/funcdo
MOTORISTA,

matricula n® 28307 desempenhando suas atividades junto a Secretaria
Municipal de Satde

- SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na cidade de BELEM/PA,
no periodo 20 a

21/07/2026, com o objetivo de transportar o (a) paciente Leandro
Souza Neto. Proc. N°

731/2026, para o Hospital Ophir Loyola.

Art. 1°- Ficam concedidas 02 (dois) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta portaria retroage seus efeitos no dia 20 de julho, ficando
revogadas as

disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 20 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:E66A15A1

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1748445/2026/SMS-CONV/SMS
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Portaria n® 1748445/2026/SMS-CONV/SMS

Disp0e sobre a designacdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO

PREFEITO MUNICIPAL DE MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO
DE 2025, CONSIDERANDO a

necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso 11, art. 35 inciso V
alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei

do Regime Juridico das parcerias entre a administracdo publica e as
organizacdes da sociedade civil.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Luziene da Conceicédo Pedrosa, matricula
67360, Chefe de Divisdo para

exercer a funcdo de Gestor da parceria e a servidora Suemilly Coelho
Feitosa, matricula 69045, Assistente

administrativo, exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos
lotados na Secretaria Municipal de Salde

representard a Secretaria perante a OSC Sonho e Esperanca de
Restituir Vidas - SERVI CNPJ:

30.664.448/0001-70 e zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientag&o,

fiscalizac@o e controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e
Decreto Municipal 1.100/2019,

devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa

fiscalizacdo, que sera a comprovacao da presenca do poder publico no
local do objeto da parceria, sem

prejuizo das obrigacdes da comissdo de monitoramento e avaliacédo,
que versa sobre o andamento do

objeto, de maneira que possa intervir exigindo adequag@es ou glosas
caso perceba a ocorréncia de algo

divergente ao especificado no plano de trabalho;

Il. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer

as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as

providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigag¢fes pactuadas,
especialmente o atendimento as

especificagOes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como o0s prazos
fixados no termo de fomento,

visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados,

inclusive com a producéo de provas, datando, assinando e colhendo a
assinatura do preposto da parceira

para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61,

inciso 1V, levando em consideracdo o contetido do relatério técnico de
monitoramento e avalia¢do de que

trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e

avaliacéo;

Portaria de designagdo de gestor de parceria 1748445SEl
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VI. Recusar 0s servi¢os executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou

correcgdes;

VIl. Comunicar a Administracdo eventual subcontratagdo da
execucgdo, sem previsdo no Plano de

Trabalho ou sem conhecimento da Administracéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicGes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres

que, se ndao cumpridos, poderdo resultar em responsabilizacdo civil,
penal e administrativa, considerando o

art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante

assinatura no ANEXO UNICO desta Portaria.

Art. 4°. Na auséncia da servidora Luziene da Conceicéo Pedrosa, fica
designado como suplente a

servidora Suemilly Coelho Feitosa, matricula 69045 lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Maraba/PA, 29 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Satde
Portaria n°® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVASECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

ENTIDADEINSTITUTO SONHO E ESPERANCA DE RESTITUIR
VIDAS -

SERVICONVENIADA

CNPJ:30.664.448/0001-70VALOR DA

PARCERIA

R$ 40.000,00

VIGENCIA
OBJETO

Agosto a Dezembro de 2026
PROJETO SORRISO SAUDAVEL

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Luziene da Conceicdo Pedrosa, Chefe de Divisdo, nomeado pela
Portaria n°® 1748445/2026, declaro-

me ciente da designacdo ora atribuida e das fungdes que sdo inerentes
a fiscalizacdo da parceria acima

mencionada.

Eu, Suemilly Coelho Feitosa, Assistente administrativo, nomeado pela
Portaria n°® 1748445/2026, declaro-

me ciente da designacdo ora atribuida e das funcdes que séo inerentes
a fiscalizagdo da parceria acima

mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
LUZIENE DA CONCEIC;AO PEDROSA
Chefe de Divisao

Matricula n° 67360

Documento Assinado Eletronicamente
SUEMILLY COELHO FEITOSA
Assistente Administrativo
Matricula n® 69045
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:48565062

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 1748450/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 1748450/2026/SMS-CONV/SMS
Disp0e sobre a designacao do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e

da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
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MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025, CONSIDERANDO a
necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso 11, art. 35 inciso V
alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizag@es da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Luziene da Conceicdo Pedrosa, matricula
67360, Chefe de Divisdo para exercer a funcéo de Gestor da parceria e
a servidora Suemilly Coelho Feitosa, matricula 69045, Assistente
administrativo, exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos
lotados na Secretaria Municipal de Salde representara a Secretaria
perante a OSC Sonho e Esperanca de Restituir Vidas - SERVI CNPJ:
30.664.448/0001-70 e zelara pela boa execucdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizagdo e controle, na
forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto Municipal
1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que serd a
comprovacdo da presenca do poder pablico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obrigagGes da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequacbes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

Il. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢Ges pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagBes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de san¢éo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagcdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso 1V, levando em
consideragdo o conteido do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servi¢os executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcdes;

VIl. Comunicar a Administracdo eventual subcontratagdo da
execu¢do, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administrac&o.

Art. 2°. O gestor da parceria, por for¢a de atribuicGes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderao
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4° Na auséncia da servidora Luziene da Conceicdo Pedrosa, fica
designado como suplente a servidora Suemilly Coelho Feitosa,
matricula 69045 lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Maraba/PA, 29 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Portaria n® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE

CONVENIADA INSTITUTO SONHO E ESPERANCA DE RESTITUIR VIDAS - SERVI

CNPJ: 30.664.448/0001-70 |VA'-OR DA

PARCERIA |R$ 20.000,00

VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026

PROJETO  “SORRISO QUE TRANSFORMA: FORTALECENDO O

OBJETO ATENDIMENTO ODONTOLOGICO NO INSTITUTO SERVI”

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Luziene da Conceicdo Pedrosa, Chefe de Divisdo, nomeado pela
Portaria n°1748450/2026 , declaro me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcbes que sédo inerentes a fiscalizagdo da parceria
acima mencionada.

Eu, Suemilly Coelho Feitosa, Assistente administrativo, nomeado pela
Portaria n° 1748450/2026 , declaro me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcdes que séo inerentes a fiscalizacdo da parceria
acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
LUZIENE DA CONCEICAQ PEDROSA
Chefe De Divisao

Matricula N° 67360

Documento Assinado Eletronicamente
SUEMILLY COELHO FEITOSA
Assistente Administrativo
Matricula N° 69045.
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo Identificador:BD589FB0

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 19/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) IVANILZA DE
MELO MIRANDA,

CPF n° 645, *** ***. 87 servidor (a) concursado (a) no cargo/funcdo
AGENTE

COMUNITARIA DE SAUDE, matricula n® 16517 desempenhando
suas atividades junto a

Secretaria Municipal de Satde - SMS, a se deslocar e permanecer na
(0) na cidade de

MARABA/PA, no periodo 24 a 25/06/2026, com o objetivo de
participar da entrega de

producdo mensal e reunido de equipe.

Aurt. 1°- Ficam concedidas 02 (duas) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta portaria retroage seus efeitos no dia 24 de junho, ficando
revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 24 DE JUNHO DE 2026.

LiCIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria 5686/2025-GP

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo Identificador:C672F393

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 210/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) THAYS
NATALIA BORGES DA

SILVA, CPF n° 017. *** ***. 27 gservidor (a) concursado (a) no
cargo/fungdo TECNICA
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EM ENFERMAGEM, matricula n® 68462 desempenhando suas
atividades junto a

Secretaria Municipal de Salude - SMS, a se deslocar e permanecer na
(0) na cidade

MARABA/PA, no periodo de 25/07/2026, com o objetivo de
acompanhar paciente com

suspeita de caxumba, que necessitava de atendimento especializado ao
HMM.

Art. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta portaria retroage seus efeitos no dia 25 de julho, ficando
revogadas as

disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 25 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo ldentificador:25715609

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 211/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS EETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) MARIA
RODRIGUES LIMA DOS

SANTOS, CPF n® 656. ***, ***. 15 servidor (a) concursado (a) no
cargo/funcéo

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, matricula n° 16082
desempenhando suas

atividades junto a Secretaria Municipal de Salde - SMS, a se deslocar
e permanecer na (0)

na cidade MARABA/PA, na Vila Capistrano de Abreu, no periodo de
25/08/2026, com o

objetivo de entregar produgdo na Unidade de Salde.

Art. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diaria ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢bes em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:110D3ADD

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°212/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.

CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) MARIA
PEREIRA DE SOUSA,

CPF n° 226. *** ***. 25 servidor (a) concursado (a) no cargo/fungéo
AGENTE

COMUNITARIO DE SAUDE, matricula n° 15965 desempenhando
suas atividades junto a

Secretaria Municipal de Saude - SMS, a se deslocar e permanecer na
(0) na cidade

MARABA/PA, na Vila Capistrano de Abreu, no periodo de
25/08/2026, com o objetivo de

entregar producao na Unidade de Saude.

Art. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diaria ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢des em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretéaria Municipal de Saude
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo ldentificador:694F2C20

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 213/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) FRANCISCA
MARTA ALVES

MOREIRA, CPF n® 261. *** ***_15 servidor (a) concursado (a) no
cargo/funcéo

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, matricula n° 17048
desempenhando suas

atividades junto a Secretaria Municipal de Saide - SMS, a se deslocar
e permanecer na (0)

na cidade MARABA/PA, na Vila Capistrano de Abreu, no periodo de
25/08/2026, com o

objetivo de entregar producdo na Unidade de Salde.

Anrt. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diaria ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢Ges em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. )
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:311B9CDO0

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 214/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
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CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) MARIA DE
NAZARE RIBEIRO

COSTA, CPF n° 613. *** ***.53 servidor (a) concursado (a) no
cargo/fungcdo AGENTE

COMUNITARIO DE SAUDE, matricula n° 16070 desempenhando
suas atividades junto a

Secretaria Municipal de Salde - SMS, a se deslocar e permanecer na
(0) na cidade

MARABA/PA, na Vila Capistrano de Abreu, no periodo de
25/08/2026, com o objetivo de

entregar producao na Unidade de Saude.

Art. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diaria ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposicfes em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo ldentificador:55B63D58

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2224143/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2224143/2026/SMS-CONV/SMS

Disp0e sobre a designagdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicGes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1°. Art. 1°. Designar a servidora Kalielania Kaly Silva , matricula
68213, Nutricionista, para exercer a fungdo de Gestor da parceria e 0
servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula 54624, Coordenador,
exercer a fungdo de suplente de parceria, ambos lotados na Secretaria
Municipal de Saude representara a Secretaria perante a OSC Instituto
Aru Sompré CNPJ: 37.731.542/0001-44 e zelaré pela boa execucédo do
objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e
controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto
Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que sera a
comprovacdo da presenca do poder pablico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obrigagdes da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagdes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

Il. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificaces atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteddo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servi¢os executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou Portaria de designagdo de gestor
de parceria 2224143 SEI 050505275.000315/2026-52 / pg. 1
correcoes;

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execu¢do, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administragéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicdes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizagdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4°, Na ausénciada servidora Kalielania Kaly Silva, fica designado
como suplente o servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula
54624 lotado na Secretaria Municipal de Salde.

Maraba/PA, 24 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretéaria Municipal de Saude
Portaria n°® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE -
CONVENIADA INSTITUTO ARU SOMPRE
. VALOR DA
CNPJ: 37.731.542/0001-44 | PARCERIA | R$ 100.000,00
VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026
OBJETO PROJETO NUTRIGAO 2 2026

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Kalielania Kaly Silva, Nutricionista, nomeado pela Portaria
n°2224143/2026, declaro-me ciente da designagdo ora atribuida e das
fungdes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Eu, Janilson Ribeiro de Oliveira, Coordenador, nomeado pela Portaria
n°2224143/2026, declaro-me ciente Portaria de designagdo de gestor
de parceria 2224143 SEI 050505275.000315/2026-52 / pg. 2

da designacdo ora atribuida e das funcdes que sdo inerentes a
fiscalizagdo da parceria acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
KALIELANIA KALY SILVA
Nutricionista

Matricula n® 68213

Documento Assinado Eletronicamente
JANILSON RIBEIRO DE OLIVEIRA
Coordenador
Matricula n° 54624
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:69C91E31

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°2224452/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2224452/2026/SMS-CONV/SMS
Disp6e sobre a designacéo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e

da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
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MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizag@es da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1°. Art. 1°. Designar a servidora Kalielania Kaly Silva , matricula
68213, Nutricionista, para exercer a fungdo de Gestor da parceria e 0
servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula 54624, Coordenador,
exercer a fungdo de suplente de parceria, ambos lotados na Secretaria
Municipal de Salde representara a Secretaria perante a OSC Instituto
Aru Sompré CNPJ: 37.731.542/0001-44 e zelara pela boa execucéo do
objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e
controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto
Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que serd a
comprovacdo da presenca do poder pablico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obrigages da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

Il. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificaces atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de san¢éo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagcdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso 1V, levando em
consideragdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou Portaria de designacdo de gestor
de parceria 2224452 SEI 050505275.000306/2026-61 / pg. 1

correcgdes;

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execugdo, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administracéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicGes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4°. Na ausénciada servidora Kalielania Kaly Silva, fica designado
como suplente o servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula
54624 lotado na Secretaria Municipal de Salde.

Maraba/PA, 24 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria n® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE -
CONVENIADA INSTITUTO ARU SOMPRE
. VALOR DA
CNPJ: 37.731.542/0001-44 | PARCERIA | R$ 300.000,00
VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026
OBJETO PROJETO NUTRICAO 12026

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Kalielania Kaly Silva, Nutricionista, nomeado pela Portaria
n°2224452/2026, declaro-me ciente da designacdo ora atribuida e das
fungdes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Eu, Janilson Ribeiro de Oliveira, Coordenador, nomeado pela Portaria
n°2224452/2026, declaro-me ciente da designacdo ora atribuida e das
fungBes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
KALIELANIA KALY SILVA
Nutricionista

Matricula n® 68213

Documento Assinado Eletronicamente
JANILSON RIBEIRO DE OLIVEIRA
Coordenador
Matricula n° 54624
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo ldentificador:9CFE772B

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2226181/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2226181/2026/SMS-CONV/SMS

Dispde sobre a designacéo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizacgdes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula
54624, Coordenador, para exercer a fungdo de Gestor da parceria e a
servidora Kalielania Kaly Silva, matricula 68213, Nutricionista,
exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos lotados na Secretaria
Municipal de Saude representara a Secretaria perante a OSC Instituto
da Juventude da Regido de Carajas CNPJ: 13.345.537/0001-00 e
zelara pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as atividades
de orientacdo, fiscalizacdo e controle, na forma prevista na Lei
13.019/2014 art. 61 e Decreto Municipal 1.100/2019, devendo ainda:
I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatério técnico do resultado dessa fiscalizacdo, que sera a
comprovacdo da presenca do poder publico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obrigacdes da comissdo de monitoramento
e avaliacdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

I. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagBes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteddo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;
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VI. Recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou Portaria de designacdo de gestor
de parceria 2226181 SEI 050505275.000308/2026-51 / pg. 1
corregoes;

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execucdo, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administracéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicBes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderao
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4° Na auséncia do servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, fica
designado como suplente a servidora Kalielania Kaly Silva , matricula
68213 lotada na Secretaria Municipal de Satde.

Maraba/PA, 24 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE X <

CONVENIADA INSTITUTO DA JUVENTUDE DA REGIAO DE CARAJAS
. VALOR DA

CNPJ: 13.345.537/0001-00 | PARCERIA | R$ 200.000,00

VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026

OBJETO PROJETO ACOLHER E CUIDAR

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Janilson Ribeiro de Oliveira, Coordenador, nomeado pela Portaria
n°2224452/2026, declaro-me ciente da designacdo ora atribuida e das
fungbes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Eu, Kalielania Kaly Silva, Nutricionista, nomeado pela Portaria n°
2224452/2026, declaro-me ciente da designacdo ora atribuida e das
fungdes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
JANILSON RIBEIRO DE OLIVEIRA
Coordenador

Matricula n° 54624

Documento Assinado Eletronicamente
KALIELANIA KALY SILVA
Nutricionista
Matricula n® 68213
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Arajo
Cadigo ldentificador:74030D35

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2226443/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2226443/2026/SMS-CONV/SMS

Disp6e sobre a designacdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipalde Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO

PREFEITO MUNICIPAL DE MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO
DE 2025, CONSIDERANDO a

necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso 111, art. 35 inciso V
alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei

do Regime Juridico das parcerias entre a administracdo publica e as
organizacdes da sociedade civil.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula
54624, Coordenador, para exercer a

funcdo de Gestor da parceria e a servidora Kalielania Kaly Silva,
matricula 68213, Nutricionista, exercer a

funcéo de suplente de parceria, ambos lotados na Secretaria Municipal
de Saude representara a Secretaria

perante a OSC Instituto da Juventude da Regido de Carajas CNPJ:
13.345.537/0001-00 e zelara pela boa

execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacdo,
fiscalizacdo e controle, na forma

prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto Municipal 1.100/2019,
devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa

fiscalizagdo, que sera a comprovacéo da presenca do poder publico no
local do objeto da parceria, sem

prejuizo das obrigagGes da comissdo de monitoramento e avaliagdo,
que versa sobre o andamento do

objeto, de maneira que possa intervir exigindo adequagdes ou glosas
caso perceba a ocorréncia de algo

divergente ao especificado no plano de trabalho;

I. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer

as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as

providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as

especificagOes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos
fixados no termo de fomento,

visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados,

inclusive com a producédo de provas, datando, assinando e colhendo a
assinatura do preposto da parceira

para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61,

inciso 1V, levando em consideragdo o contetido do relatério técnico de
monitoramento e avalia¢do de que

trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios
as atividades de monitoramento e

avaliacdo;

VI. Recusar os servi¢os executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou

Portaria de designacdo de gestor de parceria 2226443SEl
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correcoes;

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execucgdo, sem previsdo no Plano de

Trabalho ou sem conhecimento da Administragéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicBes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres

que, se nao cumpridos, poderdo resultar em responsabilizagdo civil,
penal e administrativa, considerando o

art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante

assinatura no ANEXO UNICO desta Portaria.

Art. 4°. Na auséncia do servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, fica
designado como suplente a servidora

Kalielania Kaly Silva , matricula 68213 lotada na Secretaria
Municipal de Saude.

Maraba/PA, 24 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 5686/2025-GP
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ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVASECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

ENTIDADE

CONVENIADAINSTITUTO DA JUVENTUDE DA REGIAO DE
CARAJAS

CNPJ:13.345.537/0001-00VALOR DA

PARCERIA

R$213.829,87

VIGENCIA
OBJETO

Agosto a Dezembro de 2026
PROJETO CLINICA SOCIAL IJURC
CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Janilson Ribeiro de Oliveira, Coordenador, nomeado pela Portaria
n°2226443/2026, declaro-me ciente

da designacdo ora atribuida e das fungdes que sdo inerentes a
fiscalizag@o da parceria acima mencionada.

Eu, Kalielania Kaly Silva, Nutricionista, nomeado pela Portaria
n°2226443/2026, declaro-me ciente da

designacdo ora atribuida e das fung8es que séo inerentes a fiscalizagdo
da parceria acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
JANILSON RIBEIRO DE OLIVEIRA
Coordenador

Matricula n° 54624

Documento Assinado Eletronicamente
KALIELANIA KALY SILVA
Nutricionista
Matricula n° 68213
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:5CE8952D

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2232213/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2232213/2026/SMS-CONV/SMS

Disp0e sobre a designacdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuigdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Luziene da Conceicdo Pedrosa, matricula
67360, Chefe de Divisdo para exercer a fungdo de Gestor da parceria e
a servidora Suemilly Coelho Feitosa, matricula 69045, Assistente
administrativo, exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos
lotados na Secretaria Municipal de Saude representara a Secretaria
perante a OSC nstituto Somos Mais CNPJ: 57.676.334/0001-05 e
zelara pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as atividades
de orientacdo, fiscalizacdo e controle, na forma prevista na Lei
13.019/2014 art. 61 e Decreto Municipal 1.100/2019, devendo ainda:
I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa fiscalizacdo, que serd a
comprovagdo da presenca do poder publico no local do objeto da

parceria, sem prejuizo das obrigagdes da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

I. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢Ges pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagBes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteddo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcdes;

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execu¢do, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administracéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicdes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizagdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4° Na auséncia da servidora Luziene da Conceicdo Pedrosa, fica
designado como suplente a servidora Suemilly Coelho Feitosa,
matricula 69045 lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Maraba/PA, 27 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LiCIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria n°® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE
CONVENIADA INSTITUTO SOMOS MAIS
. VALOR DA
CNPJ: 57.676.334/0001-05 | PARCERIA | R$ 200.000,00
VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026
OBJETO PROJETO: CONSULTORIO ODONTOLOGICO SOCIAL

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Luziene da Conceicdo Pedrosa, Chefe de Divisdo, nomeado pela
Portaria n° 2232213/2026, declaro me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcbes que sdo inerentes & fiscalizacdo da parceria
acima mencionada.

Eu, Suemilly Coelho Feitosa, Assistente administrativo, nomeado pela
Portaria n° 2232213/2026, declaro me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcbes que séo inerentes a fiscalizagdo da parceria
acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
LUZIENE DA CONCEIC,‘AO PEDROSA
Chefe de Divisao

Matricula n® 67360

Documento Assinado Eletronicamente
SUEMILLY COELHO FEITOSA
Assistente Administrativo

Matricula n° 69045
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Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:B0691E3F

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2233534/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2233534/2026/SMS-CONV/SMS

Disp0e sobre a designacdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicBes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizagGes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula
54624, Coordenador, para exercer a funcdo de Gestor da parceria e a
servidora Kalielania Kaly Silva , matricula 68213, Nutricionista,
exercer a fungdo de suplente de parceria, ambos lotados na Secretaria
Municipal de Saude representard a Secretaria perante a OSC Instituto
Esperanca e Vida CNPJ: 30.182.827/0001-24 e zelara pela boa
execu¢do do objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacdo,
fiscalizac@o e controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e
Decreto Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que sera a
comprovagdo da presenca do poder puablico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obriga¢cdes da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagdes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

Il. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificaces atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteudo do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou Portaria de designacdo de gestor
de parceria 2233534 SEI 050505275.000267/2026-01 / pg. 1

correcgdes;

VIl. Comunicar a Administracdo eventual subcontratagdo da
execu¢do, sem previsao no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administracéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicGes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderao
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4°. Na auséncia do servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, fica
designado como suplente a servidora Kalielania Kaly Silva , matricula
68213 lotada na Secretaria Municipal de Satde.

Maraba/PA, 27 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE
CONVENIADA INSTITUTO ESPERANCA E VIDA
. VALOR DA
CNPJ: 30.182.827/0001-24 | PARCERIA | R$ 150.000,00
VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026
OBJETO PROJETO REDE BEM-ESTAR

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO
Portaria de designacdo de gestor de parceria 2233534 SEI
050505275.000267/2026-01 / pg. 2

Eu, Janilson Ribeiro de Oliveira, Coordenador, nomeado pela Portaria
n°2233534/2026, declaro-me ciente da designacdo ora atribuida e das
fungBes que sdo inerentes & fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Eu, Kalielania Kaly Silva, Nutricionista, nomeado pela Portaria n°
2233534/2026, declaro-me ciente da designacdo ora atribuida e das
fungdes que sd@o inerentes a fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
JANILSON RIBEIRO DE OLIVEIRA
Coordenador

Matricula n° 54624

Documento Assinado Eletronicamente
KALIELANIA KALY SILVA
Nutricionista
Matricula n® 68213
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:2FFEA662

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2233657/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2233657/2026/SMS-CONV/SMS

Disp6e sobre a designacdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizagGes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula
54624, Coordenador, para exercer a fungdo de Gestor da parceria e a
servidora Kalielania Kaly Silva , matricula 68213, Nutricionista,
exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos lotados na Secretaria
Municipal de Salde representara a Secretaria perante a OSC Instituto
Vida Bela CNPJ: 15.302.650/0001-69 e zelara pela boa execugédo do
objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e
controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto
Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatério técnico do resultado dessa fiscalizacdo, que serd a
comprovagdo da presenca do poder publico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obriga¢des da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

I. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
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parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagBes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteido do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliagéo;

VI. Recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcoes;

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execucdo, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administracéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicdes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4° Na auséncia do servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, fica
designado como suplente a servidora Kalielania Kaly Silva , matricula
68213 lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Maraba/PA, 27 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria n® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE
CONVENIADA INSTITUTO VIDA BELA
- VALOR DA
CNPJ: 15.302.650/0001-69 | PARCERIA | R$ 202.978,37
VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026
OBJETO PROJETO 2026 - IMPLANTACAO DE SALA DE ATENDIMENTO
ODONTOLOGICO

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Janilson Ribeiro de Oliveira, Coordenador, nomeado pela Portaria
n° 2233657/2026, declaro-me ciente da designacéo ora atribuida e das
fungdes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Eu, Kalielania Kaly Silva, Nutricionista, nomeado pela Portaria n°
2233657/2026, declaro-me ciente da designagdo ora atribuida e das
funcbes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
JANILSON RIBEIRO DE OLIVEIRA
Coordenador

Matricula n° 54624

Documento Assinado Eletronicamente
KALIELANIA KALY SILVA
Nutricionista
Matricula n® 68213
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aradjo
Cadigo Identificador:88346C58

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2233663/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2233663/2026/SMS-CONV/SMS

Dispde sobre a designacéo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicBes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizacgdes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula
54624, Coordenador, para exercer a fun¢do de Gestor da parceria e a
servidora Kalielania Kaly Silva , matricula 68213, Nutricionista,
exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos lotados na Secretaria
Municipal de Saude representara a Secretaria perante a OSC Instituto
Vida Bela CNPJ: 15.302.650/0001-69 e zelara pela boa execugdo do
objeto pactuado, exercendo as atividades de orientagéo, fiscalizagdo e
controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto
Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatério técnico do resultado dessa fiscalizacdo, que sera a
comprovacgdo da presenca do poder publico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obrigag@es da comissdo de monitoramento
e avaliacdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequacGes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

I. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especifica¢Bes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteddo do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servi¢os executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcdes;

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execugdo, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administragéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicBes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizagdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4°. Na auséncia do servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, fica
designado como suplente a servidora Kalielania Kaly Silva , matricula
68213 lotada na Secretaria Municipal de Satde.

Maraba/PA, 27 de julho de 2026
Documento Assinaglo Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n°® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
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DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE
CONVENIADA INSTITUTO VIDA BELA
K VALOR DA
CNPJ: 15.302.650/0001-69 | PARCERIA | R$ 182.808,24
VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026
OBJETO PROJETO DE MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE
SAUDE DO INSTITUTO VIDA BELA 2026

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Janilson Ribeiro de Oliveira, Coordenador , nomeado pela
Portaria n° 2233663/2026, declaro-me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcOes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria
acima mencionada.

Eu, Kalielania Kaly Silva, Nutricionista, nomeado pela Portaria n°
2233663/2026, declaro-me ciente da designagdo ora atribuida e das
fungbes que sdo inerentes & fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
JANILSON RIBEIRO DE OLIVEIRA
Coordenador

Matricula n° 54624

Documento Assinado Eletronicamente
KALIELANIA KALY SILVA
Nutricionista
Matricula n® 68213
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aradjo
Cadigo ldentificador:61CCCE84

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2236242/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2236242/2026/SMS-CONV/SMS

Disp0e sobre a designagdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar o Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuigdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Luziene da Conceicdo Pedrosa, matricula
67360, Chefe de Diviséo para exercer a fungdo de Gestor da parceria e
a servidora Suemilly Coelho Feitosa, matricula 69045, Assistente
administrativo, exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos
lotados na Secretaria Municipal de Saude representard a Secretaria
perante a OSC Clube de Voleibol Tocantins — CVT CNPJ:
09.317.278/0001-61 e zelara pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle, na
forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto Municipal
1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatério técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que sera a
comprovagdo da presenca do poder publico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obrigagdes da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

I. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagfes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando

0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteido do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcdes;

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execucédo, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administragdo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuigdes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4°. Na auséncia da servidora Luziene da Conceicéo Pedrosa, fica
designado como suplente a servidora Suemilly Coelho Feitosa,
matricula 69045 lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Maraba/PA, 28 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretéaria Municipal de Saude
Portaria n°® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE A
CONVENIADA CLUBE DE VOLEIBOL TOCANTINS

. VALOR DA R$ 50.000,00
CNPJ: 09.317.276/0001-61 | PARCERIA | (cinquenta mil reais)
VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026
OBJETO Satide Mais Perto

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Luziene da Conceicdo Pedrosa, Chefe de Divisdo, nomeado pela
Portaria n°2236242/2026, declaro-me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcbes que séo inerentes a fiscalizagdo da parceria
acima mencionada.

Eu, Suemilly Coelho Feitosa, Assistente administrativo, nomeado pela
Portaria n° 2236242/2026, declaro me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcbes que sdo inerentes & fiscalizacdo da parceria
acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
LUZIENE DA CONCEICAOQ PEDROSA
Chefe de Divisao

Matricula n° 67360

Documento Assinado Eletronicamente
SUEMILLY COELHO FEITOSA
Assistente Administrativo
Matricula n® 69045
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:435463AF

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°2236309/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2236309/2026/SMS-CONV/SMS
Disp6e sobre a designacéo do Gestor da Parceria para

assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuigBes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Luziene da Conceicdo Pedrosa, matricula
67360, Chefe de Divisdo para exercer a fungdo de Gestor da parceria e
a servidora Suemilly Coelho Feitosa, matricula 69045, Assistente
administrativo, exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos
lotados na Secretaria Municipal de Salde representara a Secretaria
perante a OSC Instituto Viva Com Mais Saide CNPJ:
18.016.453/0001-71 e zelara pela boa execucdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientago, fiscalizagdo e controle, na
forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto Municipal
1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que sera a
comprovacdo da presenca do poder pablico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obriga¢des da comissdo de monitoramento
e avaliacdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequacbes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

Il. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagBes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteido do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliacéo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servi¢os executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execugdo, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administracéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicGes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4°. Na auséncia da servidora Luziene da Conceicéo Pedrosa, fica
designado como suplente a servidora Suemilly Coelho Feitosa,
matricula 69045 lotada na Secretaria Municipal de Sadde.

Maraba/PA, 28 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria n® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE -
CONVENIADA INSTITUTO VIVA COM MAIS SAUDE
. VALOR DA
CNPJ: 18.016.453/0001-71 | PARCERIA | R$ 165.000,00
VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026
OBJETO Projeto Sorrindo Maraba 2026

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Luziene da Conceicdo Pedrosa, Chefe de Divisdo, nomeado pela
Portaria n°2236309/2026, declaro-me ciente da designacdo ora
atribuida e das fungbes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria
acima mencionada.

Eu, Suemilly Coelho Feitosa, Assistente administrativo, nomeado pela
Portaria n°2236309/2026, declaro me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcGes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria
acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
LUZIENE DA CONCEICAQ PEDROSA
Chefe de Divisdo

Matricula n® 67360

Documento Assinado Eletronicamente
SUEMILLY COELHO FEITOSA
Assistente Administrativo
Matricula n° 69045
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo Identificador:E91BFF71

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2238682/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2238682/2026/SMS-CONV/SMS

Dispde sobre a designacdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizacgdes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1°. Art. 1°. Designar a servidora Kalielania Kaly Silva , matricula
68213, Nutricionista, para exercer a fungdo de Gestor da parceria e 0
servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula 54624, Coordenador,
exercer a funcdo de suplente de parceria, ambos lotados na Secretaria
Municipal de Salde representara a Secretaria perante a OSC
Associacdo  Educadora S3o Francisco de  Assis, CNPJ:
06.303.192/0019-10 e zelara pela boa execucdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle, na
forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto Municipal
1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatério técnico do resultado dessa fiscalizacdo, que sera a
comprovacgdo da presenca do poder publico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obrigagdes da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

I. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagBes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteddo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliagéo;
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VI. Recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corre¢oes;

Portaria de designacdo de gestor de parceria 2238682 SEI
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VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execucdo, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administracéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicGes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4°, Na ausénciada servidora Kalielania Kaly Silva, fica designado
como suplente o servidor Janilson Ribeiro de Oliveira, matricula
54624 lotado na Secretaria Municipal de Salde.

Maraba/PA, 28 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE X X

CONVENIADA INSTITUTO ASSOCIAGAO EDUCADORA SAO FRANCISCO DE ASSIS
. VALOR DA

CNPJ: 06.303.192/0019-10 | PARCERIA | R$ 40.000,00

VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026

OBJETO PROJETO CUIDAR E SERVIR

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO
Portaria de designacdo de gestor de parceria 2238682 SEI
050505275.000275/2026-49 / pg. 2

Eu, Kalielania Kaly Silva, Nutricionista, nomeado pela Portaria
n°2238682/2026, declaro-me ciente da designagdo ora atribuida e das
fungdes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Eu, Janilson Ribeiro de Oliveira, Coordenador, nomeado pela Portaria
n°2238682/2026, declaro-me ciente da designacdo ora atribuida e das
funcbes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima
mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
KALIELANIA KALY SILVA
Nutricionista

Matricula n® 68213

Documento Assinado Eletronicamente
JANILSON RIBEIRO DE OLIVEIRA
Coordenador
Matricula n° 54624
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cédigo lIdentificador:87F1C74A

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2239516/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2239516/2026/SMS-CONV/SMS

Disp0e sobre a designagdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso

V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizagOes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Suemilly Coelho Feitosa, matricula
69045, Assistente administrativo, para exercer a fungdo de Gestor da
parceria e a servidora Luziene da Conceicdo Pedrosa, matricula
67360, Chefe de Divisdo exercer a funcdo de suplente de parceria,
ambos lotados na Secretaria Municipal de Salde representara a
Secretaria perante a OSC Associacdo Educadora Sdo Francisco de
Assis, CNPJ: 06.303.192/0019-10 e zelard pela boa execucdo do
objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacéo e
controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto
Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que serd a
comprovagdo da presenga do poder publico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obrigagdes da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

I. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteudo do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n°® 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servi¢os executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcoes;
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VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execugdo, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administragéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuigdes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4°. Na auséncia da servidora Suemilly Coelho Feitosa, fica
designado como suplente a servidora Luziene da Concei¢do Pedrosa,
matricula 67360 lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Maraba/PA, 28 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n°® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE X X

CONVENIADA INSTITUTO ASSOCIACAO EDUCADORA SAO FRANCISCO DE ASSIS
] VALOR DA

CNPJ: 06.303.192/0019-10 | PARCERIA R$ 81.048,24

VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026

OBJETO PROJETO PROMOVER SAUDE E BEM ESTAR
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CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Suemilly Coelho Feitosa, Assistente administrativo, nomeado pela
Portaria n° 2239516/2026, declaro me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcbes que sdo inerentes a fiscalizacdo da parceria
acima mencionada.

Eu, Luziene da Conceicéo Pedrosa, Chefe de Divisdo, nomeado pela
Portaria n° 2239516/2026, declaro Portaria de designagdo de gestor de
parceria 2239516 SEI 050505275.000328/2026-21 / pg. 2

me ciente da designacgdo ora atribuida e das funcdes que séo inerentes
a fiscalizacdo da parceria acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
SUEMILLY COELHO FEITOSA
Assistente Administrativo

Matricula n°® 69045

Documento Assinado Eletronicamente
LUZIENE DA CONCEICAO PEDROSA
Chefe de Divisdo
Matricula n° 67360
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:1E12D840

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2239567/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2239567/2026/SMS-CONV/SMS

Dispde sobre a designacdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Satde e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicBes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizac¢des da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Suemilly Coelho Feitosa, matricula
69045, Assistente administrativo, para exercer a funcdo de Gestor da
parceria e a servidora Luziene da Concei¢do Pedrosa, matricula
67360, Chefe de Divisdo exercer a funcdo de suplente de parceria,
ambos lotados na Secretaria Municipal de Salde representard a
Secretaria perante a OSC Associacdo Educadora S8o Francisco de
Assis, CNPJ: 06.303.192/0019-10 e zelard pela boa execugdo do
objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e
controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto
Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatério técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que sera a
comprovacdo da presenca do poder publico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obriga¢des da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

Il. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢fes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagBes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producéo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteldo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacao;

VI. Recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;

Portaria de designacdo de gestor de parceria 2239567 SEI
050505275.000329/2026-76 / pg. 1

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execu¢do, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administracéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicBes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizagdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4° Na auséncia da servidora Suemilly Coelho Feitosa, fica
designado como suplente a servidora Luziene da Concei¢do Pedrosa,
matricula 67360 lotada na Secretaria Municipal de Satde.

Maraba/PA, 28 de julho de 2026

Documento Assinado eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretéria Municipal de Saude
Portaria n°® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO

DADOS DA PARCERIA

UNIDADE g

ADMINISTRATIVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE X X

CONVENIADA INSTITUTO ASSOCIACAO EDUCADORA SAO FRANCISCO DE ASSIS
. VALOR DA

CNPJ: 06.303.192/0019-10 PARCERIA R$ 45.000,00

VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026

OBJETO PROJETO: REABILITAR E INCLUIR

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Suemilly Coelho Feitosa, Assistente administrativo,nomeado pela
Portaria n° 2239567/2026, declaro me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcgBes que séo inerentes a fiscalizagdo da parceria
acima mencionada.

Eu, Luziene da Conceicdo Pedrosa, Chefe de Divisdo, nomeado pela
Portaria n® 2239567/2026, declaro Portaria de designacdo de gestor de
parceria 2239567 SEI 050505275.000329/2026-76 / pg. 2

me ciente da designacdo ora atribuida e das funcdes que séo inerentes
a fiscalizacdo da parceria acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
SUEMILLY COELHO FEITOSA
Assistente Administrativo

Matricula n° 69045

Documento Assinado Eletronicamente
LUZIENE DA CONCEICAQ PEDROSA
Chefe de Divisao
Matricula n° 67360
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:81236222

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2239605/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2239605/2026/SMS-CONV/SMS

Disp0e sobre a designacao do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
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V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizagGes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Suemilly Coelho Feitosa, matricula
69045, Assistente administrativo, para exercer a funcdo de Gestor da
parceria e a servidora Luziene da Concei¢cdo Pedrosa, matricula
67360, Chefe de Divisdo exercer a funcdo de suplente de parceria,
ambos lotados na Secretaria Municipal de Salde representara a
Secretaria perante a OSC Associacdo Educadora Sdo Francisco de
Assis, CNPJ: 06.303.192/0019-10 e zelard pela boa execucdo do
objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e
controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto
Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que serd a
comprovacgdo da presenga do poder publico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obrigagdes da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

Il. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas,
especialmente o atendimento as especifica¢des atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n°® 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

V1. Recusar 0s servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corre¢des;

Portaria de designacdo de gestor de parceria 2239605 SEI
050505275.000330/2026-09 / pg. 1

VIl. Comunicar a Administracdo eventual subcontratagdo da
execu¢do, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administrac&o.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuigBes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderao
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4° Na auséncia da servidora Suemilly Coelho Feitosa, fica
designado como suplente a servidora Luziene da Conceigdo Pedrosa,
matricula 67360 lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Maraba/PA, 28 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Portaria n°® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO

DADOS DA PARCERIA

UNIDADE g

ADMINISTRATIVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE X X

CONVENIADA INSTITUTO ASSOCIACAO EDUCADORA SAO FRANCISCO DE ASSIS
. VALOR DA

CNPJ: 06.303.192/0019-10 PARCERIA R$ 50.000,00

VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026

OBJETO PROJETO SAUDE FRANCISCANA

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Suemilly Coelho Feitosa, Assistente administrativo2239605/2026,
declaro-me ciente da designagdo ora atribuida e das funcdes que sdo
inerentes a fiscalizacdo da parceria acima mencionada.

Portaria de designacdo de gestor de parceria 2239605 SEI
050505275.000330/2026-09 / pg. 2

Eu, Luziene da Conceicdo Pedrosa, Chefe de Divisdo, nomeado pela
Portaria n°2239605/2026, declaro-me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcGes que sédo inerentes a fiscalizagdo da parceria
acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
SUEMILLY COELHO FEITOSA
Assistente Administrativo

Matricula n° 69045

Documento Assinado Eletronicamente
LUZIENE DA CONCEICAQ PEDROSA
Chefe de Divisao
Matricula n° 67360
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:20618B06

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2239639/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2239639/2026/SMS-CONV/SMS

Dispde sobre a designacéo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso
V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizacgdes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Suemilly Coelho Feitosa, matricula
69045, Assistente administrativo, para exercer a fungdo de Gestor da
parceria e a servidora Luziene da Conceicdo Pedrosa, matricula
67360, Chefe de Divisdo exercer a fungdo de suplente de parceria,
ambos lotados na Secretaria Municipal de Salde representard a
Secretaria perante a OSC Associacdo Educadora S8o Francisco de
Assis, CNPJ: 06.303.192/0019-10 e zelard pela boa execucdo do
objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacéo, fiscalizacdo e
controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto
Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatério técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que sera a
comprovacgdo da presenca do poder publico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obriga¢des da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

I. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteddo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

www.diariomunicipal.com.br/famep 72



Para, 31 de Julho de 2026 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Parda « ANO XVII | N° 4059

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcoes;

Portaria de designacdo de gestor de parceria 2239639 SEI
050505275.000331/2026-45 / pg. 1

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execuc¢do, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administracéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por forca de atribuicBes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderao
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4° Na auséncia da servidora Suemilly Coelho Feitosa, fica
designado como suplente a servidora Luziene da Concei¢do Pedrosa,
matricula 67360 lotada na Secretaria Municipal de Satde.

Maraba/PA, 28 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Portaria n® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE X X

CONVENIADA INSTITUTO ASSOCIACAO EDUCADORA SAO FRANCISCO DE ASSIS
. VALOR DA

CNPJ: 06.303.192/0019-10 PARCERIA R$ 80.000,00

VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026

OBJETO PROJETO CUIDAR INCLUIR E TRANSFORMAR

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu,Suemilly Coelho Feitosa, Assistente administrativo, nomeado pela
Portaria n° 2239639/2026, declaro me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcbes que sdo inerentes & fiscalizacdo da parceria
acima mencionada.

Eu, Luziene da Conceicdo Pedrosa, Chefe de Divisdo , nomeado pela
Portaria n® 2239639/2026, declaro Portaria de designacéo de gestor de
parceria 2239639 SEI 050505275.000331/2026-45 / pg. 2

me ciente da designagdo ora atribuida e das funcGes que sdo inerentes
a fiscalizacéo da parceria acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
SUEMILLY COELHO FEITOSA
Assistente Administrativo

Matricula n° 69045

Documento Assinado Eletronicamente
LUZIENE DA CONCEICAO PEDROSA
Chefe de Divisdo
Matricula n® 67360
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aradjo
Cadigo Identificador:D06D021D

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 2239678/2026/SMS-CONV/SMS

Portaria n® 2239678/2026/SMS-CONV/SMS

Disp0e sobre a designagdo do Gestor da Parceria para
assistir e subsidiar a Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso das atribuicdes
conferidas pelo GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MARABA, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025 , CONSIDERANDO
a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso Ill, art. 35 inciso

V alinea g da Lei 13.019/2014 — Lei do Regime Juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil.
RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Suemilly Coelho Feitosa, matricula
69045, Assistente administrativo, para exercer a fungdo de Gestor da
parceria e a servidora Luziene da Conceicdo Pedrosa, matricula
67360, Chefe de Divisdo exercer a funcdo de suplente de parceria,
ambos lotados na Secretaria Municipal de Salde representara a
Secretaria perante a OSC Associacdo Educadora Sdo Francisco de
Assis, CNPJ: 06.303.192/0019-10 e zelard pela boa execucdo do
objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e
controle, na forma prevista na Lei 13.019/2014 art. 61 e Decreto
Municipal 1.100/2019, devendo ainda:

I. O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o
relatorio técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que serd a
comprovacgdo da presenga do poder publico no local do objeto da
parceria, sem prejuizo das obrigagdes da comissdo de monitoramento
e avaliagdo, que versa sobre o andamento do objeto, de maneira que
possa intervir exigindo adequagBes ou glosas caso perceba a
ocorréncia de algo divergente ao especificado no plano de trabalho;

I. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I11. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento,
visando o local onde a parceria esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da parceira
para instruir possivel procedimento de sancéo;

IV. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de
contas parcial/final, de que trata art. 61, inciso IV, levando em
consideragdo o conteudo do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo;

VI. Recusar 0s servi¢os executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcoes;

Portaria de designacdo de gestor de parceria 2239678 SEI
050505275.000332/2026-90 / pg. 1

VII. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da
execugdo, sem previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento
da Administragéo.

Art. 2°. O gestor da parceria, por for¢a de atribuicBes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
considerando o art. 77 da lei 13019/14.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta
Portaria.

Art. 4°. Na auséncia da servidora Suemilly Coelho Feitosa, fica
designado como suplente a servidora Luziene da Concei¢do Pedrosa,
matricula 67360 lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Maraba/PA, 28 de julho de 2026

Documento Assinado Eletronicamente
LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n°® 5686/2025-GP

ANEXO UNICO
DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTIDADE % %

CONVENIADA INSTITUTO ASSOCIAGAO EDUCADORA SAO FRANCISCO DE ASSIS
. VALOR DA

CNPJ: 06.303.192/0019-10 | PARCERIA | R$ 100.000,00

VIGENCIA Agosto a Dezembro de 2026

OBJETO PROJETO ASSISTENCIA E HABILITAGCAO

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO
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Eu, Suemilly Coelho Feitosa, Assistente administrativo, nomeado pela
Portaria n° 2239678/2026, declaro me ciente da designacdo ora
atribuida e das funcdes que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria
acima mencionada.

Eu, Luziene da Conceicéo Pedrosa, Chefe de Divisdo, nomeado pela
Portaria n° 2239678/2026, declaro Portaria de designacéo de gestor de
parceria 2239678 SE| 050505275.000332/2026-90 / pg. 2

me ciente da designacgdo ora atribuida e das funcdes que séo inerentes
a fiscalizacdo da parceria acima mencionada.

Documento Assinado Eletronicamente
SUEMILLY COELHO FEITOSA
Assistente Administrativo

Matricula n°® 69045

Documento Assinado Eletronicamente
LUZIENE DA CONCEICAO PEDROSA
Chefe de Divisdo
Matricula n° 67360
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cédigo Identificador:65B1E7F6

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 259/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAISEETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) NELVANIA DA
CRUZ SOUSA,

CPF n° 020. ***, ***. 61, servidor (a) concursado (a) no cargo/funcdo
TECNICA EM

ENFERMAGEM, matricula n® 68057 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Salde - SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na
cidade MARABA/PA, no

periodo de 24 a 25/07/2026, com o objetivo de acompanhar paciente
vitima de acidente de

motocicleta ao HMM.

Art. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) dirias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta portaria retroage seus efeitos no dia 24 de julho, ficando
revogadas as

disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 24 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cddigo Identificador:7B897CC6

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 339/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) ELEILSON DE
OLIVEIRA

SILVA, CPF n° 837. *** ***. 49 servidor (a) concursado (a) no
cargo/funcao

MOTORISTA, matricula n°® 40356 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Salde - SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na
cidade MARABA/PA, no

periodo de 17 a 18/07/2026, com o objetivo de transportar gestante
com 38 semanas de

gestacdo, que apresentava queixa de dor em baixo ventre associada a
perda de liquido, foi

conduzida ao Hospital Materno Infantil (HMI) para avaliagdo
obstétrica.

Art. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diaria ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 17 de julho, ficando
revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 17 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretéaria Municipal de Saude
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:C879D17A

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 346/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) ALDEANE
NASCIMENTO

BARROS, CPF n° 879. *** ***. 72 servidor (a) concursado (a) no
cargo/funcéo

TECNICA EM ENFERMAGEM, matricula n® 68491 desempenhando
suas atividades

junto a Secretaria Municipal de Salde - SMS, a se deslocar e
permanecer na (0) na cidade

MARABA/PA, no periodo de 21/07/2026, com o objetivo de
transportar gestante com 26

semanas de gestacdo, que compareceu a UBS apresentando pressdo
arterial de 160x90

mmHg, associada a dispneia, epigastralgia, dor lombar, anasarca e
turvacao visual, ap6s

avaliacdo médica foi encaminhada pela ambuléncia ao HMI, para
avaliagdo médica

especializada.

Art. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diéria ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 21 de julho, ficando
revogadas as

disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 21 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo ldentificador:FC77D244

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 352/2026-SMS
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) CLAUDETE DE
FREITAS

MOREIRA, CPF n° 298. *** ***. 87 servidor (a) concursado (a) no
cargo/funcéo

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, matricula n° 16104
desempenhando suas

atividades junto a Secretaria Municipal de Salde - SMS, a se deslocar
e permanecer na (0)

na cidade MARABA/PA, no periodo de 27, 28 e 29/08/2026, com 0
objetivo de participar

do Congresso Amazonico de Hanseniase, que sera realizado em
Maraba no centro de

convengdes.

Art. 1°- Ficam concedidas 03 (trés) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposicdes em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:C9CA7025

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 450/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) FLORISBELA
DE MOURA CRUZ

RODRIGUES, CPF n° 411, *** ***. 04, servidor (a) concursado (a)
no cargo/funcéo

TECNICA EM ENFERMAGEM, matricula n° 67664 desempenhando
suas atividades

junto a Secretaria Municipal de Salde - SMS, a se deslocar e
permanecer na (0) na cidade

MARABA/PA, no periodo de 22/07/2026, com o objetivo de
acompanhar paciente da

Zona Rural para Zona Urbana, acompanhando paciente ao CDR em
tratamento de

Hemodialise periodicamente.

Art. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) dirias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta portaria retroage seus efeitos no dia 22 de julho, ficando
revogadas as

disposigBes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 22 DE

JULHO DE 2026.
LICIA CONCEICAO SOUZA

Secretaria Municipal de Sadde
Portaria 5686/2025-GP

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:65FB4D9E

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 454/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) JORDESON
CARVALHO, CPF n°

T47. *** **%. 68, servidor (a) concursado (a) no cargo/fungdo
TECNICO DE

ENFERMAGEM, matricula n°® 53624 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Salde - SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na
cidade MARABA/PA, no

periodo de 25/07/2026, com o objetivo de acompanhar paciente da
Zona Rural para Zona

Urbana, acompanhando paciente que sofreu acidente automobilistico
ao Hospital

Municipal de Maraba.

Aurt. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diaria ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 25 de julho, ficando
revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 25 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretéaria Municipal de Saude
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:47427E57

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 455/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a)
EUFLORISVALDO SOUZA

SANTOS, CPF n° 122, *** ***_ 87 servidor (a) concursado (a) no
cargo/funcéo

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, matricula n° 28647
desempenhando suas

atividades junto a Secretaria Municipal de Salde - SMS, a se deslocar
e permanecer na (o)

na cidade MARABA/PA, no periodo de 26/07/2026, com o objetivo
de transportar

paciente da Zona Rural para Zona Urbana, transportando paciente
com 05 (cinco) dias

Auséncia de evacuagdo com desconforto abdominal ao HMM.

Aurt. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diaria ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos no dia 26 de julho, ficando
revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. ]
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 26 DE
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JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Aradjo
Cadigo Identificador:911BADDE

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 456/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) FLORISBELA
DE MOURA CRUZ

RODRIGUES, CPF n° 411, *** ***. 04, servidor (a) concursado (a)
no cargo/funcéo

TECNICA EM ENFERMAGEM, matricula n° 67664 desempenhando
suas atividades

junto a Secretaria Municipal de Salde - SMS, a se deslocar e
permanecer na (0) na cidade

MARABA/PA, no periodo de 26/07/2026, com o objetivo de
acompanhar paciente da

Zona Rural para Zona Urbana, acompanhando paciente com Auséncia
de evacuagdo com

dores abdominais ao Hospital Municipal de Maraba.

Art. 1°- Ficam concedidas 01 (uma) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta portaria retroage seus efeitos no dia 26 de julho, ficando
revogadas as

disposic¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 26 DE

JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo ldentificador:8191621C

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 74/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS EETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) AMANDA DE
MORAIS

FERNANDES, CPF n° 039. ***, ***_ 75 servidor (a) concursado (a)
no cargo/funcéo

ENFERMEIRA, matricula n° 64861 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Salde - SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na
cidade de MARABA/PA,

no periodo 27, 28 e 29/08/2026, com o objetivo de participar do
Congresso Amazonico de

Hanseniase.

Art. 1°- Ficam concedidas 03 (trés) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢Oes em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. )
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE

JUNHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:CB7CF54D

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 75/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) JAMILY
BATISTA CAMPOS,

CPF n° 036. ***, ***. 82 servidor (a) concursado (a) no cargo/fungdo
TECNICA DE

ENFERMAGEM, matricula n® 56750 desempenhando suas atividades
junto a Secretaria

Municipal de Salde - SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na
cidade de MARABA/PA,

no periodo 27, 28 e 29/08/2026, com o objetivo de participar do
Congresso Amazodnico de

Hanseniase.

Aurt. 1°- Ficam concedidas 03 (trés) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢es em

contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE JUNHO DE 2026.

LiCIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saude
Portaria 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:87084049

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 76/2026-SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARABA,
ESTADO DO PARA,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES

LEGAIS E ETC.

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008.
CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) LETICIA
SAMPAIO AGUIAR,

CPF n° 038. ***, ***. §7, servidor (a) concursado (a) no cargo/funcdo
GERENTE,

matricula n® 64750 desempenhando suas atividades junto a Secretaria
Municipal de Saude

- SMS, a se deslocar e permanecer na (0) na cidade MARABA/PA, no
periodo de 27, 28 e

29/08/2026, com o objetivo de participar do Congresso Amazonico de
Hanseniase.

Art. 1°- Ficam concedidas 03 (trés) diarias ao servidor em epigrafe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo
revogada as disposi¢Ges em

contrério.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, EM 30 DE JULHO DE 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Portaria 5686/2025-GP

Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araljo
Cadigo ldentificador:6D3E1B54

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025 — SMS
2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025 - SMS
2025

resultado da fase | - EDITAL de convocagao n° 22/2025-sms

CANDIDATOS  APROVADOS  PARA  FASE 1 -
DOCUMENTACAO E EXAMES MEDICO

A Secretdria Municipal de Saude de Marabd, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a relacdo dos CANDIDATOS (AS)
APROVADOS (AS)na avaliacdo documental referente aoEdital de
Convocagdo n° 22/2025 do Processo Seletivo Simplificado n°
02/2025-SMS - FASE 11, conforme a seguir especificado. Os
candidatos devem obrigatoriamente apresentar-se no Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude, localizado na
cidade de Marab4, Estado do Para, Rodovia Transamazonica s/n,
Agropolis do INCRA, Bairro Amapa, Nucleo Cidade Nova, sala 04,
no horério de 08h as 11h e das 14h as 17h para que seja entregue a
documentacdo referente aFASE 1l — EXAMES MEDICOS E
DOCUMENTAGCOES. (Conforme os itens 7.2 e 7.3 do Edital apos
convocagdo, o candidato apto a contratagdo no que tange as
informacfes apresentadas no Sistema de Inscricdo, a Comissdo
concederdprazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data de
publicacdo, sendo: 31/07, 03/08 e 04/08/2026,para a apresentacdo
dos seguintes documentos, sob pena de decair o direito de contratacdo
e convocacdo do proximo candidato na ordem de classificacéo).

I - EXAMES MEDICOS EM 02 (DUAS) VIAS:

a) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por médico
especialista em medicina do trabalho. (para o candidato portador de
deficiéncia deve especificar a deficiéncia de que é portador).

b) Laudo psiquiatrico expedido por médico especialista com RQE.
c) Teste de Acuidade Visual, Audiometria tonal e vocal.

d) Laudo médico que ateste a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID-10, bem como a provavel causa da
deficiéncia (para candidato PcD).

11 - DQCUMENTAC}AO COMPROBATORIA _ DAS
INFORMACOES PRESTADAS NO ATO DA INSCRICAO, OS
QUAIS FORAM ANEXADOS NO SISTEMA NA PRIMEIRA
FASE:

a)Documento que comprove a experiéncia profissional no cargo
pretendido, conforme informado no ato da inscricdo — exatamente o
tempo de servico vinculado a fungdo pretendida. As declaragdes ou
certiddes de tempo de servico deverdo serreconhecidas em cartdrio;

b)Documento que comprove o curso de aperfeicoamento ou
atualizacdo na éarea pretendida, com carga horaria minima de 60
(sessenta) horas, ndo acumulativo, emitido nos Gltimos cinco anos,
conforme as informagfes prestadas no ato da inscri¢do e enviados na
Fase I.Validado em cartorio;

c)Documento que comprove o curso de aperfeicoamento ou
atualizacdo na area pretendida, com carga horaria minima de50
(cinquenta) horas, ndo acumulativo, conforme as informacdes
prestadas no ato da inscricdoe enviados na Fase l.Validado em
cartorio;

d)Documento que comprove a realizagdo de estdgio extracurricular
(ndo obrigatdrio) ou servico voluntario, com certificado contendo
carga horaria minima de 120 (cento e vinte) horas, cuja data de
conclusdo ndo seja superior a cinco anos da data de publicacdo do
Edital. O diploma, certificado ou declaracdo devem serautenticados
em cartorio;

e)Documento que comprove o curso de pds-graduacdo na area
(especializacéo, mestrado ou doutorado), com carga horéaria minima
de 360 (trezentas e sessenta) horas.Validado em cartorio;

f)Documento que comprove o curso deMestrado na area pretendida ao
cargo de inscri¢do.Validado em cartério;

g)Documento que comprove o curso deDoutorado na area pretendida
ao cargo de inscri¢do.Validado em cartorio;

Il - DOCUMENTAGCAO PESSOALEM 02 (DUAS) VIAS —
COPIAS LEGIVEIS E EM TAMANHO REAL:

Duas fotos 3x4;

Conta bancéria do Banco do Brasil (serdo aceitos: extrato simples,
cdpia do cartdo magnético ou impressdo do Meu Perfil (tela inteira) do
aplicativo do Banco do Brasil);

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos (independentemente da idade
dos mesmos) e caderneta de vacinagdo dos filhos menores de 07 (sete)
anos - Copias simples;

Carteira de ldentidade (RG) — o documento deve estar em perfeitas
condicOes, de forma a permitir a clara identificacdo do candidato, e
que possua data de emissdo de até 10 anos -Cdpia simples;

Cépia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica -Copia simples;

CNH — Cdpia simples (Somente para o cargo de Motorista);
Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF -disponivel
em:(Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF (fazenda.gov.br);
Titulo Eleitoral — Copia simples;

Certiddo de quitagdo eleitoral -disponivel em: (Autoatendimento
eleitoral — Tribunal Superior Eleitoral) - Cépia simples;

Certiddo de Nascimento, Casamento ou Declaragdo de Unido Estéavel -
Cépia simples:

CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - Copia simples e
carteira original;

NIT/PIS ou PASEP — Copia simples;

Reservista militar (Homens) — Cdpia simples;

Comprovante de endereco atual, legivel, emitido nos altimos 60
(sessenta) dias — preferencialmente contas de luz, 4gua ou telefone,
podendo estar em nome do candidato, pai, mde ou cdnjuge. Quando
em nome de terceiro, deverd ser acompanhado de Declaragdo de
Residéncia autenticada em cartério ou contrato de locagéo
autenticado;

Diploma ou Certificado de concluséo do Nivel Fundamental (frente e
verso) para os cargos de nivel fundamental-Copias autenticadas em
cartorio;

Diploma ou Certificado de conclusdo do Nivel Médio e de Nivel
Técnico para 0s cargos que exigem formagao técnica (ambos frente e
verso) ecertificado de Instrumentagdo Cirdrgica (para o cargo de Tec.
Em Enfermagem e Instrumentador Cirdrgico) -Copias autenticadas
em cartério;

Diploma de conclusdo do ensino superior para os cargos de nivel
superior geral, superior médico e superior médico especialista, (para
os cargos de enfermeiro do trabalho e enfermeiro obstetra, sera
necesséario apresentar, adicionalmente, diploma ou certificado de
conclusdo de pds-graduacdo na respectiva area (enfermagem do
trabalho ou enfermagem obstétrica)-Copias autenticadas em
cartorio;

Diploma ou certificado do Registro de Qualidade de Especialista -
RQE (para os cargos de nivel superior médico especialista) —Copia
autenticada em cartorio;
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Carteira profissional de classe — Numero do registro do Conselho de
Classe -Copia da carteira profissional autenticada em cartérioou
protocolo de inscricdo com prazo de entrega do definitivo, emitido
pelo respectivo Conselho, quando for o caso;

Certidédo de regularidade com o Conselho de Classe Profissional para
0S cargos que possuem - cdpia simples;

Certidao de antecedentes criminais da Policia Civil do Estado do Para
-disponivel em:(Antecedente Criminal - Policia Civil do Para
(pc.pa.gov.br) — Cépia simples;

Certiddo de antecedentes criminais da Policia Federal,disponivel em -
(ePol Sinic Publico (pf.gov.br)— Copia simples;

Certificado de informética ou declaragdo conforme modelo em anexo
no edital de abertura;

Curriculo Vitae ou Lattes resumido, com foto recente e nitida.
Declaracdo de acumulo de cargo pablico e compatibilidade de horério,
disponivel no site da Prefeitura de Maraba -maraba.pa.gov.br;
Declaragdo de nada consta referente as alineas “c” e “h”, ou seja, ndo
ter sofrido penalidade administrativa na Prefeitura de Maraba, nem ter
sido demitido “a bem do servico publico” nas esferas Federal,
Estadual ou Municipal — disponivel no site da Prefeitura de Maraba -
maraba.pa.gov.br;

Declaracdo de bens,disponivel em:(DECLARACAOQO-DE-BENS.pdf
(maraba.pa.gov.br).

RESULTADO DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 22/2025 DO
PSS 02/2025-SMS

VALOR: R$ 158.565,00 (Cento e Cinquenta e Oito Mil Quinhentos e
Sessenta e Cinco Reais).

OBJETO: Prestacédo de servicos de locacdo de veiculos para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania.

Publicado por:
Matheus Moura Coelho
Cadigo Identificador:F94E8824

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE

Ordem Nome Cargo / Local Situagéo

1 Sueslene Prado Rocha Pereira g;ggh?gg:ﬂ:o - Local: Unidades Aprovado (a)
2 Leandro Alves Dos Santos _Cir(?(gl:TSE?(;ZZE(SAI)D?;OEZ%TEZEZm Aprovado (a)
3 Rayalne Costa Soares _Ci?:a:l:TSE?(;(;ZE(?I)D;);OE]Z%TEZE:m Aprovado (a)
4 Emily Carine Mota Da Silva Fiﬁgl:Tjﬁ?ég?je(?%aljgoigfsr?:gzm Aprovado (a)
I R e
O e e e h | Ao @
7 Adrielly Ferreira Da Silva -Ci?(gl:Tjﬁ?(;(;((;e(?l))a?;oizfgrrg:g:m Aprovado (a)
8 Ana Célia Alves Dos Santos| Cargo: 'Técpico (A) De Enfermagem Aprovado (a)

Souza - Local: Unidades Da Zona Urbana

9 Laodiceia Gomes Rodrigues Fig;:a:l:Tjﬁ?cilch;e(sAll))aDZeolrE\;ferrrS:g:m Aprovado (a)
10 Pablo De Jesus Silva Fi?:a;l:ﬁﬁ?&;?ﬂ e(sAI:)) ? Ze Oizfgrrg:g:m Aprovado (a)
11 Elisama Oliveira Ribeiro .Cfggfé;Tjﬁ?égze(:\c))?zeoizfﬁr:g:ﬁ:m Aprovado (a)
12 Dayane De Sousa Almeida Cargo: Técnico (A) De Enfermagem Aprovado (a)

- Local: Unidades Da Zona Urbana

Maraba/PA, 30 de julho de 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria N° 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Arajo
Cédigo Identificador:677A509E

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARITUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° DA LICITAC}AO: 023/2021-SEMAD/PMM

ORGAO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.
MODALIDADE: ATA DE ADESAQO

N° DO CONTRATO: 2021.0316004-SEMASC-PMM

N° DO ADITIVO: 6° TERMO ADITIVO

CONTRATADO: LOC MINAS LOCADORA DE VEICULOS
LTDA

CNPJ:18.778.140/0001-50

DATA DA ASSINATURA: 12/03/2026

VIGENCIA: 18/03/2026 A 17/07/2027

COMISSAO DE LICITACAO
2° ADITIVO AO CONTRATO N° 146/2024

INEXIGIBILIDDE N° 008/2024.

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107 DA LEI FEDERAL
14.133/2021

ADITIVO DE PRAZO NO PERIODO DE 19 DE JULHO DE
2026 A 18 DE JULHO DE 2027. OBJETO: PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA, COMPREENDENDO ACOMPANHAMENTO
JURIDICO EM TODAS AS AREAS DE DIREITO PUBLICO, NO
AMBITO DO PODER PUBLICO MUNICIPAL, ELABORANDO
ESTRATEGIAS E DEFESAS PERANTE OS TRIBUNAIS DE
JUSTICAS E TRIBUNAIS DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, DO
ESTADO E DA UNIAO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, ESTADO
DO PARA. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTE ALEGRE. CNPJ: 04.838.496/0001-28. RECURSO: RP.
CONTRATADA: BRASIL DE CASTRO - SOCIEDADE DE
ADVOGADOS S/S. CNPJ N° 13.293.197/0001-46. DATA DA
ASSINATURA: 17.07.2026.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cddigo ldentificador:64F4DE42

COMISSAO DE LICITACAO
2° ADITIVO AO CONTRATO N° 147/2024

INEXIGIBILIDDE N° 009/2024.

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107 DA LEI FEDERAL
14.133/2021

ADITIVO DE PRAZO NO PERIODO DE 19 DE JULHO DE
2026 A 18 DE JULHO DE 2027. OBJETO: PRESTAGAO DE
SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA, COMPREENDENDO ACOMPANHAMENTO
JURIDICO EM TODAS AS AREAS DE DIREITO PUBLICO, NO
AMBITO DO PODER PUBLICO MUNICIPAL, ELABORANDO
ESTRATEGIAS E DEFESAS PERANTE OS TRIBUNAIS DE
JUSTICAS E TRIBUNAIS DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, DO
ESTADO E DA UNIAO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTE ALEGRE,
ESTADO DO PARA. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE. CNPJ: 11.401.857/0001-30. CONTRATADA: BRASIL DE
CASTRO - SOCIEDADE DE ADVOGADOS S/S. CNPJ N°
13.293.197/0001-46. DATA DA ASSINATURA: 17.07.2026.

WALLACE DA SILVA OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cadigo Identificador:03FD3475
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COMISSAO DE LICITACAO
2° ADITIVO AO CONTRATO N° 148/2024

INEXIGIBILIDDE N° 010/2024.

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107 DA LEI FEDERAL
14.133/2021

ADITIVO DE PRAZO NO PERIODO DE 19 DE JULHO DE
2026 A 18 DE JULHO DE 2027. OBJETO: PRESTAGCAO DE
SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA, COMPREENDENDO ACOMPANHAMENTO
JURIDICO EM TODAS AS AREAS DE DIREITO PUBLICO, NO
AMBITO DO PODER PUBLICO MUNICIPAL, ELABORANDO
ESTRATEGIAS E DEFESAS PERANTE OS TRIBUNAIS DE
JUSTICAS E TRIBUNAIS DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, DO
ESTADO E DA UNIAO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MONTE ALEGRE,
ESTADO DO PARA. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO. CNPJ:  17.499.234/0001-28. CONTRATADA:
BRASIL DE CASTRO - SOCIEDADE DE ADVOGADOS S/S.
CNPJ N° 13.293.197/0001-46. DATA DA ASSINATURA:
17.07.2026.

ROSILENE OLIVEIRA ARCANJO
Secretéria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cadigo ldentificador:E13487F6

COMISSAO DE LICITACAO
2° ADITIVO AO CONTRATO N° 149/2024

INEXIGIBILIDDE N° 011/2024.

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107 DA LEI FEDERAL
14.133/2021

ADITIVO DE PRAZO NO PERIODO DE 19 DE JULHO DE
2026 A 18 DE JULHO DE 2027. OBJETO: PRESTAGAO DE
SERVIGOS TECNICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA, COMPREENDENDO ACOMPANHAMENTO
JURIDICO EM TODAS AS AREAS DE DIREITO PUBLICO, NO
AMBITO DO PODER PUBLICO MUNICIPAL, ELABORANDO
ESTRATEGIAS E DEFESAS PERANTE OS TRIBUNAIS DE
JUSTICAS E TRIBUNAIS DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, DO
ESTADO E DA UNIAO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTE ALEGRE,
ESTADO DO PARA. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE. CNPJ: 12.982.929/0001-42 CONTRATADA:
BRASIL DE CASTRO - SOCIEDADE DE ADVOGADOS S/S.
CNPJ N° 13.293.197/0001-46. DATA DA ASSINATURA:
17.07.2026.

JEAN CARLOS SILVA VASCONCELOS
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Caddigo ldentificador:0DC4D41D

COMISSAO DE LICITACAO
2° ADITIVO AO CONTRATO N° 150/2024

INEXIGIBILIDDE N° 012/2024.

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107 DA LEI FEDERAL
14.133/2021

ADITIVO DE PRAZO NO PERIODO DE 19 DE JULHO DE
2026 A 18 DE JULHO DE 2027. OBJETO: PRESTAGCAO DE
SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA, COMPREENDENDO ACOMPANHAMENTO
JURIDICO EM TODAS AS AREAS DE DIREITO PUBLICO, NO
AMBITO DO PODER PUBLICO MUNICIPAL, ELABORANDO

ESTRATEGIAS E DEFESAS PERANTE OS TRIBUNAIS DE
JUSTICAS E TRIBUNAIS DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, DO
ESTADO E DA UNIAO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL DE MONTE
ALEGRE, ESTADO DO PARA. CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. CNPJ: 18.010.812/0001-
83. CONTRATADA: BRASIL DE CASTRO - SOCIEDADE DE
ADVOGADOS S/S. CNPJ N° 13.293.197/0001-46. DATA DA
ASSINATURA: 17.07.2026.

LUCIA MARIA DOS SANTOS BRAGA
Secretaria Municipal de Trabalho e Inclusdo Social

Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cédigo Identificador:C8B1DF86

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 030/2026

OBJETO: Aquisicdo de materiais permanente para atender as
necessidades do Hospital Edward Cattete Pinheiro, Maternidade
Elmaza Sadeck, Unidades Basicas de Saude, Vigilancia em Saude e
Secretaria Municipal de Satde de Monte Alegre-PA. ABERTURA:
dia 12.08.2026 as 10:00 h. DISP.SITE: (PNCP) e nos enderegos
eletronicos: www.portaldecompraspublicas.com.br,
www.montealegre.pa.gov.br e www.tcm.pa.gov.br

ALEX GEAN BRANDAO DE FREITAS
Pregoeiro
Portaria n°® 525/2024-SEMAF
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cddigo Identificador:DD67E0A6

COMISSAOQ DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°.: 2026.07.13.01

ORIGEM...................... PREGAO N° 017.2026-PE

CONTRATANTE......... PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE
ALEGRE
CNPJ N° 04.838.496/0001-28

CONTRATADA(O).....: REDE VISUAL NET TELECOM LTDA
CNPJ N° 01.057.537/0001-50

OBJETO.........cccee...... CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ACESSO A INTERNET DEDICADA, INCLUINDO SUPORTE
TECNICO, MONITORAMENTO 24X7, FORNECIMENTO,
INSTALACAO E CONFIGURACAO DE TODOS OS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, DESTINADOS A ATENDER
AS DEMANDAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE
ALEGRE.

VALOR TOTAL............... R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais)
PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2026 Atividade

2001.041220002.2.005 Manutencdo das Agdes do Gabinete do
Prefeito , Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc.
pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigcos de
terceiros - PJ, no valor de R$ 21.600,00, Exercicio 2026 Atividade
2001.051820002.2.008 Manutencdo da Defesa Civil Municipal ,
Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servicos de terceiros - PJ,
no valor de R$ 7.200,00, Exercicio 2026 Atividade
2401.151220006.2.033 Manutengdo das Atividades da Secretaria de
Obras,Urbanismo e Terras Patrimoniais , Classificacdo econémica
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento
3.3.90.39.99 Outros servicos de terceiros - PJ, no valor de R$
19.200,00, Exercicio 2026 Atividade 2002.267820007.2.010
Estruturacdo e Manutengdo do DEMUTRAN , Classificagdo
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econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica,
Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de terceiros - PJ, no valor
de R$ 7.200,00, Exercicio 2026 Atividade 3001.201220020.2.067
Gestdo das atividades da Secretaria de Agricultura,Pesca e Pecuaria ,
Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de terceiros - PJ,
no valor de R$ 16.800,00, Exercicio 2026 Atividade
2001.141250011.2.009 Manutencdo das Atividades do Conselho
Tutelar , Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc.
pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de
terceiros - PJ, no valor de R$ 7.200,00, Exercicio 2026 Atividade
2201.041220002.2.016 Gestdo Secretaria Municipal de Administracdo
, Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de terceiros - PJ,
no valor de R$ 36.000,00, Exercicio 2026 Atividade
2101.041230002.2.012 Gestdo da Secretaria Municipal de Finangas ,
Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de terceiros - PJ,
no valor de R$ 34.800,00

VIGENCIA...................: 13 de Julho de 2026 a 10 de Julho de 2027
DATA DA ASSINATURA.........: 13 de Julho de 2026

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cadigo ldentificador:331A8FA3

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°.: 2026.07.13.02

ORIGEM............: PREGAO N° 017.2026-PE

CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ N° 11.401.857/0001-30

CONTRATADA(O).....: REDE VISUAL NET TELECOM LTDA
CNPJ N° 01.057.537/0001-50

OBJETO.....ccce0enn.... CONTRATAGCAO DE  EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGO DE
ACESSO A INTERNET DEDICADA, INCLUINDO SUPORTE
TECNICO, MONITORAMENTO 24X7, FORNECIMENTO,
INSTALACAO E CONFIGURAGCAO DE TODOS O0S
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, DESTINADOS A ATENDER
AS DEMANDAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

VALOR TOTAL............... R$ 259.200,00 (duzentos e cinquenta e
nove mil, duzentos reais)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2026 Atividade
2602.103010013.2.042 Bloco da Atengdo Primaria em Saude
(CUSTEIO) , Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de
terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de
terceiros - PJ, no valor de R$ 151.200,00, Exercicio 2026 Atividade
2602.103040013.2.046 Bloco de Vigilancia em Saude (CUSTEIO) ,
Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servicos de terceiros - PJ,
no valor de R$ 7.200,00, Exercicio 2026 Atividade
2602.103020013.2.044 Bloco de Atencéo Especializada (CUSTEIO) ,
Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de terceiros - PJ,
no valor de R$ 48.000,00, Exercicio 2026 Atividade
2602.103020013.2.043 Gestdo do Programa TFD , Classificacdo
econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica,
Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de terceiros - PJ, no valor
de R$ 7.200,00, Exercicio 2026 Atividade 2602.103010013.2.040
Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de Salde |,
Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de terceiros - PJ,
no valor de R$ 45.600,00

VIGENCIA...................: 13 de Julho de 2026 a 10 de Julho de 2027

WALLACE DA SILVA OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Elene Maria Goncalves Garcia
Cadigo Identificador:3752E93C

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°.: 2026.07.13.03

ORIGEM...................... PREGAO N° 017.2026-PE

CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ N° 17.499.234/0001-28

CONTRATADA(O).....: REDE VISUAL NET TELECOM LTDA
CNPJ N° 01.057.537/0001-50

OBJETO.........cccee...... CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ACESSO A INTERNET DEDICADA, INCLUINDO SUPORTE
TECNICO, MONITORAMENTO 24X7, FORNECIMENTO,
INSTALACAO E CONFIGURACAO DE TODOS OS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, DESTINADOS A ATENDER

AS DEMANDAS OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAQAO.
VALOR TOTAL............... R$ 130.800,00 (cento e trinta mil,

oitocentos reais)

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercicio 2026 Atividade
3535.123610005.2.083 Manutencdo e Gestdo da Secretaria de
Educacéo , Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc.
pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de
terceiros - PJ, no valor de R$ 130.800,00

VIGENCIA...................: 13 de Julho de 2026 a 10 de Julho de 2027
DATA DA ASSINATURA.........: 13 de Julho de 2026

ROSILENE OLIVEIRA ARCANJO
Secretaria Municipal de Educagéao
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cadigo ldentificador:7A8F814F

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°.: 2026.07.13.04

ORIGEM.................... PREGAO N° 017.2026-PE
CONTRATANTE......... FUNDO MUN. DE GESTAO DOS REC.
DO FUNDEB

CNPJ N°29.492.262/0001-00

CONTRATADA(O).....: REDE VISUAL NET TELECOM LTDA
CNPJ N° 01.057.537/0001-50

OBJETO.........cccce..... CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ACESSO A INTERNET DEDICADA, INCLUINDO SUPORTE
TECNICO, MONITORAMENTO 24X7, FORNECIMENTO,
INSTALACAO E CONFIGURACAO DE TODOS OS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, DESTINADOS A ATENDER
AS DEMANDAS OPERACIONAIS DO FUNDO MUNICIPAL DE
GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB.

VALOR TOTAL................. R$ 10.800,00 (dez mil, oitocentos reais)
PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2026 Atividade
3308.123610005.2.076  Manutengdo da  Educacdo  Basica
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(Ens.Fundamental) , Classificagdo econémica 3.3.90.39.00 Outros
serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros
servicos de terceiros - PJ, no valor de R$ 10.800,00

VIGENCIA...................: 13 de Julho de 2026 a 10 de Julho de 2027

ROSILENE OLIVEIRA ARCANJO
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Elene Maria Goncalves Garcia
Cddigo Identificador:78D94A50

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°.: 2026.07.13.05

ORIGEM..................... PREGAO N° 017.2026-PE
CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE

CNPJ N° 12.982.929/0001-42

CONTRATADA(O).....: REDE VISUAL NET TELECOM LTDA
CNPJ N° 01.057.537/0001-50

OBJETO........ccoen.......  CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ACESSO A INTERNET DEDICADA, INCLUINDO SUPORTE
TECNICO, MONITORAMENTO 24X7, FORNECIMENTO,
INSTALACAO E CONFIGURACAO DE TODOS OS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, DESTINADOS A ATENDER
AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE.

VALOR TOTAL...............: R$48.000,00 (quarenta e oito mil reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2026 Atividade
2901.181220009.2.066 Manutencdo das Atividades da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente , Classificagdo econémica 3.3.90.39.00
Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros
servicos de terceiros - PJ, no valor de R$ 48.000,00

VIGENCIA...................: 13 de Julho de 2026 a 10 de Julho de 2027
DATA DA ASSINATURA.........: 13 de Julho de 2026

JEAN CARLOS SILVA VASCONCELOS
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cédigo Identificador:79343BC5

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°.: 2026.07.13.06

ORIGEM..................... PREGAO N° 017.2026-PE
CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CNPJ N° 18.010.812/0001-83

CONTRATADA(O).....: REDE VISUAL NET TELECOM LTDA
CNPJ N° 01.057.537/0001-50

OBJETO.......ccoeen.......  CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ACESSO A INTERNET DEDICADA, INCLUINDO SUPORTE
TECNICO, MONITORAMENTO 24X7, FORNECIMENTO,
INSTALACAO E CONFIGURACAO DE TODOS OS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, DESTINADOS A ATENDER
AS DEMANDAS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

VALOR TOTAL................: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2026 Atividade
2702.082440011.2.056 Bloco de Gestdo do SUAS - IGD-SUAS ,
Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servicos de terceiros - PJ,
no valor de R$ 7.200,00, Exercicio 2026 Atividade
2702.081220011.2.049 Manutencéo da Secretaria Munic. do Trabalho
e Inclusdo Social , Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv.
de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de
terceiros - PJ, no valor de R$ 24.000,00, Exercicio 2026 Atividade
2702.082410011.2.050 Bloco da Protegdo Social Basica
Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de terceiros - PJ,
no valor de R$ 14.400,00, Exercicio 2026 Atividade
2702.082440011.2.057 Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unico , Classificagio econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv.
de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros servigos de
terceiros - PJ, no valor de R$ 24.000,00, Exercicio 2026 Atividade
2702.082440011.2.055 Bloco da Protecdo Social Especial de Média e
Alta Complexidade (MAC) , Classificagdo econémica 3.3.90.39.00
Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.99 Outros
servicos de terceiros - PJ, no valor de R$ 14.400,00

VIGENCIA..................: 13 de Julho de 2026 a 10 de Julho de 2027
DATA DA ASSINATURA.........: 13 de Julho de 2026

LUCIA MARIA DOS SANTOS BRAGA
Secretéria Municipal de Trabalho e Inclusdo Social

Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cadigo Identificador:1D31AC96

COMISSAOQ DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.07.16.02

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 013.2026.

OBJETO: Aquisicdo de combustiveis (6leo diesel S-10 e gasolina),
destinados ao atendimento das necessidades da Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil de Monte Alegre/PA, para uso nas agoes de
auxilio, assisténcia humanitaria e distribuicdo de materiais as familias
afetadas pelas chuvas intensas que atingiram 0 municipio.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Monte Alegre. CNPJ:
04.838.496/0001-28. VALOR R$ 15.352,25. (quinze mil, trezentos e
cinquenta e dois reais e vinte e cinco centavos). RECURSO:
FEDERAL EMPRESA CONTRATADA: Auto Posto Rodrigues
Ltda. CNPJ N° 45.807.826/0001-03. DATA DA ASSINATURA:
16.07.2026. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses.

JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Cadigo Identificador:0EDC46A2

COMISSAO DE LICITACAO
PRIMEIRO ADITIVO (RENOVACAO) DO CONTRATO N°
2025.08.18.01

PREGAO ELETRONICO SRP N° 007/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM LOCAGCAO DE MAQUINAS PESADAS E CAMINHOES,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E TERRAS
PATRIMONIAIS DO MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE/PA.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE
ALEGRE CNPJ: 04.838.496/0001-28. EMPRESA CONTRATADA:
C R F LIMA LTDA, CNPJ n.° 43.123.119/0001-64. VALOR TOTAL
R$ 880.515,00 (oitocentos e oitenta mil, quinhentos e quinze reais).
RECURSO: RP. VIGENCIA DO CONTRATO: ATE 18.08.2026.
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JOSE ALFREDO SILVA HAGE JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elene Maria Gongalves Garcia
Caddigo Identificador:3D825FAF

COMISSAO DE LICITACAO
TERCEIRO ADITIVO (PRAZO) DO CONTRATO N°
2025.07.07.05

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART. 107 DA LEI FEDERAL N°
14.133/2021.

PREGAO ELETRONICO SRP N° 004/2025

ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO ATE O DIA
08.08.2026. RECURSO: MAC E APS. CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE. CNPJ:  11.401.857/0001-30.
CONTRATADO: L A P DA COSTA CARVALHO. CNPJ n°
56.900.452/0001-84. DATA DA ASSINATURA: 07.07.2026.

WALLACE DA SILVA OLIVEIRA
Secretario Municipal de Salde
Publicado por:
Elene Maria Goncalves Garcia
Cédigo Identificador:117FA41F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 654/2026

PORTARIA N.°654 /2026

Designa Articuladora Municipal de Politicas para as
Mulheres e dé outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Trabalho e Inclusdo Social, no uso de
suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela legislagao vigente,

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das politicas
publicas voltadas a promocao, defesa e garantia dos direitos das
mulheres;

CONSIDERANDO a inexisténcia, até o presente momento, de 6rgdo
especifico formalmente instituido para a gestdo das politicas para as
mulheres no &mbito do Municipio;

CONSIDERANDO a importancia da articulagdo institucional e
intersetorial das acdes voltadas as mulheres, em consonancia com as
diretrizes estaduais e federais;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNA, a Senhora JOSILENE SILVA DE SOUZA,
portadora do RG N° 250669004 SESEG/AM e do CPF N° 735590832-
49, para exercer a funcdo de ARTICULADORA MUNICIPAL DE
POLITICAS PARA AS MULHERES, em carater provisorio, sem
criagdo de estrutura administrativa prdpria, até a institui¢do formal da
Coordenadoria da Mulher.

Art. 2° Compete a Articuladora Municipal de Politicas para as
Mulheres:

I — Articular, acompanhar e apoiar agdes e programas voltados as
politicas publicas para as mulheres no @mbito do Municipio;

Il — Promover a integragdo entre secretarias municipais, conselhos,
Orgdos publicos e entidades da sociedade civil relacionados &
tematica;

Il — Representar o Municipio em reunides, foruns, conferéncias e
eventos relacionados as politicas para as mulheres;

IV — Apoiar a elaboracdo de propostas, projetos, estudos e
diagnésticos voltados a criacdo e institucionalizagdo da Coordenadoria
da Mulher;

V — Executar outras atividades correlatas, conforme determinagdo da
autoridade competente.

Art. 3° A funcdo exercida nos termos desta Portaria ndo implica
criagdo de cargo, fungdo gratificada ou qualquer vinculo funcional
diverso daquele ja existente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Trabalho e Inclusdo Social, em
30 de julho 2026.

LUCIA MARIA DOS SANTOS BRAGA
Secretaria Municipal de Trabalho e Inclusdo Social

Decreto n° 244/2026
Ciente:
Data: / /

Publicado por:
Benezade de Souza Cunha
Cédigo Identificador:248FEBA2

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO
PIRIA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE NOVA
ESPERANCA DO PIRIA
EXTRATO DE CONTRATO

Inexigibilidade de Licitagdo N° 004/2026, cujo objeto é a Locacéo de
Imével destinado ao funcionamento do Acolhimento institucional para
criancas e adolescentes no Municipio de Nova Esperanca do Piria/PA.
Locatario: Fundo Municipal de Assisténcia Social, CNPJ n°
17.694.828/0001-90. Locador: Geovane Lopes Ferreira. Contrato n°
052.2026.4.3.004. Valor: R$ 24.000,00. Vigéncia do Contrato:
01/07/2026 a 01/07/2027. Data Assinatura: 01/07/2026.

ALUIZIO BARBOSA FREITAS
Secretario de Assisténcia Social
Publicado por:
Julio Cesar de Souza Santos
Cddigo ldentificador:65305CEF

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Inexigibilidade de Licitacdo N° 003/2026, cujo objeto é a Locacao de
Imével destinado ao funcionamento da Central de Abastecimento
farmacéutico e Melhor em casa. Locatario: Fundo Municipal de
Saude, CNPJ n°. 11.479.091/0001-06. Locador: Francisco Fernandes
de Lima. Contrato n° 047.2026.3.3.003. Valor: R$ 66.000,00.
Vigéncia do Contrato: 05/05/2026 a 05/05/2027. Data Assinatura:
05/05/2026.

FRANCISCO LUCILANE PEREIRA DE SOUZA
Secretario de Salde
Publicado por:
Julio Cesar de Souza Santos
Cddigo Identificador:576E6E3F

SEMED
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° TA ao contrato n° 108.2024.06.3.007, decorrente da Inexigibilidade
007/2024. Objeto é a Locagdo de Imdvel destinado ao funcionamento
de Dep6sito de Merenda Escolar para produtos ndo pereciveis e
congelados para Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Nova Esperanga do Pirid/PA. Contratado: ANTONIO VALDEMIR
FROTA XAVIER. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CNPJ: 30.034.246/0001-45. Valor Global: R$
18.000,00. Vigéncia do Contrato: 03/07/2026 a 03/07/2027. Data
Assinatura: 03/07/2026.

PEDRO OLIVEIRA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagdo
Publicado por:
Julio Cesar de Souza Santos
Cadigo ldentificador:F59FCF44
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA/GAB N° 63 DE 30 DE JULHO DE 2026 - LUZIA DE
OLIVEIRA NASCIMENTO

PORTARIA/GAB N° 63 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneragcdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicOes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Municipal
n°099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e §14 da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercussdo Geral;

CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n°® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaragcdo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulacao de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranca juridica e protecdo da confianca
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) LUZIA DE OLIVEIRA
NASCIMENTO, cadastrado(a) no CPF XXX.698.452-XX, em razéo
de sua aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), nos termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n°® 099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
SERVENTE que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir da publicacdo
desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotacdes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necessérias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cadigo ldentificador:BD84E387

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 56 DE 30 DE JULHO DE 2026 - MARIA
COSTA CARDOSO

PORTARIA/GAB N° 56 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneragdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Municipal
n°® 099/2001, que prevé a vacancia do cargo pdblico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e 814 da
Constitui¢do Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercusséo Geral;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n° 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaragdo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulacéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranga juridica e prote¢do da confianca
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(@) MARIA COSTA
CARDOSO, cadastrado(a) no CPF XXX.508.722-XX, em razéo de
sua aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
nos termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n® 099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
SERVENTE que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir da publicagdo
desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotagfes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necesséarias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cédigo Identificador:86C6DA86

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 57 DE 30 DE JULHO DE 2026 - CECILIA
JANDIRA MARIANO FERREIRA

PORTARIA/GAB N° 57 DE 30 DE JULHO DE 2026.
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Dispbe sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneragcdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicOes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Municipal
n°® 099/2001, que prevé a vacancia do cargo plblico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e 8§14 da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercussdo Geral;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaracédo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulacéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranga juridica e prote¢do da confianca
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) CECILIA JANDIRA
MARIANO FERREIRA, cadastrado(a) no CPF XXX.645.322-XX,
em razdo de sua aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), nos termos do art. 66, IV, da Lei Municipal n°
099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
SERVENTE que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir da publicacdo
desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotagfes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necessérias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cadigo Identificador:8686B51E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 58 DE 30 DE JULHO DE 2026 - JOANA
RODRIGUES DOS PASSOS

PORTARIA/GAB N° 58 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneragcdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Municipal
n°099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e 814 da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercussdo Geral;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaracdo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulacéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranca juridica e prote¢do da confianca
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) JOANA RODRIGUES
DOS PASSOS, cadastrado(a) no CPF XXX.867.002-XX, em razdo de
sua aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
nos termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n°® 099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
PROFESSORA NS que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir da
publicacdo desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotacfes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necessérias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cadigo Identificador:B983C34A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 59 DE 30 DE JULHO DE 2026 - MARIA
FELIX DA SILVA SANTOS

PORTARIA/GAB N° 59 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneragcdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicOes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e
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CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Municipal
n° 099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e 8§14 da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercussdo Geral;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaracédo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulagéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranca juridica e protecdo da confianca
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) MARIA FELIX DA
SILVA SANTOS, cadastrado(a) no CPF XXX.416.762-XX, em razdo
de sua aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), nos termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n® 099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
PROFESSORA NS que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir da
publicacéo desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotacdes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necesséarias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cadigo Identificador:95797FF2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 60 DE 30 DE JULHO DE 2026 - DINALVA
DE OLIVEIRA ZEN

PORTARIA/GAB N° 60 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneracdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Municipal
n° 099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e 814 da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercussdo Geral;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaracdo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulacéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranca juridica e prote¢do da confianga
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico -efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) DINALVA DE OLIVEIRA
ZEN, cadastrado(a) no CPF XXX.139.022-XX, em razdo de sua
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), nos
termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n® 099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
PROFESSORA NS que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir da
publicacdo desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotacfes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necessérias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cadigo Identificador:1F984761

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 61 DE 30 DE JULHO DE 2026 - MARIA
VALDEREZ PRATES MATIAS

PORTARIA/GAB N° 61 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneragcdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Municipal
n°099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e §14 da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercussdo Geral;
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CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaracédo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulagéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranca juridica e protecdo da confianca
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) MARIA VALDEREZ
PRATES MATIAS, cadastrado(a) no CPF XXX.869.402-XX, em
razdo de sua aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), nos termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n°® 099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
PROFESSORA NS que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir da
publicacéo desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR & Secretaria Municipal de Gestdo Puablica —
SEMUGEP que proceda as anotacdes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necessérias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Caddigo ldentificador:E6179228

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 62 DE 30 DE JULHO DE 2026 -
ERMELINDA PINHEIRO LOPES

PORTARIA/GAB N° 62 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneragcdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso IV, da Lei Municipal
n° 099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e 8§14 da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercussdo Geral;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n° 36/2026, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaracdo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulacéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranca juridica e prote¢do da confianca
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico -efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) ERMELINDA PINHEIRO
LOPES, cadastrado(a) no CPF XXX.324.942-XX, em razdo de sua
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), nos
termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n°® 099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
SERVENTE que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir da publicagdo
desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anota¢des funcionais cabiveis e adote as
providéncias necessérias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cadigo Identificador: AF06B036

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 64 DE 30 DE JULHO DE 2026 - MARIA
DA CONCEICAO OLIVEIRA GOMES

PORTARIA/GAB N° 64 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneracdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicGes que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Municipal
n®099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 8§10 e 814 da
Constituigdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercussdo Geral;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaragdo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulacéo de efeitos;
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CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranca juridica e protecdo da confianca
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) MARIA DA CONCEICAO
OLIVEIRA GOMES, cadastrado(a) no CPF XXX.036.932-XX, em
razdo de sua aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), nos termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n°® 099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
SERVENTE que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir da publicacéo
desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotacdes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necessérias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cadigo ldentificador:067243A3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 65 DE 30 DE JULHO DE 2026 - JURACY
SOUZA DA SILVA

PORTARIA/GAB N° 65 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneracdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso IV, da Lei Municipal
n°099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e 8§14 da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercussdo Geral;

CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n° 36/2026, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaragcdo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulagéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranca juridica e protecdo da confianga
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) JURACY SOUZA DA
SILVA, cadastrado(a) no CPF XXX.411.672-XX, em razdo de sua
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), nos
termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n°® 099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
AGENTE DE PORTARIA que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir
da publicacdo desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotagdes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cadigo Identificador: A6965FEQ

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 66 DE 30 DE JULHO DE 2026 -
LUZINETE ALVES DE BARROS FIRMINO

PORTARIA/GAB N° 66 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneracdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Municipal
n°099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e 814 da
Constituigdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercusséo Geral;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n°® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaragcdo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulacéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranca juridica e prote¢do da confianca
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) LUZINETE ALVES DE
BARROS FIRMINO, cadastrado(a) no CPF XXX.341.114-XX, em
razdo de sua aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), nos termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n°® 099/2001.
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Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
PROFESSORA NS que ocupava, com efeitos ex nunc, a partir da
publicacdo desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotacdes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necesséarias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cédigo ldentificador:7C73191A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 67 DE 30 DE JULHO DE 2026 - LUCIA
FRANCISCA DE OLIVEIRA DA COSTA

PORTARIA/GAB N° 67 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneragdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicOes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso IV, da Lei Municipal
n°099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, 810 e 8§14 da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercussdo Geral;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaracdo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulacéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranga juridica e prote¢do da confianga
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico -efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) LUCIA FRANCISCA DE
OLIVEIRA DA COSTA, cadastrado(a) no CPF XXX.554.592-XX,
em razdo de sua aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), nos termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n°
099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo pblico de
AUXILIAR DE ESCRITORIO que ocupava, com efeitos ex nunc, a
partir da publicagdo desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.

Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotagdes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;

EVERTON MACIAS FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cadigo Identificador:96092600

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA/GAB N° 68 DE 30 DE JULHO DE 2026 - MARIA
RAIMUNDA DE ALMEIDA COSTA

PORTARIA/GAB N° 68 DE 30 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a declaracdo de vacéncia de cargo
publico e exoneracdo de servidora em razdo de
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO
PARA, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Municipal
n°099/2001, que prevé a vacancia do cargo publico em decorréncia de
aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, §10 e §14 da
Constituigdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1150 da Repercusséo Geral;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo instaurado pela
Portaria n® 36/2026, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico Juridico n°® 026/2026 exarado
pela Procuradoria do Municipio, que opinou pela declaragcdo de
vacancia e desligamento da servidora, com modulacéo de efeitos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observancia dos
principios da legalidade, seguranca juridica e prote¢do da confianga
legitima,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia do cargo publico efetivo
anteriormente ocupado pelo(a) servidor(a) MARIA RAIMUNDA DE
ALMEIDA COSTA, cadastrado(a) no CPF XXX.032.872-XX, em
razdo de sua aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), nos termos do art. 66, 1V, da Lei Municipal n°® 099/2001.

Art. 2° EXONERAR o(a) referido(a) servidor(a) do cargo publico de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM que ocupava, com efeitos ex nunc,
a partir da publicacdo desta Portaria.

Art. 3° RECONHECER a irrepetibilidade dos valores percebidos
pelo(a) servidor(a) até a presente data, em razdo da boa-fé e da
natureza alimentar das verbas recebidas.
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Art. 4° DETERMINAR a Secretaria Municipal de Gestdo Publica —
SEMUGEP que proceda as anotacdes funcionais cabiveis e adote as
providéncias necesséarias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Nova Ipixuna/PA, 30 DE JULHO DE 2026;
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cédigo Identificador:A7TEBF9A9

PREFEITURA DE NOVA IPIXUNA (DIARIAS DE VIAGENS)
PORTARIA DE VIAGEM N° 278/2026 - EUDA LIMA DE
PAULA

PORTARIA DE VIAGEM N° 278/2026

AUTORIZA /SERVIDOR A VIAJAR A SERVICO
DO MUNICIPIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso de suas atribui¢fes legais, baixa a seguinte Portaria:

Art. 1° - Fica o(a) Sr(®): EUDA LIMA DE PAULA, cargo/funcdo
ASSISTENTE SOCIAL, autorizado a viajar para 0 Municipio de
PARAUAPEBAS-PA no periodo: 29/07/2026 - 29/07/2026, a servigo
do Municipio de Nova Ipixuna, objetivando: ACOMPANHAR O
CONSELHO TUTELAR NO PROCEDIMENTO DE
RECABIAMENTO DA MENOR BIANCA., com direito as
respectivas 0,5 diaria(s) sendo 450,00, cada diaria, no total de 225,00
(DUZENTOS E VINTE E CINCO REAIS) conforme preceitua a Lei
n° 409/2009.

Art. 2° - As despesas serdo cobertas com recursos do Orgamento
Vigente do Municipio.

Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
NOVA IPIXUNA - PA, 29 de julho de 2026.

DORALICE DE ALMEIDA AMARAL
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cadigo ldentificador:BA04D810

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N°. 129/2026 - CLEDISON NASCIMENTO
MARROQUES

PORTARIA N°. 129/2026

FERIAS ao(a) Senhor(a) CLEDISON
NASCIMENTO MARROQUES servidor(a) no cargo
de Conselheiro Tutelar e d& outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso de
suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas na Lei Orgénica do
Municipio de Nova Ipixuna;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia (CF, art. 37, caput);

CONSIDERANDO o art. 115, da lei n.°099 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos do municipio de Nova Ipixuna) de 06/11/2001.
RESOLVE

Art. 1°. FERIAS para o(a) Senhor(a) CLEDISON NASCIMENTO
MARROQUES, Conselheiro Tutelar, brasileiro(a), residente no
Municipio de Nova Ipixuna, titular da carteira de identidade n°

5534310 SSP/PA e do CPF n°® XXX.236-532-XX vinculado(a) a
SEMUDESO.

Art. 2°. As férias serdo por um periodo de 30 dias a contar de
03/08/2026 A 01/09/2026 referente ao periodo aquisitivo de
10/01/2025 a 09/01/2026, devendo o mesmo retornar ao trabalho no
préximo dia util apds as férias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Sede Administrativa do Governo Municipal, 29 DE JULHO DE 2026;
204° da Independéncia e 137° da Republica.

WILLIAMSON DO BRASIL DE SOUSA LIMA
Secretario Municipal de Gestdo Publica - SEMUGEP
Port. 02/2025 - GP
Publicado por:
Jessica Garcés da Silva Santos
Cédigo Identificador:0FA91BE9

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E FINANCAS
AVISO DE SUSPENSAO

Pregdo Eletrénico n® 04/2026-PMNI-SRP Processo Administrativo n°
007A/2026. Objeto: Registro de precos para futura e eventual
aquisicdo de géneros alimenticios, materiais de limpeza, higienizagao
e itens de copa e cozinha destinados a atender as necessidades das
diversas secretarias do Municipio de Nova Ipixuna — Pard. Medida
Cautelar: Comunicamos que, por determinacdo da Deciséo
Monocrética da Conselheira Mara Lucia Barbalho da Cruz, do
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Pard (TCMPA),
proferida em 27/07/2026 nos Processos n° 1.138001.2026.2.0005 e
1.138001.2026.2.0004, publicada no Diério Oficial Eletrénico do
TCMPA n° 2.230, de 28 de julho de 2026, fica SUSPENSO
imediatamente o presente certame, no estado em que se encontra, até
ulterior deliberagdo daquele Tribunal. Fundamento: arts. 95 e 96 da
LCE n° 109/2016 e arts. 340 e 341 do Regimento Interno do TCMPA.
Ficam suspensos todos os atos do procedimento (sessdo, habilitagdo,
lances, adjudicacdo, homologacgdo, atas, contratos, empenhos, ordens
de fornecimento e pagamentos ainda ndo constituidos), bem como os
efeitos futuros de atos eventualmente ja formalizados. A suspensdo
ndo impede a adocdo de solugdo transitdria regular e limitada as
quantidades estritamente necessarias para evitar desabastecimento
comprovado.

NOVA IPIXUNA — PA, 30 de julho de 2026.

FRANQUISSUEL GOMES REIS
Agente de Contratacéo
Portaria N° 21/2025 - GP
Publicado por:
Miqueia Felix Damasceno
Cadigo Identificador: COECF30D

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
EDITAL DE TITULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE P.A.F.
N° 5732/2026
EDITAL DE TiTULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE

P.A.F. N° 5732/2026

Em obediéncia ao principio da publicidade (Art. 37 da CF/88 e o
disposto na Lei Municipal, n°1.795/2021).

Faz saber a todos sobre o presente EDITAL eque a ele tiverem
conhecimento que, ADRIANA PEREIRA DE SOUZA,
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domiciliado (a) neste municipio de Novo Repartimento, esta
requerendo TITULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE de uma
area de terra urbana do Patrimdnio Municipal, localizado na
Avenida Principal, Quadra 16, Lote 15, Vila Novo Horizonte,
neste Municipio de Novo Repartimento, envolvendo uma Area de
335,62m2 e perimetro de 85,83metros, com as seguintes
caracteristicas:

LIMITES:

Frente com Avenida Principal Por onde mede 9,64m
Fundo com Lote 08,07 Por onde mede 10,94m
Lateral direita com Lote 16 Por onde mede 32,75m
Lateral esquerda com Lote 14 Por onde mede 32,50m

Face ao exposto convoca aos confrontantesou pessoas que se
julgarem prejudicadas pela concessdo deTITULO DEFINITIVO
DE PROPRIEDADE,para apresentarem suas reclamagdes por
escrito, dentro do prazo de 15 (Quinze) dias, a contar da data da
publicacdo do presente Edital, findo o qual ndo sera aceito
protesto ou reclamacé&o.

E para que ndo se julgue ignorancia, faz-se publicar o presente
EDITAL o qual sera afixado no atrio da Prefeitura Municipal.

Novo Repartimento, Estado do Par, aos 30 dia do més de julho
de 2026.

Publicado por:

Andressa Depré Lima

Caddigo Identificador:36CDFCBD

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
EDITAL DE TiTULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE P.AF.
N° 5737/2026

EDITAL DE TiTULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE
P.A.F. N°5737/2026

Em obediéncia ao principio da publicidade (Art. 37 da CF/88 e 0
disposto na Lei Municipal, n°1.795/2021).

Faz saber a todos sobre o presente EDITAL eque a ele tiverem
conhecimento que, DAMIAO MANGESKI, domiciliado (a) neste
municipio de Novo Repartimento, estd requerendo TITULO
DEFINITIVO DE PROPRIEDADE de uma area de terra urbana
do Patrimonio Municipal, localizado na Rua - H, Quadra 09, Lote
09, Vila Novo Horizonte, neste Municipio de Novo Repartimento,
envolvendo uma Area de 305,09m?2 e perimetro de 79,05metros,
com as seguintes caracteristicas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
EDITAL DE TITULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE P.A.F.
N° 5748/2026

EDITAL DE TITULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE
P.A.F. N° 5748/2026

Em obediéncia ao principio da publicidade (Art. 37 da CF/88 e 0
disposto na Lei Municipal, n°1.795/2021).

Faz saber a todos sobre o presente EDITAL eque a ele tiverem
conhecimento que, GEVANILSON PEREIRA DE SOUSA,
domiciliado (a) neste municipio de Novo Repartimento, esta
requerendo TITULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE de uma
area de terra urbana do Patriménio Municipal, localizado na Rua
- S, Quadra 21, Lote 05, Vila Novo Horizonte, neste Municipio de
Novo Repartimento, envolvendo uma Area de 223,38m? e
perimetro de 59,93metros, com as seguintes caracteristicas:

LIMITES:

Frente com Rua-S Por onde mede 16,38m
Fundo com Lote 05A Por onde mede 15,57m
Lateral direita com Rua-0 Por onde mede 14,00m
Lateral esquerda com Lote 04 Por onde mede 13,98m

LIMITES:

Frente com Rua-H Por onde mede 10,35m
Fundo com Lote 23 Por onde mede 10,71m
Lateral direita com Lote 10 Por onde mede 29,20m
Lateral esquerda com Lote 08 Por onde mede 28,79m

Face ao exposto convoca aos confrontantesou pessoas que se
julgarem prejudicadas pela concessdo deTITULO DEFINITIVO
DE PROPRIEDADE,para apresentarem suas reclamagdes por
escrito, dentro do prazo de 15 (Quinze) dias, a contar da data da
publicacdo do presente Edital, findo o qual ndo serd aceito
protesto ou reclamacao.

E para que ndo se julgue ignoréncia, faz-se publicar o presente
EDITAL o qual serd afixado no atrio da Prefeitura Municipal.

Novo Repartimento, Estado do Pard, aos 30 dia do més de julho
de 2026.

Publicado por:

Andressa Depré Lima

Cadigo Identificador:8906BFFB

Face ao exposto convoca aos confrontantesou pessoas que se
julgarem prejudicadas pela concessdo deTITULO DEFINITIVO
DE PROPRIEDADE,para apresentarem suas reclamagdes por
escrito, dentro do prazo de 15 (Quinze) dias, a contar da data da
publicacdo do presente Edital, findo o qual ndo serd aceito
protesto ou reclamacao.

E para que ndo se julgue ignoréncia, faz-se publicar o presente
EDITAL o qual serd afixado no 4trio da Prefeitura Municipal.

Novo Repartimento, Estado do Par, aos 30 dia do més de julho
de 2026.

Publicado por:

Andressa Depré Lima

Cadigo ldentificador:220C9D64

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
EDITAL DE TiTULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE P.AF.
N° 5769/2026

EDITAL DE TITULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE
P.A.F. N° 5769/2026

Em obediéncia ao principio da publicidade (Art. 37 da CF/88 e o
disposto na Lei Municipal, n°1.795/2021).

Faz saber a todos sobre o presente EDITAL eque a ele tiverem
conhecimento que, PRISCILA COELHO DA SILVA, domiciliado
(a) neste municipio de Novo Repartimento, estd requerendo
TITULO DEFINITIVO DE PROPRIEDADE de uma area de
terra urbana do Patrimbnio Municipal, localizado na Avenida
Principal, Quadra 15, Lote 04, Vila Novo Horizonte, neste
Municipio de Novo Repartimento, envolvendo uma Area de
345,45m2 e perimetro de 93,97metros, com as seguintes
caracteristicas:

LIMITES:

Frente com Avenida Principal Por onde mede 8,96m

Fundo com Lote 15 Por onde mede 8,66m

Lateral direita com Lotes 05,14 Por onde mede 37,83m

Lateral esquerda com Lotes 03,1503 Por onde mede 38,23m

Face ao exposto convoca aos confrontantesou pessoas que se
julgarem prejudicadas pela concessdo deTITULO DEFINITIVO
DE PROPRIEDADE,para apresentarem suas reclamagdes por
escrito, dentro do prazo de 15 (Quinze) dias, a contar da data da
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publicacdo do presente Edital, findo o qual ndo serd aceito
protesto ou reclamacao.

E para que nado se julgue ignorancia, faz-se publicar o presente
EDITAL o qual sera afixado no atrio da Prefeitura Municipal.

Novo Repartimento, Estado do Para, aos 30 dia do més de julho
de 2026.

Publicado por:

Andressa Depré Lima

Cadigo ldentificador:0F5A2C3F

SECRETARIA DE GABINETE -
PORTARIA N°2216-2026: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE FISCAIS DE CONTRATOS

PORTARIA N° 2216/2026 — GP Novo Repartimento/PA, 30 de
Julho de 2026

Dispbe sobre a designacdo de gestor e fiscais de
contratos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO,
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sfo
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Novo Repartimento e,
nos termos da Lei 14.133/21 e o Decreto Municipal n° 008, de 19 de
marco de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para desempenhar
as fungdes de Gestor e Fiscais, relativo ao Contrato n°® 20260549,
Processo de Inexigibilidade n° 6.2026-021-SEMED, firmado entre a
Prefeitura Municipal de Novo Repartimento, por meio do FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, e a pessoa fisica JOSE OSVALDO
PAIM, cujo objeto é a locacdo de um imovel para a instalacdo e
funcionamento da EMEIF Castelinho do Pequeno Principe — Vila
Nova, localizada na zona urbana.

FUNGCAO NOME MATRICULA CARGO

Gestor de Contratos ]

Gestor Marly Lopes de Aratjo Alves | 37909 Convénios

Fiscal

Administrativo Assistente Administrativo

Zaqueu Silva Nascimento 38082

Fiscal Técnico Professor Nivel Médio

Nei da Silva de Lopes 27198

Art. 2° O Gestor e Fiscal do contrato estdo cientes e de acordo com
suas atribui¢des, conforme previsto nos arts. 7° e 8° do Decreto
Municipal n° 008, de 19 de marco de 2024.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do
Par4, aos 30 dias do més de julho de 2026.

VALDIR LEMES MACHADO
Prefeito de Novo Repartimento

Esta portaria foi registrada na Secretaria Municipal de Gabinete e
Administragdo e publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Para (FAMEP), no endereco
www.diariomunicipal.com.br/famep, conforme Lei Municipal n°
1379/2015 de 18 de dezembro de 2015.

MAIATILA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Gabinete e Administragdo
Publicado por:
Raiane Silva da Cruz
Cadigo Identificador:286C2563

SECRETARIA DE GABINETE _
PORTARIA N°2217-2026: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE FISCAIS DE CONTRATOS

PORTARIA N° 2217/2026 — GP Novo Repartimento/PA, 30 de
Julho de 2026

Dispbe sobre a designacdo de gestor e fiscais de
contratos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO,
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Novo Repartimento e,
nos termos da Lei 14.133/21 e o Decreto Municipal n® 008, de 19 de
marco de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para desempenhar
as fungBes de Gestor e Fiscais, relativo aos Contratos n® 20260541 e
n°® 20260544, Processo n° 9.2026-018-SEMED, firmado entre a
Prefeitura Municipal de Novo Repartimento, por meio do FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, e a empresa L LUSTOZA DE
OLIVEIRA COMERCIO (CNPJ n° 25.034.346/0001-31), cujo objeto
é o fornecimento de géneros alimenticios.

MATRICULA CARGO

Gestor de Contratos e
Convénios

FUNCAO NOME

Gestor Marly Lopes de Aradjo Alves | 37909

Fiscal

Administrativo Assistente Administrativo

Zaqueu Silva Nascimento 38082

Fiscal Técnico Nei da Silva de Lopes 27198 Professor Nivel Médio

Art. 2° O Gestor e Fiscal do contrato estdo cientes e de acordo com
suas atribui¢des, conforme previsto nos arts. 7° e 8° do Decreto
Municipal n° 008, de 19 de margo de 2024.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Repartimento, Estado do
Par4, aos 30 dias do més de julho de 2026.

VALDIR LEMES MACHADO
Prefeito de Novo Repartimento

Esta portaria foi registrada na Secretaria Municipal de Gabinete e
Administragdo e publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Para (FAMEP), no endereco
www.diariomunicipal.com.br/famep, conforme Lei Municipal n°
1379/2015 de 18 de dezembro de 2015.

MAIATILA CONCEIQAO SOUZA
Secretéaria Municipal de Gabinete e Administracdo

Publicado por:
Raiane Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:0335C04D

SECRETARIA DE GABINETE
RETIFICACAO DA PORTARIA N° 1995-2026

RETIFICAC}AO DE PORTARIA

Retifica a Portaria n°® 1995/2026, publicada no site da FAMEP,
referente ao Cddigo ldentificador: 6E3885B3, no dia 08/07/2026,
Edicdo 4042.

Onde se é:
| Fiscal Administrativo | Isabele Batista Machado I 914698

| Assessor Especial |

Leia-se:

Graciliane Aradjo Silva

Fiscal Administrativo 922430 Assessor de Coordenagéo

Novo Repartimento/PA, 30 de julho de 2026.

MAIATILA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Gabinete e Administracdo
Portaria n® 1935/2026
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Publicado por:
Raiane Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:BOB1ED9E

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E FINANCAS - SEMPOF
DESIGNA SERVIDORES PARA EXERCER A FUNGCAO DE
FISCAL DE CONTRATO

PORTARIA N° 016/2026, de 28 de julho de 2026.

Designa servidores para exercer a funcdo de Fiscal de
Contrato.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E FINANCAS, designado pelo Decreto n°018/2025,
de 01 de janeiro de 2025, no uso de suas atribuicdes legais;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 117 da Lei Federal n° 14.133,
de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores: JOAO DE SOUZA QUEIROZ,
ocupante do cargo de engenheiro civil (efetivo), Matricula Funcional
n° 111133-7; GLORIA STEFHANY SOARES DA SILVA,
ocupante do cargo de Engenheira Civil (contratada), Matricula
Funcional n° 126194-9; DENNER TIAGO BATISTA DE
ALBUQUERQUE, ocupante do cargo de Engenheiro Civil
(contratado), Matricula Funcional n® 1260902; MARLON PRINTES
VIEIRA, ocupante do cargo de Engenheiro Civil (contratado),
Matricula Funcional n° 0654579; MARIO JORGE SOARES DA
ROCHA, ocupante do cargo de Arquiteto e Urbanista (contratado),
Matricula Funcional n® 1262646, RAIMUNDO ELISON SANTOS
DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente Social, Matricula
Funcional n® 065301-6, para acompanhar e fiscalizar a Obra de
Execugdo da Meta 1 - Construgdo de canal de macrodrenagem em
Obidos/PA para escoamento de aguas pluviais, prevencdo de
alagamentos e melhoria da infraestrutura urbana, Termo de
Compromisso n°985382/2025/MCIDADES/CAIXA, Municipio de
Obidos/Para; Execucdo da Meta 2 - Trabalho Social, Objeto do
Convénio: Construcdo de canal de macrodrenagem em Obidos/PA
para escoamento de aguas pluviais, prevencdo de alagamentos e
melhoria da infraestrutura urbana, Termo de Compromisso
n°985382/2025/MCIDADES/CAIXA, Municipio de Obidos/Para;
Execugdo meta 3 - Transporte do material do municipio de Santarém
Estado do Para para o municipio de Obidos Estado do Para para a
construcdo de canal de macrodrenagem em Obidos/PA, para
escoamento de aguas pluviais, prevengdo de alagamentos e melhoria
da infraestrutura urbana, Termo de Compromisso
n°985382/2025/MCIDADES/CAIXA, Municipio de Obidos/Para, que
visa implantar integralmente o canal de macrodrenagem previsto no
Termo de Compromisso n° 985382/2025/MCIDADES/CAIXA,
assegurando a captacgdo e a condugdo adequada das aguas pluviais na
area de intervencdo. Com a execucgdo da obra, espera-se ampliar a
capacidade hidraulica do sistema de drenagem urbana e reduzir de
forma significativa a ocorréncia de alagamentos durante o periodo
chuvoso. A obra também contribuird para melhorar as condigdes
sanitarias e ambientais, reduzindo o acimulo de agua, lama e residuos
nas areas afetadas.

Art. 2° - Determinar que o fiscal ora designado, ou na auséncia deste,
o fiscal substituto, devera:

Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias a sua execu¢do, determinando o que for
necessario a regularizacdo das Faltas ou dos defeitos observados, e,
submeter aos seus superiores, em tempo habil, as decisdes e as
providéncias que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos da lei;
Avaliar, continuamente, a qualidade dos servicos prestados pela
CONTRATADA, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e
durante o seu periodo de validade sugerir a autoridade superior
providéncias caso ndo esteja cumprindo o que esta legalmente
estabelecido;

Atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais
relativas aos servicos prestados, antes do encaminhamento ao
Financeiro para pagamento;

Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual.
Art. 3° - Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo e irrestrito acesso
aos autos do processo administrativo relativo ao contrato sob
fiscalizagdo.

Art. 4° - Dé-se ciéncia aos servidores designados e publique-se.

Art. 5°- Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Obidos (PA), 28 de julho de 2026.

JOSE ROBSON PINTO DIAS
Secretario Municipal de Planejamento, Orgamento e Financas
Decreto n° 018/2025
Publicado por:
Marilena Cerdeira Elisiario
Cddigo Identificador:CA062083

SETOR DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA AVISO DE
ADJUDICAGAO/HOMOLOGAGAO DA DISPENSA N° 7.2026-
00025

A presente licitagdo tem por Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para a construcdo de muro e execucdo de servicos
complementares na Escola Municipal Inglés de Souza, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Obidos/PA. Adjudicado no dia 28/07/2026.
Homologado a Empresa: INOMATA & CIA LTDA CNPJ
19.216.608/0001-86, com o lote: 1 no valor total de R$ 128.232,95.
Data de Homologacg&o: 30/07/2026.

MARIA ZILDA BENTES SOUSA -
Secretaria Municipal de Educacéo de Obidos/PA.

Publicado por:
José Ricardo Viana Rodrigues
Cadigo Identificador:7DFA495A

SETOR DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA AVISO DE
ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO DA DISPENSA N° 7.2026-
00026

A presente licitagdo tem por Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para a execugdo dos servigos de substituicdo do
revestimento de piso, com fornecimento e aplicacéo de piso industrial
tipo “korodur”, na Unidade Basica de Satide Francisco Rodrigues de
Barros, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Satde de Obidos/PA. Adjudicado no dia 29/07/2026. Homologado a
Empresa: JOSE CARLOS B. DA MODA LTDA - CNPJ
25.382.562/0001-78, com o lote: 1 no valor total de R$ 63.065,25.
Data de Homologac&o: 30/07/2026.

LEILANE RIBEIRO DE SOUZA’-
Secretaria Municipal de Saide de Obidos/PA.

Publicado por:
José Ricardo Viana Rodrigues
Cadigo Identificador:8889CE66

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM

COORDENADORIA DE CONTRATACOES
EXTRATO DO 2° ADITIVO DE QUANTIDADE E SUPRESSAO
- CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2025 - CONTRATO

N° 25-1222-001-SEMTRAS
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CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL-FMAS, CNPJ: 13.440.721/0001-64. CONTRATADA:
ASEVEDO SILVA SERVICOS DE CONSTRU(;AO LTDA, CNPJ:
17.739.353/0001-00. Dot. Orgcamentaria: 1.029. Class. Econdmica:
4.4.90.51.00. Fonte: 15000000, 16600000. Objeto: Acréscimo do
Valor Contratual em decorréncia de aumento de quantitativo e
supressdo de alguns itens do seu objeto. Ass.: 29/07/2026.

MARIA E. A. COELHO
. Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Publicado por:
Alan Rodrigues de Sena
Cddigo ldentificador:0471E77E

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N° 036/2026-GESTAO ADMINISTRATIVA-
SEMED

PORTARIA N° 036/2026-GESTAO ADMINISTRATIVA-
SEMED

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, usando de sua
competéncia e atribuicBes legais que sdo conferidas pelo Decreto
004/2025 e a Lei Municipal n° 521/2023,

CONSIDERANDO o disposto no art. 8° da Lei Municipal n°.
521/2023;

RESOLVE:

Art. 1°0 Revogar a PORTARIA N° 003/2025-GESTAO
ADMINISTRATIVA-SEMED, que nomeou o senhor EDER
DEMETRIO DE ALMEIDA, portador da Carteira de Identidade n°
4502219 — SSP/PB, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n°®
882.083.892-34, para exercer o Cargo de provimento em comissdo de
COORDENADORIA DE EDUCAGAO BASICA da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pacaja/PA, 1° de julho de 2026.

MARK JONNY SANTOS SILVA
CPF: 639.968.472-20

Sec. Mun. de Educacéo

Decreto n° 004/2025

Certifico que esta portaria foi publicada no mural da Sede da
Secretaria Municipal de Educacéo de Pacaja, na data supracitada.

GRAZIELE ARAUJO DOS S. DANTAS
Agente Administrativo
Mat. 001730-2
Publicado por:
Robson Gomes Cunha
Cadigo ldentificador:DE308C82

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N° 037/2026-GESTAO ADMINISTRATIVA-
SEMED

PORTARIA N° 037/2026-GESTAO ADMINISTRATIVA-
SEMED

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, usando de sua
competéncia e atribuicGes legais que sdo conferidas pelo Decreto
004/2025 e a Lei Municipal n® 521/2023,

CONSIDERANDO o disposto no art. 8° da Lei Municipal n°.
521/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora ELANNE DE SOUZA MENEZES,
portadora da Carteira de Identidade n® 1312272-0 — SSP/AM, inscrita
no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® 613.343.912-20, para exercer
o Cargo de provimento em comissdo de COORDENADORA DE
EDUCACAO BASICA da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pacaja/PA, 1° de julho de 2026.

MARK JONNY SANTOS SILVA
CPF: 639.968.472-20

Sec. Mun. de Educagéo

Decreto n° 004/2025

Certifico que esta portaria foi publicada no mural da Sede da
Secretaria Municipal de Educacédo de Pacaja, na data supracitada.

GRAZIELE ARAUJO DOS S. DANTAS
Agente Administrativo
Mat. 001730-2
Publicado por:
Robson Gomes Cunha
Cadigo Identificador:91678FE2

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
2° AVISO DE SUSPENSAO E REMARCACAO DA VISTORIA
TECNICA DOS VEICULOS

PREGAO ELETRONICO N° 9/2026-00008
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.122/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
PARAGOMINAS - SEMEC, por intermédio da Coordenacéo
Municipal do Departamento de Transporte Escolar, no uso de suas
atribuicGes, comunica as licitantes vencedoras do Pregéo Eletrénico n°
9/2026-00008 a suspensdo e remarcacdo da vistoria técnica dos
veiculos, nos termos deste aviso.

1. DAS LICITANTES CONVOCADAS
A presente comunicagdo destina-se as seguintes licitantes:

Lote Regido de atuagao Licitante convocada CNPJ

01 Regio do Capim — Zonaf £ 1nsporte ¢ Navegagio Ltda. 60.997.940/0001-29

02 Regi&o Urbana/Rural Plena Servicos Integrados Ltda. 64.721.031/0001-14

03 Regido Pirid — Zona Rural | Joel S. Paiva Empreendimentos Ltda. | 43.645.425/0001-60
Regido  Paragonorte | Furtado Souza Empreendimentos Eireli R

05 Zona Rural EPP 35.829.669/0001-75

2. DA SUSPENSAO E REMARCAGAO

Considerando o Parecer Juridico n° 881/2026-SEJUR/PMP, que
analisou a viabilidade técnica e juridica da utilizacdo de veiculos do
tipo van, com tracéo 4x2, em determinadas rotas dos lotes do certame,
e considerando, ainda, que o expediente desta Prefeitura no dia
31/07/2026 se encerrard as 14h, coincidindo com o horario
originalmente designado para o inicio da vistoria técnica, fica
suspensa e remarcada a vistoria técnica dos veiculos, anteriormente
agendada para o dia 31/07/2026, as 14h.

Registra-se, ainda, que as empresas licitantes somente tiveram ciéncia
do teor do referido Parecer Juridico no dia 30/07/2026, circunstancia
que reduziria, de forma significativa, o prazo habil para a organizagédo
e apresentagdo dos veiculos caso mantida a data originalmente
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designada, o que reforca a necessidade da presente remarcagdo, de
modo a assegurar prazo razoavel e isondmico a todas as licitantes.

3. DANOVA DATA

A vistoria técnica dos veiculos fica remarcada conforme abaixo,
mantidos o mesmo local e as demais condi¢Bes anteriormente
estabelecidas:

Inicio da vistoria Hordério inicial Término do periodo

05 de agosto de 2026 08h00 07 de agosto de 2026, as 18h

O periodo compreendera os dias 5, 6 € 7 de agosto de 2026, com
inicio as 8h do dia 05/08/2026 e término as 18h do dia 07/08/2026,
observada a duragdo maxima prevista no instrumento convocatério.
Local:

Secretaria Municipal de Transito - SEMUTRAN

Rodovia Clodomiro Bicalho, s/n, Bairro Juparand, Paragominas/PA.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

Permanecem inalteradas as demais condi¢bes do edital e de seus
anexos que ndo forem expressamente abrangidas por posterior decisdo
administrativa.

O presente aviso possui efeito de comunicacdo, convocagdo e
notificacéo formal das licitantes relacionadas.

Paragominas/PA, 31 de julho de 2026.

KLEBSON DIAS FERREIRA
Coordenador Municipal do Departamento de Transporte Escolar
Secretaria Municipal de Educacéo — SEMEC
Prefeitura Municipal de Paragominas/PA
Publicado por:
Andricelia Fonseca Everton
Cadigo ldentificador:B97A0C92

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 1171/2026 — PREGAO ELETRONICO N°
9/2025-00016-SRP-PMP/ L C POZZER LTDA. Objeto:
“Aquisicdo de materiais de copa e cozinha, para serem utilizados pela
Secretaria Municipal do Verde ¢ do Meio Ambiente.” Valor Global:
R$ 1.085,86. Vigéncia: 24/07/2026 a 31/12/2026. Recurso: Proprio —
Ordenador de Despesa: Fundo Municipal de Meio Ambiente -
Dominique de Nazaré dos Santos Silva Castanheira — Secretaria
Municipal do Verde e do Meio Ambiente.

CONTRATO N° 1130/2026 — DISPENSA ELETRONICO Ne
7/2026-00015-PMP/  MNX ETIQUETAS E SOLUCOES
GRAFICAS LTDA-EPP. Objeto: “Aquisicdo de etiquetas de
identificacdo patrimonial, destinadas a identificagdo, controle,
tombamento, rastreabilidade e organizagdo dos bens moveis
pertencentes & Administragdo Phblica Municipal.” Valor Global: R$
6.675,00. Vigéncia: 15/07/2026 a 15/07/2027. Recurso: Préprio —
Ordenador de Despesa: Prefeitura Municipal de Paragominas - Sidney
Rosa — Prefeito Municipal.

CONTRATO N° 1146/2026 — PREGAO ELETRONICO N°
9/2025-00071-SRP-PMP/ EVIDENCIA EMPREENDIMENTOS
LTDA. Objeto: “Contratacdo de empresa para confecgdo de materiais
graficos e de divulgacdo para atender aos diversos eventos que serdo
realizados e apoiados pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo”. Valor Global: R$ 261.855,15. Vigéncia: 21/07/2026 a
31/12/2026. Recurso: 15000000- ndo vinculados de impostos —
Ordenador de Despesa: Prefeitura Municipal de Paragominas - Sidney
Rosa — Prefeito Municipal.
Publicado por:
Glaudecy Viana de Sousa
Cadigo Identificador: AB2F957A

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° TERMO ADITIVO N° 369/2026 ao CONTRATO N° 339/2025,
PREGAO ELETRONICO N° 9/2025-00001-SRP-IPMP/ CITSO
COMERCIO E SERVICO IMPORTADOR DE INFORMATICA
LTDA. Referente a renovacdo contratual por igual periodo e valor.
Valor Global: R$ 44.500,00. Vigéncia: 29/07/2026 a 25/02/2027.
Ordenador de Despesa: Fundo Municipal de Salde - Sérgio de
Amorim Figueiredo — Secretario Municipal de Salde.

2° TERMO ADITIVO N° 349/2026 ao CONTRATO N° 478/2025,
INEXIGIBILIDADE N° 6/2025-00043-IPMP/ TRANSPORTES
CALIMAN LTDA. Referente a renovacdo contratual por igual
periodo e valor Referente a Renovacédo Contratual por igual periodo e
valor. Valor Global: R$ 100.182,72. Vigéncia: 18/07/2026 a
18/07/2027. Ordenador de Despesa: Fundo Municipal de Saude -
Sérgio de Amorim Figueiredo — Secretario Municipal de Salde.

Publicado por:
Glaudecy Viana de Sousa
Cadigo Identificador:F4152188

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
PORTARIA N° 009/2026

PORTARIA N° 009/2026 DE 29 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO PARA
RESPONDER PELA FUNCAO DE COMISSAO DE
CONTRATACAO OU DE LICITACAO DO
MUNICIPIO DE PARAGOMINAS/PA

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAGOMINAS/PA, Sr.
SIDNEY ROSA, no uso de suas atribuicdes legais do cargo e das
prerrogativas do Art.80 da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados os servidores abaixo relacionados como
membros, da Comissdo de Contratacdo ou Licitagcdo, nos termos da
Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, e Decreto Municipal n.° 04/2022.

a) LUCIDALVA COSTA SILVA - MATRICULA 1120282 -
Presidente

b) ANTONIA CRISTIANA DA SILVA GOMES - Matricula
1120625 — Membro

¢) MILCILENE NASCIMENTO DOS SANTOS - MATRICULA
1118538 - Membro

d) ANDRICELIA FONSECA EVERTON - MATRICULA 1120682 -
Membro

e) ARICLEIA SILVA NASCIMENTO - Matricula 1097861 -
Membro

Paragrafo Unico — na auséncia da Presidente o membro
subsequente o substituira, respectivamente.

Art. 2° - A comissdo de contratacdo ou de licitagdo, terd a funcdo de
receber, examinar e julgar documentos relativos as licitagbes e aos
procedimentos auxiliares:

Art. 3° - Caberd a comissdo de contratacdo ou de licitacdo, entre
outras:

| - substituir o agente de contratacdo, nos termos do art. 13, quando a
licitacdo envolver a contratacdo de bens ou servicos especiais, desde
que observados os requisitos estabelecidos nos arts.8° e 9°;

Il - conduzir a licitagdlo na modalidade dialogo competitivo,
observado, no que couber, o disposto no art. 13

Il - receber, examinar e julgar documentos relativos aos
procedimentos auxiliares, previstos no art. 78 da Lei n° 14.133, de
2021, observadas as normas e 0s regulamentos;

Art. 4° - E vedado ao agente publico designado para atuar na area de
licitaces e contratos, ressalvados os casos previstos em lei:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situacoes
que:
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a) comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do
processo licitatorio, inclusive nos casos de participacdo de sociedades
cooperativas;

b) estabelecam preferéncias ou distingdes em razdo da naturalidade,
da sede ou do domicilio dos licitantes;

C) sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do
contrato;

Il - estabelecer tratamento diferenciado de natureza comercial, legal,
trabalhista, previdenciaria ou qualquer outra entre empresas brasileiras
e estrangeiras, inclusive no que se refere a moeda, modalidade e local
de pagamento, mesmo quando envolvido financiamento de agéncia
internacional;

Il - opor resisténcia injustificada ao andamento dos processos e,
indevidamente, retardar ou deixar de praticar ato de oficio, ou pratica-
lo contra disposicéo expressa em lei.

§ 1° N&o poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da
execucdo do contrato agente publico de 6rgdo ou entidade licitante ou
contratante, devendo ser observadas as situacles que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacéo que disciplina a matéria.

§ 2° As vedacBes de que trata este artigo estendem-se a terceiro que
auxilie a conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de
equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou
representante de empresa que preste assessoria técnica

Art. 5°. — Fica revogada a Portaria 051/2025 de 07 de agosto de 2025.

Art. 6°. — Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo, e
terd vigéncia de 01 (um) ano prorrogével por igual periodo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paragominas, em 29 de julho de
2026.

SIDNEY ROSA
Prefeito Municipal de Paragominas/PA
Publicado por:
Glaudecy Viana de Sousa
Cédigo Identificador:91778C8E

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
PORTARIA N° 010/2026

PORTARIA N° 010/2026 DE 29 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES PARA
RESPONDER PELA FUNGAO DE AGENTE DE
CONTRATACAO e EQUIPE DE APOIO DO
MUNICIPIO DE PARAGOMINAS/PA, NOS
TERMOS DA LEI N O 14.133, DE 10 DE ABRIL
DE 2021, E DECRETO MUNICIPAL N.0 04/2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAGOMINAS, no exercicio do
cargo e usando das prerrogativas legais atribuidas pela Lei Organica
do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores plblicos para responder pela funcao de
AGENTE DE CONTRATACAO do Municipio de Paragominas-PA,
nos termos da Lei n 0 14.133, de 1 0 de abril de 2021.

a) Antonia Cristiana da Silva Comes, Matricula 1120625 — AGENTE
DE CONTRATACAO

b) Lucidalva Costa Silva, Matricula 1120282 - AGENTE DE
CONTRATACAO

d) Milcilene Nascimento dos Santos, Matricula 1118538 - AGENTE
DE CONTRATACAO

e) Andricélia Fonseca Everton, Matricula 1120682 - AGENTE DE
CONTRATACAO

Art. 2°- O AGENTE DE CONTRATACAO, deveré:

| - tomar decisdes do procedimento licitatério;

I - acompanhar o tramite da licitagdo, zelando pelo fluxo satisfatério,
desde a fase preparatoria;

111 - dar impulso ao procedimento licitatorio, em ambas as suas fases e
em observancia ao principio da celeridade; e

IV - executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do certame até a homologagéo.

Art. 3° - O AGENTE DE CONTRATACAO devera, em especial:

I — acompanhar os tramites da fase preparatéria da licitacéo,
promovendo diligéncias, se for o caso, para que o calendario de
contratacdo seja cumprido na data prevista, observado, ainda, o grau
de prioridade da contratagdo, em especial na confec¢do dos seguintes
artefatos:

a) Estudos técnicos preliminares;

b) Anteprojeto, termo de referéncia ou projeto basico;

¢) Pesquisa de precos; e

d) Minuta do edital e do instrumento do contrato.

Il — conduzir a sessdo publica da licitagdo, promovendo as seguintes
acoes:

a) Receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos seus anexos, além de poder requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses
documentos;

b) Verificar a conformidade da proposta em relacdo aos requisitos
estabelecidos no edital,

c) Coordenar a sessdo publica e o envio de lances;

d) Verificar e julgar as condicOes de habilitagdo;

e) Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;
f) Encaminhar a comissdo de contratacdo os documentos de
habilitacdo, caso verifique a possibilidade de sanear erros ou falhas
que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica;
g) Indicar o vencedor do certame;

h) Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) Encaminhar o processo devidamente instruido, ap6s encerradas as
fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos 0s recursos
administrativos, a autoridade superior para adjudicacdo e
homologacéo.

81° O agente de contratacdo sera auxiliado por equipe de apoio, de
que trata o art. 50, e responderd individualmente pelos atos que
praticar, salvo quando induzido a erro pela atuacéo da equipe.

§2° A atuacdo do agente de contratacdo na fase preparatdria deve se
ater a supervisdo e as eventuais diligéncias para o bom fluxo da
instrucdo processual, eximindo-se do cunho operacional da elaboragdo
dos artefatos arrolados no inciso I do caput.

§3° No processo Licitatorio na modalidade Pregdao o AGENTE DE
CONTRATACAO exercera a fun¢do de PREGOEIRO.

Art. 4° - O agente de contratagdo poderé solicitar manifestacdo técnica
da assessoria juridica ou de outros setores do 6rgdo ou da entidade,
bem como do 6rgdo de controle interno, a fim de subsidiar sua
deciséo.

Art. 5° - Ficam designados os servidores abaixo relacionados auxiliar
0s Agentes de Contratacdo na condugdo dos processos:

I - ARICLEIA SILVA NASCIMENTO - Matricula 109.7861 - Apoio

Il - FABRICIA MARIA LIMA PALACIO - Matricula 1129136 -
Apoio

11l - GLAUDECY VIANA DE SOUSA — Matricula 1118252 - Apoio

Art. 6° - Cabera a equipe de apoio auxiliar o agente de contratagdo ou
a comissdo de contratacdo nas etapas do processo licitatério, de que
trata o inciso Il do art. 30.

Paragrafo Unico: A equipe de apoio podera solicitar manifestacio
técnica do o6rgdo de assessoramento juridico ou de outros setores do
6rgdo ou da entidade licitante, bem como do 6rgdo de controle
interno, a fim de subsidiar sua decisao.
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Art. 7° - E vedado ao agente plblico designado para atuar na area de
licitacdes e contratos, ressalvados os casos previstos em lei:

I — admitir, prever, incluir ou tolerar, nos autos que praticar,
situagdes que:

a) Comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do
processo licitatério, inclusive nos casos de participacdo de sociedade
cooperativa;

b) Estabelecam preferéncias ou distingBes em razdo da naturalidade,
da sede ou do domicilio dos licitantes;

c) Sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do
contrato;

Il — estabelecer tratamento diferenciado de natureza comercial, legal,
trabalhista, previdenciaria ou qualquer outra entre empresas brasileiras
e estrangeiras, inclusive no que se refere a moeda, modalidade e local
de pagamento, mesmo quando envolvido financiamento de agéncia
internacional;

Il — opor resisténcia injustificada ao andamento dos processos e
indevidamente, retardar ou deixar de praticar ato de oficio, ou pratica-
lo contra disposicéo expressa em lei.

§1° N4&o poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da
execucdo do contrato agente publico de 6rgdo ou entidade licitante ou
contratante, devendo ser observadas as situacles que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria.

82° As vedagOes de que trata este artigo estendem-se a terceiro que
auxilia a conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de
equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

Art. 8° — Fica revogada a Portaria 050/2025 de 01 de agosto de 2025.

Art. 9° - Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo, e
teré vigéncia de 01 (um) ano prorrogavel por igual periodo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paragominas, 29 de julho de 2026.

SIDNEY ROSA
Prefeitura Municipal de Paragominas/PA
Publicado por:
Andricelia Fonseca Everton
Cddigo ldentificador:B33B54AA

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO

COMISSAO PERMANENTE DE L[CITAQAO CPL
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D’ARCO/PA

ATO AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Pau D’Arco/PA, por intermédio do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, torna publica a licitagdo com critério de
julgamento menor preco global, nos termos da lei n°® 14.133 de 1°
primeiro de abril de 2021, artigo 28, inciso I, Lei complementar n°
123/06 e demais exigéncias estabelecidas em edital. Pregdo Eletrdnico
9/2026-021-FMAS Objeto: PREGAO ELETRONICO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAIS E PRESTACAO DE
SERVICOS FUNERARIOS, DE FORMA CONTINUA E SOB
DEMANDA, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE
URNAS MORTUARIAS, VESTIMENTAS, ORNAMENTACAO,
TRANSLADO PREPARAGAO DO CORPO E DEMAIS SERVICOS
CORRELATQOS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
PROMOCAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE PAU D'ARCO-PA,
COM O OBJETIVO DE GARANTIR PROMOCAO DIGNA AS
FAMILIAS EM SITUAC,‘AO DE VULNERABILIDADE SOCIAL,
EM CONFORMIDADE COM OS PRINCIPIOS DA DIGNIDADE
DA PESSOA HUMANA, DA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA E
DA SUPREMACIA DO INTERESSE PUBLICO, OBSERVADAS
AS DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS VIGENTES.

Abertura 13/08/2026 08hs00 min. O mesmo encontra-se disponivel no
site do TCM-PA, Portal da Transparéncia e Prefeitura municipal de
Pau D’Arco/PA https://paudarco.pa.gov.br/ s
https://pncp.gov.br/app/editais serd realizado através do portal
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

INACIO DOS SANTOS SILVA,
Agente de Contratagdo Municipal.
Publicado por:
Cleiton Herminio Dos Santos
Cadigo ldentificador:96966C2F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 539.2026 - GPM.PD - FRANCISCO JOSE DE
SOUSA LIMA - DIARIA DE VIAGEM

PORTARIA N°539/2026 - GPM/PD DE 30 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE DIARIA DE VIAGEM A
SERVICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, no uso das
atribuicOes legais e constitucionais, e com fundamento no art. 44,
inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Pau D" Arco;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder diéria de viagem, ao Sr°. FRANCISCO JOSE DE
SOUSA LIMA, inscrito no CPF n° 254. XXX.XXX-87, ocupante do
cargo de Motorista de Ambulancia, na Secretaria Municipal de Salde,
Matricula n° 5813, conceder % (meia) diaria, referente ao dia 30 de
julho de 2026, com a finalidade de levar a paciente Robenice Pereira
de Oliveira, inscrita no CNS n° 700.XXXX.XXXX.X20, para realizar
exame de Ressonancia Magnética de tornozelo esquerdo no Hospital
Regional de Ourilandia do Norte — PA.

Art. 2° A concessdo tem valor de R$ 97,50 (noventa e sete reais e
cinquenta centavos), referentes a ¥ (meia) didria, considerando o
valor integral da diéria fixado em R$ 195,00 (cento e noventa e cinco
reais) cada, para suprir as necessidades com alimentagdo conforme a
Lei Municipal n® 928/2025 — GPM/PD de 19 de dezembro de 2025 e
suas alteracOes.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Art. 4° Publique-se no Mural Fisico, Portal da Transparéncia e no
Diario Oficial do municipio (FAMEP).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO,
ESTADO DO PARA, aos 30 dias do més de julho de 2026.

DOMINGOS GUEDES NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Miguel Magno Luz de Abreu
Cadigo Identificador:FE348A0F

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA DE PEDRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA DE PEDRAS
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA DE PEDRAS

EXTRATO DO CONTRATO N° 20260182

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20260629/03

Modalidade: CONCORRENCIA n° 3.2026-006

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em obras de
engenharia para a execugédo de obra de pavimentacao asfaltica de vias
urbanas no municipio de Ponta de Pedras/PA, compreendendo 15
(quinze) logradouros, com extensédo total de 4.260,00 m (quatro mil,
duzentos e sessenta metros) e area total de 21.550,00 m2.
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA DE
PEDRAS, CNPJ n°® 05.132.436/0001-58. CONTRATADA: RM
SERVICOS E LOCA(;OES LTDA, CNPJ n° 50.273.561/0001-32.
VALOR R$ 6.185.714,09 (seis milhdes, cento e oitenta e cinco mil,
setecentos e quatorze reais e nove centavos). VIGENCIA: 29/07/2027.
Assinado em: 29/07/2026.

CONSUELO MARIA DA SILVA CASTRO
Prefeita Municipal de Pedras
Publicado por:
Willian da Silva Gomes
Cadigo ldentificador:D4593937

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE MOZ

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO

ATO EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO

1° TERMO ADITIVO PRORROGACAO DE PRAZO N° 037-
1/2026-PMPM AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 057-
1/2025-PMPM  LICITACAO:  MODALIDADE  PREGAO
ELETRONICO SRP N° 7004-1/2025-PMPM - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 032/2025-PMPM  CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE MOZ-PA, CNPJ N°
05.183.827/0001-00 CONTRATADA: CASA DAS MANGUEIRAS
COMERCIO LTDA - CNPJ: 18.784.661/0001-10. Objeto:
“Formagcdo de Registro de Precos, na modalidade Pregdo Eletronico —
SRP, para eventual e futura Locacdo de veiculos e equipamentos a
serem utilizados na Coleta de Lixo urbana, destinados a atender as
demandas da Prefeitura Municipal de Porto de Moz, conforme
condigdes, quantidades, especificacbes e demais exigéncias
estabelecidas no Edital e seus Anexos”. Objeto Termo Aditivo:
PRORROGAGAO DE PRAZO DE VIGENCIA do contrato por mais
12 (doze) meses, contados a partir de 30 de julho de 2026.
FUNDAMENTO: O presente Aditivo encontra embasamento legal no
art. 107, da Lei federal n° 14.133/21, e suas alteragBes. DA
RATIFICACAO: as demais cléusulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas.

Porto de Moz-PA, 30 de julho de 2026.

RIVALDO SALVIANO CAMPOS
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Daiane Regina Martins Gongalves
Cadigo Identificador:F830CC75

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRAINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECISAO ADMINISTRATIVA FINAL

DECISAO ADMINISTRATIVA FINAL

Processo Administrativo n® 2025250301

Pregdo Eletrdnico SRP n° 007/2025

Objeto: Aquisicdo de material permanente para atender as demandas
da Prefeitura Municipal e Secretarias Municipais de Prainha.

I - RELATORIO

Trata-se de Procedimento Administrativo instaurado com fundamento
no art. 71 da Lei Federal n° 14.133/2021 e na Sumula n° 473 do
Supremo Tribunal Federal, destinado a apuracdo de possiveis
irregularidades identificadas na fase preparatéria do Pregdo Eletronico
SRP n° 007/2025, especialmente quanto a metodologia empregada na
pesquisa de pregos utilizada para a formacdo do orgamento estimado
da contratacdo, bem como a auséncia de manifestagdo preventiva do
6rgdo de Controle Interno, circunstancias que motivaram a reavaliacao
da legalidade do procedimento licitatdrio.

Em observancia aos principios do contraditério e da ampla defesa,
previstos no art. 5° inciso LV, da Constituicdo Federal, foi
oportunizado as empresas potencialmente atingidas o exercicio do

direito de manifestagdo, mediante regular notificacdo para
apresentacdo de defesa escrita e dos documentos que entendessem
pertinentes.

No prazo concedido, a empresa ALEXON DE J. F. MAGALHAES
LTDA. apresentou manifestacdo administrativa, na qual sustentou, em
sintese, que participou do certame de boa-fé, que os pregos ofertados
seriam compativeis com o0s praticados no mercado, que as
irregularidades apontadas decorreriam exclusivamente de falhas
internas da Administracéo Publica e que os vicios identificados seriam
passiveis de saneamento ou convalidagdo, requerendo,
subsidiariamente, o reconhecimento de eventual direito a indenizagéo
pelos prejuizos suportados.

Concluida a instrugdo processual, os autos foram encaminhados a
Procuradoria Juridica, que, ap6s examinar a defesa apresentada e os
demais elementos constantes do processo, emitiu parecer juridico
conclusivo opinando pela rejeicdo dos argumentos deduzidos pela
interessada e pela manutencdo da anulacdo do certame, por entender
configurados vicios materiais insanaveis na fase preparatéria da
contratagcdo, aptos a comprometer a validade do procedimento
licitatorio.

E o relatorio.

Il - FUNDAMENTACAO

Examinando os elementos constantes dos autos, especialmente a
manifestacdo apresentada pela empresa interessada e o Parecer
Juridico Conclusivo emitido pela Procuradoria Juridica, verifica-se
que os argumentos deduzidos na defesa ndo possuem aptiddo para
afastar as irregularidades que motivaram a instauracdo do presente
procedimento administrativo.

Conforme demonstrado no parecer juridico, as inconsisténcias
identificadas ndo decorrem da atuacdo dos licitantes, mas de vicios
verificados na propria fase preparatoria da contratacéo, especialmente
na metodologia adotada para a realizacdo da pesquisa de pregos
destinada a formagdo do orgcamento estimado e na auséncia de
manifestacdo preventiva do 6rgdo de Controle Interno, circunstancias
que comprometem a regularidade do planejamento da contratacdo e,
por consequéncia, a higidez do procedimento licitatdrio.

Nos termos do art. 23 da Lei Federal n°® 14.133/2021, a pesquisa de
precos constitui elemento essencial do planejamento da contratagdo,
destinando-se a demonstragdo da compatibilidade do valor estimado
com os precos praticados pelo mercado, a afericdo da vantajosidade da
contratacdo, a definicdo dos critérios de aceitabilidade das propostas e
a prevencdo de sobrepreco e superfaturamento. A inobservancia
desses parametros compromete a confiabilidade do orgamento
estimado e afeta diretamente a legalidade da licitacéo.

No caso concreto, restou evidenciado que foram utilizadas referéncias
mercadolégicas sem correspondéncia técnica integral com os itens
efetivamente licitados, circunstancia que comprometeu a formagéo do
orcamento estimado e inviabilizou a demonstracdo objetiva da
vantajosidade da futura contratacdo. Trata-se de vicio material que
alcanga elemento estruturante da fase de planejamento, repercutindo
sobre a validade de todo o procedimento licitatorio.

Embora a empresa interessada sustente ter participado do certame de
boa-fé e alegue que os precos ofertados seriam compativeis com os
valores praticados no mercado, tais argumentos ndo possuem o
conddo de afastar a ilegalidade constatada. A boa-fé dos licitantes é
plenamente reconhecida por esta Administracdo e nédo lhes é atribuida
qualquer responsabilidade pelas falhas verificadas; todavia, essa
circunstancia ndo autoriza a manutencdo de procedimento
administrativo eivado de vicio insanavel, nem afasta o dever da
Administragdo de restabelecer a legalidade.

Igualmente, ndo merece acolhimento a alegacdo de possibilidade de
saneamento ou convalidacio do procedimento. Conforme
demonstrado pela Procuradoria Juridica, as irregularidades
identificadas extrapolam o conceito de mera falha formal, atingindo
requisito essencial da fase preparatria da contratacdo e
comprometendo a validade do certame, circunstancia que inviabiliza
sua convalidacéo.

A Administracdo Puablica encontra-se integralmente submetida ao
principio da legalidade e possui o poder-dever de exercer a autotutela
administrativa, anulando seus prdprios atos quando constatada
ilegalidade insanavel, conforme dispde a Simula n® 473 do Supremo
Tribunal Federal e o art. 71, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021.
A manutencdo de procedimento reconhecidamente viciado
representaria afronta aos principios da legalidade, da moralidade
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administrativa, do planejamento, da selecdo da proposta mais
vantajosa, da eficiéncia e da indisponibilidade do interesse publico.
Por fim, quanto ao pedido subsidiario de indenizacdo formulado pela
empresa interessada, sua eventual apreciacdo deverd observar o
disposto no art. 147 da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante
requerimento especifico e demonstracdo dos prejuizos efetivamente
suportados, ndo constituindo matéria passivel de deliberacdo no
ambito da presente decisdo administrativa.

Diante desse contexto, acolho integralmente os fundamentos
expostos no Parecer Juridico Conclusivo, adotando-os como
razBes de decidir, por entender demonstrada a existéncia de vicios
materiais insanaveis na fase preparatoria do Pregao Eletronico SRP n°
007/2025, impondo-se, por conseguinte, a manutencédo da anulagéo do
procedimento licitatério, em observancia ao principio da legalidade e
a supremacia do interesse publico.

111 - DECISAO

Diante do exposto, acolho integralmente os fundamentos
constantes do Parecer Juridico Conclusivo, adotando-os como
razbes de decidir, por entender demonstrada a existéncia de vicios
materiais insanaveis na fase preparatoria do Pregao Eletronico SRP n°
007/2025, os quais comprometem a validade do procedimento
licitatério e imp&em o restabelecimento da legalidade administrativa.
DECIDO:

| — rejeitar a manifestacdo apresentada pela empresa ALEXON DE J.
F. MAGALHAES LTDA. por nio serem seus argumentos
suficientes para afastar as irregularidades constatadas na fase
preparatoria do Pregdo Eletronico SRP n° 007/2025;

Il — reconhecer a existéncia de vicios materiais insanaveis na fase
preparatéria da licitacdo, especialmente na pesquisa de pregos
utilizada para formacéo do or¢amento estimado da contratagdo e nas
falhas verificadas durante a instru¢do processual, circunstancias que
comprometem a regularidade do certame;

111 — declarar a ANULACAO do Pregéo Eletronico SRP n° 007/2025,
com fundamento no art. 71, inciso I11, da Lei Federal n® 14.133/2021 e
na Simula n® 473 do Supremo Tribunal Federal;

IV — determinar & Comissdo de Contratacdo e aos demais setores
competentes que promovam a publicacdo desta deciséo, procedam as
anotacBes e registros administrativos pertinentes, comuniquem
formalmente todos os licitantes participantes e adotem as providéncias
necessarias ao integral cumprimento desta decisdo;

V — determinar que a unidade demandante, permanecendo
caracterizada a necessidade administrativa, adote as providéncias
necessarias a instauragdo de novo procedimento licitatdrio,
devidamente instruido em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021, observando, especialmente, a regular elaboracdo da
pesquisa de precos, o adequado planejamento da contratagdo e as
manifestagdes técnicas e de controle interno cabiveis;

VI — determinar, ap6s o cumprimento das providéncias acima, o
arquivamento do presente procedimento administrativo, sem prejuizo
da adocéo de outras medidas administrativas eventualmente cabiveis.
Publique-se.

Registre-se.

Intimem-se os interessados.

Cumpra-se.

Prainha/PA, 30 de julho de 2026.

GANDOR CALIL HAGE NETO
Prefeito Municipal de Prainha/PA

Publicado por:
Helen Cristina Torres Dos Santos
Cadigo Identificador:B4810A52

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos, Objeto: Registro de Precos para futura e
eventual aquisicdo de pecas, lubrificantes e acessorios automotivos,
destinados a manutengédo preventiva e corretiva da frota de veiculos da

Secretaria Municipal de Satde de Rio Maria-PA, conforme condicoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas. Celebrada entre 0 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO MARIA, inscrita no CNPJ sob
0 n.° 34.668.962/0001-35, representado neste ato pelo Sr. Alex da
Costa Pessoa, Secretario Municipal de Salde, nomeado mediante
Decreto Municipal n.° 001/2025, sendo neste ato Orgéo
Gerenciador, considerando o0 julgamento do PREGAO
ELETRONICO N° 011/2026-SRP, PROCESSO LICITATORIO
N° 035.2026-000011. Tipo: menor prego por item. Tornamos publico,
0 extrato da Ata de Registro de Precos. VALOR GLOBAL: R$
1.045.679,21 (um milh&o e quarenta e cinco mil, seiscentos e setenta e
nove reais e vinte e um centavos). DATA DA ASSINATURA DA
ATA: 30 de julho de 2026. VIGENCIA DA ATA: 12 (DOZE) meses
a partir da data da sua publicagdo, tendo o seu valor registrado da
seguinte forma:

Ata de Registro de Pregcos N° 20260228

D. SOUZA MARINHO | Tipo: ME - LC123: Sim - Documento
23.523.265/0001-70 - Endereco: Rio Maria - CEP: 68530000 - UF:
PA - Municipio: Rio Maria - Telefone: (94) 3428-1337. Venceu 0s
Seguintes Itens: 0003, 0004, 0005, 0006, 0007, 0055, 0059, 0088,
0171, 0172, 0173, 0174, 0175, 0201, 0202, 0281, 0283, 0296, 0351,
0353, 0354, 0355, 0356, 0357, 0358, 0359, 0360, 0361, 0375, 0405,
0411, 0412, 0413, 0414, 0415, 0416, 0417, 0420, 0481, 0482, 0484,
0485, 0488, 0518, 0573, 0577, 0603, 0625, 0649, no valor total de R$
165.695,60 (cento e sessenta e cinco mil, seiscentos e noventa e cinco
reais e sessenta centavos).

Ata de Registro de Precos N° 20260229

H G SERVICOS E COMERCIO LTDA | Tipo: ME - LC123: Sim -
Documento 54.645.267/0001-65 - Endereco: AV HENRIQUE VITA -
CEP: 68560000 - UF: PA - Municipio: Santana do Araguaia -
Telefone: (94) 98447-4922. Venceu 0s Seguintes Itens: 0001, 0002,
0020, 0021, 0022, 0023, 0024, 0025, 0026, 0027, 0028, 0029, 0030,
0051, 0052, 0053, 0054, 0056, 0057, 0058, 0060, 0081, 0082, 0083,
0084, 0085, 0086, 0087, 0089, 0090, 0111, 0112, 0113, 0114, 0115,
0116, 0117, 0118, 0119, 0120, 0141, 0142, 0143, 0144, 0145, 0146,
0147, 0148, 0149, 0150, 0176, 0177, 0178, 0179, 0180, 0203, 0204,
0205, 0206, 0207, 0208, 0209, 0210, 0231, 0232, 0233, 0234, 0235,
0236, 0237, 0238, 0239, 0240, 0261, 0262, 0263, 0264, 0265, 0266,
0267, 0268, 0269, 0270, 0291, 0292, 0293, 0294, 0295, 0297, 0298,
0299, 0300, 0321, 0322, 0323, 0324, 0325, 0326, 0327, 0328, 0329,
0330, 0371, 0372, 0373, 0374, 0376, 0377, 0378, 0379, 0380, 0418,
0419, 0451, 0452, 0453, 0454, 0455, 0456, 0457, 0458, 0459, 0460,
0486, 0487, 0489, 0490, 0511, 0512, 0513, 0514, 0515, 0516, 0517,
0519, 0520, 0541, 0542, 0543, 0544, 0545, 0546, 0547, 0548, 0549,
0550, 0571, 0572, 0574, 0575, 0576, 0578, 0579, 0580, 0631, 0632,
0633, 0634, 0635, 0636, 0637, 0638, 0639, 0640, no valor total de R$
217.701,41 (duzentos e dezessete mil, setecentos e um reais e quarenta
€ um centavos).

Ata de Registro de Pregos N° 20260230

MATEFEL AUTOMOTIVO LTDA | Tipo: ME - LC123: Sim -
Documento 49.055.806/0001-76 - Endereco: AV RIO MARIA - CEP:
68530000 - UF: PA - Municipio: Rio Maria - Telefone: (94) 99246-
9656. Venceu o0s Seguintes Itens: 0008, 0009, 0010, 0031, 0032, 0033,
0034, 0035, 0036, 0037, 0038, 0039, 0040, 0061, 0062, 0063, 0064,
0065, 0066, 0067, 0068, 0069, 0070, 0091, 0092, 0093, 0094, 0095,
0096, 0097, 0098, 0099, 0100, 0121, 0122, 0123, 0124, 0125, 0126,
0127, 0128, 0129, 0130, 0151, 0152, 0153, 0154, 0155, 0156, 0157,
0158, 0159, 0160, 0181, 0182, 0183, 0184, 0185, 0186, 0187, 0188,
0189, 0190, 0211, 0212, 0213, 0214, 0215, 0216, 0217, 0218, 0219,
0220, 0241, 0242, 0243, 0244, 0245, 0246, 0247, 0248, 0249, 0250,
0271, 0272, 0273, 0274, 0275, 0276, 0277, 0278, 0279, 0280, 0301,
0302, 0303, 0304, 0305, 0306, 0307, 0308, 0309, 0310, 0331, 0332,
0333, 0334, 0335, 0336, 0337, 0338, 0339, 0340, 0362, 0363, 0364,
0365, 0366, 0367, 0368, 0369, 0370, 0391, 0392, 0393, 0394, 0395,
0396, 0397, 0398, 0399, 0400, 0431, 0432, 0433, 0434, 0435, 0436,
0437, 0438, 0439, 0440, 0461, 0462, 0463, 0464, 0465, 0466, 0467,
0468, 0469, 0470, 0483, 0491, 0492, 0493, 0494, 0495, 0496, 0497,
0498, 0499, 0500, 0521, 0522, 0523, 0524, 0525, 0526, 0527, 0528,
0529, 0530, 0551, 0552, 0553, 0554, 0555, 0556, 0557, 0558, 0559,
0560, 0581, 0582, 0583, 0584, 0585, 0586, 0587, 0588, 0589, 0590,
0601, 0602, 0604, 0605, 0606, 0607, 0608, 0609, 0610, 0611, 0621,
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0622, 0623, 0624, 0626, 0627, 0628, 0629, 0630, no valor total de R$
272.883,80 (duzentos e setenta e dois mil, oitocentos e oitenta e trés
reais e oitenta centavos).

Ata de Registro de Precos N° 20260231

PRESTSERV COMERCIO E SERVICOS LTDA | Tipo: ME -
LC123: Sim - Documento 55.163.119/0001-77 - Enderego: AV
JOAQUIM DE MELO - CEP: 68545000 - UF: PA - Municipio: Pau
d"Arco - Telefone: (94) 98426-8823. Venceu os Seguintes Itens: 0011,
0012, 0013, 0014, 0015, 0016, 0017, 0018, 0019, 0041, 0042, 0043,
0044, 0045, 0046, 0047, 0048, 0049, 0050, 0071, 0072, 0073, 0074,
0075, 0076, 0077, 0078, 0079, 0080, 0101, 0102, 0103, 0104, 0105,
0106, 0107, 0108, 0109, 0110, 0131, 0132, 0133, 0134, 0135, 0136,
0137, 0138, 0139, 0140, 0161, 0162, 0163, 0164, 0165, 0166, 0167,
0168, 0169, 0170, 0191, 0192, 0193, 0194, 0195, 0196, 0197, 0198,
0199, 0200, 0221, 0222, 0223, 0224, 0225, 0226, 0227, 0228, 0229,
0230, 0251, 0252, 0253, 0254, 0255, 0256, 0257, 0258, 0259, 0260,
0282, 0284, 0285, 0286, 0287, 0288, 0289, 0290, 0311, 0312, 0313,
0314, 0315, 0316, 0317, 0318, 0319, 0320, 0341, 0342, 0343, 0344,
0345, 0346, 0347, 0348, 0349, 0350, 0352, 0381, 0382, 0383, 0384,
0385, 0386, 0387, 0388, 0389, 0390, 0401, 0402, 0403, 0404, 0406,
0407, 0408, 0409, 0410, 0421, 0422, 0423, 0424, 0425, 0426, 0427,
0428, 0429, 0430, 0441, 0442, 0443, 0444, 0445, 0446, 0447, 0448,
0449, 0450, 0471, 0472, 0473, 0474, 0475, 0476, 0477, 0478, 0479,
0480, 0501, 0502, 0503, 0504, 0505, 0506, 0507, 0508, 0509, 0510,
0531, 0532, 0533, 0534, 0535, 0536, 0537, 0538, 0539, 0540, 0561,
0562, 0563, 0564, 0565, 0566, 0567, 0568, 0569, 0570, 0591, 0592,
0593, 0594, 0595, 0596, 0597, 0598, 0599, 0600, 0612, 0613, 0614,
0615, 0616, 0617, 0618, 0619, 0620, 0641, 0642, 0643, 0644, 0645,
0646, 0647, 0648, no valor total de R$ 389.398,40 (trezentos e oitenta

e nove mil, trezentos e noventa e oito reais e quarenta centavos).
Publicado por:
Marinalva Belicio Dos Santos
Cédigo Identificador:45F1C1F9

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........: 20260412
ORIGEM............: PREGAO N° P.E.001-2026FMS
CONTRATANTE.......: PREFEITURA  MUNICIPAL DE

RONDON DO PARA
CONTRATADA(O).....: G P COMERCIO GAS LTDA

OBJETO..........ceeee.e..:. AQUISICAO DE GAS LIQUFEITO DE
PETROLEO E VASILHA PARA ATENDER A DEMANDA DA
MANUTENCAO DA  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, PLANEJAMNETO E GESTAO, ATRAVES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA-PA

VALOR TOTAL............... R$ 7.560,00 (sete mil, quinhentos e
sessenta reais)

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercicio 2026 Atividade
0202.041220301.2.015 Manutengdo da Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Gestdo , Classificagdo econdmica
3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.04 Gas
engarrafado, no valor de R$ 7.560,00

VIGENCIA...................: 21 de Julho de 2026 a 21 de Julho de 2027
Publicado por:

Joana Darc Pereira de Souza Alencar
Cadigo Identificador: AO6BF65E

PODER EXECUTIVO
DECRETO N° 117/2026

DE 29 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE NOMEACAO PARA O CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
ASSESSOR OPERACIONAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio de
Rondon do Para, no uso das atribui¢des que lhe confere o Artigo 73,
inciso VIl e XV, da Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado(a) AMANDA SILVA DA ROCHA, para o
cargo de Provimento em Comissdo de Assessor Operacional, lotado(a)
no(a) Secretaria Municipal de Saude, desta Prefeitura Municipal.

Art. 2°, O referido Assessor percebera todas as vantagens que o cargo
Ihe faz jus, observando o que estabelece a legislagdo em vigor.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
surtindo seus efeitos a partir de 03 de agosto de 2026.

Publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, em 29 de julho de 2026.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA
Secretario Municipal Interino de Administracdo, Planejamento e
Gestédo
Publicado por:
Claudia Regina Justino
Cadigo ldentificador:CDFEFEOC

PODER EXECUTIVO
DECRETO N° 118/2026

DE 30 DE JULHO DE 2026.

DESIGNA A UNIDADE ADMINISTRATIVA
RESPONSAVEL PELA GOVERNANCA DAS
INFORMACOES E PELA ANALISE E
APROVACAO DOS PLANOS DE TRABALHO
REFERENTES AS EMENDAS
PARLAMENTARES IMPOSITIVAS NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio de
Rondon do Para, no uso das atribui¢des que lhe confere o Artigo 73,
inciso VIl e XV, da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a necessidade de Adequacdo da Administracdo
Pablica Municipal as diretrizes de Transparéncia e Rastreabilidade
estabelecidas pelo Supremo Tribunal Federal na Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 854;

CONSIDERANDO as disposi¢cbes da Instrucdo Normativa n°
6/2025/TCMPA, em especial o seu art. 16, 81° que exige a
designacdo formal de Unidade Administrativa distinta da executora
para a analise e aprovacdo dos Planos de Trabalho, assegurando a
segregacdo de funcdes, bem como o seu art. 28, §1° que trata da
governanca das informagdes;

CONSIDERANDO as exigéncias da Instrucdo Normativa n°
02/2026/TCMPA para a obtencdo da Certiddo de Atendimento aos
Critérios de Transparéncia e Rastreabilidade.
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DECRETA:

Art. 1° Fica designada a Secretaria Municipal de Administracéo
Planejamento e Gestdo como a Unidade Administrativa responsavel
pela Governanga, Consolidacéo e Atualizacdo das informagdes, bem
como pela andlise e aprovacdo dos Planos de Trabalho referentes as
Emendas Parlamentares Impositivas, no ambito do Poder Executivo
Municipal.

Art. 2° Compete a unidade designada no art. 1°., sem prejuizo de
outras atribuicdes correlatas:

I - analisar e aprovar previamente os Planos de Trabalho especificos
para cada Emenda Parlamentar, verificando sua viabilidade legal,
orcamentdria, financeira e técnica, em estrita observancia ao art. 16 da
Instrugdo Normativa n® 6/2025/TCMPA;

Il - emitir parecer técnico fundamentado sobre a aprovacdo ou
rejeicdo dos Planos de Trabalho, o qual constituird condigao
indispensavel para a autorizagdo do empenho e a liberagdo dos
recursos;

Il - notificar formalmente o(a) Proponente da Emenda, no prazo
legal, caso identifique impedimento de ordem técnica ou necessidade
de complementacdo de informagdes no Plano de Trabalho;

IV - coordenar a insercdo, atualizacdo e manutencdo dos dados na
secdo especifica do Portal da Transparéncia do Municipio, garantindo
0 atendimento ao art. 26 e ao Anexo | da Instru¢cdo Normativa n°
6/2025/TCMPA,;

V - assegurar que os Planos de Trabalho e os respectivos pareceres de
aprovacédo sejam publicados integralmente no Portal da Transparéncia
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés sua aprovagao;

VI - garantir que as informagBes sejam disponibilizadas de forma
estruturada, pesquisdvel e com possibilidade de exportagdo
(download) nos formatos exigidos (PDF, XLS, CSV ou XBRL);

VIl - interagir com as demais secretarias e 0rgdos municipais
executores das emendas para a coleta tempestiva dos dados de
execucdo orcamentaria, financeira e fisica;

VIII - auxiliar o Chefe do Poder Executivo na instru¢do do processo
anual de requerimento da Certiddo de Atendimento junto ao Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado do Para (TCMPA).

Art. 3° Para a execugdo das atividades operacionais previstas neste
ato, ficam designados os servidores abaixo relacionados para compor
a Comissdo de Acompanhamento, Governanca e Transparéncia, como
ponto de contato e responsavel pela alimentacdo do Sistema de
Transparéncia das Emendas Parlamentares.

| - ARIADINA FERREIRA GALVAO — MATRICULA N° 6465.
Il - RISIA GOMES SILVA ALMEIRA — MATRICULA N° 9805.
Il - BRUNO FERREIRA GALVAO - MATRICULA N° 106021.

Art. 4° Todos os o6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal deverdo fornecer, tempestivamente, as informacdes e 0s
documentos solicitados pela unidade designada no art. 1°., sob pena de
responsabiliza¢do funcional.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, em 30 de julho de 2026.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA
Secretario Municipal Interino de Administracdo, Planejamento e
Gestéo
Publicado por:
Claudia Regina Justino
Cadigo ldentificador:C7F6B3E7

PODER EXECUTIVO
PORTARIA N° 1533/2026

DE 30 DE JULHO DE 2026.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO'MUNICIPAI'_
QUE MENCIONA, CONCEDE DIARIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio de
Rondon do Para, no uso das atribuigdes que lhe confere o Artigo 73,
inciso VIl e XV, da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 1371/2026-SMS/PMRP.
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao(a) Servidor(a) MARCIO LUIZ HUNHOFF,
ocupante do cargo MOTORISTA, lotado na Secretaria Municipal
de Saude, a servigo do Hospital Municipal, 02 (duas) diarias no
valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada, para custear despesas
de viagem na cidade de ULIANOPOLIS/PA, nos dias 30 e 31 de
julho do ano corrente, para TRANSPORTE DE PACIENTE,
conforme Decreto n° 028/2025, de 20 de janeiro de 2025, que
regulamentou a Lei Complementar n°® 002/2011, de 18 de novembro
de 2011.

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, em 30 de julho de 2026.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA
Secretario Municipal Interino de Administracdo, Planejamento e
Gestédo
Publicado por:
Claudia Regina Justino
Cadigo Identificador:72A14654

PODER EXECUTIVO
PORTARIA N° 1534/2026

DE 30 DE JULHO DE 2026.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO'MUNICIPAI'_
QUE MENCIONA, CONCEDE DIARIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio de
Rondon do Pard, no uso das atribui¢des que lhe confere o Artigo 73,
inciso VII, da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 1361/2026-SMS/PMRP.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao(a) Servidor(a) FRANCISCO DE SOUZA
SOARES, ocupante do cargo AJUDANTE DE OPERADOR
(MOTORISTA), lotado na Secretaria Municipal de Saude, a
servigo do Hospital, 03 (trés) diarias no valor de R$ 140,00 (cento e
quarenta reais) cada, para custear despesas de viagem na cidade de
IMPERATRIZ/MA, nos dias 30 de julho a 01 de agosto do ano
corrente, para TRANSPORTE DE PACIENTE, conforme Decreto
n° 028/2025, de 20 de janeiro de 2025, que regulamentou a Lei
Complementar n® 002/2011, de 18 de novembro de 2011.

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, em 30 de julho de 2026.
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ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA
Secretario Municipal Interino de Administracéo, Planejamento e
Gestéo
Publicado por:
Claudia Regina Justino
Cadigo Identificador:41E2AB3A

PODER EXECUTIVO
PORTARIA N° 1535/2026

DE 30 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA AO
SERVIDOR MUNICIPAL QUE MENCIONA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio de
Rondon do Pard, no uso das atribuigdes que lhe confere o Artigo 73,
incisos VII e XV, da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o0 teor do Processo n° 1161/2026 —
SEMAD/PMRP.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a(o) servidor(a) JAMES CONCEICAO LEITE,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude, desta Prefeitura
Municipal, licenca por falecimento de seu AVO, por um periodo de 08
(oito) dias, conforme disposto na alinea B, Inciso Il, do Art. 124, da
Lei Complementar n® 002/2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 19 de julho de 2026.

Publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, em 30 de julho de 2026.

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA
Secretario Municipal Interino de Administragdo, Planejamento e
Gestéo
Publicado por:
Claudia Regina Justino
Cddigo ldentificador:34902723

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
MEIO AMBIENTE
PORTARIA N°. 007/2026 — SECMA/PMRP.

DE 30 DE JULHO DE 2026.

NOMEIA  MEMBROS DO NUCLEO DE
CONCILIACAO AMBIENTAL-NUCAM.

Weliton Santos Porto, Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Meio Ambiente, no uso das atribui¢des que lhe s&o conferidas o artigo
77, inciso 1V, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear como membros do Nucleo de Conciliagdo Ambiental-
NUCAM, os abaixo nominados, delegando-lhe os poderes inerentes
ao cargo, nos termos do Decreto Municipal n® 196/2024 de 28 de
junho de 2024.

MEMBROS TITULARES:

THIAGO OLIVERIA BARBOSA — Diretor Ambiental- Portaria n°
920/2024.

ANA PAULA CRUZ DOS SANTOS OLIVEIRA - Analista
Ambiental- Portaria n°® 1318/2016.

JOSIANNE SILVA GADIOLI — Analista Ambiental- Contrato n°
226/2026.

MEMBROS SUPLENTES:
ORLANDO BARATA MILEO JUNIOR — Representante Juridico.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.
WELITON SANTOS PORTO
Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente
Decreto N° 0010/2021
Publicado por:
Weliton Santos Porto
Cadigo Identificador:4CABO7E6
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
MEIO AMBIENTE
PORTARIA N°. 008/2026 - SECMA/PMRP
DE 30 DE JULHO DE 2026.

NOMEIA ~MEMBROS DO NUCLEO DE
INSTRUCAO PROCESSUAL-NIP.

Weliton Santos Porto, Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Meio Ambiente, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas o artigo
77, inciso 1V, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear como membros do Nucleo de Instrugéo Processual, 0s
abaixo nominados, delegando-lhe os poderes inerentes ao cargo, nos
termos do Decreto Municipal n® 196/2024 de 28 de junho de 2024.
MEMBROS TITULARES:

ANTONIO NETO PEREIRA DE ALMEIDA- Auxiliar
Administrativo- Contrato n° 340/2026.

BEATRIZ SOUZA ARAUJO- Diretora Ambiental- Decreto n°
036/2025.

VALERIA SOUZA LEAL VIEIRA- Assessor Especial- Decreto n°
028/2023.

MEMBROS SUPLENTES:
ORLANDO BARATA MILEO JUNIOR — Representante Juridico.

MARIANE BAIAO SOUSA- Técnica Ambiental- Contrato n°
227/2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

WELITON SANTOS PORTO
Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente
Decreto N° 0010/2021
Publicado por:
Weliton Santos Porto
Cadigo ldentificador:74F2A196
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIAE
MEIO AMBIENTE
PORTARIA N°. 009/2026 — SECMA/PMRP.

DE 30 DE JULHO DE 2026.

NOMEIA MEMBROS DO CENTRO DE
REFERENCIA EM RECUPERACAO DE
IMPACTOS AMBIENTAIS- CEREIA.

Weliton Santos Porto, Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Meio Ambiente, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas o artigo
77, inciso 1V, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear como membros do Centro de Referéncia em
Recuperagdo de Impactos Ambientais- CEREIA, o0s abaixo
nominados, delegando-lhe os poderes inerentes ao cargo, nos termos
do Decreto Municipal n® 196/2024 de 28 de junho de 2024.
MEMBROS TITULARES:

RAFAEL BARROS DE SOUZA - Agronomo- Contrato n° 010/2025.

ANA PAULA CRUZ DOS SANTOS OLIVEIRA — Analista
Ambiental- Portaria n® 1318/2016.

ELKE ELLEN FERNANDES MATHIAS - Analista Ambiental-
Contrato n°® 222/2026.

JOSIANNE SILVA GADIOLI - Analista Ambiental- Contrato n°
226/2026.

MARIANE BAIAO SOUSA - Técnica Ambiental- Contrato n°
227/2026.

LETICIA CRUZ RODRIGUES - Assessora Especial- Decreto n°
106/2023.

MARIANA DE OLIVEIRA MARIANO- Técnica Ambiental-
Contrato n° 337/2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

WELITON SANTOS PORTO
Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente
Decreto N° 0010/2021
Publicado por:
Weliton Santos Porto
Cédigo ldentificador:F791BC08

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIAE
MEIO AMBIENTE
PORTARIA N°. 010/2026 — SECMA/PMRP.
DE 30 DE JULHO DE 2026.

NOMEIA AUTORIDADES JULGADORAS DE 1@
INSTANCIA.

Weliton Santos Porto, Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Meio Ambiente, no uso das atribui¢des que lhe s&o conferidas o artigo
77, inciso 1V, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear como Autoridade de 1% instancia, os abaixo
nominados, delegando-lhe os poderes inerentes ao cargo, nos termos
do Decreto Municipal n® 196/2024 de 28 de junho de 2024.

MEMBROS TITULARES:

WELITON SANTOS PORTO- Secretario Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Meio Ambiente- Decreto n° 0010/2021.

BEATRIZ SOUZA ARAUJO- Diretora Ambiental- Decreto n°
036/2025.

MEMBROS SUPLENTES:

ORLANDO BARATA MILEO JUNIOR — Representante Juridico.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

WELITON SANTOS PORTO
Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente
Decreto n° 0010/2021
Publicado por:
Weliton Santos Porto
Cadigo Identificador:9DAFB8BF

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO N° 184/2026

N° do Contrato: 184/2026 N° do Processo: 0159/2026

Partes: Secretaria Municipal de Educacio e o(a) Sr.(a.) JOSCELIA
ALVES FREITAS DA SILVA

Objeto: — O presente Distrato tem por objeto a rescisdo do Contrato n°
184/2026, cujo objeto é a prestagdo de servicos por prazo
determinado, para o cargo de Professor Nivel I Classe A, do(a) Sr
(a): JOSCELIA ALVES FREITAS DA SILVA.

Data do encerramento do contrato: 15 de Julho de 2026

Foro: Rondon do Pard - PA

Data da Assinatura: 15 de Julho de 2026

KELLY CRISTINE LADEIA HIGINO
Ordenador(a) Responsavel

Publicado por:
Sibele Pereira Barcellos
Cadigo ldentificador:8EF95CB4

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PORTARIA N° 119/2026 - SAAE

DE 28 DE JULHO DE 2026

DISPOE  SOBRE REDISTRIUIQAO DO
SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA, Diretor-Presidente do Servi¢o
Autdnomo de Agua e Esgoto de Rondon do Par4, Estado do Paré, no
uso de suas atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n® 468/2005 de 29 de junho de 2005 e Decreto Municipal
n°® 014/2025.

EMENTA:Redistribui, por interesse da administragdo publica, cargo
efetivo ocupado por servidor em estdgio probatorio, da Autarquia
Municipal de Saneamento o SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE RONDON DO PARA, para a Prefeitura Municipal de
Rondon do Para.

CONSIDERANDOa concessdo dos servicos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario para a iniciativa privada;
CONSIDERANDOO interesse publico e a compatibilidade das
atribuicdes do cargo de AUXILIAR DE ADMINISTRACAO -
CLASSE A, com as atividades a serem desenvolvidas na Prefeitura;
CONSIDERANDOO disposto na Lei Complementar Municipal de n°
002/2011 em seu Art. 46 no que tange a redistribuicao de pessoal.

RESOLVE:

Art. 1°Redistribuir, com base no Art. 46 da Lei Complementar
Municipal n® 002/2011 que prevé redistribuicdo, do cargo ocupado
pelo(a) servidor(a) LUCIBETE SILVA MONTEIRO, matricula n°
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243-5, cargo de AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO - CLASSE A
- SAAERP — SEAD - 020, do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
de Rondon do Para - SAAE para o quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Rondon do Para.

Art. 2°A redistribui¢do ocorrerd com o respectivo cargo e servidor,
mantendo-se a mesma denominagdo, carga horaria, vencimentos e
demais vantagens, em conformidade com o art. 37 da Constituicdo
Federal.

Art. 3°0(A) servidor(a) citado(a) no Art. 1° por encontrar-se em
estagio probatério, tera sua avaliagdo de desempenho continuada pela
Prefeitura Municipal, a qual assumird a responsabilidade pelo
acompanhamento e avaliagdo final, considerando os periodos
anteriores cumpridos no SAAE.

Art. 4°Fica esta Autarquia Municipal responsavel pela transferéncia
da pasta funcional do servidor a Prefeitura no prazo de até 30 (trinta)
dias.

Art. 5°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo
seus efeitos a partir de 03 de agosto de 2026.

publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Diretor-Presidente, em 28 de julho de 2026.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA
Diretor Presidente - SAAE
Publicado por:
Lucibete Silva Monteiro Sousa
Cédigo ldentificador:E45C575B

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PORTARIA N° 120/2026 - SAAE

DE 28 DE JULHO DE 2026

TORNA SEM EFEITO PORTARIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA, Diretor-Presidente do Servigo
Autdnomo de Agua e Esgoto de Rondon do Para, Estado do Para, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n° 468/2005 de 29 de junho de 2005 e Decreto Municipal
n°014/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a PORTARIA N° 034/2025, de 19 de maio
de 2025, que nomeia a(o) servidor(a) LUCIBETE SILVA
MONTEIRO, para o Cargo de Provimento em Comissdo de Diretora
Administrativo Financeiro do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Rondon do Pard — SAAE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
surtindo seus efeitos a partir de 03 de agosto de 2026.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Rondon do Par4, 28 de julho de 2025.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA
Diretor-Presidente do SAAE
Publicado por:
Lucibete Silva Monteiro Sousa
Cddigo Identificador:4E6D82B5

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PORTARIA N°121/2026 - SAAE

DE 28 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE NOMEAGAO PARA O CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUDICIO DE JESUS OLIVEIRA, Diretor-Presidente do Servico
Autdnomo de Agua e Esgoto de Rondon do Para, Estado do Para, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei

Municipal n® 468/2005 de 29 de junho de 2005 e Decreto Municipal
n° 014/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. Simone Pereira Monteiro, para o Cargo de
Provimento em Comissdo de Diretora Administrativo Financeiro do
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Rondon do Pard — SAAE,
cédigo SAAERP — DAS — 040, lotada nesta autarquia.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
surtindo seus efeitos a partir de 03 de agosto de 2026

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Rondon do Para, 28 de julho de 2026.
Publicado por:
Lucibete Silva Monteiro Sousa
Cadigo Identificador:14752D07

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RUROPOLIS
EXTRATO DO 1° TERMO DO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATUAL 20250099

EXTRATO DO 1° TERMO DO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATUAL

ORIGEM...................... PREGAO ELETRONICO N° 036-2025
CONTRATANTE......... SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA(O)...... ALCILENE AMORIM PENA - CNPJ n°
56.707.232/0001-39

OBJETO....................... ADITIVO DE PRAZO CONTRATUAL
REFERENTE NA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE REFEICOES E MARMITEX,
DESTINADAS A ATENDER O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE RUROPOLIS.

VALOR TOTAL................ R$ 52.650,00 (cinquenta e dois mil,
seiscentos e cinquenta reais)

PROGRAMA DE TRABALHO....... FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

2.046 - Manutencdo do Fundo Municipal de Salude

Classificacéo econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo

VIGENCIA...................: 22 de maio de 2026 a 22 de maio de 2027

Publicado por:
Deivide da Silva Cruz
Cédigo Identificador:29F14893

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA DE
RUROPOLIS
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026-SEMEC.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPOLIS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA.
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026-SEMEC.

A Prefeitura Municipal de Rurdpolis, Estado do Pard, por intermédio
da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, torna publico o
Chamamento Publico n° 001/2026-SEMEC, Processo Administrativo
n°® 00006.20260730/0001-83, destinado a premiagdo de agentes
culturais que tenham prestado relevante contribuicdo ao
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desenvolvimento artistico e cultural do Municipio de Rurépolis-PA,
com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), instituida pela Lei Federal n® 14.399/2022.

O chamamento publico disponibiliza recursos no valor total de R$
200.000,00 (duzentos mil reais), destinados & premiagdo de 23 (vinte e
trés) agentes culturais, distribuidos nas categorias de Apresentacdo
Musical, Obras Literarias, Grupos Folcléricos e Artesanato.

As inscricOes estardo abertas no periodo de 31 de julho de 2026 a 14
de agosto de 2026, das 8h as 14h, mediante entrega da documentagédo
na Rua 10 de Maio, n° 263, Centro, Rurépolis-PA.

O Edital e seus anexos encontram-se disponiveis no Portal Oficial da
Prefeitura Municipal de Rur6polis, no enderego eletronico
www.ruropolis.pa.gov.br.

Rurépolis-PA, 30 de julho de 2026.

DELISVAN BENTO DA SILVA
Secretario Municipal de Educagdo.
Publicado por:
Cezar Caetano da Silva
Cadigo ldentificador:73449141

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVATERRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICI'[ACAO -CPL
AVISO DE HOMOLOGAGCAO

PREGAO ELETRONICO N° 011/2026

Apds constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente, o Exma. Sra. GABRIELA LOPES GONCALVES
PORTAL, Secretaria Municipal, HOMOLOGA, o0 processo de
licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO n° 011/2026, cujo
objeto e a Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento
de materiais técnico-hospitalares, de forma continua e sob demanda,
compreendendo produtos devidamente regularizados junto a
ANVISA, com padrfes de qualidade, seguranca e rastreabilidade,
observando-se  rigorosamente as condi¢cBes adequadas de
acondicionamento, transporte e entrega, destinados ao atendimento
das demandas da Secretaria Municipal de Saiude de Salvaterra/PA,
onde se lograram vencedoras as empresas BIS COMERCIO DE
PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ n°
59.542.653/0001-45 com o valor total de R$ 1.411.062,80 (um milhdo
quatrocentos e onze mil e sessenta e dois reais e oitenta centavos),
BRAGANTINA DISTRIUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 07.832.455/0001-12 com o valor total de R$
1.634.511,55 (um milh&o seiscentos e trinta e quatro mil quinhentos e
onze reais e cinquenta e cinco centavos) e PARAMED
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ
n° 16.647.278/0001-95 com o valor total de R$ 2.142.926,64 (dois
milhdes cento e quarenta e dois mil novecentos e vinte e seis reais e
sessenta e quatro centavos). Data da Homologagao dia 12/06/2026.

Salvaterra/PA, 12 de junho de 2026.

GABRIELA LOPES GONCALVES PORTAL
Secretaria Municipal

Publicado por:
Eden Sales Ferreira Tavares
Cadigo Identificador:3091C715

COMISSAO PERMANENTE DE LICI'[A(;AO -CPL
AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 013/2026

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente, o Exma. Sra. GABRIELA LOPES GONGCALVES
PORTAL, Secretaria Municipal, HOMOLOGA, o processo de
licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO n° 013/2026, cujo
objeto e a Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento
de medicamentos da farmécia basica, psicotropicos, destinados a
salide mental e ao atendimento de urgéncia e emergéncia, de forma
continua e sob demanda, compreendendo produtos devidamente

regularizados junto a ANVISA, com padrdes de qualidade, seguranca
e rastreabilidade, observando-se rigorosamente as condicfes
adequadas de armazenamento, controle, transporte e entrega,
destinados ao atendimento das demandas da Secretaria Municipal de
Saude de Salvaterra/PA, onde se lograram vencedoras as empresas
BIS COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, inscrita
no CNPJ n°® 59.542.653/0001-45 com o valor total de R$ 1.953.741,50
(um milh&o novecentos e cinquenta e trés mil setecentos e quarenta e
um reais e cinquenta centavos), BRAGANTINA DISTRIUIDORA
DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
07.832.455/0001-12 com o valor total de R$ 2.154.069,00 (dois
milhdes cento e cinquenta e quatro mil e sessenta e nove reais) e
PARAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 16.647.278/0001-95 com o valor total de R$
2.819.929,70 (dois milhdes oitocentos e dezenove mil novecentos e
vinte e nove reais e setenta centavos). Data da Homologacéo dia
16/06/2026.

Salvaterra/PA, 16 de junho de 2026.

GABRIELA LOPES GONCALVES PORTAL
Secretaria Municipal
Publicado por:
Eden Sales Ferreira Tavares
Cadigo ldentificador:C4512E13

COMISSAO PERMANENTE DE LICI'[A(;AO -CPL
AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO n° 014/2026

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente, o Exmo. Sr. VALENTIM LUCAS DE OLIVEIRA,
Prefeito Municipal, HOMOLOGA, o processo de licitacdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO n° 014/2026, cujo objeto e a
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
reprografia (xerox), impressdo, digitalizacdo e servicos correlatos,
incluindo servicos de encadernacdo, plastificacdo e impressdo de
materiais institucionais, visando atender as demandas administrativas,
operacionais e institucionais das Secretarias e Fundos Municipais
vinculados a Prefeitura Municipal de Salvaterra/PA, onde se logrou
vencedora a empresa D DE OLIVEIRA COMERCIO DE
IMPRESSOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 36.415.918/0001-49, com
o valor total de R$ 1.125.690,00 (um milhdo cento e vinte e cinco mil
seiscentos e noventa reais). Data da Homologacéo dia 12/06/2026.

Salvaterra/PA, 12 de junho de 2026.

VALENTIM LUCAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eden Sales Ferreira Tavares
Cédigo Identificador:8FBBBF45

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos n° 011/2026, oriunda do Pregdo Eletrdnico
N° 011/2026-SRP - Proc. Administrativo N° 01903042/26/, cujo
objeto é Objeto: Registro de preco objetivando a futura e eventual
Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de
materiais técnico-hospitalares, de forma continua e sob demanda,
compreendendo produtos devidamente regularizados junto a
ANVISA, com padrBes de qualidade, seguranga e rastreabilidade,
observando-se  rigorosamente as condi¢des adequadas de
acondicionamento, transporte e entrega, destinados ao atendimento
das demandas da Secretaria Municipal de Saude de Salvaterra/PA,
onde se lograram vencedoras as empresas BIS COMERCIO DE
PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ n°
59.542.653/0001-45 com o valor total de R$ 1.411.062,80 (um milhédo
quatrocentos e onze mil e sessenta e dois reais e oitenta centavos),
BRAGANTINA DISTRIUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 07.832.455/0001-12 com o valor total de R$
1.634.511,55 (um milhdo seiscentos e trinta e quatro mil quinhentos e
onze reais e cinquenta e cinco centavos) e PARAMED
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DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ
n° 16.647.278/0001-95 com o valor total de R$ 2.142.926,64 (dois
milhdes cento e quarenta e dois mil novecentos e vinte e seis reais e
sessenta e quatro centavos). Fundamentacéo Legal Lei 14.133/2021 de
1° de Abril de 2021 e demais legislagbes correlatas. Vigéncia:
12/06/2026 a 12/06/2027.

Salvaterra/PA, 12 de junho de 2026.

GABRIELA LOPES GONCALVES PORTAL
Secretaria Municipa

Publicado por:
Eden Sales Ferreira Tavares
Cédigo Identificador:CFCDOA5D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n® 013/2026, oriunda do Pregéo Eletrénico
N° 013/2026-SRP - Proc. Administrativo N° 02303058/26/, cujo
objeto é Objeto: Registro de preco objetivando a futura e eventual
Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de
medicamentos da farmécia basica, psicotrdpicos, destinados a satde
mental e ao atendimento de urgéncia e emergéncia, de forma continua
e sob demanda, compreendendo produtos devidamente regularizados
junto & ANVISA, com padrées de qualidade, seguranga e
rastreabilidade, observando-se rigorosamente as condigdes adequadas
de armazenamento, controle, transporte e entrega, destinados ao
atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Salde de
Salvaterra/PA, onde se lograram vencedoras as empresas BIS
COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, inscrita no
CNPJ n° 59.542.653/0001-45 com o valor total de R$ 1.953.741,50
(um milh&o novecentos e cinquenta e trés mil setecentos e quarenta e
um reais e cinquenta centavos), BRAGANTINA DISTRIUIDORA
DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
07.832.455/0001-12 com o valor total de R$ 2.154.069,00 (dois
milhdes cento e cinquenta e quatro mil e sessenta e nove reais) e
PARAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 16.647.278/0001-95 com o valor total de R$
2.819.929,70 (dois milhdes oitocentos e dezenove mil novecentos e
vinte e nove reais e setenta centavos). Fundamentacdo Legal Lei
14.133/2021 de 1° de Abril de 2021 e demais legislacBes correlatas.
Vigéncia: 16/06/2026 a 16/06/2027.

Salvaterra/PA, 16 de junho de 2026.

GABRIELA LOPES GONCALVES PORTAL
Secretaria Municipal
Publicado por:
Eden Sales Ferreira Tavares
Cédigo ldentificador:6FE2265A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n° 014/2026, oriunda do Pregéo Eletrdnico
N° 014/2026-SRP - Proc. Administrativo N° 00604059/26/, cujo
objeto é Objeto: Registro de preco objetivando a futura e eventual
Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
reprografia (xerox), impressdo, digitalizacdo e servicos correlatos,
incluindo servicos de encadernacdo, plastificacdo e impressdo de
materiais institucionais, visando atender as demandas administrativas,
operacionais e institucionais das Secretarias e Fundos Municipais
vinculados a Prefeitura Municipal de Salvaterra/PA, onde se logrou
vencedora a empresa D DE OLIVEIRA COMERCIO DE
IMPRESSOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 36.415.918/0001-49, com
o0 valor total de R$ 1.125.690,00 (um milh&o cento e vinte e cinco mil
seiscentos e noventa reais). Fundamentacéo Legal Lei 14.133/2021 de
1° de Abril de 2021 e demais legislagbes correlatas. Vigéncia:
12/06/2026 a 12/06/2027.

Salvaterra/PA, 12 de junho de 2026.

VALENTIM LUCAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eden Sales Ferreira Tavares
Cadigo Identificador:B653158E

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARA

CPL SANTA LUZIA
RETIFICACAO

## RETIFICACAO##

No EXTRATO DE CONTRATO da CONCORRENCIA N°
003/2026.

circulado no dia 28.07.2026, NA FAMEP PAG 91. Onde se Ié o
valor: R$ 568.742,10 (quinhentos e sessenta e oito mil setecentos e
quarenta e oito reais e dez centavos). Leia-se no objeto: R$
510.000,00 (quinhentos e dez mil reais) .

Santa Luzia do Par4, 13 de marco de 2026

ROBSON ROBERTO DA SILVA
Secretario Municipal
Publicado por:
Edielma Ramos Canto
Cddigo ldentificador:2B9576FF

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DAS
BARREIRAS

PREFEITURA
AVISO DE PRORROGACAO DO PREGAO ELETRONICO
PREGAO ELETRONICO N° 28/2026

Pregéo Eletrdnico n° 28/2026, Objeto: Registro de Prego Para Sistema
de Registro de Preco — SRP destinado a CONTRATACAO DE
EMPRESA para aquisicdo de matérias de construgdo, segundo as
especificagbes constantes neste edital, Termo de Referéncias e demais
anexos, para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Educac¢do, “GERENCIADORA DA ATA”, ¢ demais setores
vinculados, se estendendo como aceite pelo licitante as demais
Secretarias, Departamentos, e Fundos Municipais vinculados a
Prefeitura Municipal de Santa Maria das Barreiras, Edital no
Enderego: www.portaldecompraspublicas.com.br. Previsto Abertura
das Propostas: em 31/07/2026 as 08:30min, sera realizado em
12.08.2026 horas: 08;30. Informacgoes Gerais:
https://prefeituramunicipaldesantamariadasbarreiras.pa.gov.br. e-mail:
marcioneiva2025@gmail.com;

Santa Maria das Barreiras, Para, 30.07.2026.

KATIANNE PENHA EVANGELISTA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéo

Pregdo Eletronico n° 28/2026, Objeto: Registro de Preco Para Sistema
de Registro de Preco — SRP destinado a CONTRATACAO DE
EMPRESA para aquisicdo de matérias de construcdo, segundo as
especificagbes constantes neste edital, Termo de Referéncias e demais
anexos, para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Educac¢do, “GERENCIADORA DA ATA”, e demais setores
vinculados, se estendendo como aceite pelo licitante as demais
Secretarias, Departamentos, e Fundos Municipais vinculados a
Prefeitura Municipal de Santa Maria das Barreiras, Edital no
Endereco: www.portaldecompraspublicas.com.br. Previsto Abertura
das Propostas: em 31/07/2026 as 08:30min, serd realizado em
12.08.2026 horas: 08;30. Informacoes Gerais:
https://prefeituramunicipaldesantamariadasbarreiras.pa.gov.br. e-mail:
marcioneiva2025@gmail.com;

Santa Maria das Barreiras, Para, 30.07.2026.

KATIANNE PENHA EVANGELISTA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao
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Publicado por:
Gislene Batista Vieira
Cadigo Identificador:8736F4D0

PREFEITURA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 0004/2026

OBJETO: Chamada publica para credenciamento e contratagdo de
empresas especializadas, para prestagdo de servicos mecénicos e
fornecimento de pecas e acess6rios novos, objetivando a manutengéo
preventiva e corretiva, dos veiculos da frota de automotores dos
Fundos e Secretarias e demais Orgéos, do Municipio de Santa Maria
das Barreiras-PA. Inicio do recebimento dos documentos de
habilitacdo e proposta: 31 de julho de 2026. Local de recebimento:
Internet - www.portaldecompraspublicas.com.br  Informagdes:
Secretaria Municipal de Administracdo, Departamento de Licitacoes,
de segunda-feira a sexta-feira, das 7:00 as 13:00 horas (horario de
Brasilia), no e-mail: licitacoes.convenios.smbpa@gmail.com, ou no
www.santamariadasbarreiras.pa.gov.br

Santa Maria das Barreiras-PA, 30 de julho de 2026.

JOSE BARBOSA DE FARIA
Prefeito
Publicado por:
Gislene Batista Vieira
Cddigo ldentificador:67068F63

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA DE SANTAREM - SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO E REGULARIZAGCAO FUNDIARIA - RUA
MAGNOLIA ESQUINA COM ALAMEDA “29”, N° 763,
AEROPORTO VELHO- CEP 68.020-800 - SANTAREM-PA

EDITAL DE REGULARIZAGCAO FUNDIARIA DE BEM
IMOVEL

A Secretéaria Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria, no
uso de suas atribuicbes legais e, tendo em vista o disposto na Lei
Municipal n® 17.775/03, de 13 de agosto de 2003, cap. 1V, artigo 22°;
Inc. | e Il e artigo 29° c/c Lei n° 13.465 de 2017; FAZ SABER, aos
que do presente Edital vierem a tomar conhecimento ou dele tiverem
noticias que:

Adilson da Silva Oliveira e Emerson Sousa Oliveira, Proc. n°
1144/2011- Terreno situado na Alameda Vitoria, (Lote 8), n° 08,
esquina com a Avenida Brasil, Bairro Alvorada. Limitando-se: a
Oeste, para onde faz frente, com Alameda Vitéria, medindo 08,76
metros; ao Norte, com Elisa Silva Lopes (Lote 09), medindo 20,00
metros; a Leste, com Area Comum, medindo 08,76 metros; e ao Sul
com Avenida Brasil, medindo 20,00 metros, com uma area total de
175,20 m?, inscrita no cadastro imobiliario sob o n°
01.38.055.0112.001.

E convida os confinantes ou quem se julgar prejudicado com o pedido
de Regularizacao de Bem Imovel, a apresentar suas reclamagdes por
escrito dentro do prazo de 30 (trinta) dias da data de publicacdo do
presente, findo o qual, ndo serdo mais aceitas reclamagdes. E, para que
ndo se alegue ignoréncia, vai este fixado no Quadro de Avisos da
Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria e
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para.

Santarém, 28 de Julho de 2026.

EMIR MACHADO DE AGUIAR
Secretério Municipal de Habitac8o e Regularizagéo Fundiaria
Decreto n° 013/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cadigo ldentificador:F7FCBD96

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 569/2026 — GAP/PMS, DE 01 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DOS MEMBROS
DA CAMARA INTERSECRETARIAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL -
CAISAN, VINCULADA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMTRAS E DA PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santarém, no uso de suas atribuicdes legais,
em especial a que lhe confere o inciso XXVI do art. 53 da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 21.958/2023, que
institui a Camara Intersecretarial de Seguranga Alimentar e
Nutricional - CAISAN;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 483/2026 - GAP/PMS,
que regulamenta a Composicdo da Camara Intersecretarial de
Segurancga Alimentar e Nutricional — CAISAN.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Camara Intersecretarial de
Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN, os seguintes membros:
| - REPRESENTANTES DO EXECUTIVO MUNICIPAL:

a) Representantes da Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social - SEMTRAS.

Titular: Elis Silvia Rebelo Freitas Rebelo
Secretaria Executiva: Gabriella de Almeida Corréa
Suplente 1: Alinny Lobato dos Santos Almeida
Suplente 2: Adriany Arruda de Oliveira

b) Representantes da Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca
- SEMAP.

Titular: Bruno da Silva Costa

Suplente 1: Juvenal Silva Aradjo

Suplente 2: Alexandre Canté Ribeiro

c) Representantes da Secretaria Municipal de Saude - SEMSA.
Titular: Everaldo de Souza Martins Filho

Suplente 1: Samile Tapajos da Silva

Suplente 2: Elcivania Miranda Lopes

d) Representantes da Secretaria Municipal de Educacéo -
SEMED.

Titular: Nilton Aradjo da Costa

Suplente 1: lara Elizabeth Sousa Ferreira

Suplente 2: Valquiria Nascimento Nunes

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cadigo Identificador:3770121F
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 570/2026 — GAP/PMS, DE 01 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL V, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicdes legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos oOrgdos da administracéo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o Sr. MURILO RIANDER DA SILVA PIRES, a
exercer 0 cargo em comissdo de Assessor Especial V, do Gabinete do
Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo, designado
para desenvolver suas atividades na Escola Municipal Maria Cristina
Barreto Machado, da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o0
Decreto n° 272/2026 - GAP/PMS, de 10 de mar¢o de 2026, com efeito
retroativo a 30/06/2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor em 01/06/2026, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diério Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazao
Cddigo Identificador:EA8A03FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIQTRAQAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 571/2026 — GAP/PMS, DE 01 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicdes legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicdes dos 6rgdos da administracdo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a Sra. ALDENIZE MELO PEREIRA, para
exercer 0 cargo em comissdo de Assessora Especial VI do Gabinete
do Prefeito, vinculado & Secretaria Municipal de Governo, designada
para desenvolver suas atividades na Coordenadoria de Politicas
Publicas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 01/07/2026, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Caddigo Identificador:BAB9F0A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 572/2026 — GAP/PMS, DE 01 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicées legais.

Considerando a Lei n® 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administracéo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a Sra. FRANCILENE LOPES MACIEL, para
exercer o cargo em comissdo de Assessora Especial VI do Gabinete
do Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo, designada
para desenvolver suas atividades na Coordenadoria de Politicas
Publicas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 01/07/2026, revogando-se as
disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na péagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:80F8A217

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 573/2026 — GAP/PMS, DE 01 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuic6es legais.

Considerando a Lei n® 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administracéo
direta e da outras providéncias.
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DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a Sra. GLENDA ALICE LISBOA CORREA,
para exercer 0 cargo em comissdo de Assessora Especial VI do
Gabinete do Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo,
designada para desenvolver suas atividades na Coordenadoria de
Politicas Publicas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 01/07/2026, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cadigo Identificador:963B6ESE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 574/2026 — GAP/PMS, DE 01 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicdes legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administracéo
direta e d& outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o Sr. PEDRO AUGUSTO CASTRO DE ASSIS,
para exercer o cargo em comissdo de Assessor Especial VI do
Gabinete do Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo,
designado para desenvolver suas atividades na Coordenadoria de
Politicas Publicas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 01/07/2026, revogando-se as
disposic¢Oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cddigo Identificador: A731D820

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 575/2026 — GAP/PMS, DE 01 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribui¢des legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administracdo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a Sra. AMANDA GABRIELE QUEIROZ
SILVA, para exercer o cargo em comissao de Assessora Especial VI
do Gabinete do Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de
Governo, designada para desenvolver suas atividades na
Coordenadoria de Politicas Publicas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 01/07/2026, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diério Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cddigo ldentificador:F7058C43

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 576/2026 — GAP/PMS, DE 01 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL IV, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribui¢@es legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administragdo
direta e d& outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a Sra. AMALIA ALHO PIMENTEL, para
exercer o cargo em comissdo de Assessora Especial 1V do Gabinete
do Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo, designada
para desenvolver suas atividades na Unidade Bésica de Saude - UBS
Vila Socorro, da Secretaria Municipal de Sadde.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 01/07/2026, revogando-se as
disposigBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).
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Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cadigo Identificador:479F9E23

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 577/2026 — GAP/PMS, DE 01 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicdes legais.
DECRETA:

Art. 1° EXONERAR a Sra. ADRIA LOPES BENTES, nomeada
através do Decreto n° 1.490/2025 — GAP/PMS, de 01 de setembro de
2025, no cargo em comissdo de Assessora Especial VI do Gabinete
do Prefeito, vinculado & Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Este Decreto entra Em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30/06/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diéario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pégina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:794AAFF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 578/2026 — GAP/PMS, DE 01 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicfes legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos o6rgdos da administracéo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o Sr. WALDIR TIAGO LEMOS MOTA, para
exercer 0 cargo em comissdo de Assessor Especial VI do Gabinete do
Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo, designado
para desenvolver suas atividades na Coordenadoria de Politicas
Publicas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 01/07/2026, revogando-se as
disposicOes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:8F812955

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 580/2026 — GAP/PMS, DE 02 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL V, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribui¢des legais.

Considerando a Lei n® 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicdes dos 6rgdos da administragdo
direta e d& outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a Sra. ADRIANA SOUSA SILVA, a exercer o
cargo em comissdo de Assessora Especial V, do Gabinete do
Prefeito, designada para desenvolver suas atividades na Divisdo de
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial o
Decreto n° 221/2026 - GAP/PMS, de 13 de fevereiro de 2026, com
efeito retroativo a 30/06/2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data e sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 02 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:6 AE4BB58

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 581/2026 — GAP/PMS, DE 02 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE CARGO EM
COMISSAO DE SECAO DE CONTROLE DE
PROCESSOS MOBILIARIOS, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuic6es legais.
DECRETA:
Art. 1° EXONERAR a Sra. LARINE BATISTA LOPES, nomeada

através do Decreto n® 122/2026 — GAP/PMS, de 08 de janeiro de
2026, no cargo em comissdo de Secdo de Controle de Processos
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Mobiliarios do Nicleo de Cadastro Mobiliario, da Coordenadoria da
Receita Municipal, vinculada a Secretaria Municipal de Financas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data e sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30/06/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 02 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:06B1B446

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 582/2026 — GAP/PMS, DE 02 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO EM
COMISSAO DE SECAO DE POLITICAS
PUBLICAS, DA  COORDENACAO DE
PLANEJAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribui¢Ges legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administracéo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a Sra. LARINE BATISTA LOPES, para exercer
0 cargo em comissdo de Se¢do de Politicas Publicas da Coordenagédo
de Planejamento de Politicas Publicas - CPP, do Gabinete do Prefeito,
vinculada a Secretaria Municipal de Governo, designada para
desenvolver suas atividades no Nucleo de Planejamento e Logistica do
Programa Prefeitura nos Bairros e Comunidades - PPBC.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data e sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 02 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:EB85151E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 583/2026 — GAP/PMS, DE 02 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO COMISSAO DE SECRETARIA DE
GABINETE I, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO, INOVACAO E

PLANEJAMENTO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuic6es legais.
Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administracéo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a Sra. ANA CAROLINE PIRES
PINGARILHO, para exercer o cargo em comissao de Secretaria de
Gabinete I, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Inovagao e
Planejamento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 02 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diério Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na péagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:8DAEOCSE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 584/2026 — GAP/PMS, DE 02 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE SECAO DE MANUTENCAO DA
INFRAESTRUTURA DE REDE MUNICIPAL, DA
COORDENADORIA MUNICIPAL DE GESTAO
DA TECNOLOGIA.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribui¢des legais.

Considerando a Lei n® 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicdes dos 6rgdos da administragdo
direta e d& outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o Sr. EDINEY LOPES LOBATO, para exercer o
cargo em comissdo de Se¢do de Manutengdo da Infraestrutura de
Rede Municipal, da Divisdo de Gestdo de Redes de Computadores,
da Coordenadoria Municipal de Gestdo da Tecnologia, vinculada a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Inovagéo e Planejamento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 02 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).
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Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazdo
Cadigo Identificador:3D989DCC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 585/2026 — GAP/PMS, DE 02 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CARGO EM
COMISSAO DE SECAO DE GESTAO DE
SEGURANCA DA INFORMAGCAO MUNICIPAL,
DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE
GESTAO DA TECNOLOGIA.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicdes legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos oOrgdos da administracéo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o0 Sr. ALAN SIQUEIRA DA SILVA, para
exercer 0 cargo em comissao de Secdo de Gestao de Seguranca da
Informacdo Municipal, da Divisdo de Gestdo de Redes de
Computadores, da Coordenadoria Municipal de Gestdo da Tecnologia,
vinculada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Inovacéo e
Planejamento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 02 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pégina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cadigo ldentificador:53D92473

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 586/2026 — GAP/PMS, DE 02 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
SOBRE DROGAS - CMPD PARA A GESTAO
2026-2028.

O Prefeito Municipal de Santarém, Estado do Para, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 66, inciso VI, da Lei Orgénica do
Municipio, e com fundamento Lei Municipal n® 20.145/2016, de 30 de
dezembro de 2016, que institui o fundo municipal de politicas sobre
drogas de Santarém,

CONSIDERANDO Oficio n° 027/2026 - CMPD, de 02 de junho de
2026, que encaminha a relacdo de nomes dos representantes que irdo
compor o Conselho para a Gestéo 2026-2028;

CONSIDERANDO a ata de frequéncia da assembleia eleitoral
assinada no dia 29/05/2026 quando ocorreu a elei¢do dos membros.

DECRETA:

Art. 1° Nomear os membros representantes eleitos/designados para
compor o Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas - CMPD, na
gestdo 2026 - 2028, com mandato correspondente ao periodo
estabelecido no estatuto e nas normas vigentes:

1. Representantes:

1.1 Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social -
SEMTRAS

Titular: Roneilson Nunes Santos

Suplente: Roniza do Socorro Bezerra dos Santos

1.2. Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED
Titular: Mara Terezinha Silva Nicolau
Suplente: Maria Lenilda Castro de Jesus

1.3. Secretaria Municipal de Salde - SEMSA
Titular: Maria Eunice Pereira Costa
Suplente: Silvia Leticia Gato Costa

1.4. Policia Militar
Titular: Roberto Jurandi Mendes de Lima
Suplente: Mayara Maria Gongalves Bento

1.5. Centro de Apoio Psicossocial - CAPS 11
Titular: Alan dos Santos Reis
Suplente: Thammy Sheyla Sousa Salgado

1.6. Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas - CAPS AD
Titular: Lidiane Rego Lira
Suplente: Lorena Lobato Loureiro Lisboa

1.7. Ordem dos Advogados do Brasil - OAB Subsec¢éo Santarém
Titular: Andreia Schnaider Goergen
Suplente: Naylor Felipe Nina Guimaraes

1.8. Universidade do Estado do Para - UEPA
Titular: Valney Mara Gomes Conde
Suplente: Lucio Thadeu Macedo Meireles

1.9. Sé Mente do Amanha
Titular: Aldo Luan Almeida Pontes
Suplente: Paulo Victor Lira Vidal

1.10. Obras Sociais da Arquidiocese de Santarém
Titular: Ricardo Melo dos Santos
Suplente: Julia Maria dos Santos

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando o Decreto n° 066/2024 - GAP/PMS.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 02 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cadigo ldentificador:FB587987

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 587/2026 — GAP/PMS, DE 03 DE JULHO DE
2026.
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DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE CARGO EM
COMISSAO DE SEGAO DO PROGRAMA VIDA
SAUDAVEL, DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribui¢des legais.
DECRETA:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a Sra. RAYLANA PICANCO
PEREIRA, nomeada através do Decreto n® 239/2025 — GAP/PMS, de
03 de janeiro de 2025, no cargo em comissdo de Secdo do Programa
Vida Saudavel, da Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e
Lazer.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data e sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 03 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diério Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pégina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazdo
Cadigo Identificador:705802E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 588/2026 — GAP/PMS, DE 03 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL V, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicfes legais.
DECRETA:

Art. 1° EXONERAR a Sra. DEISE MARA DE ANDRADE
MONTEIRO, nomeada através do Decreto n° 434/2026 — GAP/PMS,
de 08 de maio de 2026, no cargo em comisséo de Assessora Especial
V, do Gabinete do Prefeito, vinculado & Secretaria Municipal de
Governo, designada para desenvolver suas atividades na Unidade de
Pronto Atendimento - UPA, da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30/06/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 03 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:B2FB72BF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 589/2026 — GAP/PMS, DE 03 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL |, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuigdes legais.

Considerando a Lei n® 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administracdo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o Sr. JOAO NILSON GOMES RABELO, para
exercer 0 cargo em comissao de Assessor Especial I, do Gabinete do
Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 03/07/2026, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 03 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cadigo lIdentificador:E6742DD4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 590/2026 — GAP/PMS, DE 03 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribui¢des legais.

Considerando a Lei n® 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicdes dos 6rgdos da administragdo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o Sr. BENEDITO MELO MIRANDA, para
exercer o cargo em comisséo de Assessor Especial VI do Gabinete do
Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo, designado
para desenvolver suas atividades na Coordenadoria de Politicas
Pdblicas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 03/07/2026, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 03 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
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Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Caddigo Identificador:BBDOAO2E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 591/2026 — GAP/PMS, DE 03 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL V, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicdes legais.

Considerando a Lei n® 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administracéo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o Sr. GABRIEL LIRA MARQUES, a exercer o
cargo em comissao de Assessor Especial V, do Gabinete do Prefeito,
vinculado a Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 03/07/2026, revogando-se as
disposic¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 03 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diério Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pégina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo ldentificador:3A0B240C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 592/2026 — GAP/PMS, DE 03 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicfes legais.
DECRETA:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, o Sr. ARACILDO MARINHO
VIANA, nomeado, através do Decreto n® 440/2025 — GAP/PMS, de
08 de janeiro de 2025, no cargo em comissdo de Assessor Especial
VI do Gabinete do Prefeito, vinculado & Secretaria Municipal de
Governo.

Art. 2° Este Decreto entra Em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 02/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 03 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cadigo Identificador:850B95A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 593/2026 — GAP/PMS, DE 03 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL V, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribui¢des legais.

Considerando a Lei n® 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicdes dos 6rgdos da administragdo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a Sra. ISAURA DE OLIVEIRA CANTO, para
exercer o cargo em comissdo de Assessora Especial V, do Gabinete
do Prefeito, vinculado & Secretaria Municipal de Governo, designada
para desenvolver suas atividades na Ouvidoria Municipal do SUS, da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 03/07/2026, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 03 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo ldentificador:DFF8EC7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 594/2026 — GAP/PMS, DE 03 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicfes legais.
Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administracéo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:
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Art. 1° NOMEAR a Sra. DARLENE CASTRO DE OLIVEIRA,
para exercer o cargo em comissdo de Assessora Especial VI do
Gabinete do Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo,
designada para desenvolver suas atividades na Coordenadoria de
Politicas Publicas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 03/07/2026, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 03 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:57BC8EA9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 596/2026 — GAP/PMS, DE 06 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL V, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicfes legais.
DECRETA:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, o Sr. DENISSON PEREIRA
PINTO, nomeado através do Decreto n® 416/2026 — GAP/PMS, de 04
de maio de 2026, no cargo em comissdo de Assessor Especial V, do
Gabinete do Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo,
designado para desenvolver suas atividades na Coordenadoria de
Comunicacéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 06 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pégina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo ldentificador:F92569E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 597/2026 — GAP/PMS, DE 06 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE ExQNERAng DE CARGO EM
COMISSAO DE SECAO DE COMUNICAGAO, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicdes legais.

DECRETA:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a Sra. ARLETE KATRINE
BENTES CARDOSO, nomeada através do Decreto n°® 080/2026 —
GAP/PMS, de 08 de janeiro de 2026, no cargo em comisséo de Sec¢éo
de Comunicacdo, da Secretaria Municipal de Turismo, subordinada a
Coordenadoria de Comunicagao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 06/07/2026, revogando-se as
disposigBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 06 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Caddigo Identificador:8446D8FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 598/2026 — GAP/PMS, DE 06 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE A COMISSAO GESTORA DE
ELABORACAO DO NOVO PLANO MUNICIPAL
DE SANTAREM - PME 2027-2037.

O Prefeito Municipal de Santarém, Estado do Para, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e,

Considerando o Oficio de n® 432/2026 - GAB/SEMED, de 03 de julho
de 2026, da Secretaria Municipal de Educacéo.

DECRETA:

Art. 1° A Comissao Gestora de Elaboracdo do Novo PME 2027-2037,
coordenada pela Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, em
articulagdo com o Férum Municipal de Educacdo - FME, constitui-se
dos seguintes 6rgdos, entidades e instituigdes:

I - Conselho Municipal de Educagéo - CME
1. Gerusa Vidal Ferreira Pantoja
2. Greice Jurema de Freitas Goch

Il - Forum Municipal de Educagéo - FME
3. Raimundo Nonato Pereira de Sousa
4, Gilma da Silva Pereira Rocha.

111 - Comissdo de Educagdo da Camara Municipal de Vereadores
5. Alberto Portela de Sousa

IV - Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED
6. Jeyse Sunaya Almeida de Vasconcelos
7. Jéssica Costa Ninas

V - Diretoria Regional de Educacdo - DRE Santarém/PA
8. Marcos Moura Gentil

VI - Representacdo Sindical

9. José Williams da Silva Valentim - SINTEPP
10. Telmaelita Rocha dos Santos - SINPROSAN
11. Marcos da Silva Lobato - STPMS

VII - Institui¢des de Ensino Superior

12. Narelly Tavares Rodrigues e Melo - CEULS/ULBRA
13. Claudia Silva de Castro - UFOPA

14. Luis Alipio Gomes - UFOPA
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Art. 2° S3o atribui¢des da Comissdo Gestora de Elabora¢do do Novo
Plano Municipal de Educagdo - PME:

I - Aprovar o Regimento Interno da Comissdo e o orcamento das
acOes a serem executadas;

Il - Elaborar documentos orientativos, considerando a dindmica
nacional - PNE e estadual - PEE e a diversidade local,

Il - Assessorar e acompanhar as agles de elaboracdo do plano
decenal;

IV - Planejar as etapas de elaboragdo do Novo PME 2027-2037;

V - Discutir e poiar o plano de trabalho e o processo participativo do
Novo PME 2027-2037;

VI - Articular junto aos Orgdos, Instituices e Entidades afins,
subsidios para a elaboragdo do diagnostico da educagdo municipal;
VII - Garantir a realizagdo de audiéncias publicas e/ou conferéncias,
para a elaboracéo e discusséo do diagnéstico da educacéo paraense.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED, providenciara
os recursos financeiros e materiais necessarios a efetivagdo das agGes
da Comissdo Gestora do Novo PME 2027-2037.

Art. 4° A SEMED constituira uma equipe técnica para subsidiar o
trabalho da Comissdo Gestora do Novo PME 2027-2037, com 0s
conhecimentos especificos (juridico, planejamento, estatistica, TI,
etc), para a elaboragdo do diagndstico da educagdo municipal, com a
finalidade de descrever e definir os problemas, definir as metas e
estratégias do plano decenal.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 06 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diéario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pégina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cédigo Identificador:EFCF4835

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 599/2026 — GAP/PMS, DE 07 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CARGO EM
COMISSAO DE SECAO DE ALVARA DE OBRA,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
E SERVICOS PUBLICOS.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicdes legais.
Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicdes dos 6rgdos da administragdo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o Sr. LUIZ HENRIQUE LEMOS VIEIRA, para
exercer o cargo em comissdo de Secdo de Alvara de Obra, da

Secretaria Municipal de Urbanismo e Servigos Pablicos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 07 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cédigo Identificador:D10DF357

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 600/2026 — GAP/PMS, DE 07 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO EM
COMISSAO DE SECAO DE CONTROLE DE
PROCESSOS MOBILIARIOS, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribui¢des legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicdes dos 6rgdos da administragdo
direta e d& outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a Sra. KAROLINE VIANA LIMA, para exercer
0 cargo em comissdo de Secdo de Controle de Processos
Mobiliarios do Nucleo de Cadastro Mobiliario, da Coordenadoria da
Receita Municipal, vinculada & Secretaria Municipal de Financas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data e sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 07 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diério Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na péagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:0AD0OC812

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 601/2026 — GAP/PMS, DE 07 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribui¢des legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuigdes dos 6rgdos da administracdo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:
Art. 1° NOMEAR a Sra. ANALICE MAGALHAES DA SILVA

VELOSO, para exercer 0 cargo em comissdo de Assessora Especial
VI do Gabinete do Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de
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Governo, designada para desenvolver suas atividades na Secretaria
Municipal de Mobilidade e Transito.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial 0
Decreto n® 533/2026 — GAP/PMS, de 10 de junho de 2026, com efeito
retroativo a 30/06/2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 07 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cédigo Identificador:7117CD37

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 602/2026 — GAP/PMS, DE 07 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL VI, DO
GABINETE DO PREFEITO.

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuicfes legais.

Considerando a Lei n° 22.837, de 22 de dezembro de 2025, dispde
sobre a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelece as atribuicbes dos 6rgdos da administracéo
direta e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o Sr. JOSE AURELIO FARIA DA ROCHA
JUNIOR, para exercer o cargo em comissdo de Assessor Especial VI
do Gabinete do Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de
Governo, designado para desenvolver suas atividades na Junta de
Servigo Militar.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data e sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 07 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo Identificador:54DE28D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 630/2026 — GAP/PMS, DE 28 DE JULHO DE
2026.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS
DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

DE SANTAREM - COMJUVEN PARA A GESTAO
2025-2027.

O Prefeito Municipal de Santarém em Exercicio, Estado do Para, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria n° 285/2026 —
GAP/PMS, de 17 de julho de 2026, e o art. 53, inciso VIII e XXVI, e
art. 61, da Lei Organica do Municipio, e na Lei n° 19.689/2015, de
27.04.2015, que instituiu o Conselho Municipal da Juventude de
Santarém - COMJUVEN

CONSIDERANDO Oficio n° 067/2026 - COMJUVEN, de 27 de
julho de 2026, que encaminha a relagdo de nomes dos representantes
que irdo compor o Conselho para a Gestdo 2025-2027;

CONSIDERANDO a ata de frequéncia da assembleia eleitoral
assinada no dia 23/05/2026, quando ocorreu a eleicdo dos membros.

DECRETA:

Art. 1° Nomear os membros representantes eleitos/designados para
compor o Conselho na gestdo 2025-2027, com mandato
correspondente ao periodo estabelecido no estatuto e nas normas
vigentes:

1. Representantes:

1) Representantes Governamentais:

1.1 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Inovacéo e Tecnologia - SEMDIP

Titular: Gilvan Ramon da Silva

Suplente: Clayrivan dos Santos S&

1.2 - Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca - SEMAP
Titular: Raquel da Silva Sales
Suplente: Marco Antdnio Repolho Lucas

1.3 - Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social -
SEMTRAS

Titular: Albany de Brito Pinto Lopes

Suplente: Vanessa Vidal Coelho

1.4 - Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED
Titular: Ronilson Santos da Cruz
Suplente: Jessyka Nogueira Machado

1.5 - Secretaria Municipal de Saude - SEMSA
Titular: Fabiola Ivana Brito Aguiar
Suplente: Glaucia Mara Jesus Fernandes

1.6 - Secretaria Municipal de Turismo - SEMTUR
Titular: Maria Rosiane da Silva Matos
Suplente: Nixon Ferreira Marinho

1.7- Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer -
SEMJEL

Titular: Rhennan Flavio Pereira Caldeira

Suplente: Vanuire Grangeiro Rodrigues

2) Representantes Ndo Governamentais:

2.1 - Ordem dos Advogados do Brasil - OAB - Subsecéo
Santarém-PA

Titular: Ana Teresa Monteiro Miléo Camara

Suplente: José Fernando Dias Aguiar

2.2 - Associagdo Comercial e Empresarial de Santarém - ACES
Titular: Willer Friaes
Suplente: Sara Evelyn Ferreira da Silva

2.3 - Associagdo Vozes da Diversidade de Santarém
Titular: Paulo Felipe Sousa de Castro
Suplente: Willemes André Lopes Batista

2.4 - Associacdo das Familias da Casa Familiar Rural de
Santarém
Titular: Elson Braz Cruz
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Suplente: Maria Clara Baia Castro

2.5 - Colégio Dom Amando
Titular: Flavia Marley Serra Aguiar
Suplente: Giovanni Bruno Freire de Aguiar

2.6 - Arquidiocese de Santarém - Setor de Juventude
Titular: Wesley Gabriel de Sousa Coelho
Suplente: Neliandro Mendes da Silva

2.7 - Conselho Indigena Tapajos Arapiuns - CITA
Titular: Vivia Srallem Oliveira Silva
Suplente: Railan Azevedo Feitosa

2.8 - Circuito Universitario de Cultura e Arte da UNE - CUCA da
UNE

Titular: Jackson Paiva Souza de Abreu

Suplente: Erick Rodrigues Caetano

2.9 - Federacao Quilombola de Santarém - FOQS
Titular: Elizane dos Santos Teixeira
Suplente: Maria Pereira Rocha

2.10 - Federagdo das Associagfes Comunitarias de Santarém -
FAMCOS

Titular: Bruno Henrique Gongalves da Silva

Suplente: Clara do Amaral Ferreira

2.11 - Férum da Juventude Negra de Santarém
Titular: Felipe Ramos de Souza
Suplente: Yan Vinicius Carvalho

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 29/06/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém em Exercicio, em 28 de
julho de 2026.

CARLOS EDUARDO CARDOSO MARTINS
Prefeito Municipal de Santarém em Exercicio
Portaria n® 285/2026 - GAP/PMS

Publicado no Diéario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pégina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cadigo Identificador:DE9E4D78

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

PORTARIA N° 291/2026 — GAP/PMS, DE 30 DE JULHO DE
2026.

O Prefeito Municipal de Santarém em Exercicio, usando de suas
atribuicdes legais, conforme Portaria n® 290/2026 — GAP/PMS, de 27
de julho de 2026.

Considerando a Portaria n® 290/2026 — GAP/PMS, de 27 de julho de
2026, que prorrogou por mais 02 (dois) dias de 29 a 30/07/2026, as
férias do Sr. JOSE MARIA TAPAJOS, Prefeito Municipal de
Santarém, conforme art. 3°, inciso | da Lei n® 22.273, de 17 de julho
de 2024, que dispde sobre a fixagdo dos subsidios do Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretarios do Municipio de Santarém e da outras
providéncias.

RESOLVE:
Art. 1° Antecipar o retorno da prorrogacdo de férias do Sr. JOSE

MARIA TAPAJOS, Prefeito Municipal de Santarém, para o dia
30/07/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 30/07/2026, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém em Exercicio, em 30 de
julho de 2026.

CARLOS EDUARDO CARDOSO MARTINS
Prefeito Municipal de Santarém em Exercicio
Portaria n® 290/2026 — GAP/PMS

Publicada no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da
Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazéo
Cadigo ldentificador:FB373B67

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM - GABINETE DO
PREFEITO

PORTARIA N° 292/2026 — GAP/PMS, DE 30 DE JULHO DE
2026.

O Prefeito Municipal de Santarém, no uso das atribuicfes legais que
Ihe séo conferidas pelo art. 53, incisos XI1I e XXVI da Lei Orgénica
do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Cessar o vinculo, por aposentadoria da Sra. MARLY
CUNHA OLIVEIRA RODRIGUES, Beneficio INSS n°
237.515.721-9, matricula 14154, admitida em 16/01/1998, no cargo de
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, conforme art.
38, VIII da Lei n° 14.899/94, do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais de Santarém.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 21/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 30 de julho de 2026.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicada no Diario Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da

Transparéncia).

Publicado por:
Ayla Jayane de Lima Brazédo
Cddigo Identificador:BDBF16D0

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
PORTARIA DE FISCAL DE CONTRATO

PORTARIA N° 1086/2026-SEMED SANTAREM, 30 DE JULHO
DE 2026.

O Secretario Municipal de Educacfo, Sr. NILTON ARAUJO DA
COSTA, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Decreto n°
1.512/2025, de 15 de setembro de 2025, conferidas pela Lei Orgénica
Municipal e em cumprimento ao disposto no Art. 8, §3° da Lei n°
14.133/2021 e alteracdes e alterages posteriores.

CONSIDERANDO: O Artigo 117 da Lei Federal n° 14.133/2021 que
dispdes que “A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei, ou pelos seus respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a esta atribuigdo.”
CONSIDERANDO: O Decreto n° 320/2024 — GAP/PMS que
regulamenta o disposto no 83° do Art. 8 da Lei n° 14.133/2021, no
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que se refere as regras para atuagdo dos Gestores e Fiscais de Contrato
no Municipio de Santarém.

RESOLVE

Art. 1° - Designar o servidor abaixo indicado para, com observancia
da legislacdo vigente, atuar como GESTOR DE CONTRATO:
CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
PRESTAR O SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR
RURAL.

e ZANISON RICHARDS DA SILVA ALMEIDA - Ndcleo
Técnico de Transporte — SEMED — Matricula 1016884

Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua emissdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Dé-se ciéncia, cumpra-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educagdo, aos trinta dias do més
de julho de dois mil e vinte e seis.

NILTON ARAUJO DA COSTA
Secretario Municipal de Educagédo
Decreto n® 1.512/2025 — GAB-PMS
Publicado por:
Vanderlei Silva Aguiar
Caddigo Identificador:BFDE4482

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU~CAQAO - SEMED
PORTARIA DE INSTAURACAO DE PAD

PORTARIA INTERNA N° 1071/2026 — SEMED, DE 17 DE JULHO
DE 2026.

NILTON ARAUJO DA COSTA, Secretério Municipal de Educacéo —
SEMED, nomeado pelo Exmo.

Sr. Prefeito José Maria Tapajos, através do Decreto n° 1.512/2025-
GAP/PMS, no uso de suas

atribuicoes legais.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 194 da Lei n°: 14.899, datada
de 28 de janeiro de 1994,

que dispde que a autoridade que tiver ciéncia de qualquer
irregularidade no servigo publico é obrigada

a promover-lhe a apuragdo imediata por meios sumarios ou mediante
inquérito administrativo.

CONSIDERANDO o teor dos relatos apresentados nos anexos do
657/2026/G-Doc/SEMED,

oriundo da Assessoria Educacional para a Regido Urbana - SEMED.
CONSIDERANDO o teor do Parecer Juridico n.° 286/2026/SEMED
que encaminhou a

autoridade superior competente para deliberar acerca da deciséo de se
investigar os fatos através de

um procedimento administrativo préprio (sindicancia ou PAD), sob
pena de nulidade acerca da

conclus&o sobre o caso.

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo da denuncia
formalizada, envolvendo servidora, o

que implica, dentre outros fatos, a incidéncia de possivel infracdo
funcional.

CONSIDERANDO o artigo 177 da Lei n° 14.899/94, que dispde
sobre as penalidades

administrativas.

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Procedimento Administrativo Disciplinar, com
fundamento no artigo 194

da citada Lei, para apuracgdo dos fatos relatados nos anexos do Oficio
n.° 657/2026/G-Doc/SEMED da

Assessoria Educacional para a Regido Urbana, especialmente quanto a
possivel violagdo de deveres

funcionais previstos no art. 137, | e VIII do referido diploma legal e
das Clausulas Primeira,

Parégrafo Primeiro e Clausula Terceira do Termo de Ajuste de
Conduta-TAC n.° 063/2025, firmado

entre a Secretaria Municipal de Educagdo-SEMED e o Ministério
Publico do Trabalho..

Art. 2° - ENCAMINHAR a Comissdo Permanente do Processo
Administrativo Disciplinar,

nomeados pela Portaria n.° 005/2026-PGM, de 16 de junho de 2026,
destinados a apurar eventual

falta funcional da servidora B. F. A no Processo Administrativo n.°
005/2026, bem como os fatos

conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 3° - FIXAR inicialmente o prazo de 90 (noventa) dias para a
conclusdo dos trabalhos,

podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que por motivo
devidamente justificado.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Educacéo, aos dezessete dias do
més de julho de dois mil e vinte e

seis.

NILTON ARAUJO DA COSTA
Secretario Municipal de Educagdo — SEMED
Decreto Municipal n°1.512/2025-GAP/PMS

Publicado por:
Vanderlei Silva Aguiar
Cédigo Identificador:74B53D2B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
PORTARIA DE PRORROGACAO DE PRAZO DE PAD

PORTARIA N° 1085/2026 — SEMED, 30 DE JUIHO DE 2026.

NILTON ARAUJO DA COSTA, Secretario Municipal de Educacéo —
SEMED, nomeado pelo

Exmo. Sr. Prefeito José Maria Tapajos, através do Decreto n°
1.512/2025-GAP/PMS, no

uso de suas atribuicdes legais.

CONSIDERANDO o teor do Memorando n° 15.486/2026 - Despacho
6 -1DOC, oriundo

da Comissdo Permanente e Processo Administrativo que visa
propiciar ajustes

necessarios ao Processo Administrativo n° 001/2026-SEMED.

RESOLVE

Art. 1° - PRORROGAR, com fulcro no art. 19 do Decreto n°
058/2019, por

30 (trinta) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo
Permanente de

Processo Administrativo Disciplinar, instituida pela Portaria n°
021/2025-PGM, de 13

de junho de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos

retroativos a contar de 27 de julho de 2026 a 25 de agosto de 2026.
Gabinete da Secretaria Municipal de Educacdo, aos trinta dias do més
de julho de dois

mil e vinte e seis.

NILTON ARAUJO DA COSTA
Secretario Municipal de Educagdo de Santarém
Decreto n° 1.512/2025 — GAP/PMS

Publicado por:
Vanderlei Silva Aguiar
Cadigo ldentificador:779791C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
AVISO DE LICITACAO - SEMURB

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP

N° da Licitacdo: 09/2026/SEMURB

Municipio/Orgdo: Prefeitura Municipal de Santarém/Secretaria
Municipal de Urbanismo e Servigos Publicos.

Modalidade: Pregédo Eletronico — Registro de Pregos.
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Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de limpeza e conservagdo urbana de diversas vias na area
urbana e na area de Alter do Chao do municipio de Santarém/Para, a
fim de atender as necessidades do nlcleo de limpeza urbana da
Secretaria Municipal de Urbanismo e Servigos Pablicos — Semurb.
Data da abertura das propostas: 18/08/2026 — 09:00, no site:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br

JARLEI DOMINIQUE SOUZA DA SILVA
Pregoeiro Municipal

Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Cédigo Identificador:E29B481A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
EXTRATO DE ADESAO DE ATA - SEMJEL

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Adesdo a Ata de Registro de Pregos SRP N° 014/2025 — SEMTRAS,
oriunda do Pregdo Eletrénico SRP n° 016/2025 — SEMTRAS.
ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTRAS. OBJETO:
LOCACAO DE VEICULOS PARA  ATENDER AS
NECESSIDADES DA  SECRETARIA  MUNICIPAL DA
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER-SEMJEL.

CONTRATADO: LOCADORA DE VEICULOS NOVA LTDA.
CNPJ: 17.302.675/0001-98. VALOR: R$ 119.760,00.
CONTRATADO: R DO NASCIMENTO OLIVEIRA SERVICOS
DE LOCACAO E TRANSPORTE.

CNPJ: 19.304.530/0001-51. VALOR: R$ 99.500,00.

PEDRO HENRIQUE SILVA DE SOUSA
Secretério Municipal da Juventude, Esporte e Lazer — SEMJEL

Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Cadigo lIdentificador:7C76DB3C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
EXTRATO DE CONTRATO - SEHAB

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 020/2026 - SEHAB, oriundo da Adesdo a Ata de
Registro de Pregos n° 002/2026, proveniente do Pregdo Eletronico
SRP N°004/2026 SEMED. ORGAO GERENCIADOR: Secretaria
Municipal de Educagdo. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada na Publicagdo de Matérias Oficiais de Atos da
Administracdo Publica, para atender as necessidades da SEHAB.
CONTRATADO: PUBLIC REPRESENTACOES SERVICOS E
CONSULTORIA LTDA. CNPJ: 48.020.095/0001-31. VIGENCIA:
30/07/2026 a 30/07/2027. ASSINATURA: 30/07/2026 VALOR: R$
39.800,00.

EMIR MACHADO DE AGUIAR
Secretario Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria -
SEHAB

Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Cadigo Identificador:51AC7392

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
EXTRATO DE CONTRATO - SEHAB

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 021/2026 - SEHAB, oriundo da Adesdo a Ata de
Registro de Precos n° 004/2026, proveniente do Pregdo Eletronico
SRP N° 015/2026 SEMED. ORGAO GERENCIADOR: Secretaria
Municipal de Educacdo. OBJETO: contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de computadores e nobreaks,

visando atender as necessidades da Secretaria Municipal De
Habitacdo E Regularizacdo Fundiaria — Sehab. CONTRATADO:
DOMINGOS SOUSA DE AGUIAR - EPP. CNPJ: 34.683.771/0001-
42. VIGENCIA: 30/07/2026 a 30/07/2027. ASSINATURA:
30/07/2026 VALOR: R$ 104.200,00.

EMIR MACHADO DE AGUIAR
Secretario Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria -
SEHAB
Publicado por:
Waldenice NUbia de Oliveira Lopes
Cadigo ldentificador:4F59B33B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
PORTARIA - SEHAB

PORTARIA N° 027/2026 — NAF/SEHAB SANTAREM /PA, 23
DE JULHO DE 2026.

O Secretario Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria, no
uso de suas atribuicbes legais, conforme Decreto n® 013/2025 —
GAP/PMS de 01 de janeiro de 2025.

Considerando o disposto no artigo 117 da Lei n® 14.133/2021, o dever
de fiscalizar e acompanhar a execug¢do do contrato;

Considerando que os Orgdos Publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuarem
como Gestor da Execucdo do Contrato e Fiscais da Execugdo do
Contrato a responderem pela gestdo, acompanhamento, fiscalizagdo e
avaliagdo da execugdo de forma preventiva, rotineira e sistematica do
seguinte contrato:

Contrato n°: 020/2026 - SEHAB

Vigéncia: 23/07/2026 a 23/07/2027

Licitagao: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS 002/2026
SEMED

Objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PUBLICAC;AO DE MATERIAS OFICIAIS DE ATOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SEHAB

I - Gestor de Execucéo do Contrato:

a) Titular: JAQUELINE DE CASSIA DE SOUZA SARDINHA -
Matricula N° 89490

Il - Fiscal Técnico de Execu¢do do Contrato:

a) Titular: VALDEMIR GUIMARAES PAZ - Matricula N° 70883.
b) Substituto: FABIO ALAN CARNEIRO SOUSA - Matricula N°
59798

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Habitagdo e Regularizagéo
Fundiéria, em 23 de julho 2026.

Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

EMIR MACHADO DE AGUIAR
Secretario Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria -
SEHAB
Decreto n® 013/2025 — GAP/PMS
Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Cédigo Identificador:5B2B57C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
PORTARIA - SEHAB

PORTARIA N° 032/2026 — NAF/SEHAB SANTAREM /PA, 30
DE JULHO DE 2026.
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O Secretario Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria, no
uso de suas atribuicbes legais, conforme Decreto n® 013/2025 —
GAP/PMS de 01 de janeiro de 2025.

Considerando o disposto no artigo 117 da Lei n° 14.133/2021, o dever
de fiscalizar e acompanhar a execugéo do contrato;

Considerando que os Orgdos Pdblicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuarem
como Gestor da Execucdo do Contrato e Fiscais da Execucdo do
Contrato a responderem pela gestdo, acompanhamento, fiscalizacéo e
avaliagdo da execugdo de forma preventiva, rotineira e sistematica do
seguinte contrato:

Contrato n°: 021/2026 - SEHAB

Vigéncia: 30/07/2026 & 30/07/2027

Licitagdo: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO 004/2026
— SEMED

Contratado:

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA O FORNECIMENTO DE COMPUTADORES E
NOBREAKS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E
REGULARIZACAO FUNDIARIA — SEHAB,

| - Gestor de Execugéo do Contrato:

a) Titular: ERIC ADRIANO DUARTE DE VASCONCELOS
matricula n® 97136

11 - Fiscal Técnico de Execucao do Contrato:

a) Titular: VALDEMIR GUIMARAES PAZ - Matricula N° 70883.
b) Substituto: ADRIANO BENTES PORTELA matricula n® 98788

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Habitacdo e Regularizacéo
Fundiéria, em 30 de Julho de 2026.

Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

EMIR MACHADO DE AGUIAR

Secretario Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria -
SEHAB

Decreto n° 013/2025 — GAP/PMS

Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Caddigo Identificador:E7921B55

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG
PORTARIA - SEMURB

PORTARIA N° 031/2026/GAP/SEMURB

O Secretario Municipal de Urbanismo e Servicos Publicos, do
Municipio de Santarém — PA, Decreto n° 366/2026-GAP/PMS, no uso
de suas atribuicdes legais e em cumprimento ao disposto na Lei
14.133/2021 e alteragdes posteriores.

Resolve:

Designar os servidores para atuarem como GESTORES E FISCAIS
no Contrato de Locacdo de imével ndo residencial tipo galpdo para o
funcionamento de depdsito de residuos solidos pela Secretaria
Municipal de Urbanismo e Servigos PUblicos, regidos pela Lei Federal
n°® 14.133/2021 e Decreto Municipal n® 320/2024 — GAP/PMS.
Designa que sera formada pelos seguintes servidores:

Art. 1° GESTOR DE CONTRATO - Jodo Gabriel Silva Araljo,
Decreto n° 460/2025-GAP/PMS.

Art. 2° SUBSTITUTO GESTOR DE CONTRATO — Arimar Araujo
Rego, Matricula n® 89276-PMS.

Art. 3° FISCAL TECNICO - Flavio Ricardo Costa Nascimento,
Decreto n° 281/2025-GAP/PMS.

Art. 4° FISCAL TECNICO SUBSTITUTO — Savio Schmidt Melo,
Decreto n°® 423/2026-GAP/PMS.

Art. 5° FISCAL ADMINISTRATIVO — Alene Liberal Cunha, Decreto
n° 332/2025-GAP/PMS.

Art. 6° FISCAL ADMINISTRATIVO SUBSTITUTO - Jacqueline
Ramos Gongalves, Decreto n® 331/2025-GAP/PMS.

Art. 7°. Caberad aos fiscais e gestores, ora designados, exercer as
fungGes em rigorosa obediéncia as disposicoes formais e legais que
regem a matéria, podendo a qualquer momento, receber assisténcia do
Orgdo de Controle Interno e/ou da assessoria desta administragéo.

Art. 8°. Para o desenvolvimento das atribuicbes pertinentes, 0s
servidores designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a
documentacgdo necessaria a execucdo das suas funcdes no referido
contrato ou instrumento substitutivo para o quais forem indicados.

Art. 9°. Esta portaria produz efeito na data de sua publicagdo,
revogada as demais disposi¢des em contrario.

Registre-se e publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Publicado na Secretaria Municipal de Urbanismo e Servigos Publicos
- SEMURB, aos vinte e nove dias do més de julho de dois mil e vinte
e seis.

JORGEAN GOUDINHO XAVIER -
Secretario Municipal de Urbanismo e Servigos Publicos.

Publicado por:
Waldenice Nubia de Oliveira Lopes
Cadigo Identificador:B900CE75

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA ~
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2026-SEMINFRA

A Secretaria Municipal de Infraestrutura, considerando os termos do
Art. 13 da Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragGes posteriores, resolve
Adjudicar e Homologar. Acolho o julgamento da comissdo de
Licitagdo da CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2026-
SEMINFRA, Objeto: Contratacdo de empresa para Servigo de
Pavimentacdo de Vias no Bairro do Aeroporto Velho no Municipio de
Santarém-PA. Tendo como vencedora a empresa: SISTEMA
ENGENHARIA & SERVICOS LTDA, CNPJ n° 05.753.671/0001-
47, no valor de R$ 1.281.462,56 (um milhdo, duzentos e oitenta e um
mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e cinquenta e seis centavos).
Santarém, 31 de Julho de 2026.

SERGIO GOUVEA DE MELO
Sec. Municipal de Infraestrutura
Publicado por:
Alessandro Aguiar Rocha
Cadigo Identificador:9D362795

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA
AVISO DE LICITACAO FRACASSADA

PREGAO ELETRONICO N° 013/2026 — SEMINFRA.

Declaro como FRACASSADO o Processo Licitatério PREGAQ
ELETRONICO N° 013/2026 — SEMINFRA, destinado a Contratacao
de empresa especializada para Construcdo de praca no bairro
Alvorada no Municipio de Santarém-Pa. Pela desclassificagdo de
todas as propostas.

Santarém, PA, 30 de Julho de 2026.

ANA ERIKA MAIA DE SIQUEIRA
Agente de Contratagcdo/ SEMINFRA
Publicado por:
Alessandro Aguiar Rocha
Cadigo Identificador:11D85EE9
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA
PORTARIA N° 030/2026/NLCC/SEMINFRA

Dispde sobre a designacdo de servidores para
atuarem como GESTORES E FISCAIS para a
Contratacdo de empresa para Servico de
Pavimentacdo de Vias no Bairro do Aeroporto Velho
no Municipio de Santarém-PA, e orienta.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
SANTAREM-PA, usando das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal €;

CONSIDERANDO as exigéncias legais para o0 processo de
fiscalizacdo de contratos que determinam que a execucdo dos
contratos seja gerenciada e fiscalizada por representantes da
Administragdo Puablica;

CONSIDERANDO as boas préticas pertinentes ao processo de
gestéo e fiscalizagdo contratual;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica constituido como GESTOR DE CONTRATO para
Contratacdo de empresa para Servigo de Pavimentacdo de Vias no
Bairro do Aeroporto Velho no Municipio de Santarém-PA. O Eng.°
Sr. Saulo Couto Sales, Matricula n°® 87363, lotado nesta Secretaria;

Art. 2°. Na auséncia do Gestor titular, fica designado como fiscal
substituto o Eng.° Sr. Thales Augusto Santos do Rosario,
Matricula n°® 103620, lotado nesta Secretaria;

Art. 3°. Fica constituido como FISCAL TECNICO de contrato o
Eng.° Sr. Z&dio Roberto Vasconcelos Galucio, Matricula n® 98246,
lotado nesta Secretaria;

Art. 4° Na auséncia do fiscal titular, fica designado como fiscal
substituto o Eng.° Sr. Roberto Leite Reis, Matricula n® 103637,
lotado nesta Secretaria;

Art. 5° Fica constituido como FISCAL ADMINISTRATIVO de
contrato o Sr. Enok Rocha dos Santos, Matricula n°® 98239, lotado
nesta Secretaria;

Art. 6° Na auséncia do fiscal titular, fica designada como fiscal
substituto a Eng.2 Sr.2 Josie Manuele Belo dos Santos, Matricula n°
103621, lotada nesta Secretaria;

Art. 7°. Cabera aos fiscais e gestores, ora designados, exercer as
fungdes em rigorosa obediéncia as disposices formais e legais que
regem a matéria, podendo a qualquer momento, receber assisténcia do
Orgdo de Controle Interno e/ou da assessoria desta administragéo.

Art. 8°. Para o desenvolvimento das atribui¢cbes pertinentes, os
servidores designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a
documentacdo necessaria a execucdo das suas funcdes no referido
contrato ou instrumento substitutivo para o quais forem indicados.

Art. 9°. Esta portaria produz efeito na data de sua publicagdo,
revogada as demais disposi¢cdes em contrério.

Registre-se e publique-se, dé-se ciéncia e Cumpra-se.

Publicado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, ao trigésimo dia
do més de Julho de dois mil e vinte e seis.

Santarém-Pa, 30 de Julho de 2026.

SERGIO GOUVEA DE MELO
Secretario Municipal de Infraestrutura
Decreto n° 009/2025 — GAP/PMS

Publicado por:
Alessandro Aguiar Rocha
Cadigo Identificador:6E4F793B

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA
RESULTADO DE JULGAMENTO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2026 — SEMINFRA
Comunico o resultado da CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2026
— SEMINFRA, destinada: Contratacdo de empresa para Servico de
Pavimentacéo de Vias no Bairro do Aeroporto Velho no Municipio de
Santarém-PA. Tendo como vencedora a empresa: SISTEMA
ENGENHARIA & SERVICOS LTDA, CNPJ n° 05.753.671/0001-47.
Santarém, PA, 31 de Julho de 2026.

SERGIO GOUVEA DE MELO
Sec. Municipal de Infraestrutura
Publicado por:
Alessandro Aguiar Rocha
Cadigo Identificador:39637BB5

SECRETARIA MUNIIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Quinto Termo Aditivo de Prazo do Contrato n°019/2025.
Concorréncia Publica n° 001/2024. Partes: Secretaria Municipal de
Trab. e Assist. Social / F. J. SERVICO E COMERCIO LTDA.
Finalidade: Alteracdo da Clausula Il do 2° Termo Aditivo do
Contrato. A vigéncia da execugdo da obra encontrava-se prevista para
encerramento em 16/07/2026, e a vigéncia contratual encerra-se em
16/09/2026, podendo a execucdo ser prorrogada por mais 1 (um) més,
passando o término da execucdo para 16/08/2026 e a vigéncia
contratual sendo mantida para 16/09/2026. Na forma dos artigos 6°,
inciso XVII, 105 e 111 da Lei Federal n® 14.133/2021.

ELIS SILVIA REBELO FREITAS
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTRAS
Decreto N° 333/2026 —-GAP/PMS

Publicado por:
Claudia Regina Queiroz Reis
Cédigo lIdentificador:6C667D2C

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM NOVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA 1070-2026

Dispbe sobre a Designacdo da Sr®. Neide Patricia
Costa de Loureiro na funcdo de Coordenadora
Programa Saude na Escola no Municipio de Santarém
Novo.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMED, de
Santarém Novo/PA, no uso de suas atribui¢fes legais conferidas pelo
DECRETO n° 023/2025 — 02/01/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Sr2 NEIDE PATRICIA COSTA DE
LOUREIRO , CPF: n° 947.929.682-91- SSP/PA RG: n° 5.725.094,
do cargp de COORDENADORA PEDAGOGICA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no Municipio de
Santarém Novo/PA, a partir do dia 01 de junho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santarém Novo, 01 de junho de 2026.

ODINELSON LOPES ALMEIDA
Secretario Municipal de Educagdo — SEMED
Decreto n°® 023/2025-02/01/2025

Santarém Novo/PA
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Publicado por:
Genilson da Costa Farias
Cadigo Identificador:827ED882

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ FELIX DO XINGU - PA
AVISO DE CANCELAMENTO PE025/2026-SRP

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
Aviso de CANCELAMENTO

CANCELAMENTO DO PREGAO ELETRONICO N°
PE025/2026-SRP CONFORME JUSTIFICATIVA NOS AUTOS.
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA AQUISICAO
PARCELADA DE GENEROS ALIMENTICIOS, LANCHES,
BEBIDAS E ITENS CORRELATOS, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS  CAPACITACOES, FORMAGCOES
CONTINUADAS, ENCONTROS PEDAGOGICOS, EVENTOS
INSTITUCIONAIS, CULTURAIS, COMEMORATIVOS E
DEMAIS ATIVIDADES PROMOVIDAS PELA SECRETARIA
EXECUTIVA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
SAO FELIX DO XINGU/PA.

JAQUELINE OLIVEIRA SILVA
Secretéria Executiva Municipal de Educagéo
Publicado por:
Ana Paula Alves Martins
Cadigo ldentificador:B937FAC5

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
DECRETO N° 895/2026, DE 27 DE JULHO DE 2026 INSTITUI
A JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE SAO FELIX
DO XINGU

DECRETO N° 895/2026, DE 27 DE JULHO DE 2026

Institui a Junta Médica Oficial do Municipio de Séo
Félix do Xingu, disciplina sua competéncia e
funcionamento, e autoriza a contratacdo de pessoa
juridica especializada para a prestagcdo de servigos
médico-periciais e de medicina ocupacional.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU -
ESTADO DO PARA, uso das atribuicdes que lhe sio conferidas art.
84, inciso 1V, da Constituicdo Federal, e com fundamento na Lei
Federal n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, aplicada
subsidiariamente ao funcionalismo municipal, na Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021 e na Lei Municipal n® 063, de 11 de
outubro de 2012;

CONSIDERANDO a necessidade de estruturar, de forma permanente
e institucional, o servigo de pericia médica oficial para os servidores
publicos municipais;

CONSIDERANDO que a auséncia de Junta Médica Oficial impede a
correta instrucdo de processos de licenga para tratamento de sadde,
aposentadoria por invalidez, readaptacdo funcional e retorno ao
servico apos afastamento prolongado;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de adocdo de medidas de
medicina ocupacional para os servidores municipais, em consonancia
com as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego e com o disposto na Lei Federal n° 8.080/1990;

CONSIDERANDO a inexisténcia, no quadro de pessoal do
Municipio, de numero suficiente de médicos para a composicdo
permanente da Junta Médica, o que justifica a contratacdo de pessoa
juridica especializada nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021;
DECRETA:

CAPITULO |

DA JUNTA MEDICA OFICIAL

Art. 1° Fica instituida a Junta Médica Oficial do Municipio de S&o
Félix do Xingu, 6rgdo de natureza técnica e carater permanente,
vinculado a Secretaria Executiva Municipal de Salde.

Art. 2° Compete a Junta Médica Oficial:

| — realizar pericias médicas para concessao de licenga para tratamento
de salde, licenga por acidente em servico e demais afastamentos de
natureza médica previstos no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais;

Il — emitir laudos e pareceres técnicos para fins de aposentadoria por
invalidez permanente;

Il — avaliar a capacidade funcional do servidor para fins de
readaptagdo de cargo ou funcéo;

IV — atestar as condi¢des de saide do servidor para retorno ao
exercicio apds afastamento superior a 15 (quinze) dias;

V — realizar exames médicos admissionais, periddicos e demissionais
dos servidores publicos municipais, no ambito da medicina
ocupacional;

VI — emitir Atestado de Saude Ocupacional — ASO, nos termos da
NR-7 do Ministério do Trabalho e Emprego;

VII — elaborar o Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional
— PCMSO, quando exigivel,

VIl — prestar assessoria técnica & Administracdo Municipal em
matérias de salde do servidor, medicina do trabalho e seguranca
ocupacional.

Art. 3° A Junta Médica Oficial serd composta por, no minimo, 3 (trés)
médicos, com especialidades distintas definidas conforme a demanda
do servico publico municipal, podendo incluir:

I — médico clinico geral ou médico do trabalho, como presidente;

Il — especialista na area clinica relacionada a patologia ou condicéo
objeto da pericia, quando necessario;

Il — médico perito, com conhecimento em avaliagdo de capacidade
laborativa.

§ 1° Os médicos integrantes da Junta Médica poderdo ser servidores
publicos do quadro municipal, profissionais contratados nos termos
deste Decreto ou credenciados pelo 6rgdo gestor.

§ 2° Nas pericias para aposentadoria por invalidez, a Junta Médica
seré obrigatoriamente colegiada, com no minimo 3 (trés) membros, e
a decisdo ser4 tomada por maioria.

§ 3° O servidor periciado poderd, as suas expensas, indicar médico
assistente para acompanhar a pericia, sem direito a voto.

Art. 4° Os laudos e pareceres da Junta Médica Oficial terdo carater
conclusivo para os fins administrativos previstos neste Decreto, sem
prejuizo do direito do servidor de questionar o resultado por meio de
recurso administrativo ou judicial.

Art. 5° O servidor convocado para pericia que deixar de comparecer
sem justificativa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis terd seu processo
suspenso até a realizagdo do exame, podendo o beneficio requerido ser
indeferido por auséncia de instrucdo.

CAPITULO I

DA  CONTRATACAO DE JURIDICA

ESPECIALIZADA

PESSOA

Art. 6° Fica autorizada a contratagdo de pessoa juridica especializada
na prestacdo de servigos médico-periciais e de medicina ocupacional
para compor ou apoiar a Junta Médica Oficial, nos termos da Lei
Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 7° A contratacdo de que trata o art. 6° abrangera os seguintes
Servigos:

I — realizagdo de pericias médicas para concessdo de licencas,
afastamentos e aposentadoria por invalidez;

Il — execugdo de exames admissionais, periddicos, de retorno ao
trabalho, de mudanca de fung&o e demissionais;

111 — emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO;
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IV — elaboragéo e gestdo do Programa de Controle Médico de Salude
Ocupacional — PCMSO;

V - assessoria técnica em medicina do trabalho e seguranca
ocupacional;

VI — elaboragéo de laudos e relatérios técnicos para subsidiar decisdes
administrativas.

Art. 8° O processo licitatorio para a contratagdo prevista neste
Capitulo observara as seguintes diretrizes:

I — modalidade licitatéria e tipo de contratacdo definidos conforme o
valor estimado do contrato, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021;
Il — exigéncia de qualificacdo técnica da licitante, comprovada
mediante:

a) registro ou inscrigdo da empresa e dos profissionais médicos no
Conselho Regional de Medicina— CRM;

b) comprovacdo de experiéncia anterior na prestacdo de servigos de
pericia médica ou medicina ocupacional para 6érgdos publicos ou
privados, por meio de atestado de capacidade técnica;

c) indicagdo de responsavel técnico médico do trabalho ou perito
médico, com registro ativo no CRM;

111 — fixacdo de prazo contratual de até 5 (cinco) anos, nos termos do
art. 106 da Lei Federal n°® 14.133/2021, admitida a prorrogacédo na
forma da lei.

Art. 9° A empresa contratada ficard sujeita a supervisdo técnica da
Secretaria Executiva Municipal de Salde e ao controle da
Procuradoria-Geral do Municipio quanto a regularidade dos atos
praticados.

§ 1° Os laudos e pareceres emitidos pela empresa contratada, no
exercicio das fungBes da Junta Médica, terdo os mesmos efeitos
administrativos previstos no art. 4° deste Decreto, desde que assinados
por médico habilitado e credenciado pelo CRM.

§ 2° A contratada ndo poderd subcontratar os servicos médico-
periciais objeto deste Decreto sem autorizagdo prévia e expressa da
Administragdo Municipal.

Art. 10 As despesas decorrentes das contratagdes previstas neste
Decreto correrdo a conta de dotagbes orcamentarias proprias
consignadas no or¢amento do Municipio, ficando o drgdo gestor
autorizado a adotar as providéncias necessarias para a reserva de
recursos.

CAPITULO Il
DO PROCEDIMENTO PERICIAL

Art. 11 A pericia médica sera instaurada:

I — de oficio, pela chefia imediata do servidor, nos casos de
afastamento superior a 3 (trés) dias consecutivos;

Il — a requerimento do servidor, nos demais casos previstos no
Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais;

Il — por determinacdo do Secretario Municipal competente ou do
Prefeito Municipal.

Art. 12 O laudo pericial devera conter, no minimo:

| —identificagdo do servidor periciado;

Il — data e local da realizagdo da pericia;

Il — histérico clinico resumido, com base nos documentos
apresentados pelo servidor;

IV — diagnostico ou hipétese diagnostica, com cddigo CID-10;

V - conclusdo objetiva quanto a capacidade ou incapacidade
laborativa, com indicacdo do prazo de afastamento, quando for o caso;
VI — identificacéo e assinatura do médico responsavel, com nimero de
CRM.

Paragrafo Unico. O laudo pericial é documento sigiloso, de acesso
restrito ao servidor periciado, ao Orgdo gestor de pessoal e a
autoridade administrativa competente para decidir o processo, vedada
sua divulgacéo a terceiros sem autorizagdo expressa do servidor ou
determinacéo judicial.

Art. 13 O servidor que discordar do resultado da pericia podera
interpor recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias (Uteis,
contados da ciéncia do laudo, dirigido ao Secretario Municipal de
Administracdo.

Paragrafo tnico. O recurso serd instruido com documentagdo médica
do servidor e, se deferido pelo Secretéario, implicard a realizacdo de
nova pericia por profissional diverso do que realizou a primeira
avaliacdo.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 A Secretaria Executiva Municipal de Salde expedira normas
complementares necessdrias a operacionalizacdo deste Decreto,
incluindo modelos de laudos, formulérios e fluxos administrativos, no
prazo de 60 (sessenta) dias contados de sua publicag&o.

Art. 15 Enquanto nao concluida a contratagéo prevista no Capitulo II,
a Administragdo  Municipal poder4d credenciar  médicos
individualmente para atuar nos procedimentos periciais urgentes, na
forma da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 16 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Executivo
Municipal de Saude, ouvida a Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 17 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sao Félix do Xingu-Estado
do Para, 27 de julho 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de Séo Félix do Xingu/PA

Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cadigo Identificador:FFA084BD

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
DECRETO N° 896/2026, DE 27 DE JULHO DE 2026
REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N° 693, DE 25 DE
MARCO DE 2026

DECRETO N° 896/2026, DE 27 DE JULHO DE 2026

Regulamenta a Lei Municipal n® 693, de 25 de marco
de 2026, que dispbe sobre a observancia de normas
técnicas para 0 uso do espaco publico pelas
concessiondrias de servico publico de distribuicdo de
energia elétrica e demais empresas que compartilhem
sua infraestrutura, e sobre a retirada de fios
inutilizados em vias puablicas, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU -
ESTADO DO PARA, uso das atribuicdes que Ihe sio conferidas pelo
art. 59 e seguintes da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o
disposto no art. 17 da Lei Municipal n® 693, de 25 de marco de 2026;

DECRETA:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei Municipal n® 693, de 25 de
marco de 2026, estabelecendo normas operacionais para a
fiscalizagdo, regularizacdo, sancionamento e execucao subsidiaria das
obrigagBes relativas a organizacdo da fiacdo e a retirada de fios
inutilizados em postes de energia elétrica e demais infraestruturas no
Municipio de Sao Félix do Xingu.
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§ 1° Aplica-se este Decreto a concessiondria de servico publico de
distribuicdo de energia elétrica detentora dos postes (distribuidora) e a
todas as empresas, publicas ou privadas, que utilizem postes ou
compartilhnem infraestrutura para passagem de cabos elétricos,
telefonicos, de TV a cabo, de internet ou assemelhados, na forma do
art. 13 da Lei n® 693/2026.

§ 2° A regulamentacdo observa as normas técnicas da ANEEL, da
Anatel, da ABNT NBR 15214, da Resolu¢cdo Conjunta
ANEEL/Anatel n® 4/2014, da Lei Federal n® 13.116/2015 e demais
instrumentos regulatérios federais aplicaveis, conforme remissdo
expressa do art. 15 da Lei.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, complementarmente as defini¢des
do art. 3° da Lei n® 693/2026, considera-se:

I — ocupante regular: pessoa juridica que utiliza postes mediante
contrato de compartilhamento celebrado com a distribuidora e em
conformidade com a Resolucéo Conjunta ANEEL/Anatel n° 4/2014;

Il — cabo 6rfédo: cabo, fio ou equipamento sem identificacdo visivel e
cuja titularidade ndo seja apuravel apés procedimento previsto no
Capitulo V1 deste Decreto;

Il — plataforma eletronica municipal: sistema informatizado mantido
pelo Departamento de Posturas para recebimento de dendncias,
emissdo de notificagdes, acompanhamento processual e divulgacdo de
dados de fiscalizagdo;

IV — regularizagdo: conjunto de providéncias fisicas e administrativas
que tornam o cabo, equipamento ou poste compativel com as normas
técnicas aplicaveis;

V — drea critica: setor urbano priorizado em ato do Departamento de
Posturas em razéo da intensidade de fluxo, presencga de equipamentos
publicos sensiveis (hospitais, escolas, prédios publicos) ou historico
de acidentes/ocorréncias relacionadas a fiacao;

VI - UFM: Unidade Fiscal Municipal, vigente na data do fato gerador,
conforme art. 9°, 8 6°, da Lei.

Art. 3° Séo principios orientadores da execucdo da Lei e deste
Decreto:

I — legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

I1 — proporcionalidade e razoabilidade na aplicacéo das sangoes;

111 — devido processo administrativo, contraditorio e ampla defesa;

IV — cooperagdo institucional com a ANEEL, a Anatel e os agentes

regulados;
V — estimulo a autorregulacéo e a conformidade voluntéria;
VI - transparéncia ativa quanto a notificacdes, autuagBes e

regularizagdes.

CAPITULO 1I

DA PLATAFORMA ELETRONICA E DA IDENTIFICACAO
DOS CABOS

Secdo | — Da Plataforma Eletrénica Municipal

Art. 4° O Departamento de Posturas implantara e mantera plataforma
eletronica destinada a:

I — recebimento de dentncias da populagéo, instruidas com fotografia
e geolocalizacéo (art. 6°, 1, da Lei);

Il — emissdo, expedicéo, intimagdo eletrdnica e acompanhamento das
notificacOes de regularizacdo (art. 6°, 11, da Lei);

Il — registro dos autos de infracdo, defesas, recursos e decisdes
administrativas;

IV — publicacdo de painel de transparéncia com os dados consolidados
de fiscalizagdo, observada a LGPD;

V — comunicacdo eletrbnica oficial com a distribuidora e demais
ocupantes.

§ 1° As empresas destinatérias da Lei deverdo indicar, no prazo de 30
(trinta) dias contados da publicacdo deste Decreto, endereco eletrdnico
institucional para fins de notificacdo eletrnica, presumindo-se valida
e recebida a comunicacéo ali enderecada.

§ 2° A omissdo da indicagdo prevista no § 1° ndo impede a
fiscalizagdo nem o curso dos prazos, hipotese em que serdo utilizados
os enderecos eletronicos publicamente disponiveis junto a ANEEL, a
Anatel ou nos sitios institucionais das empresas.

Secdo Il — Da Identificacdo dos Cabos

Art. 5° Em cumprimento ao art. 12, I, da Lei, todos os cabos, fios e
equipamentos instalados em postes deverdo ser identificados pela
respectiva empresa proprietaria mediante etiqueta, anel, plaqueta ou
outro dispositivo de identificagdo inequivoca, contendo, no minimo:

| — razdo social ou nome fantasia da empresa proprietaria;

Il — CNPJ;

111 — telefone e endereco eletrdnico de contato para emergéncias.

§ 1° A identificacdo deverd ser instalada em todos os pontos de
fixagdo em postes e a cada 100 (cem) metros lineares de cabo aéreo,
observando-se padrdo técnico duravel e legivel a distancia.

§ 2° Cabos cuja identificacdo seja impossivel por caracteristicas
técnicas serdo objeto de cadastro georreferenciado mantido pela
prépria empresa, com cépia entregue ao Departamento de Posturas.

CAPITULO Il 5
DAS NOTIFICACOES, PRAZOS DE REGULARIZACAO E
EMERGENCIAS

Art. 6° Verificada ndo conformidade, o Departamento de Posturas
expedira notificacdo a empresa responsavel, contendo, no minimo:

| — identificacdo completa do agente notificado;

I — localizagéo precisa do poste ou trecho irregular, com coordenadas
georreferenciadas;

111 — descrig&o clara da ndo conformidade verificada, com fundamento
legal e técnico;

IV — registro fotogréafico, sempre que possivel;

V — prazo para regularizagéo, conforme art. 7° deste Decreto;

VI - adverténcia expressa quanto as consequéncias do
descumprimento, incluindo as multas aplicaveis e a possibilidade de
execuc¢do subsidiaria.

Paragrafo Unico. A notificagdo sera expedida preferencialmente por
meio eletrbnico, mediante a plataforma de que trata o art. 4°,
considerando-se realizada na data da abertura da comunicagdo ou,
automaticamente, em 5 (cinco) dias Uteis do envio, 0 que ocorrer
primeiro.

Art. 7° Os prazos de regularizacdo, para fins do art. 7° da Lei,
observardo a seguinte gradag&o:

| — Risco iminente ou situagdo emergencial: 24 (vinte e quatro) horas,
conforme art. 7°, paragrafo Unico, e art. 12, Il, da Lei;

Il — Cabo inutilizado, solto, enrolado, enfeixado ou preso em
desconformidade: 15 (quinze) dias;

Il — Cabo irregular, sem risco imediato (altura, afastamento ou
amarragdo fora do padréo técnico): 30 (trinta) dias;

IV — Substituicdo ou relocacdo de poste, pelas empresas notificadas
pela distribuidora: 15 (quinze) dias, na forma do art. 8°, § 3°, da Lei;

V — Demais regulariza¢fes de natureza estrutural: 60 (sessenta) dias,
prorrogaveis uma Unica vez por igual periodo mediante justificativa
técnica.

8 1° Os prazos serdo contados em dias corridos, salvo expressa
indicacdo em contrario, e iniciam-se no primeiro dia Util seguinte ao
da notificac&o.

§ 2° Quando a regularizago exigir intervengdo em rede energizada ou
planejamento técnico de maior complexidade, a empresa podera, antes
do vencimento do prazo, requerer fundamentadamente a celebracéo de
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), na forma do art. 16 deste
Decreto.

8§ 3° Considera-se cumprida a obrigacdo de regularizagdo quando a
empresa comprovar a adequagdo por meio de fotografia
georreferenciada, vistoria técnica conjunta ou Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART), conforme exigéncia especifica do
caso.

Art. 8° Em situages de risco iminente, sem prejuizo do cumprimento
do prazo de 24 (vinte e quatro) horas pela empresa responsavel, o
Departamento de Posturas podera:

I — isolar fisicamente a area;
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Il — requisitar apoio da Defesa Civil, do Corpo de Bombeiros ou da
concessiondria de energia;
Il — promover a remogdo de oficio, observado o art. 10 da Lei e 0
Capitulo V deste Decreto.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR
Secdo | — Do Auto de Infragdo e Procedimento

Art. 9° Persistindo a irregularidade apés o prazo concedido na
notificacdo, sera lavrado auto de infragdo, contendo:

I — qualificacdo do autuado;

Il — descricéo circunstanciada do fato, com data, local e fundamentos
legais;

111 — tipificacdo da infracdo (leve, grave ou gravissima), conforme art.
9°, § 1°, da Lei;

IV — valor-base da multa em UFM e respectivo célculo;

V — prazo de 15 (quinze) dias para apresentacdo de defesa;

VI — indicagdo dos descontos previstos pelo art. 92, § 39, 11, da Lei;

VIl — assinatura do agente autuante e do autuado, sendo dispensada
esta Ultima nas autuagdes eletronicas.

Art. 10 Apresentada defesa, o processo serd instruido com os
documentos, fotografias, vistorias e demais provas admitidas em
direito, podendo o Departamento de Posturas:

| —realizar vistoria conjunta com representante da empresa autuada;

Il — requisitar laudo técnico interno;

I — diligenciar junto & ANEEL, & Anatel ou a distribuidora para obter
informac6es complementares.

Art. 11 A decisdo de primeira instancia caberd ao(a) Chefe do
Departamento de Posturas e serd fundamentada, observados os
critérios de dosimetria do art. 13 deste Decreto.

Parégrafo Unico. Da decisdo caberd recurso, no prazo de 10 (dez)
dias, ao(d) Secretario(a) Municipal de Servigos Urbanos — SEMURB,
que decidird em dltima instancia administrativa.

Art. 12 Excepcionalmente, cabera pedido de reconsideragdo ao(a)
Prefeito(a) Municipal nos casos de infragdo gravissima cuja multa
ultrapasse 500 (quinhentas) UFM, dirigido no prazo de 5 (cinco) dias
da deciséo da SEMURB, sem efeito suspensivo.

Secdo Il — Da Dosimetria

Art. 13 A aplicacdo das multas previstas no art. 9°, § 2° da Lei
observara os seguintes critérios objetivos de dosimetria, ponderados
pela autoridade julgadora:

I — gravidade da infragdo e extensdo concreta do dano potencial ou
efetivo;

Il — vantagem econdmica auferida ou pretendida com a irregularidade;
111 — histérico do infrator nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses;

IV — porte econémico do infrator;

V — grau de cooperagdo durante a instrucéo;

VI —tempo decorrido entre a notificacdo e a regularizagéo;

VIl — reincidéncia especifica no mesmo trecho em até 12 (doze)
meses, hipotese em que os valores-base serdo majorados em 50%
(cinquenta por cento), nos termos do art. 9°, § 5°, da Lei.

§ 1° A regra anti-acumulagdo por face de quadra (art. 9°, § 4°, da Lei)
serd observada de oficio, prevalecendo a infracdo mais gravosa em
caso de mesmo poste e mesmo fato gerador.

§ 2° Para fins de calculo, postes instalados em esquinas serdo
considerados como integrantes de duas faces de quadra, conforme art.
9°, § 10, da Lei.

§ 3° A motivagdo da decisdo observard o art. 22 da LINDB,
considerando os obstaculos e as dificuldades reais do gestor e do
agente regulado.

CAPITULO V. )
DA EXECUGAO SUBSIDIARIA

Art. 14 Caracterizada a inércia do responsavel apds o esgotamento
dos prazos legais e regulamentares, o Municipio podera promover a
execucdo subsidiaria prevista no art. 10 da Lei, mediante o seguinte
procedimento:

I — expedigdo de notificagdo final, concedendo prazo improrrogéavel de
5 (cinco) dias para regularizagdo espontanea;

Il — decorrido o prazo, autorizagdo formal do(a) Secretario(a) da
SEMURSB para contratacdo de servico especializado;

Il — contratacdo na forma da Lei n°® 14.133/2021, observada a
hipétese de dispensa por emergéncia quando aplicavel;

IV — execucdo do servigo, com registro fotografico antes, durante e
depois;

V — apuragéo dos custos efetivos, acrescidos de 10% (dez por cento) a
titulo de despesas administrativas;

VI — notificagdo do responsavel para ressarcimento, com prazo de 30
(trinta) dias para pagamento ou impugnagédo fundamentada do valor;
VII — inscricdo do crédito em divida ativa ndo tributaria em caso de
inadimplemento, com a respectiva execucdo fiscal.

Paragrafo Unico. Em situagdes de risco iminente, 0s prazos previstos
nos incisos | e Il poderdo ser dispensados ou abreviados pelo
Departamento de Posturas, mediante decisdo motivada.

CAPITULOVI
DOS CABOS ORFAOS

Art. 15 Constatada a existéncia de cabo, fio ou equipamento sem
identificacdo inequivoca de titularidade, o Departamento de Posturas
adotara o seguinte procedimento:

I — publicacéo de edital no Diério Oficial e na plataforma eletronica,
com identificagdo fotografica e georreferenciada do bem, concedendo
o0 prazo de 30 (trinta) dias para que eventual proprietario se manifeste;
Il — comunicagéo simultanea a distribuidora, 8 ANEEL, & Anatel e as
empresas atuantes no Municipio;

Il — decorrido o prazo sem manifesta¢do, presume-se o abandono e 0
bem sera considerado res derelicta para fins administrativos;

IV — promovida a remocéo pela distribuidora ou, subsidiariamente,
pelo Municipio, na forma do art. 14 deste Decreto;

V — manifestando-se titular ap6s o prazo do inciso I, mas antes da
remocéo, ser-lhe-4 concedida Ultima oportunidade de regularizagéo
em 10 (dez) dias, sob pena de aplicacdo de infragdo gravissima
cumulada com a remocao subsidiaria.

CAPITULO VII
DA CONFORMIDADE VOLUNTARIA E DO TAC

Art. 16 O Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), previsto no art.
9°, § 39 Ill, da Lei, poderd ser celebrado entre o Municipio,
representado pela Procuradoria-Geral em conjunto com a SEMURB, e
a empresa interessada, contendo:

| — qualificacdo das partes;

Il — descricéo das irregularidades e das obrigagdes de fazer assumidas;
111 — cronograma fisico-financeiro, com marcos verificaveis;

IV — garantias, quando exigiveis, considerando o porte da obra e o
histérico do compromissario;

V — clausula penal por descumprimento;

VI — prazo total de execucéo, ndo superior a 18 (dezoito) meses, salvo
justificativa técnica robusta.

§ 1° A celebragdo do TAC suspende a exigibilidade das multas
pendentes relacionadas ao seu objeto, que serdo definitivamente
afastadas com o cumprimento integral, ou cobradas integralmente em
caso de descumprimento.

§ 2° E instituido o Programa de Conformidade Voluntaria, mediante o
qual empresas que apresentarem espontaneamente, antes de qualquer
notificagdo especifica, plano de regularizagdo aprovado pelo
Departamento de Posturas, terdo:

| — prazo dilatado de até 270 (duzentos e setenta) dias para concluséo
das obrigacdes;

Il — isencdo integral das multas relativas ao periodo coberto pelo
plano, desde que cumpridos 0s marcos.

CAPITULO VI
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DA GOVERNANGA E DA TRANSPARENCIA

Art. 17 Fica instituida a Comissdo Consultiva de Ordenamento de
Redes (CCOR), de natureza consultiva e composicgao paritaria, com a
finalidade de propor diretrizes, harmonizar interpretacdes e fomentar a
cooperagdo institucional, integrada por:

— 1 (um) representante da Procuradoria-Geral do Municipio;

Il — 1 (um) representante da SEMURB;

111 —1 (um) representante da Defesa Civil Municipal;

IV — 1 (um) representante da concessionaria de energia elétrica;

V — até 2 (dois) representantes das demais empresas ocupantes,
indicados por suas entidades representativas.

§ 1° A CCOR reunir-se-a trimestralmente, ou extraordinariamente
quando convocada pela SEMURB, lavrando-se ata de cada sessao.

§ 2° As manifestacbes da CCOR ndo vinculam as decisGes do
Departamento de Posturas, mas integrardo a motivacdo das decisdes
administrativas relevantes.

Art. 18 O Municipio mantera, na plataforma eletrénica, painel pablico
de transparéncia contendo, no minimo:

I —nGmero de notificagBes expedidas, por empresa e por trimestre;

I1 — ndmero e valor de multas aplicadas e arrecadadas;

Il — ndmero de regularizagdes concluidas e prazo médio de
regularizagdo;

IV — TACs celebrados e seu status de cumprimento.

CAPITULO IX _ )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 19 Durante o prazo de adequacéo geral previsto no art. 11 da Lei,
as notificagBes expedidas terdo carater pedagogico, sem aplicacdo de
penalidades, ressalvadas as situagdes de risco iminente e
emergenciais.

Art. 20 A vedagdo contida no art. 14 da Lei n® 693/2026 é
interpretada conforme a Constituicdo  Federal, alcangando
exclusivamente eventuais cobrangas municipais diretas decorrentes
desta Lei, sem prejuizo das competéncias regulatorias tarifarias
privativas da Unido, exercidas pela ANEEL e pela Anatel.

Art. 21 Os casos omissos serdo dirimidos pela SEMURB, ouvida a
Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de S&o Félix do Xingu-Estado
do Par4, 27 de julho 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de Séo Félix do Xingu/PA
Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cadigo Identificador:320CCC6F

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
DECRETO N° 897/2026, DE 29 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE A EXONERACAO, A PEDIDO, DO CARGO EM
COMISSAO DE CHEFE DE DEPARTAMENTO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 897/2026, DE 29 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a exoneragdo, a pedido, do cargo em
comissdo de Chefe de Departamento e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU-
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribuigBes constitucionais e
com base no artigo 90, 1X e XII da Lei Organica do Municipio de Sdo
Félix do Xingu-PA,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Sra. Maylla Vitéria de Aquino
Soares Silva, do cargo em comissdao de Chefe de Departamento,
lotada na Secretaria Executiva Municipal de Salude — SEMSA.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir do dia 30 de julho de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Sdo Félix do Xingu-Estado do Par4, 29 de
julho de 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de Sdo Félix do Xingu/PA

Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cadigo Identificador:12D80036

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
DECRETO N° 899/2026, DE 29 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE A EXONERACAO DO CARGO EFETIVO DE
AGENTE ADMINISTRATIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 899/2026, DE 29 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a exoneracdo do cargo efetivo de
Agente Administrativo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU-
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
com base no artigo 90, IX e XII da Lei Orgénica do Municipio de Sdo
Félix do Xingu-PA,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a Sra. Valeria Lerisa de Azevedo Souza, do
cargo efetivo de Agente Administrativo, lotada na Secretaria
Executiva Municipal de Educagdo — SEMED.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir do 13 de julho de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Sdo Félix do Xingu-Estado do Par4, 29 de
julho de 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de S&o Félix do Xingu/PA
Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cadigo ldentificador:D5A4CA9B

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
DECRETO N° 900/2026, DE 29 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE A EXONERACAO DO CARGO EFETIVO DE
AGENTE ADMINISTRATIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DECRETO N°900/2026, DE 29 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a exoneracdo do cargo efetivo de
Agente Administrativo e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU-
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
com base no artigo 90, 1X e XII da Lei Organica do Municipio de Sao
Félix do Xingu-PA,

DECRETA:
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Art. 1° Fica exonerada a Sra. Alessandra Maia Gongalves do
Amaral, do cargo efetivo de Agente Administrativo, lotada na
Secretaria Executiva Municipal de Educagdo — SEMED.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir do 23 de julho de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Sdo Félix do Xingu-Estado do Par4, 29 de
julho de 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de S&do Félix do Xingu/PA

Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cadigo Identificador:F408EAB6

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
PORTARIA N° 2.241/2026, DE 22 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE O ENCERRAMENTO DA CESSAO DE SERVIDOR
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 2.241/2026, DE 22 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre o encerramento da cessdo de servidor
publico e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU -
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribuicBes legais conferidas
pelo art. 90, IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Termo de Cedéncia firmado entre o Municipio
de Rio Maria/PA e o Municipio de Sao Félix do Xingu/PA, que
autorizou a cessdo do servidor Emerson da Silva Almeida para prestar
servigos neste Municipio;

CONSIDERANDO o Oficio n® 187/2026-SEMAD/GABINETE, de
22 de julho de 2026, expedido pela Secretaria Municipal de
Administragdo e Desenvolvimento do Municipio de Rio Maria/PA,
comunicando o encerramento da cessdo do referido servidor e
solicitando seu retorno ao 6rgdo de origem,;

RESOLVE:

Art. 1° Fica encerrada, a partir de 31 de julho de 2026, a cessdo do
servidor Emerson da Silva Almeida, ocupante do cargo efetivo de
Agente de Transito, integrante do quadro de pessoal do Municipio de
Rio Maria/PA, formalizada por meio de Termo de Cedéncia celebrado
entre este Municipio e o Municipio de Sao Félix do Xingu/PA.

Art. 2° Determina-se ao Departamento de Recursos Humanos que
adote as providéncias administrativas necesséarias ao cumprimento
desta Portaria, promovendo os registros funcionais pertinentes e a
comunicacdo ao Municipio de Rio Maria/PA acerca do encerramento
da cesséo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo Félix do Xingu —
Estado do Para, 22 de julho de 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de Sao Félix do Xingu
Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cédigo Identificador:1814C9E3

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
PORTARIA N° 2.242/2026, DE 22 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDOR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N°2.242/2026, DE 22 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a concessdo de diarias a servidor, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU —
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
pelo art. 90, IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 2607011- CGM,;
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a viagem a servico do servidor Zildomar
Junio Mendes Arrais, Fiscal Ambiental, lotado na Secretaria
Executiva Municipal de Meio Ambiente e Mineracéo - SEMMAS, no
dia 22 de julho de 2026, com destino ao Distrito Taboca, zona rural
deste Municipio, com a finalidade de atender a Dentncia n® 114/2026.

Art. 2° Determina-se a Secretaria Municipal de Finangas o pagamento
de 0,5 (meia) diéria no valor de R$ 52,50 (cinquenta e dois reais e
cinquenta centavos).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de S&o Félix do Xingu-Estado do Par4, 22 de
julho de 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de S&o Félix do Xingu-PA
Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cddigo ldentificador:B9D47402

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
PORTARIA N° 2.243/2026, DE 22 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDOR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 2.243/2026, DE 22 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a concessdo de didrias a servidor, e d&
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU —
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribuicfes legais conferidas
pelo art. 90, IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 2607011- CGM;
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a viagem a servico do servidor Gleydson
Evangelista Gongalves, Fiscal Ambiental, lotado na Secretaria
Executiva Municipal de Meio Ambiente e Mineracdo - SEMMAS, no
dia 22 de julho de 2026, com destino ao Distrito Taboca, zona rural
deste Municipio, com a finalidade de atender a Denlncia n°® 114/2026.
Art. 2° Determina-se a Secretaria Municipal de Finangas o pagamento
de 0,5 (meia) diaria no valor de R$ 52,50 (cinquenta e dois reais e
cinquenta centavos).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de S&o Félix do Xingu-Estado do Par4, 22 de
julho de 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de Sao Félix do Xingu-PA
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Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cadigo Identificador:FO03B373

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
PORTARIA N° 2.244/2026, DE 22 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDOR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N°2.244/2026, DE 22 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a concessao de diarias a servidor, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU —
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribui¢Bes legais conferidas
pelo art. 90, IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 2607011- CGM;
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a viagem a servico do servidor lvan Araujo
Freitas Junior, Fiscal Ambiental, lotado na Secretaria Executiva
Municipal de Meio Ambiente e Mineragdo - SEMMAS, no dia 22 de
julho de 2026, com destino ao Distrito Taboca, zona rural deste
Municipio, com a finalidade de atender a Dentncia n® 114/2026.

Art. 2° Determina-se & Secretaria Municipal de Finangas o pagamento
de 0,5 (meia) diaria no valor de R$ 52,50 (cinquenta e dois reais e
cinquenta centavos).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Sdo Félix do Xingu-Estado do Parj, 22 de
julho de 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de Séo Félix do Xingu-PA
Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cédigo ldentificador:FO855E9A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
PORTARIA N° 2.245/2026, DE 22 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDOR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 2.245/2026, DE 22 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a concesséo de didrias a servidor, e d&
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU -
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
pelo art. 90, 1X da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 2607012- CGM;
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a viagem a servigo do servidor Dauvesley da
Silva Santos, Topografo, lotado na Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos - SEMURB, nos dias 22 e 23 de julho de 2026, com destino a
Vila Xada, zona rural deste Municipio, com a finalidade de realizar
levantamento topografo da area onde sera construida a UBS.

Art. 2° Determina-se a Secretaria Municipal de Finangas o pagamento
de 1,5 (uma e meia) diaria no valor de R$ 70,00 (setenta reais) cada,
totalizando R$ 105,00 (cento e cinco reais).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Sdo Félix do Xingu-Estado do Par4, 22 de
julho de 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de Sdo Félix do Xingu-PA

Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cadigo ldentificador:F5612CB0

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PA
PORTARIA N° 2.248/2026, DE 29 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDOR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N°2.248/2026, DE 29 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a concessdo de diarias a servidor, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU —
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
pelo art. 90, 1X da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 2607013- CGM;
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a viagem a servico do Secretario Municipal
Adjunto Mario Gomes da Silva, lotado na Secretaria Executiva
Municipal de Meio Ambiente e Minera¢do - SEMMAS, nos dias 28,
29 e 30 de julho de 2026, com destino a cidade de Parauapebas-PA,
com a finalidade de participar da Il Capacitagdo dos Conselhos
Consultivos de Carajas.

Art. 2° Determina-se a Secretaria Municipal de Finangas o pagamento
de 03 (trés) diarias no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta
reais) cada, totalizando R$ 1.350,00 (mil trezentos e cinquenta reais).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Sdo Félix do Xingu-Estado do Par4, 29 de
julho de 2026.

FABRICIO BATISTA FERREIRA
Prefeito do Municipio de S&o Félix do Xingu-PA

Publicado por:
Livia Leandra Ribeiro Gomes
Cadigo Identificador:927D1D60

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.037/2026 —- SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.037/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Executiva Municipal de Saide de S&do Félix do Xingu,
Estado do Par4, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribui¢Oes legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paragrafo Gnico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonéncia com o Decreto Municipal n°® 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.
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Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar viagem a servigo ao servidor Fagner Sousa Lima,
Técnico de Enfermagem, lotado na UPA, o qual ird& acompanhar
paciente para neurologista TFD, na cidade Belém-PA, no dia 14/07 a
16/07/2026.

Art. 2° - Determinar a Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal
de Saude, o pagamento de 03 (trés) diarias no valor de R$250,00
(duzentos e cinquenta reais) para custear suas despesas, com o0 valor
total de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais).

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢Oes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Sdo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA
Secretaria Executiva Municipal de Saide
Decreto Municipal n° 04/2025.
Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cédigo Identificador:C57EF268

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.038/2026 — SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.038/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Executiva Municipal de Salde de Sao Felix do Xingu,
Estado do Para, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribui¢bes legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paragrafo Unico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonancia com o Decreto Municipal n° 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.

Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar viagem a servigo ao prestador de servigcos Roberto
Fernandes Pires, o qual ird acompanhar paciente para neurologista
TFD, na cidade de Redencéo-PA, no dia 12/07 a 13/07/2026.

Art. 2° - Determinar & Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal
de Salde, o pagamento de 01 (uma) diaria no valor de R$ 160,00
(cento e sessenta reais) para custear suas despesas.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposic¢Oes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Séo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.
ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA

Secretaria Executiva Municipal de Salde
Decreto Municipal n° 04/2025.

Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cadigo Identificador:D9796BA9

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.039/2026 — SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.039/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretéria Executiva Municipal de Salde de Sdo Félix do Xingu,
Estado do Pard, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribui¢des legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paragrafo Gnico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonancia com o Decreto Municipal n° 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.

Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar viagem a servico a prestadora de servigos Kevilla
Rodrigues da Silva, a qual ird acompanhar paciente para consulta
ortopédica TFD, na cidade de Concei¢do do Araguaia-PA, no dia
15/07 & 16/07/2026.

Art. 2° - Determinar & Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal
de Saude, o pagamento de 1. 1/2 (uma e meia) diaria no valor de R$
220,00 (duzentos e vinte reais) para custear suas despesas, com 0
valor total de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais).

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposic¢Ges contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Séo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA
Secretaria Executiva Municipal de Saide
Decreto Municipal n° 04/2025.
Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cddigo ldentificador:4821AC67

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.040/2026 —- SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.040/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretéria Executiva Municipal de Satde de Sdo Félix do Xingu,
Estado do Para, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribui¢Oes legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paragrafo Gnico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonéncia com o Decreto Municipal n°® 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.
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Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar viagem a servico a prestadora de servigos Kevilla
Rodrigues da Silva, a qual ird acompanhar paciente para consulta
ortopédica TFD, na cidade de Concei¢do do Araguaia-PA, no dia
17/07 & 18/07/2026.

Art. 2° - Determinar a Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal
de Salde, o pagamento de 1. 1/2 (uma e meia) diaria no valor de R$
220,00 (duzentos e vinte reais) para custear suas despesas, com O
valor total de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais).

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢Oes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Sdo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA
Secretaria Executiva Municipal de Satde
Decreto Municipal n° 04/2025.
Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cédigo ldentificador:479C447F

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.041/2026 — SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.041/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Executiva Municipal de Salde de Sao Felix do Xingu,
Estado do Para, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribui¢fes legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paragrafo Unico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonancia com o Decreto Municipal n° 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.

Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar viagem a servigo a prestadora de servicos Amanda
G. dos Santos Abreu, a qual ird acompanhar paciente para cirurgia
geral TFD, na cidade de Ourilandia do Norte- PA, no dia 22/06/2026.

Art. 2° -Determinar a Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal de
Saude, o pagamento de 1/2 (meia) diaria no valor de R$ 52,50
(cinquenta e dois reais e cinquenta centavos) para custear suas
despesas.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposic¢Oes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Séo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.
ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA

Secretaria Executiva Municipal de Satde
Decreto Municipal n° 04/2025.

Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cadigo Identificador:40BBAC18

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.042/2026 — SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.042/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretéria Executiva Municipal de Salde de Sdo Félix do Xingu,
Estado do Pard, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribui¢des legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paragrafo Gnico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonancia com o Decreto Municipal n° 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.

Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar viagem a servico a prestadora de servicos Amanda
G. dos Santos Abreu, a qual ira acompanhar paciente para realizar
tomografia TFD, na cidade de Ourilandia do Norte- PA, no dia
23/06/2026.

Art. 2° - Determinar & Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal
de Saude, o pagamento de 1/2 (meia) diaria no valor de R$ 52,50
(cinquenta e dois reais e cinquenta centavos) para custear suas
despesas.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposic¢Ges contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Séo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA
Secretaria Executiva Municipal de Saide
Decreto Municipal n° 04/2025.
Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cddigo ldentificador:529C85B7

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.043/2026 —- SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.043/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretéria Executiva Municipal de Satde de Sdo Félix do Xingu,
Estado do Para, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribui¢Oes legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paragrafo Gnico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonéncia com o Decreto Municipal n°® 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.
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Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar viagem a servigo a prestadora de servigos Amanda
G. dos Santos Abreu, a qual irda acompanhar paciente para
infectologista TFD, na cidade de Ourilandia do Norte- PA, no dia
26/06/2026.

Art. 2° - Determinar a Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal
de Saude, o pagamento de 1/2 (meia) diaria no valor de R$ 52,50
(cinquenta e dois reais e cinquenta centavos) para custear suas
despesas.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢Oes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Sdo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA
Secretaria Executiva Municipal de Satde
Decreto Municipal n° 04/2025.
Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cadigo ldentificador:435EA4DC

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.044/2026 — SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.044/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Executiva Municipal de Saide de Séo Félix do Xingu,
Estado do Para, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribui¢bes legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paragrafo Unico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonancia com o Decreto Municipal n° 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.

Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar viagem a servigo a prestadora de servicos Amanda
G. dos Santos Abreu, a qual ird acompanhar paciente para realizar
tomografia TFD, na cidade de Ourilandia do Norte- PA, no dia
15/07/2026.

Art. 2° - Determinar & Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal
de Salde, o pagamento de 1/2 (meia) diaria no valor de R$ 52,50
(cinquenta e dois reais e cinquenta centavos) para custear suas
despesas.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢Oes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Séo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.
ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA

Secretaria Executiva Municipal de Satde
Decreto Municipal n° 04/2025.

Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cadigo Identificador:B2A38D7B

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.045/2026 — SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.045/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretéria Executiva Municipal de Salde de Sdo Félix do Xingu,
Estado do Pard, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribui¢des legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paragrafo Gnico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonancia com o Decreto Municipal n° 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.

Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar viagem a servico a prestadora de servicos Amanda
G. dos Santos Abreu, a qual ira acompanhar paciente para realizar
tomografia TFD, na cidade de Redengdo-PA, no dia 15/07 a
16/07/2026.

Art. 2° - Determinar a Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal
de Saude, o pagamento de 01 (uma) diaria no valor de R$ 160,00
(cento e sessenta reais) para custear suas despesas.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢Oes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Sdo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA
Secretaria Executiva Municipal de Saide
Decreto Municipal n° 04/2025.
Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cadigo lIdentificador:1CA1050E

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.046/2026 — SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.046/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretéria Executiva Municipal de Satde de Sdo Félix do Xingu,
Estado do Para, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribui¢Oes legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paragrafo Unico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonéncia com o Decreto Municipal n°® 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.

Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.
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RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar viagem a servico a prestadora de servicos Amanda
G. dos Santos Abreu, a qual ird acompanhar paciente para realizar
tomografia TFD, na cidade de Rio Maria -PA, no dia 17/07 a
18/07/2026.

Art. 2° - Determinar a Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal
de Saude, o pagamento de 01 (uma) diaria no valor de R$ 160,00
(cento e sessenta reais) para custear suas despesas.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposic¢Oes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Séo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA
Secretaria Executiva Municipal de Salde
Decreto Municipal n° 04/2025.
Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cadigo ldentificador:D46B1E4A

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAUDE E
SANEAMENTO
PORTARIA N° 1.047/2026 —- SEMSA/GAB DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1.047/2026 — SEMSA/GAB

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE
VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Executiva Municipal de Satde de Sdo Félix do Xingu,
Estado do Pard, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA
BATISTA, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere através
do Decreto n°04/2025.

Considerando o paréagrafo Gnico, do art. 58, da Lei Complementar n°
63/2012, em consonéncia com o Decreto Municipal n° 184/2021, de
10 de fevereiro de 2021.

Considerando o Despacho Administrativo n° 2607007-UCI
FMS/CGM.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar viagem a servico a servidora Rejane Costa Gomes,
Técnica em Enfermagem, lotada na UPA, a qual ird acompanhar
paciente para ortopedista TFD, na cidade de Concei¢do do Araguaia-
PA, no dia 14/07 a 15/07/2026.

Art. 2° - Determinar a Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal
de Salde, o pagamento de 1. 1/2 (uma e meia) diaria no valor de R$
220,00 (duzentos e vinte reais) para custear suas despesas, com 0
valor total de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais).

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposic¢Oes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Séo Félix do Xingu-PA, 21 de julho de 2026.

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA
Secretaria Executiva Municipal de Saude
Decreto Municipal n° 04/2025.
Publicado por:
Roseane da Silva Almeida Vale
Cadigo lIdentificador:219774B1

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PROCESSO: DISPENSA N°. 7/2026-018

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA-PA

Processo: Dispensa n°. 7/2026-018. Prazo de Vigéncia 29.07.2026 a
31.12.2026.

Contratante: Fundo Municipal de Saude, CNPJ: 21.986.531/0001-
75. Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA O FORNECIMENTO DE PEGCAS E PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO MECANICA CORRETIVA
EM AMBULANCIA PERTENCENTE A FROTA DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA/PA. Dotacdo Orcamentaria: 2.061. Contratada (0s):
DISBRAVA DIST. BRASILEIRA DE VEICULOS ARAGUAINA
LTDA, CNPJ: 02.115.533/0001-44, CT n° 20260289, valor
58.344,44. Fundamento legal: Art. 75, Il, da Lei 14.133/21. S&o
Geraldo do Araguaia — Pa, 29 de julho de 2026, Ordenador (a) de
despesas, Francisco Edylson Gomes Oliveira.

TERMO DE RATIFICACAO

Processo: Dispensa n°® 7/2026-018, RATIFICO por este termo a
Dispensa de Licitacdo fundamentada no Art. 75, Il, da Lei
14.133/21, para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE PECAS E
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
MECANICA CORRETIVA EM AMBULANCIA
PERTENCENTE A FROTA DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO GERALDO DO ARAGUAIA/PA. RATIFICO,
conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitagoes,
determinando que se proceda a publica¢do do devido extrato. S&o
Geraldo do Araguaia — Pa, 29 de julho de 2026, Ordenador (a) de

despesas, Francisco Edylson Gomes Oliveira.
Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Cadigo Identificador:E56965F6

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO
PROCESSO: DISPENSA N°. 7/2026-019

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO DO
ARAGUAIA-PA

Processo: Dispensa n°. 7/2026-019. Prazo de Vigéncia 12.05.2026 a
31.12.2026.

Contratante: Prefeitura Mun. de Sao Geraldo do Araguaia,
CNPJ: 10.249.241/0001-22. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA COM VISTAS A AQUISICAO DE MUDAS DE
PLANTAS PARA ARBORIZACAO, PAISAGISMO OU
RECOMPOSICAO  DESTINADOS A ATENDER A
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, DESTE MUNICIPIO.
Dotagdo Orgamentaria: 2.084. Contratada (os): VIVEIRO
FLORESCER LTDA-ME, CNPJ: 51.861.534/0001-43, CT n°
20260290, valor 64.670,00. Fundamento legal: Art. 75, 11, da Lei
14.133/21. Sdo Geraldo do Araguaia — Pa, 29 de julho de 2026,
Ordenador (a) de despesas, Jefferson Douglas Jesus Oliveira.

TERMO DE RATIFICAGAO

Processo: Dispensa n® 7/2026-019, RATIFICO por este termo a
Dispensa de Licitacdo fundamentada no Art. 75, Il, da Lei
14.133/21, para a CONTRATACAO DE EMPRESA COM
VISTAS A AQUISIC}AO DE MUDAS DE PLANTAS PARA
ARBORIZACAO, PAISAGISMO OU RECOMPOSICAO
DESTINADOS A ATENDER A SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE, DESTE MUNICIPIO. RATIFICO, conforme
prescreve o0 art. 26 do Estatuto das Licitacdes, determinando que
se proceda a publicagdo do devido extrato. Sdo Geraldo do
Araguaia — Pa, 29 de julho de 2026, Ordenador (a) de despesas,
Jefferson Douglas Jesus Oliveira.
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Publicado por:
Kaline da Silva Braga
Cadigo Identificador:2B2276FD

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA PONTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Inexigibilidade n® 009/2026. Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS
ARTISTICOS DE APRESENTACAO MUSICAL DA BANDA
KITENTACAO, PARA A PROGRAMA(;AO PROMOVIDA PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA PONTA/PA.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
PONTA-PA, CNPJ N° 01.613.320/0001-80. Contratado: ANTONIO
AUGUSTO BRITO VIANA - CPF: 761.631.722-72; Contrato n°
068/2026-INEX; Valor do Contrato: R$ 10.000,00; Vigéncia do
Contrato: 30/07/2026 a 31/08/2026. Data Assinatura: 30/07/2026.

LIDIANE DE SOUSA CARVALHO.
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Luiz Henrique Lacerda Lopes
Cadigo ldentificador:47486255

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
AUTORIZAGAO PARA LOCAGAO DE IMOVEL POR
INEXIGIBILIDADE

AUTORIZACAO PARA LOCACAO DE IMOVEL POR
INEXIGIBILIDADE

AUTORIZACAO LOCACAO DE IMOVEL - RATIFICACAO
(Art. 72, VIII, LEI FEDERAL 14.133/21)

CONSIDERANDO os documentos de habilitacdo apresentados, nos
termos do inciso V, art. 74 da Lei 14.133/2021;

CONSIDERANDO que na fase interna do procedimento foi
apresentado laudo de avaliagdo do imdvel com o valor de aluguel
compativel com o valor de mercado, certificagdo da inexisténcia de
imdveis publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto, assim
como justificativas que demonstrem a singularidade do imovel a ser
locado pela Administragdo e que evidenciem vantagem para ela, nos
termos do inciso V, 8§ 5%%rt. 74 da Lei 14.133/2021.

AUTORIZO a presente contratacdo por Inexigibilidade, para
LOCAGCAO DE IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO
DA UNIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL- CREAS, LOCALIZADO NA TRAV. DAS
MERCES, N° 204, BAIRRO: CIDADE VELHA, nos termos do art.
74, inciso V da Lei 14.133/2021, conforme processo administrativo,
cujo contratagdo deverd ser celebrada com o LOCADOR (A) Sr (a).
ELIAS CASTRO DE LIMA CPF: 575.865.862.68. A contratacdo sera
no valor mensal de R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um) mensal
no Periodo: (Um ano, a partir da data de assinatura do contrato),
conforme laudo de avaliacdo do imodvel, considerando que foram
atendidas as prescricfes legais pertinentes em conformidade com o
que prevé a Lei 14.1333/2021 e o Decreto Municipal n°383/2023.

Diante do exposto, o(a) ORDENADOR(a) DE DESPESAS,
RATIFICA a INEXIGIBILIDADE ELETRONICA DE LICITACAO,
com fulcro no Art. 74, inciso V da Lei n® 14.133/2021,
DETERMINO, ainda, que seja divulgado e mantido a disposicdo do
publico em sitio eletronico oficial, este ato e o extrato decorrente do
contrato, em atendimento aos preceitos estabelecidos no artigo 72,
paragrafo Unico da Lei 14.133 de 1 de abril de 2021.

Publicado por:
Jamile Martins de Sousa
Cadigo Identificador:82E11859

COMISSAO PERMANENTE DE LICI'[A(;AO -CPL
AVISO DE HOMOLOGACAO

AVISO DE HOMOLOGACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS/PA,
torna publico o resultado da licitagdo apés analise da documentagdo
apresentada, satisfazendo a Lei e ao mérito, HOMOLOGO o processo
licitatério na modalidade Pregdo Eletronico n°® 006/2026-SRP Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
FORNECIMENTO PARCELADO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A EXECUQAO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTAQAO ESCOLAR - PNAE, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS NUTRICIONAIS DOS
ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO
DE SAO JOAO DE PIRABAS/PA, tendo como vencedora as
empresas GN COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI, CNPJ:
18.659.534/0001-90, com o valor R$ 327.908,35, PLENA
SERVICOS INTEGRADOS LTDA, CNPJ: 64.721.031/0001-14 com
o valor R$ 644.834,65, SANTIAGO & GOMES LTDA , CNPJ:
07.195.729/0001-00, com o valor R$ 33.861,50, totalizando o valor
homologado de R$ 1.006.604,50, considerando os termos do processo
e determino aos setores competentes as providencias que 0 caso
requerer.
Data da Homologag&o: 30/07/2026.
Ordenador de Despesas: JOSE RIBAMAR OLIVEIRA DE
ALMEIDA, Secretario Municipal.
Publicado por:
Jamile Martins de Sousa
Cadigo Identificador:198AF6C5

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS
EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Modalidade: Adesdo N° A/2026-002. Objeto: Adeséo parcial a ata de
registro de precos, decorrente do processo licitatério na modalidade
pregdo eletrénico n® 90051.2025 do municipio de ltupiranga/pa, cujo
objeto é a aquisicdo de ténis escolares, objetivando atender as
necessidades das unidades de ensino da Secretaria Municipal de
Educacéo de Sdo Miguel do Guaméa-Pa. . Contratada: V S Company
Ltda, Cnpj: 35.273.974/0001-23, no valor de R$ 513.760,00
(Quinhentos e treze mil, setecentos e sessenta reais). Ratifico na
forma da Lei n® 14.133/21 -

ROGERIO LEMOS DE SOUZA -
Secretario de Educagdo em 29/05/26.

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Modalidade: Adesdo N° A/2026-006. Objeto: Adeséao parcial a ata de
registro de precos, decorrente do processo licitatério na modalidade
pregdo eletrdnico n® 9/2025-006-PE-SRP do municipio de Ipixuna do
Par4, cujo objeto é a contratacdo de servigos de locagdo de estruturas
modulares diversas, materiais e equipamentos de sonorizacdo e
iluminacgdo, fornecimento de méo de obra especializada e equipes de
apoio, realizacdo de shows musicais (atragdes regionais e nacionais),
apresentagdes culturais (grupos de danca) e espetaculos pirotécnicos,
visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administracdo de Sdo Miguel do Guama/PA. Contratada: Evidencia
Empreendimentos Ltda, Cnpj: 49.337.910/0001-53, no valor de R$
1.790.880,00 (Um Milh&o setecentos e noventa mil, oitocentos e
oitenta reais). Ratifico na forma da Lei n® 14.133/21 -
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ROGERIO LEMOS DE SOUZA -
Secretario de Educacdo em 08/07/26.
Publicado por:
Edivane Tristdo Dos Santos Alves
Cddigo Identificador:CCD65135

DIRETORIA DE LICITANC}AO E COMPRAS
EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO
DIRETA

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO
DIRETA

Eduardo Sampaio Gomes Leite, Prefeito municipal, torna publico o
extrato da Inexigibilidade n°® 6/2026-0013, Contratada: J. R. dos
Santos Ltda, CNPJ: 46.932.275/0001-64; Contratacdo de servicos
técnicos de assessoria na revisdo, corregdo e retificagdo das
informacdes enviadas ao Esocial, relativas as competéncias de
janeiro a dezembro de 2025, incluindo o 13° salario, a fim de
atender as necessidades da Prefeitura de S& Miguel do
Guama/PA pelo valor de R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais), com
fundamento no art. 74, inciso III, ‘C’ da Lei Federal n° 14.133/2021,
em 29 de maio de 2026.
Publicado por:
Edivane Tristdo Dos Santos Alves
Cadigo ldentificador:7100F051

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 20260218; origem: Adesdo n°® A/2026-002; Contratante:
Fundeb; Contratada: V S Company Ltda; objeto: Adesdo parcial a ata
de registro de pregos, decorrente do processo licitatorio na modalidade
pregdo eletrdnico n® 90051.2025 do municipio de ltupiranga/PA, cujo
objeto é a aquisicdo de ténis escolares, objetivando atender as
necessidades das unidades de ensino da Secretaria Municipal de
Educagdo de Sdo Miguel do Guama-PA; valor total: R$ 513.760,00
(Quinhentos e treze mil, setecentos e sessenta reais); vigéncia: 01
de junho de 2026 a 31 de dezembro de 2026; data da assinatura: 01 de
junho de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 20260213; origem: Adesdo n° A/2026-006; Contratante:
Fundeb; Contratada: Evidencia Empreendimentos Ltda; objeto:
Adesdo parcial a ata de registro de precos, decorrente do processo
licitatorio na modalidade pregéo eletrénico n° 9/2025-006-PE-SRP do
municipio de Ipixuna do Pard, cujo objeto é a contratacdo de servicos
de locagdo de estruturas modulares diversas, materiais e equipamentos
de sonorizagdo e iluminagdo, fornecimento de mdo de obra
especializada e equipes de apoio, realizacdo de shows musicais
(atracBes regionais e nacionais), apresentacfes culturais (grupos de
danca) e espetaculos pirotécnicos, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administragdo de Sdo Miguel do Guaméa/PA,;
valor total: R$ 1.790.880,00 (Um Milh&o setecentos e noventa mil,
oitocentos e oitenta reais); vigéncia: ,09 de julho de 2026 a 09 de
julho de 2027; data da assinatura: 09 de julho de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 20260219; origem: inexigibilidade n° 6.2026-0013;
Contratante: Prefeitura Municipal; Contratada: J. R. dos Santos Ltda;
objeto: Contratacdo de servicos técnicos de assessoria na reviséo,
correcdo e retificagdo das informagdes enviadas ao Esocial,
relativas as competéncias de janeiro a dezembro de 2025,
incluindo o 13° salario, a fim de atender as necessidades da
Prefeitura de Sdo Miguel do Guaméa/PA,; valor total: R$ 60.000,00
(Sessenta mil reais); vigéncia: 01 de junho de 2026 a 31 de maio de
2027; data da assinatura: 01 de junho de 2026.

Publicado por:
Edivane Tristdo Dos Santos Alves
Cadigo Identificador:9406F267

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR JOSE PORFIRIO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SENADOR JOSE
PORFIRIO
AVISOS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20260256; ORIGEM: SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS - PREGAO ELETRONICO N°.  005/2026;
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
SENADOR JOSE PORFIRIO; CONTRATADO: IMPERIAL
CELULARES, PRESENTES E VARIEDADES LTDA; OBJETO:
Aquisicdo de equipamentos de informatica e processamento de dados,
compreendendo computadores, notebooks, impressoras, tablets,
scanners e fragmentadoras de papel, destinados ao atendimento das
necessidades do Fundo Municipal de Educacdo de Senador José
Porfirio, VALOR TOTAL: R$ 110.328,00; PROGRAMA DE
TRABALHO: Exercicio 2026 Atividade 0702.123610400.2.031,
Classificacdo econdmica 4.4.90.52.00, Subelemento 4.4.90.52.35;
Exercicio 2026 Atividade 0702.121220411.2.018, Classificagdo
econdmica 4.4.90.52.00, Subelemento 4.4.90.52.35; Exercicio 2026
Atividade = 0702.123610400.2.032,  Classificagdo  econdmica
4.4.90.52.00, Subelemento 4.4.90.52.35; VIGENCIA: 30 de julho de
2026 a 30 de julho de 2026; DATA DA ASSINATURA: 30 de julho
de 2026.

Portaria n°® 014/2026
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

Designa servidor para acompanhar e fiscalizar a execucdo deste
contrato.

Contrato n°: 20260256

Ref. Processo: PREGAO N° 005-2026 PMSJP

Objeto Contratual: Aquisicdo de equipamentos de informatica e
processamento de dados, compreendendo computadores, notebooks,
impressoras, tablets, scanners e fragmentadoras de papel, destinados
ao atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Educacéo de
Senador José Porfirio

O(a) Sr(@MARIA SALES PENA FILHA, SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO., no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto no art. 117 da Lei 14.133, de 1° de abril de
2021, e a celebracdo de Contrato entre a(0)FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, como CONTRATANTE e IMPERIAL CELULARES,
PRESENTES E VARIEDADES LTDA como CONTRATADA.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o(a) servidor(a) DIEGO DA SILVA GIL, Matricula
190288-7, para acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto
contratado.

Art. 2° - Determinar que o fiscal ora designado devera:

| - Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, e,
submeter aos seus superiores, em tempo habil, as decisdes e as
providéncias que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il - Avaliar, continuamente, a qualidade dos servicos prestados e/ou
materiais fornecidos pela CONTRATADA, em periodicidade
adequada ao objeto do contrato, e durante o seu periodo de validade,
eventualmente, propor a autoridade superior a aplicacdo das
penalidades legalmente estabelecidas;
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Il - Atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais
relativas aos servicos prestados e/ou aos materiais fornecidos, antes do
encaminhamento ao Financeiro para pagamento.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° - Revogam-se as disposicOes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

SENADOR JOSE PORFIRIO - PA, 30 de julho de 2026

MARIA SALES PENA FILHA
Fundo Municipal de Educagéo
Gestor(a) do Contrato
Publicado por:
Lucas Gil do Nascimento
Cadigo Identificador:0F3A8E48

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SENADOR JOSE
PORFIRIO
AVISO

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

O Fundo Municipal de Saude de Senador José Porfirio, torna pablico
o resultado do Processo Licitatério Modalidade Pregédo Eletronico n®
015/2026, realizado no dia 03/06/2026 as 09:00 horas, tendo como
objeto Aquisicdo de equipamentos hospitalares, destinados a atender
as necessidades da secretaria municipal de saude de Senador José
Porfirio/PA, sagrando-se vencedoras as empresas: STARMEDICAL
IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ n° 57.498.660/0001-61, nos itens: 1,
4,7,8,9,11, 13, 19, 20 e 25, com valor total de R$ 37.384,00 (trinta e
sete mil trezentos e oitenta e quatro reais); E.M. SERVICOS EM
SAUDE E DIAGNOSTICO CLINICOS LABORATORIAIS LTDA,
CNPJ n° 30.553.090/0001-09, nos itens: 2, 12, 16, 26, 28, 29 e 31,
com valor total de R$ 47.680,59 (quarenta e sete mil seiscentos e
oitenta reais e cinquenta e nove centavos); FAROL
DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n° 60.243.240/0001-49, nos itens: 3,
10, 15, 21 e 24 com valor total de R$ 21.294,00 (vinte e um mil
duzentos e noventa e quatro reais); L FORASTIERI MACHADO
LTDA, CNPJ n° 47.123.165/0001-14, nos itens: 5 e 27, com valor
total de R$ 16.546,00 (dezesseis mil quinhentos e quarenta e seis
reais); JT COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA, CNPJ n°
54.647.123/0001-48, nos itens: 6, 18 e 22, com valor total de R$
48.177,00 (quarenta e oito mil cento e setenta e sete reais); REFINAR
EMPRESARIAL ASSESSORIA EM CONTROLES
ADMINISTRATIVOS LTDA, CNPJ n° 52.386.933/0001-62, nos
itens: 14 e 23, com valor total de R$ 2.111,95 (dois mil cento e onze
reais e noventa e cinco centavos); LC - COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA, CNPJ n°
59.890.563/0001-45, no item: 17, com valor total de R$ 8.340,00 (oito
mil trezentos e quarenta reais); FELIX MEDICAL HOSPITALAR
LTDA, CNPJ n° 37.313.045/0001-26 no item: 30, com valor total de
R$ 25.400,00 (vinte e cinco mil e quatrocentos reais). Sendo o Valor
global do certame: R$ 206.933,54 (duzentos e seis mil novecentos e
trinta e trés reais e cinquenta e quatro centavos).

Senador José Porfirio-PA, 29 de julho de 2026.

GECILDA APARECIDA DE LIMA.
Secretéaria Municipal.
Publicado por:
Beatriz de Sousa Torres
Cadigo ldentificador:F4880F59

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SENADOR JOSE
PORFIRIO
AVISOS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20260257; ORIGEM: SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS - PREGAO ELETRONICO N°.  012/2026;
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
CONTRATADO: XINGU DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EM
GERAL LTDA; OBJETO: Aquisicdo de materiais de expediente,
destinados as unidades administrativas e operacionais do Fundo
Municipal de Saltde de Senador José Porfirio/PA; VALOR TOTAL.:
R$ 880.662,20; PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2026
Atividade 1202.103010150.2.056, Classificagdo econdmica
3.3.90.30.00, Subelemento 3.3.90.30.16; Exercicio 2026 Atividade
1201.101220208.2.048, Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00,
Subelemento 3.3.90.30.16; Exercicio 2026 Atividade
1202.103020151.2.061, Classificagdo econdmica  3.3.90.30.00,
Subelemento 3.3.90.30.16; VIGENCIA: 30 de julho de 2026 a 30 de
julho de 2027; DATA DA ASSINATURA: 30 de julho de 2026.

Portaria n° 01~5/2026
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

Designa servidor para acompanhar e fiscalizar a execucdo deste
contrato.

Contrato n°: 20260257

Ref. Processo: PREGAO N° 012-2026

Objeto Contratual: Aquisicdo de materiais de expediente, destinados
as unidades administrativas e operacionais do Fundo Municipal de
Saude de Senador José Porfirio/PA

O(a) Sr(a)GECILDA APARECIDA DE LIMA, SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE., no uso de suas atribuicBes legais,
considerando o disposto no art. 117 da Lei 14.133, de 1° de abril de
2021, e a celebracdo de Contrato entre a(0)FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, como CONTRATANTE e XINGU DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS EM GERAL LTDA como CONTRATADA.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o(a) servidor(a) IZABEL DO MONTE TENORIO,
Matricula 201617-6, para acompanhar e fiscalizar a execucéo do
objeto contratado.

Art. 2° - Determinar que o fiscal ora designado devera:

| - zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, e,
submeter aos seus superiores, em tempo habil, as decisdes e as
providéncias que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos da lei;
Il - avaliar, continuamente, a qualidade dos servigos prestados e/ou
materiais fornecidos pela CONTRATADA, em periodicidade
adequada ao objeto do contrato, e durante o seu periodo de validade,
eventualmente, propor a autoridade superior a aplicacdo das
penalidades legalmente estabelecidas;

Il - atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais
relativas aos servicos prestados e/ou aos materiais fornecidos, antes do
encaminhamento ao Financeiro para pagamento.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

SENADOR JOSE PORFIRIO - PA, 30 de julho de 2026
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GECILDA APARECIDA DE LIMA
Fundo Municipal de Sadde
Gestor(a) do Contrato
Publicado por:
Lucas Gil do Nascimento
Cédigo Identificador:1604D05A

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITALNC01/2026/SEMED/SOURE RESULTADO FINAL DAS
INSCRICOES

A Comisséo de Acompanhamento, Orientacéo e Avaliacdo de Mérito
e Desempenho do Processo Seletivo Simplificado para a escolha de
Diretores e Vice-Diretores Escolares, conforme previsto no Edital n°
001/2026/SEMED/Soure, torna puablico o Resultado Final das
Inscri¢Bes, realizadas entre os dias 27 e 28 de julho de 2026.

Apds a andlise da documentacdo apresentada pelos candidatos,
informa-se que todas as inscricdes foram DEFERIDAS, por
atenderem aos requisitos estabelecidos no edital. E que,ndo tiveram
preenchidas as inscri¢des para candidatos PCD.

A relacdo nominal dos candidatos e a situacdo de cada inscrigdo
encontram-se disponivel no documento em anexo.

Soure, 29 de julho de 2026
EDUARDA CRISTINA DA SILVA PENHA

Presidente da Comissdo de Acompanhamento, Orientacdo e Avaliacdo
de Mérito e Desempenho Portaria N° 24/2026

ANEXOI

PSS — DIRETOR (A) E VICE DIRETOR (A) ESCOLAR - SOURE/PA

NOME CARGO PRETENDIDO [SITUACAO
1-Agnaldo Venancio da Silva Cardoso Vice Diretor Deferida
2-Anna Paula Vasconcellos dosSantos Diretora Deferida
3-Carla de Jesus Pereira Santos Diretora Deferida
4-Doris Silva Assungo Diretora Deferida
5-Ediléa Brito Pinto Vice Diretora Deferido
6-Edinalva de Jesus Silva Neves Diretora Deferida
7-Edneida Maria da Silva Diretora Deferida
8-Fabiana Cristina da Silva Conceigao Diretora Deferida
9-1zaneide dos Santos Siqueira Diretora Deferida
10-Liz Carla Silva Castro Diretora Deferida
11-Marta Joelia Gongalves Mendes Diretora Deferida
12-Neuciana Dantas Azevedo Vice Diretora Deferida
13-Nubia Regina Fonseca da Silva Nascimento | Diretora Deferida
14-Silvia Cruz Cardoso Diretora Deferida

Publicado por:
Kesia Moura de Moura
Cadigo ldentificador:B05BF2D7

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOME-AGU

DEPARTAMETO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 260728001

CONTRATO NP...........: 260728001

ORIGEM............... PREGAO N° 018-2026 - SRP ]
CONTRATANTE........ PREFEITURA MUNICIPAL DE TOME-
ACU

CONTRATADA(O).....: R. N. SOUZA LIMA JUNIOR
OBJETO.......ccccc....... AQUISICAO DE PRE-MOLDADOS EM

CONCRETO: TUBOS, MEIO FIO COM SARJETA E BLOCO
SEXTAVADO TIPO BLOQUETE.

VALOR TOTAL................ R$ 1.258.885,00 (um milhdo, duzentos e
cinquenta e oito mil, oitocentos e oitenta e cinco reais).
PROGRAMA DE TRABALHO....... Exercicio 2026 Atividade

0205.041220002.2.023 Manutengdo das Atividades da Secretaria
Munic. de Transportes, Obras e Urbanismo , Classificacdo econdmica

3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.24 Material
p/manutencao de bens iméveis, no valor de R$ 1.258.885,00.
VIGENCIA.................... 28 de Julho de 2026 a 28 de Julho de 2027
DATA DA ASSINATURA.........: 28 de Julho de 2026
ORDENADOR DE DESPESAS: CARLOS ANTONIO VIEIRA,
PREFEITO MUNICIPAL.

Publicado por:
Dieizom Rilbisom Moreira de Almeida
Cadigo Identificador:74BC13BB

DEPARTAMETO DE LICITACOES E CONTRATOS
PORTARIA N°0728001/2026, FISCAL DE CONTRATO - PMTA

PORTARIA N° 0728001/2026, DE 28 de Julho de 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE TOME-ACU, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, que estabelece

que a execucdo dos contratos administrativos devera ser acompanhada
e fiscalizada por

representante(s) da Administracéo especialmente designado(s);
CONSIDERANDO que o procedimento licitatério na modalidade
PREGAO ELETRONICO n°

018-2026 - SRP;

CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal figura como 6rgdo
participante do(a) referido(a)

PREGAO, cabendo-lhe a formalizaco e a execucéo de seus proprios
contratos administrativos,

conforme suas necessidades e disponibilidade or¢camentaria;
CONSIDERANDO a necessidade de designar fiscal e suplente(s) para
acompanhamento e

fiscalizagdo exclusiva dos contratos firmados no ambito do(a)
PREFEITURA MUNICIPAL DE

TOME-ACU;

RESOLVE:

Art. 1°

Designar o(a) Servidor(a) abaixo identificado(a) para exercer a fungéo
de FISCAL TITULAR,

responsavel por acompanhar e fiscalizar a execucdo de todos os
Contratos administrativos

firmados pelo(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE TOME-ACU,
junto a(s) Secretaria(s) abaixo

relacionada(s), oriundo(s) do(a) PREGAO ELETRONICO n° 018-
2026 - SRP:

Fiscais Titulares:

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, OBRAS E
URBANISMO:

Nome: ANDRE DA SILVA ALMEIDA

Matricula: 6522154

Cargo/Funcéo: Mecénico

Art. 2°

A presente Portaria abrange exclusivamente o0s contratos
administrativos presentes e futuros firmados pelo(a) PREFEITURA
MUNICIPAL DE TOME-ACU no(a) PREGAO supracitado.

Art. 3°

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4°

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

TOME-ACU - PA, 28 de Julho de 2026.

CARLOS ANTONIO VIEIRA -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dieizom Rilbisom Moreira de Almeida
Cédigo Identificador:A013C3A5

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRACUATEUA

SECRETARIA MUNICIPAL DENEDUCACAO
AVISO DE LICITACAO
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Pregdo Eletrdnico n° 9.2026-00032-SRP-SEMED. Objeto:
Contratacdo de empresa para aquisi¢cdo de equipamentos e materiais
permanentes destinados a modernizacéo e adequagdo da infraestrutura
das unidades escolares municipais do Municipio de Tracuateua-PA.
Dia: 14/08/2026, as  08:00hs. Local da  Sessdo:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

ELIVAN PADILHA LIBERATO-
Secretario de Educacéo.

Publicado por:
Aldo Corréa de Sousa
Cédigo lIdentificador:3E1A970C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 9.2026-00017-SRP-SEMAD. Objeto:
Contratagdo de empresa para o Fornecimento de Material de
Expediente, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal,
Fundo e Secretarias Municipais de Tracuateua. Empresa: J. E.
BRITO DE FARIAS (CNPJ: 25.354.487/0001-31). Contrato n°
2026073001-SEMUST. Valor R$ 252.307,80 (duzentos e cinquenta e
dois mil, trezentos e sete reais e oitenta centavos). Vigéncia:
30/07/2026 a 30/07/2027.

PATRICIA DE FATIMA LIMA DA SILVA -
Secretéria Municipal de Sadde.

Publicado por:
Aldo Corréa de Sousa
Cadigo ldentificador:E7B7BD7E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 9.2026-00017-SRP-SEMAD. Objeto:
Contratagdo de empresa para 0 Fornecimento de Material de
Expediente, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal,
Fundo e Secretarias Municipais de Tracuateua. Empresa: CR
COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ
61.342.683/0001-50. Contrato n° 2026073002-SEMUST. Valor R$
122.284,00 (cento e vinte e dois mil, duzentos e oitenta e quatro
reais). Vigéncia: 30/07/2026 a 30/07/2027.

PATRICIA DE FATIMA LIMA DA SILVA -
Secretaria Municipal de Saude.

Publicado por:
Aldo Corréa de Sousa
Cddigo ldentificador:63423348

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 9.2026-00017-SRP-SEMAD. Objeto:
Contratagdo de empresa para o Fornecimento de Material de
Expediente, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal,
Fundo e Secretarias Municipais de Tracuateua. Empresa:
R.C.GARCIA CONSULTORIA, COMERCIO & SERVICOS,
inscrita no CNPJ n° 13.653.085/0001-59. Contrato n® 2026073003-
SEMUST. Valor R$ 13.158,40 (treze mil, cento e cinquenta e oito
reais e quarenta centavos). Vigéncia: 30/07/2026 a 30/07/2027.
Vigéncia: 30/07/2026 a 30/07/2027.

PATRICIA DE FATIMA LIMA DA SILVA -
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Aldo Corréa de Sousa
Cadigo Identificador:C984C44E

ESTADO DO PARA ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRAO-PA
DECRETO MUNICIPAL N° 065/2026.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRAO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL n° 065/2026.

O Prefeito Municipal de Trairdo, Estado do Para, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 53, XXV da Lei Organica
do Municipio,

Considerando o falecimento do Sr. ISAU ANTUNES DE SOUSA e
do seu filho GABRIEL AZEVEDO ANTUNES DE SOUSA, cidaddos
do Municipio de Trairdo;

Considerando que o Sr. ISAU ANTUNES DE SOUSA e GABRIEL
AZEVEDO ANTUNES DE SOUSA, na condi¢do de cidadéos,
empresarios e empreendedores, prestaram relevantes servigos ao
Municipio de Trairdo e muito trabalharam e contribuiram para o seu
crescimento e desenvolvimento;

Considerando a consternacdo e o pesar no seio da comunidade, é
dever do Poder Publico Municipal render justas homenagens aqueles
que com seu trabalho e dedicagdo muito contribuiram para o
desenvolvimento do Municipio de Trairdo;

DECRETA:

Art. 1° Luto Oficial de trés (03) dias no Municipio de Trairdo em
sinal de profundo pesar pelo falecimento do Sr. ISAU ANTUNES DE
SOUSA e do seu filho GABRIEL AZEVEDO ANTUNES DE
SOUSA, fato acontecido no dia 29.07.2026, em reconhecimento aos
relevantes servigos por estes prestados ao Municipio de Trairéo.

Art. 2° Determinar expediente interno no edificio sede da Prefeitura
Municipal de Trairdo no dia 30.07.2026, a partir das 13:00 horas e no
dia 31.07.2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario, devendo ser encaminhada a
familia enlutada copia do presente ato.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trairdo, Estado do Para, 30 de
julho de 2026.

HENRIQUE BORGES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado no atrio da Prefeitura Municipal, na data supra.

FRANCISCO MARCIO DE SOUSA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo e Finangas
Decreto Municipal 001/2025.
Publicado por:
Antdnio Marcos Ferreira da Conceicao
Cédigo Identificador:1BO9EFF8F

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA
Processo Administrativo N° 043/2026/ADM

Termo de  ADJUDICACAO E  HOMOLOGACAO.
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 3/2026-
010PMT/2026. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DE OBRA DE
CONSTRUCAO DE ARQUIBANCADA EM ESTRUTURA DE
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CONCRETO ARMADO NO ESTADIO MUNICIPAL
GERALDO MIGUEL SOARES, DO MUNICIPIO DE
TUCUMA-PA. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE
TUCUMA - PA, CNPJ - 22.981.088/0001-02; Contratada:
RIBEIRO E SILVA ENGENHARIA LTDA, CNPJ:
33.692.499/0001-02, com o valor total de R$ 1.099.000,00 (um
milhdo e noventa e

nove mil reais). HOMOLOGO a Licitacdo amparada no Art. 28,
inciso I, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e suas altera¢des.
Tucumad - PA, 30 de julho de 2026.

CELSO LOPES CARDOSO -
Prefeito Municipal de Tucumd — PA.

Publicado por:
Caique Narcisio Pereira
Cadigo Identificador:9F1F6658

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA

Contrato n® 20260319 — Origem: Dispensa de Licitagdo n°® 7/2026-
010FME - CHAMADA PUBLICA N° 001/2026FME. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PROVENIENTES DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DA ALIMENTACAO ESCOLAR DOS
ESTUDANTES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO
DE TUCUMA/PA, NO AMBITO DO PROGRAMA NACIONAL
DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE, PARA O ANO
LETIVO DE 2026. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - CNPJ N° 29.182.845/0001-27, e a Contratado: JOSE
LUCINDO ROSA DE SOUZA, com o valor total de R$ 39.993,41
(trinta e nove mil, novecentos e noventa e trés reais e quarenta e
um centavos). Vigéncia: 23 de Julho de 2026 extinguindo-se em 23
de Julho de 2027. Data de assinatura: 23 de Julho de 2026.

Tucuma - PA, 30 de Julho de 2026.

CICERO BARBOSA DA SILVA —
Secretério Municipal de Educago.

Publicado por:
Caique Narcisio Pereira
Cadigo Identificador:CF4CD1FB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA

Contrato n° 20260333 — Origem: INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 6/2026-017PMT. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DISPONIBILIZACAO DE
PLATAFORMA ELETRONICA DESTINADA A REALIZACAO
DE LICITACOES E CONTRATACOES DIRETAS, EM
CONFORMIDADE COM A LEI N° 14.133/2021., Contratante:
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA - CNPJ n%
22.981.088/0001-02, e a Contratada: ECUSTOMIZE
CONSULTORIA EM SOFTWARE S/A, CNPJ no
09.397.355/0001-30, com o valor total de R$ 0,00 (zero reais).
Vigéncia: 29 de Julho de 2026 até 29 de Julho de 2031. Data de
assinatura: 29 de Julho de 2026.

Tucuma - PA, 30 de Julho de 2026.

CELSO LOPES CARDOSO -
Prefeito Municipal de Tucumd - PA.
Publicado por:
Caique Narcisio Pereira
Cadigo Identificador:1B3C1136

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
FISCAL DE CONTRATO N° 20260333

ATO DE DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO
Processo Administrativo n° 058/2026/ADM

A autoridade competente subscrita, designa os servidores abaixo
descritos,lotados na Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento para a Contratacdo de empresa especializada para
disponibilizacdo de plataforma eletrdnica destinada a realizacédo de
licitagbes e contratacBes diretas, em conformidade com a Lei n°
14.133/2021, por meio de inexigibilidade de licitagéo, nos termos do
disposto no Decreto Municipal n°® 003/2024.

Fiscal Administrativo: Cesar Cardoso dos Santos — Assessor
Especial | — Matricula n® 1274544,

Fiscal Técnico: Mirele Constantino Souza Borges, Assessor Especial
Il e Matricula n® 1274542.

Tucuma-PA, 09 de abril de 2026.

CELSO LOPES CARDOSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Caique Narcisio Pereira
Cadigo ldentificador:5DF4E846

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
FISCAL DE CONTRATO N° 20260319

ATO DE DESIGNAQAO DE FISCAL DE CONTRATO
Processo Administrativo n° 019/2026/ADM

A autoridade competente subscrita, designa o(a)s servidor(a)s abaixo
descritos,lotado(a)s na Secretaria Municipal de Educagdo, para
exercer as fungBes deFiscal Administrativo e Fiscal Técnico da
Aquisicdo de géneros alimenticios provenientes da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, destinados ao
atendimento da alimentacdo escolar dos estudantes da rede publica
municipal de ensino de Tucum&/PA, no &mbito do Programa Nacional
de Alimentacéo Escolar — PNAE, para o ano letivo de 2026, por meio
de procedimento de Chamada Publica, operacionalizada pelo
procedimento auxiliar de Credenciamento, conforme Art. 6°, inciso
XLII e Art. 79, da Lei n° 14.133/2021.

Fiscal Administrativo: Rosemere Cavalcante da Silva, Assessora
Especial 11, Matricula n® 1274775.

Fiscal Técnico: Valdesino Bernardes Pinto Junior, Assessor Especial
Il e Matricula n® 1934503

Tucuma-PA, 28 de janeiro de 2026.

CICERO BARBOSA DA SILVA
Gestor do Fundo Municipal de Educacéo
Decreto n° 007/2025
Publicado por:
Caique Narcisio Pereira
Cddigo Identificador:3F17E1B6

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUARA

COMISSAO DE CONTRATACAO y
EXTRATO DE CANCELAMENTO DE RATIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUARA

CANCELAMENTO DA RATIFICACAO DA DISPENSA N° 7.2026-
00013

Processo Administrativo n° 720260013. ORGAO DEMANDANTE:
Secretaria Municipal de Viacdo e Obras Objeto Contratagdo de
empresa especializada para execucdo de servicos de sondagem
geotécnica tipo SPT, compreendendo a realizacdo de cinco furos de
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sondagem com profundidade de até 15 metros, emissdo de laudo

técnico e ART, mobilizacdo/desmobilizagdo e demais servigos

correlatos; Fica cancelado a Ratificagdo Publicado no Diario Oficial

dos Municipios do Estado do Para(FAMEP), Pagina 95 e 96 n° 4058 e
4058, publicada na edicéo do dia 30/07/2026

Publicado por:

Elisabeth Marques de Souza

Cadigo ldentificador:2780E55E

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/2025

O Prefeito Municipal de Viseu/PA, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas pela legislagcdo em vigor, especialmente pela Lei 14.133/21
e alteracdes posteriores, em vista do resultado final promulgado pelo
Departamento de Licitacdo e Contratos Administrativos, resolve:
HOMOLOGAR a presente licitacdo nestes termos: Dados do Processo
Licitatério: Modalidade: Credenciamento Publico N° 001/2025,
caracterizando situagdo de Chamada Pudblica -  Processo
Administrativo n% 2025.02.14.001. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada e/ou pessoa fisica para prestacdo de servicos médicos e
demais profissionais de nivel superior nas unidades de saude: Unidade
de Pronto Atendimento — UPA, Hospital das Bem Aventurangas —
HBA, Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS, Equipes
Multiprofissionais — e- Multi, Departamento de Regulagdo, Controle e
Avaliagdo - DRAC e Unidades Basicas de Saude — UBS, por um
periodo de 12 (doze) meses, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saide e Fundo Municipal de Salde de
Viseu/PA. Odontdlogo: GIOVANNI CIRINO CABRAL, CPF N°
555 XXX.XXX-68, Valor global R$48.000,00. Ass.: 28/07/2026.
Com fundamento nos arts. 74, IV, 78, | e 79 da Lei Federal n°
14.133/21 e Decreto Federal n® 11.878/2021 e Decreto Municipal n°
03, 13 de janeiro de 2025.

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 001/2025 -
CARACTERIZANDO SITUACAO DE CHAMADA PUBLICA

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ N°
11.984.819/0001-57.

Objeto: Prestacdo de servigos de Odontologia, profissional de nivel
superior, por um periodo de 12 (doze) meses, visando atender as
necessidades da Secretaria/Fundo Municipal de Saide Viseu-PA.
Fundamento Legal: 74, IV, 78, | e 79 da Lei Federal n® 14.133/21 e
Decreto Federal n® 11.878/2021 e Decreto Municipal n® 03, 13 de
janeiro de 2025. Vigéncia: 29/07/2026 a 29/07/2027.

Termo de Contrato 463/2026/DLCA. Contratado: GIOVANNI
CIRINO CABRAL, CPF N° 555XXX.XXX-68, Valor global
R$48.000,00.

KATIANE SARRAF DAIBES MARQUES
Secretaria Municipal de Sadde

Publicado por:
Janaina Costa
Cadigo ldentificador:2A84444E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO

1° Termo Aditivo de Prazo ao contrato n® 373/2025-DLCA referente
ao Pregéo Eletrdnico 022/2025 SRP. Objeto: Prestacdo de servicos de
transporte de pacientes para tratamento fora do domicilio (ida e volta)
em veiculo tipo 6nibus com capacidade minima de 42 lugares, com
motorista, combustivel, manutengdo preventiva, corretiva e todas as
despesas recorrentes do servigo, com destino a Capanema-PA, e
capital do estado, Belém-PA. Contratante: Fundo Municipal de Saude,
CNPJ 11.984.819/0001-57. Contratada: 55.459.758 Ocivaldo Lopes
da Silva Junior - ME, CNPJ 55.459.758/0001-84. Ass.: 30/07/2026.
Vigéncia: 31/07/2026 a 31/07/2027, consoante com art. 107 da Lei
Federal n® 14.133/2021.
KATIANE SARRAF DAIBES MARQUES
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Janaina Costa
Cadigo Identificador: ABOFODE6

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE XINGUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQANO
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 066/2026/PM X
DISPENSA DE LICITACAO N° 020/2026/FME/PMX

Considerando o resultado obtido no certame, adjudico e homologo a
licitacdo em questéio onde o objeto resume-se em CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO
DE MATERIAIS  ESPORTIVOS, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS UNIDADES
EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, POR
MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E
CULTURA DE XINGUARA/PA, em favor da firma:

Empresa: J G DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ n°
56.926.547/0001-77, estabelecida & Rua Monteiro Lobato - CEP:
68557517, Xinguara - PA, vencedora dos itens: 01 a 13, perfazendo
um valor total de R$ 54.130,61 (cinquenta e quatro mil, cento e trinta
reais e sessenta e um centavos).

Xinguara-PA, 30 de julho de 2026

GENIVAL FERNANDES DA SILVA
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura
Decreto 005/2025
Publicado por:
Thaina Braga Matos
Cadigo Identificador:996E0FBO

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2026/SEMED/PMC

CONTRATAGCAO DE SERVIDOR TEMPORARIO

EDITAL N° 006/2026/SEMED/PMC, DE 28 DE JULHO DE 2026

A Prefeitura Municipal de Capanema, Estado do Par4, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED, no uso de suas atribuicfes
legais, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS destinado a contratagdo temporaria de profissionais para atender
necessidade temporéria de excepcional interesse pablico, nos termos do artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal, da Lei Organica do Municipio,
da Lei Municipal n°® 6.407/2018, da Lei Complementar Municipal n° 6.607/2026, do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990),
especialmente seu art. 59-A, incluido pela Lei Federal n® 14.811/2024, do Decreto Federal n° 12.686/2025, alterado pelo Decreto n® 12.773/2025,
bem como pelas demais normas aplicaveis, mediante as condicOes estabelecidas neste Edital.
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CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se & sele¢do de profissionais para contratagdo temporéria e formagéo de Cadastro de
Reserva, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. O Processo Seletivo Simplificado — PSS serd executado pela Secretaria Municipal de Educacéo, a quem cabera o acompanhamento e a
supervisdo de todo processo, bem como as deliberagdes que se fizerem necessarias, objetivando o regular desenvolvimento do Processo Seletivo
Simplificado — PSS.

Art. 3°. As contratagdes decorrentes deste Edital possuirdo natureza administrativa temporaria, observadas as disposi¢oes da Lei Municipal n°
6.407/2018 e demais legislacdes aplicaveis.

Art.4°. A Prefeitura Municipal de Capanema dara ampla divulgacéo as fases do Processo Seletivo Simplificado — PSS e aos resultados de todas as
fases, com a publicagéo dos extratos dos editais no Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura de Capanema, os quais podem ser visualizados
de forma publica e transparente pelos enderecos eletronicos www.diariomunicipal.com.br/famep e www.capanema.pa.gov.br.

Art. 5°. A jornada de trabalho a ser cumprida pelos aprovados neste certame sera definida conforme as especificacdes detalhadas no Anexo 111 deste
edital, obedecendo as normas vigentes da Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 6°. O Processo Seletivo compreendera apenas as seguintes fases:
I — Inscricéo (eliminatéria);

Il — Analise Documental e Curricular (eliminatéria e classificatoria).
Paréagrafo Gnico. N&o havera etapa de entrevista.

Art. 7°. O presente Processo Seletivo destina-se aos seguintes cargos:
I — Auxiliar de Servigos Gerais;

Il — Assistente Administrativo;

111 — Motorista;

1V — Cuidador Escolar;

V — Assistente Social;

VI — Nutricionista;

VII - Psicélogo;

VIII - Psicopedagogo.

Art. 8°. As vagas imediatas, Cadastro de Reserva, remuneragdo, carga hordria e requisitos minimos encontram-se especificados no Anexo | deste
Edital.

Art. 9°. A contratagdo ocorrera conforme a necessidade da Administracdo Publica, disponibilidade orgamentéria e conveniéncia administrativa.
Paragrafo Unico. A aprovacdo no Cadastro de Reserva gera mera expectativa de direito.
Art. 10°. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

CAPITULO II
DO CADASTRO DE RESERVA

Art. 11° Além das vagas imediatas sera constituido Cadastro de Reserva para todos os cargos previstos neste Edital.

8§1° Fica instituido o Cadastro de Reserva, composto pelos(as) candidatos(as) classificados(as) além do nimero de vagas imediatas, até o limite
correspondente ao dobro (2x) do quantitativo de vagas ofertadas para o respectivo cargo/fungéo.

§2° Os candidatos integrantes do Cadastro de Reserva poderdo ser convocados durante toda a validade do Processo Seletivo.

83° A convocacéo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacéo.

CAPITULO Il1_
DAS INSCRICOES

Art. 12°. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo integral das normas e condices estabelecidas neste Edital, ndo podendo
alegar desconhecimento de quaisquer de suas disposi¢des.

Art.°13. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado — PSS sera realizada exclusivamente de forma presencial, no periodo de 29, 30 e 31 de julho

de 2026, das 8h as 14h, no Centro Integrado de Governo — CIG, localizado na Travessa Rui Barbosa, Centro, Capanema/PA, CEP 68.700-140,
conforme cronograma constante no Anexo Il deste Edital.
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Art. 14°. Cada candidato podera realizar apenas uma inscricao.

§1° Na hipotese de o candidato realizar multiplas inscricdes, todas serdo automaticamente invalidadas, ndo sendo considerada valida qualquer delas,
independentemente da ordem de protocolo ou da fase em que a irregularidade for constatada.

Art. 15° Ndo sera cobrada taxa de inscricéo.

CAPITULO IV
DA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO

Art. 16°. E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade, autenticidade, integridade e legibilidade dos documentos, declaracBes e
informacdes apresentados no &mbito deste Processo Seletivo Simplificado, respondendo, a qualquer tempo, nas esferas civil, administrativa e penal
por eventuais irregularidades.

Art. 17°. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes, comunicados, editais, retificagdes, convocacdes e demais
atos oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado, divulgados nos meios previstos neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

Art. 18°. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e de contato perante a Comissdo Organizadora durante toda a vigéncia deste
Processo Seletivo Simplificado, responsabilizando-se pelos prejuizos decorrentes da omissdo ou desatualizagdo dessas informagdes.

Art. 19°. O candidato convocado deverd comparecer nos prazos, horarios e locais estabelecidos pela Administracdo Publica, munido da
documentacéo exigida, sob pena de perda do direito & contrataco, ressalvadas as hipdteses expressamente previstas neste Edital.

Art. 20°. A apresentacdo da inscri¢do implica a ciéncia e a aceitagdo integral das normas estabelecidas neste Edital, obrigando o candidato ao fiel
cumprimento de todas as suas disposi¢des, inclusive daquelas constantes dos anexos, comunicados e eventuais retificagfes.

Parégrafo Unico. O descumprimento das obrigacdes previstas neste Capitulo poderé acarretar o indeferimento da inscricdo, a ndo pontuacdo de
documentos, a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado ou a perda do direito a contratacdo, conforme o caso, sem prejuizo das
demais medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

CAPITULO V
DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Art. 21° No ato da inscricdo deverdo ser apresentados, em envelope lacrado, 0s seguintes documentos:

I — Documento oficial com foto (frente e verso);

11 - CPF;

111 — Carteira de Trabalho (frente e verso);

1V — Comprovante de residéncia;

V — Certiddo de quitagdo eleitoral;

VI — Certificado de reservista, quando obrigatdrio;

VII - Diploma ou certificado exigido para o cargo;

VI - Documentacdo comprobatdria da experiéncia profissional;

IX — Documentagdo comprobatdria da qualificagdo profissional;

X~ Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual (https://portal-certidao.tjpa.jus.br/);

XI — Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal (https://sistemas.trfl.jus.br/certidao/#/).

Art. 22° Para o cargo de Cuidador Escolar sera obrigatoria, além do Ensino Médio, a apresentacdo de certificado de curso especifico de Cuidador
Escolar, Educacdo Especial Inclusiva ou Profissional de Apoio Escolar, com carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas, observado o
Decreto Federal n® 12.686/2025.

8§1°. A auséncia deste certificado implicara eliminacéo do candidato.

Art. 23°. Somente serdo aceitos, para fins de habilitacdo e pontuagdo, os documentos que comprovem situacdo constituida até o Gltimo dia do
periodo de inscri¢des, ndo sendo admitidos documentos emitidos, expedidos, concluidos ou atualizados ap6s essa data, ressalvadas as hipoteses
expressamente previstas neste Edital.

Art. 24°. Nao serdo aceitos protocolos, requerimentos, recibos ou quaisquer comprovantes de solicitacdo de documentos em substituicdo a
documentacdo exigida neste Edital. O candidato devera apresentar, dentro do prazo estabelecido, o documento definitivo, valido, completo e legivel,

sob pena de ndo pontuaco ou desclassificagdo, conforme a natureza do documento exigido.

Art. 25°. Os documentos deverdo estar legiveis e completos.
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Paragrafo Unico. Documentos ilegiveis, rasurados, incompletos ou incompativeis com as exigéncias deste Edital ndo serdo considerados para fins
de pontuacéo.

Art. 26°. Encerrado o periodo de inscri¢des, fica vedada a incluséo, substituicdo ou complementagdo documental.

Paragrafo unico. Durante a fase recursal somente serd admitida a reapreciagédo de documento j& apresentado no ato da inscri¢éo, sendo vedada a
juntada de documento novo.

CAPITULO VI
DA ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

Art. 27°. A Anélise Documental e Curricular possui carater eliminatdrio e classificatdrio.

Art. 28°. Serdo analisadas as documentagdes apresentadas pelos candidatos regularmente inscritos e que tenham atendido aos requisitos previstos
neste Edital.

Art. 29°. A pontuagdo sera atribuida exclusivamente na forma prevista no Anexo IV, vedada a atribuig¢do de pontuagdo fracionada ou
arredondamentos.

Paragrafo Gnico. Quando o critério exigir quantidade minima de horas, meses ou anos para atribuicdo de determinado ponto, somente sera
computada a pontuacgdo integral correspondente, vedada a atribui¢éo proporcional.

Art. 30°. Nédo havera pontuacgdo fracionada nem arredondamento, pontuando-se somente se obtido o suficiente para se chegar a 1 (um) ou 2 (dois)
pontos em cada critério. Por exemplo: 30h de curso ndo geram 0,8 pontos. Assim como 8 meses de experiéncia ndo geram 0,8 pontos

CAPITULO VII )
DOS CRITERIOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Art. 31° Serd considerada experiéncia profissional aquela comprovadamente exercida em atividades compativeis com as atribui¢des do cargo
pretendido.

Art. 32°. A experiéncia serd comprovada mediante:

| — Carteira de Trabalho;

Il — Contrato Administrativo;

111 — Portaria de Nomeacéo;

1V — Declaragdo emitida pelo empregador acompanhada de documento comprobatdrio do vinculo;

V — Outros documentos oficiais equivalentes, desde que permitam identificar claramente o cargo exercido, o periodo de exercicio e o vinculo
mantido.

Art. 33°. Ndo serd admitida contagem em duplicidade do mesmo periodo de trabalho.
Art. 34°. Somente serdo pontuadas experiéncias relacionadas as atribui¢des do cargo pretendido, desde que devidamente comprovadas.

CAPITULO VI
DA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Art. 35° A qualificacdo profissional sera comprovada mediante certificados, diplomas ou declaragcBes emitidas por instituicdes legalmente
reconhecidas.

Art. 36°. Os certificados deverdo conter obrigatoriamente:

I — Nome da instituicéo;

Il — Carga horéria;

111 — Data de concluséo;

1V — Identificacdo do responsavel pela emissao.

Art. 37°. Ndo serd atribuida pontuacéo ao certificado, diploma ou documento utilizado para comprovar o requisito minimo exigido para o cargo, uma
vez que tal documento constitui condicdo para a investidura e ndo titulo passivel de pontuagdo, ressalvada previsao expressa constante do Anexo 1V

deste Edital.

CAPITULO IX
DAS DILIGENCIAS DA BANCA JULGADORA

Art. 38°. Compete a Banca analisar, conferir, validar e julgar toda a documentacdo apresentada pelos candidatos, podendo promover diligéncias
destinadas a confirmacao da autenticidade das informagdes prestadas.
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Art. 39°. A Comissdo podera, a qualquer tempo, solicitar esclarecimentos ou realizar consultas junto:
| — as instituicdes de ensino;

11 — aos Conselhos Profissionais;

111 — aos drgaos publicos;

1V — aos empregadores publicos ou privados;

V — aos sistemas oficiais de certificaco;

VI — aos demais 6rgdos competentes.

Art. 40°. As diligéncias realizadas destinam-se exclusivamente & confirmacdo da autenticidade dos documentos apresentados, ndo gerando direito &
apresentacdo de novos documentos pelo candidato, nem a substitui¢do daqueles anteriormente apresentados.

Art. 40-A. Todos os documentos, declaragdes e informacfes apresentados pelo candidato presumem-se verdadeiros, completos e auténticos,
respondendo este, a qualquer tempo, nas esferas civil, administrativa e penal, pela veracidade de seu conteido, sem prejuizo da realizagdo de
diligéncias pela Comissdo Organizadora para verificagdo de sua autenticidade.

Paragrafo Unico. A verificacdo de qualquer irregularidade documental sujeitara o candidato as consequéncias previstas neste Edital e na legislagdo
aplicavel.

Art. 41°. A constatacdo de informag&o falsa, documento adulterado, certificado fraudulento ou qualquer irregularidade implicara:
| — revisdo da pontuac&o;

11 — eliminacéo do Processo Seletivo;

111 — rescisdo do contrato, caso ja celebrado;

IV — comunicacdo aos érgdos competentes para apuracao de eventual responsabilidade civil, administrativa e penal.

CAPITULO X N
DAS HIPOTESES DE ELIMINAGAO

Art. 42°. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

| — apresentar documento falso;

Il — prestar declaracéo falsa;

111 — deixar de comprovar qualquer requisito exigido para o cargo;

IV — apresentar documentagdo incompleta quando exigida como obrigatdria;

V — apresentar documentagdo ilegivel;

VI — utilizar documento pertencente a terceiro;

VII - tentar obter vantagem mediante fraude;

VIII - deixar de atender qualquer disposicdo prevista neste Edital;

IX — descumprir qualquer vedagdo prevista neste Edital.

Paragrafo unico. A eliminagdo poderd ocorrer em qualquer fase do Processo Seletivo ou durante a vigéncia do contrato administrativo, caso
posteriormente seja constatada qualquer irregularidade.

CAPITU LQ Xl

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Art. 43°. Ocorrendo empate na classificacédo final, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

I — candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n° 10.741/2003;
Il — maior idade entre os candidatos empatados;

111 — maior pontuag&o obtida na experiéncia profissional;

1V — maior pontuacédo obtida na qualificacdo profissional;

V — maior tempo comprovado de experiéncia na area especifica do cargo;
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VI — persistindo o empate ap6s a aplicagdo de todos os critérios previstos neste artigo, sera realizado sorteio publico, em sessdo previamente
divulgada, mediante convocagdo dos candidatos empatados, lavrando-se a respectiva ata.

CAPITULO XIlI
DOS RECURSOS

Art. 44°, Os pedidos de recurso deveréo ser apresentados mediante protocolo presencial no Centro Integrado de Governo — CIG, situado no enderego
constante neste Edital, observados os prazos estabelecidos no cronograma oficial.

Art. 45°. Sera admitido recurso exclusivamente contra:

| — resultado preliminar da analise documental;

11 — pontuagdo atribuida;

111 — indeferimento da inscrigdo.

Art. 46°. O recurso devera ser protocolado dentro do prazo estabelecido no cronograma oficial.
Art. 47°. Ndo sera admitido recurso:

| — sem fundamentagéo;

11 — intempestivo;

111 — contendo documentos novos;

IV — apresentado por terceiro;

V — apresentado por meio diverso do previsto neste Edital.

Art. 48°. A deciséo da Banca Organizadora sera definitiva na esfera administrativa.

CAPITULO XIlI ~
DA CLASSIFICACAO FINAL

Art. 49°. A classificagdo final correspondera exclusivamente ao somatdrio da pontuagéo obtida na Analise Documental e Curricular.
Art. 50°. Serdo classificados os candidatos que obtiverem a pontuagdo minima prevista no Anexo IV deste Edital, sendo a classificagdo final
definida em ordem decrescente da pontuacéao obtida.

Art. 51°. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontuagao.

CAPITULO XIV ~
DA CONVOCACAO

Art. 52°. A convocagdo dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificagdo final.

Art. 53°. E vedada a convocagdo de candidato classificado em posicdo posterior enquanto existir candidato anteriormente classificado apto a
contratagdo para 0 mesmo cargo.

Paragrafo Gnico. N&o se aplica o disposto neste artigo quando houver:
| — desisténcia;

I1 — rendncia;

111 — impedimento legal,

IV — auséncia da documentagdo obrigatoria;

V — ndo comparecimento no prazo fixado.

CAPITULO XV
DA CONTRATAGAO

Art. 54°. A contratagdo ocorrera mediante necessidade da Administragéo Publica e disponibilidade orgamentaria.
Art. 55° S&o requisitos para contratagdo:

| — aprovagao neste Processo Seletivo;

|1 — idade minima de dezoito anos;

111 — escolaridade exigida;
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1V — registro profissional quando necessario;

V — aptidéo fisica e mental;

VI — inexisténcia de impedimento legal;

VII — apresentacdo da documentagdo constante do Anexo IX.

Art. 56°. Na data da contratacdo devera ser observado o intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre o término de eventual contrato temporario
anteriormente mantido com o Municipio de Capanema, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 6.607/2026.

CAPITULO XVI
DAS CERTIDOES CRIMINAIS

Art. 57°. Os candidatos deverdo apresentar, obrigatoriamente:

| — Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual (https://portal-certidao.tjpa.jus.br/);

Il — Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal.

Art. 58°. As certidBes constituem requisito obrigatdrio para inscri¢do, contratacdo e permanéncia no exercicio da fungéo.

Art. 59°. Durante toda a vigéncia do contrato administrativo, o contratado devera apresentar novas Certiddes Negativas da Justica Estadual e da
Justica Federal a cada 06 (seis) meses, contados da data da assinatura do contrato, sempre que solicitado pela Administracéo.

81° A renovacao seré exigida pela Secretaria Municipal de Educacdo sempre que houver vencimento das certiddes anteriormente apresentadas.

§2° O ndo atendimento da exigéncia no prazo fixado pela Administracdo poderd ensejar a instauracao de procedimento administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

§3° Constatada condenacédo incompativel com o exercicio da fun¢do ou a impossibilidade legal de permanéncia no cargo, podera ocorrer a resciséo
do contrato administrativo, observada a legislacéo vigente.

CAPITULO XVII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60°. A inexatiddo das informages prestadas ou a constatacdo de irregularidade documental acarretara a nulidade da inscrigdo, da classificacdo
ou da contratacéo, conforme o caso.

Art. 61°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Organizadora, observada a legislacdo vigente.
Art. 62°. Este Processo Seletivo tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.
Art. 63°. Integram este Edital:

Anexo | — Quadro de vagas;

Anexo Il — Cronograma;

Anexo 1l — Requisitos, atribuicdes, carga horéaria e remuneracéo dos cargos;
Anexo IV — Critérios de pontuacéo da analise documental e curricular;
Anexo V — Formuldrio de inscrigdo;

Anexo VI — Declaragéo de residéncia;

Anexo VII — Declaragdo de disponibilidade;

Anexo VIII — Formulério de recurso;

Anexo IX — Relagdo de documentos para contratacéo.

Capanema/PA, 28 de julho de 2026.

CLAUDIONOR MOREIRA DA COSTA
Prefeito Municipal de Capanema

ANEXO |
DAS VAGAS IMEDIATAS

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO LOCALIDADE VAGAS

Awuxiliar de Servigos Gerais ZONA URBANA 10

Motorista — Categoria D — Transporte Escolar ZONA URBANA 03

TOTAL 13

NIVEL MEDIO

CARGO LOCALIDADE VAGAS

Assistente Administrativo ZONA URBANA E ZONA DO CAMPO 04

Cuidador Educacional ZONA URBANA 20
ZONA DO CAMPO 05
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| TOTAL | 29
NIVEL SUPERIOR

CARGO LOCALIDADE VAGAS
Assistente Social ZONA URBANA 01
Nutricionista ZONA URBANA E ZONA DO CAMPO 04
Psicopedagogo ZONA URBANA 01
Psicélogo ZONA URBANA 01
TOTAL 07

TOTAL DE VAGAS: 49

ANEXO 11
CRONOGRAMA
DATA ATIVIDADES DIAS UTEIS
28.07.2026 Publicacéo do Edital de Abertura do Seletivo Simplificado n. 006/SEMED/2026/PMC 01
29.07.2026,
30.07.2026 e 31.07.2026 Periodo de Inscrigdo — Primeira Fase 03
(8:00 as 14:00)
03.08.2026 - .
2 06.08.2026 Anélise documental e curricular - Segunda Fase 04
07.08.2026 Divulgacdo do resultado preliminar da Segunda Fase — Analise Documental e Curricular

01
?ggg;giioo) Perfodo para interposicdo de Recurso contra o resultado preliminar da segunda fase - Analise Documental e Curricular
10.08.2026 ; .
e 11.08.2026 Periodo de anélise dos Recursos 02
12.08.2026 Divulgacao do resultado apés a analise dos recursos da segunda fase - Analise 01
12.08.2026 Resultado Definitivo do Seletivo Simplificado n.006/SEMED/2026
TOTAL DE DIAS PREVISTO (dias Uteis) 12 dias

ANEXO Il

DAS ATRIBUIGOES, REQUISITOS, VENCIMENTO BASE E JORNADA DE TRABALHO

Municipio, a elaboragéo de relatdrios, pareceres e estudos sociais, 0 apoio a|
equipe pedagdgica na identificagdo e encaminhamento de situacdes de risco,
bem como a participacdo em acdes intersetoriais e na formulagéo e execugéo dal

politica de protecdo integral no ambito da rede municipal de ensino.

ativo e regular no Conselho Regional de
Servico Social (CRESS) da jurisdigdo
correspondente, nos termos da Lei Federal
n° 8.662/1993.

Cargo Atribuicbes Requisitos Vencimento Base Jornada de Trabalho
Atividades de natureza repetitiva, relacionada ao preparo e distribuicdo de| Certificado de Conclusdo de Ensino BA]ﬁgrsgad?:rg:baézosrsaz:]rg:_::{;dg
Auxiliar de Servigos Gerais | alimentos, limpeza e conservagéo dos prédios publicos, confeccdo e lavasgem| Fundamental ~expedido por Instituicdo| R$ 1.621,00 f - J
y . " sexta-feira, totalizando 40 horas|
de roupas de uso hospitalar educacional reconhecida pelo MEC "
semanais.
Certificado de Conclusdo de Ensino|
. Execugdo dos servicos de diregdo, transpote de passageiros em veiculos| Fundamental expedido por Instituicdo
Motorista N . X | R$ 1.621,00 ) . ,
automotores, e outros inerentes ao cargo. educacional reconhecida pelo MEC/Carteiral A jornada de trabalho maxima sera de|
Nacional de Habilitagéo categoria D 8 horas diérias, de segunda-feira a
Executar tarefas administrativas nas é&res de protocolo, arquivo, orgamento e| - N . . sexta-feira, totalizando 40 horas
- P financas, pessoal, material e patrimdnio, organizagdo de métodos, classificacéo Certificado de Concluso Eie Ensino Médio semanais.
Assistente Administrativo e registro de dados, coleta de informacdes, servigos especificos como redagéo f:f:r?l:(ejgida p[;o Nllrés(tjltwgao de ensino| R$ 1.621,00
de cartas, memorandos, minutas, dentre outros inerentes ao cargo. s
Acompanhar e apoiar alunos no ambiente escolar, auxiliando em rotinas de|
higiene, alimentacéo e locomocdo, quando necessario; favorecer a incluséo e a| Certificado de Concluséo de Ensino Médio A jornada de trabalho maxima ser4 de|
Cuidador Educacional participacao nas atividades pedagdgicas, sob orientacdo da equipe escolar; zelar| expedido  por instituicio de ensino| R$ 1.621,00 8 horas diérias, de segunda-feira al
pela seguranca e bem-estar do estudante; registrar e comunicar ocorréncias aj reconhecida pelo MEC sexta-feira, totalizando 40 horas|
coordenacdo; executar demais atividades inerentes a funcéo. semanais.
Realizar estudos, pesquisas e avaliagdes sobre aspectos comportamentais de| . . . i .
S T : ; g A .| Diploma de curso de graduacdo de ENSINO| A jornada de trabalho maxima ser4 de|
s eooara®, X8| UPERIOR e P, et b o 00 |0 ) hors i, o g
atendimentos psicoldgicos e emitir laudos; desenvolver demais agdes inerentes| INStituicdo de ensino reconhecida - pelo feira a sexta-feira, totalizando 30
2 4rea MEC, com registro no 6rgéo de classe (trinta) horas semanais.
Atividades de natureza técnica relacionadas ao planejamento, a execucéo e a| Diploma de curso de graduacdo em
avaliacao de agdes de alimentacéo e nutricdo no &mbito das unidades de ensino,| Nutricao, expedido por instituicdo de ensino
compreendendo a elaboragdo e o acompanhamento de cardapios| superior reconhecida pelo Ministério daf . - .
nutricionalmente equilibrados, o controle de qualidade dos alimentos| Educacdo (MEC), acrescido de registroj 8A]r?or:1:sda d(ij:rit;esxba(ljr;osrzamrg:j:ir;d:
Nutricionista fornecidos, a superviséo da execucdo do Programa Nacional de Alimentacéo| ativo e regular no Conselho Regional de| R$ 2.100,00 sexta-feira, tofalizandc? 40 horas|
Escolar (PNAE), o diagnéstico do estado nutricional dos estudantes, a| Nutricionistas (CRN) da jurisdicéo A
. AN po 5 . . semanais.
orientagéo alimentar a alunos, familias e a comunidade escolar, bem como a| correspondente, nos termos da Lei Federal
participacdo em acOes de educacdo alimentar e nutricional e na gestdo da] n° 8.234/1991 e das resolucdes do Conselho
politica de alimentacdo escolar no ambito da rede municipal de ensino. Federal de Nutricionistas (CFN).
Realizar avaliagdo e acompanhamento psicopedagdgico, identificando| . - .
dificuldades de aprendizagem; elaborar e aplicar estratégias de intervencéo e| Diploma de graduacdo em Pedagogia, A jornada (.j,e _trabalho maxima sera de
. . " o A _ N " ¥ H . . ) 3 8 horas diérias, de segunda-feira al
Psicopedagogo orientagdo a alunos, familias e equipe escolar; produzir registros e relatérios,| Psicologia ou éreas afins, reconhecidas pelo| R$ 2.100,00 " N
PR . . . = N B sexta-feira, totalizando 40 horas|
quando necessario; articular encaminhamentos com a rede de apoio; executar| MEC, e pés-graduagdo em Psicopedagogia. semanais
demais atividades inerentes & funcéo. .
aAvt;\Ilifaédoes ddee :aé:;ezsz;ieggsf; tgﬂsggnzdoaséar:'n)b?t?n?jjae}smlejﬂtizAgesxzzu%ar?siioa Diploma de curso de graduagdo em Servico| A jornada de trabalho do Assistente
com rgeendendoco acompanhamento de estudantes e familias em situacio de‘ Social, expedido por instituicdo de ensino Social sera de 30 (trinta) horas
preend comp P P > 1ag superior reconhecida pelo Ministério dal semanais, em conformidade com o
vulnerabilidade social, a realizacdo de diagnésticos socioecondmicos, a Educagio (MEC), acrescido de registro art. 1° da Lei Federal ne 12.317/2010
Assistente Social articulagdo com a rede de protecdo social, saide e assisténcia social do G ’ 9 R$ 2.100,00 . ) "

que estabelece jornada maxima de 30|
horas semanais para os profissionais|
de Servico Social, sem redugéo dos|
vencimentos.

ANEXO IV

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Auvaliagdo Curricular e documental: Nivel Fundamental, Médio e Superior

Identificacdo do Candidato:

Escolaridade
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A) Nivel Fundamental
Requisito Nota
Ensino Fundamental - Diploma de concluséo ou certificado de conclusdo do Ensino Fundamental. (4 pontos)

B) Nivel Médio
Requisito Nota
Ensino Médio - Diploma de conclusdo ou certificado de conclusdo do Ensino Médio. (4 pontos)

C) Nivel Superior
Requisito Nota
Graduagéo - Diploma do curso de graduagéo de nivel superior expedido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo. (4 pontos)
Especializacdo - Diploma do curso de pés-graduagdo em nivel de especializagdo com carga horéria igual ou superior a 360 horas, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério dal
Educacéo. (5 pontos)

Mestrado - Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao. (6 pontos)
Doutorado - Diploma de curso de p6s-graduagdo em nivel de doutorado, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo. (7 pontos)

*Pontuagéo final atribuida para Escolaridade (os pontos ndo se cumulam nesse quesito):

11) Experiéncia Profissional:
Requisito Nota
Tempo de Servico - Documento que comprove a experiéncia profissional pablica ou privada na érea ou funcdo a que concorre, ou em funcéo similar, correlata. (01 ponto por ano completo, até o
maximo de 02 pontos)

111) Qualificagdo Profissional:
Requisito Nota
Curso de Capacitagdo Profissional - Certificados de cursos de capacitacdo, devidamente registrados pela institui¢do formadora, legalmente autorizada, contendo carga horaria e contetidos ministrados,
na érea, funcdo a que concorre ou correlata. (01 ponto para cada 40h (quarenta) horas apresentadas e comprovadas, até o maximo de 02 pontos)

Pontuacédo Total da Avaliacao Curricular e Documental:
| — Escolaridade + 11 — Experiéncia profissional + 111 — Qualificacéo profissional

OBS: Nao havera pontuacédo fracionada nem arredondamento, pontuando-se somente se obtido o suficiente para se chegar a 1 ou 2 pontos
em cada critério. Por exemplo: 30h de curso ndo gera 0,8 pontos. Assim como 08 meses de experiéncia ndo geram 0,8 pontos.

ANEXO V

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , DECLARO, para 0s

devidos fins de comprovacdo de residéncia, sob as penas da Lei n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, especialmente em seu art. 2°, que o(a) Sr.(a)

, portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF/MF sob o n® , reside e é domiciliado(a)

no endereco: Rua , n° , Bairro , Municipio de , Estado
, CEP .

Declaro, ainda, estar ciente de que a prestacdo de informacao falsa nesta declaracdo sujeita o(a) declarante as sang¢@es civis, administrativas e penais
cabiveis, especialmente aquelas previstas no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que dispde:

“Art. 299. Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou
diversa da que deveria ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se 0 documento é publico; e reclusdo, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa, se o documento é
particular.”

Capanema/PA, __ de de 2026

Nome do proprietario

OBS: JUNTAR COPIA DE UMA DAS CONTAS (Luz, 4gua, gas, telefone).lo
ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAQ DE DISPONIBILIDADE PARA VIAGEM A SERVICO

Eu, , portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , DECLARO E
COMPROMETO-ME, caso haja necessidade do servico, a realizar deslocamentos para qualquer localidade do territério do Estado, visando ao
desempenho de atividades inerentes as atribui¢des do cargo pretendido, podendo, para tanto, utilizar os meios de transporte aéreo, terrestre e/ou
maritimo.

Capanema/PA, __ de de 2026.

Nome do candidato
ANEXO VII
DECLARACAO DE OBSERVANCIA DO INTERVALO LEGAL PARA NOVA CONTRATAQAO TEMPORARIA

Eu, _ , CPF n° , declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que:
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() N&o mantive vinculo temporario anterior com o Municipio de Capanema sob a égide da Lei Municipal n° 6.407/2018;

() Mantive vinculo temporario anterior com o Municipio de Capanema sob a égide da Lei Municipal n° 6.407/2018, tendo sido observado o
intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre a cessa¢do do contrato anterior e a eventual nova contratacdo, nos termos do 82° do art. 4° da Lei
Municipal n° 6.407/2018, com redacéo dada pela Lei Complementar n°® 6.607/2026.

Declaro, ainda, estar ciente de que a prestacdo de informacéo falsa acarretard minha eliminacéo do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das
responsabilidades civil, administrativa e penal cabiveis.

Capanema/PA, __de de 2026.

Nome Completo
N° do CPF:
ANEXO VIII

Ficha de Inscrigdo para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 006/2026/SEMED/PMC, para provimento de vagas em fun¢des
temporarias de Nivel Fundamental, Médio e Superior:

Dados pessoais:

Nome do Candidato: escreva seu nome, pondo uma letra em cada quadricula em letra de forma, no espaco abaixo

Sexo: () Masculino () Feminino Data de Nascimento: / /

CPF:..-RG:

Nome da mée:

Enderego:

Complemento: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:

Contato: () E-mail:

Cargo pretendido (assinar a caixa do cargo que deseja, ndo confundir)

Cargos de Nivel Fundamental:

() Auxiliar de Servigos Gerais — Zona Urbana Cargos de Nivel Superior:
() Motorista — Categoria D
() Assistente Social — Zona Urbana

Cargos de Nivel Médio: () Psicdlogo - Zona Urbana
() Psicopedagogo - Zona Urbana
() Assistente Administrativo - Zona Urbana () Nutricionista — Zona Urbana e Zona do Campo

() Cuidador Educacional - Zona Urbana
() Cuidador Educacional — Zona do Campo

Informacdes Adicionais:

1. Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informac@es prestadas no requerimento de inscri¢do, arcando com as consequéncias de
eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo;

2. Preencher com letra de forma e atentar para a localidade e cargo pretendido;

3. Ainscricdo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceita¢do, pelo candidato, das condicfes estabelecidas no edital;
4. Né&o serd admitida, sob nenhuma hipétese, complementacéo documental fora do prazo de inscrigdo;

5. Ciente que devera anexar ao presente formuldrio todos os documentos previstos no item 2.1.11 do edital.

Assinatura do Candidato

(destacar)

Comprovante de Inscrigdo para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 006/2026/SEMED/PMC, para provimento de vagas em
funcdes temporarias de Nivel Fundamental, Médio e Superior:

Nome:
Cargo pretendido:

Data: / /

Assinatura do recebedor
ANEXO IX )
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO.

. Carteira de identidade e CPF;

. Titulo eleitoral e Certiddo de quitacdo eleitoral;

. Documento com o n°® do PIS/PASEP, ou extrato de inexisténcia de registro (obtido junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal);
. Carteira de Trabalho (frente e verso da pagina com a foto);

. Certificado de escolaridade exigida para o cargo (Diploma de Conclusdo ou documento similar);

. Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);

. Comprovante de residéncia (preferencialmente agua, luz ou telefone);

. Certiddo de nascimento, casamento ou declaragdo de unido estavel;

. Certiddes de antecedentes criminais da Justica Estadual (https://portal-certidao.tjpa.jus.br/) e da Justica Federal do domicilio do candidato e ou do
Estado do Para (https://sistemas.trfl.jus.br/certidao/#/) dentro do prazo de validade especifico;

10. Declaragdo que exerce ou ndo outro cargo ou emprego em outro 6rgéo publico;

O©oo~NoOUlTh~WNE
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11. Para o cargo de Cuidador Edentucacional (Profissional de Apoio Escolar): certificado de formacéo especifica em educacdo especial inclusiva,
com carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas, nos termos do art. 15 do Decreto n® 12.686/2025, com redagdo dada pelo Decreto n°
12.773/2025.

12. Declaracéo de inexisténcia de vinculo ativo com o Municipio, bem como o decurso do intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre a data de
cessacdo do contrato anterior e a data da nova contratagéo, sob pena de impedimento do ingresso na funcéo.

Publicado por:

Antonio Neverton da Costa

Cadigo Identificador:C6962C32

ESTADO DO PARA y
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO ARAGUAIA

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 073/2026, DE 01 DE JUNHO DE 2026.

Para
Prefeitura Municipal de Conceigdo do Araguaia
DECRETO Nro 00073/26, de 01 de Junho de 2026

Abre crédito adicional ao vigente orgamento da(o) Prefeitura Municipal de Conceicéo do Araguaia , o crédito suplementar no valor
de R$ 14.777.530,69 (Quatorze Milhdes, Setecentos e Setenta e Sete Mil, Quinhentos e Trinta Reais e Sessenta e Nove Centavos)
para reforco de dotagéo(6es) orcamentéria(s).

O(A) gestor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Conceicdo do Araguaia no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a autorizagdo contida na lei
nro. 01499/25

DECRETA:

Art. 1o - Fica aberto crédito adicional, na forma do anexo constante do presente instrumento, o crédito suplementar no valor de R$ 14.777.530,69
(Quatorze Milhdes, Setecentos e Setenta e Sete Mil, Quinhentos e Trinta Reais e Sessenta e Nove Centavos) para reforco de dotacdo(6es)
orcamentaria(s).

Art. 20 - Os recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado no artigo primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei
nro.4.320, de 17 de margo de 1964, sendo :

| - R$14.777.530,69 (Quatorze Milhdes, Setecentos e Setenta e Sete Mil, Quinhentos e Trinta Reais e Sessenta e Nove Centavos), através de
ANULACAO (Comum) de dotagBes orcamentarias, de acordo com o inciso III, do art.43, da Lei Federal nro. 4.320/64, conforme discriminagéo
constante no anexo Il que é parte integrante do presente instrumento.

Art. 30 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Conceicdo do Araguaia, em 01 de Junho de 2026

ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal

Solicitagdo: CREDITO SUPLEMENTAR
ANEXO | a que se refere 0 DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO DESCRIGAO FONTE | VALOR (R$)
PARA:
0101 Prefeitura Municipal
04 122 0003 2.167 Manutencéo do Gabinete do Prefeito
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 35.000,00
Anul.dotacéo 3.000,00
04 122 0037 2.168 Manutencéo da Procuradoria Juridica - PJ
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 4.000,00
TOTAL Prefeitura Municipal 42.000,00
PARA:
02 01. Camara Municipal de Conceicédo do Araguai
01 031 2001 2.001 Manutangéo das acdes do Poder Legislativo
3.3.90.93.00 Indenizagdes e restituicdes
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 4.267,15
TOTAL Camara Municipal de Conceicgéo do Arag 4.267,15
PARA:
03 01. Sec.Mun.de Gestéo Planejamento Segeplan
04 122 0037 2.035 Manut. da Sec. Mun. de Gest&o e Planejamento - SEGEPLAN
3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 22.000,00
Anul.dotagéo 43.000,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 2.000,00
Anul.dotagéo 3.000,00
Anul.dotagéo 28.506,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO | a que se refere 0o DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTAGCAQO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
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Anul.dotacdo 2.500,00
Anul.dotacdo 3.726,00
Anul.dotacdo 20.000,00
Anul.dotacdo 1.252,00
Anul.dotacdo 1.150,00
Anul.dotacdo 95.000,00
Anul.dotacéo 500,00
Anul.dotacdo 76.000,00
Anul.dotacéo 88.754,46
04 122 0037 2.170 Cumprimento de Precatérios
3.1.90.91.00 Sentengas judiciais
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 6.000,00
3.3.90.91.00 Sentengas judiciais
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 2.000,00
Anul.dotacdo 10.000,00
Anul.dotacdo 332.000,00
TOTAL Sec.Mun.de Gestao Planejamento Segepl 737.388,46
PARA:
04 01. Secretaria Municipal de Finangas
04 123 0031 2.045 Manutencéo da Secretaria Municipal de Financas - SEFIN
3.3.50.41.00 Contribuicdes
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 2.021,00
Anul.dotacdo 7.870,00
TOTAL Secretaria Municipal de Finangas 9.891,00
PARA:
05 01. Sec. Mun de Infra. e Desenv. Urbano
04 122 0037 2.049 Manut. da Sec. Mun de Infraestrutura e Desenvovimento Urbano - SEMIDU
3.3.90.30.00 Material de consumo
15000000 Recursos nédo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 100.000,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO | a que se refere 0 DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
Anul.dotacdo 20.000,00
Anul.dotacdo 137.950,00
Anul.dotacdo 18.162,00
Anul.dotacdo 1.000,00
Anul.dotacdo 37.000,00
Anul.dotacdo 33.000,00
Anul.dotacdo 9.000,00
Anul.dotacéo 7.510,00
3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 4.098,00
Anul.dotacéo 3.085,08
Anul.dotagéo 10.000,00
Anul.dotacéo 5.000,00
Anul.dotagéo 10.000,00
Anul.dotacéo 4.000,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 422.000,00
Anul.dotacéo 32.000,00
Anul.dotagéo 11.000,00
Anul.dotagéo 13.000,00
Anul.dotagéo 180.000,00
Anul.dotacéo 100.000,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacéo 28.660,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO | a que se refere 0 DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
17 512 0501 1.035 Construgdo e Manutencéo de Pontes, galerias e Bueiros
4.4.90.51.00 Obras e instalagdes
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacéo 96.000,00
17010000 Outros convénios do Estado
Anul.dotacdo 2.370.000,00
TOTAL Sec. Mun de Infra. e Desenv. Urbano 3.652.465,08
PARA:
06 06. Sec. Mun. de Agric. Indus. e Comercio
20 122 0037 2.088 Manutencéo da Sec. Mun. de Agric. INDUSTRIA E COMERCIO
3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 16.000,00
3.3.90.30.00 Material de consumo
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 18.000,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 33.000,00
TOTAL Sec. Mun. de Agric. Indus. e Comercio 67.000,00

PARA:
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07 07. Sec.Mun. de Turismo, Esporte e Juventude
27122 0037 2.145 Manuentegéo da Sec Turismo, Esport Juventude - SENTEJ
3.3.90.14.00 Diérias - civil
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 520,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 60.000,00
TOTAL Sec.Mun. de Turismo, Esporte e Juvent 60.520,00
PARA:
08 01. Fundo Municipal de Meio Ambiente-FMMA
18 122 0621 2.154 Manutencéo da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
3.1.90.04.00 Contratacdo por tempo determinado
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacéo 10.000,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO | a que se refere 0 DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 4.500,00
Anul.dotacdo 11.000,00
Anul.dotacdo 6.629,00
Anul.dotacdo 20.000,00
TOTAL Fundo Municipal de Meio Ambiente-FMMA 52.129,00
PARA:
09 09. Fundo Municipal de Assistencia Social
08 122 0037 2.009 Manutencéo da Sec Mun de Assistencia Social, Habitagao e Trabalho
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 7.000,00
Anul.dotacdo 7.000,00
Anul.dotacdo 1.000,00
Anul.dotacdo 26,54
Anul.dotacdo 5.000,00
08 243 0125 1.006 Construgéo e Manutencdo da Casa de Passagem
3.3.90.30.00 Material de consumo
15000000 Recursos nédo vinculados de impostos
Anul.dotacdo 2.500,00
Anul.dotacdo 2.000,00
Anul.dotacdo 10.000,00
Anul.dotacdo 2.000,00
Anul.dotacdo 1.500,00
Anul.dotacéo 2.500,00
16600000 Transferéncia de recursos do FNAS
Anul.dotacéo 2.000,00
08 243 0131 2.018 Piso Bésico Variavel - SCFV
3.3.90.30.00 Material de consumo
16600000 Transferéncia de recursos do FNAS
Anul.dotacéo 2.000,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO | a que se refere 0 DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTAGCAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
Anul.dotagéo 3.000,00
Anul.dotacéo 1.700,00
Anul.dotagéo 2.500,00
Anul.dotagéo 4.000,00
Anul.dotagéo 2.000,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
16600000 Transferéncia de recursos do FNAS
Anul.dotacéo 15.000,00
08 243 0132 2.019 Manutencao do Programa PETI- BOLSA E JORNADA
3.3.90.14.00 Diérias - civil
16600000 Transferéncia de recursos do FNAS
Anul.dotagéo 250,00
Anul.dotagéo 2.720,00
08 244 0137 2.024 Servico de Protecdo Social Especial - PSE
3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica
16600000 Transferéncia de recursos do FNAS
Anul.dotacéo 2.824,00
Anul.dotacéo 3.500,00
08 244 0137 2.028 Programa Bolsa Familia
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente
16600000 Transferéncia de recursos do FNAS
Anul.dotacdo 428,67
Anul.dotacéo 2.000,00
TOTAL Fundo Municipal de Assistencia Social 84.449,21
PARA:
10 01. Fundo Municipal de Educacéo- F.M.E
12 361 0408 2.063 Programa Estadual de Transporte Escolar - PETE/Estadual
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15760000 Transf. recursos do Estado- Educagéo
Anul.dotagéo 500.000,00
Anul.dotagéo 800.000,00

ELIDA ELENA MOREIRA

Prefeita Municipal

ANEXO | a que se refere o

DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
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DOTAGAO DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)
12 845 0403 2.079 Manutencéo do Salario Educagéo
3.3.90.30.00 Material de consumo
15500000 Transferéncia do Salario-Educacéo
Anul.dotacdo 7.200,00
Anul.dotacdo 5.200,00
Anul.dotacéo 3.500,00
Anul.dotacéo 4.500,00
Anul.dotacéo 21.500,00
Anul.dotacdo 17.000,00
Anul.dotacéo 5.000,00
Anul.dotacdo 12.600,00
Anul.dotacdo 42.000,00
Anul.dotacdo 80.000,00
Anul.dotacéo 180.000,00
TOTAL Fundo Municipal de Educagéo - F.M.E 1.678.500,00
PARA:
10 02. Secretaria Municipal de Educagéo e Cult.
12 122 0002 2.055 Manutengéo dos Conselhos Municipais da Educagao e Cultura.
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15001001 Receita de imposto e transf. - Educagéo
Anul.dotacdo 600,00
13392 0472 2.139 Manutencéo da Escola de Msica e da
Banda de Musica do Mun. de Conceicdo Do
3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica
15001001 Receita de imposto e transf. - Educagéo
Anul.dotacéo 5.000,00
TOTAL Secretaria Municipal de Educagéo e Cu 5.600,00
PARA:
1101. FUNDEB
12 361 0401 1.056 Construcéo e Reforma de Unidades Escolares
4.4.90.51.00 Obras e instalagdes
15420000 Transf. do FUNDEB - Comple. Unido - VAAT
Anul.dotacdo 91.000,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO | a que se refere 0 DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
12 361 0401 2.163 Manutencéo do Ensino Fundamental - FUNDEB 70%
3.1.90.04.00 Contratacao por tempo determinado
15411070 Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Unido-VAAF
Anul.dotacdo 693.554,32
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
15411070 Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Unido-VAAF
Anul.dotacéo 50.155,24
Anul.dotacéo 1.706.638,36
15460000 Transf. do FUNDEB - Comple. Unido - ETI
Anul.dotagéo 341.180,73
12 365 0450 2.165 Manutencéo da Educacéo Infantil Creche - FUNDEB 70%
3.1.90.04.00 Contratacdo por tempo determinado
15421070 Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Unido-VAAT
Anul.dotagéo 185.934,85
12 365 0450 2.216 Manutencéo da Educagéo Infantil Pré-Escola - FUNDEB 70%
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
15421070 Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Unido-VAAT
Anul.dotagéo 187.501,80
12 366 0460 2.087 Manutencéo do EJA - FUNDEB70%
3.1.90.04.00 Contratacao por tempo determinado
15411070 Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Unido-VAAF
Anul.dotagéo 18.290,59
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
15411070 Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Unido-VAAF
Anul.dotacéo 35.672,26
12 367 0452 2.218 Manutencao da Educacéo Especial - FUNDEB 70%
3.1.90.04.00 Contratacao por tempo determinado
15411070 Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Unido-VAAF
Anul.dotagéo 172.178,33
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
15411070 Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Unido-VAAF
Anul.dotagéo 260.146,00
TOTAL FUNDEB 3.742.252,48
PARA:
12 12. Fundo Municipal de Saude - F.M.S
10 301 0200 2.107 Manutencéo da Secretaria Municipal de Satide
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15001002 Receita de imposto e transf. - Sadde
Anul.dotacdo 50.000,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO | a que se refere 0o DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
10 301 0200 2.112 Tratamento Fora do Domicilio - Tdf
3.3.90.33.00 Passagens e despesas com locomogéo
15001002 Receita de imposto e transf. - Salde
Anul.dotagéo 30.000,00
Anul.dotagéo 50.000,00
Anul.dotagéo 5.000,00

10 301 0200 2.113

Atencao Basica de Satide

3.3.90.30.00

Material de consumo
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16000000 Transferéncia SUS-Bloco de manutencéo

Anul.dotacdo 100.000,00
16210000 Transferéncia SUS - Governo Estadual

Anul.dotacdo 2.200.000,00
3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica
16210000 Transferéncia SUS - Governo Estadual

Anul.dotacéo 200.000,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
16210000 Transferéncia SUS - Governo Estadual

Anul.dotacdo 900.000,00
10 302 0210 2.123 Manutengéo do SAMU - Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia
3.1.90.04.00 Contratacdo por tempo determinado
16210000 Transferéncia SUS - Governo Estadual

Anul.dotacdo 117.835,37
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
16210000 Transferéncia SUS - Governo Estadual

Anul.dotacdo 37.032,44
3.3.90.30.00 Material de consumo
16000000 Transferéncia SUS-Bloco de manutengéo

Anul.dotacdo 200.000,00
3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica
16000000 Transferéncia SUS-Bloco de manutencéo

Anul.dotacdo 5.600,00
16210000 Transferéncia SUS - Governo Estadual

Anul.dotacdo 600,00
10 302 0210 2.124 Manutencéo das Acdes de Media e Alta Complexidade
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
16000000 Transferéncia SUS-Bloco de manutencao

Anul.dotagéo 600.000,00
10 305 0245 2.130 Acoes Basicas de Vigilancia Epidemioldgica
3.1.90.04.00 Contratacdo por tempo determinado
16210000 Transferéncia SUS - Governo Estadual

Anul.dotacdo 22.632,17
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO | a que se refere 0 DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
16210000 Transferéncia SUS - Governo Estadual

Anul.dotacdo 53.413,33
TOTAL Fundo Municipal de Saude - F.M.S 4.572.113,31
PARA:
16 16. Secretaria Municipal de Fazenda
04 122 0037 2.210 Manutencéo da Secretaria Municipal de Fa zenda
3.3.90.14.00 Diérias - civil
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

Anul.dotacéo 2.340,00
TOTAL Secretaria Municipal de Fazenda 2.340,00
PARA:
18 18. Secretaria Mun. de Seguranca Publica
06 122 0037 2.247 Manutencéo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica
3.3.90.30.00 Material de consumo
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

Anul.dotagéo 12.000,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

Anul.dotacéo 32.000,00
06 122 0037 2.248 Manutencao da Guarda patrimonial Municip
3.1.90.04.00 Contratacao por tempo determinado
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

Anul.dotacéo 6.000,00
26 125 0051 2.249 Manutencéo do Departamento Municipal de Transito - DMTRAN
3.3.90.30.00 Material de consumo
17520000 Recursos vinculados ao transito

Anul.dotacéo 6.615,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
17520000 Recursos vinculados ao transito

Anul.dotagéo 10.000,00
TOTAL Secretaria Mun. de Seguranca Publica 66.615,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO | a que se refere 0 DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTAGAQO | DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
TOTAL GERAL 14.777.530,69
Conceicao do Araguaia, 01 de Junho de 2026.
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
Solicitagdo: ANULACAO DE DOTAGCAO ORCAMENTARIA
ANEXO Il a que se refere 0o DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO | DESCRICAO FONTE | VALOR (R$)
DE:
01 01. Prefeitura Municipal
04 122 0003 2.167 Manutencdo do Gabinete do Prefeito
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
17060000 Transferéncia especial da Unido

164.900,00

04 122 0037 2.005 Manutencao da Controladoria do Municipio
3.3.90.30.00 Material de consumo
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
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42.000,00

52.120,00
17060000 Transferéncia especial da Unido

60.520,00
3.3.90.33.00 Passagens e despesas com locomogéo
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

2.021,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

67.000,00
TOTAL Prefeitura Municipal 388.561,00
DE:
02 01. Camara Municipal de Conceigdo do Araguai
01 031 2001 2.003 Publicidade Institucional do Poder Legislativo
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

4.267,15
TOTAL Camara Municipal de Conceicdo do Arag 4.267,15
DE:
03 01. Sec.Mun.de Gestéo Planejamento Segeplan
04 122 0037 2.035 Manut. da Sec. Mun. de Gestéo e Planejamento - SEGEPLAN
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente
17010000 Outros convénios do Estado

49.900,00
17060000 Transferéncia especial da Unido

99.900,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO Il a que se refere 0o DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTAGAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
04 123 0037 2.039 Amortizacéo de Dividas Junto a Entidades
4.6.90.71.00 Principal da divida contratual resgatado
17200000 Transf. petroleo e gas - FEP Lei 9478/97

99.900,00
TOTAL Sec.Mun.de Gestdo Planejamento Segepl 249.700,00
DE:
04 01. Secretaria Municipal de Finangas
04 123 0031 2.045 Manutencéo da Secretaria Municipal de Financas - SEFIN
3.1.90.91.00 Sentencas judiciais
15000000 Recursos néo vinculados de impostos

19.000,00
3.1.90.92.00 Despesas de exercicios anteriores
15000000 Recursos nédo vinculados de impostos

19.000,00
3.1.90.94.00 Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

19.000,00
3.3.90.30.00 Material de consumo
17060000 Transferéncia especial da Uniéo

49.900,00
17500000 CIDE

49.900,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
17060000 Transferéncia especial da Uniéo

29.988,46
04 125 0051 1.018 Aquisicdo de Veiculos
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

19.000,00
17000000 Qutros convénios da Uni&o

19.000,00
17010000 Qutros convénios do Estado

19.000,00
17060000 Transferéncia especial da Uniao

79.000,00
TOTAL Secretaria Municipal de Finangas 322.788,46
DE:
05 01. Sec. Mun de Infra. e Desenv. Urbano
04 122 0037 2.049 Manut. da Sec. Mun de Infraestrutura e Desenvovimento Urbano - SEMIDU
3.1.90.04.00 Contratacao por tempo determinado
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

288.000,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO Il a que se refere 0o DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

319.000,00
3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

281.000,00
3.1.90.92.00 Despesas de exercicios anteriores
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

5.710,00
3.1.90.94.00 Indenizagdes e restituicoes trabalhistas
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

119.000,00
3.3.90.30.00 Material de consumo
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17000000 Qutros convénios da Uni&o
99.000,00
17010000 Qutros convénios do Estado
79.000,00
17060000 Transferéncia especial da Unido
99.000,00
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
17000000 Outros convénios da Uni&o
29.000,00
3.3.90.91.00 Sentengas judiciais
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
49.000,00
3.3.90.92.00 Despesas de exercicios anteriores
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
379.000,00
04 451 0052 1.028 Agquisi¢ao,Construgdo,reforma e manutencéo de Imdveis Publicos
4.4.90.51.00 Obras e instalagdes
17010000 Outros convénios do Estado
500.000,00
25 752 1203 2.050 Manutencéo de Iluminacéo Publica
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
17060000 Transferéncia especial da Unido
5.474,08
26 782 0725 2.054 Abertura e Restauragédo da Malha Viaria Municipal
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
149.000,00
TOTAL Sec. Mun de Infra. e Desenv. Urbano 2.401.184,08
DE:
07 07. Sec.Mun. de Turismo, Esporte e Juventude
27812 0721 1.048 Implant de Grama Natural e lluminag&o do campo de futebol da Vila Campos Altos
4.4.90.51.00 Obras e instalagdes
17010000 Outros convénios do Estado
119.000,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO Il a que se refere 0 DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
27 813 0507 1.050 Construcéo e reforma de Pragas, Bosques e areas de lazer
4.4.90.51.00 Obras e instalagdes
17010000 Outros convénios do Estado
450.000,00
TOTAL Sec.Mun. de Turismo, Esporte e Juvent 569.000,00
DE:
09 09. Fundo Municipal de Assistencia Social
16 482 0137 2.161 Manutencéo do Programa Minha Casa Minha
Vida
4.4.90.51.00 Obras e instalagdes
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos
14.849,21
16650000 Transf. de convénios - Ass. Social
19.900,00
17060000 Transferéncia especial da Uniéo
14.900,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente
16650000 Transf. de convénios - Ass. Social
14.900,00
17060000 Transferéncia especial da Unido
19.900,00
TOTAL Fundo Municipal de Assistencia Social 84.449,21
DE:
11 01. FUNDEB
12 361 0401 2.163 Manutencéo do Ensino Fundamental - FUNDEB 70%
3.1.90.04.00 Contratacao por tempo determinado
15401070 Transferéncias do FUNDEB - Impostos 70%
1.742.252,48
684.100,00
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
15401070 Transferéncias do FUNDEB - Impostos 70%
2.000.000,00
1.000.000,00
TOTAL FUNDEB 5.426.352,48
DE:
12 12. Fundo Municipal de Saude - F.M.S
10 301 0200 2.107 Manutencéo da Secretaria Municipal de Salde
3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais
15001002 Receita de imposto e transf. - Sadde
400.000,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO Il a que se refere 0o DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
10 301 0202 2.116 Programa de Agentes Comunitarios de Sadde
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
16000000 Transferéncia SUS-Bloco de manutencao
3572.113.31

10 302 0210 2.123

Manutencdo do SAMU - Servico de Atendimento Movel de Urgéncia

3.1.90.04.00

Contratacao por tempo determinado

16000000

Transferéncia SUS-Bloco de manutencéo
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| 600.000,00

TOTAL Fundo Municipal de Saude - F.M.S 4572.113,31
DE:
16 16. Secretaria Municipal de Fazenda
04 125 0051 2.046 Implantacdo e Manutencdo de Gestdo Moder na e Tributéria
3.3.90.35.00 Servigos de consultoria
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

2.160,00
TOTAL Secretaria Municipal de Fazenda 2.160,00
DE:
18 18. Secretaria Mun. de Seguranca Publica
06 183 1001 2.250 Implantacéo e Manutengdo do Centro de Controle de Operagdes
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
17060000 Transferéncia especial da Unido

270.000,00
TOTAL Secretaria Mun. de Seguranca Publica 270.000,00
DE:
18 19. Fundo Mun. de Protegéo e Defesa Civil
06 182 0107 2.185 Manutencéo do Fundo Municipal de Protegao e Defesa Civil
3.1.90.04.00 Contratacao por tempo determinado
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

2.340,00
06 182 0107 2.191 Aquisicdo de Veiculos e Maquinas
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

66.615,00
06 182 0107 2.199 Abertura e Restauragéo de Estradas Vicinais
4.4.90.51.00 Obras e instalagdes
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos

119.000,00
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal
ANEXO Il a que se refere 0 DECRETO 00073/26 de 01 de Junho de 2026, autorizado pela LEI 01499/25.
DOTAGAO DESCRIGCAO FONTE VALOR (R$)
17100000 Transferéncia especial dos Estados

299.000,00
TOTAL Fundo Mun. de Protecdo e Defesa Civil 486.955,00
TOTAL GERAL 14.777.530,69

Conceicao do Araguaia, 01 de Junho de 2026.
ELIDA ELENA MOREIRA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Marileusa Miranda Costa
Cadigo Identificador:E9QAG68EDF

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE-MIRI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
PORTARIA N° 457/2026/GAB/PMI, IGARAPE-MIRI, 28 DE JULHO DE 2026.

O cidaddo ROBERTO PINA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, no uso de suas atribui¢fes legais em conformidade com a Lei
Orgéanica Municipal:

RESOLVE:

Art.1°-Conceder Férias aos servidores municipais constantes no anexo desta Portaria, no periodo de 01 a 30 de agosto de 2026. O retorno dos
mesmos ao trabalho serd no dia 31 de agosto de 2026.

Art.2° -Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Art.3°- Registre-se, publique-se e cumpra-se.

RELACAO DE FUNCIONARIOS COM FERIAS CONCEDIDAS PARA O MES DE AGOSTO DE 2026
SITUACAO PERIODO %
Ne | NOME SECRETARIA FUNCIONAL ADMISSAO AQUISITIVO CARGO OBSERVAGAO
1 ELIO AFONSO SEMAS EFETIVO 14/01/2014 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR
2 EUNICE DA CONCEIGAO OLIVEIRA [SEMAS EFETIVO 02/01/2025 2025/2026 PSICOLOGA ESCALA REGULAR
3 | GEFFERSON DE CASTRO ALMEIDA |SsEMAS EFETIVO 02/01/2025 2025/2026 AonAAR  DE - SERVICOS| gscar AREGULAR
4 MAURO ORISVALDO AIRES COSTA [ SEMAS EFETIVO 02/01/2025 2025/2026 ZELADOR ESCALA REGULAR
PILOTO DE|
5 OZENILDO FERREIRA BARBOSA SEMAS EFETIVO 01/08/2006 2025/2026 EMBARCAGAONIGIA ESCALA REGULAR
6 RODRIGO PEREIRA COSTA SEMAS EFETIVO 06/03/2025 2025/2026 SE;('L'I'SAR DE  SERVICOS| £cal A REGULAR
7 ROSICLEIDE MIRANDA CARDIM SEMAS EFETIVO 23/07/2012 2025/2026 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO| ESCALA REGULAR
8 ROSILENE PANTOJA MATA SEMAD/CEDIDA P/ SEMAS EFETIVO 03/05/2010 2025/2026 C‘Fié;';\"’gg DE  SERVICOS| £cal A REGULAR
9 EDIVALDO FONSECA CORREA SEMAS COMISSIONADO 02/01/2025 2025/2026 DIRETOR DE DEPARTAMENTO | ESCALA REGULAR
ALGESSANDRO DO ROSARIO DOS|
10 |SANTOS AMARAL SEMAS COMISSIONADO 02/01/2025 2025/2026 DIRETOR DE DEPARTAMENTO | ESCALA REGULAR
11 | AURILENE SILVA CRUZ GABINETE DO PREFEITO EFETIVO 01/08/2009 2025/2026 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO[ ESCALA REGULAR
ASSISTENTE DA
12 | GERSON PINHEIRO COSTA GABINETE DO PREFEITO EFETIVO 31/12/2024 2025/2026 PROCURADORIA ESCALA REGULAR
13 | LANA MONTEIRO PARAGUASSU GABINETE DO PREFEITO EFETIVO 26/02/2025 2025/2026 TRADUTOR DE INTERPRETE|ESCALA REGULAR
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DE LIBRAS
DOMINGOS DO NASCIMENTO PROCURADOR _ GERAL DO
1 | SO GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO | 01/01/2025 2025/2026 R TnD ESCALA REGULAR
15 |SAI08 SMARIA - PANTOIA - DAlsepLaG EFETIVO 18/02/2014 2025/2026 AGENTE DE FISCALIZACAO | ESCALA REGULAR
6 | ERIC GLEDYSON RODRIGUES DEMUTRAN EFETIVO 261022025 202512026 AGENTE DE TRANSITO ESCALA REGULAR
17 | ANTIeEDO PO SOCORRO NAHUMI semap/sETOR DE TERRAS | EFETIVO 01/12/2008 2025/2026 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO| ESCALA REGULAR
18| JOSE MACHADO DE CASTRO NETO | SEMAD/DRH EFETIVO 01/0812009 202512026 AGENTE ADMINISTRATIVO | ESCALA REGULAR
19 |JUCILENE MELO DA TRINDADE | SEMAD/DEFISP EFETIVO 18/08/1995 202512026 AGENTE ADMINISTRATIVO | ESCALA REGULAR
20| JUCICLEIDSON ANTUNES MELO | SEMAD/DRH EFETIVO 3110772009 202512026 TECNICO DE INFORMATICA | ESCALA REGULAR
21| MARCILENE VIEIRA MIRANDA | SEMADIGABINETE DO VICE | EFETIVO 01/0812006 202512026 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO| ESCALA REGULAR
2 [WORA DEJESUS CARVALHOlsemap/cEDIDO DEPOL EFETIVO 17/05/2010 2025/2026 ASSISTENTE SOCIAL ESCALA REGULAR
TEREZINHA DE JESUS GOMES DOS AUXILIAR _DE _ SERVICOS
23 |IEREZD SEMAD/CEDIDO DEPOL EFETIVO 03/05/2010 2025/2026 eV ESCALA REGULAR
24 | MARCIA LUCIA MORAES PUREZA | SEMAP EFETIVO 03/05/2010 2025/2026 FoXhiaR  DE - SERVICOS|scaLA REGULAR
75 | MARINILDA GONCALVES PENA | SEMAP EFETIVO 2000172014 202512026 TECNICO AGRICOLA ESCALA REGULAR
2 | SALVADOR MIRANDAPINHEIRO | SEMAP EFETIVO 01/08/2006 2025/2026 FoXhiaR  DE - SERVICOS|scaLAREGULAR
27| LUIZ OTAVIO RIBEIRO RODRIGUES | SEMMA EFETIVO 02/08/2006 202512026 TECNICO DE INFORMATICA | ESCALA REGULAR
28 [WARCIO ANDRETH  MIRANDAlsemma EFETIVO 01/08/2006 2025/2026 TECNICO AGRICOLA ESCALA REGULAR
MARIA  REGINA _ BRANDAQ
29 | CONCALVES SACRAMEN O SEFIN EFETIVO 24/08/1995 2025/2026 AGENTE ADMINISTRATIVO | ESCALA REGULAR
30 |FRANCISCO DE ASSIS DE SOUSAf ge\Apn/iGILANCIA EFETIVO 03/01/2013 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR
NASCIMENTO
a1 |PAULO  SERGIO. DOS  SANTOS| semapvIGILANCIA EFETIVO 01/08/2006 2025/2026 ZELADORNVIGIA ESCALA REGULAR
32 | RAIMUNDO FONSECA DOS SANTOS | SEMADNVIGILANCIA EFETIVO 01/08/2006 202512026 ZELADORNIGIA ESCALA REGULAR
RAIMUNDG ___JOSE ___LOBATO N MOT. DE VEICULOS,
33 | RO SEMAD/VIGILANCIA EFETIVO 25/08/1995 2025/2026 O oSV ESCALA REGULAR
a4 [RANMUNDO  JUNIOR  CORREAl semaDVIGILANCIA EFETIVO 17/08/1995 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR
35 | EDSON SOUSA PANTOIA SEDIN EFETIVO 17/08/1995 2025/2026 Soan DB SERVICOS|escaLa REGULAR
36 | MAILSON DA SILVA AMARAL SEDIN EFETIVO 2410811995 202512026 SOLDADOR ESCALA REGULAR
37 | MARIA MERCES FERREIRA SANTOS| SEDIN EFETIVO 03/05/2010 2025/2026 Cnannas  DE SERVICOS|gsca A REGULAR
38 | SANTANA PENA BAIA SEDIN EFETIVO 18/08/1995 2025/2026 nniinaR  DE SERVICOS| gscaLAREGULAR
39 | ALONCO CORREA MORAES NETO | sECULT EFETIVO 03/05/2010 2025/2026 nninR  DE SERVICOS| gscaLAREGULAR
40 | GILCIANA PINHEIRO FARIAS SECULT EFETIVO 31/07/2009 2025/2026 AUXILIAR  DE SERVICOS| escaLA REGULAR
s [QRRIOALEXANDRE  FARIAS secuLt EFETIVO 17/08/1995 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR
72 [LUCIMARIO MACHADO FORTES | GUARDA MUNICIPAL EFETIVO 011022018 202512026 GUARDA MUNICIPAL ESCALA REGULAR
73 | SEBASTIANA TAVARES CASTILHO | SEMADICONSELHO COMISSIONADG | 01/0412025 202512026 ASSESSOR ADMINISTRATIVO | ESCALA REGULAR

Gabinete do Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, 28 de julho de 2026.

ROBERTO PINA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jucicleidison Antunes Melo
Cadigo Identificador:8E53F602

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA

ESTADO DO PARA

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025 - SMS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025 - SMS

resultado da fase | - EDITAL de convocagédo n° 22/2026-sms

OBJETO:RESULTADO da FASEI - CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS/DESISTENTES

A Secretaria Municipal de Saude de Marabd, no uso de suas atribuicBes legais, torna publica a relagio dos CANDIDATOS (AS)
DESCLASSIFICADOS / DESISTENTES, referente ao 22° (Vigésimo Segundo) Edital de Convocacdo do Processo Seletivo Simplificado n°
02/2025-SMS FASE | — Documentagdo Comprobatoria, conforme a seguir especificado, considerando o item 2.5.1 do Edital de N° 02/2025 Processo

Seletivo Simplificado-SMS.

Ordem Nome Cargo / Local Situagéo Motivo
Cargo: Odontélogo (A) - Local: Zona Rural - Polo Iv -| " .

. : o Descumpriu o Item 2.5.1. Do Edital PSS N

Rider Peterson Dos Santos Rio Preto | Desclassificado 02/2025 -SMS
: . Cargo: Enfermeiro (A) Obstetra - Local: Unidades Daj . Descumpriu o ltem 2.5.1. Do Edital PSS N

Railana Pereira De Souza Zona Urbana Desclassificado 02/2025 -SMS
. . . Cargo: Enfermeiro (A) Obstetra - Local: Unidades Da . Descumpriu o Item 2.5.1. Do Edital PSS N

Luciane Da Costa Rodrigues Silva Zona Urbana Desclassificado 02/2025 -SMS
. . Cargo: Enfermeiro (A) Obstetra - Local: Unidades Da . Descumpriu o ltem 2.5.1. Do Edital PSS N

Gisele Alves Da Silva Lopes Zona Urbana Desclassificado 02/2025 -SMS
. . A Cargo: Enfermeiro (A) Obstetra - Local: Unidades Da . Descumpriu o ltem 2.5.1. Do Edital PSS N

Brena Katherine Da Silva Oliveira Zona Urbana Desclassificado 02/2025 -SMS
Caline Saraiva De Sa Cargo: Enfermeiro (A) Obstetra - Local: Unidades Da| Desclassificado Descumpriu o Item 2.5.1. Do Edital PSS N
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Zona Urbana

02/2025 -SMS

Gabriela Xavier Pantoja Cargo: Enfermeiro (A) Obstetra - Local: Unidades Daj Desclassificado Descumpriu o ltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Zona Urbana 02/2025 -SMS
Murilo Tavares Amorim Cargo: Biomédico - Local: Unidades Da Zona Urbana Desclassificado Descumpriu o Item 2.5.1. Do Edital PSS N
02/2025 -SMS
Naldivania Alves Da Silva gzrgg:n;l'éL;:Pbi;:ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)DZeISZ(:(;JZIgprSILIJ\/ISO Item 2.5.1. Do Edital PSS N¢
Vanderleia Moura Dos Santos g:rgg:n;ﬁ:g;:sa(;&) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado g)ze/szcéjzrgprsu’lwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N?
Smone Miranda Correia girgg:n;'eijcrnbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado ODZe/szc(;Jngprsu’Jwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Luciana Farias E Silva Lima girgg:n;'eijcrnbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado ODZe/szc(;Jngprsu’Jwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Alexandre Zampiva Valandro gzr%g:n;'efjrnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)Dze/szc(gjzrgprsu:mg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Meyre Da Silva Rocha ([:)(;rggzn;l'éL;:Pbigsa(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (?;/Szc(;ergprlell\Aso Item 2.5.1. Do Edital PSS N?
Jucileia Dos Santos Mendes g:rgg:n;ﬁ:g;:sa(;&) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado g)ze/szcéjzrgprsu’lwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N?
Roseane Vale Da Silva girgg:n;'eijcrnbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado ODZe/szc(;Jngprsu’Jwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Beatriz Maria Borges De Sousa gzr%g:n;'efjrnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)Dze/szc(gjzrgprsu’]v'g Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Adriana Morais Da Silva ([:)(;rggzn;l'éL;:Pbigsa(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (?;/Szc(;ergprlell\Aso Item 2.5.1. Do Edital PSS N?
Thayne Santos Rodrigues ([:)(;rggzn;l'éL;:Pbigsa(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (?;/Szc(;ergprlell\Aso Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Tamila Silva E Silva g:rgg:n;ﬁ:g;:sa(;&) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado g)ze/szcéjzrgprsu’lwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Nivea Emanuelle Rodrigues Ferreira gzrgg:n;'eijcrbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado ODZelszc(;JZrEprSu’Jwg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N¢
Glaucon Carneiro Anunciagio gzrgg:n;'elﬁ_jcpbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)DZe/szcngrgprSu’J\ASo Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N¢
Aline Cristine Ledo Dos Santos g;rg(()):n;l'e’ucrnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)DZe/szc(;ergprSlL’lASo Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N?
Laisla Thamille Santana Alencar g:rgg:n;'icrnbigsam) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)Dze/szc(;ergprler:/]g Item 2.5.1. Do Edital PSS N?
Vera Lucia Da Cruz Santos Rodrigues gzrgg:n;'eijcrbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado ODZelszc(;JZrEprSu’Jwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N¢
Rafaela Barbosa De Oliveira Queiroz gzrgg:n;'eijcg;gaw) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado ODZelszc(;JZrEprSu’Jwg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N¢
Natallia Da Silva Pereira Lima gzrgg:n;'eijcpbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)DZe/szcngrgprSu’J\ASo Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N¢
Valdirene Nascimento Silva g;rg(()):n;l'e’ucrnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)DZe/szc(;ergprSlL’lASo Item 2.5.1. Do Edital PSS N?
Carmem Marques Moraes Muniz g:rgg:n;'icrnbigsam) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)Dze/szc(;ergprler:/]g Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Gildete Dias Moura gzrgg:n;'eijcrbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado ODZelszc(;JZrEprSu’Jwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N¢
Priscila Matos Da Silva gzrgg:n;'eijcpbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)DZe/szcngrgprSu’J\ASo Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N¢
Silony De Oliveira Araujo g:rg(;:n;'icrnbigsa(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)Dze/szc(gjzrgprsuriﬂso Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Vanessa Cristina Aratjo Pedrosa gzrgz:n:ﬁ:rnbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)Dze/szcgjzrgprsnriﬂso Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Marcia Barbosa Dos Santos g;rgz:n;'édzpbi;sam) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (IJDZe/szc(;ergprle’l/lg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Josycarla Oliveira Lopes Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado Descumpriu o Item 2.5.1. Do Edital PSS N9
Da Zona Urbana 02/2025 -SMS
Daniela De Jesus Borges ggrgg:n;ricrbigsa(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (IJD;/SZC(;JngprSILIJ\/Ig Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Andressa Chagas Da Silva gzrgz:n:ﬁ:rnbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)Dze/szcgjzrgprsnriﬂso Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Jeicielly De Souza Silva g;rgz:n;'ﬁ::\bi;sa(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (IJDZe/szc(;ergprle’l/lg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Jaqueline Da Silva Cardoso g;rgz:n;'ﬁ::\bi;sa(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (IJDZe/szc(;ergprle’l/lg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Nicole Felix Pereira Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado Descumpriu o Item 2.5.1. Do Edital PSS N9
Da Zona Urbana 02/2025 -SMS
Thais Fernanda Souza Pinho ggrgg:n;ricrbigsa(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (IJD;/SZC(;JngprSILIJ\/Ig Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Ana Karoline Moura Da Silva gzrgz:n:ﬁ:rnbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)Dze/szcgjzrgprsnriﬂso Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Katia Nascimento Silva g;rgz:n;'ﬁ::\bigsa(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (IJDZe/szc(;ergprle’l/lg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Ingrid Gonzaga Cordeiro ge;rgz:n;'%:ﬂ)i;saw) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (Ij);/szc;zrgprsu’lwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Bruna Freitas Chagas gzrgg:n;rﬁrbi;gaw) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado g;szcajzrgprsu;wg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Lucivania Santos Bezerra gzrgg:n;rﬁrbi;gaw) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado g;szcajzrgprsu;wg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Vanderleia Barboza Dos Santos gzrgg:n;'eﬁ:rnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)Dze/szcgjzrgprsurjwéj Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Fabio De Abril Lima gzrgg:n;'ﬁ:g;gam) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)Dze/szcsjzrgprsu’]vlg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Adriana Medeiros Da Silva ge;rgz:n;'%:ﬂ)i;saw) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (Ij);/szc;zrgprsu’lwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Valeria Barbosa Celestino gzrgg:n;rﬁrbi;gaw) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado g;szcajzrgprsu;wg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Luan Dos Santos Batista gzrgg:n;'eﬁ:rnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)Dze/szcgjzrgprsurjwéj Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Francinilda Coelho De Freitas gzrgg;;’ﬁ::\bi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (IJDzelszc(;ergprsu’Jv'g Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Mikael Monteiro Silva gzrgg;;’ﬁ::\bi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (IJDzelszc(;ergprsu’Jv'g Item 2.5.1. Do Edital PSS N
1zadora De Sousa Monteiro gzrgz:n;'%:&igsaw) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (Ij);/szc;zrgprsu’lwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Katiania Conceicao Oliveira g:rgg:n;rﬁrbiggaw) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (?;/SZC(;JZ?WSHIJ\AS Item 2.5.1. Do Edital PSS N
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Danillo Alves Cavalcante

Urbana

Desclassificado

02/2025 -SMS

Reginaldo Rodrigues Teixeira girgg:n;'ilcrnbiacga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado ODZe/szcsjzrgprsu,J\Ag Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Gisele De Morais Moreira Ferreira gzrgg;;’eﬁrnbiacga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)Dze/szcsjzrgprsu:wg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Antonia lvaneide Duarte De Oliveira gzrgg;;—fﬂ)i;gaw) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (?;SZCSJZIQWS":\ASO ltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Akyla Da Conceicio Lucio g;;rgg:n;ﬁ:g;:sam) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado g)ze/szcéjzrgprsu’lwg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Giovana Da Silva Queiroz gzrgg:n;'eijcrnbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado OD;/SZC(;JZ?WS"IJ\AS Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Paulo Ricardo Reinaldo Gomes gzrgg:n;'efjrnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)D;szc&gpgl:mg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Tatiane Vieira Franca gzrgg:n;'efjrnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)D;/szc[;ergng’J\Ag Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Leticia Souza Rodrigues ([:)(;rggzn;l'éL;::bigsa(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I;)Ze/szcajzrgng’l\Aé) Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Cassia Tielle Da Siilva Melo g;;rgg:n;ﬁ:g;:sam) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado g)ze/szcéjzrgprsu’lwg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Daniel Bomfim Covre gzrgg:n;'eijcrnbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado OD;/SZC(;JZ?WS"IJ\AS Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Maria Leticia Da Silva Barreto gzrgg:n;'efjrnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado (I)D;/szc[;ergng’J\Ag Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Lucivania Miranda Pereira ([:)(;rggzn;l'éL;:Pbigsa(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I;)Ze/szcajzrgng’l\Aé) Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Tabita lasmim Nunes De Souza g;;rgg:n;ﬁ:g;:sam) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado g)ze/szcéjzrgprsu’lwg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
José Roberto Santos De Oliveira g;;rgg:n;ﬁ:g;:sam) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado g)ze/szcéjzrgprsu’lwg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Silvana Da Silva Nascimento gzrgg:n;'eijcrnbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades| Desclassificado OD;ISZC(;JngprS"lJvIg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Valdenise Alves Da Silva gzrgg:n;'elﬁ_jcpbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)DZe/szc(;ergprSu’J\ASo Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Giovanna Da Silva Galvao g;rg(()):n;l'icrnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)DZe/szc(;ergprSlL’lASo ltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Melque Rocha Pereira g:rgg:n;'icrnbigsam) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)Dze/szc(;ergprler:/]g Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Maria Antonia Teixeira Ferreira gzr%g:n;'eijcrbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado ODZelszc(;JZrEprSu’Jwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
22/05/1973 gzrgg:n;'elﬁ_jcpbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)DZe/szc(;ergprSu’J\ASo Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Clemilda Pereira De Oliveira Lima gzrgg:n;'elﬁ_jcpbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)DZe/szc(;ergprSu’J\ASo Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Luzineide Oliveira Silva g;rg(()):n;l'icrnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)DZe/szc(;ergprSlL’lASo Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Eder Dos Anjos Araujo g:rgg:n;'icrnbigsam) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)Dze/szc(;ergprler:/]g ltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Luciana Nogueira De Sousa gzr%g:n;'eijcrbigsa(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado ODZelszc(;JZrEprSu’Jwg Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Elenubia Dos Santos Leal gzrgg:n;'elﬁ_jcpbigga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)DZe/szc(;ergprSu’J\ASo Item 2.5.1. Do Edital PSS N
Cristiane Marinho Cabral g;rg(()):n;l'icrnbi;ga(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (I)DZe/szc(;ergprSlL’lASo Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Elton De Souza Pinto g;rgg:n;'ﬁ::\bi;sa(A) De Enfermagem - Local: Unidades Desclassificado (IJDZe/szc(;ergprle’l/lg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Lucas Da Costa Lima gglrgcl)i fijlls:sgtne] Qggel?rl;t\:ia;m 7 Local: zona Rural - Desclassificado Eze/?;gpgl:\ﬂg ltem 2.5.1. Do Edital PSS N7
Joelma Lima Brito Nascimento gglrg(;i f‘sh;i::gztrﬁ S:r;];rr]rizt\;iaativo - Local: Zona Rural Desclassificado g;fz%gprs'bg ltem 2.5.1. Do Edital PSS N
Aline Fernandes Galvao De Oliveira gg[gcﬁ fi;i::gzt:] Sgr;l;r:rizt\:iaativo - Local: Zona Rural - Desclassificado Eze/?;gpgl:\ﬂg ltem 2.5.1. Do Edital PSS N7
Janciara Costa Santos gglrgc:i fi;iz:;renne] Sgr;'lei?ri;t\:ia;ivo - Local: Zona Rural - Desclassificado (IJDZe/szc(;ergprle’l/lg Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N
José De Ribamar Pongadilha IL\J/Irobt;)r:;Sta Categoria "D” - Local: Unidades Da Zona| Desclassificado (IJD;/SZC(;ergprS"lJ\/Ig Item 2.5.1. Do Edital PSS N¢
Jose Hilton Barnabe IL\J/Irobt;)r:;sta Categoria "D” - Local: Unidades Da Zona| Desclassificado (IJD;/SZC(;JngprSILIJ\/Ig Item 2.5.1. Do Edital PSS N?
Claudia Maria De Jesus IL\J/II'Obt;)I’:;Sta Categoria "D” - Local: Unidades Da Zona| Desclassificado (IJD;/SZC(;JngprSILIJ\/Ig Item 2.5.1. Do Edital PSS N?
Adiel Marques De Sousa m'obt;)r::ta Categoria "D” - Local: Unidades Da Zona| Desclassificado (IJDZe/SZC(;Jngprs"rJ\/ISO Iltem 2.5.1. Do Edital PSS N

Motorista Categoria "D” - Local: Unidades Da Zona| Descumpriu o Item 2.5.1. Do Edital PSS N

Maraba/PA, 30 de julho de 2026

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Sadde
Portaria N° 5686/2025-GP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025 — SMS

resultado da fase | - EDITAL de convocagao n® 22/2025-sms

OBJETO:RESULTADO DA FASEI - CANDIDATOS REPROVADOS
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A Secretaria Municipal de Saide de Maraba, no uso de suas atribui¢des legais, torna pablica a relagdo dos candidatos REPROVADOQOS, na relacdo
dos documentos apresentados e avaliados pela comisséo, referente ao Edital de convocagao n° 22 do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2025-

SMS FASE I, conforme especificado a seguir:

ORDEM

NOME

CARGO / LOCAL

MOTIVO DA REPROVAGAO

Amanda Rejalma Moraes Andrade Raulino

Cargo: Biomédico - Local: Unidades Da Zona Urbana

A candidata declarou possuir 4 (quatro) anos de experiéncia profissional no cargo
pretendido. Contudo, a documentagéo apresentada comprova apenas 3 (trés) anos, 7 (sete),
meses e 17 (dezessete) dias de experiéncia, ndo sendo possivel validar o periodo informado|
no ato da inscrigéo.

Wanessa Rocha Da Costa

Cargo: Biomédico - Local: Unidades Da Zona Urbana

A candidata declarou possuir 4 (quatro) anos de experiéncia profissional no cargo
pretendido. Contudo, a documentag&o apresentada comprova apenas 2 (dois) anos, 7 (sete)|
meses e 3 (trés) dias de experiéncia, ndo sendo possivel validar o periodo informado no ato|
da inscrigéo.

Rayane Oliveira De Jesus

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Daj
Zona Urbana

A candidata declarou possuir 1 (um) curso de aperfeicoamento ou atualizagdo, com carga
horéria minima de 60 (sessenta) horas. Contudo, o certificado apresentado ndo atende aos|
critérios estabelecidos no Edital.

O certificado anexado, referente ao curso Atendente de farméacia + Aplicagdo de
injetaveis + Atendente clinicas médicas + Atendente consultério médico + Atendente|
clinica odontolégica, foi anexado de forma incompleta, contendo apenas a frente do
certificado. Tal situagdo impossibilita sua validacdo, em razéo da auséncia de informagdes|
essenciais, como o verso do documento, o contelido programatico ou o cddigo de
validagéo.

Emilia Silva Sousa

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Da]
Zona Urbana

1. A candidata declarou possuir 2 (dois) cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo na area|
pretendida ao cargo de inscricdo. Contudo, a candidata ndo anexou nenhum curso, ndo
sendo possivel validar os cursos informados no ato da inscrigéo.

Josiane Porto Da Silva

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Da
Zona Urbana

1. A candidata declarou possuir 2 (dois) cursos de aperfeicoamento ou atualizagéo, com
carga horaria minima de 60 (sessenta) horas. Contudo, o certificado apresentado néo atende
aos critérios estabelecidos no Edital.

O certificado anexado no campo Curso 1, referente ao curso Atendente de farmacia e
consultério médico, apresenta data de realizagéo de 07/07/2015, ultrapassando o limite de
5 (cinco) anos anteriores a data de publicacdo do Edital, em desacordo com o requisito|
previsto no item 4.1, que estabelece: “Curso de aperfeicoamento ou atualizagdo na area|
pretendida ao cargo de inscrigdo, com carga horaria minima de 60 (sessenta) horas, cuja|
data de realizagdo ndo seja maior que cinco anos anteriores a data de publicacdo deste
Edital.”

A candidata anexou, nos campos de Curso 2, Curso 3 e Curso 4, 0 mesmo certificado
citado anteriormente. Dessa forma, ndo foi possivel validar a informagéo declarada pela
candidata no ato da inscrigéo.

Darlene Oliveira Dos Santos

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Da
Zona Urbana

1. A candidata declarou possuir 2 (dois) cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo, com
carga horéria minima de 60 (sessenta) horas. Contudo, os certificados apresentados néo
atendem aos critérios estabelecidos no Edital.

Em relagdo ao primeiro certificado, referente ao Curso de aplicagdo de injetaveis,
constatou-se que o documento foi anexado de forma incompleta, contendo apenas a frente
do certificado. Além disso, verificou-se que a carga horéaria é de 10 (dez) horas, em
desacordo com o requisito previsto no item 4.1, que estabelece: “Curso de aperfeigoamento
ou atualizacdo na area pretendida ao cargo de inscrigdo, com carga horaria minima de 60
(sessenta) horas, cuja data de realizagdo ndo seja maior que cinco anos anteriores a data de
publicagdo deste Edital.”

Quanto ao segundo certificado, referente ao curso Recepcionista hospitalar, verificou-se|
que 0 curso ndo possui relacdo com a area de atuacdo do cargo para o qual a candidata se
inscreveu, ndo atendendo, portanto, aos requisitos previstos no Edital para fins de|
pontuacéo, além de o documento ter sido anexado de forma incompleta, contendo apenas a|
frente do certificado. Além disso, o QrCode disponibilizado para verificar a autenticade do
documento informa que “Néo € possivel acessar esse site”. Dessa forma, ndo foi possivell
validar a informacéo declarada pela candidata no ato da inscrigao.

Ressalta-se que a candidata anexou um terceiro curso, de Abordagem das sindromes
geriatricas e cuidados paliativos na Atencéo Priméria a Satide, com uma carga horériaf
total de 12 horas, inferior a carga horaria minima exigida no item 4.1 do Edital, ndo sendo!
possivel a validacéo do curso.

Kennedy Eri Mattos Manarte

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Dal
Zona Urbana

1. O candidato declarou possuir 1 (um) ano de experiéncia profissional no cargo|
pretendido. Contudo, a documentagéo anexada ao sistema encontra-se em desconformidade
com os critérios estabelecidos no Edital, uma vez que foi anexada uma Ordem de Servico|
com a data de admiss&o, ndo sendo possivel contabilizar o periodo de experiéncia realizada
pelo candidato, uma vez que ndo ha informagéo sobre a data de encerramento do vinculo
do candidato.

2. Além disso, o candidato declarou possuir 120 (cento e vinte) horas de estagio nao|
obrigatério ou de servigo voluntario. Contudo, a documentacéo apresentada encontra-se em
desconformidade com os critérios estabelecidos no Edital.

O primeiro certificado trata-se de integrante da equipe técnica do 11° CRS/SESPA, para o
processo de retirada da Vacina Oral Bivalente contra Poliomielite, ndo contendo cargaj
horaria total de realizagéo, néo sendo possivel a validacéo do certificado.

O segundo certificado apresentado é de palestrante no Seminario de acolhimento para
Coordenadores Municipais de Vigilancia em Saude, nado contendo a carga horéria total,
também néo sendo possivel validar o certificado.

Sara Silva Martins

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Da
Zona Urbana

1. A candidata declarou possuir 1 (um) ano de experiéncia profissional no cargo|
pretendido. Contudo, a documentacéo anexada ao sistema encontra-se em desconformidade|
com os critérios estabelecidos no Edital, uma vez que foi anexada uma Declaragdo com a
data de inicio do vinculo (21/05/2024), entretanto ndo possui a data final do vinculo, assim
como ndo possui a data em que foi emitida a Declaracdo. Dessa forma, nédo é possivel
contabilizar o periodo total de experiéncia da candidata.

2. A candidata declarou possuir 120 (cento e vinte) horas de estagio ndo obrigatdrio ou de
servigo voluntario. Contudo, a documentacéo apresentada encontra-se em desconformidade
com os critérios estabelecidos no Edital, uma vez que a candidata anexou o Histdricol
Escolar do Curso Técnico em Enfermagem, ndo sendo documentacdo vélida para
comprovar a informagéo declarada, considerando que o item 4.1 do Edital exige certificado
de estagio extracurricular ou ndo obrigatério, ou de servigo voluntério na area pretendida.

Joana Darck Viana De Sousa Lima

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Dal
Zona Urbana

1. A candidata declarou possuir 360 (trezentos e sessenta) horas de estagio ndo obrigatério
ou de servico voluntario. Contudo, a documentagdo apresentada encontra-se em
desconformidade com os critérios estabelecidos no Edital, uma vez que a candidata anexou
0 Histérico Escolar do Curso Técnico em Enfermagem, ndo sendo documentacdo valida
para comprovar a informacéo declarada, considerando que o item 4.1 do Edital exige
certificado de estagio extracurricular ou ndo obrigatério, ou de servico voluntério na area
pretendida.

10

Ezione De Lima Queiroz

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Dal
Zona Urbana

1. A candidata declarou possuir 120 (cento e vinte) horas de estagio ndo obrigatério ou de|
servico voluntario. Contudo, ndo foi anexada documentagéo que comprove a informacéo.
Dessa forma, néo foi possivel validar a pontuacéo declarada no ato da inscrigao.

11

Thays Povoas Freitas

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Dal
Zona Urbana

1. A candidata declarou possuir 120 (cento e vinte) horas de estagio ndo obrigatério ou de|
servico voluntario. Contudo, os documentos anexados ndo permitem a verificagdo das
horas realizadas.

O primeiro documento anexado foi a Carta de Apresentacdo para Servigco Voluntario,
informando apenas a data de inicio das atividades (04/07/2022). O segundo documento
anexado foi o Termo de rescisdo ao termo de adesdo ao servigo voluntario, do dia
27/10/2022. Entretanto, em nenhuma das DeclaracOes apresentadas, informa a cargal
horéria total realizada pela candidata. Dessa forma, ndo foi possivel validar a pontuacéo
declarada no ato da inscrigao.

2. A candidata declarou possuir 1 (um) curso de aperfeicoamento ou atualizacdo, com
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carga horéaria minima de 60 (sessenta) horas. Contudo, o certificado de Enfermagem do
trabalho apresentado ndo atende aos critérios estabelecidos no Edital, uma vez que o
mesmo ndo possui carga horéria total, ndo sendo possivel validar a pontuacdo declarada no|
ato da inscrigao.

1. A candidata declarou possuir 360 (trezentas e sessenta) horas de estagio ndo obrigatorio|
ou de servico voluntario. Contudo, o documento anexado é Declaragdo de Estéagio
Obrigatério, ndo sendo documentagéo valida para comprovar a informacdo declarada,
considerando que o item 4.1 do Edital exige certificado de estdgio extracurricular ou ndo
obrigatorio, ou de servigo voluntario na area pretendida.

1. O candidato declarou possuir 120 (cento e vinte) horas de estagio ndo obrigatério ou de|
servico voluntéario. Contudo, o documento anexado é somente o verso do Certificado dof
curso técnico em enfermagem, ndo sendo documentacdo vélida para comprovar aj
informagdo declarada, considerando que o item 4.1 do Edital exige certificado de estagio|
extracurricular ou ndo obrigatdrio, ou de servigo voluntéario na area pretendida.

1. A candidata declarou possuir 120 (cento e vinte) horas de estagio ndo obrigatério ou de|
servigo voluntéario. Contudo, ndo foi anexada documentacdo que comprove a informacéo.
Dessa forma, néo foi possivel validar a pontuacéo declarada no ato da inscrigdo.

1. O candidato declarou possuir 120 (cento e vinte) horas de estagio ndo obrigatério ou de|
servico voluntério. Contudo, ndo foi anexada documentagdo que comprove a informacéo.
Dessa forma, néo foi possivel validar a pontuagao declarada no ato da inscricéo.

1. O candidato declarou possuir 120 (cento e vinte) horas de estégio ndo obrigatério ou de|
servigo voluntario. Contudo, a Declaracéo possui carga horaria de 110 horas. Dessa forma,
néo é documentagéo valida para comprovar a informagéo declarada na inscricdo.

1. O candidato declarou possuir 5 (cinco) anos de experiéncia profissional no cargo
pretendido. Contudo, a documentagdo apresentada comprova apenas 3 (trés) anos, 11|
(onze) meses e 20 (vinte) dias de experiéncia no cargo, ndo sendo possivel validar o
periodo informado no ato da inscrigao.

2. O candidato declarou possuir 5 (cinco) cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo, com
carga horaria minima de 60 (sessenta) horas. Contudo, anexou apenas 2 (dois) certificados|
que ndo atendem aos critérios estabelecidos no Edital.

O certificado anexado no campo Curso 1, Curso de Resgate técnico nivel operacional,
possui carga horaria total de 24 horas, em desacordo com o requisito previsto no item 4.1,
que estabelece: “Curso de aperfeicoamento ou atualizagdo na area pretendida ao cargo de
inscricéo, com carga horéaria minima de 50 (cinquenta) horas, cuja data de realizacdo nao
seja maior que cinco anos anteriores a data de publicagdo deste Edital.”

O certificado anexado no campo Curso 2, referente a0 Curso de formacéo de bombeiro
profissional civil, apresenta data de realizacdo de 05/03/2015, ultrapassando o limite de 5|
(cinco) anos anteriores a data de publicacdo do Edital, em desacordo com o requisito
previsto no item 4.1, que estabelece: “Curso de aperfeigoamento ou atualizagdo na area|
pretendida ao cargo de inscrigdo, com carga horaria minima de 60 (sessenta) horas, cuja|
data de realizagdo ndo seja maior que cinco anos anteriores a data de publicacdo deste
Edital.” Além disso, foi anexado apenas a frente do Certificado, situacdo que impossibilital
sua validacdo, em razdo da auséncia de informacbes essenciais, como o contelido
programético e nimero de registro.

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Da]

12 Naielen Da Silva Montel Zona Urbana

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Da

13 Savio Dos Santos Cruz Zona Urbana

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Da

14 Graziele Alves Da Silva Zona Urbana

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Da]

15 Welington Brito Da Silva Zona Urbana

Cargo: Técnico (A) De Enfermagem - Local: Unidades Daj

16 Maria Eduarda Alencar Neves Zona Urbana

Cargo: Motorista Categoria ”"D” - Local: Unidades Da]

17 Denis Oliveira Zona Urbana

Recursos:
Recursos relativos ao resultado poderao ser interpostos no prazo de até 24 horas ap6s a publicacdo do resultado.
Os interessados deverdo enviar o recurso exclusivamente para o e-mail:pss.sms@maraba.pa.gov.br.

Atencéo:recursos fora do prazo néo serdo considerados. A documentacéo e os argumentos devem ser apresentados dentro do periodo estipulado.
Maraba/PA, 30 de julho de 2026.

LICIA CONCEICAO SOUZA
Secretaria Municipal de Saide
Portaria N° 5686/2025-GP
Publicado por:
Kelia Lima Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:BC9DFD09
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