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Expediente:
Federacao das Associagdes dos Municipios da Paraiba - FAMUP

DIRETORIA-EXECUTIVA

PRESIDENTE - GEORGE JOSE PORCIUNCULA PEREIRA
COELHO - SOBRADO

1° VICE-PRESIDENTE - ANDRE LUIZ GOMES DE ARAUJO - BOA
VISTA

22 V/ICE-PRESIDENTE - ANNA LORENA NOBREGA - MONTEIRO

3 VICE-PRESIDENTE - ROBERTO BANDEIRA DE MELO
BARBOSA - BOM JESUS

4° VICE-PRESIDENTE - EUCLIDES SERGIO COSTA DE LIMA
JUNIOR - BAIA DA TRAICAO

1° SECRETARIO - ALLAN FELIPHE BASTOS DE SOUSA - PEDRA
BRANCA

2° SECRETARIO - JARQUES LUCIO DA SILVA Il - SAO BENTO

3® SECRETARIO - BEVILACQUA MATIAS MARACAJA -
JUAZEIRINHO

1* TESOUREIRA - JOYCE RENALLY FELIX NUNES - DUAS
ESTRADAS

2° TESOUREIRO - JOSE ALEXANDRE DE ARAUJO - SANTA LUZIA

CONSELHO FISCAL
MEMBROS EFETIVOS

MARIA RODRIGUES DE ALMEIDA - ALAGOINHA

ADRIANO JERONIMO WOLFF - SAO SEBASTIAO DO
UMBUZEIRO

JOVINO PEREIRA NEPOMUCENO NETO - BARRA DE SANTA
ROSA

CLAUDIA MACARIO LOPES - QUIXABA

LUCIO FLAVIO ARAUJO COSTA - ITABAIANA

MEMBROS SUPLENTES

TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA - CABACEIRAS
VITAL DA COSTA ARAUJO - ARARUNA

ELIAS COSTA PAULINO LUCAS - JACARAU

RICARDO PEREIRA DO NASCIMENTO - PRINCESA ISABEL
JOSE BENICIO DE ARAUJO NETO - PILAR
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voltada a modernizacéo e transparéncia da gestdo municipal

Publicado por:
Maria de Fatima Matias de Caldas Alves
Codigo Identificador:FBD3AE13

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR
HOMOLOGACAO

HOMOLOGACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00011/2024

Nos termos do relatdrio final apresentado pela Pregoeira Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n° 00011/2024, que objetiva: AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (TABLET), DESTINADOS
A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUIAR - PB;
HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatorio em favor de:
CENTERDATA COMERCIO DE PRODUTOS DE INFORMATICA
E SERVICOS LTDA, cadastrada no CNPJ n° 52.593.051/0001-78,
com valor de R$ 29.700,00 (vinte e nove mil e setecentos reais)

Aguiar - PB, 01 de Julho de 2024

MANOEL BATISTA GUEDES FILHO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Maria de Fatima Matias de Caldas Alves
Cadigo Identificador:D5607560

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIP10 DE AREIA DE BARAUNAS

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE AGUIAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR
ADJUDICACAO

ADJUDICAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00011/2024

Com base nos elementos constantes do processo correspondente e
observadas as disposicdes da legislacdo vigente, referente ao Pregdo
Presencial n°® 00011/2024, que objetiva: AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (TABLET), DESTINADOS
A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUIAR - PB,
a empresa CENTERDATA COMERCIO DE PRODUTOS DE
INFORMATICA E SERVICOS LTDA, cadastrada no CNPJ n°
52.593.051/0001-78. com valor de R$ 29.700,00 (vinte e nove mil e
setecentos reais).

Aguiar - PB, 01 de Julho de 2024

ADRIANA APARECIDA DE ASSIS -
Pregoeiro Oficial

COMISSAO DE LICITACAO 5
EXTRATO DE RATIFICAGCAO E ADJUDICACAO

EXTRATO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

DISPENSA N° DV00028/2024

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n°® DV00028/2024, que
objetiva: AQUISIQAO DE MATERIAL PARA INSTALAQAO DE
POCOS ARTESIANOS, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA DE AREIA DE BARAUNAS - PB; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: RAMOS
& MACEDO & CIA LTDA - R$50.075,61.

Areia de Baraunas - PB, 27 de Junho de 2024.

ANTONIO GERONIMO DUARTE MACEDO
Prefeito
Publicado por:
José Leandro Morais
Cadigo Identificador:7AC4B431

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°90/2024

DISPENSA DE LICITACAQO N° 28/2024

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PARA INSTALACAO
DE POCOS ARTESIANOS, ATENDENDO AS NECESSIDADES
DA PREFEITURA DE AREIA DE BARAUNAS — PB.

FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n® D\VV00028/2024.
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VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2024.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Areia de
Barautinas e: CT N° 00090/2024 - 28.06.24 - RAMOS & MACEDO &
CIALTDA - R$50.075,61.

Areia de Baralnas — PB, em 28 de junho de 2024.

ANTONIO GERONIMO DUARTE MACEDO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
José Leandro Morais
Caodigo Identificador:58 A9988B

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE CAAPORA

LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO — ADESAO A REGISTRO DE
PRECOS N° AD00007/2023

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS E DE
IMPRESSAO PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA DE CAAPORA. FUNDAMENTO LEGAL: Adesdo
a Registro de Preco n°® AD00007/2023. ADITAMENTO: Dar
continuidade a execugdo do objeto contratado. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Caapord e: CT N°
00098/2023 - Sousa & Apolinario Grafica e Editora Ltda - 1° Aditivo
- prorroga o prazo por mais 12 meses. ASSINATURA: 20.06.24.

Caapora-PB, 01 de Julho de 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Kalinna Helen Ferreira Franco Borges
Cadigo Identificador:5939280B

LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO — DISPENSA N° 00038/2023

OBJETO: CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS, COM
FORNECIMENTO DE REAGENTES E INSUMOS SOB O
REGIME DE COMODATO PARA REALIZACAO DE EXAMES
DE ANALISES CLINICAS. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa n°
DP00038/2023. ADITAMENTO: Dar continuidade a execucdo do
objeto contratado. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Caapord e: CT N° 00162/2023 - Cdh - Centro de
Diagnostico Humano Ltda - 1° Aditivo - prorroga o prazo por mais 6
meses. ASSINATURA: 26.06.24.

Caapord — PB, 01 de Julho 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Kalinna Helen Ferreira Franco Borges
Cadigo Identificador:BC96D4EE

LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO - PREGAO ELETRONICO N°
00009/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CAAPORA, no uso de suas atribuicdes legais,

ADJUDICAR o objeto da licitacdo, modalidade Pregdo Eletrénico n°
00009/2024, que objetivaz FUTURA E  EVENTUAL
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE COBERTURA/CURATIVOS, DESTINADAS A
ATENDER A DEMANDA DO SAD ( SERVICO DE
ATENDIMENTO DOMICILIAR) DA SECRETARIA DE SAUDE);
com base nos elementos constantes do processo correspondente, a:
EMPRESA: CAMPINA SAUDE CENTER COMERCIO DE

ARTIGOS MEDICOS LTDA. CNPJ: 39.324.410/0001-23 Valor: R$
21.350,00 EMPRESA: HEART MEDICAL MATERIAL
HOSPITALAR LTDA. CNPJ 42.004.633/0001-18 Valor: R$
255.246,30 EMPRESA: SOS COMERCIO DE MATERIAIS
MEDICOS HOSPITALARES EIRELI. CNPJ: 28.167.665/0001-03
Valor: R$ 8.500,00 EMPRESA: TECNOCENTER MATERIAIS
MEDICOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ: 06.948.769/0001-12
Valor: R$ 180.370,20 Valor :Total R$ 465.466,50

Publique-se e cumpra-se.
Caapord - PB, 01 de Julho de 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Kalinna Helen Ferreira Franco Borges
Caodigo Identificador:6BC4EBF1

LICITACAO A
TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO
SRP PE00009/2024

DECRETO Ne PE 00009/2024-01 ] PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CAAPORA, no uso de
suas atribuicdes legais, RE S O L V E: HOMOLOGAR a licitagdo,
modalidade Pregédo Eletrénico n° 00009/2024, que objetiva: FUTURA
E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE
COBERTURA/CURATIVOS, DESTINADAS A ATENDER A
DEMANDA DO SAD ( SERVICO DE ATENDIMENTO
DOMICILIAR) DA SECRETARIA DE SAUDE); com base nos
elementos constantes do processo correspondente, os quais apontam
como proponentes vencedores: EMPRESA: CAMPINA SAUDE
CENTER COMERCIO DE ARTIGOS MEDICOS LTDA. CNPJ:
39.324.410/0001-23 Valor: R$ 21.350,00 EMPRESA: HEART
MEDICAL MATERIAL HOSPITALAR LTDA. CNPJ
42.004.633/0001-18 Valor: R$ 255.246,30 EMPRESA: SOS
COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES
EIRELI. CNPJ: 28.167.665/0001-03 Valor: R$ 8.500,00 EMPRESA:
TECNOCENTER MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA. CNPJ: 06.948.769/0001-12 Valor: R$ 180.370,20 Valor
:Total R$ 465.466,50 .

Publique-se e cumpra-se.
Caapord - PB, 01 de Julho de 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Kalinna Helen Ferreira Franco Borges
Cadigo Identificador:7461D506

LICITACAO 3
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - PREGAO
ELETRONICO N° 00009/2024

DECRETO Ne DV  00009/2024-02 O  PREFEITO
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CAAPORA, no uso de
suas atribuicdes legais,

R E S O L V E: DESIGNAR os servidores Filipe José Ferreira
Chaves, Secretario, como Gestor e Emylle Santos Souza |,
Enfermeira, para Fiscal do contrato decorrente do Pregdo Eletronico
n® 00009/2024, que objetivax FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE COBERTURA/CURATIVOS, DESTINADAS A
ATENDER A DEMANDA DO SAD ( SERVICO DE
ATENDIMENTO DOMICILIAR) DA SECRETARIA DE SAUDE;
com as atribui¢gBes nos termos da norma vigente, especialmente para
coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo do referido
contrato.

Publique-se e cumpra-se.
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Caapord - PB, 01 de Julho de 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Kalinna Helen Ferreira Franco Borges
Cadigo Identificador:EE4A7DFD

LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO - PREGAO ELETRONICO N°
00019/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CAAPORA, no uso de suas atribuicdes legais,

ADJUDICAR o objeto da licitacdo, modalidade Pregdo Eletrdnico n°
00019/2024, que objetiva: EVENTUAL AQUISICAO DE KIT
EDUCACIONAL DE SAUDE BUCAL (CAMPANHA
EDUCATIVA) PARA ALUNOS, PAIS E MESTRES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAAPORA; com base nos
elementos constantes do processo correspondente, a: EMPRESA:
EDITORA LUNNA LTDA. CNPJ: 31.260.067/0001-99 Valor Total:
R$ 434.420,00

Publique-se e cumpra-se.
Caapord - PB, 01 de Julho de 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Kalinna Helen Ferreira Franco Borges
Cadigo Identificador:C9DB3D8F

LICITACAO X
TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO
SRP PE00019/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CAAPORA, no uso de suas atribuigdes legais, R E S O L V E:
HOMOLOGAR a licitagdo, modalidade Pregdo Eletrénico n°
00019/2024, que objetiva: EVENTUAL AQUISICAO DE KIT
EDUCACIONAL DE SAUDE BUCAL (CAMPANHA
EDUCATIVA) PARA ALUNOS, PAIS E MESTRES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAAPORA; com base nos
elementos constantes do processo correspondente, 0s quais apontam
como proponente vencedor: EMPRESA: EDITORA LUNNA LTDA.
CNPJ: 31.260.067/0001-99 Valor Total Total: R$ 434.420,00.

Publique-se e cumpra-se.
Caapord - PB, 01 de Julho de 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Kalinna Helen Ferreira Franco Borges
Cadigo Identificador:9308966B

LICITACAO N
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - PREGAO
ELETRONICO N° PE00019/2024

DECRETO N° PE 00019/2024-02

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CAAPORA, no uso de suas atribuigdes legais,

R E S O L V E:DESIGNAR o servidor Euriclea Ferreira santos de
Souza, Secretaria, como Gestor e a servidora Maria José Felix do
nascimento, Chefe de divisdo de recursos humanos para Fiscal
Técnico; do contrato decorrente da Pregdo Eletrénico n® 00019/2024,
que objetiva: EVENTUAL AQUISICAO DE KIT EDUCACIONAL
DE SAUDE BUCAL (CAMPANHA EDUCATIVA) PARA
ALUNOS, PAIS E MESTRES DA REDE MUNICIPAL DE

ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CAAPORA;, com as atribuicBes nos termos da
norma vigente, especialmente para coordenar as atividades
relacionadas a fiscalizagéo do referido contrato.

Publique-se e cumpra-se.
Caapord - PB, 01 de Julho de 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Kalinna Helen Ferreira Franco Borges
Cadigo Identificador:3B4F2AB9

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO - DISPENSA N° DV00016/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ASSESSORIA EDUCACIONAL, PARA PROMOGCAO DE
TREINAMENTO POR PLATAFORMA DE EDUCAGCAO A
DISTANCIA (EAD) DE PROFESSORES DO MUNICIPIO DE
CAAPORA-PB. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagio
n° DV00016/2024. DOTAGAO: 02.0000 — EXECUTIVO 02.070-
SECRETARIA DE EDUCAGAO 02070.12.361.1005.2930 —
MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - MDE
3.3.90.39.00.00 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA 02.070-SECRETARIA DE EDUCACAO
02070.12.361.1005.2943 — EXECUCAO DE ACOES DO PROG.
SALARIO EDUCACAO - QSE 3.3.90.39.00.00 550 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 02.070—
SECRETARIA DE EDUCAGAO 02070.12.361.1005.2957 —
MANUTENGCAO DAS ATIV. ENS. FUNDAMENTAL — FUNDEB
30% 3.3.90.39.00.00 OUTROS 540 SERVICOS DE TERCEIROS—
PESSOA JURIDICA 02.070-SECRETARIA DE EDUCAGAO
02070.12.361.1005.3006 — EXECUCAO DAS AGCOES DE OUTROS
PROGRAMAS DO FNDE 3.3.90.39.00.00 569 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 02.070-
SECRETARIA DE EDUCAGAO 02070.12.361.1007.2031 —
INCENTIVO A FORMACAO E A QUALIFICACAO DOS
PROFISSI 3.3.90.39.00.00 500 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00.00 540 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00.00
571 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
02.070-SECRETARIA DE EDUCAGAO 02070.12.361.2005.2176 —
MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCAGA 3.3.90.35.00.00 500 SERVICOS DE CONSULTORIA
3.3.90.39.00.00 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00.00 599 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA  JURIDICA  ESTAS  DOTACOES
PODERAO SOFRER ALTERACOES. VIGENCIA: até
31/12/2024.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Caapord e: CT N° 00090/2024 - 21.06.24 — EMPRESA: F PATRICIO
DE SOUZA - VALOR TOTAL : R$ 49.980,90.

Caapord - PB,01 de Julho de 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Kalinna Helen Ferreira Franco Borges
Cadigo Identificador:D9AAB5CD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS
EDITAL N° 002/2024

Conselho MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE-CMDCA
CAAPORA-PB

Edital N° 02/2024
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O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA, no uso das atribui¢es que Ihe confere a Lei Municipal n°.
847/2023 de 30 de Margo de 2023, e

Considerando a Lei n° 847/2023 de 30 de Marco de 2023 do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA;

Considerando o Edital n° 01/2023 do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,;

Considerando a Resolugéo n°. 170/2014 do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA;

Considerando o requerimento de afastamento durante pré-
candidatura no pleito de 2024 da Conselheira Tutelar Reilza Eneia da
Silva;

Considerando o Edital n°® 01/2024 do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente-CMDCA no qual convocou a
suplente Maria José Lopes da Silva Souza para suprir a necessidade
temporaria do cargo Conselheiro Tutelar;

Considerando o termo de desisténcia da suplente Maria José Lopes
da Silva Souza para suprir a necessidade temporaria do cargo
Conselheiro Tutelar;

Considerando que o Conselho Tutelar deve desenvolver suas
atribui¢des com cinco Conselheiros Tutelares:

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar a suplente Carla Silvino Mendonga Fernandes para
suprir a necessidade temporaria do cargo de Conselheiro Tutelar no
periodo de 06/07/2024 até 06/10/2024.

Art. 2° - Caso a suplente ndo aceite a vaga para cumprir periodo
estabelecido neste Edital, deverd apresentar ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA termo de
desisténcia até o dia 03 de julho de 2024.

Art. 3° - Casos ndo previstos neste Edital, poderdo ser resolvidos pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA de Caapora.

Art. 4° - Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Atenciosamente,

NARA VELOSO CORREIA
Presidente do CMDCA

Caapord. 01 de Julho de2024.
Publicado por:
Gabriela Leal de Miranda
Caddigo Identificador:574B7BA8

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS
PORTARIA DE N° 155/2024

ESTADO DA PARAIBA 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORA/PB
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N-155/2024 Caapord; em 14 de junho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CAAPORA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo Artigo 81 Incisos V e VIII da Lei Orgénica do
Municipio e em conformidade com a Lei N-761/2019 de 04 de Junho
de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, o servidor ATOS SANTINO DE LIMA,
inscrito no CPF — 089.992.614-25 do cargo de CHEFE DE DIVISAO
DE APOIO ADMINISTRATIVO lotado junto a SECRETARIA DE
ADMINISTRAQAO E GESTAO DE PESSOAS - SEAGP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos administrativos e financeiros retroagem a 01 de junho de 2024.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Caapora-PB, 14 de junho de 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
- Prefeito Constitucional -
Publicado por:
Gabriela Leal de Miranda
Cadigo Identificador:7A40E326

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIP1O DE CABACEIRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1.306, DE 28 DE JUNHO DE 2024.

DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE SERVIDOR
PUBLICO EFETIVO MUNICIPAL
CONCURSADO E, DEFINE OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Cabaceiras, no uso de
suas atribuices legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
em consonancia com a Lei Complementar n° 32, de 18 / 10 2023,
que dispde sobre Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos Efetivos Municipais, bem como com a Lei n°
317, de 15/ 3/ 1984, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Senhor LUIS FELIPE COSTA DE FARIAS,
Servidor Puablico Efetivo Municipal, ocupante do cargo de Auxiliar
de Servigos Gerais do Magistério, nomeado por meio da Portaria n°
1.296, de 28 / 6 / 2024, lotado na Secretaria de Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer, especificamente para exercer suas atribuicdes na
Escola Municipal de Ensino Fundamental Abdias Aires de Queiros,
situada nesta Cidade, com uma carga horaria de 40 horas semanais,
conforme dias e horarios estabelecidos pela Dire¢do do mencionado
Educandario.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicac&o.
Cabaceiras, 28 de junho de 2024; 189 anos de Emancipacéo Politica.
Publique - se e cumpra - se.

TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Caodigo Identificador:B169B953

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1.307, DE 28 DE JUNHO DE 2024.

DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDOR
PUBLICO EFETIVO MUNICIPAL
CONCURSADO E, DEFINE OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Cabaceiras, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
em consonancia com a Lei Complementar n° 32, de 18 / 10 2023,
que dispde sobre Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos Efetivos Municipais, bem como com a Lei n°
317, de 15/ 3 / 1984, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Puiblicos do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Senhor DIOGENES KAYKY BARROSO
FARIAS, Servidor Publico Efetivo Municipal, ocupante do cargo de
Agente de Limpeza Urbana e Rural, nomeado por meio da Portaria
n® 1.297, de 28 / 6 / 2024, lotado na Secretaria de Infraestrutura e
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Servigos Publicos, de segunda a sexta — feira, com uma carga horaria
de 40 horas semanais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Cabaceiras, 28 de junho de 2024; 189 anos de Emancipagdo Politica.
Publique - se e cumpra - se.

TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Cadigo Identificador:44054CA7

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1.308, DE 28 DE JUNHO DE 2024.

DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE SERVIDOR
PUBLICO EFETIVO MUNICIPAL
CONCURSADO E, DEFINE OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Cabaceiras, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal,
em consonancia com a Lei Complementar n° 32, de 18 / 10 2023,
gue dispde sobre Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos Efetivos Municipais, bem como com a Lei n°
317, de 15/ 3/ 1984, que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Senhor LEO MILLER PEREIRA FARIAS,
Servidor Publico Efetivo Municipal, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Saude, nomeado por meio da Portaria n® 1.298, de
28 / 6 / 2024, lotado na Secretaria de Salde, para exercer suas
atribuices na Comunidade Rural S8o Francisco e Adjacéncias, com
uma carga horaria de 40 horas semanais, conforme dias e horarios
estabelecidos pela Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Cabaceiras, 28 de junho de 2024; 189 anos de Emancipacéo Politica.
Publique - se e cumpra - se.

TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Cddigo Identificador:75A5A1C2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1.309, DE 28 DE JUNHO DE 2024.

DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORA
PUBLICA EFETIVA MUNICIPAL
CONCURSADA E, DEFINE OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Cabaceiras, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
em consonancia com a Lei Complementar n° 32, de 18 / 10 2023,
gue dispBe sobre Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos Efetivos Municipais, bem como com a Lei n°
317, de 15/ 3/ 1984, que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio.

RESOLVE:
Art. 1° Designar a Senhora TACIANA GOMES DE ARAUJO,

Servidora Publica Efetiva Municipal, ocupante do cargo de Agente de
Limpeza em Prédios Publicos, nomeada por meio da Portaria n°

1.299, de 28 / 6 / 2024, lotado na Secretaria de Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer, para exercer suas atribuicbes no prédio sede da
mencionada Secretaria, com uma carga horéria de 40 horas semanais,
conforme dias e horarios estabelecidos pela Secretaria pertinente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Cabaceiras, 28 de junho de 2024; 189 anos de Emancipacéo Politica.
Publique - se e cumpra - se.

TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Cadigo Identificador:65E33E11

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1.310, DE 28 DE JUNHO DE 2024.

DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORA
PUBLICA EFETIVA MUNICIPAL
CONCURSADA E, DEFINE OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Cabaceiras, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
em consonancia com a Lei Complementar n° 32, de 18 / 10 2023,
que dispde sobre Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos Efetivos Municipais, bem como com a Lei n°
317, de 15/ 3/ 1984, que dispBe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Senhorita ANA CLARA SAMPAIO MEIRA,
Servidora Publica Efetiva Municipal, ocupante do cargo de Auxiliar
Administrativa do Magistério, nomeada por meio da Portaria n°
1.292, de 28 / 6 / 2024, lotado na Secretaria de Educacdo, Cultura,
Esporte e Lazer, para exercer suas atribuicbes no prédio sede da
mencionada Secretaria e posteriormente na Creche situada no Distrito
Ribeira, com uma carga horéria de 40 horas semanais, conforme dias
e horérios estabelecidos pela Secretaria pertinente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Cabaceiras, 28 de junho de 2024; 189 anos de Emancipacéo Politica.
Publique - se e cumpra - se.

TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Cadigo Identificador:DA2719B0

SECRETARIA DE ADMlNlSTR@ng
AVISO DE PRETENSA CONTRATACAO DIRETA

AVISO DE PRETENSA CONTRATAGAO DIRETA

DISPENSA DE LICITACAO N° 00016/2024

A Prefeitura Municipal de Cabaceiras manifesta o interesse em obter
propostas de eventuais interessados na contracao direta, com base no
Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/21, que objetiva:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS PARA ESTRUTURAC}AO DE SALAS DE
EXIBICAO E PROJECAO NO MEMORIAL
CINEMATOGRAFICO NA SEDE DO MUNICIPIO DE
CABACEIRAS - PB. Os interessados poderdo obter o respectivo
Termo de Referéncia com a especificacdo do objeto pretendido junto
ao Agente de Contratacdo, no Setor de Licitacdo, sediada na Rua
Coronel Maracaja, 07 - Centro - Cabaceiras - PB, ou pelo e-mail:
cpl.cabaceiras17@hotmail.com. Os documentos de habilitacdo e as
propostas deverdo ser enviados por e-mail até as 12:00hs do dia 05
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de julho de 2024. Recursos: previstos no orcamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n°® 14.133/21; Lei Complementar n°
123/06; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracbes posteriores
das referidas normas. Informagfes: no horario das 08:00 as 12:00
horas dos dias Uteis, no endereco supracitado.Telefone: (83)
33561117. Cabaceiras - PB, 01 de julho de 2024.

JOSE DJANILSON GALDINO DE FARIAS
Agente de contratacdo
Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Caodigo Identificador:8D5B0894

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE PRETENSA CONTRATAGAO DIRETA

AVISO DE PRETENSA CONTRATAGAO DIRETA

DISPENSA DE LICITAGCAO N°00017/2024

A Prefeitura Municipal de Cabaceiras manifesta o interesse em obter
propostas adicionais de eventuais interessados na contragdo direta,
com base no Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/21, que
objetiva:. CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA OS
SERVICOS DE LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS DE SOM E
LUZES, PARA SEREM UTILIZADOS EM PEQUENOS
EVENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS-
PB. Os interessados poderdo obter o respectivo Termo de Referéncia
com a especificacdo do objeto pretendido junto ao Agente de
Contratagdo, no Setor de Licitacdo, sediada na Rua Coronel Maracaja,
07 - Centro - Cabaceiras - PB, ou pelo e-mail:
cpl.cabaceiras17@hotmail.com. Os documentos de habilitacdo e as
propostas deverdo ser enviados por e-mail até as 12:00hs do dia 05
de julho de 2024. Recursos: previstos no orcamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n°® 14.133/21; Lei Complementar n°
123/06; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracfes posteriores
das referidas normas. Informagdes: no horéario das 08:00 as 12:00
horas dos dias Uteis, no endereco supracitado.Telefone: (83)
33561117. Cabaceiras - PB, 01 de julho de 2024.

JOSE DJANILSON GALDINO DE FARIAS
Agente de contratacdo
Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Caddigo ldentificador:8AD14472

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO PARA
AQUISICAO DE__EQUIPAMENTOS E CAMERAS DE
MONITORAMENTOS, PARA ATENDER A NECESSIDADE
DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
CABACEIRAS. FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA N°
00005/2024. ADITAMENTO: Dar continuidade a execucdo do objeto
contratado. = PARTES  CONTRATANTES: PREFEITURA
MUNICIPAL DE CABACEIRAS e: CT N° 01201/2024 — EDSON
RIVALDO DE ARAUJO SANTOS- CNPJ n° 31.526.818/0001-76 -
1° Aditivo - prorroga o prazo por mais 03 (tres) meses, ficando a nova
vigéncia de 17/06/2024 a 15/09/2024. ASSINATURA: 04.06.24 -

Cabaceiras — PB, 04 de Junho de 2024

TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA -
Prefeito Constitucional.
Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Codigo Identificador:C12A97BA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATOS DE CONTRATOS

Contratante: Poder Executivo do municipio de Cabaceiras.
Contratado: Atila de P4dua Soares Nunes.
Fungdo: Professor de Educacéo Bésica Il — Lingua Inglesa.

Area de atuacdo: Escola Municipal de Ensino Fundamental Abdias
Aires de Queirdz.

Remuneragdo: R$ 2.984,38.

Dotacdo orgamentdria: Recursos destinados exclusivamente para a
Secretaria de Educacéo.

Periodo: 1/02 até 31/12/2024.

Contratante: Poder Executivo do municipio de Cabaceiras.
Contratada: Mirna Poliana A. do Nascimento Aradjo.

Funcdo: Professora de Educacao Basica Il — Matematica.

Area de atuacio: EMEF Abdias Aires de Queirdz.

Remuneragdo: R$ 3.647,21.

Dotacdo orcamentaria: Recursos destinados exclusivamente para a
Secretaria de Educacéo.

Periodo: 1/02 até 31/12/2024.

Contratante: Poder Executivo do municipio de Cabaceiras.
Contratado: Thalys Gutierry de Andrade Mendes.

Funcao: Professora de Educacdo Bésica Il — Geografia.

Area de atuacio: EMEF Abdias Aires de Queirdz.

Remuneracdo: R$ 2.984,38.

Dotacdo orgamentdria: Recursos destinados exclusivamente para a
Secretaria de Educacéo.

Periodo: 1/02 até 31/12/2024.

Contratante: Poder Executivo do municipio de Cabaceiras.
Contratado: Diogo Soares Nunes.

Funcdo: Professora de Educacédo Basica Il — Geografia.

Area de atuacio: EMEF Abdias Aires de Queiréz.

Remuneragdo: R$ 2.984,38

Dotacdo orgamentaria: Recursos destinados exclusivamente para a
Secretaria de Educacéo.

Periodo: 1/02 até 31/12/2024.

Contratante: Poder Executivo do municipio de Cabaceiras.
Contratada: Bianca de Farias Nilo Sousa.

Funcdo: Professora de Educacdo Basica Il — Artes.

Area de atuacio: EMEF Abdias Aires de Queirdz.

Remuneragéo: R$ 2.984,38.

Dotacdo orgamentdria: Recursos destinados exclusivamente para a
Secretaria de Educacéo.

Periodo: 1/02 até 31/12/2024.

Contratante: Poder Executivo do municipio de Cabaceiras.
Contratada: Margarida Gongalves da Silva Borges.

Funcdo: Professora de Educagdo Basica Il — Artes.

Area de atuacio: EMEF Abdias Aires de Queirdz.

Remuneragdo: R$ 2.453,57.

Dotacdo orgamentaria: Recursos destinados exclusivamente para a
Secretaria de Educacéo.

Periodo: 1/02 até 31/12/2024.

Contratante: Poder Executivo do municipio de Cabaceiras.
Contratada: Maria Aparecida Lima de Farias.
Funcdo: Visitadora — Programa Crianca Feliz.
Area de atuacfio: Assentamento Serra do Monte e adjacéncias.
Remuneragdo: R$ 1.412,00 + R$ 50,00 ( Ajuda de custo ).
Dotacgdo orcamentdaria: Recursos destinados exclusivamente para a
Secretaria de Desenvolvimento Social.
Periodo: 1/02 até 31/12/2024.
Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Cddigo ldentificador:6B4EF6E9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°
06201/2022. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CABACEIRAS e a empresa FRANCISCO DE ASSIS B PORTO,
CNPJ sob n° 30.688.363/0001-22. Objeto: CONTRATUAL:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REFORMA E
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AMPLIACAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO NO
MUNICIPIO DE CABACEIRAS PB_ CONFORME O TERMO
DE CONVENIO N 01712022 FIRMADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS E A
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO E DA
ARTICULACAO MUNICIPAL. Constitui objeto do presente
Termo Aditivo a Acréscimo, o valor de R$ 61.625,22, equivalente a
49,76% do valor contratado, ficando assim um valor global do
contrato em R$ 185.473,11, a partir da assinatura do presente.
FUNDAM ENTA(;AO: este 1° Termo Aditivo, com base na Clausula
Oitava do Contato Inicial e em conformidade com o Art. 65, §1°
inciso I, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragBes posteriores.
ASSINATURA: 01.07.2024. Cabaceiras — PB, 01 de Julho de 2024. -

TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
José Djanilson Galdino de Farias
Cadigo Identificador:109B6B9C

ESTADO DA PARAIBA .
MUNICIPIO DE CONCEICAO

CAMARA MUNICIPAL DENCONCEI(;AO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 18/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL CONCEICAO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicBes que lhes séo
conferidas pelo Regimento Interno e, em especial, o disposto no inciso
I do art. 7° da Lei Municipal n° 553 de 2016, RESOLVE:

Nomear o Sr.JOSE_MORIVALDO DE SOUZA, para ocupar 0
cargo comissionado de ASSISTENTE PARLAMENTAR, Simbolo
CC-O, para atuar junto ao gabinete do Vereador DIOGO FERREIRA
ALVES, na Camara Municipal de Concei¢do-PB, servindo-lhe de
titulo a presente portaria.

Dé-se publicagdo ao presente ato.
Conceigdo — PB, 01 de julho de 2024.

FIDELIS RODRIGUES DE LUNA
Presidente
Publicado por:
Lissandra Nadja de Morais Leite
Caddigo Identificador:6975081D

CAMARA MUNICIPAL DE (EONCEI(;AO
PORTARIA DE EXONERAGCAO N° 01/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO
- PB, no uso de suas atribui¢des pelo Regimento Interno da Camara
Municipal e em especial o contido na Lein® 553/2016.

Resolve

Exoneraro servidorSr. MATHEUS DA SILVA SILVINO,do cargo
deASSISTENTE PARLAMENTAR, Simbolo CC-O,onde atuava
junto ao gabinete do Vereador DIOGO FERREIRA ALVESna
Camara Municipal de Conceigdo - PB, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.

Publique-se no quadro de avisos da Camara.
Conceigdo - PB, 28 de junho 2024.

FIDELIS RODRIGUES DE LUNA
Presidente
Publicado por:
Lissandra Nadja de Morais Leite
Cadigo Identificador:FAB52C30

GABINETE DO PREFEITO
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 066/2024

Natureza: Requerimento do(a) Servidor(a)
Objeto: Solicitagdo de Licenca para tratar de interesses particulares
Requerente: SEBASTIAO RAMON DAMIAO DE SOUZA

Decisdo: Concedida a licenca para tratar de interesses particulares
pelo prazo de até 03 (trés) anos, com inicio em 01/07/2024.

Concei¢do/PB, 01 de julho de 2024.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Luanna Francis Lopes Fonseca
Cddigo Identificador:6DA83EB4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 145/2024

O Prefeito Constitucional do Municipio de Concei¢do/PB, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 59 “V*, da Lei
Organica do Municipio e demais Legislacdo que rege a matéria.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para comporem a comissdo
responsavel pela elaboragdo do Plano de Recuperacdo de Area
Degradada.

a) Gléydson Giordan Oliveira dos Santos, engenheiro civil, CREA-
PB, RNP N° 1621529355, que a presidird a Comissao;

b) Hugo César Dias Ferreira, engenheiro civil, CREA-PB, RNP N°
1612057217,

c) Ibrahim Soares Travassos, gedgrafo, CREA-PB, RNP N°
1613393792.

Art. 2°. S8o atribui¢bes da Comissdo a tomada de todos os atos para a
apresentagdo do estudo técnico referente ao plano de recuperagdo da
area degrada pelo rompimento do Agude do Sitio Rogado.

Art. 3°. Fica concedido o prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias para
apresentacdo do relatorio inicial.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se e dé-se ciéncia.
Conceigdo-PB, 1° de julho de 2024.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Luanna Francis Lopes Fonseca
Cddigo Identificador:AD7D88CD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 144/2024

O Prefeito Constitucional do Municipio de Concei¢éo/PB, no uso de
suas atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 59 “V*, da Lei
Organica do Municipio e demais Legislacdo que rege a matéria.
RESOLVE:

NOMEAR: VICTORIA MARIA ARRUDA RAMALHO DAS
CHAGAS, CPF/MF 144.269.674-57, para cargo de Coordenadora do
Programa Merenda Escolar, Simbolo SM4, com lotacdo na Secretaria
de Educacdo deste Municipio de Conceigdo/PB

Publique-se e dé-se ciéncia.
Conceicéo, Paraiba 01 de julho de 2024.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional
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Publicado por:
Luanna Francis Lopes Fonseca
Cddigo Identificador:A598B7B2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 146/2024

O Prefeito Constitucional do Municipio de Conceicdo/PB, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 59 “V*, da Lei
Organica do Municipio e demais Legislagdo que rege a matéria.

RESOLVE:

EXONERAR: FRANCIMARIA ALVES DE MOURA, do cargo de
Diretora da Escola Municipal Francisco de Oliveira Braga, com
lotagdo na Secretaria de Educacéo, deste Municipio de Conceicao/PB.

Publique-se e dé-se ciéncia.
Conceigdo/PB, 01 de julho de 2024.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Luanna Francis Lopes Fonseca
Cadigo Identificador:E7900F2B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 047/2024

O Prefeito Constitucional do Municipio de Conceicdo/PB, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 59 “V*, da Lei
Organica do Municipio e demais Legislacdo que rege a matéria.

RESOLVE:

NOMEAR: FRANCIMARIA ALVES DE MOURA, para o cargo de
Diretora da Escola Municipal Raimunda Leite Sobrinha, com lotacéo
na Secretaria de Educagdo, deste Municipio de Concei¢do/PB,
servindo-lhe de titulo para posse e exercicio do cargo a presente
portaria.

Publique-se e dé-se ciéncia.
Conceicdo/PB, 01 de julho de 2024.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Luanna Francis Lopes Fonseca
Cadigo Identificador:B41670C4

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIP10 DE CONDADO

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 37/2024 - CONTRATO N°
00311/2022.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: CONSTRUTORA PAIXAQ LTDA.

OBJETO: a. O prazo do cronograma de execugdo fisico-financeiro
previsto no contrato n° 00311/2022, fica prorrogado para até 30 de
agosto de 2024; b. O prazo de vigéncia previsto no contrato n°
00311/2022, fica prorrogado para até 31 de outubro de 2024.
Fundamentacéo Legal:

JUSTIFICATIVA: Dar-se-4 prorrogacdo do prazo contratual, nos
termos da Clausula Quinta do Contrato n° 0311/2022 e Art. 58, 1, c/c
Art. 57, 8 1°, VI, da Lei 8.666/93, para viabilizar a conclusdo da obra
pela empresa contratada, devido ao atraso na conclusdo de execugdo
de servigos prévios de esgotamento sanitario ndo previstos na planilha
orcamentaria, de responsabilidade da Prefeitura.

Condado - PB, 18 de junho de 2024.

MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito
Publicado por:
Francisca Lidiane Alves da Silva
Caodigo Identificador:2E566FA3

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 013/2024 - CONTRATO
N° 051/2024.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: DROGAFONTE LTDA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo consiste no reequilibrio de
precos do contrato n" 51/2024, em face de aumento da diferenca de
aliguota do ICMS, incidente no comércio interestadual de
medicamentos, que entrou em vigor no dia 1 de janeiro de 2024, nos
termos da Lei ri® 12.788, de 28/09/2023, que passou 18% (dezoito por
cento) para 20% (vinte por cento).

Fundamentagdo Legal: Art. 65, Il, "d" c/c Art. 65, 8§ 80 da Lei
8.666/93.

JUSTIFICATIVA: Dar-se-a alteragdo contratual, nos termos do Art.
65, Il, "d" c/c Art. 65, § 80 da Lei 8.666/93, com objetivo de
manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato,
em face de aumento da diferenca de aliquota do ICMS, incidente no
comércio interestadual de medicamentos, que entrou em vigor no dia
1 de janeiro de 2024, nos termos da Lei n0 12.788, de 28/09/2023.

Condado - PB, 15 de margo de 2024.

MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 020/2024 - CONTRATO
N° 096/2021.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: ODINILDO QUEIROGA DE SOUSA.

OBJETO: Estender o prazo de vigéncia do contrato n°® 096/2021 para
vigorar até o dia 03 de maio de 2025.

Fundamentacdo Legal: Art. 57, 1V, da Lei 8.666/93.
JUSTIFICATIVA: Dar-se-4 prorrogagdo do prazo contratual, nos
termos do inciso IV do Art. 57, da Lei 8.666/93, por se tratar de
servicos continuos de aluguel e utilizagdo de programas de
informética, com vista obtencéo de melhor prego para administragao.

Condado - PB, 18 de abril de 2024.

MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 021/2024 - CONTRATO
N° 00120/2023.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: CONSTRUTORA PAIXAQ LTDA.

OBJETO: a. O presente Termo Aditivo tem como objetivo alterar o
valor do contrato n° 00120/2023 de R$ 1.006.415,24 para R$
1.187.001,10, nos termos do Art. 65, I, “b”, §1°, da Lei 8.666/93,
tendo em vista acréscimos de quantitativos de servicos ndo previstos
no contrato; b. O prazo do cronograma de execugdo fisico-financeiro
previsto no contrato n° 00120/2023, fica prorrogado para até 31 de
dezembro de 2024; c. O prazo de vigéncia previsto no contrato n°
00120/2023, fica prorrogado para até 26 de abril de 2025.
Fundamentagdo Legal: Art. 58, I, Art. 57, 81°, 1 e VI, e Art. 65, inciso
L, “b”, §1°da Lei 8.666/93.

JUSTIFICATIVA: Dar-se-4 alteracdo do valor do contrato e
prorrogacdo do prazo do cronograma/vigéncia, tendo em vista
acréscimos de quantitativos de servicos em face da alteracdo do
projeto, nos termos do Art. 58, I, Art. 57, 81°, 1 e VI, e Art. 65, inciso
I, “b”, §1° da Lei 8.666/93, conforme parecer técnico e planilha
or¢amentdria elaborada pelo Setor de Engenharia.

Condado - PB, 24 de abril de 2024.
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MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 023/2024 - CONTRATO
N° 00130/2023.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: ARAUJO ASSESSORIA, CONSULTORIA E
SERVICOS JURIDICOS LTDA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo consiste na prorrogacédo da
vigéncia previsto no contrato n° 0130/2023 para até 03 de maio de
2025.

VALOR: R$ 30.000,00 (Trinta mil reais).

Fundamentacéo Legal: Art. 57, Il, da Lei 8.666/93.

JUSTIFICATIVA: Dar-se-4 prorrogacdo do prazo contratual, nos
termos do Art. 57, Il, da Lei 8.666/93, por se tratar prestacdo de
servigos continuos de assessoria juridica, bem como com vistas a
obtencdo de pregos e condigBes mais vantajosas para a administragdo.

Condado - PB, 29 de abril de 2024.

MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 024/2024 - CONTRATO
N° 00129/2023.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: PAULO ITALO DE OLIVEIRA VILAR
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo consiste na prorrogacdo da
vigéncia previsto no contrato n° 0129/2023 para até 19 de maio de
2025.

VALOR: R$ 36.000,00 (Trinta e seis mil reais).

Fundamentacgdo Legal: Art. 57, 11, da Lei 8.666/93.

JUSTIFICATIVA: Dar-se-4 prorrogacdo do prazo contratual, nos
termos do Art. 57, Il, da Lei 8.666/93, por se tratar prestacdo de
servicos continuos de assessoria juridica, bem como com vistas a
obtencdo de precos e condi¢cGes mais vantajosas para a administragao.

Condado - PB, 03 de maio de 2024.

MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 025/2024 - CONTRATO
N° 097/2021.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: EPC - EMPRESA PARAIBANA PRESTADORA
DE SERVICOS COMBINADOS A CONVENIOS LTDA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo consiste na prorrogac¢ao do prazo
do contrato n® 097/2021 para o dia 03 de maio de 2025.
Fundamentacdo Legal: Art. 57, 11, da Lei 8.666/93.

JUSTIFICATIVA: Dar-se-4 prorrogacdo do prazo contratual, nos
termos do Art. 57, Il, da Lei 8.666/93, por se tratar de servigos
continuos na area de Gestdo Publica e prestacdo de contas de
convénios do municipio, bem como, com vistas a obtencdo de precos
e condigBes mais vantajosas para a administracdo.

Condado - PB, 03 de maio de 2024.

MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 027/2024 - CONTRATO
N° 040/2023.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: J.J.G COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo consiste na alteragéo do valor do
contrato n°® 00040/2023, com acréscimo de R$ 13.750,00, totalizando
o valor R$ 68.750,00.

Fundamentaco Legal: Art. 65, inciso |, “b”, §1° da Lei 8.666/93.
JUSTIFICATIVA: Dar-se-4 alteragdo contratual, tendo em vista
acréscimo de quantitativos de produtos por ordem e no interesse da

Administra¢do, nos termos do Art. 65, inciso I, “b”, §1° da Lei
8.666/93, enquanto realiza novo processo de licitagao.

Condado - PB, 21 de maio de 2024.

MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 032/2024 - CONTRATO
N° 047/2024.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: JOSE CARLOS LINHARES PEREIRA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo consiste na alteracdo do preco
Laranja unid R$ 0,65 para R$ 0,80 , Tomate kg de R$5,90 para R$
9,50, Cenoura kg de R$ 6,20 para R$ 9,97 , Cheiro verde unid de R$
1,12 para R$ 2,49 e Batata doce kg de R$ 3,70 para R$ 4,99 , com
objetivo de manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
Contrato n° 0047/2024.

Fundamentacdo Legal: Art. 65, II, “d” c/c Art. 65, § 8° da Lei
8.666/93.

JUSTIFICATIVA: Dar-se-a alteracdo contratual, nos termos do Art.
65, 11, “d” c/c Art. 65, § 8° da Lei 8.666/93, para reajuste de pregos
constantes da Proposta de Pregos, com objetivo de manutencdo do
equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato.

Condado - PB, 07 de junho de 2024.

MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 033/2024 - CONTRATO
N° 00151/2023.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: BOM SUCESSO CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo consiste na prorroga¢do do prazo
do contrato n® 000151/2023 para o dia 07/06/2025

Fundamentacdo Legal: Art. 57, 11, da lei 8.666/93.

JUSTIFICATIVA: Dar-se-a alteragdo contratual, nos termos do Art.
57, 11, da lei 8.666/93, por se tratar de servi¢o continuo de locacéo de
veiculo, tipo Pickup, destinado a manutengdo do gabinete do prefeito,
municipio de Condado/PB.

Condado - PB, 07 de junho de 2024.

MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 036/2024 - CONTRATO
N° 020/2024.

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Condado.
CONTRATADA: MEDERI DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE
PRODUTOS PARA A SAUDE S/A.

OBJETO: O presente Termo Aditivo consiste na alteragdo do valor do
contrato n°® 00020/2024, com acréscimo de R$3.162,32, totalizando o
valor R$ 15.811,62.

Fundamentagdo Legal: Art. 65, inciso I, “b”, §1° da Lei 8.666/93.
JUSTIFICATIVA: Dar-se-a alteracdo contratual, tendo em vista
acréscimo de quantitativos de produtos por ordem e no interesse da
Administra¢do, nos termos do Art. 65, inciso I, “b”, §1° da Lei
8.666/93, enquanto realiza novo processo de licitagéo.

Condado - PB, 18 de junho de 2024.

MARCELO BEZERRA DANTAS DE SA
Prefeito
Publicado por:
Francisca Lidiane Alves da Silva
Cadigo Identificador:0879CA00

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE JERICO
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE ADITIVO

OBJETO: Contratagdo de empresa para execugdo dos servicos de
construcdo de Creche para 50 (Cinquenta) alunos, conforme planilha e
anexo do Edital. FUNDAMENTO LEGAL: Tomada de Pregos n°
00003/2022. ADITAMENTO: Dar continuidade a execugdo do objeto
contratado. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Jerico e: CT N° 00151/2022 - Construmax Construcoes e Servicos
Ltda - 2° Aditivo - prorroga o prazo por mais 12 meses.
ASSINATURA: 21.06.24
Publicado por:
Francisco Aroldo Pereira Muniz
Cadigo Identificador:18615D0C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
ERRATA DO EXTRATO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 00018/2024

Onde se [é:

ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos
elementos constantes do processo correspondente, 0s quais apontam
como proponentes vencedores: FARMACIA SANTA MARIA LTDA
- R$ 600.000,00; J. ALVES DE LIMA EIRELI - R$ 650.000,00.
Leia-se:

ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos
elementos constantes do processo correspondente, 0s quais apontam
como proponentes vencedores: FARMACIA SANTA MARIA LTDA
- R$ 487.080,00; J. ALVES DE LIMA EIRELI - R$ 261.500,00.

Jerico - PB, 01 de Julho de 2024

KADSON VALBERTO LOPES MONTEIRO -
Prefeito
Publicado por:
Francisco Aroldo Pereira Muniz
Cadigo Identificador:62175581

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE JUNCO DO SERIDO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 061/2024 - EXONERACAO DE LUANA
TERESINHA DE MEDEIROS COELHO.

PORTARIA N.° 061/2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JUNCO DO SERIDO — ESTADO DA PARAIBA, no exercicio de
suas funcbes e uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
disposto na Lei Orgénica do Municipio, na Lei Municipal 329/2013
e Lei Municipal 512/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, LUANA TERESINHA DE MEDEIROS
COELHO, do Cargo em Comissdo de Assessor(a) de Comunicagéo —
CC4, sob matricula funcional n° 1010551489, com lotagdo no
GABINETE DO PREFEITO.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Paco do Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Junco
do Serid6-PB, em 01 de julho de 2024.

PAULO NEIDE MELO FRAGOSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Jodo Carlos da Silva
Caodigo Identificador:8E6BFAAG

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 062/2024 - EXONERAGCAO DE ONOFRE DA
SILVA BRASILIANO

PORTARIA N.°062/2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JUNCO DO SERIDO - ESTADO DA PARAIBA, no exercicio de
suas funcdes e uso de suas atribuigBes legais, tendo em vista o
disposto na Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal 329/2013
e Lei Municipal 512/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, ONOFRE DA SILVA BRASILIANO, do Cargo
em Comissdo de Chefe de Divisdo — CC5, sob matricula funcional n°
1010551299, com lotacéo na SECRETRARIA DE
INFRAESTRUTURA.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Paco do Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Junco
do Serid6-PB, em 01 de julho de 2024.

PAULO NEIDE MELO FRAGOSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Jodo Carlos da Silva
Cadigo Identificador:2A848156

SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2024 -
CREDENCIAMENTO DE PROPOSTAS - LEI ALDIR BLANC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
CREDENCIAMENTO DE PROPOSTAS REFERENTES A
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA (PNAB), DESTINADAS AO SETOR CULTURAL
CONFORME Lei N° 14.399, DE 08 DE JULHO DE 2022. ALDIR
BLANC 2.

DA INTRODUCAO

1.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNCO DO SERIDO,
ESTADO DA PARAIBA, através da COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAQAO DA LEI ALDIR
BLANC-2, em consonancia com a Lei Federal n°® 14.399, de 08 de
julho de 2022, denominada Lei Aldir Blanc 2 de Fomento a
Cultura(PNAB), promulga, através deste Edital de Chamada Publica
para o credenciamento de propostas de Produgdo Cultural.

1.2. A abertura do edital 001/2024 configura-se na sele¢do e no
fomento de sessenta e quatro (64) projetos culturais individuais e
coletivos, enquadrados no Artigo 2° da Lei Complementar n° 14.399
de 08 de julho de 2022, incentivando a promocéo e divulgacao da arte
e cultura do municipio de Junco do Seridé-PB.

1.3. O cadastro ndo gerara direito ou expectativa de direito aos seus
integrantes, os quais deverdo atender aos requisitos legais para a
participagdo aos parametros determinados pelo presente regulamento.

DEFINICOES DO REGULAMENTO

2.1. Para fins deste regulamento, compreendem-se como propostas 0s
projetos de manifestagdo artistica e cultural, apresentados por pessoas
fisicas que desempenham tais atividades, dentro das categoriais do
setor cultural especificadas no item 3.2 deste Chamamento.

2.1.1. Poderdo inscrever propostas neste Chamamento as pessoas
fisicas, brasileiros natos ou naturalizados, maiores de 18 anos, que
residam e tenham atuagdo comprovada no territorio municipal.
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Serdo contempladas as seguintes areas artisticas: Danca (Bailarinos e
grupos de Danga); Capoeira (Grupos de Capoeira); Mdusica
(cantores, compositores, interpretes, instrumentistas, sonoplastas, DJs,
sanfoneiros, Hip Hop e Mcs, duplas, trios e bandas); Locutor;
Audiovisual; Espagos de Ornamentacdo (ornamentadores);
Cultura Popular (aboiador, violeiros, embolador, bacamarteiros,
repentistas, blocos carnavalescos, repentistas e Quilombolas); Artes
Visuais;  (fotografos);  Literatura  (escritores,  cordelistas,
declamadores e poetas); Artesanato (artesanato em madeira, barro,
materiais reciclaveis, boneca de pano, EVA, ferro, palha, biscuit, etc.);
Arte Digital; Cultura Afro; Museu; Artes Plasticas (pintor,
desenhistas, ilustradores, cartunistas); Figurinista(Grupos Culturais ).

3.DO OBJETO

3.1. O presente Chamamento tem como objeto o credenciamento de
propostas culturais em formato presencial e virtual, para a eventual
aprovacdo do subsidio emergencial, para artistas individuais e
coletivos do municipio de Junco do Seridé-PB.

3.2. S&o categorias deste Edital:

Capoeira;
Danca;

Arte Digital;
Mdsica;
Locutor;
Espacos de Ornamentac&o;
Cultura Popular;
Artes Visuais;
Cultura Afro;
Literatura;
Artesanato;
Audiovisual;
Avrtes Plasticas;

3.3. Caso ndo haja o credenciamento de propostas para quaisquer das
categorias em quantidade suficiente para a utilizacdo da totalidade dos
recursos disponibilizados, o saldo da previséo financeira ndo utilizada
podera, a exclusivo crittrio da  COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA LEI ALDIR
BLANC-2, ser remanejado para outras das demais categorias que
compdem este Edital.

3.4. E terminantemente proibida a habilitacio de proponentes que
apresentem trabalhos cujo teor manifeste cunho racista, xendfobo,
sexista ou qualquer forma de preconceitos ou estimulem a violéncia.

3.5. As categorias previstas no item 3.2 deste Edital estdo dentro das
especificagbes do art. 2° da Lei Federal n® 14399 de 08 de julho de
2022.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
4.1. O proponente deve preencher os seguintes requisitos:

4.1.1. Ser pessoa fisica, maior de 18 (dezoito) anos, juncoense ou
radicada no municipio de Junco do Seridd-PB ha pelo menos 06 (seis)
meses, com comprovada atuacdo na categoria pretendida, que
satisfaga as condigdes de habilitagdo deste Edital.

4.1.2. Estdo impedidos de participar deste regulamento as pessoas
que:

- Gestores do Secretaria de Cultura e Turismo, Turismo, de Junco do
Serido;

- Membros da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei
Aldir Blanc;

- Artista individual e Grupos/Coletivos que ndo tenham apresentado
prestacdo de contas da Lei n® 14.017/2020 (Lei Aldir Blanc) e na Lei
N° 195 de 08 de julho de 2022, Paulo Gustavo em 2023 em Junco do
Seridé -PB.

4.1.3. Artistas Individuais, Grupos/Coletivos que ndo prestaram
contas da Lei Aldir Blanc e da Paulo Gustavo, estardo impedidos de

participar dos editais da Lei Aldir Blanc 2 de Junco do Serid6-PB,
durante dois (02) anos seguidos.
5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes das propostas poderdo ser realizadas entre as datas
08/07/2024 a 29/07/2024.

5.2. O Procedimento de inscricdo devera acontecer das 8:00 as 13:00 e
nos dos dias Uteis entre 08/07/2024 & 29/07/2024, na Sede da
Secretaria de Cultura e Turismo (Prédio de Dr. Onofre), Rua Janincio
Balduino, N° 220 Centro, CEP: 58.640-000, Junco do Serid6/PB. O
Edital, ficha de inscricdo e demais anexos, estardo disponiveis na
Secretaria de Cultura e Turismo e no site da Prefeitura
https://juncodoserido.pb.gov.br/, onde poderdo ser baixados,
preenchidos e entregues na Secretaria de Cultura e Turismo.

5.2.1. O formulério presencial de inscri¢cdo, bem como os campos de
Autorizacdo de Uso de Imagem e Direitos Autorais e Termo de
Responsabilidade, sdo partes integrantes deste Edital.

5.3. Cada proponente somente poderd se inscrever uma Unica vez,
optando por uma das categorias especificadas no item 3.2, sendo
vedada o beneficiamento em mais de uma proposta, sob pena de
indeferimento de todas elas que fizer parte.

5.3.1. S6 sera permitido apenas 01 (uma) inscrigcdo por proponente no
edital da Lei Aldir Blanc-2(PNAB) no Municipio de Junco do Serid6-
PB, caso haja duas inscricbes do mesmo proponente serd
automaticamente desclassificado.

5.4. O proponente deve especificar no ato de inscri¢do qual o tipo de
execugdo e contrapartida deseja escolher realizar, se presencial ou
online, optando por uma das modalidades no item 17 do formulério de
inscricdo.

5.5. Na auséncia de qualquer dos documentos exigidos no ato da
inscricdo ou apresentacdo de documentagcdo em desconformidade,
conforme prevé o item 6, o interessado sera inabilitado.

5.6. O ato de inscri¢do da proposta ndo implica a sua contratagéo por
parte deste edital.

5.8. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc-2 ndo se
responsabilizam pela falha na inscricdo presencial por falta de
documentacdo ou qualquer comprovacao.

6. DA DOCUMENTACAO

6.1. A inscricdo dos proponentes sera condicionada a entrega dos
documentos abaixo listados.

No ato da inscricdo, deverdo ser anexados 0s seguintes
documentos:

Formulario de Inscrigdo: Que deve constar: Curriculo artistico do
artista/grupo (que pode ser escrito na ficha de inscricdo ou anexado),
comprovando a sua atividade com detalhamento da producéo artistica;
Apresentacdo da proposta cultural, que devera conter as seguintes
informagdes: Ficha Técnica, Apresentacdo, Objetivo, Execucdo do
Projeto e Contrapartida Cultural, segundo o item 3.1 e 3.2. (espagos
especificos na ficha de inscricéo)

Midia (CD/DVD, PORTFOLIO IMPRESSO OU EM PEN DRIVE)
com fotos comprovando a area artistica;

Autodeclaragdo, quando se tratar de proponente optante por concorrer
por meio das acOes afirmativas, conforme modelo disponivel no
Anexo |,

DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

7.1. Os proponentes deverdo entregar juntamente com a ficha de
inscricdo e 0s anexos 0s seguintes documentos:

Copia do documento de identidade:
Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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Copia do comprovante de residéncia do representante legal;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas/CNDT;

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢Bes Federais,
atualizada;

Certiddo Negativa Estadual;

Certiddo Negativa Municipal;

Dados bancérios (copia de comprovante constando nome do banco,
agéncia e conta) do proponente, (cartdo);

A inscricdo do proponente implicara na aceitacdo das normas e
condi¢Bes estabelecidas neste regulamento, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento

Apbs entrega do formulério e documentacdo, ndo serdo admitidas
alteracBes ou complementacdes no projeto.

Sobre a contrapartida cultural: Os Artistas Individuais e
Grupos/Coletivos beneficiados com os subsidios do Artigo 2° da Lei
de Fomento a Cultura Lei Aldir Blanc-2(PNAB), ficardo obrigados a
garantir, dentro do prazo estabelecido (até 31 de dezembro de 2024), a
realizacdo de uma atividade cultural destinada, prioritariamente, aos
alunos de escolas publicas ou em espagos publicos de sua
comunidade, de forma gratuita, ou em programagcao cultural realizada
pela Prefeitura Municipal de Junco do Seridé-PB.

. Somente serdo aceitas pela Comissdo de Acompanhamento e Sele¢do
propostas de atividades culturais, presenciais ou virtuais, isto é
apresentagdes artisticas, lives, oficinas, etc. com tempo minimo de 1h
e 30minutos, sendo que a atividade proposta podera ser realizada de
uma Unica vez, desde que totalize este tempo, ou podera ser realizada
em 02 (duas) ou 03 etapas.

Com a finalidade de comprovacdo de realizagdo da atividade

proposta, os proponentes deverdo filmar as suas atividades, mostrando
0 comego, meio e fim da atividade, comprovante que a atividade teve
um tempo minimo de 1h e 30minutos.
. O proponente também devera apresentar, para fins de comprovagéo
da realizagdo da atividade, no minimo 03 (trés) fotos da atividade
realizada, um breve relatério, com numero de participantes, local, dia
e outras informagdes que o proponente achar pertinente.

DAS ACOES AFIRMATIVAS

Do montante previsto neste Edital 20% (vinte por cento) serd
reservado para pessoas negras, 10% (dez por cento) para pessoas
indigenas, 5% (cinco por cento) para pessoas ciganas e 5% (cinco por
cento) para pessoas quilombolas.

As pessoas negras, indigenas, ciganas ou quilombolas que optarem
por concorrer aos recursos reservadas concorrerdo concomitantemente
aos recursos destinados a ampla concorréncia.

Os recursos destinados a pessoas negras, indigenas, ciganas ou
quilombolas aprovados nos recursos destinados & ampla concorréncia
ndo serdo computados para fins de preenchimento dos recursos
reservados.

Na hipotese de ndo haver propostas aptas em nimero suficiente para o
preenchimento de uma das categorias de cotas, 0S recursos
remanescentes serdo destinados para as demais categorias.

Na hip6tese de o nimero de propostas permanecer insuficiente para o
preenchimento das cotas, 0s recursos reservados serdo destinados a
ampla concorréncia.

Serdo adotados critérios diferenciados de pontuacdo para projetos
inscritos por pessoa fisica cujo representante legal e responsavel pelo
projeto cultural seja mulher, pessoa LGBTQIAPN+, pessoa com
deficiéncia ou membro de povos e comunidades tradicionais de matriz
africana.

No ato da inscri¢do, proponentes que optarem pelas a¢des afirmativas
deverdo preencher e enviar autodeclaracdo (Anexo 1) e estardo
sujeitos a confirmacdo por meio de verificagdo da banca de avaliagdo
dos projetos.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1 Os recursos financeiros para a provisdao deste Edital serdo
oriundos do Plano de Agdo N° 30882120230005-021091- Ministério
da Cultura/ Fundo Nacional da Cultura / Lei Complementar N°
14399/2022, bem como o Decreto Federal 11.740 de 18 de outubro de
2023 e a Lei Municipal N° 549/2024 do Crédito Especial.

9.2 Os recursos previstos neste Edital serdo distribuidos para os
seguintes objetos: R$ 65.656,82 (sessenta e cinco mil e seiscentos e
cinquenta e seis reais e oitenta e dois centavos), para 64 Projetos de
Producéo Cultural.

DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA

As datas constantes no cronograma sao passiveis de reajustes, sendo
de total responsabilidade do proponente acompanhar a atualizagdo

dessas informacdes através do portal eletrénico
https://juncodoserido.pb.gov.br/

Evento Data prevista Periodo
Periodo de inscricoes 08/07/2024 a 29/07/2024 21 dias corridos
Divulgacéo do resultado dos Classificados 31/07/2024 -

Perfodo para interposigao de recurso 01 e 02/08/2024 02 dias Uteis
Divulgacéo do resultado final 08/08/2024

Perfodo de convocacdo dos aprovados|

apresentacdo da documentagdo complementar,| 19/08 a 29/08/2024 10 dias Uteis
assinatura do Termo de Execucéo Cultural

Periodo de pagamento aos Projetos Selecionados| 04/09 a 13/09/2024 09 dias Uteis
Eroarfgs final para apresentacdo das Prestacdes de Até 31/12/2024

11. DO BENEFICIO E DAS VAGAS

11.1. O beneficio compreende o valor em pecunia que cada proposta
recebera para custear o projeto contratado.

11.2. As propostas se dividem em: individual e coletiva de pessoas
fisicas.

11.3. Os subsidios serdo pagos em parcela Unica, nos valores:

Tipo de proposta Subsidio
59 Individual R$ 889,56
01 Individual R$ 889,94
04 Coletivo R$ 2.250,00

11.4. As vagas estardo dispostas em:

Categoria Tipo de proposta Subsidio Vagas
Artesanato Individual R$ 889,56 20
. Individual R$ 889,56 15
Mdsica -
Coletivo R$ 2.250,00 01
Figurinista (Grupos Culturais ) Coletivo R$ 2.250,00 01
Danga Coletivo R$ 2.250,00 01
Artes Visuais Individual R$ 889,94 01
Cultura Popular Individual R$ 889,56 06
Espagos de Ornamentacao Individual R$ 889,56 03
Capoeira Individual R$ 889,56 01
Arte Digital Individual R$ 889,56 05
Literatura Individual R$ 889,56 01
Avrtes Plésticas Individual R$ 889,56 03
Cultura Afro Individual R$ 889,56 01
Museu Coletivo R$ 2.250,00 01
Audiovisual Individual R$ 889,56 02
Locutor Individual R$ 889,56 03

11.5 O pagamento dos contemplados no edital serd efetuado em
parcela Unica, depositado obrigatoriamente na conta corrente do
proponente (pessoa fisica). Havera descontos de tributos conforme a
legislacéo aplicada.

11.6 Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o
prazo fluira a partir de sua regularizacdo por parte da contratada.

DA COMISSAO DE ANALISE
12.1 A Comissdo de Andlise, responsavel pela habilitacdo e selegdo

das iniciativas propostas neste Edital, sera feita pela Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc -2 de Fomento a
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Cultura (PNAB) e tera no minimo 06 (seis) membros e 01 (um)
Secretario(a).

12.3 Os trabalhos realizados pelos membros da Comisséo de Analise
durante o processo seletivo deste Edital ndo receberam remuneracéo e
poderdo ser desenvolvidos presencialmente ou em homeoffice.

12.4 Os trabalhos da Comissdo de Analise serdo registrados em ata, a
qual sera assinada pelos respectivos membros e encaminhada a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

DA ANALISE DOS PROJETOS

13.1 A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir
Blanc-2 de Fomento a Cultura (PNAB), ird analisar e emitir
pontuacdo sobre as propostas inscritas neste instrumento.

A fase de avaliagdo sera composta pela analise da candidatura do
agente cultural, de acordo com a sua relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Junco do
Serid6-PB, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de
notas aos critérios descritos na tabela.

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem
como seus impactos e relevancia social em relacdo aos outros
inscritos.

Criatividade e originalidade - A analise devera considerar os aspectos inovadores|

da ideia do projeto. 2,5 pontos

Relevancia artistica—A anélise deverd considerar se o projeto contribui para o

enriguecimento e valorizagdo da cultura do municipio. 2,5 pontos

Trajetdria artistica e cultural: Serd “ considerada a carreira do (a) proponente,
com base no curriculo, portfélio, fotos, videos e comprovac@es enviadas juntamente| 2,5 pontos
com a proposta.

Aspectos de integracdo comunitaria:— A analise vai considerar se o projeto|
apresenta aspectos de integragdo comunitéria, em relagdo ao impacto social para a
inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situagdo de| 2,5 pontos
histérica vulnerabilidade econémica/social.

Cada proposta sera avaliada por 02 (dois) membros da comisséo. A
nota final serd obtida a partir do célculo da média aritmética simples
entre as notas dos avaliadores, que deverdo atribuir nota de 0 (zero) a
2,5 (dois e meio) pontos para cada projeto em cada item, de acordo
com os critérios e pontuacoes da tabela.

Proponentes optantes por sistema de acfes afirmativas receberdo
pontuacdo adicional de 1,0 (um ponto), acrescida a nota de avaliagao,
devendo o resultado discriminar a pontuacdo adicionada.

Serdo selecionados os projetos que receberem as melhores notas, cujo
os valores somados alcancem a partir das propostas que obtiverem as
maiores pontuagdes.

Havendo empate na totalizagdo dos pontos, o desempate beneficiara o
proponente que tenha apresentado maior pontuagéo nos critérios 3 e 4,
sucessivamente. Persistindo o empate, sera selecionado o projeto
primeiramente inscrito.

N&o serdo classificados projetos com nota final inferior a 7,0.

N&o serdo selecionados artistas, grupos, espagos, agentes e iniciativas
que nao tenham apresentado prestacdo de contas da Lei n°
14.017/2020 (Lei Aldir Blanc) e da n° 195 de 08 de julho de 2022, Lei
Paulo em 2024 Gustavo em Junco do Serid6-PB.

O resultado classificatorio dos projetos serd divulgado no site
https://juncodoserido.pb.gov.br/ contendo nome do proponente, nome
da proposta, categoria, situacdo e motivo.

Do resultado dos Classificados serd facultada a interposi¢do de
recurso, exclusivamente por meio de formulario especifico
disponibilizado para esta finalidade em até dois (02) dias Uteis, a
contar da data da publicagio do resultado, no site
https://juncodoserido.pb.gov.br/ e na Secretaria de Cultura e Turismo.

Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc-2
de Fomento a Cultura (PNAB) analisara os recursos interpostos e fara

0 julgamento dos pedidos de reconsideragdo nos casos procedentes de
reavaliacdo.

Apo6s analisados os pedidos de reconsideragdo, a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagéo da Lei Aldir Blanc-2 publicard no
Diario Oficial do Municipio e no site https://juncodoserido.pb.gov.br/
a homologacdo do resultado final, contendo nome do proponente,
nome da proposta, categoria, pontuagdo adicional e nota final, do qual
néo caberd recurso.

Para fins de cadastro de reserva serd elaborada lista de suplentes,
observada a ordem de pontuacdo, podendo ser eventualmente
convocados em caso de desisténcia ou impossibilidade de assinatura
do Termo de Execugdo Cultural do projeto selecionado.

N&do havendo numero suficiente de vencedores no quantitativo
previsto em qualquer uma das categorias, seja por critérios técnicos ou
por demanda de inscricdes, a sobra dos recursos podera ser
remanejada para outra(s) categoria(s) deste edital, aumentando o seu
numero de vagas ou até mesmo recalculando os valores para possiveis
acréscimo, conforme o caso, ou posteriormente, o langamento de um
novo chamamento publico, para beneficiar novos artistas.

Os valores com obrigacfes tributarias, de acordo com as aliquotas
previstas na legislacdo, vigentes a época do pagamento, poderdo ser
retidos na fonte, incidindo sobre o valor bruto a ser repassado ao
proponente.

DA CELEBRAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

Apbs a homologagao do resultado final, a O Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, convidard o Proponente do projeto para
assinatura do termo de execugdo cultural.

Além do termo de execucdo cultural devidamente assinado, o
proponente devera apresentar a documentacdo com data de validade
atualizada, para fins de instrugéo processual.

A ndo assinatura do termo de execugdo cultural e da documentagdo
obrigatdria fora do prazo estabelecido no cronograma deste Edital
ensejara na desclassificacdo do proponente.

No caso de envio de documentacgéo incompleta, ilegivel ou rasurada,
sera solicitado o reenvio da documentacédo no prazo de até 2 (dois)
dias Uteis.

O néo envio ou reenvio de documentagdo incompleta, ilegivel ou
rasurada ensejard na desclassificacdo do proponente e imediata
convocagédo de projeto suplente.

A comprovagdo de regularidade fiscal serd obrigatoria para a
celebracdo do termo.

O pagamento serda realizado em uma Unica parcela, por meio de conta
corrente do proponente.

DA PRESTACAO DE CONTAS

O proponente que assinou o termo de execucdo cultural prestard
contas o Secretaria de Municipal de Cultura e Turismo até 31 de
dezembro de 2024.

Os detalhes sobre os procedimentos de prestacdo de contas estardo
dispostos no termo de execugdo cultural.

A documentacéo relativa & execugdo do objeto e a execucdo financeira
serd mantida pelo beneficiario pelo prazo de cinco anos, contado do
fim da vigéncia do termo de execugdo cultural.

DAS SANCOES E PENALIDADES

O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade dos
documentos encaminhados.
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Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao,
constatadas a qualquer tempo, implicara na eliminagdo da inscrigao.

Caso comprovado o falseamento de informagBes apds o repasse do
recurso, 0 proponente sofrera as sangdes e penalidades previstas no
Decreto Federal n® 11.740, de 18 de outubro de 2023, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Todos os produtos resultantes do presente Edital deverdo terem seus
materiais de divulgacdo as logomarcas da Lei Aldir Blanc-2 de
Fomento a Cultura(PNAB), Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, Prefeitura Municipal de Junco do Serid6, Ministério da
Cultura e Governo Federal, conforme disponibilizado pelo
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Junco do Serid6-PB.

Todos os produtos resultantes do presente Edital deverdo fazer constar
em seus videos, textos, imagens e instrumentos congéneres de
divulgacdo a seguinte citagéo:

“Realizado com recursos da Lei Aldir Blanc-2 de Fomento a
Cultura(PNAB). Lei Complementar n° 14399, de 8 de julho de
2022. Operacionalizagdo: Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, Prefeitura Municipal de Junco do Serid6-PB, 31 de 12
de 2024.”

O 6nus decorrente da participacdo neste Edital, incluidas as despesas
com copias, servicos postais e emissdo de documentos, é de exclusiva
responsabilidade do (a) proponente.

E de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Junco do Seridd-
PB o0 acompanhamento, a supervisao e a fiscalizacdo de todos os atos
administrativos do presente Edital, podendo tomar providéncias em
caso de eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo.
Eventuais casos omissos constatados na fase de inscricdo e andlise
serdo resolvidos pela comissdo de coordenagdo e andlise durante as
reunides para avaliagdo e julgamento dos pedidos de reconsideracéo.
Duvidas referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas através do
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Os anexos relacionados ao presente Edital estardo disponiveis no site
https://juncodoserido.pb.gov.br/ e na Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo.

Junco do Serid6-PB, 01 de julho de 2024.

PAULO NEIDE MELO FRAGOSO
Prefeito Constitucional

RUTH MENESES DE MEDEIROS
Secretéaria Municipal de Cultura e Turismo
Publicado por:
Jodo Carlos da Silva
Cadigo Identificador:059D3EBC

732/2024/24; e legislagdo pertinente, consideradas as alteracdes
posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00
horas dos dias Uteis, no endereco supracitado.Telefone: (083) 3477-
1042.E-mail: pmllicitacoes@gmail.com.Edital:
www.livramento.pb.gov.br/acesso-a-informacaol/licitacoes;
www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br;
www.gov.br/pncp.

Livramento - PB, 01 de Julho de 2024

JOAO PAULO MARQUES DE SOUSA —
Sec. de Salde
Publicado por:
Renato Eduardo Marques
Cddigo Identificador:82886DES8

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE PATOS

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPI10 DE LIVRAMENTO

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
00011/2024

A Prefeitura de Livramento — PB, torna publico que fara realizar
através do Secretario de Salde, por meio do site
www.portaldecompraspublicas.com.br, licitacdo modalidade Pregéo
Eletronico, do tipo menor prego, visando formar Sistema de Registro
de Precos objetivando contratagBes futuras, para: Registro de Precos
para contratacdo de futuros e eventuais servigos de licenciamento de
solucdo tecnoldgica consistente em software que integre o
processamento dos dados da gestdo da salde do Municipio de
LIVRAMENTO - PB. Abertura da sessao publica: 09:00 horas do dia
17 de Julho de 2024. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa
mesma sessdo publica. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos:
previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°
14.133/21; Lei Complementar n°® 123/06; Decreto Municipal n°
730/24; Decreto Municipal n° 730/24; Decreto Municipal n°

SECRETARIA DE ADMINISTBA(;AO
AVISO DE CONVOCACAO

-AVISO DE CONVOCACAO -
ASSINATURA DE CONTRATO

A Prefeitura Municipal de Patos-PB, através da Secretaria de Salde,
vem por este termoCONVOCARO representante da empresa CH3
COMERCIO E NEGOCIOS LTDA, CNPJ: 43.684.445/0001-40 —
CONTRATO 1.555/2024 para assinatura dos mesmos -
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO 052/2024 com
assinatura digital, respondendo ao e-mail, ou comparecer perante este
6rgdo ou entidade, ou encaminhar mediante correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR), neste caso solicitamos a copia por e-
mail, no prazo maximo de até 05 (cinco) diastranscorridos, a partir
dessa data de publicagdo

O referido documento foi encaminhado dia 20 de junho de 2024 para
0 e-mail: licitach3negocios@gmail.com, 0 mesmo e-mail que consta
no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS. Solicito, encaminhar os
referidos documentos ASSINADO, sob pena de inabilitacdo e
exclusdo do certame, aplicando-se as penalidades cabiveis.

Patos - PB, 01 de julho de 2024.

LEONIDAS DIAS DE MEDEIROS
Secretario Municipal De Saude.
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renato Montero Campos
Caodigo Identificador:7CF799C1

SECRETARIA DE ADMINISTBAC}AO
AVISO DE CONVOCACAO

-AVISO DE CONVOCAGCAO -
ENVIO DE DOCUMENTO

A Prefeitura Municipal de Patos-PB, através da Secretaria de
Administracdo, vem por este termoCONVOCARO representante da
RAFAEL OLVEIRA SAMPAIO, CNPJ: 43.479.564/0001-61 —
CONTRATO N° 1.482/2024 para o envio do FGTS valido na data da
assinatura do contrato - REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO 049/2024 respondendo ao e-mail, ou comparecer
perante este 6rgdo ou entidade, ou encaminhar mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), neste caso
solicitamos a cépia por e-mail, no prazo maximo de até 05 (cinco)
diastranscorridos, a partir dessa data de publicacdo

O referido documento foi solicitado dia 20 de junho de 2024 para o e-
mail: brindecriativo77@gmail.com, bem como contato telefénico, o
mesmo e-mail que consta no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS.
Solicito, encaminhar referido documento, sob pena de inabilitacdo e
exclusdo do certame, aplicando-se as penalidades cabiveis.
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Patos - PB, 01 de julho de 2024.

FRANCIVALDO DIAS DE FREITAS
Secretario Municipal De Administracéo.
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renato Montero Campos
Cadigo ldentificador:CD45E186

SECRETARIA DE ADMI NISTRACAO
RATIFICACAO - INEXIGIBILIDADE 043/2024

EXTRATO DE RATIFICACAO DE LICITAGCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 184/2024
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 043/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVIGOS NAS AREAS DA SAUDE OU ESPECIALIZADOS,
A CARGO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PATOS.

INTERESSADO: OFT SERVICOS MEDICOS LTDA, inscrito no
CNPJ n°50.831.225/0001-68.

VALOR GLOBAL: O custo do servico mensal é de R$ 1.657.530,00
(um milhao, seiscentos e cinquenta e sete mil, quinhentos e trinta
reais).

FONTE DE RECURSO: Orgamento 2024,

02.100 Secretaria Municipal de Satde de Patos

10 301 1002 2039 Manutengdo das Atividades Administrativas da
Secretaria Municipal de Saide de Patos SEMUSA

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.100 Secretaria Municipal de Satde de Patos

10 301 1002 2041 Manutencdo da Secretaria Municipal de Saude -
Outros Recursos

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.130 Fundo Municipal de Satde de Patos

10 301 1002 2055 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Pablicos de
Saude da Atengdo Priméria 3390.39 Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

02.130 Fundo Municipal de Satde de Patos

10 301 1002 2056 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de
Saude da Atengdo Primdria — Recursos Proprios

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.130 Fundo Municipal de Satde de Patos

10 302 1002 2057 Bloco de Custeio das A¢des e Servigcos Publicos de
Saude da Atencédo Especializada

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.130 Fundo Municipal de Saide de Patos

10 302 1002 2058 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de
Saude da Atencédo Especializada - Recursos Proprios

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.130 Fundo Municipal de Salde de Patos

10 122 1002 2101 Manutencdo do Bloco de Custeio das agbes e
Servicos Publicos de Satde — Gestdo do SUS

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

FUNDAMENTOLEGAL.: Art. 74, 111, c, da Lei n® 14.133/2024.
RATIFICO o processo acima com base no parecer da Assessoria
Juridica.

PATOS, 24 de maio de 2024.

LEONIDAS DIAS DE MEDEIROS
Secretario Municipal de Saude

Publicado por:
Mayra Mikaelle Dias Fernandes
Cddigo ldentificador:70025F22

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO DE N° 1422/2024

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 184/2024
INEXIGIBILIDADE N° 043/2024

N° DO CONTRATO: 1422/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS NAS AREAS DA SAUDE OU ESPECIALIZADOS,
A CARGO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PATOS.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

CONTRATADO: OFT SERVICOS MEDICOS LTDA, inscrito no
CNPJ n° 50.831.225/0001-68.

FONTE DE RECURSO: Orgamento 2024.

02.100 Secretaria Municipal de Satde de Patos

10 301 1002 2039 Manutengdo das Atividades Administrativas da
Secretaria Municipal de Satde de Patos SEMUSA

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.100 Secretaria Municipal de Satde de Patos

10 301 1002 2041 Manutencdo da Secretaria Municipal de Sadde -
Outros Recursos

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.130 Fundo Municipal de Saide de Patos

10 301 1002 2055 Bloco de Custeio das Acdes e Servicos Publicos de
Saude da Atencdo Priméria 3390.39 Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica

02.130 Fundo Municipal de Saide de Patos

10 301 1002 2056 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de
Saude da Atengdo Priméria — Recursos Proprios

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.130 Fundo Municipal de Salde de Patos

10 302 1002 2057 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Pablicos de
Saude da Atengdo Especializada

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.130 Fundo Municipal de Saide de Patos

10 302 1002 2058 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de
Saude da Atencédo Especializada - Recursos Prdprios

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.130 Fundo Municipal de Salude de Patos

10 122 1002 2101 Manutencdo do Bloco de Custeio das agles e
Servicos Publicos de Saude — Gestdo do SUS

3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

PERIODO DA CONTRATACAO: 12 (doze) meses a contar da data
da assinatura do contrato.

VALOR GLOBAL: O custo do servico é de 1.657.530,00 (um
milh&o, seiscentos e cinquenta e sete mil, quinhentos e trinta
reais).

PATOS - PB, 27 de maio de 2024.

LEONIDAS DIAS DE MEDEIROS
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Mayra Mikaelle Dias Fernandes
Cadigo Identificador:9292E470

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO 1.613/2024
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EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 196/2024

PREGAO ELETRONICO N° 054/2024

CONTRATO N°1.613/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS.
CONTRATADO: FRANCINALDO DE SOUSA LIMA — ME.
CNPJ: 14.602.223/0001-33.

OBJETO: CONTRATAC}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EVENTUAL AQUISICAO PARCELADA DE SERVICOS
DE SERRALHERIA E CONFECCOES DE ESTRUTURAS
METALICAS  DIVERSAS, PARA  ATENDER AS
NECESSIDADES DE TODAS AS SECRETARIAS DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATOS-PB.

VALOR DO CONTRATO: R$ 2.522.650,00 (DOIS MILHOES,
QUINHENTOS E VINTE E DOIS MIL, SEISCENTOS E
CINQUENTA CENTAVOS).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12
(doze) meses, da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133, de 2021.

Dotacéo Orgcamentaria: Conforme orgamento vigente.

Fundamento Legal: Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel.

Patos - PB, 28 de Junho de 2024.

FRANCIVALDO DIAS DE FREITAS
Secretario Municipal de Administracéo
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renato Montero Campos
Caddigo Identificador:1DF58199

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo no municipio de Serra
Redonda, no periodo de 21 de junho de 2024 a 05 de julho de 2024,
em virtude das Festividades de S&o Jodo e do Padroeiro S&o Pedro.

Art. 2° Fica estabelecido feriado municipal no dia 29 de junho de
2024, em comemoracdo ao Dia do Padroeiro Sdo Pedro, conforme o
artigo 1°, 11, da Lei n® 639/2021.

Art. 3° O ponto facultativo referido no artigo 1° ndo se aplica aos
servicos essenciais e de interesse publico, que deverdo funcionar
normalmente, em especial aqueles que atuam na &rea de salde,
limpeza urbana e outros que, por sua natureza, ndo podem ser
paralisados.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 20 de junho de 2024.

FRANCISCO BERNARDO DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Jose Wilson da Silva Rocha
Cadigo Identificador:49940EEQ

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE VISTA SERRANA

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIP10 DE SERRA REDONDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 005/2024 - GP

DISPOE SOBRE O PONTO FACULTATIVO E O
FERIADO MUNICIPAL NO PERIODO DAS
FESTIVIDADES JUNINAS E DO PADROEIRO
SAO PEDRO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
SERRA REDONDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas
atribuigBes legais previstas na Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO as tradicionais festividades de S&o Jo&o e S&o
Pedro, que sdo parte integrante da cultura e tradicéo local;

CONSIDERANDO que as festividades juninas atraem turistas e
movimentam a economia local, promovendo o comércio e a cultura
regional;

CONSIDERANDO a importancia de valorizar e preservar as
tradicbes culturais e religiosas do municipio, que sdo de grande
significado para a populacéo;

CONSIDERANDO a necessidade de proporcionar aos servidores
publicos municipais a oportunidade de participar das celebragdes e
festividades juninas, em familia e na comunidade;

CONSIDERANDO a Lei n° 639/2021, que estabelece o dia 29 de
junho como feriado municipal em homenagem ao Padroeiro S&o
Pedro;

CONSIDERANDO que a decretagdo de ponto facultativo contribui
para a seguranca e 0 bem-estar da populacéo, evitando a sobrecarga de
servicos e permitindo uma melhor organizagdo das festividades;

DECRETA:

SETOR DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISTA SERRANA

Portaria n° 037/2024 - GP

O Prefeito Constitucional do Municipio de VISTA SERRANA,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des que Ihes sdo conferidas
por lei pertinente em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a Senhora, QUERUBINA DA NOBREGA
DIAS, portadora do CPF n° 033.737.904-17, do cargo de Secretéria
Adjunta de Fazenda, Finangas e Tesouraria, no quadro de Servidores
Comissionados com suas atividades funcionais na Secretria de
Fazenda, Financas e Tesouraria Municipio de Vista Serrana-PB.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de VISTA SERRANA, 01 de julho de
2024.

SERGIO GARCIA DA NOBREGA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Eduilson Araujo Silva
Cadigo Identificador:718D4726

SETOR DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISTA SERRANA

Portaria n° 038/2024 - GP

O Prefeito Constitucional do Municipio de VISTA SERRANA,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des que Ihes sdo conferidas
por lei pertinente em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A senhora, EVILA MAYLLE PEREIRA
GARCIA, portadora do CPF n° 092.399.684-23, do cargo de
Secretaria Municipal de Fazenda, Finangas e Tesouraria no quadro de
Servidor COMISSIONADO, com suas atividades funcionais na
SECRETARIA DE FAZENDA, FINANCAS E TESOURARIA da
Prefeitura Municipal de Vista Serrana-PB.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de VISTA SERRANA, 01 de julho de
2024.

SERGIO GARCIA DA NOBREGA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Eduilson Araujo Silva
Cadigo Identificador:B3D757EB

SETOR DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISTA SERRANA

Portaria n°® 039/2024 - GP

O Prefeito Constitucional do Municipio de VISTA SERRANA,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des que Ihes sdo conferidas
por lei pertinente em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora, QUERUBINA DA NOBREGA
DIAS, portadora do CPF n° 033.737.904-17, para o cargo de
Secretaria de Fazenda, Financas e Tesouraria, no quadro de Servidor
COMISSIONADO com opcgédo de receber os vencimentos do cargo
efetivo conforme LEI MUNICIPAL N° 133/2017 Art. 2°( Fica
facultado ao servidor do quadro efetivo ou suplementar do municipio,
quando designado ou nomeado para cargo comissionado, optar em
receber 0 vencimento basico e mais gratificagbes que vinha
percebendo no quadro permanente ou perceber o0s vencimentos
(subsidios) previstos para o cargo comissionado). Para exercer suas
atividades funcionais na Secretaria de Fazenda, Finangas e Tesouraria
Municipio de Vista Serrana-PB.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de VISTA SERRANA, 01 de julho de
2024.

SERGIO GARCIA DA NOBREGA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Eduilson Araujo Silva
Cddigo ldentificador:57B6EFCA

SETOR DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISTA SERRANA

Portaria n°® 040/2024 - GP

O Prefeito Constitucional do Municipio de VISTA SERRANA,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des que Ihes sdo conferidas
por lei pertinente em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora, EVILA MAYLLE PEREIRA
GARCIA, portadora do CPF n° 092.399.684-23, para o cargo de
Secretéaria Adjunta de Fazenda, Financas e Tesouraria, no quadro de
Servidores Comissionados com suas atividades funcionais na
Secretaria de Fazenda, Finangas e Tesouraria Municipio de Vista
Serrana-PB.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de VISTA SERRANA, 01 de julho de
2024.

SERGIO GARCIA DA NOBREGA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Eduilson Araujo Silva
Cddigo ldentificador:F7DOF2F3

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE SAO JOAO DO RIO DO PEIXE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAC,‘AO
DOS SERVICOS DE PERFURAGAO DE POCOS TUBULAR COM
PROFUNDIDADE MIiNIMA DE 50 METROS, EM CRISTALINO E
EM SEDIMENTO, NO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO RIO DO
PEIXE-PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n°
00019/2024. DOTAGAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos.
VIGENCIA: até 01/07/2025.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo do Rio do Peixe e: CT N° 00143/2024 -
01.07.24 - MILOR PERFURACOES EIRELI - R$ 217.950,00.

Publicado por:
Thamyse Martins Soares
Codigo Identificador:32984E7D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE DE: BANDARRA, ENGENHO
NOVO, GRAVATA, PILOES E POPULARES CONFORME N° DE
PROPOSTA 17648806000123007 DO MINISTERIO DA SAUDE.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n° 00006/2024.
DOTAGAO: SECRETARIA DE SAUDE 10.301.2009.1005
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE
SAUDE 601.TRANSF. FUNFO A FUNDO DE RECURSOS DOS
SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL 4.4.90.52.01
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE. VIGENCIA: até
o final do exercicio financeiro de 2024.PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Rio do Peixe e: CT N°
00145/2024 - 01.07.24 - PADRAO DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES PADRE
CALLOU LTDA - R$ 2.853,45; CT N° 00146/2024 - 01.07.24 -
CATFELLI DESIGN COMERCIO LTDA - R$ 3.250,00; CT N°
00147/2024 - 01.07.24 - MEDICALMED REPRESENTACOES,
IMPORTACAO EXPORTACAO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - R$ 11.500,00; CT N° 00148/2024 -
01.0724 - M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS

HOSPITALARES LTDA - R$ 24.920,00.
Publicado por:
Thamyse Martins Soares
Cddigo Identificador:B7F2F267

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE SAO JOSE DE PRINCESA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO RESULTADO DE JULGAMENTO DO
PREGAO ELETRONICO N° 012/2024

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DE
PRINCESA/PB

EXTRATO DO RESULTADO DE JULGAMENTO DO
PREGAO ELETRONICO N° 012/2024

O Fundo Municipal de Salde de Sao José de Princesa/PB, CNPJ n°
10.460.712/0001-47, através de seu Pregoeiro, com fundamento no
art. 8° 85° da Lei 14.133/2021, torna publico o resultado de
julgamento do PREGAO ELETRONICO N° 012/2024, que tem como
objeto a AQUISICAO DE 02 (DOIS) VEICULOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
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MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DE PRINCESA-PB, o
qual sagrou-se vencedora do certame a empresa: D. SILVEIRA
VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 46.245.693/0001-83, com
sede Rua Lima Campos, n° 1.559-B, Bairro S&o Sebastido, CEP:
58.706-310, Patos — PB, vencedora no Item: 02, com proposta no
valor total de R$ 138,600,00 (Cento e Trinta e Oito Mil e Seiscentos
Reais). Destaco que o item 01 resultou fracassado.

Sao José de Princesa - PB, 21 de junho de 2024.

NATALICIO FERREIRA NETO DO NASCIMENTO —
Pregoeiro.
Publicado por:
Natalicio Ferreira Neto do Nascimento
Cadigo Identificador:7362F628

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO DO
PREGAO ELETRONICO N° 012/2024

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DE
PRINCESA/PB

EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO
PREGAO ELETRONICO N° 012/2024

O Fundo Municipal de Salde de S&o José de Princesa/PB, CNPJ n°
10.460.712/0001-47, através de seu Secretdrio o Sr° José Max
Rodrigues Soares, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 71, inc. IV da Lei Federal n® 14.133/2021, nos termos do
julgamento final apresentado pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio,
observado o Parecer da Procuradoria Juridica, RESOLVE,
ADJUDICAR o objeto: AQUISICAO DE 02 (DOIS) VEICULOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DE PRINCESA-PB e
HOMOLOGAR o Processo Administrativo n°® 033/2024 - Pregdo
Eletronico n°® 012/2024 em favor da Empresa: D. SILVEIRA
VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ n® 46.245.693/0001-83, com
sede Rua Lima Campos, n° 1.559-B, Bairro S&o Sebastido, CEP:
58.706-310, Patos — PB, representada pelo Sr° FERNANDO
EMMANUEL FRANGCA, residente na Rua Lamargo Cordeiro da
Silva, n° 287, Bairro Jardim magnolia, Patos/PB, sagrou se vencedora
no Item: 02, com proposta no valor total de R$ 138,600,00 (Cento e
Trinta e Oito Mil e Seiscentos Reais). Destaco que o item 01
resultou fracassado.

Sao José de Princesa - PB, 01 de julho de 2024.

JOSE MAX RODRIGUES SOARES
Secretario de Saude
Publicado por:
Natalicio Ferreira Neto do Nascimento
Cadigo Identificador:D2B8FC12

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 061/2024

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DE
PRINCESA/PB

PREGAO ELETRONICO N° 012/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 061/2024

OBJETO: AQUISICAO DE 02 (DOIS) VEICULOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE SAO JOSE DE PRINCESA-PB.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/21e Pregdo
Eletronico n° 012/2024.

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Salde de Séo José de
Princesa/PB, CNPJ n° 10.460.712/0001-47.

CONTRATADO: D. SILVEIRA VEICULOS LTDA, CNPJ N°
46.245.693/0001-83,

Valor Total do Contrato: R$ 138,600,00 (Cento e Trinta e Oito Mil
e Seiscentos Reais).

VIGENCIA: De 01/07/2024 & 31/12/2024.

SIGNATARIOS: Pelo Contratante: José Max Rodrigues Soares -
Secretério de Saude e Pelo Contratado: Fernando Emmanuel Franca
— Representante Legal.

DATA E ASSINATURA: Sao José de Princesa - PB, 01 de julho de
2024.

Publicado por:

Natalicio Ferreira Neto do Nascimento

Codigo Identificador:7313EE54

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 01/2024

TERMO DE HOMOLOGACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DOS  SERVICOS DE INSTALACOES
LUMINOTECNICAS NO CAMPO DE FUTEBOL MUNICIPAL

O PREFEITO DA PREFEITURA DE AGUA BRANCA, Estado
da Paraiba, usando de suas atribuigdes legais e de conformidade com
0 que dispde o Art. 71, inciso IV da Lei Federal n°® 14.133/2021
resolve HOMOLOGAR, o Processo Licitatéorio na modalidade
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 01/2024, em favor das
empresas:

VENCEDORES:

1 - CLAELMO XAVIER DOS SANTOS | Tipo: ME - LC123: Sim -
Documento 42.144.657/0001-72

Valor Global: R$ 223.525,67 (Duzentos e Vinte e Trés Mil
Quinhentos e Vinte e Cinco Reais e Sessenta e Sete Centavos).

Agua Branca — PB, 18 de junho de 2024.

EVERTON FIRMINO BATISTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Cddigo lIdentificador:844B7BF0

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.°215/2024

CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 01/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA —
PB, CNPJ: 09.145.368/0001-12 E A EMPRESA CLAELMO
XAVIER DOS SANTOS | Tipo: ME - LC123: Sim - Documento
42.144.657/0001-72.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE  INSTALACOES
LUMINOTECNICAS NO CAMPO DE FUTEBOL MUNICIPAL.

VALOR GLOBAL: R$ 223.525,67 (Duzentos e Vinte e Trés Mil
Quinhentos e Vinte e Cinco Reais e Sessenta e Sete Centavos)

VIGENCIA: 19/06/2024 & 19/06/2025

DATA E ASSINATURA: Agua Branca — PB, 19 de junho de 2024,
EVERTON FIRMINO BATISTA, Prefeito Municipal e empresa
Contratada.

Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Cddigo Identificador:17F01EES

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO

DISPENSA DE LICITACAQO N.° 22/2024
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TERMO DE ADJUDICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado da
Paraiba, usando de suas atribui¢des legais e em conformidade com o
que dispbe a Lei de n° 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
ADJUDICAR o objeto do Processo de Dispensa de Licitagdo N.°
22/2024, objetivando A objetivando Contratacdo de Carro Pipa para
abastecimento das Escolas da Rede Municipal e da Zona Rural do
Municipio, em favor da empresa qual seja; EDNAR FLORENCIO
AZEVEDO 04533508448, CNPJ: 29.637.986/0001-97, residente e
domiciliado no Sitio Papagaio, S/N, Zona Rural, Agua Branca - PB,
CEP 58.748-000, pelo valor global de R$ 96.000,00 (Noventa e Seis
Mil Reais).

Agua Branca - PB, 28 de junho de 2024.

EVERTON FIRMINO BATISTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Cddigo Identificador:6E7B85F6

COMISSAO DE LICITAGAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITACAQ N.°22/2024

TERMO DE HOMOLOGACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado da
Paraiba, usando de suas atribui¢des legais e em conformidade com o
que dispbe a Lei de n° 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
HOMOLOGAR o Processo de Dispensa de Licitagdo N.° 22/2024,
objetivando Contratacdo de Carro Pipa para abastecimento das
Escolas da Rede Municipal e da Zona Rural do Municipio, em favor
da empresa qual seja: EDNAR FLORENCIO AZEVEDO
04533508448, CNPJ: 29.637.986/0001-97, residente e domiciliado
no Sitio Papagaio, S/N, Zona Rural, Agua Branca - PB, CEP 58.748—
000, pelo valor global de R$ 96.000,00 (Noventa e Seis Mil Reais).

Agua Branca - PB, 28 de junho de 2024.

EVERTON FIRMINO BATISTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Cddigo Identificador:2D841E13

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 225/2024

DISPENSA DE LICITACAQ N.°22/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA -
PB, CNPJ: 09.145.368/0001-12 e EDNAR FLORENCIO
AZEVEDO 04533508448, CNPJ: 29.637.986/0001-97.

OBJETO: Contratagdo de Carro Pipa para abastecimento das Escolas
da Rede Municipal e da Zona Rural do Municipio.

VALOR GLOBAL: R$ 96.000,00 (Noventa e Seis Mil Reais)
VIGENCIA: 28/06/2024 A 31/12/2024
DATA E ASSINATURA: Agua Branca — PB, 28 de junho de 2024,

EVERTON FIRMINO BATISTA, Prefeito e Empresa
Contratada.

Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Caodigo Identificador:60A5B28B

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO

DISPENSA DE LICITACAQO N.° 23/2024

TERMO DE ADJUDICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado da
Paraiba, usando de suas atribui¢des legais e em conformidade com o
que dispbe a Lei de n® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
ADJUDICAR o objeto do Processo de Dispensa de Licitagdo N.°
23/2024, objetivando A objetivando Contratacdo de Carro Pipa para
abastecimento das Escolas da Rede Municipal e da Zona Rural do
Municipio, em favor da empresa qual seja: JOSE RIVONILDO DA
SILVA, portador do CPF sob o n° 043.849.574-83 e do RG sob o n°
2292844 SSDS/PB, residente e domiciliado na Rua Professor
Severino Sales, N.° 282, Bairro José Benone, Agua Branca — PB, CEP
58.748-000, pelo valor global de R$ 96.000,00 (Noventa e Seis Mil
Reais).

Agua Branca - PB, 28 de junho de 2024.

EVERTON FIRMINO BATISTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Caddigo Identificador:33512B92

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N.° 23/2024

TERMO DE HOMOLOGACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado da
Paraiba, usando de suas atribui¢des legais e em conformidade com o
que dispbe a Lei de n® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
HOMOLOGAR o Processo de Dispensa de Licitagdo N.° 23/2024,
objetivando Contratacdo de Carro Pipa para abastecimento das
Escolas da Rede Municipal e da Zona Rural do Municipio, em favor
da empresa qual seja: JOSE RIVONILDO DA SILVA, portador do
CPF sob 0 n° 043.849.574-83 e do RG sob o n° 2292844 SSDS/PB,
residente e domiciliado na Rua Professor Severino Sales, N.° 282,
Bairro José Benone, Agua Branca — PB, CEP 58.748-000, pelo valor
global de R$ 96.000,00 (Noventa e Seis Mil Reais).

Agua Branca - PB, 28 de junho de 2024,

EVERTON FIRMINO BATISTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Cadigo Identificador:30C2B9A2

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 226/2024

DISPENSA DE LICITACAO N.° 23/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA -
PB, CNPJ: 09.145.368/0001-12 e JOSE RIVONILDO DA SILVA,
portador do CPF sob o n® 043.849.574-83.

OBJETO: Contratagdo de Carro Pipa para abastecimento das Escolas
da Rede Municipal e da Zona Rural do Municipio.

VALOR GLOBAL: R$ 96.000,00 (Noventa e Seis Mil Reais)

VIGENCIA: 28/06/2024 A 31/12/2024
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DATA E ASSINATURA: Agua Branca — PB, 28 de junho de 2024,
EVERTON FIRMINO BATISTA, Prefeito e Empresa
Contratada.

Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Cadigo Identificador:66E7E8C4

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO

DISPENSA DE LICITACAQ N.° 24/2024

TERMO DE ADJUDICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado da
Paraiba, usando de suas atribui¢des legais e em conformidade com o
que dispde a Lei de n° 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
ADJUDICAR o objeto do Processo de Dispensa de Licitagdo N.°
24/2024, objetivando A objetivando Contratacdo de Carro Pipa para
abastecimento das Escolas da Rede Municipal e da Zona Rural do
Municipio, em favor da empresa qual seja: MURILO LAMARC
GOMES MARTINS, portador do CPF sob 0 n° 065.278.614-60 e do
RG sob o n°® 2994995 SSP/PB, residente e domiciliada na Rua
Francisco Moreira, S/N, Centro, Imaculada — PB, CEP 58.745-000,
pelo valor global de R$ 96.000,00 (Noventa e Seis Mil Reais).

Agua Branca - PB, 28 de junho de 2024.

EVERTON FIRMINO BATISTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Cadigo Identificador:92036F26

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITACAQO N.° 24/2024

TERMO DE HOMOLOGACAQO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado da
Paraiba, usando de suas atribui¢des legais e em conformidade com o
que dispbe a Lei de n° 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
HOMOLOGAR o Processo de Dispensa de Licitagdo N.© 24/2024,
objetivando Contratacdo de Carro Pipa para abastecimento das
Escolas da Rede Municipal e da Zona Rural do Municipio, em favor
da empresa qual seja: MURILO LAMARC GOMES MARTINS,
portador do CPF sob o n°® 065.278.614-60 e do RG sob o n° 2994995
SSP/PB, residente e domiciliada na Rua Francisco Moreira, S/N,
Centro, Imaculada — PB, CEP 58.745-000, pelo valor global de R$
96.000,00 (Noventa e Seis Mil Reais).

Agua Branca - PB, 28 de junho de 2024.

EVERTON FIRMINO BATISTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Caddigo Identificador:7F72E30F

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.°227/2024

DISPENSA DE LICITACAQ N.° 24/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA —
PB, CNPJ: 09.145.368/0001-12 e MURILO LAMARC GOMES
MARTINS, portador do CPF sob 0 n° 065.278.614-60.

OBJETO: Contratagdo de Carro Pipa para abastecimento das Escolas
da Rede Municipal e da Zona Rural do Municipio.

VALOR GLOBAL: R$ 96.000,00 (Noventa e Seis Mil Reais)
VIGENCIA: 28/06/2024 A 31/12/2024
DATA E ASSINATURA: Agua Branca — PB, 28 de junho de 2024,

EVERTON FIRMINO BATISTA, Prefeito e Empresa
Contratada.

Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Caodigo Identificador:DC25DF7E

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO

DISPENSA DE LICITACAO N.° 25/2024

TERMO DE ADJUDICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado da
Paraiba, usando de suas atribui¢des legais e em conformidade com o
que dispbe a Lei de n® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
ADJUDICAR o objeto do Processo de Dispensa de Licitagdo N.°
25/2024, objetivando A objetivando Contratacdo de Carro Pipa para
abastecimento das Escolas da Rede Municipal e da Zona Rural do
Municipio, em favor da empresa qual seja: JAQUELINE DA SILVA
BARBOSA, portadora do CPF sob o n® 106.495.777-36 e do RG sob
0 n° 2720376 SSP/PB, residente e domiciliado na Rua Cel. Justino
Fernandes, N.° 80, Bairro Centro, Malta — PB, CEP 58.713-000, pelo
valor global de R$ 96.000,00 (Noventa e Seis Mil Reais).

Agua Branca - PB, 28 de junho de 2024.

EVERTON FIRMINO BATISTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Cddigo Identificador:5EEE1D67

COMISSAO DE LICITAGAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITACAO N.° 25/2024

TERMO DE HOMOLOGACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado da
Paraiba, usando de suas atribui¢des legais e em conformidade com o
que dispde a Lei de n° 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
HOMOLOGAR o Processo de Dispensa de Licitagdo N.° 25/2024,
objetivando Contratacdo de Carro Pipa para abastecimento das
Escolas da Rede Municipal e da Zona Rural do Municipio, em favor
da empresa qual seja: JAQUELINE DA SILVA BARBOSA,
portadora do CPF sob o n® 106.495.777-36 e do RG sob o n° 2720376
SSP/PB, residente e domiciliado na Rua Cel. Justino Fernandes, N.°
80, Bairro Centro, Malta — PB, CEP 58.713-000, pelo valor global de
R$ 96.000,00 (Noventa e Seis Mil Reais).

Agua Branca - PB, 28 de junho de 2024.

EVERTON FIRMINO BATISTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Cadigo Identificador:D11AD8B5

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.°228/2024

DISPENSA DE LICITACAO N.° 25/2024
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PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA -
PB, CNPJ: 09.145.368/0001-12 e JAQUELINE DA SILVA
BARBOSA, portadora do CPF sob o n® 106.495.777-36.

OBJETO: Contratagdo de Carro Pipa para abastecimento das Escolas
da Rede Municipal e da Zona Rural do Municipio.

VALOR GLOBAL: R$ 96.000,00 (Noventa e Seis Mil Reais)
VIGENCIA: 28/06/2024 A 31/12/2024
DATA E ASSINATURA: Agua Branca — PB, 28 de junho de 2024,

EVERTON FIRMINO BATISTA, Prefeito e Empresa
Contratada.

Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Cadigo Identificador:C5953C23

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA GRANDE
AVISO DE PREGAO ELETRONICO 008/2024

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 00008/2024

A Prefeitura Municipal de Alagoa Grande, através da Pregoeira
Oficial do Municipio, torna publico que realizara licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N.° 00008/2024, DO TIPO
MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a contratagdo de
empresa para execucdo de servicos com fornecimento de materiais,
para substituicdo dos pontos de iluminagdo publica por luminarias de
LED, no Municipio de Alagoa Grande, no dia 15/07/2024 as 09:00
horas, horario de Brasilia — DF, no site: www.bnc.org.br.

O Edital e demais informagfes encontram-se a disposicdo dos
interessados na Sala de Licitacdes da Prefeitura Alagoa Grande, no
horario das 08:00 as 12:00 horas. Informacbes pelo e-mail:
setordelicitacaoag@gmail.com, até o dia 14/07/2024. O edital pode
ser adquirido também através do Portal da Transparéncia do
Municipio, no site do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba e no
site www.bnc.org.br.

Alagoa Grande(PB), 01 de julho de 2024.

IDALICE CRISTINA PONTES CAVALCANTE
Pregoeira
Publicado por:
Antdnio Soares de Lima
Caddigo Identificador:10DC3B68

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONCLUSAO
DA QUADRA ESCOLAR COBERTA 002/2013 - ESCOLA
FERNANDO CUNHA LIMA. FUNDAMENTO LEGAL: Tomada de
Precos n° 00013/2022. ADITAMENTO: Dar continuidade a execucdo
do objeto contratado. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Alagoa Nova e: CT N° 00066/2023 - Mendonca e Silva
Construcoes e Locacoes Ltda - CNPJ: 31.094.999/0001-09 - 5°
Aditivo - prorroga o prazo por mais 4 meses. ASSINATURA:

13.06.24

Publicado por:
Tatiara Gomes de Almeida
Codigo Identificador:952617CA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°0132/2024 ALHANDRA EM 01 DE JULHO
2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicfes
que lhe sdo conferidas pelo artigo 93, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio, e demais disposicoes legais;

RESOLVE:

Art.1°. Exonerar a pedido o(a) servidor(a) MARIA JOSE DE
MEDEIROS NASCIMENTO, C.P.F: 930.192.894-91, do cargo em
Comissdo de Diretor de Divisdo de Armazenamento Digital de
Arquivo e Processos, simbolo DAS-300, com lotagdo na Secretaria de
Administracdo deste Municipio.

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Alhandra-PB, em 01 de julho 2024.

MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jean Carlos Correia de Luna
Cadigo Identificador:000FBESC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°0133/2024 ALHANDRA EM 01 DE JULHO
2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes
que Ihe sdo conferidas pelo artigo 93, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio, e demais disposicdes legais;

RESOLVE:

Art.1°. Exonerar a pedido o(a) servidor(a) REGIANE DOS
SANTOS, C.P.F: 048.843.404-18, do cargo em Comissdo de Diretor
de Diviséo de Apoio ao Agronegocio, simbolo DAS-300, com lotagdo
na Secretaria de Agricultura e Abastecimento deste Municipio.

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Alhandra-PB, em 01 de julho 2024.

MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jean Carlos Correia de Luna
Cadigo Identificador: A8952CA7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°0134/2024 ALHANDRA EM 01 DE JULHO
2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo artigo 93, inciso 1l, da Lei Orgénica do
Municipio, e demais disposi¢des legais;

RESOLVE:

Art.1°. Exonerar a pedido o(a) servidor(a) JOSE LEONARDO DOS
SANTOS, C.P.F: 034.167.454-00, do cargo em Comissédo de Diretor
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de Divisdo de Controle e Manutencdo da Frota, simbolo DAS-300,
com lotagdo na Secretaria Executiva dos Transportes deste Municipio.

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Alhandra-PB, em 01 de julho 2024.

MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jean Carlos Correia de Luna
Caddigo Identificador:7C649E85

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°0135/2024 ALHANDRA EM 01 DE JULHO
2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo artigo 93, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio, e demais disposi¢des legais;

RESOLVE:

Art.1°. Exonerar o(a) servidor(@) CAMILA LUCENA DE
FIGUEIREDO, C.P.F: 096.029.774-00, do cargo em Comissdo de
Assessor Administratvo, simbolo DAI-300, com lota¢do na Secretaria
de Administragdo deste Municipio.

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Alhandra-PB, em 01 de julho 2024.

MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jean Carlos Correia de Luna
Cddigo Identificador:BD86C351

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°0136/2024 ALHANDRA EM 01 DE JULHO 2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo artigo 93, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio, e demais disposi¢des legais;

RESOLVE:

Art.1°. Tornar sem efeito a pedido do servidor, a Portaria n.
030/2023, a qual designou DANIEL ALVES DA SILVA, C.P.F:
035.118.374-48, ocupante do cargo efetivo de Agente Comunitério de
Sa(de, Mat. 0521, para responder pelo cargo em Comissdo de
Coordenador dos Transportes, Simbolo DAS-300, com lotagdo na
Secretaria de Saude deste Municipio.

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Alhandra-PB, em 01 de julho 2024.
MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jean Carlos Correia de Luna

Cadigo Identificador:225EAADS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA - IPEMAD
PORTARIA N° 20/2024- IPEMAD

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ALHANDRA — IPEMAD, no uso
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 91, inciso VII, da
Lei Complementar Municipal n° 008, de 10 de novembro de 2021 e

Considerando a determinagao contida no Processo TC n°. 06893/23;
Considerando o Processo Administrativo n°® 015/2023;

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR A PORTARIA N° 10/2023, publicada no dia
04 de julho de 2023, que passara a vigora com a seguinte redagao:

“Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA, com proventos
proporcionais, ao servidor CARLOS FERNANDO DE PONTES,
CPF de n° 162.310.904-34, ocupante do cargo de TECNICO EM
RAIO X, matricula n°® 0509, lotada na Secretaria de Salide do
Municipio de Alhandra, em conformidade com o Artigo 40, § 4°-C da
CRFB/88 (Redacdo dada pela EC n° 103/2019) C/C o Art. 22,
“caput”, inciso III, §2°da LCM n° 008/2021 C/C Art. 22, §3°da LCM
n°008/2021 (redacdo dada pela LCM n° 018/2022).”

Paragrafo Unico: a retificagdo que trata o caput deste artigo tem
efeitos retroativos a data de 04 de julho de 2023.

Art. 2° Tornar SEM EFEITO a portaria n°® 11/2024, publicada no dia
08/03/2024, na FAMUP.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir desta data, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Alhandra - PB, 01 de julho de 2024

Publique-se,
Dé-se ciéncia.

SEVERINA ANACLETO DE LIMA
Superintendente
Publicado por:
Suely Rodrigues Carneiro de Souza
Caodigo Identificador:DD1541B5

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 78, DE 01 DE JUNHO DE 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ARARA,
Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo
art. 68, inc. XXX, da Lei Organica do Municipio, c/c art. 24 e 25, da
Lei Municipal n® 139/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido a Senhora FRANCIELLE
ALMEIDA SANTOS, do Cargo Comissionado de ASSESSORA
PARA SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA,
matricula n® 2611, servindo-lhe de titulo a presente portaria, até
ulterior deliberacéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal de Arara, em 01 de
junho de 2024.

JOSE AILTON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Constitucional do Municipio de Arara/PB
Publicado por:
Maciel Chianca de Medeiros
Cddigo ldentificador:579956 AD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 83, DE 01 DE JULHO DE 2024.
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O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ARARA,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, pela
Lei Orgénica do Municipio, c/c art. 65, da Lei Municipal n° 01/93.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias referente
ao periodo aquisitivo de 2023, computados a partir do dia 01 de julho
de 2024 a 30 de julho de 2024, ao servidor efetivo MARCIO
ACELINO DE SOUSA, cargo de AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS, matricula n® 1202, vinculado & Secretaria de Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogada as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal de Arara, em 01 de julho
de 2024.

JOSE AILTON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Constitucional do Municipio de Arara/PB
Publicado por:
Maciel Chianca de Medeiros
Cadigo Identificador:04F105CF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 84, DE 01 DE JULHO DE 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ARARA,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, pela
Lei Organica do Municipio, c/c art. 65, da Lei Municipal n°® 01/93.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias referente
ao periodo aquisitivo de 2023, computados a partir do dia 01 de julho
de 2024 a 30 de julho de 2024, ao servidor GUSTAVO LOPES
TOMAZ, cargo de MEDICO, matricula n® 2515, vinculado a
Secretaria de Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogada as
disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal de Arara, em 01 de julho
de 2024.

JOSE AILTON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Constitucional do Municipio de Arara/PB
Publicado por:
Maciel Chianca de Medeiros
Cadigo Identificador:2BBBC0C5

_ GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - CREDENCIAMENTO
N° 00002/2024

Nos termos do relatério final apresentado e observado parecer da
assessoria juridica, referente ao Credenciamento n° 00002/2024, que
objetiva: Aquisi¢do de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE no Municipio de Arara;
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos
elementos constantes do processo correspondente, 0s quais apontam
como proponentes credenciados: ALEXANDRE SOUZA DA
FONSECA - R$ 37.709,00; JOSE JOAQUIM DE SOUZA - R$
27.744,00; José Mendes da Fonseca - R$ 14.152,00; José Vital
Marques da Silva - R$ 20.430,00; JOSIMAR OLIVEIRA SANTOS -
R$ 18.758,00; RAIMUNDO GALDINO DOS SANTOS - R$
24.780,00.

Arara - PB, 28 de Junho de 2024

JOSE AILTON PEREIRA DA SILVA -
Prefeito
Publicado por:
Maciel Chianca de Medeiros
Codigo Identificador: AEF37B5D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 85, DE 01 DE JULHO DE 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ARARA,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, pela
Lei Orgénica do Municipio, c/c art. 65, da Lei Municipal n° 01/93.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias referente
ao periodo aquisitivo de 2023, computados a partir do dia 01 de julho
de 2024 a 30 de julho de 2024, a servidora GISELIA MEDEIROS
GOMES, cargo de TECNICA DE ENFERMAGEM, matricula n°
1301, vinculado a Secretaria de Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogada as
disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal de Arara, em 01 de julho
de 2024.

JOSE AILTON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Constitucional do Municipio de Arara/PB
Publicado por:
Maciel Chianca de Medeiros
Cadigo Identificador:59D99AES

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 86, DE 01 DE JULHO DE 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ARARA,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicoes que Ihe sdo conferidas, pela
Lei Organica do Municipio, c/c art. 65, da Lei Municipal n°® 01/93.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias referente
ao periodo aquisitivo de 2023, computados a partir do dia 01 de julho
de 2024 a 30 de julho de 2024, ao servidor JOSE ELVIDIO DOS
SANTOS LIRA, cargo de MEDICO, matricula n° 1588, vinculado a
Secretaria de Obras e Servicos Urbanos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogada as
disposi¢Oes em contrario.

Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal de Arara, em 01 de julho
de 2024.

JOSE AILTON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Constitucional do Municipio de Arara/PB
Publicado por:
Maciel Chianca de Medeiros
Cadigo Identificador:CF8263F0

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PORTARIA N° 004/2024

Portaria n° 004/2024 Em 1° de julho de 2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no
uso de suas atribuicBes legais, previstas na Lei Organica Municipal,
no Regimento Interno e nas Leis Municipais 358/2010, 550/2017 e
793/2023.

RESOLVE:

1 — Exonerar, a pedido, o Sr. ALUIZIO MARQUES TRAJANO, do
cargo em Comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO, simbolo
CMBV-CC1, da Estrutura Administrativa da Camara Municipal.

2 — Registro e Comunicagdes necessarias.

JOSE FERNANDO LEITE AIRES
Presidente da CAmara Municipal de Boa Vista-PB
Publicado por:
Ewerson Marinho
Caodigo Identificador:1530AFE7

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PORTARIA N° 005/2024
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Portaria n° 005/2024 Em 1° de julho de 2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no
uso de suas atribuicdes legais, previstas na Lei Organica Municipal,
no Regimento Interno e nas Leis Municipais 358/2010, 550/2017 e
793/2023.

RESOLVE:

1 — Exonerar, a pedido, o Sr. FREDERICO GOEBLELS DE
ALMEIDA, do cargo em Comissdo de ASSESSOR LEGISLATIVO,
simbolo CMBV-CC3, da Estrutura Administrativa da Camara
Municipal.

2 — Registro e Comunicagdes necessarias.

JOSE FERNANDO LEITE AIRES
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista-PB
Publicado por:
Ewerson Marinho
Cddigo Identificador:1A02DDOF

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PORTARIA N° 006/2024

Portaria n° 006/2024 Em 1° de julho de 2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no
uso de suas atribuigdes legais, previstas na Lei Organica Municipal,
no Regimento Interno e nas Leis Municipais 358/2010, 550/2017 e
793/2023.

RESOLVE:

1 — Exonerar, a pedido, o Sr. JOSE LANDES DO NASCIMENTO
SILVA, do cargo em Comissédo de Secretario de Expediente, simbolo
CMBV CC4, da Estrutura Administrativa da Camara Municipal.

2 — Registro e Comunicagdes necessarias.

JOSE FERNANDO LEITE AIRES
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista-PB
Publicado por:
Ewerson Marinho
Cddigo Identificador:5E0F6C74

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N.. 02 AO CONTRATO N. 222/2022 DO
PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE TOMADA DE
PRECO N° 03/2022, QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE E MOTIVA
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI QUE TEM POR
OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSTRUCAO DE CRECHE
TIPO A COM CAPACIDADE PARA 100 (CEM) CRIANCAS,
COM BASE NO PROGRAMA PARAIBA PRIMEIRA
INFANCIA NO MUNICIPIO DE BONITO DE SANTA FE, NOS
TERMOS DO CONVENIO N.° 0420/2021, CELEBRADO COM
A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA
CIENCIA E TECNOLOGIA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE,
ESTADO DA PARAIBA, pessoa juridica de direito puablico, com
sede na Avenida Aurea Dias de Almeida, N° 228, Centro, Bonito de
Santa Fé, CEP: 58.960-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
08.924.037/0001-18, por seu representante legal ANTONIO
LUCENA FILHO, CPF: 570.882.094-20 e MOTIVA
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n°
31.381.604/0001-59, com sede na Rua ANTONIO LOPES

BEZERRA, n.° 60, Bairro dos Remédios, Cajazeiras - PB, CEP:
58.900-000, representada pelo Sr. José Kennedy Leandro Gomes
Filho, portador do CPF: 115.102.484-80 e RG: 4.232.118 SSDS/PB,
celebram o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e
condicdes a seguir relacionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA O presente Instrumento tem por objetivo
alterar a Clausula Quarta, do Contrato originario n°® 222/2022, sem
alteracdo de valor e de objetivo, em conformidade com a Clausula
Quarta do Contrato ora aditado e com o disposto no art. 57, & 1°, 1l da
lei n° 8.666/93 e alteracfes posteriores, pelo fato da obra objeto do
contrato ainda ndo ter sido concluida de forma integral, devido a fatos
supervenientes excepcionais ou imprevisivel, estranho a vontade das
partes.

CLAUSULA SEGUNDA - A Clausula Quarta do contrato originario
de n® 222/2022, ora alterada, tera a seguinte redacéo:

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO A
vigéncia do presente contrato iniciar - se -4 a partir de sua assinatura e
0 seu término indo - até 13 de setembro de 2024, podendo ser
prorrogado de acordo com o que estabelece o disposto do art. 57 da lei
n°® 8.666.93 e alteracdes posteriores.

DA RATIFICACAO CLAUSULA TERCEIRA

Todas as demais clausulas e condi¢es do Contrato n.° 222/2022, ndo
alteradas ou retificadas pelo presente Termo, sdo expressamente
ratificadas, para todos os fins de direito. E, por estarem, assim, justas
e acertadas, as partes ou seus representantes legais, assinam o presente
Termo, que passa a integrar o Contrato originario, para todos os fins
de direito.

Bonito de Santa Fé — PB, 13 de junho de 2024.

Prefeitura Municipal de Bonito de Santa Fé
ANTONIO LUCENA FILHO

Prefeito Constitucional

Contratante

MOTIVA CONSTRUCC)ES E SERVICOS EIRELI
Cnpj Sob o0 N° 31.381.604/0001-59
Contratado

TESTEMUNHAS:
CPF:

Nome:
CPF:
Publicado por:
Francimagna Feitosa Pinto
Cddigo Identificador: A8B658C9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N.° 03 AO CONTRATO N.°
222/2022 DO PROCESSO LICITATORIO NA
MODALIDADE TOMADA DE PRECO N°
03/2022, QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE E
MOTIVA CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI
QUE TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSTRUCAO DE CRECHE TIPO A COM
CAPACIDADE PARA 100 (CEM) CRIANCAS,
COM BASE NO PROGRAMA PARAIBA
PRIMEIRA INFANCIA NO MUNICIPIO DE
BONITO DE SANTA FE, NOS TERMOS DO
CONVENIO N.° 0420/2021, CELEBRADO COM A
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E
DA CIENCIA E TECNOLOGIA.
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE,
ESTADO DA PARAIBA, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Avenida Aurea Dias de Almeida, N° 228, Centro, Bonito de
Santa Fé, CEP: 58.960-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
08.924.037/0001-18, por seu representante legal ANTONIO
LUCENA  FILHO, CPF: 570.882.094-20 e MOTIVA
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELL, inscrita no CNPJ sob o
n® 31.381.604/0001-59, com sede na Rua ANTONIO LOPES
BEZERRA, n.° 60, Bairro dos Remédios, Cajazeiras — PB, CEP:
58.900-000, representada na sessdo pelo Sr. José Kennedy Leandro
Gomes Filho, portador do CPF: 115.102.484-80 e RG: 4.232.118
SSDS/PB, celebram o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas
e condigdes a seguir relacionadas:

DA JUSTIFICATIVA TECNICA E JURIDICA

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Instrumento tem por objetivo alterar a Clausula Terceira,
do Contrato originario n® 246/2021, sem alteracdo de objeto, em
conformidade com o art. 65° § 1° da lei n° 8.666/93 e alteracOes
posteriores, devido a necessidade de reprogramacdo da planilha
orcamentdria licitada, conforme justificativa técnica e levantamento
do setor de engenharia em anexo, tendo em vista que se fez necessario
a supressdo de alguns servigos e acréscimo de outros ndo previsto na
planilha licitada.

DO VALOR ACRESCIDO

CLAUSULA SEGUNDA

Sera acrescido do valor contrato originario a importancia de R$
51.128,43 (Cinquenta e Um Mil Cento e Vinte e Oito Reais e
Quarenta e Trés Centavos).

DA RATIFICACAO

CLAUSULA TERCEIRA

Todas as demais clausulas e condi¢des do Contrato n.° 222/2022, néo
alteradas ou retificadas pelo presente Termo, sdo expressamente
ratificadas, para todos os fins de direito. E, por estarem, assim, justas
e acertadas, as partes ou seus representantes legais, assinam o presente
Termo, que passa a integrar o Contrato originario, para todos os fins
de direito.

Bonito de Santa Fé — PB, 27 de junho de 2024.

Prefeitura Municipal de Bonito de Santa Fé
ANTONIO LUCENA FILHO

Prefeito Constitucional

Contratante

MOTIVA CONSTRUGOES E SERVICOS EIRELI

CNPJ sob o0 n° 31.381.604/0001-59
Contratado

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF:

Nome:

CPF:
Publicado por:
Francimagna Feitosa Pinto
Cddigo Identificador: A073EF4D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.°
30/2024 DO PROCESSO LICITATORIO NA

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N°
06/2024, QUE ENTRE S| FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE E A
EMPRESA: ECCO DISTRIBUIDORA DE
MATERIAL MEDICO LTDA, CNPJ N°
45.,003.125/0001-03.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE,
ESTADO DA PARAIBA, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Avenida Aurea Dias de Almeida, N° 228, Centro, Bonito de
Santa Fé, CEP: 58.960-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n.
08.924.037/0001-18, por seu representante legal ANTONIO
LUCENA FILHO, CPF: 570.882.094-20, aqui denominado de
CONTRATANTE, e do outro lado a empresa ECCO
DISTRIBUIDORA DE MATERIAL MEDICO LTDA, CNPJ N°
45.003.125/0001-03, celebram o presente Termo Aditivo, mediante as
clausulas e condigdes a seguir relacionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Instrumento tem por objetivo alterar a Clausula Terceira
do Contrato n° 06/2024, tendo em vista que a quantidade licitada dos
itens vencidos pela contratada ndo terem sido suficientes até o termino
da vigéncia do contrato:

Paragrafo Primeiro — O presente termo aditivo estad respaldado
juridicamente no que determina a clausula décima quinta do contrato
originario e com o disposto no Art. 125, da Lei n.° 14.133/2021.

Pardgrafo Segundo — O presente Termo Aditivo serd de R$
88.183,39 (Oitenta e Oito Mil Cento e Oitenta e Trés Reais e
Trinta e Nove Centavos).

DA RATIFICACAO

CLAUSULA SEGUNDA

Todas as demais clausulas e condigdes do Contrato n.° 30/2024, nao
alteradas ou retificadas pelo presente Termo, sdo expressamente
ratificadas, para todos os fins de direito. E, por estarem, assim, justas
e acertadas, as partes ou seus representantes legais, assinam o presente
Termo, que passa a integrar o Contrato originario, para todos os fins
de direito.

Bonito de Santa Fé - PB, 01 de julho de 2024.

Prefeitura Municipal de Bonito de Santa Fé
ANTONIO LUCENA FILHO

Prefeito Constitucional

Contratante

ECCO DISTRIBUIDORA DE MATERIAL MEDICO LTDA
CNPJ N° 45.003.125/0001-03
Contratado

TESTEMUNHAS:
Nome:

CPF:

Nome:

CPF:
Publicado por:
Francimagna Feitosa Pinto
Codigo Identificador:7020BEA3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N°897/2024 - AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL FIRMAR CONVENIO E
DOACOES COM A ONG — INSTITUTO DE INCENTIVO E
APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E CULTURA -
IASEG
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LEI MUNICIPAL N° 897/2024.
DE, 02 DE JULHO DE 2024.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL FIRMAR
CONVENIO E DOAGCOES COM A ONG - INSTITUTO DE
INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL,
EDUCAGAO E CULTURA - IASEG, PARA TRANSFERENCIA
DE RECURSOS FINANCEIROS CONFORME EMENDA
ENVIADA PELO DEPUTADO FEDERAL RUY CARNEIRO (n°
202427150001), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, Antonio Lucena Filho,
gestdo 2021/2024, faz saber a todos os habitantes do sobredito
municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Convénio com a ONG Instituto de Incentivo e Apoio a Assisténcia
Social, Educacdo e Cultura - IASEG, inscrita no CNPJ sob ne.
29.696.825/0002-55, para repasse dos recursos financeiros conforme
emenda enviada pelo Deputado Federal Ruy Carneiro, de n°
202427150001.

§1°. A subvencdo estabelecida no caput deste artigo tem por objeto e
finalidade contribuir com a execucdo dos projetos realizados, aos
quais serdo expostos pela ONG e revelados através de Termo de
Fomento.

§2°. O repasse da subvencdo concedida nos termos desta Lei serd
conforme o Plano de Trabalho aprovado e repassados mediante uma
parcela, sendo no valor integral da emenda.

Art. 2°. As despesas decorrentes com a execucéo desta lei convertem-
se por conta de dotagOes orcamentarias proprias.

Art. 3°. Se ndo houver previsdo para atender as despesas decorrentes
da aplicacdo desta Lei fica o Poder Executivo autorizado a abrir, no
presente exercicio, Crédito Adicional Especial, obedecidas as
prescrigBes contidas nos incisos | a 1V, do Paragrafo 1° do Art. 43 da
Lei Federal n°. 4.320/64.

Art. 4°, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5°. Revogando-se todas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Bonito de Santa Fé/PB, em 02
de julho de 2024.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Caddigo Identificador:52C06595

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE FOMENTO N° 001/2024

TERMO DE FOMENTO N°001/2024.
De, 01 de julho de 2024.

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM, O
MUNICIPO DE BONITO DE SANTA FE - PB E A
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ACAO
SOCIAL, ATRAVES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS) E INSTITUTO DE
INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL,
EDUCACAO E CULTURA - IASEG, PARA REPASSE DE
RECURSOS  FINANCEIROS CONFORME EMENDA
ENVIADA PELO DEPUTADO FEDERAL RUY CARNEIRO.

A Prefeitura Municipal de Bonito de Santa Fé-PB, neste ato
representado pelo Prefeito Constitucional, o Senhor ANTONIO

LUCENA FILHO, através da Secretaria do Trabalho e A¢do Social,
neste ato representada pelo Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (CNPJ: 12.407.380/001-62) e Secretaria do Trabalho e Acdo
Social, GABRIELA CAVALCANTI LUCENA, doravante
denominado CONCEDENTE e o INSTITUTO DE INCENTIVO E
APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E CULTURA
— IASEG, inscrito no C.N.P.J. sob o n® 29.696.825/0002-55, com
endereco filial na rua Maria Valdelice Alves Rocha, n® 30, centro,
CEP  58.960-000, Bonito de Santa Fé-PB, e-mail:
iaseg.ong@gmail.com, telefone: 83 9919-4882, representada pelo
senhor GERLEANDRO NUNES DA SILVA, brasileiro, inscrito no
CPF sob 0 n° 710.674.064-09, residente e domiciliado na Rua Manoel
Medeiros Maia, Itaporanga - PB, resolvem celebrar o presente Termo
de Fomento regendo-se pelo disposto da Lei Federal n® 13.019/2014,
alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, conhecida como Marco
Regulatorio das Organizagcdes da Sociedade Civil, mediante as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Termo de Fomento tem por objetivo estabelecer os
procedimentos para concessdo de repasse financeiro do Municipio,
aprovado pelo Conselho Municipal da Assisténcia Social — CMAS —
para a Instituicdo beneficiada:

INSTITUTO DE LNCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA
SOCIAL, EDUCACAO E CULTURA - IASEG, projeto: Mulheres
rompendo ciclos: Violéncia doi e ndo é direito.

Através de recursos oriundos de emenda parlamentar impositiva
enviada pelo Deputado Federal Ruy Carneiro, emenda n°
202427150001, inserida na programacdo de n°® 082445131219G0025,
no importe de R$ 400.000,00; a organizacdo da Sociedade Civil
INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA
SOCIAL, EDUCAGAO E CULTURA - IASEG (doravante
denominada simplesmente “Donataria”) e o FUNDO MUNICIPAL
DA ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BONITO DE
SANTA FE - PB (doravante denominada simplesmente
“Interveniente Anuente”).

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

2. O Municipio concede e 0 CMAS aprovou, através do FMAS, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, beneficiada (PROJETO
APROVADO - organizacdo da Sociedade Civil INSTITUTO DE
INCENTIVO E APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E
CULTURA — IASEG) o valor da emenda impositiva no montante de
valor total R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), que serd aplicado
conforme Projeto apresentado e aprovado pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, que faz parte integrante do presente
termo, como se nele estivesse transcrito.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE PAGAMENTO E
DA MOVIMENTAGAO FINANCEIRA

3.1 O depdsito e a movimentagdo financeira dos recursos repassados
pelo CMDCA serdo efetuados em conta corrente especifica em nome
da Organizagédo da Sociedade Civil.

3.2 Os recursos mencionados na Clausula Segunda, serdo repassados a
Organizagdo mediante uma parcela, sendo no valor integral da
emenda obedecendo a devida classificacdo funcional e Natureza da
Despesa.

3.3 Nao serd exigida contrapartida financeira como requisito para
celebragdo de parceria. A contrapartida serd prestada em bens e
Servicos cuja expressdao monetaria deverd, obrigatoriamente: ser
identificada na proposta da organizacdo da sociedade civil.

3.4 O movimento financeiro dos recursos repassados pelo FMAS, serd
efetuado mediante transferéncia eletrbnica assinados por seus
representantes legais ou por quem ele especialmente designar e/ou
mediante autorizacdo de crédito na conta corrente do beneficiario
final.
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3.5 Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade
diversa da estabelecida neste instrumento.

3.6 Qualquer importancia acrescentada a conta especifica somente
podera ser utilizada no objeto, devendo constar da prestagdo de contas
do mesmo.

CLAUSULA QUARTA - DA APLICACAO E DA PRESTACAO
DE CONTAS

4.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, beneficiada tera
até 27 de dezembro de 2025 para aplicar os recursos na finalidade
estabelecida neste Termo de Fomento.

42 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada tera
até 27 de janeiro de 2026, para encaminhar a prestacdo de contas ao
FMAS.

4.3 As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada.

4.4 Nao serdo aceitos documentos comprobatorios que contenham
rasuras ou borrdes em qualquer de seus campos e cujas despesas
forem efetivadas fora do prazo de aplicagéo.

4.5 A documentacdo para comprovacdo de eventuais servicos de
terceiros devera ser mediante Nota Fiscal de Servicos ou Recibo de
Pagamento de Contribuinte Individual - RPCI, desde que observado o
recolhimento dos impostos incidentes.

4.6 As despesas deverdo ser comprovadas com cépias dos documentos
relativos as despesas realizadas.

4.7 Deverdo integrar a prestacdo de contas os seguintes documentos,
devidamente preenchidos, conforme modelos fornecidos pelo FMAS:

I. Declaragdo do Presidente ou responsavel legal pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

Il. Declaracdo do Conselho Fiscal ou oOrgao equivalente da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

111. Demonstrativo de despesas;
IV. Conciliagdo Bancaria.

4.8 Serdo anexados a prestacdo de contas do periodo o0s extratos
bancarios correspondentes a respectiva movimentagdo bancaria.

4.9 Caso houver descumprimento dos itens desta Clausula Quarta, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sera notificada mediante
oficio emitido pelo FMAS e terd 10 (dez) dias Uteis, a contar da data
do recebimento da notificagdo para agendar visita ao FMAS, quando
se fizer necessario ajustar a prestacdo de contas. Apos o vencimento
do prazo, ndo cumprindo com o disposto acima a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL com problemas na prestacdo de contas sera
considerada inadimplente e estara sujeita as normas vigentes.

4.10 A auséncia da prestagdo de contas, no prazo e formas
estabelecidos, ou a pratica de irregularidades na aplicagdo dos
recursos, sujeita a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Beneficiada ao ressarcimento de valores, além de responsabilidade na
esfera civil, se for o caso.

4.11 Qualquer alteracdo na planilha orgamentaria (remanejamento de
recursos), que ndo ultrapassar 20% do valor de cada rubrica das
alineas de despesa ndo necessitara de autorizacdo do CMAS. O valor
advindo da aplicacdo financeira do recurso pode ser utilizado nas
alineas do projeto. Entretanto, nos casos de alteragdo da planilha
or¢amentaria (remanejamento de recursos), que ultrapasse 20% do
valor de cada rubrica das alineas de despesa, necessitara de
autorizacdo do CMAS. Para tanto, a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL devera encaminhar por escrito, em tempo habil,
solicitagdo naquele sentido, que sera analisada e julgada pelo CMAS.

CLAUSULA QUINTA - Da Responsabilidade

5.1 Por conta e responsabilidade da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL correrdo todos os encargos da legislagdo
trabalhista e obriga¢6es sociais decorrentes da contratacdo de pessoal
para a execucdo do previsto na Clausula Primeira deste Termo de
Fomento.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia
seguinte ao da publicacdo de seu extrato na imprensa oficial,
conforme prazo previsto no Plano de Trabalho para a consecugdo de

seu objeto.

6.2 — Sempre que necessério, mediante proposta da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6s o cumprimento
das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promoverd a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente  de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado.

6.4 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6s o cumprimento
das demais exigéncias legais e regulamentadas, poderdo ser admitidas
prorrogacfes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
formalizada por Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO
DOS RECURSOS.

7.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os
recursos em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme Plano de Trabalho aprovado, mediante transferéncia
eletrbnica sujeita & identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica
vinculada a este Instrumento, conforme dados abaixo:

Banco do Brasil

Agéncia: 2176-8

Conta Corrente: 4079-1

Titularidade: Instituto Incentivo e Apoio a Assisténcia Soc Educ E
agric

7.2 E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento,
enquanto ndo utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo
financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um
més; ou tendo em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou
operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utiliza¢o estiver para prazos menores.

73 Os rendimentos das aplicagdes financeiras  serdo,
obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Fomento.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO
ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

8.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.
13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto
até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
Plano de Trabalho;
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111 - valores efetivamente transferidos pela administracao publica;

IV - andlise dos documentos comprobatorios das despesas
apresentados pela organizacdo da sociedade civil na prestacdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizagcdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

CLAUSULA NONA - Da Fonte de Recursos

9.1. A despesa de que trata o presente Instrumento correrd a conta de
recursos oriundos de receitas orgamentarias destinadas ao Fundo
Municipal Da Assisténcia Social, consignado no Orgcamento da
Prefeitura Municipal de Bonito de Santa Fé - PB, destinado através da
emenda parlamentar impositiva enviada pelo Deputado Federal Ruy
Carneiro, emenda n° 202427150001, inserida na programacdo de n°
082445131219G0025, no importe de R$ 400.000,00 Natureza da
Despesa - SUBVENCOES SOCIAIS.

CLAUSULA DECIMA - Das Obrigacdes

10.1. —Séo obrigacdes do Municipio / CMAS:

10.1.1. — repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
beneficiada o recurso financeiro previsto na clausula Segunda deste
Termo de Fomento;

10.1.2. — examinar e aprovar as prestagfes de contas referentes a
aplicacdo dos recursos alocados, sem prejuizo da realizagdo de
auditorias internas e externas;

10.1.3 — acompanhar e fiscalizar a execugdo do projeto, diretamente
ou por delegagdo;

10.1.4 — O Colegiado do CMAS fica designado como Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo em atencéo ao Inciso XI do Artigo 2° da
Lei 13.019/14 e nomeara um de seus membros que representa o Poder
Publico como Gestor da Parceria;

10.2. — S&o obrigacdes da_ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL beneficiada

10.2.1. — Cumprir integralmente o Projeto e o Plano de Trabalho
aprovados pelo CMAS.

10.2.2. — Manter a disposi¢do do CMAS e dos 6rgdos de Controle
Interno e Externo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da
aprovagdo da prestagdo de contas por parte do Municipio/ CMDCA,
os documentos comprobatérios e registros contabeis das despesas
realizadas, indicando-os com o NUmero deste Termo de Fomento;

10.2.3. — Restituir ao Municipio / CMAS o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento do recurso,
acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos,
Nnos seguintes casos:

a) quando ndo for apresentada a prestacdo de contas;
b) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da
estabelecida neste Termo;

10.2.4. — Permitir o livre acesso do Controle Interno ao qual esteja
subordinado o Municipio/ CMA, a qualquer tempo e lugar, a todos os
fatos relacionados direta ou indiretamente com o instrumento
pactuado, quando em missdo de fiscalizacdo ou auditoria;

10.2.5. — facilitar a realizacdo de auditorias contabeis nos registros,
documentos, instalagdes, atividades e servigos desta, referentes a
aplicacdo dos recursos oriundos do presente Termo de Fomento e de
acordo com os formulérios de prestacdo de contas fornecidos pelo
FMAS;

10.2.6. — apresentar relatério avaliativo, ao término do Termo de
Fomento, considerando os objetivos e metas do projeto;

10.2.7. — tombar todos os equipamentos ou materiais permanentes
adquiridos por for¢a do presente Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Mudanga de Finalidade.

11.1. - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada
somente podera aplicar os recursos concedidos em finalidade diversa
da expressa neste Termo mediante prévia autorizagdo, por escrito, do
CMAS.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Das penalidades.

12.1. - O descumprimento das obrigacdes e dos prazos previstos neste
Termo sujeitara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
beneficiada as seguintes penalidades, graduadas conforme sua
gravidade ou reincidéncia, a serem aplicadas pelo CMAS:

I — Adverténcia;
Il - Suspensdo da concessdo de auxilios, subvengdes ou qualquer
beneficio, oriundo do FMAS, por até 02 (dois) anos;

111 - Devolugdo dos recursos quando os gastos em finalidade diversa
da expressa neste Termo de Fomento e/ou quando a movimentacdo
financeira ndo for efetuada, conforme Clausula Terceira item 3.4.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da rescisdo e da dentincia

13.1. — Este Termo podera ser rescindido ou denunciado, formal e
expressamente, a qualquer momento, ficando as partes responsaveis
pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia e creditando-se
Ihes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

13.2. — Constitui motivo para rescisdo deste Termo o inadimplemento
de quaisquer de suas Clausulas, particularmente quando da
constatacdo das seguintes condigdes:

a) utilizacéo dos recursos em desacordo com 0 seu objeto;
b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas nos prazos
estabelecidos;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Das Disposi¢des Gerais

14.1. Os bens moveis e imdveis, equipamentos e material permanente,
bem como outros equipamentos considerados material permanente
conforme a Lei Federal n® 4.320, de 1964, reverterdo ao CMAS se, no
prazo de 05 (cinco) anos a contar da assinatura deste, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada for
penalizada de acordo com a Clausula 10% Il do presente Termo de
Fomento, for extinta ou, por qualquer motivo, modificar ou perder a
finalidade que a qualifica a firmar este Termo de Fomento.

14.2. As partes elegem o foro da cidade de S&o José de Piranhas — PB,
ao qual o Municipio de Bonito de Santa Fé é termo, para resolver os
litigios decorrentes deste Termo de Fomento.

E, por estarem de acordo, firmam as partes o presente instrumento em
04 (quatro) vias, de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas)
testemunhas para que se produzam seus devidos e legais efeitos.

Bonito de Santa Fé-PB, 01 de julho 2024.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Municipal

GABRIELA CAVALCANTI LUCENA
Secretaria de Trabalho e A¢do Social

GERLEANDRO NUNES DA SILVA
Representante Legal IASEG
Convenente
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Testemunhas

Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Cddigo ldentificador:E23B384C

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N.° 02 AO CONTRATO N.°
56/2022 DO PROCESSO LICITATORIO NA
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°
04/2022, QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA E A
EMPRESA: IRAMILTON SATIRO DA NOBREGA
- ME.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA,
Estado da Paraiba, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, CNPJ:
08.874.984/0001-41, situada na Rua Capitdo Silvino Xavier, n.° 88,
Centro, Cacimba de Areia-PB, CEP:58.730-000, representado neste
ato pelo Chefe do Executivo Municipal, o Prefeito PAULO
ROGERIO DE LIRA CAMPOS, CPF: 484.654.024-34 ¢
RG:872.312 SSP/PB, aqui denominado de CONTRATANTE, e do
outro lado a empresa IRAMILTON SATIRO DA NOBREGA -
ME, Pessoa Juridica de Direito Privado, CNPJ: 10.954.450/0001-77,
com sede na Rua Bardo do Rio Branco, N.° 563, Bairro Brasilia, Patos
- PB, CEP: 58.700-370, celebram o presente Termo Aditivo, mediante
as clausulas e condi¢des a seguir relacionadas:

O presente Instrumento tem por objetivo alterar a Clausula Quarta
do Contrato n° 56/2022, sem alteragdo de preco e de objetivo, haja
vista que o servico contratado necessita ser executado de forma
continua, o que justifica a prorrogacdo do prazo de vigéncia do
contrato.

Paragrafo Primeiro — O presente termo aditivo esta respaldado
juridicamente no que determina a clausula quarta do contrato
origindrio e com o disposto no art. 57, Il, da lei n° 8.666/93, e
alteragBes posteriores.

Parédgrafo Sequndo — Serd acrescido ao valor do Contrato a quantia
de R$ 30.000,00 (Trinta Mil Reais), que somado ao valor do contrato
originario de R$ 30.000,00 (Trinta Mil Reais), perfaz um valor
global de R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais).

Paragrafo Terceiro — A Clausula Quarta do contrato originario de
n® 56/2022, ora alterada, terd a seguinte redacéo:

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente contrato vigorara a partir da data de sua assinatura até 06
de junho de 2025, podendo ser prorrogado por aditivo, de acordo com
0 que estabelece o disposto no art. 57, da lei n° 8.666/93 e altera¢fes
posteriores.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA SEGUNDA

Todas as demais clausulas e condi¢des do Contrato n.° 56/2022, néo
alteradas ou retificadas pelo presente Termo, sdo expressamente
ratificadas, para todos os fins de direito. E, por estarem, assim, justas
e acertadas, as partes ou seus representantes legais, assinam o presente
Termo, que passa a integrar o Contrato originario, para todos os fins
de direito.

Cacimba de Areia - PB, 06 de junho de 2024.

Prefeitura Municipal de Cacimba de Areia
PAULO ROGERIO DE LIRA CAMPOS
Prefeito Constitucional

IRAMILTON SATIRO DA NOBREGA - ME
CNPJ: 10.954.450/0001-77

TESTEMUNHAS:
CPF:
Nome:
CPF:
Nome:

Publicado por:
Willame de Franga Almeida
Cadigo Identificador:9F4A7F7D

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
TERMO DE ADJUDICAGAO

DISPENSA DE LICITACAQ N.° 12/2024

TERMO DE ADJUDICACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CACIMBAS,
Estado da Paraiba, usando de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o que dispde a Lei de n° 14.133, de 01 de abril de
2021, resolve ADJUDICAR o0 objeto e a decisdo do setor de
contratacdo, ao Processo de DISPENSA DE LICITACAO N.»°
12/2024, objetivando a Contratacdo de Empresa para Prestacdo dos
Servicos de Reforma das Unidades Bésicas de Salde dos Sitios
Monteiro e S&o Gongalo para atender as necessidades da Secretaria de
Salde do Municipio de Cacimbas - PB, em favor de Al2
CONSTRUCOES LOCACOES LTDA, CNPJ: 53.956.618/0001-96,
com sede na Rua Quintino Leite, n.° 26, Bairro Centro, Desterro — PB,
CEP: 58.695-000, representada por ANNDRE BATISTA DE
ALMEIDA, CPF 111.020.454-03, residente e domiciliado na Cidade
de Desterro - PB, valor global de R$ 95.066,57 (Noventa e Cinco Mil
Sessenta e Seis Reais e Cinquenta e Sete Centavos).

Cacimbas - PB, 21 de junho de 2024.

PAULA RAISSA LEITE FERREIRA
Secretéria de Saude
Publicado por:
Chardes Deyvith de Almeida Lopes
Cadigo Identificador:2FE861AD

COMISSAO PERMANENTE DE LI(;ITA(;AO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

DISPENSA DE LICITACAQ N.° 12/2024

TERMO DE HOMOLOGACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CACIMBAS,
Estado da Paraiba, usando de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o que dispGe a Lei de n° 14.133, de 01 de abril de
2021, resolve HOMOLOGAR o0 Processo de DISPENSA DE
LICITACAO N.° 12/2024, objetivando a Contratacdo de Empresa
para Prestacdo dos Servicos de Reforma das Unidades Basicas de
Saude dos Sitios Monteiro e Sdo Gongalo para atender as
necessidades da Secretaria de Satde do Municipio de Cacimbas - PB,
em favor de A12 CONSTRUCOES LOCACOES LTDA, CNPJ:
53.956.618/0001-96, com sede na Rua Quintino Leite, n.° 26, Bairro
Centro, Desterro — PB, CEP: 58.695-000, representada por ANNDRE
BATISTA DE ALMEIDA, CPF 111.020.454-03, residente e
domiciliado na Cidade de Desterro - PB, valor global de R$ 95.066,57
(Noventa e Cinco Mil Sessenta e Seis Reais e Cinquenta e Sete
Centavos).
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Cacimbas - PB, 21 de junho de 2024.

PAULA RAISSA LEITE FERREIRA
Secretéria de Saude
Publicado por:
Chardes Deyvith de Almeida Lopes
Caodigo Identificador:B644A349

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 60/2024

DISPENSA DE LICITACAO N.°12/2024

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE~DE CACIMBAS,
CNPJ: 10.541.009/0001-63 e A12 CONSTRUCOES LOCAGCOES
LTDA, CNPJ: 53.956.618/0001-96.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DOS SERVICOS DE REFORMA DAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE DOS SITIOS MONTEIRO E SAO GONCALO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE CACIMBAS - PB.

VALOR GLOBAL: R$ 95.066,57 (Noventa e Cinco Mil Sessenta e
Seis Reais e Cinquenta e Sete Centavos)

VIGENCIA: 25/06/2024 A 31/12/2024
DATA E ASSINATURA: Cacimbas — PB, 25 de junho de 2024,

PAULA RAISSA LEITE FERREIRA, Secretaria e Empresa
Contratada.

Publicado por:
Chardes Deyvith de Almeida Lopes
Caodigo Identificador:4AFB7283

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N.°
03/2024 DO PROCESSO LICITATORIO NA
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°
07/2023, QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACIMBAS-PB E A EMPRESA:
CLAUDIO ROMUALDO DOS SANTOS SILVA,
PARA AQUISICAO DE PEGAS DESTINADAS AS
MAQUINAS PESADAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACIMBAS - PB.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBAS, Estado da
Paraiba, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, situada na Rua
Séo José, 35 - Centro - CEP: 58.698-000 - Cacimbas - PB, inscrita no
CNPJ (MF), sob o0 n° 01.612.686/0001-34, representado neste ato pelo
Chefe do Executivo Municipal, o Prefeito NILTON DE ALMEIDA,
portador do CPF: 737.584.697-91 e RG: 2168721 SSP/SP, aqui
denominado de CONTRATANTE, e do outro lado a empresa
CLAUDIO ROMUALDO DOS SANTOS SILVA, Pessoa Juridica
de Direito Privado, CNPJ: 17.271.455/0001-44, com sede na Rua
Manoel Mota, S/N, Bairro Monte Castelo, Patos - PB, CEP: 58.707-
005, celebram o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e
condicdes a seguir relacionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Instrumento tem por objetivo alterar o Contrato n°
03/2024, tendo em vista que a quantidade licitada dos itens vencidos
pela contratada ndo terem sido suficientes até o termino da vigéncia
do contrato.

Paragrafo Primeiro — O presente termo aditivo esta respaldado
juridicamente no que determina a clausula sexta do contrato originario
e com o disposto no Art. 65, II, alinea “d” e paragrafo 1, da Lei n.°
8.666/93.

Paragrafo _Segundo — O presente Termo Aditivo sera de R$
32.800,00 (Trinta e Dois Mil e Oitocentos Reais).

DA RATIFICACAO

CLAUSULA SEGUNDA

Todas as demais clausulas e condi¢fes do Contrato n.° 03/2024, ndo
alteradas ou retificadas pelo presente Termo, sdo expressamente
ratificadas, para todos os fins de direito. E, por estarem, assim, justas
e acertadas, as partes ou seus representantes legais, assinam o presente
Termo, que passa a integrar o Contrato originario, para todos os fins
de direito.

Cacimbas - PB, 01 de julho de 2024.

Prefeitura Municipal de Cacimbas
NILTON DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Contratante

CLAUDIO ROMUALDO DOS SANTOS SILVA
CNPJ: 17.271.455/0001-44

Contratado
TESTEMUNHAS:

CPF:
Nome:

CPF:
Nome:

Publicado por:
Chardes Deyvith de Almeida Lopes
Cddigo ldentificador:BESBA4AGE

ESTADO DA PARAIBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMALAU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00008/2024

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMALAU
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00008/2024

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletrdnico n°® 00008/2024, que objetiva: Contratacdo da aquisigdo de
material a ser utilizado na obra de execucdo direta de mata—burros em
estradas publicas do Municipio; ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do
processo correspondente, 0s quais apontam como proponente
vencedor: JOSILDO FARIAS DO NASCIMENTO - R$ 78.830,00.

Camalau - PB, 28 de Junho de 2024

UBIRAJARA ANTONIO PEREIRA MARIANO
- Prefeito Interino
Publicado por:
Jeferson Douglas da Silva
Cadigo Identificador:BOF3A5F0

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATINGUEIRA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 01.110/2022
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CONTRATANTE:
CATINGUEIRA-PB
CONTRATADO: NIEMAIA CONSTRUCOES LTDA, pessoa
juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n° 10.641.065/0001-70.

OBJETO: Constitui objeto do presente ADITAMENTO ao Contrato
n°. 01.110/2022, oriundo da CONCORRENCIA n° 002/2022, de
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE OBRA DE IMPLANTACAO DE
PAVIMENTAGCAO ASFALTICA EM VIAS PUBLICAS URBANAS
DO MUNICIPIO DE CATINGUEIRA/PB. VISANDO ATENDER
AO CONTRATO DE REPASSE-CEF N°1076047-63/2021. Com
alteracdo na clausula segunda do contrato original.

PRAZO, prorrogando sua vigéncia por mais 12 (doze) meses,
iniciando-se no dia 01 de julho de 2024 até o dia 01 de julho de 2025.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 57, inciso 1l e §1° da Lei
8.666/93 atualizada.

DATA EMISSAO: 27 de junho de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SUELIO FELIX DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosineide Nartin s De Freitas
Cadigo Identificador:EODED8B9

Processo Administrativo: 240405CE00001
Licitagdo: CONCORRENCIA ELETRONICA 00001/2024.
Regime de Execucdo: EMPREITADA POR MENOR PRECO
GLOBAL.
Recursos: FEDERAIS/PROPRIOS.
Vigéncia: 01/07/2024 a 01/07/2025
Valor: R$ 780.082,89
Publicado por:
Emerson David Alves da Costa
Caodigo Identificador:8F22F304

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAL VELHO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO DA CONCORRENCIA PRESENCIAL
N° 004/2024

Torna publico que fara realizar através do Agente de Contratagdo e
Equipe de Apoio, sediada na Rua Manoel Batista Sobrinho, 20 -
Centro - Curral Velho - PB, licitagdo modalidade Concorréncia
Presencial, do tipo menor precgo, para: Contratacdo de empresa para
prestar servico de engenharia na pavimentagéo asfaltica em diversas
ruas do Municipio de Curral Velho/PB, conforme o convénio de N°
944669/2024, Ministério das Cidades e Caixa Econémica Federal,
conforme planilhas. Abertura da sessdo publica: 09:00 horas do dia 18
de julho de 2024. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma
sessdo publica. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos:
previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°
14.133/21; e legislagdo pertinente, consideradas as alteracOes
posteriores das referidas normas. InformagGes: das 08:00 as 13:00
horas dos dias U(teis, no endereco supracitado. E-mail:
cpleurralvelho@gmail.com.Edital:
http://http://curralvelho.pb.gov.br/acesso-a-informacaollici;
www.tce.pb.gov.br.

Curral Velho - PB, 01 de julho de 2024

CLAUDIO NOGUEIRA DOS SANTOS
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Damido Allisson Cavalcante Diniz
Cddigo Identificador:F803AF8E

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERACA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 00343/2024

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA - PB
Contratada: GMS CONSTRUCAO E LOCACOES LTDA - CNPJ
21.427.342/0001-62

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE PAVIMENTAGAOQ DE ESTRADAS VICINAIS NO
MUNICIPIO DE ESPERANCA - PB, CONFORME OPERACAQ N°
1086039-13, SICONV N° 938940, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DA  AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPORANGA EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Prefeitura de Itaporanga-PB.

Obijeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE CONFECCOES DE PROTESES DENTARIAS EM
ACRILICO.

Fundamento Legal: Dispensa de Licitacdo N° DP045/2024.
Dotac&o: previstos no orgamento vigente.

Vigéncia: até 27/01/2025.

Partes Contratantes: DIVALDO DANTAS (pela contratante) e a
pessoa juridica JOAQUIM BRASILINO DE SOUSA, CNPJ:
24.883.552/0001-53 (pela contratada), com o valor total de R$
47.000,00 (QUARENTA E SETE MIL REAIS).

Itaporanga-PB, 27 de Junho de 2024.

DIVALDO DANTAS
Prefeito
Publicado por:
Edmarineudson Rodrigues Pinto
Cadigo Identificador:FE000C29

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPORANGA EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Prefeitura de Itaporanga-PB.

Objeto: SERVICO DE MANUTENGCAO CORRETIVA DE 02
CAMARAS DE VACINA INDREL RVV44D NS, DATA DE
FABRICACAO 27/01/2021, VOLTAGEM 220V, ANVISA
10253020013, POTENCIA POWER 1,5 HP. E CAMARA DE
VACINA MODELO RVV11D, NS 63435 DATA DE
FABRICACAO 08/11/2023, VOLTAGEM 220V  ANVISA
10253020013, POTENCIA POWER 1,1 HP.

Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo N° DP046/2024.
Dotacao: previstos no orgamento vigente.

Vigéncia: até 27/01/2025.

Partes Contratantes: DIVALDO DANTAS (pela contratante) e a
pessoa juridica UNION RESTAURATEC MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS EM GERAL LTDA, CNPJ: 54.314.203/0001-81
(pela contratada), com o valor total de R$ 11.450,00 (ONZE MIL
QUATROCENTOS E CINQUENTA REAIS).

Itaporanga-PB, 27 de Junho de 2024.

DIVALDO DANTAS
Prefeito
Publicado por:
Edmarineudson Rodrigues Pinto
Caddigo Identificador:6D634DA5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPORANGA EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Prefeitura de Itaporanga-PB.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ELABORACAO E GESTAO DE PROJETOS TECNICOS
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EXECUTIVOS DE PREVENGAO E COMBATE A INCENDIOS,
PTS (PROJETO TECNICO SIMPLIFICADO) E PT (PROJETO
TECNICO), VISANDO A REGULARIZACAO E OBTENCAO DO
AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS (AVCB) DAS
UNIDADES ESCOLARES, DE SAUDE E EVENTOS MUNICIPAIS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA-PB.
Fundamento Legal: Dispensa de Licitacdo N° DP047/2024.
Dotacéo: previstos no orcamento vigente.

Vigéncia: até 28/02/2025.

Partes Contratantes: DIVALDO DANTAS (pela contratante) e a
pessoa juridica GEORGE CARLOS DOS SANTOS ANSELMO,
CNPJ: 27.169.517/0001-65 (pela contratada), com o valor total de R$
48.000,00 (CINQUENTA E SETE MIL DUZENTOS E DEZ
REAIS).

Itaporanga-PB, 28 de Junho de 2024.

DIVALDO DANTAS
Prefeito
Publicado por:
Edmarineudson Rodrigues Pinto
Cddigo Identificador: ADFS8EEQQ

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 869/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA, ESTADO DA PARAIBA, NO USO DAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS, PELA
CONSTITUIGAO FEDERAL, LEI ORGANICA DO MUNICIPIO E
LEI COMPLEMENTAR N°. 016/2015,

CONSIDERANDO que a relotacdo e/ou remog¢do é um ato
discricionario da Administracdo Publica e, assim sendo atrelado a
conveniéncia e a oportunidade;

CONSIDERANDO que houve requerimento da prépria servidora
quanto a relotagdo, bem como o fato de que também em prol do
interesse do servico publico, a Administracdo Publica podera
movimentar seus servidores de uma unidade para outra, dentro do
6rgao ou entidade a que pertenca.

RESOLVE:

Art. 1° RELOTAR, o servidor CESAR BERNARDINO
GALDINO, ocupante do Cargo de assistente administrativo, lotado
inicialmente junto a Secretaria Municipal de Salde para exercer as
atividades do cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaporanga-PB, em 27 de junho de
2024.

DIVALDO DANTAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlon Henrique Dos Santos Rodrigues
Cadigo Identificador:672E0501

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 870/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA, ESTADO DA PARAIBA, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO E EM ATENCAO AO OFICIO
N°. 026/2024, DATADO DE 20 DE JUNHO DE 2024,

RESOLVE:
Ceder JOSE HEINSON VALDEVINO DE LACERDA, Orientador
Educacional, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo do

Municipio de Itaporanga(PB), a Prefeitura Municipal de
Coremas(PB), em permuta com a Professora ERICA LAMARA
GOMES ALVES GRIGORIO, lotada na Secretaria de Educagéo do
citado Municipio, com 6nus para os Orgdos de origem de cada
Servidor.

Esta Portaria entrara em vigor, na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrério.

Registre-se,
Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaporanga(PB), 27 de junho de
2024.

DIVALDO DANTAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlon Henrique Dos Santos Rodrigues
Cadigo Identificador: A6494C78

GABINETE DO PREFEITO
ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPORANGA RATIFICACAO E ADJUDICAGAO DISPENSA
N° DV045/2024

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui 0 processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV045/2024, que
objetiva: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE CONFECCOES DE PROTESES DENTARIAS EM
ACRILICO; RATIFICO o correspondente procedimento e
ADJUDICO o seu objeto as pessoa juridica JOAQUIM BRASILINO
DE SOUSA, CNPJ: 24.883.552/0001-53, com o valor total de R$
47.000,00 (QUARENTA E SETE MIL REAIS).

Itaporanga-PB, 26 de Junho de 2024.

DIVALDO DANTAS
Prefeito
Publicado por:
Edmarineudson Rodrigues Pinto
Cadigo Identificador:F494DD18

GABINETE DO PREFEITO
ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPORANGA RATIFICAGCAO E ADJUDICAGCAO DISPENSA
N° DV046/2024

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV046/2024, que
objetiva: SERVICO DE MANUTENCAO CORRETIVA DE 02
CAMARAS DE VACINA INDREL RVV44D NS, DATA DE
FABRICACAO 27/01/2021, VOLTAGEM 220V, ANVISA
10253020013, POTENCIA POWER 1,5 HP. E CAMARA DE
VACINA MODELO RVV11D, NS 63435 DATA DE
FABRICACAO 08/11/2023, VOLTAGEM 220V  ANVISA
10253020013, POTENCIA POWER 1,1 HP; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto as pessoa
juridica UNION RESTAURATEC MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS EM GERAL LTDA, CNPJ: 54.314.203/0001-81,
com o valor total de R$ 11.450,00 (ONZE MIL QUATROCENTOS E
CINQUENTA REAIS).

Itaporanga-PB, 26 de Junho de 2024.

DIVALDO DANTAS
Prefeito
Publicado por:
Edmarineudson Rodrigues Pinto
Cadigo Identificador:E056BF02
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GABINETE DO PREFEITO
ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPORANGA RATIFICAGCAO E ADJUDICAGCAO DISPENSA
N° DV047/2024

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui 0 processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV047/2024, que
objetivaz CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ELABORAGAO E GESTAO DE PROJETOS TECNICOS
EXECUTIVOS DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIOS,
PTS (PROJETO TECNICO SIMPLIFICADO) E PT (PROJETO
TECNICO), VISANDO A REGULARIZACAO E OBTENCAO DO
AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS (AVCB) DAS
UNIDADES ESCOLARES, DE SAUDE E EVENTOS MUNICIPAIS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA-PB;
RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o seu
objeto as pessoa juridica GEORGE CARLOS DOS SANTOS
ANSELMO, CNPJ: 27.169.517/0001-65, com o valor total de R$
48.000,00 (CINQUENTA E SETE MIL DUZENTOS E DEZ
REAIS).

Itaporanga-PB, 28 de Junho de 2024.

DIVALDO DANTAS
Prefeito
Publicado por:
Edmarineudson Rodrigues Pinto
Cddigo Identificador:8B711CD2

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LASTRO

SETOR DE LIQITACOES
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 09/2024.

OBJETO: Contratacdo de pessoa fisica ou juridica para execucdo de
servigos de locacgdo de veiculo, destinado ao transporte de estudantes
do Municipio de Lastro/PB. Abertura da sessdo publica: 08:30 horas
do dia 16 de julho de 2024. Referéncia: horario de Brasilia — DF.
Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n°
123/06; Decreto Federal n° 11.462/23; Decreto Municipal n°
231/2024; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes
posteriores das referidas normas. Informacdes: no horéario das 08:00 as
12:00 horas dos dias Uteis, no endereco supracitado.Telefone: (83)
35481074.E-mail: licitacaopmlastro@gmail.com.Edital:
www.lastro.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br.

Lastro/PB, 01 de julho de 2024.

MARIA ATHAMIRIS DINIZ GONCALVES
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Maria Athamiris Diniz Gongalves
Cddigo ldentificador:C549FB7C

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MALTA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-AVISO DE
LICITACAO/PREGAO ELETRONICO PROCESSO
LICITATORIO N° 014/2024 — PREGAO ELETRONICO N°
005/2024

FUNDO MUNICIPAL DE SAUQE DE JURIPIRANGA-PB.
AVISO DE LICITACAO/PREGAO ELETRONICO

Processo Licitatério N° 014/2024 — Pregéo Eletronico N° 005/2024.
Aquisi¢do. Tipo Menor Preco por Item. A presente licitagdo tem
como objeto a Formalizagdo de Ata Registro de Precos visando a
contratacdo de empresa PARA AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR, nas especificacdes, quantidades e
prazos constante no edital e seus anexos, visando futuras
aquisicdes, de acordo com a conveniéncia e necessidade do Fundo
Municipal de Sadde de Juripiranga-PB, conforme descritos no
Anexo | — Termo de Referéncia do Edital, conforme as
especificagbes e quantitativos. Valor estimado da contratacéo € o
valor de R$ 798.349,20 (setecentos e noventa e oito mil, trezentos e
guarenta e nove reais e vinte centavos). Recebimento das propostas
inicia-se no dia 02 de julho de 2024 a partir das 17:00hrs. Abertura e
julgamento das propostas dia 15 de julho de 2024 até as 09:00hrs,
quando o sistema encerra o recebimento de propostas e documentos.
Inicio da sessédo de disputa dia 15 de julho de 2024 as 09:30 hrs, pelo
sistema BNC (Banco Nacional de Compras). Endereco eletrénico para
formalizac@o de consulta: ljuripiranga@gmail.com.

Maiores Informagdes na Sala de Licitagdes localizada na Rua Sé&o
Paulo, 67, Centro — Juripiranga — PB. Os editais e anexos e outras
informacdes podem ser obtidos no mesmo endereco da sessdo de
abertura no horario das 07:30 as 13:00, segunda a quinta e na sexta-
feira, ou, ainda através dos e-mails: ljuripiranga@gmail.com e ou pelo
site https://bnccompras.com —

CAMILA CAVALCANTE DE MELO ROCHA -
Agente de Contratagdo/Pregoeira do Municipio de Juripiranga-PB.

Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Cadigo Identificador:23EB8959

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ADJUDICACAO

EXTRATO DE ADJUDICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 2024.070/2024
PREGAO ELETRONICO Ne°. 0009/2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL do municipio de MALTA-PB, no
uso de suas atribuicGes legais que Ihe sdo conferidas pela legislacdo
pertinente. Verificadas as aceitabilidades das propostas a luz do
Edital, realizada a disputa por lances com a participacdo dos
proponentes  classificados, analisados 0s eventuais recursos
interpostos imediatamente apés a disputa, pelo agente de contratacdo
que também procedeu as andlises dos documentos de habilitagdo dos
Fornecedores com menor pre¢o ofertado para cada item, buscando
encontrar aqueles que atendessem plena e satisfatoriamente as
condicdes estipuladas no Edital.

Em 10/06/2024 as 11:53:58, ap6s concluir todas as etapas, decidiu a
Autoridade competente do PREGAO ELETRONICO N°.0009/2024,
adjudicar ao(s) Licitante(s) abaixo relacionado(s) e o(s) item(s)
seguinte(s):

1 — Biomed Distribuidora Hospitalar e Laboratorial Nossa Senhora da
Conceicédo Ltda, CNPJ: 07.936.090/0001-76. Itens: 24, 33, 52, 53, 57,
58, 69, 73, 88, 90, 108, 118, 154, 169, 204, 212, 250, 258, 262, 264,
267, 275, 276, 277, 278. Com o Valor global: R$ 7.716,50 (sete mil e
setecentos e dezesseis reais e cinquenta centavos).

2 — DENTAL IPO LTDA, CNPJ: 50.567.060/0001-69. Itens: 182,
183. Com o Valor global: R$ 2.651,10 (dois mil e seiscentos e
cinquenta e um reais e dez centavos).

3 — DENTALMED PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, CNPJ:
34.698.454/0001-08. Itens: 25, 26, 41, 42. Com o Valor global: R$
3.280,00 (trés mil e duzentos e oitenta reais).

4 — Emige Materiais Odontoldgicos Ltda, CNPJ: 71.505.564/0001-24.
Itens: 2, 3, 21, 28, 29, 226, 248. Com o Valor global: R$ 3.280,00
(trés mil e duzentos e oitenta reais).

5 - FARMAGUEDES COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, CNPJ:
08.160.290/0001-42. Itens: 4,18, 31, 38, 39, 70, 100, 102, 103, 104,
105, 109, 131, 132, 138, 199, 200, 263, 269, 272, 280. Com o Valor
global: R$ 9.410,50 (nove mil e quatrocentos e dez reais e cinquenta
centavos).
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6 — ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA - ME, CNPJ: 09.478.023/0001-80. Itens: 9,
34, 35, 36, 91, 94, 95, 96, 97, 98, 107, 110, 111, 112, 113, 115, 1186,
122, 124, 125, 165, 166, 170, 175, 176, 177, 178, 179, 180, 181, 268.
Com o Valor global: R$ 31.392,35 (trinta e um mil e trezentos e
noventa e dois reais e trinta e cinco centavos).

7 — ORTOSHOP COMERCIO LTDA-ME, CNPJ: 03.965.517/0001-
03. Itens: 1,5, 6, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 22, 23, 27,
30, 32, 37, 40, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 54, 55, 56, 59, 60, 61,
62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85,
86, 87, 89, 92, 93, 99, 101, 106, 114, 117, 119, 120, 121, 123, 126,
127,128, 129, 130, 133, 134, 135, 136, 137, 139, 140, 141, 142, 143,
144, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 155, 156, 157, 158,
159, 160, 161, 162, 163, 164, 167, 168, 171, 172, 173, 174, 184, 185,
186, 187, 188, 189, 190, 191, 192, 193, 194, 195, 196, 197, 198, 201,
202, 203, 206, 207, 208, 209, 210, 211, 213, 214, 215, 216, 217, 218,
219, 220, 221, 222, 223, 224, 225, 227, 228, 229, 230, 231, 232, 233,
234, 235, 236, 237, 238, 239, 240, 241, 242, 243, 244, 245, 246, 247,
249, 251, 252, 253, 254, 255, 256, 257, 259, 260, 261, 265, 266, 270,
271, 273, 274, 279, 281, 282, 283, 284, 285 . Com o Valor global: R$
133.969,07 (cento e trinta e trés mil e novecentos e sessenta e nove
reais e sete centavos).

Encaminhar os autos do processo a autoridade competente para
homologagéo.

Malta-PB, 10 de junho de 2024

IGOR LUCENA XAVIER
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Ricardo de Sousa Nascimento
Cadigo Identificador:D41279C1

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO

EXTRATO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO - EDITAL — N° 0009/2024

O Municipio de Malta, torna publico para conhecimento dos
interessados, o Extrato de Homologagéo.

— Processo administrativo N°: 2024.00070/2024

— Modalidade: Pregao Eletrdnico — Edital n°: 0009/2024

- Objeto: Aquisicdo parcelada de material médico odontol6gico
destinada as atividades do CEO E UNIDADES DE SAUDE do
municipio de Malta/PB.

Homologo o resultado do procedimento licitatorio supracitado em
favor da empresa:

1 — Biomed Distribuidora Hospitalar e Laboratorial Nossa Senhora da
Conceicédo Ltda, CNPJ: 07.936.090/0001-76. Itens: 24, 33, 52, 53, 57,
58, 69, 73, 88, 90, 108, 118, 154, 169, 204, 212, 250, 258, 262, 264,
267, 275, 276, 277, 278. Com o Valor global: R$ 7.716,50 (sete mil e
setecentos e dezesseis reais e cinquenta centavos).

2 — DENTAL IPO LTDA, CNPJ: 50.567.060/0001-69. Itens: 182,
183. Com o Valor global: R$ 2.651,10 (dois mil e seiscentos e
cinquenta e um reais e dez centavos).

3 — DENTALMED PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, CNPJ:
34.698.454/0001-08. Itens: 25, 26, 41, 42. Com o Valor global: R$
3.280,00 (trés mil e duzentos e oitenta reais).

4 — Emige Materiais Odontoldgicos Ltda, CNPJ: 71.505.564/0001-24.
Itens: 2, 3, 21, 28, 29, 226, 248. Com o Valor global: R$ 3.280,00
(trés mil e duzentos e oitenta reais).

5 - FARMAGUEDES COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, CNPJ:
08.160.290/0001-42. Itens: 4,18, 31, 38, 39, 70, 100, 102, 103, 104,
105, 109, 131, 132, 138, 199, 200, 263, 269, 272, 280. Com o Valor
global: R$ 9.410,50 (nove mil e quatrocentos e dez reais e cinquenta
centavos).

6 — ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA - ME, CNPJ: 09.478.023/0001-80. Itens: 9,
34, 35, 36, 91, 94, 95, 96, 97, 98, 107, 110, 111, 112, 113, 115, 1186,
122, 124, 125, 165, 166, 170, 175, 176, 177, 178, 179, 180, 181, 268.

Com o Valor global: R$ 31.392,35 (trinta e um mil e trezentos e
noventa e dois reais e trinta e cinco centavos).

7 — ORTOSHOP COMERCIO LTDA-ME, CNPJ: 03.965.517/0001-
03. Itens: 1,5, 6,7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 22, 23, 27,
30, 32, 37, 40, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 54, 55, 56, 59, 60, 61,
62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85,
86, 87, 89, 92, 93, 99, 101, 106, 114, 117, 119, 120, 121, 123, 126,
127,128, 129, 130, 133, 134, 135, 136, 137, 139, 140, 141, 142, 143,
144,145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 155, 156, 157, 158,
159, 160, 161, 162, 163, 164, 167, 168, 171, 172, 173, 174, 184, 185,
186, 187, 188, 189, 190, 191, 192, 193, 194, 195, 196, 197, 198, 201,
202, 203, 206, 207, 208, 209, 210, 211, 213, 214, 215, 216, 217, 218,
219, 220, 221, 222, 223, 224, 225, 227, 228, 229, 230, 231, 232, 233,
234, 235, 236, 237, 238, 239, 240, 241, 242, 243, 244, 245, 246, 247,
249, 251, 252, 253, 254, 255, 256, 257, 259, 260, 261, 265, 266, 270,
271, 273, 274, 279, 281, 282, 283, 284, 285 . Com o Valor global: R$
133.969,07 (cento e trinta e trés mil e novecentos e sessenta e nove
reais e sete centavos).

Perfazendo o valor global Total de: R$ 191.703,42 (cento e noventa e
um mil e setecentos e trés reais e quarenta e dois centavos).

Malta-PB, 18 de junho de 2024

IGOR LUCENA XAVIER
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Ricardo de Sousa Nascimento
Cadigo Identificador:6764B157

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 009/2024

CONTRATO N°. 01.0160/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MALTA
CONTRATADO: BIOMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR E
LABORATORIAL NOSSA SENHORA DA CONCEICAO LTDA
CNPJ: 07.936.090/0001-76

VALOR GLOBAL: R$ 7.716,50(sete mil e setecentos e dezesseis
reais e cinquenta centavos)

OBJETO: Aquisicdo parcelada de material médico odontologico
destinada as atividades do CEO E UNIDADES DE SAUDE do
municipio de Malta/PB.

DOTA(;OES: 02.060 SECRETARIA DE SAUDE, 10 301 2008
2019 Manutengdo das Atividades da Secretaria de Salde Objetivo:
Manter as Atividades da Secretaria de Saude, 10 301 2017 2111
Programa de Salde Bucal, Objetivo: Melhorar a saude bucal da
populagdo, 10 301 2017 2116 Manutengdo do Centro de
Especialidades Odontolégicas — CEO, Objetivo: Manter o Centro de
Especialidades Odontoldgicas — CEO, 02.061 FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, 10 302 2017 2096 Implantagdo e Manutencdo do
Laboratorio de Préteses Dentarias, 10 301 2017 2148 Manutencdo das
Acbes e Servigos Publicos de Salde - Atengdo Bésica, Objetivo:
Manter as Agles e Servigos Publicos de Salde - Atengdo Basica,
1.500.1002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
3.3.90.30 00 1.500.0000 MATERIAL DE CONSUMO, FR.
1.500.1002 Recursos Vinculados de Impostos — ASPS

DATA DA ASSINATURA: 26/06/2024
VIGENCIA DO CONTRATO: 20/06/2025
IGOR XAVIER DE LUCENA

Prefeito municipal de Malta.

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 009/2024

CONTRATO N°. 01.0161/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MALTA
CONTRATADO: DENTAL IPO LTDA (DENTAL IPO)
CNPJ: 50.567.060/0001-69

www.diariomunicipal.com.br/famup 34



Paraiba , 02 de Julho de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XV | N° 3649

VALOR GLOBAL: R$ 2.651,10 (dois mil e seiscentos e cinquenta e
um e dez centavos)

OBJETO: Aquisicao parcelada de material médico odontoldgico
destinada as atividades do CEO E UNIDADES DE SAUDE do
municipio de Malta/PB.

DOTACOES: 02.060 SECRETARIA DE SAUDE, 10 301 2008
2019 Manutencdo das Atividades da Secretaria de Saude Objetivo:
Manter as Atividades da Secretaria de Salde, 10 301 2017 2111
Programa de Saude Bucal, Objetivo: Melhorar a saude bucal da
populagdo, 10 301 2017 2116 Manutencdo do Centro de
Especialidades Odontolégicas — CEO, Objetivo: Manter o Centro de
Especialidades Odontoldgicas — CEO, 02.061 FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, 10 302 2017 2096 Implantacdo e Manutengdo do
Laboratério de Préteses Dentérias, 10 301 2017 2148 Manutencdo das
Acles e Servigos Publicos de Salde - Atencdo Bésica, Objetivo:
Manter as Ac¢des e Servigos Publicos de Salde - Atencdo Basica,
1.500.1002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
3.3.90.30 00 1.500.0000 MATERIAL DE CONSUMO, FR.:
1.500.1002 Recursos Vinculados de Impostos — ASPS

DATA DA ASSINATURA: 26/06/2024
VIGENCIA DO CONTRATO: 20/06/2025
IGOR XAVIER DE LUCENA

Prefeito municipal de Malta.

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 009/2024

CONTRATO N°. 01.0162/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MALTA
CONTRATADO: DENTALMED PRODUTOS PARA SAUDE
LTDA (DENTALMED)

CNPJ: 34.698.454/0001-08

VALOR GLOBAL: R$ 3.280,00 (trés mil e duzentos e oitenta reais)

OBJETO: Agquisicao parcelada de material médico odontoldgico
destinada as atividades do CEO E UNIDADES DE SAUDE do
municipio de Malta/PB.

DOTACOES: 02.060 SECRETARIA DE SAUDE, 10 301 2008
2019 Manutencdo das Atividades da Secretaria de Saude Obijetivo:
Manter as Atividades da Secretaria de Saude, 10 301 2017 2111
Programa de Saude Bucal, Objetivo: Melhorar a salde bucal da
populagdo, 10 301 2017 2116 Manutengdo do Centro de
Especialidades Odontolégicas — CEO, Objetivo: Manter o Centro de
Especialidades Odontoldgicas — CEO, 02.061 FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, 10 302 2017 2096 Implantacdo e Manutengdo do
Laboratério de Préteses Dentérias, 10 301 2017 2148 Manutencgdo das
Acles e Servigos Publicos de Salde - Atencdo Bésica, Objetivo:
Manter as Acles e Servigos Publicos de Salde - Atencdo Basica,
1.500.1002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
3.3.90.30 00 1.500.0000 MATERIAL DE CONSUMO, FR.
1.500.1002 Recursos Vinculados de Impostos — ASPS

DATA DA ASSINATURA: 26/06/2024
VIGENCIA DO CONTRATO: 20/06/2025
IGOR XAVIER DE LUCENA

Prefeito municipal de Malta.

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 009/2024

CONTRATO N°. 01.0163/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MALTA
CONTRATADO: EMIGE MATERIAIS ODONTOLOGICOS
LTDA

CNPJ: 71.505.564/0001-24

VALOR GLOBAL: R$ 3.283,90 (trés mil e duzentos e oitenta e trés
reais e noventa centavos)

OBJETO: Aquisicdo parcelada de material médico odontol6gico
destinada as atividades do CEO E UNIDADES DE SAUDE do
municipio de Malta/PB.

DOTACOES: 02.060 SECRETARIA DE SAUDE, 10 301 2008
2019 Manutencdo das Atividades da Secretaria de Saude Obijetivo:
Manter as Atividades da Secretaria de Salde, 10 301 2017 2111
Programa de Salde Bucal, Objetivo: Melhorar a saude bucal da
populagdo, 10 301 2017 2116 Manutencdo do Centro de
Especialidades Odontoldgicas — CEO, Objetivo: Manter o Centro de
Especialidades Odontoldgicas — CEO, 02.061 FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, 10 302 2017 2096 Implantagdo e Manutencdo do
Laboratério de Préteses Dentérias, 10 301 2017 2148 Manutencdo das
Acbes e Servigos Publicos de Salde - Atencdo Bésica, Objetivo:
Manter as Ac¢des e Servigos Publicos de Salude - Atencdo Basica,
1.500.1002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
3.3.90.30 00 1.500.0000 MATERIAL DE CONSUMO, FR.:
1.500.1002 Recursos Vinculados de Impostos — ASPS

DATA DA ASSINATURA: 26/06/2024
VIGENCIA DO CONTRATO: 20/06/2025
IGOR XAVIER DE LUCENA

Prefeito municipal de Malta.

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 009/2024

CONTRATO N°. 01.0164/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MALTA
CONTRATADO: FARMAGUEDES COMERCIO DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS, MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA (FARMAGUEDES)

CNPJ: 08.160.290/0001-42

VALOR GLOBAL: R$ 9.410,50 (nove mil e quatrocentos e dez reais
e cinquenta centavos)

OBJETO: Aquisicdo parcelada de material médico odontoldgico
destinada as atividades do CEO E UNIDADES DE SAUDE do
municipio de Malta/PB.

DOTAGCOES: 02.060 SECRETARIA DE SAUDE, 10 301 2008
2019 Manutencéo das Atividades da Secretaria de Salde Objetivo:
Manter as Atividades da Secretaria de Saude, 10 301 2017 2111
Programa de Salude Bucal, Objetivo: Melhorar a salde bucal da
populagdo, 10 301 2017 2116 Manutencdo do Centro de
Especialidades Odontoldgicas — CEO, Objetivo: Manter o Centro de
Especialidades Odontoldgicas — CEO, 02.061 FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, 10 302 2017 2096 Implantagdo e Manutencdo do
Laboratorio de Préteses Dentarias, 10 301 2017 2148 Manutencgdo das
Acles e Servicos Publicos de Saude - Atencdo Basica, Objetivo:
Manter as Ac¢des e Servigos Publicos de Salude - Atencdo Basica,
1.500.1002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
3.3.90.30 00 1.500.0000 MATERIAL DE CONSUMO, FR.:
1.500.1002 Recursos Vinculados de Impostos — ASPS

DATA DA ASSINATURA: 26/06/2024
VIGENCIA DO CONTRATO: 20/06/2025
IGOR XAVIER DE LUCENA

Prefeito municipal de Malta.

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 009/2024

CONTRATO N°. 01.0165/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MALTA
CONTRATADO: ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICO HOSPITALARES LTDA(ODONT O ME D)

CNPJ: 09.478.023/0001-80

VALOR GLOBAL: R$ 31.392,35 (trinta e um mil e trezentos e
noventa e dois e trinta e cinco centavos)

OBJETO: Aquisicdo parcelada de material médico odontoldgico
destinada as atividades do CEO E UNIDADES DE SAUDE do
municipio de Malta/PB.

www.diariomunicipal.com.br/famup 35



Paraiba , 02 de Julho de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XV | N° 3649

DOTACOES: 02.060 SECRETARIA DE SAUDE, 10 301 2008
2019 Manutencdo das Atividades da Secretaria de Saude Objetivo:
Manter as Atividades da Secretaria de Saude, 10 301 2017 2111
Programa de Saude Bucal, Objetivo: Melhorar a saude bucal da
populagdo, 10 301 2017 2116 Manutengdo do Centro de
Especialidades Odontolégicas — CEO, Objetivo: Manter o Centro de
Especialidades Odontoldgicas — CEO, 02.061 FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, 10 302 2017 2096 Implantagdo e Manutencdo do
Laboratorio de Préteses Dentérias, 10 301 2017 2148 Manutencdo das
Acbes e Servigos Publicos de Salde - Atencdo Basica, Objetivo:
Manter as Acles e Servigos Publicos de Salde - Atencdo Basica,
1.500.1002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
3.3.90.30 00 1.500.0000 MATERIAL DE CONSUMO, FR.:
1.500.1002 Recursos Vinculados de Impostos — ASPS

DATA DA ASSINATURA: 21/06/2024
VIGENCIA DO CONTRATO: 20/06/2025
IGOR XAVIER DE LUCENA

Prefeito municipal de Malta.

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 009/2024

CONTRATO N°. 01.0166/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MALTA
CONTRATADO: ORTOSHOP COMERCIO LTD
(SAUDESERVICE)

CNPJ: 03.965.517/0001-03

VALOR GLOBAL: R$ 133.969,07 (cento e trinta e trés mil e
novecentos e sessenta e nove reais e sete centavos).

OBJETO: Agquisicao parcelada de material médico odontoldgico
destinada as atividades do CEO E UNIDADES DE SAUDE do
municipio de Malta/PB.

DOTACOES: 02.060 SECRETARIA DE SAUDE, 10 301 2008
2019 Manutencéo das Atividades da Secretaria de Saude Objetivo:
Manter as Atividades da Secretaria de Salde, 10 301 2017 2111
Programa de Salde Bucal, Objetivo: Melhorar a sadde bucal da
populagdo, 10 301 2017 2116 Manutencdo do Centro de
Especialidades Odontoldgicas — CEO, Objetivo: Manter o Centro de
Especialidades Odontoldgicas — CEO, 02.061 FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, 10 302 2017 2096 Implantacdo e Manutencio do
Laboratorio de Préteses Dentarias, 10 301 2017 2148 Manutencdo das
Acbes e Servigos Publicos de Salde - Atencdo Bésica, Objetivo:
Manter as Ac¢des e Servigos Publicos de Salde - Atencdo Basica,
1.500.1002 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
3.3.90.30 00 1.500.0000 MATERIAL DE CONSUMO, FR.:
1.500.1002 Recursos Vinculados de Impostos — ASPS

DATA DA ASSINATURA: 20/06/2024
VIGENCIA DO CONTRATO: 20/06/2025

IGOR XAVIER DE LUCENA
Prefeito Municipal de Malta.
Publicado por:
Ricardo de Sousa Nascimento
Cddigo Identificador:33E823A3

em atendimento ao expediente encaminhado pelo Excelentissimo
Senhor PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MANAIRA, ESTADODAPARAIBA, que no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo que determina o inc. XIX, do art. 63, c/c art.
30, todos da Lei Organica Municipal, c/c art. 109, | e paragrafo Unico,
do Regimento Interno da Camara de Vereadores de Manaira,
CONVOCA SESSAO EXTRAORDINARIA ficando, de logo todos
0s vereadores com assento na Camara de Vereadores de Manaira,
CONVOCADOS para participar da Sessdo Extraordinaria, a ser
realizada no dia 05 de julho de 2024, pelas 19h00min, no Plenério da
Céamara de Vereadores de Manaira,CASA VEREADOR FELIX DA
SILVA CABRAL”, situada na Praga Padre Cicero, 246, Centro,
Manaira — Paraiba, tendo como pauta para andlise, discussdo e
votacdo o PROJETO DE LEI N° 015/2024, DE 26 DE JUNHO DE
2024, QUE “ABRE CREDITO ESPECIAL AO ORCAMENTO DO
CORRENTE EXERCICIO 2024 PARA FINS QUE MENCIONA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Cumpre informar que houve solicitagdo de apreciagdo, discussédo e
votagcdo em REGIME DE URGENCIA URGENTISSIMA.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Manaira-PB, 28 de
junho de 2024.

LUIS GONZAGA BARBOSA FIRMINO
Presidente
Publicado por:
Eriston Jhonatas Rabelo Cosme
Cddigo Identificador:8F763E19

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA
CONCORRENCIA N°00004/2024 EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 40401/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para Reforma e
Construgdo de Infraestrutura no Parque da Lagoa do municipio de
Manaira/PB, conforme Contrato de Repasse N°
927890/2022/MTUR/CAIXA.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei Federal n° 14.133/2021.
DOTAGCAO: conforme o edital.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Manaira -
CNPJ: 09.148.131/0001-95 e; CT N° 40401/2024 - JAF
CONSTRUCAO E CONSULTORIA EIRELI - CNPJ n°
40.603.807/0001-33.

VALOR GLOBAL: R$ 620.300,00 (seiscentos e vinte mil e
trezentos reais).

Manaira/PB, 01 de julho de 2024.

MANOEL VIRGULINO SIMAO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Salvador Alves Bezerra Junior
Cadigo Identificador:2586860A

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATARACA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA

CAMARA MUNICIPAL DE MANAIRA
“CASA VEREADOR FELIX DA SILVA CABRAL” CNPJ.:
09.143.074/0001-51 GABINETE DO PRESIDENTE

EDITAL DE CONVOCACAO
SESSAO EXTRAORDINARIA
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANAIRA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicBes legais e de

conformidade com o que dispde o art. 109, I, e seguintes do
Regimento Interno c/c 0 a Lei Organica do Municipio de Manaira, e

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAPRE N°. 060/2024 MATARACA, 01 DE JULHO
DE 2024.

Gabinete do Prefeito

PORTARIA GAPRE N°. 060/2024 Mataraca, 01 de julho de 2024.
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MATARACA, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:
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I — Exonerar, VALMIR ALVES DA SILVA, CPF N° 025.091.124-
81, do cargo comissionado de Assessor Geral, com lotacdo na
Secretaria de Transportes, deste municipio.

Il — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

EGBERTO COUTINHO MADRUGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Cadigo Identificador: A595ED7A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAPRE N°. 061/2024 MATARACA, 01 DE JULHO
DE 2024.

Gabinete do Prefeito
PORTARIA GAPRE N°. 061/2024 Mataraca, 01 de julho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MATARACA, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

I — Exonerar, FRANCISCO JOSE CORREA DIAS DE ARAUJO,
CPF N° 185.714.844-49, do cargo comissionado de Diretor do PSE
— Programa Saude na Escola, com lotacdo na Secretaria de Salde
deste municipio.

Il — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

EGBERTO COUTINHO MADRUGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Cadigo Identificador:693CBADF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAPRE N°. 062/2024 MATARACA, 01 DE JULHO
DE 2024.

Gabinete do Prefeito
PORTARIA GAPRE N°. 062/2024 Mataraca, 01 de julho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MATARACA, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

I — Exonerar, ROSIMEURE MIRANDA DA SILVA, CPF N°
083.750.134-20, do cargo comissionado de Assessor de Assuntos
Gerais, com lotagdo na Secretaria de Salide deste municipio.

Il — Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

EGBERTO COUTINHO MADRUGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Cadigo Identificador:4BF34505

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAPRE N°. 063/2024 MATARACA, 01 DE JULHO
DE 2024.
Gabinete do Prefeito

PORTARIA GAPRE N°. 063/2024 Mataraca, 01 de julho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MATARACA, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

I — Exonerar, CARLOS ANTONIO DE SOUZA BARBOSA
JUNIOR, CPF N° 011.646.634-02, do cargo comissionado de
Assessor de Licitagdo e Contratos, com lotacdo na Secretaria de
Administracdo e Planejamento, deste municipio.

Il — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrério.

EGBERTO COUTINHO MADRUGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Cadigo Identificador:73322C57

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAPRE N°. 064/2024 MATARACA, 01 DE JULHO
DE 2024.

Gabinete do Prefeito
PORTARIA GAPRE N°. 064/2024 Mataraca, 01 de julho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MATARACA, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

I — Nomear, ADJAYANNE NERI VIANA, CPF N° 165.847.484-80,
para o cargo comissionado de Diretora do PSE — Programa Saude
na Escola, com lotagdo na Secretaria de Salde deste municipio.

Il — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrério.

EGBERTO COUTINHO MADRUGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Caodigo Identificador:3E859D6C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAPRE N°. 065/2024 MATARACA, 01 DE JULHO
DE 2024.

Gabinete do Prefeito
PORTARIA GAPRE N°. 065/2024 Mataraca, 01 de julho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MATARACA, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

I — Nomear, DANIELE BARBOSA DA SILVA, CPF N°
708.582.474-37, para o cargo comissionado de Assessor de Assuntos
Gerais, com lotacdo na Secretaria de Satde deste municipio.

Il — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrério.

EGBERTO COUTINHO MADRUGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Codigo Identificador:61C7DD89

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAPRE N°. 066/2024 MATARACA, 01 DE JULHO
DE 2024.
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Gabinete do Prefeito
PORTARIA GAPRE N°. 066/2024 Mataraca, 01 de julho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MATARACA, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

| — Exonerar, JOHNATAN JEFERSON FERREIRA DA SILVA,
CPF N° 057.892.914-73, do cargo comissionado de Assessor de
Eventos, com lotacdo na Secretaria de Juventude, Comunicagdo e
Cultura deste municipio.

Il — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

EGBERTO COUTINHO MADRUGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Cddigo Identificador:49AA9812

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO E ADJUDICACAO - DISPENSA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATARACA

RATIFICACAO E ADJUDICACAO - DISPENSA N°
DV00013/2024

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui 0 processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV00013/2024, que
objetiva: Contratacdo de empresa especializada para perfuracéo de um
poco tubular profundo para a captacdo de agua subterranea, para
atender a comunidade do Sitio Uruba; RATIFICO o correspondente
procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: ALEX DALTON DO
NASCIMENTO DA SILVA - R$ 62.933,50.

Mataraca - PB, 1° de Julho de 2024

EGBERTO COUTINHO MADRUGA —
Prefeito
Publicado por:
Maria de Lourdes da Silva
Cadigo Identificador:2AE2E50C

GABINETE DO PREFEITO
CONVOCACAO PARA ASSINAR CONTRATO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATARACA

CONVOCACAO PARA ASSINAR CONTRATO

PROCESSO: Dispensa n°® DV00013/2024. OBJETO: Contratacéo de
empresa especializada para perfuragdo de um pogo tubular profundo
para a captacdo de agua subterranea, para atender a comunidade do
Sitio Uruba. NOTIFICACAQ: Convocamos a seguinte empresa para
no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data desta
publicagdo, comparecer junto a Comissdo Permanente de Licitagdo
objetivando a assinatura do respectivo contrato, sob pena de
incidéncia da cominacédo prevista no Art. 90, § 5° da Lei Federal n°
14.133/21: Alex Dalton do Nascimento da Silva - CNPJ
44.120.648/0001-77. INFORMAQOES: na sede da CPL, Rua Daniel
Toscano, 28 - Centro - Mataraca - PB, no horéario das 08:00 as 12:00
horas dos dias Uteis. Telefone: (0..) ...

Mataraca - PB, 1° de Julho de 2024

MARIA DE LOURDES DA SILVA -
Servidor Responsavel
Publicado por:
Maria de Lourdes da Silva
Cadigo Identificador:36ECBOEE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAPRE N°. 067/2024 MATARACA, 01 DE JULHO
DE 2024.

Gabinete do Prefeito
PORTARIA GAPRE N°. 067/2024 Mataraca, 01 de julho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MATARACA, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

I — Nomear, MARIA FERNANDES DE OLIVEIRA, CPF N°
051.364.464-47, para o cargo comissionado de Assessor de Eventos,
com lotacéo na Secretaria de Juventude, Comunicacédo e Cultura deste
municipio.

Il — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrério.

EGBERTO COUTINHO MADRUGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Cadigo Identificador:5B996444

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATO GROSSO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de Pregos n° 00021/2024 do
Municipio de Jericb—PB que objetiva contratacdo de empresas
REGIONAIS, conforme Decreto no 017/2022, pelo prazo de 12
(doze) meses, para eventual locacdo de estruturas para eventos, de
acordo com o Anexo | —Termo de Referéncia e demais condigdes
estabelecidas neste edital;,. FUNDAMENTO LEGAL: Adesdo
Registro de Pregos n° AD00002/2024 - Ata de Registro de Pregos n°
00021/2024, decorrente do processo licitatério modalidade Pregdo
Eletrénico n® 00019/2024, realizado pelo Prefeitura Municipal de
Jerico-PB. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: 02 03
SEC. DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO 04 122 0003
2004 0000 MANUT DAS ATIV DA SEC ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.500.0000-100 000 02 06
SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAO E CULTURA 12 361 0006
2015 0000 MANUTENGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.500.1001-200 000 12 361
0006 2094 0000 QUOTA SALARIO EDUCACAO - QSE
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 1.550.0000-200 001 12 361 0006 2131 0000
MANUTENCAO DO FUNDEB 30% 3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.540.0000-
252 000 02 10 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA 1.660.0000-400 001 10 301 0013 2037 0000
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE 3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.500.1002-300 000 02 11
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.600.0000-
300 001. VIGENCIA: até 01/07/2025.PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Mato Grosso e: CT N° 00090/2024 - 01.07.24
- ANTONIO AECIO DA SILVA - ME - R$ 258.753,00.

Publicado por:
Rayane Ires da Silva Lima
Codigo Identificador:FAA770AC
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGEIRO

COMISSAOQ DE LICITACAO .
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00015/2024

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletronico n°® 00015/2024, que objetivaz CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE AGAO SOCIAL DESTE MUNICIPIO;
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos
elementos constantes do processo correspondente, 0s quais apontam
como proponente vencedor: T. I. TECNOLOGIA LTDA - R$
38.500,00.

Mogeiro - PB, 28 de Junho de 2024

ANTONIO JOSE FERREIRA -
Prefeito
Publicado por:
Luis Francisco da Silva Melo
Cddigo lIdentificador:12EF30FA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGEIRO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para licenciamento
de uso de sistema para gestdo escolar, para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Educagdo e escolas, plataforma web,
contendo 0s modulos totalmente integrados, como controle de
cardapio da merenda escolar e controle de rotas, veiculos e motoristas
do transporte escolar, assim como o controle do diario escolar, com a
elaboracéo de aulas, acompanhamento de frequéncias e fornecimento
de demais informacBes de forma totalmente integrad.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n°® 00006/2023.
ADITAMENTO: Dar continuidade a execugcdo do objeto contratado.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Mogeiro e: CT
N° 00068/2023 - Dalberto Treinamentos Educacionais Eireli - CNPJ:
20.275.382/0001-73 - 1° Aditivo - prorroga o prazo por mais 12 meses
e o valor do contrato passa a ser R$ 149659,20. ASSINATURA:
19.06.24
Publicado por:
Luis Francisco da Silva Melo
Codigo Identificador:4B130BB7

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGEIRO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00008/2024

Torna publico que fara realizar através da Comissdo de Contratacéo,
sediada na Av. Presidente Jodo Pessoa, 47 - Centro - Mogeiro - PB,
por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitacdo
modalidade Concorréncia Eletronica, do tipo menor preco, para:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUCAO DE
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA NO SITIO AREAL,
CAPTACAO, RESERVACAO E DISTRIBUICAO, CONFORME
PLANILHA. Abertura da sessdao publica: 08:00 horas do dia 17 de
Julho de 2024. Inicio da fase de lances: 08:01 horas do dia 17 de Julho
de 2024. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; Instrugdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22;
e legislacdo pertinente, consideradas as alteracfes posteriores das
referidas normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias
Uteis, no endereco supracitado.E-mail:
licitacaomogeiro@uol.com.br/compras.cotacoes@outlook.com.Edital:

https://www.mogeiro.pb.gov.br/licitacaolista.php; www.tce.pb.gov.br;
www.portaldecompraspublicas.com.br.
Mogeiro - PB, 1° de Julho de 2024

FLAVIANO CLEBSON ARAUJO
Presidente da Comissdo
Publicado por:
Luis Francisco da Silva Melo
Cddigo Identificador:67D45A59

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE HOREBE

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 073/2024 - DISPOE SOBRE A EXONERACAO

DA COORDENADORA DE PROGRAMAS DE PROTECAO E

INCLUSAO A PESSOAS COM DEFICIENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

PORTARIA N°073/2024, DE 01 DE JULHO DE 2024.

DISPOE SOBRE A EXONERAGCAO DA
COORDENADORA DE PROGRAMAS DE
PROTECAO E INCLUSAO A PESSOAS COM
DEFICIENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MONTE HOREBE-PB, no uso de suas atribui¢des legais que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica a Senhora MARIA LACERDA DA SILVA, exonerada
do Cargo de COORDENADORA DE PROGRAMAS DE
PROTECAO E INCLUSAO A PESSOAS COM DEFICIENCIA,
vinculado(a) a Secretaria de Desenvolvimento Social, com subsidios
estabelecidos em Lei. Devendo servi-lhe de Titulo a presente portaria.

Art. 2° - Revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicagdo, com
efeito a partir do dia 30 de junho de 2024.

Monte Horebe, Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

MARCOS ERON NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdir Manuel da Silva
Cadigo Identificador:F2C0872D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 074/2024 - DISPOE SOBRE A EXONERACAO
DA COORDENADORA DA POLICLINICA E OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N°074/2024, DE 01 DE JULHO DE 2024.

DISPOE SOBRE A EXONERASIAO DA
COORDENADORA DA POLICLINICA E
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MONTE HOREBE-PB, no uso de suas atribui¢des legais que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica a Senhora ISABELA CAVALCANTI DIAS
PALITOT, exonerada do Cargo de COORDENADORA DA
POLICLINICA, vinculado(a) a Secretaria de Sadde, com subsidios
estabelecidos em Lei. Devendo servi-lhe de Titulo a presente portaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicaggo.
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Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicagdo, com
efeito a partir do dia 30 de junho de 2024.

Monte Horebe, Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

MARCOS ERON NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdir Manuel da Silva
Cadigo Identificador:7D331962

GABINETE DO PREFEITO
DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DA COORDENADORA DE
PROGRAMA DE ASSISTENCIA DA MULHER VITIMA DE
VIOLENCIA DOMESTICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 075/2024, DE 01 DE JULHO DE 2024.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COORDENADORA DE PROGRAMA DE
ASSISTENCIA DA MULHER VITIMA DE
VIOLENCIA DOMESTICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MONTE HOREBE-PB, no uso de suas atribui¢Bes legais que lhes
sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica a Senhora MARIA LACERDA DA SILVA, nomeada
para o Cargo de COORDENADORA DE PROGRAMA DE
ASSISTENCIA DA MULHER VITIMA DE VIOLENCIA
DOMESTICA, vinculado(a) a Secretaria de Desenvolvimento Social,
com subsidios estabelecidos em Lei. Devendo servi-lhe de Titulo a
presente portaria.

Art. 2° - Revogando-se as disposi¢fes em contrario.
Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo.
Monte Horebe, Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

MARCOS ERON NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdir Manuel da Silva
Cadigo Identificador:2C6FC155

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°076/2024 - DISPOE SOBRE A NOMEAS}AO DA
DIRETORA DA POLICLINICA E OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N°076/2024, DE 01 DE JULHO DE 2024.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DA DIRETORA
DA POLICLINICA E OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MONTE HOREBE-PB, no uso de suas atribui¢des legais que lhes
sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica a Senhora ISABELA CAVALCANTI DIAS
PALITOT, nomeada para o Cargo de DIRETORA DA
POLICLINICA, vinculado(a) a Secretaria de Salde, com subsidios
estabelecidos em Lei. Devendo servi-lhe de Titulo a presente portaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Monte Horebe, Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

MARCOS ERON NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdir Manuel da Silva
Codigo Identificador:748918D6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°077/2024 - RETORNO (LICENCA SEM
VENCIMENTOS)

PORTARIA N°077/2024, DE 01 DE JULHO DE 2024.

DISPOE SOBRE RETORNO A PEDIDO DA SRA
MARIA GISLAYNA DIAS DE LIMA AS SUAS
ATIVIDADES AO CARGO DE MONITORA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE HOREBE, no uso de
suas atribuigdes legais a que se refere o art. 88, N, da Lei Orgénica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o(a) Senhor(a) MARIA GISLAYNA DIAS DE LIMA,
afastada por motivo de Licenca sem vencimentos para tratar de
Assuntos de Interesses Particulares, RETORNAR a pedido, ao Cargo
de Monitora, Mat. 0010698, com LOTACAO, junto a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio, devendo servi-
Ihe de Titulo a presente Portaria.

Art. 2° - Revogando-se as disposi¢fes em contrario.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicag&o.
Monte Horebe, Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

MARCOS ERON NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdir Manuel da Silva
Cddigo Identificador:675CBA29

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE MONTEIRO
EXTRATO DO CONTRATO AO PE 9.0.051/2024/FME

OBJETO: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO PARA O
FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTIVEIS AS
MARGENS DA BR 230 NO TERRITORIO DA CIDADE DE
CAMPINA GRANDE - PB, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DESTA MUNICIPALIDADE : nos termos da
Lei Federal n° 10.520/02, Decreto n° 10.024/19, Lei Complementar
Federal n°. 123/2006 e a Lei n° 14.133/2021 - ALTERADA -
PROCESSO LICITATORIO N°. 084/2024, Pregéo Eletrdnico n°
9.0.051/2024 - SRP. VIGENCIA: o presente contrato tem vigéncia
até 31/12/2024 a partir da data de assinatura do contrato. PARTES
CONTRATANTES: FUNDO MUNICIPAL EDUCACAO DE
MONTEIRO/ANNA LORENA LEITE NOBREGA LAGO e as
empresas: PEREIRA & BRITO LTDA, com o valor global de R$
158.200,00 (Cento e cinquenta e oito mil e duzentos reais) CT —N°
84201/2024-CSL

Monteiro - PB, 27 DE JUNHO DE 2024.

ANNA LORENA LEITE NOBREGA LAGO
Gestora FME
Publicado por:
Erinaldo Araujo Sousa
Caodigo Identificador:1188F8FE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTEIRO
EXTRATO DO CONTRATO AO PE 9.0.051/2024/FMS

www.diariomunicipal.com.br/famup 40



Paraiba , 02 de Julho de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XV | N° 3649

OBJETO: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO PARA O
FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTIVEIS AS
MARGENS DA BR 230 NO TERRITORIO DA CIDADE DE
CAMPINA GRANDE - PB, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DESTA MUNICIPALIDADE: nos termos da
Lei Federal n° 10.520/02, Decreto n° 10.024/19, Lei Complementar
Federal n°. 123/2006 e a Lei n° 14.133/2021 - ALTERADA -
PROCESSO LICITATORIO N°. 084/2024, Prego Eletrdnico n°
9.0.051/2024 - SRP. VIGENCIA: o presente contrato tem vigéncia
até 31/12/2024 a partir da data de assinatura do contrato. PARTES
CONTRATANTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
MONTEIRO / FABIANA DE SOUZA FERREIRA ALMEIDA e -
PEREIRA & BRITO LTDA, com o valor global de R$ 271.200,00
(duzentos setenta e um mil e duzentos reais)-CT N° 84201/2024

Monteiro - PB, 27 DE JUNHO DE 2024.

FABIANA DE SOUZA FERREIRA ALMEIDA
Publicado por:
Erinaldo Araujo Sousa
Cadigo Identificador:815FECEF

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
DECISAO SOBRE RECURSO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 035/2024

LICITACAO N°. 9.2.002/2024

MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO SOBRE COLCHAO DE AREIA EM
DIVERSOS BAIRROS DO MUNICIPIO DE MONTEIRO -
MDR2

Recorrente:

ENGETEC SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, CNPJ
34.346.587/0001-07

Recorrida:

CONSTRUTORA GONCALVES LTDA, CNPJ sob o n°
04.667.686/0001-20

DECISAO SOBRE RECURSO
I - DO RESUMO DOS FATOS

Trata-se de andlise de recurso interposto pela empresa ENGETEC
SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, CNPJ 34.346.587/0001-07,
em face da habilitacdo da empresa CONSTRUTORA GONCALVES
LTDA, CNPJ sob 0 n° 04.667.686/0001-20.

Alega-se que ao julgar a habilitagdo e as propostas, 0 pregoeiro teria
qualificado a empresa CONSTRUTORA GONGALVES LTDA,
CNPJ sob 0 n° 04.667.686/0001-20, de forma equivocada, tendo vista
que a mesma ndo teria cumprido com todos os requisitos de
habilitacio e que, dessa forma, ndo restou comprovada sua
qualificacdo técnico para atender ao objeto pretendido pelo Ente
Publico.

Este o resumo da matéria, que permitira a analise do mérito a seguir.
I1 - DA ANALISE DE MERITO
Apos analise dos recursos interpostos, ha de se considerar que

Em relacéo a desconsideracédo do acervo técnico da profissional Maria
Augusta, que teria levado a inabilitacdo da empresa CONSTRUTORA
GONGCALVES LTDA, CNPJ sob o n° 04.667.686/0001-20, ante a
suposta afronta ao item 6.8.2 do edital, ha de se considerar as seguites
razoes.

Em se tratando de servicos que envolvam parcelas afetas a
engenharia, serd indispensavel que tanto a pessoa juridica como o
responsavel técnico sejam registrados perante o CREA (veja-se 0 art.
15 da Lei n° 5.194/6). Sendo assim, é indispensavel a exigéncia de

comprovacédo do registro de tais pessoas perante 0 CREA, nos termos
em que autoriza a Lei de LicitacGes.

Conforme ja registrado em decisdo anterior, somente aqueles
referentes a qualificagdo técnico-profissional devem ser registrados no
CREA.

O atestado registrado no CREA constituird prova da capacidade
técnico-profissional para qualquer pessoa juridica desde que o
profissional citado na CAT: (...)

“O CREA ndo emitira CAT em nome da pessoa juridica contratada
para prova de capacidade técnico-operacional por falta de dispositivo
legal que o autorize a fazé-1o0”.

O procedimento para o registro do atestado no CREA passou a ser
regulamentado com o objetivo de comprovar a capacidade técnico-
profissional das empresas em processos licitatorios. Apesar do
argumento de que a Lei de Licitacbes define a emissdo do atestado
como um ato declaratdrio do contratante, a analise conjunta de Lei de
Licitagbes, com os arts. 13 e 14 da Lei n® 5.194, de 1966, obriga que
os elementos quantitativos e qualitativos relativos a obra ou servigo
realizado sejam declarados por profissional habilitado, uma vez que
0 leigo ndo possui conhecimento técnico para fazé-lo.

Em razdo do grau cada vez maior de especificidade dos dados
constantes dos atestados, visando subsidiar as andlises de
compatibilidade de caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
da licitacdo, esta declaragcdo técnica passou a ser de extrema
importancia para a salvaguarda dos interesses sociais, uma vez que
evita a certificagdo pelo CREA de documentos cujos dados podem
ndo condizer com a realidade e, por conseguinte, dificulta a
participacdo no certame de empresas que ndo atendem aos critérios de
capacitagdo técnico-profissional.”

Dizer que somente os atestados referentes a qualificagcdo técnico-
profissional devem ser registrados perante 0 CREA significa que
aqueles relativos a qualificacdo técnico-operacional ndo precisam ser
registrados nessa entidade.

Nem poderia ser diferente, uma vez que os atestados de qualificagdo
técnico-operacional visam a comprovar, segundo Marcal Justen Filho,
que “a empresa, como unidade juridica e econdmica, participara
anteriormente de contrato cujo objeto era similar ao previsto
para a contratacdo almejada pela Administracao Publica.”

Como a atuacdo das pessoas juridicas depende da presenca de
profissionais habilitados, os quais sdo indicados como responsaveis
técnicos pela execucdo das obras e servigos de engenharia, tem-se
como razoavel e pertinente que a exigéncia do registro dos atestados
junto a0 CREA se restrinja & qualificacdo técnico-profissional.
Assim, os atestados referentes a qualificacdo técnico-operacional,
como visam apenas a demonstrar que a pessoa juridica ja atuou em
objeto semelhante ao pretendido pela Administragdo, basta a sua
apresentacgdo, sendo dispensavel o seu registro perante 0 CREA.

Ao que tudo indica, valendo-se justamente dessa interpretacdo, 0 TCU
exarou 0 Acorddo n® 128/2012 — 22 Camara, no seguinte sentido:

“1.7. Recomendar a UFRJ que exclua dos editais para contratagdo de
empresa para a execucdo de obra de engenharia a exigéncia de
registro no CREA dos atestados para comprovacdo da capacitacdo
técnica operacional das licitantes, tendo em conta a recomendagao
inserta no subitem 1.3 do Capitulo IV combinado com o subitem 1.5.2
do Capitulo 1l do Manual de Procedimentos Operacionais para
aplicacdo da Resolugdo CONFEA n° 1.025/2009, aprovado pela
Decisao Normativa CONFEA n° 085/2011.”

Entdo, quando o objeto pretendido pela Administragdo conjugar
parcelas afetas a engenharia, serd indispensavel o seu registro e
habilitagdo, bem como do profissional, responsavel perante o CREA.

Nesse caso, sera possivel a exigéncia de atestados de qualificagdo
técnico-profissional devidamente registrado naquela entidade.
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Contudo, para a qualificagdo técnico-operacional, seguindo o
entendimento exposto pelo CONFEA em seu Manual de
Procedimentos Operacionais e pelo TCU no citado Acdrdao, ndo sera
possivel exigir o registro do atestado junto ao CREA.

A vinculagdo ao edital significa que a Administracdo e os licitantes
ficam sempre adstritos aos termos do pedido ou do permitido no
instrumento convocatorio da licitagdo, quer quanto ao procedimento,
quer quanto a documentagdo, as propostas, ao julgamento e ao
contrato. Portanto, considerando as regras claras dispostas no edital,
especificamento em relagdo as obrigagcbes dos licitantes, ora
analisadas, hd de ser exigir seu cumprimento por todos os que
estiverem submetidos so certame.

Ha de se concordar com os fundamentos da parte recorrente, jque
trouxe o entendimento do Tribunal de Contas da Uni&o, nos termos do
Acorddo 357/2015-Planério, que orienta a Administracdo Publica a
“pautar-se pelo principio do formalismo moderado, que prescreve a
adocdo de formas simples e suficientes para propiciar adequado grau
de certeza, seguranca e respeito aos direitos dos administrados,
promovendo, assim, a prevaléncia do contetido sobre o formalismo
extremo, respeitadas, ainda, as praxes essenciais a protecdo das
prerrogativas dos administrados”.

Portanto, ha de se reconhecer as razbes trazidas pela empresa
recorrente, CONSTRUTORA GONGCALVES LTDA, CNPJ sob o n°
04.667.686/0001-20, para reconhecer como demonstrada sua
capacidade técnica para execugdo da obra, objeto do present certame.

111 - CONCLUSAO
ANTE O EXPOSTO, julga-se:

Pelo DESPROVIMENTO do recurso interposto pela empresa
ENGETEC SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, CNPJ
34.346.587/0001-07, mantendo a habilitagho da empresa
CONSTRUTORA GONGCALVES LTDA, CNPJ sob o n°
04.667.686/0001-20, jA que restou demonstrada sua capacidade
técnica para execugdo da obra, objeto do present certame.

Cumpra-se. Intime-se.
Monteiro (PB), 01 de Julho de 2024.

ANNE RAFAELLE DE SANTA CRUZ MELO
Pregeoeira Oficial
Publicado por:
Erinaldo Araujo Sousa
Caodigo Identificador:E539D1EE

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
DECISAO

MODALIDADE: Concorréncia Eletronica

TIPO: Menor Preco

ASSUNTO: Recurso Administrativo

Recorrente:

ENGETEC SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, CNPJ
34.346.587/0001-07;

CONSTRUTORA GONGCALVES LTDA, CNPJ sob o n°
04.667.686/0001-20.

DECISAO

Recebi hoje;

Vistos etc;

Nos termos da Decisdo proferida pela Pregoeira Oficial da Prefeitura,
nego o provimento ao Recurso Administrativo interposto ENGETEC
SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, CNPJ 34.346.587/0001-07

mantendo a empresa CONSTRUTORA GONGCALVES LTDA, CNPJ
sob 0 n° 04.667.686/0001-20 como vencedora do processo.

Como a presente Decisdo € irrecorrivel, deste ja delibero pela
homologacdo desse procedimento, determinado que se proceda
imediatamente com as providéncias de modo a permitir a célere
contratagdo e execugdo dos servicos.

Publique-se. Cumpra-se. Autue-se.
Monteiro PB, em 01 de Julho de 2024.

ANNA LORENA LEITE NOBREGA LAGO
Prefeita
Publicado por:
Erinaldo Araujo Sousa
Caddigo Identificador:79DCB0D3

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO
ELETRONICO N°9.0.051/2024

Nos termos do relatdrio final apresentado pela Pregoeira Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletrbnico n° 9.0.051/2024, que objetiva: FORNECIMENTO
PARCELADO DE COMBUSTIVEIS AS MARGENS DA BR 230
NO TERRITORIO DA CIDADE DE CAMPINA GRANDE - PB;
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos
elementos constantes do processo correspondente, 0s quais apontam
como proponente vencedor: PEREIRA & BRITO LTDA - R$
655.400,00.

Monteiro - PB, 26 de Junho de 2024

ANNA LORENA LEITE NOBREGA LAGO -
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Erinaldo Araujo Sousa
Caodigo Identificador:D03C821E

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO REF.
PREGAO ELETRONICO N°9.0.051/2024

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Monteiro, através da sua
Pregoeira Oficial, de acordo com as atribuicdes que Ihe foram
conferidas, em conformidade com o resultado do pregdo abaixo
relacionado e devidamente homologado, RESOLVE, nos termos da
Lei Federal n° 10.520/02, Decreto n°® 10.024/19, Lei Complementar
Federal n°. 123/2006 e a Lei n°. 14.133/2021, Decreto Municipal n°.
1.115/2019 torna publico o EXTRATO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS do Pregdo Eletronico n° 9.0.051/2024. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: N° 084/2024. OBJETO: SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECO PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE COMBUSTIVEIS AS MARGENS DA BR 230
NO TERRITORIO DA CIDADE DE CAMPINA GRANDE - PB,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DESTA
MUNICIPALIDADE. Vigéncia: 12 meses a partir da data de
assinatura. - DATA DA ASSINATURA: 27 de junho de 2024.
EMPRESA VENCEDORA:

- PEREIRA & BRITO LTDA.
07.381.867/0001-83
Valor: R$ 655.400,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO, homologa o valor de
R$ 226.000,00.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, homologa o valor de R$
271.200,00.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, homologa o valor de R$
158.200,00, de acordo com a ata de registro de pregos em anexo ao
referido processo.

Monteiro - PB, 27 de junho de 2024
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ANNA LORENA LEITE NOBREGA LAGO
Prefeita
Publicado por:
Erinaldo Araujo Sousa
Codigo Identificador:B24242EE

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
EXTRATO DO CONTRATO AO PE 9.0.051/2024/PMM

OBJETO: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO PARA O
FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTIVEIS AS
MARGENS DA BR 230 NO TERRITORIO DA CIDADE DE
CAMPINA GRANDE - PB, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DESTA MUNICIPALIDADE: nos termos da
Lei Federal n° 10.520/02, Decreto n° 10.024/19, Lei Complementar
Federal n°. 123/2006 e a Lei n° 14.133/2021 - ALTERADA -
PROCESSO LICITATORIO N°. 084/2024, Prego Eletrdnico n°
9.0.051/2024 - SRP. VIGENCIA: o presente contrato tem vigéncia
até 31/12/2024 a partir da data de assinatura do contrato. PARTES
CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
/ ANNA LORENA LEITE NOBREGA LAGO e as empresas:
PEREIRA & BRITO LTDA, com o valor global de R$ 226.000,00
(duzentos e vinte e seis mil reais)-CT N° 84001/2024

Monteiro - PB, 27 DE JUNHO DE 2024

ANNA LORENA LEITE NOBREGA LAGO
Prefeita
Publicado por:
Erinaldo Araujo Sousa
Cadigo Identificador:BFCDBD9D

- JOSE DE DEUS ANIBAL LEONARDO -
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Christyan Gongalves Anibal
Caodigo Identificador:C63A1A68

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VELHO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEDOS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°018/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Lei Organica
Municipal, e ainda

CONSIDERANDO que a servidora notificada esta aposentada.

CONSIDERANDO as regras do art. 37, VIl do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Olivedos/PB, que determina como
uma das formas de vacancia do cargo publico a aposentadoria, ainda
gue no RGPS.

CONSIDERANDO o art. 37, 814 da Constituicdo Federal, que assim
dispde: “A aposentadoria concedida com a utilizagdo de tempo de
contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou funcdo publica,
inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretara o
rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicao”.

CONSIDERANDO, por fim, o Entendimento do STF no &mbito do
Tema 1.150, de Repercussdo Geral, onde se determinou que “O
servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, com previsdo de vacancia do cargo em lei local, ndo tem
direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se aposentou ou
nele manter-se, por violagdo a regra do concurso publico e a
impossibilidade de acumulagdo de proventos e remuneragdo nao
acumulaveis em atividade™.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CRISALIA MARIA VICTOR ARAUJO do cargo de
Dentista/Odonto6loga, decretando-se a vacancia do cargo, conforme
art. 37, VIl do Estatuto Municipal.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito, em 28 de junho de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00006/2024

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00006/2024
Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletronico n°® 00006/2024, que objetiva: Aquisi¢do imediata de
Equipamentos e Mobiliarios para nova Creche Municipal, conforme
Convénio n® 027/2024 da SEE, visando atender a Secretaria
Municipal de Educacédo de Ouro Velho/PB; ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do
processo correspondente, 0S quais apontam como proponentes
vencedores: C DA SILVA GRANGEIRO - INDUSTRIA E
COMERCIO DE MOVEIS - R$ 2.850,00; CLEBER NASCIMENTO
DA ROSA - R$ 5.600,00; DANTAS ELETROMOVEIS E
EQUIPAMENTOS LTDA - R$  32.690,00; DIONAL
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA - R$ 26.540,00;
FERRAZ COMERCIO LTDA - R$ 2.080,00; G P COMERCIO E
SERVICOS LTDA - R$ 1.958,69; LS SERVICOS DE
INFORMATICA E ELETRONICA LTDA - R$ 24.246,88;
LUCIANO SERGIO GUIMARAES DE SA BARRETO - R$
3.395,00; M B TAVARES BARRETO LTDA - R$ 34.126,00;
PROSPERITY COMERCIO E SERVICOS LTDA - R$ 46.880,00;
SUL AGUA EQUIPAMENTOS LTDA - R$ 1.638,99; VIA
NACIONAL COMERCIO DE BRINQUEDOS LTDA - R$
27.420,00; VOGUE IND E COM DE COLCHOES LTDA - R$
3.000,00.

Ouro Velho - PB, 28 de Junho de 2024

AUGUSTO SANTA CRUZ VALADARES -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Henrique Menezes Nascimento
Cddigo ldentificador:B8FB317B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI ORDINARIA N° 637, DE 01 DE JULHO DE 2024

Ementa: Disple sobre Autorizagdo para Abertura de
Crédito Adicional Tipo Especial para o fim que
menciona, e da outras providencias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE OURO
VELHO, no uso de suas atribui¢cdes legais e de conformidade com o
que dispde a Lei Municipal n° 611/2023 de 19 de dezembro de 2023,
combinada com a Lei n® 4320/64, faz saber que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e eu sanciono a Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional
do tipo especial ao Orgcamento do presente exercicio e ainda adicionar
0 presente crédito a programacdo constante do vigente Plano
Plurianual e metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias
para 2024, objetivando atender a contabilizagdo de despesas nas
seguintes dotagdes:

Paragrafo Unico - O crédito de que trata o caput deste artigo serd
distribuido com as seguintes denominacBes e classificacGes
orgamentarias:

Unidade Orgamentéria 7002 Fundo Municipal de Assisténcia Social de Ouro Velho
Funcéo 08 Assisténcia Social
Sub-Funcéo 344 Assisténcia Comunitaria
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Programa 0019 Assisténcia Social Geral
Acio de Governo 1132 Constru(;»ao_ Centro_ _de Assisténcia  Social
Transferéncias Especiais
Elemento Despesa 449051 Obras e Instalacdes
Valor R$ 86.000,00
Transferéncias Especiais da Unido — Exercicios
Fonte de Recurso 2706 Anteriores

Total do Crédito: R$ 86.000,00 (Oitenta e seis mil reais)

Art. 2° - Constituem recursos para complementar a abertura do
Crédito de que trata o artigo 1°, o valor R$ 86.000,00 (Oitenta e seis
mil reais) de superavit financeiro na fonte de recursos 2706-
Transferéncias Especiais da Unido — Exercicios Anteriores, apurado
em balango patrimonial do exercicio anterior na forma prevista no
Art. 43, inciso | da Lei Federal n® 4.320/64 de 17/03/1964.

Art. 3° - A abertura do referido crédito especial ndo sera computada
para o limite autorizado no art. 8° da Lei Municipal 611/2023 (LOA
2024).

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas
as disposices em contrério.

Ouro Velho/PB, 01 de julho de 2024.

AUGUSTO SANTA CRUZ VALADARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Henrique Menezes Nascimento
Cadigo Identificador:BA4B4A42

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - PREGAO
ELETRONICO N° 00006/2024

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - PREGAO
ELETRONICO N° 00006/2024

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Aquisicdo imediata de Equipamentos e
Mobiliarios para nova Creche Municipal, conforme Convénio n°
027/2024 da SEE, visando atender a Secretaria Municipal de
Educacdo de Ouro Velho/PB; DESIGNO os servidores Socorro de
Fatima Viana Ferreira, Secretaria Municipal de Educagdo, como
Gestora; e José Lopes de Lima Filho, Chefe de Departamento, para
Fiscal, dos contratos decorrentes da licitagdo, modalidade Pregédo
Eletrdnico n® 00006/2024, especialmente para acompanhar e fiscalizar
a execucdo dos referidos contratos, respectivamente.

Ouro Velho - PB, 28 de Junho de 2024

AUGUSTO SANTA CRUZ VALADARES -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Henrique Menezes Nascimento
Cadigo Identificador:C0741C7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATOS N° 019, 020, 021, 022, 023, 024,
025, 026, 027, 028, 029, 030, 031/2024

EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: Aquisicdo imediata de Equipamentos e Mobiliarios para
nova Creche Municipal, conforme Convénio n® 027/2024 da SEE,
visando atender a Secretaria Municipal de Educagdo de Ouro
Velho/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n°
00006/2024. DOTACAO: Recursos de Convénio Estadual Convénio
n® 027/2024 — SEE Secretaria Municipal de Educacdo Dotacéo
prevista no QDD2024. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro
de 2024.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Ouro
Velho e: CT N° 00019/2024 - 02.07.24 - G P COMERCIO E
SERVICOS LTDA - R$ 1.958,69; CT N° 00020/2024 - 02.07.24 -
PROSPERITY COMERCIO E SERVICOS LTDA - R$ 46.880,00;
CT N°00021/2024 - 02.07.24 - LS SERVICOS DE INFORMATICA
E ELETRONICA LTDA - R$ 24.246,88; CT N° 00022/2024 -

02.07.24 - CLEBER NASCIMENTO DA ROSA - R$ 5.600,00; CT
N° 00023/2024 - 02.07.24 - C DA SILVA GRANGEIRO -
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS - R$ 2.850,00; CT N°
00024/2024 - 02.07.24 - M B TAVARES BARRETO LTDA - R$
34.126,00; CT N° 00025/2024 - 02.07.24 - LUCIANO SERGIO
GUIMARAES DE SA BARRETO - R$ 3.395,00; CT N° 00026/2024
- 02.07.24 - VIA NACIONAL COMERCIO DE BRINQUEDOS
LTDA - R$ 27.420,00; CT N° 00027/2024 - 02.07.24 - DIONAL
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA - R$ 26.540,00; CT N°
00028/2024 - 02.07.24 - SUL AGUA EQUIPAMENTOS LTDA - R$
1.638,99; CT N° 00029/2024 - 02.07.24 - FERRAZ COMERCIO
LTDA - R$ 2.080,00; CT N° 00030/2024 - 02.07.24 - DANTAS
ELETROMOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA - R$ 32.690,00; CT
N° 00031/2024 - 02.07.24 - VOGUE IND E COM DE COLCHOES
LTDA - R$ 3.000,00.
Publicado por:
Antonio Henrique Menezes Nascimento
Caodigo Identificador:0383C31D

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA LAVRADA

GABINETE
AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A PROCEDER A PERMUTA DE AREA DE PROPRIEDADE
DO MUNICIPIO, NA FORMA QUE ESPECIFICA.

LEI MUNICIPAL N° 0371, DE 01 de juLHO DE 2024.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a
proceder a permuta de éarea de propriedade do
Municipio, na forma que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRA LAVRADA, José
Antdnio Vasconcelos da Costa, no uso de suas atribui¢Bes legais, em
conformidade ao estabelecido na Constituicdo Federal, Constituicdo
Estadual, Lei Organica Municipal, Art. 7° Inciso XIX, alinea “a”, faz
saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a permutar a area
de 1.360,00m?, de propriedade do Municipio de Pedra Lavrada PB, a
ser desmembrado de uma area com registrado na Matricula R-6-1.727,
as fls. 107 do livro 2J, registrado junto ao Cart6rio de Registro
Imobiliario Comarca de Picui — PB, com as seguintes especificaces:
Quadra D:

Lote: 01 — Area: 1.360,00 m?,

Ao Norte: Rua Projetada 07;

Ao Sul: Rua Projetada 08;

A Leste: Rua Maria Erenice Macedo Gomes;

A Oeste: Lotes 02 e 15 da Quadra D.

Art. 2° O Municipio receberd do Sr° Sebastido Guedes de Macedo,
CPF: 012.154.544-06; RG: 2.073.6000 SSP/PB, um terreno composto
de 03 (trés) lotes, com uma éarea total de 1.029,362 (um mil, vinte e
nove metros, e trinta e seis centimetros quadrados) registrado junto ao
Cartério de Registro Imoveis de Picui - PB, registrado sob n® R-1-
4.679, as fls. 104 do Livro 2-AB, no loteamento Nossa Senhora da
Luz — Quadra C, com as seguintes confrontagdes:

Quadra C - Lote: 7: Area de 341,96 m? - Limitando-se de frente com
a VL-04, de fundos com os Lotes 09 e 08, a direita com a Rua José
Albino Vasconcelos e a esquerda com o Lote 06.

Quadra C - Lote: 8: Area de 437,40 m? - Limitando-se de frente com
a VL-05, de fundos com os Lotes 07, a direita com o Lote 09,
esquerda com a Rua José Albino Vasconcelos.

Quadra C - Lote: 9: Area de 437,40 m? - Limitando-se de frente com
a VL-05, de fundos com os Lotes 07, a direita com o Lote 10,
esquerda com o Lote 08.

Art. 3° Esta Lei entra em vigar na data de sua publicagéo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em Pedra Lavrada-PB, 01 de julho de 2024.
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JOSE ANTONIO VASCONCELOS DA COSTA

Prefeito
Publicado por:
Osvaldo Januario de Lima
Cadigo Identificador:D27F2F76
GABINETE
DISPOE SOBRE: EXONERAR A PEDIDO SERVIDOR
PUBLICO.

PORTARIA N°0101/2024-GP
Dispde sobre: Exonerar a pedido Servidor Publico.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRA LAVRADA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Organica do Municipio, Constituicdes Federal e Estadual,
especificamente:

CONSIDERANDO, por conseguinte, as adequa¢des no comando
administrativo dos organismos publicos integrantes da Estrutura
Organizacional desta municipalidade;

RESOLVE:

Art.1o0 - EXONERAR A PEDIDO o Servidor, ANDERSON
EDUARDO DANTAS SANTOS, nomeado através da portaria n°
036/2021 — GP, do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR
DE GABINETE - SIMBOLOGIA - CCG - 3, com lotagdo no
Gabinete do Prefeito, pertencente a Estrutura Administrativa e
organizacional deste Municipio.

Paragrafo Unico - Determina o encaminhamento desta Portaria ao
Setor competente, para conhecimento e demais providéncias.

Art.20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se
Publique-se,
Dé-se ciéncia.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedra Lavrada/PB, em 01 de
julho de 2024.

JOSE ANTONIO VASCONCELOS DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Osvaldo Januario de Lima
Cadigo Identificador:C8D9D2FD

GABINETE
DISPOE SOBRE O AFASTAMENTO DE SERVIDOR
EFETIVO PARA CANDIDATAR-SE A MANDATO ELETIVO
DE VEREADOR NO PLEITO DE 06 DE OUTUBRO DE 2024.

PORTARIA
N° 0102/2024-GP

Dispde Sobre o Afastamento de Servidor Efetivo para candidatar-
se a mandato eletivo de Vereador no Pleito de 06 de outubro de
2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRA LAVRADA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pela Lei Organica do Municipio, Constituicdes Federal e
Estadual, especificamente:

CONSIDERANDO o disciplinamento da Lei Municipal no 23/97,
dispondo sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais, em conformidade ao disposto no inciso VII do art. 88;
CONSIDERANDO s disposicdes constantes daLei Complementar n°
64, de 18 de maio de 1990, bem como as disposi¢bes daResolugdo n°
23.738, de 27 de fevereiro de 2024, do Tribunal Superior Eleitoral;

CONSIDERANDOa necessidade de disciplinar o procedimento para
afastamento, com percepcdo de vencimentos integrais, dos servidores
municipais candidatos a mandato eletivo no pleito a ser realizado no
dia 6 de outubro de 2024,

Art. 1°. Afastar, por 03 (quatro) meses, de Licenga para Atividade
Politica das fungbes publicas que exerce juntos ao o(a) Senhor(a)
MARIEDGENA SILVA OLIVEIRA, ocupante do Cargo de Auxiliar
Administrativo, lotada na Secretaria de Educacdo, conforme
solicitacdo tempestivamente entregue.

Paréagrafo Unico. O afastamento terd inicio no dia 6 de julho de 2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Dé-se ciéncia.

Gabinete do Prefeito, Municipio de Pedra Lavrada - Paraiba, em 01 de
julho de 2024.

JOSE ANTONIO VASCONCELOS DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Osvaldo Januario de Lima
Caddigo Identificador:5EDB34A1

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PICUI

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 333/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PICUI-PB,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela
Lei Organica, Constituicbes Federal, Estadual e legislacdo pertinente:
CONSIDERANDO Requerimento de desincompatibilizagdo do cargo
ofertado pela servidora;

CONSIDERANDO Parecer PMP/PIM/N® 0585/2024 ofertado pela
Assessoria Juridica Municipal, opinando pelo deferimento do pedido;
CONSIDERANDO que o Art. 89, §2° do Estatuto dos Servidores
concede direito ao afastamento remunerado pelo periodo que
enumera;

CONSIDERANDO, ainda, as disposi¢des da Lei Complementar n°
64/90, dispondo sobre a necessidade de desincompatibilizacdo do
cargo que ocupa pelo (a) servidor (a) que desejar candidatar-se aos
cargos eletivos da eleicdo de 06/10/2024;

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado pelo periodo de 03 (trés) meses,
contados de 06/07/2024 a 06/10/2024, & servidora AIDA FERREIRA
DE MACEDO, ocupante do cargo de Agente Administrativo,
matricula n°® 0065020, lotada na Secretaria Municipal de Salde,
devendo a servidora retornar as suas atividades normais em
07/10/2024.

Dé-se ciéncia e publique-se.
Picui-PB, 01 de julho de 2024.

OLIVANIO DANTAS REMIGIO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Cédigo lIdentificador:6694D09B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 334/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PICUI-PB,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢fes legais, conferidas pela
Lei Organica, ConstituicGes Federal, Estadual e legislacao pertinente:

www.diariomunicipal.com.br/famup 45



Paraiba , 02 de Julho de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XV | N° 3649

CONSIDERANDO Requerimento de desincompatibilizagdo do cargo
ofertado pela servidora;

CONSIDERANDO Parecer PMP/PJM/N° 0672/2024 ofertado pela
Assessoria Juridica Municipal, opinando pelo deferimento do pedido;

CONSIDERANDO que o Art. 89, 82° do Estatuto dos Servidores
concede direito ao afastamento remunerado pelo periodo que
enumera;

CONSIDERANDO, ainda, as disposi¢des da Lei Complementar n®
64/90, dispondo sobre a necessidade de desincompatibilizacdo do
cargo que ocupa pelo (a) servidor (a) que desejar candidatar-se aos
cargos eletivos da elei¢do de 06/10/2024;

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado pelo periodo de 03 (trés) meses,
contados de 06/07/2024 a 06/10/2024, a servidora KEILES
LUCENA DE MACEDO, ocupante do cargo de Orientador
Educacional, matricula n® 0064953, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, devendo a servidora retornar as suas atividades
normais em 07/10/2024.

Dé-se ciéncia e publique-se.
Picui-PB, 01 de julho de 2024.

OLIVANIO DANTAS REMIGIO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Cddigo Identificador: A5931050

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 335/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PICUI-PB,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela
Lei Organica, Constituicbes Federal, Estadual e legislagdo pertinente:
CONSIDERANDO Requerimento de desincompatibilizagdo do cargo
ofertado pela servidora;

CONSIDERANDO Parecer PMP/PJM/N° 0671/2024 ofertado pela
Assessoria Juridica Municipal, opinando pelo deferimento do pedido;
CONSIDERANDO que o Art. 89, 82° do Estatuto dos Servidores
concede direito ao afastamento remunerado pelo periodo que
enumera;

CONSIDERANDO, ainda, as disposi¢des da Lei Complementar n°
64/90, dispondo sobre a necessidade de desincompatibilizacdo do
cargo que ocupa pelo (a) servidor (a) que desejar candidatar-se aos
cargos eletivos da elei¢do de 06/10/2024;

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado pelo periodo de 03 (trés) meses,
contados de 06/07/2024 a 06/10/2024, a servidora LUANA
CRISTINA DOS SANTOS COSTA, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Saude, matricula n® 0064749, lotada na Secretaria
Municipal de Salde, devendo a servidora retornar as suas atividades
normais em 07/10/2024.

Dé-se ciéncia e publique-se.
Picui-PB, 01 de julho de 2024.

OLIVANIO DANTAS REMIGIO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Cadigo Identificador:7BC4CF8B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 336/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PICUI-PB,
Estado

da Paraiba, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Lei
Organica, Constituices Federal, Estadual e legislacdo pertinente:
CONSIDERANDO Requerimento de desincompatibilizagdo do cargo
ofertado pelo servidor;

CONSIDERANDO Parecer PMP/PJIM/N® 0664/2024 ofertado pela
Assessoria Juridica Municipal, opinando pelo deferimento parcial do
pedido;

CONSIDERANDO o0s Arts. 78, §2° e 81, da Lei Municipal n°
1.607/2015, que ndo prevé entre os direitos dos conselheiros tutelares
o direito a remuneragdo;

CONSIDERANDO, ainda, as disposi¢cdes da Lei Complementar n°
64/90, dispondo sobre a necessidade de desincompatibilizacdo do
cargo que ocupa pelo (a) servidor (a) que desejar candidatar-se aos
cargos eletivos da elei¢do de 06/10/2024;

RESOLVE:

Conceder afastamento sem direito a remuneracdo pelo periodo de 03
(trés) meses, contados de 06/07/2024 a 06/10/2024, ao servidor
JOSINAILSON DANTAS FERNANDES, ocupante do cargo
eletivo de Conselheiro Tutelar, matricula n°® 2018129, lotado na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, devendo o servidor
retornar as suas atividades normais em 07/10/2024.

Dé-se ciéncia e publique-se.
Picui-PB, 01 de julho de 2024.

OLIVANIO DANTAS REMIGIO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Caodigo Identificador:99CCEOA7

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°433/2024

O Secretario de Administracdo no uso das atribuigdes contidas no Art.
12, inciso Il da Lei Municipal n® 1335, de 26/03/2008,
CONSIDERANDO as disposicdes do art. 77 da Lei Complementar
Municipal n° 001/2008 que reza que “apds cada periodo de 12 (doze)
meses de exercicio o servidor fard jus a 30 (trinta) dias de férias”;
CONSIDERANDO que a posse do (a) servidor (a) ocorreu em 14 de
fevereiro de 1995 e que entrou em exercicio no cargo em 14 de
fevereiro de 1995, a cada dia 14 de fevereiro de cada ano ocorre a
conclusdo do periodo aquisitivo de férias do (a) servidor (a), iniciando
a partir de tal data o direito ao gozo das férias;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) requereu as férias relativas
ao periodo aquisitivo 2023/2024, que se completou em 14 de
fevereiro de 2024;

CONSIDERANDO a manifestacéo favoravel do (a) Secretario (a) da
Pasta onde esta lotado (a) o (a) servidor (a), exercendo o juizo
discricionario, considerando a prejudicialidade dos servicos na
reparticdo;

Considerando o disposto no Parecer PMP/PIJM/N° 0670/2024 da
Procuradoria Juridica do Municipio.

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias a servidora JUCELINE
LUCIANO DA SILVA ARAUJO, matricula n® 0000413, ocupante
do cargo de Auxiliar Administrativo, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Desporto, relativas ao periodo de 2023/2024,
nos termos do Art. 77 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis de
Picui, contados a partir de 01/07/2024 a 30/07/2024.

Picui-PB, 01 de julho de 2024.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS
Secretario de Administragao
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Caddigo Identificador:05669044
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 434/2024

O Secretério de Administracdo no uso das atribuicdes contidas no Art.
12, inciso Il da Lei Municipal n® 1335, de 26/03/2008,
CONSIDERANDO as disposi¢bes do art. 77 da Lei Complementar
Municipal n® 001/2008 que reza que “apds cada periodo de 12 (doze)
meses de exercicio o servidor fara jus a 30 (trinta) dias de férias”;
CONSIDERANDO que a posse do (a) servidor (a) ocorreu em 27 de
fevereiro de 2008 e que entrou em exercicio no cargo em 27 de
fevereiro de 2008, a cada dia 27 de fevereiro de cada ano ocorre a
conclusdo do periodo aquisitivo de férias do (a) servidor (a), iniciando
a partir de tal data o direito ao gozo das férias;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) requereu as férias relativas
ao periodo aquisitivo 2022/2023, que se completou em 27 de
fevereiro de 2023;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel do (a) Secretario (a) da
Pasta onde estd lotado (a) o (a) servidor (a), exercendo o juizo
discricionario, considerando a prejudicialidade dos servigcos na
repartico;

Considerando o disposto no Parecer PMP/PJM/N°® 0668/2024 da
Procuradoria Juridica do Municipio.

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias ao servidor GERALDO COSTA
DOS SANTOS NETO, matricula n® 0065142, ocupante do cargo de
Agente de Seguranca, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, relativas ao periodo de 2022/2023, nos termos do Art. 77 do
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis de Picui, contados a partir
de 14/07/2024 a 12/08/2024.

Picui-PB, 01 de julho de 2024.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS
Secretério de Administragao
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Codigo Identificador:7FEEF11D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 435/2024

O Secretario de Administracdo no uso das atribuigdes contidas no Art.
12, inciso Il da Lei Municipal n® 1335, de 26/03/2008, e
considerando o disposto no Parecer PMP/PIJM/N° 0677/2024 da
Procuradoria Juridica do Municipio.

RESOLVE:

Conceder 180 (cento e oitenta) dias de Licenga Gestante a servidora
ISABELLY DANTAS ROQUE, matricula n® 2017607, ocupante do
cargo de Supervisor Escolar, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desporto, nos termos do Art. 158 da Lei
Complementar n® 01/2008, alterado pela Lei Complementar n°
03/2010, contados os efeitos retroativos a partir de 25/06/2024 a
22/12/2024.

Picui-PB, 01 de julho de 2024.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS
Secretario de Administragao
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Cadigo Identificador:539D2322

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 436/2024

O Secretario de Administragdo no uso das atribuigdes contidas no Art.
12, inciso Il da Lei Municipal n® 1335, de 26/03/2008,
CONSIDERANDO as disposi¢bes do art. 77 da Lei Complementar
Municipal n® 001/2008 que reza que “apds cada periodo de 12 (doze)
meses de exercicio o servidor fara jus a 30 (trinta) dias de férias”;

CONSIDERANDO que a posse do (a) servidor (a) ocorreu em 13 de
fevereiro de 1995 e que entrou em exercicio no cargo em 13 de
fevereiro de 1995, a cada dia 13 de fevereiro de cada ano ocorre a
conclusdo do periodo aquisitivo de férias do (a) servidor (a), iniciando
a partir de tal data o direito ao gozo das férias;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) requereu as férias relativas
ao periodo aquisitivo 2023/2024, que se completou em 13 de fevereiro
de 2024,

CONSIDERANDO a manifestacéo favoravel do (a) Secretario (a) da
Pasta onde estd lotado (a) o (a) servidor (a), exercendo o juizo
discricionario, considerando a prejudicialidade dos servicos na
reparticdo;

Considerando o disposto no Parecer PMP/PIJM/N® 0662/2024 da
Procuradoria Juridica do Municipio.

RESOLVE:

Conceder 15 (quinze) dias de férias a servidora LEOMAR RIBEIRO
OLIVEIRA DA SILVA, matricula n® 0000419, ocupante do cargo de
Enfermeiro ESF, lotada na Secretaria Municipal de Salde, relativas ao
periodo de 2023/2024, nos termos do Art. 77 do Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis de Picui, contados a partir de 02/07/2024
a 16/07/2024.

Picui-PB, 01 de julho de 2024.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS
Secretario de Administragao
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Cadigo Identificador:726260CC

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 437/2024

O Secretario de Administragdo no uso das atribuiges contidas no Art.
12, inciso Il da Lei Municipal n® 1335, de 26/03/2008,
CONSIDERANDO as disposi¢bes do art. 77 da Lei Complementar
Municipal n® 001/2008 que reza que “ap6s cada periodo de 12 (doze)
meses de exercicio o servidor fara jus a 30 (trinta) dias de férias”;
CONSIDERANDO que a posse do (a) servidor (a) ocorreu em 01 de
abril de 2015 e que entrou em exercicio no cargo em 01 de abril de
2015, a cada dia 01 de abril de cada ano ocorre a concluséo do
periodo aquisitivo de férias do (a) servidor (a), iniciando a partir de tal
data o direito ao gozo das férias;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) requereu as férias relativas
ao periodo aquisitivo 2022/2023, que se completou em 01 de abril de
2023;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel do (a) Secretario (a) da
Pasta onde esta lotado (a) o (a) servidor (a), exercendo o juizo
discriciondrio, considerando a prejudicialidade dos servigos na
reparticao;

Considerando o disposto no Parecer PMP/PIM/N® 0661/2024 da
Procuradoria Juridica do Municipio.

RESOLVE:

Conceder 15 (quinze) dias de férias a servidora VALERIA
FERNANDES DA SILVA, matricula n° 0066591, ocupante do cargo
de Agente Comunitéria de Saude, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, relativas ao periodo de 2022/2023, nos termos do Art. 77 do
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis de Picui, contados a partir
de 16/07/2024 a 30/07/2024.

Picui-PB, 01 de julho de 2024.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS
Secretario de Administragéo
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Cddigo Identificador:DDD1AD13

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 438/2024
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O Secretario de Administragdo no uso das atribui¢Ges contidas no Art.
12, inciso Il da Lei Municipal n® 1335, de 26/03/2008,
CONSIDERANDO as disposi¢bes do art. 77 da Lei Complementar
Municipal n® 001/2008 que reza que “ap6s cada periodo de 12 (doze)
meses de exercicio o servidor fard jus a 30 (trinta) dias de férias”;
CONSIDERANDO que a posse do (a) servidor (a) ocorreu em 28 de
margo de 2016 e que entrou em exercicio no cargo em 28 de marco de
2016, a cada dia 28 de marco de cada ano ocorre a conclusdo do
periodo aquisitivo de férias do (a) servidor (a), iniciando a partir de tal
data o direito ao gozo das férias;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) requereu as férias relativas
ao periodo aquisitivo 2023/2024, que se completou em 28 de margo
de 2024;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel do (a) Secretario (a) da
Pasta onde estd lotado (a) o (a) servidor (a), exercendo o juizo
discricionario, considerando a prejudicialidade dos servicos na
reparticao;

Considerando o disposto no Parecer PMP/PJM/N°® 0660/2024 da
Procuradoria Juridica do Municipio.

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias ao servidor JOSE NIVALDO DA
SILVA JUNIOR, matricula n° 0066654, ocupante do cargo de
Inspetor Escolar, lotado na Secretaria Municipal de Saude, relativas
ao periodo de 2023/2024, nos termos do Art. 77 do Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis de Picui, contados a partir de 01/07/2024
a 30/07/2024.

Picui-PB, 01 de julho de 2024.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS
Secretério de Administracao
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Cadigo Identificador:357982C3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°439/2024

O Secretario de Administracdo, no uso das atribuicdes contidas no
Art. 12, inciso 111 da Lei Municipal n® 1335, de 26/03/2008.

RESOLVE:

Designar a servidora MARIA GABRIELLA DANTAS MOREIRA,
ocupante do cargo de Agroec6logo, para desempenhar suas fungdes na
Secretaria Municipal de Agricultura, Turismo e Meio Ambiente,
fixando sua lotagdo na referida Secretaria até ulterior deliberacéo.

Picui-PB, 01 de julho de 2024.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS
Secretario de Administracao
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Codigo Identificador:87D2EBB3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 440/2024

O Secretario de Administracdo, no uso das atribui¢des contidas no
Art. 12, inciso 111 da Lei Municipal n° 1335, de 26/03/2008.

RESOLVE:

Designar o servidor ALEXANDRO MARCIO MACEDO
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos, para
desempenhar suas fungdes na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, fixando sua lotacdo na referida Secretaria até ulterior
deliberacdo.

Picui-PB, 01 de julho de 2024.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS
Secretario de Administragao
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Codigo Identificador:0059BC82

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 441/2024

O Secretario de Administracdo, no uso das atribui¢des contidas no
Art. 12, inciso 111 da Lei Municipal n® 1335, de 26/03/2008.

RESOLVE:

Designar a servidora VANESSA AZEVEDO DANTAS, ocupante do
cargo de Auxiliar de Servicos, para desempenhar suas funcdes na
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, fixando sua
lotacéo na referida Secretaria até ulterior deliberagéo.

Picui-PB, 01 de julho de 2024.

JEAN RONNIE DE AZEVEDO DANTAS
Secretario de Administragao
Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Codigo Identificador:2E192C6F

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA

_ GABINETE DO PREFEITO )
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 00004/2024

Nos termos do relatdrio final apresentado pela Pregoeira Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente a Concorréncia
Eletrdnica n° 00004/2024, que objetiva: contratagdo de empresa para
execugdo de obra de Implantacdo de pavimentagdo em
paralelepipedos, no Sitio Cabacos, localizado na zona rural do
Municipio de Poco de José de Moura; ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do
processo correspondente, 0s quais apontam como proponente
vencedor: COPEVA CONSTRUTORA PEREIRA VIEIRA LTDA -
R$ 242.073,20.

Poco de José de Moura - PB, 26 de Junho de 2024

PAULO BRAZ DE MOURA -
Prefeito
Publicado por:
Talitha Raquel Estrela Martins
Cadigo Identificador:ED7B1082

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: contratagdo de empresa para execucdo de obra de
Implantagdo de pavimentacdo em paralelepipedos, no Sitio Cabagos,
localizado na zona rural do Municipio de Poco de José de Moura.
FUNDAMENTO LEGAL: Concorréncia Eletronica n°® 00004/2024.
DOTACAO: 02.017 SECRETARIA DE OBRAS, SERV. PuBLICOS
E TRANSPORTES 5 452 0009 1018 CONSTRCAO DE
PAVIMENTACAO DE VIAS PuBLICAS Elemento de despesa n°
4.4.90.51 — Obras e Instalagdes Fonte: 15001000 Recursos Livres
(Ordinario). VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2024.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Poco
José de Moura e: CT N° 00076/2024 - 02.07.24 - COPEVA
CONSTRUTORA PEREIRA VIEIRA LTDA - R$ 242.073,20.

Publicado por:
Talitha Raquel Estrela Martins
Cddigo ldentificador:997E53AE
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBAL

3 CMDDCA
RESOLUGAO DO CMDDCA N° 007, DE 01 DE JULHO DE
2024.

Dispde sobre pedido de rendncia de cargo de
Conselheira Tutelar Suplente conforme processo de
escolha dos membros do Conselho Tutelar de
Pombal/PB da Primeira Suplente, a Senhora Mariana
de Sousa Soares e convocagdo da Segunda Suplente
para Posse para eventual necessidade.

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Pombal — PB, CMDDCA no uso de suas atribui¢cdes
previstas na Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) e na Lei Municipal n® 848 de 17 de abril de 1995
no exercicio de sua funcdo deliberativa e controladora das agles da
Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Pombal e,

CONSIDERANDO, o pedido de rentncia encaminhado pela Senhora
Mariana de Sousa Soares, primeira suplente ao cargo de Conselheira
Tutelar de Pombal/PB entregue a este Conselho Municipal de Defesa
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

CONSIDERANDO, a necessidade em convocar a Segunda Suplente
para tomar posse para eventual necessidade no Conselho Tutelar deste
Municipio.

CONSIDERANDO, o processo de eleicdo municipal unificado
realizada no ano de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Informar a Renincia do cargo de Conselheira Tutelar
Suplente de Mariana de Sousa Soares.

Art. 2° - Declarar vago o cargo de Conselheiro Tutelar Suplente.

Art. 3°- Convocar a Senhora Wuiland Lopes de Medeiros Abrantes
para tomar Posse para eventual necessidade no Conselho Tutelar de
Pombal/PB.

Art. 4°- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pombal-PB, 01 de Julho de 2024.

CRISTIANE FERREIRA MEDEIROS DE ALMEIDA
Presidente do CMDDCA
Publicado por:
Danielle Pereira de Araujo Lacerda
Cddigo Identificador:76E3EL1FF

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
EXTRATO DOS CONTRATOS N° 547/2024 E N° 548/2024
INEXIGIBILIDADE N.° 0016/2024

OBJETO: CONTRATAGAO DE INSTITUICOES PRIVADAS,
COM OU SEM FINS LUCRATIVOS, PRESTADORAS DE
SERVICOS DE SAUDE, INTERESSADAS EM PARTICIPAR, DE
FORMA COMPLEMENTAR, DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE POMBAL NAS ESPECIALIDADES DE
GASTROENTEROLOGIA E CARDIOLOGIA, DENTRE ELES,
CONSULTAS E EXAMES PARA DIAGNOSTICO/AVALIAGAO.

CONTRATO N°547/2024

CONTRATADO: | FDA COSTALTDA

CNPJ: 08.787.537/0001-55

PRAZO: 26/06/2024

VALOR: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

CONTRATO N° 548/2024

CONTRATADO: CLINICA SOGASTRO SERVICOS MEDICOS
LTDA

CNPJ: 42.621.447/0001-28

PRAZO: 26/06/2024

VALOR: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

DOTACAO: 02.150 Fundo Municipal de Sadde - 10 302 1049 2076
Bloco de Manutencdo das Agdes e Servigos Publicos de Saude da
Atencdo Especializada - 000743 3390.39 99 16000000 Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - 10 302 1049 2078 Bloco de
Manutencdo das Acdes e Servicos Publicos de Salde da Atengdo
Especializada- Recursos Proprios - 000777 3390.39 99 15001002
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

Pombal, 26 de junho de 2024.

ABMAEL DE SOUSA LACERDA
Contratante
Publicado por:
Nathalia Lorranne Martins de Sousa
Cddigo Identificador:EBCDE221

DEPARTAMENTO DE LICITAg@ES
AVISO DE PRETENSA CONTRATACAO DIRETA

OBJETIVO: AQUISICAO DE SACOLAS PLASTICAS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE POMBAL-PB.

A Prefeitura Municipal de Pombal manifesta o interesse em obter
propostas adicionais de eventuais interessados na contratacdo direta,
com base no Art. 75, Il da Lei Federal n® 14.133/21, que objetiva:
AQUISICAO DE SACOLAS PLASTICAS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
POMBAL-PB. Os interessados poderdo obter o respectivo Termo de
Referéncia com a especificagdo do objeto pretendido no Portal de
Compras Puablicas através do site:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/,

https://www.pombal.pb.gov.br/, ou presencialmente no Departamento
de Licitacdo, sediado na Praca Mons. Valeriano Pereira, 15, 1° andar,
Centro, Pombal-PB, CEP.: 58.840-000, ou ainda solicitar através do
e-mail: licitacao@pombal.pb.gov.br. A sessdo publica ocorrerd na
pagina eletrdnica https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ no
dia 05 de julho de 2024 das 09h:01min as 16h. Recursos: previstos
no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21;
Lei Complementar n°® 123/06; bem como toda legislagdo correlata,
consideradas as alteragBes posteriores das referidas normas.
InformagBes: no horéario das 08h:00min as 12h:00min e das
14h:00min as 18h:00min dos dias Uteis, no endereco supracitado ou
através do e-mail: licitacao@pombal.pb.gov.br.

Pombal - PB, 01 de julho de 2024.

NATHALIA LORRANNE MARTINS DE SOUSA
Equipe de Apoio
Publicado por:
Nathalia Lorranne Martins de Sousa
Cadigo Identificador:EC458A32

GABINETE
EXTRATO DO CONTRATO N.° 567/2024 CONCORRENCIA
ELETRONICA N°006/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE OBRA CIVIL PUBLICA DE
PAVIMENTACAO ASFALTICA NO MUNICIPIO DE POMBAL —
PB, CR. N° 1090684-49, CONVENIO 952724 — MINISTERIO DAS
CIDADES.

CONTRATO N° 567/2024

CONTRATADO: CLPT CONSTRUTORA LTDA

CNPJ: 25.165.699/0001-70

PRAZO: 01/01/2025

VALOR TOTAL: R$ 4.199.500,00 (Quatro Milhdes, Cento e
Noventa e Nove Mil e Quinhentos Reais).
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DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.090 Secretaria de Infra-Estrutura
e Desenvolvimento Urbano - 15 451 1053 1017 Construgdo,
Adequacdo, Ampliacdo e/ou melhoria de Obras de Infra-Estrutura
Urbana — 4490.51 99 Obras e Instalagdes - Fontes: 1500 - Recursos
ndo Vinculados de Impostos — 1700 — CR. N° 1090684-49,
CONVENIO 952724 — MINISTERIO DAS CIDADES.

Pombal/PB, 01 de julho de 2024.

ABMAEL DE SOUSA LACERDA
Contratante
Publicado por:
Thatiane de Araujo Costa
Cadigo Identificador:E3161543

- GABINETE -
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
(INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.°0016/2024)

OBJETO: CONTRATAGAO DE INSTITUIGOES PRIVADAS,
COM OU SEM FINS LUCRATIVOS, PRESTADORAS DE
SERVICOS DE SAUDE, INTERESSADAS EM PARTICIPAR, DE
FORMA COMPLEMENTAR, DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE POMBAL NAS ESPECIALIDADES DE
GASTROENTEROLOGIA E CARDIOLOGIA, DENTRE ELES,
CONSULTAS E EXAMES PARA DIAGNOSTICO/AVALIAGAO.

CONTRATADO: | F DA COSTALTDA

CNPJ: 08.787.537/0001-55

Valor: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)
Periodo contratacéo: 12 (doze) meses

CONTRATADO: CLINICA SOGASTRO SERVICOS MEDICOS
LTDA

CNPJ: 42.621.447/0001-28

Valor: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

Periodo contratagdo: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.° 14.133/21 Art. 74, Inciso 1V c/c
art. 79, 1.

RATIFICO nos termos do artigo 74 da Lei Federal n°® 14.133/21 a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 0016/2024, em conformidade com o
parecer juridico emanado pela Assessoria Juridica no dia 25 de junho
de 2024.

Pombal-PB, 25 de junho de 2024.

ABMAEL DE SOUSA LACERDA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Nathalia Lorranne Martins de Sousa
Cadigo Identificador:7E468910

GABINETE
EXTRATO ADITIVO

ADITIVO: Terceiro aditivo do contrato n.° 867/2022

OBJETO: EXECUCAO DE OBRA CIVIL PUBLICA DE
CONSTRUCAO DO AUDITORIO SOLAR DAS OITICICAS.
CONTRATADA: FORMIGA E FREITAS CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA

CNPJ: 45.080.030/0001-93

MOTIVO: Prorrogagdo de Prazo e Supresséo de Valor

VALOR DA SUPRESSAO: R$ 461,65 (quatrocentos e sessenta e
um reais e sessenta e cinco centavos).

VALOR DO CONTRATO ATUALIZADO: 537.190,37
(quinhentos e trinta e sete mil cento e noventa reais e trinta e sete
centavos).

VIGENCIA DO ADITIVO: 26 de maio de 2024 a 26 de julho de
2024.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: arts. 65, | e 1l e 57, § 1° c/c §2°
da Lei 8.666/93.

Pombal, 23 de maio de 2023.

ABMAEL DE SOUSA LACERDA
Prefeito/ Contratante

FORMIGA E FREITAS CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
Contratada
Publicado por:
Nathalia Lorranne Martins de Sousa
Caodigo Identificador:D9A1458D

GABINETE
EXTRATO ADITIVO

Pombal, 01 de julho de 2024.

ADITIVO: Terceiro aditivo do contrato n.° 320/2023

OBJETO: LOCACAO DE UM IMOVEL NA CIDADE DE
POMBAL PARA O FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL ADULTO.

CONTRATADA: MARIA DO CARMO ELIDA DANTAS
PEREIRA

CPF: 027.233.414-61

MOTIVO: Prorrogagéo de Prazo

VIGENCIA DO ADITIVO: 03 de julho de 2024 a 31 de dezembro
de 2024.

FUNDAMENTAGCAO JURIDICA: art. 57, Il da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Nathalia Lorranne Martins de Sousa
Caodigo Identificador:5888C8DA

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATOS POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO 01/07/2024

CEIP n° 621/2024

Nome Completo INGRID VIEIRA OLIVEIRA

CPF 081.037.674-17

Cargo Aucxiliar de Servicos Gerais (Zona Urbana)

Lotagdo Secretaria de Salde

Objetivo da Contratacdo substituir servidor(a) em gozo de beneficio
legal de licenca para tratamento de salde, a saber: Valéria Alves de
Matos Esmael - Mat.: 1295 , e a constatada necessidade do servigo
verificada na respectiva unidade de satde municipal

Fundamento Legal Art. 2°, inc. VI da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 1.412,00

Duragéo do Contrato 03 meses

Data Inicio - Assinatura 14/06/2024

CEIP n° 622/2024

Nome Completo ANTONIO SILVA IZIDRO DE LUNA

CPF 055.608.224-93

Cargo Operério

Lotacdo Secretaria de Infraestrutura e Desenv. Urbano

Objetivo da Contratacéo substituir servidor(a) em gozo de beneficio
legal de processo de readaptacdo funcional, a saber: JULIO CEZAR
SOARES ABREU - Mat.: 0528 , e a constatada necessidade do
servico verificada na respectiva secretaria municipal

Fundamento Legal Art. 2°, inc. Xl da LM n°® 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 1.550,58

Duracéao do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 623/2024

Nome Completo WEGLYSTON KAYO CAMPOS ARRUDA

CPF 065.164.884-01

Cargo Eletricista

Lotacdo Secretaria de Infraestrutura e Desenv. Urbano

Objetivo da Contratacdo na necessidade urgente e inadiavel de
realizacdo de servigos de substituicdo do conjunto de lampadas da
iluminacdo puablica em vias puablicas da zona urbana e rural do
municipio, além de outros servigos inerentes ao cargo, por prazo
determinado, tendo em vista a existéncia de vaga e a auséncia de
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concurso ou processo seletivo vigente com candidato(a) aprovado(a)
para o referido cargo, até que se adotem as providéncias para
realizacdo de novo certame publico/processo seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XIl da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 1.412,00

Duragéo do Contrato 06 MESES

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 624/2024

Nome Completo GESSICA BARROS ARAUJO

CPF 106.406.434-50

Cargo Médico Plantonista

Lotacdo Secretaria de Saude

Objetivo da Contratacdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servicos médicos na unidade de salde respectiva, por prazo
determinado, tendo em vista a existéncia de vaga e a auséncia de
concurso ou processo seletivo vigente com candidato(a) aprovado(a)
para o referido cargo, até que se adotem as providéncias para
realizacdo de novo certame publico/processo seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XIl da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 2.246,50

Duragéo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 625/2024

Nome Completo VALDILENE DE FARIAS MONTEIRO

CPF 964.984.044-34

Cargo Técnico em Radiologia

Lotacdo Secretaria de Saude

Objetivo da Contratacdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servicos profissionais do(a) contratado(a) na unidade de salde
respectiva, por prazo determinado, tendo em vista a existéncia de vaga
e a auséncia de concurso ou processo seletivo vigente com
candidato(a) aprovado(a) para o referido cargo, até que se adotem as
providéncias para realizagdo de novo certame publico/processo
seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XII da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 2.824,18

Duracéo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 626/2024

Nome Completo EWELLY RODRIGUES DUTRA DE ALMEIDA
CPF 007.931.364-74

Cargo Enfermeiro 40 horas

Lotacdo Secretaria de Salde

Objetivo da Contratacdo substituir servidor(a) em gozo de beneficio
legal de licenca para tratar de interesse particular, a saber: Debora
Ferraz de Moura - Mat.: 0760, e a constatada necessidade do servigo
verificada na respectiva secretaria municipal

Fundamento Legal Art. 2°, inc. X da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 3.530,22

Duragéo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 627/2024

Nome Completo BRUNO OLIVEIRA ALMEIDA PEREIRA

CPF 126.266.144-96

Cargo Médico Plantonista

Lotacdo Secretaria de Saude

Objetivo da Contratacdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servicos médicos na unidade de salde respectiva, por prazo
determinado, tendo em vista a existéncia de vaga e a auséncia de
concurso ou processo seletivo vigente com candidato(a) aprovado(a)
para o referido cargo, até que se adotem as providéncias para
realizacéo de novo certame publico/processo seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XIl da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 2.246,50

Duracéo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 628/2024
Nome Completo LARISSA DA SILVA LEITE MUNIZ
CPF 069.574.934-07

Cargo Médico Plantonista

Lotagdo Secretaria de Salde

Objetivo da Contratacdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servicos médicos na unidade de sadde respectiva, por prazo
determinado, tendo em vista a existéncia de vaga e a auséncia de
concurso ou processo seletivo vigente com candidato(a) aprovado(a)
para o referido cargo, até que se adotem as providéncias para
realizacdo de novo certame publico/processo seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XII da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 2.246,50

Duracédo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 629/2024

Nome Completo EDNA POLINE DE JESUS MOURA

CPF 700.657.374-23

Cargo Monitor de Satde Mental

Lotagdo Secretaria de Salde

Objetivo da Contratacdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servicos profissionais do(a) contratado(a) na unidade de salde
respectiva, por prazo determinado, tendo em vista a existéncia de vaga
e a auséncia de concurso ou processo seletivo vigente com
candidato(a) aprovado(a) para o referido cargo, até que se adotem as
providéncias para realizacdo de novo certame publico/processo
seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. X1l da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 1.528,50

Duracéao do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 630/2024

Nome Completo NALIGY SOUZA DA SILVA MAIA

CPF 068.044.214-69

Cargo Monitor de Saude Mental

Lotagdo Secretaria de Salde

Objetivo da Contratagdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servigos profissionais do(a) contratado(a) na unidade de salde
respectiva, por prazo determinado, tendo em vista a existéncia de vaga
e a auséncia de concurso ou processo seletivo vigente com
candidato(a) aprovado(a) para o referido cargo, até que se adotem as
providéncias para realizacdo de novo certame publico/processo
seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XII da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 1.528,50

Duragéo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 631/2024

Nome Completo Carla Danielly Dos Santos Santana

CPF 703.540.524-03

Cargo Fisioterapeuta

Lotacdo Secretaria de Saude

Objetivo da Contratagdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servicos profissionais do(a) contratado(a) na unidade de salde
respectiva, por prazo determinado, tendo em vista a existéncia de vaga
e a auséncia de concurso ou processo seletivo vigente com
candidato(a) aprovado(a) para o referido cargo, até que se adotem as
providéncias para realizacdo de novo certame publico/processo
seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. X1l da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 2.363,00

Duracéao do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 632/2024

Nome Completo DANDARA MIRELLY LACERDA FREIRES
CPF 707.652.674-38

Cargo Assistente Social

Lotagdo Secretaria de Salde

Objetivo da Contratagdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servigos profissionais do(a) contratado(a) na unidade de satde
respectiva, por prazo determinado, tendo em vista a existéncia de vaga
e a auséncia de concurso ou processo seletivo vigente com
candidato(a) aprovado(a) para o referido cargo, até que se adotem as
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providéncias para realizacdo de novo certame publico/processo
seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XII da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 2.363,00

Duragéo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 633/2024

Nome Completo JESSICA BEZERRA DE SA

CPF 707.256.534-50

Cargo Odontélogo 40 horas

Lotacdo Secretaria de Satde

Objetivo da Contratacdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servicos profissionais do(a) contratado(a) na unidade de saide
respectiva, por prazo determinado, tendo em vista a existéncia de vaga
e a auséncia de concurso ou processo seletivo vigente com
candidato(a) aprovado(a) para o referido cargo, até que se adotem as
providéncias para realizagdo de novo certame publico/processo
seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XIl da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 3.530,22

Duragéo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 634/2024

Nome Completo THOMAS ROBERTO FORMIGA DE ALMEIDA
CPF 708.709.114-06

Cargo Médico Plantonista

Lotacdo Secretaria de Saude

Objetivo da Contratacdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servicos profissionais do(a) contratado(a) na unidade de salde
respectiva, por prazo determinado, tendo em vista a existéncia de vaga
e a auséncia de concurso ou processo seletivo vigente com
candidato(a) aprovado(a) para o referido cargo, até que se adotem as
providéncias para realizacdo de novo certame publico/processo
seletivo

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XII da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 2.246,50

Duracéo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 635/2024

Nome Completo Felipe da Silva Queiroga

CPF 094.687.584-78

Cargo Agente Administrativo

Lotacdo Secretaria de Educacdo

Objetivo da Contratacdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servigos profissionais do(a) contratado(a) em unidade escolar da
rede municipal de ensino, objetivando o ndo comprometimento das
atividades escolares regulares, por prazo determinado, tendo em vista
a existéncia de vaga e a auséncia de concurso publico/processo
seletivo vigente, até que seja realizado o referido certame,
circunstancia essa com previsao na legislagdo municipal

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XIl da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 1.797,50

Duracéo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 636/2024

Nome Completo Francisco de Assis Silva

CPF 069.745.324-69

Cargo Motorista

Lotacdo Secretaria de Educacao

Objetivo da Contratacdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servigos profissionais do(a) contratado(a) em unidade publica
municipal, por prazo determinado, tendo em vista a existéncia de vaga
e a auséncia de concurso publico/processo seletivo vigente, até que
seja realizado o referido certame, circunstancia essa com previsdo na
legislacdo municipal.

Fundamento Legal Art. 2°, inc. XIl da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal 2.260,78

Duracéo do Contrato 06 meses

Data Inicio - Assinatura 01/07/2024

CEIP n° 637/2024
Nome Completo ESTHER ALVES FERNANDES
CPF 712.514.974-03
Cargo Enfermeiro 40 horas
Lotagdo Secretaria de Salde
Objetivo da Contratacdo na necessidade imprescindivel e urgente
dos servicos profissionais do(a) contratado(a) na unidade de salde
respectiva, por prazo determinado, tendo em vista a existéncia de vaga
e a auséncia de concurso ou processo seletivo vigente com
candidato(a) aprovado(a) para o referido cargo, até que se adotem as
providéncias para realizacdo de novo certame puUblico/processo
seletivo
Fundamento Legal Art. 2°, inc. X1l da LM n° 1084/2001 e alt post.
Valor Mensal
Duracéo do Contrato 6 MESES
Data Inicio - Assinatura 01/07/2024
Publicado por:
Fernanda Priscila de Souza Bandeira
Cadigo Identificador:EDD70B9C

GABINETE
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATOS POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO 01/07/2024

Aditivo 001 ao CEIP n° 065/2024

Nome Completo VANICLEIDE LIMA GOMES

CPF 069.699.444-50

Cargo Técnico em Farmacia

Motivo do Aditivo Prorrogacéo de Contrato

Novo periodo 12 meses

Data Alteracdo 28/06/2024

Nova Data Fim 31/12/2024

Justificativa manutencg&o das condigdes que justificaram a contratacao,
qual seja, necessidade imprescindivel e urgente dos servigos
profissionais na unidade de salde respectiva, por prazo determinado,
tendo em vista a existéncia de vaga e a auséncia de concurso ou
processo seletivo vigente com candidato(a) aprovado(a) para o
referido cargo, até que se adotem as providéncias para realizacéo de
novo certame publico/processo seletivo

Aditivo 001 ao CEIP n° 142/2024
Nome Completo ROSINILDA DOS SANTOS INOCENCIO
CPF 031.765.884-02
Cargo Auxiliar de Servicos Gerais (Zona Urbana)
Motivo do Aditivo Prorrogagdo de Contrato
Novo periodo 12 meses
Data Alteracdo 28/06/2024
Nova Data Fim 31/12/2024
Justificativa manutenc¢do das condi¢des que justificaram a contratacéo,
qual seja, necessidade imprescindivel e urgente dos servigos
profissionais do(a) contratado(a) em unidade de saide do municipio,
objetivando o ndo comprometimento das atividades de limpeza, por
prazo determinado, tendo em vista a existéncia de vaga e a auséncia
de concurso publico/processo seletivo vigente, até que seja realizado o
referido certame, circunstancia essa com previsdo na legislagdo
municipal
Publicado por:
Fernanda Priscila de Souza Bandeira
Cadigo Identificador:B04D16F4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0787/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
816/2024, a prova constante nos autos e os termos do parecer da PGM
— Procuradoria Geral do Municipio, emitido nos referidos autos
administrativos;
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CONSIDERANDO, por fim, o que dispfe o art. 1°, inciso Il, alinea
“l” da Lei Complementar n° 064/90 e os arts. 83, inciso VI e 100 da
Lei Municipal n® 717/91 e alteracfes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, a(o) servidor(a) publico(a) municipal,
ARTHUR JOSE BANDEIRA FORMIGA, ocupante do cargo
publico efetivo de Agente de Transito, matricula 2006, lotado(a)
no(a) Sec. de Transportes e Trénsito,
DESINCOMPATIBILIZAGAO DE CARGO PUBLICO, para fins
de cumprimento de exigéncia da legislacdo eleitoral vigente, a partir
de 06 de julho de 2024, assegurada a percep¢do integral de seus
vencimentos, respeitada a legislagdo municipal.

Art. 2° - CONCEDER, por este mesmo ato, LICENCA PARA
DESEMPENHO DE ATIVIDADE POLITICA, nos termos da
legislagdo municipal vigente, sem remuneragdo, durante o periodo que
mediar entre a sua escolha, em convengao partidaria, como candidato
a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua candidatura perante a
Justica Eleitoral e, com remuneracdo, a partir do registro de sua
candidatura até o 10° (décimo) dia seguinte ao da eleigao.

Art. 3° — Em face dos beneficios ora concedidos, fica o(a) servidor(a)
obrigado(a) a anexar a sua pasta funcional, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas do registro de sua candidatura, copia da ata da convengéo
partidaria que o escolheu como candidato a cargo eletivo, bem como
do Comprovante de Registro de Candidatura perante a Justica
Eleitoral, além de anexar, em momento oportuno ato de deferimento
ou indeferimento do registro de sua candidatura.

Art. 4° - Registre-se a concessdo do beneficio em sua pasta funcional,
com arquivamento de uma via deste ato, com posterior ciéncia a(0)
interessado(a) e a secretaria de lotacdo para a produgdo dos fins legais.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacao.

Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Fernanda Priscila de Souza Bandeira
Cadigo Identificador: AD029307

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0788/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
856/2024, a prova constante nos autos e os termos do parecer da PGM
— Procuradoria Geral do Municipio, emitido nos referidos autos
administrativos;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispfe o art. 1°, inciso Il, alinea
“l” da Lei Complementar n° 064/90 e os arts. 83, inciso VI e 100 da
Lei Municipal n° 717/91 e alteracOes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, a(0) servidor(a) publico(a) municipal, ALINE
DA SILVA, ocupante do cargo publico efetivo de Agente
Comunitario de Salde, matricula 1105, lotado(a) no(a) Secretaria de
Salde, DESINCOMPATIBILIZAGAO DE CARGO PUBLICO,
para fins de cumprimento de exigéncia da legislagdo eleitoral vigente,
a partir de 06 de julho de 2024, assegurada a percepcdo integral de
seus vencimentos, respeitada a legislagdo municipal.

Art. 2° - CONCEDER, por este mesmo ato, LICENCA PARA
DESEMPENHO DE ATIVIDADE POLITICA, nos termos da
legislacdo municipal vigente, sem remuneragao, durante o periodo que
mediar entre a sua escolha, em convencdo partidaria, como candidato
a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua candidatura perante a
Justica Eleitoral e, com remuneracdo, a partir do registro de sua
candidatura até o 10° (décimo) dia seguinte ao da eleigao.

Art. 3° — Em face dos beneficios ora concedidos, fica o(a) servidor(a)
obrigado(a) a anexar a sua pasta funcional, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas do registro de sua candidatura, cdpia da ata da convengdo
partidaria que o escolheu como candidato a cargo eletivo, bem como
do Comprovante de Registro de Candidatura perante a Justiga
Eleitoral, além de anexar, em momento oportuno ato de deferimento
ou indeferimento do registro de sua candidatura.

Art. 4° - Registre-se a concessdo do beneficio em sua pasta funcional,
com arquivamento de uma via deste ato, com posterior ciéncia a(o)
interessado(a) e a secretaria de lotagdo para a producao dos fins legais.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Fernanda Priscila de Souza Bandeira
Codigo Identificador:511F0C92

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0789/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢cfes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
846/2024, a prova constante nos autos e os termos do parecer da PGM
— Procuradoria Geral do Municipio, emitido nos referidos autos
administrativos;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 1°, inciso Il, alinea
“I” da Lei Complementar n° 064/90 ¢ os arts. 83, inciso VI e 100 da
Lei Municipal n°® 717/91 e alteracdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, a(0) servidor(a) publico(a) municipal, PAULO
GOMES VIEIRA, ocupante do cargo publico efetivo de Motorista,
matricula 1214, lotado(a) no(a) Secretaria de  Salde,
DESINCOMPATIBILIZACAO DE CARGO PUBLICO, para fins
de cumprimento de exigéncia da legislacdo eleitoral vigente, a partir
de 06 de julho de 2024, assegurada a percep¢do integral de seus
vencimentos, respeitada a legislacdo municipal.

Art. 2° - CONCEDER, por este mesmo ato, LICENCA PARA
DESEMPENHO DE ATIVIDADE POLITICA, nos termos da
legislagdo municipal vigente, sem remuneragdo, durante o periodo que
mediar entre a sua escolha, em convengdo partidaria, como candidato
a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua candidatura perante a
Justica Eleitoral e, com remuneracdo, a partir do registro de sua
candidatura até o 10° (décimo) dia seguinte ao da eleic&o.

Art. 3° — Em face dos beneficios ora concedidos, fica o(a) servidor(a)
obrigado(a) a anexar a sua pasta funcional, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas do registro de sua candidatura, copia da ata da convencédo
partidaria que o escolheu como candidato a cargo eletivo, bem como
do Comprovante de Registro de Candidatura perante a Justiga
Eleitoral, além de anexar, em momento oportuno ato de deferimento
ou indeferimento do registro de sua candidatura.
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Art. 4° - Registre-se a concessao do beneficio em sua pasta funcional,
com arquivamento de uma via deste ato, com posterior ciéncia a(0)
interessado(a) e a secretaria de lotagdo para a produgdo dos fins legais.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacdo.

Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracdo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Fernanda Priscila de Souza Bandeira
Caodigo Identificador:0EFE4774

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0790/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
842/2024, a prova constante nos autos e os termos do parecer da PGM
— Procuradoria Geral do Municipio, emitido nos referidos autos
administrativos;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 1°,€ inciso Il, alinea
“l” da Lei Complementar n° 064/90 e os arts. 83, inciso VI e 100 da
Lei Municipal n® 717/91 e alteracOes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, a(o) servidor(a) publico(a) municipal, EDNO
DANTAS PEREIRA, ocupante do cargo publico efetivo de Agente
Administrativo, matricula 585, lotado(a) no(a) Sec. de Assisténcia
Social, DESINCOMPATIBILIZAGAO DE CARGO PUBLICO,
para fins de cumprimento de exigéncia da legislagdo eleitoral vigente,
a partir de 06 de julho de 2024, assegurada a percepcdo integral de
seus vencimentos, respeitada a legislagdo municipal.

Art. 2° - CONCEDER, por este mesmo ato, LICENCA PARA
DESEMPENHO DE ATIVIDADE POLITICA, nos termos da
legislagdo municipal vigente, sem remuneragdo, durante o periodo que
mediar entre a sua escolha, em convengdo partidaria, como candidato
a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua candidatura perante a
Justica Eleitoral e, com remuneracdo, a partir do registro de sua
candidatura até o 10° (décimo) dia seguinte ao da eleicao.

Art. 3° — Em face dos beneficios ora concedidos, fica o(a) servidor(a)
obrigado(a) a anexar & sua pasta funcional, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas do registro de sua candidatura, cdpia da ata da convencao
partidaria que o escolheu como candidato a cargo eletivo, hem como
do Comprovante de Registro de Candidatura perante a Justica
Eleitoral, além de anexar, em momento oportuno ato de deferimento
ou indeferimento do registro de sua candidatura.

Art. 4° - Registre-se a concessdo do beneficio em sua pasta funcional,
com arquivamento de uma via deste ato, com posterior ciéncia a(o)
interessado(a) e a secretaria de lotacdo para a produgdo dos fins legais.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracéo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Fernanda Priscila de Souza Bandeira
Caddigo Identificador:C4E43166

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA SEAD/PMP N° 0791/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal
de Pombal, Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes permitidas em
lei e,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo(a) servidor(a)
abaixo nominado, que originou o Processo Administrativo n°
851/2024, a prova constante nos autos e os termos do parecer da PGM
— Procuradoria Geral do Municipio, emitido nos referidos autos
administrativos;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o art. 1°, inciso Il, alinea
“I” da Lei Complementar n° 064/90 e os arts. 83, inciso VI e 100 da
Lei Municipal n® 717/91 e alteracGes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, a(o) servidor(a) publico(a) municipal, JOAO
DE SOUSA LEITE FILHO, ocupante do cargo publico efetivo de
Motorista, matricula 723, lotado(a) no(a) Secretaria de Saude,
DESINCOMPATIBILIZACAO DE CARGO PUBLICO, para fins
de cumprimento de exigéncia da legislagdo eleitoral vigente, a partir
de 06 de julho de 2024, assegurada a percep¢do integral de seus
vencimentos, respeitada a legislagdo municipal.

Art. 2° - CONCEDER, por este mesmo ato, LICENCA PARA
DESEMPENHO DE ATIVIDADE POLITICA, nos termos da
legislagdo municipal vigente, sem remuneragdo, durante o periodo que
mediar entre a sua escolha, em convencéo partidaria, como candidato
a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua candidatura perante a
Justica Eleitoral e, com remuneracdo, a partir do registro de sua
candidatura até o 10° (décimo) dia seguinte ao da elei¢&o.

Art. 3° — Em face dos beneficios ora concedidos, fica o(a) servidor(a)
obrigado(a) a anexar a sua pasta funcional, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas do registro de sua candidatura, cpia da ata da convencéo
partidaria que o escolheu como candidato a cargo eletivo, bem como
do Comprovante de Registro de Candidatura perante a Justica
Eleitoral, além de anexar, em momento oportuno ato de deferimento
ou indeferimento do registro de sua candidatura.

Art. 4° - Registre-se a concessao do beneficio em sua pasta funcional,
com arquivamento de uma via deste ato, com posterior ciéncia a(0)
interessado(a) e a secretaria de lotacdo para a produgdo dos fins legais.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pombal,
Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

DJONIERISON JOSE FELIX DE FRANCA
Secretario Municipal de Administracéo
Prefeitura Municipal de Pombal-PB
Publicado por:
Fernanda Priscila de Souza Bandeira
Cadigo Identificador:E74F3AAC

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL
PUBLICACOES DA DISPENSA DE N° 019/2024 DA
PREFEITURA DE PRINCESA ISABEL - PB

PREFEITURA DE PRINCESA ISABEL

RATIFICACAO E ADJUDICACAO DA DISPENSA N° 019/2024
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria

Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DP00019/2024, que
objetiva: Contratacdo de empresa especializada para implantagdo de
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galeria pluvial e rede coletora de esgoto na Rua Rui Cordeiro da Silva
no Municipio de Princesa Isabel, conforme planilhas orcamentarias;
RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o seu
objeto a: CAMARA & SANTOS CONSTRUCOES E
CONSULTORIA LTDA - R$ 55.029,66.

Princesa Isabel - PB, 07 de Junho de 2024
RICARDO PEREIRA DO NASCIMENTO
Prefeito

PREFEITURA DE PRINCESA ISABEL

EXTRATO DE CONTRATO DE N° 072/2024 DA DISPENSA N°
019/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para implantagéo de
galeria pluvial e rede coletora de esgoto na Rua Rui Cordeiro da Silva
no Municipio de Princesa Isabel, conforme planilhas orgamentarias.
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n® DP00019/2024.
DOTACAO: FONTE DE RECURSOS: RECURSOS ORDINARIOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL.
DOTAGAO: 04.00 SEC. INFRAESTRUTURA, MEIO AMBIENTE
E AGRICULTURA 17.512.2017.1046 (REALIZAR OBRAS DE
ESGOTAMENTO SANITARIO) 500 (RECURSOS NAO
VINCULADOS DE IMPOSTOS) 4.4.9051 (OBRAS E
INSTALAGOES); 15.451.2017.104 (REALIZAR OBRAS DE
INFRA-ESTRUTURA) 500 (RECURSOS NAO VINCULADOS DE
IMPOSTOS) 4.4.90.51 (OBRAS E INSTALAGCOES) CONFORME
QDD 2024, FICANDO AUTOMATICAMENTE INCORPORADAS
AS DOTACOES DO ORCAMENTO ANUAL (LOA) APROVADO
POR LEI PARA O EXERCICIO SEGUINTE.. VIGENCIA: até o
final do exercicio financeiro de 2024.PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Princesa Isabel e CAMARA & SANTOS
CONSTRUCOES E CONSULTORIA LTDA - R$ 55.029,66.

Princesa Isabel - PB, 10 de Junho de 2024
RICARDO PEREIRA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Manoel Francelino de Sousa Neto
Caodigo Identificador:53413006

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO DE N°070/2023

O Primeiro Termo de Aditivo de Prazo ao Contrato de N° 027/2023 da
Tomada de Pregos de N° 039/2022. A Prefeitura Municipal de
Princesa Isabel/PB, CNPJ: 08.888.968/0001-08 e a Empresa J R
SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, PARA EXECUCAO DE
SERVICO, CNPJ n° 38.204.197/0001-53. Considerando a
Justificativa do Setor de Engenharia do Municipio, entendemos que a
prorrogacdo da vigéncia do contrato tem o ordenamento juridico,
portanto deve a vigéncia passar para 11/04/2024 a 11/04/2025.
Contratantes: o Senhor Ricardo Pereira do Nascimento (Pela
Contratada) e o Senhor Jodo Rafael Urgulino de Souza (Pela a
Contratada).

Princesa Isabel-PB, 11 de abril 2024

RICARDO PEREIRA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Manoel Francelino de Sousa Neto
Codigo Identificador:0582FF57

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletrdnico n° 00004/2024, que objetiva: Aquisicdo parcelada,
conforme demanda, de equipamentos médicos e hospitalares para
atender as demandas do Fundo Municipal de Sadde de Santa Cecilia —
PB, conforme PROPOSTA N° 08698105000123002/2023;
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos
elementos constantes do processo correspondente, 0s quais apontam
como proponentes vencedores:

BETANIAMED COMERCIAL LTDA - R$ 16.430,00;

BGF COMERCIAL LTDA - R$ 1.205,00;

BRUMED COMERCIO ATACADISTA E MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA - R$ 8.780,00;
CIRURGICA IBIPORA EIRELI - R$ 24.000,00;

DIONAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA - R$ 1.266,00;
M CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES - R$
13.148,00;

M.K.R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI - R$ 6.900,00;
ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA - R$ 10.532,00;

SAO BERNARDO COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE
EIRELI - EPP - R$ 3.457,20;

ULTRAMARKA SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA - R$
3.649,99;

VRM IMPORT LTDA - R$ 700,00.

Santa Cecilia - PB, 1° de julho de 2024.

JOSE MARCILIO FARIAS DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Ernando Souza de Sales
Cddigo ldentificador:9585A5B4

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DOS GARROTES

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO DISPENSA DE
LICITACAO N°0029/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa para a aquisicdo de materiais de
impressdo e servicos de gréfica para atender as necessidades do
municipio de Santana dos Garrotes/PB, que obedecera as disposicoes
do art. 75, 11, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021.
RECURSQOS: Recursos Ordinarios e/ou Convénios.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
DOS GARROTES/PB

CONTRATADO: FRANCISCA CINELANDIA LEMOS PAIVA
— INOVAPEL DISTRIBUIDORA — CNPJ N° 13.159.194/0001-14,
sediada na Praga Centendrio, 18, Centro — Itaporanga — PB.
VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 49.350,00 (quarenta e
nove mil trezentos e cinquenta reais).

DATA DA CELEBRACAO/VIGENCIA: 18/06/2024 a 31/12/2024.

Publicado por:
Robson Marcos Delfino Lauréncio
Cadigo ldentificador:613EFC43

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTINHO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00004/2024

COMISSAO PERMANENTE DENLICITAQAO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 00036/2024

OBJETO: Agquisicdo parcelada de Medicamentos Baésico e
Medicamentos Psicotropicos, destinados a atender as necessidades da
Secretaria de Saude do municipio de Sdo Bentinho/PB. Data e local,
as 09:00 horas do dia 15/07/2024, na sala de reunido da CPL, na Rua
Francisco Felinto dos Santos, s/n, Centro, Sdo Bentinho - PB. Anexo a
sede da Prefeitura. E-
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mail:saobentinhopb.licitacoes@gmail.com.Edital:www.saobentinho.p
b.gov.br; www.tce.pb.gov.br, www.gov.br/pncp.

Séo Bentinho - PB, 1° de Julho de 2024

JUCIE VIEIRA HERCULANO -
Pregoeiro Oficial

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTINHO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 00037/2024

OBJETO: Aquisicéo parcelada de material de construcéo e hidraulico
destinado as diversas secretarias do municipio de Sdo Bentinho—PB.
Data e local, as 09:00 horas do dia 16/07/2024, na sala de reunido da
CPL, na Rua Francisco Felinto dos Santos, s/n, Centro, Sdo Bentinho
- PB. Anexo a sede da Prefeitura. E-
mail:saobentinhopb.licitacoes@gmail.com.Edital:www.saobentinho.p
b.gov.br; www.tce.pb.gov.br, www.gov.br/pncp.

Sé&o Bentinho - PB, 1° de Julho de 2024

JUCIE VIEIRA HERCULANO -
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Monica Pereira Dos Santos
Cadigo Identificador:8E124C6B

GABINETE DO PREFEITO(A)

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00030/2024
Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletrdnico n°® 00030/2024, que objetiva: Aquisi¢cdo de Equipamentos e
Material Permanente, para atender a demanda da secretaria de satde
do municipio Sdo Bentinho/PB; ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do
processo correspondente, 0S quais apontam como proponentes
vencedores: ALLIAGE SA INDUSTRIA MEDICO
ODONTOLOGICA - R$ 30.520,00; BGF COMERCIAL LTDA - R$
16.806,47; BIOMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR E
LABORATORIAL NOSSA SENHORA DA CONCEICAO LTDA -
R$ 4.143,60; BIOTRON EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA - R$
949,50; CIRURGICA SAO FELIPE PRODUTOS PARA SAUDE
EIRELI - R$ 18.480,00; DENTEMED EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS LTDA - R$ 2098935, ENDOMED
COMERCIO E REPRESENTACOES DE MEDICAMENTOS LTDA
- R$ 62.940,00; LABINFARMA INDUSTRIA E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA - R$
15.000,00; M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - R$ 21.978,68; MARTE CIENTIFICA &
INSTRUMENTACAO INDUSTRIAL LTDA - R$ 1.992,90; MAX
DIAGNOSTICA COMERCIO E LOCACAO DE ARTIGOS
LABORATORIAIS EIRELI - R$ 31.400,00; MEDICAL
MERCANTIL DE APARELHAGEM MEDICA LTDA - R$
6.481,65; ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA - R$ 4.389,45.
Séo Bentinho - PB, 19 de Junho de 2024
MONICA DOS SANTOS FERREIRA — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA N
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTINHO

EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanente, para
atender a demanda da secretaria de saide do municipio Sdo
Bentinho/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletrénico n°
00030/2024. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2024.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Sé&o
Bentinho e: CT N° 00124/2024 - 19.06.24 - BGF COMERCIAL
LTDA - R$ 16.806,47; CT N° 00125/2024 - 19.06.24 - BIOMED

DISTRIBUIDORA HOSPITALAR E LABORATORIAL NOSSA
SENHORA DA CONCEICAO LTDA - R$ 4.143,60; CT N°
00126/2024 - 19.06.24 - BIOTRON EQUIPAMENTOS MEDICOS
LTDA - R$ 949,50; CT N° 00127/2024 - 19.06.24 - CIRURGICA
SAO FELIPE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - R$ 18.480,00;
CT N° 00128/2024 - 19.06.24 - DENTEMED EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS LTDA - R$ 2.989,35; CT N° 00129/2024 -
19.06.24 - ENDOMED COMERCIO E REPRESENTACOES DE
MEDICAMENTOS LTDA - R$ 62.940,00; CT N° 00130/2024 -
19.06.24 - LABINFARMA INDUSTRIA E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA - R$
15.000,00; CT N° 00131/2024 - 19.06.24 - M. CARREGA
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - R$
21.978,68; CT N° 00132/2024 - 19.06.24 - MARTE CIENTIFICA &
INSTRUMENTACAO INDUSTRIAL LTDA - R$ 1.992,90; CT N°
00133/2024 - 19.06.24 - MAX DIAGNOSTICA COMERCIO E
LOCACAO DE ARTIGOS LABORATORIAIS EIRELI - R$
31.400,00; CT N° 00134/2024 - 19.06.24 - MEDICAL MERCANTIL
DE APARELHAGEM MEDICA LTDA - R$ 6.481,65; CT N°
00135/2024 - 19.06.24 - ODONTOMED COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA - R$ 4.389,45; CT
N° 00136/2024 - 19.06.24 - ALLIAGE SA INDUSTRIA MEDICO
ODONTOLOGICA - R$ 30.520,00.

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTINHO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 00034/2024

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n°® 00034/2024, que objetiva: Aquisicdo parcelada de
materiais e equipamentos odontoldgicos, destinados a manutencdo da
Secretaria de Saude do Municipio de Sdo Bentinho/PB; ADJUDICO o
objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes
do processo correspondente, 0s quais apontam como proponentes
vencedores: BIOMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR E
LABORATORIAL NOSSA SENHORA DA CONCEICAO LTDA -
R$ 97.622,88; DENTALMED PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. -
R$ 146.803,00; FARMAGUEDES COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, MEDICOS E HOSPITALARES LTDA - R$
61.259,65; ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA - R$ 200.859,10.

Sao Bentinho - PB, 19 de Junho de 2024

MONICA DOS SANTOS FERREIRA
Prefeita

ESTADO DA PARAIBA ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTINHO

EXTRATO DE CONTRATOS
OBJETO: Aquisicdo parcelada de materiais e equipamentos
odontoldgicos, destinados a manutencdo da Secretaria de Salde do
Municipio de S&o Bentinho/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo
Presencial n° 00034/2024. VIGENCIA: até o final do exercicio
financeiro de 2024.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Sdo Bentinho e: CT N° 00137/2024 - 20.06.24 -
BIOMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR E LABORATORIAL
NOSSA SENHORA DA CONCEICAO LTDA - R$ 97.622,88; CT
N° 00138/2024 - 20.06.24 - DENTALMED PRODUTOS PARA
SAUDE LTDA. - R$ 146.803,00; CT N° 00139/2024 - 20.06.24 -
FARMAGUEDES COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, MEDICOS E HOSPITALARES LTDA - R$
61.259,65; CT N° 00140/2024 - 20.06.24 - ODONTOMED
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA -

R$ 200.859,10.

Publicado por:
Monica Pereira Dos Santos
Codigo Identificador:31A775E8

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS
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GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA PMSD/GP/N.° 082/2024

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA PMSD/GP/N.° 082/2024

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes que lhe sio conferidas pela
Constituigdo e pela Lei:

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias aos seguintes servidores publicos:

Nome Matricula Cargo

PETRONIO FELIX DE SOUSA 668 GUARDA MUNICIPAL

Periodo aquisitivo 2023

Periodo de gozo 01/07/2024 a 30/07/2024

Art. 2°. Esta portaria produzira efeitos retroativos ou supervenientes
individuais a data de inicio do periodo de gozo de férias dos
servidores publicos acima relacionados.

S&o Domingos — PB, em 28 de junho de 2024.

ADEILZA SOARES FREIRES
Chefe do Poder Executivo
Publicado por:
Jefferson Peixoto de Sousa
Cadigo Identificador:C9B57831

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA PMSD/GP/N. 083/2024

PORTARIA PMSD/GP/N. 083/2024

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢es que lhe sdo conferidas pela
Constituigdo e pela Lei:

RESOLVE:

Art. 1° Declarar como afastado, a partir de 05 de julho de 2024, a
titulo de desincompatibilizacdo, o servidor publico contratado
VICENTE PAULO DE SOUZA NETO (CPF n.° 095.233.184-54),
até o término do periodo eleitoral (07/10/2024), ficando determinada a
rescisdo do contrato a partir da referida data.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago,
ficando revogadas as disposi¢des anteriores em sentido contrario.

Sao Domingos — PB, em 01 de julho de 2024.

ADEILZA SOARES FREIRES
Chefe do Poder Executivo
Publicado por:
Jefferson Peixoto de Sousa
Caodigo Identificador:47503409

SETOR DE LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO SRP N°
00021/2024

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisi¢cdo
de materiais odontolégicos, de forma parcelada, destinados a
manutencdo das atividades da Secretaria de Salde do Municipio de
Sdo Domingos. Data e Local, as 08:30 horas do dia 12 de julho de
2024, através do Portal de Compras Publicas, no enderego
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Referéncia: horério de
Brasilia/DF. Telefone: (083) 3432-1000. E-mail:
licitacaosaodomingos4@gmail.com.Edital:
www.saodomingos.pb.gov.br;
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.
S&o Domingos - PB, 01 de julho de 2024.

www.tce.pb.gov.br;

RAFAELLA FRANKLIN DE QUEIROGA
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Adryelle Soares Freires
Cddigo ldentificador:F5A4CE33

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO SRP N°
00022/2024

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisi¢do
de medicamentos e materiais hospitalares, de forma parcelada,
destinados a manutencdo das atividades da Secretaria de Saude do
Municipio de S8o Domingos. Data e Local, as 10:30 horas do dia 12
de julho de 2024, através do Portal de Compras Pudblicas, no endereco
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Referéncia: horario de
Brasilia/DF. Telefone: (083) 3432-1000. E-mail:
licitacaosaodomingos4@gmail.com.Edital:
www.saodomingos.pb.gov.br;
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.
S&o Domingos - PB, 01 de julho de 2024.

www.tce.pb.gov.br;

RAFAELLA FRANKLIN DE QUEIROGA
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Adryelle Soares Freires
Cadigo Identificador:208DF063

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO CONCORRENCIA N° 01/2024

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A CONSTRUCAO DE ABATEDOURO PUBLICO
MUNICIPAL. FUNDAMENTO LEGAL: Concorréncia Eletronica n°
00001/2024. DOTA(;AO: CONCEDENTE: 37.000 — SECRETARIA
DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO;
37.902 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
FUNCAO: 08 — ASSISTENCIA SOCIAL SUBFUNGAO: 845 —
TRANSFERENCIA PROGRAMA: 5001 — GESTAO DINAMICA E
EFICIENTE PROJETO: 1990 - TRANSFERENCIAS A
MUNICIPIOS FDE; NATUREZA DE DESPESA: 444042 -
AUXILIOS; FONTE DE RECURSOS: 500.00 - RECURSOS NAO
VINCULADOS DE IMPOSTOS NUMERO DA RESERVA
ORCAMENTARIA: 042/2024 CONTRAPARTIDA: R$: 14.091,40
(quatorze mil, noventa e um reais e quarenta centavos) RECURSOS
NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS — ORGAMENTO 2024 02.05
SECRETARIA DE INFRA ESTRUTUTA URBANA E RURAL
20.451.1011.1022 CONSTRU(;AO DE MATADOURO PUBLICO
MUNICIPAL. VIGENCIA: até 01/07/2025.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Sdo Francisco e: CT N°
00275/2024 - 01.07.24 - ML DANTAS CONSTRU(;OES LTDA - R$

427.000,00.

Publicado por:
Francisco Lopes de Lima
Cadigo Identificador:94011FC4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 042/2024

PORTARIA PMSF/GP/N° 042/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢fes constitucionais
e legais,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 7°, 8° e 176, inciso I, da
Lei Federal n° 14.133/2021;

CONSIDERANDO a criagdo da Lei Municipal n° 589, 11 de margo
de 2024, da qual dispde sobre a regulamentagdo dos Agentes Publicos
indicados na Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021, e a
atualizacdo na Estrutura Administrativa do Poder Executivo
Municipal;

www.diariomunicipal.com.br/famup 57



Paraiba , 02 de Julho de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XV | N° 3649

CONSIDERANDO a competéncia privativa da Unido para legislar
sobre normas gerais de licitagBes e contratos administrativos, que foi
recentemente exercida por meio da Lei Federal n® 14.133/2021, sendo
de observancia obrigatéria pelos demais Entes Federados; e,
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 960, de 16 de Janeiro de
2024, que regulamenta a aplicagdo da Lei Federal n° 14.133, de 1° de
Abril de 2021, no ambito da Administragdo Publica do Municipio de
Séo Francisco,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor publico IZAQUEL SUCUPIRA DA
SILVA, mat. 1397, ocupante do cargo de Chefe de Unidade de Apoio
Administrativo, para exercer a funcdo gratificada de AGENTE DE
CONTRATACAO, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021.
Paragrafo Unico. O Agente de Contratacdo atuard como Pregoeiro
nas licitagdes de modalidade pregdo, conforme disposto no art. 8°,
8§59, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Art. 2°. As atribuicBes da fungdo elencada nesta portaria estdo
explicitadas na Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021, Decreto
Municipal n° 960, de 16 de janeiro de 2024, e Lei Municipal n° 589,
de 11 de marco de 2024.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
ficando revogadas as disposi¢des anteriores em sentido contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sé&o
Francisco, Estado da Paraiba, em 05 de junho de 2024.

GERONCIO SUCUPIRA JUNIOR
Prefeito Constitucional do Municipio
Publicado por:
Geroncio Sucupira Junior
Cadigo Identificador:2F76D7BF

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAGOA
TAPADA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 013/2024

REGISTRO DE PRECOS SRP 013/2024

Processo Administrativo n°. 00144/2024

OBJETIVO; Registro de Precos para eventual Aquisicdo de Maquinas
e equipamentos (Caminhdo Basculante 6x4) para Municipio de Sao
José da Lagoa Tapada/PB, conforme especificagBes do edital e seus
anexos e proposta de n°. 019016/2023, Fundamento legal: Lei Federal
n® 14.133/21; Lei Complementar n® 123/06; Decreto Federal n°
11.462/23; Instrucdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislacdo

pertinente. )
A reunido as 09hs:0lmin do dia 17/07/2024 (HORARIO DE
BRASILIA), através do

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/, informacéo no
endereco Sala CPL, localizada a Rua Francisca Tomaz da Silva, N°
54, Centro- Sdo Jose da Lagoa Tapada, das 07hs:00min as
12hs:00min, site do www.saojoselt.pb.gov.br/ ou no Email:
pmsaojose. licitacao@gmail.com, https://tramita.tce.pb.gov.br/

Sao Jose da Lagoa Tapada — PB, 01 de julho de 2024

FRANCISCO BARBOZA ALECRIM
PregoeiroOficial/PMSJLT
Publicado por:
Jose Macio de Andrade
Cadigo Identificador:23C5AFF5

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
DOS USUARIOS INSCRITOS NO PROGRAMA MUNICIPAL
BOLSA ESTUDANTIL

EDITAL 02 DE 28/06/2024

EDITAL DE DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR
DOS USUARIOS INSCRITOS NO PROGRAMA MUNICIPAL
BOLSA ESTUDANTIL, CONFORME LEI 736/2024

A Prefeitura Municipal de Séo José da Lagoa Tapada, Estado da
Paraiba através da Secretaria Municipal de Educacdo em conjunto
com a Secretaria de Municipal de Assisténcia Social e da Comissdo
Executiva do Programa “Bolsa Estudantil”, conforme Portaria n°.:
76/2024, torna publico resultado preliminar dos usuérios inscritos no
programa municipal bolsa estudantil, conforme lei 736/2024.

Art. 1°. Ficam selecionados os seguintes alunos para recebimento
da Bolsa Estudantil, conforme especificacdo a seguir, conforme
requisitos do item 6 do Edital 01:
Curso Técnico e Ensino Superior:
1-Fernando de Lima Brito

2-Flavia Ingrid Eufrasio

3-Francisco Jonas leite da Silva
4-Francisca Araljo Barbosa
5-Francisco Guilherme Nunes de Sousa
6-Francisco Gabriel Mendes Leite
7-Gabriel Cosmo de Sousa

8-Geison Nunes de Sousa

9-Gessika Aparecida Leite Rufino
10-Hanna Licia Aratjo de Sa
11-Jailma Pereira Alecrim
12-Janderson de Oliveira Junior
13-Jodo Victor Pedrosa Coura
14-José Deyvid Fernandes de S&
15-José Emanuel da Silva

16-José Gabriel Martins de Sousa
17-Joyce Cavaco Honoério

18-Keythy Kerolayny Rocha Formiga de Lacerda
19-Laiane Felix de Sousa

20-Liliane Felix de Sousa

21-Maria Aparecida Aradjo e Silva
22-Maria Aparecida Mendes Lopes
23-Maria Aparecida Moreira da Silva
24-Maria Clara Andrade de Sousa
25-Maria Eduarda Araudjo Formiga
26-Maria de Fatima Ferreira
27-Maria Mikaely Oliveira

28-Maria Milene Matias da Silva
29-Maria Rita de Sousa Araujo
30-Maria Rita dos Santos Pessoa
31-Mariana dos Santos Angelo
32-Mateus Matias de Oliveira
33-Miqueias Cosme de Oliveira
34-Mirelly Ferreira da Silva
35-Patricia Gomes de Lima

36-Pedro Kayky Vicente Vale
37-Thais Martins de Medeiros
38-Vitdria Lorrainny Roque de Sousa
39-Wedna Xavier de Sousa
40-Wyctor Manoel Dantas Rufino
41-Yarista Fernanda Camelo da Silva

Ensino Médio:

1-Erivania Roque Tomaz da Silva
2-Felipe Brian Lacerda Lopes de S&
3-Geovana Braga Lins

4-Manoel Messias de Sousa Coura
5-Maria Beatriz da Silva Fernandes
6-Maria do Livramento de Sousa
7-Maria Geovana Alves da Silva
8-Mateus Kaio Florencio Coura
9-Severino Alves Neto

Art. 2°. Os alunos usudrios selecionados no Art. 1° deverdo
entregar os dados bancéarios de sua titularidade ou de responsavel
legal para recebimento da Bolsa Estudantil junto a Comissdo até
o dia 05 do corrente més.
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Art. 3° Cabera a Comissio Executiva do Programa “Bolsa
Estudantil resolver os casos ndo previstos no presente edital.

Séo José da Lagoa Tapada, 01 de julho de 2024

COMISSAO
Publicado por:
Carlos Antonio Braga de Sa
Cadigo Identificador:0A8CE4DA

R SECRETARIA DENADMINISTRACAO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAGOA TAPADA
EXTRATO DE CONTRATO

CAMARA MUNICIPAL DE SAQO JOSE DA LAGOA TAPADA
EXTRATO DE CONTRATO — DISPENSA N° DVV00010/2024

OBJETO: PRESTAQAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE EM
SITE E INFORMACOES JORNALISTICAS EM PROGRAMA DE
RADIO DE ATOS ADMINISTRATIVAS E PONTUAIS DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAGOA TAPADA.
FUNDAMENTO LEGAL 02130.04.122.2001.2064 - MANUT. DAS
ATIV. DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAGOA
TAPADA - 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA ESSAS DOTA(;C)ES PODERAO SOFRER
ALTERAQOES VIGENCIA: até 20 de FEVEREIRO de 2025.
PARTES CONTRATANTES: Camara Municipal de S&o Jose da
Lagoa Tapada/PB e: CT N° 00017/2024 - 20.06.24 — EMPRESA:
AFONSO WEDB MENDES SILVA - CNPJ: 27.756.046/0001-00 -
VALOR: R$ 9.600,00.

Sao Jose da Lagoa Tapada - PB, 20 de junho de 2024

SAMUEL GUEDES LACERDA
Presidente da Camara
Publicado por:
Carlos Antonio Braga de Sa
Codigo Identificador:69E63519

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA

PORTARIA SADM N°. 16/2024

O Secretario de Administragdo do Municipio de S&o José da Lagoa
Tapada, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicbes legais e,
considerando a sentenga proferida pelo juizo da 42 VVara da Comarca
de Sousa, nos autos do Mandado de Seguranca n° 0803676-
43.2024.8.15.0371,

RESOLVE:
Art. 1° - ANULAR a Portaria SADM n° 11/2024, determinando-se o
retorno do servidor JOAO JUCELIO SILVA DO VALE a lotagdo
da Secretaria de Administragéo.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Séo José da Lagoa Tapada-PB, 24 de junho de 2024.
CARLOS ANTONIO BRAGA DE SA
Secretario de Administracao
Publicado por:
Carlos Antonio Braga de S&

Caodigo Identificador:3CD0C293

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N°. 81/2024.

Dispde sobre a nomeagdo do Secretario de Secretario de Tecnologia
da Informacdo do Municipio, e d& outras providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Sdo José da Lagoa Tapada,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribuices legais que Ihe sdo
conferidas pelo art. 46, | da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°~ Nomear para o cargo de agente politico de Secretario de
Secretério de Tecnologia da Informacgdo do Municipio de S&o José da
Lagoa Tapada, o Senhor AYSLAN JOSE ARAUJO DE SOUSA,
inscrito no CPF (MF) sob o n°. 061.098.554-05, até o ulterior de
deliberagéo.

Aurt. 2°— Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Séo José da Lagoa Tapada-PB, 01 de julho de 2024.

CLAUDIO ANTONIO MARQUES DE SOUSA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Carlos Antonio Braga de Sa
Cadigo Identificador:C7214BAC

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO

DECRETO N° 750/2024

Declara Situacdo anormal, caracterizada como
SITUACAO DE EMERGENCIA na zona rural do
municipio de Séo José da Lagoa Tapada afetadas por
ESTIAGENS e da outras providéncias.

O Prefeito Constitucional de S8o José da Lagoa Tapada, Estado da
Paraiba, no uso das atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, e tendo em vista o prescrito no Decreto Federal
7.257, de 04 de agosto de 2010 e a Lei n° 12.340, de 1° de dezembro
de 2010.

Considerando, que, 0 municipio encontra-se encravado na regido do
Semi-arido Paraibano e que as chuvas de 2024 até a presente data,
pela sua irregularidade e ma distribuicdo espacial, acarretaram o
fendmeno da Estiagem;

Considerando, que as irregularidades das chuvas causaram prejuizos
nas culturas de subsisténcia, principalmente o milho e feijdo,
atingindo o pequeno agricultor;

Considerando, a necessidade de promover o atendimento & populagéo
quanto a complementagdo do abastecimento d’agua através de carros
pipas e alimentacdo a popula¢do atingida pelo fenémeno:

Considerando, que, a populagdo carente do municipio vem procurando
0 Poder Publico Municipal, em busca de solu¢Ges para a manutencao
da alimentagdo bésica cotidiana das familias e, de agua;

Considerando, ser da alcada dos Poderes Publicos buscarem solugdes
para minimizar os efeitos desse fendmeno natural;

Considerando que o Poder Publico Municipal ndo dispde de recursos
para enfrentar a crise que assola o municipio, especialmente no
sentido de assegurar & populacdo todas as condicdes necessarias para
o atendimento de suas necessidades;

DECRETA:

Art. 1°. Fica decretada SITUACAO DE EMERGENCIA a situagio
anormal existente, na zona rural do municipio de Sdo José da Lagoa
Tapada, por ESTIAGEM, por um periodo de 180 (cento e oitenta)
dias.

Paragrafo Unico— Esta situacio de anormalidade e valida apenas para
area deste municipio, comprovadamente afetadas pelo desastre,
conforme prova documental estabelecida pelo formulario de
Auvaliagdo de Danos.
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Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, caso seja de
necessidade publica, a abrir Crédito Extraordinario em face a situacéo
existente.

Paragrafo Unico: Caso seja necesséria a tomada de decisio contida no
caput desse artigo, de imediato sera comunicado ao Poder Legislativo,
em obediéncia a legislagdo em vigor.

Art. 3°. Fica autorizada a convocacdo de voluntarios para reforgo das
acOes de respostas ao desastre natural vivida no municipio.

Art. 4°. Conforme previséo constante no inciso IV do artigo 24 da Lei
n® 8.666/93 e, considerando a urgéncia da situacdo vigente, ficam
dispensados de licitagdes, ou contratos de aquisi¢do de bens e servigos
necessarios as atividades de resposta ao desastre, de prestacdo de
servicos e de obras relacionadas com a reabilitagdo do cenario do
desastre, desde que possam ser concluidas no prazo estipulado em lei.

Art. 5°. Esse Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sdo José da
Lagoa Tapada, Estado da Paraiba, em 01 de julho de 2024.

CLAUDIO ANTONIO MARQUES DE SOUSA
Prefeito constitucional
Publicado por:
Carlos Antonio Braga de Sa
Cadigo Identificador:60034F35

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE ESPINHARAS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO N°. 92001/2023 PREGAO ELETRONICO N°
00020/2023

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sado José de Espinharas -
CNPJ N° 08.882.730/0001-75

CONTRATADA: SAO WELL TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n°
25.279.413/0001-88

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo do
Contrato Original, com vista a alteracdo de prazo constante na
Clausula Terceira, referente a Contratacdo de Empresa Especializada
para Prestacdo de Servigos na implantagdo do Prontuario Eletrdnico
do cidaddo-PEC/E-SUS com treinamento e suporte técnico para todos
os setores da Secretaria Municipal de Sadde para o Municipio de Sdo
José de Espinharas.

DA VIGENCIA - Fica prorrogada a vigéncia do contrato em 06 (seis)
meses ou até o término do novo processo licitatorio.

DO(S) VALOR(ES) - O Valor do Contrato original para 12 (doze)
meses é R$ 46.800,00 (Quarenta e seis mil e oitocentos reais). Sendo
o valor aditivado em até 06 (seis) meses, assim o valor renovado para
continuidade dos servicos ¢ R$ 23.400,00 (Vinte e trés mil e
quatrocentos reais).

Sao José de Espinharas - PB, 27 de junho de 2024.

ANTONIO GOMES DA COSTA NETTO
Prefeito
Publicado por:
Jose Matheus Paulo Morais
Codigo Identificador:CDD4BC23

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°
00021/2024

A Prefeitura Municipal de Sdo José de Espinharas — PB, torna publico
a licitacdo sob modalidade Pregdo na forma Eletronica, do tipo menor
preco, para Aquisicdo de Material permanente, utensilios de cozinha e
outros para todas as Secretarias e Fundos Municipais do Municipio de
S8o José deEspinharas/PB. Data e horario do inicio da disputa:
09:30hs/mim do dia 15/07/2024. Fundamento legal: Lei 14.133/21 e

subsidiarias. LOCAL: Portal de Compras Publicas -
www.portaldecompraspublicas.com.br. Modo de Disputa: Aberto.
Edital: www.portaldecompraspublicas.com.br,
https://www.gov.br/pncp/pt-br e TCE/PB, Outros esclarecimentos
poderdo ser fornecidos na sede da Prefeitura Municipal, das 08:00 as
13:00hs, através do Setor de Licitagdo, na Praga Bossuet Wanderley,
61 - Centro - Sdo José de Espinharas — PB e e-mail:
licitacao@saojosedeespinharas.pb.gov.br.

Séo José de Espinharas — PB, 01 de Julho de 2024.

ARNOBIO SOARES DE SOUSA NETO
Secretério de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Jose Matheus Paulo Morais
Cadigo Identificador:BD9382A7

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°
00022/2024

A Prefeitura Municipal de Sdo José de Espinharas — PB, torna publico
a licitacdo sob modalidade Pregdo na forma Eletrénica, do tipo menor
preco, para Aquisicdo de equipamentos de informatica e aparelhos
celulares para todas as Secretarias e Fundos municipais do Municipio
de Sdo José de Espinharas-PB. Data e horario do inicio da disputa:
09:30hs/mim do dia 18/07/2024. Fundamento legal: Lei 14.133/21 e
subsidiarias. LOCAL: Portal de Compras Puablicas -
www.portaldecompraspublicas.com.br. Modo de Disputa: Aberto.
Edital: www.portaldecompraspublicas.com.br,
https://www.gov.br/pncp/pt-br e TCE/PB, Outros esclarecimentos
poderdo ser fornecidos na sede da Prefeitura Municipal, das 08:00 as
13:00hs, através do Setor de Licitagdo, na Praga Bossuet Wanderley,
61 - Centro - S8 José de Espinharas — PB e e-mail:
licitacao@saojosedeespinharas.pb.gov.br.

Séo José de Espinharas — PB, 01 de Julho de 2024.

ARNOBIO SOARES DE SOUSA NETO
Secretario de Administragdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Jose Matheus Paulo Morais
Cadigo Identificador:E0769BD2

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM-PB
EXTRATO DE RESULTADO

AVISO DE JULGAMENTO DE DOCUMENTACAO DE
CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO N° 00002/2024

O Agente de Contratagdo do Municipio de Sdo José do
Bonfim/PB/PB, torna publico para conhecimento dos licitantes
participantes do Processo do Credenciamento N° 00002/2024, que tem
como objeto: Contratagcdo de empresas e profissionais especializado
por meio de credenciamento para prestacdo de servicos e consultas
médicas por especialistas, e procedimentos especializados de
odontologia para o Municipio de Sdo José do Bonfim/PB.
Consideragdes da Comisséo, Licitantes credenciados por atender o
instrumento convocatorio:

1.CLINICA MEDICA GERAL E ESPECIALIZADA- SERVICE
SAUDE LTDA - CNPJ: 26.079.287/0001-80

2.DRA CAROLINE CESAR LTDA - CNPJ: 44.017.104/0001-84;
3.F)C MOREIRA CLINICA MEDICA LTDA - CNPJ:
25.217.264/0001-22;

4.GABRIELLA NOBREGA BRONZEADO - CPF: 089.383.764-43
5.0RTOMED CLINICA ESPECIALIZADA LTDA - CNPJ:
10.714.599/0001-89;

6.SODARA SERVICOS AMBULATORIAIS LTDA - CNPJ:
20.087.112/0001-39

7. PERLA GADELHA MEDEIROS LIMA — CPF N° 607.041.792-53
8. SEDARE POLICLINICA LTDA - CNPJ: 52.333.826/0001-76

9. GILSON & BRITO LTDA - CNPJ: 21.673.162/0001-60
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10. NEURODERM SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ:
24.055.312/0001-60

11.MED & MAIS SERVICOS DE SAUDE E ODONTOLOGIA
LTDA - CNPJ: 42.667.861/0001-78

12. MATHEUS SOARES MOTA - CPF: 101.362.224-39

Licitantes que ndo atenderam o instrumento convocatorio:
CONSULTORIO MEDICO AV MED LTDA, CNPJ N°
37.224.146/0001-20, a empresa ndo apresentou a documentacdo
referente a(s) falha(s) apontada(s) na ATA 002, no prazo previsto no
edital; - CLINICA MEDICA ROLIM - CNPJ: 11.426.280/0001-10, a
empresa ndo apresentou a documentacdo referente a(s) falha(s)
apontada(s) na ATA 002, no prazo previsto no edital; - FERNANDO
ANTONIO WANDERLEY NOBRE, a empresa nio apresentou a
documentacéo referente a(s) falha(s) apontada(s) na ATA 002, no
prazo previsto no edital. Maiores Informaces, na sala da Licitagéo,
no Prédio Sede da Prefeitura Municipal de S&o José do Bonfim com
sede a Rua José Ferreira, s/n, centro, Sdo José do Bonfim/PB, no
horario 08:00 as 12:00hs dos dias Uteis. E-mail:
licitacao@saojosedobonfim.ph.gov.br.

Séo José do Bonfim/PB/PB, 01 de julho de 2024.

JOSEILDO ALVES MONTEIRO
Agente de contratagdo
Publicado por:

CREDITO ADICIONAL ESPECIAL AO
ORCAMENTO ANUAL DE 2024 NO VALOR DE
R$45.460,77 (QUARENTA E CINCO MIL,
QUATROCENTQOS E SESSENTA REAIS E SETENTA
E SETE CENTAVOS).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO
UMBUZEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E
CONSIDERANDO O DISPOSTO NOS ARTS. 165, §5° 167,
INCISO V DA CONSTITUICAO FEDERAL; E NA LEI N
14,399, DE 8 DE JULHO DE 2022, FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orgamento
vigente do Municipio de S8o Sebastifo do Umbuzeiro crédito
adicional Especial, no valor de R$45.460,77 (quarenta e cinco mil,
quatrocentos e sessenta reais e setenta e sete centavos) conforme
dotacdo abaixo identificada:

CODIGO DESCRIGAO | ELEMENTO | ToTAL

FORMENTAR A CULT. ATRAVES DA POLITICA NAC. ALDIR BLANC]|

13.392.2003.2060 _LEI 14.399/22

Transferéncias da Politica Nac. Aldir Blanc de Fomento a Cultura — Lei

9 14.399/22

Joseildo Alves Monteiro 3.3.50.41.02 Fomento a Institui¢des sem fins Lucrativos R$10.000,00
A i . 3.3.90.31.02 Premiagdes Culturais R$8.190,77
igo Identifi r:58FAE54
Cod 90 de cador:58 546 3.3.90.39.01 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$2.270,00
3.3.90.48.01 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica R$25.000,00
ESTADO DA PARAIBA TOTAL R$45.460.77

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BREJO DO
CRUZ

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 008/2024 — GP

Concede Férias ao Servidor Francisco Gomes Dutra
S, CPF n° 028.529.804-60, ocupante do cargo efetivo
de Mensageiro, constante da Estrutura Administrativa
desta Casa Legislativa.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
BREJO DO CRUZ/PB, ERIVALDO BERNARDINO CARDOSO,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder FERIAS ao Servidor(a) FRANCISCO GOMES
DUTRA, CPF n° 028.529.804-60, ocupante do cargo de
MENSAGEIRO, constante da Estrutura Administrativa desta Casa
Legislativa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Sao José do Brejo do Cruz/PB, 01 de julho de 2024.

ERIVALDO BERNARDINO CARDOSO
Presidente
Publicado por:
Ana Paula Pereira Germano
Cadigo Identificador:3A632C2D

Art. 2° Os recursos necessarios para cobertura dos créditos adicionais
Especiais provirdo de excesso de arrecadacdo referente as
transferéncias concedidas pela Unido com fundamento na A Lei n°
14.399, de 8 de julho de 2022 estabeleceu a Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (Pnab.

Art. 3° - Fica autorizado o remanejamento de valores dentro da
mesma fonte de recurso, entre os elementos de despesa ja definidos,
caso haja saldo remanescente referente a alguma das a¢des previstas;

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Séo Sebastido do Umbuzeiro, 27 de maio de 2024.

ADRIANO JERONIMO WOLFF
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Joao Paulo Pereira da Silva
Cadigo Identificador:3456B113

ESTADO DA PARAIBA ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPE

ESTADO DA PARAIBA 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO
UMBUZEIRO

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 494/2024

LEI MUNICIPAL N°. 494/2024
PROMOVE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA NO

AMBITO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO
UMBUZEIRO E AUTORIZA A ABERTURA DE

CPL
2° AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO DE COMPRA N° 00001/2024

2° AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

CREDENCIAMENTO DE COMPRA N° 00001/2024

Torna publico que fard realizar através da Comissdo de Contratacéo,
chamamento publico de compra objetivando: Aquisicdo parcelada de
géneros alimenticios da AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, para o atendimento ao
programa nacional de alimentag&o escolar (PNAE), para fornecimento
de merenda escolar e abastecimento das unidades escolares da
secretaria de educacdo, cultura, esporte e turismo da Prefeitura
Municipal de Sapé /PB. Os interessados deverdo apresentar envelope
contendo a documentagdo e respectiva proposta, no endereco: Rua
Orcine Fernandes, S/N° - Centro - Sapé — PB, das 08:00 as 12:00
horas dos dias Uteis. Recursos: previstos no orcamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n°
123/06; Decreto Federal n°® 11.878/24; Decreto Municipal n® 3052/23;
Decreto Municipal n® 3053/23; e legislacdo pertinente, consideradas
as alteracOes posteriores das referidas normas. Informacdes: das 08:00
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as 12:00 horas dos dias Uteis, no endereco supracitado. Telefone: (83)
99416-4164.E-mail: cplsapel@gmail.com.
Edital: www.sape.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.gov.br/pncp.

Sapé - PB, 01 de julho de 2024

WELLYSON DO NASCIMENTO ARAUJO -
Presidente da Comissao
Publicado por:
Elaine Cunha da Silva
Cddigo ldentificador:48924FE5

GABINETE DO PREFEITO
RESENHA N° 039/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAPE-
PB, usando das atribui¢des, que lhe séo conferidas e tendo em vista o
servidor abaixo relacionado, DEFERIU o seguinte pedido de
Readaptacdo de Fungdo.

Matricula Nome Funcéo Lotacéo Periodo
Jallyce  Rodrigo  de| Servente de| .
2021723 Paiva Fernandes Obras Obras Indeterminado

Sapé, 01 de julho de 2024

SIDNEI PAIVA DE FREITAS
Prefeito
Publicado por:
Lidiane Araujo do Nascimento
Cadigo Identificador:F51431AC

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA SEAD/SG N.° 055F/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das atribuicdes que lhes sdo permitidas por lei, e
CONSIDERANDO o requerimento administrativo de concessdo de
férias pelo servidor,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR o pedido de FERIAS formulado pelo (a) servidor
(a) CLEODON JOSE DE ABREU, ocupante do cargo de AGENTE
DE LIMPEZA URBANA, MAT.24024 pelo periodo de 01 de
JULHO de 2024 a 30 de JULHO de 2024, referente ao periodo
aquisitivo do ano 2023, com retorno as atividades no dia 31 de
JULHO de 2024;

Art. 2° - Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento
individual do(a) servidor(a), devendo o(a) servidor(a) usufruir as
vantagens previstas no Regimento Juridico do Municipio Lei 080/95
Subsidiado pela Lei 8.112/90;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago,
agindo seus efeitos a 01 de JULHO de 2024;

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢gdes em contréario.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Serra Grande,
Estado da Paraiba, em 01 de Julho de 2024.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

LUCIENE DE SOUSA DA SILVA
Secretario de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Luciene de Sousa da Silva
Cadigo Identificador:FFCOE894

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA SEAD/SG N.° 056F/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das atribuicbes que lhes sdo permitidas por lei, e
CONSIDERANDO o requerimento administrativo de concessdo de
férias pelo servidor,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR o pedido de FERIAS formulado pelo (a) servidor
(a) FRANCISCO ALEXANDRE DA SILVA, ocupante do cargo de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, MAT.16003 pelo periodo
de 01 de JULHO de 2024 a 30 de JULHO de 2024, referente ao
periodo aquisitivo do ano 2023, com retorno as atividades no dia 31
de JULHO de 2024;

Art. 2° - Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento
individual do(a) servidor(a), devendo o(a) servidor(a) usufruir as
vantagens previstas no Regimento Juridico do Municipio Lei 080/95
Subsidiado pela Lei 8.112/90;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
agindo seus efeitos a 01 de JULHO de 2024;

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Serra Grande,
Estado da Paraiba, em 01 de Julho de 2024.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

LUCIENE DE SOUSA DA SILVA
Secretario de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Luciene de Sousa da Silva
Cddigo Identificador:B0595E39

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA SEAD/SG N.° 057F/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRAC}AO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das atribuicbes que lhes sdo permitidas por lei, e
CONSIDERANDO o requerimento administrativo de concessdo de
férias pelo servidor,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR o pedido de FERIAS formulado pelo (a) servidor
(&) RICARDO LEITE DE SOUSA, ocupante do cargo de
MOTORISTA, MAT. 24015 pelo periodo de 01 de JULHO de 2024
a 30 de JULHO de 2024, com retorno as atividades no dia 31 de
JULHO de 2024;

Art. 2° - Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento
individual do(a) servidor(a), devendo o(a) servidor(a) usufruir as
vantagens previstas no Regimento Juridico do Municipio Lei 080/95
Subsidiado pela Lei 8.112/90;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
agindo seus efeitos a 01 de Julho de 2024;

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢fes em contrario.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Serra Grande,
Estado da Paraiba, em 01 de Julho de 2024.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

LUCIENE DE SOUSA DA SILVA
Secretéario de Administragdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Luciene de Sousa da Silva
Codigo Identificador:119CC2CE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA SEAD/SG N.° 058F/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das atribuicdes que lhes sdo permitidas por lei, e
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CONSIDERANDO o requerimento administrativo de concessdo de
férias pelo servidor,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR o pedido de FERIAS formulado pelo (a) servidor
(@) SILVANA DANTAS DE SOUSA LACERDA, MAT. 24331
pelo periodo de 01 de JULHO de 2024 a 30 de JULHO de 2024,
referente ao periodo aquisitivo do ano 2023, com retorno &s
atividades no dia 31 de JULHO de 2024;

Art. 2° - Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento
individual do(a) servidor(a), devendo o(a) servidor(a) usufruir as
vantagens previstas no Regimento Juridico do Municipio Lei 080/95
Subsidiado pela Lei 8.112/90;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
agindo seus efeitos a 01 de julho de 2024;

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administra¢do da Prefeitura Municipal de Serra Grande,
Estado da Paraiba, em 01 de Julho de 2024.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

LUCIENE DE SOUSA DA SILVA
Secretério de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Luciene de Sousa da Silva
Caodigo Identificador:38095A4C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA SEAD/SG N.° 059F/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das atribuicdes que lhes sdo permitidas por lei, e
CONSIDERANDO o requerimento administrativo de concessdo de
férias pelo servidor,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR o pedido de FERIAS formulado pelo (a) servidor
() JOSE ROMULO DE FREITAS, ocupante do cargo de
ENFERMEIRO, MAT. 24284 pelo periodo de 01 de JULHO de
2024 a 30 de JULHO de 2024, com retorno as atividades no dia 31
de JULHO de 2024;

Art. 2° - Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento
individual do(a) servidor(a), devendo o(a) servidor(a) usufruir as
vantagens previstas no Regimento Juridico do Municipio Lei 080/95
Subsidiado pela Lei 8.112/90;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
agindo seus efeitos a 01 de Julho de 2024;

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢fes em contrério. Secretaria de
Administracdo da Prefeitura Municipal de Serra Grande, Estado da
Paraiba, em 01 de Julho de 2024.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

LUCIENE DE SOUSA DA SILVA
Secretario de Administragdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Luciene de Sousa da Silva
Caodigo Identificador:A164BB17

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA SEAD/SG N.°060F/2024

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das atribuicdes que lhes sdo permitidas por lei, e
CONSIDERANDO o requerimento administrativo de concessdo de
férias pelo servidor,

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR o pedido de FERIAS formulado pelo (a) servidor
() MARIA LEIDE MEIRE DE SOUSA ocupante do cargo de
AGENTE DE LIMPEZA URBANA, MAT. 8048 pelo periodo de
01 de JULHO de 2024 a 14 de JULHO de 2024, referente ao
periodo aquisitivo do ano 2023, com retorno as atividades no dia 15
de JULHO de 2024;

Art. 2° - Registre-se a concessdo do beneficio no assentamento
individual do(a) servidor(a), devendo o(a) servidor(a) usufruir as
vantagens previstas no Regimento Juridico do Municipio Lei 080/95
Subsidiado pela Lei 8.112/90;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
agindo seus efeitos a 01 de Julho de 2024;

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Serra Grande,
Estado da Paraiba, em 01 de Julho de 2024.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

LUCIENE DE SOUSA DA SILVA
Secretério de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Luciene de Sousa da Silva
Caddigo Identificador:CF102B79

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE REABERTURA LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N°00014/2024

AVISO DE REABERTURA LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 00014/2024

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe
de Apoio, sediada na Rua Silvestre Claudino, S/N - Centro - Uiralna -
PB, as 08:30 horas do dia 17 de Julho de 2024, licitacdo modalidade
Pregdo Presencial, do tipo menor prego, restrita a participacdo de
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, para:
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigo de
veiculagdo de propagandas institucional a cargo da prefeitura
municipal de Uiraina. A CPP informa que sessdo do dia 24/05/2024
foi suspensa para adequacgdo do TR anexo | Edital Recursos: previstos
no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21;
Lei Complementar n°® 123/06; Decreto Federal n° 0059/24; e
legislacdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das
referidas normas. Informag@es: no horario das 08:00 as 12:00 horas
dos dias uteis, no endereco supracitado.Telefone: (83) 31421530.E-
mail: cpl@uirauna.pb.gov.br.Edital: www.uirauna.pb.gov.br;
www.tce.pb.gov.br; www.gov.br/pncp.

Uiralina - PB, 01 de julho de 2024

RIKELMY BARBOSA SILVA -
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Wenya Sarmento Sobrinho
Caodigo Identificador:3559BEBD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 00005/2024

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 00005/2024

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente a Concorréncia
Eletrdnica n® 00005/2024, que objetiva: Contratacdo de Empresa de
Engenharia Civil para Reforma e Ampliacdo dos Quiosques da Praga
Joca Claudino na Cidade de Uiraina—PB; ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do
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processo correspondente, 0s quais apontam como proponente
vencedor: LARGEM CONSTRUCOES LOCACOES E EVENTOS
LTDA - R$ 220.000,00.

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 00005/2024

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Contratacdo de Empresa de Engenharia Civil
para Reforma e Ampliacdo dos Quiosques da Praca Joca Claudino na
Cidade de Uiraina—PB; DESIGNO os servidores Maria Clara Nunes
de Oliveira, Gestora de Contrato, como Gestor; e Gilcarlos
Evangelista de Oliveira, Chefe do Departamento de Fiscalizacdo e
Engenharia, para Fiscal, do contrato decorrente n°® 00005/2024,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a execucdo do referido
contrato, respectivamente.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratacéo de Empresa de Engenharia Civil para Reforma
e Ampliacdo dos Quiosques da Praca Joca Claudino na Cidade de
Uiraina-PB. FUNDAMENTO LEGAL: Concorréncia Eletronica n°
00005/2024. DOTAGCAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos:
20.700 SECRETARIA MUNIC. DE INFRA-ESTRUTURA 15 451
1006 1007 AMPLIACAO, CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE
PRACAS 15 451 1006 2011 MANUT. DA URBANIZACAO E DOS
SERVICOS DE JARDINAGEM 15001000 Recursos Livres
(Ordinario) 4490.51 99 OBRAS E INSTALACOES. VIGENCIA: até
01/07/2025.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Uirauna e: CT N° 00164/2024 - 01.07.24 - LARGEM
CONSTRUCOES LOCACOES E EVENTOS LTDA - R$ 220.000,00
Uiralina - PB, 1° de Julho de 2024

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Wenya Sarmento Sobrinho
Cddigo Identificador:E3086E51

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°.0190/2024/PMU-GP

PORTARIA N°. 0190/2024/PMU-GP

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
UIRAUNA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicBes legais,
preconizadas na Lei Organica Municipal e na Constituicdo Federal,
CONSIDERANDO o direito constitucionalmente garantido, bem
como previsto na legislagdo municipal, mais especificamente no
regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais;
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o0 gozo de férias aos seguintes servidores
efetivos:

Servidores Mat.| Lotagdo Periodo
. . Secretaria de Meio| 01 de julho de 2024 a 30 de julho
José Francisco de Andrade 04214 Ambiente de 2024

C(istivane Lopes de Oliveira| 2925| Secretaria de Satde 01 de julho de 2024 a 30 de julho)
Dias de 2024

Fernanda Patricia  Vieira| 2607| Secretaria de Satde 01 de julho de 2024 a 30 de julho)

Cavalcante de 2024
Fra_nmsco Juvino de Andrade| 0580 Secretaria de Satde 01 de julho de 2024 a 30 de julho)
Calixto de 2024
Jansenn José Fernandes| . . 01 de julho de 2024 a 30 de julho)
Nogueira 4651) Secretaria de Sadde de 2024
Juliana Gongalves de Aragédo | 4597| Secretaria de Saide gi zdng tho de 2024 a 30 de julho
Maria de Fatima Morais Lira | 4881 Secretaria de Sadde gi zdng tho de 2024 a 30 de julho
Maria Edilma Anacleto de . . 01 de julho de 2024 a 30 de julho|
Santana 4635| Secretaria de Sadde de 2024
Maria Fernandes Silveira Neta | 0878] Secretaria de Sadde 82 ngz{Au tho de 2024 a 30 de julho
Marta Ruth Fernandes 0882| Secretaria de Satide 82 ngzf Iho de 2024 2 30 de julho

01 de julho de 2024 a 30 de julho|

Regina Angela de Morais Silva | 0855 Secretaria de Sadde de 2024

01 de julho de 2024 a 30 de julho|

Adriana Baltazar da Silva 0909] Secretaria de Educacéo de 2024

Secretaria de Assisténcial 01 de julho de 2024 a 30 de julho

Juliana Alves de Sa 4637 Social de 2024

01 de julho de 2024 a 30 de julho)

Geovanne Barbosa Dantas 3628] Secretaria de Infraestrutura de 2024

01 de julho de 2024 a 30 de julho)

Erildo de Oliveira Alexandre 4644 Secretaria de Infraestrutura
de 2024

Antdnio  Livalde  Augusto 2719| Secretaria de Infraestrutura 01 de julho de 2024 a 30 de julho)

Dantas de 2024

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se,
Registre-se.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Uiralna, Estado
da Paraiba, em 28 de junho de 2024.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Municipal de Uiratina
Publicado por:
Wenya Sarmento Sobrinho
Caddigo Identificador:72FE4B66

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 0192/2024/PMU-GP

Uiraina — PB, 01 de julho de 2024.
Nomeia o candidato aprovado no Processo Seletivo Publico n°
001/2024 para a contratacdo de ACS do Municipio de Uirauna.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
UIRAUNA, Maria Sulene Dantas Sarmento, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo art. 37, inciso Il da CF/88, pela Lei
Organica Municipal, pela LC n. 313/1994 e demais legislacbes
aplicaveis a espécie, em especial a EC n. 51/06 — Lei n. 11.350/2006 —
Agentes Comunitarios de Salde, considerando a aprovac¢do do
servidor em Processo Seletivo Publico CONSIDERANDO a
aprovacdo do servidor em processo Seletivo Publico n® 001/2024 para
a Contratagdo de ACS.

RESOLVE:

1° NOMEAR, VALDENE BALTAZAR DA SILVA, para
desempenhar as fungdes inerentes ao cargo de Agente Comunitario de
Salde, regido pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais de Uiratina-PB/, junto a Unidade de Salde da Familia Il
— Antonio Fernandes Sobrinho deste municipio, servindo-lhe de
titulo a presente portaria.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Municipal de Uiratna
Publicado por:
Wenya Sarmento Sobrinho
Cddigo Identificador:213DE4DB

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N.° 073, DE 01 DE JULHO DE 2024.

Decreta luto oficial no Municipio de Uiralina — PB,
por 03 (trés) dias, em decorréncia do falecimento da
Sra. Geruiza Candido Nascimento, mde do Vereador
Francisco Jarismar Nascimento, e adota outras
providéncias.

A PREfEITA DO MUNICIPIO DE UIRAUNA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribui¢cdes constitucionais e legais,

CONSIDERANDO o falecimento da Sra. Geruiza Candido
Nascimento, mae do Vereador Francisco Jarismar Nascimento,
ocorrido em 01 de julho de 2024;

CONSIDERANDO que a falecida era em vida pessoa muito querida
pela populagéo uiraunense;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado, a partir de hoje, luto oficial no Municipio de
Uiratina — PB, por 03 (trés) dias, em decorréncia do falecimento da
Sra. Geruiza Candido Nascimento, mde do Vereador Francisco
Jarismar Nascimento, ocorrido em 01 de julho de 2024.
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Art. 2°. Ficam mantidas as atividades internas da Administragdo
Publica, inclusive o atendimento na prefeitura e demais reparticoes,
ndo sendo o caso de ponto facultativo.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des anteriores em sentido contrario.

Uiratina — PB, em 01 de julho de 2024.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Chefe do Poder Executivo
Publicado por:
Wenya Sarmento Sobrinho
Cddigo Identificador:CB490454

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIEIROPOLIS

por meio da Secretaria de Estado da Educacgdo. Recursos: previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n°® 123/06; Decreto Municipal n® 00761/24; Decreto
Municipal n® 00762/24; e legislacdo pertinente, consideradas as
alteracdes posteriores das referidas normas. Informagdes: no horario
das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis, no endereco supracitado. E-
mail: diariopmvieirdpolis@gmail.com.Edital:
www.vieiropolis.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.gov.br/pncp.
Vieirdpolis - PB, 02 de Julho de 2024

EVERTON DANIEL PEREIRA SARMENTO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Everton Daniel Pereira Sarmento
Cadigo Identificador: A768EE25

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE REFERENCIA DISPENSA 004 / 2024

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIEIROPOLIS

AVISODEPRETENSACONTRATACAODIRE
TA

DISPENSADELICITAGCAO N°DV00004/2024

A Prefeitura Municipal de Vieirépolis manifesta o interesse em obter
propostas adicionais de eventuais interessados na contracdo direta,
com base no Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21, restrita a
participacdo de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Equiparados, que objetiva:z CONTRA TACAO DE EM PRESA
PARA LOC ACAO DE ES TRU TURA PARA REALIZACAO
JOAO PEDRO NOS DIAS 28/07 E 29/07 DO ANO 2024 DO
MUNICIPIO DE VIEIROPOLIS - FONTE RECURSO CONVENIO
0072/2024 GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA -
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA. O interessado podera
obter o respectivo Termo de Referéncia com a especifica¢do do objeto
pretendido junto ao Setor de Contratagdo, sediado na Rua Central, SN
- Centro - Vieirépolis - PB, ou acessando: www.vieiropolis.pb.gov.br.
O referido 6rgdo de contratacdo estard recebendo as propostas até o
dia 05 de Julho de 2024, nos horéario e endereco abaixo indicados, e
que poderdo ser encaminhadas também pelo e-mail:
diariopmvieirépolis@gmail.com. Recursos: previstos no orgcamento
vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; e legislacdo pertinente, consideradas as
alteracdes posteriores das referidas normas. Informagdes: no horéario
das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis, no enderego supracitado.
Vieirdpolis - PB, 1° de Julho de 2024

MARIA DAS GRACAS DE OLIVEIRA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Everton Daniel Pereira Sarmento
Cadigo Identificador:1A25061E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE ADIAMENTO PREGAO PRESENCIAL N°
00010/2024

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIEIROPOLIS

AVISO DE ADIAMENTO

PREGAO PRESENCIAL N° 00010/2024

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro e Equipe de
Apoio, sediada na Rua Central, SN - Centro - Vieirépolis - PB, as
08:30 horas do dia 12 de Julho de 2024, licitacdo modalidade Pregéo
Presencial, do tipo menor preco, restrita a participacdo de
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, visando
formar Sistema de Registro de Precos objetivando contratagcdes
futuras, para: Aqui si¢do de A pare Ihos de A res—Condiciona do para
Unidades Esc olares do Municipio de Vieir6polis—PB, fonte recurso
oriundo do convénio n° 037/2024 com Governo do Estado da Paraiba

ESTADO DA PARAIBA ~
PREFEITURA MUNICIPAL SALGADO DE SAO FELIX

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00013/2024

Nos termos do relatdrio final apresentado pela Pregoeira Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletronico n° 00013/2024, que objetivaz CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DA
FARMACIA BASICA, MEDICAMENTOS INJETAVEIS E
MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS PARA ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA DE SAUDE DESTE MUNICIPIO;
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos
elementos constantes do processo correspondente, 0s quais apontam
como proponentes  vencedores: ALLFAMED CONERCIO
ATACADISTA DE MEDICAMENTOS LTDA - R$ 90.751,70;
CIRURGICA MONTEBELLO LTDA - R$ 32.950,00;
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BACKES LTDA - R$
14.592,60; DROGAFONTE LTDA - R$ 30.001,10; EXPRESS
DISTRIBUIDAROA DE MEDICAMENTOS - R$ 11.177,65;
NNMED DIST. IMP. EXP. DE MEDICAMENTOS LTDA - R$
20.075,50; PHARMAPLUS LTDA - R$ 4.148,00; PRIME
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA
- R$ 13.178,05.

Salgado de S&o Felix - PB, 26 de Junho de 2024

JONI MARCQOS SOUZA DE OLIVEIRA -
Prefeito
Publicado por:
Jose Cristiano da Silva Cavalcante
Cadigo Identificador:4C00D211

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00012/2024

Nos termos do relatdrio final apresentado pela Pregoeira Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletronico n° 00012/2024, que objetiva: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DESTE
MUNCIPIO; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com
base nos elementos constantes do processo correspondente, 0s quais
apontam como proponentes vencedores: AGRO COMERCIAL GES
LTDA - R$ 6.41520; BIDDEN COMERCIAL LTDA - R$
15.000,00; EPI EMPRESA DE IRRIGACAO LTDA - R$ 111.830,00;
FAZ VENDAS LTDA - R$ 297,84; NORTHWEST MAQUINAS E
FERRAMENTAS LTDA - R$ 696,28, TACIEL DA SILVA
SANTOS - R$ 882.058,13.

Salgado de S&o Felix - PB, 21 de Junho de 2024

JONI MARCOS SOUZA DE OLIVEIRA -
Prefeito
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Publicado por:
Jose Cristiano da Silva Cavalcante
Cddigo Identificador:6EE61407

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00014/2024

Nos termos do relatério final apresentado pela Pregoeira Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletronico n° 00014/2024, que objetiva: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA N A LOCACAO E INSTALACAO
DE ESTRUTURA PARA EVENTOS INSTITUCIONAIS, BEM

PARA PREFEITURA DESTE MUNICIPIO; ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do
processo correspondente, 0s quais apontam como proponentes
vencedores: ALEXANDRE LAURENTINO DA SILVA EIRELI - R$
18.600,00; ARTHUR ANDRADE LIMA - R$ 198.130,00; V R DOS
SANTOS V R DOS SANTOS VR ESTRURAS COMERCIO E
SERVICOS - R$ 52.200,00.

Salgado de Séo Felix - PB, 26 de Junho de 2024
JONI MARCOS SOUZA DE OLIVEIRA -

Prefeito
Publicado por:

Jose Cristiano da Silva Cavalcante
Cadigo Identificador:EB3917AA

COMO  COMEMORAGOES EM _ PRACA  PUBLICA
(EQUIPAMENTO ~ DE  ILUMINAGCAO,  SONORIZAGAO,
GERADOR, PALCO, GRADE DE FECHAMENTO E OUTROS),

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE CONCEICAO

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2024 - RETIFICADO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2024 RETIFICADO
CREDENCIAMENTO DE PROPOSTAS REFERENTES A POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
(PNAB), DESTINADAS AO SETOR CULTURAL CONFORME Lei N° 14,399, DE 08 DE JULHO DE 2022. ALDIR BLANC 2.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024 - RETIFICADO
DA INTRODUCAO

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO, ESTADO DA PARAIBA, através da COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DA LEI ALDIR BLANC-2, em consonancia com a Lei Federal n® 14.399, de 08 de julho de 2022, denominada Lei Aldir Blanc
2 de Fomento a Cultura(PNAB), promulga, através deste Edital de Chamada Publica para o credenciamento de propostas de Producdo Cultural.

1.2. A abertura do edital 001/2024 configura-se na selecéo e no fomento de noventa (90) projetos culturais individuais e coletivos, enquadrados no
Artigo 2° da Lei Complementar n°® 14.399 de 08 de julho de 2022, incentivando a promocdo e divulgagdo da arte e cultura do municipio de
Concei¢do-PB.

1.3 O cadastro ndo gerara direito ou expectativa de direito aos seus integrantes, 0s quais deverdo atender aos requisitos legais para a participacdo aos
parametros determinados pelo presente regulamento.

DEFINICOES DO REGULAMENTO

2.1. Para fins deste regulamento, compreendem-se como propostas 0s projetos de manifestacédo artistica e cultural, apresentados por pessoas fisicas
que desempenham tais atividades, dentro das categoriais do setor cultural especificadas no item 3.2 deste Chamamento.

2.1.1. Poder@o inscrever propostas neste Chamamento as pessoas fisicas, brasileiros natos ou naturalizados, maiores de 18 anos, que residam e
tenham atuacdo comprovada no territério municipal.

Serdo contempladas as seguintes areas artisticas: Associa¢des Culturais; Teatro e Danca (Grupos de Teatro e Danca); Capoeira (Grupos de
Capoeira); Canto e Coral; Musica (cantores, compositores, interpretes, instrumentistas, sonoplastas, DJs, sanfoneiros, Hip Hop e Mcs, duplas, trios
e bandas); Radialista; Locutor; Espagos de Ornamentacao(ornamentadores); Caboclos/Caretas; Quadrilhas Juninas; Poetas Repentistas;
Croché/Trico; Cultura Popular (aboiador, violeiros, embolador, bacamarteiros, repentistas, blocos carnavalescos, repentistas e Quilombolas);
Artes Visuais; Fotografia (fotografos); Literatura (escritores, cordelistas, declamadores e poetas);Artesanato (artesanato em madeira, barro,
materiais reciclaveis, boneca de pano, EVA, ferro, palha, biscuit, etc.); Artes Plasticas (pintor, desenhistas, ilustradores, cartunistas) e Cultura
Afro.

3.DO OBJETO

3.1. O presente Chamamento tem como objeto o credenciamento de propostas culturais em formato presencial e virtual, para a eventual aprovagéo
do subsidio emergencial, para artistas individuais e coletivos do municipio de Concei¢do-PB.

3.2. S&o categorias deste Edital:

Associacdes Culturais;
Teatro;

Capoeira;

Danga;

Canto e Coral;

Musica;

Radialista;

Locutor;

Espacos de Ornamentagao;
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Croché/Trico;
Cultura Popular;
Artes Visuais;
Fotografia;
Literatura;
Artesanato;

Avrtes Plasticas;
Cultura Afro.
Caboclos/Caretas;
Quadrilhas Juninas;
Poetas e Repentistas;

3.3. Caso ndo haja o credenciamento de propostas para quaisquer das categorias em quantidade suficiente para a utilizacdo da totalidade dos recursos
disponibilizados, o saldo da previsdo financeira nao utilizada podera, a exclusivo critério da COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAQ DA LEI ALDIR BLANC-2, ser remanejado para outras das demais categorias que compdem este Edital.

3.4. E terminantemente proibida a habilitagio de proponentes que apresentem trabalhos cujo teor manifeste cunho racista, xen6fobo, sexista ou
qualquer forma de preconceitos ou estimulem a violéncia.

3.5. As categorias previstas no item 3.2 deste Edital estdo dentro das especificagdes do art. 2° da Lei Federal n® 14399 de 08 de julho de 2022.
4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
4.1. O proponente deve preencher os seguintes requisitos:

4.1.1. Ser pessoa fisica, maior de 18 (dezoito) anos, concei¢doense ou radicada no municipio de Conceicdo-PB ha pelo menos 06 (seis) meses, com
comprovada atuacdo na categoria pretendida, que satisfaga as condi¢des de habilitacdo deste Edital.

4.1.2. Estdo impedidos de participar deste regulamento as pessoas que:

- Gestores da Secretaria Municipal de Cultura de Concei¢éo;

- Membros da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizag¢do da Lei Aldir Blanc;

- Artista individual e Grupos/Coletivos que ndo tenham apresentado prestagdo de contas da Lei n® 14.017/2020 (Lei Aldir Blanc) e na Lei N° 195 de
08 de julho de 2022, Paulo Gustavo em 2023 em Concei¢éo-PB.

4.1.3 Artistas Individuais, Grupos/Coletivos que ndo prestaram contas da Lei Aldir Blanc e da Paulo Gustavo, estardo impedidos de participar dos
editais da Lei Aldir Blanc 2 de Concei¢do-PB, durante dois (02) anos seguidos.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢es das propostas poderdo ser realizadas entre as datas 01/08/2024 a 02/09/2024.

5.2 O procedimento de inscricdo de maneira presencial devera acontecer das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 dos dias Uteis entre 01/08/2024 a
02/09/2024, na Secretaria Municipal de Cultura — Centro Administrativo Integrado Governador Wilson Braga, bairro Sao José, S/N, CEP 58.970-
000 —Conceicdo/PB. O Edital, ficha de inscricdo e demais anexos, estardo disponiveis na Secretaria de Cultura e no site da Prefeitura
https://conceicao.pb.gov.br/, onde poderdo ser baixados, preenchidos e entregues na Secretaria de Cultura.

5.2.1. O formulério presencial de inscricdo, bem como os campos de Autorizacdo de Uso de Imagem e Direitos Autorais e Termo de
Responsabilidade, sdo partes integrantes deste Edital.

5.3. Cada proponente somente podera se inscrever uma Unica vez, optando por uma das categorias especificadas no item 3.2, sendo vedada o
beneficiamento em mais de uma proposta, sob pena de indeferimento de todas elas que fizer parte.

5.3.1 S6 seré permitido apenas 01 (uma) inscrigdo por proponente no edital da Lei Aldir Blanc-2(PNAB) no Municipio de Concei¢do-PB, caso haja
duas inscricbes do mesmo proponente sera automaticamente desclassificado.

5.4. O proponente deve especificar no ato de inscricdo qual o tipo de execugdo e contrapartida deseja escolher realizar, se presencial ou online,
optando por uma das modalidades no item 17 do formulario de inscrigéo.

5.5. Na auséncia de qualquer dos documentos exigidos no ato da inscri¢do ou apresentacdo de documentacdo em desconformidade, conforme prevé o
item 6, o interessado ser4 inabilitado.

5.6. O ato de inscrigdo da proposta ndo implica a sua contratacdo por parte deste edital.

5.8. A Secretaria Municipal de Cultura e a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc ndo se responsabilizam pela falha na
inscricdo presencial por falta de documentacéo ou qualquer comprovagao.

6. DA DOCUMENTACAO
6.1. A inscricdo dos proponentes serd condicionada a entrega dos documentos abaixo listados.
No ato da inscri¢do, deverdo ser anexados os seguintes documentos:

Formulario de Inscricdo: Que deve constar: Curriculo artistico do artista/grupo (que pode ser escrito na ficha de inscricdo ou anexado),
comprovando a sua atividade com detalhamento da produgdo artistica; Apresentacdo da proposta cultural, que devera conter as seguintes
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informac0es: Ficha Técnica, Apresentagdo, Objetivo, Execucdo do Projeto e Contrapartida Cultural, segundo o item 3.1 e 3.2. (espacos especificos
na ficha de inscrigao)

Midia (CD/DVD, PORTFOLIO IMPRESSO OU EM PEN DRIVE) com fotos comprovando a &rea artistica;

Autodeclaragdo, quando se tratar de proponente optante por concorrer por meio das a¢oes afirmativas, conforme modelo disponivel no Anexo ;
DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

7.1 Os proponentes deverdo entregar juntamente com a ficha de inscricéo e os anexos 0s seguintes documentos:

Copia do documento de identidade:

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Copia do comprovante de residéncia do representante legal;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas/CNDT;

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais, atualizada;

Certiddo Negativa Estadual;

Certiddo Negativa Municipal;

Dados bancarios (cépia de comprovante constando nome do banco, agéncia e conta) do proponente, (cartao);

A inscricdo do proponente implicard na aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste regulamento, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento

Apos entrega do formulario e documentacao, ndo serdo admitidas alteragfes ou complementagdes no projeto.

Sobre a contrapartida cultural: Os Avrtistas Individuais e Grupos/Coletivos beneficiados com os subsidios do Artigo 2° da Lei de Fomento a Cultura
Lei Aldir Blanc-2(PNAB), ficardo obrigados a garantir, dentro do prazo estabelecido (até 31 de dezembro de 2024), a realizagdo de uma atividade
cultural destinada, prioritariamente, aos alunos de escolas publicas ou em espagos publicos de sua comunidade, de forma gratuita, ou em
programacdo cultural realizada pela Prefeitura Municipal de Conceigao-PB.

. Somente serdo aceitas pela Comissdo de Acompanhamento e Sele¢éo propostas de atividades culturais, presenciais ou virtuais, isto é apresentacdes
artisticas, lives, oficinas, etc. com tempo minimo de 1h e 30minutos, sendo que a atividade proposta podera ser realizada de uma Unica vez, desde
que totalize este tempo, ou podera ser realizada em 02 (duas) ou 03 etapas.

. Com a finalidade de comprovagdo de realizacdo da atividade proposta, os proponentes deverdo filmar as suas atividades, mostrando o comego,
meio e fim da atividade, comprovante que a atividade teve um tempo minimo de 1h e 30minutos.

. O proponente também devera apresentar, para fins de comprovagao da realizacdo da atividade, no minimo 03 (trés) fotos da atividade realizada, um
breve relatério, com numero de participantes, local, dia e outras informagdes que o proponente achar pertinente.

DAS ACOES AFIRMATIVAS

Do montante previsto neste Edital 20% (vinte por cento) sera reservado para pessoas negras, 10% (dez por cento) para pessoas indigenas, 5% (cinco
por cento) para pessoas ciganas e 5% (cinco por cento) para pessoas quilombolas.

As pessoas negras, indigenas, ciganas ou quilombolas que optarem por concorrer aos recursos reservadas concorrerdo concomitantemente aos
recursos destinados a ampla concorréncia.

Os recursos destinados a pessoas negras, indigenas, ciganas ou quilombolas aprovados nos recursos destinados a ampla concorréncia ndo serao
computados para fins de preenchimento dos recursos reservados.

Na hipotese de nao haver propostas aptas em nimero suficiente para o preenchimento de uma das categorias de cotas, 0s recursos remanescentes
serdo destinados para as demais categorias.

Na hip6tese de o nimero de propostas permanecer insuficiente para o preenchimento das cotas, 0s recursos reservados serdo destinados a ampla
concorréncia.

Serdo adotados critérios diferenciados de pontuacdo para projetos inscritos por pessoa fisica cujo representante legal e responsavel pelo projeto
cultural seja mulher, pessoa LGBTQIAPN+, pessoa com deficiéncia ou membro de povos e comunidades tradicionais de matriz africana.

No ato da inscricdo, proponentes que optarem pelas a¢des afirmativas deverdo preencher e enviar autodeclaragcdo (Anexo 1) e estardo sujeitos a
confirmag&o por meio de verificacdo da banca de avaliagdo dos projetos.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1 Os recursos financeiros para a provisao deste Edital serdo oriundos do Plano de Agdo N° 30882120230005-017926— Ministério da Cultura/
Fundo Nacional da Cultura / Lei Complementar N° 14399/2022, bem como o Decreto Federal 11.740 de 18 de outubro de 2023 e a Lei Municipal N°
775/2023 do Crédito Especial.

9.2 Os recursos previstos neste Edital serdo distribuidos para os seguintes objetos: R$ 158.889,00 (cento e cinquenta e oito mil oitocentos e oitenta e
nove reais), para 90 Projetos de Producao Cultural.

DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA

10.1 As datas constantes no cronograma séo passiveis de reajustes, sendo de total responsabilidade do proponente acompanhar a atualizagdo dessas
informac0es através do portal eletrdnico https://conceicao.pb.gov.br/
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Evento Data prevista Periodo
Periodo de inscrigdes 01/08/2024 a 02/09/2024 31 dias corridos
Divulgacéo do resultado dos Classificados 04/09/2024 -

Periodo para interposicéo de recurso 05 e 06/09/2024 2 dias Uteis
Divulgacéo do resultado final 11/09/2024 -

Perfodo de convocacéo dos aprovados apresentacdo da documentacdo complementar, assinatura do|
Termo de Execucdo Cultural
Periodo de pagamento aos Projetos Selecionados 30/09 a 10/10/2024 10 dias Uteis

18 & 27/09/2024 10 dias Uteis

Prazo final para apresentacéo das PrestacOes de Contas Até 31/12/2024

11. DO BENEFICIO E DAS VAGAS
11.1. O beneficio compreende o valor em peclinia que cada proposta recebera para custear o projeto contratado.
11.2 As propostas se dividem em: individual e coletiva de pessoas fisicas.

11.3 Os subsidios serdo pagos em parcela Unica, nos valores:

Tipo de proposta Subsidio
Individual R$ 1.015,73
Coletivo R$ 3.000,00

11.4 As vagas estardo dispostas em:

Categoria Tipo de proposta Valor Vagas
ASSOCIACAO CULTURAL COLETIVO R$ 3.000,00 03
COLETIVO R$ 3.000,00 05
TEATRO INDIVIDUAL Rz 1.015,73 03
COLETIVO R$ 3.000,00 01
CAPOEIRA INDIVIDUAL R: 1.015,73 04
DANCAS COLETIVO R$ 3.000,00 05
CANTO E CORAL COLETIVO R$ 3.000,00 01
CABOCLOS/CARETAS COLETIVO R$ 3.000,00 02
QUADRILHAS JUNINAS COLETIVO R$ 3.000,00 02
. COLETIVO R$ 3.000,00 10
MUSICA INDIVIDUAL R$ 1.015,73 15
RADIALISTA INDIVIDUAL R$1.015,73 01
LOCUTOR INDIVIDUAL R$1.015,73 01
POETAS REPENTISTAS INDIVIDUAL R$ 1.015,73 10
ESPACOS DE ORNAMENTACAO INDIVIDUAL R$ 1.015,73 04
CROCHE/TRICO INDIVIDUAL R$ 1.015,73 05
COLETIVO R$ 3.000,00 01
CULTURAPOPULAR INDIVIDUAL Rg 1.015,73 02
ARTES VISUAIS INDIVIDUAL R$1.015,73 01
FOTOGRAFIA INDIVIDUAL R$1.015,73 01
LITERATURA INDIVIDUAL R$ 1.015,73 02
ARTESANATO INDIVIDUAL R$ 1.015,73 08
ARTES PLASTICAS INDIVIDUAL R$ 1.015,73 02
CULTURA AFRO INDIVIDUAL R$1.015,73 01

11.5 O pagamento dos contemplados no edital sera efetuado em parcela Unica, depositado obrigatoriamente na conta corrente do proponente (pessoa
fisica). Haverd descontos de tributos conforme a legislagdo aplicada.

11.6 Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir de sua regularizagao por parte da contratada.
DA COMISSAO DE ANALISE

12.1 A Comissdo de Analise, responsavel pela habilitagdo e sele¢do das iniciativas propostas neste Edital, sera feita pela Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc -2 de Fomento a Cultura (PNAB) e terd no minimo 06 (seis) membros e 01 (um) Secretario(a).

12.3 Os trabalhos realizados pelos membros da Comissdo de Analise durante o processo seletivo deste Edital receberam remuneracao especifica da
lei Aldir Blanc-2 e poderdo ser desenvolvidos presencialmente ou em homeoffice.

12.4 Os trabalhos da Comisséo de Analise serdo registrados em ata, a qual serd assinada pelos respectivos membros e encaminhada a Secretaria
Municipal de Cultura.

DA ANALISE DOS PROJETOS

13.1 A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc-2 de Fomento a Cultura (PNAB), ira analisar e emitir pontuagéo sobre as
propostas inscritas neste instrumento.

A fase de avaliacdo serd composta pela analise da candidatura do agente cultural, de acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento
artistico ou cultural do municipio de Conceicdo-PB, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos na tabela.

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros inscritos.

Criatividade e originalidade - A anélise devera considerar os aspectos inovadores da ideia do projeto. 2,5 pontos
Relevancia artistica—A analise devera considerar se o projeto contribui para o enriquecimento e valorizagao da cultura do municipio. 2,5 pontos
Trajetoria artistica e cultural: Sera " considerada a carreira do (a) proponente, com base no curriculo, portfélio, fotos, videos e comprovacdes enviadas juntamente com a proposta. 2,5 pontos
Aspectos de integracdo comunitaria:— A analise vai considerar se o projeto apresenta aspectos de integracdo comunitaria, em relagdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com

deficiéncia, idosos e demais grupos em situac&o de histrica vulnerabilidade econémica/social. 2,5 pontos
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Cada proposta sera avaliada por 02 (dois) membros da comissdo. A nota final sera obtida a partir do calculo da média aritmética simples entre as
notas dos avaliadores, que deverdo atribuir nota de 0 (zero) a 2,5 (dois e meio) pontos para cada projeto em cada item, de acordo com os critérios e
pontuacdes da tabela.

Proponentes optantes por sistema de a¢Oes afirmativas receberdo pontuagdo adicional de 1,0 (um ponto), acrescida a nota de avaliagdo, devendo o
resultado discriminar a pontuacdo adicionada.

Serdo selecionados os projetos que receberem as melhores notas, cujo os valores somados alcancem a partir das propostas que obtiverem as maiores
pontuagdes.

Havendo empate na totalizagdo dos pontos, o desempate beneficiara o proponente que tenha apresentado maior pontua¢do nos critérios 3 e 4,
sucessivamente. Persistindo o empate, sera selecionado o projeto primeiramente inscrito.

Néo serdo classificados projetos com nota final inferior a 7,0.

Né&o serdo selecionados artistas, grupos, espacos, agentes e iniciativas que ndo tenham apresentado prestagdo de contas da Lei n° 14.017/2020 (Lei
Aldir Blanc) e da n° 195 de 08 de julho de 2022, Lei Paulo em 2024 Gustavo em Concei¢do-PB.

O resultado classificatério dos projetos sera divulgado no site https://conceicao.pb.gov.br/ contendo nome do proponente, nome da proposta,
categoria, situacdo e motivo.

Do resultado dos Classificados sera facultada a interposigdo de recurso, exclusivamente por meio de formulario especifico disponibilizado para esta
finalidade em até dois (02) dias Uteis, a contar da data da publicacéo do resultado, no site https://conceicao.pb.gov.br/ e na Secretaria de Cultura.

Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei Aldir Blanc-2 de Fomento a Cultura (PNAB) analisara os recursos interpostos e fara o
julgamento dos pedidos de reconsideragdo nos casos procedentes de reavaliacéo.

Apbs analisados os pedidos de reconsideracdo, a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc-2 publicara no Diario Oficial
do Municipio e no site https://conceicao.pb.gov.br/ a homologagdo do resultado final, contendo nome do proponente, nome da proposta, categoria,
pontuacdo adicional e nota final, do qual ndo cabera recurso.

Para fins de cadastro de reserva sera elaborada lista de suplentes, observada a ordem de pontuagdo, podendo ser eventualmente convocados em caso
de desisténcia ou impossibilidade de assinatura do Termo de Execugdo Cultural do projeto selecionado.

Né&o havendo nimero suficiente de vencedores no quantitativo previsto em qualquer uma das categorias, seja por critérios técnicos ou por demanda
de inscrigdes, a sobra dos recursos podera ser remanejada para outra(s) categoria(s) deste edital, aumentando o seu nimero de vagas ou até mesmo
recalculando os valores para possiveis acréscimo, conforme o caso, ou posteriormente, o lancamento de um novo chamamento publico, para
beneficiar novos artistas.

Os valores com obrigagdes tributarias, de acordo com as aliquotas previstas na legislacdo, vigentes a época do pagamento, poderédo ser retidos na
fonte, incidindo sobre o valor bruto a ser repassado ao proponente.

DA CELEBRAQAO DO TERMO DE EXECUC;AO CULTURAL
Apds a homologacéo do resultado final, a Secretaria de Cultura convidara o Proponente do projeto para assinatura do termo de execugéo cultural.

Além do termo de execucdo cultural devidamente assinado, o proponente devera apresentar a documentagdo com data de validade atualizada, para
fins de instrugdo processual.

A ndo assinatura do termo de execucdo cultural e da documentagdo obrigatéria fora do prazo estabelecido no cronograma deste Edital ensejara na
desclassificagdo do proponente.

No caso de envio de documentagdo incompleta, ilegivel ou rasurada, serd solicitado o reenvio da documentacéo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis.

O ndo envio ou reenvio de documentacdo incompleta, ilegivel ou rasurada ensejara na desclassificagdo do proponente e imediata convocagdo de
projeto suplente.

A comprovacdo de regularidade fiscal sera obrigatéria para a celebragdo do termo.

O pagamento sera realizado em uma Unica parcela, por meio de conta corrente do proponente.

DA PRESTACAO DE CONTAS

O proponente que assinou o termo de execucdo cultural prestara contas a Secretaria de Cultura até 31 de dezembro de 2024.
Os detalhes sobre os procedimentos de prestacdo de contas estardo dispostos no termo de execugéo cultural.

A documentacéo relativa a execucdo do objeto e a execugdo financeira sera mantida pelo beneficiario pelo prazo de cinco anos, contado do fim da
vigéncia do termo de execucdo cultural.

DAS SANCOES E PENALIDADES

O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade dos documentos encaminhados.
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Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na eliminagdo da inscricéo.

Caso comprovado o falseamento de informagdes apds o repasse do recurso, 0 proponente sofrera as san¢Bes e penalidades previstas no Decreto
Federal n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Todos os produtos resultantes do presente Edital deverdo terem seus materiais de divulgacdo as logomarcas da Lei Aldir Blanc-2 de Fomento a
Cultura(PNAB), Secretaria de Cultura, Prefeitura Municipal de Concei¢do, Ministério da Cultura e Governo Federal, conforme
disponibilizado pela Secretaria de Cultura de Concei¢do-PB.

Todos os produtos resultantes do presente Edital deverdo fazer constar em seus videos, textos, imagens e instrumentos congéneres de divulgacgao a
seguinte citag&o:

“Realizado com recursos da Lei Aldir Blanc-2 de Fomento a Cultura(PNAB). Lei Complementar n°® 14399, de 8 de julho de 2022.
Operacionalizagdo: Secretaria de Cultura, Prefeitura Municipal de Concei¢do-PB, dede___.”

O o6nus decorrente da participagdo neste Edital, incluidas as despesas com copias, servigos postais e emissdo de documentos, € de exclusiva
responsabilidade do (a) proponente.

E de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Concei¢do-PB o0 acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizagdo de todos os atos administrativos
do presente Edital, podendo tomar providéncias em caso de eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo.

Eventuais casos omissos constatados na fase de inscri¢do e analise serdo resolvidos pela comissdo de coordenacao e analise durante as reunifes para
avaliacdo e julgamento dos pedidos de reconsideracéo.

Duvidas referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas através da Secretaria de Cultura.

Os anexos relacionados ao presente Edital estardo disponiveis no site https://conceicao.ph.gov.br/ e na Secretaria de Cultura.

Conceigdo-PB, 01 de Julho de 2024.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional de Conceicéo-PB

FRANCISCO FIDELIS MANGUERA GOMES
Secretario Municipal de Cultura
Publicado por:
Luanna Francis Lopes Fonseca
Caddigo lIdentificador:9CEE1297

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

O Municipio de Concei¢do e o Fundacéo Vale do Piaui — FUNVAPI, tornam publico e estabelecem normas para a realizagdo de Concurso
Publico destinado a selecionar candidatos para contratagdo dos cargos/fungdes publicas para o Quadro da Prefeitura Municipal de
Conceicdo — Paraiba.

1 DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagdes e pelas Leis Municipais:
010/2011, 050/2022. 681/2020. 662/2020 e Lei Complementares N° 014/2016, 019/2017 e 050/2022.

1.2 O Concurso Publico sera realizado pela FUNDACAO VALE DO PIAUI - FUNVAPI, em todas as suas etapas, visando o preenchimento das
vagas dispostas no ANEXO I, durante seu prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do MUNICIPIO DE CONCEICAO.
1.3 O Concurso Publico constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRIGAO CARGO/FUNGAO PUBLICA CRITERIO
12 Prova Objetiva de Mltipla Escolha Todos Eliminatdria e Classificatoria.
22 Prova de Titulos Cargos de Professor Classificatéria

1.4 A legislacéo e as alteragGes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, ndo serdo objeto
de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

1.5 Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua homologagéo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério do MUNICIPIO DE CONCEICAO.

1.6 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO | — Quadro de Cargos, Escolaridade, Carga Horaria, VVagas e VVencimentos;

ANEXO Il — Descricéo e Atribui¢des do Cargo/Funcéo Publica;

ANEXO |1 — Estrutura das Provas;

ANEXO IV — Contetdos Programaticos;

ANEXO V - Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscri¢éo;

ANEXO VI - Declaracdo de Hipossuficiéncia;

ANEXO VII — Requerimento de Tratamento Diferenciado;

ANEXO VIII - Cronograma de atividades.

1.7 A participacdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das normas e das condi¢des do Concurso Pablico tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocacdes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo
poderéa alegar desconhecimento.

1.8 O candidato podera obter o Edital regulador do Concurso Publico e seus respectivos anexos nos enderecos eletronicos www.funvapi.com.br e
www.conceicao.pb.gov.br.

1.9 Toda mencéo a horario neste Edital terd como referéncia o horério oficial da cidade de Brasilia/DF.
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1.10 O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de
14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo a Dados Pessoais — LGPD.

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 76 (setenta e seis) de ampla concorréncia mais cadastro de reserva, conforme ANEXO | deste Edital,
bem como formagdo de cadastro de reserva para os classificados que excederem as vagas ofertadas, inclusive de Pessoas com Deficiéncia (PcD).

2.2. Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os candidatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) assim especificadas:

2.2.1. Em atendimento a Lei Federal n° 7.853/1989 e ao Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e o Decreto
Federal n® 9.508/2018, 20% (vinte por cento) do total de vagas de cada cargo, oferecidas neste Concurso Publico serdo reservadas a candidatos com
deficiéncia (PcD), de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, observada a exigéncia de compatibilidade
entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo/funcgéo publica.

2.2.1.1. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o subitem 2.2 deste Edital sera aplicado sobre o nimero total de vagas
disponibilizadas por cargo/funcédo publica, conforme disposto no ANEXO | deste Edital.

2.2.1.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 2.2.1.1 resulte em um namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
ndmero inteiro subsequente.

2.2.1.1.2. O arredondamento descrito no subitem anterior ndo sera aplicado caso o nimero resultante ultrapasse 20% (vinte por cento) do nimero de
vagas prescritas, nesse caso 0 numero fracionado devera ser reduzido, restando apenas o nimero inteiro sem a fragao.

2.2.1.2. O candidato que se inscrever na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) onde ndo haja vaga reservada nos termos do Decreto Federal n°
9.508/2018, somente poderd ser contratado nesta condi¢do se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da
Administragdo Publica.

2.2.1.3. A ordem de convocagdo dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) sera realizada da seguinte forma: o
primeiro candidato PcD classificado no Concurso Publico sera convocado para ocupar a 5% vaga aberta, enquanto aos demais candidatos com
deficiéncia (PcD) aprovados, serdo convocados para ocupar a 112, 212 e a 312 vagas e assim sucessivamente, respeitando o intervalo de 10(dez) vagas
e observada a ordem de classificagdo, conforme item 6.1.20.

3 DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS/FUNGCOES PUBLICA

3.1 As atribuices gerais do cargo/fungdo publica constam do ANEXO Il deste Edital.

3.2 A escolaridade minima exigida para ingresso no cargo/funcéo publica esta discriminada no ANEXO | deste Edital.

3.3 A comprovagdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por
instituicdo de ensino credenciada no Conselho Estadual de Educacéo - CEE ou no Ministério da Educagdo - MEC, conforme aponta 0 ANEXO |
deste Edital.

3.3.1 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido por certiddo de conclusdo de curso
acompanhada de histérico escolar, emitida nos ultimos 30(trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada, devendo o referido diploma ser
apresentado em um prazo de 180(cento e oitenta) dias.

3.4 A jornada de trabalho dos candidatos contratados encontra-se determinada no ANEXO | desse Edital.

3.4.1 A jornada de trabalho é definida pelo MUNICIPIO DE CONCEICAO e previstas no ANEXO I, ndo se admitindo, da parte do candidato
classificado, nenhuma alegacéo contraria aos atos normativos.

3.5 O horério e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo determinados pelo MUNICIPIO DE CONCEICAO, a luz de seus interesses e
necessidades.

3.6 O salario inicial do cargo/funcéo encontra-se discriminada no ANEXO I.

3.7 Os candidatos contratados estardo subordinados ao Regime Geral da Previdéncia Social do Municipio.

3.8 O exercicio do cargo/funcéo publica podera implicar a necessidade de viagem do servidor, a critério do MUNICIPIO DE CONCEICAO.

4. DA INSCRICAO
4.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1.1 Ainscricdo serd efetuada, exclusivamente via internet, no endereco eletrénico: www.funvapi.com.br, por meio do link correspondente
as inscri¢des no periodo compreendido entre 08h00min do dia 08 de julho de 2024 as 23h59min do dia 11 de agostos de 2024, considerando
como horario oficial o de Brasilia/DF, mediante 0 pagamento da respectiva taxa, por meio de boleto eletrnico, pagavel em toda a rede bancéria,
observados os horarios de atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria.

4.1.2. Ainscri¢do do candidato neste Concurso Publico implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relag8o as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.2.1. Dentre as condigdes estabelecidas, fica ciente o candidato que no ato voluntério de inscri¢do, concorda com a publicidade de dados como seu
nome completo, data de nascimento, n° de inscrigdo, n° de documento, notas e resultados advindos do Concurso Publico para o qual se inscreveu, em
obediéncia ao preceito constitucional esculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988 que preconiza que a administragdo publica
direta e indireta, fundacional e autarquica deve dar publicidade aos seus atos, assim como em obediéncia ao que determina a Lei Federal n® 13.7009,
de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados - LGPD) no inciso 111, do art. 2° e no inciso X, do § 3° do art. 7°, cominado com incisos ll,
111 e IV do mesmo art. 7° da referida lei, que dispGe sobre a viabilidade do uso de dados pessoais nos casos em que a administragdo publica exerca
sua funcdo também através de contratos, convénios ou instrumentos congéneres, como é o caso.

4.1.2.1.1. No momento da inscri¢do o candidato devera autorizar que seus dados sejam devidamente tratados e processados pela banca organizadora.
Caso assim ndo proceda, ficara vedada a participacdo do mesmo no referido Concurso Publico.

4.1.3. Além das exigéncias contidas neste Edital, o candidato tem pleno conhecimento de que, depois de convocado e contratado:

a) Ndo podera mudar de cargo/funcdo publica sem outro Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada sua opg¢ao, quando de sua inscri¢do, de acordo com o constante no Quadro do ANEXO I;

c) Devera ser respeitado o planejamento do MUNICIPIO DE CONCEICAQ e a ordem de classificacdo desse certame para o preenchimento das
vagas ofertadas durante o prazo de validade o Concurso Publico;

d) Estard impedido de acumular cargos, empregos ou fungdes publicas nos termos da legislagéo vigente.

4.1.4. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se e apenas efetuar a inscricdo e recolher o valor respectivo ap6s tomar
conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo/funcdo publica de
escolha.
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4.1.5. As informacdes prestadas no Formulério Eletrdnico de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO DE
CONCEICAO e a FUNVAPI de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacéo incorreta, endereco inexato ou incompleto ou opgdo incorreta
referente ao cargo/funcdo publica pretendida, fornecidos pelo candidato, sendo assegurado ao candidato o direito de solicitar a devida correcéo.
4.1.6. Declarag@es falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de Inscricdo determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacéo de
todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

4.1.7. No ato da inscri¢do ndo se exigira do candidato copia de nenhum documento, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados
informados no Formulario Eletronico de Inscri¢do, sob as penas da lei.

4.1.8. A'inscricdo e o valor de inscri¢do pago pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

4.1.9. N&o serdo aceitas solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

4.1.9.1. Serdo consideradas validas e efetivadas as inscriges que tiverem sido realizadas e pagas de acordo com o disposto no item 4 deste Edital ou
isentas de acordo com o disposto no item 5.

4.1.9.2. Ndo sera permitido ao candidato inscrever-se em mais de um cargo/funcdo publica.

4.1.9.3. Caso o candidato se inscreva em mais de um cargo/funcdo publica, serd considerada valida apenas a inscri¢do realizada por Gltimo. As
demais inscri¢des do candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores.

4.1.9.4. Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo/funcdo publica
realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa de inscri¢cdo) por um mesmo candidato, sera considerada valida aquela que tiver
sido realizada por ultimo. As demais inscricdes do candidato nesta situacéo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores.
4.1.10. E vedada a participagéo, de membros da comissdo como candidatos nesse Concurso Publico.

4.1.11. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Formulario Eletrdnico de Inscricdo ndo serdo aceitos:

a) Alteragdo no cargo/fungdo publica indicado pelo candidato no Formulario Eletronico de Inscricdo Transferéncias de inscricdes ou da isencdo do
valor de inscri¢do entre pessoas.

b) Transferéncias de pagamentos de inscri¢do entre pessoas;

c) Alteracdo da inscri¢do do concorrente na condigdo de candidato da ampla concorréncia para a condi¢do de Pessoa com Deficiéncia - PcD.

4.1.12. A ndo comprovagdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento
automatico da inscricéo.

4.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

4.2.1 As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas pela internet, no enderego eletronico: www.funvapi.com.br, no periodo
compreendido entre 08h00min do dia 08 de julho de 2024 as 23h59min do dia 11 de agosto, considerando como horario oficial o de
Brasilia/DF.

4.2.2 Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato deverd acessar o endereco eletrbnico www.funvapi.com.br por meio do link
INSCRICOES durante o periodo das inscriges, efetuar sua inscricio conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletronico de Inscricéo;

b) Preencher o Formulério Eletronico de Inscri¢do e transmitir os dados via internet, providenciando a impressdo do Comprovante de Inscrigdo - Cl;
c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscrigdo correspondente, em qualquer banco do sistema de compensagao
bancéria;

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo descrita no subitem

4.2.3 deste Edital, até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

e) Imprimir a 2% via do boleto bancario caso ndo tenha efetuado o pagamento de sua inscrigdo, até a data de vencimento, somente até o dia
12.08.2024. Ap6s esta data o candidato que ndo efetuar o pagamento da inscricdo ficara impossibilitado de participar do Concurso Publico.

4.2.3 O valor da taxa de Inscricdo a ser pago para participagdo neste Concurso Publico sera de:

Nivel Superior R$ 70,00
Nivel Médio R$ 65,00
Nivel Fundamental R$ 55,00

4.2.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, o boleto bancario podera ser pago no 1° dia Util subsequente.
4.2.5. Ndo sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de cheque, dep6sito em caixa eletronico, pelos correios, transferéncia
eletronica direto para conta, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou por qualquer outro meio
que ndo os especificados neste Edital.

4.2.6. O boleto bancéario quitado serd o comprovante de requerimento de inscri¢do do candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto
deverd estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite de 12.08.2024, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou
outras situacBes que ndo permitam o pagamento efetivo do valor da inscricéo.

4.2.6.1. Recomenda-se que o candidato mantenha a guarda do boleto bancario e do comprovante de pagamento da inscri¢do até a data de realizagéo
da Prova Objetiva, caso seja necessario apresentar esses documentos para comprovagdo do pagamento da inscri¢do no dia da prova.

4.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impresséo durante o periodo de inscricdo determinado no item
4.2.1 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 17h00min do dia Gtil seguinte ao término da inscrigao.

4.2.8. Serdo tornadas sem efeito as solicitagfes de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apds a data limite de 12.08.2024.

4.2.9. 0 MUNICIPIO DE CONCEICAO E A FUNVAPI nio se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica néo Ihes forem imputaveis,
por inscrigdes ou pedidos de isengdo ndo recebidos por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, falhas de impresséo,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia
dos dados e a impressdo do boleto bancario.

4.2.10. A impressdo do boleto bancéario ou de sua segunda via outro tipo de impressora que ndo formatem corretamente o cddigo de barras para o ato
da impresséo é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se 0 MUNICIPIO DE CONCEICAO E A FUNVAPI de eventuais dificuldades
na leitura do cddigo de barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da inscrigao.

4.2.11. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade, na data de nascimento, sexo e CPF
utilizados na inscrigdo, deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato no dia de realizagéo das provas com o fiscal de sala em formulario
especifico.

4.2.12. O candidato que ndo fizer ou solicitar as correcbes dos dados pessoais nos termos do subitem 4.2.11 deste Edital devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo.

4.2.13. As inscri¢des homologadas serdo divulgadas no endereco eletronico: www.funvapi.com.br, até a data de 16.08.2024.
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4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver sua inscri¢do indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor de inscri¢do, podera se manifestar
formalmente por meio de recursos administrativos previsto no item 12.1, alinea “b” deste Edital.

4.3. DA DEVOLUCAO DO VALOR DE INSCRICAO

4.3.1. N&o sera admitida a restituicdo da importancia paga para inscri¢do, com excecao das seguintes hipoteses:

a) Cancelamento e suspensédo do Concurso Publico;

b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;

c) Exclusdo de funcdes publicas oferecidas;

d) Alteracdo da data da prova;

e) Na hipétese de indeferimento da inscrigdo julgada pela banca avaliadora.

4.3.2. Nas hipoteses previstas no subitem 4.3.1, o candidato deverd requerer a restituicdo da Taxa de Inscrigdo por meio do e-mail:
concursopmconceigdo@gmail.com.

4.3.3 A restituicdo da Taxa de Inscri¢do serd processada no periodo dos 30(trinta) dias Uteis seguintes da data de solicitacéo.

4.4. DA COMUNICAGAO DO CERTAME

4.4.1. As comunicages com o candidato serdo feitas pela pagina na internet, e-mail ou mensagens telefonicas e serdo expedidas para o e-mail e/ou
telefone que o candidato especificar em seu requerimento de inscricao.

4.4.1.1. Em hipétese alguma haverd comunicado referente aos resultados de etapas, esses devem ser acompanhados pelo candidato diariamente pelo
site: www.funvapi.com.br.

4.4.2. Toda comunicacéo, seja da FUNVAPI para com o candidato, seja do candidato para como FUNVAPI, devera ser registrada por escrito através
da area de contato do portal do certame pelo e-mail: concursopmconceicdo@gmail.com.

4.4.2. Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das provas. O candidato devera observar
rigorosamente o Edital e os comunicados via internet, nos canais de comunicagdo previstos nesse Edital.

4.4.4 As redes sociais ndo sdo os canais oficiais para esclarecimentos de ddvidas, questionamentos, informagdes, recursos, encaminhamento de
documentos ou mesmo reclamagdes. A FUNVAPI utiliza-se da rede de relacionamento exclusivamente para divulgacdo de seus processos, sendo
necessario que o candidato, que precise se dirigir a essa instituicdo para contato sobre o Edital do certame, o faca pelo canal oficial previsto nesse
Edital pelo e-mail concursopmconcei¢cdo@gmail.com e pelo nosso WhatsApp Buzines 86 99569 3443

4.4.4.1. Os sites de Reclamacéo ndo séo canais oficiais para encaminhamento de recursos e documentos. O candidato deverd verificar as orientagdes
estabelecidas para esses fins dispostas em seus respectivos capitulos deste Edital.

4.4.5. As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerdo em um prazo maximo de 48(quarenta e oito) horas, contadas em periodo de dias Uteis e ndo
sendo considerados os finais de semana, recessos e feriados.

4.4.6. Atualizacdes, publicacBes e divulgacdo de resultados serdo sempre disponibilizadas no portal do certame, sendo de responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo sendo, sob hipdtese alguma, publicadas em redes sociais ou repassados por meio de qualquer outro tipo de
contato.

4.4.7. As informagdes oficiais relativas ao Concurso Publico, em todas as suas etapas, ocorrerdo de forma documentada, inclusive o atendimento por
e-mail, carta ou oficio.

5 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

5.1 O candidato poderd requerer isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do exclusivamente das 08h00min do dia 08 de julho até &s 23h59min do
dia 10 de julho de 2024, considerando como horario oficial o de Brasilia/DF.

5.2. O requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo é o previsto no Anexo VI deste Edital.

5.2 Poderd ser pleiteada a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do pelos candidatos que atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n°.
6.593 de 02 de outubro de 2008 e que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal n° 6.135 de 26 de junho de 2007 e os doares de medula dssea cadastrados no REDOME — Registro Brasileiro de Doadores de
Medula e ainda os doadores regulares de sangue.

5.2.1 Os candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), devem realizar sua inscricdo no site
www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar os documentos abaixo relacionados, digitalizar todos E JUNTAR NUM UNICO ARQUIVO
NO FORMATO PDF e enviar no e-mail: concursopmconceicdo@gmail.com, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucdo do
Concurso:

Comprovante de Inscricéo;

Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricdo conforme modelo do Anexo V, com a indicagdo do nimero do NIS;

Declaracdo de Hipossuficiéncia conforme modelo do Anexo VI;

Resultado da consulta simples feita no site meuCadunico.

5.2.2 Os candidatos doadores de sangue e medula dssea devem realizar sua inscri¢do no site www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar os
documentos abaixo relacionados, digitalizar todos e enviar no e-mail: concursopmconceicdo@gmail.com no prazo estabelecido no Cronograma de
Execucdo do Concurso:

Comprovante de Inscri¢do;

Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscri¢do conforme modelo do Anexo V;

Comprovante de doagdo de sangue feita até um ano atras a contar da data da inscri¢do, ou, comprovante de inscricdo no Registro Brasileiro de
Doadores de Medula, bem como, comprovante de doagdo de medula.

5.3 O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscri¢do indeferido terd& um prazo de um dia para impetrar recursos contra o
indeferimento, o qual deve ser enviado no e-mail: concursopmconcei¢cdo@gmail.com dentro do prazo estabelecido no Cronograma.

5.4 O candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscrigdo com o pagamento do boleto bancério referente a taxa de inscrigéo
dentro do prazo estabelecido no Cronograma.

5.5 O candidato s6 podera requerer isenc¢do para apenas uma taxa de inscrigao.

5.5.1 Caso o candidato requeira isen¢do para mais de uma taxa de inscricdo ambas seréo indeferidas.

5.6 As informagdes prestadas na Declaragdo serdo de inteira responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

5.7. N&o sera concedida isencéo do pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet;

b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
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c) Fraudar e/ou falsificar documentos;

d) Nao informar o NUimero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situacdes de invalido, excluido, com renda fora do perfil,
ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar;

e) Néo apresentar copia autenticada ou original dos documentos previstos nos Itens 5.2.1 e 5.2.2 deste Edital e seus subitens;

f) N&o atender as especificagdes do item 5.2;

g) N&o observar prazos para postagem e entrega dos documentos.

5.8. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentag&o.

5.9. A declaragdo falsa de dados para fins de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo determinard o cancelamento da inscri¢éo e a anulacéo de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangles civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

5.10 Néo sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricdo via correio ou qualquer outra forma que ndo seja prevista neste
Edital.

5.11. A comprovagdo da tempestividade do requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do sera feita pelo registro da data de postagem.
5.12 O resultado das solicitagdes de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do serd disponibilizado no endereco eletrdnico: www.funvapi.com.br,
até o dia 22.07.2024

5.13. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscrigdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido,
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 5.3 deste Edital.

5.14. O candidato cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo for INDEFERIDA, mesmo ap0s interposicdo de recurso, nos termos
do item 5.3 devera efetuar sua inscrigdo no Concurso Pablico conforme procedimentos previstos no item 4 deste Edital. Caso assim ndo proceda,
serd automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.15. O recurso apresentado pelo indeferimento da isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo ndo tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade
da inscricdo o pagamento da respectiva taxa pelo candidato, na forma prevista no subitem anterior.

5.16. A segunda via do boleto bancério sera disponibilizada no endereco eletronico: www.funvapi.com.br durante todo o periodo de
inscri¢ao, podendo ser pago até o dia 12 de agosto de 2024.

5.17. O candidato cuja solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo for DEFERIDA estara automaticamente inscrito neste Concurso
Publico.

5.17.1. O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que tenha realizado outra inscri¢do paga, terd a isencao cancelada, sem direito a restituicao da
inscricdo paga.

5.18. Constatada a irregularidade da inscricéo, a inclusdo do candidato como isento serd automaticamente cancelada, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

5.19. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato.

6 VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD).

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD): 6.1.1.Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com
Deficiéncia (PCD) aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto n° 5.296/2004 e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de marco de 2021; na situagdo prevista no 81° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012
(Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista), e no enunciado da Sumula n® 377 do STJ (“O portador
de visdo monocular tem direito de concorrer, em Concursos/Processos Seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009), observados os
dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009, e ainda
a Lei Federal n® 13.146/2015 e o Decreto n® 9.508/2018, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando 0 comprometimento da funcéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo dptica; a baixa viséo,
que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcéo Gptica; casos nos quais a somatoria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou ocorréncia simultanea de quaisquer condigdes anteriores. Visao monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da
comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias. 6.1.2.Estabelece-se nesse Edital as deficiéncias contidas no artigo 4° do Decreto n°
3.298/1999, que serdo consideradas conforme descreve-se, ndo sendo para tanto essa defini¢do de carater finito, somadas ainda para isso a Lei
Federal n° 13.146/2015, art. 2° do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia que considera Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, que em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, sendo analisada conforme laudo encaminhado.

6.1.3.As Pessoas com Deficiéncia (PcD), que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sio facultadas pela legislacéo, é assegurado o direito de
inscricdo para a reserva de vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos do item 2.2.1 deste Edital, devendo ser observada a
compatibilidade das atribui¢des do cargo/funcdo publica com a deficiéncia apresentada.

6.1.4.As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho
adequado das atribuigdes especificadas para o cargo/funcéo publica.

6.1.5.0 candidato com deficiéncia (PcD) participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢es com os demais candidatos, considerando as
condic¢des especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989. 6.1.6.
Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo/fungdo publica, o candidato com deficiéncia (PcD) que pretenda concorrer
as vagas reservadas por forga de lei devera declarar essa condi¢do no Formulario Eletrénico de Inscricéo.

6.1.7.0 candidato com deficiéncia (PcD), durante o preenchimento do Formulério Eletronico de Inscricdo, além de observar o descrito no item 6 e
seus subitens, devera proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condigdes especiais para a realizacdo das provas;

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD).
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6.1.8.0 candidato com deficiéncia (PcD) que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletrdnico de Inscricdo e ndo cumprir o
determinado neste Edital tera a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condigao
para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.9.0 candidato com deficiéncia (PcD) que desejar concorrer somente as vagas destinadas a ampla concorréncia podera fazé-lo por escolha e
responsabilidade pessoal, informando a referida opgdo no Formulario Eletronico de Inscrigdo, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas
reservadas para os candidatos com deficiéncia (PcD), conforme disposicéo legal.

6.1.10. O candidato com deficiéncia (PcD) que desejar concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD) e/ou necessitar de
atendimento especial deverd encaminhar até o dia 12.08.2024 os documentos a seguir:

a) Copia do comprovante de inscri¢do para identificacdo do candidato;

b) Laudo Médico, original ou copia, expedido nos Gltimos 12 (doze) meses anteriores ao término das inscrigdes, o qual devera atestar a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, com a provavel
causa da deficiéncia em letra legivel.

6.1.10.1. Para comprovar a solicitacdo prevista no subitem 6.1.9, o candidato devera enviar para o e-mail: concursopmconceicdo@gmail.com a
documentagio comprobatéria, informando no assunto: CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONCEICAO - PB — EDITAL N° 001/2024 —
CARGO/FUNCAO - N° DA INSCRICAO.

6.1.11. O Laudo Médico citado no subitem 6.1.10, alinea “b”, devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a Pessoa com
Deficiéncia (PcD), nos termos do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes, de acordo com as defini¢des do subitem 6.1.1 deste
Edital.

6.1.12. O Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alterages, e
de acordo com as definicfes das categorias discriminadas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com redacéo dada pelo Decreto
Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como na Stmula n® 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ. 6.1.13. O Laudo Medico
mencionado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da FUNVAPI.
6.1.14. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD), mesmo que declarada tal condicdo no
Formulario Eletrénico de Inscri¢do na falta do Laudo Médico ou por qualquer dos motivos listados a seguir:

a) Néo enviar o Laudo Médico;

b) Enviar Laudo Médico fora do prazo definido em Edital;

¢) Enviar Laudo Médico emitido com prazo superior ao determinado no subitem 6.1.10; ou

d) Enviar Laudo Médico com auséncia das informagdes indicadas no item 6.1 e seus subitens;

e) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID;

f) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade e registro profissional.

6.1.15. O MUNICIPIO DE CONCEICAOQ, designara uma Equipe Multiprofissional que emitira parecer, no momento da contratacéo, observando:

a) As informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;

b) A natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo/fungdo publica a desempenhar;

c) A viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequacbes do ambiente de trabalho na execucdo das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;

e) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente. 6.1.16. O candidato com deficiéncia (PcD) podera requerer, no ato da
inscricdo ou no momento do pedido de isencédo, atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, conforme procedimentos descritos no item
4, indicando as condicdes de que necessita, conforme previsto no artigo 4°, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas alteraces.
6.1.17. A realizacdo de provas em condicdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia (PcD) sera condicionada a legislacdo especifica e a
possibilidade técnica examinada pela FUNVAPI

6.1.18. O candidato com deficiéncia (PcD) que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera encaminhar por correio eletronico:
concursopmeonceicdo@gmail.com, colocando no CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONCEICAO — PB - EDITAL N° 001/2024. O
requerimento por escrito, datado acompanhado de parecer (laudo) original, emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificard a
necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do §2° do artigo 4°, do Decreto Federal n° 9.508/2018, até o prazo estabelecido
no subitem 6.1.10.

6.1.19. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se classificado, além de figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome
publicado em lista & parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

6.1.20. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia (PcD) dar-se-& da seguinte forma: a 1% vaga a ser destinada a Pessoa com Deficiéncia
(PcD) sera a 5 vaga, a 22 vaga sera a 112 vaga, a 3% vaga sera a 212 vaga, a 4° vaga sera a 312 vaga e assim sucessivamente.

6.1.21. Para a contratacdo, os candidatos com deficiéncia (PcD) serdo convocados para se submeter a pericia médica oficial promovida pelo
MUNICIPIO DE CONCEICAO — PB e analise de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE CONCEICAO - PB que atestaré sobre a
sua qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos termos do art. 43 do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteracfes e sobre a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo/fungdo pulblica permanente, decidindo de forma terminativa sobre a
caracterizacdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6.1.22. Concluindo a avaliagdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a ser contratado nas vagas
reservadas, o candidato serd excluido da lista de classificacdo de candidatos com deficiéncia (PcD), mantendo a sua posicdo na lista geral de
classificacéo, observados os critérios do contraditorio e da ampla defesa.

6.1.23. O candidato contratado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera acompanhado por equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO
DE CONCEICAO — PB que avaliara a compatibilidade da deficiéncia com as atribuices do cargo/funcéo publica que emitira parecer conclusivo
com base no § Unico do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

6.1.24. O resultado da analise dos laudos médicos, no que refere ao aspecto formal e administrativo sera divulgado através do endereco eletrdnico:
www.funvapi.com.br no dia 03.02.2022

6.1.25. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢fes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e subitens deste Edital, ndo
concorrerdo as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12.1,
alinea “c”, deste Edital.

6.1.26. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD) que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso
Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos candidatos aprovados na ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem
classificatdria.

6.1.27. Apos a contratacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

7 PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. As condigBes especiais para a realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que,
em razdo de alguma limitagdo temporaria, apresentem necessidade.

www.diariomunicipal.com.br/famup 76



Paraiba , 02 de Julho de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XV | N° 3649

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscri¢do, atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢des de que
necessita para a realizagdo destas.

7.3. A realizagdo de provas nas condicBes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que possibilitam a prestagdo do exame
respectivo, sera condicionada a solicitagdo do candidato, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela FUNVAPI.

7.4. A FUNVAPI assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de fécil acesso, sem barreiras arquitetdnicas e, quando for o caso, pessoas,
equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizagéo das provas.

7.5. O candidato com deficiéncia (PcD) devera requerer condigdes especiais (ledor, intérprete de Libras, prova ampliada, auxilio para transcri¢éo ou
sala de mais fécil acesso). Caso ndo o faca, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcéao de realizar ou
ndo a prova sem as condicdes especiais ndo solicitadas.

7.6. O candidato que necessitar de condigBes especiais para escrever devera indicar sua condicdo, informando, na solicitagdo, que necessita de
auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, o candidato ter4 o auxilio de um fiscal, ndo podendo o0 MUNICIPIO DE CONCEICAQ e a
FUNVAPI serem responsabilizados, sob qualquer alegagdo por parte do candidato, por eventuais erros de transcrigdo cometidos pelo fiscal.

7.7. O candidato que solicitar condi¢Bes especiais para realizagdo de prova devera assinalar, no Formulario Eletrdnico de Inscri¢do, nos respectivos
prazos, a condicdo especial de que necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

7.8. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que nédo estiver concorrendo as vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia (PcD) e que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera apresentar a FUNVAPI, no
periodo das inscrigdes, requerimento, datado e assinado, indicando as condi¢Bes de que necessita para a realizagdo das provas e as razdes de sua
solicitacdo. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela FUNVAPI.

7.9 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante a prova, aqueles que, por razdes de salde, facam
uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagdo a FUNVAPI previamente, nos moldes do
subitem 7.7 deste Edital.

7.10 DA CANDIDATA LACTANTE

7.10.1 A candidata lactante devera submeter-se as regras da LEI FEDERAL N° 13.872, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019.

7.10.2 A candidata lactante deverd solicitar a condigdo especial de lactante em até 48horas ap6s ter realizado sua inscri¢do no concurso, devendo
para tanto, enviar e-mail no endereco eletrdnico: concursopmconceicdo@gmail.com anexando a certiddo de nascimento do filho como meio de
comprovagdo da idade do mesmo, que devera ser de até 6(seis) meses.

7.10.3 Tera o direito previsto nos subitens 6.19.1 e 6.19.2 deste edital a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo da prova
objetiva do concurso publico.

7.10.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante adulto de sua
confianga, o qual terd acesso ao Centro de aplicacdo de prova até o horéario estabelecido para o fechamento dos portdes, e ficarad em sala reservada
para essa finalidade, bem como, sera o responsavel pela guarda da crianga, ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa, exceto fiscal
volante que a acompanhara no translado e na sala de amamentacéo.

7.10.5 A mée tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.10.6 O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

8 DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

8.1 Nao serad enviado, via Correios, o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). A data, o horario e o local da realizacdo das Provas serdo
disponibilizados em até 05(cinco) dias Uteis antes da data provavel de aplicacdo das provas no enderego eletrdnico: www.funvapicom.br.

8.1.1. Para visualizar o CDI, o candidato devera acessar o site: www.funvapi.com.br, através do “Portal do Candidato”, utilizando o n°® do CPF e sua
inscri¢ao. A partir do prazo descrito no item 8.1, o CDI estara disponibilizado na aba “Portal do Candidato” - “Local de Aplicacdo”, na respectiva
inscrigdo para o cargo/funcéo publica ao qual concorre, contendo todas as informag@es sobre data, horario e local das provas.

8.1.2.Caso o candidato ndo visualize seu Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) no site: www.funvapi.com.br dentro do periodo previsto no
item 8.1, devera entrar em contato com a FUNVAPI, pelo e-mail: concursopmconceicdo@gmail.com a resposta do e-mail tem um prazo de até
48(quarenta e oito) horas Uteis para atendimento.

8.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horario e local de realizagéo das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagio das provas, a fim de evitar eventuais atrasos,
sendo aconselhavel visitar o local de realizagdo das provas com antecedéncia.

8.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

8.5. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara na desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéo deste Concurso
Publico.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na Convocagdo para as Provas Objetivas de Multipla Escolha, mas que
apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico, devendo
preencher e assinar, no dia da prova, formulério especifico de condicionalidade.

8.5.2. A inclusdo de que trata o subitem 8.5.1 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a regularidade da referida
inscricéo.

8.5.3. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

8.5.4. E obrigacio do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscrigo, a sigla do 6rgéo expedidor, bem como a
data de nascimento.

8.5.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento, no nimero do documento de identidade utilizado na
inscricdo, ou na sigla do 6rgdo expedidor constantes do CDI deverdo ser comunicados ao aplicador de provas no dia, no horario e no local de
realizacdo da prova objetiva, para o fornecimento da ficha de corrego.

8.5.6. O candidato que ndo solicitar a correcdo da data de nascimento, até o dia da realizacdo das provas, ndo podera alegar posteriormente essa
condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

8.5.7. Em nenhuma hipétese serdo efetuadas alterages e/ou retificagdes nos dados informados, confirmados e transmitidos pelo candidato no
Formulario Eletronico de Inscricdo, relativos ao cargo/funcdo publica, bem como a condigdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou
reservadas a Pessoas com Deficiéncia - PcD), excetuando as previstas no subitem 4.2.12.

9 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVA

9.1. As etapas do Concurso Publico serdo:
I. Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatdrio para todos os cargos.
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I1. Prova de Titulos para os cargos de Professor de carater classificatério.

9.2. Sera publicado no endereco eletrénico: www.funvapi.com.br, no link correspondente a0 CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
CONCEICAO — EDITAL N° 001/2024, o ato de confirmacéo do dia, local e horario de realizacio da Prova Objetiva de Multipla Escolha, por meio
do Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI), conforme previsto no subitem 8.1.

9.2.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletrdnico: www.funvapi.com.br.

9.3. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes para realizagdo de provas, o MUNICIPIO DE
CONCEICAO - PB e a FUNVAPI reservam-se o direito de aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.4. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos antes do horario de inicio das provas, munidos do documento
original de identidade oficial com foto, de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta com estrutura transparente.

9.5. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar ap6s o horario de fechamento dos portdes conforme item 10.1.7.1 deste
Edital ou ndo se apresentar para a realizacéo das provas no dia, horario e local para os quais foi convocado, munido de documento de identificacéo.
9.6. Néao serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos ou destes com outras pessoas além da Comissdo
Examinadora do Concurso Publico.

9.7. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que estiver munido de um dos documentos abaixo discriminados, com foto,
vélidos, em forma legivel e em via original:

a) Cédula de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares, ndo sendo aceita a CNH DIGITAL em consondncia com o Item 9.10.2.

b) Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), modelo novo com fotografia, que contenha o nimero da Cédula de Identidade (RG), ndo sendo
aceita a RG DIGITAL em consonancia com o Item 9.10.2.

d) Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico, que por Lei Federal valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho com foto, ndo sendo aceita a CARTEIRA DE TRABALHO DIGITAL em consonancia com o Item 9.10.2.

f) Na hip6tese de candidato estrangeiro, apresentacdo de um documento de identificagdo oficial de estrangeiro.

9.7.1. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicao, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

9.7.2. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal n® 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachés, Identidade Funcional de
natureza publica ou privada, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.
9.7.3. O Comprovante de Inscricdo (Cl) e o Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) para as provas ndo terdo validade como documento de
identidade.

9.7.4. Néo sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida, do horario ou da cidade/espago fisico determinado pela FUNVAPI.
9.8. O candidato devera apor sua assinatura na Folha de Respostas, equivalente aquela constante em seu documento de identidade, sendo vedado a
rubrica em caso de o documento apresentado ndo ser assinado da mesma forma.

9.9. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local de realizagcdo das provas (sala) mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicacdo de provas.

9.10. Durante o periodo de realizagao das provas, ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, Iapis-borracha, lapiseira, 6culos escuros, boné, chapéu,
gorro, lenco, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, reldgio, pagers, bip, agenda eletrdnica, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletronico, qualquer espécie de
consulta ou comunicacédo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nédo sera permitido anotagdo
de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos,
codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual.

9.10.1. O descumprimento da instrucdo especificada em 9.10 implicara a eliminagéo do candidato.

9.10.2 — SERA ELIMINADO DO CONCURSO O CANDIDATO QUE PORTAR TELEFONE CELULAR DENTRO DO CENTRO DE
APLICACAO DE PROVAS.

9.11. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado portando/manuseando qualquer um dos objetos especificados no subitem 9.10,
incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que desligados, sera eliminado do CONCURSO PUBLICO.

9.12. E vedado o ingresso de candidato na sala ou local de prova portando arma de fogo ou objetos similares, mesmo que possua o respectivo
porte.

9.13. A FUNVAPI recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identidade, caneta esferografica azul ou preta e o Comprovante
Definitivo de Inscrigdo para a realizagdo das provas.

9.14. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.

9.15. N&o havera prorrogacao do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condi¢fes previstas no Edital de Convocagao.

9.16. Nao sera permitida, nos locais de realizagcdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela FUNVAPI, salvo os
membros da Comissdo Municipal.

9.17. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das provas.

9.18. Sera eliminado o candidato que:

a) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) N&o apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.7 deste Edital;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no subitem 10.1.18 deste
Edital;

e) Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual, salvo se
expressamente admitido no Edital;

f) N&o acatar a determinagdo contida nos itens 9.4 deste Edital;

g) N&o devolver a Folha de Respostas conforme o subitem 10.1.18 deste Edital e devidamente assinada;

h) Fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

i) Ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas;

j) N&o cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes das Provas e na Folha de Respostas;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer fase do Concurso Publico;

1) N&o permitir a coleta de sua assinatura;

m) Néo assinar a Folha de Respostas da Prova Obijetiva;

n) Recusar a submeter-se ao sistema de detec¢cdo de metais;

0) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova, da prova e de seus participantes;

p) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;
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q) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacgao ou realizacdo das provas;

r) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

s) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo, da Banca Examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer
outra autoridade presente no local do certame;

t) Deixar de atender as orientagdes/instru¢es constantes neste Edital e/ou expedidas pela FUNVAPI

9.22 O Concurso Publico podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizagdo da prova em virtude de caso fortuito ou de forga
maior. Neste caso, a FUNVAPI comunicara o fato aos candidatos através do seu site.

9.23 A FUNVAPI ndo se responsabilizara por fornecimento de mascaras de protecdo facial ou alcool 70% aos candidatos no dia de prova.

9.24 A FUNVAPI adotara as seguintes medidas preventivas para a aplicagdo das provas:

a) Recomendacdo para que os candidatos usem calcados fechados, evitem levar bolsas, mochilas e, principalmente, telefone celular;

b) Recomendac&o para que os candidatos levem sua garrafa com 4gua de casa e priorizem o uso de objetos individuais para o consumo de agua, uma
vez que ndo serd permitido o uso do bebedouro direto na fonte, mas somente com utensilios que possibilitem a retirada de agua utilizando copos
descartaveis ou recipientes de uso individual;

c) Dentro do local de prova, durante o periodo de aplicacéo:

I. Para a chegada do candidato, na abertura do portdo, a FUNVAPI estabelecera a metodologia de ordenamento de entrada do candidato, a fim de
respeitar o distanciamento entre as pessoas, evitando proximidades e aglomeragdes, conforme descrito no Comprovante Definitivo de Inscri¢do
(CDI);

10 DAS PROVAS .
10.1DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

10.1.1. Este Concurso Publico sera constituido de Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio e Prova de Titulos
para os cargos de Professor de carater classificatorio.

10.1.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha, consistira no nimero de questdes, conforme descrito no ANEXO IlI deste Edital, com cinco
alternativas (A, B, C, D), sendo uma s6 correta.

10.1.3. A Prova Objetiva de Multipla Escolha versara sobre os contetidos definidos para o cargo/fungdo publica respectivo, conforme descrito no
ANEXO 1V deste Edital.

10.1.4. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de:

Data: Horério:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E NIVEL FUNDAMENTAL 8:00hs &s 12:00hs
Data:

CARGOS DE NIVEL MEDIO E PROFESSOR Horario:

14:00hs &s 18:00hs

10.1.5. A Prova Objetiva sera realizada no Estado da Paraiba, na cidade de Conceicéo do Paraiba.

10.1.5.1. Na hip6tese do nimero de inscritos ser maior que a capacidade dos locais e espa¢os disponiveis na cidade de realizagdo das provas,
a FUNVAPI se reserva no direito de indicar e alocar candidatos em estabelecimentos de cidades préximas, para suprir a demanda.

10.1.6. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

10.1.7. A duragdo das provas serd de 04hOOmin (quatro horas), incluido nesse tempo a distribuicdo da prova, a leitura das instrugdes e o
preenchimento da Folha de Respostas das provas, sendo responsabilidade do candidato observar o horéario estabelecido.

10.1.7.1. Os portdes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio da prova e fechados IMPRETERIVELMENTE, 15(quinze) minutos antes
do inicio da prova.

10.1.7.2. As provas serdo realizadas de acordo com os horarios estabelecidos no Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) e terdo seu
encerramento considerando a previsdo de tempo de duracéo estabelecido no item 10.1.7 e o horério oficial de Brasilia/DF.

10.1.7.3.0 candidato que chegar ap6s o fechamento dos port8es ndo podera entrar, ficando, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

10.1.8 O Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) contendo o local, a sala e o horario de realizagdo serdo disponibilizados no enderego
eletrénico: www.funvapi.com.br, a partir de 26.08.2024.

10.1.9. Seréa fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas personalizada com os dados do candidato, para
aposicao da assinatura no campo proprio e transcri¢do das respostas.

10.1.10. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial seu nome e seu documento de
identificacdo.

10.1.10.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a realizacdo da assinatura na Folha de Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de
Respostas o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

10.1.11. Somente sera permitida a transcri¢do das respostas na Folha de Respostas da Prova Objetiva, que sera o Unico documento vélido para a
correcdo, feita com caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente, vedada qualquer colaboracdo ou participagdo de terceiros,
respeitadas as condi¢des solicitadas e concedidas aos candidatos que necessitarem de condi¢Oes especiais para a realizagdo das provas, conforme
item 7.

10.1.12 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas da Prova, sob pena
de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregéo.

10.1.13. Nao havera substitui¢do da Folha de Respostas das Provas por erro do candidato.

10.1.14. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou
rasuras, ainda que legiveis.

10.1.15. Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas das Provas que estiverem marcadas ou escritas, respectivamente, a lapis, bem como
contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas), preenchimento de
quadros no espago da inscri¢cdo ou cddigo do cargo produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade ou sem
assinatura.

10.1.16. O preenchimento da Folha de Respostas das provas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questdes.

10.1.17. As instrugBes que constam no Caderno de Questdes das Provas, bem como as orienta¢des e instrucdes expedidas pela FUNVAPI durante a
realizacdo das provas complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.

10.1.18. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova mediante a entrega obrigatoria da sua Folha de
Respostas, devidamente preenchida e assinada.
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10.1.19. Os candidatos poderdo ausentar-se da sala de aula, para utilizagdo de sanitarios ou para beber agua, apés transcorrido o tempo de 01(uma)
hora de seu inicio até o prazo de 15(quinze) minutos antes do seu término, sendo que os trés Ultimos candidatos presentes na sala somente poderdo
deixar o local de prova juntos.

10.1.20. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo dos
banheiros.

10.1.21. Apos finalizada a prova, os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de Questdes ap6és decorridos 180 minutos do inicio da
prova.

10.1.22 No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informaces referentes ao conteildo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo.

10.1.23. As Provas Objetivas de Multipla Escolha de todos os candidatos serdo corrigidas por meio de leitura 6tica.

10.1.24. Os gabaritos oficiais da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo disponibilizados no enderego eletrénico: www.funvapi.com.br, um dia
apos a realizagdo da prova.

10.1.25. O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no endereco eletrénico: www.funvapi.com.br, na mesma data da divulgacao
das notas e apenas durante o prazo recursal.

10.2 DA PROVA DE TITULOS

10.2.1 Para a prova de titulos serdo convocados candidatos dos cargos PROFESSOR, que obtiverem no minimo 60% (sessenta) por cento do total de
pontos na prova objetiva, até 05 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertadas, para preenchimento imediato e para o cadastro de reserva.

10.2.2. Os candidatos que ficarem de fora da linha de corte prevista no item anterior, serdo eliminados do Concurso Publico.

10.2.3 Os candidatos considerados habilitados na Prova Objetiva conforme o item 10.1.22 do edital, deverdo digitalizar os titulos e os
respectivos documentos comprobatérios autenticados cartdrio em um Gnico arquivo no formato PDF e envia-los via e-mail pessoal do
candidato para o endereco eletrdnico: concursopmconceicdo@gmail.com, no periodo de 07 a 09 de outubro de 2024.

10.2.4 Sb serdo aceitos os titulos enviados por e-mail até a data limite estabelecido no Cronograma de Execucdo — ANEXO VI.

10.2.5 A prova de titulos, de carater classificatorio, terd pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados possa superar esse valor.

10.2.6 Na somatéria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

10.2.7 Néo serdo computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada cargo. No entanto, deverdo ser apresentados com um Unico objeto,
de dirimir davidas, quanto a sua realizacdo para a pontuagdo de titulos.

10.2.8 Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando vertidos para o Portugués, por tradutor
juramentado e devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da Educacéo — MEC.

10.2.9 Né&o serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou declaragbes, 0s quais devem ser apresentados no original ou em
cOpia autenticada por tabelionato publico.

10.2.10 Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situacdo em que fica vedada a cumulatividade de créditos.

10.2.11 A apresentacdo dos titulos e dos documentos correspondentes devera ser remetida pelos candidatos em envelope lacrado,
devidamente identificado com seu nome por extenso, niimero do documento de identidade e opgéo de cargo.

10.2.12 Todos os documentos comprobatérios deverado ser autenticados em cartorio.

10.2.13 Néo seréo aceitos titulos apds a data fixada para a apresentacédo dos mesmos, bem como, de candidatos que tenham sido eliminados nas fases
anteriores do concurso.

10.2.14 Os casos ndo previstos neste item, serdo avaliados pela comissao organizadora do Concurso Publico, sendo dada a publicidade necessaria
dos fatos.

10.2.15 Os titulos a serem considerados sdo os constantes dos quadros abaixo, ndo se admitindo pontuacdo a qualquer outro documento:

TITULOS |CRITERIOS |VALOR MAXIMO

DE PONTUACAO DE PONTUACAO | DOCUMENTO COMPROBATORIO

1 - Poés Graduagao Lato Sensu

1.1 — Especializacdo com carga horaria minima de 360 horas (trezentos e| 20 40 Diploma ou certificado de conclusdo da instituicdo onde|
sessenta) horas, na area de conhecimento do cargo para a qual se inscreveu. ! ! cursou a pés-graduagéo.
2 — pés-graduagao stricto sensu
21— Mestrado 6,0 6.0 Diploma ou certlflcadf) de concluséo da instituicdo onde
cursou a pds-graduagdo.
Diploma ou certificado de concluséo da instituicdo onde|
2.2~ Doutorado 100 100 cursou a pos —graduagao.
PONTUACAO MAXIMA 20

11 DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1 Sera considerado classificado no concurso publico o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) do somatorio dos pontos
correspondentes ao conjunto das modalidades que comp&em a prova objetiva.

11.1.1 N&o havera arredondamento de notas.

11.1.2 O candidato NAO CLASSIFICADO ser4 excluido do Concurso Pablico.

11.1.3 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagéo e a classificagdo minima.

11.2. A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, exceto para os cargos de
professor, cuja classificagdo final sera feita pela soma dos pontos da prova objetiva e a pontuacéo da prova de titulos.

11.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos os contetidos, considerando os pesos definidos no
ANEXO III.

11.4. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato
que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n°® 10.741/2003 (Estatuto do 1doso),
sendo considerada, para esse fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questdes de Conhecimento Especifico;

c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questfes de Lingua Portuguesa para 0s cargos que ndo tem conhecimento
especifico;

d) Ter exercido a fungdo de Jurado, nos termos do Art. 440 da Lei Federal n° 11.689/08, devendo encaminhar copia autenticada do respectivo
comprovante para a FUNVAPI, pelo e-mail: concursopmconceicdo@gmail.com até o dltimo dia de inscri¢do;

e) ldade maior;
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11.5. Nos casos em que 0 empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate previstos no subitem 11.4, a FUNVAPI,
realizara Sorteio Publico, a ser acompanhado pela Comisséo do Concurso Publico.

11.6. No Resultado deste Concurso Publico, os candidatos aprovados e classificados constardo na ordem crescente de classificacéao.

11.7. Sera divulgado nos enderegos eletronicos: www.funvapi.com.br e www.Conceicédo.pi.gov.br, o resultado final do Concurso Publico, em duas
listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na condicdo de Pessoas com Deficiéncia
(PcD), respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos na condicdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD), respeitada a area
de conhecimento para a qual se inscreveram.

11.8. A comunicagdo do resultado final deste Concurso Publico serd publicada no Diario Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de CONCEIGAO, nos sites: www.Conceicao.pi.gov.br e www.funvapi.com.br, onde constardo os enderecos eletrnicos para acesso as
notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificagdo por eles obtida.

11.9. O candidato ndo aprovado seréa excluido do Concurso Publico e ndo constara na lista de Classificagdo Final.

11.10. O candidato reprovado podera obter a informagéo sobre a sua situacéo neste Concurso Publico através de consulta individual no enderego
eletrdnico: www.funvapi.com.br no link: portal do candidato apés a publicagdo dos resultados.

12 DOS RECURSOS

12.1 Cabera interposicdo de recurso fundamentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, no horario das 08h00min as 23:59h00min,
ininterruptamente, a contar do dia Gtil imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercusséo
na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacoes:

a) Contra o indeferimento da solicitacéo do valor da Taxa de Inscri¢éo;

b) Contra o indeferimento da inscricéo;

c) Contra questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e gabaritos preliminares;

d) Contra a totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, desde que se refira a erro de calculo das notas;

e) Contra o somatorio das notas e classificagdo preliminar dos candidatos no Concurso Publico;

f) Outras situagdes previstas em Lei.

12.1.1 No caso de indeferimento da inscrigdo, item 12.1, alinea “b”, além de proceder conforme disposto no item 12.2, o candidato devera,
obrigatoriamente, enviar por meio do e-mail: concursopmconceicdo@gmail.com, cdpia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscrigdo,
com autenticacéo bancéria, bem como de toda a documentacéo e das informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovacéo da regularidade
de sua inscricgéo.

12.2. Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverdo ser encaminhados exclusivamente pela internet pelo enderego eletrénico
www.funvapi.com.br, acessando o “Portal do Candidato”, indo na opgdo “Recurso”, que estara disponivel das 09h00min do primeiro dia recursal as
16h00min do segundo dia recursal.

12.3. Os recursos devem seguir as seguintes determinagdes:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso, no caso de recurso contra questdes da Prova Objetiva, gabaritos preliminares
e totalizacéo;

b) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada pelo candidato ou procedimento que esta sendo
contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente e, no caso de recurso contra questdes da Prova Obijetiva, Discursiva e/ou gabaritos
preliminares, ser fundamentado com indicagdo da bibliografia

d) Proceder ao confronto analitico entre suas razdes de sua irresignacao, e o ato decisério objeto do recurso;

e) Apresentar a fundamentacéo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso, sendo necessario, obrigatoriamente, a citagéo da
referéncia bibliogréfica utilizada para tal recurso constando nome, versao, capitulo e paginas da referéncia.

12.4. Para a situagdo mencionada no item 12.1, alinea “c” deste Edital, sera admitido um Unico recurso por questdo para cada candidato,
devidamente fundamentado.

12.5. N&o serdo aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.

12.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados e amparados no referencial bibliografico, com sua citagao;

b) Nao apresentarem argumentagdes ldgicas e consistentes;

c) Forem encaminhados via telegrama ou via internet fora do endereco eletronico/link definido neste Edital;

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1;

e) Apresentarem no corpo da fundamentacgao outras questdes que ndo a selecionada para recurso;

f) Nao informar o nimero correto da questéo a que postula o recurso;

g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

h) Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

i) Apresentarem teor contra terceiros;

j) Forem encaminhados de forma coletiva;

k) N&o estiverem de acordo com as disposi¢des deste Edital.

12.6.1. O recurso devera ser apresentado com argumentacédo logica e consistente, ter no maximo 3.000(trés mil) caracteres por recurso/questdo sem
imagem e conter dentro do texto o referencial bibliografico de suporte no inicio da argumentagao.

12.7. Né&o serdo deferidos os recursos a que se refere o item 12.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos determinados neste Edital.

12.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacfes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja
objeto de recurso apontado no item 12.1 deste Edital.

12.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco eletronico: www.funvapi.com.br.

12.10. Apos a divulgacdo oficial de que trata o item 12.9 deste Edital, a fundamentacéo objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso
para aqueles que submeterem via internet ficara disponivel para consulta no endereco eletrénico: www.funvapi.com.br.

12.11. A deciséo de que trata o item 12.9 deste Edital tera caréter terminativo e ndo seré objeto de reexame.

12.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuagédo
nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicdo de recursos.

12.12.1. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacéo a
mais.

12.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.
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12.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12 e 12.13 deste Edital podera haver alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacéo
superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida. 12.15. Ndo havera
reapreciacao de recursos pelos membros da banca examinadora.

12.16. Néo serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacéo, a suplementagéo e/ou a substituicdo de documentos durante ou ap6s 0s
periodos recursais previstos neste Edital.

12.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

12.18. Ap6s andlise dos recursos, o resultado seré divulgado no endereco eletrdnico: www.funvapi.com.br.

12.19. Em caso de alteragéo do resultado, sera publicada a reclassificagdo dos candidatos e a divulgacéo da nova lista de aprovados.

12.20. O MUNICIPIO DE CONCEICAO e a FUNVAPI nio se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nio Ihe forem imputéveis, por
recursos ndo recebidos por falhas de comunicacgdo; congestionamento das linhas de comunicacao; problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, extravio da correspondéncia por parte dos correios, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou a entrega dos envelopes.

12.21 N&o serao aceitos recursos interpostos de uma fase na fase subsequente, ou seja recurso contra o gabarito parcial apresentado na fase
de recurso dos resultados serdo indeferidos.

13 DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO PUBLICO

13.1 O resultado do Concurso Publico serd homologado por meio de ato do Prefeito de Conceigao.
13.2 O ato de homologagéo do resultado do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba e divulgado nos
enderecos eletrénicos: www.concaicao.pb.gov.br e www.funvapi.com.br.

14 DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

14.1 Os candidatos, para serem contratados, serdo convocados pelo MUNICIPIO DE CONCEICAO e deverfo atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 §1° da Constituicdo Federal/88, combinado com o
Decreto Federal n® 70.436/72.

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e gozo dos direitos politicos. d) Estar quite com as obrigacdes do Servigco Militar, quando se tratar de
candidato do sexo masculino.

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratagao.

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo/fungdo publica para a qual concorreu e se classificou, comprovadas pela
pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal de Conceicéo - PB.

g) Possuir a habilitagdo exigida para o cargo/funcdo publica estabelecida, conforme ANEXO | deste Edital;

h) Néo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75 (setenta e cinco) anos;

i) Nao receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo ou funcéo exercidos perante a Unido, Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e
suas Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, 810 da Constituicéo Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n°
20 de 15/12/98, ressalvadas as acumulacBes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos em
Comissao;

i) Néo ter sido demitido/exonerado do MUNICIPIO DE CONCEICAO, por justa causa ou em decorréncia de processo administrativo disciplinar.
14.2. A falta de comprovacgdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 14.1 deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer
documentos constantes no item 16.5 impedira a contratacéo do candidato.

14.3. O candidato designado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administragdo, sendo que, somente apds esta data,
ser-lhe-4 garantido o direito & remuneracéo.

15 DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS
15.1 DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1.1. Todos os candidatos contratados em decorréncia de aprovacdo neste Concurso Publico deverdo se submeter a Exame Médico Pré-
Admissional, sob a responsabilidade do MUNICIPIO DE CONCEICAOQ, que concluira quanto & sua aptidao fisica e mental para o exercicio do
cargo/funcéo publica.

15.1.2. Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;

b) Documento original de identidade, com foto e assinatura; ¢) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

15.1.3 Para a emissdo definitiva do Atestado de Salde Ocupacional (ASO), o candidato, devera realizar exames complementares, que serdo
solicitados a critério do Médico do Trabalho do Municipio, definidos de acordo com a area de atuagdo do candidato.

15.1.3.1 Os exames complementares deverdo ser realizados as expensas do candidato, em laboratérios de sua livre escolha e apresentados em até
05(cinco) dias Uteis apds 0 Exame Médico Pré-Admissional.

15.1.4 Nos resultados dos exames complementares a serem solicitados deverdo constar o nimero de identidade do candidato e a identificacdo dos
profissionais que os realizaram.

15.1.5 Néo serdo aceitos resultados dos exames complementares emitidos pela internet sem assinatura digital ou fotocopiados.

15.1.6 No Exame Médico Pré-Admissional todos os candidatos deverdo responder ao questiondrio de antecedentes clinicos.

15.2 DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD):

15.2.1. Os candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas reservadas, aprovados e contratados neste Concurso Publico, além de
apresentarem o atestado médico especificado no item 6.1.10, alinea “b”, ¢ os exames especificados no item 15.1.3 deste Edital, serdo convocados
para se submeter a pericia para caracterizacdo da deficiéncia, para avaliagdo de aptidéo fisica e mental.

15.2.2. A Inspecdo Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia (PcD) e a caracterizacdo de deficiéncia serdo feitas por Equipe
Multiprofissional do MUNICIP1O DE CONCEICAO.
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15.2.3. A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia estabelecida no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e as atividades
inerentes ao cargo/fungdo publica para o qual o candidato concorre sera realizada por Equipe Multiprofissional constituida no ato da contratacéo, a
luz da Lei Federal n® 13.146/2015 e do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

15.2.4. Os candidatos a que se refere o item 15.2.1 deste Edital deverdo comparecer a pericia munidos de exames originais emitidos com
antecedéncia maxima de 12(doze) meses da data de sua realizagdo, comprobatdrios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID).

15.2.5. A critério da pericia poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com
o cargo/funcdo publica para o qual concorre.

15.2.6. A pericia seréa realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Simula STJ 377, do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal n°
7.853, de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo/fungéo publica.

15.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD) os candidatos que se enquadrarem no disposto nas
alineas “a” e “b” do subitem 15.2.6 deste Edital.

15.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o
candidato seréa excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas reservadas neste Edital, mantendo a sua classificacdo
na lista de candidatos de ampla concorréncia.

15.2.9. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos contratados obedecerdo a legislagdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

16. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO DAS FUNCOES:

16.1. Concluido o Concurso Puablico e homologado o resultado, a contratagéo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste
Edital obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade do Concurso Publico e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.
16.2. A contratacdo serad direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade do
Concurso Publico.

16.3. O candidato devera se apresentar para contratagdo, as suas expensas, no prazo maximo de 05(cinco) dias consecutivos contados da publicagao
do ato de contratagdo do cargo/funcdo publica, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitacdo fundamentada do
interessado e despacho da autoridade competente, sob pena de ter seu ato de contratacdo tornado sem efeito.

16.4. Sera tornada sem efeito a contratacdo do candidato que ndo apresentar, no prazo estabelecido no item 16.3, a documentagdo completa exigida
no item 16.5.

16.5. O candidato contratado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da contratagdo, os documentos abaixo relacionados, sendo que a
autenticacdo dos documentos serd realizada pela prdpria Prefeitura mediante apresentacdo do documento original:

a) ASO (ATESTADO ADMISSIONAL), sem restricBes, encaminhado pela Secretaria de Administragdo (no ato da entrega da documentagéo) e
expedido pelo médico oficial da Prefeitura Municipal de Conceicdo. S6 podera ser contratado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para
o exercicio do cargo/fungdo publica;

b) 02 fotos 3x4 recentes;

c) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungdo publica, para os fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo
Federal e guia de contratagdo, disponibilizados e preenchidos na Secretaria de Administracdo no ato da entrega de documentagéo;

d) Disponibilizacdo de e-mail e nimero de telefone;

e) Carteira de Trabalho;

f) Guia/Extrato PIS/PASEP (atualizada emitida pela CEF ou BB);

g) CPF proprio;

h) Carteira de Identidade ou documento Unico valente, de valor legal;

i) Titulo Eleitoral e Comprovante de VVotacdo na Ultima eleigdo ou certiddo de quitacdo com a Justiga Eleitoral;

j) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

k) Certiddo de Nascimento e CPF de todos os dependentes;

1) Declaracéo Escolar (filhos maiores de 5 anos e menores de 14);

m) Cartdo de Vacinagdo atualizado proprio e de Filhos menores de 5 anos;

n) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente averbada);

0) Comprovante de Residéncia Atualizado;

p) Documentagdo comprobatdria de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusdo do Curso, correspondente ao cargo/funcéo ao qual concorre,
quando do exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

g) Numero da conta Conceigdo (se ndo possuir conta, a Secretaria de Administracdo encaminhara carta de abertura de conta salario);

r) O(A) candidato(a) aprovado(a) a ser contratado para as vagas de Agente Comunitario de Saude (ACS), devera apresentar comprovante
de residéncia na area da comunidade em que for atuar, desde a data da publicagdo do presente edital, nos moldes do estabelecido no Inciso
1, do artigo 6°, da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006.

s) Serdo aceitos como comprovantes de residéncia, fatura de conta de energia elétrica, agua, telefone fixo ou mdvel, internet, desde que
estando no nome do candidato, ou, no caso de ndo estar no nome do candidato o seu comprovante de endereco deverda ser obrigato riamente
acompanhado de declaragdo de residéncia assinada pelo proprietario. No caso de ndo possuir os documentos retro citados para
comprovacao, o candidato devera apresentar atestado da Presidéncia da Associacdo de Moradores do Bairro e/ou Comunidade do local da
vaga. E no caso de candidatos residentes em areas ndo cobertas pela rede elétrica ou saneamento, devera apresentar declaragédo do Diretor
de Escola Municipal da area da vaga caso tenha, ou de Diretor/Chefe da Unidade Basica de Saude da Localidade/Bairro da vaga, caso
tenha, sendo assegurado a Prefeitura do Municipio de Concei¢do - PB o levantamento e a devida comprovacao da informacao fornecida, se
necessario.

16.6. O candidato contratado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado
o contraditério e a ampla defesa.

16.7. Estara impedido de celebrar contrato o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.
16.8. Apds sua contratagdo, o candidato passara a condi¢do de contratado da municipalidade e devera entrar em exercicio no dia Util seguinte a data
da contratacdo.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. As publicacdes e as divulgacdes referentes a este Concurso Publico serdo realizadas da seguinte forma:
a) Até a data de homologaco, as publicacdes e divulgagdes serdo feitas no enderego eletronico: www.funvapi.com.br;
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b) Apos a data de homologacéo, as publicagdes e divulgacBes serdo feitas diretamente no Quadro Oficial de Avisos da Prefeitura Municipal de
Conceigdo e no endereco eletrdnico: www.conceicao,pb.gov.br

17.2. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial dos Municipios e no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Conceicéo e no site: www.conceicao,pb.gov.br

17.3. O acompanhamento das publicacdes, atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

17.4. Ndo havera publicacéo da relacdo de candidatos eliminados, sendo que estes terdo as notas disponibilizadas para consulta, no endereco
eletrdnico: www.funvapi.com.br.

17.5. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrénicos do MUNICIPIO DE CONCEICAO e da FUNVAPI nio isenta o candidato da
obrigacdo de acompanhar as publicagdes oficiais sobre este Concurso Publico.

17.6. Ndo serdo prestadas, por telefone, informagdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de informagéao deste Concurso Publico.

17.7. Os prazos estabelecidos, considerando as especificagdes de cada etapa disciplinadas por esse Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a
todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

17.8. Sob hipdtese nenhuma serdo aceitas justificativas dos candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos determinados nem serdo aceitos
documentos apds as datas estabelecidas.

17.9. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de laudos médicos, pedidos de isengdo e/ou outros documentos, excluir-se-a o
dia da publicacdo e incluir-se-4 o Gltimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal da
FUNVAPI. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal na FUNVAPI, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia
seguinte de funcionamento normal.

17.10. Né&o serdo considerados os laudos médicos, recursos e pedidos de isencdo que ndo atenderem as formas e os prazos determinados neste Edital.
17.11. A comprovacdo da tempestividade dos laudos médicos, pedidos de isengdo e/ou de outros documentos sera feita:

a) Quando enviado por e-mail: pela data e horério de envio da mensagem original;

b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), pela data de postagem constante no envelope;

¢) Quando entregue pessoalmente: pelo protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega dos documentos. No protocolo, constardo o
nome do candidato, a inscricdo, o nome do cargo/fungdo publica para o qual concorre e a data de entrega.

17.11.1. O contetdo do envelope entregue pessoalmente ou encaminhada via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), é de
exclusiva responsabilidade do candidato.

17.12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a contratagdo do candidato, em todos os atos relacionados a este
Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou declaracéo falsa de dados ou condic6es, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade
na realizacéo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

17.12.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 17.12 deste Edital, o candidato estard sujeito a responder por falsidade
ideoldgica de acordo com o art. 299 do Codigo Penal.

17.13. Em caso de verificagcdo de incorre¢do nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de nascimento) constantes do
Formulério Eletrénico de Inscri¢do, o candidato devera atualizar suas informagdes nas seguintes condices:

a) Até a publicacdo do Resultado Preliminar com Classificagdo, o candidato devera atualizar estes dados por meio do e-mail:
concursopmconceicdo@gmail.com.

b) Ap6s a publicacdo do Resultado Preliminar com Classificacdo e até a homologacdo deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a
atualizacdo junto a FUNVAPI via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), enderecado a FUNVAPI, Rua Espirito Santo 533 —
ACARAPE - 64.003 — 750 — Teresina — Paraiba.

c) Ap6s a data de homologacdo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, o candidato deverd efetuar a atualizagdo junto ao
MUNICIPIO DE CONCEICAO - PB, por meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato, ou solicitacdo no setor de protocolo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO - PB, Secretaria Municipal de Administragéo, situada na Rua Frei Dami&o de Bozzano, 07 600
CENTRO - Conceicéo - Paraiba, no horario das 08:30 as 12:00 (exceto sabados, domingos e feriados).

17.14. A atualizagio de dados pessoais junto ao MUNICIPIO n#o desobriga o candidato de acompanhar as publicacBes oficiais do Concurso
Publico, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

17.15. 0 MUNICIPIO DE CONCEICAO e a FUNVAPI ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) Enderego residencial desatualizado;

c) Enderego residencial de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida ou extraviada pela Empresa de Correios por razfes diversas;

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.16. Néo serdo disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolugdo de recursos, laudos médicos, pedidos de isencdo, e/ou de outros documentos
entregues, ficando a documentagdo sob a responsabilidade da FUNVAPI até o encerramento do Concurso Publico.

17.17. O MUNICIPIO DE CONCEICAO e a FUNVAPI nio emitirdo declaracio de aprovacio neste Concurso Publico, valendo, como tal, as
publicagdes oficiais.

17.18. Incorporar-se-8o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e convocages, relativos a este
Concurso Publico, que vierem a ser publicados no Diario Oficial do Municipio e/ou divulgados no endereco eletronico: www.funvapi.com.br.

17.19. O MUNICIPIO DE CONCEICAO E A FUNVAPI ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, apostilas e outros materiais impressos ou
digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou ainda por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
17.20. N&o serdo fornecidas provas relativas a processos seletivos anteriores.

17.21. As despesas relativas a participacdo do candidato neste Concurso Publico, tais como: transporte para realizacdo das provas, alimentacéo,
estada, deslocamentos, apresentagdo para contratagdo, ocorrerdo a expensas do proprio candidato.

17.22. Sera eliminado do Concurso Publico, por ato da FUNVAPI, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) Agir com incorre¢do ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das provas;

c) Incorrer nas situagdes previstas no subitem 9.21;

d) For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

f) Nao apresentar identificagdo oficial para fazer a prova conforme previsto no subitem 9.7;

g) Néo devolver, integralmente, o material de prova recebido;

h) Efetuar o pedido de inscrigdo fora do prazo estabelecido neste Edital;

i) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

j) Infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital; e

k) N&o atender as determinagdes regulamentares da FUNVAPI, pertinentes ao Concurso Publico.
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1) N&o assinar a folha de respostas.

17.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovacdo propria ou de terceiros, sua prova serd anulada e o candidato sera, automaticamente,
eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

17.24. A FUNVAPI fornecera comprovante de comparecimento na prova do Concurso Publico a cada inscrito que tiver realizado a prova e tiver
necessidade do referido comprovante.

17.25. Ap6s o término do certame, a FUNVAPI encaminhara toda a documentacdo referente a este Concurso Publico ao MUNICIPIO DE
CONCEICAO, para arquivamento.

17.26. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagfes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada em ato complementar ao Edital disponibilizado nos enderecos eletronicos:
www.funvapi.com.br e www.concaicao.pb.gov.br.

17.31. O MUNICIPIO DE CONCEICAO proceder4 a guarda de documentos relativos ao Concurso Publico, apés a sua homologacdo, observada
legislacdo especifica pelo prazo de 06 (seis) anos, seguindo as normas do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ, sem prejuizo do
cumprimento de outros prazos apliciveis & guarda da documentagdo remanescente, para fins de fiscalizacdo dos atos de contratacdo pelos 6rgéos
publicos responsaveis.

17.32. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, 0s casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Piblico do MUNICIPIO DE CONCEICAOQ e pela FUNVAPI, no que a cada um couber.

Conceigdo (PB), 01 de julho de 2024

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeita Municipal

Comissédo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso
MONNA MYRNA MANGUEIRA RAMALHO
Presidente

ERIVAN XAVIER DOS SANTOS
Membro

MARIA CLEZIDA SOARES
Membro

ANEXO | -
QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E VENCIMENTO

LEI DE CRIACAO DOS CARGOS: LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N° 010/2011,

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR 545/2015, LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N° 014/2016, LEI MUNICIPAL
COMPLEMENTAR N° 19/2017, LEI MUNICIPAL N° 662/2020 LElI MUNICIPAL N° 681/2020 E LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR
N° 050/2022.

Carga Horéria .
total de vagas VENCimento
cargo ESCOLARIDADE SEMANAL VAGAS VAGAS AMPLAS PCD
AGENTE ADMINISTRATIVO Ensino Fundamental Completo 40H 04 03 o1 r$ 1.412,00
Ensino  Fundamental ~ Completo;
Agente comunitario de satde Residir na drea da comunldaqe M1 40n 04 04 - R$ 2.824,00
que atuar desde a data da publicagéo
deste Edital.
Atendente de farmacia Ensino Fundamental Completo 40h 02 02 R r$ 1.412,00
auXILIAR DE SERVICOS GERAIS Ensino Fundamental Incompleto 40h 03 02 01 r$ 1.412,00
ARTESAO Ensino Médio Completo 40H 01 01 r$ 1.412,00
c Bacharelado em Bioquimica +
BIOQUIMICO Registro no CRQ. 40H 01 01 r$ 2.100,00
cuidador Ensino Médio Completo 40h 04 03 R$ 1.412,00

01

Nivel Fundamental Completo +
Habilitacdo Categoria D + Curso
profissional basico e habilitacdo legal
CONDUTOR DE veiculo de urgéncia para conduzir veiculo de urgéncial 40H 03 02 o1 R$ 1.412,00
padronizado de acordo com a portaria

n® 2.048/2022, do Ministério da

Salde.
coveiro Ensino Fundamental Incompleto 40h 02 02 R R$ 1.412,00
cozinheiro/merendeiro Ensino Fundamental Incompleto. 40h 03 02 R$ 1.412,00

01

ENFERMEIRO USF Bacharelado em Enfermagem e| ;. 03 02 o1 R$ 3.000,00 + Complemento do|

Registro no COREN piso da enfermagem
Bacharelado em  Fisioterapia e _
FISIOTERAPEUTA Registro no CREFITO 40h 02 02 R$ 1.800,00
INSPETOR DE ALUNOS Ensino Médio Completo 40h 02 02 R$ 1.412,00
MONITOR DE CRECHE Ensino Médio Completo 40h 03 02 01 R$ 1.412,00

Ensino Fundamental Incompleto +

motorista Habilitacdo Categoria D

40h 03 02 01 R$ 1.412,00

Bacharelado em Medicina e Registro

MEDICO PLANTONISTA (Hospital) no CRM

PLANTAODE 24H |05 04 01 R$ 2.500,00 (planto de 24h)
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| - Bacharelado em  Medicina + o1
MEDICO CIRURGIAO GERAL Especializagdo ou Residéncia em|40h 01 - R$ 4.000,00
Cirurgia Geral e Registro no CRM
3 Bacharelado em  Medicina +
MEDICO PSIQUIATRA infantil Residéncia em Psiquiatria e Registro| 40h 01 01 R$ 5.000,00
no CRM
3 Bacharelado em  Medicina +
MEDICO PSIQUIATRA Residéncia em Psiquiatria e Registro| 40H 01 01 r$ 5.000,00
no CRM
| Bacharelado em  Medicina +
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA Residéncia em Gastroenterologia e| 40H 01 01 R$ 3.000,00
Registro no CRM
j Bacharelado em  Medicina +
MEDICO ortopedista Residéncia em Ortopedia e Registro| 40H 01 01 r$ 2.000,00
no CRM
. Bacharelado em  Medicina +
MEDICO DERMATOLOGISTA Residéncia em Dermatologia e| 40H 01 01 r$ 2.000,00
Registro no CRM
Ensino Fundamental Incompleto e
MECANICO Habilitacdo especifica (Certificado/| 40h 01 01 R$ 1.412,00
diploma curso mecénica)
NUTRICIONISTA ntcch;r,j'adO em Nutrigio e Registrol 01 o1 ) R$ 1.412,00
. Bacharelado em Odontologia e
ODONTOLOGO USF Registro no CRO. 40h 01 01 R R$ 3.000,00
ORIENTADOR SOCIAL Ensino Médio Completo 40h 01 01 R$ 1.412,00
Ensino Fundamental + Habilitacdo
PR especifica — CNH — CATEGORIA C
operador de maquina pesada (Art. 143, Codigo De Transito 40h 02 01 R$ 1.412,00
Brasileiro)
psicologo gz;?;:i'i‘l"m;m Psicologia  +] 4o 01 o1 R$ 1.500,00
Curso Normal Médio ou Curso
PROFESSOR ANOS INICIAIS Superior de Licenciatura Plena em| 5, 04 03 01 R$ 3.449,52
Pedagogia com habilitagdo para o
magistério.
PROFESSOR — EDUCACAO FiSICA 'F'{'ecgeir;fr'gt;‘gaceRrEFEduca@a" Fisica €] 3p o1 o1 - R$ 3.966,95
PROFESSOR - INGLES Licenciatura em Letras/Inglés 30h 01 01 - R$ 3.966,95
PROFESSOR - GEOGRAFIA Licenciatura em Geografia 30h 01 01 - R$ 3.966,95
PROFESSOR - HISTORIA Licenciatura em Histéria 30h 01 01 - R$ 3.966,95
PEDAGOGO Licenciatura em Pedagogia 30h 01 01 - R$ 3.449,52
curso de 2° Grau profissionalizante
) na area de Contabilidade, Tributacdo
TECNICO ADMINISTRATIVO e Financas, com diploma expedido| 40h 03 02 o1 R$ 1.850,00
por escola legalmente reconhecida na
forma da Lei
TECNICO EM ENFERMAGEM Cur§o Técnico em Enfermagem e| 20h 02 02 R$ 1.412,00 + Complemento do|
Registro no COREN. - piso da enfermagem
- Curso Técnico em Radiologia +
TECNICO EM RADIOLOGIA Registro no CRTR 30h 01 01 _ R$ 1.412,00
APENDICE AO ANEXO |
DAS VAGAS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AREA DELIMITACAO VAGAS
UBS SAO JOSE ZONA URBANA 01
UBS NOSSA SENHORA DE FATIMA | ZONA URBANA 01
UBS NOSSA SENHORA DE FATIMA 11 ZONA URBANA 01
UBS SAO GERALDO ZONA URBANA 01

ANEXO 11

ATRIBUICOES DOS CARGOS

cargo

ATRIBUICOES

AGENTE ADMINISTRATIVO

1. Executar o cumprimento de todos os servicos gerais de escritério e servicos administrativos de orientagdo, anélise, interpretagéo e aplicagéo de
conhecimento especificos relacionados a pessoal, suprimento, material, transporte, secretaria, biblioteca e outras atividades similares, nas secretarias|
escritérios da municipalidade;

Atender pessoas, fornecedores e recebendo informagdes;

Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente a redagdo e preenchimento dos mesmos;

Preparar relatérios e planilhas em meios eletronicos;

Redigir e preencher documentos;

Executar outras atividades correlatas que Ihe forem designadas pelo superior imediato.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Exercer atividades de prevencao de doencas e promogéao de saide, mediante acdes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas;
Utilizar instrumentos para diagnéstico demogréfico e sociocultural da comunidade;

Promover acdes de educacéo para a satide individual e coletiva;

Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das acGes de salide, os nascimentos, obitos, doengas e outros agravos de sadde;
Estimular a participagdo da comunidade nas politicas pablicas voltadas para a area da salde;

Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situaces de risco a familia;

Participar de acdes que fortalecam os elos entre o setor satide e outras politicas que promovam a qualidade de vida;

Executar outras atividades correlatas que Ihe forem designadas pelo superior imediato.

ATENDENTE DE FARMACIA

Dispensacéo de medicamentos;

Atendimento direto ao publico;

Preparar relatérios e planilhas em meios eletronicos;

Conhecimento comprovado de informatica (Word,Excel).

Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncia da unidade de salide em que estiver lotado, garantindo o controle de
infeccdes

6. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.

TPONPIONOORWNREIOOMODN

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

1. Efetuar limpeza das dependéncias internas e externas dos 6rgdos municipais, bem como, varredura e lavagdo das calgadas, garagens,
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estacionamentos e jardins;

2. Executar outros servigos bracais simples, que néo exijam conhecimentos ou habilitacdes especificas, como capinar e rogar terrenos e logradouros|
publicos;

3. Preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;

4. Quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;

5. Carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias nos locais indicados;

6. Transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas;

7. Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de acordo com as instrucdes recebidas;

8. Dar mira e bater estacas nos trabalhos topogréficos;

9. Carregar e armar equipamentos de topografia;

10. Auxiliar na construgéo de palanques, andaimes e outras obras;

11. Auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizagéo;

12. Executar outras atribuicdes afins;

13. Realizar servicos relacionados com cozinha e copa do 6rgao, como fazer e distribuir café e lanches em horéarios pré-fixados;
14. Recolher os utensilios utilizados, promovendo sua limpeza;

15. Zelar pelos utensilios e equipamentos utilizados em suas atividades;

1. Desenvolver atividades de artesanato;
2. Elaborar projetos para a cultura do artesanato local;
3. Revitalizar pecas de valores significativo para 0 municipio;

ARTESAO 4. Ensinar grupos que pretendam desenvolver atividades de arteséo.

5. Responsavel por oficinas de producéo, onde usuérios irdo produzir os préprios trabalhos (trabalhos manuais);

6. Outras atividades inerente a fungao.
BIOQUIMICO

A ocupacdo do cardo de cuidador/Apoiador caracteriza-se pelo servigo de auxilio prestado, no ambito de instituicdo de ensino, a educandos com|
cUIDADOR deficiéncia, considerada assim qualquer limitacéo, ainda que temporaria, que os impeca de realizar tarefas bésicas da vida didria, atribuicdes previstas|

na legislagdo federal e outras atribui¢des inerentes ao cargo.

CONDUTOR DE AMBULANCIA

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;

Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutenc&o béasica do mesmo;

Estabelecer contato radiofonico (ou telefonico) com a central de regulagdo médica e seguir orientagdes;

Conhecer a malha viéria local;

Conhecer a localizagéo de todos os estabelecimentos de satide integrados ao sistema assistencial local;

Aucxiliar a equipe de salide nos gestos basicos de suporte a vida;

Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;

Realizar medidas de reanimacéo cardiorrespiratoria bésica;

Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satde.

COVEIRO

Executar abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e satide pUblica;

Proceder a inumacéo de cadaveres;

3.Providenciar a exumagéo de cadaveres, quando necessério, em atendimento a mandado judicial ou acéo policial em articulacdo com a policial
técnica;

4. Executar trabalhos de conservagdo e limpeza de cemitérios necrotérios;

5. Atender normas de higiene e seguranga do trabalho;

6. Executar outras tarefas afins.

NRloo N ~WNE

COZINHEIRO/MERENDEIRO

1. Preparar e servir merenda escolar;

2. Zelar para que os utensilios utilizados estejam sempre em boas condicdes de higiene e uso;

3. Operar com fogdes, aparelhos de preparagéo ou manipulagéo de géneros alimenticios, refrigeragdo e outros a recolher, lavar e guardar utensilios daj
merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e do refeitério; executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO

1. Realizar cuidados diretos de enfermagens nas urgéncias e emergéncias cinicas, fazendo a indicagéo para continuidade da assisténcia prestada;

2. Realizar consulta de enfermagem, solicitar exame complementares, prescrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do|
Ministério da Saude e as Disposigoes legais da profisséo;

3. Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a unidade de satde;

4. Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo da vida, criangas, adolescente, mulher, adulto e idoso no nivel das suas|
competéncias;

5. Executar assisténcia basica e acdes de vigilancia epidemioldgica e sanitéria;

6. Realizar agOes de salide em todos os ambientes, na unidade de salide e, quando necessario, no domicilio;

7. Realizar as atividades corretamente as areas basicas prioritarias de intervencdo na Atencdo Bésica e Secundéria de acordo com os protocolos e
diretrizes da Secretaria Municipal de Saude;

8. Aliar a atuago na clinica a pratica da satide coletiva;

9. Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como hipertensos, de diabetes, de saide mental, entre outros que forem|
necessarios;

10. Supervisionar e coordenar agdes para captagdo dos Agentes Comunitarios de Satide e de auxiliares de enfermagem, com vista ao desempenho de
suas fungdes;

11. Participar da formulagédo das normas e diretrizes gerais dos programas de salde desenvolvidos pela institui¢éo, possibilitando a protecéo e aj
recuperacéo da satide individual e coletiva;

12. Executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado;

13. Promover e participar de atividades de pesquisas operacional e estudos epidemiolégicos;

14. Identificar e preparar grupos da comunidade para participar de atividades de promoc&o e prevencéo da satide;

15. Participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;

16. Fazer notificacdo de doencas transmissiveis;

17. Dar assisténcia de enfermagem no atendimento necessidades basicas do individuo, familia e comunidade, de acordo com os programas|
estabelecidos pela instituicao;

18. Participar do planejamento e prestar assisténcia em situacdo de emergéncia e de calamidade pUblica;

19. Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

20. Emitir laudos e pareceres sobre assunto de sua &rea de competéncia;

21. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagéo, prevista em lei, regulamento ou por determinacéo, de superiores hierarquicos

FISIOTERAPEUTA

1. Planejar, organizar e executar servigos gerais e especificos de fisioterapia;

2. Avaliar a elegibilidade do lesionado para ser submetido ao tratamento proposto;

3. Fazer testes musculares, goniometria, perimetria, pesquisa de reflexos normais e patoldgicos, provas de esforgo e sobrecarga para identificar aj
incapacidade do paciente;

4. Elaborar plano de tratamento, orientando a familia e o paciente no acompanhamento domiciliar;

5. Realizar atendimentos individuais e coletivos;

6. Orientar, treinar o manuseio de aparelho e supervisionar na execugdo do plano de tratamento;

7. Reavaliar o paciente para conotar recuperacdo fazendo a integracdo médico/paciente através de sugestdes, alteragdes na conduta de tratamento e|
encaminhamento para alta definitiva;

8. Fazer estudos de caso junto a equipe técnica para definir melhor atuagdo para integragéo do individuo na sociedade;

9. Promover cursos internos de atualizagdo para técnicos e agentes;

10. Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos, laudos e pareceres;

11. Promover autonomizacéo dos pacientes;

12. Preparar /capacitar familiares e/ou cuidadores de pacientes acamados;

13. Participar da politica de promocéo a saude;

14. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagéao, prevista em lei, regulamento por determinac&o de superiores hierarquicos;

15. Executar outras atividades correlatas que Ihe forem designadas pelo superior imediato

INSPETOR DE ALUNOS

Fiscalizar o cumprimento do horério de entrada e de saida dos alunos, bem como os horérios destinados ao recreio e a outras atividades; fiscalizar aj
entrada e a saida dos alunos, verificando se ha autorizacéo para a retirada da crianga ou se a mesma pode sair da unidade escolar desacompanhadaj|
providenciar a limpeza do prédio da unidade escolar, ao término das atividades; fiscalizar a entrada e a saida de pessoas nas dependéncias da unidade
escolar, prestando informagdes e efetuando encaminhamentos, examinando autorizagdes, para garantir a seguranga do local; praticar os atos
necessérios para impedir a invaséo da unidade escolar, inclusive solicitar ajuda policial, quando necesséria; supervisionar a distribui¢do da merendal
escolar; elaborar mapa de distribuicdo da merenda escolar; comunicar imediatamente a autoridade superior, quaisquer irregularidades encontradas;
contactar, quando necessario, 6rgdos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; percorrer sistematicamente as dependéncias dal
unidade escolar e areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas|
que lhe parecam suspeitas, para possibilitar a tomadas de medidas preventivas; executar servicos de manutencéo predial de pequena complexidade,
tais como trocar lampadas, fusiveis, tomadas, interruptores, entre outros; utilizar equipamento de protecdo individual e coletiva; zelar pela|
conservagdo dos bens que lhe forem confiados; executar outras atribui¢des afins.

MONITOR DE CRECHES

1. Aucxiliar no trabalho de assisténcia aos usuarios das creches municipais, em cuidados como higiene, alimentacéo e acompanhamento nas atividades
de recreacéo;

2. Zelar pela organizagéo das creches, executando servicos de limpeza de ambientes, utensilios e espagos internos e externos, acompanhar e prestar|
apoio necessario ao trabalho de professores, psicdlogos e outros profissionais envolvidos no atendimento a crianca;

3. Realizar outras atividades correlatas.

MOTORISTA

1. Dirigir e conservar automdveis e camionetes da frota municipal, de transporte de pessoas e matérias;
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2. Realizar servicos de transportes e entrega de pessoas, documentos, materiais e volumes em expedientes externo junto a estabelecimentos e
reparticOes diversas;

Manter os veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento;

Fazer reparos de urgéncia;

Zelar pela conservagao dos veiculos que Ihe forem confiados;

Providenciar o abastecimento, 4gua e lubrificante;

Comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos;

Conhecer e cumprir as normas de transito vigentes;

Executar outras atividades correlatas que Ihe forem designadas pelo superior imediato.

MEDICO PLANTONISTA

Ploo N O AW

Exercer em plantdo de 12 horas no Hospital Municipal

ou 6rgdos afins;

3. Fazer inspecdo de satide em servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo plblico municipal; realizar consultas médicas;
4. Prestar assisténcia médica preventiva e corretiva;

5. Realizar pequenas cirurgias, bidpsias e outros procedimentos médicos ambulatoriais; diagnosticar e tratar das doencas do corpo humano;

6. Atender as intercorréncias;

7. Acompanhar pacientes em observagéo;

8. Priorizar os atendimentos em situacdes de urgéncia e emergéncia e quando necessério fazer o encaminhamento a casa hospitalar de referéncia;
9. Planejar e coordenar as atividades médicas de seu turno de trabalho;

10.Cumprir integral e rigorosamente os turnos de trabalho;

11. Dotar postura ética no desenvolvimento das atividades;

12. Manter conduta que propicie ao usudrio do Sistema Municipal de Satde um atendimento eficaz e humanizado.”

MEDICO CIRURGIAO GERAL

1. Realizar exames clinicos;

2. Prescrever medicamentos;

3. Realizar cirurgias;

4. Cuidar da saude das pessoas e atuar em programas de prevencéo, saneamento e planejamento da sadde ptblica na area de cirurgia geral.
5.Prescrever medicamentos ou outras formas de tratamento para a recuperacdo do paciente, utilizando métodos clinicos ou cirirgicos especificos para
manter a salde e qualidade de vida da populacao.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

MEDICO PSIQUIATRA

1.Tratar das afeccOes psicopatolégicas, empregando técnicas especiais, individuais ou em grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente,
dentre outras descri¢es detalhadas em Lei;
2. Executar atividades de estudo, prevencéo e tratamento dos modos psiquicos de adoecer ou da perda involuntaria da faculdade normativa.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

1. Fazer exames médicos;

2. Emitir diagnésticos;

3. Emitir laudos;

4.Prescrever medicamentos ou outras formas de tratamento para afec¢des do aparelho digestivo, utilizando métodos clinicos ou cirrgicos especificos|
para manter a satide e qualidade de vida da populagdo.

MEDICO ORTOPEDISTA

1. Fazer exames médicos;

2. Emitir diagnésticos;

3. Prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das afec¢Oes agudas, cronicas ou traumatolégicas dos 0ssos e anexos, valendo-se de meios|
clinicos ou cirdrrgicos, para promover, recuperar ou reabilitar a satide do paciente.

4. Realizar tratamento das alteragdes em ossos, mUsculos e articulagdes sejam elas congénitas (desde o nascimento), desenvolvidas durante a vida do|
paciente, ou por causa de problemas de postura em consequéncia da idade, acidentes ou doengas.

MEDICO DERMATOLOGISTA

1. Fazer exames médicos;

2. Emitir diagnésticos;

3. Prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das afeccdes da pele e anexos;

4. Aplicar meios clinicos e cirdrgicos, para promover ou recuperar a sadde e o bem-estar do paciente.

5. Executar atividades de estudo, avaliaco e tratamento da pele e seus anexos (unhas, cabelo, glandulas sebéaceas e sudoriparas), abrangendo a clinica,
a cirurgia dermatolégica, a cosmiatria, a micologia e a patologia, atendo-se, além da prevengéo e tratamento de doencas da pele, com a estética €|
conservagdo da integridade desse 6rgéo.

MECANICO

1. Efetuar manutencao, reparagdo, inspeco, revisdo geral e recuperagdo em maquinas, equipamentos e motores diferentes espécie dos veiculos,
méaquinas e equipamentos da frota municipal, a fim de manté-los operacionalmente em condigdes de trabalho;

Efetuar chapeagéo e pinturas quando necessarios; 3. Consertar e recuperar pecas de maquinas e equipamentos da frota municipal;

Efetuar instalagdes elétricas e mecénicas dos veiculos, maquinas e equipamentos da frota municipal;

Montar e desmontar os sistemas de suspensdo, freios e embreagem dos veiculos da frota municipal;

Lubrificar e substituir pecas e conjuntos parciais dos veiculos, maquinas e equipamento da frota municipal;

Manufaturar ou consertar acessorios para maquinas;

Fazer solda elétrica ou a oxigénio;

Converter ou adaptar pegas;

10. Esmerilhar e assentar valvulas, substituir buchas e mancais, ajustar anéis de segmento;

11. Desmontar e montar caixas de mudangas;

12. Recuperar e consertar hidrovacuos;

13. Socorrer veiculos da frota municipal, acidentados ou imobilizados por desarranjos mecanicos, podendo usar, em tais casos, carro guincho;

14. Efetuar as inspecdes de rotina para diagnosticar o estado de conservagao e funcionamento dos equipamentos mecanicos;

15. Executar servicos de manutengdo mecanica preventiva e corretiva em todos os equipamentos e respectivos acessorios, assegurando o seu
adequado funcionamento;

16. Confeccionar conjuntos mecanicos, maquinas ou equipamentos, seguindo desenho, de acordo com as necessidades do setor solicitante;

17. Executar a manutengéo de motores elétricos, motobombas, etc., efetuando a troca de selo mecanico, rolamentos e buchas.

18. Executar a lubrificacdo, regulagens e calibragens de todos os equipamentos mecanicos e pneumaticos, conforme especificacdes de cada maquina,
utilizando os instrumentos apropriados.

19. Anotar os reparos feitos, pegas trocadas, para efeito de controle.

20. Verificar o estado de rolamentos, trocando-os se necessario, de acordo com padrdes estabelecidos.

21. Manter dados e referencias dos equipamentos e pecas de reposicéo.

22. Desmontar e montar motores, corrigindo os defeitos encontrados.

23. Tragar, furar, abrir roscas, cortar pegas, manual ou mecanicamente, para confeccdo de pegas e maquinas, conforme solicitado.

24. Confeccionar rasgos de chavetas em polias, embreagens, engrenagens, etc., utilizando plaina, furadeira ou fresadora.

25. Executar pequenos servicos de solda, corte com magarico, quando necessario.

26. Executar a troca de 6leo, limpeza e manutencéo dos compressores.

27. Executar outras atividades correlatas que lhe forem designadas pelo superior imediato.

©oNOADN

NUTRICIONISTA

1. Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administragdo publica direta e indireta, entidade e organizacdes|
populares dos municipios, em conformidade com o Sistema Unico de Sadde - SUS e Conselhos Profissionais de Nutrigio, visando auxiliar nal
promogédo da melhoria da qualidade de vida da populagéo;

2. Implementar hébitos alimentares saudaveis, aconselhando e instruindo a populagéo, sugerindo refei¢des balanceadas, com base na observacéo de
aceitacdo dos alimentos pelo comensais e no estudo dos meios e técnicas de introducdo gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econdmicos,
relacionando patologia com a deficiéncia nutricional, procedente ao planejamento e elaboragéo de cardapios e dietas;

3. Contribuir, preventiva e corretivamente, com os conhecimentos de sua area de atuacdo assessorando escolas, ambulatérios, consultérios, hospitais e}
outros;

4. Possibilitar melhor rendimento dos servicos, através da programacéo e desenvolvimento de treinamento do pessoal auxiliar de nutrigdo, orientando|
os trabalhos, supervisionando a distribuico das refei¢des, solicitando e recebendo alimentos bem como zelando por sua armazenagem e distribuigéo;
5. Propiciar a plena atencéo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de satde, sempre que necessario, bem como encaminhando,
requerendo pareceres técnicos e ou exames complementares, de outros profissionais de sadde;

6. Assegurar a confecgéo de alimentacdo sadia, providenciando recursos adequados e zelando pela ordem e manutencéo de boas condicdes higiénicas;
7. Garantir regularidade nos servicos de comiss@es e grupo de trabalho encarregado da compra de géneros alimenticios, aquisicdo de equipamentos,
maquinarias e material especifico;

8. Promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes multiprofissionais, subsidiando decisdes e acdes bem como, participando efetivamente dos|
processos de planejamento e avaliagédo das mesmas;

9. Articular informagdes, juntamente com profissionais de outras areas e instituicdes, publicas ou privadas, preparando informes, atestados, laudos,
pareceres e demais documentos, a fim de possibilitar o entendimento global das agdes referentes a sua atribuigo técnica;

10. Adotar e cumprir procedimentos elaborados pelos profissionais da equipe técnica da Secretaria de Satde referentes & sua area de atuacéo,
fornecendo subsidios para o planejamento e execugao das Politicas de Satde;

11. Preparar informes e documentos referentes & sua formagéo técnica, a fim de possibilitar subsidios para elaboracéo de ordens de servicos, portarias,
pareceres e outros;

12. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras entidades ptblicas e/ou particulares, realizando estudos, exposicGes sobre situacoes e}
problemas identificados, oferecendo sugestdes , revisando , discutindo trabalhos técnicos — cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e
programas de trabalhos afetos ao Municipio;

13. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua formagéo profissional;

14. Executar outras atividades correlatas que Ihe forem designadas pelo superior imediato.

ODONTOLOGO

1. Realizar levantamento epidemiolégico para tracar perfil de satide bucal da populagdo adstrita;
2. Realizar os procedimentos clinicos definidos na Tabela Unificada do Sistema de Unico de Sadde- SUS;
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Realizar o tratamento integral, no ambito da atencéo bésica para a populacéo adstrita;

Encaminhar e orientar os usurios que apresentam problemas complexos e outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnésticos efetuados;

Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

Executar as acdes de assisténcia integral aliado a atuacéo clinica a salde coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, def
acordo com planejamento local;

10. Coordenar agdes coletivas voltadas para promogéao e prevengdo em saude bucal;

11. Programar e supervisionar o fornecimento de sumos para as agdes coletivas;

12. Capacitar as equipes de satide da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em satde bucal;

13. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD- Técnico de Higiene Dental e do ACD — Auxiliar de Consultério Dentario;

14. Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido Méaximo facial, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos especializados para promover e|
recuperar a sade bucal e geral;

15. Tratar as afeccdes da boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e/ou protéticos, para a conservacéo dos dentes e gengivas;

16. Aconselhar aos pacientes os cuidados de higiene, para orienta-los na protegéo dos dentes e gengivas;

17. Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de caries e outras afeccdes, determinando-|
Ihes a extenséo e a profundidade e realizando o devido procedimento especializado para solugéo do problema;

18. Extrair raizes e dentes, utilizando botices e outros instrumentos especiais para prevenir infeccdes normais;

19. Realizar todos os procedimentos odontolégicos inerentes & sua area de especializagéo;

20. Participar de campanhas de satide comunitéria de caréter preventivo;

21. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, prevista em lei, regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos

© NG A W

ORIENTADOR SOCIAL

1. Mediag&o dos processos grupais de servicos socioeducativos, sob orientacéo de profissional de referéncia de nivel superior do CRAS;

2. Participacdo em atividades de planejamento, sistematizacdo e avaliagdo do servigo socioeducativo, juntamente com a equipe de trabalho
responsavel pela execugéo do servico socioeducativo;

3. Alimentacao de sistema de informagao, sempre que for designado;

4. Atuagdo como referéncia para os jovens e para os demais profissionais que desenvolvem atividades com o coletivo de jovens sob sual
responsabilidade

5. Registro da frequéncia dos jovens, registro das acdes desenvolvidas e encaminhamento mensal das informagdes para o profissional de referéncia doj
CRAS;

6. Organizagéo e facilitacdo de situagBes estruturadas de aprendizagem e de convivio social, explorando e desenvolvendo temas transversais e}
contetidos programaticos do Projovem Adolescente;

7. Desenvolvimento de oficinas esportivas e de lazer;

8. Desenvolvimento de oficinas culturais;

9. Acompanhamento de Projetos de Orientacéo Profissional de jovens;

10. Mediagéo dos processos coletivos de elaboragdo, execugdo e avaliacdo de Plano de Atuagdo Social e de Projetos de Agdo Coletiva de Interesse
Social por jovens;

11. Identificagdo e encaminhamento de familias para o CRAS;

12. Participagéo de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho. responsavel pela execucéo do servico socioeducativo;

13. Outras atividades relacionadas ao desempenho da ocupacéo

OPERADOR DE MAQUINA PESADA

Operar e dirigir tratores, maquinas do tipo moto niveladoras, pés carregadeiras, retroescavadeiras e outros veiculos assemelhados, realizando
terraplenagem, aterros, nivelamento, corte de terras, desmatamento e atividades correlatas; dirigir outros veiculos automotores quando necessario.
Operar méquinas rodoviarias e tratores, executar terraplenagem, nivelamento de ruas e estradas, assim com abaulamentos, abrir valetas e cortar|
taludes; operar méaquinas rodoviérias em escavagéo e transporte de terras. Aterros e trabalhos semelhantes; operar com méquinas de compactacéo,
varredouras mecanicas, tratores, comprimir com rolo compressor cancha para calcamento ou asfaltamento, conduzir e manobrar a maquina acionando
o motor e manipulando os comandos de marcha e direcdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servico; operar mecanismos de tracéo e
movimentacéo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra,
areia, cascalho, pedras e materiais analogos, zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes|
necessérios, a fim de garantir sua correta execugdo; por em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operagéo e estacionamento da
maquina, a fim de evitar possiveis acidentes. Limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as instru¢des de manutengéo do fabricante,
bem como providenciar a troca de pneus, quando necessario, efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar 0 bom|
funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, depois de|
executados, efetuar os testes necessarios; anotar, seguindo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre os trabalhos realizados, consumo de|
combustivel, conservagéo e outras ocorréncias, para controle da chefia; providenciar o abastecimento de combustivel , 4gua e lubrificantes nas
méquinas sob sua responsabilidade; e executar tarefas afins de interesse da municipalidade.

1.Desenvolver servicos relacionados a problematica pessoal, educacional e organizacional e a estudos clinicos individuais e coletivos;

2. Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisas das caracteristicas psicolégicas dos individuos;

3. Organizar e aplicar métodos e técnicas de recrutamento e selecdo de pessoal e de orientagéo profissional, bem como a avaliagdo desses processos|
para controle de sua validade;

4. Realizar estudos e aplicagdes praticas no campo de educacéo e salde;

5. Realizar atendimentos individuais e coletivos;

6. Elaborar projetos terapéuticos de acordo com a politica de saide mental municipal;

7. Trabalhar em equipes multiprofissionais;

8. Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboracéo, anélise e implantacdo de programas e projetos;

9. Prestar assessoria e consultoria técnica em assunto de natureza psicoldgica;

10. Fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios de suas atividades;

11. Coordenar e executar programas, projetos e politicas sécias desenvolvidos pela administracdo publica, direta, indireta, entidades e organizaces
populares dos municipios, em conformidade com o SUS, SUAS, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Conselhos Profissionais de Psicologia el
Legislacdo Municipal, visando auxiliar na promocéo de melhorias da qualidade de vida da populagéo;

12. Possibilitar a compreensdo do comportamento humano, individual ou em grupo, aplicando os conhecimentos técnicos da psicologia, com of
objetivo de identificar e intervir nos fatores determinantes das ac@es e dos sujeitos, em sua histéria pessoal, familiar e social, vinculando-as também 4
condicdes politicas, histéricas e culturais;

13. Buscar a diminuicdo do sofrimento psiquico, em usuarios que precisam de atendimento psicolégico, bem como em seus familiares e grupos|
sociais em que esta vinculado, realizando diagnésticos psicolégicos, psicoterapia e atendimentos emergenciais;

14. Auxiliar na plena atencdo prestada aos usuérios, integrado & equipe multiprofissional das instituices em geral, para elaboragéo e execucéo de
programas de prevencéo, assisténcia, apoio, educagéo e outros;

15. Diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de adaptacao social, elucidando conflitos e questdes, acompanhando usuérios e seus|
familiares durante o processo do tratamento psicolégico, bem como acompanhar o desenvolvimento e a evolucéo de intervencdes realizadas;

16. Buscar o aperfeicoamento organizacional e psicolégico das equipes multiprofissionais, promovendo estudos nas diversas unidades do municipio,
substituindo decisdes e agdes bem como, participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo das mesmas; promover qualidade, e
valorizagéo e a democratizacéo do sistema educacional, participando da elaboracéo de planos e politicas, auxiliando na elaboracéo de procedimentos|
educacionais diferenciados, analisando caracteristicas de individuos portadores de necessidades especiais, bem como prestando orientagéo psicoldgical

PSICOLOGO aos educadores e educados no processo ensino-aprendizagem;
17. Proporcionar o desenvolvimento do recurso humano, utilizando principios e métodos da psicologia, coordenando e executando projetos, como
processos de recrutamento e selecdo, integracédo de novos funcionérios, bem como realizando a anélise ocupacional dos cargos, propondo melhorias|
das condigdes ambientais, relacionais, matérias e outras;
18. Colaborar para a ampliagéo da visdo de realidade psico- social a qual os usudrios estéo inseridos, por meio do acompanhamento técnico, através|
de visitas a hospitais, escolas, domicilios e outros, sempre que necessario;
19. Elaborar, adotar e cumprir procedimento e/ou instrugdes referentes & sua area de atuacdo, juntamente com os profissionais da equipe técnica daj
Secretaria, Fundacéo ou Autarquia em que esta lotado, fornecendo subsidios para o planejamento execugéo das Politicas de Satide Mental, Social, do
Trabalhador e outros;
20. Proporcionar a disseminacédo do conhecimento, coordenando e desenvolvendo pesquisas experimentais, teéricas e clinicas, palestras, grupos|
educacionais, entre outros;
21. Articular informagdes, juntamente com profissionais de outras areas e instituicdes como Ministério Publico e Poder Judiciario, preparando
informes, atestados, laudos, pareceres e demais documentos a fim de possibilitar o entendimento global das agdes referentes a sua atribuicéo técnica;
22. Promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes multiprofissionais, subsidiando decistes e agdes bem como, participando efetivamente de|
processos de planejamento e avaliagdes das mesmas;
23. Colaborar com formagéo e aprimoramento de outros profissionais de salide, orientando estagios e participando de programas de treinamento em
Servigos;
24. Contribuir, com os conhecimentos de sua é&rea de atuagdo coordenando grupos de estudos, assessorando escolas, ambulatorio, consultérios,
hospitais e outros;
25. Avaliar e acompanhar os servidores afastados, elaborando parecer psicolégico, encaminhando-os aos médicos peritos;
26. Avaliar os servidores através de vistas domiciliares, quando necessario e/ou solicitado pelos médicos peritos, conforme a analise dos casos;
27. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, exposicOes sobre situaces e}
problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando, discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;
28. Preparar informes e documentos referentes a sua formagéo técnica, a fim de possibilitar subsidios para elaboracéo de ordens de servigos, portarias,
pareceres e outros;
29. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, prevista em lei, regulamento ou por determinacéo de superiores hierarquicos.
PROFESSOR 1 - Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
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2 - Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;

3 - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

4 - Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

5 - Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

6 - Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a comunidade;

7 - Planejar e ministrar aulas em turmas de Educacéo Infantil, dos Anos Iniciais e Ensino Fundamental de acordo com o cargo;

8 - Participar da elaboracéo e selegéo de material didético utilizado em sala de aula;

9 - Analisar dados referentes a recuperagao, aprovacéo, reprovacéo, frequéncia, infrequéncia e evasao de alunos;

10 - Participar da elaboracéo, execugdo, acompanhamento e avaliagcéo da proposta pedagdgica da Escola;

11 - Participar da elaboracéo e avaliacdo de Planos de Curso;

12 - Produzir textos pedagdgicos;

14 - Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacéo;

15 - Participar na eleicdo do Conselho Escolar.

16 - Acompanhar atividades pedagdgicas realizadas com as criancas, nas providéncias, controle e guarda do material pedagdgico;
17 - Participar de todas as atividades realizadas pela Unidade Escolar;

18 - Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar;

19 - Comparecer as reunides convocadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e ou Direcédo Escolar;

20 - Manter conduta, dentro e fora do estabelecimento de ensino, compativel com a fungéo;

21 - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

PEDAGOGO

1 - Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

2 - Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

3 - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

4 - Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

5 - Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

6 - Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a comunidade;

7 - Planejar e ministrar aulas em turmas de Educacéo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

8 - Participar da elaboracéo e selegéo de material didético utilizado em sala de aula;

9 - Analisar dados referentes a recuperagao, aprovacéo, reprovacéo, frequéncia, infrequéncia e evaséo de alunos;
10 - Participar da elaboracao, execugdo, acompanhamento e avaliagéo da proposta pedagdgica da Escola;

11 - Participar da elaboracéo e avaliacdo de Planos de Curso;

12 - Produzir textos pedagégicos;

13 - Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacéo;

14 - Participar na eleicdo do Conselho Escolar.

15 - Acompanhar atividades pedagdgicas realizadas com as criancas, nas providéncias, controle e guarda do material pedagdgico;
16 - Participar de todas as atividades realizadas pela Unidade Escolar;

17 - Cumprir os horérios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade

Escolar;

18 - Comparecer as reunides convocadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e ou Direcéo Escolar;

19 - Manter conduta, dentro e fora do estabelecimento de ensino, compativel com a fungéo;

20 - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

TECNICO ADMINISTRATIVO

1. Executar servicos administrativos de escritorio e secretaria, atendimento ao publico, servicos de correio, de banco e servicos de digitacéo de oficios,
memorandos e outros afins em microcomputador;

2. Desenvolver fungdes de assessoria ou de execucdo de servigos, como: controle de arrecadagéo, controle e emissédo de documentos tipo “AS’]
(autorizagéo de servicos) e avisos de débitos;

3. Controle de entrada e saida de materiais de manutencéo;

4. Classificar, organizar e arquivar expedientes e documentos recebidos;

5. Auxiliar no controle dos servigos executados por terceirizadas tanto na distribuicdo de servigos, como também nas cobrancas dos servigos|
executados através de relatérios periédicos;

6. Execucdo e coordenacao de atividades de apoio técnico-administrativo;

7. Trabalhos e projetos de diversas éreas;

8. Assessoramento a autoridades superiores, desenvolvendo atividades mais complexas que requeiram certo grau de autonomia e envolvam
coordenagao e supervisdo, bem como o controle de aplicagdes de leis, regulamentos e normas de administracéo geral ou especifica;

9. Procedimentos administrativos a fungéo observada as atribuigdes do cargo;

10. Redagéo oficial;

11. Elaboracéo de oficios e Correspondéncias em geral;

12. Técnicas de agendamento;

13. Manter-se atualizado;

14. Agir com bom senso, agilidade;

15. Demonstrar iniciativa, afabilidade, interesse, organizagdo, educagéo, paciéncia, entusiasmo, respeito mutuo, espirito de equipe, capacidade de
autoavaliagdo, interesse no aprimoramento profissional, fluéncia verbal, conhecimentos de informatica.

TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Lavar, acondicionar e esterilizar material, segundo técnicas adequadas;

2. Administrar sangue e plasma, controlar presséo venosa;

3. Monitorar e aplicar respiradores artificiais;

4. Prestar cuidados de conforto, movimentagéo ativa e passiva e de higiene pessoal aos pacientes;

5. Aplicar gasoterapia, instalaces, lavagens estomacais e vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos paral
proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes;

6. Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alérgicas e fazendo leituras das reagdes, para obter subsidios aos diagndsticos;

7. Fazer curativos, imunizagdes, imobilizagdes especiais e ministrar medicamentos e tratamentos de emergéncias;

8. Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe séo aplicados, realizando entrevistas de admisséo, visitas diarias €|
orientando-o para reduzir sua sensagéo de inseguranca e sofrimento e obter a sua colaborag&o no tratamento;

9. Prestar cuidados no post-mortem como enfeixamento e tamponamento, utilizando algoddo, gaze e outros materiais para evitar eliminagdo de
secregéo e melhorar a aparéncia do cadaver;

10. Realizar acGes de educacdo em salde aos grupos de patologias especificas e as familias de risco, conforme planejamento das unidades de salde;
11. No nivel de suas competéncias, executar assisténcia bésica e agdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria;

12. Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais doencas de cunho epidemiolégico bem como de gestantes e criancas paral
imunizacao;

13. Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncia da unidade de saiide em que estiver lotado, garantindo o controle de
infecgdes;

14. Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes da unidade de satde e nos domicilios, dentro do planejamento de acdes tragado
pela equipe;

15. Preparar relatdrios e planilhas em meios eletrdnicos;

16. Executar outras atividades inerentes ao cargo e/ou determinada pelos superior hierarquico

TECNICO EM RADIOLOGIA

1. Realizar exames radiol6gicos sob a supervisdo do médico radiologista;

2. Operar a camara escura para revelacéo de filmes, carregamento de chassis e reposicdo de material para as atividades didrias;

3. Realizar trabalhos em camara clara classificando peliculas radiogréficas quanto a identificacéo e qualidade de imagem, controlando filmes gastos e
eventuais perdas, e registrando 0 movimento de exames para fins estatisticos e de controle;

4. Encaminhar os exames realizados para o médico radiologista para fins de elaboragao de laudo;

5. Participar de plantdes diurnos e noturnos e de atividades diarias;

6. Realizar exames na clinica radiolégica para pacientes ambulatoriais e de emergéncia, exercer as atividades de sua area de acordo com 4
conveniéncia do servigo;

7. Exercer outras atividades, sujeito a prestagdo de servigos em regime de plantéo, a noite, fim de semana e feriados

ANEXO 111
ESTRUTURA DAS PROVAS

ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO E NIVEL DE ESCOLARIDADE

NiyEL SUPERIOR: BIOQUT!VIICO, ENFERMEIRO, FISIOTERAPEUTA, MEDICO PLANTONISTA, MEchp CIRURGIAO GERAL,
MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL, MEDICO GASTROENTEROLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA,
MEDICO DERMATOLOGISTA, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, PSICOLOGO E PEDAGOGO.

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NIVEL SUPERIOR EDUCAGAQ: PROFESSOR ANOS INICIAIS, PROFESSOR DE: (INGLES, EDUCAGAO FISICA, GEOGRAFIA E

HISTORIA).

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NIVEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE, CUIDADOR, MONITOR DE
CRECHE, ORIENTADOR SOCIAL, TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO EM RADIOLOGIA.

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NIVEL MEDIO: ARTESAO, INSPETOR DE ALUNIOS E TECNICO ADMINISTRATIVO.

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO DE INFORMATICA 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NIVEL FUNDAMENTAL : AGENTE ADMINISTRATIVO E ATENDENTE DE FARMACIA

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO DE INFORMATICA 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NIVEL FUNDAMENTAL COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: CONDUTOR DE AMBULANCIA OPERADOR DE MAQUINA

PESADA

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, COVEIRO E COZINHEIRO/MERENDEIRO.

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60,0
MATEMATICA 20 2,0 40,0
TOTAL 40 100

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: MOTORISTA E MECANICO

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100
ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS

PORTUGUES COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
1. Interpretacdo de texto. 2. Acentuacdo grafica. 3. Ortografia. 4. Encontros vocalicos. 5. Sinais de pontuacdo. 6. Classes de palavras: substantivo
(género, nimero e grau), adjetivo (tipos, género, nimero e grau), artigo (classificagdo). 7. Separagdo de silabas. 8. Tipos de frases

LINGUA PORTUGUESA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Morfologia: classes de palavras e suas flexdes. 3. Periodo composto por coordenagdo e subordinagéo. 4.
Colocagdo de pronomes obliquos atonos. 5. Uso da crase. 6. Sinais de pontuagdo. 7. Estrutura e formagéo de palavras. 8. Substantivo. 9. Adjetivo.

LINGUA PORTUGUESA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

1. Compreensao e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacgdo grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6.
Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8. Pontuagdo. 9. Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e
verbal. 11. Significacdo das palavras.

LINGUA PORTUGUESA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1. Anélise e compreensdo de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia textual: informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4.
Tipos de textos e géneros textuais. 5. Variagdo linguistica: linguagem formal e informal. 6. Semantica: linguagem figurada e figuras de linguagem. 7.
Semantica: sinbnimos, anténimos, pardnimos, homénimos, hiperdnimos e hipénimos. 8. Morfossintaxe: classificagdo das palavras, emprego e
flexdo. 9. Estrutura e formacdo de palavras. 10. Vocativo e aposto. 11. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo. 12. Ocorréncia de crase. 13.
Ortografia oficial. 14. Acentuacdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A comunicagao e seus elementos
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RACIOCINIO LOGICO

Problemas envolvendo: 1.1 — A légica na organizagdo das sequéncias numéricas simples; 1.2 —Raciocinio Loégico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar
situacBes envolvendo os conceitos das operacdes basicas entre conjuntos; 1.3 — A l6gica nas aplicagbes das propriedades das operagdes basicas
aritméticas e fracionarias. 2. A correlagdo entre elementos de um certo universo: 2.1 - Trabalhando problemas l6gicos de nivel facil; 2.2 —
Trabalhando problemas légicos de nivel intermediario. 3. Resolvendo Problemas Interdisciplinares: 3.1 — A importancia do Raciocinio Ldgico na
solucdo de problemas que contemplem diversas areas do conhecimento. 4. ProposicGes Compostas. Conectivos: 4.1 - Bi-condicional. Diagramas.
Tabela-Verdade. Negacéo da Bi-condicional; 4.2 - Equivaléncias. Légicas da Bi-condicional. Analise do “se”, “somente se” e “se e somente se”; 4.3
- Tautologia, Contradi¢do, Contingéncia. Contradicdo como ferramenta do Raciocinio L&gico; 4.4 - Técnica da Contradicao para resolver problemas
de verdades, mentiras e culpados. 5. Ldgica Sentencial ou Proposicional; 5.1 - Proposicdes, Sentengas Abertas, Declaragdo Monovalente; 5.2 -
Tabelas Verdade. Nimero de linhas de uma tabela-verdade com n proposi¢des; 5.3 - Proposi¢6es Simples. Negacdo de uma Proposicao Simples e
Composta. Negacdo da Negagdo. Proposi¢des Categéricas. Conclusdes. 6. Raciocinio Logico e Matematico - Probabilidades, Analise Combinatoria:
Arranjo, Permutacfo e Combinacéo, Algebra Linear, Nocdes de Geometria Basica, geométricos, matriciais e leis de Morgan

MATEMATICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
NUmeros e Numeral; 2. Dobro; 3. Triplo; 4. Sistemas de numeragdo - Operagdes fundamentais com nimeros naturais; 5. Adicdo; 6. Subtracéo; 7.
Multiplicagdo; 8. Divisdo; 9. Problemas envolvendo as quatros operagdes.

MATEMATICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

1. NUmeros naturais, nameros fracionarios. 2. Sistema de numeragdo decimal. 3. Opera¢des (soma, subtra¢do, multiplicagdo e divisdo) com nimeros
naturais e com nameros fracionarios. 4. Geometria: medida de comprimento e de area de figuras planas. 5. Resolugdo de problemas envolvendo
medidas de tempo, medidas de comprimento, medidas de &reas de figuras planas. 6. Dinheiro — Resolu¢do de problema. 7. Representacdo do termo
desconhecido — Célculo do termo desconhecido; Resolucéo de problemas. 8. Divisibilidade; 9. Multiplos e divisores; 10. Conjunto dos multiplos de
um ndmero; 11. Conjunto dos divisores de um nimero; 12. Ndmeros primos e nimeros primos entre si. 13. Maximo divisor comum — processos
praticos para o calculo do mdc; 14. Minimo multiplo comum; processos préaticos para o calculo do mmc; Propriedades do mmc.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAOQ

Constituicdo Federal de 1988 (Capitulo 11l do Titulo VIII1). O movimento Histérico da Renovagdo Pedagdgica (Tendéncias Pedagégicas). Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n°. 9394/96 (niveis e modalidades de Educacédo e Ensino); Parametros Curriculares Nacionais (Educacédo
Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagdo de Jovens e Adultos); Avaliacdo de Aprendizagem; Curriculo e Programas Educacionais do
Ensino Fundamental em 9 anos; Politicas Publicas; Planejamento Didatico. Projeto Politico-Pedagogico. Pedagogia de Projetos. Teoria de Piaget e
Emilia Ferreiro. Estudos de Vygotsky. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

1 - NocgOes de sistemas operacionais — Windows 10 (32-64 bits) e ambiente Linux (SUSE SLES 15 SP2) 2 - Edicdo de textos, planilhas e
apresentagdes (ambientes Microsoft Office — Word, Excel e PowerPoint - versdo 0365). 3 - Segurancga da informag&o: fundamentos, conceitos e
mecanismos de seguranga. 4 - Protecdo de estacBes de trabalho: Controle de dispositivos USB, hardening, antimalware e firewall pessoal. 5 -
Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagles, arquivos, pastas e programas. 6 - Redes de computadores: Conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 7 - Navegador Web (Microsoft Edge versdo 91 e Mozilla Firefox verséo 78 ESR),
busca e pesquisa na Web. 8 - Correio eletronico, grupos de discussao, foruns e wikis. 9 - Redes Sociais (Twitter, Facebook, Linkedin, WhatsApp,
YouTube, Instagram e Telegram). 10 - Visédo geral sobre sistemas de suporte a decisdo e inteligéncia de negdcio. 11 - Fundamentos sobre analise de
dados. 12 - Conceitos de educagdo a distancia. 13 - Conceitos de tecnologias e ferramentas multimidia, de reproducdo de audio e video. 14 -
Ferramentas de produtividade e trabalho a distancia (Microsoft Teams, Cisco Webex, Google Hangout, Google Drive e Skype).

CONTEUDOS PROGRAMATICOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O Sistema Unico de Sadde (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Salde um agente de mudancas; Trabalhar em equipe;
Competéncias e habilidades do Agente Comunitério de Saude: (Cadastramento as familias); Territorializacdo (area e micro area) e epidemias; O
diagnostico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e poluigdo); Doengas mais comuns na comunidade: Doencas Transmissiveis e
N&o Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Satide Mental); Satde Bucal; Alimentacéo e
Nutricdo; A salde nas diversas fases da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestacdo, Pré-Natal e o ACS, Riscos na
Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém-nascido, imunizacdo, Puerpério: Um tempo para o Resguardo, Direitos da Crianga,
Amamentacao, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianca,
Puberdade e Adolescéncia, Direito e sadde do Idoso, Prevencédo de Acidentes); Educacdo em satide. Dengue.

BIOQUIMICO

Biosseguranga no Laboratério Clinico; Gerenciamento de Residuos Servigos de Salde; Legislagdo Sanitaria na area do Laboratério Clinico;
Controle da Qualidade no Laboratério Clinico; Materiais biolégicos utilizados no laboratério clinico; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de
Resultados em Parasitologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretagdo de Resultados em Imunologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e
Interpretacdo de Resultados em Hematologia; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Microbiologia Clinica; Conceitos,
Procedimentos e Interpretagdo de Resultados em Micologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Resultados em Bioquimica-Clinica Conceitos,
Procedimentos e Resultados em Citologia-Clinica. Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Uroanalise; Preparo de solucdes no
Laboratorio Clinico.

CONDUTOR DE AMBULANCIA

Nocdes bésicas e procedimentos de seguranga. Equipamentos de protegdo. NogBes elementares de mecénica (veiculos e tratores). Conservagdo e
manutencédo de veiculos. Novo cédigo de transito brasileiro. Infracdes e penalidades. Normas gerais de circulagdo e conduta. Habilitagdo. Diregdo
defensiva e preventiva. Sinalizagdo de transito. Noc¢des de seguranca no trabalho. Prevencdo e combate a incéndios. Primeiros socorros. Sinais vitais.
Imobilizagdo. Ressuscitagdo Cérdio Pulmonar (RCP). Atendimento a acidentes de transito.

CUIDADOR

Lei n° 8.069/1990 que "Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias - ECA"; A relagdo entre cuidar e educar no
espaco escolar de Educacédo Infantil; Qualidade do funcionamento das creches: requisitos basicos organizagdo, recursos humanos, higiene, cuidados
indispensaveis, ambiente educacional, espago fisico, recursos materiais, alimentacéo; Prevencdo de acidentes e primeiros socorros: procedimentos
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preliminares; procedimentos a serem adotados em casos de asfixia, envenenamento, desmaios, convulsdes, queimaduras, hemorragias e traumas;
Atividades ludicas e artisticas; A importancia dos jogos e brincadeiras no desenvolvimento infantil; O trabalho com criancas e adultos pessoas com
deficiéncia - PCD; Relagdes entre familia e escola; Estagios do desenvolvimento infantil. Nogdes basicas de assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do
ambiente; Importancia da higiene corporal e ambiental na manutengdo da saide e prevencédo de doengas; Cuidados basicos de higiene; Promogéao do
autocuidado e desenvolvimento de responsabilidades voltadas para higiene corporal e ambiental.

ENFERMEIRO

1. Anatomia, histologia e fisiologia do corpo humano: diagnostico geral, anamnese e exame clinico, exames complementares, microbiologia e
bioquimica geral. 2. Introdugdo a enfermagem: fundamentos de enfermagem. 3. Exercicio de enfermagem: codigo de ética dos profissionais de
enfermagem. 4. Legislacéo profissional - COREN. 5. Programa Nacional de Imunizagdo: consideragdes gerais. Calendario de vacinagdo. Vacinagdo
contra as doengas imunopreviniveis. 6. Cadeia de frio. 7. Meios de desinfeccdo e esterilizagdo. 8. Administracdo aplicada & enfermagem:
administragdo em Enfermagem. 9. Supervisdo em Enfermagem.

10. Enfermagem em pronto-socorro: consideracdes gerais sobre pronto atendimento:

a) definicéo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade no tratamento; c) principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia.

11. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho respiratorio; b) do aparelho digestivo; c) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho
locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; h) psiquiatricas; i)
do aparelho urinério.

12. Atencdo basica a salde: atengdo a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencas diarreicas e doengas
respiratorias).

13. Atencéo a satde da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevengdo do cancer ginecoldgico, planejamento familiar).

14. Atencdo a salde do adulto (hipertensdo arterial e diabetes mellitus).

15.Assisténcia de enfermagem em queimaduras; Assisténcia de enfermagem em intoxicacBes exdgenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos); Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais pegonhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas).

16. Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizagao.

17. Visita domiciliar, acbes educativas.

18. Relagdo populagdo/servigos de saide; Relacdo paciente/profissional.

19. Conhecimento do estatuto do idoso; Conhecimento do ECA.

20. Biosseguranca.

21. Gestdo de Qualidade.

22. Conhecimentos sobre as normas e os procedimentos da legislagdo béasica da area de atuacéo e das ferramentas de controle e avaliagdo que
subsidiam o planejamento e desenvolvimento do sistema Unico de satde

FISIOTERAPEUTA

Anatomia: Anatomia do corpo humano; planos e eixos anatdmicos; esqueleto axial; 0ssos, junturas, misculos, vasos e nervos; sistema circulatorio;
sistema respiratdrio; sistema esquelético; sistema articular; sistema muscular. Neuroanatomia: Anatomia funcional do sistema nervoso, organizagéo
e classificagdo, estrutura macroscopica e microscopica do sistema nervoso central e periférico. Aspectos gerais do sistema nervoso autdnomo. Vias
aferentes e eferentes do sistema nervoso central. Vascularizacéo do sistema nervoso central. Fisiologia geral: Fisiologia celular. Fisiologia muscular.
Contracdo do musculo. Placa motora. Potenciais de membrana e transmissdo nervosa. Sinapse e 0s circuitos neuronais béasicos. Fisiologia dos
receptores. Fisiologia do sistema nervoso, muscular, cardiovascular e respiratério. Cinesiologia: Aplicacdo das leis e grandezas fisicas na
compreensdo do movimento humano, no diagnostico e na terapéutica relativa a fisioterapia. Principios e estudo biomecanico do movimento humano
(cinética e cinematica do movimento humano normal e adaptado na execucdo das atividades de vida diaria). Equilibrio do corpo humano. Efeitos da
forca de gravidade, centro de gravidade do corpo. Mecéanica da coluna vertebral. Goniometria. Avaliagdo muscular: provas de forca e flexibilidade.
Cinesioterapia: Aplicagdo do movimento sob forma terapéutica. Ganho de for¢a muscular e amplitude de movimento: métodos, técnicas e recursos
fisioterapicos. Fisioterapia aplicada a ortopedia e traumatologia: Semiologia Ortopédica. NogGes de tratamento clinico e cirdrgico das doengas
ortopédicas e traumaticas, assim como no tratamento em diferentes fases de doencas infecciosas e degenerativas de musculos, 0ssos e articulagdes.
DisfungBes da coluna vertebral. Fraturas e luxagdes. Avaliacdo, planejamento, prescricdo e execucdo de tratamento fisioterapico. Fisioterapia
aplicada a pediatria: Exame neuroldgico da crianga. Desenvolvimento neuropsicomotor. Paralisia cerebral. Paralisia braquial obstétrica.
Mielomeningocele. Doengas neuromusculares e sindromes de regressdo neuroldgica. Repercussdo das doengas cerebrovasculares e traumatismo
craniencefalico na infancia. Avaliacdo fisica, definicdo de objetivos e condutas, indicagdo de tratamento fisioterapico e abordagem em equipe
interdisciplinar de criancas com alteragfes no desenvolvimento. Fisioterapia aplicada a neurologia: Semiologia neuroldgica. Leséo de plexo braquial,
plexo lombossacro e nervos periféricos. Lesdo medular. Sindrome de Guillain Barré. Poliomielite. Acidente vascular cerebral. Traumatismo
craniencefélico. Doengas degenerativas. Avaliacdo fisica, definicdo de objetivos e condutas, indicacdo de tratamento fisioterapico e abordagem em
equipe interdisciplinar de individuos adultos com doencas e disfun¢es neuroldgicas. Fisioterapia aplicada a pneumologia: Semiologia do aparelho
respiratorio. Patologias pulmonares mais frequentes, incluindo avaliagdo, classificacdo, quadro clinico, complicacGes, evolucdo e tratamento.
Avaliacdo da fungdo pulmonar: mecanica respiratdria, ventilometria, espirometria e pressdes respiratorias. Técnicas especificas em fisioterapia
respiratéria ambulatorial e de UTI. Ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva. Métodos e técnicas de fisioterapia, empregados na reabilitacao
pulmonar (desobstrucéo, reexpanséo e treinamento muscular). Protese e Ortese: Indicagdo e caracteristicas das Orteses de membros inferiores,
superiores e de tronco; préteses de membros inferiores. Indicacdo e tipos de auxilio-locomogao.

MONITOR DE CRECHE

1. Desenvolvimento integral da infancia e adolescéncia; marcos fisicos, cognitivos, emocionais, sociais e desenvolvimento atipico; 2. A importancia
do Brincar: direito ao brincar e as brincadeiras; 3. Sadde integral da crianca e adolescente: nutricdo e alimentacdo, calendario vacinal, higiene e
cuidados corporais; salde e bem-estar, identificagdo e prevencao, primeiros socorros. 4. Aspectos relacionados a Sexualidade infantil e adolescente;
5. Direitos e deveres das criangas e adolescentes: manejo de situagdes de vulnerabilidade; 6. RelagBes Interpessoais e Intervencdes com grupos; 7.
Direitos de Aprendizagem e Campos de Experiéncias. 8. Organizacdo da acdo educativa no tempo e no espaco. 9. Educacdo, Arte e Cultura. 10.
Educacéo e Protecdo Integrais a crianga e ao adolescente: reconhecimento do eu, do outro e do nos; escuta ativa; respeito as diferengas. 11. A musica
na Educacéo Infantil. Direito ao brincar e as brincadeiras. 12. Relacdo familia, Instituigdo e Comunidade; 13. Educacdo Especial na perspectiva da
Educacdo Inclusiva. 14. Educacdo e Protagonismo 15. Salde Mental: Legislacdo, Reforma Psiquiatrica e Rede de Atendimento em Porto Alegre; 16.
Legislagio vinculada & crianca e adolescente 17. Legislacdo referente ao Sistema Unico de Saude 18. Temas contemporaneos: bullying e
cyberbullying, suicidio, uso utensilios moveis e redes sociais, abuso de substancias psicoativas Preconceito Social e Racial.

MEDICO PLANTONISTA

Abordagem da Familia (a crianga, o adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar). 2. Promogcéo & Salde. 3. A Educacdo em Saude na Prética
da Estratégia de Saude da Familia (ESF). 4. Sistema de Informagdo da Atencdo Bésica. 5. NocBes Bésicas de Epidemiologia; Vigilancia
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Epidemiolégica; Epidemiologia das Doengas Transmissiveis. 6. Abordagem Ambulatorial do Paciente com: Enfermidades do Aparelho Digestivo
(alteracdes da cavidade oral, sintomas dispépticos, esofagites, gastrite, Ulceras, cancer); Enfermidades do Aparelho Cardiovascular (cardiopatia
isquémica, Insuficiéncia cardiaca, Arteriosclerose, Hipertensdo arterial, tromboflebites); Enfermidades do Aparelho Respiratério (Doengas das vias
Respiratorias Superior, Insuficiéncia Respiratoria, Asma Bronquica, Doenga Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Cancer de Pulméo); Enfermidades
dos Rins e Vias Biliares (Litiase Renal, GNDA, Infeccdo Urinaria); Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidente Vascular Cerebral,
Meningites, Epilepsia, Vertigens, Cefaleia); Enfermidades Hematoldgicas (Anemias, Distlrbios da Hemostasia, Leucemia); Enfermidades
Metabdlicas e Enddcrinas (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo, Hipertireoidismo Dislipidemias, Obesidade, Hipoavitaminose, Desnutri¢do); Doengas
Infecciosas e Parasitarias, Doencas Sexualmente Transmissiveis; Enfermidades Reumaticas (Artrite Reumatica, Febre Reumatica);

Enfermidades Osteoarticulares (Dores musculoesqueléticos, Afeccdo da Coluna Cervical, Lombalgia, Osteoporose); Enfermidades Dermatoldgicas
(Micose da Pele, Dermatites, Eczema, Escabiose, Pediculose, Urticaria); Enfermidades Psiquiatricas (Transtornos Ansiosos, Depressao). 7. Atengado
do Médico nos Programas de Salde Publica: Tuberculose, Hanseniase, Atencdo a Salde da Crianga e do Adolescente, Atencdo a Satde da Mulher,
Atencédo a Saide do Adulto e do Idoso. 8. Vacinagdo na Crianga e no Adulto. 9. Tabagismo, Alcoolismo, Dependéncia as Drogas. 10. Saude do
Trabalhador. 11. Salide da Familia na busca da Humanizagdo e da Etica na Atencdo a Salde. 12. Atencio do Médico da ESF nas Emergéncias:
Cardiovasculares, Respiratdrias, Ginecoldgicas, Obstétricas, Neuroldgicas, Metabdlicas, Endocrinoldgicas e Gastroenteroldgicas, das Doencas
Infecciosas, dos Estados Alérgicos, dos Poli traumatizados; Promocdo a Salde. 13. A Educacdo em Salde na Pratica da Estratégia de Salde da
Familia (ESF). 14. Sistema de Informagcéo da Atencéo Bésica.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Consideragdes fundamentais: pré e pds-operatorio; resposta enddcrina e metabdlica ao trauma; reposicao nutricional e hidroeletrolitica do paciente
cirdrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infecgBes e complicagdes em cirurgia. Cicatrizacdo das feridas e cuidados com drenos e curativos.
LesBes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos; queimaduras. Hemorragia interna e externa; hemostasia; sangramento cirdrgico e transfusdo.
Nocdes importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia; anestesia; cirurgias pediatricas, vascular periférica e uroldgicas; ginecologia
e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica; infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; leses viscerais
intra-abdominais. Abdome agudo inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular
subcutaneo; tireoide e paratireoide; tumores da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura, pulmédo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e
arterial periférica. Es6fago e hérnias diafragmaticas. Estdmago, duodeno e intestino delgado. Célon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e bago.
Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abcessos

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Abordagem ao paciente com doenga gastrointestinal. Métodos de diagndstico por imagem em gastroenterologia. Endoscopia gastrointestinal.
Colonoscopia. Hemorragia gastrointestinal alta e baixa. Sangramento gastrointestinal oculto. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastresofagiano.
Esofagites. Neoplasias do es6fago. Doenca ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doencas associadas. Gastrites. Neoplasias do estdmago. Ma
absorcdo intestinal. Doenga celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Sindrome do Coélon irritdvel. Abordagem ao paciente com diarreia e ma
absorcdo. Neoplasias do duodeno e da ampola de Vater. Neoplasias do jejuno e do ileo. Transplante de intestino e multivisceral. Enteroparasitoses.
Neoplasias dos colons e reto. Doengas diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite cronica. Neoplasias do pancreas. Cistos e
pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicagdes. Neoplasias do figado, vesicula e vias biliares. Hepatites agudas. Hepatite cronica.
Hepatite autoimune. Cirrose hepatica. Disfagia. Odinofagia. Ictericias. Aumento do volume abdominal e Ascite. Hipertensdo porta. Doencgas
vasculares do trato gastrointestinal. Abdome agudo. Disturbios da motilidade gastrointestinal. Distlrbios funcionais do tubo digestivo. Doengas
inflamatdrias e anatdmicas do intestino, peritdnio, mesentério e omento.

MEDICO ORTOPEEDISTA

Afecgdes ortopédicas do adulto. Afecgdes ortopédicas do desenvolvimento. Deformidades congénitas. Fraturas e luxagcdes dos membros inferiores e
dos membros superiores. Vias de acesso em cirurgia traumato-ortopédica. Lesdes tumorais e pseudotumorais na crianca e no adulto. Infeccoes
osteoarticulares. Lesdes traumaticas dos musculos, tenddes e nervos periféricos. Cirurgia da Mao. Doengas Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho.
Afeccdes da coluna vertebral. Urgéncias em traumato-ortopedia e emergéncias traumato-ortopédicas. Radiologia convencional e avangada: TC, RM,
US. Navegacdo. Doengas osteometabdlicas.

MEDICO PSIQUIATRA/MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Diagndstico em Psiquiatria. Psicopatologia. Transtornos mentais organicos, incluindo sintomaticos. Transtornos mentais e do comportamento
decorrentes do uso de substancia psicoativa. Politica Nacional de Drogas. Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes. Transtornos do
humor. Transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e somatoformes. Sindromes comportamentais associadas a perturbag@es fisioldgicas e
fatores fisicos. Transtornos de personalidade e de comportamento em adultos. Transtornos emocionais e de comportamento com inicio usualmente
ocorrendo na infancia e adolescéncia. Psicogeriatria. Psicofarmacologia e psicofarmacoterapia. Tratamentos biol6gicos em psiquiatria. Psicoterapias.
Reabilitacdo psicossocial. Emergéncias psiquiatricas. Psiquiatria de ligagdo e interconsulta. Saide mental da mulher.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Abordagem ao paciente com doenca de pele. Fundamentos da dermatologia. ManifestagOes cutaneas de doencas internas. Semiologia e métodos
diagnosticos em dermatologia. Disturbios disestésicos da pele. Discromias. Dermatoses papuloescamosas. Eczemas e dermatites afins. Dermatoses
vesicobolhosas. Micoses superficiais e profundas. Micose de Lutz. Doengas sexualmente transmissiveis. Dermatoses neutrofilicas, eosinofilicas e
autoinflamatdrias. Hanseniase. Leishmaniose. Tumores cutaneos. Lesfes pré-cancerosas. Neoplasias cutaneas e cistos. Distarbios relacionados as
células de Langerhans e os mastdcitos. Distdrbios do tecido conjuntivo. Distirbios do tecido subcutaneo. PUrpuras e afecgBes vasculares.
Dermatologia de mucosas e anexos. Dermatoses paraneoplasicas. Farmacodermias. Dermatologia Cirdrgica. Genodermatoses e disembrioplasias
cutaneas. Inflamacgéo, prurido e prurigos. Imunopatologia cutanea. Fotodermatologia. Terapéutica medicamentosa em dermatologia. Dermatologia
cosmeética.

MOTORISTA

RelagBes Publicas e Humanas: Opinido Publica; As Relagbes Humanas, os individuos e o grupo. 2. Legislacdo do Transito: Administragdo de
Transito; Sistematica de Habilitacdo; Pontuacdo do CTB (Cddigo de Transito Brasileiro); Multas do CTB (Codigo de Transito Brasileiro);
Penalidades do CTB (Cddigo de Transito Brasileiro). 3. Nogdes de Engenharia de Transito: Caracteristica do Transito; Classificacdo das Vias
Publicas; Sinalizagdo de Transito. 4. Direcdo Defensiva (preventiva). 5. Nogdes de Primeiros Socorros. 6. NogGes de Meio Ambiente e Cidadania
(Crimes Ambientais no Transito). 7. Regras de Circulagdo: Comportamento no Transito; Condutor e Via Travessias: o condutor, o pedestre e a via.
8. Principios da Mecanica a diesel; NogBes Basicas de Motor de Maquinas Pesadas; Teoria de Funcionamento; Embreagem/cambio/diferencial;
Freio: manutencdo e diagndstico de falhas.

www.diariomunicipal.com.br/famup 94



Paraiba , 02 de Julho de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XV | N° 3649

MECANICO

Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; NogGes basicas de: mecanica, operacdo e manutencédo preventiva
dos equipamentos automotivos de veiculos leves, pesados e maquinas. Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos
equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de &gua, condigBes de freio, pneus etc.; Diagndsticos de falhas de funcionamento dos
equipamentos. Lubrificacdo e conservacédo dos veiculos e maquinas em geral.

NUTRICIONISTA

NUTRICAO NOS CICLOS DA VIDA: Conceito de Alimentacdo e Nutricdo; Nutrientes: Definicdo, propriedades, funcdes, digestdo, absorcio,
biodisponibilidade, metabolismo, necessidades e fontes alimentares; Alimentacdo nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-escolar, escolar, adolescente,
adulto e idoso); Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira; Guia Alimentar para criangas menores de 2 anos; Alimentacdo da Gestante;
Alimentacdo da Nutriz; Aleitamento Materno: composicéo do leite materno, fatores que interferem na sua produgdo e técnicas de aleitamento.
NUTRICAO CLINICA: Modificagdes da dieta normal; Terapia de Nutricdo Enteral e Parenteral (Portaria n® 272/MS/SNVS, de 8 de abril de 1998 e
RDC n° 63, de 6 de julho de 2000); Desnutricdo; Doencas Gastrointestinais; Doencas Enddcrinas; Doengas Cardiovasculares; Doengas Renais;
Doencas Hepaticas; Doengas do Sistema Musculoesquelético; Sindromes de Ma Absorcéo; Erros inatos do metabolismo; Neoplasias; Interacdo entre
medicamentos e nutrientes; Transtornos comportamentais que afetam a ingestéo de alimentos.

TECNICA DIETETICA: Conceito, classificagio e composicdo quimica de alimentos, Higiene de alimentos, parametros e critérios de controle
higiénico-sanitario, utilizacdo de procedimentos operacionais padréo; Caracteristicas organolépticas, sele¢do, conservagdo, pré-preparo, preparo e
distribuicdo dos alimentos. NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA: Transicio epidemiolégica; Transicdo Nutricional; Perfil Nutricional e Consumo
Alimentar da populagdo brasileira; Fatores determinantes do estado nutricional da populagéo; Caréncias nutricionais de maior prevaléncia no Brasil;
Padrdo de morbimortalidade no Brasil; Papel do nutricionista nos diferentes niveis de atencdo a salde; Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel (SAN): Conceito; Vigilancia Alimentar e Nutricional; Avaliagdo Nutricional; Vigilancia em Saude.

ODONTOLOGO

Odontologia Social: Saude Bucal, Satde Publica e Odontologia Social; Relagbes da odontologia social com a odontologia e com a saude publica:
RelagGes com a odontologia preventiva, Caracterizagdo e hierarquizacdo dos problemas da odontologia social, Niveis de preven¢do, Organizacéo e
Administragdo de servigos Odontoldgicos, Planejamento e Avaliagdo em Odontologia, Educagdo em Odontologia; Controle de infeccdo em
Odontologia; Farmacologia em Odontologia: Terapéutica Medicamentosa, Analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, Farmacologia em
pacientes especiais; Emergéncias em Endodontia; Dentistica: Tratamentos preventivos de cicatriculas e fissuras, londmero de vidro, Resinas
compostas, Amalgama; Politicas de Salde: Evolugo histérica e as perspectivas da Reforma Sanitaria e do Sistema Unico de Saude do Brasil,
Atencéo primaria a salde e a organizagdo do servigos primarios de salde através do PSF, Estratégias para o desenvolvimento do SILOS, Promogéo
da salde em todos os niveis de Atencdo, Educagdo e salde, Participagdo social no SILOS, Atual sistematica de financiamento do SUS; Sistema de
Informacdo: Componentes do sistema de informagdo e sua importancia no ambito do SILOS, Sistemas de Informagdo utilizados pelo Ministério de
Saude, Fontes de dados e informag@es; Periodontia: Etiologia da doenga periodontal, Prevencdo da doenga periodontal, Tratamento basico da
Gengivite Cronica e Periodontite, Abscesso Periodontal, Periodontite Juvenil e Lesfes agudas da gengiva.

ORIENTADOR SOCIAL

Desigualdade Social e Pobreza no Brasil. Formagéo Socio-histdrica da sociedade brasileira. Estado de Direito e Democracia no Brasil. Politicas
Sociais e Publicas no Brasil.. A Politica de Seguridade Social no Brasil. A Politica Nacional de Assisténcia Social e 0 SUAS. As Normas
Operacionais da Politica de Assisténcia Social. O trabalho com familias no Sistema Unico de Assisténcia Social. Politica Nacional de Juventude.
Direitos humanos e direitos socioassistenciais. Legislagdo social: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; Lei Organica de Assisténcia Social
— LOAS (1993); Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS (2004); Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB/SUAS (2012); Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS (2006); Estatuto
da Crianga e do Adolescente (Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alteracdes: Lei 11.829, de 25 de novembro de 2008); Politica Nacional do
Idoso (Lei 8.842 de 4 de janeiro de 1994); 11.8. Politica Nacional para a Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (1999); Plano Nacional de
Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil (2000); Estatuto do ldoso (Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003); Plano Nacional de Prevencéo e
Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao Trabalhador Adolescente (2004); Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
Saude — CIF. Organizacdo Mundial de Satde (2004); Plano Nacional de Promog&o e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria (2006); Lei Maria da Penha (Lei 11.340 de 2006); Plano Nacional de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas (2006); Pacto
Nacional pelo Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher (2007); Legislagdes referentes ao Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC): Decreto N°
6.214, de 26 de setembro de 2007; 11.18. Decreto N° 6.564, de 12 de setembro de 2008 e Portaria MDS N° 44, de 25 de fevereiro de 2009; 11.19.
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo (2008); Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome, Conselho Nacional de Assisténcia Social e Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente. (2009); SINASE — Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (2009); Protocolo de gestao
integrada de servicos, beneficios e transferéncia de renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS (2009); Tipificacdo Nacional de
Servicos Soco assistenciais. Resolugdo CNAS N° 109, de 11 de novembro de 2009; Plano Nacional de Promogdo da Cidadania e Direitos Humanos
de LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais) (2009); Orientacfes Técnicas Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)
(2009); Estatuto de Promogao da lgualdade Racial (2010); Plano Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras Drogas. Decreto n° 7.179,de 20 de
maio de 2010; Legislaces sobre o Cadastro Unico para Programas Sociais e 0 Programa Bolsa Familia; Instrugdo Operacional SENARC/SNAS N°
07, de 22 de novembro de 2010. OrientacBes aos municipios e ao DF para a inclusio de pessoas em situacio de rua no Cadastro Unico para
Programas Sociais; 11.30. Cadernos de orientagdo técnicas sobre o PETI — Gestdo e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (2010);
Lei do SUAS”. Lei N° 12.435, de 6 de julho de 2011 que altera a LOAS e dispde sobre a organizagao da Assisténcia Social.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

1. Conhecimentos bésicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro, Resolugdes, Deliberacdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos
componentes do Sistema Nacional de Transito; 2. Operagdo de veiculos motorizados especiais, tais como: retroescavadeira, escavadeira hidraulica,
motoniveladora (patrola), pA—carregadeira, e outros equipamentos de grande porte destinados aos servigos publicos; 3. Nogdes basicas de mecanica e
cuidado com maquinas e equipamentos; 4. Nogdes basicas de acordo com as atribui¢des do cargo

PSICOLOGO/

A Psicologia e a Saude: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar; concepgdes de salde e doenca. Psicologia Hospitalar: teoria e pratica;
Saude Mental: conceito de normal e patoldgico; contribui¢des da psiquiatria, psicologia e psicanalise. Psicopatologia: producdo de sintomas,
aspectos estruturais e dinamicos das neuroses e perversdes na clinica com criangas, adolescentes e adultos. Psicodiagndstico: a fungdo do
diagnoéstico, instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagnostico diferencial. Modalidades de tratamentos com criangas,
adolescentes e adultos: interveng@es individuais e grupais; critérios de indicagdo; psicoterapia de grupo, grupos operativos, psicoterapia individual,
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atendimento & familia. Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal. Politicas de Satde (SUS) e propostas para a Saude Mental. Etica
Profissional. Projeto Politico Pedagdgico. Pedagogia de Projetos. Teoria de Piaget e Emilia Ferreiro. Estudos de Vygotsky.

PROFESSOR CLASSE - ANOS INICIAIS

O Projeto Politico Pedagdgico da Escola. Questdes Praticas sobre o ensino de Matematica nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes
Préticas sobre o ensino da Historia nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino de Ciéncias nas séries iniciais do
Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histdria nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da
Lingua Portuguesa nas séries iniciais do Ensino Fundamental. TIC’S (tecnologia de informa¢d0o e comunicagdo nas séries iniciais do Ensino
Fundamental.. Constituicdo Federal (1998) Titulo Educacéo. Leis e Diretrizes e Base da Educagdo Nacional (LDB 9394/96). Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA). Relagdo afetiva crianca/adulto. Organizagdo do tempo e do espaco na educagdo infantil. Conhecimentos basicos de
crescimento e desenvolvimento infantil. O ludico e a imaginagdo na infancia. Formacdao e ética profissional do educador infantil. O brincar e sua
relacdo com o desenvolvimento da aprendizagem da crianca. Aprendizagem e desenvolvimento infantil. As relagdes do ensino e aprendizagem na
sala de aula. Importancia dos jogos e brincadeiras no desenvolvimento infantil. COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE
ACORDO COM A BASE COMUM CURRICULAR - SERIES INICIAIS.

PROFESSOR - EDUCACAO FiSICA

1.Educacdo Fisica: historia, evolucdo, caracteristicas e importancia social. 2.0 papel pedagégico da Educagdo Fisica na construgdo dos sujeitos,
sociedade e do mundo. 3.Tendencias pedagodgicas da Educacdo Fisica escolar: construtivista, desenvolvimentista, critico-superadora, critico-
emancipatoria e salde/aptiddo fisica. 4.As diferentes manifestagdes da cultura corporal: jogos e brincadeiras da cultura popular, funcdo e
classificacdo, ginasticas, esportes, dancas, lutas: classicas e as de matrizes indigenas e africanas. 5.Praticas corporais de aventura. 6.Conhecimento
sobre o corpo. 7.Atividades Ritmicas e Expressivas. 8.Psicomotricidade como abordagem de ensino em Educagdo Fisica. 9.Educacdo Fisica
inclusiva. 10.Aspectos didaticos pedagdgicos das manifestages da cultura corporal no contexto escolar. 11.Aspectos especificos da Educacéo Fisica
na Base Nacional Comum Curricular. 12.Processo de ensino e avaliacdo em Educacéo Fisica escolar. 13.salde e qualidade de vida.

PROFESSOR - INGLES

1. Compreenséo de textos em lingua inglesa: vocabulario e interpretacdo de texto. 2. A estruturacdo da sequéncia superficial do texto: pronomes,
numerais, artigos, sindbnimos, déiticos, tempos verbais, advérbios, locu¢es adverbiais, conjuncfes e preposi¢cdes. 3. Enunciados afirmativos,
negativos e interrogativos. 4. Fonologia da lingua inglesa: prondncia dos sufixos verbais (32 pessoa do presente do indicativo, passado e participio),
pronuncia do sufixo flexional nominal (plural) e do caso genitivo. 26 5. Morfologia da lingua inglesa: prefixos, sufixos flexionais, sufixos
derivacionais, sufixos homofonos, paradigmas flexionais (nome, verbo e adjetivo). 6. Léxico — Gramatica. 1. Verbos: tempo/modo voz; Auxiliares
modais; verbos frasais; substantivos, pronomes, adjetivos, numerais; Advérbios e preposi¢des; Conjungdes. 2. Discurso: relatado; livre e suas
fungdes comunicativas no texto. 7. Ensino-aprendizagem da lingua inglesa: Abordagem Comunicativa, Aprendizagem baseada em tarefas, Inglés
para fins especificos (ESP). 8. Autonomia e motivacdo na aprendizagem: estilos e estratégias de Aprendizagem. 9. Métodos e abordagens de ensino
da L/I e suas relagdes com a BNCC. 10. Compreensdo de textos: estratégias de leitura; identificagdo dos mecanismos que conferem coesdo e
coeréncia do texto; relagdo do texto e contexto.

PROFESSOR - GEOGRAFIA

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Geografia e a aplicacdo didatica e metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala
de aula. As transformagdes politicas no mundo contemporaneo; blocos econdmicos supranacionais; a atual divisao internacional do trabalho. Meio
natural, meio técnico e meio técnico cientifico-informacional. A era da Globalizagdo. Organismos supranacionais. A producéo da globalizacdo; a
globalizagdo e o territério na América Latina. A Geografia, os Parametros Curriculares e a Cartografia — A Geografia no contexto dos Parametros
Curriculares: o conhecimento geografico e sua importancia social. Categorias. Objetivos Gerais. Metodologia. Cartografia: 0s mapas e as visdes de
mundo - Localizagdo: coordenadas geogréficas. Escalas. Projecdes. Cartografia tematica e representacdo espacial. O Espagco Mundial — A
Geopolitica Mundial: Da Guerra Fria a nova ordem mundial - do mundo bipolar ao mundo multipolar. Conflitos étnicos atuais, a questdo das
nacionalidades; movimentos separatistas; terrorismo. O Espaco Industrial: localizagdo das industrias (fatores determinantes); tipos de indUstria; o
processo de industrializacdo nos paises pioneiros; grandes poténcias industriais; os paises de industrializacdo recente e os subdesenvolvidos. A
unificacdo dos mercados nacionais, as tecnologias e o espaco geografico. O processo de urbanizacdo mundial e sua espacializagdo no Brasil. A
industria e seus fatores locacionais. A agricultura e a seguranca alimentar no mundo; o agronegdcio no Brasil (sua concentracdo/desconcentragéo). O
sistema mundial: os EUA, a UE (Unido Europeia) e os paises que formam o BRICS (Brasil, Russia, India, China e Africa do Sul); o Japo na ordem
mundial; o Oriente Médio e os conflitos atuais; o sistema sul-americano; a unidade e a diversidade da Africa.

PROFESSOR - HISTORIA

Idade Antiga: Conceito, Periodizagdo, Fontes Historicas, Grécia, Roma, Reinos Barbaros, A Expansdo do Cristianismo, A Igreja na Estrutura do
Cristianismo. Idade Média: Feudalismo, Formacdo, Instituicbes e RelagBes. A Expansdo Comercial e as Cruzadas, Formacdo das Monarquias
Nacionais. A Crise do Feudalismo. lIdade Moderna: Humanismo, Renascimento, Reforma e Contra-Reforma. Os Estados Nacionais e o Absolutismo
Monarquico(Portugal, Espanha, Inglaterra, e Franca), o Mercantilismo, O Expansionismo Espanhol e Portugués. O Antigo Sistema Colonial. As
Revolugdes Inglesas do séc. XVI1I. O Iluminismo e o Despotismo Esclarecido. A Revolugéo Industrial. 1dade Contemporanea: A Revolucéo Francesa
e 0 Império Napolednico. As RevolugGes Liberais de 1830. As Revolugdes de 1948. As Doutrinas Sociais do séc.X1X. o Imperialismo Europeu e 0
Neoliberalismo. 1* Guerra Mundial. A Revolugdo Russa. A Crise de 1929. O Nazi-Facismo. A 22 Guerra Mundial. A Guerra Fria e o Mundo
Polarizado. A Descolonizagio da Asia e Africa. A Crise do Bloco Socialista. A Nova Ordem Mundial. A Globalizagdo Capitalista. O
Neoliberalismo. Histdria da América: A América no séc.XIX: A Formacdo dos Estados Nacionais e Liberais na América Latina. Os EUA no
séc. XIX: A América na 12 metade do séc. XX. A Revolucdo Mexicana. A Crise do Modelo Oligarquico na América Latina. O Populismo na
América. A Revolugdo Cubana, a América na Nova Ordem Mundial. A Redemocratizacdo da América Latina. Histéria / Brasil / Maranhéo: Brasil
Pré-colonial: O amerindio brasileiro. As primeiras expedicdes e o sentido da colonizagdo. Capitanias Hereditérias. Governo Geral, Economia e
Sociedade colonial. A Unido Ibérica. As Invases estrangeiras. Os Movimentos Nativistas. A¢do Missionaria no Maranhdo. A 12 fase da Colonizagao
no Maranhdo (1615 - 1755) 22 fase da Colonizagdo no Maranhdo. A Crise no Antigo Sistema Colonial. Os Movimentos Emancipacionistas. A
Independéncia do Brasil. A Adesdo do Maranhdo a Independéncia. A Balaiada. O 1° Reinado. O Periodo Regencial. O 2° Reinado. A Politica
Externa Brasileira. Economia, Politica Sociedade e Cultura Maranhense no séc.X1X. A Crise do Império e a Proclamacdo da Republica. A Republica
das Espadas e a Republica Oligarquica. A Economia, movimentos sociais e urbanos. As Oligarquias no Maranhdo. A IndUstria Téxtil e a Emergéncia
do Babacu na economia Maranhense. A Semana da Arte Moderna. A Crise da Republica Oligarquica. As Revoltas tenentistas. A Revolucédo de 30 e
o0 periodo de Vargas As Politicas Econdmicas e Sociais. O Populismo no Brasil, Nacionalismo e Desenvolvimento. O Movimento Operéario. O
Sistema Partidario. A Crise do Populismo. O Maranhéo no periodo Populista: Oligarquia Vitorinista. A Crise na IndUstria Téxtil. O Periodo Militar
no Brasil A politica econdmica e seus efeitos sociais. A Repressdo Militar e sua contestacdo. A Crise do Regime Militar. A Crise Econbmica. A
Abertura Politica. A Reorganizagdo dos Movimentos Sociais. O Maranh&o no Periodo Militar. As Oligarquias Maranhenses. A Penetracéo do grande
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capital e suas consequéncias sociais. Os Conflitos Agrarios. A Nova Replblica Brasileira. Historia da Africa e dos Afrodescendentes: a
historiografia e a Africa. O Egito e as sua realizagdes Culturais e Tecnolégicas. Os Impérios de Ghana e do Mali. Herangas Etnico-culturais e
politico-econémicas dos africanos no Brasil.

PEDAGOGO

Escola como organizagdo e como sistema social. Gestdo compartilhada na escola. Supervisdo escolar: origem, evolucdo, objetivos e atribuicGes.
Meétodos e técnicas de supervisdo e orientacdo educacional. Trabalho com familias e pesquisa. Etica Profissional. Gerenciamento de projetos e
praticas de lideranca e gestdo de equipes. Avaliagdo escolar. Conselhos escolares. Construgdo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola: concepcéo,
principios e eixos norteadores. Gestdo escolar democrética. Estrutura das organizagdes escolares. Fundamentos da educacéo: teorias e concepgdes
pedagdgicas. Educacao e suas relagdes com os campos socioecondmicos, politicos e culturais. Sociologia da educacdo. A democratizacdo da escola.
Elementos da pratica pedagdgica. Elementos da cultura escolar: saber escolar, método didético, avaliacdo escolar e fundamentos das relacdes
coletivas para o trabalho docente. O processo didatico educativo. Planejamento escolar: concepgdo, importancia, dimensdes e niveis. Planejamento
de ensino e seus elementos constitutivos: objetivos educacionais, sele¢do e organizacdo de contetdos, métodos e técnicas. Curriculo e construcdo do
conhecimento: a organizagdo do tempo e do espago escolar; tendéncias pedagogicas; projetos de trabalho; e interdisciplinaridade. Processo de
ensino-aprendizagem: relagdo professor-aluno; bases psicologicas da aprendizagem; teorias de aprendizagem; e condigcdes para aprendizagem.
Principais aspectos do comportamento organizacional: conflitos, poder, lideranga, comunicagdo, motivacéao e técnicas de negociagdo. Planejamento,
acompanhamento, avaliagdo de formacfes e demais processos educacionais. Andragogia: a teoria da aprendizagem dos adultos. Articulagdo entre
principios e contexto histérico e tedrico da educacédo especial. Processo de ensino-aprendizagem em uma perspectiva da educagao inclusiva.
LEGISLACAO EDUCACIONAL Constituicio Federal de 1988 (artigos 205 a 214); Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (Lei Federal n°
9.394/1996 e suas alteragOes). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 anos (Resolu¢do CNE-CEB n° 07/2010). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil (Resolucdo CNE/CEB n° 5 de
17 de dezembro de 2009). Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil. Indicadores da Qualidade na Educacéo Infantil. Diretrizes
Operacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos. Politica Nacional de Alfabetizacdo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Etapa da
Educacdo; e Etapa do Ensino Fundamental. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para Educacdo Basica (Resolucdo n® 4/2010 CNE/CEB).
TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS A tecnologia a favor da alfabetizacdo. Novas tecnologias da informacdo e comunicagdo e a sua contribuigdo
com a pratica pedagégica. Metodologias ativas. Aprendizagem criativa e cultura maker.

TECNICO EM ENFERMAGEM

1 Cédigo de Etica em Enfermagem. 2 Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. 3 Decreto no 94.406, de 8 de junho de 1987. 4 Enfermagem no centro
cirdrgico. 4.1 Recuperagdo da anestesia. 4.2 Central de material e esterilizagdo. 4.3 Atuac¢do nos periodos pré-operatorio, transoperatorio e
pos-operatorio. 4.4 Atuagdo durante os procedimentos cirtirgico-anestésicos. 4.5 Materiais e equipamentos basicos que compdem as salas de cirurgia
e recuperagdo anestésica. 4.6 Rotinas de limpeza da sala de cirurgia. 4.7Uso de material estéril. 4.8 Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora
térmica e lavadora automética ultrassonica. 5 Nocdes de controle de infecgéo hospitalar. 6 Procedimentos de enfermagem. 6.1 Verificagdo de sinais
vitais, oxigeno terapia, aerossol terapia e curativos. 6.2 Administracdo de medicamentos. 6.3 Coleta de materiais para exames. 7 Enfermagem nas
situacdes de urgéncia e emergéncia. 7.1 Conceitos de emergéncia e urgéncia. 7.2 Estrutura e organizagdo do pronto socorro. 7.3 Atuagédo do técnico
de enfermagem em situagdes de choque, parada cardiorrespiratdria, politrauma, afogamento, queimadura, intoxicagdo, envenenamento e picada de
animais peconhentos. 8 Enfermagem em salde publica. 8.1 Politica Nacional de Imunizacdo. 8.2 Controle de doengas transmissiveis, ndo
transmissiveis e sexualmente transmissiveis. 8.3 Atendimento aos pacientes com hipertenséo arterial, diabetes, doencas cardiovasculares, obesidade,
doenca renal cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e doencas de notificagdes compulsorias. 8.4 Programa de assisténcia integrada a salde da
crianga, mulher, homem, adolescente e idoso. 9 Conduta ética dos profissionais da area de satde. 10 Principios gerais de seguranca no trabalho. 10.1
Prevencéo e causas dos acidentes do trabalho. 10.2 Principios de ergonomia no trabalho. 10.3 Cédigos e simbolos especificos de Satde e Seguranca
no Trabalho.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Anatomia e técnicas radioldgicas: cranio, mastoides e sela turca, coluna cervical, toracica, lombo-sacra e do cdccix, bacia e articulagdes locais,
membros inferiores e superiores, térax, abdome. Atitude ética e profissional do Técnico em Radiologia. Efeitos bioldgicos das radiacdes e meios de
protecdo. Identificagio dos equipamentos radioldgicos, seus componentes e acessorios, utilizagdo e funcionamento. Legislagio do Sistema Unico de
Saude - SUS. Processamento de filme radiolégico. Conhecimento em Satde Publica: Constituicdo Federal 1988 - Art. 196 a 200; Lei 8.080/90; Lei
8.142/90 Portaria 373, 27/02/2002 - NOAS 01/2002; Manual Técnico Regulacdo, Avaliacdo e Auditoria do SUS - Ministério da Salde 2006,
Departamento de Regulago, Avaliagdo e Controle de Sistemas, Departamento Nacional de Auditoria do SUS. RESOLUGCAO CONTER N° 06, DE
28-05-2009 e alteragdes. LEI N° 7.394, DE 29 DE OUTUBRO DE 1985 e alteragbes. Exames Contrastados. Tomografia Computadorizada,
Ressonancia Magnética, Radioterapia, Mamografia e demais exames

ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO E DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne°.

ENDERECO (RUA, N, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR CPF
E-MAIL NIS

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do Edital n° 001/2024 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONCEICAO - PB, relativo ao Concurso Plblico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de Vossa Senhorias as providéncias
necessarias para que Ihe seja concedida a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, para o que anexa a seguinte documentagio:

TERMO DE CIENCIA

Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N° 001/2024 — PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO - PB de que minha solicitacdo somente
sera aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida,
nos horarios e locais especificados no Edital

1)

2)

3)
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4)

5) i

CONCEICAO(PB)) __de de 2024
ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO VI

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA
DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu

]

portador do documento de identidade(RG) n° , CPF N°

Prefeitura Municipal de CONCEICAO - PB, inscrigio n°

, inscrito no Concurso da

, DECLARO, sob as penalidades da lei, para fins de aplicacdo da

isencdo prevista na Lei Federal n° 13.656 de 30 de abril de 2018, que minha condigdo econdmica se revela hipossuficiente para arcar com o
pagamento do valor da taxa cobrada para inscricdo no Concurso da Prefeitura Municipal de CONCEICAO, conforme Edital N°001/2024 A referida
condicdo de hipossuficiéncia econdmica justifica-se em razdo de possuir perfil de renda familiar de até meio salario minimo.

CONCEICAO(PB) de 2024

Assinatura do Declarante

ANEXO VII

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
Para uso de candidatos de necessidades especiais

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR CPF

E-MAIL

Candidato(a)Inscrito (a) para o cargo de: , Cddigo , portador da necessidade especial

, requer a Vossa Senhoria condi¢Bes especiais (*) para realizagdo da prova objetiva do Concurso Publico da Prefeitura

Municipal de CONCEIQAO - PB, conforme Edital n° 001/2024, anexando para tanto laudo médico, bem como, fotoc6pia do documento de

identidade. Necessito do(s) seguinte(s) recursos:

CONCEICAO (PB) __ de de 2024

Assinatura

(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para realizacdo da prova e/ou justificativa acompanhada de parecer

emitido por especialista da sua area de deficiéncia.

ANEXO VI
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSOPUBLICO PARA TODOS OS CARGOS

ATIVIDADES

DATA

LANCAMENTO DO EDITAL.

01.07.2024

PRAZO DE IMPUGNACAO DO EDITAL

01 a03.07.2024

PERIODO DE INSCRICOES

08.07 a 11.08.2024

PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO

08 a10.07.2024

PUBLICAGAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DE INSCRICAO

22.07.2024

PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

23 a24.07.2024

DIVULGAGAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

29.07.2024
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS INSCRICOES QUE TIVERAM SEUS PEDIDOS DE ISENCAO INDEFERIDOS E DE|
VENCIOMENTO DO BOLETO 12.08.2024
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 16.082024
DIVULGAGCAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E DISPONIBILIZACAO DO CARTAO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO NO|
PORTAL DO CANDIDATO 26.08.2024
APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS .
TURNO MANHA: CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E NIVEL FUNDAMENTAL 08.09.2024
TURNO TARDE: CARGOS NIVEL MEDIO E PROFESSOR
DIVULGAGCAO PARCIAL DOS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS 09.09.2024

INTERPOSIGAO DE RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS

10 2 11.09.2024

DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS.

23.09.2024

RESULTADO PARCIAL DAS PROVAS OBJETIVAS APOS JULGAMENTO DE RECURSOS DO GABARITO

25.09.2024

PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL

28 a29.09.2024

RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSO DO RESULTADO PARCIAL

03.10.2024

PUBLICAGAO DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A PROVA DE TITULOS.

04.10.2024
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PRAZO PARA REMESSSA DE TITULOS 07 a09.10.2024

RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS 21.10.2024

PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS 22 223.10.2024

RESULTADO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS E RESULTADO FINAL DA
PROVA DE TITULOS 28.10.2024

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL 29.10.2024

Publicado por:
Luanna Francis Lopes Fonseca
Cddigo Identificador:13653B4B

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ) 5
GABINETE DO PREFEITO-ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2024-PROCESSO LICITATORIO N° 019/2024 PREGAO
ELETRONICO N° 002/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2024
PREGAO ELETRONICO N° 002/2024
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 022/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2024. OBJETO: AQUISIQAO DE FARDAMENTO E MOCHILA ESCOLAR, DESTINADO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE JURIPIRANGA - PB.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 08.865.933/0001-53,
com sede na Av. Brasil, n°. 380 - Centro, Juripiranga, Paraiba, neste ato, representado pelo Prefeito Constitucional, o Sr. Antonio Maroja Guedes
Filho, brasileiro, Comerciante, casado, portador da Cédula de Identidade n° 464.761 2° Via-SSP/PB, CPF N° 236.848.954-15, com endereco na Av.
Brasil, n° 300, Centro, Juripiranga-PB, CEP: 58.330-000, doravante denominada simplesmente, CONTRATANTE, e do outro lado, a empresa J P
FARDAS LTDA com seu nome fantasia (J P FARDAS), pessoa juridica de direito privado, registrada no CNPJ sob o n° 10.537.623/0001-51, com
sede na R Maria da Conceicéo Viana, n°® 1.344, Jardim Atlantico, Olinda-PE, CEP: 53.050-110, representada neste ato pelo Sr. Ebenezer De Melo
Tabosa, nacionalidade brasileira, nascido em 08/04/1967, solteiro, administrador, CPF n° 658.978.624-00, CARTEIRA DE identidade n° 2996102,
orgao expedidor SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL - PE, residente e domiciliado na Rua Maria da Conceicdo Viana, 1159, Rio Doce,
Olinda/PE, CEP 53.050-110, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista a contratacdo, considerando o disposto na lei n.° 8.666/93 e
10.520/02 e demais disposicdes, a homologacgdo do Processo Licitatorio n® 019/2024, Pregédo Eletrdnico n° 002/2024, tém entre si justo e acordado o
seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATADO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a Formalizacdo de Ata de Registro de Pregos para futura e eventual
contratacdo de empresa para Aquisicdo de Fardamentos e Mochilas escolares para atender aos estudantes e professores que compdem a rede de
ensino da Educacdo Basica do municipio de Juripiranga - PB, conforme especificacdes e quantitativos constantes do Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS PREGOS, ESPECIFICAGCOES E QUANTITATIVOS:

2.1. O preco registrado, as especificagdes do objeto e as demais condigdes ofertadas na (s) propostas (s) sdo as que seguem:

Lote Descricéo Unidade Marca Modelo Quantidade VI. Unit. VI. Total

CAMISA: camisa de malha pp, composicdo de 100% poliéster, com|
tratamento anti-peeling, gramatura minima de 165pol/m?, fio 30.1, cor
branca, gola v com aplicagédo de ribana na cor verde bandeira com
composicao de elanca colegial ndo deformavel e resistente a maltiplas|
1 lavagens, com reforco, impressdo personalizadas em serigrafia] Unidades PROPRIA CONFORME EDITAL | 1300 R$ 8,89 R$ 11.557,00
especificada para o tecido apresentado com o brasdo da prefeitural
municipal de juripiranga na frente e a logomarca da prefeitura municipall
de juripiranga nas costas em cores vivas e fielmente produzida e com|
maxima nitidez, tamanhos 2,4,6.

BERMUDA: helanca colegial, composicdo 100% poliéster com|
tratamento anti-peeling, gramatura minima de 165 pol/mz, fio 30.1, corj
2 verde bandeira , com listra amarelo canario de elanca colegial dos| Unidades PROPRIA CONFORME EDITAL | 1300 R$ 8,89 R$ 11.557,00
lados,néo  deforméavel e resistente a multiplas lavagens, com
reforco.tamanhos 2,4,6.

CAMISA: camisa de malha pp , composicédo de 100% poliéster, com
tratamento anti-peeling, gramatura minima de 165pol/m?, fio 30.1, cor
branca, gola v com aplicacdo de ribana na cor verde bandeira com|
composicdo de elanca colegial ndo deformavel e resistente a maltiplas|
3 lavagens, com reforco, impressdo personalizadas em serigrafia] Unidades PROPRIA CONFORME EDITAL | 1700 R$9,94 R$ 16.898,00
especificada para o tecido apresentado com o brasdo da prefeitural
municipal de juripiranga na frente e a logomarca da prefeitura municipall
de juripiranga nas costas em cores vivas e fielmente produzida e com|
méxima nitidez, tamanhos 6,8,10, 12, 14.

CAMISA: camisa de malha pp , composicdo de 100% poliéster,com|
tratamento anti-peeling, gramatura minima de 165pol/m?, fio 30.1, cor
branca, gola v com aplicagdo de ribana na cor verde bandeira com
composicdo de elanca colegial ndo deformavel e resistente a multiplas|
4 lavagens, com reforco, impressdo personalizadas em serigrafia] Unidades PROPRIA CONFORME EDITAL | 1000 R$ 13,70 R$ 13.700,00
especificada para o tecido apresentado com o brasdo da prefeitural
municipal de juripiranga na frente e a logomarca da prefeitura municipall
de juripiranga nas costas em cores vivas e fielmente produzida e com|
méxima nitidez, tamanhos P,M,G,GG,EG.

CAMISA: camisa de malha pp , composi¢do de 100% poliéster,com|
tratamento anti-peeling, gramatura minima de 165pol/m?, fio 30.1, cor
branca, gola v com aplicagédo de ribana na cor verde bandeira com|
composicao de elanca colegial ndo deformavel e resistente a multiplas|

Unidades PROPRIA CONFORME EDITAL | 800 R$ 13,48 R$ 10.784,00
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lavagens, com reforgo, impressdo personalizadas em serigrafial
especificada para o tecido apresentado com o braséo da prefeitural
municipal de juripiranga na frente e a logomarca da prefeitura municipal
de juripiranga nas costas em cores vivas e fielmente produzida e com|
maxima nitidez, tamanhos P,M,G,GG,EG.

Perfazendo um Valor Total de: R$ 64.496,00 (Sessenta e quatro mil quatrocentos e noventa seis reais).

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO ORGAO GERENCIADOR, PARTICIPANTES E ADESAO.
3.1. - O MUNICIPIO DE JURIPIRANGA - GERENCIADOR

3.2. Se ndo participarem da elaboragdo, os 6rgdos e entidades poderdo aderir a ata de registro de pregos na condi¢ao de ndo participantes, observados
0S seguintes requisitos:

I - Apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situacdes de provavel desabastecimento ou descontinuidade de servico
publico;

Il - Demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei Federal n°
14.133/21;

111 - Prévias consulta e aceitagdo do drgédo ou entidade gerenciadora e do fornecedor.

§ 3° A faculdade conferida neste item estara limitada a drgdos e entidades da Administracéo Publica federal, estadual, distrital e municipal que, na
condicdo de nao participantes, desejarem aderir a ata de registro de precos de 6rgdo ou entidade gerenciadora federal, estadual ou distrital.

§ 4° As aquisicOes ou as contratacOes adicionais a que se refere este item ndo poderdo exceder, por 6rgéo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento)
dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e para 0s 0rgaos
participantes.

§ 5° O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos a que se refere este item ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgaos participantes, independentemente do nimero de
6rgdos ndo participantes que aderirem.

4, CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA

4.1. A vigéncia desta ARP sera de 12 meses, podendo ser prorrogada por meio de Termo Aditivo nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

5. CLAUSULA QUINTA - DA REVISAO E CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

5.1 Durante a vigéncia da Ata, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis.

5.2. A Administracéo, por razdo de interesse publico, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatorio.

5.3. Quando o preco registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo gerenciador convocara 0s
fornecedores para negociarem a reducdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

5.4. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados pelo mercado serdo liberados do compromisso assumido, sem
aplicacdo de penalidade.

5.5. A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de mercado observara a classificagdo original.

5.6. Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, a Administracdo
Municipal podera liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicacgdo ocorra antes do pedido da ordem de servico e convocar 0s
demais para assegurar igual oportunidade de negociacao.

5.7. Nao havendo éxito nas negociagGes previstas na condicdo anterior, 0 6rgdo gerenciador procedera a revogacdo da Ata de Registro de Precos,
adotando as medidas cabiveis para obten¢éo da contratagdo mais vantajosa.

5.8. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

a) Descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Pregos;

b) Néo assinar o contrato ou receber a nota de empenho no prazo estabelecido pela Administragédo, sem justificativa aceitavel,
c) Néo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado; ou

5.9. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos subitens 5.8 “a”, 5.8 “b” e 5.8 “d” sera formalizado por despacho do érgdo gerenciador,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.10. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o
cumprimento da Ata, devidamente comprovados e justificados:

a) Por razédo de interesse publico; ou

b) A pedido do fornecedor.
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5.11. Em qualquer das hip6teses anteriores que impliquem a alteracdo da Ata registrada, concluidos os procedimentos de ajuste, 0 Municipio de
Juripiranga fara o devido apostilamento na Ata de Registro de Precos e informara aos fornecedores registrados a nova ordem de classificagao.

5.12. A Ata de Registro de Pregos, decorrente desta licitagéo, serd cancelada, automaticamente, por decurso do prazo de sua vigéncia.
6. CLAUSULA SEXTA - DA ASSINATURA DOS CONTRATOS DE EXECUCAO E FORNECIMENTO

6.1. Depois de assinada a Ata de Registro de Precos, o fornecedor registrado podera ser convocado, a qualquer tempo durante a vigéncia da Ata, para
assinar contrato ou receber a nota de empenho, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data do recebimento do documento oficial de
convocagéo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

6.2. A Prefeitura Municipal de Juripiranga poderd convocar para substituir o fornecedor registrado os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo, podendo ser negociada a obtencdo de melhor prego, verificando-se a aceitabilidade da proposta e o
cumprimento das exigéncias habilitarias, ou revogara o Processo Licitatdrio, observado o interesse publico.

6.3. No ato da contratacéo, se for o caso, a empresa vencedora podera se fazer representar por representante, mediante apresentacdo de procuragao
com poderes expressos para firmar contrato.

6.4. A contratagdo serd precedida da apresentacdo de toda a documentacdo de Regularidade Fiscal e Trabalhista e da emissao de nota de empenho,
sendo convocada a adjudicatéria para assinatura do termo de contrato.

6.5. O contratado deverd, durante a execugdo contratual, manter todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, sob pena de
rescisdo do instrumento de contratacéo.

6.6. As obrigagbes do contratado e as penalidades decorrentes de suas condutas sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia e na minuta de
contrato anexos ao edital.
6.7. O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Bes acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto licitado.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado através de nota de empenho, em até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto pela Secretaria
demandante, com a(s) Nota(s) Fiscal (is) devidamente atestada pelo setor técnico competente, devendo ser comprovada a manutencéo das exigéncias
da habilitacéo.

7.2. 0 ORGAO GERENCIADOR verificara as hipteses de retengdo na fonte de encargos tributéarios. Os tributos relativos ao faturamento ser&o
descontados do FORNECEDOR no momento da liquidagdo da despesa e recolhidos diretamente ao poder publico competente.

7.3. O ORGAO GERENCIADOR deduzira do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizacdes devidas pelo
FORNECEDOR.

7.4. Qualquer atraso na apresentacdo da Nota Fiscal eletronica/Fatura, ou dos documentos exigidos como condicdo para pagamento por parte da
FORNECEDOR, importara em prorrogagao automatica do prazo de vencimento da obrigacdo do ORGAO GERENCIADOR.

8. CLAUSULA OITAVA - PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA/EXECUGCAO DO OBJETO

8.1. O fornecimento dos produtos sempre que solicitados, sera realizado no prazo, horarios e locais previstos nos itens 7. do Termo de Referéncia,
conforme o caso.

9. CLAUSULA NONA - DAS CONDIGCOES GERAIS

9.5. A ata de realizacdo da sessdo publica do pregdo, contendo a relagdo dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos com precos iguais ao
do licitante vencedor do certame, compde anexo a esta Ata de Registro de Precos, nos termos do art. 11, §4° do Decreto n. 7.892, de 2014.

9.5. Fica eleito o foro da Comarca de Itabaiana - PB para dirimir qualquer divida oriunda desta Ata de Registro de Precos.

9.6. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em
ordem, vai assinado pelos contraentes.

Juripiranga - PB, 19 de Junho de 2024.

ANTONIO MAROJA GUEDES FILHO
Prefeito Constitucional
Contratante

J P Fardas

CNPJ Sob o n°10.537.623/0001-51
EBENEZER DE MELO TABOSA
CPF n° 658.978.624-00

Contratada

DHYEGO DA COSTA SOUZA

Portaria n® 085/2023
Gestor de Contratos
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MARIA VITORIA QUEIROZ DE OLIVEIRA
Portaria n® 016/2024
Fiscal Administrativo de Contratos

TESTEMUNHAS:

NOME:
CPF:

NOME:
CPF:
Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Cddigo ldentificador:2BBF147F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
GABINETE DO PREFEITO-ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 020/2024-PROCESSO LICITATORIO N° 019/2024 PREGAO
ELETRONICO N°002/2024

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 019/2024
PREGAO ELETRONICO N° 002/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 020/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 020/2024. OBJETO: AQUISICAO DE FARDAMENTO E MOCHILA ESCOLAR, DESTINADO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JURIPIRANGA - PB.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA, Pessoa Juridica de Direito Pablico, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 08.865.933/0001-53,
com sede na Av. Brasil, n°. 380 - Centro, Juripiranga, Paraiba, neste ato, representado pelo Prefeito Constitucional, o Sr. Antonio Maroja Guedes
Filho, brasileiro, Comerciante, casado, portador da Cédula de Identidade n° 464.761 2° Via-SSP/PB, CPF N° 236.848.954-15, com endere¢o na Av.
Brasil, n° 300, Centro, Juripiranga-PB, CEP: 58.330-000, doravante denominada simplesmente, CONTRATANTE, e do outro lado, a empresa JN
FABRICA E COMERCIO DE BOLSAS LTDA com seu nome fantasia(FABRICA DA DIAMANTINA), pessoa juridica de direito privado,
registrada no CNPJ sob o n° 21.544.717/0001-74, com sede na R Manoel Pacheco de Oliveira, n° 119, Sol Nascente, Serrolandia-BA, CEP: 44.710-
000, representada neste ato pelo Sr. Nilson Rosa Oliveira de Jesus, nacionalidade Brasileira, nascido em 21/06/1986, Solteiro, Empresario, CPF n°
021.610.755-51, Carteira Nacional de Habilitagdo n° 04947315254, 6rgdo expedidor Departamento Estadual de Transito - BA, residente e
domiciliado(a) no(a) Rua Manoel Nunes da Cunha, 55, Cinelex, Serrolandia, BA, CEP 44710000, Brasil, doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista a contratacdo, considerando o disposto na lei n.° 8.666/93 e 10.520/02 e demais disposicdes, a homologagdo do Processo Licitatorio
n® 019/2024, Pregao Eletronico n° 002/2024, tém entre si justo e acordado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATADO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a Formalizagdo de Ata de Registro de Precos para futura e eventual
contratacdo de empresa para Aquisi¢do de Fardamentos e Mochilas escolares para atender aos estudantes e professores que compdem a rede de
ensino da Educagdo Bésica do municipio de Juripiranga - PB, conforme especificacdes e quantitativos constantes do Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto e as demais condicdes ofertadas na (s) propostas (s) sdo as que seguem:

Lote Descricéo Unidade Marca Modelo Quantidade VI. Unit. VI. Total

PASTA PARA PROFESSOR: resistente, feito em lona 600, com boa ergonomia para uso|
dirio, com 38 cm de largura, 27 cm de altura e 07 cm de profundidade, com utilizag&o de|
cursor duplo azul n° 6 na abertura principal. - Frente da mochila na cor azul. - Bolso frontall
na mesma cor da bolsa, ziper na cor azul e um cursor azul n° 6, com 38 cm de largura, 20|
cm de altura. - Fechamento por: Ziper de correr com 01 cursor niquelado. - A pasta deverd
10 ser debruada em todas as juncdes internas em tecido ndo tecido na cor azul. As costuras| Unidades PROPRIA PASTA 500 R$ 29,88 R$ 14.940,00
externas dever ter acabamento com friso PVC na cor branca. - Alca de méo em: Fita de|
nylon azul de 3 cm de largura por 30 cm de comprimento - Alga de ombro em: Fita de|
nylon azul de 3 cm de largura por 1,30 m de cumprimento, com Sistema regulador com|
acabamento virado na ponta e costurado para evitar desgaste. - Logotipo do municipio
deverd ser termo aplicado nas cores semelhantes as indicadas, no bolso frontal

Perfazendo um Valor Total de: R$ 14.940,00 (Quatorze mil novecentos e quarenta reais).

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO ORGAO GERENCIADOR, PARTICIPANTES E ADESAO.
3.1. - O MUNICIPIO DE JURIPIRANGA — GERENCIADOR

3.2. Se ndo participarem da elaboracéo, os 6rgdos e entidades poderdo aderir a ata de registro de pregos na condi¢éo de ndo participantes, observados
0s seguintes requisitos:

I - Apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situacdes de provavel desabastecimento ou descontinuidade de servigo
publico;

Il - Demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei Federal n®
14.133/21;

111 - Prévias consulta e aceitacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora e do fornecedor.
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§ 3° A faculdade conferida neste item estara limitada a drgéos e entidades da Administracdo Publica federal, estadual, distrital e municipal que, na
condicdo de nao participantes, desejarem aderir a ata de registro de precos de 6rgdo ou entidade gerenciadora federal, estadual ou distrital.

§ 4° As aquisicOes ou as contratacOes adicionais a que se refere este item ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento)
dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata de registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e para 0s 6rgaos
participantes.

§ 5° O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos a que se refere este item ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o érgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do nimero de
orgaos ndo participantes que aderirem.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA

4.1. A vigéncia desta ARP sera de 12 meses, podendo ser prorrogada por meio de Termo Aditivo nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

5. CLAUSULA QUINTA - DA REVISAO E CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

5.1 Durante a vigéncia da Ata, os pregos registrados serdo fixos e irreajustaveis.

5.2. A Administracéo, por razdo de interesse publico, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatorio.

5.3. Quando o preco registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o drgdo gerenciador convocara 0s
fornecedores para negociarem a reducdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

5.4. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados pelo mercado serdo liberados do compromisso assumido, sem
aplicacdo de penalidade.

5.5. A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de mercado observara a classificagdo original.
5.6. Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, a Administracao
Municipal podera liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo ocorra antes do pedido da ordem de servigo e convocar 0s

demais para assegurar igual oportunidade de negociacao.

5.7. Nao havendo éxito nas negociacBes previstas na condicdo anterior, 0 6rgdo gerenciador procedera a revogacdo da Ata de Registro de Pregos,
adotando as medidas cabiveis para obtencéo da contratagdo mais vantajosa.

5.8. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

a) Descumprir as condi¢Bes da Ata de Registro de Pregos;

b) Né&o assinar o contrato ou receber a nota de empenho no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;
c) Néo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado; ou

5.9. O cancelamento de registros nas hipGteses previstas nos subitens 5.8 “a”, 5.8 “b” ¢ 5.8 “d” sera formalizado por despacho do érgdo gerenciador,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

5.10. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o
cumprimento da Ata, devidamente comprovados e justificados:

a) Por razéo de interesse publico; ou
b) A pedido do fornecedor.

5.11. Em qualquer das hip6teses anteriores que impliquem a alteracdo da Ata registrada, concluidos os procedimentos de ajuste, 0 Municipio de
Juripiranga fard o devido apostilamento na Ata de Registro de Precos e informara aos fornecedores registrados a nova ordem de classificagao.

5.12. A Ata de Registro de Precos, decorrente desta licitacdo, sera cancelada, automaticamente, por decurso do prazo de sua vigéncia.

6. CLAUSULA SEXTA - DA ASSINATURA DOS CONTRATOS DE EXECUCAO E FORNECIMENTO

6.1. Depois de assinada a Ata de Registro de Pregos, o fornecedor registrado podera ser convocado, a qualquer tempo durante a vigéncia da Ata, para
assinar contrato ou receber a nota de empenho, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data do recebimento do documento oficial de
convocagéo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

6.2. A Prefeitura Municipal de Juripiranga podera convocar para substituir o fornecedor registrado os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo, podendo ser negociada a obtencdo de melhor prego, verificando-se a aceitabilidade da proposta e o

cumprimento das exigéncias habilitarias, ou revogaré o Processo Licitatorio, observado o interesse publico.

6.3. No ato da contratagdo, se for o caso, a empresa vencedora podera se fazer representar por representante, mediante apresentacdo de procuragao
com poderes expressos para firmar contrato.

6.4. A contratagdo serd precedida da apresentacdo de toda a documentacdo de Regularidade Fiscal e Trabalhista e da emissdo de nota de empenho,
sendo convocada a adjudicataria para assinatura do termo de contrato.
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6.5. O contratado deverd, durante a execugdo contratual, manter todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, sob pena de
rescisdo do instrumento de contratacao.

6.6. As obrigagbes do contratado e as penalidades decorrentes de suas condutas sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia e na minuta de
contrato anexos ao edital.
6.7. O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto licitado.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado através de nota de empenho, em até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto pela Secretaria
demandante, com a(s) Nota(s) Fiscal (is) devidamente atestada pelo setor técnico competente, devendo ser comprovada a manutencdo das exigéncias
da habilitacéo.

7.2. 0 ORGAO GERENCIADOR verificara as hipéteses de retengdo na fonte de encargos tributarios. Os tributos relativos ao faturamento seréo
descontados do FORNECEDOR no momento da liquidagdo da despesa e recolhidos diretamente ao poder publico competente.

7.3. O ORGAO GERENCIADOR deduzira do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagbes devidas pelo
FORNECEDOR.

7.4. Qualquer atraso na apresentacdo da Nota Fiscal eletronica/Fatura, ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento por parte da
FORNECEDOR, importar4 em prorrogagao automatica do prazo de vencimento da obrigagdo do ORGAO GERENCIADOR.

8. CLAUSULA OITAVA - PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA/EXECUCAO DO OBJETO

8.1. O fornecimento dos produtos sempre que solicitados, sera realizado no prazo, horarios e locais previstos nos itens 7. do Termo de Referéncia,
conforme o caso.

9. CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES GERAIS

9.5. A ata de realizacdo da sessdo publica do pregdo, contendo a relagdo dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos com pregos iguais ao
do licitante vencedor do certame, compde anexo a esta Ata de Registro de Precos, nos termos do art. 11, 84° do Decreto n. 7.892, de 2014.

9.5. Fica eleito o foro da Comarca de Itabaiana - PB para dirimir qualquer divida oriunda desta Ata de Registro de Precos.

9.6. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em
ordem, vai assinado pelos contraentes.

Juripiranga - PB, 19 de Junho de 2024.

ANTONIO MAROJA GUEDES FILHO
Prefeito Constitucional
Contratante

Fabrica da Diamantina

CNPJ Sob o n° 21.544.717/0001-74
NILSON ROSA OLIVEIRA DE JESUS
CPF n° 021.610.755-51

Contratada

DHYEGO DA COSTA SOUZA
Portaria n° 085/2023
Gestor de Contratos

Maria Vitoria Queiroz de Oliveira
Portaria n® 016/2024
Fiscal Administrativo de Contratos

TESTEMUNHAS:

NOME:
CPF:

NOME:
CPF:
Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Caodigo Identificador:EBE68486

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ) N
GABINETE DO PREFEITO-ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 021/2024-PROCESSO LICITATORIO N° 019/2024 PREGAO
ELETRONICO N° 002/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2024
PREGAO ELETRONICO N° 002/2024
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 021/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 021/2024. OBJETO: AQUISIQAO DE FARDAMENTO E MOCHILA ESCOLAR, DESTINADO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE JURIPIRANGA - PB.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA, Pessoa Juridica de Direito Pablico, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 08.865.933/0001-53,
com sede na Av. Brasil, n°. 380 - Centro, Juripiranga, Paraiba, neste ato, representado pelo Prefeito Constitucional, o Sr. Antonio Maroja Guedes
Filho, brasileiro, Comerciante, casado, portador da Cédula de Identidade n° 464.761 2° Via-SSP/PB, CPF N° 236.848.954-15, com endere¢o na Av.
Brasil, n° 300, Centro, Juripiranga-PB, CEP: 58.330-000, doravante denominada simplesmente, CONTRATANTE, e do outro lado, a empresa
BOLSAS FENIX LTDA, pessoa juridica de direito privado, registrada no CNPJ sob o n°50.892.186/0001-09, com sede na A Rural, s/n, Interior,
Concordia/SC, CEP: 89.175-899, representada neste ato pelo(a) Sr. Guilherme Lazzari Thomas, nacionalidade Brasileira, nascido em 04/10/20086,
emancipado por Concessdo Dos Pais, Solteiro, Estudante, CPF n° 089.488.809-93, Carteira De Identidade n® 5896278, 6rgdo expedidor SSP - SC,
residente e domiciliado(a) no(a) Rua Santa Catarina, 118, APTO 501, Nazaré, Concordia, SC, CEP 89707024, Brasil, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista a contratacdo, considerando o disposto na lei n.° 8.666/93 e 10.520/02 e demais disposicdes, a homologagdo do
Processo Licitatorio n® 019/2024, Pregéo Eletronico n° 002/2024, tém entre si justo e acordado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATADO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a Formalizagdo de Ata de Registro de Pregos para futura e eventual
contratacdo de empresa para Aquisicdo de Fardamentos e Mochilas escolares para atender aos estudantes e professores que compdem a rede de
ensino da Educacéo Basica do municipio de Juripiranga - PB, conforme especificacfes e quantitativos constantes do Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

2.1. O preco registrado, as especificagdes do objeto e as demais condi¢des ofertadas na (s) propostas (s) sdo as que seguem:

Lote Descricéo Unidade Marca Modelo Quantidade VI. Unit. VI. Total

MOCHILA ESCOLAR MEDIA: resistente, feito em lona 600, com boa ergonomia para
uso diario, com 36 cm de altura, 26 cm de largura e 11 cm de profundidade, com
utilizagdo de cursor duplo azul n® 6 na abertura principal. - Devera possuir um pegador
para auxiliar a abertura da mochila, fixado na haste do cursor, na cor azul, com medidas
de 2,5 cm de comprimento total com 1 cm de largura.- Canal do ziper frente e costas naj
6 cor azul com 12 cm total, incluindo o ziper. Ziper da abertura principal na cor azul com| Unidades propria MEDIA 1350 R$ 20,20 R$ 27.270,00
duplo pesponto com extensdo aproximada de 51 cm.- Devera ter alca de méo feita com
fita de nylon azul, costurado junto com o reforgo das alcas de ombro, extensédo de 25 cm.-|
Fole na cor azul com 64 cm de extensdo e 11 cm de largura, com duplo pesponto em
ambas as extremidades... [continua no termo de referéncia]. (Item destinado a Cotal
Principal 75% do total - Ampla Concorréncia)

MOCHILA ESCOLAR MEDIA: resistente, feito em lona 600, com boa ergonomia para
uso diario, com 36 c¢m de altura, 26 cm de largura e 11 cm de profundidade, com
utilizagéo de cursor duplo azul n® 6 na abertura principal. - Devera possuir um pegador
para auxiliar a abertura da mochila, fixado na haste do cursor, na cor azul, com medidas
de 2,5 cm de comprimento total com 1 cm de largura.- Canal do ziper frente e costas naj
7 cor azul com 12 cm total, incluindo o ziper. Ziper da abertura principal na cor azul com| Unidades propria MEDIA 450 R$ 20,20 R$ 9.090,00
duplo pesponto com extenséo aproximada de 51 cm.- Deveré ter algca de méo feita com
fita de nylon azul, costurado junto com o reforco das algas de ombro, extenséo de 25 cm.
Fole na cor azul com 64 cm de extensdo e 11 cm de largura, com duplo pesponto em|
ambas as extremidades... [continua no termo de referéncia]. (Item destinado a Cotal
Principal 25% do total - Exclusiva para ME ou EPP.)

MOCHILA ESCOLAR PEQUENA: resistente, feito em lona 600, com hoa ergonomial
para uso diario, com 29 cm de altura, 23 cm de largura e 09 cm de profundidade, com
utilizacéo de cursor duplo azul n® 6 na abertura principal. - Deverd possuir um pegador
para auxiliar a abertura da mochila, fixado na haste do cursor, na cor azul, com medidas|
de 2,5 cm de comprimento total com 1 cm de largura. - Canal do ziper frente e costas na
8 cor azul com 12 cm total, incluindo o ziper. Ziper da abertura principal na cor azul com| Unidades propria PEQUENA 1125 R$ 19,84 R$ 22.320,00
duplo pesponto com extensdo aproximada de 44 cm. - Devera ter alca de méo feita com|
fita de nylon azul, costurado junto com o reforco das algas de ombro, extensdo de 25 cm.
- Fole na cor azul com 50 cm de extensdo e 11 cm de largura, com duplo pesponto em
ambas as extremidades.. [Continua no termo de referéncia]. (Item destinado a Cota)
Principal 75% do total — Ampla Concorréncia)

MOCHILA ESCOLAR PEQUENA: resistente, feito em lona 600, com boa ergonomia
para uso diario, com 29 cm de altura, 23 cm de largura e 09 cm de profundidade, com
utilizacéo de cursor duplo azul n® 6 na abertura principal. - Devera possuir um pegador
para auxiliar a abertura da mochila, fixado na haste do cursor, na cor azul, com medidas
de 2,5 cm de comprimento total com 1 cm de largura. - Canal do ziper frente e costas nal
9 cor azul com 12 cm total, incluindo o ziper. Ziper da abertura principal na cor azul com| Unidades propria PEQUENA 375 R$ 19,84 R$ 7.440,00
duplo pesponto com extensdo aproximada de 44 cm. - Deveré ter alca de mao feita com|
fita de nylon azul, costurado junto com o reforco das algas de ombro, extenséo de 25 cm.
- Fole na cor azul com 50 cm de extensdo e 11 cm de largura, com duplo pesponto em
ambas as extremidades.. [Continua no termo de referéncia]. (Item destinado a Cotal
Principal 25% do total - Exclusiva para ME ou EPP.)

Perfazendo um Valor Total de: R$ 66.120,00 (Sessenta e seis mil cento e vinte reais).

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO ORGAO GERENCIADOR, PARTICIPANTES E ADESAO.
3.1. - O MUNICIPIO DE JURIPIRANGA — GERENCIADOR

3.2. Se ndo participarem da elaboracdo, os 6rgdos e entidades poderdo aderir a ata de registro de precos na condi¢do de ndo participantes, observados
0S seguintes requisitos:

I - Apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situacdes de provavel desabastecimento ou descontinuidade de servico
publico;

Il - Demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei Federal n°
14.133/21;

111 - Prévias consulta e aceitagdo do érgédo ou entidade gerenciadora e do fornecedor.
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§ 3° A faculdade conferida neste item estaréa limitada a drgdos e entidades da Administracdo Publica federal, estadual, distrital e municipal que, na
condicdo de ndo participantes, desejarem aderir a ata de registro de pregos de 6rgdo ou entidade gerenciadora federal, estadual ou distrital.

§ 4° As aquisicOes ou as contratagfes adicionais a que se refere este item ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento)
dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata de registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e para 0s 6rgaos
participantes.

§ 5° O quantitativo decorrente das adesOes a ata de registro de precos a que se refere este item ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o drgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do nimero de
orgaos ndo participantes que aderirem.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA

4.1. A vigéncia desta ARP sera de 12 meses, podendo ser prorrogada por meio de Termo Aditivo nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

5. CLAUSULA QUINTA - DA REVISAO E CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

5.1 Durante a vigéncia da Ata, os pregos registrados serdo fixos e irreajustaveis.

5.2. A Administracéo, por razdo de interesse publico, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatorio.

5.3. Quando o preco registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo gerenciador convocard 0s
fornecedores para negociarem a reducdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

5.4. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados pelo mercado serdo liberados do compromisso assumido, sem
aplicacdo de penalidade.

5.5. A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de mercado observara a classificagdo original.
5.6. Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, a Administracéo
Municipal podera liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicacdo ocorra antes do pedido da ordem de servigo e convocar 0s

demais para assegurar igual oportunidade de negociagéo.

5.7. Nao havendo éxito nas negociagBes previstas na condicdo anterior, 0 6rgdo gerenciador procedera a revogacao da Ata de Registro de Precos,
adotando as medidas cabiveis para obtencéo da contratagdo mais vantajosa.

5.8. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

a) Descumprir as condi¢Bes da Ata de Registro de Pregos;

b) Né&o assinar o contrato ou receber a nota de empenho no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel,
c) Néo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado; ou

5.9. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos subitens 5.8 “a”, 5.8 “b” e 5.8 “d” sera formalizado por despacho do 6rgédo gerenciador,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

5.10. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o
cumprimento da Ata, devidamente comprovados e justificados:

a) Por razéo de interesse publico; ou
b) A pedido do fornecedor.

5.11. Em qualquer das hipoteses anteriores que impliquem a alteracdo da Ata registrada, concluidos os procedimentos de ajuste, 0 Municipio de
Juripiranga fard o devido apostilamento na Ata de Registro de Precos e informara aos fornecedores registrados a nova ordem de classificagéo.

5.12. A Ata de Registro de Precos, decorrente desta licitagdo, serd cancelada, automaticamente, por decurso do prazo de sua vigéncia.

6. CLAUSULA SEXTA - DA ASSINATURA DOS CONTRATOS DE EXECUCAO E FORNECIMENTO

6.1. Depois de assinada a Ata de Registro de Pregos, o fornecedor registrado podera ser convocado, a qualquer tempo durante a vigéncia da Ata, para
assinar contrato ou receber a nota de empenho, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data do recebimento do documento oficial de
convocagéo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

6.2. A Prefeitura Municipal de Juripiranga podera convocar para substituir o fornecedor registrado os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo, podendo ser negociada a obtencdo de melhor preco, verificando-se a aceitabilidade da proposta e o

cumprimento das exigéncias habilitarias, ou revogard o Processo Licitatorio, observado o interesse publico.

6.3. No ato da contratacdo, se for o caso, a empresa vencedora podera se fazer representar por representante, mediante apresentacdo de procuragao
com poderes expressos para firmar contrato.

6.4. A contratagdo serd precedida da apresentacdo de toda a documentagdo de Regularidade Fiscal e Trabalhista e da emissdo de nota de empenho,
sendo convocada a adjudicataria para assinatura do termo de contrato.
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6.5. O contratado deverd, durante a execugdo contratual, manter todas as condi¢Ges de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, sob pena de
rescisdo do instrumento de contratacéo.

6.6. As obrigacOes do contratado e as penalidades decorrentes de suas condutas sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia e na minuta de
contrato anexos ao edital.
6.7. O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto licitado.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado através de nota de empenho, em até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto pela Secretaria
demandante, com a(s) Nota(s) Fiscal (is) devidamente atestada pelo setor técnico competente, devendo ser comprovada a manutengdo das exigéncias
da habilitacéo.

7.2. 0 ORGAO GERENCIADOR verificara as hipdteses de retencdo na fonte de encargos tributarios. Os tributos relativos ao faturamento serdo
descontados do FORNECEDOR no momento da liquidagéo da despesa e recolhidos diretamente ao poder publico competente.

7.3. O ORGAO GERENCIADOR deduzira do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagBes devidas pelo
FORNECEDOR.

7.4. Qualquer atraso na apresentacdo da Nota Fiscal eletronica/Fatura, ou dos documentos exigidos como condigéo para pagamento por parte da
FORNECEDOR, importar4 em prorrogagao automatica do prazo de vencimento da obrigagdo do ORGAO GERENCIADOR.

8. CLAUSULA OITAVA - PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA/EXECUCAO DO OBJETO

8.1. O fornecimento dos produtos sempre que solicitados, sera realizado no prazo, horarios e locais previstos nos itens 7. do Termo de Referéncia,
conforme o caso.

9. CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES GERAIS

9.5. A ata de realizacdo da sessdo publica do pregéo, contendo a relagdo dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com pregos iguais ao
do licitante vencedor do certame, compde anexo a esta Ata de Registro de Pre¢os, nos termos do art. 11, §4° do Decreto n. 7.892, de 2014.

9.5. Fica eleito o foro da Comarca de Itabaiana - PB para dirimir qualquer divida oriunda desta Ata de Registro de Precos.

9.6. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em
ordem, vai assinado pelos contraentes.

Juripiranga - PB, 19 de Junho de 2024.

ANTONIO MAROJA GUEDES FILHO
Prefeito Constitucional
Contratante

Bolsas Fenix LTDA

CNPJ Sob 0 n° 50.892.186/0001-09
GUILHERME LAZZARI THOMAS
CPF n°089.488.809-93

Contratada

DHYEGO DA COSTA SOUZA
Portaria n° 085/2023
Gestor de Contratos

MARIA VITORIA QUEIROZ DE OLIVEIRA
Portaria n® 016/2024
Fiscal Administrativo de Contratos

TESTEMUNHAS:

NOME:
CPF:

NOME:
CPF:
Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Cadigo Identificador:C6084C4D
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