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Expediente:
Federacao das Associagoes de Municipios da Paraiba -
FAMUP

PRESIDENTE - GEORGE JOSE PORCIUNCULA PEREIRA
COELHO - SOBRADO

1° VICE-PRESIDENTE - ANDRE LUIZ GOMES DE ARAUJO
- BOA VISTA

2* VICE-PRESIDENTE - ANNA LORENA NOBREGA -
MONTEIRO

3° VICE-PRESIDENTE - ROBERTO BANDEIRA DE MELO
BARBOSA - BOM JESUS

4° VICE-PRESIDENTE - EUCLIDES SERGIO COSTA DE
LIMA JUNIOR - BAfA DA TRAICAO

1° SECRETARIO - ALLAN FELIPHE BASTOS DE SOUSA -
PEDRA BRANCA

2° SECRETARIO - JARQUES LUCIO DA SILVA II - SAO
BENTO

3° SECRETARIO - BEVILACQUA MATIAS MARACAJA -
JUAZEIRINHO

1* TESOUREIRA - JOYCE RENALLY FELIX NUNES - DUAS
ESTRADAS

2° TESOUREIRO - JOSE ALEXANDRE DE ARAUJO -
SANTA LUZIA

CONSELHO FISCAL
MEMBROS EFETIVOS
MARIA RODRIGUES DE ALMEIDA - ALAGOINHA

ADRIANO JERONIMO WOLFF - SAO SEBASTIAO DO
UMBUZEIRO

JOVINO PEREIRA NEPOMUCENO NETO - BARRA DE
SANTA ROSA

CLAUDIA MACARIO LOPES - QUIXABA

LUCIO FLAVIO ARAUJO COSTA - ITABAIANA
MEMBROS SUPLENTES

TIAGO MARCONE CASTRO DA ROCHA - CABACEIRAS
VITAL DA COSTA ARAUJO - ARARUNA

ELIAS COSTA PAULINO LUCAS - JACARAU

RICARDO PEREIRA DO NASCIMENTO - PRINCESA
ISABEL

JOSE BENICIO DE ARAUJO NETO - PILAR

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE AGUIAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR
AVISO DE LICITAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR
AVISO DE EDITAL DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Aguiar, através da sua Pregoeira e Equipe
de Apoio, torna publico para conhecimento dos interessados que fara
realizar licitacio na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
00027/2026, do tipo menor preco por item, com objeto
IMPLEMENTACAO E DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES DESPORTISTAS NO MUNICIPIO DE AGUIAR-
PB, CONFORME DETALHADO NO PLANO DE TRABALHO,
ATENDENDO AO CONVENIO MINISTERIO DO ESPORTE N°
1102/2025 TRANFEREGOV.BR N° 987665 (recursos humanos),
cuja abertura sera no dia 27.11.2026 as 09:00 horas, na sala de
licitagGes deste 6rgdo, situado na Rua Irineu Lacerda, s/n°, Centro -
Aguiar-PB. O edital poderad ser obtido pelo www.tce.pb.gov.br ou
www.aguiar.pb.gov.br e demais informacdes encontram-se a
disposicdo dos interessados no endereco acima citado, email:
cpl@aguiar.pb.gov.br.

Aguiar-PB, 12 de novembro de 2026.

ADRIANA APARECIDA DE ASSIS
Pregoeira

Publicado por:
Maria de Fatima Matias de Caldas Alves
Codigo Identificador:0E99BED4

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR
AVISO DE LICITAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR
AVISO DE EDITAL DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Aguiar, através da sua Pregoeira e Equipe
de Apoio, torna publico para conhecimento dos interessados que fara
realizar licitacio na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
00028/2026, do tipo menor preco por item, com objeto
IMPLEMENTAGCAO E DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES DESPORTISTAS NO MUNICIPIO DE AGUIAR-
PB, CONFORME DETALHADO NO PLANO DE TRABALHO,
ATENDENDO AO CONVENIO MINISTERIO DO ESPORTE N°
1102/2025 TRANFEREGOV.BR N° 987665 (Eventos), cuja abertura
serd no dia 27.11.2026 as 14:00 horas, na sala de licitacGes deste
6rgdo, situado na Rua Irineu Lacerda, s/n°, Centro - Aguiar-PB. O
edital poderdA ser obtido pelo www.tce.pb.gov.br ou
www.aguiar.pb.gov.br e demais informacdes encontram-se a
disposicdao dos interessados no endereco acima citado, email:
cpl@aguiar.pb.gov.br.
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Aguiar-PB, 12 de novembro de 2026.

ADRIANA APARECIDA DE ASSIS
Pregoeira

Publicado por:
Maria de Fatima Matias de Caldas Alves
Codigo Identificador:EE99B7D0

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR
AVISO DE RESULTADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS
DE PRECOS

CONCORRENCIA N° 00005/2026

A Prefeitura Municipal de Aguiar, através de sua Agente de
Contratagdo, torna publico

para conhecimento dos interessados, o resultado de analise dos
documentos de PROPOSTAS

DE PRECOS, apés andlise pelo setor de engenharia, foram
consideradas

DESCLASSIFICADAS as propostas das
CONSTRUGAO LTDA, cadastrada

no CNPJ n° 51.578.554/0001-01, JMS PAJEU CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA -

cadastrada no CNPJ n° 45.791.193/0001-84, foram consideradas
CLASSIFICADAS as

empresas: CL CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA - EPP,
cadastrada no CNPJ n°

09.335.002/0001-06, MENDES E FERREIRA CONSTRUCOES
LTDA — ME, cadastrada no

CNPJ n° 26.781.189/0001-90 e COVALE CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, cadastrada no

CNPJ n° 11.170.603/0001-58, sendo convocadas as empresas
classificadas para querendo

oferta lances verbais, no dia 23.11.2026 as 09:00 hs. Abre-se vistas
aos interessados do inteiro

teor da decisdo da Agente de Contratagdo e equipe de apoio, como
também que seja

publicado o resultado na imprensa oficial da mesma forma do aviso.
Demais informacoes pelo

email cpl@aguiar.pb.gov.br.

empresas: L. C B

Aguiar - PB, 12 de novembro de 2026.

ADRIANA APARECIDA DE ASSIS
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Maria de Fatima Matias de Caldas Alves
Codigo Identificador:92B4C5C3

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR
AVISO DE REULTADO DE HABILITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR

AVISO DE RESULTADO CLASSIFICACAO PROPOSTAS E
HABILITACAO
CONCORRENCIA N° 00007/2026.

A Prefeitura Municipal de Aguiar, através da Agente de Contratacdo,
vem por meio deste tornar publico para conhecimento dos
interessados, o resultado de CLASSIFICACAO DA PROPOSTA E
HABILITACAO da CONCORRENCIA N° 00007/2025, com o seu
objeto CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPCIALIZADA

VISANDO A ELABORACAO E EXECUCAO DO PROJETO DE
TRBALHO SOCIAL (PTS), VINCULANDO A OPERAGCAO N°
1099040-88, OBSERVANDO OS REQUISITOS ESTABELECIDOS
NA PORTARIA MCID N° 75/2025 PARA ANALISE DE TERMOS
DE REFERENCIA DE TRABALHO SOCIAL. Conforme
especificacdo do edital. Sendo considerada CLASSIFICADA E
HABILITADA a empresa ARAUJO ASSESSORIA,
CONSULTORIA E SERVICOS JURIDICOS LTDA - EPP,
cadastrada no CNPJ n° 42.021.441/0001-10, que apresentou proposta
com o valor de R$ 81.250,00 (oitenta e um mil, duzentos e cinquenta
reais) Abre-se vistas aos interessados do inteiro teor da decisdo da
Agente de Contratacdo e equipe de apoio, ndo havendo qualquer
manifestacdo, sera encaminhado o certame para fins de homologacéo
e adjudicacao.

Aguiar - PB, 12 de novembro de 2026.

ADRIANA APARECIDA DE ASSIS
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Maria de Fatima Matias de Caldas Alves
Codigo Identificador:BA593B7B

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR
AVISO DE REULTADO DE HABILITAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR

AVISO DE RESULTADO HABILITAGCAO E PROPOSTA
PREGAO PRESENCIAL N° 000026/2026

A Prefeitura Municipal de Aguiar, através de sua pregoeira, vem por
meio deste tornar publico para conhecimento dos interessados, o
resultado de Habilitacdo e Julgamento das Propostas do PREGAO
PRESENCIAL N° 00026/2026, com o seu objeto AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS PARA ABASTECIMENTO NA CIDADE DE
AGUIAR, DURANTE O EXERCICIO DE 2026. Sendo
consideradas HABILTADA e VENCEDORA a empresa: RENATA
MONTEIRO DE LACERDA - EPP — CNPJ n° 07.598.119/0001-57,
vencedora com o valor global de R$ 244.200,00 (duzentos e quarenta
e quatro mil e duzentos reais)

Aguiar - PB, 12 de novembro de 2026.

ADRIANA APARECIDA DE ASSIS
Pregoeira Oficial

Publicado por:
Maria de Fatima Matias de Caldas Alves
Cadigo Identificador:3FE24568

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE CAAPORA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CAAPORA (IPSEC)
PENSAO POR MORTE - EDILZA CORREIA DA SILVA

PORTARIA N° 040/2026

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAAPORA — IPSEC, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pelo Art. 91, inciso VII, da Lei
Complementar n° 003/2020, de 03 de dezembro de 2020, e em
conformidade com o Processo n° 058/2026,

RESOLVE:
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Art. 1° - CONCEDER PENSAO VITALICIA a Sra. EDILZA
CORREIA DA SILVA, na condicdo de conjuge do ex-segurado, o
Sr. IVAN CARLOS PEREIRA DA SILVA, matricula n° 111084,
que ocupou o cargo de Professor e esteve lotado na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura, inativo na data do dbito, ocorrido
em 10 de agosto de 2026, com fundamento no Art. 40, § 7°, da
Constituicdo Federal/1988 (redagdo da EC n° 103/2019) c/c Art. 9°,
Inciso I, Art. 26, caput, §8§ 1° e 3° Art. 27, Inciso II, § 1°, e Art. 28,
Inciso 111, alinea “f”, da Lei Complementar Municipal n° 003/2020.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a data do requerimento, ocorrido em 22 de
outubro de 2026.

Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Caapord, 12 de novembro de 2026.

GERALDO MAJELLA MARCIANO DE OLIVEIRA
Presidente do IPSEC

Publicado por:
Sostenes Queiroz da Silva
Codigo Identificador:8994431B

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CAAPORA (IPSEC)
PENSAO POR MORTE - IVAN CARLOS PEREIRA DA SILVA

PORTARIA N° 041/2026

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAAPORA — IPSEC, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 91, inciso VII, da Lei
Complementar n° 003/2020, de 03 de dezembro de 2020, e em
conformidade com o Processo n® 059/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PENSAO TEMPORARIA i IVANNY
LUCAS PEREIRA, na condicdo de filha menor de 18 anos do ex-
segurado, o Sr. IVAN CARLOS PEREIRA DA SILVA, matricula n°
111084, que ocupou o cargo de Professor e esteve lotado na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, inativo na data do 6bito,
ocorrido em 10 de agosto de 2026, com fundamento no Art. 40, § 7°,
da Constituicdo Federal/1988 (redacdo da EC n° 103/2019) c/c Art.
9° Inciso I, § 7°, Art. 10, Inciso III, Art. 26, caput, §§ 1° e 3°, Art. 27,
Inciso II, § 1° da Lei Complementar Municipal n° 003/2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a data do requerimento, ocorrido em 23 de
outubro de 2026.

Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Caapord, 12 de novembro de 2026.

GERALDO MAJELLA MARCIANO DE OLIVEIRA
Presidente do IPSEC

Publicado por:
Sostenes Queiroz da Silva
Codigo Identificador:C3694B1D

LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 00026/2026
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0007/2026/SECAD

O Municipio de Caapord/PB, por meio da Secretaria Municipal de
Administracdo — SECAD, torna publico o Pregdo Eletronico n°
00026/2026 — SRP, Processo Administrativo n°® 0007/2026, critério
de julgamento menor preco global do lote, modo de disputa aberto e
fechado, objetivando o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E
CONSERVACAO - 54 ITENS EM 4 LOTES, DESTINADA AO
ATENDIMENTO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
ESCOLARES, DE SAUDE E SOCIOASSISTENCIAIS DOS 19
(DEZENOVE) ORGAOS PARTICIPANTES DO MUNICIPIO DE
CAAPORA/PB. Abertura da sessdo piiblica: 26 de novembro de
2026, as 09:00 (horério de Brasilia/DF), no endereco eletrénico www
.portaldecompraspublicas.com.br. Edital disponivel no PNCP, no
Portal de Compras Publicas e em www.caapora.pb.gov.br.
Informacdes: (83) 3286-2029 - caaporalicitacao@gmail.com.
Fundamento: Lei n° 14.133/2021, Lei.

Caapora - PB, 12 de novembro de 2026.

WILLZEMURG FERNANDES DE LIMA
Pregoeira Oficial — Portaria n° 425, de 27 de julho de 2026

Publicado por:
Genario Alexandre de Lima Janior
Codigo Identificador:162479B2

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: PRESTA(;AO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL
AMBIENTALMENTE ADEQUADA DOS RESiDUOS SOLIDOS
URBANOS DO MUNICIPIO DE CAAPORA/PB (ITENS 1, 2 E 3).
FUNDAMENTO LEGAL: Concorréncia Eletronica n° 00009/2026 e
Lei n° 14.133/2021. DOTACAO VIGENTE. VIGENCIA: 12 (doze)
meses, de 11/11/2026 a 11/11/2027. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Caapord e: CT N° 177/2026, PA n° 016/2026
- HAL EMPREENDIMENTOS LTDA - R$ 3.148.267,20.
ASSINATURA: 11/11/2026.

ROSINALDO FLORO IRINEU DA SILVA
Respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos e Transporte

Publicado por:
Genario Alexandre de Lima Junior
Codigo Identificador:8A78A921

LICITACAO
HOMOLOGACAO

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 0031/2026 —
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0038/2026 — SESAU

A Secretdria Municipal de Saide de Caapord/PB, na qualidade de
gestora do Fundo Municipal de Satide, torna ptblico que, com
fundamento no art. 74, caput e inciso III, alineas “a” e “c”, c/c o art.
72 da Lei n° 14.133/2021, e a vista do parecer juridico constante dos
autos, ADJUDICOU e HOMOLOGOU a Inexigibilidade de
Licitagdo n° 0031/2026, cujo objeto é a prestacdo de servigos
técnicos especializados de assessoria e consultoria técnica em
planejamento e gestdo do Sistema Unico de Satide, compreendendo a
elaboracdo, o monitoramento e a avaliagdo dos instrumentos de
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planejamento da Secretaria Municipal de Sadide, em favor da
empresa M&R CONSULTORIA GESTAO EM SAUDE LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 53.088.904/0001-87, pelo valor mensal de
R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) e global de R$ 54.000,00
(cinquenta e quatro mil reais), para o periodo de 12 (doze) meses.

Caapord/PB, 12 de novembro de 2026.

ALBARINA KELLY DE LIMA PEREIRA
Secretaria Municipal de Satide de Caapora/PB

Publicado por:
Genario Alexandre de Lima Janior
Codigo Identificador:C549AC40

LICITACAO
TERMO APOSTILAMENTO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORA

1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
00137/2025, QUE FAZEM ENTRE SI A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAAPORA/PB E A EMPRESA ATUAL CDH-
CENTRO DE DIAGINOSTICO HUMANO LTDA.

Prefeitura Municipal de Caapord - Rua Saloméao Veloso, 735 - Centro
- Caaporid - PB, CNPJ n° 10.975.044/0001-90, neste ato representada
pela Secretéria de Saude Albarina Kelly de Lima Pereira, Brasileira,
Casada, Biomédica,, CPF n° 035.*** ***_%* (Carteira de Identidade
n° 25***04 SSP-PB, doravante denominado CONTRATANTE,
resolve apostilar o Contrato n° 00137/2025-SDC, mediante as
seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Apostilamento tem por objeto corrigir erro
material na CLAUSULA SEGUNDA — DA JUSTIFICATIVA

1.1.1. Na CLAUSULA SEGUNDA — DA JUSTIFICATIVA, passa a
ter a seguinte redacao:

“A alteragdo contratual acima descrita, que serd processada nos
termos deste instrumento, justifica-se pela necessidade de assegurar a
retaguarda assistencial e a gestdo da satide no ambito municipal,
sendo a realizagdo de exames laboratoriais (hematologia, bioquimica,
dosagem de marcadores cardiacos, hormonios, coagulacdo, entre
outros) indispensavel para o suporte diagnéstico, monitoramento e
tratamento no ambito das demandas geridas pela Secretaria
Municipal de Satde.”

2. CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O Apostila, como instrumento proprio para formalizacdo de
corregoes de erro material que ndo caracterizam alteracdo contratual,
esta prevista no caput do art. 136 da Lei n® 14.133/2021: “Art. 136.
Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser
realizados por simples apostilamento, dispensada a celebracdo de
termo aditivo (...)".

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

3.1. Ficam ratificadas todas as demais Clausulas e condigdes
pactuadas no Termo Aditivo e Contrato Administrativo que ndo
tenham sido atingidas pelas disposicoes deste Termo de
Apostilamento.

4. CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

4.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento
no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas (PNCP), na forma
prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.°

14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art.
7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012

Caapord, 12 de novembro de 2026.

ALBARINA KELLY DE LIMA PEREIRA
Secretaria Municipal de Satde

Publicado por:
Genario Alexandre de Lima Janior
Codigo Identificador:40926FA4

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE CONCEIGAO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 300/2026

"Dispde sobre a designacdo de Servidor Publico Municipal e dé
Outras Providéncias”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CONCEIQAO, ESTADO DA PARAJIBA, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e considerando
o disposto na Lei Complementar Municipal n° 10/2011, e suas
alteragdes,

RESOLVE:
DESIGNAR

Art. 1° Designar a servidora municipal efetiva VANDERLANIA
PEREIRA DE ARAUJO, inscrita no CPF sob o n° 124.583.604-83,
técnica de enfermagem, matricula 4960,lotada na Secretaria
Municipal de Saude, para desempenhar suas fun¢des na Unidade
Bésica de Satide da Mata Grande.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrdrio. A presente
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Conceicao/PB, em 06 de novembro de 2026.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Ttlyo Antdnio Alvarenga Lacerda
Codigo Identificador:9F9AE245

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 304/2026

"Dispde sobre a designacdo de Servidor Ptiblico Municipal e da
Outras Providéncias”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CONCEIGAO, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e considerando
o disposto na Lei Complementar Municipal n° 10/2011, e suas
alteragdes,

RESOLVE:
DESIGNAR
Art. 1° Designar o servidor municipal efetivo ERIKSON MAIA DE

FRANCA, inscrito no CPF sob o n° 069.321.524-01, matricula 4790,
auxiliar de servigos gerais, para desempenhar suas funcées no
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Hospital e Maternidade Municipal Cagula Leite com lotagdo na
Secretaria Municipal de Educacgo.

Art. 2° Ficam revogadas as disposicdes em contrario. A presente
Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Conceicao/PB, em 12 de novembro de 2026.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Ttlyo Antonio Alvarenga Lacerda
Codigo Identificador:7246682E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 301/2026

Ementa: Dispde sobre a nomeagdo para cargo de provimento em
comissdo que especifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
CONCEICAO, Estado da Paraiba, no uso das atribuices legais que
lhe sdo conferidas pelo art. 59, inciso V, da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o senhor ANDRE LUCIO DE SOUSA LEITE para
exercer o cargo de provimento em comissdo de Coordenador de
Alfabetizagdo de Jovens e Adultos, simbolo SM-4, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° A presente Portaria servira de titulo habil para a posse e o
exercicio do cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

revogando-se as disposi¢des em contrario.

Conceigdo, 03 de novembro de 2026.

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Ttlyo Antonio Alvarenga Lacerda
Codigo Identificador:D4C904E5

GABINETE DO PREFEITO
SEXTO TERMO ADITIVO ADMINISTRATIVO N° 00036/2022-
CPL

Termo Aditivo que entre si celebram o Municipio de Conceigdo,
Estado da Paraiba, e a pessoa juridica [RAZAO SOCIAL DA
EMPRESA], com o escopo de adequar o instrumento contratual as
diretrizes de conformidade social e trabalhista decorrentes do Termo
de Ajustamento de Conduta n° 093/2022 formalizado perante o
Ministério Publico do Trabalho nos autos do PA-TAC n°
000505.2022.13.001/0, mediante inser¢do de cldusula resolutiva
especifica, e dd outras providéncias.

De um lado, 0o MUNICiPIO DE CONCEICAO, pessoa juridica de

direito putblico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
08.943.227/0001-82, com sede funcional situada no Centro
Administrativo Governador Wilson Leite Braga, s/n, Centro,

Conceicao/PB, CEP 58.970-000, neste ato representado pelo Prefeito
Constitucional, SAMUEL LACERDA, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE;

E, de outro lado, FRANCISCO EDICLECIO BERTO DE SOUSA -
SITIO BARAUNAS DOS BERTOS, S/N - ZONA RURAL -
CONCEICAO - PB, CPF n° 086.120.284-85, doravante
simplesmente CONTRATADO;

CONSIDERANDO as diretrizes e determinag0es contidas no
Decreto Municipal n° 197, de 16 de outubro de 2026, que

estabeleceu o Plano Emergencial de Adequacdo e Conformidade
Contratual Trabalhista;

CONSIDERANDO a obrigacdao assumida pelo Municipio de
Conceicao perante o Ministério Publico do Trabalho no bojo do
Termo de Ajustamento de Conduta n° 093/2022 (autos do
Procedimento PA-TAC n° 000505.2022.13.001/0), voltado a
consolidagdo de clausula expressa de resciséo em caso de
inadimplemento trabalhista;

CONSIDERANDO o dever de fiscalizacdo publica insculpido no
artigo 121 da Lei Federal n° 14.133/2021 e no artigo 58 da Lei
Federal n°® 8.666/1993, com amparo no principio da fungdo social da
contratacdo e na vedacdo ao locupletamento ilicito em face de verbas
de natureza alimentar devidas a trabalhadores;

RESOLVEM, em mutua concordincia e em harmonia com os
principios da boa-fé, da legalidade e do interesse coletivo, celebrar o
presente TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 00036/2022-CPL, que se regera pelas
clausulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO DO ADITAMENTO O
presente Termo Aditivo tem por objeto a alteracdo e complementacéo
bilateral das clausulas do Contrato Administrativo originario, visando
a inclusdo compulséria de estipulacdo contratual expressa, textual e
especifica versando sobre a rescisio motivada do vinculo por
inadimplemento de encargos laborais por parte da CONTRATADA,
em fiel execucdo do Termo de Ajustamento de Conduta n° 093/2022
firmado com o Ministério Publico do Trabalho e do Decreto
Municipal n® 197/2026.

CLAUSULA SEGUNDA: DA INCLUSAO DA CLAUSULA
RESOLUTIVA TRABALHISTA ESPECIFICA Fica formalmente
inserida no corpo do Contrato Administrativo originario a seguinte
cléusula resolutiva com eficicia imediata e vinculante:

CLAUSULA ESPECIFICA DE RESOLUCAO POR
DESCUMPRIMENTO TRABALHISTA E DE SEGURANCA
DO TRABALHO: O descumprimento comprovado, no todo ou em
parte, das obrigacoes e garantias de natureza trabalhista,
previdenciaria e de seguranca e medicina do trabalho, assumidas pela
CONTRATADA em relagdo aos seus empregados e prestadores
alocados na execucdo do presente contrato, constituird motivo
legitimo, auténomo e bastante para a RESCISAO UNILATERAL
IMEDIATA E MOTIVADA do contrato administrativo por ato do
CONTRATANTE, sem prejuizo da incidéncia das sangOes
administrativas e civis legalmente cominadas.

Subcldusula Primeira: Constituem hip6teses qualificadas de
inadimplemento ensejadoras da rescisdo contratual imediata referida
no caput: a) O atraso injustificado no pagamento de salarios,
gratificacdes legais ou adicionais devidos aos trabalhadores
envolvidos na prestacdo dos servicos ou obras municipais; b) O
inadimplemento no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias e
dos dep6sitos mensais relativos ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico devidos aos empregados alocados no cumprimento do ajuste;
¢) A constatagdo de utilizacdo de mao de obra desprovida de registro
formal em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou a
inobservancia das normas regulamentadoras de saide e seguranga
ocupacional vigentes; d) A auséncia de liquidacdo das verbas
rescisérias incontroversas e rescisbes de contrato de trabalho
porventura ocorridas no decorrer da vigéncia contratual.

Subclausula Segunda: Constatada a existéncia de irregularidade ou
pendéncia trabalhista, 0 CONTRATANTE, por meio de seu gestor ou
fiscal de contrato, notificard formalmente a CONTRATADA para
comprovar o saneamento cabal da obrigacdo no prazo improrrogavel
de 5 (cinco) dias tteis.

Subclausula Terceira: Esgotado o prazo cominatério sem que a
CONTRATADA apresente os comprovantes idéneos de quitacdo dos
direitos trabalhistas, 0 CONTRATANTE deflagrard a extingdo do
contrato, ficando desde logo autorizado a proceder a retencdo
cautelar do montante necessario nas notas fiscais pendentes para

viabilizar, em juizo ou mediante assisténcia dos sindicatos
competentes, o pagamento direto das verbas devidas aos
trabalhadores."
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CLAUSULA TERCEIRA: DA RATIFICACAO DAS DEMAIS
CLAUSULAS Permanecem integras, validas e inalteradas todas as
demais clausulas, condi¢des e estipulagdes pactuadas no Contrato
Administrativo origindrio que ndo colidirem frontalmente com o
disposto neste instrumento aditivo, restando expressamente
ratificados os respectivos compromissos técnicos e financeiros.
CLAUSULA QUARTA: DA EFICACIA E PUBLICAGCAO O
presente Termo Aditivo entrara em vigor na data de sua subscricdo
pelas partes, devendo o CONTRATANTE providenciar a publicacédo
do extrato deste instrumento no Diario Oficial dos Municipios do
Estado da Paraiba e a respectiva alimentacdo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas, no prazo legal pertinente.

CLAUSULA QUINTA: DO FORO ELEITO As partes elegem de
comum acordo o Foro da Comarca de Conceicdo, Estado da Paraiba,
com expressa renincia a qualquer outro, por mais especial ou
privilegiado que seja, para dirimir eventuais dividas, pendéncias ou
litigios oriundos do presente Termo Aditivo.

E, por estarem assim justas, acordadas e compromissadas perante as
diretrizes da moralidade, transparéncia publica e preservacdo dos
direitos sociais, lavra-se o presente instrumento em 2 (duas) vias de
igual teor e forma para um sé efeito de direito, o qual vai assinado
pelas partes contratantes e por duas testemunhas instrumentdrias
presenciais.

Conceicao/PB, 16 de outubro de 2026

Pelo CONTRATANTE:
SAMUEL SOARES LAVOR LACERDA
Prefeito Constitucional do Municipio de Concei¢do/PB

Pela CONTRATADA:
FRANCISCO EDICLECIO BERTO DE SOUSA

Publicado por:
Tilyo Antonio Alvarenga Lacerda
Codigo Identificador:4D4662D7

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE JERICO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Aquisicdo parcelada de medicamentos destinados a
atender as necessidades da Farmdacia Basica da Secretaria Municipal
de Satide do Municipio de Jeric6/PB. FUNDAMENTO LEGAL:
Pregdo Eletronico n° 00015/2026. DOTACAO: 20.65 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE 10.301.0015.2046 MANUTENGAO DAS
ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 500
RECURSOS NAO VINCULADOS A IMPOSTOS 3.3.90.30.01
MATERIAL DE CONSUMO 20.70 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE 10.303.0015.2055 MANUTENCAO DAS AGOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA 600 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO
DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO
FEDERAL 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO 621
TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL 3.3.90.30.01
MATERIAL DE CONSUMO. VIGENCIA: até 11/11/2027. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Jeric6 e: CT N°
00076/2026 - 11.11.26 - ALLFAMED COMERCIO ATACADISTA
DE MEDICAMENTOS LTDA - R$ 62.846,00.

Publicado por:
Francisco Aroldo Pereira Muniz
Codigo Identificador:EOF38A15

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: Aquisicao parcelada de materiais e insumos laboratoriais
destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Jeric6/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo
Eletrénico n° 00014/2026. DOTAGAO: 20.65 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE 10.301.0015.2046 MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE 500 RECURSOS
NAO VINCULADOS A IMPOSTOS 3.3.90.30.01 MATERIAL DE
CONSUMO 20.70 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0015.2046 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE 600 TRANSFERENCIAS FUNDO A
FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO FEDERAL 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO
20.70 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.301.0015.2046
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE 621 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO
ESTADUAL  3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO.
VIGENCIA: até 11/11/2027. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Jeric6 e: CT N° 00074/2026 - 11.11.26 - E J DA SILVA
& SILVA PRODUTOS LABORATORIAIS ME - R$ 104.838,80; CT
N° 00075/2026 - 11.11.26 - BIOMED DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR E LABORATORIAL NOSSA SENHORA - R$
14.066,70.

Publicado por:
Francisco Aroldo Pereira Muniz
Codigo Identificador:332B978B

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE NOVA PALMEIRA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE APRESENTACAO DE SHOW
ARTISTICO DO POETA JOSE LUCIO, DESTINADO A
ANIMACAO DO PERCURSO DA XIII CAVALGADA DE
EMANCIPACAO POLITICA DE NOVA PALMEIRA PB, A SER
REALIZADA NO DIA 15 DE NOVEMBRO DE 2026.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdio n°
IN00098/2026, nos termos do Art. 74, inciso II, da Lei
14.133/21.VIGENCIA: até 11/11/2027. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Nova Palmeira e: CT N°
00303/2026 - 11.11.26 - JOSE LUCIO RIBEIRO 04165457426 - R$
2.500,00.

Publicado por:
Micaelly Silva Macedo
Cédigo Identificador:BED2414D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
REAJUSTAMENTO DE PRECOS

CONTRATO N° 00010/2026-SDC

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00004/2025
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
PALMEIRA - PB, CNPJ n° 08.739.930/0001-73.

CONTRATADA: A S B CONSTRUGOES EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS E LOCACOES EM GERAL LTDA., CNPJ n°
48.991.155/0001-63.

OBJETO: Primeiro Termo Aditivo de Reajustamento de Precos ao
Contrato n° 00010/2026-SDC, mediante aplicacdo da variagao
acumulada do Indice Nacional de Custo da Construgio -
Disponibilidade Interna (INCC-DI), no percentual de 6,3419%.
VALOR: O valor global do contrato passa de R$ 217.287,59 para R$
231.067,68, representando um acréscimo de R$ 13.780,009.
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FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 92, inciso V, e art. 136, inciso
I, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Nova Palmeira — PB, 11 de novembro de 2026.

ANTONIO ORLANDO PEREIRA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Micaelly Silva Macedo
Coadigo Identificador:0D8FC8DD

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
RENOVACAO E VIGENCIA CONTRATUAL

CONTRATO N°: 000226/2025

CREDENCIAMENTO N° 00008/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
PALMEIRA-PB

CONTRATADO: KBV SERVICOS MEDICOS LTDA, CNPJ
59.939.848/0001-23

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PRESTADORA DE SERVIGOS MEDICOS COM CONSULTAS,
EXAMES ESPECIALIZADOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE E PEQUENAS CIRURGIAS NO MUNICIPIO
DE NOVA PALMEIRA - PB.

FUNDAMENTAGAO: Art. 105,106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

NOVA PALMEIRA-PB, 11 DE novembro DE 2026.

ANTONIO ORLANDO PEREIRA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Micaelly Silva Macedo
Codigo Identificador:E502BEE8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 225/2026/SANP, DE 12 DE NOVEMBRO DE
2026.

O Secretario de Administragdo, no uso das atribuicdes contidas no
Art. 12, inciso III da Lei Municipal n° 121, de 21 de Janeiro de 2009.

Dispde sobre a concessdo de Ferias a servidor(a) publico(a)
municipal.

CONSIDERANDO o requerimento protocolado pelo servidor;

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais;

CONSIDERANDO o cumprimento do periodo aquisitivo necessério
a concessao do beneficio;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder as Ferias ao servidor(a) LAIZ BORGES DOS
SANTOS, matricula N° 3816, ocupante do cargo de DIRETOR(a)
DE DEPARTAMENTO, lotado na Secretaria Municipal de
Assistencia Social, pelo periodo de 30 dias, referente ao periodo
aquisitivo de 2025 a 2026.

Art. 2° As Ferias serdo usufruidas no periodo de 06/11/2026 a
05/12/2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 06 de Novembro de 2026 revogadas as
disposi¢des em contrério.

Registre-se.
Publique-se.

Nova Palmeira, 12 de Novembro de 2026.

THIAGO JOSE DOS SANTOS MEDEIROS
Secretario de Administracdo

Publicado por:
Thiago Jose Dos Santos Medeiros
Coadigo Identificador:BF8E7AFB

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE PATOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 252/2026

PREGAO ELETRONICO N° 079/2026

CONTRATO N° 1.465/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS.
CONTRATADO: CENTRO DE FORMACAO E
CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS EM EDUCACAO
LTDA.

CNPJ: 07.681.440/0001-09.

OBJETO: AQUISICAO DE SOLUCAO INTEGRADA DE
ENSINO PARA A EDUCACAO INFANTIL 03 ANOS, COM
FINALIDADE DE GARANTIR SUPORTE A PRATICA
DOCENTE GARANTINDO O ACESSO A MATERIAIS
ESTRUTURANTES, CUIDADOSAMENTE PENSADOS E
ORGANIZADOS COMPATIVEL COM UMA PRATICA
LUDICA, DINAMICA E SIGNIFICATIVA, QUE FAVORECA O
DESENVOLVIMENTO COGNITIVO, SOCIAL, EMOCIONAL
E MOTOR DAS CRIANCAS DE 03 ANOS. A SOLUCAO E
COMPOSTA POR MATERIAIS PARA AS CRIANCAS, PARA
0S PROFESSORES, E PARA A FAMILIA, CONTEMPLANDO
UMA ABORDAGEM INTEGRAL, ARTICULADA, E QUE
ATENDA A BNCC, AS DCNEIS E AO RCNEL
(PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PARA O ANO DE 2027.
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacio é de
12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, na forma do
artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

Dotac¢ao Orcamentaria: Conforme orgamento vigente.

Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel.

Patos - PB, 12 de novembro de 2026.

ADRIANA CARNEIRO DE AZEVEDO
Secretaria Municipal de Educacéo
Ordenador de Despesas

Publicado por:
Renato Montero Campos
Codigo Identificador:8C999EDE

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO 01 AO CONTRATO N°
00058/2026

INEXIGIBILIDADE N° 00011/2026.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
LUZIA-PB, CNPJ N° 09.090.689/0001-67.

www.diariomunicipal.com.br/famup



Paraiba, 13 de Novembro de 2026 * Didrio Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XVIII | N° 4249

CONTRATADA: ORTUS ASSESSORIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA, CNPJ n° 32.650.989/0001-75.

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto promover o
acréscimo do valor estimado do Contrato Original n° 00058/2026,
em razdo da necessidade de adequacdo do limite financeiro
inicialmente estabelecido, considerando que os resultados dos
trabalhos técnicos de auditoria, levantamento e recuperacdo de
créditos previdencidrios superaram as estimativas consideradas na
formalizagdo da contratacdo, mantendo-se inalterados o objeto
contratual e os critérios de remuneracéo originalmente pactuados.
DO(S) VALOR(ES) - Com o acréscimo decorrente deste Termo
Aditivo, o valor estimado do contrato serd acrescido em R$
62.245,76 (sessenta e dois mil, duzentos e quarenta e cinco reais e
setenta e seis centavos), correspondente a aproximadamente 16,84%
(dezesseis virgula oitenta e quatro por cento) do valor inicialmente
contratado. Somando-se ao valor original do contrato, que é de R$
369.695,90 (trezentos e sessenta e nove mil, seiscentos e noventa e
cinco reais e noventa centavos), o contrato passara a ter o valor
estimado de R$ 431.941,66 (quatrocentos e trinta e um mil,
novecentos e quarenta e um reais e sessenta e seis centavos),
permanecendo inalterados os critérios de remuneracéo originalmente
pactuados.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Encontra-se estabelecida na
Clausula Terceira, do Termo Aditivo 01.

Santa Luzia - PB, 11 de novembro de 2026.

HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA

Prefeito
Publicado por:
Jonas Pereira de Andrade
Codigo Identificador:DDOF29AA
GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATO N° 00234/2026

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 00022/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
LUZIA-PB, CNPJ N° 09.090.689/0001-67.

CONTRATADA: WANDERLEY MEDICINA DIAGNOSTICA
LTDA, CNPJ n° 11.149.864/0001-96.

OBJETO: Contratagdo de servigos de solugdo de diagndstico por
imagem, compreendendo locagdo de equipamentos, servico de
telerradiologia com emissdo de laudos e sistema de comunicagdo e
arquivamento de imagens (PACS), para o centro de imagenologia do
municipio de Santa Luzia/PB.

VALOR GLOBAL: R$ 999.600,00 (novecentos e noventa e nove mil
e seiscentos reais), vencendo no(s) seguinte(s) lote(s): 01 e item(s): 0
1,02,03,04,05,06,07,08,09,10, conforme proposta da vencedora
anexa ao processo.

PRAZO DE VIGENCIA: 04/11/2026 a 04/11/2027.

DATA DO CONTRATO: 04 de novembro de 2026.

FLAVIO ROBSON DE MORAIS MARINHO
Prefeito em exercicio

Publicado por:
Jonas Pereira de Andrade
Cadigo Identificador:0F2CBC5B

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SAO MAMEDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MAMEDE

AVISO DE PUBLICAGAO DO EDITAL
CREDENCIAMENTO N° 0007/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 000107/2026

A Prefeitura Municipal de Sdo Mamede - PB, através de seu Agente
de Contratagdo e Equipe de Apoio, torna ptiblico para conhecimento
dos interessados que fard realizar licitacdo, nos termos da Lei
14.133/2021, na modalidade CREDENCIAMENTO N° 0007/2026,
do tipo menor preco, com o objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA SERVICOS DE MANUTENCAO
CORRETIVA E PREVENTIVA EM BOMBAS E BICOS DOS
VEICULOS E MAQUINAS PARA ATENDER AS DEMANDAS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MAMEDE-PB O
recebimento da documentacdo e proposta de preco serd a partir do
dia 16.11.2026 até o dia 31.12.2026 até as 13:00 horas, na sala de
licitacdes deste 6rgdo, situado na Rua Januncio Nobrega, n° 01,
Centro — Sdao Mamede-PB. O edital encontra-se nos enderecos
www.tce.pb.gov.br e www.saomamede.pb.gov.br.

Sdo Mamede-PB, 12 de Novembro de 2026.

VANDICO ALVES DE OLIVEIRA
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Vandico Alves de Oliveira
Codigo Identificador:6B5C67D8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MAMEDE

AVISO DE PUBLICAGAO DO EDITAL
CREDENCIAMENTO N° 0008/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 000108/2026

A Prefeitura Municipal de Sdo Mamede - PB, através de seu Agente
de Contratacdo e Equipe de Apoio, torna publico para conhecimento
dos interessados que fard realizar licitagdo, nos termos da Lei
14.133/2021, na modalidade CREDENCIAMENTO N° 0008/2026,
do tipo menor preco, com o objeto: Contratacio de empresa
especializada para prestacio de servicos de manutencao e
instalacdo de aparelhos de ar condicionades de diversas
secretarias do municipio de Sao Mamede-PB. O recebimento da
documentagdo e proposta de preco serd a partir do dia 16.11.2026 até
o dia 31.12.2026 até as 13:00 horas, na sala de licita¢des deste 6rgao,
situado na Rua Januncio Nobrega, n° 01, Centro — Sdo Mamede-PB.
O edital encontra-se nos enderecos www.tce.pb.gov.br e www.saoma
mede.pb.gov.br.

Sdo Mamede-PB, 12 de Novembro de 2026.

VANDICO ALVES DE OLIVEIRA
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Vandico Alves de Oliveira
Codigo Identificador:BA524E5E

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 053/2026

DISPESA N° 053/2026

EXTRATO DO CONTRATO N.° 150/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA
BRANCA, CNPJ n° 09.145.368/0001-12.

CONTRATADA: ASSOCIAGAO DE SOCORRO MUTUO DO
NORDESTE, CNPJ sob o n° 18.420.062/0001-18.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURO TOTAL DE
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VEICULOS, COM COBERTURA CONTRA DANOS MATERIAIS,
DANOS CORPORALIS, DANOS MORAIS, RESPONSABILIDADE
CIVIL FACULTATIVA (RCF-V), ACIDENTES PESSOAIS DE
PASSAGEIROS (APP), COLISAO, INCENDIO, ROUBO, FURTO,
FENOMENOS DA NATUREZA, VIDROS, ASSISTENCIA 24
(VINTE E QUATRO) HORAS, GUINCHO, CARRO RESERVA
QUANDO APLICAVEL, E DEMAIS COBERTURAS PREVISTAS
NAS CONDIGCOES GERAIS DA APOLICE, DESTINADOS A
FROTA DE VEICULOS PERTENCENTES A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB,
VISANDO GARANTIR A PROTECAO DO PATRIMONIO
PUBLICO, A CONTINUIDADE, DESTINADOS A FROTA DE
VEICULOS PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB, PRESTAGCAO DOS
SERVICOS PUBLICOS ESSENCIAIS E A SEGURANCA DOS
USUARIOS E SERVIDORES, CONFORME ESPECIFICACOES,
QUANTIDADES E CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO
DE REFERENCIA.

VALOR GLOBAL: R$ 63.783,60 (Sessenta e Trés Mil, Setecentos
e Oitenta e Trés Reais e Sessenta Centavos)

VIGENCIA: 12/11/2026 a 12/11/2027.

DATA E ASSINATURA: Agua Branca — PB, 12 de novembro de
2026, Marluce Pereira Veras de Brito — Prefeita e Empresa
Contratada.

Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Codigo Identificador:4D187ESE

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO

GABINETE DO PREFEITA
DISPENSA DE LICITACAO N.° 053/2026
TERMO DE ADJUDICACAO

O PREFEITA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado da
Paraiba, usando de suas atribuig¢des legais e em conformidade com o
que dispde a Lei de n° 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
ADJUDICAR o objeto do Processo de Dispensa de Licitacao N.°
004/2023, que refere — se a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURO TOTAL DE VEfCULOS, COM COBERTURA CONTRA
DANOS MATERIAIS, DANOS CORPORAIS, DANOS MORALIS,
RESPONSABILIDADE CIVIL FACULTATIVA (RCF-V),
ACIDENTES PESSOAIS DE PASSAGEIROS (APP), COLISAO,
INCENDIO, ROUBO, FURTO, FENOMENOS DA NATUREZA,
VIDROS, ASSISTENCIA 24 (VINTE E QUATRO) HORAS,
GUINCHO, CARRO RESERVA QUANDO APLICAVEL, E
DEMAIS COBERTURAS PREVISTAS NAS CONDICC)ES
GERAIS DA APOLICE, DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS
PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
AGUA BRANCA - PB, VISANDO GARANTIR A PROTECAO
DO  PATRIMONIO PUBLICO, A  CONTINUIDADE,
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS PERTENCENTES A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA —
PB, PRESTACAO DOS SERVICOS PUBLICOS ESSENCIAIS E A
SEGURANCA DOS USUARIOS E SERVIDORES, CONFORME
ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E CONDICOES
ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFER]:]NCIA, em favor da
empresa qual seja: ASSOCIACAO DE SOCORRO MUTUO DO
NORDESTE, Inscrita no CNPJ n° 55.898.499/0001-98, com sede na
AV Ministro José Américo, 326, Loja 04, Parque Iracema, Fortaleza-
CE, CEP: 60.824-245, representada pelo Sr. Marcello Gondim
Feitoza (Diretor Presidente), residente e domiciliado na Cidade de

Fortaleza/CE, pelo valor global de R$ 63.783,60 (Sessenta e Trés
Mil, Setecentos e Oitenta e Trés Reais e Sessenta Centavos).

Agua Branca - PB, 12 de novembro de 2026.

MARLUCE PEREIRA VERAS DE BRITO

Prefeita
Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Codigo Identificador:B5885A03
COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO
GABINETE DA PREFEITA

DISPENSA DE LICITACAO N.° 053/2026
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

O PREFEITA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado da
Paraiba, usando de suas atribuig¢des legais e em conformidade com o
que dispde a Lei de n° 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
HOMOLOGAR o Processo de Dispensa de Licitagdo N.° 053/2026,
objetivando a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTA(;AO DE SERVICOS DE SEGURO TOTAL DE
VEICULOS, COM COBERTURA CONTRA DANOS MATERIAIS,
DANOS CORPORAIS, DANOS MORAIS, RESPONSABILIDADE
CIVIL FACULTATIVA (RCF-V), ACIDENTES PESSOAIS DE
PASSAGEIROS (APP), COLISAO, INCENDIO, ROUBO, FURTO,
FENOMENOS DA NATUREZA, VIDROS, ASSISTENCIA 24
(VINTE E QUATRO) HORAS, GUINCHO, CARRO RESERVA
QUANDO APLICAVEL, E DEMAIS COBERTURAS PREVISTAS
NAS CONDICOES GERAIS DA APOLICE, DESTINADOS A
FROTA DE VEICULOS PERTENCENTES A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB,
VISANDO GARANTIR A PROTE(;AO DO PATRIMONIO
PUBLICO, A CONTINUIDADE, DESTINADOS A FROTA DE
VEICULOS PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICiPIO DE AGUA BRANCA - PB, PRESTAGCAO DOS
SERVICOS PUBLICOS ESSENCIAIS E A SEGURANCA DOS
USUARIOS E SERVIDORES, CONFORME ESPECIFICACOES,
QUANTIDADES E CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO
DE REFERENCIA, em favor da empresa qual seja: ASSOCIACAO
DE SOCORRO MUTUO DO NORDESTE, Inscrita no CNPJ n°
55.898.499/0001-98, com sede na AV Ministro José Ameérico, 326,
Loja 04, Parque Iracema, Fortaleza-CE, CEP: 60.824-245,
representada pelo Sr. Marcello Gondim Feitoza (Diretor Presidente),
residente e domiciliado na Cidade de Fortaleza/CE, pelo valor global
de R$ 63.783,60 (Sessenta e Trés Mil, Setecentos e Oitenta e Trés
Reais e Sessenta Centavos).

Agua Branca - PB, 12 de novembro de 2026.

MARLUCE PEREIRA VERAS DE BRITO
Prefeita

Publicado por:
Gidailsom Paulino Rodrigues
Codigo Identificador:F964BCB4
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICACAO E RATIFICACAO - INEXIGIBILIDADE N°
90038/2026

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitacdo n° 90038/2026,
fundamentada no Art. 74, da Lei 14.133/21, que objetiva:
Contratagdo de servicos destinados a continuidade da internagdo e do
acompanhamento especializado de adolescente na Clinica de
Reabilitacdo Terapéutica Despertar, mantida pela empresa N M de
Andrade do Nascimento Clinica de Recuperagdo, em cumprimento a
determinacdo judicial vigente e conforme indicagdo dos profissionais
de sadde habilitados; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o
correspondente procedimento em favor de: N M DE ANDRADE DO
NASCIMENTO CLINICA DE RECUPERACAO - R$ 24.000,00.

ULISSES FELIX BARBOSA
Secretario de Assisténcia Social, Cidadania e Habitagdo

Publicado por:
Antonio Francisco de Lima Junior
Codigo Identificador:C2C8491F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE 90038/2026

OBJETO: Contratacdo de servigos destinados a continuidade da
internagdo e do acompanhamento especializado de adolescente na
Clinica de Reabilitagdo Terapéutica Despertar, mantida pela empresa
N M de Andrade do Nascimento Clinica de Recuperagdo, em
cumprimento a determinagdo judicial vigente e conforme indicacdo
dos profissionais de satide habilitados. FUNDAMENTO LEGAL:
Inexigibilidade de Licitacdo n° 90038/2026, nos termos do Art. 74,
da Lei 14.133/21. DOTACAO: 02.00 SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E HABITAGAO.
08.122.2014.2112 Manutengdo do pleno funcionamento das
atividades da Secretaria de Assisténcia Social, Cidadania e
Habitagdo. 3390.39.00.1.500.3110 Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica — Recursos ndo Vinc. de Impostos. VIGENCIA: 12
(meses) meses contados a partir da assinatura do contrato. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Alhandra e: CT N°
00241/2026 - 11.11.26 - N M DE ANDRADE DO NASCIMENTO
CLINICA DE RECUPERACAO - R$ 24.000,00.

ULISSES FELIX BARBOSA
Secretario de Assisténcia Social, Cidadania e Habitacdo

Publicado por:
Antonio Francisco de Lima Junior
Codigo Identificador:BAF585C4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N°
90038/2026

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Contratacdo de servicos destinados a
continuidade da internacdo e do acompanhamento especializado de
adolescente na Clinica de Reabilitacdo Terapéutica Despertar,
mantida pela empresa N M de Andrade do Nascimento Clinica de
Recuperacdo, em cumprimento a determinacdo judicial vigente e
conforme indicacdo dos profissionais de saide habilitados;
DESIGNO os servidores, Benedita Fernandes Beserra, Coordenadora
do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, como
Gestora; e Eduardo Ribeiro de Oliveira, Assessor Juridico, para
Fiscal, do contrato decorrente da Inexigibilidade® 90038/2026,

especialmente para acompanhar e fiscalizar a execugdo do referido
contrato, respectivamente.

ULISSES FELIX BARBOSA
Secretario de Assisténcia Social, Cidadania e Habitacédo

Publicado por:
Antonio Francisco de Lima Junior
Codigo Identificador:6310BE11

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 0623/2026 ALHANDRA, EM 10 DE
NOVEMBRO DE 2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicoes
que lhe sdo conferidas pelo artigo 93, inciso II, da Lei Orgénica do
Municipio, Lei n.° N° 0739/2024, e demais disposi¢Ges legais;

RESOILVE:

Art.1°. Alterar a Portaria n.° 0592/2026, datada dia 17 de setembro
de 2026, que nomeou os Membros do Conselho Municipal Para
Promocdo da Igualdade Racial - Compir, o qual terd a seguinte
€COmposicao:

GOVERNAMENTAL:
1 - REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E HABITACAO

Titular: Gessica Soares Bandeira CPF 090.366.574-31
Suplente: Eveny de Arruda Limeira Silva — CPF 090.027.344-50

2 — REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Titular: Jhefferson Hyago Soares de Arruda — CPF 081.801.374-57
Suplente: Izis Jardecylha Hamayhana de C. Ferreira - CPF
052.826.054-57

3 — REPRESENTANTE DA COORDENADORIA MUNICIPAL
DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES E
DIVERSIDADE HUMANA.

Titular: Suénia Bernardino Aratjo dos santos — CPF 700.358.364-07
Suplente: Mércia Soares da Silva — CPF 030.271.994-63

NAO GOVERNAMENTAL:
1 - REPRESENTANTES DA ACVIDA

Titular: Iozilene dos Santos Raposo — CPF 798.870.074-04
Suplente: Lucas Farias Raposo — CPF 096.444.214-00

2 - REPRESENTANTES DO SINDICATO
TRABALHADORES RURAIS DE ALHANDRA

DOS
Titular: Mauro Severino Cavalcante — CPF 374.580.194-68

Suplente: Leyde Dayana Lima do Nascimento — CPF 075.793.044-14
3 - REPRESENTANTES DA PASTORAL DA CRIANCA

Titular: Genoveva Pereira Moura Barbosa — CPF 395.838.564-87
Suplente: Adinélia de Andrade Pachéco — CPF 024.779.444-95

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
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Gabinete do Prefeito de Alhandra-PB, em 10 de novembro 2026.

MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito

Publicado por:
Jose Alvaro Pereira Caetano
Cadigo Identificador:EAB30A90

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANEIRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANEIRAS
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANEIRAS

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00010/2026

Torna publico que fard realizar através da Comissdo de Contratagdo,
sediada na Rua Cel. Antonio Pessoa, 375 - Centro - Bananeiras - PB,
por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo
modalidade Concorréncia Eletronica, do tipo menor prego, para:
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA EXECUGAO DE
SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA PARA A
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO DE RUAS DO
MUNICIPIO (RUA PROJETADA NOVA A, PROJETADA NOVA B
— TRECHO 01 E 02, PROJETADA NOVA C, PROJETADA NOVA
D, PROJETADA ROMA, PROJETADA SANTO ANTONIO E
PROJETADA SPAZZIO) LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE
BANANEIRAS-PB CONVENIO FDE N° 0025/2026 PROCESSO
N° SEG-PRC-2025/00807. Abertura da sessdo publica: 11:00 horas
do dia 08 de Dezembro de 2026. Inicio da fase de lances: 11:01 horas
do dia 08 de Dezembro de 2026. Referéncia: hordrio de Brasilia -
DE. Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal:
Lei Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Instrucdo
Normativa n° 73 SEGES/ME/22; e legislacio pertinente,
consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas.
Informacdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias tteis, no enderego
supracitado. Telefone: (83) 991443471. E-mail: pmblicita2021@gma
il.com. Edital: www.bananeiras.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.

portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.
Bananeiras - PB, 12 de Novembro de 2026
JULIANA COSTA SILVA - Presidenta da Comissdo

Publicado por:
Cleomara Gomes de Sousa
Codigo Identificador:31AE08C7

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANEIRAS
AVISO DE LICITAGCAO PE 25/2026

ESTADO DA PARATBA
ATO PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANEIRAS

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 00025/2026

Torna ptiblico que fara realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe
de Apoio, sediada na Rua Cel. Antonio Pessoa, 375 - Centro -
Bananeiras - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.co
m.br, licitacdo modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego,
para: AQUISICAO DE VEICULOS 0 KM DESTINADOS A
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE
BANANEIRAS-PB. Abertura da sessdo ptiblica: 10:00 horas do dia
04 de Dezembro de 2026. Inicio da fase de lances: 10:01 horas do dia
04 de Dezembro de 2026. Referéncia: hordrio de Brasilia - DF.
Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 14.133/21; Lei Municipal n° 471/10; Lei Municipal n°
571/13; Lei Municipal n° 578/13; Lei Complementar n° 123/06;

Instrucdo Normativa n° 73 SEGES/ME/22; e legislacdo pertinente,
consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas.
Informacdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias tteis, no endereco
supracitado. Telefone: (83) 991443471. E-mail: pmblicita2021@gma
il.com. Edital: www.bananeiras.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.
portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.

Bananeiras - PB, 10 de Novembro de 2026

JULIANA COSTA SILVA
Pregoeira Oficial

Publicado por:
Cleomara Gomes de Sousa
Codigo Identificador:A6690115

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SANTA ROSA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE ADITIVO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SANTA ROSA

EXTRATO DE ADITIVO
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADO EM

ADMINISTRAGAO, MANUTENGAO E MONITORAMENTO DE
EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA ELETRONICA POR
CAMERAS, COM 90 PONTOS DE CAMERAS DE ACORDO
COM AS NECESSIDADES MUNICIPAL, CONFORME
DISPOSICOES DO TERMO DE REFERENCIA. FUNDAMENTO
LEGAL: Dispensa n° DV00033/2025. ADITAMENTO: Dar
continuidade a execucdo do objeto contratado. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Barra de Santa Rosa e:
CT N° 01043/2025 - H M C Dantas - 1° Aditivo - prorroga o prazo
por mais 12 meses. ASSINATURA: 12.08.26

Publicado por:
José Daniel Martins Silva
Codigo Identificador:5B2B4654

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
EXTRATO DE APOSTILAMENTOS

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SANTA ROSA

EXTRATO DE APOSTILAMENTOS

OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BARRA
DE SANTA ROSA NO ANO LETIVO DE 2026. FUNDAMENTO
LEGAL: Pregdo Eletronico n° 00006/2026.  PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Barra de Santa Rosa e:
CT N° 00042/2026 - Kalyane Souto Falcdo Potiguara - Apostila 01 -
acréscimo de 8,97%. CT N° 00043/2026 - 30.027.140 Valeria Lima
da Silva Barbosa - Apostila 01 - acréscimo médio de 8,97%. CT N°
00044/2026 - Luiz Batista Goncalves 03142164480 - Apostila 01 -
acréscimo de 8,97%. CT N° 00046/2026 - 49.453.540 Terezinha da
Costa Fonseca - Apostila 01 - acréscimo de 8,97%. CT N°
00047/2026 - 49.544.420 Rosa Soares Lopes da Silva - Apostila 01 -
acréscimo de 8,97%. CT N° 00048/2026 - 49.561.612 Vicente Eliseu
de Maria - Apostila 01 - acréscimo de 8,97%. CT N° 00049/2026 -
49.709.638 Maria Angelica Pereira Dias - Apostila 01 - acréscimo
médio de 8,97%. CT N° 00050/2026 - 59.445.880 Jose Marcos
Pereira Batista - Apostila 01 - acréscimo de 8,97%. CT N°
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00066/2026 - Jacob dos Santos Silva 11485447470 - Apostila 01 -
acréscimo de 8,97%. ASSINATURA: 02.09.26

Publicado por:
José Daniel Martins Silva
Codigo Identificador:4C106D4E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE PRORROGACAO DA ATA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE BARRA DE SANTA ROSA

EXTRATO DE PRORROGACAO DA ATA

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO, COM
ENTREGA PARCELADA, EM SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECO, PARA FINS DE ATENDER AS NECESSIDADES DA
DO MUNICIPIO DE BARRA DE SANTA ROSA.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregiao Eletronico n° 00022/2025.
ADITAMENTO: Prorrogacdao da Ata de Registro de Precos, para
assegurar a continuidade da execucdo do objeto contratado. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Barra de Santa Rosa e
MARIANA GOMES FERRIERA. INSTRUMENTO: ARP n°
00022/2025 — prorrogando a Ata de Registro de Precos por mais 12
(doze) meses.

Publicado por:
José Daniel Martins Silva
Codigo Identificador:134DA8A2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SANTA ROSA

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

OBJETO: Locagdo de imével para instalacdo e funcionamento do
Conselho Tutelar do Municipio de Barra de Santa Rosa.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade n° IN00007/2026.
RESCISAO: Nos termos das disposicdes contidas no respectivo
instrumento contratual e na legislacdo pertinente. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Barra de Santa Rosa e:
CT N° 00026/2026 - Maria Aparecida Barreto e Silva - Rescindido -
consensual. ASSINATURA: 01.10.26

Publicado por:
José Daniel Martins Silva
Codigo Identificador:193FDFEC

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERNARDINO BATISTA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
LEI

LEI N° 941/2026

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CELEBRAR PARCERIA
COM A ASSOCIACAO CULTURAL
PISADA DO SERTAO - ACPS, MEDIANTE
TRANSFERENCIA DE  RECURSOS
FINANCEIROS A TITULO DE
SUBVENCAO SOCIAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BERNARDINO BATISTA-PB,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, pela Constituicdio Federal e pelas demais normas

aplicaveis, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1°

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar parceria com
a Associacao Cultural Pisada do Sertdo — ACPS, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
08.842.657/0001-08, mediante a formalizagdo do instrumento
juridico cabivel, preferencialmente Termo de Fomento e Parceria,
para a transferéncia de recursos financeiros no valor total de R$
30.000,00 (trinta mil reais), a titulo de subvencdo social.

§ 1° Os recursos de que trata o caput serdao destinados a execugdo da
parceria para realizacdo da Rota do Sol e do V Festival Internacional
das Culturas Populares da Paraiba, projeto cultural itinerante que
percorre 8 (oito) cidades do Alto Sertdo Paraibano e promove,
durante 10 (dez) dias, agdes culturais coletivas entre os municipios
participantes.

§ 2° A nparticipacio do Municipio de Bernardino Batista
compreenderd a realizacdo de ag¢des culturais locais e a participagdo
na programacao do V Festival Internacional das Culturas Populares,
com a finalidade de:

I — fortalecer a identidade cultural do Municipio;

II — promover o aprimoramento técnico dos grupos culturais;

III — estimular a participacdo da comunidade em atividades culturais;
e

IV — contribuir para a formagdo de plateia.

§ 3° A transferéncia dos recursos sera realizada em 3 (trés) parcelas,
observada a disponibilidade financeira e o cumprimento das
exigéncias legais:

I - R$ 10.000,00 (dez mil reais), entre o final do més de outubro e o
dia 10 de novembro de 2026;

II — R$ 10.000,00 (dez mil reais), entre os dias 10 e 20 de novembro
de 2026; e

IIT — R$ 10.000,00 (dez mil reais), até o dia 20 de dezembro de 2026.

§ 4° A liberacdo das parcelas ficara condicionada:

I — a formalizagdo do instrumento de parceria;

IT - a aprovacdo do plano de trabalho;

III — a comprovacdo da regularidade juridica e documental da
entidade;

IV — a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira; e

V — ao cumprimento das demais exigéncias previstas na legislacdo
aplicavel.

Art. 2° A parceria terd por objeto a execucdo das agdes culturais
previstas no plano de trabalho, que devera conter, no minimo:

I — a descrigdo detalhada do objeto;

IT — as metas e os resultados esperados;

III — o cronograma de execugdo;

IV — o cronograma de desembolso;

V — o plano de aplicagdo dos recursos;

VI — os mecanismos de monitoramento e avaliacdo; e

VII — a forma e os prazos para prestacdo de contas.

Art. 3° A Associacdo Cultural Pisada do Sertdo — ACPS devera
aplicar os recursos exclusivamente na execucdo do objeto da
parceria, sendo vedada a utilizacdo da verba para finalidade diversa
da prevista no plano de trabalho e no instrumento firmado com o
Municipio.

Art. 4° A entidade beneficiaria devera prestar contas da aplicacdo
dos recursos e da execucdo do objeto no prazo de até 90 (noventa)
dias apds o encerramento da vigéncia da parceria, ou em prazo
diverso previsto no instrumento juridico, observada a legislacdo
aplicavel.

Paragrafo inico. A prestagdo de contas devera conter documentos
aptos a demonstrar:

I — a execugdo integral do objeto;

IT — o cumprimento das metas estabelecidas;

III — a aplicagdo dos recursos nas despesas autorizadas; e

IV — a compatibilidade entre as despesas realizadas e o plano de
trabalho aprovado.

Art. 5° O Municipio designara gestor para acompanhar e fiscalizar a
execucdo da parceria, sem prejuizo da atuacdo dos 6rgdos de controle
interno e externo.
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Art. 6° A Associacdo Cultural Pisada do Sertdao — ACPS devera, em
caso de descumprimento da parceria, devolver ao Municipio os
valores ndo utilizados, aplicados irregularmente ou ndo comprovados
na prestacio de contas, sem prejuizo das demais medidas
administrativas e legais cabiveis.

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotagdo orcamentdria propria consignada no orcamento municipal do
exercicio de 2026, na seguinte classificacao:

Unidade Orc¢amentaria: 02220 — SECRETARIA DE CULTURA
E TURISMO

Funcdo: 13 — Cultura

Subfungdo: 392 — Difusdo Cultural

Programa: 2006 — Cultura, esporte, lazer e turismo para o
desenvolvimento social

Acdo: 2184 — Promocgao de Atividades Artisticas e Culturais

Fonte de Recurso: 500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos.
3.3.50.43.00 — Subvengdes SOCiais.......ccoerveereeneeeruenirennne R$30.000,
00

Paragrafo tnico. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as
adequacOes orcamentarias necessdrias ao cumprimento desta Lei,
observadas as normas de Direito Financeiro e os limites legais.

Art. 8° A celebracdo da parceria dependera da observancia da Lei
Federal n° 13.019/2014, da legislacao orcamentéria e financeira, das
normas municipais aplicdveis e das exigéncias dos o6rgdos de
controle.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Bernardino Batista-PB, 12 de novembro de 2026.

ANTONIO ALDO ANDRADE DE SOUSA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Thannyla Batista Goncalves
Codigo Identificador:7F1055D3

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N.° 217501/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Boa Vista
CONTRATADO (A): CLAUDIO DA SII.VA FONSECA

CNPJ n° 59.215.931/0001-50

DISPENSA DE LICITACAO N° 00075/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULO AUTOMOTOR, CAMINHAO, TIPO CARRO PIPA, EM
CARATER EMERGENCIAL, PARA O ABASTECIMENTO DE
AGUA, NA ZONA URBANA E RURAL DO MUNICIPIO DE BOA
VISTA-PB.

VALOR: R$ 40.000,00 (QUARENTA MIL REAIS).

RECURSOS: Do Municipio.

PRAZO DE VIGENCIA: 4 (quatro) meses.

DATA DA ASSINATURA: 12 de novembro de 2026.

VIGENCIA: INICIAL: 12 de novembro de 2026.

FINAL: 12 de margo de 2027.

Publicado por:
Kezia Silmara Costa Farias
Cadigo Identificador:744001C5

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N.° 217502/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Boa Vista
CONTRATADO (A): NEILTON SOARES ARAUJO
CNPJ n° 61.190.876/0001-32

DISPENSA DE LICITAGCAO N° 00075/2026

OBJETO: CONTRATA(;AO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULO AUTOMOTOR, CAMINHAO, TIPO CARRO PIPA, EM
CARATER EMERGENCIAL, PARA O ABASTECIMENTO DE
AGUA, NA ZONA URBANA E RURAL DO MUNICIPIO DE BOA
VISTA-PB.

VALOR: R$ 40.000,00 (QUARENTA MIL REAIS).

RECURSOS: Do Municipio.

PRAZO DE VIGENCIA: 4 (quatro) meses.

DATA DA ASSINATURA: 12 de novembro de 2026.

VIGENCIA: INICIAL: 12 de novembro de 2026.

FINAL: 12 de margo de 2027.

Publicado por:
Kezia Silmara Costa Farias
Codigo Identificador:E4E5C105

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO

COMISSAO DE CONTRATACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA 00005/2026

O Agente de Contratacdo do municipio de Bom Sucesso/PB faz saber
a todos os interessados que sagrou-se vencedora do presente certame
a empresa PRIIMEE.CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ N° 20.949.329/0001-00, no valor de R$ 1.197.151,05.
Bom Sucesso/PB, 12 de novembro de 2026.

ERICK FERREIRA DE SOUSA
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Erick Ferreira de Sousa
Codigo Identificador:B93444C6

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGCAO

AVISO DE LICITAGCAO
CREDENCIAMENTO N° 04/2026

O Agente de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Bonito de Santa
Fé — PB, torna publico que se acha aberto, o Edital de
Credenciamento n.° 04/2026, que tem por Objeto o
CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGCAO DE PESSOA
FISICA E/OU MEI PARA PRESTAGCAO DOS SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE OPERADORES DE MAQUINAS
PESADAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE. Os
interessados em se credenciar poderdo apresentar a documentagao
exigida no Edital até o dia 25/11/2026, na sala de reunides do setor
de licitacdo do Municipio, na Via Expressa Conego Linhares, S/N,
Bairro Alto Belo Horizonte, Bonito de Santa Fé, CEP: 58.960-000,
no horério das 08h as 12:00 hs. O edital estd disponivel no site: www
.bonitodesantafe.pb.gov.br ou na sede da Prefeitura. Esclarecimentos:
Telefone: (083) 3490-1750 ou através do e-mail: licitacaobsf2024@g
mail.com, no horério das 08h:00 as 12h:00 de segunda a sexta feira.

Bonito de Santa Fé — PB, 12 de novembro de 2026.

LUANA ALVES DA CUNHA MACENA
Agente de Contratacdao

Publicado por:
Francimagna Feitosa Pinto
Codigo Identificador:AABCE1ES
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 158/2026
PROCESSO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.° 0002/2026
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE
SANTA FE - PB E A EMPRESA LIVRE ESCOLHA
COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJMF n°

07.324.717/0001-38.

OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°:
RP 0008/2025, ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N°
0006/2025, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE
PIRANHAS-RN, QUE TEVE POR OBJETO A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO/MONTAGEM
DE ESTRUTURAS PARA EVENTOS EM GERAL, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DO MUNICIiPIO DE
BONITO DE SANTA FE - PB.

VALOR GLOBAL: R$ 308.700,00 (Trezentos e Oito Mil e
Setecentos Reais).

VIGENCIA: 10/11/2026 a 10/11/2027.

DATA E ASSINATURA: Bonito de Santa Fé — PB, 10 de novembro
de 2026, ANTONIO LUCENA FILHO, Prefeito Constitucional
(Contratante) e RAQUEL RAFAELI CARNEIRO DIAS,
Representante Legal da empresa LIVRE ESCOLHA COMERCIO E
SERVICOS LTDA (Contratada).

Publicado por:
Francimagna Feitosa Pinto
Codigo Identificador:1F1A4AC1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO

PROCESSO DE ADESAQ A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 0002/2026
TERMO DE ADJUDICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE,
Estado da Paraiba, usando de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o que dispde a Lei Federal n° 14.133, de 01 de
abril de 2021, e o Decreto Federal n° 11.462/2023, resolve
ADJUDICAR o objeto do Processo de Adesdo a Ata de Registro de
Precos N° 0002/2026, objetivando a ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N°: RP 0008/2025, ORIUNDA DO
PREGAO ELETRONICO N° 0006/2025, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS-RN, QUE TEVE
POR OBJETO A CONTRATAQAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO/MONTAGEM DE ESTRUTURAS PARA
EVENTOS EM GERAL, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO DO MUNICIiPIO DE BONITO DE
SANTA FE - PB, em favor da empresa: LIVRE ESCOLHA
COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
07.324.717/0001-38, com sede na Rua Tertuliano de Brito, n°® 612,
Centro, Sdo Bento - PB, CEP: 58.865-000, representada por sua
Representante Comercial, a Sra. RAQUEL RAFAELI CARNEIRO
DIAS, portadora do CPF n° 065.813.634-80, pelo valor global de R$
308.700,00 (Trezentos e Oito Mil e Setecentos Reais).

Bonito de Santa Fé — PB, 09 de novembro de 2026.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Francimagna Feitosa Pinto
Codigo Identificador:ESCADF69

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HORMOLOGACAO

PROCESSO ADESAQ A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
0002/2026

TERMO DE HOMOLOGACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE,
Estado da Paraiba, usando de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o que dispde a Lei Federal n° 14.133, de 01 de
abril de 2021, e o Decreto Federal n° 11.462/2023, resolve
HOMOLOGAR o Processo de Adesdo a Ata de Registro de Precos
N° 0002/2026, objetivando a ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° RP 0008/2025, ORIUNDA DO PREGAO
ELETRONICO N° 0006/2025, DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE JARDIM DE PIRANHAS-RN, QUE TEVE POR OBJETO A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO/MONTAGEM
DE ESTRUTURAS PARA EVENTOS EM GERAL, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DO MUNICIiPIO DE
BONITO DE SANTA FE - PB, em favor da empresa: LIVRE
ESCOLHA COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 07.324.717/0001-38, com sede na Rua Tertuliano de
Brito, n® 612, Centro, Sao Bento - PB, CEP: 58.865-000,
representada por sua Representante Comercial, a Sra. RAQUEL
RAFAELI CARNEIRO DIAS, portadora do CPF n°
065.813.634-80, pelo valor global de R$ 308.700,00 (Trezentos e
Oito Mil e Setecentos Reais).

Bonito de Santa Fé — PB, 09 de novembro de 2026.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Francimagna Feitosa Pinto
Codigo Identificador:845C2BE3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 333/2026 - NOMEAR OS MEMBROS DA
DIRETORIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL E SUSTENTAVEL

PORTARIA N° 333/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE-PB, no
uso de suas atribuicoes e, tendo em vista o disposto na Lei Organica
Municipal e no Art. 5° da Lei Municipal n° 801/2021.

CONSIDERANDO que foi realizada a elei¢do, pelos membros do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel -
CMDRS, em Assembleia ocorrida no dia 26 de agosto de 2026, 4s 09
horas, na qual foram escolhidos os membros que irdo compor a
diretoria do CMDRS.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros da diretoria do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural e Sustentével, conforme segue:
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¢ Presidente: Josenilson Rolim Sousa Ramalho — CPF: ***,503.284-
ek

Representante de Associagdo Rural.

¢ Vice-Presidente: Franklyn Hugo Ramalho Berto — CPF: **%*,
065.594-**,

Representante da Secretdria de Agricultura.

¢ Primeiro Secretario(a): Marleide Batista Liberato Sousa — CPF:
**% 687.674-**, Representante da Associagcdo Rural.

¢ Segundo Secretario(a): Betania Maria Pereira de Sousa — CPF:
**% 663.454-**, Representante de Associagdo Rural.

Art. 2° - O mandato dos membros da diretoria do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel nomeados por esta
portaria, sera de 02 (dois) anos a contar de 26 de agosto de 2026 a 26
de agosto de 2028, conforme art. 7° da Lei 801/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 26 de agosto de 2026.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Prefeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa Fé, Estado
da Paraiba/PB, em 12 de novembro de 2026.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Codigo Identificador:F46692B6

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2024 - MONICA
RODRIGUES RAMOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2024
Assunto: Aposentadoria por Incapacidade
Requerente: MONICA RODRIGUES RAMOS

Requerido: Municipio de Bonito de Santa Fé-PB
DECISAO

Em harmonia com os termos do Parecer da Junta Médica Oficial do
Municipio realizada no dia 03/11/2026 e Parecer da Advocacia Geral
do Municipio realizada no 09/11/2026, ambos favoraveis
Aposentadoria por Incapacidade em nome de Monica Rodrigues
Ramos, cargo de Professora do Ensino Fundamental de Classe A2C.
matricula n° 10078, de provimento efetivo. Diante disto, encaminhe-
se o pedido ao TPASB da decisdo proferida e notifique a referida
professora.

Gabinete da Secretaria Municipal de Administracdo e Coordenagdo
Bonito de Santa Fé, Estado da Paraiba, em 09 de novembro de 2026.

FRANCIMAGNA FEITOSA PINTO
Sec. Mun. Adm. Coordenagdo
Port. 009/2025

Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Cadigo Identificador:D9823866

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 083/2022 - MARIA FELIX
DOS SANTOS RODRIGUES

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 083/2022
Assunto: Aposentadoria por Incapacidade
Requerente: MARIA FELIX DOS SANTOS RODRIGUES

Requerido: Municipio de Bonito de Santa Fé-PB
DECISAO

Em harmonia com os termos do Parecer da Junta Médica Oficial do
Municipio realizada no dia 03/11/2026 e Parecer da Advocacia Geral
do Municipio realizada no 09/11/2026, ambos favoraveis
Aposentadoria por Incapacidade em nome de Maria Felix dos Santos
Rodrigues, cargo de Professora do Ensino Fundamental de Classe Al
matricula n° 10837, de provimento efetivo.

Diante disto, encaminhe-se o pedido ao IPASB da deciséo proferida e
notifique a referida professora.

Gabinete da Secretaria Municipal de Administracdo e Coordenacdo
Bonito de Santa Fé, Estado da Paraiba, em 09 de novembro de 2026.

FRANCIMAGNA FEITOSA PINTO
Sec. Mun. Adm. Coordenacao
Port. 009/2025

Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Codigo Identificador:BCB913F2

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TERMO ADITIVO
TERMO ADITIVO 02 AO CONTRATO N.° 15/2026 DO
PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE

CONCORRENCIA ELETRONICO N° 01/2026, QUE ENTRE SI
FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE
AREIA E A EMPRESA CONSTRUTORA LCL LTDA, QUE
TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA DE
CONSTRUCAO DE GINASIO POLIESPORTIVO NO SiTIO
LIBERDADE NO MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA,
ESTADO DA PARAIBA, pessoa juridica de direito ptblico, com
sede na Rua Capitdo Silvino Xavier, n.° 88, Centro, Cacimba de
Areia-PB, CEP:58.730-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
08.874.984/0001-41, por seu representante legal HEITOR
CARNEIRO CAMPOS, CPF: 091.706.074-19 e CONSTRUTORA
LCL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
- Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n° 17.589.700/0001-66,
com sede na Rua Do Comercio, SN, Bairro Distrito Café Do Vento,
Passagem - PB, CEP: 58.734-000, neste ato representada por seu
representante legal, o Sr. LUCIANO DOS SANTOS MARTINS,
CPF: 025.068.004-17. e RG: 2096148 SSP/B, residente e
domiciliado na Rua Alfredo Lustosa Cabral, S/N, Bairro S&o
Sebastido, Patos PB, CEP 58706-425 celebram o presente Termo
Aditivo, mediante as clausulas e condigdes a seguir relacionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA TECNICA E
JURIDICA

1. O presente Instrumento tem por objeto alterar a Clausula Segunda
(Do Prego) e aditar a Clausula Quarta (Da Dotagdo Orcamentdria) do
Contrato originario n°® 15/2026, sem alteracdo do seu objeto
principal, em conformidade com a Clausula Décima Quinta do
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Contrato aditado e com o disposto no art. 124, inciso I, alinea “b” e
art. 125, ambos da Lei n° 14.133/2021, em razdo da necessidade de
reprogramacdo e adequagdo da planilha orcamentaria licitada. Tal
adequacdo faz-se necessdria para a inclusdo de servigos de
infraestrutura, elevagdo, coberta e revestimentos voltados para a
construcdo de banheiros (WC's) e vestiario do ginasio, conforme
justificativa técnica constante no Projeto Técnico de Engenharia
aprovado em novembro de 2026 e anexo ao processo administrativo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO TERMO ADITIVO
2.1. O valor do acréscimo contratual decorrente do presente 2°
aditivo é de R$ 59.932,56 (Cinquenta e nove mil, novecentos e
trinta e dois reais e cinquenta e seis centavos), o qual corresponde
a aproximadamente 10,44% (Dez virgula quarenta e quatro por
cento) do valor inicial do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESPESA

3. As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo a conta da
seguinte dotacdo orcamentdria propria prevista no Orcamento do
Municipio de Cacimba de Areia/PB para o Exercicio Financeiro de
2026: 2070 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - 15
451 1002 1011 - 2070.12.368.1052.1031 - CONSTRUGAO,
REFORMA E AMPLIACAO DE QUADRAS E GINASIOS —
ELEMENTO DE DESPESA: 449051 - OBRAS E
INSTALACOES.

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

4. O presente termo aditivo estd respaldado juridicamente no que
determina a Clausula Décima Quinta do contrato originario e com o
disposto nos arts. 124, I, "b" e 125 da Lei n.° 14.133/2021.
CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS

5. Ficam ratificadas, naquilo que ndo colidir com os termos deste
instrumento, todas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato
original firmado entre as partes.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

6. E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente Termo
Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que produzam
um s6 efeito, as quais, depois de lidas e achadas conformes, sdo
assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e
CONTRATADA, juntamente com as testemunhas abaixo.

CACIMBA DE AREIA/PB, 12 de novembro de 2026.

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeito — Contratante

CONSTRUTORA LCL LTDA
CNPJ: 17.589.700/0001-66
Empresa Contratada

TESTEMUNHAS:
CPF:
Nome:
CPF:
Nome:
Publicado por:

Willame de Franca Almeida
Codigo Identificador:7878B11B

www.diariomunicipal.com.br/famup

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 01/2026

AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
53/2026DECORRENTE DA CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 02/2026

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA, Estado da Paraiba,
pessoa juridica de direito ptiblico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o
n° 08.874.984/0001-41, com sede administrativa e foro na Rua
Capitdo Silvino Xavier, n° 88, Centro, Cacimba de Areia - PB, CEP:
58.730-000, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito
Constitucional, HEITOR CARNEIRO CAMPOS, portador da
Cédula de Identidade RG n° 3.595.772-SSP/PB e inscrito no CPF/
MF sob o n° 091.706.074-19, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE,

e, do outro lado, a sociedade empresiria CONSTRUTORA LCL
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 17.589.700/0001-66, com sede na Rua Do Comércio, S/N,
Bairro Distrito Café Do Vento, Passagem - PB, CEP: 58.734-000,
representada neste ato por seu socio/representante legal, Sr.
LUCIANO DOS SANTOS MARTINS, portador do RG n°
2.096.148-SSP/PB e do CPF/MF n° 025.068.004-17, residente e
domiciliado na Rua Alfredo Lustosa Cabral, S/N, Bairro Sdo
Sebastido, Patos - PB, CEP: 58.706-425, doravante denominada
CONTRATADA,

CONSIDERANDO a celebracdo do Contrato de Prestacdo de
Servicos n° 53/2026, em 26 de junho de 2026, cujo objeto consiste
na contratacdo de empresa especializada para a execugdo dos
servicos de engenharia de construcdo de um Centro de Treinamento
no Municipio de Cacimba de Areia/PB, pelo valor global de R$
1.301.795,85 (um milhdo, trezentos e um mil, setecentos e noventa e
cinco reais e oitenta e cinco centavos);

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de alinhamento e
adequacdo da Clausula Quarta (Da Dotacdo Orcamentaria) do
referido contrato as exigéncias de transparéncia fiscal, execucdo
orcamentaria e prestacdo de contas perante o Tribunal de Contas do
Estado da Paraiba (TCE/PB) e 6rgdos de controle interno e externo;
CONSIDERANDO que a Clausula Quarta originaria do pacto
consignou a previsdo genérica de recursos decorrentes de convénio
firmado com o Governo do FEstado da Paraiba, omitindo a
identificacdo precisa do instrumento formal pactuado a saber, o
Convénio FDE n° 083/2026, bem como o desdobramento analitico
do custeio por fontes especificadoras de recursos (Fontes 701 e 500);
CONSIDERANDO o disposto no artigo 136, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de Licitagoes e
Contratos Administrativos), o qual expressamente prevé o
apostilamento como o instrumento administrativo adequado e
privativo para formalizar a alocagdo ou alteracdo da dotacdo
orcamentaria, por se tratar de mera anotacdo ou registro
administrativo que ndo altera o objeto, as clausulas financeiras
essenciais ou o valor global pactuado;

CONSIDERANDO, por fim, o atendimento ao dever de saneamento
de pendéncias e de conformidade legal na instrucdo processual dos
atos administrativos de execugdo orcamentaria contratual;
RESOLVEM lavrar o presente TERMO DE APOSTILAMENTO
N° 01/2026 ao Contrato n° 53/2026, mediante as clausulas, termos e
condigdes a seguir aduzidos:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA FINALIDADE
JURIDICA

1.1. O presente Termo de Apostilamento tem por objeto retificar,
complementar e readequar a Clausula Quarta (Da Deotacao
Orcamentaria) do Contrato n° 53/2026, com o fim especifico de
registrar a origem exata dos recursos financeiros repassados,
consubstanciada no Convénio FDE n° 083/2026, bem como
discriminar detalhadamente os valores alocados através da Fonte 701
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(Transferéncias de Convénios do Estado) e da Fonte 500 (Recursos

Ndo Vinculados de Impostos / Contrapartida Municipal).

1.2. O presente ato possui natureza estritamente declaratéria e

integrativa da dotagcdo orcamentdria, ndo importando em novagdo,

modificacdo do objeto executivo, alteracdo dos prazos de vigéncia ou

modificacdo do valor global originariamente contratado.

CLAUSULA SEGUNDA - DA NOVA REDACAO DA

CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO N° 53/2026

2.1. Em virtude do disposto na Clausula Primeira deste instrumento,

a CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

do Contrato n° 53/2026 passa a vigorar com a seguinte redacdo

integral, substitutiva da redacao originaria:

“CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORGCAMENTARIA E

ORIGEM DOS RECURSOS

4.1. As despesas necessarias ao cumprimento do objeto do presente

Contrato estdo devidamente programadas e garantidas em dotacdo

orcamentaria propria, constante do Orcamento Geral do Municipio

de Cacimba de Areia/PB para o Exercicio Financeiro de 2026, sob a

seguinte classificacdo institucional, funcional programatica e

econdmica:

- ORGAO: 20.00 — Prefeitura Municipal de Cacimba de Areia
UNIDADE ORCAMENTARIA: 2050 — Secretaria de

Infraestrutura, Urbanismo e Servicos

- FUNCAO: 15 — Urbanismo

- SUBFUNCAO: 451 — Infraestrutura Urbana

- PROGRAMA: 1002 — Desenvolvimento Urbano e Infraestrutura

- PROJETO/ATIVIDADE: 2050.15.451.1002.1011 — Construcao

de Infraestrutura Urbana

- ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.00 — Obras e Instalacoes

4.2. DA ORIGEM DOS RECURSOS E DISCRIMINACAO POR

FONTE DE FINANCIAMENTO:

O montante financeiro total contratado, no valor global de R$

1.301.795,85 (um milhdo, trezentos e um mil, setecentos e

noventa e cinco reais e oitenta e cinco centavos), decorre da

conjugacdo de esforcos entre o Governo do Estado da Paraiba e a

Prefeitura Municipal de Cacimba de Areia, formalizada por meio do

CONVENIO FDE N° 083/2026, figurando a composicdo das fontes

orcamentarias e financeiras da seguinte forma:
Fonte de Recurso

Discriminacgdo / Origem da Fonte

FONTE 701 Outras  Transferéncias de  Convénios ou
Instrumentos Congéneres do Estado (Convénio
FDE n° 083/2026)

FONTE 500 Recursos Ndo  Vinculados de  Impostos

(Contrapartida do Municipio de Cacimba de
Areia)

Soma das Fontes 701 e 500

VALOR TOTAL DO CONTRATO

4.3. As empenhizacoes e as ordens de pagamento efetuadas pela
Secretaria de Finangas observardo rigorosamente a propor¢do e o
fracionamento dos recursos alocados nas Fontes 701 e 500 descritos
no subitem 4.2 desta Clausula, garantindo o regular
acompanhamento fiscal e a prestacio de contas vinculada ao
instrumento pactuado sob o Convénio FDE n° 083/2026.”
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO E
INALTERABILIDADE DAS DEMAIS CLAUSULAS

3.1. Ficam expressamente ratificadas, mantidas e revalidadas todas
as demais clausulas, termos, condi¢des e anexos do Contrato de
Prestacdo de Servicos n° 53/2026 que ndo foram objeto de alteracédo
por este Termo de Apostilamento, permanecendo plenamente
vigentes e eficazes entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICA(;AO, DO REGISTRO E
DA EFICACIA

4.1. Este Termo de Apostilamento passa a integrar formalmente o
Contrato n° 53/2026, devendo ser juntado aos autos do Processo
Administrativo de Licitacdio da Concorréncia Eletronica n°
02/2026, bem como aos autos do processo de acompanhamento da
execucdo contratual.

4.2. A Administragdo Puiblica Municipal providenciara a divulgacao
do extrato deste Termo de Apostilamento no Diério Oficial dos
Municipios do Estado da Paraiba (FAMUP/PB), em observancia ao

principio da publicidade encartado no art. 174 da Lei Federal n°
14.133/2021 e demais diplomas legais pertinentes.

Para firmeza e validade do que ficou ajustado, lavrou-se o presente
Termo de Apostilamento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que
vdo devidamente assinadas pela autoridade municipal competente.

Cacimba de Areia — PB, 11 de novembro de 2026.

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeito Constitucional — Contratante

Publicado por:
Willame de Franca Almeida
Codigo Identificador:291CBE63

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATI

GABINETE DO PREFEITO
1.° EXTRATO DE VALOR DE TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N.° 0008/2026

Origem: Pregdo Eletrénico n° 0001/2026

Objeto: Aquisicio de Medicamentos da linha Farma (Etico), através
da oferta de maior porcentagem de desconto sobre a tabela da
CMED/ANVISA, com solicitagdo didria e entrega imediata, nos
quantitativos solicitados pela Secretaria Municipal de Satide deste
municipio, visando atender a populagio em situacdo de
vulnerabilidade social.

Ao valor do Contrato n.° 0008/2026, que importa em R$ 624.000,00
(seiscentos e vinte e quatro mil reais), fica acrescido o valor de R$
156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil reais), passando o valor
final do Contrato para R$ 780.000,00 (setecentos e oitenta mil reais),
tudo de acordo com os dados constante da nova Planilha Adequada
que passa a fazer parte integrante do Contrato n.° 0008/2026,
conforme preceitua o art. Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21,
alteragdes, e este termo aditivo.

Contratante: Prefeitura Municipal de Cubati’

Contratada: GISALMA GABRIEL INOCENCIO.

Cubati - PB, 12 de Novembro de 2026.

JOSE RIBEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Sergio Marcos Torres da Silva
Codigo Identificador:24F198C5

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAL VELHO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO DA CONCORRENCIA PRESENCIAL
DE N° 011/2026

Torna ptiblico que fara realizar através do Agente de Contratacdo e
Equipe de Apoio, sediada na Rua Manoel Batista Sobrinho, 20 -
Centro - Curral Velho - PB, as 09:00 horas do dia 01 de dezembro de
2026, licitacdo modalidade Concorréncia Presencial, do tipo menor
preco, para: Contratacdo de empresa especializada de engenharia
para execucao dos servicos pavimentacdo de estradas vicinais em
paralelepipedos graniticos, em trecho que ligam as Comunidade
Barreiros e a Comunidade California, conforme plano de acdo
09032026-097145/2026 e Emenda N° 43170003, conforme planilha
orcamentaria. Recursos: previstos no orcamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n°
123/06; e legislacdo pertinente, consideradas as alteragGes
posteriores das referidas normas. Informac6es: no horério das 08:00
as 13:00 horas dos dias tteis, no endereco supracitado. E-mail: cplcu
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rralvelho@gmail.com.  Edital:  http://http://curralvelho.pb.gov.br/
acesso-a-informacao/lici; www.tce.pb.gov.br.

Curral Velho - PB, 12 de novembro de 2026

CLAUDIO NOGUEIRA DOS SANTOS
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Damido Allisson Cavalcante Diniz
Codigo Identificador:42D2671C

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARACY

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO FRACASSADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARACY PB
AVISO DE FRACASSADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARACY PB, rua Pedro Lopes
Brasileiro, SN, centro Igaracy-PB por meio de seu(a) pregoeiro
oficial e equipe de apoio, torna publico para conhecimento dos
interessados que fica FRACASSDO o Edital CONCORRENCIA
ELETRONICA n° CE0007/2026, cujo objeto: CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO, DOS
SERVICOS DE CONSTRUGCAO DE PEQUENOS AGUDES/
BARREIROS DESTINADOS AO ARMAZENAMENTO HIDRICO
EM DIVERSAS LOCALIDADES RURAIS DO MUNICIPIO DE
IGARACY- PB, GCONFORME ESPECIFICACOES NO TERMO
DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS. publicado em 14 JULHO DE
2026, por razdes de interesse publico, duas empresas ndo atenderam
o respectivo edital em suas exigéncias no preenchimento das
propostas de preco conforme seus itens; Informagdes: no horario das
07:00 as 13:00 horas dos dias tteis, no endereco supracitado. E-mail:
cpligaracy.pb.gov.br. Edital: http:/Avww.igaracy.pb.gov.br;
www.tce.pb.gov.br.; www.selcorp.com.br.

Igaracy PB, 12 de NOVEMBRO de 2026.

GEORGE CARLOS VIEIRA LOPES

Agente de CONTRACAO
Publicado por:
George Carlos Vieira Lopes
Codigo Identificador:2766AD53
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 002/2026

OBJETO: ADOCAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS (SRP) MEDIANTE PREGAO ELETRONICO PARA
AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES (INSUMOS E PERMANENTES) PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICiPIO DE ITAPORANGA-PB.

PROCEDIMENTO DE CONTRATACAO: PREGAO
ELETRONICO N° 0017/2026; PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
0065/2026

DOTAGAO: Recursos orcamentarios oriundos do Orcamento de
2026 — Recursos ordindrios.

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

DATA DA ASSINATURA: 06/11/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPORANGA/PB, CNPJ/MF N° 08.940.694/0001-59

CONTRATADO: COTACAO COMERCIO REPRESENTACAO
IMPORTACAO E EXPOPRTACAO LTDA, CNPJ n°
58.950.775/0001-08

VALOR TOTAL: R$ 48.440,00 (Quarenta e oito mil quatrocentos e
quarenta reais)

Publicado por:
Hyan Nébrega Barreiro Lemos
Codigo Identificador: AF63FOAF

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2026

EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2026

CONVOCA AS ORGANIZACGES DA SOCIEDADE CIVIL
BENEFICIARIAS DE EMENDAS PARLAMENTARES
IMPOSITIVAS PARA APRESENTACAO DO PLANO DE
TRABALHO E DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA
FORMALIZACAO DE TERMO DE FOMENTO, NOS
TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL N° 0172/2026.

O MUNICIiPIO DE ITAPORANGA, Estado da Paraiba, por
intermédio do Chefe do Poder Executivo Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n°® 0172/2026, de 28 de outubro
de 2026,

CONSIDERANDO o disposto no art. 18 do Decreto Municipal n°
0172/2026, que estabelece a convocacdo das organizacOes da
sociedade civil selecionadas para apresentacdo do respectivo Plano
de Trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de instrucdo dos processos
administrativos destinados a formalizagdo das parcerias decorrentes
de emendas parlamentares individuais impositivas;
CONSIDERANDO a obrigatoriedade de apresentagdo dos
documentos relacionados no Anexo I e o atendimento as exigéncias
para elaboragdo do Plano de Trabalho previstas no Anexo II do
referido Decreto;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam CONVOCADAS as Organizagdes da Sociedade Civil
beneficidrias de recursos provenientes de Emendas Parlamentares
Individuais Impositivas ao Orcamento do Municipio de Itaporanga/
PB, para apresentacdo do respectivo PLANO DE TRABALHO e de
toda a documentagdo obrigatdria necessaria a formalizacdo do Termo
de Fomento com a Administragdo Publica Municipal.

Art. 2° As entidades convocadas deverdo apresentar, no prazo de 10
(dez) dias tteis, contados da publicacdo deste Edital, a seguinte
documentagdo:

I — Oficio contendo a manifestacdo expressa quanto a intengdo de
celebragdo de Termo de Fomento com o Municipio de Itaporanga;

I — Cépia do Estatuto Social registrado em cartério e eventuais
alteragdes;

III - Clausula do Estatuto Social que indique os objetivos e metas da
entidade;

IV — Cléusula estatutaria que estabeleca, em caso de dissolucdo da
entidade, a transferéncia do respectivo patrimonio liquido a outra
pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei
Federal n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da entidade extinta;

V — Cléusula estatutaria que indique que a escrituragdo da instituicdo
estd de acordo com os principios fundamentais da contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

VI - Certiddo de regularidade fiscal junto a Fazenda Publica da
Unido;

VII — Certiddo de regularidade fiscal junto a Fazenda Publica do
Estado;

VIII — Certiddo de regularidade fiscal junto a Fazenda Publica do
Municipio de Itaporanga;
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IX — Certiddo de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS;

X — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

XI — Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ;

XII — Cdpia da ata de eleigcdo do quadro dirigente atual;

XIII — Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade,
contendo endereco residencial completo, nimero e 6rgdo expedidor
do CPF e RG, se houver;

XIV — Dados do dirigente que assinara o Termo de Fomento,
contendo data de nascimento, endereco residencial completo, e-mail
institucional, e-mail pessoal, telefone, niimero e 6rgdo expedidor do
RG e CPF;

XV — Comprovante de endereco atualizado da entidade;

XVI — Plano de Trabalho, elaborado em conformidade com as
exigéncias do Decreto Municipal n° 0172/2026 e da Lei Federal n°
13.019/2014, acompanhado do quadro de despesas com recursos
humanos, contendo nome, cargo, carga hordria, remuneracdao e

encargos;
XVII — Quadro de desembolso pretendido;
XVIII — Balanco e Demonstracio de Receita e Despesa,

acompanhados de parecer do Conselho Fiscal;

XIX — Orcamentos e cotacoes de precos de fornecedores para
aquisicdo de bens e/ou contratacdo de servicos;

XX — Lista de atendimentos por faixa etaria, quando for o caso;

XXI — Relatorio de atividades referente ao exercicio anterior;

XXII — Declaracdo firmada pelo representante legal de que a
entidade ndo se encontra impedida de celebrar parceria com a
Administracdo Publica ou qualquer de seus érgdos descentralizados,
a qualquer titulo;

XXIII — Declaragdo de que a entidade ndo possui como dirigente
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental
na qual serd celebrado o Termo de Fomento, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
nos termos do art. 39, inciso II, da Lei Federal n° 13.019/2014;
XXIV — Declaragdo de ndo contratagdo/remuneragdo de servidor.
Art. 3° O Plano de Trabalho devera observar, obrigatoriamente, as
exigéncias constantes do Anexo II do Decreto Municipal n°
0172/2026, especialmente quanto aos dados cadastrais da
organizacdo, descricao da realidade objeto da parceria, metas a serem
atingidas e atividades ou projetos a serem executados, sem prejuizo
dos demais elementos exigidos pela legislacdo aplicavel.

Art. 4° A documentacdo devera ser apresentada de forma completa,
organizada e legivel, mediante protocolo administrativo junto a
Secretaria Municipal de Planejamento, responsavel pelo recebimento
e acompanhamento dos procedimentos relativos as emendas
parlamentares individuais impositivas.

Art. 5° A auséncia de apresentacdo da documentacéo exigida, a ndo
apresentacao do Plano de Trabalho ou a existéncia de inconsisténcias
e irregularidades ndo sanadas poderdo configurar impedimento de
ordem técnica a execucdo da respectiva emenda parlamentar,
observadas as disposi¢des do Decreto Municipal n® 0172/2026.

Art. 6° A apresentacdo da documentacdo e do Plano de Trabalho ndo
assegura, por si so, a celebracdo do Termo de Fomento ou a liberagdo
dos recursos, ficando sua formalizagdo condicionada a analise e
aprovacao administrativa, técnica e juridica, bem como ao
cumprimento dos demais requisitos legais.

Art. 7° O presente Edital devera ser publicado no Diario Oficial do
Municipio, para conhecimento e cumprimento pelas entidades
interessadas.

Art. 8° Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo
Municipal, observadas as disposicdes da Lei Federal n° 13.019/2014
e do Decreto Municipal n®° 0172/2026.

Itaporanga/PB, 12 de novembro de 2026.

AZIF DAVI LEMOS
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Thaize Brasilino Olegario Satiro
Coadigo Identificador:C02DAB60

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 413, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2026

PORTARIA N° 413, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2026
Portaria de Designacao de Gestor e Fiscal de Contratos

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPORANGA-PB, no uso das
atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, ¢/
¢ Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal
n° 148, de 09 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO a determinagdo prevista no artigo 6° da
Resolugdo Normativa RN-TC N° 09/2016 e a revisdao do rol de
documentos complementares consolidada pelo Comité Técnico, em
24 de setembro de 2018, conforme PORTARIA N° 187/2018;

CONSIDERANDO, a exigéncia de informacdo dos documentos
“designacdo do fiscal do contrato” e “designacdo do gestor do
contrato” no Sistema de Tramitagdo de Processos e Documentos do
TCE-PB (TRAMITA);

CONSIDERANDO, consoante o Artigo 117 da Lei Federal n°
14.133, que a execucdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por um representante da Administracdo especialmente
designado;

CONSIDERANDO, consoante os artigos 18, 19 e 20 do Decreto
Municipal n° 148/2022, os quais estabelecem as atribui¢des dos
gestores e fiscais dos contratos;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar como gestor do contrato administrativo n°
0261/2026 o Sr. RENATO VIRGULINO LOPES, AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS, 20003394.

Art. 2° Designar como fiscal do Contrato n° 0261/2026 o Sr.
WAMBERKSON CHARLIS BEZERRA PINTO LIMA, ASSESSOR
ESPECIAL, 8523.

Art.4° Os gestores e fiscais dos contratos deverdo seguir o que
determina os artigos 18, 19 e 20 do Decreto Municipal n® 148/2022.

Itaporanga - PB, 11 de novembro de 2026.

AZIF DAVI LEMOS
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Thaize Brasilino Olegario Satiro
Codigo Identificador:7803CE2A

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARAU

CAMARA MUNICIPAL DE JACARAU
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGCOS DE CAPACITAGCAO E
ORIENTACAO VOLTADAS AO FECHAMENTO DO BIENIO
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LEGISLATIVO, COM FOCO NA ORGANIZACAO E
CONSOLIDAGAO DAS COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS E
FORTALECIMENTO DAS PRATICAS ADMINISTRATIVAS E
LEGISLATIVAS, DESTINADAS AOS VEREADORES E
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE JACARAU/PB.
FUNDAMENTO LEGAL: °
IN03/2026.

Inexigibilidade de Licitacio n

DOTACAO: Recursos Ordinérios: 11010 - Camara Municipal de
Jacarau

2001 - MANUTENCAO DO PROCESSO LEGISLATIVO

1001 - GESTAO INTEGRADA E DESCENTRALIZADA

15000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

0012 3.3.90.39 15000000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

VIGENCIA: até 12/01/2027.
PARTES CONTRATANTES: CAMARA MUNICIPAL de Jacarai e:
CT N° 14/2026 - 12.11.26

- INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM PLENITUDE
INGP

CNPJ: 59.679.949/0001-02

Valor R$ 12.000,00

Publicado por:
Tassio Pereira da Silva
Cadigo Identificador:5C5BD19D

CAMARA MUNICIPAL DE JACARAU
INEXIGIBILIDADE N° IN003/2026

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO
INEXIGIBILIDADE N° IN003/2026

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Contratagdo de servigos técnicos
especializados de assessoria e consultoria contabil; DESIGNO os
servidores Natiele Maria da Silva, Assistente Contabil, matricula n°
47/2026, como Gestora; e Silvio José da Silva, Assessor, para Fiscal,
do contrato decorrente da Inexigibilidade de Licitacdo n° IN03/2026,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a execucdo do referido
contrato, respectivamente.

Jacarau - PB, 11 de novembro de 2026

GENESIO DA SILVA PESSOA
Presidente da Camara

Publicado por:
Tassio Pereira da Silva
Codigo Identificador:7C0375A4

Jacarau - PB, 11 de novembro de 2026

GENESIO DA SILVA PESSOA
Presidente da Camara

Publicado por:
Tassio Pereira da Silva
Codigo Identificador:BE2EDAB7

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOCA CLAUDINO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
CONCORRENCIA 08/2025

Processo: Concorréncia 08/2025
Momento: Recurso Hierarquico
Assunto: Julgamento de Habilitagdo

Decide:

Considerando o recurso administrativo interposto por COMPACTO
CONSTRUGCOES E SERVICOS LTDA., as contrarrazdes
apresentadas por VERTICE CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA.
e a manifestacdo do agente de contratagdo, ratificada pela Diretoria
Interna da Licitagdo e pela Assessoria Juridica;

Avaliados os argumentos apresentados, esta autoridade acompanha a
manifestacdo administrativa quanto a necessidade de reexaminar as
questdes relacionadas ao projeto, ao orgamento e a comprovagao da
qualificacdo técnica, considerando que os questionamentos ndo se
restringem a habilitagdo da recorrida.

Diante disso, manifesto, em carater preliminar, a intengdo de revogar
integralmente o procedimento, ficando a decisdo definitiva
condicionada a apreciagdo das manifestacdes dos interessados e a
demonstracdo dos requisitos do art. 71, inciso II e § 2° da Lei n°
14.133/2021.

Determino a disponibilizacdo desta decisdo no sistema eletrdnico e a
intimacdo dos interessados para manifestacdo prévia até o dia 17 de
novembro de 2026, as 23h59, horario de Brasilia, pelo e-mail jocacla
udinolicitacao@gmail.com, com identificacdo da empresa e do
certame.

As manifestacdes serdo juntadas aos autos e apreciadas antes da
decisdo definitiva, em observancia ao art. 71, § 3° da Lei n°
14.133/2021.

Publique-se no sistema eletronico e intimem-se.

Joca Claudino - PB, 03 de novembro de 2026.

RINALDO CIPRIANO DE SOUSA
Prefeito

Publicado por:
Arthur de Almeida Pinto
Codigo Identificador:9F4F195B

CAMARA MUNICIPAL DE JACARAU
INEXIGIBILIDADE N° IN03/2026

RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN03/2026

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n°® IN03/2026, que
objetiva: Contratagdo de servigos técnicos especializados de
assessoria e consultaria contabil; RATIFICO o correspondente
procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: INSTITUTO
NACIONAL DE GESTAO EM PLENITUDE - INGP CNPI:
59.679.949/0001-02, Valor: R$ 12.000,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JURIPIRANGA -PB -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DE TEMPO, AS ATAS N°
087/2025 E 088/2025.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JURIPIRANGA -PB -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DE TEMPO, AS ATAS N°
087/2025 E 088/2025.

OBJETO: Formalizacdo de Ata Registro de precos para futura e
eventual Contratacio de empresa especializada na aquisicao
parcelada de Material e Insumo Odontolégico para confeccdo de
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prétese dentaria junto ao Centro de Especialidades Odontolégicos —
CEO em atendimento ao Fundo Municipal de Satide do municipio de
Juripiranga-PB. conforme informacdes es especificacdes constantes
do Processo Licitatorio n° 031/2025 e Pregdo n° 009/2025, com
vigéncia de até 30/10/2026.

CONTRATADO: a empresa DENTAL UNIVERSO LTDA, CNPJ
n° 26.395.502/0001-52, situada na Rua Ere, n° 34, sala 303, prado,
belo horizonte — MG, CEP: 30.411-052, representada neste ato
pelo(a) Sr(a) Regiane Borges dos Santos, CPF n° 034.281.936-44 e
ORTOSHOP COMERCIO LTDA, CNPJ n° 03.965.517/0001-03,
situada na Rua Professora Severina Moura, 110, sala 0000B, Torre,
Jodo Pessoa/PB, CEP: 58.040-770, representada neste ato pelo(a)
Sr(a) Daniel Caiaffo Cavalcante Alencar Figueiredo, CPF n°
068.042.754-62.

Pelo Presente Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia da ata de
registro de preco, passando a sua cldusula oriunda a vigorar com a
seguinte redagdo: Cldusula quinta da vigéncia: O Prazo da vigéncia
da presente contratagdo serd de mais 12 (doze) meses, contando a
partir de 31/10/2026, se expirando em 30/10/2027.

Juripiranga-PB, 28 de Outubro de 2026.

JAMMES WALLYSOM FERREIRA DE ARAUJO
Secretario de Satde

ORGAO GERENCIADOR
Publicado por:

Claudecy Cavalcante de Melo
Codigo Identificador:3C44D93A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JURIPIRANGA —PB -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DE TEMPO, A ATA N°
026/2024.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JURIPIRANGA -PB -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DE TEMPO, A ATA N°
026/2024.

OBJETO: Contratacdo de empresa, para prestacdo de servico na
realizagdo de exames de endoscopia digestiva, ecocardiograma,
holter 24 horas e mapeamento de pressdo para suprir as demandas
ndo executadas pelo SUS, nas especificacGes, quantidades e prazos
constante deste edital e seus anexos, visando futuros aquisi¢cdes dos
servigos, de acordo com a conveniéncia e necessidade do Fundo
Municipal de Saide do municipio de Juripiranga-PB.

Com o valor de R$ 252.500,00 (duzentos e cinquenta e dois mil e
quinhentos reais), conforme informacbes es especificagdes
constantes do Processo Licitatério n° 019/2024 e Pregao eletronico
n° 007/2025, com vigéncia até 17/11/2026.

CONTRATADO: BARBOSA CLINICA MEDICA LTDA,CNPJ n°
54.384.676/0001-55, situada na R Epitacio Pessoa, n° 20, centro,
Arara-PB, CEP: 58.369-000, neste ato representado pela Senhora
Iasmim Barbosa de Lima Santos, CPF n° 112.363.274-03

Pelo Presente Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia da ata de
registro de prego, passando a sua cldusula oriunda a vigorar com a
seguinte redagdo: Cldusula quinta da vigéncia: O Prazo da vigéncia
da presente contratagdo serd de mais 12 (doze) meses, contando a
partir de 18/11/2026, se expirando em 17/11/2027.

Juripiranga-PB, 03 de Novembro de 2026.

JAMMES WALLYSOM FERREIRA DE ARAUJO
Secretario de Saude

ORGAO GERENCIADOR

Publicado por:
Claudecy Cavalcante de Melo
Codigo Identificador:62AF4B0A

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNACAO PREGAO
ELETRONICO N° 00028/2026

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Manaira/PB, no uso de suas
atribui¢des informa aos interessados o Julgamento da Impugnacao do
Edital do Pregdo Eletrénico N° 00028/2026, que tem como objeto:
Aquisicdo de Material Permanente para todas as secretarias do
municipio de Manaira/PB, sendo o pedido de Impugnacdo da
empresa ELBER INDUSTRIA DE REFRIGERACAO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 81.618.753/0001-67, declarado
INDEFERIDO nos termos do julgamento da impugnacdo, mantendo
a data de realizagdo do certame assim como todos os itens do edital.
Outros esclarecimentos poderdo ser fornecidos no setor de licitagdo
com sede na Rua José Rosas, s/n, Bairro Centro, nesta cidade de
Manaira — PB.

Manaira/PB, 11 de novembro de 2026.

JAIRO JUNIOR ALVES FRANCA
Pregoeiro

Publicado por:
Salvador Alves Bezerra Junior
Codigo Identificador: A09C8560

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA
EXTRATO DE CONTATO CREDENCIAMENTO N°
00006/2026

OBJETO: Credenciamento para contratacdo de empresas ou
profissionais Médicos Plantonistas, para

atender as necessidades da Secretaria de Saide do Municipio de
Manaira/PB.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNISCIPAL. DE MANAIRA/
PB CNPJ: 09.148.131/0001-95.

CONTRATADO: AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS
LTDA — Contrato n° 80602/2026.

VALOR: R$ 164.500,00.

Manaira - PB, 11 de novembro de 2026.

MANOEL VIRGULINO SIMAO
Prefeito

Publicado por:
Salvador Alves Bezerra Jinior
Codigo Identificador:E832770C

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATO GROSSO

SETOR DE CONTRATACOES
EXTRATO DE ADITIVO

OBJETO: Contratacdo de servicos de consultoria e assessoria
juridica para elaboracdo de pereceres junto ao Gabinete do Prefeito,
acompanhamento das demandas e necessidades apresentadas pelas
secretarias municipais, representar o Municipio perante 6rgdos do
judicidrio e promover processos quando necessarios assim como
oferecer defesa e seguir os processos existentes em 1° e 2°
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade n° IN00007/2022.
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ADITAMENTO: Reajuste de preco contratado - Dar continuidade a
execucdo do objeto contratado. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Mato Grosso e: CT N° 00066/2022 -
Neirrobisson Pedroza Sociedade Individual de Advocacia - 5°
Aditivo - acréscimo de 4,63% - equivalente a R$ 2.973,24. O valor
consolidado passa para R$ 67.200,00; e prorroga o prazo por mais 12
meses. ASSINATURA: 12.11.26

Publicado por:
Leticia Oliveira Muniz
Codigo Identificador:5EB651CA

SETOR DE CONTRATACOES
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Registro de pregos, para contratacdo de empresas
REGIONAIS, conforme Decreto Municipal n® 001/2023, pelo prazo
de 12 (doze) meses, para eventual locacdo de estruturas para eventos,
de acordo com o Anexo I — Termo de Referéncia e demais condigdes
estabelecidas neste edital. Para atender as diversas secretarias do
Municipio de Mato Grosso-PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo
Eletrnico n° 00009/2026. DOTAGCAO: Recursos ndo Vinculados de
Impostos: 02 03 00 SEC. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO 04 122 0003 2004 0000 MANUT DAS ATIV
DA SEC ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO 3.3.90.39.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1.500.0000-100 000 1.500 02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO 13 392 0010 2005 0000
REALIZAGAO DE FESTIVIDADES E COMEMORAGOES
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 1.701.0000-100 002 1.701 3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.500.0000—-
100 000 1.500 13 392 0010 2158 0000 MANUTENCAO DOS
RECURSOS DA LEI ALDIR BLANC 2 3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.719.0000-
100 001 1.719 02 06 00 SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAO E
CULTURA 12 361 0006 2015 0000 MANUTENCAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E CULTURA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 1.500.1001-200 000 1.500.1001 12 361 0006 2094 0000
QUOTA SALARIO EDUCACAO - QSE 3.3.90.39.99 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.550.0000—-
200 001 1.550 12 361 0006 2131 0000 MANUTENCAO DO
FUNDEB 30% ENSINO FUNDAMENTAL 3.3.90.39.99 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.540.0000—-
252 000 1.540 02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10 301 0013 2037 0000 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.500.1002—
300 000 1.500.1002 02 11 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10
301 0013 2088 0000 MANUT DAS ACOES E SERV PUBLICOS
DE SAUDE DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 3.3.90.39.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1.500.1002-300 000 1.500.1002 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.600.0000-300 001 1.600
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 1.621.0000-300 002 1.621 02 08 00 SECRET
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 122 0016 2045 0000
MANUT DA SEC TRAB E ASSISTENCIA SOCIAL 3.3.90.39.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1.500.0000-400 000 1.500 02 10 00 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL 08 244 0016 2097 0000 MANUTENCAO
DE PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS SOCIO
ASSISTENCIAIS 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 1.500.0000-400 000 1.500
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 1.660.0000-400 001 1.660. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Mato Grosso e: CT N°

00112/2026 - 12.11.26 - ANTONIO AECIO DA SILVA - ME - R$
218.940,00.

Publicado por:
Leticia Oliveira Muniz
Codigo Identificador:C572453B

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTADAS

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
ADJUDICACAO E RATIFICACAO - DISPENSA N°
DV00045/2026

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV00045/2026,
fundamentada no Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva:
Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos
técnicos continuados de gestdo integrada do consumo de
combustiveis da frota da Prefeitura Municipal de Montadas — PB,
compreendendo, como meios necessarios a execucdo dos servicos, a
disponibilizagdo, implantacdo assistida, parametrizacdo, operagdo,
Logistica, manutencado, Portal da Transparéncia, suporte técnico e
atualizacdo continua de solugdo tecnolégica prépria, com acesso por
meio de plataforma Web e Mobile (Android e i0S); ADJUDICO o
seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de:
SYNACT GESTAO E TECNOLOGIA LTDA - R$ 48.000,00..
Montadas - PB, 28 de Setembro de 2026. JOSE ROMERO
MARTINS DOS SANTOS - Prefeito

Publicado por:
Juvencio Rodrigues Neto
Codigo Identificador:C27C8443

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de
servicos de RASTREAMENTO E TELEMETRIA VEICULAR para
monitoramento em tempo real da frota incluindo a instalacdo e
manutencdo em comodato dos equipamentos necessarios a solucdo
visada, bem como a disponibilizacio de licenca do software
necessario para o gerenciamento via Web. FUNDAMENTO LEGAL:
Dispensa de Licitacdo n° DV00042/2026, nos termos do Art. 75,
inciso II, da Lei 14.133/21. DOTA(;AO: Recursos ndo Vinculados de
Impostos: 2020 - GABINETE DO PREFEITO
2020.04.122.2002.2005 — Manutencdo das Atividades do Gabinete
do Prefeito 2030 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
2030.04.122.2003.2012 — Manutencdo das Atividades da Secretaria
de Administragio 2050 — SECRETARIA DA EDUCACAO
2050.12.361.1005.2075 — Manutencdo do Programa Transporte
Escolar 2060 — SECRETARIA DA SAUDE 2060.10.301.1006.2033
— Manutengdo das Atividades da Secretaria de Satde 2070 —
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 2070.08.243.1012.2039
— Manutencdo do Conselho Tutelar da Crianca e Adolescente
2070.08.243.1012.2044 — Manutencdo das Atividades da Secretaria
de Assisténcia Social 2080 — SECRETARIA DA INFRA-
ESTRUTURA 2080.15.451.1007.2052 — Manutencdo das Atividades
da Secretaria de Infra Estrutura 2100 — SECRETARIA DE
AGRICULTURA 2100.20.606.1013.2061 — Manutencdo das
Atividades da Secretaria de Agricultura 2110 — SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO 2110.13.392.1014.2062 — Manutengdo das
Atividades da Secretaria de Cultura e Turismo 2130 — SECRETARIA
DE TRANSPORTES 2130.26.782.2002.2069 — Manutengdo das
Atividades da Secretaria de Transportes 2140 — FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 2140.10.301.1006.2079 — Bloco de
Manutencdo das Agdes e Servigos Ptblicos de Sadde da Atencdo
Priméria. VIGENCIA: até 11/11/2027. PARTES CONTRATANTES:
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Prefeitura Municipal de Montadas e: CT N° 00144/2026 - 11.11.26 -
GMTRACK GESTAO DE FROTAS LTDA - R$ 49.200,00.

Publicado por:
Juvencio Rodrigues Neto
Cadigo Identificador:2CCE00BC

SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: Contratagdo de veiculos tipo pipa com motorista e
combustivel por conta da CONTRATADA, com capacidade minima
de transporte de 7m3 de agua para distribuicdo de dgua potavel para
atender a esta edilidade e a populacdo atingida pela estiagem do
municipio de  Montadas/PB. n FUNDAMENTO LEGAL:
Credenciamento n° 00005/2026. DOTACAO: Recursos ndo
Vinculados de Impostos: 2100 - SECRETARIA DE
AGRICULTURA 2100.20.608.1010.2077 — APOIO AO PEQUENO
AGRICULTOR E CRIADOR RURAL. VIGENCIA: até 26/04/2027.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Montadas e:
CT N° 00136/2026 - 28.10.26 - ALEXANDRE DE
ALGUQUERQUE FERREIRA - R$ 180.000,00; CT N° 00137/2026
- 28.10.26 - FERNANDO MITCHAEL COSTA - R$ 70.000,00; CT
N° 00138/2026 - 28.10.26 - FELIPE PEREIRA LISBOA - R$
60.000,00.

Publicado por:
Juvencio Rodrigues Neto
Codigo Identificador:1A824110

SECRETARIA DA SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ATUALIZACAO,
MANUTENGAO, MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO
DO SISTEMA e-SUS APS DO MUNICIPIO, ATUALIZAGAO E
MONITORAMENTO DA PRODUCAO DE 14 (QUARTOZE)
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE DAS EQUIPES DO
MUNICIPIO NO APLICATIVO e-SUS TERRITORIO, PARA O
ENVIO DAS PRODUGOES AOS SISTEMA SISAB (SISTEMA DE
INFORMACAO EM SAUDE PARA A ATENCAO BASICA)
JUNTO AO MINISTERIO DA SAUDE. FUNDAMENTO LEGAL:
Dispensa n° DV00044/2025. ADITAMENTO: Dar continuidade a
execugdo do objeto contratado. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Montadas e: CT N° 00113/2025 - Uemerson
de Lima Almeida - 1° Aditivo - prorroga o prazo por mais 12 meses.
ASSINATURA: 06.10.26

Publicado por:
Juvencio Rodrigues Neto
Codigo Identificador:7E2CA223

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE HOREBE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE ADIAMENTO DE SESSAO

AVISO DE ADIAMENTO DE SESSAOQ

PREGAO ELETRONICO N° 00026/2026

A Prefeitura Municipal de Monte Horebe — PB, por intermédio do
Pregoeiro Oficial, torna publico o adiamento da sessdo piblica do
Pregio Eletronico n° 00026/2026, cujo objeto é a AQUISICAO
DE MEDICAGCOES CONTEMPLADAS NA RENAME
(RELACAO NACIONAL DE MEDICAMENTOS
ESSENCIAIS) DESTINADAS AO SUPRIMENTO DA
FARMACIA BASICA DO MUNICIPIO DE MONTE HOREBE-
PB.

A sessdo, anteriormente prevista para ocorrer no dia 19 de novembro
de 2026, as 09h01min, fica adiada para o dia 27 de novembro de
2026, as 09h00min.

O adiamento da sessdo publica justifica-se pela necessidade de
retificacdo do Edital e de seus anexos, visando assegurar a
regularidade e a adequada conducéo do procedimento licitatério. As
eventuais alteragdes decorrentes da retificacdo serdo devidamente
disponibilizadas aos interessados, observadas as disposi¢Oes legais
aplicaveis.

Monte Horebe — PB, 12 de novembro de 2026.

CESAR DANIEL DOS SANTOS
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Elvis Lima Cavalcanti
Coadigo Identificador:90DA5A9E

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MONTEIRO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO REF. A C.E. 2.3.004/2022

INTRUMENTO: 4° Termo Aditivo ao Contrato n° 22.2.01/2022. e
PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE MONTEIRO
e a empresa HUMBERTO JOSE MENDES DA SILVA-ME-
CNPJ n° 11.724.567/0001-27. OBJETO CONTRATUAL:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA construcio de uma
creche pré- escola tipo 1, no loteamento manoel tibiu, no
municipio de monteiro/pb. OBJETO DO ADITIVO: Constitui
objeto do presente Termo Aditivo a o acréscimo ao quantitativo no
prazo 12 (doze) meses ficando a partir da assinatura do presente.
FUNDAMENTAGAO: este Termo Aditivo, com base na Cl4usula
Décima Oitava do Contato Inicial e em conformidade com inciso II
do paragrafo 1° do Art. 57 da Lei n.° 8666/93 e suas alteragodes
posteriores. ANA PAULA BARBOSA OLIVEIRA MORATO -
GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - Monteiro
— PB, 11 de novembro de 2026.

Publicado por:
Anne Rafaella de Santa Cruz Melo
Codigo Identificador:281F7061

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00018/2026

Nos termos do relatério final apresentado pela Pregoeira e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Eletr6nico n°
00018/2026, que objetiva: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
MAO DE OBRA REFERENTE A REFORMA DA CRECHE ANA
RAPOSO NO MUNICIPIO DE MONTEIRO/PB; ADJUDICO o
objeto e HOMOLOGO a licitacdo, com base nos elementos
constantes do processo correspondente, 0s quais apontam como
proponente vencedor: NRS ENGENHARIA LTDA - R$ 90.000,00.

Monteiro - PB, 09 de Novembro de 2026

ANA PAULA BARBOSA OLIVEIRA MORATO
Prefeita Constitucional

Publicado por:
Anne Rafaella de Santa Cruz Melo
Codigo Identificador:FOEB5816
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00021/2026

Nos termos do relatério final apresentado pela Pregoeira e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Eletronico n°
00021/2026, que objetiva: AQUISICAO DE MAQUINA PESADA;
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitacdo, com base nos
elementos constantes do processo correspondente, 0s quais apontam
como proponente vencedor: DUX EMPREENDIMENTOS LTDA -
R$ 189.990,00.

Monteiro - PB, 06 de Novembro de 2026

ANA PAULA BARBOSA OLIVEIRA MORATO
Prefeita Constitucional

Publicado por:
Anne Rafaella de Santa Cruz Melo
Codigo Identificador:85ESEC8B

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATUBA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NATUBA
AVISO DE PRETENSA CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA DE LICITACAO N° DV00001/2026

A Camara Municipal de Natuba manifesta o interesse em obter
propostas adicionais de eventuais interessados na contracdo direta,
com base no Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva:
Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos técnicos de
tecnologia em informdtica para auxiliar presencialmente a
contratante na implantagdo, suporte, treinamento, personalizagdo e
alimentagdo dos dados basicos de configuracdo do Sistema de Apoio
ao Processo Legislativo (SAPL) e Painel Eletronico de Votagdo na
plataforma 'Interlegis' disponibilizada pelo Senado Federal. O
interessado poderd obter o respectivo Termo de Referéncia com a
especificacdo do objeto pretendido junto ao Setor de Contratagdo,
sediado na Rua Napoledo Laureano, 34 - Centro - Natuba - PB, ou
acessando: www.natuba.pb.leg.br. O referido 6rgdo de contratagdo
estara recebendo as propostas até o dia 18 de Novembro de 2026, nos
hordrio e endereco abaixo indicados, e que poderdo ser
encaminhadas também pelo e-mail: camaranatuba2017@gmail.com.
Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; e legislacdo
pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas
normas. Informacdes: no horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias
lteis, no enderego supracitado. Telefone: (083) 3142-2289.

Natuba - PB, 11 de Novembro de 2026

LUIZ GUILHERME VIANA DA SILVA — Presidente da Camara.
AVISO DE PRETENSA CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA DE LICITACAO N° DV00002/2026

A Camara Municipal de Natuba manifesta o interesse em obter
propostas adicionais de eventuais interessados na contracdo direta,
com base no Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva:
Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos alusivos a
inclusdo de dados, manutengdo e hospedagem do site institucional
(layout das telas; modelagem de banco de dados; e programacao) do
Poder Legislativo Municipal de Natuba — PB, manutencdo e
atualizacao da plataforma Portal Modelo. O interessado podera obter
o respectivo Termo de Referéncia com a especificagdo do objeto
pretendido junto ao Setor de Contratacdo, sediado na Rua Napoledo
Laureano, 34 - Centro - Natuba - PB, ou acessando:
www.natuba.pb.leg.br. O referido 6rgdao de contratacdo estard
recebendo as propostas até o dia 18 de Novembro de 2026, nos
hordrio e endereco abaixo indicados, e que poderdo ser
encaminhadas também pelo e-mail: camaranatuba2017@gmail.com.
Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; e legislacdo
pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas

normas. Informacdes: no horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias
lteis, no endereco supracitado. Telefone: (083) 3142-2289.
Natuba - PB, 11 de Novembro de 2026

LUIZ GUILHERME VIANA DA SILVA
Presidente da Camara

Publicado por:
Luiz Guilherme Viana da Silva
Cadigo Identificador:EC1C9E6C

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NATUBA
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratacdo de escritério para prestacdo de servigos de
assessoria e consultoria administrativa e financeira na gestdo publica,
no acompanhamento dos contratos e processos licitatorios, e no
apoio as demandas legislativas desta Camara Municipal de Natuba/
PB. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade n° IN00001/2026.
VALOR: R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais). VIGENCIA:
12 (doze) meses. PARTES CONTRATANTES: Camara Municipal de
Natuba e: CT N° 00001/2026-SDC - Elly Martins Norat.
ASSINATURA: 12.11.26

Publicado por:
Luiz Guilherme Viana da Silva
Codigo Identificador:BB55F957

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICAGAO E RATIFICACAO - INEXIGIBILIDADE N°
IN00023/2026

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitacdo n° IN00023/2026,
fundamentada no Art. 74, inciso III, alinea c, da Lei 14.133/21, que
objetiva: Contratacdo de empresa especializada, com capacidade
técnica comprovada, para prestar servicos de assessoria, orientagdo e
apoio técnico a gestdo educacional do Municipio de Natuba/PB;
ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente
procedimento em favor de: INSTITUTO MANDACARU DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, SOCIOCULTURAL.
ECONOMICO E P - R$ 490.200,00.

Natuba - PB, 12 de Novembro de 2026

JOSE LINS DA SILVA FILHO - Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada, com capacidade
técnica comprovada, para prestar servicos de assessoria, orientagdo e
apoio técnico a gestdo educacional do Municipio de Natuba/PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagio n°
IN00023/2026, nos termos do Art. 74, inciso III, alinea ¢, da Lei
14.133/21. DOTAGAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos:
02.020 Secretaria de Administracdo 04 122 2001 2005 Manutengdo
das Atividades da Secretaria de Administracdo 02.050 Secretaria da
Educacdo 12 365 5000 2009 Manutencao das Atividades da
Educacdo Infantil Pré Escola — Creche 12 361 1002 2010
Manutencgdo das Atividades do Ensino Fundamental — FUNDEB 12
361 1002 2013 Manutencdo das Atividades do Ensino Fundamental —
MDE 12 368 1002 2015 Manuten¢do das atividades de Educagao
com Saldrio Educacdao — QSE 12 361 1002 2016 Manutencdo das
Atividades da Educacdo de Jovens e Adultos 12 368 1002 2017
Manutengdo das Atividades de Outros Programas do FNDE 3390.35
99 SERVICOS DE CONSULTORIA 3390.39 99 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. VIGENCIA:
até 12/11/2027. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal
de Natuba e: CT N° 00160/2026 - 12.11.26 - INSTITUTO
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MANDACARU DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL,
SOCIOCULTURAL. ECONOMICO E P - R$ 490.200,00.

Publicado por:
Marcia Keliane Dos Santos Barreto
Codigo Identificador: ACE983B2

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEDOS

GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00005/2026

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Eletrénico n°
00005/2026, que objetivaz CONTATAGAO DE EMPRESA
DESTINADA A AQUISICAO DE NOTEBOOKS E
IMPRESSORAS DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE DESTE MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES DOS ANEXOS
PERTENCENTES AO PRESENTE INSTRUMENTO

CONVOCATORIO; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a
licitagdo, com base nos elementos constantes do processo
correspondente, 0s quais apontam como proponente vencedor:
ANTONIO FERREIRA DE LIMA JUNIOR INFORMATICA - R$
50.249,00.

Olivedos - PB, 27 de Agosto de 2026

PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Christyan Goncalves Anibal
Cadigo Identificador:02B668B9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTATAGCAO DE EMPRESA DESTINADA A
AQUISICAO DE NOTEBOOKS E IMPRESSORAS
DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES
DOS ANEXOS PERTENCENTES AO PRESENTE
INSTRUMENTO CONVOCATORIO. FUNDAMENTO LEGAL:
Pregio Eletrnico n° 00005/2026. DOTAGAO: 02.100 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE OLIVEDOS - 10 301 0002 1012 —
AQUISICAO DE VEICULOS, MAQ. EQUIP. E MOBILIARIO —
1.500.0000 — 0260 4490.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE - Recursos ndao Vinculados de Impostos —
1.659.3110 Outros Recursos Vinculados & Saide - Emendas
Parlamentares Individuais — Emenda Parlamentar n° 545/2026 —
Governo do Estado da Paraiba.. VIGENCIA: até 31/03/2027.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Olivedos e:
CT N° 00050/2026 - 16.10.26 - ANTONIO FERREIRA DE LIMA
JUNIOR INFORMATICA - R$ 50.249,00.

Publicado por:
Christyan Goncalves Anibal
Codigo Identificador:F194EC52

GABINETE DO PREFEITO
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - PREGAO
ELETRONICO N° 00005/2026

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetivaz CONTATAGAO DE EMPRESA
DESTINADA A AQUISICAO DE NOTEBOOKS E
IMPRESSORAS DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DESTE MUNICIPIO, CONFORME

ESPECIFICACOES CONSTANTES DOS ANEXOS
PERTENCENTES AO PRESENTE INSTRUMENTO
CONVOCATORIO; DESIGNO os servidores Pedro Jarson

Verissimo de Souza, Prefeito, como Gestor; e Claudineide do
Socorro Borges Melo, Secretaria de Satide, para Fiscal Técnico do
contrato: decorrente da licitacdo, modalidade Pregdo Eletronico n°
00005/2026, com as competentes atribuicdes nos termos da norma
vigente, especialmente para coordenar as atividades relacionadas a
fiscalizacdo e acompanhar e fiscalizar a execucdo do referido
contrato.

Olivedos - PB, 27 de Agosto de 2026

PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Christyan Goncalves Anibal
Coadigo Identificador:B8BBC2F0

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO MUNICIPAL N° 017, DE 12 DE NOVEMBRO 2026

DECRETO MUNICIPAL N° 017, DE 12 DE NOVEMBRO 2026

Ementa: Prorroga a validade do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo Edital n° 002/2025, e dd outras providéncias.

O Exmo. Sr. Prefeito de Ouro Velho/PB, Ilmo. Gilvaney José
Venancio da Silva Junior no uso de suas atribui¢des legais e
considerando o disposto no item 7.1 do Edital do Teste Seletivo n°
002/2025,

DECRETA

Art. 1° Fica prorrogado por mais 1 (um) ano o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital n° 002/2025,
destinado a contratagdo tempordria de Assistente de Apoio Escolar,
mantidas as condigdes estabelecidas no edital de abertura.

Art. 2° A prorrogacdo de que trata este Decreto produzira efeitos a
partir do término do prazo de validade original do certame, pelo
periodo de mais 1 (um) ano.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Cumpra-se; Publique-se; Comunique-se; Registre-se; Arquive-se.

Ouro Velho/PB, 12 de novembro de 2026.

GILVANEY JOSE VENANCIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Ouro Velho/PB

Publicado por:
Antonio Henrique Menezes Nascimento
Codigo Identificador:314FCA22

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA

SETOR DE LICITACOES
CREDENCIAMENTO 05/2026

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA

EXTRATO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS - EDITAL
N° 005/2026 (PNAB)

www.diariomunicipal.com.br/famup 25



Paraiba, 13 de Novembro de 2026 * Didrio Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XVIII | N° 4249

OBJETO: Pagamento de apresentacdes musicais para agoes
culturais contempladas pelo Edital n° 005/2026 para Credenciamento
Artistico-Cultural De Agentes Culturais, Para Realizacdo De
Atividades Artisticas E Culturais Promovidas Ou Apoiadas Pelo
Municipio, Com Recursos Da Politica Nacional Aldir Blanc De
Fomento A Cultura — PNAB. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°
14.399/2022 (PNAB), Lei n° 14.903/2024 (Marco Regulatdrio do
Fomento a Cultura), Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB),
Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e Edital n° 005/2026.
DOTACAO: Orgio 02.14 — Secretaria Municipal da Cultura;
Funcional Programatica 13.392.1006.2101 — Fomento e Execugdo de
Acdes Culturais; Fonte de Recursos 1749.0000 — Outras Vinculagdes
de Transferéncias; Elemento de Despesa 3.3.90.48.01 — Outros
Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas. VIGENCIA: 4 (quatro)
meses a partir da assinatura, até 10/03/2027, podendo ser prorrogada
por igual periodo. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Paulista e:

- CT N° 001/2026 — 11/11/2026 — JOSIVAM SOARES TEODORO -
CPF 122.XXX.XXX-11 - R$ 866,67 (Oitocentos e sessenta e seis
reais e sessenta e sete centavos).

- CT N°002/2026 — 11/11/2026 — PEDRO YORDAN DOS SANTOS
JUNIOR - CPF 149.XXX.XXX-08 - R$ 1.633,33 (Dois mil e
quinhentos reais).

- CT N° 003/2026 — 11/11/2026 — RAIMUNDO GUEDES DE
FRANCA - CPF 536.XXX.XXX-00 - R$ 866,67 (Oitocentos e
sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos).

- CT N° 004/2026 — 11/11/2026 — LEIDSON KAIO DA SILVA
PEREIRA - CPF 109.XXX.XXX-76 - R$ 2.291,67 (Dois mil
duzentos e noventa e um reais e sessenta e sete centavos).

- CT N° 005/2026 — 11/11/2026 — FRANCISCO DE SOUSA
SOARES - CPF 018.XXX.XXX-48 - R$ 2.291,67 (Dois mil
duzentos e noventa e um reais e sessenta e sete centavos).

Publicado por:
Manoel Francisco de Almeida Neto
Coadigo Identificador:ACF410EB

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA LAVRADA

GABINETE
DISPOE SOBRE A PROIBICAO DE CIRCULACAO,
TRAFEGO, PARADA E ESTACIONAMENTO DE VEICULOS
AUTOMOTORES SOBRE PRACAS, CALCADAS, PASSEIOS
PUBLICOS E DEMAIS AREAS DESTINADAS AOS
PEDESTRES NO MUNICiPIO DE PEDRA LAVRADA/PB, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 073/2026, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A PROIBICAO DE CIRCULACAO,
TRAFEGO, PARADA E ESTACIONAMENTO DE VEiCULOS
AUTOMOTORES SOBRE PRACAS, CALCADAS, PASSEIOS
PUBLICOS E DEMAIS AREAS DESTINADAS AOS
PEDESTRES NO MUNICIiPIO DE PEDRA LAVRADA/PB, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRA LAVRADA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal e demais disposi¢oes legais aplicaveis,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Organica Municipal, que
estabelece as competéncias do Poder Executivo para administrar os
bens publicos municipais, regulamentar sua utilizacdo e adotar
medidas de interesse da coletividade;

CONSIDERANDO o disposto no art. 46 da Lei Municipal n°
055/1997 (Cédigo de Posturas do Municipio), que proibe embaragar
ou impedir, por qualquer meio, o livre transito de pedestres ou
veiculos nas ruas, pragas, passeios, galerias, estradas e caminhos,
ressalvadas as hipoteses legalmente admitidas;

CONSIDERANDO o disposto no art. 45 da referida legislacdo
municipal, que atribui ao Poder Executivo o estabelecimento das

normas de transito nas vias urbanas, mediante convénio com o
DETRAN;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 24, 181, inciso VIIL, e 193
da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de
Transito Brasileiro), que disciplinam as competéncias dos drgdos de
transito e estabelecem penalidades para estacionamento e circulagdo
irregular de veiculos em calgadas, passeios, gramados e jardins
publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de preservar o patriménio
publico, a acessibilidade, a seguranca dos pedestres, a conservacdo
dos espacos de convivéncia e a organizacdo urbana do Municipio;
DECRETA:

Art. 1° Fica proibida, em todo o territério do Municipio de Pedra
Lavrada/PB, a circulacdo, o trafego, a parada e o estacionamento de
carros, motocicletas, motonetas, ciclomotores e quaisquer outros
veiculos automotores sobre:

I — Pracas publicas e seus espagos de convivéncia;

IT — Calgadas e passeios ptiblicos;

I1I — Areas destinadas exclusivamente a circulacdo de pedestres;

IV — Canteiros, jardins, gramados e areas ajardinadas;

V — Demais espacos ptiblicos destinados ao lazer, a acessibilidade e a
livre circulagdo da populacéo.

Art. 2° A proibicao estabelecida neste Decreto aplica-se a todos os
condutores e  proprietarios de  veiculos  automotores,
independentemente de serem residentes ou ndo no Municipio.

Art. 3° Ficam ressalvadas da proibicdo as seguintes situacdes:

I — Veiculos oficiais ou de servico ptiblico, quando em efetiva
atividade de manutencdo, conservagdo, limpeza ou execucdo de
servigos essenciais, desde que devidamente autorizados;

IT — Veiculos de emergéncia, seguranca publica e salvamento, quando
em atendimento de ocorréncia;

III — veiculos que necessitem acessar excepcionalmente determinado
espaco publico para a realizacdo de obras ou servicos devidamente
autorizados pela Administracdo Municipal.

Paragrafo unico. As excec¢Ges previstas neste artigo ndo autorizam a
utilizacdo indiscriminada dos espagos publicos, devendo ser
preservada, sempre que possivel, a seguranca e a circulacdo dos
pedestres.

Art. 4° O descumprimento das disposicdes deste Decreto sujeitara os
infratores as penalidades previstas na legislacdo vigente,
especialmente no Cédigo de Transito Brasileiro:

I — Art. 181, inciso VIII, do CTB: estacionar veiculo sobre passeio,
faixa destinada a pedestres, gramados ou jardim publico, infracdo
grave, sujeita a multa e a medida administrativa de remocdo do
veiculo;

IT — Art. 193 do CTB: transitar com veiculo em calcadas, passeios,
ajardinamentos, gramados e jardins publicos, infracdo gravissima,
sujeita a multa multiplicada por trés.

§ 1° As penalidades de transito serdo aplicadas pela autoridade ou
pelo 6rgdo executivo de transito competente, observadas as regras de
competéncia e fiscalizagdo previstas no Coédigo de Transito
Brasileiro.

§ 2° A remocgdo dos veiculos, quando cabivel, devera observar os
procedimentos legais e regulamentares aplicéveis.

§ 3° Eventuais infracdes as normas municipais de protecdo e
conservacgdo dos bens publicos sujeitardo os responsaveis as sangoes
expressamente previstas na legislacdio municipal pertinente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis.

Art. 5° Compete as Secretarias Municipais competentes, no ambito
de suas atribuicdes, promover:

I — a fiscalizagdo e a orientacdo dos usudrios dos espagos publicos;

II — a instalacdo de placas e demais dispositivos informativos sobre a
proibicdo estabelecida neste Decreto;

III — a adogdo de medidas administrativas para protecdo e
conservacdo das pragas, calcadas e passeios publicos;

IV — a comunicagdo das ocorréncias aos orgdos de transito
competentes, para adogdo das providéncias legais cabiveis.

Art. 6° O Poder Executivo podera promover campanhas educativas e
de conscientizagdo junto a populagdo, visando ao cumprimento das
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disposicdes deste Decreto e a preservacao dos espagos publicos
municipais.

Art. 7° Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo
Municipal, observadas as disposi¢oes da Lei Organica Municipal, do
Cédigo de Posturas, do Coédigo de Transito Brasileiro e demais
legislacOes pertinentes.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Pedra Lavrada/PB, em 12 de novembro de
2026.

JOSE ANTONIO VASCONCELOS DA COSTA
Prefeito

Publicado por:
Osvaldo Januario de Lima
Codigo Identificador:94CCDD5B

GABINETE
INSTITUI O COMITE ESTRATEGICO MUNICIPAL DA
POLITICA DE ALFABETIZACAO DE PEDRA LAVRADA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 074/2026, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2026.
Institui o Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacdo de Pedra Lavrada e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Pedra Lavrada, Estado da Paraiba, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer as politicas ptiblicas
municipais voltadas a alfabetizacdo e a garantia do direito de
aprendizagem das criangas;

CONSIDERANDO a importancia da articulagdo intersetorial e da
cooperacgdo entre os diferentes atores envolvidos na implementagdo,
no acompanhamento e na avaliacio da Politica Municipal de
Alfabetizagao;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer mecanismos
permanentes de planejamento, monitoramento, acompanhamento e
avaliacdo das agOes de alfabetizagdo desenvolvidas no ambito
municipal;

DECRETA:

Art.1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal da Politica
de Alfabetizacdo de Pedra Lavrada, 6rgdo de carater [consultivo/
deliberativo/propositivo], destinado a acompanhar, articular,

monitorar e fortalecer as agdes da Politica Municipal de
Alfabetizagao.

Art.2° Compete ao Comité Estratégico Municipal:

I — Acompanhar a implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizagao;

IT — Promover a articulagdo entre os diferentes setores e instituigdes
envolvidos nas ac¢oes de alfabetizacdo;

IIT — Analisar indicadores educacionais e resultados de avaliagdes de
aprendizagem e alfabetizagdo;

IV — Propor estratégias e agOes para a melhoria dos niveis de
alfabetizacdo dos estudantes;

V — Acompanhar o cumprimento das metas e dos objetivos
estabelecidos pela Politica Municipal de Alfabetizacéo;

VI — Promover o didlogo entre a Secretaria Municipal de Educagao,
unidades escolares, profissionais da educagdo e demais instituicdes
parceiras;

VII — Apoiar a elaboragdo, o acompanhamento e a avaliagdo de
planos e programas relacionados a alfabetizagdo;

VIII — Propor agdes de formacdo continuada para profissionais
envolvidos no processo de alfabetizagdo;

IX — Acompanhar a execucdo das ac¢des planejadas e propor ajustes
quando necessérios;

X — Elaborar relatérios, registros e documentos referentes as agdes
desenvolvidas pelo Comité.

Art.3° O Comité serd composto por representantes dos seguintes
orgdos, setores e instituicdes:

I — Secretaria Municipal de Educacao;

IT — Coordenagdo Municipal de Alfabetizagdo;

III — Representantes da gestdo escolar;

IV — Representantes dos professores alfabetizadores;

V — Representantes da equipe técnico-pedagégica;

VI — Conselho Municipal de Educagdo, quando houver indicacéo;
VII — Outros 6rgdos, institui¢des ou entidades que possam contribuir
para o desenvolvimento da Politica Municipal de Alfabetizacéo.
Art.4° A composicio nominal dos membros do Comité serd
estabelecida por ato préprio de designacdo expedido pelo Poder
Executivo Municipal ou pela Secretaria Municipal de Educacéo.
Art.5° A coordenacio do Comité sera exercida por membro
designado em ato especifico, competindo-lhe convocar e coordenar
as reunides, acompanhar a execugdo das deliberagdes e representar o
Comité perante os 6rgdos e instituicdes competentes.

Art.6° O Comité reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente,
bimestralmente, trimestralmente e, extraordinariamente, sempre que
necessario, mediante convocacao de sua coordenagdo.

Art.7° As reunides e deliberacdes do Comité deverdo ser registradas
em atas, constituindo documentacdo comprobatéria das agodes de
acompanhamento e monitoramento da Politica Municipal de
Alfabetizacdo.

Art.8° A participagdo no Comité serd considerada de relevante
interesse publico e ndo serd remunerada.

Art.9° O Comité podera convidar representantes de drgaos publicos,
institui¢des de ensino, organizac¢des da sociedade civil e especialistas
para participar de reunides, quando sua contribui¢do for considerada
pertinente.

Art.10. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo
por conta das dotacdes orcamentdrias proprias, observada a
legislacdo vigente.

Art.11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art.12. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

JOSE ANTONIO VASCONCELOS DA COSTA
Prefeito

Publicado por:
Osvaldo Januario de Lima
Codigo Identificador:F4B85A2E

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA LAVRADA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: LOCACAO DE VEICULO TIPO ONIBUS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DESTA PREFEITURA DE PEDRA LAVRADA.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n° 00017/2026.
DOTAGCAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: 02.00 SEC
ADMINISTRACAO 04.122.1003.2007 - MANTER A SEC
RETARIA DE ADMINISTRACAO 04.122.1002.2008 — MANTER
O SERVICO DO SESST 06.00 SEC EDUCAGAO
12.361.2002.2030 - MANTER A EDUCACAO BASICA
3.3.90.39.01 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
JURIDICA.. VIGENCIA: até 11/11/2027. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Pedra Lavrada e: CT N°
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00184/2026 - 11.11.26 - 57.908.131 JOSE JODICLEBIO DIAS
CLIDORIO - R$ 96.000,00.

Publicado por:
Osvaldo Januario de Lima
Codigo Identificador:3A4F82AE

LICITACAO
HOMOLOGACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA LAVRADA

ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 00017/2026

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Presencial n°®
00017/2026, que objetiva: LOCACAO DE VEICULO TIPO
ONIBUS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCA(;AO DESTA PREFEITURA DE
PEDRA LAVRADA; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a
licitacdo, com base nos elementos constantes do processo
correspondente, os quais apontam como proponente vencedor:

57.908.131 JOSE JODICLEBIO DIAS CLIDORIO - R$ 96.000,00.
Pedra Lavrada - PB, 10 de Novembro de 2026
JOSE ANTONIO VASCONCELOS DA COSTA - Prefeito

Publicado por:
Osvaldo Januario de Lima
Codigo Identificador:B10A1097

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PICUL

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUGAO N° 02/2026, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2026.

Dispée sobre a apresentagdo e aprovagdo do 1° Relatério
Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), referente ao
exercicio de 2025, no Gmbito do Sistema Unico de Saiide (SUS).

A Plenéria do Conselho Municipal de Satide de Picui, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e considerando a Lei Federal n°
8.080/1990, a Lei Federal n° 8.142/1990 e a Lei Complementar n°
141/2012;

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o 1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior
(RDQA), referente ao periodo de janeiro a abril de 2025, do
municipio de Picui-PB, apresentado pela Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° A aprovacdo do relatério foi deliberada pela Plendria do
Conselho Municipal de Satide, conforme registro em ata da reunido
realizada em de 24 de novembro de 2025.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagdo,
devendo ser encaminhada para as providéncias administrativas
cabiveis e, quando aplicavel, para publicacao oficial.

Picui - PB, 11 de Novembro de 2026.

HELLEN ROBERTA SANTOS MORAIS LIMA
Vice- presidente do Conselho Municipal de Satide

Publicado por:
Thayse Dantas Barros
Codigo Identificador:2B951FCB

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUGAO N° 03/2026, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispée sobre a apresentacdo e aprovacido do 3° Relatorio
Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) de 2025 e registra a
apresentacdo do Relatorio Anual de Gestio (RAG) de 2025.

A Plenéria do Conselho Municipal de Satide de Picui, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e considerando a Lei Federal n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Federal n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, e a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de
2012;

Considerando a importancia do acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo das acdes e dos servigos de saide desenvolvidos no ambito
do Sistema Unico de Satide (SUS);

Considerando a apresentacdo e aprovacdo do 3° Relatério Detalhado
do Quadrimestre Anterior (RDQA), referente ao periodo de setembro
a dezembro de 2025, e do Relatério Anual de Gestio (RAG),
referente ao exercicio de 2025, durante a reunido do Conselho
Municipal de Satde realizada em 30 de margo de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Apresentar e Aprovar o 3° Relatério Detalhado do
Quadrimestre Anterior (RDQA), referente ao periodo de setembro a
dezembro de 2025, apresentado e aprovado pela Secretaria
Municipal de Satide ao Conselho Municipal de Satde.

Art. 2° Registrar que o Relatério Anual de Gestdo (RAG), referente
ao exercicio de 2025, foi apresentado ao Plendrio do Conselho
Municipal de Satide na reunido realizada em 30 de marco de 2026.

Picui, 11 de novembro de 2026.

HELLEN ROBERTA SANTOS MORAIS LIMA
Vice - Presidente do Conselho Municipal de Saide

Publicado por:
Thayse Dantas Barros
Codigo Identificador:7503EA3F

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUCAO N° 04/2026, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a apresentagdo, apreciagdo e aprovagdo da
Programagdo Anual de Gestio (PAG), e 1° Relatério Detalhado do
Quadrimestre Anterior(RDQA), referente ao exercicio de 2026, no
ambito da Secretaria Municipal de Satide de Picui, e dd outras
providéncias.

A Plenéria do Conselho Municipal de Satide de Picui, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais, e considerando a Lei Federal n°
8.080/1990, a Lei Federal n°® 8.142/1990 e a Lei Complementar n°
141/2012;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Saude é 6rgao
colegiado, permanente e deliberativo, responsavel pela formulacéo
de estratégias e pelo controle da execucdo da politica municipal de
saude;

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento,
acompanhamento e avaliacdo das acOes e servicos publicos de satde,
em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude — SUS;

CONSIDERANDO que a Programacdo Anual de Gestdo (PAG)
constitui instrumento de planejamento que operacionaliza as
intencdes expressas no Plano Municipal de Satide, estabelecendo as
acOes, metas e recursos necessdrios para o exercicio correspondente;
CONSIDERANDO a apresentagdo da Programacdo Anual de Gestdo
referente ao exercicio de 2026 pela Secretaria Municipal de Saide ao
Conselho Municipal de Satde;

www.diariomunicipal.com.br/famup 28



Paraiba, 13 de Novembro de 2026 * Didrio Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XVIII | N° 4249

CONSIDERANDO a andlise, discussdo e apreciacdo do referido
instrumento pelos membros do Conselho Municipal de Satde,
durante reunido ordindria, realizada em 15 de outubro de 2026, na
Secretaria de Sadde de Picui;

CONSIDERANDO a deliberacdo favoravel do plendrio, conforme
registro em ata da respectiva reunido;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Programacdo Anual de Gestdo (PAG), referente ao
exercicio de 2026, da Secretaria Municipal de Satde de Picui,
apresentada e apreciada pelo Conselho Municipal de Satde.

Art. 2° A Programacdo Anual de Gestdo aprovada contempla as
diretrizes, objetivos, acOes, metas e indicadores destinados a
organizacdo e execucgdo das politicas ptiblicas municipais de satde,
em consonancia com o Plano Municipal de Saudde vigente.

Art. 3° Fica a Secretaria Municipal de Satde responsavel pela
execucdo das agOes programadas, pelo monitoramento das metas
estabelecidas e pela adogdo das providéncias necessarias ao
cumprimento dos objetivos pactuados.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Saude devera apresentar
periodicamente ao Conselho Municipal de Satde os resultados da
execucdo da Programacdo Anual de Gestdo, possibilitando o
acompanhamento, a avaliagdo e o controle social das acdes e
servigos desenvolvidos.

Art. 5° Eventuais alteracbes na Programacdo Anual de Gestdo
deverdo ser devidamente justificadas e submetidas a apreciacdo do
Conselho Municipal de Saude, observadas as disposicoes legais
aplicaveis

Art. 6° Aprovar o 1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior
(RDQA), referente ao periodo de janeiro a maio de 2026, do
municipio de Picui-PB, apresentado pela Secretaria Municipal de
Saude na reunido ordindria n° 263° reunido ordindria, no dia 15 de
outubro de 2026.

Art. 7° A aprovacdo do relatério foi deliberada pela Plendria do
Conselho Municipal de Satde, conforme registro em ata da reunido
realizada em de 15 de outubro de 2026.

Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacdo,
devendo ser encaminhada para as providéncias administrativas
cabiveis e, quando aplicavel, para publicacao oficial.

Picui - PB, 11 de novembro de 2026.

HELLEN ROBERTA SANTOS MORAIS LIMA
Vice- presidente do Conselho Municipal de Saude

Publicado por:
Thayse Dantas Barros
Codigo Identificador:CCA2375F

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUCAO N° 05/2026, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a apresentagdo e aprovagdo da Comissdo
Intersetorial de Satide do Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT)
no dmbito do Conselho Municipal de Satide de Picui — PB.

A Plenéria do Conselho Municipal de Satide de Picui, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais, e considerando a Lei Federal n°
8.080/1990, a Lei Federal n°® 8.142/1990 e a Lei Complementar n°
141/2012;

RESOLVE:

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PICUT - PB, no uso
de suas atribui¢Oes legais e regimentais, em conformidade com a
legislacio vigente do Sistema Unico de Satide (SUS).
CONSIDERANDO a importancia do fortalecimento das politicas
publicas de Saide do Trabalhador e da Trabalhadora;

CONSIDERANDO a necessidade de promover ages de prevengdo,
vigilancia, promoc¢do e protecio a saude dos trabalhadores e
trabalhadoras do municipio;

CONSIDERANDO a apresentacdo da Comissdo Intersetorial de
Satide do Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT) ao Conselho
Municipal de Saide de Picui — PB; sera composta pelos seguintes:
Membros do Conselho Municipal de Saude, titular: Marcelo de
Aratijo Santos; suplente: Hozaneide Tome dos Santos; Vigilancia em
Saude do trabalhador do Municipio(VISAT) titular: Maria Jose de
Oliveira; suplente:Abilene Dias Macedo; Entidades sindicais
(patronais e de trabalhadores) titular:Gabriela da Cunha Nobrega
Farias de Barros; suplente:Maria de Lourdes Amaral Costa;
Instituicdes de ensino médio, técnico e superior atuantes no
municipio titular:Maria Erimar de Sousa Santos ; suplente: kelli
Faustino do Nascimento; Estabelecimento de Satide do municipio:
titular:Sebastido Tiburcio de Lima; suplente:Eriegly de Sousa Santos;
Servidores publicos do municipio: titular:Henrique Hipolito Dantas;
suplente: Valeria Fernandes da Silva ;

CONSIDERANDO a apreciagdo e aprovacao da referida Comissédo
pelos membros do Conselho Municipal de Satde, em reunido
realizada em 15 de outubro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a apresentacao da Comissdo Intersetorial de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT), no ambito do Conselho
Municipal de Satide de Picui — PB.

Art. 2° Reconhecer a importancia da Comissdo como espaco de
articulacdo, acompanhamento e discussdao das politicas e acOes
voltadas a satide dos trabalhadores e trabalhadoras, contribuindo para
o fortalecimento do controle social no Sistema Unico de Satide
(SUS).

Art. 3° A Comissdo devera contribuir com o Conselho Municipal de
Saide no acompanhamento, discussdo e proposicao de agdes
relacionadas a Satde do Trabalhador e da Trabalhadora no municipio
de Picui.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Picui - PB, 11 de novembro de 2026.

HELLEN ROBERTA SANTOS MORAIS LIMA
Vice- presidente do Conselho Municipal de Saude

Publicado por:
Thayse Dantas Barros
Codigo Identificador:70719C6A

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
00041/2026

Torna publico que fard realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe
de Apoio, sediada na Rua Antonio Firmino — Centro Administrativo,
348 - Monte Santo - Picui - PB, por meio do site
www.licitapicui.com.br, licitagdo modalidade Pregdo Eletronico, do
tipo menor preco, visando formar Sistema de Registro de Precos
objetivando contratagdes futuras, para: SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS OBJETIVANDO A EVENTUAL AQUISI(;AO DE
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL, DE FORMA
PARCELADA, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, CONFORME
ESPECIFICACOES DO TERMO DE REFERENCIA. Abertura da
sessdo publica: 09:00 horas do dia 02 de Dezembro de 2026. Inicio
da fase de lances: para ocorrer nessa mesma sessdo publica.
Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei
Complementar n° 123/06; Decreto Federal n° 11.462/23; Instrucdo
Normativa n° 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragcdes posteriores das referidas normas.
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Informacdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias tteis, no endereco
supracitado. Telefone: (083) (083) 9.2001-3840 / E-mail:
pmp.cpl@picui.pb.gov.br . Edital: www.picui.pb.gov.br/licitacoes/
licitapicui.com.br; ~ www.tce.pb.gov.br;  www.licitapicui.com.br;
www.gov.br/pncp.

Picui - PB, 10 de Novembro de 2026

JOSE RANIERI SANTOS FERREIRA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Thayse Dantas Barros
Codigo Identificador:C5970A00

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO 317/2026

Instrumento: Contrato Administrativo de Prestagdo de Servigos por
Excepcional Interesse Publico n® 317/2026.

Contratante: Prefeitura Municipal de Picui.

Contratado: Ilma Gomes de Aratjo.

Objeto: Prestacdo de servigos de Professor de Educagdo Infantil na
Emef “Jodo Belo Alves”, localizada na no Distrito de Serra dos
Branddes, deste municipio, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Desporto, caracterizado como de excepcional
interesse publico, segundo o art. 1°, caput, e art. 2°, I e II, ambos da
Lei n® 1.341, de 28 de maio de 2008.

Valor: R$ 4.580,05 (quatro mil, quinhentos e oitenta reais e cinco
centavos) por trinta horas de trabalho semanais, bem como didrias
quando da permanéncia do (a) CONTRATADO (A) fora do
municipio, a servico da CONTRATANTE, por mais de 24 (vinte e
quatro) horas e que diste, no minimo, 100 (cem) quilometros; salario
familia.

Vigéncia: 12/11/2026 a 31/12/2026.

Recursos: As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a
conta de dotagdo orcamentdria propria.

Assinatura: 12 de novembro de 2026

Signatarios: José Ranieri Santos Ferreira e [lma Gomes de Aratjo.

Publicado por:
Thayse Dantas Barros
Codigo Identificador:2E1A3D84

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBAL

GABINETE
EXTRATO DE ADITIVO

Pombal-PB, 12 de novembro de 2026.

ADITIVO: 003

CONTRATO N° 0904/2025

OBJETO: CONSTRUCAO DO ESPACO ESPORTIVO
COMUNITARIO, NO MUNICIPIO DE POMBAL/PB (NOVO
PAC). CONTRATO DE REPASSE N° 1094003-56, CONVENIO N°
960070/2024 — GOVERNO FEDERAL/ MINISTERIO DO
ESPORTE.

OBJETIVO DO ADITIVO: Acréscimo de Valor

CONTRATADO: ENGEMAX CONSTRUCOES E ENGENHARIA
LTDA

CNPJ SOB O N° 18.716.666/0001-06

VALOR DO ACRESCIMO: R$ 11.921,40 (Onze mil, novecentos e
vinte e um reais e quarenta centavos).

VALOR TOTAL DO CONTRATO ATUALIZADO: R$
1.237.618,18 (Um milhdo, duzentos e trinta e sete mil, seiscentos e
dezoito reais e dezoito centavos).
JUSTIFICATIVA: Art. 124, inc. I, "a"
14.133/2021.

c/c art. 125 da lei

Publicado por:
Francisco Vitor de Lima Batista
Codigo Identificador:7EA38A0D

GABINETE
NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL GP/PMP N. 119/2026

A Ilma. Contratada

MAIS ESPORTE COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS
LTDA, com sede na Travessa Um, n° 83, Sala 02, Arroio Feliz,
Feliz-RS, CEP: 95770-000; inscrita no CNPJ sob o n.°
47.484.691/0001-00.

O MUNICIPIO DE POMBAL/PB, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita sob o CNPJ o n. 08.948.697/0001-39, com
sede na Praca Monsenhor Valeriano Pereira, n. 15, Centro, Pombal-
PB, CEP 58840-000, representado neste ato pelo Prefeito Municipal,
CLAUDENILDO ALENCAR NOBREGA, brasileiro, casado,
empresario, no exercicio de mandato eletivo de Prefeito Municipal,
vem, através do presente documento, NOTIFICAR a mencionada
empresa, nos termos do Contrato n. 425/2026, oriundo do Pregdo
Eletronico n. 023/2026, para que apresente, em até 24h, informagoes/
justificativa, e sane as irregularidades adiante apontadas.

O Contrato n.° 425/2026 tem por objeto a " AQUISICAO
PARCELADA DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
DIDATICOS E PEDAGOGICOS.".

Da inobservancia ao prazo de entrega do(s) item(ns) contratado(s),
abaixo discriminado(s), a ser(em) fornecido(s) a Secretaria
Municipal de Saide (Requisi¢des Administrativas n. 027088):

COD. DISCRIMINAGAO

030808 CAIXA ARQUIVO
MORTO OFICIO
360X135X250MM.
CAIXA EM PLASTICO|
CORRUGADO NO
TAMANHO  OFiCIO.
POSSUI 3 AREAS EM
DIFERENTES
POSIGOES DE
IDENTIFICAGAO.

FITA DUPLA FACE| FIX
15SMMX30M. IDEAL
PARA FIXAGAO DE
CARTAZES,
ENFEITES,
ARRANJOS,
MONTAGENS EM
GERAL, E
COMPOSTA DE|
PAPEL STRONG
COBERTO CoM
ADESIVO A BASE DE|
BORRACHA E
RESINA DE AMBOS|
0S LADOS. PACOTE
COM 10 ROLOS.

PAPEL CARBONO
DUPLA FACE.
TAMANHO A4,
CAIXA COM 100
UNIDADE, CORES
OPCIONAIS: AZUL E
PRETO

PAPEL CARTAO
(CASCA DE OVO),
TAMANHO A4, 180G.
EMBALAGEM:
PACOTE COM 50
FOLHAS. CORES
DIVERSAS

PAPEL CARTAO A4,
180G. EMBALAGEM:
PACOTE COM 50
FOLHAS. CORES
DIVERSAS

MARCA UNID.
POLIBRAS UND

030885 PACOTE

030944 BAZZE CAIXA

030945 MASTER PACOTE

030947 MASTER PACOTE

030964 MASTER PACOTE
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PAPEL TEXTURADO
VERGE, PACOTE
COM 50 FOLHAS, EM
CORES ~ VARIADAS,
TAMANHO A4,
GRAMATURA 180G.

PASTA ABA| ACP UND
ELASTICO  OFiCIO
LOMBO 2CM. PASTA
ABA ELASTICO EM
POLIPROPILENO
COM CORES VIVAS E
MODERNAS. POSSUI
ABAS PARA FIXAR
0S  DOCUMENTOS
NO INTERIOR DA
PASTA E ELASTICO
PARA FECHAMENTO
COM TERMINAGAO
EM PLASTICO.
DIMENSOES:
335X20X235MM.
CORES DIVERSAS.

PASTA ABA| ACP UND
ELASTICO  OFiCIO
LOMBO 4CM. PASTA
ABA ELASTICO EM
POLIPROPILENO
COM CORES VIVAS E
MODERNAS. POSSUI
ABAS PARA FIXAR|
0S  DOCUMENTOS
NO INTERIOR DA
PASTA E ELASTICO
PARA FECHAMENTO
COM TERMINAGAO
EM PLASTICO.
DIMENSOES:
335X40X235MM.
CORES DIVERSAS.

PISTOLA PARA COLA|
QUENTE PEQUENA
10W. BIVOLT 110V/
220V 50/60HZ,
POSSUI PONTA COM|
ISOLANTE TERMICO
PARA EVITAR|
QUEIMADURAS.
IDEAL PARA USO
DOMESTICO E
PROFISSIONAL
COMO: PAPEL,
PLASTICO,
MADEIRA,
CERAMICA E
ALGUNS  METAIS.
GATILHO QUE
PERMITE FLUXO
CONTINUO DE
COLA. BLISTER COM
1 UNIDADE.

PRENDEDOR DE
PAPEL (BINDER)
15MM CAIXA COM 12
UNIDADES

SACO  P/PRESENTE
TRANSP. 30X45
INCOLOR  PACOTE
COM 50 UNIDADES

TESOURA DE
PICOTAR 24CM.
DESENVOLVIDA
PARA PICOTAR|
TECIDO LEVES E
PAPEL. CABO
ANATOMICO E
LAMINA DE AGO
INOXIDAVEL

TINTA SPRAY
AEROZOL.  TINTA
ACRILICA EM
AEROSSOL
DESENVOLVIDA
COoM RESINAS
ACRILICAS DE
SECAGEM RAPIDA E
OTIMA RESISTENCIA
AS  INTEMPERIES,
PROPORCIONA
EXCELENTE
ACABAMENTOS,
PODER DE
COBERTURA. CORES
VARIADAS 350ML

030968

030970

031007 WESTERN UNID

031022 FUTURO CAIXA

031037 GALA PACOTE

031054 MASTER UND

031072 TEKBOND UND

Aduzem as clausulas 7.1 e 9.3 do referido contrato o seguinte:

[DOS PRAZOS, LOCAL, CONDIGCOES DE ENTREGA E
VIGENCIA]
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7.1 A entrega sera de forma parcelada de acordo com a necessidade
da Prefeitura e quando requisitada, devera ser em entregue no
Municipio de Pombal-PB em até 6 (seis) horas apds o recebimento
da ordem de fornecimento/compra, contendo a especificacdo dos
materiais, marcas e a quantidade, devidamente autorizada e
identificada.

[DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO]

9.1.5. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao.

Consta nos arquivos desta edilidade que a(s) solicitacdo(des) para
entrega do(s) item(ns) vencido(s) pela empresa a Secretaria
Municipal de Satide foi(foram) feita(s) e a empresa devidamente
notificada.

Contudo, ndo foi realizada a entrega do(s) item(ns) requisitado(s)
para atender as urgéncias da Secretaria Municipal de Saude
destinados a Coordenacdo da Policlinica, no prazo previsto no
contrato, conforme informado pela referida secretaria, cujas
orientagdes e especificacdes foram encaminhadas para o e-mail
informado.

O atraso no fornecimento do(s) produto(s) citado(s) para a Secretaria
Municipal de Saude vem ocasionando prejuizos incalculaveis a
populacéo.

Desse modo, como a responsabilidade contida no contrato firmado
com esta edilidade para sanar toda e qualquer irregularidade, no que
diz respeito ao cumprimento do prazo de fornecimento é da empresa
contratada, o municipio de Pombal vem NOTIFICAR Vossa
Senhoria, nos termos do Contrato n. 0425/2026, oriundo do Pregdo
Eletronico n. 023/2026, para que apresente, em 24h, informacdes/
justificativa quanto a inobservancia ao prazo de entrega previsto no
contrato para o(s) produto(s) requisitado(s).

Vale salientar que a ndo apresentagdo de reposta no prazo aventado
ensejard na adocdao de providéncias administrativas e judiciais
cabiveis a espécie pela edilidade municipal.

Pombal-Pb, 12 de novembro de 2026

CLAUDENILDO ALENCAR NOBREGA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Fernanda Priscila de Souza Bandeira
Codigo Identificador:9B785DE7

GABINETE
NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL GP/PMP N. 120/2026

A Ilma. Contratada

DISMAP — PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA com sede na
Rua Waldemar Nery Carneiro Monteiro, 307 — Boa Viagem — Recife-
PE - CEP 51.030-140; inscrita no CNPJ sob o n.°
05.864.669/0001-45.

O MUNICIPIO DE POMBAL/PB, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita sob o CNPJ o n. 08.948.697/0001-39, com
sede na Praca Monsenhor Valeriano Pereira, n. 15, Centro, Pombal-
PB, CEP 58840-000, representado neste ato pelo Prefeito Municipal,
CLAUDENILDO ALENCAR NOBREGA, brasileiro, casado,
empresario, no exercicio de mandato eletivo de Prefeito Municipal,
vem, através do presente documento, NOTIFICAR a mencionada
empresa, nos termos do Contrato n. 0483/2025, oriundo do Pregdo
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Eletronico n. 044/2025, para que apresente, em até 24h, informacdes/
justificativa, e sane as irregularidades adiante apontadas.

O Contrato n.° 0483/2025 tem por objeto a " AQUISICAO
PARCELADA DE MATERIAIS MEDICOS.".

Da inobservancia ao prazo de entrega do(s) item(ns) contratado(s),
abaixo discriminado(s), a ser(em) fornecido(s) a Secretaria
Municipal de Satde (Requisi¢des Administrativas n. 027244):

CcOD. DISCRIMINAGCAO MARCA UNID.
028180 ACIDO PERACETICO| PERA-TEC/TECPON GAL
0,2%. GALAO DE 5
LITROS

Aduzem as clausulas 7.1 e 9.3 do referido contrato o seguinte:

[DOS PRAZOS, LOCAL, CONDIQOES DE ENTREGA E
VIGENCIA]

7.1 A entrega serd de forma parcelada de acordo com a necessidade
da Prefeitura e quando requisitada, devera ser em entregue no
Municipio de Pombal-PB em até 6 (seis) horas apés o recebimento
da ordem de fornecimento/compra, contendo a especificagdo dos
materiais, marcas e a quantidade, devidamente autorizada e
identificada.

[DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO]

9.1.5. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao.

Consta nos arquivos desta edilidade que a(s) solicitagdo(des) para
entrega do(s) item(ns) vencido(s) pela empresa a Secretaria
Municipal de Satude foi(foram) feita(s) e a empresa devidamente
notificada.

Contudo, ndo foi realizada a entrega do(s) item(ns) requisitado(s)
para atender as urgéncias da Secretaria Municipal de Saude
destinados a Coordenacdo do SAMU, no prazo previsto no contrato,
conforme informado pela referida secretaria, cujas orientacGes e
especificacdes foram encaminhadas para o e-mail informado.

O atraso no fornecimento do(s) produto(s) citado(s) para a Secretaria
Municipal de Saide vem ocasionando prejuizos incalculdveis a
populagdo.

Desse modo, como a responsabilidade contida no contrato firmado
com esta edilidade para sanar toda e qualquer irregularidade, no que
diz respeito ao cumprimento do prazo de fornecimento é da empresa
contratada, o municipio de Pombal vem NOTIFICAR Vossa
Senhoria, nos termos do Contrato n. 0483/2025, oriundo do Pregdo
Eletronico n. 044/2025, para que apresente, em 24h, informacoes/
justificativa quanto a inobservancia ao prazo de entrega previsto no
contrato para o(s) produto(s) requisitado(s).

Vale salientar que a ndo apresentacdo de reposta no prazo aventado
ensejard na adocdao de providéncias administrativas e judiciais
cabiveis a espécie pela edilidade municipal.

Pombal-Pb, 12 de novembro de 2026

CLAUDENILDO ALENCAR NOBREGA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Fernanda Priscila de Souza Bandeira
Codigo Identificador:76CB6AF3

GABINETE
NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL GP/PMP N. 121/2026

A Ilma. Contratada

MARCELO SIMONI, com sede na RUA MANOEL TEIXEIRA, 50
- CENTRO - TAPEJARA - RS, CEP: 99950-000; inscrita no CNPJ
sob o n.° 37.652.289/0001-33.

O MUNICIPIO DE POMBAL/PB, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita sob o CNPJ o n. 08.948.697/0001-39, com
sede na Praca Monsenhor Valeriano Pereira, n. 15, Centro, Pombal-
PB, CEP 58840-000, representado neste ato pelo Prefeito Municipal,
CLAUDENILDO ALENCAR NOBREGA, brasileiro, casado,
empresario, no exercicio de mandato eletivo de Prefeito Municipal,
vem, através do presente documento, NOTIFICAR a mencionada
empresa, nos termos do Contrato n. 0369/2025, oriundo do Pregdo
Eletronico n. 025/2025, para que apresente, em até 24h, informacdes/
justificativa, e sane as irregularidades adiante apontadas.

O Contrato n.° 0369/2025 tem por objeto a "AQUISICAO DE
MATERIAIS ELETRICOS”

Da inobservancia ao prazo de entrega do(s) item(ns) contratado(s),
abaixo discriminado(s), a ser(em) fornecido(s) a Secretaria
Municipal de Servigos Ptblicos (Requisicdo Administrativa n.
028021):

CcoD. DISCRIMINAGCAO MARCA UNID.

CORTINA DE LED 3,0 LED UND
X 2,80 COM 300
LAMPADAS 220
VOLTS,  DIVERSAS
CORES, 1 FUNGAO

027703

Aduzem as clausulas 7.1 e 9.3 do referido contrato o seguinte:

[DOS PRAZOS, LOCAL, CONDICOES DE ENTREGA E
VIGENCIA]

7.1 A entrega serd de forma parcelada de acordo com a necessidade
da Prefeitura e quando requisitada, devera ser em entregue no
Municipio de Pombal-PB em até 6 (seis) horas apés o recebimento
da ordem de fornecimento/compra, contendo a especificagdo dos
materiais, marcas e a quantidade, devidamente autorizada e
identificada.

[DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO]

9.1.5. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao.

Consta nos arquivos desta edilidade que a(s) solicitagdo(des) para
entrega do(s) item(ns) vencido(s) pela empresa a Secretaria
Municipal de Servicos Publicos foi(foram) feita(s) e a empresa
devidamente notificada.

Contudo, ndo foi realizada a entrega do(s) item(ns) requisitado(s) no
prazo previsto no contrato, conforme informado pela referida
secretaria, cujas orientacdes e especificacdes foram encaminhadas
para o e-mail informado.

O atraso no fornecimento do(s) produto(s) citado(s) para a Secretaria
Municipal de Servicos Ptblicos vem ocasionando prejuizos
incalculaveis a populacdo, porquanto tal(is) item(ns) sera(do)
destinado(s) ao cumprimento de servigos essenciais, impondo-se a
entrega imediata.

Desse modo, como a responsabilidade contida no contrato firmado
com esta edilidade para sanar toda e qualquer irregularidade, no que
diz respeito ao cumprimento do prazo de fornecimento é da empresa
contratada, o municipio de Pombal vem NOTIFICAR Vossa
Senhoria, nos termos do Contrato n. 0369/2026, oriundo do Pregdo
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Eletronico n. 025/2025, para que apresente, em 24h, informacdes/
justificativa quanto a inobservancia ao prazo de entrega previsto no
contrato para o(s) produto(s) requisitado(s).

Vale salientar que a ndo apresentacdo de reposta no prazo aventado
ensejard na adocdao de providéncias administrativas e judiciais
cabiveis a espécie pela edilidade municipal.

Pombal-Pb, 12 de novembro de 2026

CLAUDENILDO ALENCAR NOBREGA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Fernanda Priscila de Souza Bandeira
Codigo Identificador:9756 AF45

GABINETE
RATIFICACAO DISPENSA N° 035/2026

Pombal - PB, 09 de Novembro de 2026.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
POMBAL, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuictes
legais,

RESOLVE:

RATIFICAR o procedimento de Dispensa de Licitacdo n° 0035/2026,
que objetiva: AQUISICAO DE BRINQUEDOS DESTINADOS AS
CRIANCAS ATENDIDAS PELOS SERVICOS E PROGRAMAS
SOCIOASSISTENCIAIS DO MUNICIPIO DE POMBAL-PB; com
base nos elementos constantes da exposicio de motivos
correspondente, a qual sugere a contratagao de:

- ADEILZA DA COSTA FERNANDES.
CNPJ: 18.042.641/0001-74
Valor: R$ 52.986,50

- RINOTOYS LTDA.
CNPJ: 37.784.943/0001-62
Valor: R$ 7.425,00

Total: R$ 60.411,50

Publique-se e cumpra-se.

CLAUDENILDO ALENCAR NOBREGA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Francisco Vitor de Lima Batista
Cddigo Identificador:541D4DED

GABINETE
TERMO DE ADJUDICAGAO- PREGAO ELETRONICO N°
00070/2026

Pombal - PB, 10 de novembro de 2026.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
POMBAL, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
legais, R E S O L V E:ADJUDICAR o objeto da licitagdo,
modalidade Pregdo Eletronico n° 00070/2026, que objetiva:
AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAL PARA
ENDOSCOPIA; com base nos elementos constantes do processo
correspondente, a:

- LUCK COMERCIO DE PAPELARIA E CONFECCOES - LTDA.
19.112.177/0001-08

Valor: R$ 162.423,00

Publique-se e cumpra-se.

CLAUDENILDO ALENCAR NOBREGA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Francisco Vitor de Lima Batista
Codigo Identificador:CAE264F4

GABINETE
TERMO DE HOMOLOGACAO- PREGAO ELETRONICO N°
00070/2026

Pombal - PB, 10 de novembro de 2026.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
POMBAL, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicoes
legais, R ES O L V E: HOMOLOGAR a licitacdo, modalidade
Pregio Eletrénico n° 00070/2026, que objetiva: AQUISICAO
PARCELADA DE MATERIAL PARA ENDOSCOPIA; com base
nos elementos constantes do processo correspondente, 0os quais
apontam como proponente vencedor:

- LUCK COMERCIO DE PAPELARIA E CONFECCOES - LTDA.
19.112.177/0001-08
Valor: R$ 162.423,00

Publique-se e cumpra-se.

CLAUDENILDO ALENCAR NOBREGA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Francisco Vitor de Lima Batista
Cadigo Identificador:69371D48

SECRETARIA DE EDUCACAO
AVISO DE ADIAMENTO PREGAO ELETRONICO N°
071/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBAL torna ptiblico para
conhecimento dos interessados nos termos da Lei 14.133/21, Lei
complementar n.° 123/2006, Decretos Municipais N° 2.447/24 e N°
2.544/25, bem como toda legislacdo correlata, que realizara licitagdo
na modalidade Pregdo eletronico, por meio da utilizagdo de recursos
de tecnologia da informacdo — INTERNET, do tipo menor prego
POR item, em sessdo publica na pagina eletrdnica www.portaldecom
praspublicas.com.br/, objetivo: AQUISICAO DE POSTES
DECORATIVOS. A reunido que ocorreria no dia 17 de novembro
de 2026 as 09h01min, ocorrera no dia 1° de novembro de 2026 as
09h01min. Motivo: Necessidade de ajustes na Plataforma Eletronica.
Mais informacdes e aquisicio do edital completo no https:/
www.pombal.pb.gov.br/pregao-eletronico/; www.portaldecompraspu
blicas.com.br/ ou no Departamento de LicitagGes situada na Praga
Mons. Valeriano Pereira, 15, 1° andar, Centro, Pombal-PB, CEP.:
58.840-000, no horario das 08h:00min as 12h:00min e 14h:00min as
18h:00min ou pelo e-mail: licitacao@pombal.pb.gov.br.
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Pombal-PB, 12 de novembro de 2026.

NAJARA TAGLIA BEZERRA PAIXAO FERNANDES
Secretaria Municipal de Educacéo

Publicado por:
Francisco Vitor de Lima Batista
Codigo Identificador:0C6A2190

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL
PUBLICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO N°
1000219/2026 —- CONCORRENCIA 014/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL

EXTRATO DE CONTRATO N°
CONCORRENCIA 014/2025

1000219/2026  —

CONTRATANTE: Prefeitura de Princesa Isabel.

CONTRADADA: 123 CONSTRUTORA CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 29.578.882/0001-59.

VALOR: R$ 78.246,85 (setenta e oito mil duzentos e quarenta e seis
reais e oitenta e cinco centavos).

OBJETO: Pavimentacdo em paralelepipedos graniticos na Rua
Prefeito Nominando Diniz, conforme planilhas.

FUNDAMENTO LEGAL: Concorréncia Eletrénica n° 00014/2025.
DOTAGAO: constante no orgamento vigente.

VIGENCIA: até 23/02/2027.

PARTES CONTRATANTES: Ednaldo de Melo (pela contratante) e o
Sr. Francisco Barbosa Santos Neto (pela contratada).

Princesa Isabel — PB, 23 de outubro de 2026

EDNALDO DE MELO
Prefeito
Publicado por:
Manoel Francelino de Sousa Neto
Cédigo Identificador:571F9814
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 00022/2026

REF.: Pregdo Eletronico n° 00025/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Cecilia - PB.
CONTRATADA: ARRUDA CAMARA COMERCIO E SERVICOS
DE LIMPEZA LTDA - CNPJ n° 43.188.266/0001-12.

CILAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1. 1. O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo
quantitativo ao Contrato n° 00022/2026, oriundo do Pregao
Eletronico n° 00025/2025, no tocante aos Itens 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8, 9,
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63,
64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73 e 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81,
82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99,
100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113,
114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127,
128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141,
142 e 143 — SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO, DE FORMA
PARCELADA, DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO

MUNICIPIO DE SANTA CECILIA — PB. consistente na incluséo de
25% (Vinte e cinco) Por cento de Materiais de limpeza, conforme
solicitacdo da Secretaria Municipal de Administragdo, Educagdo e
Cultura, Politica Publicas para mulheres, Juventude, Esporte e Lazer,
Saude, Assisténcia Social, Governo, Finangas, Planejamento,
Infraestrutura, Agricultura, e Habitacdo em razdo da necessidade
superveniente da Administracao.
CILAUSUILA SEGUNDA - DO ACRESCIMO:

1.Pelo presente Termo Aditivo o acréscimo ora promovido
corresponde a aproximadamente 25% do quantitativo inicialmente
contratado, mantendo-se dentro do limite legal de 25%, conforme
disposto no art. 124, inciso I, alinea “b”, da Lei n® 14.133/2021.
CILAUSULATERCEIRA — DO VALOR:

1. 1. 1. Em decorréncia do acréscimo quantitativo, o valor do
contrato sera acrescido em R$ 70.912,03 (SETENTA MIL,
NOVECENTOS E DOZE REAIS E TRES CENTAVOS), passando o
valor global de R$ 287.777,54 (DUZENTOS E OITENTA E SETE
MIL SETECENTOS E SETENTA E SETE REAIS E CINQUENTA
E QUATRO CENTAVOS). para R$ 358.689,57 (TREZENTOS E
CINQUENTA E OITO MIL, SEISCENTOS E OITENTA E NOVE
REAIS E CINQUENTA E SETE REAIS).

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL:

1.0 presente Termo Aditivo decorre de autorizacdo da autoridade
competente, exarada nos autos do Processo Administrativo n°
00086/2025, e encontra amparo legal no art. 124, inciso I, alinea “b”,
da Lei n° 14.133/2021, que autoriza a alteragdo unilateral do contrato
para acréscimo quantitativo.

CILIAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO DAS
CILAUSULAS:

1.Ficam ratificadas as demais clausulas e condices estabelecidas no
contrato inicial, firmado entre as partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente
termo aditivo.

Santa Cecilia - PB, em 09 de Novembro de 2026.

JOSE MARCILIO FARIAS DA SILVA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Maria Lucrécia Freitas Soares
Codigo Identificador:BC38128F

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DOS GARROTES

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°
0043/2026

O PREGOEIRO oficial da Prefeitura Municipal de Santana dos
Garrotes/PB, torna publico que realizara no sitio eletrébnico www.port
aldecompraspublicas.combr o PREGAO ELETRONICO N°
0043/2026 cujo OBJETO ¢ a prestacdo de servigos de seguranga
desarmada para os diversos 6rgdos ptiblicos do municipio de Santana
dos Garrotes - PB, que obedecera as disposi¢des da Lei Federal n°
14.133 de 01 de abril de 2021. O edital esta disponivel nos sites: ww
w.portaldecompraspublicas.com.br e Mural de Licitagdes do TCE-
PB. A sessdo publica na forma eletrénica serd aberta as 09:00hs
(Horario de Brasilia) do dia 02/12/2026. Esclarecimentos no
horério das 08h:00 as 11h:30 de segunda a sexta feira.

Santana dos Garrotes-PB, 11 de novembro de 2026.

CLERISTON CLESSIO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Robson Marcos Delfino Lauréncio
Cédigo Identificador:ECDD7C83
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
CONVOCAGAO DO 2° COLOCADO PARA ASSINATURA DE
CONTRATO DA CONCORRENCIA ELETRONICA N°
005/2026, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DOS
GARROTES/PB.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DOS
GARROTES/PB - através de seu Agente de contratagdo,
CONVOCA a empresa: COVALE CONSTRUCOES E
SERVICOS - LTDA - CNPJ N° 11.170.603/0001-58, com sede na
Rua Sargento Sarmento, 22, Casa, Estreito - CEP: 58.800-785,
Sousa — PB, com valor global de R$ 1.137.046,23 (um milhdo e
cento e trinta e sete mil e quarenta e seis reais e vinte e trés
centavos); VENCEDORA do 2° lugar no certame, para assinatura
do respectivo termo de contrato em até 05 (cinco) dias uteis, a partir
desta publicacdo, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021 em sua
redacdo final.

Santana dos Garrotes - PB, 12 de novembro de 2026.

CLERISTON CLESSIO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Robson Marcos Delfino Lauréncio
Codigo Identificador:8047395D

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
0041/2026

O PREGOEIRO oficial da Prefeitura Municipal de Santana dos
Garrotes/PB, torna ptblico que realizara no sitio eletronico www.port
aldecompraspublicas.com.br o PREGAO ELETRONICO N°
0041/2026 cujo OBJETO ¢ a aquisicdo de medicamentos injetaveis
para atender as necessidades da secretaria de saide do municipio de
Santana dos Garrotes —PB, que obedecerd as disposi¢Oes da Lei
Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021. O edital esta disponivel nos
sites: www.portaldecompraspublicas.com.br e Mural de Licitagdes
do TCE-PB. A sessdo ptblica na forma eletronica sera aberta as
10:00hs (Horario de Brasilia) do dia 30/11/2026. Esclarecimentos
no horario das 08h:00 as 11h:30 de segunda a sexta feira.

Santana dos Garrotes-PB, 11 de novembro de 2026.

CLERISTON CLESSIO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Robson Marcos Delfino Lauréncio
Cddigo Identificador: 1IECD96FD

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
0042/2026

O PREGOEIRO oficial da Prefeitura Municipal de Santana dos
Garrotes/PB, torna publico que realizara no sitio eletrdbnico www.port
aldecompraspublicas.combr o PREGAO ELETRONICO N°
0042/2026 cujo OBJETO é a aquisicdo de medicamentos farméacia
basica para atender as necessidades da secretaria de satde do
municipio de Santana dos Garrotes —PB, que obedecerd as
disposicoes da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021. O edital
estd disponivel nos sites: www.portaldecompraspublicas.com.br e
Mural de Licitagdes do TCE-PB. A sessdo publica na forma
eletronica serd aberta as 14:30hs (Horario de Brasilia) do dia
30/11/2026. Esclarecimentos no horario das 08h:00 as 11h:30 de
segunda a sexta feira.

Santana dos Garrotes-PB, 11 de novembro de 2026.

CLERISTON CLESSIO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Robson Marcos Delfino Lauréncio
Codigo Identificador:04DE4CA1

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE CREDENCIAMENTO - CREDENCIMENTO N°
00006/2026

Torna publico que fard realizar através da Comissdo de Contratagdo,
sediada na Rua José Alves de Melo, S/N, Centro, Sdo Domingos/PB,
vem realizar Chamamento Publico para Credenciamento de pessoas
juridicas especializadas para fornecimento de pegas, componentes e
acessorios, destinados a manutengdo preventiva e corretiva da frota
de veiculos e maquinas pertencentes e locadas ao Municipio de Sdo
Domingos /PB. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21. Os
interessados deverdo apresentar a proposta e documentagdo para
habilitacdo e até o dia 27 de novembro de 2026, até as 09:00 horas,
no setor de licitagdes do Municipio, no endereco acima.
Informacgdes: no hordrio das 08:00 as 12:00 horas dos dias tteis. O
edital e seus anexos serdo disponibilizados no Portal oficial do
Municipio www.saodomingos.pb.gov.br e, no Mural de licitagdo no
Portal do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba:
www.tce.pb.gov.br.

Sdo Domingos - PB, 12 de novembro de 2026.

RAFAELLA FRANKLIN DE QUEIROGA
Agente de Contratagdo

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO SRP N°
00034/2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisi¢do
de pneus e acessorios, destinados a manutenc¢do da frota de veiculos,
maquinas e equipamentos do Municipio de Sdo Domingos/PB. Data
e Local, as 08:30 horas do dia 25 de novembro de 2026, através do
Portal de  Compras Publicas, no endereco  https:/
www.portaldecompraspublicas.com.br/. Referéncia: hordrio de
Brasilia/DF. Telefone: (083) 3432-1000. E-mail: saodomingoslicitac
ao4@gmail.com. Edital: www.saodomingos.pb.gov.br;
www.tce.pb.gov.br;  https://www.portaldecompraspublicas.com.br/;
www.gov.br/pncp.

Sdo Domingos - PB, 12 de novembro de 2026.

RAFAELLA FRANKLIN DE QUEIROGA
Pregoeira Oficial

Publicado por:
Adryelle Soares Freires
Cddigo Identificador:F9481ED6

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO DE CREDENCIAMENTO PUBLICO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

RESULTADO DE CHAMAMENTO PUBLICO
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CREDENCIAMENTO DE COMPRA N° 00007/2026

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADAS NO FORNECIMENTO DE COMBUSTfVEIS,
ESTABELECIDAS NA REGIAO LITORANEA DO ESTADO DA
PARAfBA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO/PB. CREDENCIADO nos
termos do instrumento convocatério. COMERCIAL DE
COMBUSTIVEIS CAJA LTDA, CNPJ n° 08.847.410/0001-84.
Informacdes: das 07:30 as 13:30 horas dos dias uteis, no enderego:
Rua José Domingos de Oliveira, 55 - Centro - Sdo Francisco - PB. E-
mail: cpl@saofrancisco.pb.gov.br.

Sao Francisco - PB, 12 de Novembro de 2026

FRANCISCO NASCIMENTO DA SILVA
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Francisco Nascimento da Silva
Codigo Identificador:886EDCA9

GABINETE DO PREFEITO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025 - EDITAL DE
CONVOCAGAO DE POSSE N° 008/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO, Estado
da Paraiba, CONVOCA o candidato abaixo identificado, que prestou
o Concurso Publico n° 001/2025, realizado pelo municipio de Séo
Francisco-PB, homologado pelo Decreto n° 1.383/2025, de 31 de
dezembro de 2025, publicado no Noticidrio Oficial do Municipio na
edicdo N° 282 do més de dezembro de 2025, no Diério Oficial dos
Municipios do Estado da Paraiba no dia 05 de janeiro de 2026 -
Edigao 4032, Jornal A Unido — Ano CXXXII, Ntimero 290, em 06 de
janeiro de 2026, pagina 19 e Didrio Oficial do Estado da Paraiba,
Edigdo n° 18.502, de 06 de janeiro de 2026, péagina 61,
CONFORME DESCRICAO ABAIXO, para comparecer na sede
da Prefeitura Municipal - Secretaria de Administragdo, situada na
Rua José Domingos de Oliveira, n°. 55 - Centro, CEP: 58.818-000,
Sdo Francisco-PB, no horario das 08h0Omin as 13hOOmin, para
apresentar os documentos e habilitacOes exigidos, conforme o Item
12 do Edital n° 001/2025, como também realizar exame de aptiddo
fisica e mental a ser realizado por médico oficial do municipio, a
saber:

CANDIDATO CONVOCADO:

ARQUITETO
CLASSIFICACAO NOME INSCRIGAO
1° José Dantas Neto 241.1.10.15.1.1
2. DO PRAZO

O candidato acima identificado terd o prazo maximo de 30 (trinta)
dias corridos, contados a partir da data de publicacdo deste Edital,
para apresentar a documentagdo exigida.

O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo acima sera
entendido como desisténcia da vaga/cargo.

3. DOCUMENTAGAO NECESSARIA

A relacdo de documentos e exames que deverdo ser apresentados é a
seguinte:

Originais e copias:

a) Documento de identidade (RG ou equivalente oficial com foto);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Comprovante de inscricao no PIS/PASEP;

d) Certificado de Reservista, alistamento militar constando a
dispensa do servico militar obrigatério ou outro documento habil
para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha sido liberado, se
candidato do sexo masculino;

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

g) Certiddo de Nascimento dos dependentes, se houver;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

i) Diploma, certificado ou comprovante de escolaridade exigida no
edital;

j) Comprovante de residéncia atualizado;

k) 2 Fotos 3x4 recentes.

Originais:

a) Declaracdo de Acumulacdo de Cargos e Empregos Publicos, se
houver actimulo;

b) Declaracdo de que ndo ocupa cargo ptblico, se ndo houver
acumulo;

c) Certiddo de regularidade funcional com o conselho profissional
que esté vinculado;

d) Certiddo Conjunta Negativa de Divida Publica e Negativa da
Receita Federal (disponivel no site da Procuradoria da Fazenda
Nacional) ou positiva com efeitos de negativa;

e) Certiddo negativa da Justica Federal — Civel e Criminal;

f) Certiddo negativa da Justica Estadual da Paraiba — Civel e
Criminal;

g) Certiddo negativa de antecedentes criminais (Estadual e Federal);
h) Certiddo de Quitacdo Eleitoral;

i) Declaracéo de nao-beneficiario do seguro-desemprego;

j) Documento individual no qual constem agéncia bancaria e conta
para depésito de remuneracédo (Banco do Brasil);

k) Declaracdo de bens e valores;

1) Atestado de aptiddo fisica e mental (expedido por médico que
preste servico no municipio) e relacdo de exames médicos (Anexo
Unico).

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sao
Francisco, Estado da Paraiba, em 12 de novembro de 2026.

GERONCIO SUCUPIRA JUNIOR
Prefeito Constitucional do Municipio

ANEXO UNICO
RELACAO DOS EXAMES MEDICOS
(Validos por 90 dias)

a) Hemograma;

b) Parasitolégico de fezes;

¢) Acido trico;

d) Colesterol total e fragdes;

e) Triglicerideos;

f) VDRL;

g) Grupo Sanguineo;

h) Fator Rh;

i) Urina (EAS);

j) HBAIC;

k) Anti-HCV;

1) Anti-HBSAg;

Uréia;

n) Creatinina;

0) Glicemia em jejum;

p)Anti HIV 1 e 2;

q) Acuidade visual (ATESTADO DE MEDICO ESPECIALISTA NA
AREA DE ATUAQAO (N° DO RQE REGISTRADO PELO CRM/
PB);

r) Eletrocardiograma com Laudo (ATESTADO DE MEDICO
ESPECIALISTA NA AREA DE ATUACAO (N° DO RQE
REGISTRADO PELO CRM/PB);

s) Raio X de Térax com Laudo;

t) Raio X Lombar — Sacra AP e perfil com Laudo;

u) Laudo Otorrinolaringolégico com  videolaringoscopia
(OBSERVAGAO: Exame exigido tdo somente para os candidatos
aprovados ao cargo Professor);
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v) Audiometria (OBSERVAGAO: Exame exigido tio somente para
os candidatos aprovados ao cargo Professor).

Ndo serao aceitos, no ato da nomeacdo, protocolos ou fotocépias sem
o acompanhamento dos documentos originais exigidos.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sao
Francisco, Estado da Paraiba, em 12 de novembro de 2026.

GERONCIO SUCUPIRA JUNIOR
Prefeito Constitucional do Municipio

Publicado por:
Geroncio Sucupira Junior
Codigo Identificador:228D4A35

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAGOA
TAPADA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO

DECRETO N° 957, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2026.

REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS
PARA O EXERCIiCIO DAS FUNCOES DE CUIDADOR,
MONITOR ESCOLAR, MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR, PSICOPEDAGOGO, PROFESSOR DOS ANOS
INICIAIS, PROFESSOR DOS ANOS FINAIS - LINGUA
PORTUGUESA, PROFESSOR DOS ANOS FINAIS -
MATEMATICA E MONITOR DE SALA DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — AEE, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAGOA TAPADA - PB, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
JOSE DA LAGOA TAPADA - PB no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a Administragdo
Publica;

CONSIDERANDO o art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal,
que prevé a contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nas
hipoteses estabelecidas em lei;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 532/2013, que dispoe
sobre a contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394/1996, especialmente
quanto a formacdo e a habilitagdo dos profissionais da educacao;

CONSIDERANDO a Portaria n° 67/2026, de 19 de outubro de
2026, publicada em 20 de outubro de 2026, que constituiu a
Comissdo Especial de Avaliacdo e Acompanhamento do Processo
Seletivo;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos
servicos educacionais, mediante comprovacdo das situagdes
temporarias de excepcional interesse publico que justifiquem as
contratagoes;

DECRETA:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta os procedimentos do processo
seletivo simplificado destinado a contratagdo temporaria de
profissionais para o exercicio das seguintes fungGes na rede
municipal de ensino:

I — Cuidador;

II — Monitor Escolar;

IIT — Monitor de Transporte Escolar;

IV — Psicopedagogo;

V — Professor dos Anos Iniciais;

VI — Professor dos Anos Finais — Lingua Portuguesa;

VII — Professor dos Anos Finais — Matematica;

VIII — Monitor de Sala de Atendimento Educacional Especializado
— AEE.

§ 1° As contratacOes dependerdo da comprovacdo da necessidade
temporaria de excepcional interesse ptblico, do enquadramento nas
hipéteses previstas na Lei Municipal n® 532/2013 e da
disponibilidade orcamentaria e financeira.

§ 2° A selecdo para Monitor Escolar serd realizada de forma
unificada, sem subdivisdo por disciplina, observados os requisitos, as
atribuicdes e os quantitativos estabelecidos no edital.

§ 3° O Monitor Escolar e o Monitor de Sala de Atendimento
Educacional Especializado — AEE atuardo em apoio as atividades
educacionais, sob orientacdo docente e pedagdgica, sem assumir
autonomamente a regéncia de turma, substituir professor legalmente
habilitado ou executar atividades privativas de profissdo
regulamentada sem a habilitacdo exigida.

§ 4° O Monitor de Sala de Atendimento Educacional Especializado
— AEE ndo assumird a docéncia do atendimento, a elaboragdo
autbnoma ou a responsabilidade pelo Plano de Atendimento
Educacional Especializado — PAEE, a realizacdo de avalia¢Ges
pedagégicas especializadas ou a substituicdo do professor de AEE.

§ 5° Os profissionais contratados para as fungdes docentes previstas
nos incisos V, VI e VII exercerdo atividades de ensino
correspondentes a etapa e ao componente curricular para os quais
tenham sido selecionados, observada a habilitacdo exigida no edital.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educacédo sera responséavel pela
organizacdo do processo seletivo, cabendo a Comissdo Especial de
Avaliacdo e Acompanhamento, constituida pela Portaria n° 67/2026,
de 19 de outubro de 2026, acompanhar, coordenar e supervisionar
suas etapas, podendo o Municipio contratar instituicao especializada
para sua execucdo, observada a legislacdo aplicavel as contratagdes
publicas.

Paragrafo tinico. Os integrantes da comissdo deverdo observar os
deveres de imparcialidade e declarar eventuais impedimentos ou
conflitos de interesses.

Art. 3° O processo seletivo sera regido por edital publicado nos
meios oficiais do Municipio, contendo, no minimo:

I — As funcgbes, o quantitativo de vagas e a previsdo de cadastro de
reserva, quando houver;

IT — Os requisitos de escolaridade, formacéo e habilitacdo exigidos
para cada funcdo;

III — As atribuicdes, a jornada de trabalho, a remuneragdo e os locais
de exercicio;

IV — Os procedimentos de inscricdo e a documentagdo exigida;

V — O contetido programatico, os critérios de avaliacdo, a pontuagdo
e a nota minima para aprovacao;

VI — O cronograma, os critérios de classificacdo e desempate e os
procedimentos de interposicdo de recursos;

VII — As regras de acessibilidade, atendimento especializado e
reserva de vagas, conforme a legislacédo aplicavel;

VIII — O prazo de validade do processo seletivo e as condigdes de
eventual prorrogacdo;

IX — Os prazos contratuais e as condi¢des de eventual prorrogagdo,
respeitados os limites legais;

X — A data, os hordrios, os locais e as regras de aplicagdo da prova
objetiva, incluindo identificacdo dos candidatos, abertura e
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fechamento dos portdes, permanéncia minima, entrega dos materiais,
utilizac@o de aparelhos eletronicos e hip6teses de eliminagdo.

CAPITULO II - DAS INSCRIGOES E DOS REQUISITOS

Art. 4° As inscrigbes serdo realizadas na forma e nos prazos
estabelecidos no edital, asseguradas a publicidade e a igualdade de
condigdes entre os candidatos.

§ 1° O candidato devera preencher o formulario de inscricdo e
apresentar a documentacao exigida no edital.

§ 2° O candidato sera responsavel pela veracidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados, garantidos o contraditdrio
e a ampla defesa na apuracdo de eventuais irregularidades.

§ 3° O edital estabelecerd o procedimento para escolha da funcdo
pretendida e as restri¢es de inscricdo decorrentes da realizacdo
simultanea das provas.

Art. 5° A contratacdo dependerd da comprovacdo dos requisitos
legais e daqueles previstos no edital para a funcéo, incluindo:

I — Idade minima de 18 (dezoito) anos;

II — Escolaridade, formacdo e habilitacdo compativeis com as
atribuicdes da funcdo;

III — Regularidade com as obrigacdes eleitorais e militares, quando
exigiveis;

IV — Aptiddo para o exercicio das atribui¢cdes, observadas as
condigdes de acessibilidade e as adaptacOes razoaveis;

V — Auséncia de impedimento legal para a contratagdo;

VI — Atendimento as regras constitucionais de acumulacéo de cargos,
empregos e fungoes ptiblicas.

§ 1° Os requisitos de escolaridade, habilitacdo e formacdo especifica
serdo definidos individualmente para cada funcdo no edital,
observadas a legislacdo municipal e as normas educacionais
aplicaveis.

§ 2° Para as fungles cujo requisito minimo seja o ensino médio
completo, serd admitida a participacdo de candidatos com graduacéo
em andamento ou concluida, desde que atendam a escolaridade e aos
demais requisitos exigidos, mediante os documentos comprobatérios
admitidos no edital.

§ 3° Quando exigida graduacdo em andamento, o edital especificara
os cursos admitidos, a documentacdo comprobatdria e, quando
cabivel, o percentual minimo da carga horaria concluida ou o
periodo minimo cursado, em conformidade com a legislagcdo
municipal.

§ 4° A matricula em curso superior ndo substituira a habilitacdo
docente ou a formacdo profissional especifica exigida para o
exercicio da funcéo.

§ 5° Para as fungoes de Professor dos Anos Iniciais, Professor dos
Aneos Finais — Lingua Portuguesa e Professor dos Anos Finais —
Matematica, sera exigida licenciatura concluida e compativel
com a respectiva atuacdo, conforme os requisitos
individualizados no edital e a legislacdo aplicavel.

§ 6° Para a funcdo de Psicopedagogo, o edital especificara a
formacdo superior e a qualificacdo em Psicopedagogia exigidas,
conforme a legislacdo municipal e as atribui¢ces da funcao.

§ 7° Para as fungdes que envolvam apoio escolar a estudantes com
deficiéncia, serdo observadas as exigéncias de formacédo previstas
nas normas aplicaveis, inclusive quanto a formagdo em servico e aos
prazos de adequagdo.

§ 8° O edital especificarda os documentos comprobatérios dos
requisitos de cada funcdo e o momento de sua apresentagdo,
distinguindo a documentacdo exigida para a inscricdo daquela
necessdria a contratagao.

CAPITULO III - DAAVALIACAO E DA CLASSIFICACAO
Art. 6° O processo seletivo compreendera exclusivamente prova

objetiva, de carater eliminatério e classificatério, composta por 40
(quarenta) questoes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas

cada, identificadas pelas letras A, B, C, D e E, sendo apenas uma
correta, distribuidas da seguinte forma:

I - Lingua Portuguesa: 10 (dez) questdes;

IT — Conhecimentos Pedagogicos e Legislacdo Educacional: 10 (dez)
questoes;

IIT — Conhecimentos Especificos da Fungdo: 10 (dez) questdes;

IV — Raciocinio Légico: 05 (cinco) questoes;

V — Atualidades e Conhecimentos Gerais: 05 (cinco) questdes.

§ 1° Os contetidos programaticos e o nivel de complexidade das
questdes serdo definidos no edital, observadas as atribuictes e os
requisitos de escolaridade de cada fungdo, abrangendo, no
componente de Conhecimentos Especificos da Funcdo, a legislacdo
especifica pertinente, quando aplicavel.

§ 2° O edital estabelecerd a duracdo da prova, a pontuagdo das
questdes, a nota minima para aprovagdo e as regras de aplicacdo e
corregao.

§ 3° Serdo assegurados os recursos de acessibilidade e os
atendimentos especializados previstos na legislacdo aplicavel,
conforme os procedimentos estabelecidos no edital.

§ 4° A prova objetiva sera realizada em 13 de dezembro de 2026,
no mesmo dia e horario da prova objetiva do processo seletivo
para Diretor e Vice-Diretor Escolar, conforme os locais e as
demais condi¢des estabelecidas no edital e nos atos de
convocagao.

§ 5° Eventual alteracdo da data da prova serd divulgada mediante
retificacdo do edital nos meios oficiais do Municipio.

§ 6° Ndo haverd prova de titulos nem entrevista. A conferéncia
documental tera por finalidade verificar o atendimento aos requisitos
exigidos, sem atribuicdo de pontuacao classificatoéria.

Art. 7° A classificacdo sera realizada separadamente por funcdo, em
ordem decrescente da pontuacdo obtida na prova objetiva,
observados a nota minima para aprovagdo, os critérios de desempate
e as regras de reserva de vagas estabelecidos no edital.

Paragrafo tnico. A nota final correspondera a pontuacdo obtida na
prova objetiva.

Art. 8° Serdo assegurados prazos para interposicdo de recursos
contra o indeferimento das inscrigdes, os gabaritos preliminares e os
resultados preliminares, bem como contra outras decisdes previstas
no edital.

Paragrafo tnico. Os recursos serdo analisados pela Comissdao
Especial de Avaliacio e Acompanhamento, pela instituicao
executora ou pela equipe competente, conforme as respectivas
atribuicées definidas no edital, com divulgacdo das decisdes
fundamentadas.

Art. 9° O resultado final do processo seletivo serd homologado pela
autoridade competente e publicado nos meios oficiais do Municipio.

CAPITULO IV - DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

Art. 10. A convocagdo dos candidatos aprovados observara a ordem
de classificacdo por funcdo, as regras de reserva de vagas, a
necessidade temporaria comprovada e a disponibilidade orcamentaria
e financeira.

Paragrafo tnico. As convocacdes serdo publicadas nos meios
oficiais indicados no edital, com definicio do prazo para
apresentacao da documentagdo e formalizacdo da contratagdo.

Art. 11. As contratacdes serdo formalizadas por instrumento préprio,
contendo a fungdo, as atribui¢des, a jornada de trabalho, a
remuneracao, o local do exercicio, o prazo e a hipé6tese legal que
fundamenta a contratagdo.
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§ 1° A durac@o dos contratos, as possibilidades de prorrogacéo e as
hipéteses de extingdo observardo a Lei Municipal n® 532/2013 e as
demais disposicdes legais aplicaveis.

§ 2° O prazo de validade do processo seletivo ndo se confunde com o
prazo de duragdo dos contratos dele decorrentes.

§ 3° Eventual prorrogacdo contratual dependera de previsdo legal,
justificativa da persisténcia da necessidade temporaria e
disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 12. Na hipétese de desisténcia, impedimento ou ndo
comprovacdo dos requisitos para a contratagdo no prazo
estabelecido, sera convocado o candidato subsequente, observadas a
ordem de classificacdo e as regras do edital.

Art. 13. A lotacdo dos profissionais contratados sera definida pela
Secretaria Municipal de Educacdo, conforme as necessidades
temporarias que fundamentaram a contratacdo, respeitadas as
atribui¢des da funcdo e as condicGes estabelecidas no edital e no
contrato.

Paragrafo tinico. E vedada a atribuicio de atividades incompativeis
com a funcdo contratada ou que dependam de habilitacdo
profissional ndo comprovada pelo contratado.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O prazo de validade do processo seletivo sera estabelecido
no edital, contado da publicacdo da homologacdo do resultado final,
observadas as disposi¢es da legislagdo municipal.

Paragrafo tnico. Eventual prorrogacdo da validade do processo
seletivo devera ser formalizada e publicada antes do término do
prazo inicial, observados os limites legais.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educacdo expedird os atos
complementares necessarios a execucao deste Decreto, respeitadas as
disposicoes legais.

Art. 16. As despesas decorrentes das contrataces correrdo a conta
das dotacdes orcamentarias proprias, observados os limites legais de
despesa com pessoal.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac@o.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo José da Lagoa Tapada,
Estado da Paraiba, 12 de novembro de 2026.

EVILASIO FORMIGA LUCENA NETO
Prefeito Constitucional do Municipio de Sdo José da Lagoa Tapada

Publicado por:
Carlos Antonio Braga de S&
Codigo Identificador: A3SFCBBFD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO

DECRETO N° 958, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2026.

REGULAMENTA OS CRITERIOS E PROCEDIMENTOS
PARA A REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO PARA O
PROVIMENTO DOS CARGOS EM COMISSAO DE
DIRETOR E VICE-DIRETOR DAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAGOA TAPADA,
CONFORME A LEI MUNICIPAL N° 724/2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE SAO
JOSE DA LAGOA TAPADA - PB, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Sao José da Lagoa
Tapada-PB, em observancia das disposi¢des contidas na Lei
Municipal n° 724 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023, e:

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal de 1988, especialmente
o art. 206, inciso VI, que estabelece a gestdo democratica do ensino
publico, na forma da lei;

CONSIDERANDO os arts. 3°, inciso VIII, e 14 da Lei Federal n°
9.394/1996, de 20 de dezembro de 1996, que dispdem sobre a gestdo
democrética do ensino publico;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educacdo, aprovado
pela Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026, e as disposi¢des
do Plano Municipal de Educacdo de Sdo José da Lagoa Tapada
aplicaveis a gestdo democratica do ensino publico;
CONSIDERANDO o art. 14, § 1° inciso I, da Lei Federal n°
14.113/2020, que estabelece, entre as condicionalidades para o
recebimento da complementagio - VAAR do FUNDEB, o
provimento do cargo ou da fungdo de gestor escolar segundo critérios
técnicos de mérito e desempenho;

CONSIDERANDO a Resolucao CIF n° 24/2026, alterada pela
Resolugdo CIF n° 28/2026, que disciplina a afericdo das
condicionalidades de gestdo para a complementacdo - VAAR do
FUNDEB em 2027;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 724/2023, que dispde sobre
a escolha de diretores e vice-diretores das escolas municipais, em
conformidade com a Lei Federal n° 14.113/2020;
CONSIDERANDO o compromisso com uma educagdo de

qualidade  social, inclusiva, democratica e participativa,
fundamentada nos direitos e valores humanos;
DECRETA:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. A investidura nos cargos em comissdo de Diretor e Vice-
Diretor das unidades escolares da rede municipal de ensino de Séo
José da Lagoa Tapada—PB dar-se-& mediante processo seletivo, com
critérios técnicos de mérito e desempenho definidos neste Decreto.
Art. 2°. Para desenvolver o Processo de Selecdo de Diretores e Vice-
Diretores, a Secretaria Municipal de Educacdo podera compor uma
equipe técnica oficial ou, se for o caso, o0 Municipio de Sdo José da
Lagoa Tapada contratard uma empresa ou instituicdo de competéncia
e idoneidade.

Paragrafo tnico. O processo seletivo sera regido por edital
expedido pela Secretaria Municipal de Educacdo e publicado nos
meios oficiais do Municipio, observadas as disposi¢oes deste
Decreto, contendo, no minimo:

I — Os cargos, o numero de vagas, a jornada, o regime de trabalho e a
remuneracao;

IT — Os requisitos de participacdo e de investidura e os respectivos
momentos de comprovagao;

III — As etapas, os contetidos, os critérios de avaliagdo, a pontuagdo e
as notas minimas para aprovagao;

IV — Os critérios de classificagdo, desempate, convocacao e definicdo
da unidade de exercicio;

V — O cronograma, os meios de divulgacdo e os procedimentos de
inscricdo, impugnacao e recurso;

VI — As condigdes de acessibilidade e atendimento especial e,
quando cabivel, as regras de reserva de vagas, conforme a legislacdo
aplicavel;

VII — O prazo de validade do processo seletivo e as condigOes para
eventual prorrogacdo.

Art. 3°. Sdo requisitos para participacdo no processo seletivo e
investidura nos cargos, observados os respectivos momentos de
comprovagao:

I. Formagdo em curso superior de licenciatura em Pedagogia ou em
outra area, em curso reconhecido pelo 6rgdo competente;

II. Experiéncia comprovada de, no minimo, 2 (dois) anos de
docéncia no magistério ou 2 (dois) anos no exercicio de fungdes de
gestdo escolar;

III. Ndo incidir em hipdtese legal de impedimento para o exercicio
do cargo, decorrente de condenagdo criminal transitada em julgado
ou de penalidade administrativa definitiva que produza esse efeito;
IV. Nédo ocupar cargo eletivo, observados o alcance e o momento
de incidéncia dessa restricao previstos na legislacao municipal;
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V. Apresentar declaragdo de disponibilidade para cumprimento da
jornada e do regime de trabalho legalmente estabelecidos para o
cargo;

§ 1° A experiéncia prevista no inciso II serd comprovada no ato da
inscricdo, mediante declaracdo ou certiddo emitida pela institui¢do de
ensino ou pelo 6rgdo competente, contendo a funcdo exercida e os
periodos de atuacao.

§ 2° A formacdo prevista no inciso I serda comprovada no ato da
posse, mediante apresentacdo de diploma de graduagdo devidamente
registrado. Enquanto pendente a expedicdo ou o registro do diploma,
sera admitida certidao, certificado ou declaracdo de conclusdo de
curso emitida pela instituicdo de ensino, acompanhada do histérico
escolar final, devendo o conjunto documental comprovar a conclusédo
integral do curso e a colacdo de grau. No ato da inscrigdo, serd
exigida apenas declaracdo de que o candidato atenderd ao requisito
de formacdo até a data da posse, sob pena de impedimento da
investidura.

§ 3° A identificacdo de impedimento devera ser objeto de decisdo
fundamentada, com indicagdo da hipé6tese legal aplicavel, assegurado
ao candidato o direito de recurso.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES DO PROCESSO SELETIVO

Art. 4°. A inscri¢do do candidato no processo seletivo sera realizada
mediante:

I. Preenchimento do Curriculo Padronizado disponibilizado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, contendo os dados pessoais, a
opcao pelo cargo, a indicacdo da unidade escolar de preferéncia e as
informacoes sobre formacdo académica e experiéncia profissional;

II. Apresentagdo de cépias dos documentos pessoais: RG (Registro
Geral), CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas), comprovante de
residéncia emitido nos ultimos 3 (trés) meses, Titulo de Eleitor,
comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

ITII. Apresentacdio dos documentos comprobatdrios dos titulos
relacionados na Ficha de Pontuacdo disponibilizada com o edital,
quando houver pedido de pontuacéo, e da declaragdo de atendimento
ao requisito de formacdo até a data da posse, conforme o art. 3°, § 2°,
deste Decreto, dispensada, no ato da inscricdo, a comprovacdo da
formagdo minima exigida para o cargo;

IV. Apresentacdao de declaracdo ou certiddo emitida pela instituicéo
de ensino ou pelo d6rgdao competente, comprovando, no minimo, 2
(dois) anos de docéncia no magistério ou 2 (dois) anos no exercicio
de funcoes de gestdo escolar, conforme o art. 3° deste Decreto;

V. Apresentacdo dos demais documentos necessérios a verificacdo
dos requisitos e, quando cabivel, a solicitacdo de atendimento
especial ou a participacdo nas vagas reservadas.

§ 1° Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos,
Diretor ou Vice-Diretor Escolar.

§ 2° A indicacdo de unidade escolar no ato da inscrigdo tera carater
de preferéncia, sem garantia de lotacdo, observados os critérios de
distribuicdo estabelecidos no edital e a legislacdo municipal.

§ 3° O candidato recebera comprovante de inscricdio com
identificacdo do protocolo e relacdo dos documentos entregues.

§ 4° A auséncia ou a ilegibilidade de documento destinado
exclusivamente a pontuacgdo de titulos implicara a ndo atribuicdo dos
pontos correspondentes, sem indeferimento da inscri¢do, desde que
atendidos os requisitos obrigatérios.

CAPITULO III - DAS ETAPAS DA SELECAO

Art. 5°. O processo seletivo realizar-se-4 em trés etapas, a saber:

I. Primeira etapa, de cariter eliminatério e classificatério,
compreendendo a analise do curricullo e dos documentos
comprobatérios dos requisitos de participacdo, conforme os critérios
e a pontuagdo estabelecidos no edital;

II. Segunda etapa, de cariter eliminatério e classificatério,
compreendendo a avaliacdo dos conhecimentos necessérios ao
exercicio das funcoes de Diretor e Vice-Diretor Escolar, mediante
prova objetiva composta por 40 (quarenta) questdes de muiltipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta cada, identificadas
pelas letras A, B, C, D e E, sendo apenas uma correta, abrangendo
Lingua Portuguesa, Conhecimentos Basicos de Informatica,

Legislacdo Educacional e Conhecimentos Pedagégicos, conforme o
contetido programatico e a distribuicdo das questdes estabelecidos no
edital;

III. Terceira etapa, de carater eliminatério e classificatério,
compreendendo entrevista realizada por comissdo avaliadora
formalmente designada, composta por profissionais com qualificacdo
e experiéncia em educacdo ou gestdo escolar, podendo incluir
integrantes externos a rede municipal de ensino, observadas a
legislacdo municipal e as regras de impedimento por conflito de
interesses;

§ 1° A primeira etapa sera eliminatéria exclusivamente quanto ao
atendimento dos requisitos exigiveis nessa fase e classificatoria
quanto a pontuacdo dos titulos. A auséncia de titulos pontudveis ndo
implicara eliminacdo do candidato, e a comprovagdo da formacdo
minima observara o art. 3°, § 2°, deste Decreto.

§ 2° A pontuacdo maxima sera de 100 (cem) pontos, distribuidos da
seguinte forma:

I — Analise curricular e de titulos: 10 (dez) pontos;

II — Prova objetiva: 40 (quarenta) pontos;

III — Entrevista individual: 50 (cinquenta) pontos.

§ 3° A distribuicdo das questdes, o contetido programatico e as notas
minimas para aprovagdo na prova objetiva e na entrevista serdo
estabelecidos no edital.

§ 4° A banca examinadora da entrevista sera composta por 3 (trés)
integrantes com qualificacdo e experiéncia em educagdo ou gestdo
escolar, podendo incluir profissionais externos a rede municipal de
ensino.

§ 5° Os integrantes da banca deverdo declarar eventuais
impedimentos ou conflitos de interesses e abster-se de avaliar
candidatos em relagdo aos quais exista circunstancia que
comprometa a imparcialidade, sendo substituidos nessas situagoes.

§ 6° A entrevista compreenderd 3 (trés) perguntas situacionais
relacionadas ao cotidiano escolar e avaliara os seguintes
componentes:

I — Viséo sistémica;

II — Senso ético;

III — Lideranga;

IV — Flexibilidade;

V — Comunicacao;

VI — Comprometimento;

VII — Conhecimentos técnicos e pedagoégicos;

VIII — Equidade.

§ 7° Os conhecimentos técnicos e pedagdgicos e a equidade serdo
avaliados de forma transversal aos demais componentes, mediante
descrigdo expressa de sua aplicacdo na matriz de avaliacdo constante
do edital, preservada a pontuacdo maxima de 50 (cinquenta) pontos.

§ 8° A avaliacdo da entrevista observara critérios objetivos, niveis de
desempenho, pontuagdes e procedimentos uniformes, considerando a
compreensdo da situacdo apresentada, a fundamentacdo técnica e
pedagbgica, a viabilidade das solucdes, a postura ética, a
comunicacdo e o compromisso com a aprendizagem, a inclusdo e a
equidade.

§ 9° As perguntas deverdo apresentar equivaléncia de complexidade e
abrangéncia, assegurados tempo de resposta e condi¢des de avaliacdo
uniformes, observadas as adaptacdes de acessibilidade autorizadas.

§ 10. As notas serdo registradas em fichas individuais, acompanhadas
de justificativas. As entrevistas serdo gravadas em audio e video para
registro da avaliacdo e instrucdo de recursos, observada a legislacdo
de protecdo de dados pessoais.

§ 11. Serd assegurado ao candidato acesso aos registros de sua
avaliacdo em tempo habil para interposicdo de recurso, preservados
os dados pessoais de terceiros.

§ 12. Somente participardo da prova objetiva os candidatos com
inscricdo deferida e habilitados quanto aos requisitos exigiveis na
primeira etapa. Somente serdo convocados para a entrevista os
candidatos aprovados na prova objetiva, observadas as disposi¢oes
deste Decreto e do edital.

Art. 6° A ndo apresentacdo da documentacdo obrigatéria no prazo
correspondente, a desisténcia ou o ndo comparecimento a etapa
obrigatéria do processo seletivo implicaré a eliminacdo do candidato,
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observados os momentos de comprovacdo dos requisitos, as regras
especificas do edital, as condi¢des de acessibilidade autorizadas e o
direito de recurso quando cabivel.

CAPITULO IV — DO RESULTADO FINAL E DA NOMEACAO
Art. 7°. A nota final correspondera a soma das pontuagoes obtidas na
analise curricular e de titulos, na prova objetiva e na entrevista
individual, até o maximo de 100 (cem) pontos, observados os
critérios de aprovacao, classificacdo e desempate e os procedimentos
de recurso estabelecidos no edital.

§ 1° Somente integrardo a classificacdo final os candidatos que
atenderem aos requisitos exigiveis até essa fase e forem aprovados
nas etapas eliminatérias, permanecendo a comprovacdo da formacéo
minima para o ato da posse, conforme o art. 3°, § 2°, deste Decreto.

§ 2° A classificacdo sera organizada em listas distintas para os cargos
de Diretor e Vice-Diretor Escolar, em ordem decrescente da nota
final, com publicacdo de lista especifica de candidatos com
deficiéncia, quando cabivel.

§ 3° O resultado final sera registrado em ata, publicado nos meios
oficiais do Municipio e submetido a homologacdo da autoridade
competente.

Art. 8° A nomeagdo dos candidatos habilitados sera realizada por ato
do Prefeito Municipal, observados o niimero de vagas, a ordem de
classificacdo, as regras de convocacdo e os requisitos estabelecidos
na legislacdo municipal, neste Decreto e no edital.

§ 1° A definicdo da unidade de exercicio observara critérios objetivos
estabelecidos no edital, considerando as necessidades da rede, as
caracteristicas da unidade escolar e a preferéncia informada pelo
candidato.

§ 2° A homologacdo do resultado final ndo autoriza, por si so6, o
inicio do exercicio, que dependera da nomeacdo e do cumprimento
dos procedimentos de investidura.

CAPITULO V - DO PERIODO DE EXERCICIO E DA
RECONDUCAO

Art. 9°. O candidato selecionado serd nomeado para mandato de 1
(um) ano, admitida a reconducdo nos termos do art. 27 da Lei
Municipal n° 724/2023, mediante avaliacdo de desempenho realizada
pela Secretaria Municipal de Educacao.

§ 1° A recondugdo ndo serd automatica e dependera de avaliacdo de
desempenho e de ato formal da autoridade competente.

§ 2° O periodo de exercicio e as condi¢des de reconducdo ndo se
confundem com o prazo de validade do processo seletivo.

Art. 10. A avaliacdo de desempenho para fins de reconducgdo sera
realizada mediante critérios objetivos previamente divulgados,
considerando:

I — A gestdo de pessoas e dos recursos materiais e financeiros da
unidade escolar;

IT — O cumprimento da legislagdo e das normas educacionais;

III — A articulacdo com os estudantes, suas familias e a comunidade,
promovendo a participacdo e a integragdo escolar;

IV — O acompanhamento do desenvolvimento e da aprendizagem dos
estudantes, com atencdo a inclusao e a equidade;

V — A evolucdo dos indicadores de aprendizagem, permanéncia e
fluxo escolar, inclusive do Indice de Desenvolvimento da Educagdo
Basica (IDEB), quando disponivel, consideradas as condicGes e as
particularidades da unidade escolar.

Paragrafo tnico. O procedimento de avaliacdo devera estabelecer os
instrumentos, os responsaveis, os periodos avaliados e os critérios de
desempenho, assegurando ao avaliado ciéncia do resultado e
possibilidade de recurso.

CAPITULO VI - DAS VAGAS REMANESCENTES E DAS
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Na hipétese de vagas ndo preenchidas ou de vacancia
durante a validade do processo seletivo, serdo convocados os
candidatos aprovados remanescentes, observadas a ordem de
classificacdo, as regras de reserva de vagas, quando aplicaveis, e as
demais disposic¢des do edital.

§ 1° Esgotada a relacdo de candidatos habilitados, serad realizado
novo processo seletivo.

§ 2° Eventual designacdo temporaria para assegurar a continuidade
da gestdo escolar dependera de previsdo na legislacdo municipal,
devera ser formalmente justificada e observard os requisitos e os
limites temporais aplicaveis.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogado o Decreto Municipal n° 876, de 13 de janeiro de
2025.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo José da Lagoa Tapada,
Estado da Paraiba, 12 de novembro de 2026.

EVILASIO FORMIGA LUCENA NETO
Prefeito Constitucional do Municipio de Sdo José da Lagoa Tapada

Publicado por:
Carlos Antonio Braga de S&
Codigo Identificador:E69CB033

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE
ESPINHARAS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO
CONTRATO N° 41401/2024 TOMADA DE PRECOS N°
00014/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO JOSE DE
ESPINHARAS/PB — CNPJ N° 08.882.730/0001-75.
CONTRATADA: ELF TEIXEIRA CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA. — CNPJ N° 17.560.79

EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO

CONTRATO N° 41401/2024

TOMADA DE PRECOS N° 00014/2023

CONTRATANTE: Municipio de Sdo José de Espinharas/PB —
CNPJ n° 08.882.730/0001-75.

CONTRATADA: ELF Teixeira Construgoes e Servicos Ltda. —
CNPJ n° 17.560.794/0001-40.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para Reforma da
EMEF Tenente Titico Gomes e Ampliacdo da EMEIF Luis Gomes de
Sousa Costa no Municipio de Sdo José de Espinharas/PB, através do
Convénio Estadual n°® 293/2022.

FUNDAMENTO: Rescisdo unilateral do Contrato n° 41401/2024,
com fundamento na Clausula Décima Segunda do instrumento
contratual e na decisdo administrativa, em razdo do atraso, da
paralisacdo da obra, da lentiddo da execugdo e do descumprimento
de determinacg0es da fiscalizagdo, observada a legislacdo aplicavel ao
contrato.

Sao José de Espinharas/PB, 12 de novembro de 2026.

THAISE GOMES DE SOUSA
Prefeita

Publicado por:
Rafaela Horéacio de Sousa Barreto
Cadigo Identificador:25DA3FCD

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA GRANDE

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE HOMOLOGACAO

EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO

INEXIGIBILIDADE N° 019/2026

OBJETO: Contratagdo da banda de reconhecimento nacional
diretamente com a banda “YURI ALVES” através da empresa
detentora da marca IZABELLY LACERDA CLEMENTINO,
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devidamente registrada sob o CNPJ n° 59.961.247/0001-17, para
apresentacao artistica nas festividades do “FESTIVIDADE DE 65
(SESSENTA E CINCO) ANOS DE EMANCIPACAO POLITICA”,
no dia 13 de dezembro de 2026, em praca publica na cidade de Serra
Grande-PB.

Fundamento: art. 74, Inciso II da Lei 14.133/2021

FONTE DE RECURSO: Recursos Proprios do Municipio de Serra
Grande em consonancia a lei orcamentdria ano 0413/2025, Havendo
o devido apostilamento para o ano de 2027, periodo de vigéncia do
presente contrato que serd maior do este exercicio financeiro.
FAVORECIDO: IZABELLY LACERDA CLEMENTINO, CNPJ n°
59.961.247/0001-17.

VALOR TOTAL: R$ 10.000,00 (Dez mil reais)), valor a ser pago
pela apresentagao.

Ratifico, com base no parecer emitido pela Assessoria Juridica, o
referido processo de inexigibilidade.

Serra Grande - PB, 12 de novembro de 2026.

Publicado devidamente no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal nesta data.

VICENTE ANTONIO DA SILVANETO
Prefeito Municipal de SERRA GRANDE

Publicado por:
Jose Andreson Filho
Codigo Identificador:6858D134

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE HOMOLOGAGAO

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE N° 020/2026

OBJETO: Contratacio da banda de reconhecimento nacional
diretamente com a banda “RAFAEL DONO” através da empresa
detentora da marca RANIERI NOBREGA FERREIRA, devidamente
registrada sob o CNPJ n° 10.367.987/0001-30, para apresentacdo
artistica nas festividades do “FESTIVIDADE DE 65 (SESSENTA E
CINCO) ANOS DE EMANCIPACAO POLITICA”, no dia 12 de
dezembro de 2026, em praga ptblica na cidade de Serra Grande-PB.
Fundamento: art. 74, Inciso II da Lei 14.133/2021

FONTE DE RECURSQO: Recursos Proprios do Municipio de Serra
Grande em consonancia a lei orcamentaria ano 0413/2025, Havendo
o devido apostilamento para o ano de 2027, periodo de vigéncia do
presente contrato que sera maior do este exercicio financeiro.
FAVORECIDO: RANIERI NOBREGA FERREIRA, CNPJ n°
10.367.987/0001-30.

VALOR TOTAL: R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais), valor a ser
pago pela apresentacao.

Ratifico, com base no parecer emitido pela Assessoria Juridica, o
referido processo de inexigibilidade.

Serra Grande - PB, 12 de novembro de 2026.

Publicado devidamente no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal nesta data.

VICENTE ANTONIO DA SILVANETO
Prefeito Municipal de SERRA GRANDE

Publicado por:
Jose Andreson Filho
Cadigo Identificador:546427D9

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 34, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2026

Institui a Comissdo Intersetorial Municipal do Programa Bolsa
Familia de Soledade, instancia colegiada de carater consultivo, com a

finalidade de planejar, articular, acompanhar e monitorar as a¢des
intersetoriais do Programa no Municipio.

O Prefeito do Municipio de Soledade, Estado da Paraiba, no uso das
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio e
demais disposicdes legais aplicaveis e ainda,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.601, de 19 de junho de 2023,
que institui o Programa Bolsa Familia;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 12.064, de 17 de junho de
2024, que regulamenta o Programa Bolsa Familia;
CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.016, de 29 de marco de
2022, que regulamenta o Cadastro Unico;

CONSIDERANDO a Portaria MDS n° 1.041, de 23 de dezembro de
2024, que dispde sobre as instancias de articulagdo intersetorial do
Programa Bolsa Familia nos municipios;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MEC/MDS n° 12, de
17 de dezembro de 2025, e a Portaria Interministerial MDS/MS n°
38, de 27 de maio de 2026, que tratam do acompanhamento das
condicionalidades de educagdo e de satde;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulagdo entre as
politicas de assisténcia social, saude e educacdo, e 0s compromissos
assumidos pelo Municipio de Soledade no Selo UNICEF — Edicédo
2025-2028;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Intersetorial Municipal do
Programa Bolsa Familia de Soledade, instancia colegiada de carater
consultivo, com a finalidade de planejar, articular, acompanhar e
monitorar as a¢des intersetoriais do Programa no Municipio.

Art. 2° Compete a Comissdo:

1. promover a articulagdo entre as politicas de assisténcia social,
saide e educacao, estabelecendo fluxos, protocolos e acdes para a
gestdo intersetorial do Programa;

2. acompanhar e monitorar o cumprimento das condicionalidades de
educacdo e sadde e a insercdo das familias no trabalho social com
familias, qualificando as informagdes nos sistemas oficiais;

3. avaliar o desempenho municipal com base nos indicadores do
indice de Gestdo Descentralizada — IGD-M;

4. elaborar, acompanhar e revisar anualmente o Plano de Acao
Intersetorial Municipal, assegurando a integracdo entre Assisténcia
Social, Educacdo e Saude;

5. elaborar relatérios de monitoramento e avaliacdo e dar publicidade
as suas atividades;

6. exercer outras atribui¢des correlatas.

Art. 3° A Comissdo sera composta, obrigatéria e conjuntamente, por
representantes das seguintes Secretarias Municipais, cada uma com 1
(um) membro titular e 1 (um) suplente:

1. Secretaria do Desenvolvimento Humano e Social, 6rgdo gestor da
Assisténcia Social e do Programa Bolsa Familia;

2. Secretaria Municipal de Educacdo;

3. Secretaria de Saude;

§ 1° Cada Secretaria podera indicar, além do titular e do suplente, 1
(um) membro de apoio técnico.

§ 2° Os membros titulares, suplentes e de apoio técnico serdo
indicados pelos respectivos Secretarios e designados por ato
especifico do Chefe do Poder Executivo, sendo sua atuacdo servigo
publico relevante, ndo remunerado.

§ 3° Poderdo ser convidados membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, do Conselho Tutelar, de institui¢oes de ensino e de
organizacdes da sociedade civil.

Art. 4° O funcionamento da Comissdo observara:

1. reunides ordindrias bimestrais;

2. reunides extraordindrias convocadas pela coordenagdo ou pela
maioria simples dos titulares;

3. quérum de maioria simples dos titulares ou seus suplentes;

4. deliberagoes aprovadas pela maioria simples dos presentes;

5. registro das reunides em atas e memorias para prestacao de contas.
Art. 5° A coordenacdo da Comissdo sera exercida por representante
da Secretaria do Desenvolvimento Humano e Social, designado(a) no
ato de que trata o § 2° do art. 3°, competindo-lhe convocar as
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reunides, organizar a pauta, acompanhar o cumprimento das
deliberacdes e solicitar informacGes aos setores representados.

Art. 6° A Secretaria do Desenvolvimento Humano e Social prestara
apoio técnico e administrativo a Comissdo.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Soledade

JOSE ALVES DE MIRANDA NETO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jodo Trigueiro Castelo Branco
Codigo Identificador:2ADB7AFD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 238/2026 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Soledade, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere o art. 82 da Lei Organica do
Municipio e de acordo com a Estrutura Organizacional da Prefeitura
Municipal de Soledade,

CONSIDERANDO o art. 3° inciso IV, e o art. 227 da Constituicdo
Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010
(Estatuto da Igualdade Racial), que institui o Sistema Nacional de
Promocao da Igualdade Racial — SINAPIR;

CONSIDERANDO a Portaria GAB/MIR n° 265, de 11 de junho de
2026, que regulamenta a adesdo de estados e municipios ao
SINAPIR;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente);

CONSIDERANDO a adesdo do Municipio de Soledade ao Selo
UNICEF - Edigdo 2025-2028 e as metas do Resultado Sistémico 6 —
Equidade Etnico-Racial nas Politicas Piiblicas;

RESOLVE:

Art. 1° Designar ANDREZA MARIA DA SILVA BRITO,
mobilizadora do Resultado Sistémico 6 do Selo UNICEF, como
Gestora Municipal da Promocdao da Igualdade Racial do
Municipio de Soledade.

Art. 2° Compete ao(a) Gestor(a) designado(a):

1. articular as secretarias municipais na formulacdo e execucdo de
acOes de promocdo da igualdade racial e de enfrentamento ao
racismo;

2. propor e acompanhar acdes voltadas a criancas e adolescentes
negros(as), indigenas, quilombolas e de povos e comunidades
tradicionais;

3. estimular a coleta e o uso do quesito raga/cor nos registros
administrativos das politicas de satide, educacéo e assisténcia social;
4. representar o Municipio junto ao SINAPIR e aos 6rgdos estaduais
e federais da area, inclusive no processo de adesdo ao Sistema;

5. interagir com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA e demais conselhos de direitos;

6. elaborar relatérios peri6dicos e alimentar a plataforma do Selo
UNICEF.

Art. 3° A designacdo ndo implica remuneracdo adicional, sendo
considerada servico ptiblico relevante.

Art. 4° As secretarias municipais deverdo prestar apoio técnico e
fornecer as informagoes solicitadas pelo(a) Gestor(a).

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

JOSE ALVES DE MIRANDA NETO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Jodo Trigueiro Castelo Branco
Codigo Identificador:2571B0D9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 239/2026 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Soledade, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuicoes que lhe confere o art. 82 da Lei Organica do
Municipio e de acordo com a Estrutura Organizacional da Prefeitura
RESOLVE:

Art. 1° Deixar a disposicdao o senhor Laércio Odilio da Silva
Medeiros, matricula 1782 para desempenhar suas fungdes no
Gabinete do Prefeito, da Estrutura Organizacional da Prefeitura
Municipal de Soledade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

JOSE ALVES DE MIRANDA NETO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Jodo Trigueiro Castelo Branco
Codigo Identificador:91ECEE51

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

COMISSAO DE LICITACAO

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00023/2026
Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Eletrénico n°
00023/2026, que objetiva: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
PERMANENTES PARA SECRETARIA DE CULTURA,
TURISMO E ECONOMIA CRIATIVA; ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a licitacdo, com base nos elementos constantes do
processo correspondente, 0s quais apontam cOmo proponentes
vencedores: 65.882.713 GUSTAVO BARROS DE FARIAS - R$
5.373,00; E TUDO BARATO COMERCIO DE
ELETROELETRONICOS LTDA - R$ 1.298,00; GM COMERCIO E
SERVICO LTDA - R$ 1.979,48; R&A ELETROELETRONICO
LTDA - R$ 549,00.
Taperoé - PB, 11 de Novembro de 2026

GEORGE CIRO MONTEIRO DE FARIAS
Prefeito

Publicado por:
José Aires de Lima Junior
Codigo Identificador:69A34B03

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES
PARA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ECONOMIA
CRIATIVA. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n°
00023/2026. DOTAGCAO: Recursos provenientes da Lei Aldir Blanc:
ORGAO: 1700. UNIDADE/SECRETARIA: 13. PROGRAMA DE
DESPESA: 122.1004.2254 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DA SEC. DE TURISMO, CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA;
392.1004.2259 — MANUTENCAO DAS ACOES DA LEI ALDIR
BLANC ELEMENTO DE DESPESA:  4.4.90.52.00.00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FONTES: 500,
719.. VIGENCIA: até 11/11/2027. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Taperoa e: CT N° 32301/2026 - 11.11.26 -
65.882.713 GUSTAVO BARROS DE FARIAS - R$ 5.373,00; CT N°
32302/2026 - 11.11.26 - E TUDO BARATO COMERCIO DE
ELETROELETRONICOS LTDA - R$ 1.298,00; CT N° 32303/2026
- 11.11.26 - GM COMERCIO E SERVICO LTDA - R$ 1.979,48; CT
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N° 32304/2026 - 11.11.26 - R&A ELETROELETRONICO LTDA -
R$ 549,00.

Publicado por:
José Aires de Lima Junior
Codigo Identificador:121A4A4C

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 158/2026 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2026.

Revoga o Decreto n° 152, de 25 de agosto de 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UIRAUNA, Estado da Paraiba, no
uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1° Fica revogado, em sua integralidade, o Decreto n° 152, de 25
de agosto de 2026, que alterou o artigo 3° da Resolucado n° 06, de 30
de outubro de 2023.

Art. 2° A alteragdo da periodicidade das reunides do Comité Gestor
da Escuta Especializada serd disciplinada pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, mediante o
instrumento normativo préprio.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogadas as disposi¢des anteriores em sentido contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Uiratina — PB,
Paraiba, 12 de novembro de 2026.

MARIA SULENE DANTAS SAMENTO
Prefeita Municipal de Uiratina

Publicado por:
Francisca Jussara Alves Vieira
Cadigo Identificador:829212D6

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 457/2026/PMU-GP

Instaura o Processo Administrativo de Responsabilizacao n°
03/2026 para apuracdo e aplicacio de penalidades em face da
empresa SUPRA LTDA. - 53.741.290/0001-90, pela nao
celebracao do Contrato Administrativo n° 00168/2026-SDC, nos
termos da Lei n° 14.133/2021.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE UIRAUNA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na
Constituicdo Federal de 1988 e nos arts. 155 a 158 da Lei Federal n°
14.133/2021;

CONSIDERANDO a manifestacio do Setor de Contratagdo,
instruida com cépia do procedimento relativo a ndo formalizagdo do
Contrato Administrativo n° 00168/2026-SDC, oriundo do Pregdo
Eletronico n°® 00018/2026, dando conta de que a empresa SUPRA
LTDA. - 53.741.290/0001-90, convocada dentro do prazo de
validade de sua proposta, ndo celebrou o contrato;
CONSIDERANDO as Decisdes Administrativas de 16 de outubro
de 2026 e de 11 de novembro de 2026, esta publicada no Didrio
Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba — FAMUP em 12 de
novembro de 2026, e a autorizagdo para abertura do processo
administrativo de responsabilizacdo concedida formalmente em 12
de novembro de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a empresa o
contraditério e a ampla defesa, nos termos do art. 5° inciso LV, da
Constitui¢do Federal e do art. 158 da Lei n° 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizacdo em
face da empresa SUPRA LTDA. - 53.741.290/0001-90, para
apuracdo da infracdo prevista no art. 155, inciso VI, da Lei n°
14.133/2021, decorrente da ndo celebracdio do Contrato
Administrativo n° 00168/2026-SDC, e aplicacao, se for o caso, das
sang¢Oes previstas no art. 156 da mesma Lei e no edital, bem como
deliberacdo sobre a perda da garantia de proposta.

Art. 2° Atribuir a conducio do processo a COMISSAO
PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO designada
pela Portaria n° 332/2021/PMU-GP, composicdo alterada pela
Portaria n° 00137/2022/PMU-GP, composta por servidores efetivos e
estaveis, nos termos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021.

Art. 3° Determinar a intimacdo da empresa para apresentacdo de
defesa escrita, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, oportunidade em
que podera juntar documentos e especificar as provas que pretenda
produzir, nos termos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021.

Art. 4° Concluida a instrucdo, assegurada a apresentacdo de
alegacdes finais na hipétese do art. 158, § 2°, da Lei n° 14.133/2021,
a COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO emitira relatério conclusivo e encaminhard os
autos a autoridade competente para decisdo.

Art. 5° Dé-se ciéncia desta Portaria a Pottencial Seguradora S.A.,
emitente da garantia de proposta, nos termos do item 4.17.1 do
Termo de Referéncia.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Uiratna, Estado
da Paraiba, em 12 de novembro de 2026.

MARIA SULENE DANTAS SARMENTO
Prefeita Municipal Uiraina

Publicado por:
Francisca Jussara Alves Vieira
Codigo Identificador:7E91B6AE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
RESOLUGAO N° 06/2026

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), no uso das atribui¢oes que lhe confere a Lei Municipal
N° 283, de Agosto de 1993 e suas alteragdes, e considerando a
necessidade de adequacdo da periodicidade das reunides do Comité
Gestor da Escuta Especializada, resolve alterar o artigo 3° da
Resolugdo n° 06/2023.

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo da periodicidade das
reunides do Comité Gestor da Escuta Especializada;
CONSIDERANDO que, em consonancia com o Comité Gestor da
Escuta Especializada, em reunido conjunta, deliberou-se que as
reunides ordinarias passardo a ocorrer trimestralmente, a cada 3 (trés)
meses;

RESOLVE:

Art. 1° O Art. 3° da Resolucdo n° 06/2023 passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

Art. 3° As reunides do Comité Gestor da Escuta Especializada
ocorrerdo trimestralmente, de forma ordinéria, a cada 3 (trés) meses,
e, sempre que necessario, extraordinariamente.

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes da Resolucdo
n° 06/2023.

Art. 3° Esta Resolucgdo entrard em vigor na data de sua publicagao.

Uiratina/PB, 12 de novembro de 2026.
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Simone Rodrigues de Lira.
Presente do Conselho

Publicado por:
Francisca Jussara Alves Vieira
Codigo Identificador:3BB3A1A9

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARA

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE ADIAMENTO PREGAO ELETRONICO N° 00020/2026

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARA

O Pregoeiro Oficial comunica o adiamento da abertura da sessdo ptblica do Pregdo Eletronico n° 00020/2026, para o dia 25 de Novembro de
2026 as 09:00 horas; e do inicio da fase de lances para o dia 25 de Novembro de 2026 as 09:01 horas. Referéncia: horéario de Brasilia - DF.
Informacdes: das 08:00 as 13h dos dias tteis, na Rua Gama Rosa, S/N - Centro - Arara - PB. Telefone: (083) 3369-1037. E-mail: licitacao@ar

ara.pb.gov.br. Site: www.portaldecompraspublicas.com.br
Arara - PB, 12 de Novembro de 2026
MARCONDES CUNHA BEZERRA - Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Maciel Chianca de Medeiros
Codigo Identificador:12CC5ACB

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE ERRATA PREGAO ELETRONICO N° 00020/2026

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARA

O Pregoeiro Oficial comunica que no Aviso de Licitacdo - Pregdo Eletronico n° 00020/2026, onde se 1é: "5.1.0 prazo maximo para a execugdo
do objeto ora licitado, conforme suas caracteristicas e as necessidades do ORC, e que admite prorrogacdo nas condic¢Ges e hipdteses previstas
na Lei 14.133/21, est4 abaixo indicado e serd considerado a partir da emissdo do Pedido de Compra: Entrega: 5 (cinco) dias."; leia-se: "O
prazo maximo para a execucdo do objeto ora licitade, conforme suas caracteristicas e as necessidades do ORC, e que admite
prorrogacao nas condicdes e hipdteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado a partir do recebimento do
Pedido de Compra pelo fornecedor: Entrega: 10 (dez) dias uteis.". Informacgoes: das 08:00 as 13h dos dias tteis, na Rua Gama Rosa, S/N -

Centro - Arara - PB. Telefone: (083) 3369-1037. E-mail: licitacao@arara.pb.gov.br.

Site: www.portaldecompraspublicas.com.br

Arara - PB, 12 de Novembro de 2026
MARCONDES CUNHA BEZERRA - Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Maciel Chianca de Medeiros
Codigo Identificador:42DAB8C9

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICAR O OBJETO DA DISPENSA DE LICITACAO N° DP00075/2026

Boa Vista - PB, 11 de Novembro de 2026.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuictes legais,
RESOLVE:

ADJUDICAR o objeto da Dispensa de licitacio n° DP00075/2026, que objetiva: CONTRATACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULO AUTOMOTOR, CAMINHAO, TIPO CARRO PIPA, EM CARATER EMERGENCIAL, PARA O ABASTECIMENTO DE
AGUA, NA ZONA URBANA E RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA-PB; com base nos elementos constantes do processo
correspondente, a:

-59.215.931 CLAUDIO DA SILVA FONSECA.
59.215.931/0001-50

Valor: R$ 40.000,00

- NEILTON SOARES ARAUJO.
61.190.876/0001-32

Valor: R$ 40.000,00
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Publique-se e cumpra-se.

JOSE FERNANDO LEITE AIRES
Prefeito

Publicado por:
Kezia Silmara Costa Farias
Codigo Identificador: A540991D

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICAR O PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° DP00075/2026

Boa Vista - PB, 11 de Novembro de 2026.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicées legais,
RESOLVE:

RATIFICAR o procedimento de Dispensa de Licitacdo n° DP00075/2026, que objetiva: CONTRATACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULO AUTOMOTOR, CAMINHAO, TIPO CARRO PIPA, EM CARATER EMERGENCIAL, PARA O ABASTECIMENTO DE
AGUA, NA ZONA URBANA E RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA-PB; com base nos elementos constantes da exposicio de
motivos correspondente, a qual sugere a contratacdo de:

-59.215.931 CLAUDIO DA SILVA FONSECA.
59.215.931/0001-50

Valor: R$ 40.000,00

- NEILTON SOARES ARAUJO.
61.190.876/0001-32

Valor: R$ 40.000,00

Publique-se e cumpra-se.

JOSE FERNANDO LEITE AIRES
Prefeito

Publicado por:
Kezia Silmara Costa Farias
Codigo Identificador:EEAFCCC9

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DESPACHO DE FERIAS 2025/2026 IPASB

FERIAS 2025/2026
SERVIDOR DO IPASB

A Secretaria Municipal de Educacdo, Chefia do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Bonito de Santa Fé, Estado da Paraiba,
conforme o Regime Juridico Unico dos Servidores Ptblicos de Bonito de Santa Fé-PB, deferiu(ram) as concessdes(des) de férias do(s)
servidor(es) ptiblicos deste municipio, referente ao periodo de 2025/2026, vinculado ao IPASB. Proc. Administrativo 004-2026.

Servidor Matricula Periodo Aquisitivo Gozo

ANA PAULA DE LIMA SILVA 10779 2025-2026 01/12/2026 a 30/12/2026

Bonito de Santa Fé, 11 de novembro de 2026

FRANCISCO DE ASSIS LUCENA CLEMENTE
Chefia D. R. H. Mun. Port. 092/2021

FRANCIMAGNA FEITOSA PINTO
Sec. Mun. Adm. Coordenagao
Port. 009/2025

Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Codigo Identificador:36 AFABES
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 0172/26, DE 28 DE OUTUBRO DE 2026

DECRETO MUNICIPAL N° 0172/26, DE 28 DE OUTUBRO DE 2026

ESTABELECE REGRAS PROCEDIMENTAIS PARA A EXECUCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS
IMPOSITIVAS AO ORCAMENTO, NOS TERMOS DO ART. 122-A, DA LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE ITAPORANGA,
ESTADO DA PARAIBA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes que lhe conferem a Lei Organica
Municipal e demais disposi¢Ges aplicaveis e, ainda,

CONSIDERANDO que a Emenda a Lei Organica n° 01, de 14 de margo de 2024 introduziu na legislacdo municipal o instituto das Emendas
Parlamentares Impositivas ao Orcamento;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior detalhamento a execucdo das emendas impositivas municipais de acordo com a Lei
Organica Municipal e suas alteracdes posteriores, bem como a criacdo de uma cultura geral de compreensdao no sentido desse instituto,
notadamente quanto a observancia a Lei Federal n.° 13.019/2014;

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto dispde sobre os procedimentos e os prazos para a operacionalizacdo das emendas individuais impositivas e sobre os
requisitos de tramitacdo, adesdo, prestacdo de contas, superacdo de impedimentos técnicos e celebragdo de convénios e instrumentos

congéneres com organizag¢des da sociedade civil, em atendimento ao art. 122-A da Lei Organica Municipal.

Paragrafo uinico. A Secretaria Municipal de Planejamento serd responsavel pelo relacionamento com os autores das emendas individuais
impositivas.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se:
I — autor: responsavel pela elaboracdo e apresentagdo da emenda parlamentar individual impositiva ao or¢amento municipal;

IT — beneficiario: érgdo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta do municipio, organizagdo da sociedade civil ou servico social
auténomo indicado por autores de emendas individuais impositivas para o recebimento de recursos;

IIT — concedente: Municipio de Itaporanga, ente responséavel pela transferéncia de recursos, pela verificacdo da conformidade financeira, pelo
acompanhamento da execucdo e pela avaliagdo do cumprimento do objeto do instrumento;

IV — plano de trabalho: peca processual integrante dos instrumentos que evidenciam o detalhamento do objeto, da justificativa, dos
cronogramas fisico e financeiro e do plano de aplicacdo das despesas, também as informacdes da conta corrente especifica, dos participes e
dos seus representantes.

V — prestacao de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a execugdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento
do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos.

Art. 3° O cronograma de execucdo orcamentaria das emendas individuais sera definido por portarias expedidas pelo Secretaria Municipal de
Planejamento e/ou pela Secretaria Municipal de Financas, as quais determinardo os periodos, os procedimentos e as informacGes pertinentes,

observados os prazos previstos na Lei Or¢amentaria Anual.

CAPITULO II
DOS REQUISITOS E DOS IMPEDIMENTOS DE ORDEM TECNICA

SECAO1
DOS REQUISITOS

Art. 4° Sdo requisitos para a tramitacdo, a adesdo e a celebracdo de convénios e instrumentos congéneres:

I — a razdo social, o enderego fisico, o enderego eletrénico e o niimero de inscricdo no CNPJ quando se tratar de entidade privada sem fins
lucrativos, bem como a transcri¢do do objeto social da entidade atualizado, a relacdo nominal igualmente atualizada dos dirigentes da entidade
com a respectiva qualificacdo completa, abrangidas a profissdo, o estado civil, a nacionalidade e o endereco, além do nimero e do 6rgao

expedidor da carteira de identidade, quando houver, e do nimero do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

IT — a compatibilidade do objeto proposto com o programa do 6rgdo ou da entidade executora;

www.diariomunicipal.com.br/famup 47



Paraiba, 13 de Novembro de 2026 * Didrio Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XVIII | N° 4249

III — a pertinéncia tematica entre o objeto proposto e a finalidade institucional da entidade beneficiéria;
IV — a apresentacgdo de proposta ou plano de trabalho dentro dos prazos previstos;

V — a realizagdo de complementagdo ou ajustes solicitados em proposta ou plano de trabalho, bem como a realizacdo de complementagdo ou
ajustes dentro dos prazos previstos;

VI — valor suficiente para a execugdo orcamentaria da proposta ou do plano de trabalho;

VII — a indicacdo da instituicdo financeira, acompanhada de extrato bancério, para o recebimento e a movimentacdo de recursos de
transferéncias especiais pelo ente beneficiario;

VIII — o atendimento ao objeto da programacdo orcamentaria com recursos suficientes ao valor da dotacdo aprovada para o exercicio
financeiro;

IX — a declaracdo de que os recursos orcamentarios e financeiros sdo suficientes a conclusdo do empreendimento ou de etapa ttil com a
funcionalidade que permita o imediato usufruto dos beneficios pela sociedade;

X — a observancia da legislacéo aplicavel ou da compatibilidade das despesas com a politica ptiblica setorial e com os critérios técnicos que a
consubstanciam;

XI — o cadastro no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, para as entidades cuja finalidade seja a assisténcia social;

XII — a inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades de Satide — CNES e a comprovacio da prestacio anual de servigos ao Sistema Unico de
Saude — SUS dos tltimos 3 (trés) anos para entidades beneficiarias de emendas destinadas a area da Saude;

XIII — outras informagdes e documentos complementares que venham a ser disponibilizados pelo Secretaria Municipal de Planejamento e/ou
Secretaria Municipal de Finangas, de acordo com a natureza do objeto a ser executado, os quais deverdo ser devidamente justificados.

Paragrafo tinico. E vedada a celebragio dos instrumentos de que trata este artigo com entidades privadas que nao sejam filantrépicas ou que
possuam fins lucrativos.

SECAO II
DOS IMPEDIMENTOS DE ORDEM TECNICA

Art. 5° Sdo considerados impedimento de ordem técnica:

I — a ndo apresentacdo pelo beneficiario, nos prazos estabelecidos, da documentacdo necessaria a execucdo da programacdo decorrente da
emenda parlamentar, ap6s a notificagdo encaminhada pelo érgao;

IT — a reprovagdo da documentacdo por inconsisténcia ou desconformidade com a legislacdo especifica, especialmente a Lei Federal n° 13.019,
de 31 de julho de 2014, este Decreto e as normas que dele decorram;

III — a nao adogdo, do beneficidrio, das providéncias necessarias a abertura/manutencdo de conta bancéria apta para o recebimento e a
movimentagdo de recursos oriundos das transferéncias;

IV — a desisténcia manifestada pelo beneficiario de receber os recursos;
V — a incompatibilidade do objeto da despesa com os atributos técnicos alocativos;

VI — a auséncia de projeto de engenharia aprovado pelo 6rgdo setorial ou pela unidade responsavel pela programacdo, nos casos em que esse
projeto for necessério;

VII - a auséncia de licenca ambiental prévia, nos casos em que ela for necessaria;

VIII — os impedimentos cujo prazo para superagdo inviabilize o empenho no exercicio financeiro;
IX — o valor insuficiente para a execugdo orcamentdria da proposta ou do plano de trabalho;

X — a omissdo ou o erro na indicacao de beneficiario pelo autor da emenda;

XI — a incompatibilidade do objeto da despesa com a finalidade ou os atributos da a¢do orcamentaria e do respectivo subtitulo, também com os
demais classificadores da despesa;

XII — a impossibilidade de atendimento do objeto da programagdo orcamentéria aprovada ou de uma etapa til do projeto por insuficiéncia de
dotagdo orcamentaria disponivel;

XIII — a ndo comprovacao de que os recursos orcamentarios e financeiros sdo suficientes para a conclusdo do empreendimento ou de etapa util
com funcionalidade que permita o imediato usufruto dos beneficios pela coletividade; e
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XIV — outras razdes de ordem técnica devidamente justificadas.
§1° O impedimento de ordem técnica deve ser apresentado com sua respectiva justificativa.

§2° Caso ocorra impedimento de ordem técnica, em consonancia com o disposto no art. 122-A da Lei Organica do Municipio, o autor da
emenda individual impositiva serd notificado para definir novamente a 4rea de aplicacdo, o objeto e/ou beneficiério, respeitadas as normas
aplicaveis, de acordo com o calendario e os prazos estabelecidos pelo Secretaria Municipal de Planejamento e/ou Secretaria Municipal de
Finangas.

§3° O rol de que trata o caput deste artigo ndo é taxativo.

SECAO III
DA ANALISE DAS EMENDAS E DOS IMPEDIMENTOS DE ORDEM TECNICA

Art. 6° O Secretaria Municipal de Planejamento, com o auxilio da Procuradoria-Geral do Municipio, realizara a analise, a identificacdo e o
registro dos impedimentos de ordem técnica das emendas operacionalizadas, cujo inteiro teor do relatério com as justificativas serd
disponibilizado no Portal da Transparéncia do Municipio.

Paragrafo tnico. O descumprimento pelo beneficidrio dos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Planejamento e/ou pela
Secretaria Municipal de Finangas e a intempestividade no registro das informacdes pertinentes implicard impedimento de ordem técnica a
execucdo da emenda individual objeto da proposta e do plano de trabalho.

SECAO IV
DOS PRAZOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA A SUPERACAO DE IMPEDIMENTOS DE ORDEM TECNICA

Art. 7° Os procedimentos de divulgacdo de programas e a¢des, de cadastramento, de envio e analise de propostas e de registro e divulgacéo de
impedimentos de ordem técnica obedecerdo ao calendario estabelecido pela Secretaria Municipal de Planejamento em portaria.

§1° Os beneficiarios que incidirem em impedimentos de ordem técnica terdo os processos suspensos até o fim dos procedimentos necessarios a
superacdo desses impedimentos.

§2° No prazo de que trata o caput deste artigo, serdo reservados 5 (cinco) dias corridos para que os beneficiarios indicados possam atender as
diligéncias para a superacdo dos impedimentos de ordem técnica.

Art. 8° Os autores de emendas individuais impositivas procederdo ao saneamento de impedimentos de ordem técnica, conforme o calendario
estabelecido pela Secretaria Municipal de Planejamento em portaria.

SECAOV
DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 9° A celebracdo de termo de fomento ou do termo de colaboracdo com organizacdo da sociedade civil dependera do atendimento dos
requisitos exigidos pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

§1° O ndo atendimento aos requisitos contidos na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteracdes posteriores, impedird a
celebracdo dos instrumentos com as organizagdes da sociedade civil.

§2° Ndo sera permitida a destinacdo de recursos para organizacao da sociedade civil que possua no seu quadro de dirigentes conjuge ou
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau do autor da emenda.

§3° E vedada a destinagdo de recursos para obras em imdveis que ndo sejam de propriedade do beneficidrio.

§4° £ vedada a destinacdo de recursos para organizacio da sociedade civil que ndo tenha sede ou filial no territério do Municipio de
Itaporanga.

§5° As organizacoes da sociedade civil deverdo possuir instalagdes, condi¢cOes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou dos projetos previstos na parceria e o cuamprimento das metas estabelecidas.

Art. 10 Os beneficidrios de emendas parlamentares, por seus representantes legais, ficam obrigados a efetuar seu cadastramento na Prefeitura
Municipal de Itaporanga, para viabilizar o peticionamento e a intimagdo, a visualizacdo de processos e a assinatura de contratos, convénios,

termos, acordos e instrumentos congéneres, sob pena de configuracdo de impedimento de ordem técnica.

CAPITULO III
DA INDICACAO DOS BENEFICIARIOS

Art. 11 Os autores de emendas individuais impositivas deverdo indicar as institui¢des beneficiarias de suas emendas ou os 6rgdos de governo.

§1° A indicacdo de beneficiarios de que trata o caput deste artigo devera observar o disposto no inciso na Lei Organica Municipal quanto a
destinacdo obrigatdria do minimo para agdes e servicos ptiblicos de satde.
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§2° A ndo observancia do disposto no § 1° deste artigo impossibilitard o camprimento de todas as indicages dos autores até que realizados os
ajustes necessarios.

§3° Cabe as institui¢des beneficiarias durante todo o exercicio orgamentério, assegurar a regularidade da execugado orcamentaria das emendas,
sob pena de ndo execucdo da emenda, sem prejuizos das sang¢des legais em caso de constatacdo de ilicitos.

Art. 12 As tratativas e o encaminhamento de expedientes devem ser realizados pelos beneficidrios ou autores de emendas individuais
impositivas diretamente a Secretaria Municipal de Planejamento.

CAPITULO 1V
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 13 A Secretaria Municipal de Financas, em conjunto com a Secretaria Municipal de Planejamento, conforme o cronograma, podera
estabelecer mensalmente os limites e dos empenhos e desembolsos financeiros das emendas parlamentares individuais.

Art. 14 Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera ocasionar o ndo cumprimento da meta de resultado primario, os
montantes de execucdo obrigatéria das programacodes decorrentes de emendas individuais impositivas de que trata este capitulo poderdo ser
reduzidos até a mesma proporcao da limitacdo incidente sobre o conjunto das despesas primadrias discriciondrias.

§1° A limitacdo de empenho e movimentacdo financeira de que trata o caput deste artigo se dard na mesma proporg¢do para todos os autores de
emendas individuais impositivas.

§2° Caso seja alterado o limite de movimentagdo e empenho disponivel para a execugdo orcamentaria das emendas individuais impositivas,
serdo facultadas aos autores a priorizagdo, a alteracdo de valores e a exclusdo ou a adigdo de beneficiarios, conforme prazos a serem
estabelecidos pelo Secretaria Municipal de Planejamento.

CAPITULO V
DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Art. 15 As solicitacdes de remanejamento, ajuste e alteracdo serdo encaminhadas pelos autores das emendas individuais impositivas a
Secretaria Municipal de Planejamento, nos prazos e na forma estabelecidos, sendo nulas quaisquer manifesta¢des, documentos ou expedientes

em desacordo com o estabelecido.

Art. 16 O empenho s6 sera emitido apds o cumprimento de todos os requisitos
estabelecidos neste Decreto e a aprovacdo do respectivo plano de trabalho.

Art. 17 As dotagOes orcamentarias relacionadas as programacdes de emendas individuais impositivas com impedimento de ordem técnica e o
atendimento aos requisitos para o empenho ndo estardo sujeitos a execucdo obrigatéria enquanto ndo forem superados os apontamentos

constantes do processo.

CAPITULO VI
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 18 Para a celebragdo da parceria, o0 Municipio convocard a organizacdo da sociedade civil selecionada, por meio do Diério Oficial do
Municipio, para, no prazo de 10 (dez) dias uteis, apresentar o seu plano de trabalho que devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

I — descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas
a serem atingidas;

IT — a forma de execucdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuagdo em rede;
III — descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
IV — a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

V — a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminacdo dos custos indiretos necessarios a execugao do objeto;

VI — a estimativa dos valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

Paragrafo tnico. A previsdo de receitas e despesas de que trata o inciso V do caput deste artigo devera incluir os elementos indicativos da
mensuracao da compatibilidade dos custos apresentados com os precgos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza,
tais como cotagOes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagdo
disponiveis ao publico.

Art. 19 Além da hipétese prevista no art. 22, deste Decreto, o plano de trabalho podera ter suas metas, etapas e valores ajustados, apés

solicitacdo formalizada e fundamentada da organizagdo da sociedade civil, pelo motivo por ela identificado na execugdo ou pelo concedente
durante as a¢des de monitoramento e avaliacdo da parceria, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto principal, nas seguintes situagoes:
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I — quando necessario ao aperfeicoamento da execucdo e a melhor consecucdo do objeto pactuado ou para utilizacdo do saldo remanescente,
por simples apostilamento; ou

IT — na ocorréncia de ampliacdo dos recursos da parceria oriundos de aplicagdes financeiras ou suplementacdes orcamentarias, que ndo podera
ser superior ao valor ja repassado, mediante celebracdo de termo aditivo.

Paragrafo tinico. A Secretaria Municipal de Planejamento podera autorizar a alteracdo do plano de trabalho, no prazo de até 15 (quinze) dias,
prorrogéavel apenas se houver necessidade de esclarecimentos ou diligéncias.

Art. 20 A aprovacao do plano de trabalho, por si s6, ndo gera direito a celebracdo da parceria, que depende do atendimento aos demais
requisitos previstos neste Decreto.

CAPITULO VII
DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO E DO TERMO DE FOMENTO

Art. 21 Para celebrar as parcerias previstas neste Decreto, as organizacdes da sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizagdo
interna que prevejam, expressamente:

I — objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

IT — que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos deste Decreto e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

III — escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV — possuir:

a) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, admitida a redugdo desses prazos por ato especifico, na hipétese de
nenhuma organizacdo atingi-los;

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

c) instalagdes, condi¢Ges materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas;

§1° Na celebracdo de acordos de cooperagdo, somente sera exigido o requisito previsto no inciso I.

§2° Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos I e II as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

8§3° As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica e ao disposto no inciso III, estando
dispensadas do atendimento aos requisitos previstos nos incisos I e II.

§4° Para fins de atendimento do previsto na alinea c do inciso IV, ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade instalada de forma prévia.

Art. 22 Além da apresentacdo do plano de trabalho e da comprovacédo do atendimento aos requisitos exigidos no artigo anterior, a organizacdo
da sociedade civil devera fornecer no prazo de 10 (dez) dias, os seguintes documentos:

I — copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizacdo da sociedade civil, no minimo, um ano de existéncia, comprovando cadastro
ativo;

IT — certiddo de regularidade fiscal e tributéria junto ao 6rgado fazendéario do Municipio de Itaporanga;

III — certiddo de regularidade fiscal, tributéria e previdenciaria da Unido, inclusive quanto a Divida Ativa;
IV — Certiddo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

V- certiddo de regularidade perante a Fazenda Estadual;

VI — certiddo de regularidade trabalhista;

VII — certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragGes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

VIII — cdpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

IX — relacdo nominal atualizada e os documentos pessoais dos dirigentes da entidade com comprovante de residéncia, niimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um eles, além do nimero e 6rgio expedidor da carteira de identidade, se houver;
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X — comprovagdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;

XI — apresentacdo de registro da organizacdo da sociedade civil em Conselho Municipal, Estadual ou Federal, quando a legislacdo assim
condicionar sua capacitagdo para atuar ou firmar parceria com a Administracdo Ptiblica;

XII — declaragdo de que a organizacao ndo deve prestagdes de contas a quaisquer érgdos ou entidades, sob as penas da lei;
XIII — declaracdo que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXIII, da Constitui¢do Federal;

XIV — declaracédo do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a organizacéo e seus dirigentes ndo incorrem em
qualquer das vedagdes previstas neste Decreto.

§1° Constatado débito com a Fazenda Municipal, fica o devedor impedido de celebrar contratos ou termos de qualquer natureza, nos termos do
art. 234, inciso II, da Lei Complementar Municipal n. 1.262/2005 (Cédigo Tributario Municipal).

§2° Podera ser exigida a apresentacao de outras certidoes negativas ou documentos, conforme a natureza e o objeto da parceria.
Art. 23 A experiéncia prévia solicitada no inciso IV, alinea “b”, do art. 21, podera ser comprovada por meio dos seguintes documentos:

I — instrumento de parceria firmado com 6rgdos e entidades da administracdo publica, cooperacéo internacional, com empresas ou com outras
organizacdes da sociedade civil;

II — relatério de atividades desenvolvidas;

III- noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas;
IV — publicagGes e pesquisas realizadas;

V — curriculo de profissional ou equipe responsavel;

VI — declara¢des de experiéncia prévia ou atestados de capacidade técnica emitidas por redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas ptblicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e membros de 6rgdos ptblicos ou universidades;

VII — prémios locais ou internacionais recebidos.

CAPITULO VIII
DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 24 A comissdo de monitoramento e avaliacdo é a instdncia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto de
parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagdo de objetos, custos e indicadores e pela producdo de
entendimentos voltados a priorizacdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a homologacdo dos relatérios técnicos
de monitoramento e avaliacdo, os quais sdo submetidos a andlise da Secretaria Municipal de Planejamento.

Art. 25 Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo:

I — analisar e fiscalizar o andamento das parcerias, e

IT — homologar relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, contendo:

a) descricdo sumadria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pelas organizacGes da sociedade civil na prestacdo de contas, quando
nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou termo de fomento;

e) andlise dos documentos comprobatdrios referente as visitas in loco realizado pela Comissdo; e

f) analise dos documentos das auditorias realizadas pelos controles internos e externos, quando houver no ambito da fiscalizagdo preventiva,
bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Art. 26 A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo, ja instituida no ambito do Municipio de Itaporanga por ato préprio, serd composta pelos
membros nele designados e se reunird periodicamente para acompanhar e avaliar a execugdo das parcerias decorrentes das emendas

individuais impositivas.

§1° Poderdo ser instituidas mais de uma comissdo de monitoramento e avaliacdo, conforme a natureza ou a 4rea tematica das emendas
impositivas, observado o principio da eficiéncia administrativa.
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§2° No ato de designacdo sera indicado o Presidente da Comissdo, que poderd solicitar assessoramento técnico de especialistas externos, ndo
integrantes do colegiado, sempre que necessério a adequada anélise ou a emissdo de pareceres técnicos.

§3° As comissdes deverdo ser preferencialmente compostas por servidores com
conhecimento técnico compativel com a area tematica da emenda sob sua apreciagao.

Art. 27 O membro da comissdo de monitoramento e avaliacdo devera se declarar impedido de participar do monitoramento e da avaliagdo da
parceria quando verificar que:

I — seja conjuge ou companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau do autor da emenda ou do
representante do beneficiario avaliada e monitorada;

IT — tenha participado, nos dltimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado da organizacdo da sociedade
civil; ou

III — sua atuagdo no monitoramento e na avaliacdo configure conflito de interesse.

Art. 28 Sem prejuizo da fiscalizacdo pela administracdo ptiblica e pelos d6rgaos de controle, a execucdo da parceria também podera ser
fiscalizada pelos conselhos das areas correspondentes de atuacdo existentes.

Paragrafo Unico. As parcerias de que trata este Decreto estardo também sujeitas aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo.
Art. 29 As ac¢Oes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias.

§1° As acdes de que trata o caput contemplardo a analise das informagdes acerca da parceria, incluida a possibilidade de consulta as
movimentagdes da conta bancaria especifica da parceria, além da verificacdo, analise e manifestacdo sobre eventuais denuncias existentes

relacionadas a parceria.

§2° O termo de fomento ou de colaborac@o podera prever procedimentos especificos de monitoramento e avaliacdo da execugdo de seu objeto
a serem realizados pela administracdo ptiblica municipal.

Art. 30 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo poderd realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipéteses em que esta for essencial para verificacdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas.

§1° A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo deverd notificar previamente a organizacdo da sociedade civil, no prazo minimo de 48 horas
anteriores a realizagdo da visita técnica in loco.

§2° Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado serd circunstanciado em relatério, que serd enviado a organizacao da sociedade civil
para conhecimento, esclarecimentos e providéncias.

§3° A visita técnica in loco da comissdo ndo se confunde com as acdes de fiscalizacéo e auditoria realizadas pelo 6rgédo de controle interno da
administracdo ptiblica municipal ou por outros érgéos de controle externo.

CAPITULO IX
DA LIBERACAO, RETENCAO E CONTABILIZAGAO DOS RECURSOS

Art. 31 A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso que guardara consonancia com as metas da parceria.
§1° As liberacdes de parcelas serdo retidas nas seguintes hipéteses:
I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

IT — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacao da sociedade civil em relacdo a
obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracéo ou de fomento;

III — quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar, injustificadamente, as medidas saneadoras apontadas pela administracdo
publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

§2° A verificacdo das hipdteses de retencdo previstas no paragrafo anterior, ocorrerd por meio de agcdes de monitoramento e avaliacao,
incluindo:

I — a verificacdo da existéncia de dentincias aceitas;
IT — a andlise das presta¢des de contas anuais;
III — as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos érgaos de controle interno e externo.

§3° O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento de obrigacdo estabelecida no
termo de fomento ou de colaboracéo.
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8§4° As parcerias com recursos depositados em conta corrente especifica e ndo utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias
deverdo ser rescindidas e os valores repassados devolvidos, acrescidos de eventuais rendimentos, sob pena de instauracdo procedimento para
responsabilizacdo pessoal dos envolvidos.

Art. 32 Os recursos da parceria geridos pelas organizagoes da sociedade civil, inclusive pelas executantes ndo celebrantes na atuagdo em rede,
estdo vinculados ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita prépria e nem pagamento por prestagdo de servicos e devem ser alocados nos
seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO X
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 33 A prestacdo de contas visara a certificacdo da boa e regular aplicacdo dos recursos transferidos por emendas individuais impositivas e
sera composta sobretudo pelos seguintes documentos e informagdes apresentados pelo beneficiario:

I — oficio de encaminhamento;

IT — relatério circunstanciado do cumprimento do objeto;

III — relatdrio da execugdo fisico-financeira;

IV — demonstrativo da execucdo da receita e da despesa;

V — em caso de obra, as copias do termo da aceitacdo definitiva dela;

VI — arquivos das notas fiscais ou das faturas, extratos bancarios da conta bancéria e demais documentos fiscais comprobatérios;
VII — relatério fotografico dos bens adquiridos e das obras realizadas;

VIII - relacdo dos treinados ou dos capacitados, quando for o caso;

IX —relagdo de pagamentos efetuados com os recursos da concedente e do convenente;

X —relacdo de bens permanentes e bens de consumo adquiridos com os recursos da concedente e do convenente;
XI — em caso de contratacdo com terceiros, a relacdo dos servigos contratados com os recursos da concedente e do convenente;

XII — envio do termo de compromisso de manutengdo e conservacdao dos documentos; e
XIII — envio da relacéo da localizacdo dos bens adquiridos.
Paragrafo tinico. A prestacdo de contas s6 ocorrera ao fim da execucdo das emendas individuais impositivas.

Art. 34 A auséncia de envio da prestacdo de contas ou a devolugdo dos recursos constardo da certiddo e poderdo implicar no impedimento
administrativo do beneficiario perante a Prefeitura Municipal de Itaporanga.

Pardgrafo tnico. A inadimpléncia por omissdo do dever de prestar contas impedira o inadimplente de receber recursos e ocasionara a
instauracdo de procedimento especifico visando a responsabilizacdo dos agentes causadores do dano e da quantificacdo deste, sem prejuizo das
demais sancgdes civeis, administrativas e criminais.

Art. 35 Apo6s a andlise da prestacdo de contas, a Secretaria Municipal de Planejamento encaminhara ao beneficiario manifestacdo formal sobre
sua aprovagao ou reprovacdo e remetera os autos a arquivo especifico.

Paragrafo tnico. Quando a liberagdo dos recursos ocorrer em 2 (duas) ou mais parcelas, a prestacdo de contas referente a primeira parcela serd
condicdo para a liberacdo da segunda parcela, a prestacdo de contas referente a segunda parcela sera condicdo para a liberagdo da terceira
parcela, e assim sucessivamente.

Art. 36 O processo administrativo especifico de responsabilizacdo por danos ou irregularidades somente deverdo ser instauradas depois de
serem esgotadas as providéncias administrativas sob a responsabilidade da administracéo ptiblica e depois de serem verificadas a auséncia ou
irregularidade da prestacdo de contas no prazo fixado no instrumento.

Art. 37 Compete ao beneficiario da emenda individual impositiva a demonstragdo da boa e regular aplicagdo dos valores repassados.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38 Os autores das emendas individuais impositivas e seus respectivos beneficiarios deverdo consultar periodicamente o Diério Oficial, o

sitio eletronico ou os sistemas da Prefeitura Municipal de Itaporanga para o acompanhamento dos procedimentos e dos prazos dos quais trata
este Decreto.
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Paragrafo tinico. A Prefeitura Municipal de Itaporanga tomara todas as medidas para conferir transparéncia referente a destinacao, a execugao
e ao acompanhamento das emendas individuais impositivas a populacao, respeitadas as disposicoes da Lei Geral de Protecdo de Dados.

Art. 39 As liberacdes financeiras devem obedecer ao respectivo cronograma de desembolso.

Art. 40 E vedada a transferéncia de recursos para obras e servicos de engenharia que néo atendam ao disposto na Lei Federal n° 13.146, de 6
de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Art. 41 A emenda individual impositiva que destinar recursos para evento devera ser apresentada ao menos 90 (noventa) dias corridos antes da
realizacdo dele.

Paragrafo tinico. A inobservancia do prazo determinado no caput deste artigo impedira a transferéncia dos recursos.

Art. 42 Constitui requisito indispensavel ao pagamento de qualquer parcela a certificacdo de que a Organizagdo da Sociedade Civil esteja
completamente adimplente com as prestacGes de contas, sob pena de inexecucdo da emenda.

Art. 43 Os restos a pagar provenientes das programacdes orcamentdrias poderdo ser considerados para fins de cumprimento da execugdo
financeira até o limite de 1% (um por cento) da receita corrente liquida do exercicio anterior ao do encaminhamento do projeto de lei

orcamentaria, observadas as previsoes e prazos previstos na Lei Federal n. 4.320/1964.

Art. 44 As disposicdes deste Decreto ndo afastam a aplicacdo das normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteracdes posteriores, que
prevalecerdo em caso de divergéncia ou de omissdo nos casos de emendas destinadas as organizac¢oes da sociedade civil.

Art. 45 Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicacao.
Itaporanga/PB, 28 de outubro de 2026.

AZIF DAVI LEMOS

Prefeito Constitucional

ANEXO1
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA SOLICITACAO DE TERMO DE FOMENTO

01 Oficio contendo a manifestagdo quanto a intenc¢do de celebragdo de termo de fomento com o Municipio
de Itaporanga.

02 Copia do estatuto social registrado em cartorio e eventuais alteragdes.

03 Clausula do estatuto social que indique os objetivos e metas.

04 Cléausula do estatuto social que indique que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio

liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual.

05 natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n. 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta Clausula do estatuto social que indique que a
escrituragdo da instituicdo esta de acordo com os principios fundamentais da contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

06 Certiddo de regularidade fiscal junto a Fazenda Publica da Unido.

07 Certiddo de regularidade fiscal junto a Fazenda Publica do Estado.

08 Certiddo de regularidade fiscal junto a Fazenda Puiblica do Municipio de Itaporanga.

09 Certiddo de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

10 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

1 Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica (CNPJ).

12 Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual.

13 Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com endereco residencial completo, nimero e
orgdo expedidor do CPF e RG, se houver.

14 Dados do dirigente que assinard o termo de fomento, com data de nascimento, enderego residencial
completo, e-mail institucional, e-mail pessoal, telefone, nimero e 6rgdo expedidor do RG e CPF.

15 Comprovante de endereco atualizado da atualidade.

16 Plano de Trabalho, que atenda aos requisitos do art. 22 da Lei Federal n. 13.019/2014, com quadro de
Despesas com Recursos Humanos (com nome, cargo, carga hordria, remuneragdo e encargos).

17 Quadro de desembolso pretendido.

18 Balango e Demonstragdo de Receita e Despesa, com parecer do Conselho Fiscal.

19 Orgamentos (cotagdo de pregos de fornecedores realizada para a aquisi¢do de bens/contratagdo de
Servigos).

20 Lista de atendimentos por faixa etdria, se for o caso.

21 Relatério de atividades do exercicio anterior.

22 Declaracdo firmada pelo representante legal, de que ndo se encontram impedidos de celebrar parceria

com a Administragdo Piblica ou qualquer de seus 6rgdos descentralizados, a qualquer titulo.

23 Declaragdo de que néo tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Ptiblico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da administragdo ptblica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau (art. 39,
11, da Lei Federal n. 13.019/2014).

24 Declaragdo de ndo contratagdo/remuneragdo de servidor

Itaporanga/PB, 28 de outubro de 2026.
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AZIF DAVI LEMOS
Prefeito Constitucional

ANEXO II
EXIGENCIAS PARA A ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

01 Dados cadastrais da organizagdo, incluindo: CNPJ, enderego, telefone, e-mail, conta corrente, banco,
agéncia, nome do responsavel com seu RG, CPF, cargo ou funcdo, matricula, se houver, enderego
residencial completo.

02 Descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade
e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

03 Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados.

04 Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria.

05 Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas.

06 Definigdo dos parametros a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das metas.

Itaporanga/PB, 28 de outubro de 2026.

AZIF DAVI LEMOS
Prefeito Constitucional

Itaporanga/PB, 01 de outubro de 2026.

AZIF DAVI LEMOS
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Thaize Brasilino Olegario Satiro
Cddigo Identificador:F2739FA0

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 35, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2026

Aprova os Fluxos Municipais de Atendimento Integrado a Crianga e ao Adolescente Vitima ou Testemunha de Violéncia, nos termos da Lei
Federal n® 13.431/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOLEDADE, Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.431, de 4 de abril de 2017, e o Decreto Federal n° 9.603, de 10 de dezembro de 2018, que a
regulamenta;

CONSIDERANDO a Resolucdo CMDCA n° 003, de 5 de novembro de 2025, que instituiu o Comité de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado
e de Protecdo Social de Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia;

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados os Fluxos Municipais de Atendimento Integrado a Crianca e ao Adolescente Vitima ou Testemunha de Violéncia,
compostos pelo fluxo geral integrado e pelos fluxos setoriais constantes do Anexo Unico, de observancia obrigatéria por todos os 6rgios e
servicos da rede municipal.

Art. 2° Integram a rede de cuidado e protecdo:

1. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social, por meio do CRAS, do CREAS, do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, do Programa Crianca Feliz e da Casa de Acolhida Pequeninos;

2. Secretaria Municipal de Satdde;

3. Secretaria Municipal de Educagdo;

4. Guarda Municipal;

5. Procuradoria Juridica do Municipio;

6. Conselho Tutelar;

7. Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

Paragrafo tinico. O Municipio articulara a atuacdo conjunta com a Policia Civil, a Policia Militar, o Ministério Ptiblico, a Defensoria Publica e
o Poder Judiciario.

Art. 3° O atendimento observara os principios da Lei n® 13.431/2017, especialmente o sigilo das informacdes, a escuta especializada por
profissional capacitado e a ndo revitimizagdo.

Art. 4° Compete ao Comité de Gestdo Colegiada instituido pela Resolugdo CMDCA n° 003/2025 implementar, monitorar e revisar anualmente
os fluxos aprovados por este Decreto.

Art. 5° As despesas decorrentes deste Decreto correrdo por conta das dotagOes orcamentarias das Secretarias envolvidas, incluindo recursos
para a formacdo continuada da rede, o deslocamento de usudrios e profissionais e, quando necessério, a tradugéo e a interpretacdo em Libras.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Soledade-PB
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JOSE ALVES DE MIRANDA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - FLUXOS MUNICIPAIS DE ATENDIMENTO INTEGRADO - SOLEDADE-PB

Formas de violéncia abrangidas: fisica, psicoldgica, sexual, institucional e patrimonial (art. 4° da Lei n° 13.431/2017).

Portas de entrada: qualquer servico que identifique ou receba a revelacdo de violéncia, em especial unidades de satide, escolas, CRAS,
CREAS, Conselho Tutelar, delegacias e Disque 100.

1. Fluxo geral integrado

1. Identificacdo ou revelacdo espontanea em qualquer porta de entrada. O profissional acolhe, ouve sem perguntar detalhes e nao induz o
relato.

2. Comunicacdo imediata ao Conselho Tutelar e, em caso de crime, a autoridade policial e ao Ministério Ptiblico. Dentincias também podem
ser feitas pelo Disque 100.

3. Protecdo imediata: o Conselho Tutelar aplica as medidas de protecdo e, se houver risco, requisita o afastamento do agressor ou o
acolhimento.

4. Atendimento de satide de urgéncia, quando necessério.

5. Escuta especializada, uma tinica vez, pelo profissional designado pelo Comité.

6. Depoimento especial perante a autoridade policial ou judiciaria, conforme o rito da Lei n° 13.431/2017.

7. Acompanhamento da crianga ou do adolescente e da familia pela rede.

8. Monitoramento do caso pelo Comité de Gestdo Colegiada até o encerramento.

2. Fluxos setoriais — responsabilidades de cada érgao

Orgido O que faz ao identificar ou receber o caso

Satde (UBS, urgéncia, satde mental) Acolhe e atende; notifica no SINAN; comunica o Conselho Tutelar; em violéncia sexual, atende em até
72 horas para profilaxias e preservagdo de vestigios; acompanha a saide da vitima.

Educacdo (escolas) Acolhe sem investigar; comunica o Conselho Tutelar no mesmo dia; registra o fato de forma sigilosa;
garante a permanéncia na escola; realiza agdes de prevengdo.

Assisténcia Social (CRAS, CREAS/PAEF]I, acolhimento) O CREAS/PAEFI acompanha a vitima e a familia; o CRAS faz a prevengdo e o acompanhamento das
familias; oferta acolhimento quando determinado.

Conselho Tutelar Recebe a comunicagdo; aplica as medidas de protegdo; requisita servigos; comunica o Ministério Piblico;
acompanha o cumprimento das medidas.

Seguranca Puiblica (Policia Civil, Policia Militar, Seguranga Municipal) Atende a ocorréncia e protege a vitima; registra o boletim; instaura o inquérito; encaminha para exame e
depoimento especial.

Sistema de Justiga (Ministério Piblico, Defensoria, Judiciario) Adota as medidas judiciais de protegdo e responsabilizacdo; realiza o depoimento especial em ambiente
adequado.

Canal nacional de dentincia: Disque 100 (Direitos Humanos), gratuito, 24 horas.

Publicado por:
Jodo Trigueiro Castelo Branco
Codigo Identificador:FCCD2661

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 237/2026 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Soledade, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. 82 da Lei Organica do Municipio e
de acordo com a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Soledade, Resolve:
Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros da Comissao Intersetorial Municipal do Programa Bolsa Familia:

Secretaria Fungao Nome

Desenvolvimento Humano e Social Gestora Municipal do Programa Bolsa Familia Marcela Pereira Fernandes Marcedo
Desenvolvimento Humano e Social Titular Marcia Regia Lima Gouveia

Desenvolvimento Humano e Social Suplente Leslie Mara Cordeiro Goncalves De Gois
Educacdo Titular José de Anchieta de Albuquerque Viana Sobrinho
Educacdo Suplente Marta Suenia Ferreira Ramos De Lima Gouveia
Satde Titular Elayne Carla Oliveira dos Santos

Satde Suplente Maria José Ramos Justino

Art. 2° A coordenacdo da Comissao serd exercida por Marcela Pereira Fernandes Marcedo,
Gestor(a) Municipal do Programa Bolsa Familia.

Art. 3° A atuacdo dos membros é considerada servigo publico relevante, ndo remunerado.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Soledade-PB

JOSE ALVES DE MIRANDA NETO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jodo Trigueiro Castelo Branco
Codigo Identificador:FEB5CC31
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PICUi

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 1.406/2026, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL PARA AUTORIZAGCAO DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
O Prefeito Constitucional deste Municipio, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, em conformidade com a Lei N° 2.105 de 02/01/2026 e demais legislagcdes vigentes.
DECRETA

Art. 1° - Abre crédito suplementar (por anulagdo de dotacdo), no valor de R$323.000,00, discriminado nas seguintes dotagdes:

20100 GABINETE DO PREFEITO
2002 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
4.122.1002.2002.3390320000.500 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 70.000,00
Valor Total da Agdo (2002 ) R$ 70.000,00
Valor Total do Orgéo ( 20100 ) R$ 70.000,00
20200 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
2004 MANUTEN(;AO DAS ATIV. DA SEC DE ADMINISTRA(;AO
4.122.1002.2004.3390390000.500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 40.000,00
Valor Total da A¢do ( 2004 ) R$ 40.000,00
Valor Total do Orgéo ( 20200 ) R$ 40.000,00
20600 SECRETARIA DE EDUCAGAO,CULTURA E DESPORTOS
2031 MANUTENGAO DE EVENTOS CULTURALIS E SOCIAIS
13.392.2008.2031.3390390000.500 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 200.000,00
Valor Total da A¢do (2031 ) R$ 200.000,00
Valor Total do Orgio (20600 ) R$ 200.000,00
20700 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (SEC SAUDE)
2096 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.2023.2096.3390360000.500 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 10.000,00
Valor Total da Agdo (2096 ) R$ 10.000,00
Valor Total do Orgéo ( 20700 ) R$ 10.000,00
20800 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL(SEC PR.ASIS)
2140 BLOCO PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA ALTA COMPL
8.245.2006.2140.3390320000.660 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 3.000,00
Valor Total da Agdo (2140 ) R$ 3.000,00
Valor Total do Orgio (20800 ) R$ 3.000,00
Valor Total R$ 323.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos créditos supra citado, fica anulado o crédito or¢amentdrio, no valor de R$323.000,00, discriminado nas seguintes dotacoes:

20500 SECRETARIA DE AGRICULTURA TURISMO E MEIO AMBIENTE
1165 CONSTRUIR CENTRO DE COMERCIALIZACAO
20.692.2009.1165.4490510000.701 OBRAS E INSTALAGOES 232.000,00
Valor Total da Agao ( 1165 ) R$ 232.000,00
Valor Total do Orgdo (20500 ) R$ 232.000,00
20600 SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E DESPORTOS
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2014 MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR
12.306.2002.2014.3390300000.500 MATERIAL DE CONSUMO 91.000,00
Valor Total da Agao (2014 ) R$ 91.000,00
Valor Total do Orgao ( 20600 ) R$ 91.000,00
Valor Total R$ 323.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

JOSE RANIERI SANTOS FERREIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Codigo Identificador:744807C4

SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL N° 01/2026/SMECD

PROCESSO SELETIVO DE AVALIACAO POR MERITO E DESEMPENHO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE ADMINISTRADOR ESCOLAR E ADMINISTRADOR ESCOLAR
ADJUNTO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIiPIO DE PICUi- PB.

A Prefeitura Municipal de Picui, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto com sede na Rua Sebastido Ferreira de Macedo, n° 57 — Bairro JK , torna publico para o conhecimento
dos interessados, a abertura de inscricées para o Processo Seletivo Interno, no ambito da Administracdao Piblica Municipal, para preenchimento de vagas dos cargos de Administrador Escolar e
Administrador Escolar Adjunto para o Biénio 2027-2028, nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 002/2008, em consondncia com o disposto na Resolucdo do Ministério da Educacdo n° 1, de 27 de
julho de 2022 e na Lei n°® 2.152/2026, de 27 de agosto de 2026.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado, realizado por meio de avaliacdo de mérito e desempenho, para provimento dos cargos de Administrador Escolar e Administrador Escolar Adjunto tera validade de 02 (dois)
anos.

1.2. A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto ndo tem a obrigacdo de convocar imediatamente todos os candidatos selecionados e classificados, haja vista que o momento da convocagdo se dara
de acordo com a demanda necessaria em cada Unidade Escolar, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 002/2008.

2. DAS VAGAS

2.1. O Processo Seletivo Simplificado Interno destina-se ao preenchimento de 15 (quinze) vagas para o cargo de Administrador Escolar e 16 (dezesseis) vagas para o cargo de Administrador Escolar Adjunto, a
fim de atender as necessidades das Unidades Escolares Municipais de Picui, nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 002/2008.

2.2. Da oferta e distribuicdo das vagas

A distribuicdo das vagas observara a localizagdo e a etapa de ensino das Unidades Escolares Municipais, conforme a seguinte organizacdo:

I — Escolas da Zona Rural:

NOME DA ESCOLA NUMERO DE VAGAS
ADMINISTRADOR ESCOLAR ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO
EMEEF Tertuliano Pereira de Aratijo 01 01
EMEF Macério Zulmiro da Silva 01 01
EMEF Jodo Belo Alves 01 01
EMEF Antonio Ferreira da Costa 01 01
TOTAL 04 04

II — Escolas da Zona Urbana:
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ETAPA DE ENSINO NUMERO DE VAGAS
ADMINISTRADOR ESCOLAR ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO
Unidades Escolares de Educagéo Infantil 04 04
Unidades Escolares de Ensino Fundamental (Anos Iniciais) 05 05
Unidades Escolares de Ensino Fundamental (Anos Finais) 02 03
TOTAL 11 12

2.4. A alocacdo dos profissionais selecionados nas respectivas Unidades Escolares observara as necessidades da Rede Municipal de Ensino, a quantidade de vagas disponiveis por unidade e os critérios
estabelecidos neste Edital, respeitando-se as disposi¢des da legislacdo municipal vigente.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes ocorrerdo de forma online, por meio de preenchimento e envio do formulério eletronico disponivel https://forms.gle/SQ8GY53qxWJhJb8X6 , no periodo compreendido entre 16 de novembro
de 2026 a 23 de novembro de 2026, devendo anexar trés arquivos em formato pdf, como especificado nos itens 3.2, 3.3 e 3.4.

3.2. Arquivo 1, nomeado arquivol_seu nomecompleto.pdf, contendo:

a) RG ou qualquer outro documento de identificacdo pessoal com foto reconhecido como tal por lei;

b) CPF;

¢) Titulo de Eleitor;

d) Certiddo de Quitacdo Eleitoral;

e) Certiddo negativa criminal de 1° grau das Justicas Estadual e Federal;

f) Comprovante de residéncia;

g) Comprovante de quitagdo com o servi¢o militar, no caso de candidato do sexo masculino;

3.3. Arquivo 2, nomeado arquivo2_seu nomecompleto.pdf, contendo:

a) Ato de nomeacdo para o cargo de professor atualmente ocupado no municipio de Picui;

b) Comprovante de escolaridade;

¢) Declaracdo oriunda da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto do municipio de Picui, comprovando possuir experiéncia minima de 03 (trés) anos completos no exercicio da docéncia no
Magistério, bem como ter havido a conclusdo e aprovacdo do estagio probatorio;

d) Declaragdo oriunda da Secretaria Municipal de Administragdo do municipio de Picui, comprovando ndo ter sofrido san¢do administrativa disciplinar;

e) Declaragdo assinada pelo préprio candidato nos termos do Anexo I deste edital.

f) O candidato que possuir outro vinculo empregaticio devera apresentar documento comprobatério, emitido e devidamente assinado pela instituicdo empregadora, contendo os dias e horarios de efetivo
exercicio, a fim de comprovar a compatibilidade de horarios e a possibilidade de cumprimento da jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais no cargo de Gestor Escolar, sem prejuizo do exercicio de
suas atribuigoes.

3.4. Arquivo 3, nomeado arquive3_seu nomecompleto.pdf, contendo:

a) Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae;

b) Documentagdo comprobatoéria dos titulos apresentados, de acordo com Quadro de

Pontuagdo para Andlise do Curriculo (Anexo IV).

3.5. A inscri¢do do candidato implicard em conhecimento prévio e na aceitacdo das normas estabelecidas neste Edital.

3.6. Ndo serdo aceitas inscrigdes por outra via ndo prevista neste Edital, condicional ou extemporanea.

3.7. As inscrig¢des que ndo atendam a todos os requisitos estabelecidos neste Edital se tornardo sem efeito.

4. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrigdo, o candidato devera ser professor do quadro permanente do Magistério do Municipio de Picui — PB, no pleno exercicio de suas fungdes, e satisfazer as seguintes condi¢des, cumulativamente:
4.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do art. 12 da Constituicao Federal de 1988;

4.1.2. Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado civilmente;

4.1.3. Possuir quitacdo eleitoral;

4.1.4. Estar quite com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

4.1.5. Declarar-se estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢oes da funcgao;

4.1.6. Possuir formacdo em nivel superior em Pedagogia ou em nivel de pés graduacdo com formagdo compativel, garantida a Base Comum Nacional de acordo com o art. 64 da LDB (Lei n° 9.394/1996);
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4.1.7. Ter experiéncia minima de 03 (trés) anos completos no exercicio da docéncia no Magistério no municipio de Picui, conforme determina o art. 67 da LDB (Lei n® 9.394/1996);

4.1.8. Ter concluido o estagio probatério;

4.1.9. Declarar-se disponivel, quanto a carga horaria de trabalho, ao exercicio da funcéo pretendida, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais definida pela Lei Complementar Municipal n° 002/2008;
4.1.10. Nao ter sofrido sanc¢do administrativa disciplinar;

4.1.11. Ndo ter condenacdo em processo criminal, com sentenca transitada em julgado;

4.1.12. Nao ocupar cargo eletivo;

4.1.13. Nao possuir impedimento legal ou judicial para exercer cargos publicos.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO E CLASSIFICACAO

5.1. O Processo Seletivo sera realizado em 03 (trés) etapas:

I — Primeira etapa: analise curricular, de carater eliminatdrio e classificatorio;

IT — Segunda etapa: entrevista, de carater classificatério;

III — Terceira etapa: plano de agdo, de carater classificatério.

5.2. Da primeira Etapa — Andlise Curricular

5.2.1. A andlise curricular sera realizada pela Comissdo instituida pela Portaria n° 004/2026, da Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Desporto, mediante atribuicdo de pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, conforme os critérios estabelecidos no § 1° do art. 4° da Lei n°® 2.152/2026, de 27 de agosto de 2026, e detalhados no Anexo IV deste Edital.

5.2.2. O curriculo e os respectivos documentos comprobatérios deverdo ser enviados no ato da inscri¢ao, por meio do campo especifico destinado ao anexo de arquivos, observadas as orientagGes e exigéncias
estabelecidas neste Edital, especialmente no item 3.3, bem como os critérios de pontuagdo e os cursos considerados para fins de avaliacdo curricular, conforme especificado no Anexo IV.

5.2.3. A veracidade das informacdes apresentadas no curriculo sera verificada por meio da apresentacdo de certificados e/ou diplomas, portarias e demais documentos comprobatdrios dos cursos de formagdo e
das experiéncias profissionais declarados pelo candidato, conforme os critérios de avaliacdo estabelecidos neste Edital. A auséncia de documentagdo comprobatéria implicard a ndo atribuicdo da pontuacéo
correspondente ao critério ndo comprovado.

5.2.4. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que obtiver pontuagdo inferior a 50 (cinquenta) pontos na primeira etapa.

5.2.5. O resultado preliminar da primeira etapa sera divulgado conforme o cronograma constante do Anexo VII deste Edital, eventuais recursos deverao ser interpostos por meio do e-mail secd@edu.picui.pb.gov.
br, dentro do prazo estabelecido no referido cronograma.

5.2.6. O recurso devera ser devidamente fundamentado, com a exposicdo clara dos motivos que justifiquem o pedido de revisdo. Para fins de analise, serdo considerados exclusivamente os documentos
apresentados pelo candidato no periodo de inscri¢do, ndo sendo admitida a juntada de documentos novos ou complementares ap6s o encerramento das inscri¢des. Os recursos que ndo atenderem aos requisitos
estabelecidos neste item ndo serdo considerados.

5.2.7. O resultado oficial da primeira etapa sera divulgado conforme o cronograma constante do Anexo VII deste Edital.

5.3. Da Segunda Etapa — Entrevista:

5.3.1. A entrevista serd realizada com os candidatos classificados na primeira etapa do Processo Seletivo, conforme o cronograma constante do Anexo VII deste Edital, em data e horario previamente
estabelecidos e divulgados por meio de Edital de Convocagdo, publicado no Diério Oficial do Municipio de Picui-PB.

5.3.2. As entrevistas serdo conduzidas pela Comissdo instituida pela Portaria n® 04/2026, da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, e serdo gravadas para fins de registro, documentacéo e eventual
consulta durante o Processo Seletivo.

5.3.3. A participagdo do candidato na entrevista implica ciéncia e concordancia com sua gravagdo, exclusivamente para fins relacionados a realizacdo, avaliagdo, documentacéo e fiscalizacdo do presente Processo
Seletivo, observadas as disposicoes legais relativas a protecdo de dados pessoais.

5.3.4. A avaliacdo da entrevista sera realizada mediante atribuicdo de nota de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, conforme os critérios estabelecidos no § 2° do art. 4° da Lei n°® 2.152/2026, de 27 de agosto de 2026,
e detalhados no Anexo V deste Edital. Os mesmos questionamentos deverao ser aplicados a todos os candidatos, garantindo igualdade de condig¢Ges no processo de avaliagao.

5.3.5. O resultado preliminar da segunda etapa sera divulgado conforme o cronograma constante do Anexo VII deste Edital. Eventuais recursos deverdo ser interpostos por meio do e-mail secd@edu.picui.pb.gov.
br, dentro do prazo estabelecido no referido cronograma.

5.3.6. O resultado oficial da segunda etapa sera divulgado de acordo com o cronograma constante do Anexo VII deste Edital.

5.3. Da Terceira Etapa — Plano de Acéo

5.4.1. Na terceira etapa do Processo Seletivo, o candidato deverd elaborar individualmente um Plano de Acdo, com pontuacdo maxima de 50 (cinquenta) pontos, conforme os critérios de avaliacdo e as respectivas
pontuacoes estabelecidos no Anexo VI deste Edital.

5.4.2. Os candidatos inscritos para atuagdo nas escolas da zona urbana deverdo elaborar o Plano de Acdo considerando a etapa de ensino escolhida no ato da inscrigdo.

5.4.3. Os candidatos inscritos para atuagdo nas escolas da zona rural deverdo elaborar o Plano de Acao direcionado a unidade escolar para a qual realizaram a inscrigdo, considerando sua realidade e suas
especificidades educacionais, pedagégicas e administrativas.
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5.4.4. O Plano de Acdo devera apresentar propostas, estratégias e acdes compativeis com a realidade da etapa de ensino ou da unidade escolar correspondente a inscricdo do candidato, observando os critérios
estabelecidos no Anexo VI deste Edital.

5.4.5. O documento devera ser redigido em conformidade com as normas da lingua portuguesa formal e com as normas técnicas aplicdveis da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

5.4.6. O candidato deverd entregar o Plano de Acdo impresso, em 03 (trés) vias iguais, e realizar sua apresentacdo oral perante a Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo, com duracdo maxima de 15
(quinze) minutos.

5.4.7. A apresentacdo do Plano de Acdo podera ser realizada com o auxilio de apresentacdo de slides, por meio do programa PowerPoint ou de ferramenta similar. Para tanto, o candidato devera portar seu proprio
notebook ou equipamento compativel para a realizacdo da apresentacao.

5.4.8. A entrega dos exemplares impressos e as apresentacoes dos Planos de A¢do ocorrerao conforme o cronograma estabelecido no Anexo VII deste Edital, obedecendo aos horarios previamente definidos e
divulgados por meio de publicacdo oficial.

5.4.9. A avaliacdo do Plano de Acdo sera realizada pela Comissdo responséavel pelo Processo Seletivo, considerando o documento apresentado e sua exposi¢do oral, com atribuicdo de nota de O (zero) a 50
(cinquenta) pontos, conforme os critérios e as pontuagdes definidos no Anexo VI deste Edital.

5.4.10. O resultado preliminar da terceira etapa serd divulgado conforme o cronograma constante do Anexo VII deste Edital. Eventuais recursos deverdo ser interpostos por meio do e-mail secd@edu.picui.pb.gov
.br, dentro do prazo estabelecido no referido cronograma.

5.4. A classificacao final do processo seletivo para Administrador Escolar e Administrador Escolar Adjunto se dard mediante o somatério da pontuagdo obtida pelos candidatos nas trés etapas mencionadas no
item 5.1 deste edital e serd divulgada conforme o cronograma constante do Anexo VII deste Edital.

6. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Sera excluido do certame, em qualquer de suas fases, inclusive na investidura do cargo candidato que comprovadamente:

6.1.1. Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

6.1.2. Ndo atender as determinacdes regulamentares do Edital que trata do PROCESSO SELETIVO;

6.1.3. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissédo Organizadora do Processo Seletivo ou com a equipe auxiliar;

6.1.4. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

7. DAREMUNERACAO

7.1. Os professores no exercicio da atividade de Administrador Escolar e Administrador Escolar Adjunto receberdo como remuneracdo o saldrio base, de acordo com seu concurso, e terd o acréscimo de
gratificacdo especifica pelo exercicio da fungédo de acordo com o percentual previsto no Art. 29 da Lei Complementar Municipal n° 002/2008.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Ndo sera cobrado ao candidato qualquer taxa de inscricdo.

8.2. A inscricdo do candidato implica na aceitagdo expressa das condi¢Ges constantes do presente Edital e normas que o regulamentam, ndo abrindo espaco para questionamentos posteriores referentes ao mesmo.
8.3. O candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos, Administrador Escolar ou Administrador Escolar Adjunto, devendo indicar, no ato da inscricédo, a unidade escolar ou a etapa de ensino para a qual
deseja concorrer, observando os seguintes critérios: para as unidades escolares localizadas na zona rural, devera indicar a escola pretendida; para as unidades escolares localizadas na zona urbana, devera optar
por uma das seguintes opc¢des: Educagdo Infantil, Ensino Fundamental — Anos Iniciais ou Ensino Fundamental — Anos Finais.

8.4. O regime de trabalho dos candidatos aprovados e nomeados sera o Regime estatutario, nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 002/2008.

8.5. A lotacdo dos candidatos aprovados e convocados sera realizada de acordo com a ordem de classificagdo, observadas a opgdo de cargo e, conforme o caso, a unidade escolar ou a etapa de ensino indicada no
ato da inscricdo, a disponibilidade de vagas e as necessidades da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as disposi¢des da Lei Complementar Municipal n° 002/2008 e os demais critérios estabelecidos neste
Edital.

8.6. No ato da inscrigdo, os candidatos que optarem pelas vagas destinadas a zona urbana deverdo indicar, até 03 (trés) instituicGes de ensino que ofertem a etapa de ensino correspondente a sua inscri¢do. A
lotacdo seré definida pela Secretaria de Educacéo, Cultura e Desporto, de modo que a nomeacdo ndo estara necessariamente vinculada as institui¢oes escolhidas pelo candidato, e sim a etapa de ensino escolhida
no ato da inscricdo, conforme as necessidades da Rede Municipal de Ensino.

8.7. Para os candidatos inscritos para atuagdo na zona rural, a lotagdo sera direcionada a unidade escolar indicada no ato da inscricdo, observadas a disponibilidade de vagas e as demais disposicdes deste Edital.
8.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

8.9. O Administrador Escolar e o Administrador Escolar Adjunto deverdo cumprir integralmente as atribui¢oes inerentes ao cargo, a jornada de trabalho estabelecida, as determinacGes legais e administrativas da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, bem como atender as demandas da unidade escolar e da referida Secretaria, zelando pela qualidade da gestdo, pela responsabilidade funcional e pelo
adequado funcionamento da instituicdo de ensino.
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8.10. O descumprimento injustificado das atribui¢des do cargo, o ndo cumprimento da jornada de trabalho, a omissdo ou negligéncia no atendimento as demandas da unidade escolar e da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desporto, a inobservancia reiterada das orientagdes e determinacdes administrativas, bem como a adogédo de condutas incompativeis com o exercicio das fun¢des e com a responsabilidade
exigida para o cargo, constituirdo situagdes passiveis de apuracdo administrativa, observados os procedimentos legais aplicaveis.

8.10.1. Constatadas irregularidades no exercicio das funcGes, a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto poderd expedir notificagoes formais ao profissional, com a indicagdo das ocorréncias
verificadas e das providéncias necessarias a regularizacao da situagéo.

8.10.2. O Administrador Escolar ou Administrador Escolar Adjunto que receber 03 (trés) notificacdes formais da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, em razdo do descumprimento das
atribuices inerentes ao cargo, do ndo cumprimento da jornada de trabalho, da omissdo no atendimento as demandas da unidade escolar ou da Secretaria, ou da pratica de condutas incompativeis com o exercicio
da funcdo, sera destituido do cargo, tornando-se sem efeito a respectiva Portaria de nomeacdo, apés a devida apuragdo dos fatos, assegurados o contraditério e a ampla defesa, ficando impedido de concorrer
novamente aos cargos de Administrador Escolar e Administrador Escolar Adjunto em futuros processos seletivos, desde que tal impedimento tenha amparo na legislacdo municipal aplicavel.

MARIA DA GUIA LUCENA
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto

CRISTIANE NUNES DANTAS
Membro da Comissdo

MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA SANTOS
Membro da Comissdo

MARIA VALNICE MEDEIROS COSTA
Membro da Comissdo

MARIVANIA GOMES DINIZ MACEDO
Membro da Comissdo

VALERIA DA SILVA ARAUJO
Membro da Comissdo

PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE ADMINISTRADOR ESCOLAR E
ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO

ANEXO I

DECLARACAO

EU, (NOME COMPLETO, SEM ABREVIACOES), PORTADOR DO RG N° , ORGAO EXPEDIDOR:
, UF: E INSCRITO NO CPF SOB N° , DECLARO PARA FINS DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO POR COMPETENCIA N°

01/2026, DA SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO DE PICUI - PB, QUE:

I) DISPONHO DE TEMPO DE 40 HORAS SEMANAIS PARA ME DEDICAR A FUNCAO DE (ADMINISTRADOR ESCOLAR OU

ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO);

1) ESTOU APTO, FISICA E MENTALMENTE, PARA O EXERCICIO DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE (ADMINISTRADOR ESCOLAR OU

ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO);
I11) NAO OCUPO CARGO ELETIVO;
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IV) NAO POSSUO IMPEDIMENTO LEGAL OU JUDICIAL PARA EXERCER CARGOS PUBLICOS.
POR SER EXPRESSAO DE VERDADE, FIRMO MA PRESENTE DECLARAGAO.

PICU{/PB, DE DE 2026

(NOME E ASSINATURA DO DECLARANTE)

PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE ADMINISTRADOR ESCOLAR E
ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO

ANEXO II
QUADRO DE VAGAS
Ne ESCOLAS VAGAS
ADM. ESCOLAR ADM. ESCOLAR ADJUNTO

01 C.E.I MARTA MARIA DE MEDEIROS CASADO 1 1
02 EMEF. MARIA DO SOCORRO FARIAS DE MACEDO 1
03 CRECHE PROF* MARIVALDA CASSIMIRO DOS SANTOS 1 1
04 CRECHE PROF* MARIA EDITE MEDEIROS CASADO 1 1
05 EMEF. ANA MARIA GOMES 1 2
06 EMEF. GOVERNADOR FLAVIO RIBEIRO 1 1
07 EMEF. SEVERINO RAMOS DA NOBREGA 1 1
08 EMEF. FELIPE TIAGO GOMES 1 1
09 EMEF JOSEFA SUELENE ARAUJO SANTOS 1 1
10 EMEF. PRES. TANCREDO DE ALMEIDA NEVES 1 1
11 EMEF. PEDRO HENRIQUES DA COSTA 1 1
12 EMEF. JOAO BELO ALVES 1 1
13 EMEF. MACARIO ZULMIRO DA SILVA 1 1
14 EMEF. ANTONIO FERREIRA DA COSTA 1 1
15 EMEF. TERTULIANO PEREIRA DE ARAUJO 1 1

TOTAL GERAL 15 16

PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE ADMINISTRADOR ESCOLAR E
ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO

ANEXO III
ATRIBUICOES DO CARGO DE ADMINISTRADOR ESCOLAR E ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO

As atribuicOes supracitadas estdo descritas no art.08 da Lei Complementar Municipal n° 002/2008, do municipio de Picui, (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 06, de 23 de dezembro de 2010) doravante
denominada Plano de Cargos e Carreiras do Magistério Ptiblico do Municipio de Picui, in verbis:

FUNCAO 01:

i 1. Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino, propondo alteragdes para uma adequagdo dessa proposta a realidade local; (Incluido pela Lei
Complementar n° 06, de 23 de dezembro de 2010);

i II. Administrar os recursos materiais e financeiros do estabelecimento de ensino, segundo principios e normas da gestdo democratica, definidos na regulamentacdo do Sistema Municipal de Ensino; (Incluido
pela Lei Complementar n° 06, de 23 de dezembro de 2010);

ii III. Fazer cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidas; (Incluido pela Lei Complementar n° 06, de 23 de dezembro de 2010);

i IV. Coordenar e acompanhar o trabalho dos diversos profissionais que atuam no estabelecimento de ensino; (Incluido pela Lei Complementar n° 06, de 23 de dezembro de 2010);
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i V. Conservar e buscar a melhoria das instalagdes fisicas, primando pelo bom funcionamento dos equipamentos e aparelhos da unidade escolar; (Incluido pela Lei Complementar n° 06, de 23 de dezembro de

2010);

i VI. Desenvolver agdes em parceria com a Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto; (Incluido pela Lei Complementar n° 06, de 23 de dezembro de 2010);
i VIL. Coordenar agdes articuladas entre a escola, as familias e a comunidade; (Incluido pela Lei Complementar n° 06, de 23 de dezembro de 2010);
i VIIIL. Participar de outras atividades afins. (Incluido pela Lei Complementar n° 06, de 23 de dezembro de 2010);

FUNCAO 02:

i Ao Administrador Escolar Adjunto cabe substituir o Administrador Escolar nas faltas e impedimentos, contribuindo para a plena execucdo dos incisos previstos neste artigo, além de conduzir as agdes que lhe
forem delegadas, no ambito da gestdo compartilhada a que se propde a unidade escolar. (Incluido pela Lei Complementar n° 06, de 23 de dezembro de 2010).

PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE ADMINISTRADOR ESCOLAR E

ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO
ANEXO IV
QUADRO DE PONTUAGAO DA ANALISE CURRICULAR

I - Grau/Nivel de ensino

Superior devidamente reconhecida pelo MEC

Titulo/curso Pontos Limite de diploma por grau/nivel Pontuagdo méaxima
Doutorado na érea de Educagdo, ministrado por institui¢do de Ensino 20 pontos 01 50 pontos
Superior devidamente reconhecida pelo MEC
Mestrado na area de Educagdo, ministrado por institui¢do de Ensino Superior 15 pontos 01
devidamente reconhecida pelo MEC
Especializagdo lato sensu na area de Educagdo, ministrado por instituigdo de 10 pontos 01
Ensino Superior devidamente reconhecida pelo MEC
Licenciatura na 4rea de Educagao, ministrado por institui¢do de Ensino 05 pontos 01

1II - Cursos, seminarios e eventos em Gestdo Escolar

Carga horaria por curso/evento

Pontuagdo por

curso

Limite de cursos

Pontuagdo méaxima

Até 40 horas 01 ponto 02 10 pontos
De 41 a 80 horas 02 pontos 02
De 81 a 120 horas 03 pontos 02
Acima de 120 horas 04 pontos 02
III - Experiéncia profissional no cargo de Administrador Escolar
Experiéncia Pontuagdo por ano de exercicio profissional Tempo maximo considerado Pontuagdo méaxima
Experiéncia profissional no cargo de Administrador Escolar em institui¢do de 04 pontos 05 anos 20 pontos
ensino devidamente reconhecida
IV - Experiéncia profissional docente
Experiéncia Pontuagdo por ano de exercicio profissional Tempo maximo considerado Pontuagdo méaxima
Experiéncia profissional docente em institui¢do de ensino devidamente 02 pontos 10 anos 20 pontos
reconhecida
Total de pontos 100 pontos

PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE ADMINISTRADOR ESCOLAR E

ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO

ANEXO V
CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

Critérios de avaliacdo

Pontuagdo maxima

Visdo sistémica acerca da Administragdo Escolar 10 pontos
Senso ético na resolugdo de problemas 10 pontos
Conhecimento Técnico 10 pontos
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Lideranga 10 pontos
Comunicagdo 05 pontos
Comprometimento e disponibilidade para o exercicio da fungdo 05 pontos
Total 50 pontos
PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE ADMINISTRADOR ESCOLAR E
ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO
ANEXO VI
CRITERIOS DE AVALIACAO DO PLANO DE ACAO
Critérios de avaliagdo Pontuagdo maxima
Metas de aprendizagem 08 pontos
Redugdo da evasdo escolar 08 pontos
Inclusdo escolar 08 pontos
Formacdo docente 08 pontos
Uso de tecnologias 05 pontos
Conservagao do patrimdnio 05 pontos
Organizagdo de arquivos e otimizagdo de rotinas 04 pontos
Seguranga escolar 04 pontos
Total 50 pontos
PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE ADMINISTRADOR ESCOLAR E
ADMINISTRADOR ESCOLAR ADJUNTO
ANEXO VII
CRONOGRAMA
Etapa Forma Data
Publicagao do presente edital On-line - Didrio Oficial 13 de novembro de 2026

Inscrigdo

On-line — Forms

16 de novembro a 23 de novembro de 2026

Publicagdo do deferimento preliminar das inscrigdes e do resultado preliminar da primeira etapa

On-line — Didrio Oficial

25 de novembro de 2026

Prazo para recurso contra indeferimento das inscrigdes e do resultado preliminar da primeira etapa

On-line

26 a 30 de novembro de 2026

Resultado oficial da primeira etapa e convocagdo para entrevista

On-line — Didrio Oficial

02 de dezembro de 2026

Entrevistas Presencial 03 e 04 de dezembro de 2026
Resultado Preliminar da segunda etapa On-line — Didrio Oficial 08 de dezembro de 2026

Prazo para recurso contra resultado preliminar da segunda etapa On-line — Por E-mail 09 a 11 de dezembro de 2026
Resultado oficial da segunda etapa On-line — Didrio Oficial 15 de dezembro de 2026

Entrega e apresentagdo do plano de agdo referente a terceira etapa

Presencial

16 e 17 de dezembro de 2026

Resultado Preliminar da terceira etapa

On-line — Diério Oficial

21 de dezembro de 2026

Prazo para recurso contra resultado preliminar da terceira etapa

On-line — Por E-mail

22 a 24 de dezembro de 2026

Resultado final

On-line — Didrio Oficial

29 de dezembro de 2026

Publicado por:
Wallysson Bruno Macedo Barros
Cadigo Identificador:2FCO9ED75
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