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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROS CASSAL

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 001, DE 05 DE JANEIRO DE 2016.

PORTARIA N° 001, DE 05 DE JANEIRO DE 2016.

CONCEDE, a pedido, LICENGCA INTERESSE a
Servidora Publica Municipal CARLA GRAZIELA
JANDREY DE LIMA.

O Prefeito Municipal de Barros Cassal, Estado do Ran@ do Sul,
no uso das atribuicdes legais que lhe s&o confepidalei,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca para Tratar de Interesse
Particular, a Servidora Publica MunicipafARLA GRAZIELA

JANDREY DE LIMA, investida no Cargo derofessora 20h —
padrdo 02, do art. 34 da Lei Municipal n° 701/2010, Matricula

Funcional n°1294 conforme requerimento protocolado sob n° 132,

fls. 42, de 07/01/2016, deferido em 05 de janee®®16, de acordo
com 81° do Art. 109 da Lei Municipal 699 de 27 deubro de 2010,
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio derd@atCassal, a
contar de 30 de dezembro de 2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudepmiblicacdo

Gabinete do Prefeito Municipal de Barros Cassal, ®5adeiro de
2.016.

JARBAS CAGLIERO
Prefeito Municipal

Registre-se e
Publique-se

JARDEL IBEIRO CARDOSO
Sec. Municipal de Administragao.

Publicado por:
Carla Vicari
Cddigo Identificador:0C73C5FC

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 203 DE 31 DE DEZEMBRO DE 2015.

Expediente:
Federacéo das Associages de Municipios do Rio GoEndo Sul — FAMURS

Diretoria da FAMURS
Gestdo 2012/2013
Presidente:

Ary José Vanazzi S&o Leopoldo

1° Vice-Presidente: Miguel de Souza Almeida Midad eédo
2° Vice-Presidente: Clair Tomé Kuhn Quinzendeembro
3° Vice-Presidente: Mariovane Gottfried Weis aoBorja

Gilda Maria Kirsch Parobé
Diogo Segabinazzi Siqueira Santa Teresa
Jodo Vestena Julio de Castilhos

1° Secretaria:
2° Secretario:
1° Tesoureiro:

CONCEDE retorno, da LICENCA INTERESSE ao
Servidor Publico Municipal JARDEL DA SILVA,
Operador de Maquinas, Matricula Funcional n°® 1329.

O Prefeito de Barros Cassal, Estado do Rio Grandeifm&uso das
atribuicdes legais que lhe sédo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER retorno dd.icenca para Tratar de Interesse
Particular, a contar de 01 de janeiro de 2016, ao Servidbtid
Municipal JARDEL DA SILVA, ao Cargo deOPERADOR DE
MAQUINAS , matricula funcional n° 1329, junto S&ecretaria
Municipal de Obras e Viacao,conforme convocacédo, CONCEDIDA
pela Portaria n° 075, de 15 de fevereiro de 20é&abrdo com o Art.
109 da Lei Municipal 699 de 27 de outubro de 2E$§tatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Barros Cassal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Barros Cassal, 13 de fevereiro de 2015.

JARBAS CAGLIERO
Prefeito Municipal

Registre-se e
Publique-se

JARDEL IBEIRO CARDOSO
Sec. Municipal de Fazenda.
Publicado por:
Carla Vicari
Cadigo Identificador: 18E6FA30

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BARROS

2° Tesoureiro: Egidio Moreto  Carlos Gomes

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rice@de do Sul é uma solugdo
voltada & modernizacao e transparéncia da gestaizipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BARROS
EXTRATO DE PUBLICAGAO DO JULGAMENTO DOS
RECURSOS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO
PROVISORIA DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°
01/2015

SENIO REINOLDO KIRST, PREFEITO MUNICIPAL DE
CORONEL BARROS, no uso de suas atribuigdes legaistern®mos
do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Orgarbanicipal,
TORNA PUBLICO o Julgamento dos Recursos, das Notas e da
Classificacdo Provisoria do Concurso Publico n°015200bdas as
informacdes o Julgamento dos Recursos, as Notasassiftlacdo
Provisoria e o edital completo podem ser consustamosite
www.infinityprovas.com.br e

www.coronelbarros.rs.gov.br e

no Mural Oficial de Publicagdes do Municipio, ma®rnformacéo
poderdo ser obtidas pelo e-mail contato@infinitypsocom.br.

Coronel Barros, 12 de janeiro de 2016.

SENIO REINOLDO KIRST
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlon Fischer
Cadigo Identificador:686B2755

www.diariomunicipal.com.br/famurs 1




Rio Grande do Sul , 13 de Janeiro de 2016 -« i®@ficial dos Municipios do Estado do Rio GrandeSi ¢

ANO VII | N° 1719

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA

ASSESSORIA JURIDICA
SUMULA CONTRATO 006/2016

Contratante: Municipio de Ibiruba.
Contratada: Henrique Raul Rizzi.
Objeto: LOCACAO de um galpdo comercial de alvenesian area de
375,00-m2, localizado junto a Av. Brasil, 3295A, rbaiHermany,
nesta cidade, inscrito sob a matricula n° 20.65fieedestinar-se-a ao
funcionamento da Associacdo de Catadores de Ibiruda,
cumprimento ao disposto no convénio firmado com umdacao
Universidade de Cruz Alta.
Prazo: 12/01/2016 a 11/01/2017.
Valor mensal: R$ 2.100,00.
Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Loser
Cadigo Identificador:6B999959

ASSESSORIA JURIDICA
SUMULA CONTRATO 005/2016

Contratante: Municipio de Ibiruba.
Contratada: HIDROSAN BRASIL LTDA.
Objeto: Contratagdo de responsavel técnico pamesentacdo junto
a FEPAM de Remediacdo de Areas Degradadas — Fase Il
Investigacdo Detalhada, em atendimento ao item &3 LO
1432/2014-DL, do aterro controlado, localizado ireh Pulador Sul,
neste Municipio.
Prazo: 11/01 a 10/04/2016.
Valor mensal: R$ 1.000,00.
Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Loser
Cadigo Identificador: D4D65BB3

) ASSESSORIA JURIDICA
SUMULA 2° ADITIVO CONTRATO N° 004-2014.

Contratante: Municipio de Ibiruba.
Contratada: MARCOS LUIS PETRY.
Objeto: Altera a Clausula Terceira do contrato destacdo de
servicos de Regéncia para a Banda Municipal de Ibjrdatado de
13/01/2014, sendo prorrogado o prazo de vigénciandsmo, pelo
periodo de 13/01/2016 a 12/01/2017.
Valor mensal: R$ 994,00.
Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Loser
Cadigo ldentificador:42507EC4

) ASSESSORIA JURIDICA
SUMULA 2° ADITIVO CONTRATO N° 007-2014.

Contratante: Municipio de Ibiruba.
Contratada: MOACIR REFATTI.
Objeto: Altera a Clausula Segunda do contrato dacke de imével
localizado na Rua Bardao do Rio Branco, n°. 897, datdeo
13/01/2014, sendo prorrogado o prazo de vigénciandsmo, pelo
periodo de 13/01/2016 a 12/01/2017.
Valor mensal: R$ 3.513,00.
Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Loser
Cadigo Identificador:826AF519

~ ASSESSORIA JURIDICA
SUMULA ADITIVO CONVENIO COMAJA

Convenente: Municipio de Ibiruba.

Conveniada: COMAJA.

Objeto: Altera a Clausula Quinta do Convénio que pamobjeto a
cedéncia do servidor pablico municipal EVERTON LAGENN,
sendo prorrogado o prazo de vigéncia do mesmaosaba./R2017.

Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Loser
Cadigo Identificador: 7DB2DE73

ASSESSORIA JURIDICA
SUMULA CONTRATO 001/2016

Contratante: Municipio de Ibiruba.
Contratada: Lar do Idoso “Aconchego”.
Objeto: Prestagdo de servicos de abrigamento dmsd@adastrados
junto ao Departamento de Assisténcia Social e Tmalpaincluindo
assisténcia, cuidados, alimentagdo, higiene pesstmlo e qualquer
atendimento necessario e digno para o bem estantdursua
permanéncia.
Prazo: 04/01 a 31/12/2016.
Valor mensal: R$ 865,50.
Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Loser
Cadigo Identificador:5FE14FC9

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REUTER

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE SUPRESSAO E ADITAMENTO

TERMO DE SUPRESSAO E ADITAMENTOQ 080

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 040/2015
MODERNIZACAO DO GINASIO MUNICIPAL DE
ESPORTES — ETAPA 2

Pelo presente instrumento, de um laddWNICIPIO DE MORRO
REUTER/RS, inscrito no CNPJ sob n° 94.707.627/0001-20, regste
representado pelo seu Prefeito Municipal, SRAIR RICARDO
BOHN, daqui por diante denominad@ONTRATANTE, e a
empresaCONSTRUMULLER COMERCIO E TRANSPORTE
EIRELI - ME , pessoa juridica de direito privado, inscrita noPQx°
21.033.393/0001-00, com sede na Rua Oscar Ritted2nBairro
Jardim Buhler, na cidade de Ivoti/RS, CEP: 93.900-0%te ato
representada pelo procurador 30RGE MULLER , cadastrado no
CPF sob n° 699.293.780-49, CNH n° 01782567900, mside
domiciliado na cidade de Ivoti/RS, doravante denauhn
CONTRATADA , entabulam e convencionam o presente instrumento,
mediante as clausulas seguintes, com badedital de Tomada de
Precos 001/2015

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica suprimido o contrato originario,
guanto ao valor previsto na Clausula Segunda dddefeontratono
valor de R$ 3.302,59 (trés mil e trezentos dois reae cinquenta e
nove centavos)

Paragrafo Unico Diante desta supressdo, que é resultante do
acréscimo de R$ 2.314,76 e decréscimo de R$ 5.618,3&lor
atualizado da contratagdo passa a seR#e139.204,74 (cento e
trinta e nove mil e duzentos e quatro reais e setene quatro
centavos).

CLAUSULA SEGUNDA Fica aditado o contrato originario, quanto
ao prazo de vigéncia previsto na Clausula Quartaf@oido contrato,
ficando prorrogado por 90 (noventa) dias, a partirde 1° de
janeiro de 2016 até 30 de margo de 2016.
CLAUSULA TERCEIRA Permanecem
clausulas do contrato originario.

As partes elegem o foro da Comarca de Dois IrmaqgR@ dirimir
davidas ou questBes que poderdo advir ao pressititma

E, por estarem as partes plenamente de acordoottas as clausulas
e condicdes, firmam o presente instrumento emr@3)(vias de igual
teor e forma, para que surta os juridicos e legiggos, juntamente
com duas testemunhas.

inalteradas as demais

Morro Reuter/RS, 18 de Dezembro de 2015.

ADAIR RICARDO BOHN
Prefeito Municipal
Municipio de Morro Reuter
Contratante
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Construmuller Comércio e TranspoBEHRELI
JORGE MULLER

CPF n° 699.293.780-49

Contratada

TESTEMUNHAS:

1.
2.
Publicado por:
Patricio Stoffel
Cadigo Identificador:B22B45F0

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL 01/2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANALISE DE CURRICULO

Edital de Processo Seletivo
contratagdo por prazo determinado.

Simplificado para

O Prefeito Municipal de Santo Antdnio da Patrulha,uso de suas
atribuicdes, visando a contratacdo de pessoal,atgublica a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado — ida&le Curriculo,
que sera regido pelas normas estabelecidas netaédedos Decretos
n°. 982, de 24 de dezembro de 2010, Decreto n,%d&124 de abril de
2013, Decreto n.° 760, de 1.° de setembro de 2@&ceeto n.° 317,
de 8 de maio de 2015, conforme lei especifica pargo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executadoimiermédio
de Comissao composta por trés servidores, desigratdmeds das
Portarias n.° 792, de 08 de maio de 2015.

1.2 Durante toda a realizag8o do Processo Seletivplfitado, serdo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principstabelecidos no
art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Siroptifo sera
publicado integralmente no painel de publicacdetiaid da
Prefeitura Municipal, no site da Prefeitura Munidjpe seu extrato no
Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sid, FAMURS.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao pres@uesbBo Seletivo
Simplificado serdo publicados no painel de pubbeacoficiais da
Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contaddgse corridos,
desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se findd.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird nalismade
curriculos dos candidatos pela Comissédo, conforitérios definidos
neste Edital.

1.7 As contratag6es serdo pelo prazo determinadordesés ou para
atender tempo remanescentes de contratos que f@secmdidos,
atendendo necessidades da municipalidade, e s&é egle Plano de
Carreira dos Servidores, Plano de Carreira do Magisfblico
Municipal e Regime Juridico Unico.

2. DAS VAGAS E CARGOS

0
\’\/‘ - de Denominagao Ca(g_a VencimentoR$ Escolaridade
agas Horaria
10h/s - Coeficiente 4,0 |8:0rma<;éo
X R$ 606,17 bkl A
02 Professor Area 2 Anod  10h/s ou o $ s Licenciatura Plena gm
Finais - Lingua Inglesg ~ 20h/s 20Nh/s — Coeficiente || atras com énfase
8,115 Lingua Inglesa.
R$1.212,34
o1 Professor Area 2 Anog 20h/s 20h/s - Coeficiente 8,1}50ormacéo -
Finais - Artes R$ 1.212,34 Licenciatura em Artes

2.1.Para o provimento de todos os cargos deste edég, exigida
idade minima de 18 (dezoito) anos.

2.2 Para o cargo de Professor Area 2 — Anos Finhisigua Inglesa,
o melhor colocado podera escolher entre a cargaibate 10 ou 20
horas.

3. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

3.1. A funcdo temporaria de que trata este ProcessetiRel
Simplificado corresponde ao exercicio das seguatteslades:
PROFESSOR AREA 2 — ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL — LINGUA INGLESA

Descricdo Sintética: Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem; Participar no processo de planejantas atividades
da escola; Contribuir para o aprimoramento da qadéddo ensino;
Colaborar com as atividades de articulagdo da escofaas familias
e a comunidade.

Descricdo Analitica: planejar e executar o trabalho docente, em
consonancia com o plano curricular da escola, ate@ao avango da
tecnologia educacional e as diretrizes de ensinanadas do 6érgéo
competente; definir, operacionalmente, 0s objetivde plano
curricular, quanto a sua sala de aula, estabeleatifetentes relagbes
entre os diferentes componentes curriculares; tamiaulas nos dias
letivos e horas de trabalho estabelecidas, in@usim a participacdo
integral nos periodos dedicados ao planejamentadiacdo e ao
desenvolvimento profissional; levantar e interpretados relativos a
realidade de sua classe; estabelecer estratégrasufgeracio para os
alunos de menor rendimento; avaliar o desempenisoatimos de
acordo com o regimento escolar, nos prazos estadbete participar
na elaboracédo da proposta pedagodgica do estabetgoirde ensino;
participar da elaboracéo, execucdo e avaliagdolatw pntegral da
escola; participar da elaboracdo e selecdo do ialatdidatico
utiizado em sala de aula; zelar pela aprendizagkr® alunos;
constatar necessidades e caréncias dos alunos p®rpm seu
encaminhamento a setores especificos de atendimateoder as
solicitacbes da direcdo da escola referentes aagséa docente;
atualizar-se em sua area conhecimentos; partidgpatanejamento de
classes paralelas, de area ou disciplinas esgecificdas atividades
especificas ou extra-classes; cooperar com 0s ¢esrvide
administragdo escolar, planejamento, inspegdo ascotientacio
educacional e supervisdo escolar; participar dei@es, encontros,
seminarios, cursos, conselho de classe, ativideig&sas e culturais,
bem como de outros eventos da area educacional rrelata;
participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo dzpogta
administrativo-pedagégica do estabelecimento déenengromover
aulas e trabalhos de recuperacdo para alunos qreseaem
dificuldades de aprendizagem; fornecer dados esaptar relatérios
de suas atividades; realizar levantamentos divensosentido de
subsidiar o trabalho docente; contribuir para oinagmamento da
qualidade do tempo Ilivre dos educandos, prestame®o-|
aconselhamento; zelar pela disciplina e pelo na@tddcente; manter-
se atualizado sobre a legislacdo do ensino; execouteas atividades
afins.

PROFESSOR AREA 2 — ANOS FINAIS — ARTES

Descricdo Sintética Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem; Participar no processo de planejantas atividades
da escola; Contribuir para o aprimoramento da gadéddo ensino;
Colaborar com as atividades de articulagdo da escofaas familias
e a comunidade.

Descricdo Analitica planejar e executar o trabalho docente, em
consonancia com o plano curricular da escola, ated@ao avanco da
tecnologia educacional e as diretrizes de ensinanadas do 6érgéo
competente; definir, operacionalmente, 0s objetivds plano
curricular, quanto a sua sala de aula, estabeleatifetentes relagbes
entre os diferentes componentes curriculares; trémiaulas nos dias
letivos e horas de trabalho estabelecidas, in@usim a participacdo
integral nos periodos dedicados ao planejamentadiacdo e ao
desenvolvimento profissional; levantar e interpretados relativos a
realidade de sua classe; estabelecer estratégrasufgeracao para os
alunos de menor rendimento; avaliar o desempenisoatimos de
acordo com o regimento escolar, nos prazos estadbete participar
na elaboracédo da proposta pedagdgica do estabetgoirde ensino;
participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdolatw pntegral da
escola; participar da elaboracdo e selecdo do ialatdidatico
utiizado em sala de aula; zelar pela aprendizagkr® alunos;
constatar necessidades e caréncias dos alunos parpm seu
encaminhamento a setores especificos de atendimateoder as
solicitacbes da direcdo da escola referentes aagséa docente;
atualizar-se em sua area conhecimentos; partidgpatanejamento de
classes paralelas, de area ou disciplinas esgecificdas atividades
especificas ou extraclasses; cooperar com o0s ssrvide
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administragdo escolar, planejamento, inspegdo ascotientacio
educacional e supervisdo escolar; participar dei@es, encontros,
seminarios, cursos, conselho de classe, ativideig&sas e culturais,
bem como de outros eventos da area educacional rrelata;
participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo dzpogta
administrativo-pedagégica do estabelecimento déenengromover
aulas e trabalhos de recuperacdo para alunos qreseapem
dificuldades de aprendizagem; fornecer dados eseptar relatorios
de suas atividades; realizar levantamentos diversosentido de
subsidiar o trabalho docente; contribuir para oinagmamento da
qualidade do tempo Ilivre dos educandos, prestameko-|
aconselhamento; zelar pela disciplina e pelo na@tddcente; manter-
se atualizado sobre a legislacdo do ensino; executeas atividades
afins.

3.2 Além do vencimento o contratado fara jus aositdseprevistos
no art. 199, da Lei Complementar n.° 035, de 7 dabwva de 2005
(Regime Juridico), bem como o constante no art.42,eil Municipal
n.° 6.312, de 16 de agosto de 2011(Plano de Cadeifdagistério
Publico Municipal).

3.3. Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo eealetos fiscais
e previdenciarios.

3.4 Os deveres e proibicBes aplicadas ao contratadespondem
aqueles estabelecidos para os demais servidoegstasbs pelos arts.
131 a 133 do Regime Juridico, sendo a apuracdogsada na forma
do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que coube

4. INSCRICOES

4.1 As inscricdes serdo recebidas pelo Setor de Atwmmid ao
Cidadao, junto a sede do Municipio, sito na Av. Bsrde Medeiros,
456, no periodo compreendido entre as 13 horasadb8d1/2016 até
as 18 horas do dia 22/01/2016.

4.1.1N&o serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

4.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimentévip e a
tacita aceitacdo das presentes instru¢Ges e nasteelecidas neste
Edital.

4.3 As inscri¢cdes serdo gratuitas.

5. CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificadcandidato
devera comparecer pessoalmente ao endereco e o®H@ prazos
indicados no item 4.1, ou por intermédio de progaranunido de
instrumento publico ou particular de mandato devielate registrado
em Cartorio (com poderes especiais para realizamanscricdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, miya 0s casos, 0S
seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada, devidamenteepchida e
assinada.

5.1.2Cdpia autenticada de documento de identidadeabfiom foto,
quais sejam: carteiras ou cédulas de identidadesdaas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcasdasnpela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Gad de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos des€lase, por
forca de Lei Federal, valem como documento de idadé, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;; Passaporte; Gartej
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carf¢aaional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n508/97, artigo 15).
5.2 Os documentos comprobatérios poderéo ser autdntc® ato da
inscricdo pelos membros do Protocolo Geral da PuedeMunicipal,
desde que o candidato apresente para conferénciarigimais
juntamente com a copia.

5.3 Todos os documentos, constante no item 5 deverdensegues
no ato da inscri¢do, vedado a inclus&o posterior.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comiga#sicara, no
painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Myrati no prazo de
dois dias, edital contendo a relagdo nominal dawmdidatos que
tiveram suas inscrigbes homologadas.

6.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigheslbgadas
poderdo interpor recursos escritos perante a Comigeii meio de
requerimento protocolado junto a Prefeitura Murdtimo prazo de
um dia, mediante a apresentacdo das razbes queaaemaa sua
irresignacgao.

6.2.1No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o @cposlera
reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o nameaddidato
passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

6.2.3Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recursmdeférido,
com a devida exposi¢do de motivos.

6.2.4A lista final de inscricdes homologadas sera pabdicna forma
do item 6.1, no prazo de um dia, apos a decisaoedossos.

7. ORGANIZAGAO DO CURRICULO

7.1 Coépias dos certificados de cursos, seminarios, resegs,
palestras, oficinas na area de atuagéo.

7.2 A escolaridade exigida para o desempenho da funéa@osera
objeto de avaliacao.

7.3 Cépias de documentos comprobatérios de experi@acéaea.

7.4 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totali@azdmaximo de
(100) cem pontos.

7.5 Somente serdo considerados os titulos expedidospegsoas
juridicas, de direito publico ou privado, que atmedn os critérios
definidos neste Edital.

7.6 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

7.7 A classificac@o dos candidatos sera efetuada atidav@ontuacéo
dos titulos apresentados, em uma escala de zeremapontos,
conforme os seguintes critérios.

8. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO
RESULTADO PRELIMINAR

8.1 No prazo de trés dias, a Comissdo devera procededalise dos
curriculos.

8.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a taglip das notas,
o resultado preliminar seré publicado no paingbulglicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo para casdidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidesaiésl.

CURSOS, SEMINARIOS,

EXPERIENCIA NA AREA

FORMAGAO CONGRESSOS, OFICINASY X
CARGO E PALESTRAS NA AREA DE ATUAGAO
DE ATUACAO
30 pontos 30 pontos 40 pontos
P6s Graduagso = 20 I. Até 20 h = 2 pontos Max ={I. De 6 meses a 1 ano =
10 pt. pontos.
- Il. De 21 a 40 h = 2,5 ponto$l- De 1 anosa 2 anos = J
;rolensosso::ﬁﬁ Max = 10 pt. pontos.
- Lingua Ing|QSiMestrado =30 Ill. De 2 anos a 3 anos =

Ill. Acima de 41 h = 5 pont

pontos.

— Méx 10 pt.

IV. Acima de 3 anos = 4
pontos.

Professor Are
2 - Anos Finai
- Artes

Especializagdo =
pontos

I. Até 20h = 2 pontos Max
10 pt.

. De 6 mses a 1 ano =
pontos.

Mestrado = 30 pontos

II. De 21 a 40 h = 2,5 ponto!
Méax = 10 pt.

I De 1 ano a 2 anos =
pontos.

1Il. Acima de 41h =5 pontog

Ill. De 2 anos a 3 anos =
pontos.

Max = 10 pt.

IV. Acima de 3 anos = 4
pontos.

9. RECURSOS

9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é edbfecurso
enderecado a Comissao, uma Unica vez, no prazo calewm dia,
por meio de requerimento protocolado junto a PraiMunicipal.
9.1.10 recurso devera conter a perfeita identificacaoedorrente e
as razfes do pedido recursal.

9.1.2Seré possibilitada vista dos curriculos e docunsepéssoais na
presenca da Comissdo, permitindo-se anotacées.

9.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéeia
Comissao, o0 nome do candidato passara a constarolnaler
selecionados, no prazo de um dia.

9.1.4Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recursimdefarido,
com a devida exposicéo de motivos.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdmodas
recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéna ordem
classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aquelesidace
igual ou superior a sessenta anos.

10.2 N&o ocorrendo situacdo prevista no item 10.1.1 e/ou
permanecendo o empate, sera realizado sorteioepuibtico para o
desempate.
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10.3 O sorteio ocorrera pela Comissdo, sendo os candidal
interessados convidados a comparecer na sala dd@desuda
Biblioteca Municipal na data constante no cronogradnaEdital,
anexo |.

10.40 desempate sera efetivado apds a andlise dosssaiantes da
publicagdo da lista final dos selecionados.

11. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1Transcorrido o prazo sem a interposi¢éo de recusdtimado o
seu julgamento, a Comissdo encaminhara o ProcesbivGe
Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacéo prazo de
um dia.

11.2 Homologado o resultado final, sera lancado editahmral da
Prefeitura Municipal, com a classificagdo geral dwmndidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazeatidade do
Processo Seletivo Simplificado.

12. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seleivaplificado
e autorizada a contratagcdo pelo Prefeito, seraocoalo o primeiro
colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, aprasest para
encaminhar a documentagdo, e apds ter4d 20 (vintg para
providenciar a referida documentagdo e apreserntarSetor de
Recursos Humanos, sendo o contrato realizado somapds
comprovar o atendimento das seguintes condi¢cfes:

12.1.1Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigialoflo
Municipio, no sentido de gozar de boa salde fesiceental.

12.1.4Ter escolaridade minima exigida para o cargo, gem

12.2 A convocagdo do candidato classificado sera iedizpor meio
de Oficio, a ser entregue pessoalmente ou pel@iBpmom Aviso de
Recebimento, ou por outro meio que assegure a aaiteriéncia do
interessado.

12.3 N&do comparecendo o candidato convocado ou verificse o
ndo atendimento das condi¢cdes exigidas para aatacdio, serao
convocados os demais classificados, observando-serdem
classificatéria decrescente.

12.4 O prazo de validade do presente Processo Selgimplificado
sera de dois anos, prorrogavel, uma Unica vezgpat periodo.

12.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Siicgudio, em
havendo a rescisdo contratual, poderdo ser champag@sontratacdo
pelo tempo remanescente, 0s demais candidatos ifickdss,
observada a ordem classificatdria.

12.6 O candidato que ndo assumir 0 cargo no ato daatagfio ndo
podera passar para o final da lista de classifacgggrdendo sua vaga.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 N&o serad fornecido qualquer documento comprolmtde
aprovagéo ou classificacdo do candidato, valenda pase fim a
publicagc&o do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverantema
atualizados os seus enderecos.

13.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, poregadé
interesse publico, podera haver a readequacaoddg;Ges definidas
inicialmente no edital, conforme dispuser a legiétalocal.

13.40s casos omissos e situa¢des ndo previstas ss@widos pela
Comissao designada.

Santo Ant6nio da Patrulha, 11 de janeiro de 2016.

PAULO ROBERTO BIER
Prefeito Municipal

Registre-se e
Comunique-se

REGINALDO COELHO DA SILVEIRA
Secretério Municipal da Administragéo

(@]

Publicado por:
Mariana Castilhos de Souza
Cadigo Identificador:3831D68C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL 02/2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANALISE DE CURRICULO

Edital de Processo Seletivo
contratacdo por prazo determinado.

Simplificado para

O Prefeito Municipal de Santo Antdnio da Patrulha,uso de suas
atribuicdes, visando a contratacdo de pessoal,atgublica a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado — ide&le Curriculo,
que seré regido pelas normas estabelecidas netiédedos Decretos
n. 982, de 24 de dezembro de 2010, Decreto n,d&124 de abril de
2013, Decreto n.° 760, de 1.° de setembro de 2@&ceeto n.° 317,
de 8 de maio de 2015, conforme lei especifica paargo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executadoirgermédio
de Comissao composta por trés servidores, desigratdmeds das
Portarias n.° 792, de 08 de maio de 2015.

1.2 Durante toda a realizagcdo do Processo Seletivplfirado, seréo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principitabelecidos no
art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simpltifb sera
publicado integralmente no painel de publicacdetiaid da
Prefeitura Municipal, no site da Prefeitura Munidjpe seu extrato no
Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sid, FAMURS.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao preseuesBo Seletivo
Simplificado serdo publicados no painel de pubbescoficiais da
Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contaddgs corridos,
desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se findd

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na lismade
curriculos dos candidatos pela Comisséo, conforitérios definidos
neste Edital.

1.7 As contratagbes serdo pelo prazo determinado deeses,
podendo ser renovado por mais 6 meses, ou pardeaté@mpo
remanescentes de contratos que foram rescindid@s)demndo
necessidades da municipalidade, e se regera paim e Carreira
dos Servidores, Plano de Carreira do Magistérioi€ilunicipal e
Regime Juridico Unico.

2. DAS VAGAS E CARGOS

N Carga Vencimento .
0
Ne°. de Vaga: Denominagdo Horaria RS Escolaridade
Magistério ou Licenciatu
Cadastro df ~ . . Padréo 11 em Pedagogia (sér
Reserva Cuidador Social 40hfs R$ 1304,76 iniciais ou educacs
infantil).

2.1. Para o provimento de todos os cargos deste esiéd, exigida
idade minima de 18 (dezoito) anos.

3. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

3.1. A funcdo temporaria de que trata este Processeti&el
Simplificado corresponde ao exercicio das seguatteslades:
a)Descricdo  Sintética: executar atividades de orientacédo,
organizacgéo, estimulo e recreacdo infantil.

b) Descricdo Analitica executar atividades diarias com criangas e
adolescentes de 0 a 18 anos, que exigem acdesnaiateolo,
administracdo de alimentacdo, troca de fraldagjaciois especiais
com a aprendizagem na locomocgao,
desenvolvimento da linguagem e estimulo afetivofasa escolar, os
demais cuidados se mantém acrescidos da orientagdo
acompanhamento da insercdo escolar; na adolescé&iém das
citadas, € acrescida a necessidade de movimen&d$agorecam a
constituicdo da autonomia e do projeto de vidalizaatrabalhos
(projetos) educacionais de artes (cultura e lazegmpanhar criangas
e adolescentes a passeios, visitas e festividamgsis e escolares;
orientar e auxiliar as criangas e adolescentesiaceq refere a higiene
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pessoal; auxiliar na alimentacdo; ajudar a criamgdesenvolver a
coordenagdo motora; observar a saude e o bem é&stando-as
guando necessario ao atendimento médico e ambalatministrar
medicamentos conforme prescricdo médica; prestamepos
socorros cientificando o superior imediato da daucia; realizar o
acompanhamento diario (saude e psicolégico) emdam relatos;
levar ao conhecimento do chefe imediato, qualqueidénte ou
dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplida crian¢a e do
adolescente, sob sua responsabilidade, confianglowadados de seu
substituto ou responsaveis, quando afastar-se énaao periodo de
atendimento; apurar a frequéncia escolar; realifanto a
coordenacdo, projetos nas variadas areas de atmdincuidados
emocionais que implicam atengdo, conversas, aceliton das
necessidades préprias de cada fase de desenvdleimexecutar
tarefas afins.

3.2 Além do vencimento o contratado fara jus aositdseprevistos
no art. 199, da Lei Complementar n.° 035, de 7 daboa de 2005
(Regime Juridico), bem como o constante no art.42,eil Municipal
n.° 6.312, de 16 de agosto de 2011(Plano de Cadeifdagistério
Publico Municipal).

3.3. Sobre o valor total da remuneracao incidirdo aealetos fiscais
e previdenciarios.

3.4 Os deveres e proibicBes aplicadas ao contratadespondem
aqueles estabelecidos para os demais servidoegstasbs pelos arts.
131 a 133 do Regime Juridico, sendo a apuracdogsata na forma
do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que coube

4. INSCRICOES

4.1 As inscricdes serdo recebidas pelo Setor de Atmmidb ao
Cidadao, junto a sede do Municipio, sito na Av. Bsrde Medeiros,
456, no periodo compreendido entre as 13 horasadb8d1/2016 até
as 18 horas do dia 22/01/2016.

4.1.1NA&o serdo aceitas inscri¢bes fora de prazo.

4.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimentévip e a
tacita aceitacdo das presentes instrucGes e nasteelecidas neste
Edital.

4.3 As inscri¢des serdo gratuitas.

5. CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificadcandidato
devera comparecer pessoalmente ao endereco e oL@ prazos
indicados no item 4.1, ou por intermédio de progaranunido de
instrumento publico ou particular de mandato devielate registrado
em Cartorio (com poderes especiais para realizamanscricdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, miya 0s casos, 0s
seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada, devidamenteepchida e
assinada.

5.1.2Cdpia autenticada de documento de identidadeabfiom foto,
guais sejam: carteiras ou cédulas de identidadpsdaas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcasdasnpela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Gad de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos des€lase, por
for¢a de Lei Federal, valem como documento de idadé, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;; Passaporte; €arte
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Cartéaeional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n508/97, artigo 15).
5.2 Os documentos comprobatérios poderéo ser autdnsa# ato da
inscricdo pelos membros do Protocolo Geral da PuedeMunicipal,
desde que o candidato apresente para conferénciarigimais
juntamente com a copia.

5.3 Todos os documentos, constante no item 5 deveraensegues
no ato da inscri¢do, vedado a incluséo posterior.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comigaémicara, no
painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Myrati no prazo de
dois dias, edital contendo a relagdo nominal dawmdidatos que
tiveram suas inscrigbes homologadas.

6.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscrighe®lbgadas
poderdo interpor recursos escritos perante a Comigeii meio de
requerimento protocolado junto a Prefeitura Murdtimo prazo de
um dia, mediante a apresentacdo das razbes queaaemaa sua

irresignacéo.

6.2.1No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o @cposlera
reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o nameaddidato
passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

6.2.3Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recursmdeférido,

com a devida exposi¢do de motivos.

6.2.4A lista final de inscricdes homologadas sera pabdicna forma
do item 6.1, no prazo de um dia, apos a decisaoedossos.

7. ORGANIZAGAO DO CURRICULO

7.1 Coépias dos certificados de cursos, seminarios, resegs,
palestras, oficinas na area de atuagéo.

7.2 A escolaridade exigida para o desempenho da funéa@osera
objeto de avaliacao.

7.3 Cépias de documentos comprobatérios de experi@acéaea.

7.4 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totali@azdmaximo de
(100) cem pontos.

7.5 Somente serdo considerados os titulos expedidospegsoas
juridicas, de direito publico ou privado, que atmedn os critérios
definidos neste Edital.

7.6 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

7.7 A classificac@o dos candidatos sera efetuada atidav@ontuacéo
dos titulos apresentados, em uma escala de zeremapontos,
conforme os seguintes critérios.

8. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO
RESULTADO PRELIMINAR

8.1 No prazo de trés dias, a Comissdo devera procededalise dos
curriculos.

8.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a taglip das notas,
o resultado preliminar seré publicado no paingbulglicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo para casdidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidesaiésl.

CURSOS, SEMINARIOS, - i
FORMAGAO | CONGRESSOS, OFICINAS EXPES'EE;‘%QSQOAREA
CARGO E PALESTRAS NA AREA
DE ATUACAO
30 pontos 30 pontos 40 pontos
Especializagdo = I. Até 20h = 2 pontos Max. 41. De 6 meses a 1 ano 19
pontos 10 pts. pontos
Il. De 21 a 40 h = 2,5 ponto$l- De 1 ano e umdia a 2 a
. 5 Méx. = 10 pts. = 20 pontos
Cuidador Socigl
Mestrado = 30 pontos Ill. De 2 anos e um dia 3
I1l. Acima de 41h = 5 pontog anos = 30 pontos
Méx. 10 pts. IV. Acima de 3 anos = 4
pontos
9. RECURSOS

9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é elbfecurso
enderecado a Comissdo, uma Unica vez, no prazo calmum dia,
por meio de requerimento protocolado junto a Praf@iMunicipal.
9.1.10 recurso devera conter a perfeita identificacdoedorrente e
as razdes do pedido recursal.

9.1.2Sera possibilitada vista dos curriculos e docunsepé&ssoais na
presenc¢a da Comissao, permitindo-se anotagdes.

9.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificaeia
Comissdo, o nome do candidato passara a constarolnaler
selecionados, no prazo de um dia.

9.1.4Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recursmderférido,
com a devida exposi¢do de motivos.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdmodas
recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéna ordem
classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aquelesicaaie
igual ou superior a sessenta anos.

10.2 N&o ocorrendo situacdo prevista no item 10.1.1 e/ou
permanecendo o0 empate, sera realizado sorteioepuhtico para o
desempate.

10.3 O sorteio ocorrera pela Comissdo, sendo os candidato
interessados convidados a comparecer na sala dadesuda
Biblioteca Municipal na data constante no cronogradoaEdital,
anexo .

10.40 desempate seré efetivado apés a andlise dosass@iantes da
publicagdo da lista final dos selecionados.
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11. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1Transcorrido o prazo sem a interposi¢éo de recusdtimado o
seu julgamento, a Comissdo encaminhard o Proceskivée
Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacéo prazo de
um dia.

11.2 Homologado o resultado final, sera lancado editahmral da
Prefeitura Municipal, com a classificacdo geral dwndidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazeatidade do
Processo Seletivo Simplificado.

12. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA
12.1Homologado o resultado final do Processo Seleivaplificado
e autorizada a contratacdo pelo Prefeito, serdomado o primeiro
colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, aprasest para
encaminhar a documentagdo, e apés ter4d 20 (vinty para
providenciar a referida documentagdo e apresemtarSetor de
Recursos Humanos, sendo o contrato realizado somapds
comprovar o atendimento das seguintes condi¢cfes:

12.1.1Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigialoflo
Municipio, no sentido de gozar de boa salde fesiceental.

12.1.4Ter escolaridade minima exigida para o cargo, tem

12.2 A convocagédo do candidato classificado sera eddizoor meio
de Oficio, a ser entregue pessoalmente ou pel@iBpmom Aviso de
Recebimento, ou por outro meio que assegure a aaiteriéncia do
interessado.

12.3 Ndo comparecendo o candidato convocado ou verffizse 0
ndo atendimento das condi¢cdes exigidas para aatacdo, serao
convocados os demais classificados, observando-serdem
classificatéria decrescente.

12.4 0O prazo de validade do presente Processo Selsimplificado
ser& de dois anos, prorrogavel, uma Unica vezgpat periodo.

12.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Siicgudio, em
havendo a rescisdo contratual, poderdo ser champat@sontratacdo
pelo tempo remanescente, 0os demais candidatos ifickdss,
observada a ordem classificatdria.

12.6 O candidato que ndo assumir 0 cargo no ato daatagfio ndo
podera passar para o final da lista de classif.cgggrdendo sua vaga.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 N&o serad fornecido qualquer documento comprolmatde
aprovagdo ou classificacdo do candidato, valenda pase fim a
publicagdo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverantema
atualizados os seus enderecos.

13.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, poregadé
interesse publico, podera haver a readequacaoddg;Ges definidas
inicialmente no edital, conforme dispuser a legi&talocal.

13.40s casos omissos e situa¢des ndo previstas ss@widos pela
Comissao designada.

Santo Antbnio da Patrulha, 11 de janeiro de 2016.

PAULO ROBERTO BIER
Prefeito Municipal

Registre-se e
Comunique-se

REGINALDO COELHO DA SILVEIRA
Secretério Municipal da Administragéo

Publicado por:
Mariana Castilhos de Souza
Cadigo Identificador: 7C890D5E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PATRULHA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS EDITAL N° 02/2016

Edital de nomeacdo de candidatos aprovados no
concurso publico homologado pela Portaria de n33 94
de 12 de junho de 2015, Edital 01/2015.

Paulo Roberto Bier, Prefeito Municipal de Santo Aimdéda Patrulha,

no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas ml®rganica do

Municipio, convoca os candidatos abaixo relaciosadprovados no
concurso publico, homologado pela Portaria de 43, @e 12 de

junho de 2015, referente ao Edital 01/2015, conéodispbe seus
itens 10.4 e 10.5, para que compareg¢a na SecrdtaAadministracdo,

da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Paapffara apresentar
a documentacgdo necessaria e tomar posse, numdedfb(dez) dias,

a contar de 18 de janeiro de 2016, podendo serogrmio por até 20
(vinte) dias:

CARGO NOME CLASSIFICAGAO

Professor Area | -Anos Iniciais d . . ’ °
Ensino Fundamental Marilaine Ferreira Sagiomo 13!
Professor Area | -Anos Iniciais d Ana Luiza Silveira de Oliveira 14°
Ensino Fundamental

Professor Area | -Anos Iniciais d °
Ensino Fundamental Fernanda Lucas Santos 15.
Professor Area | -Anos Iniciais d . °
Ensino Fundamental Amanda Pereira de Fraga 16.
Professor Area | -Anos Iniciais d Jociane André de Borba 170
Ensino Fundamental

Professor Area | -Anos Iniciais d ] °
Ensino Fundamental Camila dos Santos 18.
Professor Area | -Anos Iniciais d{Andrea Ohlweiler Nunes do; 190
Ensino Fundamental Santos i
Professor Area | -Anos Iniciais d Dayane Santos da Silva 200
Ensino Fundamental

Professor Area | -Anos Iniciais d . ’ °
Ensino Fundamental Maria Laiane dos Santos 21!
Professor Area | -Anos Iniciais d Leticia dos Santo Geraldo 22.°
Ensino Fundamental

Professor Area | -Anos Iniciais d{, .. ) S °
Ensino Eundamental Liliane Kingeski Dias 23!
Professor Area | -Anos Iniciais d{ _. . N °
Ensino Fundamental Elisangela Santos Siqueira 24!
Professor Area | -Anos Iniciais d Dayana Dalpiaz dos Santos 25.0
Ensino Fundamental

Professor Area | -Anos Iniciais d ’ _— °
Ensino Fundamental Janaina Borges da Silveira 26.
Professor Area | — Anos Iniciaiso) " °
Ensino Fundamental C’F’aulo Roberto Dutra Bemfica 27.
Professor Area | -Anos Iniciais d Lais Rosa dos Santos 280
Ensino Fundamental

Professor Area | -Anos Iniciais d{ - . ] °
Ensino Fundamental Cristina de Jesus Pires 29.
Professor Area | — Anos ImmamC’F’atri(:ia Ferreira da Rosa 30.°
Ensino Fundamental

Professor Area | -Anos Iniciais d . ) _ °
Ensino Eundamental Catarina Beatriz Nunes da Silvg 31.
Professor Area | -Anos Iniciais d{ .. . ’ °
Ensino Fundamental Jéssica da Costa Silva 32.
Professor Area | — Anos ifiais d Ana Paula Pereira da Silva 33.°
Ensino Fundamental

Professor Area | -Anos Iniciais d - ) . °
Ensino Fundamental Francine da Silva Freitas 34.
Professor Area | -Anos Iniciais d - °
Ensino Fundamental Ana Paula Ribeiro dos Santos 35.
Professor Area | -Anos Iniciais d Jordana da Silva Ferreira 36.°
Ensino Fundamental

Santo Ant6nio da Patrulha, 8 de janeiro de 2016.

PAULO ROBERTO BIER
Prefeito Municipal

Registre-se e
publique-se

REGINALDO COELHO DA SILVEIRA
Secretario da Administragao

Publicado por:
Edna Muniz dos Santos
Cadigo Identificador:BE96D31C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS EDITAL N° 01/2016
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Edital de nomeacdo de candidata aprovada no cancu
publico homologado pela Portaria de n.° 943, deld 2
junho de 2015, edital 01/2015.

PAULO ROBERTO BIER, Prefeito Municipal de Santo Antbuia

Patrulha, no uso das atribuicdes que Ihe sdo ddagempela Lei

Orgéanica do Municipio, convoca a candidata abaiglacionada,
aprovada no concurso publico, homologado pela Farniz n.° 943,
de 12 de junho de 2015, referente ao Edital 01/2€diforme dispde
seus itens 10.4 e 10,5, para que compareca na t@8ecrela

Administracdo, da Prefeitura Municipal de Santothm da Patrulha,
para apresentar a documentagdo necessdria e toss®, pum prazo
de 10 (dez) dias, a contar de 18 de janeiro de,2pdéendo ser
prorrogado por até 20 (vinte) dias:

NOME CLASSIFICAGAO
Angela Cristina Oliveira Machadp 2°

CARGO
Assessor Juridico

Santo Ant6nio da Patrulha, 8 de janeiro de 2016.

PAULO ROBERTO BIER
Prefeito Municipal

Registre-se e
publique-se

REGINALDO COELHO DA SILVEIRA
Secretario da Administragao
Publicado por:
Mariana Castilhos de Souza
Cddigo Identificador:6212A933

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 19/2014
PREGAO ELETRONICO N°. 032/2015. VALIDADE: 12 (DOZE)
MESES - 16/12/2015 A 16/12/2016

O Municipio de Santo Anténio da Patrulha/RS, nesigepresentado
por seu Prefeito, Paulo Roberto Bier, expressa aigagho da
atualizacéo da Ata de Registro de Precos do Pecesslodalidade
de PREGAO ELETRONICO n°.032/2015 paraREGISTRO DE
PRECOS, destinado a aquisicdo de pedrisco, brita, @ila e
emulsédo asfaltica RM1C os seguintes precos:

MERCASERRA MATERIAIS PARA CONSTRUGAO EIRELI —
EPP

ITEM QUANT. UNID. OBJETO VALOR UNITARIO
03 300 Me BRITA N° 01.Marca: Pedreira R$ 59,59
Caxiense
04 500 Me AREIA GROSSA. Marca: R$ 83,83
Nova Prata

PETROBRAS DISTRIBUIDORA S.A.
VALOR
ITEM QUANT. UNID. OBJETO UNITARIO
EMULSAO ASFALTICA RMC1
VISCOSIDADE SAYBOLT-
FUROL A 50° = ENTRE 8Q2(
SEGUNDOS,
01 150 TONELADA DESEMULSIBILIDADE MENOR R$ 1.672,00
DE 15%, RESIDUO SEC
MINIMO = 62,0%. Marca:
Petrobras
RODRIGO CARDOSO DA SILVA-ME
ITEM QUANT. UNID. OBJETO VALOR UNITARIO
PEDRISCO (BRITA™ N°
02 1.000 M3 LIMPA, SEM PO). Marca: R$ 72,99
Agabritas

OBSERVACAO: A ata na integra estara disponivel no Mural des
Prefeitura Municipal.

Santo Antbnio da Patrulha, 16 de dezembro 2015.

PAULO ROBERTO BIER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edna Muniz dos Santos
Cddigo Identificador:B3192487

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SUMULA DE CONTRATO - ADITIVO

MODALIDADE : Inexigibilidade de licitacdo 006/2011- Quarto
Termo Aditivo ao Contrato de Prestagéo de servie@58/2011
CONTRATADA: THEMA INFORMATICA LTDA
OBJETO: Aquisicdo de licenca de uso definitivo do Software
“MODULO NOTA FISCAL ELETRONICA” e “MODULO
PORTAL DA TRANSPARENCIA”.
ADITIVO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia por mais 12emas
contar de 11 dezembro de 2015.
VALOR: R$ 42.524,58.
Publicado por:
Mariana Castilhos de Souza
Cddigo Identificador:2021BCC4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SUMULA ADITIVO DE CONTRATO

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo N° 023/2015

ADITIVO: Primeiro aditivo ao contrato de prestacde servicos n°
149/2015.

CONTRATADA: KL COSTA COMERCIAL LTDA ME, CNPJ N°
15.625.090/0001-83.

OBJETQ Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de

limpeza no Posto de Saude do Municipio e CAPS.
ADITIVO: O prazo de vigéncia, constante na ClausQiaarta do
contrato originario, fica prorrogado por mais 6@s&enta) dias a
contar de 27 de dezembro de 2015.
VALOR: R$ 63.702,08
Publicado por:
Edna Muniz dos Santos
Cadigo Identificador: 741857D0

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

Pregédo Presencial n® 076/2015 — Objeto: Aquisighosiha de asfalto
— Contrato n° 104/2015 — Contratada: Margui Maquinas — R$
736.000,00

S&o Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cadigo Identificador:5690BF81

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

Pregdo Presencial n® 074/2015 — Contrato n°® 109/2013bjeto:
Aquisicdo de materiais elétricos de pintura — R®64,70 —
Contratada: C. Riffel Comercial — ME.

S&o Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cddigo Identificador:8412586D
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 105/2015 — Dispensa n° 2109/2015 — Qhjeestacéo de
servico de seguro veicular — Contratada: Ritmo Caede Seguros
Ltda (R$ 7.999,34).

S&o Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cadigo Identificador: ODC3CDEF

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATO

Convite n® 037/2015 — Objeto: aquisicdo de telhadimtecimento
para o telhado da estagdo rodoviaria — Contrato 02015 —
Contratada: Beltrame Comércio de Materiais de Congirligia — R$
11.289,50.

Séo Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cddigo Identificador: E2AC4B50

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATO

Convite n® 038/2015 — Objeto: aquisicdo de materighedra de
calgamento — Contratada: Dilma Oliveira Chalmes — R$0D,00 —
Contrato n® 108/2015.

S&o Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER.
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cadigo Identificador:8C3A1F4C

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CHAMAMENTO PUBLICO

Termo de Credenciamento n° 005/2015 - ChamamentacButf
005/2015 — EcoXCenter Servigos por imagem Ltda;

S&o Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cadigo Identificador:269C9B95

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ADITIVO

Termo Aditivo n°® 105/2015 ao Contrato n® 029/2012Pregao
Presencial n° 008/2012 — Prorrogacéo de prazo p@® 2 meses a
partir de 30/12/2015.

S&o Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER.
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cddigo Identificador:B7610133

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE ADITIVO

Termo Aditivo n°® 012/2015 ao Contrato n® 028/201Reequilibrio
Econdmico Financeiro (Linha Santa Catarina — R$ 4,&hha Pau
Fincado — R$ 4,63) — Elizabete Silva da Silva.

S&o Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER.
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cadigo Identificador: 3529626 E

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ADITIVO

Termo Aditivo n® 098/2015 ao Contrato n° 108/201rerrogacao de
prazo de 01 ano a partir de 17/12/2015 — CIEE/RS.

S&o Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER.
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cadigo Identificador: 9AA92AEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ADITIVO

Termo Aditivo n°® 099/2015 ao Contrato 079/2012 egép Presencial
n® 044/2012 — Paulo Mortari — prorrogagdo de prnaao mais 12
meses de 30/12/2015.

S&o Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cddigo Identificador:45A172DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE ADITIVO

Termo Aditivo n® 112/2015 ao Contrato n° 088/2013Pregao
Presencial n°® 061/2015 — reajuste de valores R$ 3,35

Séo Gabriel, 12 janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER.
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cadigo Identificador:5D53AE7A

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS

Termo Aditivo n°® 115/2015 ao Contrato n° 065/201&créscimo de
objeto conforme Parecer Juridico n° 1547/2015 -siaisfaltos e
Pavimentag®es Ltda.

S&o Gabriel, 12 de janeiro de 2016.

ROQUE MONTAGNER.
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cadigo Identificador:67EDB4A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ADITIVO

Termo Aditivo n® 080/2015 ao Contrato n°® 059/201ZFomada de
Precos n°® 003/2014 — prorrogagdo de prazo por h8@iglias a partir
de 29/09/2015.

Séo Gabriel, 12 de janeiro de 2016.
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ROQUE MONTAGNER,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Menna Barreto Salvadé
Cadigo ldentificador:29EDDA18

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 8.340, DE 04 DE JANEIRO DE 2016

Autoriza a realizacdo de horas-extras na Secretalfi

Municipal de Desenvolvimento Social.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO , no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 152 da Lei &icp do
Municipio,

Considerando que o artigo 61 da Lei Municipal n° 6.055, de ® d
setembro de 2006, prevé a necessidade de Decretogadizacdo de
horas-extras em casos de situacdes excepcioraigpearias;

DECRETA

Art. 1.° Fica autorizada a realizacdo de 64 (Sessentateojjbaras
de servico extraordinario, conforme Memorando hmen® 763/2015,
em anexo, no més de novembro de 2015, a serviddEACOSTA
DE AVILA, matricula n° 84.566, Assistente Social,LECIANO
WOSIACK, matricula n° 60.840, Assistente Social, $kcretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, devido ao aglndo servigo
no setor.

Art. 2.° As horas-extras serdo realizadas sem prejuizoegdouso
semanal remunerado.

Art. 3.° As despesas decorrentes deste Decreto correranta de
dotagbes orcamentarias da Secretaria Municipal efeivolvimento
Social.

Art. 4.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publticac
Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo, 04 de jandg®016.

ANIBAL MOACIR DA SILVA
Prefeito Municipal

Séo Leopoldo, Bergo da Colonizacdo Alema no Bras

Publicado por:
Maristela Noll Martins
Cadigo Identificador: 706 E89A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 8.331, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015

Declara de Utilidade Pudblica para fins de
Desapropriacdo, uma faixa de terras, parte de dam to
maior, situada no Bairro Feitoria, nesta cidade, d
propriedade de AGRIPAS CONSTRUCOES LTDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Organidslaoicipio,

DECRETA

Art. 1°E declarado de Utilidade Publica para fins de degajacio,
as faixas de terras, situada nesta cidade, no B&ieitoria, de
propriedade de Agripas Construgdes Ltda , matric@l&4.207, a
seguir descritas (certiddes de localizacéo n° 368/370/15):

Uma area de terras, parte de um todo maior med®6d¢86 m?2 de

area total, medindo a oeste 12,00m (doze metrodgitm da Rua

www.diariomunicipal.com.br/famurs

Australia; ao sul 80,45m (oitenta metros e quareatacinco
centimetros) na divisa com a area de propriedadeAgiipas
Construgdes Ltda.; ao leste 12,00m (doze metrod)vigm com a area
de Rafael Valentin, Elaio Goulart e José Correa eate 80,36m
(oitenta metros e trinta e seis centimetros) nasalicom a propriedade
de Agripas Construgdes Ltda.

Uma area de terras, parte de um todo maior medir@s,51 m? de
area total, medindo ao norte 12,00m no alinhameéatBua Australia;
ao leste 84,69m na divisa com a &rea de propriedad@gripas
Construgdes Ltda; ao sul 12,00m na divisa com adeqaopriedade
da Agripas Construgfes Ltda e ao oeste 84,78m isadiom a area
de propriedade da Agripas Construgfes Ltda.

Art. 2°As areas desapropriadas destinam-se ao prolongami@miua
Australia.

Art. 3°0 pagamento da indenizagdo correrd por conta dacalmt
orgamentaria propria.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
Art. 5° Revoga-se o Decreto 8.314 de 14 de dezembro de 2015
Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo, 29 de dezemdlier2015.

ANIBAL MOACIR DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maristela Noll Martins
Cadigo Identificador:46DACE4E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 8.332, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015

Declara de Utilidade Publica para fins de
Desapropria¢do, uma faixa de terras, parte de dm to
maior, situada no Bairro Feitoria, nesta cidade, de
propriedade de AGRIPAS CONSTRUCOES LTDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Organidslalaicipio,

DECRETA

Art. 1°E declarado de Utilidade Publica para fins de degajacio,
as faixas de terras, situada nesta cidade, no Bé&eitoria, de
propriedade de Agripds Construgdes Ltda , matrioQl&4.208, a
seguir descritas (certiddes de localizacdo n° 3/B12/15 e 373/15):

Uma area de terra parte de um todo maior medinti@0j87m? de

area total, medindo a oeste 91,69m (noventa e umose sessenta e
nove centimetros) na divisa com a area de promeda Agripas

Construgdes Ltda.; ao sul 12,00m (doze metros) imhahento da

Rua Austrdlia; ao leste 91,79m (noventa e um metos setenta e
nove centimetros) na divisa com a area de promleedia Agripas

Construgdes Ltda. e ao norte 12,00m (doze metroa)imoamento da

Rua Angola.

Uma area de terra parte de um todo maior medindh59mm2,
medindo ao norte 80,06m na divisa com a area dpripdade da
Agripas Construgdes Ltda.; ao leste 12,00m (dozeosjeha divisa
com a &rea de Rafael Valentin, Elaio Goulart e Joséea; ao sul
79,87m (setenta e nove metros com oitenta e satavoes) na divisa
com a é&rea de propriedade da Agripas Construcdes etdom uma
Rua sem denominacdo e ao oeste 12,00m (doze metrdsjto da
Rua Angola.

Uma area de terra parte de um todo maior medind)l121mz,
medindo ao sul 12,00m (doze metros) no alinhamgatBua Angola;
ao leste 18,02m (dezoito metros e dois centimetragjivisa com a
area de propriedade da Agripas Construcdes Ltdanoae 12,00m
(doze metros) na divisa com o leito da Rua sem deramdo e ao
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18,01m (dezoito metros e um centimetro) na divisa @ area de
propriedade da Agripas Construcdes Ltda.

Art. 2°As areas desapropriadas destinam-se ao prolonganest
Ruas Angola e da SEM DENOMINAGCAO.

Art. 3°0 pagamento da indenizacdo correrd por conta dacaimt
orgamentaria propria.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
Art. 5° Revoga-se o Decreto n° 8.311 de 14 de dezembrolde 2
Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo, 29 de dezendler2015.

ANIBAL MOACIR DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maristela Noll Martins
Cadigo Identificador:6BFCO3CA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 8.333, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015

Declara de Utilidade Pdblica para fins de
Desapropriacdo, uma faixa de terras, parte de dm to
maior, situada no Bairro Feitoria, nesta cidade, d
propriedade de AGRIPAS CONSTRUCOES LTDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Organidslaoicipio,

DECRETA

Art. 1°E declarado de Utilidade Publica para fins de degajacio,
as faixas de terras, situada nesta cidade, no B&ieitoria, de
propriedade de Agripds Construgbes Ltda., matriedl&4.209, a
seguir descrita (certiddo de localizag8o n° 374/15)

Uma area de terra parte de um todo maior medin@al90m?2 de area
total, medindo a oeste 25,05m (vinte e cinco meteosinco

centimetros) na divisa com a area de propriedadeAgiipas

Construgdes Ltda.; ao sul 12,00m (doze metros) itm da Rua sem
denominacgéo; ao leste 24,98m (vinte e quatro metrusventa e oito
centimetros) na divisa com a area de propriedadeAgi@pas

Construgdes Ltda. e ao norte 12,00m (doze metrosivisa com a
area de propriedade da Agripas Construgdes Ltda.

Art. 2°As areas desapropriadas destinam-se ao prolonganaent
RUA SEM DENOMINACAO.

Art. 3°0 pagamento da indenizagdo correrd por conta dacaimt
orgamentaria propria.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
Art. 5° Revoga-se o Decreto n® 8.312 de 14 de dezembrolde 2
Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo, 29 de dezemdlier2015.

ANIBAL MOACIR DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maristela Noll Martins
Cadigo Identificador: 3BE7TBE415

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 8.334, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015

Declara de Utilidade Pdblica para fins de
Desapropriagcdo, uma area de terras, situada nooBai
Feitoria, nesta cidade, de propriedade de AGRIPA
CONSTRUCOES LTDA.

N =
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O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Organidslalaicipio,

DECRETA

Art. 1°E declarado de Utilidade Publica para fins de degajacio,
parte de um todo maior de uma area de terrasdsitoesta cidade, no
Bairro Feitoria, de propriedade de Agripas Constracdeda,
matricula n°® 74.208, a seguir descrita (certiddolabalizagdo n°
375/15):

Uma éarea de terras medindo 525,16m?2 de area méalindo ao sul
20,00m no alinhamento da Rua Angola, lado par;eastel26,26m
(vinte e seis metros com vinte e seis centimetras)ivisa com a area
de propriedade da Agripas Construgdes Ltda.; ae rafrfoOm (vinte
metros) na divisa com a area de propriedade dpa&giConstrucdes
Ltda. e ao oeste 26,26m (vinte e seis metros came Ve seis
centimetros) no alinhamento da Rua Sem Denominéagdm par.

Art. 2°0 imovel objeto de desapropriacdo sera destinadmstrucéo
de uma rede coletora, elevatéria e emissario det@s(Estacio
Elevatéria de Esgoto) do Bairro Vicentina/Arroio Bea

Art. 3°Fica o Servico Municipal de Agua e Esgotos - SEMAE
autorizado a adotar as providéncias necessariagetivagdo da
desapropriacdo de que trata o presente Decreto.

Art. 4°0 pagamento da indenizagdo correrd por conta dacaimt
orgamentaria propria.

Art. 5°A area de terras objeto do presente Decreto exptdépo
ficara vinculada e sera futuramente de propriedede Servico
Municipal de Agua e Esgotos - SEMAE.

Art. 6°Este Decreto entra em vigor na data de sua puBlica¢
Art. 7° Revoga-se o Decreto n° 8.313 de 14 de dezembrolde 2
Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo, 29 de dezendler2015.

ANIBAL MOACIR DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maristela Noll Martins
Cddigo Identificador: FA508C49

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS PUBLICAS
EXTRATO DA ATA DE SRP PE 57/2015

A SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES —
SECOL, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO -
RS torna publico os precos registrados no PREGAO RANICO
57/2015 aquisicdo de uniformes para os servidoges ehuipes:
operacional, limpeza e administrativo, da Secr@téunicipal de
Obras e Viagdo, destacando a empresa vencedorarmentabela
infra  disposta, na seguinte ordem: NUMERO DO LOTE,
ESPECIFICACAO e PRECO _ da unidadetespectivamente.
Informamos que a ata na integra esté disponivsitito
https://www.pregaoonlinebanrisul.com.br.

PAULO PEDROSO
Secretario Municipal de Compras e Licitagcdes

Séo Leopoldo, Berco da Colonizacdo Alema no Brasil

ROSILENE TONATTO SPAZZINI — EPP
CNPJ: 407.045.994/0001-01

LOTE 01
UNIFORMES OPERACIONAL
ITEM | UN DESCRICAO TAMANHO PRECO UNITARIO
01 P¢ Camiseta dol M 19,65
amiseta gola careca, manga curga;
02 Pe conforme termo de Referéncia c 19,65
03 P¢ GG 19,65
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04 Pc XG 19,65
05 P¢ XXG 19,65
06 P¢ XXXXG 19,66
07 Pc 38 31,54
08 P¢ 40 31,54
09 Pc 42 31,54
10 Pc Calga operacional em brim leve, 44 31,54
11 Pg conforme termo de referéncia 46 31,54
12 Pc 48 31,54
13 P¢ 50 31,54
14 P¢ 54 31,54
15 Pc M 45,99
16 PG Camisa Jal onal G 45,99
17 | Po | \ve, conforme termo de referéncl— o0 45,99
18 Pc XG 45,99
19 P¢ XXG 45,99
20 Pc . G 99,01
51 e Jaqueta com ziper, conforme term S 99,01
referéncia

22 P¢ XG 99,01

LOTE 02

EXCLUSIVO ME/EPP: UNIFORMES LIMPEZA E

ADMINISTRATIVO

ITEM UN DESCRIGAO TAMANHO PRECO UNITARIO
01 Pc 40 40,00
02 P¢ Calca feminina para a equipe dd 44 40,00
03 P¢ | limpeza, conforme termo de referérjcia 46 40,00
04 Pc 50 40,00
05 PG Colete Li ! ) M 40,00
06 Pe olete |mpreezf:,rgr?cr;:rme ermo ¢e S 20,00
07 Pc GG 40,00
08 P¢ | Colete administrativo, conforme ter G 40,00
09 Pg de referéncia GG 40,00
10 Pc M 24,00
11 P¢ Camiseta P6lo, conforme termo de G 24,00
12 Pg referéncia GG 24,00
13 Pc XG 24,00

Publicado por:
Rochele Steffen
Cadigo Identificador:BB1CA425

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS PUBLICAS
PE 01/2016 RP RACAO

O MUNICIPIO DE SAO LEOPOLDO - RS por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES,
torna publico que esta instaurada a Licitagdo, futes exclusivos
ME/EPP, na modalidad®REGAO ELETRONICO N° 01/2016 -
Menor Preco por Lote - Sistema de Registro de Pre@BJETO:
Aquisicdo futura de ragdo para cdes adultos, cidtestels, gatos
adultos e cavalos, da Secretaria Municipal de P#oteAnimal -
DATA DE ABERTURA: 26 de janeiro de 2016, as 09h. O editth
disponivel no enderego

http://www.pregaoonlinebanrisul.com.br.

PAULO PEDROSO
Secretario Municipal de Compras e Licitacdes

Séo LeopoldoBerco da Colonizagédo Alema no Brasil

Publicado por:
Gisele Vieira Ramos
Cadigo Identificador:9CEFBE3E

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS PUBLICAS
CP 01/2015 FHC - CONCESSAO DE USO DE ESPACO
PUBLICO

O MUNICIPIO DE SAO LEOPOLDO, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

do Municipio de S&o Leopoldp oriunda da Fundagdo Hospital
Centenariotorna publico o relancamento da Licitagéo, na niddde
CONCORRENCIA PUBLICA 01/2015 FHC — Maior Lance ou
Oferta - OBJETO: concessdo de uso de espaco publico com
finalidade de explorac@o de um servico especializBdTomografia e
Angiotomografia, Ressonéncia e Angiorressonancia ndaca,
Cintilografia, Ecocardiografia e UltrassonografiaRadiologia para
pacientes encaminhados pela Fundacdo Hospital Geittere

Secretaria Municipal de Salde de Sdo LeopolB&TA DE
ABERTURA: 17 de fevereiro de 2016, as 090. edital esta
disponivel no endereco

www.saoleopoldo.rs.gov.br/licitagcfes.

Contato: licitacoes@saoleopoldo.rs.gov.br.

PAULO PEDROSO
Secretario Municipal de Compras e Licitacdes

S&o LeopoldoBerco da colonizacdo Alema no Brasil
Publicado por:

Gisele Vieira Ramos
Cddigo Identificador:B3B959FB

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
209/2011 - N° 7.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
209/2011 — N° 7. Qutratada:JOANES CLEZAR MATTOS. Fica
alterada a Clausula Quarta do contrato originaltocante ao prazo,
para prorrogar 0 mesmo por mais um ano, ou s&&latle dezembro
de 2016DISPENSA DE LICITACAO N° 075/2011.

Publicado por:
Claudia Vanessa Cardoso Brasil
Cddigo Identificador:43F10815

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
156/2015 — N° 2.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
156/2015 — N° 2. Quratada:D J AVILA COMERCIO LTDA —
ME. Fica alterada a clausula Quinta do contrato caigino tocante
ao prazo para prorrogar 0 mesmo por mais 60 (dedselas.
CARTA CONVITE N° 013/2015.

Publicado por:
Claudia Vanessa Cardoso Brasil
Cddigo Identificador:08F7CACD

SECRETARIA MUNICIPAL DE AI?MINISTRAC}AO
EXTRATO DA ATA Il DE REEQUILIBRIODE PRECOS
REGISTRO DE PRECOS N° 369/2015.

EXTRATO DA ATA Ill DE REEQUILIBRIO DE PRECOS
REGISTRO DE PRECOS N° 369/2015.(contratacdo de pessoa
juridica especializada na prestacdo de servic@as@é&rnecimento de
combustiveis para os veiculos da frota municipeltemcentes a
Secretaria Municipal de Seguranca, Direitos Humandsansporte,
Secretaria Municipal de Educacéo e Secretaria Npalide Saude).
Contratante: Prefeitura Municipal de Tramandai. CGdatta:AUTO
POSTO SAN MARINO LTDA. Item: n° 03. Quantidade total:
120.500 litros. Valor unitario: R$ 3,538. Valor umib reequilibrado:
R$ 3,655.
Publicado por:
Claudia Vanessa Cardoso Brasil
Cadigo Identificador: AB7F50C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA ATA Il DE CANCELAMENTO DO ITEM DO
REGISTRO DE PRECOS N° 046/2015.

EXTRATO DA ATA Il DE CANCELAMENTO DO ITEM DO

REGISTRO DE PRECOS N° 046/2015. (aquisicdo de
medicamentos injetaveis, para uso no Posto de Jamdegencial 24
Horas — Centro e Sdo Francisco I, Postos de S&stiatégia Saude
da Familia (ESFs), Unidades Basicas de Saude (UBS<rmacia
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Bésica) Contratante: Prefeitura Municipal de Tramandai. Gdada:
MAURO MARCIANO COMERCIO DE MEDICAMENTOS
LTDA. Item: n°® 10. Quantidade total: 3.000 AMP. Valortario: R$
2,950.
Publicado por:
Claudia Vanessa Cardoso Brasil
Cadigo Identificador: 3SCB90F86

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 550/2015.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 550/2015.
(contratacdo de empresa especializada na prestimsaservigos de
COLETA E TRANSPORTE RSD (ORGANICO), excetuando-se
residuos de saude e industrial, COLETA E TRANSPORTHED RS
(SELETIVO), excetuando-se residuos de salude e timaluse
DISPOSICAO FINAL RSD (ORGANICO), excetuando-se residug
de salde e industrial, no Municipio de Tramandainti@tante:
Prefeitura Municipal de Tramandai. ContratadsRTEFATOS DE
CIMENTO PALMARES LTDA. Item: n° 04. Quantidade: 3.750
unidades Valor unitdrio R$ 33,27. ContratadaONCRETOS
TABAI IND. E COM. LTDA. ltens: n° 01. Quantidade: 1.240
unidades Valor unitario R$ 24,65; n° 03. Quantiddd250unidades
Valor unitério R$ 33,40; n° 05. Quantidade: 1.280Gdades, Valor
unitario R$ 64,25. CONSTRUSINOS IND. E COM. DE
ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA. Item: n° 06. Quantidade:
3.770 unidades. Valor unitario: R$ 64,ZA&ECMOLD IND. E COM.
LTDA. I tem: n° 02. Quantidade: 3.760 unidades. Valor rinit&R$
24.58.
Publicado por:
Claudia Vanessa Cardoso Brasil
Cadigo Identificador:2950C38D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISA DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL SRP N°
005/2016

A Prefeitura Municipal de Tramandai/RS torna publiems
interessados quas 08h30min do dia 26 de janeiro de 201dstara
recebendo propostas paraaquisicdo de uniformes destinados ao
funcionéarios do Departamento de Vigilancia Sarat&iPrograma da
Dengue desta Prefeiturilaiores informag¢des no Setor de Licitagcbe
da Prefeitura Municipal, sito a Avenida da Igref¥6, Centro,
Tramandai/RS e cépia do Edital em nossa péagina teanéi, no
endereco eletrénico

www.tramandai.rs.gov.lma secéo Licitagbes Publicas / Download d
Editais.

Publicado por:
Claudia Vanessa Cardoso Brasil
Cadigo Identificador:B4FB7099

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINJSTRA(;AO
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 194/2015.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
N° 194/2015 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TRAMANDAI.
CONTRATADA: CONSTRUTORA CONSTROIBEM LTDA -
ME. Objeto: Corporifica-se na contratacdo de pesspacilizada
para a realizacdo de empreitada global (matenafie de obra) para
servicos de reforma da estrutura do Canil Municipatalizado a
Estrada do Carrachi, Distrito de Estancia Velhatenddunicipio.
Valor: R$ 22.916,48 pelo material e R$ 11.727,71 peia de obra,
perfazendo um total de R$ 34.644,19 (trinta e quaif, seiscentos e
quarenta e quatro reais e dezenove centavos). :P@zmrazo de
execucdo da empreitada sera de 30 (trinta) diasados da data da
carta de inicio dos servigos, podendo ser prorrogad igual periodo.
O prazo proposto somente sera prorrogado, medsatitgtacao por
escrito da empresa contratada, desde que ocorritErupgao
motivada por causas independentes de sua vontatbyvidamente
aceitas pelos representantes do Departamento denEmmgp deste
Municipio e com o preenchimento correto do Diarie ®bras.
Modalidade da LicitagddCARTA CONVITE N° 034/2015.

Publicado por:
Claudia Vanessa Cardoso Brasil
Cadigo Identificador:41182A8F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
007/2013 — N° 4.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
007/2013 — N° 4. Quratada:VALENTIM AMARAL GOMES -
ME. Fica alterada a clausula Quarta do contrato aigimo tocante
ao prazo para prorrogar 0 mesmo por mais 60 (f@3sdias, devido
ao espago locado para este fim encontra-se em ffaak de
benfeitorias necessarias para receber as futustalagdes da nova
usina de asfaltdISPENSA DE LICITACAO N° 003/2013.

Publicado por:
Claudia Vanessa Cardoso Brasil
Cadigo Identificador: 5AFD86D4

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES CACHOEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 01/2016

O municipio deTrés Cachoeiras — RSorna publico que fara realizar
a seguinte licitagdo na modalidade Tomada de Pre¢dxl/2016.
Objeto: Constitui objeto da presente licitacdo a Contratada
empresa especializada para fornecimento de materiprestacdo de
servigos, para pavimentacdo das ruas Maria da Gic€lardoso e
José Lumertz Filho, totalizando uma area de 3.44&)& Data da
abertura: 27/01/2016. taréario e local: as 14h no setor de licitagcGes
da Prefeitura Municipal. Cépias do edital e demaiformacdes
poderdo ser obtidas no setor de Licitagbes daiRnefeno horario de
expediente das 13h as 19h.

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cadigo Identificador: 7D52E19C

1%

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPARENDI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N.° 3.122, DE 12 DE JANEIRO DE 2016.

Torna Publico os valores das Taxas de Licenciamento
Ambiental.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUPARENDI, Estado do Rio Grand
do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais, com fasei Municipal
N.° 2.356 de 28 de dezembro de 2010 e alteradd_peMunicipal N
©2.623 de 02 de dezembro de 2014;

DECRETA:

Art. 1.° A partir de 1° de janeiro de 2016, as sada Licenciamento
Ambiental de que trata a Lei n° 2.356 com alteragi®Lei n° 2.623,
gue passam a vigorar com 0 seguintes valores:

Licenciamento Ambiental:

Potencial Licenga Licengca de| Licenca de Llcen(;_a de~
Porte . - = = Regularizagéo
Poluidor Prévia Instalagdo | Operagédo "
de Operacéo
R$ R$ R$
R$
. Baixo 121,15 242,30 165,16 249,22
Minimo Médio 143,23 286,46 220,37 332,26
Alto 165,16 385,53 275,42 415,36
Baixo 165,16 440,74 275,42 415,36
Pequeno —
Médio 220,37 550,85 385,53 581,51

www.diariomunicipal.com.br/famurs 13
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Alto 275,42 881,47 661,11 996,88 GILBERTO LUIZ BOHM

Baixo 143,23 440,74 440,74 664,58 Sec. de Administra(;ao

Médio Médio 154,12 793,30 771,21 1.163,02 .
Alto 209,33 1.322,21 1.542,54 2.326,05 . Publlpado.por:
Baixo 209,33 550,85 771,21 1.163,02 Patricia Luiza Pirocca
Grande Médio 385,53 1.101,84 1.652,8 2.492,20 Cadigo Identificador: D394876A
Alto 881,47 2.203,83 3.085,31 4.652,11
Baixo 550,85 1.652,84 1.101,8 1.661,46 %
Excepcional Y 3510 30508 55343 5oL ) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Alto 2.975.05 6.611.50 78484 731046 SUMULA DO SEGUNDO TERMO LADITIVO AO CONTRATO
Parcelamento do Solo| N.° 069/2014- CONCESSAO DE INCENTIVO
Loteamento de 0 a 5 hg 575,9¢ 1.550,10 1.16302
Loteamento  residenc 1.151,95| 3.101,41 2.326,0 CONCEDENTE: MUNICIPIO DE TUPARENDI

de 5,01 a20 ha
Loteamento plurifamilig

CONCESSIONARIA: KHOR INDUSTRIAL LTDA - EPP

575,97 1.550,70

de0ab5ha

gefmemb’fme”m 110,79 221,53 OBJETO: Fica alterada a clausula segunda do Contrateriginal,
chr,gfaf;os oS para prorrogar por 12 (doze) meses o prazo de vigéia, passando
Autorizagao 121.84 a vigorar até 31 de dezembro de 2016, a concessaidcentivo,

objeto do Contrato n.° 069/2014. A partir de 01 dg@neiro de 2016
fica alterado para R$ 6.898,80 (Seis mil, oitocertoe noventa e
oito reais e oitenta centavos), devido a redugdo dwimero de

empregados, contudo, mesmo com a reducdo, é poskive

Licenciamento Ambiental para Suinocultura em Sistemade
Dejetos Liquidos:

potencial | Licenca | Licenca deL Lconca deL Licenga de enquadrar a empresa citada na faixa entre 41 a 60mpregados,
Porte Poluidor | Prévia R$| Instalacdo Rp Operaco R dzeg;g'aig%égs de acordo com a Lei n° 1.998/2005 art. 2°, inciso Xtabela 3,
Baixo 121,15 242,30 165,16 249,22 anexo da lel'
Minimo Médio 143,23 286,46 220,37 332,26
Alto 165,16 385,53 275,42 415,36 BASE LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracBes
Baixo 165,16 440,74 275,42 415,36 posteriores, Lei Municipal n.° 2.583, de 11 de roate 2014.
Pequeno Médio 220,37 550,85 385,53 581,51
Alto 275,42 881,47 661,11 996,88 . . .
e 7547 7151 23073 oA 5T Tuparendi-RS, 12 de janeiro de 2016.
Médio Médio 385,53 1101,84 771,21 1.163,02
Alto 550,85 1.873,21 1.597,79 2.409,13 OLAVO OSMAR PAWLAK
Baixo 440,74 1.377,27 771,21 1.163,02 Prefeito MuniCipaI
Grande Médio 771,21 2.093,57 1.652,84 2.492,20 f .
Alto 1.432,47 3.856,67 3.085,3] 4.652,11 . PUbll(.:ado.por'
Baixo Fepam Fepam Fepam Fepam Lo P.aI}I'ICIa Luiza Pirocca
Excepcional Médio Fepam Fepam Fepam Fepam Cddigo Identificador: F8BA9144
Alto Fepam Fepam Fepam Fepam
. ] ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
DOCUMENTOS ESPECIFICOS: PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA
Telefonia fixa e movel............... R$ 1.154,34
Certiddo ambiental municipal................ R$ 821, " .
Aterros, escavacOes e terraplanagens....... R$.121,84 CAMARA MUNICIPAL DE XANGRI-LA
Autorizacdo para podas R$ 14,92 PREGAO PRESENCIAL 01/2016

Segunda via de licenca............. R$ 14,92

Laudo e/ou Parecer Técnico: A Cémara de Vereadores de Xangri-L4 torna publicoisteressados

a realizacdo de processo licitatorio pait@OMPRA DE
PROTOCOLADORA E FRAGMENTADORA DE PAPEL , sendo

Porte Potencial Poluidor Valor - ' h .
Baixo 332,2 a data de abertura das propostas no dia 26 degahi2016, as 10

Porte Grande Médio 3872 horas. Edital e maiores informacdes poderédo sétashha Camara de
Ef"_" ‘;4523‘; Vereadores de Xangri-L4, Rua Rio Douradinho 1385, rGetelefone
aixo X o . .

Porte excepcional ed =c5lis (51_).3689 1081, pelo site: www.xangrila.rs.leg.bu, ainda pelo e-
Alto 664,5 mail: _

Porte médio e pequeno Alto 33726 licitacao@xangrila.rs.leg.br.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data depsbiicagéo. Xangri-L4, 11 de janeiro de 2016

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TUPARENDI, 12 DE FREDERICO FREIRE FIGUEIRO

JANEIRO DE 2016. Presidente da Camara de Vereadores

OLAVO OSMAR PAWLAK Publicado por:

Prefeito Municipal José Mengue dos Santos

Cadigo Identificador:B4C79928
Registre-se e
Publique-se:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL N.° 01/2016

Edital de divulgacéo de pontuacado de servidores graguadramento em novo percentual do adicionagémoramento.
Paulo Roberto Bier, Prefeito Municipal de Santo Amddia Patrulha, no uso das atribuicées que Ihesaferidas pela Lei Organica do Municipio

e em conformidade com os 84.° e §5.°, do artigal2Lei Municipla n.° 6.487, de 21 de marco de 20@L@ “Dispde sobre os quadros de cargos e
fungbes publicas do Municipio de Santo Antnio d#ri®ha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos Beesid da outras providéncias”, com
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alteracdes posteriores, notifica os servidores aipais abaixo relacionados sobre resultado daap&i de certificados apresentados, para a
percepcdo do Adicional Aprimoramento, a partir dede janeiro de 2016:

| - Adicional de aprimoramento de 10%

NOME/Item de capacitagio | - Instrug&o Formal ‘I‘L; Capacitacao -aline ”b- Capacitacao -aline ”c- Capacitacao -aline ::I’Iu.]l;icgol\%;?giﬁ;o Servig Pontuacéo Total
Alessandra dos Santos Pinto 10 10
Aline Gongalves Fich 10 10
Aliston da Cunha Oliveira 10 10
Ana Paula Silva da Silva Danielle Exonerou- se

Betania Monteiro Neves da Fontoura 4 6 10
Camila de Moraes Randazzo 10 10
Caren Crisitna dos Santos 10 10
Caroline Barbosa Denardi 6 4 10
Catiucia Diane Cavalheiro de Linhares 8 2 10
Daiana Monteiro da Luz 8 2 10
Daniel Vargas Braga 12 12
Daniel Fraga da Silva 12 12
Debora Leticia Rodrigues Sulzbach 8 2 10
Diovana Trajano da Silva 10 10
Ducirene dos Santos Bertoldi 4 6 10
Eduardo Ferreira Garcia 12 12
Eni Lopes Pereira 10 10
Fernanda Coelho de Almeida 10 10
Graciela Silva da Silveira 8 2 10
Joice Dada Moro 10 10
Lidiane dos Santos Gomes 10 10
Luis Antonio dos Santos 10 10
Luis Carlos Barzagui Moro 8 2 10
Luize Lemos dos Santos 6 4 10
Manoel Delamar Govea Exonerou- se

Maria Vilani Severo Bicca 10 10
Marilene Gomes dos Santos 10 10
Miriam Santos de Borba 10 10
Natalia Cunha dos Santos 8 2 10
Paulo Ricardo de Oliveira 12 12
Raquel Belzarena Trindade Exonerou- se

Raquel de Castilhos Porcher 11 11
Rossana Beatriz Batista Meregalli 10 10
Silaine Pereira Pacheco 8 2 10
Suzimara Gomes Correa 8 2 10
Tiago Hochmuller Rodrigues 10 10
Tiago Souza Soares 9 2 11
Tonia Maria Santos de Moura 8 4 12
Vanusa Moraes dos Santos 12 12
Viviane da Silveira Ferreira 8 2 10

II- Adicional de aprimoramento de 15%

NOME/Item de capacitagdo | - Instruc&o Formal (I‘L,? Capacitacao -aline "b— Capacitagdo -aline ”c— Capacitagdo -aline ::I’qu)lﬁgr:\tllrtlﬁgsgl Servid Pontuacéo Total
Adelma Rozane Gomes Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0
Aline dos Santos Barboza 8 2 10
Andreia da Silva Ferreira 8 2 10
Daniel Roberto da Silva 8 2 10
Eduardo Cassales de Barros Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0
Giseli Bergamo dos Santos 8 2 10
Jucemar dos Santos Lencina Néo efetuou protocolo de solicitacéo 0
Luciano Souza de Jesus Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0
Marcelo Rodrigo dos Santos Matias 10 10
Maria da Graga Luz Silveira Néo efetuou protocolo de solicitacao 0
Olivia da Silva Gil Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0
Patricia Xavier Néo efetuou protocolo de solicitacéo 0
Rogis Silveira Florisbelo Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0
Viviana Saueressig Ungaretti 5 6 11
Zeni Farias de Souza 10 10

IlI- Adicional de aprimoramento de 25%

NOME/Item de capacitacio :: - Instruca ‘I‘I Capacitacdo -aline: ‘I‘I - Capacitagéo -aline (I‘I N Capacitacédo —lmed IIIl - Cont_ripuigﬁo Servig Pontuagio Total
ormal a’ b C Publico Municipal
Ana Aparecida Assis de Araujo 10 0 10
Antonio Carlos Rodrigues 10 10
Antonio Nunes dos Santos Nao efetuou protocolo de olicitagao 0
Carla Tatiane de Almeida da Silva 4 6 10
Denis Cardoso da Rocha 6 4 10
Edith Serafim da Cunha Nao efetuou protocolo de iciem¢ao 0
Erlae Gomes Portal 10 10
Fabio Airoldi Alves Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0
Gilberto de Oliveira Castro 9 2 11
Helio Pedra Herve Filho 10 10
Joao Batista Cardoso Ribeiro 8 2 10
Joelso dos Santos Pereira 10 10
Jorge Luis Silva da Silva 10 10
Katia Sileni da S Ferreira da Rocha 8 2 10
Katia Simone Machado da Cunha Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0
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Leonardo Rosa Kras Borges Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0
Lucio Makoski de Avila Néo efetuou protocolo de icithcao 0
Luzardo Jose Silveira Barcellos Néo efetuou prdco de solicitagdo 0
Marciana da Silva Ramos 8 2 10
Marilete Louzada Souza N&o efetuou protocolo de icismjao 0
Neli Terezinha de Oliveira 9 2 11
Neuzaezabel Santos de Fraga 8 2 10
Noeli Gongalves de Lima 8 2 10
Sandra Valeria Ivaniski Mello N&o efetuou protocolo de solicitagdo 0
Simone Morem Peixoto 12 12
Terezinha Maria da Luz 8 2 10
Zenita da Silva Souza 8 2 10
Zila Flordolina Govea Silva Néo efetuou protocolo e d solicitagéo 0
IV- Adicional de aprimoramento de 30%
NOME/Item de capacitacdo :: or m al Instruga Il - Capacitacdo — alinea ‘| a“b Capacitagdo -aline ”c_ Capacitagdo -aline IFI’LB|ESWL%§,?§| Servig Pontuacé&o Total
Airton Muniz dos Santos Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0
Andre Luis Lopes Néo efetuou protocolo de solicitagdo 0
Andrea Porto Costa 10 10
Celi Terezinha Fraga de Almeida 8 2 10
Cleci Conceigéo Santos da Silva 16 2 18
Elenice Margarete Wildner Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0
Enilce Maris da Silva Viana 10 10
Felipe Andre Klering 8 2 10
Inara Roletto 8 2 10
Jaqueline Silva dos Santos 8 6 14
Jeferson Santos da Silva 4 6 10
Jose Carlos de Andrade Duarte Néo efetuou protocolo de solicitagdo 0
Joseina Barcellos Gayger Néo efetuou protocolo de solicitagdo 0
Jovelina Maria Gemerasca Fraga 10 10
Jucimara de Souza Andrade 8 4 12
Luciano Oliveira de Amorim 11 11
Luis Adriani Marques 8 2 10
Marcelo Silveira da Silva Néo efetuou protocolo de solicitagdo 0
Marcia da Silva 12 12
Patricia Costa dos Reis Néo efetuou protocolo de solicitagdo 0
Paula Reinaldo dos Santos 8 2 10
Paulo Roberto da Luz Collar 10 10
Regina de Fatima Adam Néo efetuou protocolo de solicitagdo 0
Rosane da Silva Gomes de Oliveira Nao efetuou polio de solicitagdo 0
Rozelaine dos Santos Oliveira 10 10
Simone Pontes 12 12
Sonia Beatriz Dias Rodrigues Nao efetuou protocolo de solicitagdo 0

Conforme legislagdo acima citada, fica aberto ooz 10 (dez) dias, a contar da publicacdo destalFgara interposi¢do de recurso, mediante
requerimento.

Santo Antbnio da Patrulha, 12 de janeiro de 2016.

PAULO ROBERTO BIER
Prefeito Municipal

Registre-se e
publique-se

REGINALDO COELHO DA SILVEIRA
Secretério da Administragao
Publicado por:
Mariana Castilhos de Souza
Cadigo Identificador: ESF05977

O PLANETA
AGCRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

51. 3320.3100

suporte@famurs.com.br
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