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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL humanos de forma a mitigar os prgjui~zos e danogrdgtte§ da
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROS CASSAL enxurr:ilda, em cumpr.mjento ao que dispbe o PlamZDdt?ngenma de
Protecdo e Defesa Civil local, tendo o COMPDEC aguelforma a
dar uma resposta ao desastre havida;

Considerando que o parecer da Coordenadoria Municipal de
Protecdo e Defesa Civil, relatando a ocorréncia edefesastre, é

. ~ . favoravel a decretacdo de situagdo de emergéncia.

De_clara~ em sﬁuac;aq a_normal caraqterlzada COMO  DECRETA

“Situacdo de Emergéncia’ toda a area rural dp Ay 1o Fica decretada a existéncia de Situagdo Anormal,
Municipio de Barros Cassal, afetado por fortes .,acterizada comBituagdo de Emergénciaem virtude de desastre
ENXURRADAS — COBRADE 1.2.2.00, conforme | cjassificado  como ENXURRADAS - COBRADE  1.2.2.0.0
IN/MI - 01/2012. conforme IN/MI n® 01/2012, de 30 de agosto de 2012.

. - Paragrafo Unico Esta situagdo de anormalidade, afeta com
‘JARBAS CAGLIERO, Prefeito Mun|C|paI_ de_ I%arros_ Cassal, Est_ad intensidadetoda a area rural deste Municipio conforme prova
do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicBes claferpela Lei

A . s ; . documental e informagdes contidas no Requerimem&Fanexo a
Orgéanica em vigor neste Municipio e pelo Incisoddl artigo 8° da

; . este Decreto..
Lei Federal n® 12.608, de 10 de abril de 2012 e pecreto Federal Art. 2°. Confirma-se mobilizacdo do Sistema Nacional deeRéat e
n°. 7.257, de 04 de agosto de 2010, e pela Lei402d2 01 de

: - e Defesa Civil, no &mbito do Municipio, sob a coordga da
dgzembro dPT 2010, Ieglslag:?es estas que Q|spoe 60BMNPDEC — Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa CiGIGMPDEC e
Sistema Nacional de Prote¢éo e Defesa Civil, resolve

- Son T autoriza-se o desencadeamento do Plano Emergdedisposta aos
Considerando que o Municipio de Barros Cassal foi atingido po

chuvas intensas que ocorreram ao longo do mészeentbeo de 2015, (Deiiisrtrf;é).apos adaptado & situacdo real desseo exeverso
num acumulado até a data de 31 de dezembro fob8mm, sendo Art. 3°. Autoriza-se a convocacdo de voluntarios para gefoms
que no ultimo dia 28 do més corrente, ocorreraB_ansﬂs chuvas, num acdes de resposta ao desastre e realizacdo de ntemmpale
acumulado para aquele dia, de 100mm, ocasionarevagéies dos arrecadacdo de recursos junto a comunidade comjetivobde
niveis das aguas dos rios e cérregos, principabmamtarea rural. Os facilitar as acdes de assisténcia & populacicdafeeeio desastre.
volumes de chuvas que cairam, ultrapassam em nagitomédias

histéricas registradas;
Considerando que em fungdo do evento adverso descrito, ou seja,
fortes precipitagdes pluviométricas, houve prejsizanateriais
expressivos para o Municipio, pois acarretou darosfraestrutura
geral, principalmente no sistema viario, onde pompentilhdes e
bueiros foram atingidos e estradas municipaisditaintrafegaveis.
Considerando que em virtude das enxurradas havidastema de
abastecimento de agua em residéncias na areaespacialmente na
comunidade de Linha Pedregal ficou fortemente adati onde em
torno de 37 familias ficaram sem o forneciment@giea, totalizando
148 pessoas. O poder publico local adotou medishesgenciais para
sanar os danos causados pelo desastre havido;
Considerandoque o levantamento da Secretaria da Agriculturéedeq
Municipio e Emater local, apontam que esta situag@wmal causou
prejuizos no setor da economia privada, principatm@as lavouras
de milho, soja, fumo e perda na producé@o da baifairh. Além
destas culturas, ainda houve uma perda expressiv@uestdo que
envolve a fertilidade do solo, onde o excesso devas com a
decorrente formacdo de enxurradas intensas, capsoda da
adubacéo ,levada pelas fortes enxurradas.

Considerando que o Poder Publico Municipal, na reparagédo dd
problemas ocorridos, disponibilizou todos os ressirgnateriais e

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DECRETO N° 001/2016, DE 06 DE JANEIRO DE 2016

Paragrafo Unico: Essas atividades serdo coordenadas pela Defesa
Civil Municipal.

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos XI e X)\artigo
5° da Constituicdo Federal, autoriza-se as aut@gladministrativas
e os agentes de defesa civil, diretamente respeisspelas acGes de
resposta aos desastres, em caso de risco imiaente,

| — penetrar nas casas, para prestar socorro awpggrminar a pronta
evacuacgao das mesmas;

Il — usar da propriedade, inclusive particular, @ngunsténcias que
possam provocar danos ou prejuizos ou comprometeg@ranca de
pessoas, instalacdes, servicos e outros bens gsildic particulares,
assegurando-se ao proprietario indenizagdo ulfec@so o uso da
propriedade provoque danos a mesma.

Paragrafo Gnico: Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou
autoridade administrativa que se omitir de suasigabdes,
relacionadas com a seguranca global da populagéo.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no art. 5° do Detreitm®

3.365, de 21 de junho de 1941, autoriza-se que ésénitdio a

processos de desapropriagdo, por utilidade puhfieapropriedades
particulares comprovadamente localizadas em éreas risco

intensificado de desastre.

n

Expediente: § 1° No processo de desapropriacdo, deverdo ser evadab a
Federacéo das Associages de Municipios do Rio GoEndo Sul — FAMURS depreciacio e a desvalorizagdo que ocorrem em igdagdes

: . localizadas em areas inseguras.
Diretoria da FAMURS

Gestao 2012/2013 § 2° Sempre que possivel essas propriedades seraddsopor outras

Presidente: Ary José Vanazzi Séo Leopoldo situadas em areas seguras, e o processo de degemnidas

1° Vice-Presidente: Miguel de Souza Almeida Midad edo edificacdes e de reconstrucdo das mesmas, em lgegisos, sera
2° Vice-Presidente: Clair Tomé Kuhn Quinzendeembro apoiado pela comunidade.

3° Vice-Presidente: Mariovane Gottfried Weis aoBorja

1° Secretéria:  Gilda Maria Kirsch ~~ Parobé Art. 6°. De acordo com o inciso IV do artigo 24 da Lei 5968 de

22 Secretario:  Diogo Segabinazzi Siqueira  Santa Teresa 21.06.1993, sem prejuizo das restricdes da Lei dpdisabilidade

1° Tesoureiro: Joao Vestena Julio de Castilhos

20 Tesourelro: Egfdio Moreto  Carlos Gomes Fiscal (LC 101/2000), em situa¢do emergéncia, sessacio, ficam

dispensados de licitagdo os contratos de aquisigdens necessarios

O Diério Oficial dos Municipios do Estado do RiceGde do Sul é uma solugéo as atividades de resposta ao desastre, de prestacservicos e de
voltada & modernizagao e transparéncia da gestéizipal. obras relacionadas com a reabilitacdo dos cendéldss desastres,

www.diariomunicipal.com.br/famurs 1
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desde que possam ser concluidas no prazo méaxiroende e oitenta
dias consecutivos e ininterruptos, contados arpaaticaracterizagdo
do desastre, vedada a prorrogagéo dos contratesca\de causas e
consequéncias de eventos adversos, registramogreisgdo do
TCU, que firmou entendimento, por meio da Decisden#&ia
347/1994, “de que as dispensas de licitagdo cora bas situagdo
adversa, dada como de emergéncia ou de calamidatiegy somente
sdo admissiveis caso ndo se tenham originado,dotphrcialmente,
da falta de planejamento, da desidia administrativala ma gestéo
dos recursos disponiveis, ou seja, desde que rsEap em alguma
medida, serem atribuidas a culpa ou dolo do ageiikco que tinha
o dever de agir para prevenir a ocorréncia detteio”.

Art. 7°. De acordo com a Lei n° 10.878, de 08.06.2004
regulamentada pelo Decreto Federal no 5.113, Zrd® de 2004,
que beneficia as pessoas em municipios atingidosdesastres e,
cumpridos os requisitos legais, autoriza a moviagid da sua conta
vinculada

ao FGTS. Tal beneficio ocorrera somente se o nwrdecretar
situacdo de emergéncia e se obtiver o reconhednfiederal daquela
situacdo. E mais: O Ato Federal de Reconhecimento

avalia a situagcdo de emergéncia do municipio -oedodmunicipe - e
visa socorrer o Ente Federadajue teve sua capacidade de respos
comprometida e somente em casos especificos, eetentiente,
estendera esse alcance e socorro ao cidaddo. mprofique é
reconhecido é a situacdo de emergéncia do poddic@lb ndo a
necessidade do cidaddo. Afinal, se a situacdo @egémcia do poder
publico € inexistente, qualquer que seja o motiwopedido, o seu
reconhecimento sera ilegal.

Art. 8°. De acordo com o artigo 13, do Decreto n® 84.685, ¢
06.05.1980, que possibilita alterar o cumpriment abrigages,
reduzindo inclusive o pagamento devido do Impostbres a
Propriedade Rural — ITR, por pessoas fisicas ouigagdatingidas por
desastres, comprovadamente situadas na area afetada

Art. 9°. De acordo com o artigo 167, § 3° da CF/88, é adaitio
Poder Publico em SE ou ECP a abertura de créditaceginario para
atender a despesas imprevisiveis e urgentes;

Art. 10°. De acordo com a Lei n° 101, de 04 de maio de 2860,
estabelecer normas de finangcas publicas voltadasa pa
responsabilidade na gestéo fiscal, permite abraedinde prazos ou
de limites por ela fixados, conforme art. 65, ssonlecida a SE ou o
ECP;

Art. 11°. De acordo com o art. 4°, § 3°, inciso |, da Res@BE9, de
28 de margco de 2006, do Conselho Nacional do Meidigmnte

(CONAMA), que dispbe sobre os casos excepcionais;st uma
excecdo para a solicitacdo de autorizagdo de lm@ento ambiental
em areas de APP, nos casos de atividades de Deifesade carater
emergencial;

Art. 12°. De acordo com art. 61, inciso Il, alinea “j” dodbeto Lei n°

2.848, de 07 de dezembro de 1940, ou seja, saanstémcias
agravantes de pena, o cometimento de crime emaocdsiinundacgao
ou qualquer calamidade;

Art. 13°. De acordo com as politicas de incentivo agricalas
Ministério do Desenvolvimento Agrario que deseneoldiversos

programas para auxiliar a populacdo atingida pduagbes

emergenciais, como por exemplo, a renegociagdo idelad do

PRONAF e o PROAGRO, que garante a exoneracdo de cbega
financeiras relativas a operagdo de crédito rumlcdsteio, cuja
liquidacédo seja dificultada pela ocorréncia de feedos naturais;

Art. 14°. De acordo com a legislacdo vigente o reconhecinen
Federal permite, ainda, alterar prazos procesgagigos 177 e 182,
do Cadigo de Processo Civil — Lei no 5.869, de 11®/3), dentre
outros beneficios que poderao ser requeridos aldiente.

Art. 15°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlca

:

devendo viger pelo prazo de 180 (cento e oitenées) de acordo com

www.diariomunicipal.com.br/famurs

0 que preconiza o 85° do Art. 2° da IN 001/201B@ele agosto de
2012, do Ministério de Integracéo Nacional.

Prefeitura Municipal de Barros Cassal, RS, 06 danjane 2016.

JARBAS CAGLIERO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jardel Ibeiro Cardoso
Cadigo Identificador: 6F69150F

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DECRETO N° 075/2015

ESTABELECE os critérios operacionais para o Plantdo
de Verdo a ser desenvolvido em Unidade de Educagao
Infantil da Rede Municipal de Ensino do municipio de
Barros Cassal.

O Prefeito Municipal de Barros Cassal, no uso dasué¢bes que lhe
séo conferidas por Lei;

DECRETA:

Art. 1° - O Plantdo de Veréo, para atendimento da Edudadaiatil,
no municipio de Barros Cassal, no period®6ale janeiro a 05 de
fevereiro de 2016

Art. 2° - O Plantao de Verédo se dara da seguinte forma:

O atendimento do Plantdo de Verdo sera prestade.MeE.| Tia
Chica, estabelecida na Rua Gel. Candido Carneiro Juanict, 50
Centro, das 7:30 as 17 horas.

O atendimento sera prestado as crianca8 de3 anosque estejam
matriculadagpara o ano letivo de 2016, durante o periodoatmatno
dos pais.

As inscricBes serdo realizadas nos dias 04 e (&né&o de 2016, na
Secretaria da E.M.E.l Tia Chica, e no decorrer émdimento do
Plant&o.

No ato da inscricdo da crianca, os pais e/ou resp@is deverdo
apresentar os seguintes documentos:

Comprovante de Rendimentos do grupo familiar;

Comprovacgdo, mediante declaragdo do empregadorutoa forma,
de que nenhum dos pais tera férias do trabalhceriogn solicitado
para a frequéncia da crianga, bem como no turremdpa frequéncia
for em turno parcial;

O anexo | devidamente preenchido e assinado.

Art. 3° - O atendimento do Plantdo de Verdo se dard dairgeg
forma:

Turno Integral das 7:30 as 17 horas, sendo que a crian¢a devera

chegar até as 8 horas e s6 podera sair apos & 16:3
Turno Parcial da Manh&las 7:30 as 12 horas, sendo que a crianga
devera chegar até as 8 horas e s6 podera saiasdds30 horas;
Turno Parcial da Tardedas 13 as 17 horas, sendo que a crianga
devera chegar até as 13: 30 horas e s6 podempsairas 16:30.
Paragrafo Unicoa tolerancia para o atraso dos pais € de 10 asput
atrasos reincidentes poder&o acarretar a perdagda v

Art. 4° A crianga inscrita perderd a vaga, nas seguinpésdses:
Quando ndo compareceEaM.E.I Tia Chica, até o terceiro dia, apos
a data solicitada, pelos pais, na inscricao;

Quando apresentar 02 (dois) dias consecutivos, al@, fsem
apresentacéo de uma justificativa por escrito estatlo médico.

Art. 5° - A E.M.E.I Tia Chica, durante o Plantdo de Veraoarssob

a responsabilidade de uma professora efetiva, oteige cargo do
guadro permanente de cargos da Rede de Ensino @uidic
Municipio de Barros Cassal, que sera responsaves$ pearicées e
toda a estrutura administrativa e pedagégica duatento, auxiliada
pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, que for
necessario.

Art. 6° - Para cumprimento dos artigos 227 e 229, da Qoigstd
Federal, o periodo de Férias é fundamental paranidat a
convivéncia familiar das criangas, para tanto 6s ipéormaréo no ato
da inscricdo qual serd o més que seu filho perneaa@om a familia,
ndo sendo este indicado ou cumprido, a criancaéfiean férias no
més de julho.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura pide
expedir normas complementares, quando se fizessége.
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Art. 8° - O custeio dos servidores se dara na forma daueicipal
n° 701/2010, no que couber, ainda, 0 gozo de fé@sses servidores,
se dard de forma parcial, sendo que os professtaesducacdo
infantil terdo gozo no més de julho de 2016.

Barros Cassal, 30 de dezembro de 2015.

JARBAS CAGLIERO
Prefeito Municipal

Registre-se e
Publique-se

Em / /
JARDEL IBEIRO CARDOSO
Sec. Mun. de Administragédo

ANEXO | i i i
FICHA DE INSCRICAO PARA PLANTAO DE VERAO 2016
E.M.E.I TIA CHICA

Nome da crianga:
Data de Nascimento: [/ |/
Familiar:

Quantas pessoas dependem da renda:

E.M.E.I que frequenta:

Periodo de férias dos pais (30 dias):

Endereco:
Telefones para contato:
Nome da mée:

Nome do pai:
Responsaveis:
Responsavel pela inscri¢ao:

Renda Bru

Data da inscricd/ I

Publicado por:
Carla Vicari
Cadigo Identificador:032EA91C

SECRETARIA DA FAZENDA
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
62/2014

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROS CASSAL
Contratado: CONSTRUTORA CONSTRUBARROS LTDA-ME
Objeto: Prorrogar o prazo

Vigéncia: 30/12/2015 encerrando-se em 06 (seis)esneassinam:

JARBAS GAGLIERO pelo contratante e CONSTRUTORA

CONSTRUBARROS LTDA-ME pelo contratado.
Publicado no WWW.diariomunicipal.com.br

Publicado por:
Elizete Barbosa de Oliveira Betti
Cadigo ldentificador:41CDB2A6

SECRETARIA DA FAZENDA
DECRETO N° 02 DE 07 DE JANEIRO DE 2016.

Dispbe sobre a corregdo monetaria da base de Calcu
dos Créditos Tributarios e Nao Tributarios do mypiaci
de Barros Cassal.

O Prefeito Municipal de Barros Cassal, no uso dasué¢bes que lhe
séo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO:

- a necessidade de fixac8o de base de calculaido®s municipais
para atualizacdo anual de valores devidos por ibainttes de
natureza tributaria e ndo tributaria;

- a determinacdo expressa na Lei Complementar n°de721 de
dezembro de 2001, em seu Art. 185-A, que diz dubdse de célculo

lo

dos tributos municipais para efeitos e fins do d&p neste codigo

www.diariomunicipal.com.br/famurs

sera, a partir de 01 de janeiro, através decreto Executivp

atualizada anualmente com base no indice de vaviagé IPC,

instituido pela FIPE ou outro indice que venha bstitui-lo.

- que crédito tributario é todo o direito de crédip municipio sobre
tributos municipais, dotados de certeza, liquidexzigibilidade.

- que crédito nao tributario é todo o direito dédito do municipio
ndo proveniente de taxas, impostos e contribuigirevistas na
legislagcdo municipal de natureza tributaria.

DECRETA:

Art. 1° - Os créditos tributarios e ndo tributarios do mymécide

Barros Cassal, serdo monetariamente reajustados enbase de
calculo no percentual de 11,07%, que representdioel de variagéo
do IPC - Indice de Precos ao Consumidor da FIPE -d&giio

Instituto de Pesquisa Econdmicas.

Art. 2° - A corregdo de que trata o Art. 1° do presente Deoge
definido segundo o indice IPC-FIPE, referente agragio de 2015,
publicado em 07 de janeiro de 2016.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data da sua puBiticac
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de jartrd016.

Municipio de Barros Cassal, 07 de janeiro de 2016.

JARBAS CAGLIERO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Dalbosco
Cddigo Identificador: 7TE16505F

SECRETARIA DA FAZENDA
DECRETO N° 03 DE 07 DE JANEIRO DE 2016.

DispBe sobre os prazos de pagamento e dos descontos

por pagamento antecipado dos tributos do munialpio
Barros Cassal.

O Prefeito Municipal de Barros Cassal no uso dabuigies legais,
que lhe séo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO:

- a necessidade de fixacdo de prazos para desceoto® o
pagamento adiantado do Imposto sobre PropriedadeliaPre
Territorial Urbana e taxas Correlatas;

- a necessidade de fixagdo de datas base — venoinpema célculo
dos tributos municipais, com a eventual aplicagdoadréscimos e
multas;

- a determinacdo expressa na Lei Complementar n°d2721 de
dezembro de 2001, em seu art. 22, que trata sobstabelecimento
de calendario de pagamento desses tributos;

DECRETA:

Art. 1° - Os contribuintes deveréo, dentro do prazo legibdado,
recolher os montantes dos tributos devidos ou imaug exigéncia
fiscal, sob pena de inscricdo em divida ativa earoga judicial.

Art. 2°- Aos contribuintes que estéo sujeitos ao pagament®TU —
Imposto sobre Propriedade Territorial Urbana no@gm® fiscal do
ano de 2016, que pagarem seus débitos antecipataregao direito
aos beneficios tributarios previstos no art. 22Qdaligo Tributario
Municipal, Lei Complementar n°® 277/2001, segundocirios e
datas abaixo descritos.

§ 1° -Aos pagamentos realizados no periodo de 1° deqaaté 29 de
fevereiro de 2016, em parcela Unica, serdo conosdiddesconto de
15% (quinze por cento) sobre o valor total da divid
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§ 2° - Aos pagamentos realizados no periodo de 1° a 3fadgo de
2016, em parcela Unica, serdo concedidos o desderit6% (dez por
cento) sobre o valor total da divida.

§ 3° - Aos pagamentos realizados no periodo de 1° a 2hdlede

2016, em parcela Unica, serédo concedidos o desderféo (cinco por
cento) sobre o valor total da divida.

Art. 3° - O Ultimo prazo para concessao de desconto é odide?2
abril de 2016, a partir dessa data até o dia 3indie de 2016, o
contribuinte do IPTU — Imposto sobre Propriedadeifbeial Urbana,
podera efetuar seu pagamento em parcela Unica, remthum
acréscimo e sem desconto.

Art. 4° - A partir do dia 01 de junho de 2016, passa a incilta,
juros e corre¢cdo monetéria, segundo legislagaotéiila municipal.

Art. 5° - O contribuinte, a partir de 01 de junho de 2016catka 30
de junho de 2016, podera solicitar o parcelameatsué contribui¢do
em até 06 (seis) parcelas iguais e sucessivasiféimies a R$ 30,00
(trinta reais), sem qualquer tipo de desconto,sa@es de juros e
demais cominacdes legais previstas em lei tritautérinicipal.

Paragrafo Unico — O inadimplemento ou o pagamento dd

parcelamento previsto reaputdo art. 5°, fora do prazo estabelecido
implicara na aplicagdo de multa de mora de 0,25vittig e cinco
centésimos por cento) ao dia, até um limite de {@8%e por cento) e
juros de 01% (um por cento) ao més.

Art. 6° - Os descontos previstos na presente Lei ndo seaaplic
Taxa de Lixo.

Art. 7° - Aos contribuintes que estao sujeitos ao pagament8 SQN
— Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza tefio@, previsto
no art. 49-L da Lei Complementar n® 336/2003, doagi® fiscal do
ano de 2016, deverao recolher tal contribuicdo arogha Gnica até o
dia 29 de fevereiro de 2016, data de seu vencimento

Art. 8° - Aos contribuintes que estao sujeitos ao pagamemfbasta
de Fiscalizacéo e Vistoria, prevista no art. 106.€iaComplementar
n° 277/2001, do exercicio fiscal do ano de 201@ed® recolher tal
taxa em parcela Unica até o dia 29 de fevereirdd®, data de seu
vencimento.

Art. 9° - Fazem parte integrante deste Decreto os Anexosdd/1ll,
que tratam das Tabelas de tributos e taxas murcig@m o0s
reajustes e atualizagdes previstas em Lei.

Art. 10° - Este Decreto entra em vigor na data da sua puBlicac

Municipio de Barros Cassal, 07 de janeiro de 2016.

JARBAS CAGLIERO
Prefeito Municipal

ANEXO |

Tabela anexa a Lei Complementar Municipal n°® 277f@ajustada
para 2016 em 11,07%, segundo Decreto n° 02 de (ang&o de
2016.

1. O valor venal do bem imovel...

2 . O valor venal da edificacao...

2.1.1- O valor do M2 da edificacéo serd obtido @mplicacdo da
tabela a seguir:

Casa........] R$ 291,19

Apartamento.......... R$291,19
Galpéo......R$136,13
Telheiro.......c........ R$ 96,79
Inddstria ............... R$194,45
Comércio.............. R$194,45
SEervigo.....cccoeuenn... R$194,45
Loja.......... R$291,19
Especial............... R$291,19

(.)

2.1.3- Para cada unidade imobiliaria autbnoma degdrmesmo lote,
tera definida uma correspondente fracdo ideal merte, cuja formula
para sua obtengdo é a seguinte:

(.)
TABELA DE FATORES DE LOCALIZAGCAO - ZONA FISCAL

FL Valor m? para ITBI Valor m? Para IPTU
001 169,06 50,71
002 126,78 37,96
003 105,18 31,59
004 95,12 28,50
005 84,54 25,36
006 73,98 22,17
007 52,85 15,78
008 42,28 16,27
009 33,82 10,10
ANEXO I

Tabela anexa a Lei Complementar Municipal n°® 277f@ajustada
para 2016 em 11,07%, segundo Decreto n° 02 de (@nd&ro de
2016.

TABELA DE VALORES DE M? DE TERRENO — PLANTA DE
VALORES

(.)

TABELA PARA COBRANCA DO ITBI NA ZONA RURAL, POR
HECTARE

Terreno rural irregular, de aproveitamento reduzdé 20% da ar

(encostas, morros e matos), valor por hectare R$3.517,70

Terreno rural parcialmente regular, exploravel oltivavel entre 20%

50% da area, valor por hectare R$ 5.276,55

Terreno rural com bom aproveitamento, exploravetokivavel entr

50% e 70% da area, valor por hectare R$ 7.035,40

Terreno rural com excelente aproveitamento, expérau cultivavd R$ 9.380,53

em quantia superior a 70% da area, valor por fectar

ANEXO 11l

Tabela anexa a Lei Complementar Municipal n°® 277f@ajustada
para 2016 em 11,07%, segundo Decreto n° 02 de (@nd&ro de
2016.

1 - Servigos de Informatica.

(..))

2 — Servicos de pesquisas e desenvolvimento dguprahatureza.
(...)

3 — Servigos prestados mediante locagdo, cessdiai® de uso e
congéneres.

(...)

4 — Servigos de saude, assisténcia médica e camegéne
4.01 - Medicina e biomedicina.................. R$ 464,99
(..))

4.05 - Acupuntura............ R$ 464,99

4.06 - Enfermagem, inclusive servigos auxiliares.R$ 464,99

(...)
4.10 - Nutricdo....R$ 464,99

4.11 - Obstetricia. ........... R$ 464,99
4.12 - Odontologia. ......... R$ 464,99
4.13 - Ortéptica. .............. R$ 464,99
(...

4.15 - Psicanalise. ......... R$ 464,99
4.16 - Psicologia. ............ R$ 464,99
(...)

5 — Servicos de medicina e assisténcia veteriea@géneres.

5.01 - Medicina veterinéria e zootecnia.... R$.464,99

(...)

6 — Servicos de cuidados pessoais, estética, atiegl fisicas e
congéneres.

(...)

7 — Servigos relativos a engenharia, arquitetueajagia, urbanismo
construcdo civil, manutengdo limpeza, meio ambjesea@eamento e
congéneres.
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7.01 - Engenharia, agronomia, agrimensura, arguigetgeologia,
urbanismo, paisagismo e congéneres. ......R$.464,99

(...)

8 — Servicos de educagdo, ensino, orientacdo pgidagde

educacional, instrucdo, treinamento e avaliacasgaésie qualquer
grau ou natureza.

(...)

9 — Servicos relativos a hospedagem, turismo, amgecongéneres.

(...)

10 — Servigos de intermediacdo e congéneres.

(...)

11 - Servigos de guarda, estacionamento, armazet@ameilancia e
congéneres.

(.)

12 — Servigos de diversoes, lazer, entretenimentmgéneres.

(.)

12.06 - Boates, taxi-dancing e congénerefR$ 528,35

12.07 - Showsballet, dancas, desfiles, bailes, Operas, congertg
recitais, festivais e congéneres...... R$.211,31

(...)

12.09 - Bilhares, boliches e diversdes eletrbnmaséo........... R$
169,04

12.10 - Corridas e competicdes de animaisR$.169,04

12.11 - Competi¢des esportivas ou de destreza figicatelectual,
com ou sem a

participacdo do espectador.......... R$126,79

13 — Servicos relativos a fonografia, fotografitpematografia e
reprografia.

(.)

14 — Servigos relativos a bens de terceiros.

(.)

15 — Servicos relacionados ao setor bancario @andeiro, inclusive
aqueles prestados por instituigbes financeirasriaattas a funcionar
pela Uni&o por quem de direito.

(...)

16 — Servigos de transporte de natureza municipal.

16.01 - Servicos de transporte de natureza mumhicig$ 211,31

17 - servigos de apoio técnico, administrativojdjop contabil,
comercial e congéneres.

(.)

17.14 - Advocacia............ R$ 464,99

(...)

19 — Servigos de distribuicdo e venda de bilhetisneais produtos de
loteria, bingos, cartbes, pules ou cupons de apostateios, prémios,
inclusive os decorrentes de titulos de capitaliza;éongéneres.

(.)

20— (...)
21 ...
ANEXO IV

Tabela anexa a Lei Complementar Municipal n® 277f84justada
para 2016 em 11,07%, segundo Decreto n° 02 de (ang&o de
2016.

DA TAXA DE EXPEDIENTE

1 - ATESTADO E CERTIDOES, POR UNIDADE.......] R$ 10,56
a)Por laudos........| R$ 10,56

b)Expediente........ R$ 2,09

2 - REQUERIMENTOS:

a) Protocolo de requerimento dirigido a qualqueprdade......] R$
3,95

b) Segunda via de baixa de qualquer natureza ewnedies.....R$
6,51

¢) Numeracéo de prédios.R$42,25

d) Registro em geral.......... R$42,25

e) Recepcdo do Incra Via InternetR$ 42,25

f) Certiddo Negativa de Débitos....R$ 14,51

3 - Carta de Habite-se:

a) Edificacédo até 80 m2....R$ 52,82

b) Por m2 excedente ou fracéo....R$.0,61

4 - Cépia xerogréfica......... R$ 0,61

5 - Alinhamento de terreno até 400 m2....R$.63,39

www.diariomunicipal.com.br/famurs
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6 - Por m2 excedente ou fracdo..R$.0,19

7 - Alinhamento de testada até 200m......! R$.59,56

8 - Por metro excedente ou fragéo.......... R$.0,17

9 - Fotocdpia de plantas, além do custo de repamugor
folha.......... R$ 21,14

10 - Guia de sepultamento............ R$.10,56

11 - Registro de certiddo de 6bito.R$ 10,56

12 - Manutencéo de telefones...... R$.25,36

13 - Servicos externos e deslocamentos..R$.21,14

ANEXO V

Tabela anexa a Lei Complementar Municipal n°® 277f@ajustada
para 2016 em 11,07%, segundo Decreto n° 02 de (@nd&ro de
2016.

DA TAXA DE LIXO

Abrange apenas os imdveis localizados em logradoefietivamente
atendidos pelo servico de recolhimento de lixo.

ESPECIE DE IMOVEL VALORES EM REAIS

Residencial

| —até 70 m2 44,43

Il —de 71 m2 a 100 m2 66,64

Il - de 101 m2 a 150 m2 88,86

IV - de 151 m2 a 200 m2 111,07

V — acima de 200 m2 133,28

b) N&o residencial

| — até 100 m? 66,64

Il — de 101 m? a 300 m? 111,17

1l - de 301 m? a 500 m? 155,50

IV - acima de 501 m? 199,93

TAXA DE VIGILANCIA SANITARIA ................

R$ 67,43
ANEXO VI

Tabela anexa a Lei Complementar Municipal n°® 277f@ajustada
para 2016 em 11,07%, segundo Decreto n° 02 de (@nd&ro de
2016.

DA TAXA DE LICENGA DE LOCALIZACAO
ESTABELECIMENTO E DE ATIVIDADE AMBULANTE

| - De estabelecimento com localizacao fixa, ddquex natureza:
a) Prestacéo de servicos por pessoa fisidas 63,39

DE

b) Prestacdo de servicos por firma individual ousspa
juridica............. R$105,66
c) Estabelecimentos Bancarios, de Crédito, Financitomee

Investimento....... R$ 528,35

d) Comércio:

1. Até 100 m2....... R$105,66

2. Por m? excedente......... R$ 1,01

e) Industria:

1. Até 100 ma....... R$ 105,66

2. Por m2 excedente.....R$ 0,43

Il - De Licenca de Atividade Ambulante: Através dalcdes,
tabuleiros e semelhantes.

1. Em carater eventual ou transitério (por dia).......R$ 87,95

2. Em carater eventual ou transitério (por més).....R$ 879,43

3. Em carater permanente por 1 ano....... R$1.758,85

Il — De licenca de atividades ambulantes: Atravis veiculos
automotores.

1. Em carater eventual ou transitério (por dia)........ R$ 175,89

2. Em carater eventual ou transitério (por més).... .R$1.758,85

3. Em carater permanente por um ano....R$%.3.517,70

IV — De licenga para funcionamento em horario esfiec

1. Até as 22:00 horas....... R$ 63,39

V — Depodsito de Inflaméveis, Explosivos e Similé@#s):

ANEXO VII
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Tabela anexa a Lei Complementar Municipal n® 277f84justada
para 2016 em 11,07%, segundo Decreto n° 02 de (ang&o de
2016.

DA TAXA DE
ESTABELECIMENTO
| - De estabelecimento com localizacgao fixa, ddguex natureza:

a) Prestacéo de servicos por pessoa fisidd$ 63,39

b) Prestagdo de servicos por firma individual ousspea
juridica............. R$105,59

c) Estabelecimentos Bancéarios, de Crédito, Financitonee
Investimento.R$ 528,35

d) Comércio:

1. Até 100 m2....... R$ 105,66

2. Por m2 excedente........ R$ 1,02

e) Inddstria:

1. Até 100 m2....... R$ 105,66

2. Por m2 excedente........ R$ 0,43

Il — De Publicidade:

a) Em cartaz, por unidade ao anoR$.42,27

b) Por Alto-Falante, fixo ao ano.....R$ 63,39

c) Por veiculo ao dia......... R$ 42,27

d) Painéis, Placas, Outdoors em vias e logradoyos,unidade
ano....R$ 105,66

FISCALIZACAO E VISTORIA DE

ANEXO VI

Tabela anexa a Lei Complementar Municipal n® 277f84justada
para 2016 em 11,07%, segundo Decreto n° 02 de (@nd&ro de
2016.

DA TAXA DE LICENGA PARA EXECUGAO DE OBRAS

| - Pela aprovacdo ou revalidacdo de projetos destomao,

reconstrucao,

reforma ou aumento de:

1. Casas (por m2) ............ R$ 1,68
2. Pavilhdo (por m2) ......... R$ 1,27

3. Edificacéo até 02 Pavimentos (por m2 de areatngda)....R$
2,14

3.1 Edificagdo com mais de 02 Pavimentos (por m2 adea
construida).R$ 1,43

4. Loteamento ou arruamento, até 10.000 m2 por..rR&%.0,19

4.1. Acima de 10.000 m2,por m2 excedentdr$.0,08

Il - Pela fixac@o de alinhamentos:

a) em terrenos de até 400 m? ...... R$ 54,95

b) em terrenos com mais de 400 m? por metro olidraxcedente
....... R$ 0,33

c) Testada até 20 m ........ R$ 25,36

d) Acima de 20 m 2 por metro ou fragdo excedenteR$ 0,34

Il - Pela vistoria de construcado, reconstrucaonaleao, reforma ou
aumento de prédio de madeira ou misto:

1. com éarea até 100 m2....R$ 46,47
2. com area superior a 100 m2, o m2 ou fracdo exted........ R$
0,33

IV — Transporte de residuos de construgdo e paglasvibres
1.por carga.......... R$ 63,39

Publicado por:
Luciano Dalbosco
Cadigo Identificador: A7TC6BC1E

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
AVISO DE TOMADA DE PRECOS N° 001-2016

A PREFEITURA DE IBIRUBA, torna publico para o conhecitte
de quem possa interessar , que as 09h00m horas @6 de janeiro
de 2016, na Rua Tiradentes, 700 — Centro — IbirubdS-- estara
reunida para recebimento das propostas relatiiasr@da de Precos
001-2016, tipo menor prego global por lote, empdkit global
(material e mao de obra), cujo objeto € a Contrataig empresa
especializada para a execugdo dos servicos de E@eicdo
Poliédrica de 7.089,26 m2 de calgcamento com peitragulares
(Ruas: Arlindo Ciprandi — Jagen Kumm — Gentile FadcadErni
Alberto Fredrich — José Adair Nicolodi — Aloysio Nar) em Ibiruba
- RS, conforme Memorial Descritivo, Planilha Orcatdeia e
Cronogramas que fazem parte do Edital. O cadasttaméos
interessados devera ser feito até o dia 21 dergami 2016. Os
interessados deveréo solicitar o Edital pelo e-mail
licitacoes@ibiruba.rs.gov.br.

Ibiruba-RS, 08 de janeiro de 2016.

VANIA TERESINHA RODRIGUES LOSER
Presidente da Comissdo Permanente de Licita¢cdes

Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Loser
Cadigo Identificador:8F200D7D

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACURUBI

SEC.DA FAZENDA
TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL
N° 042/2015

TERMO DE HOMOLOGAGAO

O Municipio de Itacurubi torna publica a homologagdadjudicacéo
do processo de Pregdo Presencial n° 042/2015, $Rmce
Administrativo n° 124.2015, conforme informacdeaizb:

Data de Homologacéo: 31/12/2015

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
(SMEC)

OBJETO: FORNECIMENTO DE PNEUS PARA VEICULOS
DO TRANSPORTE ESCOLAR - SMEC

Contratado: SANDRO ANTONIO ZARZECKI

CNPJ: 97.305.866/0001-42

Itens n°: 01, 02 e 04.

Valor Contratado: R$ 34.872,00 (Trinta e quatro mitpcentos e
setenta e dois reais)

ITACURUBI, 31 DE DEZEMBRO DE 2015

JOSE RUBEM LOUREIRO CORREIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lubia Andrade de Lourengo
Cadigo Identificador: 3D8E55BD

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATINI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO OU
i FINANCAS _
RETIFICAGAO PREGAO ELETRONICO N° 147/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRATINI/RS , no uso de suas
atribuicdes legais e de conformidade com a lei 86@93, Lei
10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2006 e postialteragdes,
torna publico que foRETIFICADO o item 13.1, passando de 20
(vinte) para 30 dias o prazo de entrega dos equip@ntos e
materiais. A data da abertura das propostas referente ao pooces
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Licitatério ModalidadePREGAQ ELETRONICO n° 147/2015 para

a_ AQUISICAO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS PARA
POSTOS DE SAUDE passara para o dia 21/01/2016 as 10:0
permanecendo as demais clausulas inalteradas.

Maiores informagdes serdo prestadas pelo foneBfax3257-1261, e-
mail-s contrato.piratini@gmail.com e
licitacao@prefeiturapiratini.com.br ou através de s
www.prefeiturapiratini.rs.gov.br

Piratini, 08 de janeiro de 2016.

MICHELE ALVES
Diretora de Licitagcdes e Contratos
Publicado por:
Jean Soares Mendes
Cddigo Identificador:5DA27C27

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO INHACORA

SECRETARIA MUNICIPAL DA AD~MINISTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2016

Objeto: Aquisicdo de Uniformes Escolares (camisetas). Patzcal
da abertura dos envelopes: 22.01.2016, as 14 hords,ao setor de
compras da prefeitura. O edital estd a disposic@o site:
www.sjinhacora.com.br. Maiores informacSes na Ruete
Municipal, sita na rua Frei Leonardo Braun, 50, f{&%®3616 025055
3616 0250.

Sao José do Inhacora, 07 de janeiro de 2015.

ELISEU JOAO REDEL SCHENKEL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Renato Graf
Cddigo Identificador: 35322F64

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO
PE N° 24/2013 - PROC. N° 129/2013 - LOCACAO,
INSTALACAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
MEDICOS

FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO
CONTRATO (PROC n° 129/2013)

MODALIDADE: Pregao Eletrdnico n® 24/2013

OBJETO: Locagdo, instalacdo e manutencdo de equipamen
médicos para suprir as necessidades da Sala de éRacéip Pos-
Anestésica e Unidade de Cirurgia da Fundacao Ho§pstenario
CONTRATADO: BIOMEDICA GAUCHA ELETROMEDICINA
COMERCIAL LTDA. CNPJ N° 05.883.492/0001-24.
SUPRESSAO:Fica a partir de 13 de outubro de 2015 suprimido
valor deR$ 9.769,92(nove mil, setecentos e sessenta e nove reais
noventa e dois centavos) da contratacdo, equieakemtevolucdo de
equipamentos locados, passando a vigorar nestaodaitor mensal
de R$ 38.927,3§(trinta e oito mil, novecentos e vinte e setegeai
trinta e oito centavos) pela locagdo dos remanéssen

FATIMA REGINA DE AZEREDO
Vice-Presidente Administrativo da FHC

S&o Leopoldo,Bergo da colonizacdo Alema no Bras
Publicado por:

Ariana Vigannico da Silva
Cddigo Identificador:9D975B6F

D,

@]
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FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO
DISP. 250/2015 - PROC. 300/2015 - SERVICOS DE
CONSULTORIA A DIRECAO DA FUNDACAO HOSPITAL
CENTENARIO

FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO
CONTRATO (PROC n° 300/2015)

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n® 250/2015

OBJETO: Contratagéo de empresa detentora de larga experiénci
recuperacdo de hospitais, com conhecimentos déagestpraticas
modernas de administracdo hospitalar para auxdiadirecdo na
Elaboracdo de um Projeto de Reestruturacdo Médicpidad
Administrativo da Fundagdo Hospital Centenério niegis politico,
estratégico, tatico e operacional, adequando-@ésssidades atuais e
viabilizando a transformagdo em hospital escolaa urez que o
municipio de S&o Leopoldo tera curso de Medicina.
CONTRATADO: RUFFINI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
SAUDE SOCIEDADE SIMPLES LTDA. CNPJ N° 23.464.999/000
25.

VALOR: R$ 8.000,00 (oito mil reais).

PRAZO: Vigéncia de até 30 (trinta) dias a contar de 22Q15.

FATIMA REGINA DE AZEREDO
Vice-Presidente Administrativo da FHC

S&o Leopoldo,Berco da colonizagdo Alema no Brasil.

Publicado por:
Ariana Vigannico da Silva
Cadigo Identificador: A4ABDCDE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ERRATA DO DECRETO N° 8.326, DE 07 DE JANEIRO DE
2015

ERRATA

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO , no uso de
suas atribuicbes legais, indica a presenca de rarartigo 1°, do
Decreto Municipal n° 8.326, de 22 de dezembro diE526onforme
segue:

Onde se |é:

“Art. 1.° Fica autorizada a realizacdo de 2.830 (Duas witloeentos
e trinta) horas de servigo extraordinario no médeimbro de 2015,
conforme Memorando n° 215/15-DAA, a servidores @gr&aria
Municipal de Obras e Viagdo, para atender as wajites de
manutencdo em estradas de chdo batido, tais caiwamento e
patrolamento, limpeza de valos, operacdo tapa buem ruas
asfaltadas, manutencéo de pracas e conserto dgiédios”.

Leia-se:

“Art. 1.° Fica autorizada a realizacdo de 2.830 (Duas witloeentos

e trinta) horas de servigo extraordinario no médefmbro de 2015,
conforme Memorando n°® 211/15-DAA a servidores da Secretaria
Municipal de Obras e Viagdo, para atender as tajites de
manutencdo em estradas de chdo batido, tais caiwamento e
patrolamento, limpeza de valos, operacdo tapa buem ruas
asfaltadas, manutencéo de pragas e conserto dgibdios”.

Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo, 07 de jand&®016.

ANIBAL MOACIR DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maristela Noll Martins
Cadigo Identificador: BE1122A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 8.397, DE 05 DE JANEIRO DE 2016
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Altera o art. 2° da Lei Municipal 7.908/2013, ecddras
providéncias.

ANIBAL MOACIR DA SILVA ,
Leopoldo.

Prefeito Municipal de Séo

Faco saber que a Cémara Municipal aprovou e eu csaEnoe
promulgo a seguinte:

LEI

Art. 1° Altera-se os incisos Xl, XII, XV, XVI, XXIV, L, L) LII, LI,
LIV, LV, LVI, LVII, LVII, LIX, LX e LXI do art. 2°, da Lei
7.908/2013, passando a viger com a seguinte redacéo

“Art. 2°

(.)

Xl — Coordenadoria de Despesa e Liquidacgéo:

Séo atribui¢cdes do Coordenadier Despesa e Liquidagdo
Coordenar a verificagdo das responsabilidades ledmisodos os
pagamentos;

Coordenar as atividades de controle dos contratasoreénios,
conforme a execucdo da despesa;

Coordenar as atividades realizadas no departamésitalizando o
repasse dos valores retidos dos servidores e fainees aos 6rgaos
competentes;

Zelar pela correta liquidacdo das despesas em moidade com a
legislacao pertinente;

Acompanhar as atualizacbes da Legislacdo pertindrg como
disseminéa-las junto a sua equipe;

Coordenar os procedimentos legais da liquidagdo padamento da
despesa publica;

Coordenar a andlise dos documentos comprobatérigsdespesas
publicas;

Coordenar o cumprimento das normas internas de miaegéio de
procedimentos;

Exercer outras atividades afins.

Condigdes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo dwices em
periodos noturnos, domingos e feriados.

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anostrucdo de
ensino médio completo.

Padrédo de vencimento: FG2.

(.)

Xl - Departamento de Tesouraria:

S&o atribuicbes do Chefe do Departamento de Tasaura

Executar as orientac¢des financeiras definidas pgberior;

Elaborar propostas devidamente fundamentadas geena melhoria
do funcionamento da Tesouraria e submeté-las &iapé® superior;
Realizar o pagamento das despesas devidamentezadas;

Realizar as atividades de guarda, conferéncia eatersistematico do
numerario e valores de caixa e bancos;

Controlar o movimento das contas bancérias, atra\éssistema
informatizado, com o objetivo de supervisionar abelacdo do
Resumo Diario de Caixa;

6. Assinar os cheques e ordens de transferénaigstias;
Acompanhar as operacdes de depdsitos, transfeséfin@nceiras,
aplicacdes financeiras e resgate destas aplicagiEservando a
rentabilidade dos valores;

Exercer outras atividades afins.

Condigdes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo dwices em
periodos noturnos, domingos e feriados.

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anostrucdo de
ensino médio completo.

Padréo de vencimento: FG3.

(.)

XV - Ndcleo de Informética:

Sao atribuigbes do Chefe dliicleo de Informatica

Chefiar e promover a execucédo do atendimento tetefpeletrénico
elou presencial, dos chamados de suporte técrétacionados a
recursos de TI (Tecnologia da Informacéo) disptimddos ou
considerados necessarios, efetuando de imediategstro dos
chamados no sistema informatizado;

Manter atualizado o sistema informatizado para agestos
atendimentos aos usuarios, cobrando dos coordezsadsrregistros
atualizados, acdes desenvolvidas e relacionadas chasmados
registrados que sejam de responsabilidade dosispastamentos;
Detectar no chamado a presenca de eventuais pbleraiores, de
maior impacto para o ambiente computacional e/oyprghlema cuja
raiz ja seja conhecida, repassando esta informagdmimente aos
demais coordenadores e registrando no chamado;

Relatar aos usuérios, quando solicitado, posi¢ace sotandamento
dos chamados e, caso nao haja registro no sist&@oranatizado, a
resposta ao usuario sera do departamento desitndésolucao;
Executar os projetos de desenvolvimento e manubedeasistemas,
comunicacao de voz e dados, rede elétrica esttiljzede local com
e sem fio, infraestrutura computacional, servicesatendimento de
informatica e demais atividades referente a Tegialda Informacao;
Exercer outras atividades afins.

Condigdes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo deices em
periodos noturnos, domingos e feriados.

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anadsstrucdo
minima de ensino médio completo e técnico na &eafdrmatica.
Padrdo de vencimento: CC/FGA4.

XVI — Assessoria de Comunicagdo do Gabinete da Pidéncia:

Sado atribuicdes dAssessor de Comunicagdo do Gabinete da
Presidéncia:

Assessorar a Presidéncia, Vice-Presidéncia e desegiartamentos
em quaisquer pronunciamentos oficiais com a imgrens

Manter contato e relacionar-se com os jornalistas mais diversos
veiculos, fornecendo-lhes as informagGes necessaria

Conduzir providéncias com vistas a coordenacédo deewstas
coletivas ou exclusivas de autoridades da Fundadaspital
Centenario - FHC;

Orientar os diretores das unidades hospitalareslacionamento com
a imprensa;

Assessorar e orientar a divulgacdo de todo matgiaklistico e
publicitario produzido pela FHC;

Elaborar, promover e executar os instrumentos ageun@acdo na
FHC (eventos, boletim informativo interno, recepcdesautoridades,
entre outros);

Acompanhar o noticiario nos veiculos de comunicadéstacando e
distribuindo as matérias relevantes a FHC e ao®srg&ntidades de
interesse;

Realizar o registro escrito e fotografico dos evewimorridos na FHC,
e suas unidades, além de manter o arquivo do miajernalistico
produzido e distribuido a imprensa, e mapear o seu
aproveitamento pelos veiculos de comunicagao;

Contribuir para a consolidacdo de uma identidade arda imagem
positivas do Orgéo perante a sociedade;

Contribuir para o endomarketing;

Exercer outras atividades afins.

Condigbes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo dwices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anostrucdo de
ensino superior na area de Comunicagdo Social, itagBib em
Jornalismo, Relag¢des Publicas ou Publicidade e Baoyta;

Padrédo de vencimento: CC/FG2.

(.)

XXIV — Departamento de Governanca Hospitalar:

a) Sdo atribuicbes do Chefe ddepartamento de Governanca
Hospitalar:

Chefiar o servico de atendimento, recep¢éo e acetiton propondo
melhorias como produto das reclamagdes;

Chefiaro servico através de “feedbacks”, “coaching” enmeientos;
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Executar os fluxos dos processos administrativogidos pelos
o6rgaos de acreditagao;

Executar o fluxo dos processos operacionais neg;esrde hotelaria,
central de leitos e de vigilancia patrimonial;

Acompanhar o agendamento de consultas ambulatoriais
Acompanhar o setor de convénios;

Exercer outras atividades afins.

Condigbes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestacdo dwices em
periodos noturnos, domingos e feriados.

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anostrucdo de
ensino médio completo;

Padrédo de vencimento: FG3.

(.)

L — Vice-Presidente de Operac6es

S&o atribui¢Bes do Vice-Presidente de Operacfes:

Assessorar o Presidente na formulacdo e implantdgddolitica
Assistencial da Fundacao;

Dirigir os trabalhos da Fundagdo de acordo com dgislagao
assistencial vigente e com as disposicdes do Retpmen

Promover na FHC, a implantacdo e a valorizagdo dogramas
voltados ao assistencial;

Promover, junto ao Presidente, ao Vice-Presiderédidd e ao Vice-
Presidente Administrativo, estudos sobre as normasstruturas
organizacionais, métodos e procedimentos da asesteaxial;
Expedir resolugfes e padronizagdo de questfesomdaas a area
assistencial,

Coordenar e acompanhar as comissfes obrigatériasarda
assistencial;

Coordenar, motivar e promover a integracdo da egiegeabalho;
Exercer outras atividades afins.

b) Condi¢Bes de trabalho: periodo normal de 40 heemsanais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo dwices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

¢) Requisitos para provimento: idade superior arit® @ instrucdo de
ensino superior completo;

d) Padrao de vencimento: CC/FGL1.

LI — Setor de Despesa e Liquidacgédo:

S&o atribui¢cbes do Encarregado de Despesa e Lifidda

1. Supervisionar a liquidacdo das despesas puldi@segularidade
da documentacgao comprobatdria das mesmas;

2. Dirigir a emissdo das ordens de pagamento da dadumento
relativo a Despesa;

3. Controlar o atendimento aos fornecedores do l&d<péntenario;
4. Subsidiar ao Coordenador do departamento diel#igéo;

5. Exercer outras atividades afins.

b) CondicBes de trabalho: periodo normal de 40 heemsanais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo dwices em
periodos noturnos, domingos e feriados.

¢) Requisitos para provimento: idade superior aritfs & instrugéo de
ensino médio completo;

d) Padrao de vencimento: GF4.

LIl - Nacleo de Convénios

Sao atribuigées do Chefe do Nucleo de Convénios:

Acompanhar a execugdo das rotinas administratisaatendimento
aos usuarios de Convénios;

Atender aos usuarios de Convénios e lhes passamf@snacbes
necessarias;

Realizar solicitagdo de autorizagdes as empresasntdeds de
Convénios com o Hospital Centenario;

Responsabilizar-se pela correta documentagéo piaa gosas;
Exercer outras atividades afins.

Condigbes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo dwices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anmstrucédo de
ensino médio completo;

Padrédo de vencimento: CC/FG4

LIl - Departamento de Compras e Licitacdes:

S&o atribui¢cbes do Chefe do Departamento de Corefrastacoes:
Executar e planejar os procedimentos licitatodesde o recebimento
da requisicdo de materiais, até a emisséo do tontra

Organizar e manter o cadastro atualizado de foduozes;

Adquirir materiais ou servigos, conforme normaseslem vigor;
Elaborar pesquisas de precos para a instauracioratessos de
licitacao;

Encaminhar a Contabilidade notas fiscais, soliciiagé empenho e
demais documentos necessarios a contabilizacigaeneatos;
Elaborar processos de licitagdo de acordo com aHeeieral n°
8.666/93 e suas alteracdes, e com a Lei Fedel#l.520/2002 e suas
alteraces;

Elaborar contratos administrativos e convénios;

Elaborar processos de dispensa e inexigibilidadiiticao;

Exercer outras atividades afins.

Condigdes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo dwices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anostrucdo de
ensino médio completo;

Padréo de vencimento: CC/FG3.

LIV - Gestéo de Escalas Médicas:

Sao atribuices do Gestor de Escalas Médicas:

Elaborar rotinas e protocolos relativos a sua des@@sponsabilidade;
Expedir memorandos e normativas referentes aog;esrv

Elaborar junto aos Diretores Técnicos as escalgdamhedes, rotinas e
férias dos médicos;

Buscar substitutos para cobrir as escalas, por matey atestados
médicos, férias, licencas-saude, licencas-prémio, demais
afastamentos, conforme legislacéo vigente;

5. Organizar e executar os trabalhos das escaldikaséde acordo
com a legislagéo vigente e com as disposicdes doneatp;
Fiscalizar e apurar eventuais irregularidades nmpcimento das
jornadas de trabalho dos médicos, ocorridas nadgad
Desempenhar, quando necessario, suas funcGes eBaweb, aos
finais de semana ou feriados;

Analisar a entrega de memorando com a devida assande todos os
Diretores Técnicos, para posterior envio ao Recuismsanos;
Elaborar relagdo dos afastamentos, a fim de entemgn Secretaria
competente a devida solicitagdo de contratacdogemeial;

Auxiliar o Vice-Presidente Médico e os Diretorescii€os nos
estudos sobre a estrutura organizacional para a Wmédica da
Fundacéo;

Publicar nos murais dos diversos setores da Fuadagsadescalas
médicas do més subsequente até o dia 30 de cada més

Conferir as escalas no final de cada més, coletémaara de todos os
Diretores Técnicos, e envia-las ao setor de Foth®abgamento para
liberacdo dos vencimentos, e posterior arquivamento

Participar de cursos de capacitagdo na area dedatua

Elaborar relatérios pertinentes as atividades gadamento;

Exercer outras atividades afins.

Condigbes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo deices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anmstrucédo de
ensino médio completo;

Padrdo de vencimento: GF3.

LV — Gestéo do Plantdo do PS (Pronto Socorro):

S&o atribuigGes dos Sete Gestores dos PlantdeS:do P

Organizar o plantdo e acompanhar a dinamica doepsoc de

regulacao;

Encaminhar para a Coordenacéo da Central as inténcias e agdes
resolutivas ocorridas no plantéo;

Acompanhar e organizar as escalas de repouso do®mpistas, de
forma a evitar prejuizo ao andamento do servigo;

Ter completo dominio do processo de Regulacdo Mgtindo como

base o conhecimento da rede, das normas, direteizeactuacdes
vigentes, mantendo-se sempre atualizado;

Comunicar ao Vice-Presidente Médico em tempo haiilacdes que
meregam atuacgao imediata, articulada e solidéria;
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Participar de cursos de Educacdo Permanente, assimo das
reunides de rotinas, efou extraordinarias convacadeela
Coordenacéo;

Efetuar a passagem de plantdo pessoalmente, aggistrpara o
préximo plantonista, através do livro de passagemlantio, todas as
pendéncias e encaminhamentos necessarios, naodpoaesentar-se
até a passagem deste;

Atuar sobre a demanda reprimida existente;

Estabelecer contato com os profissionais de plantdos
estabelecimentos de saude, a fim de definir egtestépara a
regulacdo de pacientes, em situacdes de restrigidezhamento dos
mesmos;

Orientar o enfermeiro regulador na execucéo desfeaéncias inter-
hospitalares e demandas judiciais;

Exercer outras atividades afins.

Condigdes de trabalho: periodo normal de 24 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo dwices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anostrucdo de
ensino superior completo em Medicina;

Cada Gestor do plantdo sera responsavel por umadserdana a ser
definido em escala;

e) Padrao de vencimento: GF3.

LVI — Setor de Patrimonio:

S&o atribuicBes do Encarregado de Patriménio:

Executar as atividades relacionadas ao registdasta e controle de
bens mdveis e imdveis do Hospital Centenario;

Selecionar e acompanhar os leildes dos bens ins&yi

3. Promover a guarda dos bens moveis, quando disizados ao
Patrimonio;

4. Exercer outras atividades afins.

Condigbes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo dwices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anmstrucédo de
ensino médio completo;

Padréo de vencimento: GF4.

LVII — Departamento de Recursos Humanos:

S&o atribuigbes do Chefe do Departamento de RecHrgnanos:
Assessorar o Coordenador de Recursos Humanos ngaphemto e
implementacdo de normas e rotinas da Fundacéao;

Chefiar e supervisionar a organizacéo geral dedodamentagéo dos
Recursos Humanos;

Propor, em conjunto com sua equipe de trabalho eaexflio ao
Coordenador de Recursos Humanos, normas e métodabdio na
area de recrutamento e selecao, folha de pagantmsenvolvimento
funcional, recepcéo e arquivo, bem como organjdanejar a atuacéo
e delegar fungBes aos setores competentes;

Chefiar estudos e propor técnicas de planejamenso Rerursos
Humanos;

Chefiar projetos de leis referentes aos Recursos hlosna

Chefiar a confeccdo de novos editais para concupsidicos e
processos seletivos;

Chefiar o correto cumprimento da carga horaria dwgidores sob
sua responsabilidade;

Chefiar as atividades desenvolvidas pelos servidewel sua
responsabilidade;

Exercer outras atividades afins.

Condigdes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo deices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anmstrucédo de
ensino médio completo;

Padrdo de vencimento: FG3.

LVIII - Setor Administrativo da Manutengéo:

Sdo atribuicbes do Encarregado do Setor Adminigtratda
Manutengao:

1. Executar e manter as atividades administratidas Setor,
possibilitando o cumprimento das acdes e programas;

2. Manter a documentacdo atualizada, assim comegistio de
atendimentos para uma melhor gestéo;

Organizar os processos individuais e manter aaddizregistro da
vida funcional dos servidores lotados no setor, b@mo dos
estagiarios e dos contratados;

4. Prestar auxilio as chefias na solucdo de diwdede problemas,
sugerindo estudos, pesquisas, reciclagem ou treimas requeridos,
para ensejar melhor desempenho dos trabalhad@essaliagcdo dos
resultados do trabalho;

5. Colaborar no planejamento e na aquisi¢éo deupzedie consumo
e material necessario para o nucleo;

6. Atuar no desenvolvimento e melhoria dos fluxes grocessos
administrativos;

7. Exercer outras atividades afins.

Condigdes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo deices em
periodos noturnos, domingos e feriados.

¢) Requisitos para provimento: idade superior arifs & instrugéo de
ensino médio completo.

Padrdo de vencimento: GF4.

LIX — Membro de Sindicancias e Processos Administratos:

Sdo atribuicbes do membro de Sindicancias e Prgess
Administrativos:

Executar as atividades administrativas do setor;

Receber dendncias, enquadramento em Sindicancistiga®ria,
Sindicancia Administrativa ou Processo Administ@iDisciplinar;
Acompanhamento dos prazos dos processos, bem cosnobjetos
determinantes de sua abertura, evitando a presgrica

Adequacéo das comissfes de acordo com as espifisi de cada
caso;

Oitivas de depoimentos;

Intimag6es de testemunhas e da parte interessada;

Executar as atividades administrativas do setor;
Acompanhamento dos prazos dos processos, bem cosnobjetos
determinantes de sua abertura, evitando a prescrica

Exercer outras atividades afins.

Condigdes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo deices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anostrucdo de
ensino médio completo;

Padrdo de vencimento: GF4.

LX — Setor de Avaliagdo e Desenvolvimento Funcional:

Sao atribuicbes do Encarregado de Avaliacdo e Debkémento
Funcional:

Controle de efetividade dos servidores em estagioabério;

Emissao de boletins correspondentes ao periodoueno gstagiario
desempenha suas atividades;

Acompanhamento do prazo de retorno dos boleting, t@mo das
pontuagbes recebidas para orientagdo e encaminteEngrara
processos administrativos;

Controle das efetividades dos servidores efetivos;

Envio de boletins a cada triénio de efetivo exéocétos servidores
para fins de progressao e Avaliacéo do Desenvohtinéuncional;
Controle e andlise dos titulos recebidos para agetionde promocao;
Executar as atividades administrativas do setor;
Acompanhamento dos prazos dos processos, bem cosnobjetos
determinantes de sua abertura, evitando a prescrica

Adequacéo das comissdes de acordo com as espiifisi de cada
caso;

Exercer outras atividades afins.

Condigdes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo deices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anostrucdo de
ensino médio completo;

Padrdo de vencimento: GF4.

LXI - Coordenadoria de Planejamento, Projetos e Captagdde
Recursos:

Sao atribui¢cbes do Coordenador de PlanejamentetBsag Captacédo
de Recursos:
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Avaliar o desempenho do Departamento para o atemtinde todas
as demandas;

Planejar e desenvolver propostas de projetos cose ba plano
estratégico da Fundacéo;

Elaborar e analisar o desempenho/resultado det@sofle emendas
parlamentares;

Elaborar e analisar o desempenho/resultado detpsoyinculados a
Secretarias, aos Ministérios e aos Orgéos Finamedad conforme
modalidade apresentada (6rgéos publicos);

Preparar e disponibilizar os relatérios de prestagdé contas dos
projetos mencionados em 2 e 3;

6. Executar oportunidades de captacdo de recurgcsominarios,
através da identificacdo de novas fontes;

Acompanhar a entrada e a aplicagcdo dos recurséasdospaté a sua
prestagdo de contas;

Habilitacdo da Instituicdo em consonancia com dtiPalNacional,
Estadual, Regional e Municipal de salde;

Coordenar a geracdo e a aprovagdo dos documentsyianissdo
de projetos;

Supervisionar os convénios federais, estaduaisrécipais;
Contratualizar, monitorar e cumprir as acdes e gesuvle saude;
Exercer outras atividades afins.

Condigdes de trabalho: periodo normal de 40 horasarsais,
podendo o exercicio do cargo exigir prestagdo deices em
periodos noturnos, domingos e feriados;

Requisitos para provimento: idade superior a 18 anostrucdo de
ensino médio completo;

Padrdo de vencimento: CC/FG2.

Art. 2° Excluem-se os incisos XVII, XIX, XXIII, XXVII, XXXX,
XLVII do art. 2°, da Lei 7.908/2013.

Art. 3° Fica instituida a Gratificacdo de Funcdo (GF) parduncies
com atribuicdes de maior complexidade, que n&o at@nh
caracteristicas de cargo de confianca ou funcaticpda.

§ 1° A Gratificacdo de Funcdo (GF) serd devida ao derviue
estiver designado e que estiver em efetivo exeraiai funcdo, ndo
sendo devida a gratificacdo em caso de afastanpemtonotivo de
licenca, ou por qualquer outro previsto no Estatlng Servidores
Publicos de Séo Leopoldo.

§ 2° A Gratificagdo de Funcgdo servira de base de célpara o
pagamento de férias, adicional de férias e gratifio natalina aos
servidores que perceberem a referida vantagem.

§ 3°A Gratificacdo de Fungéo ndo sera incorporadavenosimentos
basicos do servidor, e ndo servira de base de lcélpara
contribuigdes previdenciarias.

Art. 4° O padrdo de vencimento da Gratificacdo de FunG&) € o
mesmo previsto no artigo 53, da Lei Municipal 7/2003, aplicados
todos os reajustes atinentes a revisdo geral amusalencimentos e
salarios.

Art. 5° Da nova redacédo ao § 1°, do Artigo 4°, da Lei.80§g, de 30
de julho de 2013.

§ 1°Em caso de cargos em comisséo ou fungbes grdtficde nivel
técnico, com escolaridade exigida de nivel supesotarga horaria
minima serd de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo, 05 de jand&®016.

ANIBAL MOACIR DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maristela Noll Martins
Cadigo Identificador:8A45B02D

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL SRP N°
003/2016.

AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL SRP N°
003/2016 A Prefeitura Municipal de Tramandai/RS torna pdbhos
interessados quas 08h30min do dia 21 de janeiro de 20ldstara
recebendo propostas paacontratacdo de empresa especializada
para servicos de sonorizacédo de rider médio porteréder técnico
de estrutura para os eventos “ O Prefeito e o Baig”, de acordo
com a Lei n° 3453/2013 e 3454/2013 e outros evertosalendario
da Secretaria Planejamento e desenvolvimento.Maiores
informagdes no Setor de LicitagBes da Prefeituranidpal, sito a
Avenida da Igreja, 346, Centro, Tramandai/RS e cdpi&dital em
nossa pagina na Internet, no endereco eletrdnico
www.tramandai.rs.gov.bna secéo Licitacdes Publicas / Downloads
de Editais.

Publicado por:
Claudia Vanessa Cardoso Brasil
Cadigo Identificador: 44B44A97

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL SRP N°
004/2016

AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL SRP N°
004/2016 A Prefeitura Municipal de Tramandai/RS torna pthkos
interessados quas 08h30min do dia 22 de janeiro de 20ldstara
recebendo propostas pasaaquisicdo de material de expediente
para as Escolas Municipais de Educacdo Infanti e Emo
Fundamental do Municipio. Maiores informag¢6es no Setor de
Licitacdes da Prefeitura Municipal, sito a Avenida Igreja, 346,
Centro, Tramandai/RS e cépia do Edital em nossa @agirinternet,
no endereco eletrénico

www.tramandai.rs.gov.bna secéo Licitacdes Publicas / Downloads
de Editais.

Publicado por:
Claudia Vanessa Cardoso Brasil
Cadigo Identificador:B156C64A

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES CACHOEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 86/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Cachoeir&ontrato:
86/2015 - Contratado: Construtora Euzébio Ltda.Objeto:
Contratacdo de empresa para prestacdo de servigagcdenento em
diversas ruas do municipid/alor: Valor total do contrato é R$
83.435,00.Vigéncia: 180 dias.Dotagdo: 3.3.90.39.00.00.00.00 da
atividade 2.016.Licitacdo: Processo Licitatorio 1551/2015, Carta
Convite N° 12/2015

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cddigo Identificador: 3529695A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 87/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Cachoeir&ontrato:
87/2015 —Contratado: Linha Médica Equipamentos para Medicina
Ltda. Objeto: aquisicAo de equipamentos permanentes para as
unidades de saude do municipio de Trés Cacho&ledst: O valor

total do presente contrato é de R$ 7.324\8@éncia: 15 dias.
Dotacao: 4.4.90.52.00.00.00.00 das atividades 1.138 e 2.011.
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Licitacdo: Processo Licitatorio N° 1719/2015, Pregdo Preaémd
28/2015.

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cadigo Identificador: CB37E488

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 88/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Cachoeir&ontrato:
88/2015 —Contratado: ALFRS Industria de Moveis Ltda. - ME.
Objeto: aquisicdo de equipamentos permanentes para aslasida
saude do municipio de Trés Cachoeirdalor: O valor total do
presente contrato é de R$ 26.659,%éncia: 15 dias.Dotacéo:
4.4.90.52.00.00.00.00 das atividades 1.138 e 2.Qiditac&o:
Processo Licitatorio N° 1719/2015, Pregdo PreseNeia8/2015.

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cadigo Identificador: BFOED75A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 89/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Cachoeir&ontrato:
89/2015 —Contratado: Digiplus Tecnologia Ltda. - EPFObjeto:
aquisicdo de equipamentos permanentes para aslesida salde do
municipio de Trés Cachoeira¥alor: O valor total do presente
contrato € de R$ 13.390,00Vigéncia: 15 dias. Dotacao:
4.4.90.52.00.00.00.00 das atividades 1.138 e 2.Qiditacao:
Processo Licitatério N° 1719/2015, Pregéo PreseNe€ia8/2015.

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cadigo Identificador:0765889D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 90/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Cachoeir&ontrato:
90/2015 - Contratado: Sandro Duarte Pereira — MEDbjeto:
aquisicdo de equipamentos permanentes para aslesida saude do
municipio de Trés Cachoeira¥alor: O valor total do presente
contrato é de R$ 4.429,00Vigéncia: 15 dias. Dotagao:
4.4.90.52.00.00.00.00 das atividades 1.138 e 2.Qiditacao:
Processo Licitatério N° 1719/2015, Pregéo PreseNeia8/2015.

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cddigo Identificador:B3912073

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 91/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Cachoeir&ontrato:
91/2015 —Contratado: Phoenix Indistria e Comércio Equipamento
Cientificos Ltda.Objeto: aquisicdo de equipamentos permanentg
para as unidades de saude do municipio de Trés €exh®alor: O
valor total do presente contrato é de R$ 7.800/8fEncia: 15 dias.

b

]

Dotacao: 4.4.90.52.00.00.00.00 das atividades 1.138 e 2.01

www.diariomunicipal.com.br/famurs

Licitacdo: Processo Licitatorio N° 1719/2015, Pregdo Preaémd
28/2015.

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cadigo Identificador: D288A388

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 92/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Cachoeir&ontrato:
92/2015 —Contratado: Altermed Material Médico Hospitalar Ltda.
Objeto: aquisicdo de equipamentos permanentes para aslasida
saude do municipio de Trés Cachoeirdalor: O valor total do
presente contrato é de R$ 13.345,V@éncia: 15 dias.Dotacéo:
4.4.90.52.00.00.00.00 das atividades 1.138 e 2.Qiditac&o:
Processo Licitatorio N° 1719/2015, Pregdo PreseNeia8/2015.

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cadigo Identificador: FB4EEC7F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ADITIVO 04 AO CONTRATO N° 95/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Cachoeiraslitivo: 04
ao contrato 95/2014 Eontratado: 1V Prestadora de Servigos Ltda.
Vigéncia 120 dias.

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cadigo Identificador:67417F0D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ADITIVO 02 AO CONTRATO N° 76/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Cachoeiraslitivo: 02
ao contrato 76/2015 €ontratado: NCS Transporte e Construgdes
Ltda. Vigéncia 20 dias.

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cddigo Identificador:8AD512B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ADITIVO 01 AO TERMO DE PARCERIA N°
01/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Cachoeiraslitivo: 01

ao Termo de Parceria 01/2015Gentratado: Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial — SENAC/RSigéncia: 19/12/2015 até
31/12/2015 ou até que seja cumprida toda a cargaidaditivada.
Valor: Valor total do aditivo seré de R$ 4.589,14.

NESTOR BEHENCK SEBASTIAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
André Ricardo Santos Martins
Cadigo Identificador:20DCD79D
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPARENDI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO
EXTRATO PP N° 01, PP N° 02 E CHAMADA PUBLICA N°
01/2016

EXTRATO

O PREFEITO MUNICIPAL TUPARENDI, no uso das
atribuicbes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que fara realizar as seguintes licitdes:

a) PREGAO PRESENCIAL N.° 01/2016 - as 08:30 horas daad
21/01/2016 que visa a Aquisicdo de Géneros Alimenticios e géde
Cozinha para utilizar na Merenda Escolar, Diretoria de
Assisténcia Social e outros setores da Administragdunicipal.

b) PREGAO PRESENCIAL N.° 02/2016, as 08:30 horas do dia
25/01/2016 que visa a Contratagdo de servico de instalacao,
monitoramento eletrénico com sistema CFTV, alarme wnitorado

e plantédo 24 horas.

c) CHAMADA PUBLICA N.° 01/2016, as 09:00 horas do dia
02/02/2016 que visa a aquisi¢cdo de alimentos da agricufamsliar.

Tudo em conformidade com o que dispde a Lei Federal.n
8.666/93 e suas alteragdes posteriores; Lei n.° 12082, Lei n.°
11.947/09, a Resolucdo FNDE n.° 38/09 e ResolucadDE n°
04/2015 . Informa ainda, que o Edital com inteiro ter encontram-
se a disposi¢éo dos interessados no site da PrefatMunicipal de
Tuparendi site

www.tuparendi.rs.gov.br/licitagbes ou poderdo ser dicitados
pelos email compras@tuparendi-rs.com.br e
licitatuparendi@gmail.com .

Tuparendi, 06 de janeiro de 2016.

OLAVO OSMAR PAWLAK
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliziane Perin
Cadigo Identificador:9BB81BA3

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE VERDE

ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N° 076/2015.

Objeto: Empreitada global para conclusdo da obrdJd@ade de
Educacdo Infantil proinfancia — Tipo “C”. Contratad Acdo
Edificagbes Ltda — EPP (CNPJ: 11.020.916/0001-2Q)loN R$
257.627,47 (Duzentos e cinquenta e sete mil sdzsarnnte e sete
reais e quarenta e sete centavos). Prazo: 60 rit&sstias para
concluséo da obra.

Vale Verde, 07 de janeiro de 2016.

RICARDO ANDRE DE AZEREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carolina Toillier
Cadigo ldentificador: DSA3B7BF

ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N° 077/2015.

Objeto: Locacdo de uma casa, localizada no Balndéoiote Alegre
para fins de moradia dos integrantes do corpo d@bos durante a
“Operacao Golfinho 2015/2016”. Locador: Gilberto otlero
Niedermeyer (CPF: 217.971.100-04) e Elsa Esther d¥ieeyer
(CPF: 205.105.000-72). Valor: R$ 35,00 (trinta ecoimeais) por dia,

totalizando R$ 2.590,00 (dois mil quinhentos e mé&eeais). Prazo:
74 (setenta e quatro) dias de locagcdo, de dezeaMifm/ a
fevereiro/2016.

Vale Verde, 07 de janeiro de 2016.

RICARDO ANDRE DE AZEREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carolina Toillier
Cadigo Identificador:9B8D3B24

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICO TEMPORARIO N°

044/2014.

Objeto: Contratacdo de Médico 40 horas. Contrat8dogio Roberto
Gongalves Crespo (CPF: 238.758.360-49). Prazo: madm por
mais 06 (seis) meses, vigorando até 02 de juni20tie.

Vale Verde, 07 de janeiro de 2016.

RICARDO ANDRE DE AZEREDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Carolina Toillier
Cadigo Identificador: 5COABODA

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICO TEMPORARIO N°

045/2014.

Objeto: Contratacdo de Farmacéutico 16 horas. Qadaa Janice
Meurer (CPF: 002.849.520-95). Prazo: prorrogadorpais 06 (seis)
meses, vigorando até 02 de junho de 2016.

Vale Verde, 07 de janeiro de 2016.

RICARDO ANDRE DE AZEREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carolina Toillier
Cadigo Identificador:439BB35C

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
FORNECIMENTO DE MATERIAL DE CONSTRUGAO N°

015/2015

Objeto: Fornecimento de material para ampliacdo E&.E.F

Professora Odette Pedreira de Mello. Contratadlear® Luiz Adams
— EPP (CNPJ: 93.188.555/0001-90). O “item 04" Cimeb@oKg,

Marca Cimbagé, valor unitario de R$ 28,61, fica andesem 25
(vinte e cinco) sacos, totalizando R$ 715,25 (setesee quinze reais
e vinte e cinco centavos). (embasamento Art. 63° 8la Lei N°
8.666/93).

Vale Verde, 07 de janeiro de 2016.

RICARDO ANDRE DE AZEREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carolina Toillier
Cadigo Identificador:54283BA3

ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 051/2015

Objeto: Empreitada global para conclusao (Ultingp&) da obra do
Ginasio Poliesportivo no Municipio. Contratada: AdadificacGes
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Ltda. — EPP (CNPJ: 11.020.916/0001-20). Prazo: pgaxdo por 60
(sessenta) dias, findando em 29 de janeiro de 2016.

Vale Verde, 07 de janeiro de 2016.

RICARDO ANDRE DE AZEREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carolina Toillier
Cadigo ldentificador: 1CE4011B

ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 057/2015

Objeto: MAO-DE-OBRA , para ampliacdo da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Professora Odette Pedreira dle,Ntealizada
na Rua Assis Brasil, 560, no Centro de Vale Verde. r@ata:
LOPES & PRESTES LTDA. — ME (CNPJ n° 21.490.061/0001-54).
Prazo: prorrogado por 60 (sessenta) dias, findamdB0 de janeiro
de 2016.

Vale Verde, 07 de janeiro de 2016.

RICARDO ANDRE DE AZEREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carolina Toillier
Cadigo Identificador: F996E2CO

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONVENIO N° 015/2015

Objeto: Instituir bolsas para alunos residentesvibmicipio de Vale
Verde ha mais de 03 (trés) anos e que estejamcuiatibs no curso
de Ensino Médio Profissionalizante, junto a ent@ambnveniada.
Conveniada: Associagcdo Gaucha Prd-Escolas Familimicdlas —
AGEFA. Altera-se aClausula Quinta — Das Obriga¢cfes- alinea
“A” Do Municipio — Inciso I, do convénio original, que passa &
vigorar com a seguinte redagéo:

| — Efetuar o repasse dos recursos financeiros argdiprestacédo de
contas junto ao Setor de Contabilidade do Municipios termos
anteriormente estabelecido depositando o valor nat& Corrente n°
26.778-3 do Banco Sicredi, Agéncia 0156, Santa Gou3ul — RS;

Vale Verde, 07 de janeiro de 2016.

RICARDO ANDRE DE AZEREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carolina Toillier
Cadigo Identificador: 726 AEC8D

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

PREV-XANGRI-LA
ADENDO 1 AO CONTRATO 03/2014

ADENDO AO CONTRATO DE ASSINATURAS DE INFORMATIVOS
ADENDO N° 01 AJDE ATUALIZAGOES MENSAIS AOS MUNICIPIOS, ENTRE PREV-
CONTRATO 03/2014 | XANGRI- LA E O INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS
PUBLICOS

Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato por ridisneses e reajustar

OBJETO valor conforme previsdo contratual.
VALOR R$ 11.720,76 (onze mil, setecentos e vintésre setenta e seis centavos)
PRAZO VIGENCIA | De 02/01/2015 a 01/01/2017
11/2015 — PRE-XANGRI-LA
DOTAGAO 2086 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PREV-XANGRI-LA

33.90.35/0400 — servigos de consultoria

Processo n°® 21748/2015 e demais pareceres, confatiges 65, Il e 57, 1l d
Lei 8.666/93

DATA ASSINATURA |31/12/2015

AMPARO LEGAL

Publicado por:
Bruna dos Santos Dicksen
Cddigo Identificador:6167148C

PREV-XANGRI-LA
ADENDO 1 AO CONTRATO 06/2015

ADENDO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE
CELEBRAM O PREV-XANGRI- LA E A EMPRESA EDITORA
JORNALISTICA JARROS LTDA

ADENDO N° 01 A(
CONTRATO 06/2015

Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato por @) smeses ou quando
término das quantidades contratadas, permanecesd@lores descritos
contrato 06/2015.

OBJETO

PRAZO VIGENCIA De 01/01/2016 a 30/06/2016

11/2015 — PRE-XANGRI-LA

2086-33.90.39 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PREVANGRI-
LA

DOTAGAO

Processo n° 17199/2015 e demais pareceres, nossteiorart. 65, §1° da

AMPARO LEGAL 8.666/93.

DATA ASSINATURA |21/12/2015

HELOISA ALVES DA ROSA
Presidente PREV-XANGRI-LA
Publicado por:
Bruna dos Santos Dicksen
Cadigo Identificador: 935AB912

PREV-XANGRI-LA
CONTRATO N° 07/2015

CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS QUE CELEBRAM O
PREV-XANGRI-LA E A EMPRESA DELTA SOLUCO ES EM
INFORMATICA.

CONTRATO N
07/2015

Contratagdo de empresa para locagdo e suportestédmai de informacéo

OBJETO PREV-XANGRI-LA.
VALOR R$ 3.750,00 (trés mil, setecentos e cinqueaids)
PRAZO VIGENCIA De 26/12/2015 a 24/03/2016
11 — Prev-Xangri-L&
DOTAGCAO 2086 — Manutencéo das atividades do Prev Xangri-L&

33.90.39/0400 — Outros Servigos de Terceiros —o@elsridica

Processo n° 21285/2015 e demais pareceres, corendispde licitaca]

AMPARO LEGAL conforme Artigo 24, IV da Lei 8.666/93

DATA ASSINATURA| 26/12/2015

HELOISA ALVES DA ROSA
Presidente PREV-XANGRI-LA
Publicado por:
Bruna dos Santos Dicksen
Cadigo Identificador: 7613CBB9

PREV-XANGRI-LA 3
AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECO N° 001/2015- EDITAL n° 04/2015
PROCESSO LICITATORIO N° 19706/2015

A Diretora-presidente do PREV-XANGRI-LA, torna puldliqara
conhecimento dos licitantes e de quem mais interegse a licitagédo
supramencionada, cujo objeto é a Contratacdo dedSmaple Servicos
Técnicos Especializados para realizacdo de Condedddico, foi
cancelada por raz6es administrativas.

HELOISA ALVES DA ROSA,
Diretora-Presidente

Publicado por:
Bruna dos Santos Dicksen
Cadigo Identificador: AAEE1CBE

PREV-XANGRI-LA
EXTRATO DE EDITAL

EXTRATO DO EDITAL n°® 01/2016
TOMADA DE PRECOS N. ©001/2016
Processo n° 252/2016

A Diretora-presidente do PREV-XANGRI-LA torna puldigara
conhecimento dos interessados que realizara Beitag modalidade
Tomada de Precos, cujo objeto é GONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO, conforme condicbes e especificacbes contidas rial edi
01/2016, que podera ser acessado no_site www.presilacom.br
ou obter informacgdes na sede do Municipio ou f@bt) 36890623.
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A abertura das propostas: sera noldi®2/2016, as 10 horaga sala
de Reunido, na Rua Rio Jacui, 854, Xangri-la/RS,

V4
HELOISA ALVES DA ROSA
Diretora-Presidente
Publicado por:
Bruna dos Santos Dicksen

Cddigo Identificador: FE73987F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO
Fica dispensada de licitacdo a despesa abaixo ifspd®, cujo

objeto é Revisao de 15.000 KM do veiculo placas IWT 4506om
fulcro no artigo 24, inciso XVII, da Lei _n®8.666/93, e em
consonancia com o Parecer Juridico acostado noegsocn®

18808/2015, exigéncia do art.38, inciso VI, do mestiploma legal. AS PUBLICACOES VE|CU LADAS NO DIARIO
NOME DO CREDORPREMIERE VEICULOS LTDA . OFICIAL DOS MUN'C'P'OS CUMPREM TODQS 08
CNPJ: 09.112.414/0001-87 REQUISITOS DO PRINCIPIO DA PUBLICIDADE E

VALOR: R$ 980,00(novecentos e oitenta reais). POSSUEM A MESMA VALIDADE LEGAL QUE AS
Xangri-L4, 07 de janeiro de 2016. PUBLICACOES IMPRESSAS,
CILON RODRIGUES DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Patricia Mariano Santos
Cadigo Identificador: 29E86B83

- LEGAL
DURLICAR

AS PUBLICAGOES VEICULADAS
NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS CUMPREM TODOS
0S REQUISITOS DO PRINCIPIO DA
PUBLICIDADE E POSSUEM A
MESMA VALIDADE LEGAL QUE AS
PUBLICAGOES IMPRESSAS.

PARA INFORMACOES

01. 3320.3100

suporte@famurs.com.br

PARA INFORMAGOES

51. 3320.3100

ﬁg;porte@'famurs.com.br

FAMURS
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