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Expediente:
Federacéo das Associagoes de Municipios do Rio Grande do Sul —
FAMURS

Diretoria da FAMURS

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO — GESTAO 2026/2027

Presidente
Luis Henrique Vedovato (MDB)
Imbé - AMLINORTE

Vice-presidentes
Jodo Rudinei Sehnem (MDB)
Boa Vista do Burica - AMUFRON

Gustavo Diogo Finck (PP)
Novo Hamburgo - GRANPAL

Amarildo Luis da Silva (PDT)
Fazenda Vilanova - AMVAT

Arlei Luis Tomazoni (PL)
Treés Passos - AMUCELEIRO

Leandro Tittelmaier Balardin (PSDB)
Cachoeira do Sul - AMAU

Darlene Torrada Pereira (PT)
Rio Grande - AZONASUL

Pablo Luiz Alievi Mari (UNIAO)
SARANDI - AMNG
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solugdo voltada & modernizagdo e transparéncia da gestdo municipal.

identificacdo do proponente e a indicagdo objetiva dos pontos objeto
de contribui¢&o.

Esclarece-se que ndo serdo consideradas as manifestacOes
encaminhadas ap6s as 23h59min do dia 29 de maio de 2026, bem
como aquelas enviadas por meios distintos do estabelecido neste
Edital.

Porto Alegre, em 15 de maio de 2026.

TIAGO LUIS GOMES
Diretor Geral
AGESAN-RS — Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento

Publicado por:
Vagner Gerhardt Méancio
Cddigo Identificador:6915E99B

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO INTERMUNICIPAL
DOS MUNICIPIOS ALTO JACUI E ALTO DA SERRA DO
BOTUCARAI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO - AGESAN

EDITAIS
EDITAL

EDITAL DE CONSULTA PUBLICA

TIAGO LUIS GOMES, Diretor-Geral da Agéncia Reguladora
Intermunicipal de Saneamento do Rio Grande do Sul — AGESAN-RS,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, torna publico que
estara aberto o prazo de Consulta Publica referente ao Processo
AGESAN-RS n° 1736/2026, que trata da seguinte matéria:

“Dispde sobre o estabelecimento ¢ a implementacdo de processos
participativos no ambito da AGESAN-RS, incluindo consultas
publicas e audiéncias publicas, aplicaveis a definicdo da agenda
regulatoria e a elaboragdo de normas”.

O material objeto da Consulta Publica encontra-se disponivel para
acesso no sitio eletronico oficial da AGESAN-RS (www.agesan-
rs.com.br). O periodo para envio de contribuicfes sera de 18 de maio
de 2026 a 29 de maio de 2026, nos termos e prazos estabelecidos pela
Instrucdo Normativa DG n° 04/2019.

As sugestdes, criticas e manifestagBes técnicas deverdo ser
encaminhadas exclusivamente por meio eletrénico, mediante envio de
e-mail para  controlesocial@agesan-rs.com.br,  contendo a

COMAJA ~
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITACAO POR LIMITE N° 11/2026.
Contratante: CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO
INTERMUNICIPAL DOS MUNICIPIOS DO ALTO JACUI E ALTO
DA SERRA DO BOTUCARAI/RS. Contratada: ON LINE
INFORMATICA LTDA. CNPJ 45.462.031/0001-00. Valor: R$
547,20. Objeto: é a aquisicao de telefone fixo movel, demais detalhes
serdo descritos nas obrigacGes do contratante. Fundamento Legal:
Avrtigo 75, inciso |1, da Lei 14.133/2021.

Ibirub&/RS, 15 de maio de 2026.
Registre-se
Publique-se

VOLMAR TELLES DO AMARAL
Presidente do COMAJA

Publicado por:
José Roberto de Souza Silva Junior
Cadigo Identificador:19520466

5 ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO NORDESTE
DO RS

ADMINISTRAGCAO - CIRENOR
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 188/2026

Certifico que foi realizado no dia 15/05/2026 o seguinte Termo
Aditivo figurando como Contratante 0 CIRENOR e de outro lado o
Contratado agora identificado:

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 188/2026. EDITAL DE
CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2026 — CIRENOR.
PROCESSO ADMINISTRATIVO No 008/2026.
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL DE ATIVIDADES DE
IMPACTO LOCAL, EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS
DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CONSORCIO
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INTERMUNICIPAL DA REGIAO NORDESTE — CIRENOR.
Contratado: EQUILIBRE ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
33.420.343/0001-64, firmam o presente ato conforme segue.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto o credenciamento de pessoas
juridicas, para prestacdo de servicos na area de licenciamento
ambiental em atividades de impacto local definidas nas resolucfes do
CONSEMA.

Abaixo seguem os itens e os valores que constituem o objeto do
presente Termo:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
RODOVIARIA URBANA E RURAL - CIDIRUR

PRECO

DESCRICAO ATIVIDADE PRATICADO R$

Elaboracdo de projeto para licenciamento ambiental de cascalheiral R$  4.800,00  por|

0 (projeto completo, LP, LI e LO) e autorizagdo da ANM. cascalheira

R$  2.400,00 por|

02 Renovagéo de Licenga de Operagéo. cascalheira.

03 Elabotagﬁg dgz documentacéo para licenca ambiental com registro de| R$ 2.‘400,00 por|
extracdo ja existente na ANM cascalheira.

04 E_Iaboragéo _de do_cyme:ntagéo para registro de extragdo na ANM com| R$ 2.400,00  por
licenga ambiental ja existente cascalheira.

05 DO(_:umer_ltagéo_ para aumento de_ poligonal da ANM e ampliagdo das| R$ 4._800,00 por
poligonais do licenciamento ambiental cascalheira
Assessoria ambiental a prefeitura com visitas semestrais a cascalheiras e

R$ 800,00/cascalheiraf

06 responsabilidade técnica pela execucdo da lavra e elaboracdo dof, -
trimestre

relatério anual de lavra (RAL)

R$  4.000,00 por

07 Certificado de registro para detonagéo para pedreiras pedreira

TOTAL DA ATA R$: 21.600,00

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA VIGENCIA:

17.1. O presente TERMO tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme permitido
pela Lei n® 14.133/2021, desde que mantido o interesse publico, a
vantagem da contratagdo e as condi¢Oes adequadas de execugdo dos
Servicos.

E por estarem, as partes, justas e contratadas, firmam o presente
contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um Unico efeito,
na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Sananduva — RS, 15 de maio de 2026.

MARCIO CAPRINI
Presidente do CIRENOR
Publicado por:
Ulisses Cecchin
Cddigo Identificador:5F1B3EEC

DIRETORIA
Il ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

EDITAL DE CONVOCAGAO DA Il ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA

Aos municipios consorciados do CIDIRUR,
CONVOCACAO

O PRESIDENTE do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
INFRAESTRURA RODOVIARIA URBANA E RURAL -
CIDIRUR, no uso de suas atribuigdes legais, vem através deste
convocar os membros dos municipios consorciados (Trés Cachoeiras,
Trés Forquilhas, Itati, Morrinhos do Sul, Torres, Mampituba, Dom
Pedro de Alcantara, Cambara do Sul e Jaquirana) a se reunirem em 1|
Assembleia Geral Extraordindria, a realizar-se na Churrascaria Beira
Lago, SCES Trecho 2 Lote 69, Lago Sul, Brasilia - DF, no dia 19 de
maio de 2026, as 19h, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do
dia:

a)Criagdo da Resolucéo 007/2026;
b)Demais assuntos gerais de interesse do consorcio.
Trés Cachoeiras, 15 de Maio de 2026.

MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA
Presidente do CIDIRUR

Publicado por:
Cassiane Milene Borges da Silva
Cadigo Identificador:828B2268

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICOS DO VALE
DO RIO PARDO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL _
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DE
RESIDUOS SOLIDOS

SETOR DE I:ICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 04/2026

Auviso de Licitacdo, Pregéo Eletrdnico n° 04/2026

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Gestdo de Residuos
Sélidos - CIGRES, com sede na cidade Seberi/RS, torna pubica,
para conhecimento dos interessados, a realizagdo da seguinte
licitacdo, na modalidade Pregdo Eletrdnico n° 04/2026, do tipo
menor preco unitario, visando a contratacdo de empresas
objetivando aquisicdo de prensa hidraulica vertical para uso de
compactacdo e enfardamento de matérias coletados pelo setor de
triagem.O credenciamento, entrega de envelopes e a sessdo pubica
serdo no dia 29 de maio de 2026 as 09h00min. O Edital e os anexos
do presente Pregdo estdo disponiveis no site: www.cigres.com.br.
Maiores informacBes pelos telefones (55) 9 9927.7659/ (55)
2011.1515 ou pelo e-mail licitacao@cigres.com.br. Seberi-RS.

Seberi-RS, 15 de maio de 2026.
Publicado por:
Elizandra Alves da Silva
Cadigo Identificador:61715DB6

CISVALE ~
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 004/2026

O Consércio Intermunicipal de Servigos do Vale do Rio Pardo —
CISVALE torna publica a abertura do Pregdo Eletrénico n°
004/2026, para 0 REGISTRO DE PRECOS KIT DE TESTES
RAPIDOS - COMBO ANTIGENO SARS-COV2 E INFLUENZA
TIPO A e TIPO B e TESTE RAPIDO DE DENGUE. O envio das
propostas podera ser realizado até as 08h25min do dia 29/05/2026,
por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br. A sessdo
publica tera inicio no mesmo dia, as 08h30min, horario de Brasilia-
DF. O edital e demais informacdes estdo disponiveis no CISVALE, no
site www.cisvalerp.com.br, no portal
www.portaldecompraspublicas.com.br ou pelo e-mail
compras@cisvalerp.com.br.

GILSON ADRIANO BECKER
Presidente do CISVALE

Publicado por:
Victor Armani Dos Santos
Cadigo ldentificador:EAC9DSEQ

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE AGUA SANTA

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 3.650 DE 14 DE MAIO DE 2026.

DECRETO N° 3.650 DE 14 DE MAIO DE 2026.
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Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicBes legais,
conferidas pela Lei Organica Municipal, e de acordo com a
autorizacdo contida na Lei municipal n® 1943/1939 ART. 20°111 de 09
de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 1° E aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$
1.000,00 (um mil reais), classificados nas dotagdes orcamentérias:

ORGAO RUBRICA PROJETO ATIVIDADE VALOR

13.01 3390.32.00.00.00 2.090 1.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito adicional suplementar em
conformidade com o Art. 1°, serdo utilizados recursos da reducdo
orgamentaria no valor R$ 1.000,00 (um mil reais), classificada na
seguinte dotacdo orcamentaria:

ORGAO RUBRICA PROJETO ATIVIDADE VALOR

13.01 3390.30.00.00.00 2.090 1.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL Em 14 de Maio de 2026.

JULIANO FAVRETTO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
DataSupra:__ /[

DIONEI CESAR NERVO
Secretério da Administracdo
Publicado por:
Monica Bressan Ribeiro
Cadigo Identificador:249947DF

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE AGUDO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE CONTRATO

CONTRATO n° 56/2026. Empresa Contratada:
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM
SERVICOS. Objeto: Prestacdo dos servigos de no fornecimento de
Sistema/Software para Gestdo Publica, com operacdo em ambiente
Web, licenciamento de Uso de Software em Nuvem (SaaS), incluindo
migracdo de dados, implantac&o, treinamento, manutencéo corretiva e
suporte técnico especializado, para atendimento das necessidades da
Prefeitura Municipal, Regime Prdprio de Previdéncia do Municipio de
Agudo — PREVIAGUDO e Cémara Municipal de Vereadores,
atendendo a legislagdes vigentes e em conformidade com as
especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia — Anexo |
do Edital n® 11/2026. Valores mensais, por Modulo, conforme referido
no Contrato. Copia do Termo Aditivo nos sites www.agudo.rs.gov.br
e www.gov.br/pncp/pt-br.

Agudo/RS, 15 de maio de 2026.

LUIS HENRIQUE KITTEL
Prefeito Municipal

Publicado por:
Clair Lisandra Wilhelm
Cadigo ldentificador:7407A135

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS

Portaria n°® 208/2026

GILMAR DA SILVA, Prefeito Municipal de PM DE AMETISTA
DO SUL, no uso de suas atribuicfes legais, e de conformidade com o
que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005,
CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, a contar de 15/05/2026, ao servidor HILDO
TONET, matricula 04, cargo de PEDREIRO, padrdo 5, classe E,
regime juridico estatutario, 44 horas semanais, com proventos mensais
integrais no valor de R$ 4.288,62 composto das seguintes vantagens:
VENCIMENTO BASICO PADRAO 05 COM ENQUADRAMENTO
NA CLASSE E. - Lei Municipal n° 52 de 1993, art. 24, | e 15; 10
triénios - 50% - Lei Municipal n° 672 de 2001, art. 86 a ser custeada
por F.AP.S. - RP.P.S. e seu reajuste sera efetivado pela paridade.
AMETISTA DO SUL, 15/05/2026.

GILMAR DA SILVA
Prefeito Municipal

OBS.: Ato sujeito a exame para fins de registro

Publicado por:
Patricia Cristina Widmar Barros
Cadigo Identificador:07B48685

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
AVISO DE DISPENSA N° 066/2026

AVISO DE DISPENSA N° 066/2026 — COM BASE NO ART. N°
75, INCISO 11, DA LEI 14.133/2021

O Prefeito Municipal de Ametista do Sul/RS, em conformidade com
art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021, torna publico aos
interessados que a Administracdo Municipal pretende realizar
CONTRATACAO DE PROFISSIONAL ESPECIALIZADO
PARA MINISTRAR AULAS DE BALLET PARA OS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, podendo eventuais
interessados apresentarem Proposta de Precos no prazo de 3 (trés) dias
Gteis, a contar desta Publicacdo, oportunidade em que a administra¢do
escolherd a mais vantajosa.

Limite para Apresentacdo da Proposta de Preco: 20/05/2026 as
23:59.

A proposta de Precos devera ser entregue no Setor de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Ametista do Sul/RS, sito a Avenida Bento
Gongalves n° 1433, centro, CEP — 98465-000, no horario das
07h30min as 11h30min ou das 13h as 17h, em dias Uteis, ou pelo e-
mail:pmaslicitacao@gmail.comaté a data limite.

O Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Site Oficial
do Municipiohttps://ametistadosul.rs.gov.br/ ou através doe-mail:
licitacoes@ametistadosul.rs.gov.br. Outras informagdes poderdo ser
obtidas no Setor de Licitagfes pelo telefone (55) 3752-1172 em
horério de expediente.

Ametista do Sul/RS, 15 de maio de 2026.

GILMAR DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Patricia Cristina Widmar Barros
Cadigo ldentificador:3945E70D

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE BOSSOROCA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE AMETISTA DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOSSOROCA
SUMULA PREGAO ELETRONICO 33 DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOSSOROCA TORNA
PUBLICO, para conhecimento dos interessados que se encontra aberta
licitacdlo, na modalidade de PREGAO NA FORMA
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ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, objetivando futura para
aquisicdo de tubos de concretos para a manutencdo e conservagao de
ruas e estradas do interior do Municipio de Bossoroca — Secretaria
Municipal de Obras e Transito, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021,
e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigBes
estabelecidas no edital do PREGAO ELETRONICO N° 33/2026. A
sessdo virtual do Pregdo Eletrénico sera realizada no seguinte
enderego: www.bnc.org.br, no dia 29 de Maio de 2026, as 8 horas,
podendo as propostas serem enviadas até as 7h 30min do mesmo dia.
Copia do Edital e Informagdes: endereco www.hossoroca.rs.gov.br,
(55) 3356-4000 Ramal: 4017 whatsapp (55) 99631-2603, e-mail
licitacao@bossoroca.rs.gov.br.

Bossoroca, - RS, 14 de Maio de 2026.

Prefeito Municipal
Publicado por:
Iria Claudia Goncalves
Cadigo Identificador:3E5BDDIC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOSSOROCA
SUMULA PREGAO ELETRONICO 34 DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOSSOROCA TORNA
PUBLICO, para conhecimento dos interessados que se encontra aberta
licitagho, na modalidade de PREGAO NA FORMA
ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, objetivando contratacéo
de profissional para confeccdo de maquiagem facial e ornamentacdo
de cabelos para as Soberanas do Municipio - sob responsabilidade da
Secretaria  Municipal de Turismo Cultura e Desenvolvimento
Econdmico, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, e demais legislacéo
aplicavel e, ainda, de acordo com as condices estabelecidas no edital
do PREGAO ELETRONICO N° 34/2026. A sessdo virtual do
Pregdo Eletrbnico serd realizada no seguinte enderego:
www.bnc.org.br, no dia 01 de junho de 2026, as 8 horas, podendo as
propostas serem enviadas até s 7h 30min do mesmo dia. Cdpia do
Edital e Informacdes: endereco www.bossoroca.rs.gov.br, (55) 3356-
4000 Ramal: 4017 whatsapp (55) 99631-2603, e-mail
licitacao@bossoroca.rs.gov.br.

Bossoroca, - RS, 14 de Maio de 2026.

Prefeito Municipal
Publicado por:
Iria Claudia Gongalves
Cadigo ldentificador:69DF9EDA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CAPAO DO LEAO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DO PREGAO ELETRONICO N° 021/2026

PREGAO ELETRONICO N° 021/2026
Processo de Compra n° 055/2026

O Municipio de Capéo do Ledo torna publico que as 09h30min do dia
29 de maio de 2026, serd realizadlo PREGAO ELETRONICO,
objetivando o SRP para Aquisicdo de Camara Fria Vertical — 12
Reedicdo, através do sitio: www.portaldecompraspublicas.com.br. A
retirada do Edital e as informacdes estardo a disposi¢do no site e e-
mail supracitados, na Secretaria de Financas ou pelo fone (53)
3275.1543.

Capdo do Ledo, 15 de maio de 2026.

HELVECIO MACHADO FILHO
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Paulo José Xavier Costa
Cadigo Identificador:8C8803D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 232/2026

PORTARIA n0 232 de 08 de maio de 2026

O Prefeito Municipal de Capao do Ledo, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos da Lei Municipal
1848 de 27 de abril de 2017.

RESOLVE

Art. 1° Alterar os dias de cumprimento da reducéo de carga horaria de
trabalho em 50%, sem prejuizo de seus vencimentos, concedida ao
servidor Osmar Moraes, matricula n® 3037, no cargo de Servente, em
exercicio na Escola Municipal Prof® Margarida Gastal, conforme
disposto na Portaria n°® 476/2025, de 14 de agosto de 2025.

Paragrafo Gnico. O horéario de trabalho do servidor, em razdo da
reducao de carga horaria, passa a ser o seguinte:

Quartas-feiras: das 07:30 as 12:30 h
Quintas-feiras: das 07:30 as 12:30 h
Sextas-feiras: das 07:30 as 12:30 h

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes na
Portaria n® 476/2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga
a portaria n° 095/2026.

GABINETE DO PREFEITO DE CAPAO DO LEAO, em 08 de maio
de 2026.

VILMAR MOTTA SCHMITT
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
ILZA SOARES LEMOS FURTADO
Secretaria de Governo
Publicado por:
Samira Alves Dorneles
Cédigo lIdentificador:EC7570B2

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 233/2026

PORTARIA n° 233 de 11 de maio de 2026

Exonera Diretora Administrativa da Secretaria
Municipal de Saude e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Capdo do Ledo, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

EXONERA

Art. 1° Fica exonerada GRAZIELE RENATA LENCIONE SMAIRE,
do Cargo em Comissdo de Diretora Administrativa da Secretaria
Municipal de Saide — SMS, a contar do dia 22 de maio de 2026.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta de
dotacéo orcamentaria propria.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE CAPAO DO LEAO, em 11 de maio
de 2026.

VILMAR MOTTA SCHMITT
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
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ILZA SOARES LEMOS FURTADO
Secretaria de Governo
Publicado por:
Samira Alves Dorneles
Cadigo ldentificador:E70F9172

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 234/2026

PORTARIA n° 234 de 11 de maio de 2026

Nomeia os membros da Coordenadoria Municipal de
Defesa Civil - COMPDEC e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Capédo do Ledo, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais

NOMEIA

Art. 1° Ficam nomeados os membros da COMPDEC — Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil, de acordo com a Lei Municipal 1054 de 09
de dezembro de 2005.

REPRESENTANTE DA DEFESA CIVIL:
Jodo Alexandre Vaz Greque

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:

Paulo Renato Lorengon Costa

Diego Nicolau Delgado Sausen

REPRESENTANTES DA SEC. MUNICIPAL DE SAUDE:
Helvécio Machado Filho
Lovaglio Madruga Rodrigues

REPRESENTANTES DA SEC. MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL E ECONOMICO:

Danilo dos Santos Leite

Marcio Soares

REPRESENTANTES DA SEC. MUNICIPAL DE CIDADANIA E
ASSISTENCIA SOCIAL:

Beatriz Helena Britto Sedrez

Eliane Hepp Manke

Solange Garcia Baldez

Maicon Alexandre dos Santos Piske

Carmem Regina da Silva

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
URBANNISMO E HABITAQAO

Hugo Alexandre Valério Albuquerque

Cleider Pereira Trecha

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVIGOS URBANOS, VIAGAO E TRANSITO

Luis Carlos Motta Schmidt

Gilmar Lacerda do Espirito Santo

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUN. DE MEIO
AMBIENTE E SUSTENABILIDADE

Ricardo Decker da Cruz

Micael Freitas

REPRESENTANTE DA CAMARA DE VEREADORES:
Vereadora Fernanda Ribeiro

SETOR TECNICO
Marcio Soares
Islairo Machado

SETOR OPERATIVO
Repres. Brigada Militar — Tenente Santana
Repres. Policia Civil — Osvaldo Roodes Rodrigues

Repres. Corpo de Bombeiros Voluntarios — Everton Guimardes
Furtado

Repres. Vigilancia Epidemiolégica — Michele Bierhals Milech

Repres. Vigilancia Sanitaria — Natalia dos Santos Simdes

Repres. Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo — Ruan Lopes da
Silva

Repres. Sind.Produtores Rurais — José Roberto Britto Sedrez

Repres. Loja Mag6nica Tiradentes Il — Luis Volz

Art. 2° — Ficam designados Jodo Alexandre Vaz Greque como
Coordenador e Gilmar Lacerda do Espirito Santo como Coordenador
Adjunto.

Art. 3° As competéncias, funcionamento, impedimentos e demais
disposigdes, serdo tratadas e definidas no Regimento Interno.

Art. 4° O Executivo podera recrutar pessoas voluntarias para
auxiliarem nas a¢des da coordenadoria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga
a Portaria 264 de 07 de maio de 2024.

GABINETE DO PREFEITO DE CAPAO DO LEAO, em 11 de maio
de 2026.

VILMAR MOTTA SCHMITT
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ILZA SOARES LEMOS FURTADO
Secretaria de Governo
Publicado por:
Samira Alves Dorneles
Cadigo lIdentificador:B8DC438B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 236/2026

PORTARIA n° 236/2026
Determina Prorrogacao de Suspensao Preventiva

O Prefeito Municipal de Capédo do Ledo, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicGes legais, e de acordo com a Lei
Municipal n® 928/2003, arts. 3° e 4°,

DETERMINA a prorrogacdo da suspensdo preventiva, anteriormente
estabelecida pela Portaria n°® 093/2026 e renovada pela Portaria n°
185/2026, por mais 30 (trinta) dias, da servidora M.P.M. indiciada no
Processo Administrativo Disciplinar instaurado pela Portaria n°
092/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO DO LEAO, em 12 de maio
de 2026.

VILMAR MOTTA SCHMITT
Prefeito Municipal

Registre-se e Cumpra-se

ILZA SOARES LEMOS FURTADO
Secretaria de Governo
Publicado por:
Samira Alves Dorneles
Cadigo Identificador:63240516

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 237/2026

PORTARIA n° 237/2026
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O Prefeito Municipal de Capdo do Ledo, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o art. 6°
da Lei 928/2003,

PRORROGA

Por mais 30 (trinta) dias, o prazo para a conclusdo do Processo
Administrativo Disciplinar instaurado pela Portaria 092/2026 e
anteriormente prorrogado pela Portaria n® 186/2026.

GABINETE DO PREFEITO DE CAPAO DO LEAO, em 12 de maio
de 2026.

VILMAR MOTTA SCHMITT
Prefeito Municipal

Registre-se e Cumpra-se

ILZA SOARES LEMOS FURTADO
Secretaria de Governo
Publicado por:
Samira Alves Dorneles
Caddigo Identificador:2ACA34DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 238/2026

Portaria n°238 de 12 de maio de 2026.

Designa servidores como fiscais de Aquisicdo da
Colecdo SAEB em Foco, para a Secretaria Municipal
de Educacdo conforme estabelecidos no art. 117 da
Lei 14.133/2021.

O Prefeito Municipal de Capdo do Ledo, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicBes e de acordo com o disposto na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, determina:

Art. 1° A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administraco especialmente designados conforme estabelecidos no
art. 117 da Lei 14.133/2021, ou pelos seus respectivos substitutos,
permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los ou subsidia-los
com informac0es pertinentes a essa atribuigdo.

Art. 2° Ficam designados os servidores Milca Vieira Vilela
Rodrigues, matr. n® 4895 (titular) e/ou, Ana Lucia Baldassari, matr. n°
8802 (suplente), como fiscais de Aquisicdo da Cole¢do SAEB em
Foco, destinada aos alunos das turmas 5° e 9° anos do Ensino
Fundamental, por meio de inexigibilidade de Licitagdo, pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados, nos termos do art.117, 81° da Lei 14.133/2021.

Art. 4° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo
habil para a adog¢do das medidas convenientes, a situagcdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia, nos
termos do art. 117, 82°, Lei 14.133/2021.

Art. 5°. O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir ddvidas e subsidia-lo com informagBes relevantes
para prevenir riscos na execu¢do contratual, nos termos do art. 117,
8§3°, Lei 14.133/2021.

Art. 6°. Na hip6tese da contratagdo de terceiros, prevista no caput do
art. 117, da Lei 14.133/2021, bem como no art. 1° desta Portaria,
deverdo ser observadas as seguintes regras, conforme dispde o art.
117, 84°, incisos | e Il da Lei Federal 14.133/2021:

a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil
objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacdes prestadas,
firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo podera
exercer atribuicdo prdpria exclusiva de fiscal de contrato, nos termos
do inciso I, §4° do Art. 117 da Lei 14.133/2021.

a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal do
contrato, nos limites das informaces recebidos do terceiro contratado,
nos termos do inciso Il do 8§4°do art. 117 da Lei 14.133/2021.

Art. 7°. Em caso de descumprimento contratual, o fiscal devera
informar imediatamente a autoridade superior, para adocdo das
providéncias necessarias, inclusive a abertura de processo
administrativo especial para a aplicacdo de sangBes e rescisdo
contratual, se for o caso.

Aurt. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO PREFEITO DE CAPAO DO LEAO, em 12 de maio
de 2026.

VILMAR MOTTA SCHMITT
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ILZA SOARES LEMOS FURTADO
Secretaria de Governo
Publicado por:
Samira Alves Dorneles
Cadigo Identificador:2A8DDCDB

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 239/2026

EXTRATO DA PORTARIA n° 239/2026

OBJETO: Determina pagamento, recomendagfes administrativas e o
arquivamento do Processo Administrativo Especial instaurado pela
Portaria n° 042/2026, envolvendo a empresa CTSul — Centro de
Tomografia Computadorizada da Regido Sul LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n°91.565.093/0001-57.

GABINETE DO PREFEITO DE CAPAO DO LEAOQ, em 12 de maio
de 2026.

VILMAR MOTTA SCHMITT
Prefeito Municipal

Registre-se e Cumpra-se

ILZA SOARES LEMOS FURTADO
Secretaria de Governo
Publicado por:
Samira Alves Dorneles
Cadigo ldentificador:1DAC92BC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 240/2026

PORTARIA n° 240 de 13 de maio de 2026.

Substitui Titular da Portaria n°® 416/2025, de acordo
com o art. 8°, Lei 14.133/2021.

O Prefeito Municipal de Capdo do Ledo, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribui¢Ges e de acordo com o disposto na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, determina:

Art. 1° Fica designado o servidor Gerson Luis Duarte dos Santos,
matr. n°® 9126, como fiscal titular da Aquisicdo de Prestacdo de
Servico de Locagdo de Maquina Escavadeira Hidraulica, com
Operador, da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, Viacéo e
Transito, designado pela Portaria n°416/2025.

www.diariomunicipal.com.br/famurs 6




Rio Grande do Sul , 18 de Maio de 2026 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XVIII | N° 4330

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO PREFEITO DE CAPAO DO LEAO, em 13 de maio
de 2026.

VILMAR MOTTA SCHMITT
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ILZA SOARES LEMOS FURTADO
Secretaria de Governo
Publicado por:
Samira Alves Dorneles
Caddigo Identificador:11FOF478

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 241/2026

PORTARIA n° 241 de 12 de maio de 2026

Exonera Chefe de Servicos de Produgdo Agricola e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Capdo do Ledo, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

EXONERA

Art. 1° Fica exonerado LUIZ FERNANDO DA SILVA, do Cargo em
Comisséao de Chefe de Servicos de Produgdo Agricola, a contar do dia
18 de maio de 2026.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta de
dotacéo orcamentéria propria.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE CAPAO DO LEAO, em 12 de maio
de 2026.

VILMAR MOTTA SCHMITT
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ILZA SOARES LEMOS FURTADO
Secretaria de Governo
Publicado por:
Samira Alves Dorneles
Cédigo ldentificador:13F2D67C

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE CONCURSO N.° 056/2026

“Convoca para admissdo imediata, candidato
aprovado em Concurso PUblico para o cargo de
Agente Administrativo.”

O Prefeito Municipal de Cidreira, Estado do Rio Grande do Sul,
considerando 0 memorando n.° 152/2026 (1Doc), oriundo da
Secretaria de Industria e Comércio, CONVOCA para admissdo
imediata o candidato aprovado em concurso publico, para o cargo de
Agente Administrativo, classificado em 17° (décimo sétimo) lugar,
devido o candidato classificado em 16° (décimo sexto) lugar ter
solicitado sua recolocacdo para o final de fila em 11/05/2026, e
TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados, que serdo

aproveitados para preenchimento de vagas existentes no quadro de
servidores, conforme Edital n® 001/2024 de 12/03/2024, e de acordo
com a classificagdo final, Edital n°® 18/2024 de 14/08/2024,
obedecendo ao seguinte critério:

I- Convoca o candidato classificado em 17° (décimo sétimo) lugar,
para o cargo de Agente Administrativo:

17°- Otavio Aguiar de Aguiar

II- O candidato convocado deverd se apresentar na Secretaria
Municipal de Administragdo, sito na rua Jodo Neves, 194, no seguinte
horério: das 09h as 11h30 ou das 14h as 16h30, munido dos seguintes
documentos:

Atestado de boa saude fisica e mental, a ser fornecido pela pericia
médica do Municipio, mediante exame médico e psicolégico, que
comprove aptiddo necessaria para o exercicio do cargo;

Cépia e original do documento de identidade;

Cépia e original do comprovante de escolaridade exigida;

Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo publico;

Cépia e original do comprovante de inscrigéo no PIS/PASEP;

01 (uma) foto 3 x 4;

Cépia e original do comprovante de inscricdo CPF/CIC;

Céopia e original de quitacdo com o Servico Militar (para candidatos
do sexo masculino);

Copia e original do Titulo de Eleitor, e Certiddo de quitacdo eleitoral;
Folha corrida (www.tjrs.jus.br) clicar em e servigos; civil e criminal;
Certiddo de filhos menores e (CPF);

Cépia e original carteira profissional de trabalho;

Céopia e original comprovante de residéncia;

Céopia e original do respectivo registro de conselho de classe (quando
exigido).

I11- O candidato convocado deverd comparecer no endereco constante
do item Il no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da publicacéo da
Portaria de Nomeagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA, 14 DE MAIO DE
2026.

GILBERTO DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liane Vanusa da Silva Pinto
Cadigo Identificador:22F50E05

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

Portaria n.° 658/2026

“Nomeia candidato aprovado em concurso Publico
para o cargo de Agente Administrativo.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CIDREIRA, no uso de suas
atribuicdes legais estabelecidas pelo artigo 72 da Lei Orgénica do
Municipio e de acordo com o artigo 11, Inciso Il e Paragrafo Unico,
da Lei Complementar n°. 021/11, de 12 de dezembro de 2011,
atendendo o que contém o Edital n°. 001/2024, de 12 marco de 2024,
conforme Laudo Médico de aptiddo.

RESOLVE:

Nomear o Senhor Otavio Aguiar de Aguiar, no cargo de Agente
Administrativo, sob a matricula n.° 45006, por aprovagdo em concurso
publico, classificagdo 17° (décimo sétimo) lugar.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CIDREIRA, EM 14
DE MAIO DE 2026.

GILBERTO DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
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Registre-se e Publique-se
Publicado em 15/05/2026

GILMAR DA COSTA SILVA
Secretéario de Administragéo
Publicado por:
Liane Vanusa da Silva Pinto
Cadigo Identificador:0BBECFF1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

EDITAL 062/2026

“Convoca para admissdo imediata, candidato
aprovado em Concurso Publico para a funcdo de
Pedagogo-Supervisdo  Escolar, para  contrato
temporario.”

O Prefeito Municipal de Cidreira, Estado do Rio Grande do Sul,
considerando o memorando n° 4.494/2026, oriundo da Secretaria de
Educagdo e Cultura, CONVOCA, para contrato temporario para a
funcdo de Pedagogo-Supervisdo Escolar o candidato classificado em
29° (vigésimo nono) lugar, e TORNA PUBLICO para conhecimento
dos interessados, que sera aproveitado para preenchimento das vagas
temporérias o Edital de Concurso Publico n® 01/2024 de 12 de marco
de 2024, de acordo com o Edital n° 015/2024 de Classificacéo Final,
obedecendo aos seguintes critérios:

I- Convoca o candidato classificado em 29° (vigésimo nono) lugar,
para a funcdo de Pedagogo-Supervisdo Escolar:

29°- Kamili Siqueira do Nascimento

II- O candidato convocado deverd se apresentar na Secretaria
Municipal de Administracdo, Departamento de Gestdo de Pessoas,
sito rua Jodo Neves, n° 194, no seguinte horario: das 9h as 11h30 e das
14h as 16h30, munido dos seguintes documentos:

Atestado de boa saude fisica e mental, a ser fornecido pela pericia
médica do Municipio, mediante exame médico, que comprove aptiddo
necessaria para o exercicio do cargo;

Copia e original do documento de identidade;

Copia e original do comprovante de escolaridade exigida;

Declaracgdo negativa de acumulacéo de cargo publico;

Copia e original do comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

01 (uma) foto 3 x 4;

Copia e original do comprovante de inscricdo CPF/CIC;

Copia e original de quitagdo com o Servigo Militar (para candidatos
do sexo masculino);

Copia e original do Titulo de Eleitor, e Certiddo de quitacdo eleitoral;
Folha corrida (www.tjrs.jus.br) clicar em servicos;

Certid&o de filhos menores e (CPF);

Copia e original carteira profissional de trabalho;

Copia e original comprovante de residéncia;

Copia e original do respectivo registro de conselho de classe (quando
exigido).

I1I- O candidato convocado devera se apresentar no endereco
constante do item Il no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da
publicacéo do presente Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA, EM 13 DE MAIO
DE 2026.

GILBERTO DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liane Vanusa da Silva Pinto
Cadigo ldentificador:158682F4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

EDITAL 064/2026

“Convoca para admissdo imediata, candidato
aprovado em Concurso Publico para a funcdo de
Psicologo, para contrato temporario.”

O Prefeito Municipal de Cidreira, Estado do Rio Grande do Sul,
considerando o memorando, n® 4.891/2026 (via 1Doc), oriundo da
Secretaria de Saude, CONVOCA, para contrato temporario, o
candidato classificado em 06° (sexto) lugar, para a fungdo de
Psic6logo, e TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados,
que sera aproveitado para preenchimento das vagas temporarias o
Edital de Concurso Publico n° 01/2024 de 12 de margo de 2024, de
acordo com o Edital n® 015/2024 de Classificag¢do Final, obedecendo
0s seguintes critérios:

I- Convoca o candidato classificado em 06° (sexto) lugar, para a
funcéo de Psicologo:

06°- Carlote Rihrwiem

II- O candidato convocado deverd se apresentar na Secretaria
Municipal de Administracdo, Departamento de Gestdo de Pessoas,
sito rua Jodo Neves, n° 194, no seguinte horario: das 9h as 11h30 e das
14h as 16h30, munido dos seguintes documentos:

Atestado de boa saude fisica e mental, a ser fornecido pela pericia
médica do Municipio, mediante exame médico, que comprove aptiddo
necessaria para o exercicio da fungéo;

Copia e original do documento de identidade;

Copia e original do comprovante de escolaridade exigida;

Declaracdo negativa de acumulacao de cargo publico;

Cédpia e original do comprovante de inscri¢éo no PIS/PASEP;

01 (uma) foto 3 x 4;

Cépia e original do comprovante de inscricdo CPF/CIC;

Cépia e original de quitacdo com o Servico Militar (para candidatos
do sexo masculino);

Copia e original do Titulo de Eleitor, e Certiddo de quitacao eleitoral;
Folha corrida (www.tjrs.jus.br) clicar em servicos; civil e criminal;
Certiddo de filhos menores e CPF;

Céopia e original carteira profissional de trabalho;

Céopia e original comprovante de residéncia;

Cépia e original do respectivo registro de conselho de classe (quando
exigido).

IlI- O candidato convocado devera se apresentar no endereco
constante do item Il no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da
publicacdo do presente Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA, EM 13 DE MAIO
DE 2026.

GILBERTO DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liane Vanusa da Silva Pinto
Cédigo Identificador: A5A24037

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

EDITAL 065/2026

“Convoca para admissdo imediata, candidatos
classificados em Processo Seletivo Simplificado para
a funcdo de Cozinheira/Merendeira, para contrato
temporario.”
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O Prefeito Municipal de Cidreira, Estado do Rio Grande do Sul,
considerando o memorando n° 5.083/2026, oriundo da Secretaria de
Educagdo e Cultura, CONVOCA, para contrato temporario para a
fun¢do de Cozinheira/Merendeira, os candidatos classificados em 01°
(primeiro) lugar, 02° (segundo) lugar, 03° (terceiro) lugar e 04°
(quarto) lugar, e TORNA PUBLICO para conhecimento dos
interessados, que serd aproveitado para preenchimento das vagas
temporarias o Edital Processo Seletivo Simplificado n° 047/2026, de
08 de abril de 2026, de acordo com o Edital n°® 063/2026 de
Homologacdo de Classificacdo Final de 08 de maio de 2026,
obedecendo aos seguintes critérios:

I- Convoca os candidatos classificados em 01° (primeiro) lugar, 02°
(segundo) lugar, 03° (terceiro) lugar e 04° (quarto) lugar, para a funcéo
de Cozinheira/Merendeira:

01°- Aurea Juliana da Concei¢do Maia
02°- lvanise Motta

03°- Daniela da Silva Martins

049°- Cristiane de Lima Chassot

II- Os candidatos convocados deverdo se apresentar na Secretaria
Municipal de Administracdo, Departamento de Gestdo de Pessoas,
sito rua Jodo Neves, n° 194, no seguinte horario: das 9h as 11h30 e das
14h as 16h30, munido dos seguintes documentos:

Atestado de boa saude fisica e mental, a ser fornecido pela pericia
médica do Municipio, mediante exame médico, que comprove aptiddo
necessaria para o exercicio do cargo;

Copia e original do documento de identidade;

Copia e original do comprovante de escolaridade exigida;

Declaracdo negativa de acumulacéo de cargo publico;

Copia e original do comprovante de inscricéo no PIS/PASEP;

01 (uma) foto 3 x 4;

Copia e original do comprovante de inscrigdo CPF/CIC;

Copia e original de quitagdo com o Servigo Militar (para candidatos
do sexo masculino);

Copia e original do Titulo de Eleitor, e Certidao de quitagdo eleitoral;
Folha corrida (www.tjrs.jus.br) clicar em servicos;

Certid&o de filhos menores e (CPF);

Copia e original carteira profissional de trabalho;

Copia e original comprovante de residéncia;

Copia e original do respectivo registro de conselho de classe (quando
exigido).

IV- O candidato convocado deverd se apresentar no endereco
constante do item Ill no prazo de 03 (irés) dias Uteis a contar da
publicacéo do presente Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA, EM 13 DE MAIO
DE 2026.

GILBERTO DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liane Vanusa da Silva Pinto
Cadigo Identificador:E990F8CE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

EDITAL 066/2026

“Convoca para admissdo imediata, candidatos
aprovados em Concurso Publico para a funcdo de
Servente de Limpeza, para contrato temporario.”

O Prefeito Municipal de Cidreira, Estado do Rio Grande do Sul,
considerando o memorando, n® 4.296/2026 (via 1Doc), oriundo da
Secretaria de Saude, CONVOCA, para contrato temporario, 0s
candidatos classificados em 98° (nonagésimo oitavo) lugar e 99°
(nonagésimo nono) lugar, para a funcéo de Servente de Limpeza, e
TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados, que sera

aproveitado para preenchimento das vagas temporarias o Edital de
Concurso Publico n° 01/2024 de 12 de margo de 2024, de acordo com
o Edital n° 015/2024 de Classificacéo Final, obedecendo os seguintes
critérios:

I- Convoca os candidatos classificados em 98° (nonagésimo oitavo)
lugar e 99° (nonagésimo nono) lugar, para a fungdo de Servente de
Limpeza:

98°- Adriana Rebello Krambech
99°- Hosana de Souza

II- Os candidatos convocados deverdo se apresentar na Secretaria
Municipal de Administracdo, Departamento de Gestdo de Pessoas,
sito rua Jodo Neves, n° 194, no seguinte horario: das 9h as 11h30 e das
14h as 16h30, munido dos seguintes documentos:

Atestado de boa saude fisica e mental, a ser fornecido pela pericia
médica do Municipio, mediante exame médico, que comprove aptiddo
necessaria para o exercicio da fungéo;

Copia e original do documento de identidade;

Copia e original do comprovante de escolaridade exigida;

Declaragdo negativa de acumulacéo de cargo publico;

Cépia e original do comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

01 (uma) foto 3 x 4;

Copia e original do comprovante de inscricdo CPF/CIC;

Copia e original de quitagdo com o Servigo Militar (para candidatos
do sexo masculino);

Cépia e original do Titulo de Eleitor, e Certiddo de quitacdo eleitoral;
Folha corrida (www.tjrs.jus.br) clicar em servicos; civil e criminal;
Certiddo de filhos menores e CPF;

Cépia e original carteira profissional de trabalho;

Copia e original comprovante de residéncia;

Copia e original do respectivo registro de conselho de classe (quando
exigido).

Ill- O candidato convocado deverd se apresentar no endereco
constante do item Il no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da
publicacéo do presente Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA, EM 13 DE MAIO
DE 2026.

GILBERTO DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liane Vanusa da Silva Pinto
Cadigo Identificador:B86DF75E

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

EDITAL 067/2026

“Convoca para admissdo imediata, candidato
aprovado em Concurso Publico para a funcdo de
Professor de Educacdo Infantil, para contrato
temporario.”

O Prefeito Municipal de Cidreira, Estado do Rio Grande do Sul,
considerando o memorando, n® 3.355/2026 (via 1Doc), oriundo da
Secretaria de Educacdo e Cultura, CONVOCA, para contrato
temporario, o candidato classificado em 106° (centésimo sexto) lugar,
para a funcdo de Professor de Educagdo Infantil, e TORNA
PUBLICO para conhecimento dos interessados, que sera aproveitado
para preenchimento das vagas temporarias o Edital de Concurso
Pablico n® 01/2024 de 12 de margo de 2024, de acordo com o Edital
n® 015/2024 de Classificacdo Final, obedecendo os seguinte critérios:

I- Convoca o candidato classificado em 106° (centésimo sexto) lugar,
para a funcdo de Professor de Educacéo Infantil:

106°- Edir Avila de Souza
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II- O candidato convocado deverd se apresentar na Secretaria
Municipal de Administracdo, Departamento de Gestdo de Pessoas,
sito rua Jodo Neves, n° 194, no seguinte horario: das 9h as 11h30 e das
14h as 16h30, munido dos seguintes documentos:

Atestado de boa saude fisica e mental, a ser fornecido pela pericia
médica do Municipio, mediante exame médico, que comprove aptiddo
necessaria para o exercicio da funcéo;

Copia e original do documento de identidade;

Copia e original do comprovante de escolaridade exigida;

Declaragdo negativa de acumulagéo de cargo publico;

Cédpia e original do comprovante de inscrigo no PIS/PASEP;

01 (uma) foto 3 x 4;

Copia e original do comprovante de inscricdo CPF/CIC;

Copia e original de quitagdo com o Servigo Militar (para candidatos
do sexo masculino);

Copia e original do Titulo de Eleitor, e Certiddo de quitacdo eleitoral;
Folha corrida (www.tjrs.jus.br) clicar em servigos; civil e criminal;
Certidao de filhos menores e CPF;

Copia e original carteira profissional de trabalho;

Copia e original comprovante de residéncia;

Copia e original do respectivo registro de conselho de classe (quando
exigido).

Ill- O candidato convocado dever4d se apresentar no enderego
constante do item Il no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da
publicacdo do presente Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA, EM 13 DE MAIO
DE 2026.

GILBERTO DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liane Vanusa da Silva Pinto
Cadigo ldentificador:95726956

INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N° 009/2026 -
PROCESSO 545/2026

Contratante: MUNICIP1O DE ENTRE-I1JUIS/RS.

Contratado: REFERENCIA CONSULTORIA LTDA

CNPJ Contratado: 18.606.884/0001-98

Objeto: CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A ELABORAC}AO DE ESTUDO DE ASSET LIABILITY
MANAGEMENT (ALM), DESTINADO AO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS) DO MUNICIPIO DE
ENTRE-1JUIS/RS.

Valor: R$ 7.500,00

Verba: Recurso Proprio

BRASIL ANTONIO SARTORI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Anderson Doberstein
Cadigo Identificador: ABEOB7C2

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ESTACAO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE DEZESSEIS DE NOVEMBRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE LICITACAO FRACASSADA

TERMO DE LICITACAO FRACASSADA

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Dezesseis de Novembro, RS,
no uso de suas atribui¢fes legais e em conformidade com a Lei N°
14.133/2021:

Decide:

Declarar como FRACASSADA a sessdo publica da Licitagdo n°
012/2026, na modalidade Pregdo Eletrdnico, em razdo da auséncia de
propostas validas. Embora tenha havido participacdo de licitante, a
Unica proposta apresentada permaneceu superior ao valor estimado da
contratacdo, mesmo ap6s tentativa de negociacdo realizada pela
Pregoeira, restando inviabilizada a adjudicacdo do objeto, em
observancia aos principios da economicidade e da vantajosidade para
a Administragdo Publica.

Dezesseis de Novembro, 15 de novembro de 2026.

JOHNNI RAMAO LOMBALDO BOCACIO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelo Arruda Sauressig
Cadigo ldentificador:D5078077

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTAGAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 015/2026

A Prefeitura Municipal de Estagio TORNA PUBLICO a abertura de
licitagdo na modalidade Pregdo Eletrénico n° 015/2026, tipo, menor
preco por item, modo de disputa aberto, com seu processamento nos
termos da Lei Federal n° 14.133 de 1° de Abril de 2021, que tem
como OBJETO - Aquisicdo de Ledo de pellcia, personalizado,
mascote do Programa PROERD (Programa Educacional de
Resisténcia as Drogas e a Violéncia), para utilizacdo com alunos
da rede municipal de ensino do Municipio de Estacdo/RS. A
sessdo virtual do pregéo eletrdnico seré realizada na plataforma online
no seguinte endereco: www.portaldecompraspublicas.com.br, no dia
01 de junho de 2026 as 14h. Maiores informages poderdo ser
obtidas junto ao Centro Administrativo Municipal, pelo telefone (54)
99602-9449, pelo e-mail licitacao02.pmestacao@gmail.com ou no
portal www.pmestacao.rs.gov.br.

Estacdo, RS, 18 de maio de 2026.

GEVERSON ZIMMERMANN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jacand Lermen Casanova
Cadigo Identificador:242A8554

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FONTOURA XAVIER

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ENTRE-1JUIS

SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 165/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
EDITAL CC 37/2026 CONTRUCAO DE 17 CASAS MCMV

MUNICIPIO DE FONTOURA XAVIER - RS

AVISO DE LICITACAO:

Concorréncia Eletronica

CC: 37-2026. OBJETO: 17 Casas MCMV. Data da Realizacéo:
dia 3-6-26, as 9:00h, Local: Portal de compras Publicas
www.portaldecompraspublicas.com.br. Edital e informagBes no
Setor de Licitagoes, fone 54 3111-0050 das 8 h. as 16:30h. ou no
site: www.fontouraxavier.rs.gov.br e-mail
licita@fontouraxavier.rs.gov.br

LUIZ ARMANDO TAFFAREL-
Prefeito

Publicado por:
Sandro Pedroso
Cadigo ldentificador:763ED169
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ITAARA

GABINETE DO PREFEITO
DESPACHO DO PREFEITO

PROCESSO N° 134/2026

INEXIGIBILIDADE N° 49/2026

Versa 0 presente sobre Pagamento de 1 (uma) inscri¢cdo (paga)
individual para participacdo de agentes pdblicos municipais na XXVII
Marcha a Brasilia em Defesa dos Municipios, a ser realizada
presencialmente no periodo de 18 a 21 de maio, em Brasilia/DF, nos
termos da tabela abaixo, conforme condi¢cbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

Em razéo disso, RATIFICO o certame e reconheco ser indispensavel,
na espécie, a licitacdo, com fundamento legal no artigo 74, Caput, da
Lei Federal n® 14.133/2021, DFD, ETP, Termo de Referéncia e
Parecer Juridico, observado as demais cautelas legais pertinentes.

Autorizo inscrigdo do servidor Jacir Leandro Rodrigues no encontro
com o movimento municipalista: a XXVII Marcha a Brasilia em
Defesa a Municipios evento organizado pela Confederacdo Nacional
dos Municipios, inscrita no CNPJ sob o n°® 00.703.157/0001-83,
estabelecida na AV. Q SGAN 601, 1001, bairro Asa Norte, Brasilia,
e-mail: dulce@dpmeducacao.com.br, telefone (51) 2101-6000, no
valor total de R$ 650,00 (Seiscentos e Cinquenta reais), na seguinte
dotacéo orcamentaria:

Orgao: 02 — Gabinete do Prefeito

Unidade: 02.01 — Apoio Administrativo

Atividade: 2.003 - Manutencdo do Gabinete do Prefeito

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros-PJ
(49)

Despesa Desdobrada: 3.3.90.39.48 — Servigos de selecdo e
treinamento (1313)

Fonte de Recurso: 1500 — Recursos ndo vinculados de impostos

Publique-se a simula deste despacho.
Itaara, 15 de maio de 2026.

SANDRO ROBERTO GALARCA FERIGOLLO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Adriams Victor Hostym
Cadigo ldentificador:9A5DA297

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 8011/26

Designa Gestor de Parcerias entre a Prefeitura
Municipal de Itaara e a Associacdo De Comunicagdo
Comunitaria Cultural Paraiso Dos Balneérios - Radio
Comunitaria De Itaara e oCTG Queréncia do Pinhal.

Sandro Roberto Galarca Ferigollo,, Prefeito Municipal de Itaara, no
uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com a Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor Daniel Trindade Pinheiro, mat. 1703-
5, Agente Administrativo, como Gestor de Parcerias entre a
Prefeitura Municipal de Itaara e a Associacdao Coral VVozes da Serra, a
Associacdo De Comunicacdo Comunitaria Cultural Paraiso Dos
Balnedrios - Radio Comunitaria De Itaara e oCTG Queréncia do
Pinhal, sendo responsavel, dentre outras atribuicbes constantes na Lei
Federal n° 13.019/14, de 31 de julho de 2014, pela publicacdo do
extrato de inexigibilidade de Chamamento Publico, além da deciséo
proferida pela Comissdo Permanente de Selecéo.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaara, aos 15 dias do més de maio
do ano de 2026.

Publicado por:

Adriams Victor Hostym

Cédigo Identificador:D076DB8C

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ITAPUCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUCA
CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 006/2026

O Prefeito Municipal de Itapuca/RS TORNA PUBLICO que se
encontra aberto a Licitagdo na modalidade de Concorréncia
Eletronica, que tem por objetivo a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
EXECUCAO DE OBRA DE REDE DE ABASTECIMENTO DE
AGUA NA LINHA OITAVA. As propostas e documentos devero
ser apresentados até as 08h29min do dia 08 de junho de 2026, sendo
a sessdo publica na mesma data as 08h30min. Editais e seus anexos
poderdo ser obtidos na Prefeitura Municipal, pelo telefone (51)
9.9618.2895, pelos sites www.itapuca.rs.gov.br/licitacoes ou
www.portaldecompraspublicas.com.br ou ainda pelo e-mail
compras@itapuca.rs.gov.br.

Itapuca/RS, 15 de maio de 2026.

DELAVIR SCORSATTO -
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Renato Reck
Cadigo Identificador:19DAC74F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUCA
CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 007/2026

O Prefeito Municipal de Itapuca/RS TORNA PUBLICO que se
encontra aberto a Licitagdlo na modalidade de Concorréncia
Eletronica, que tem por objetivo a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA EXECUCAO DE OBRA DE REDE DE
ABASTECIMENTO DE AGUA NA LINHA CAMPO BONITO.
As propostas e documentos deverao ser apresentados até as 08h29min
do dia 09 de junho de 2026, sendo a sessdo publica na mesma data
as 08h30min. Editais e seus anexos poderdo ser obtidos na Prefeitura
Municipal, pelo telefone (51) 9.9618.2895, pelos sites
www.itapuca.rs.gov.br/licitacoes ou
www.portaldecompraspublicas.com.br ou ainda pelo e-mail
compras@itapuca.rs.gov.br.

Itapuca/RS, 15 de maio de 2026.

DELAVIR SCORSATTO —
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Renato Reck
Cddigo Identificador: AAAODOB1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUCA
CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 008/2026

O Prefeito Municipal de Itapuca/RS TORNA PUBLICO que se
encontra aberto a Licitagdo na modalidade de Concorréncia
Eletronica, que tem por objetivo a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA EXECUCAO DE OBRA DE AMPLIAQAO
DE REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA NA LINHA
CAMPO BONITO. As propostas e documentos deverdo ser
apresentados até as 08h29min do dia 10 de junho de 2026, sendo a
sessdo publica na mesma data as 08h30min. Editais e seus anexos
poderdo ser obtidos na Prefeitura Municipal, pelo telefone (51)
9.9618.2895, pelos sites www.itapuca.rs.gov.br/licitacoes ou
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www.portaldecompraspublicas.com.br ou ainda pelo e-mail
compras@itapuca.rs.gov.br.

Itapuca/RS, 15 de maio de 2026.

DELAVIR SCORSATTO -
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Renato Reck
Cadigo Identificador:75726371

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LAGOAO

GABINETE DO PREFEITO
DISPENSA 017/2026

DISPENSA DE LICITACAO N° 017/2026
RATIFICA

O Prefeito Municipal de Lagodo, Estado do Rio Grande do Sul no uso
de suas atribuicdes legais, ADJUDICA E HOMOLOGA A
DISPENSA DE LICITACAO n® 017/2026 com fulcro no inciso 11 do
art. 75 da Lei de LicitagGes e suas alteracdes, para a contratacdo de
empresa especializada para aquisi¢do de 250 (duzentas e cinquenta)
unidades de mantas casal de microfibra, nas dimensées 1,80 m x 2,00
m, para atendimento das familias em situagdo de vulnerabilidade
social acompanhadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
do Municipio de Lagodo/RS.

O valor total da contratacéo sera de R$ 5.750,00 (cinco mil setecentos
e cinquenta reais),

conforme orgamento apresentado, sendo contratada a empresa
CASSIO HENRIQUE DE CARVALHO, com sede na Rua Pedro Jose
Assman, n° 297, bairro Leopoldina no Municipio de Vera Cruz - RS,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 61.001.971/0001-40 neste ato representada
pelo Sr. Cassio Henrique de Carvalho, portador do CPF n°
035.996.860-09, residente e domiciliada na cidade de Vera Cruz - RS.

Lagodo-RS, 13 de maio de 2026.

NELIO FORNARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daiani de Camargo
Cadigo ldentificador:EEC4EFOF

GABINETE DO PREFEITO
PREGAO ELESTRONICO 007 E 008 2026

TERMO DE PUBLICAGAO

NELIO FORNARI, Prefeito Municipal de Lagodo, Estado do Rio
Grande do Sul, torna publico que realizard abertura das licitagdes a
seguir mencionadas, cujo o edital pode ser obtido na integra junto a
Prefeitura Municipal situada na AV. Manoel de Brito, 800. Neste
Municipio, ou pelo site: WWW.lagoao.rs.gov.br :

PREGAO ELETRONICO 007/2026. Abertura 03/06/2026 as 09:00
Hs. Objeto Contratacdo de empresa especializada para fornecimento
de 01 (um) rebritador de mandibulas, usado e devidamente revisado,
destinado a britagem secundaria, equipado com motor elétrico
trifasico de 30 HP novo. (conforme descricéo anexo I).

PREGAO ELETRONICO 008/2026. Abertura 03/06/2026 as 14:00
Hs. Objeto contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de furacdo, desmonte e detonagdo em rocha arenitico-
basaltica, mediante o uso de perfuratriz pneumatica com diametro de
furos de 2,5" (duas polegadas e meia ) (Reg de Preco conforme edital).

Lagodo, 15 de Maio de 2026

NELIO FORNARI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Daiani de Camargo
Cadigo Identificador:C409A3C6

GABINETE DO PREFEITO
PUBLICACAO CONTRATO

TERMO DE PUBLICACAO CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO 031/2026

PARA FINS DE PUBLICACAO

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOAO
Contratado: RANZOLIN & MORELLO POCOS ARTESIANOS
LTDA

CNPJ : 40821797000102

Modalidade: CONCORRENCIA ELETRONICA 005/2026

Objeto: contratagdo de empresa especializada para execucéo da obra
de perfuracdo de poco tubular profundo, incluindo todas as etapas
técnicas: projeto de anuéncia prévia junto ao drhs/sema, perfuracéo,
revestimento, cimentagdo, protecdo sanitaria, teste de vazdo, analises
da 4gua, cercamento, instalacdo de motobomba, reservatdrio e rede de
distribuicdo na localidade de linha pessegueiro,conforme memorial
descritivo e plantas anexas.

R$ 99.950,00 (noventa e nove mil novecentos e cinquenta reais)

Data Contrato: 27/04/2026

EXTRATO DE CONTRATO N° 035/2026

PARA FINS DE PUBLICACAO

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOAO
Contratado: KOHLER IMPLEMENTOS AGRICOLAS EIRELI
CNPJ : 92.264.472/000170

Modalidade: Pregéo Eletronico n° 004/2026

Objeto: Aquisicdo de umaRogadeira Hidraulica articulada,
fabricagdo Nacional, nova para acoplamento a tratores agricolas com
cabine fechada, com sistemas hidraulicos de 03 pontos com
acionamento pela tomada de forga, com braco articulado para um
alcance lateral de minimo 2 (dois) metros com comando por joystick
na cabine interna do trator, conjunto de corte minimo 1,5 m de
largura, com capa de protecdo, com capacidade de cortes no plano
horizontal, vertical, em aclives e declives.

R$ R$ 30.970,00 (trinta mil novecentos e setenta reais)

Data Contrato: 30/04/2026

Lagodo, 26 de Margo de 2026.

NELIO FORNARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daiani de Camargo
Cddigo ldentificador:E82636AF

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE MARIANA PIMENTEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS torna puablico aos
interessados que a Administracdo Municipal esta realizando Dispensa,
com critério de julgamento menor preco por lote, em conformidade
com Art. 75, inciso Il - da Lei Federal n.° 14.133/2021, do Decreto
Municipal n.° 1832/23 e demais legislacdes aplicaveis.

Os interessados em participar deste certame deverdo acompanhar
diariamente através do LINK abaixo, quaisquer modificagdes
decorrentes de esclarecimentos ou impugnagdes do presente edital e
Seus anexos.
https://www.marianapimentel.rs.gov.br/pg.php?area=PUBLICACOES
&an0=2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de succdo, limpeza e desobstrugdo de fossas sépticas dos
prédios publicos do municipio de Mariana Pimentel/RS, conforme
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quantidade e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e ETP.
Documentos disponibilizados no link acima.

DATA DO INIiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA:
18/05/2026 as 08h00min.

DATA FINAL DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA:
20/05/2026 as 17h30min.

DATA E HORA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS
APRESENTADAS: 21/05/2026 as 08h00min.

A proposta de Precos devera ser entregue no Setor de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel, sito a Rua Dr. Montauri,
n° 10, Centro, Mariana Pimentel/RS, no horério de 08h00min as
12h00min e 13h30min as 17h30min, em dias Uteis ou pelo E-mail:
compras.prefeitura.mp@gmail.com até a data limite.

NAO serdo aceitas as propostas apresentadas ap6s a data e o horario
estabelecidos neste edital.

Solicitagdes e informacdes no e-mail
compras.prefeitura.mp@gmail.com ou pelo fone: 0800 000 1120.

Publicado por:
Gilson Ari Kubiczewski da Silva
Cadigo ldentificador:13ADF041

Publicado por:
Sedenir Leandro Barbieri
Cadigo ldentificador:7D214F1A

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE MAXIMILIANO DE ALMEIDA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE MARIANO MORO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANO MORO
SUMULA DO CONTRATO

Dispensa por Limite 457/2026

PROCESSO LICITATORIO —501/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 103/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANO
MORO

EMPRESA CONTRATADA: ANA CAROLINA HAACK DE
CASTRO

CNPJ: 38.387.883/0001-07

OBJETO: AQUISIGAO DE CADEIRAS GIRATORIAS PARA
SEREM

UTILIZADAS NA UNIDADE BASICA DE SAUDE ARDUINO
PEDRO

PARISE, RECURSOS PORTARIA SES 1228/2025.

VALOR CONTRATADO: R$ 1.545,00

PRAZ0:20/12/2026

DATA DA ASSINATURA: 14/05/26

Publicado por:
Sedenir Leandro Barbieri
Cadigo ldentificador:C6CC284F

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANO MORO
SUMULA DO CONTRATO

Dispensa por Limite 461/2026

PROCESSO LICITATORIO — 505/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 104/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANO
MORO

EMPRESA CONTRATADA: 216 MATERIAL HOSPITALAR
LTDA

CNPJ: 15.631.700/0001-51

OBJETO: AQUISICAO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS
MEDICOS

HOSPITALARES PARA SUPRIR DEMANDA DA UNIDADE
BASICA DE SAUDE ARDUINO PEDRO PARISE, RECURSOS
PORTARIA SES

1228/2025.

VALOR CONTRATADO: R$ 3.405,00

PRAZ0:20/12/2026

DATA DA ASSINATURA: 14/05/26

GABINETE DO PREFEITO
PREGAO ELETRONICO 006/2026

PREGAO ELETRONICO 006/2026

ANDRE FERNANDO ZUCUNELLLI, prefeito do Municipio de
Maximiliano de Almeida/RS, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICO:

PREGAO ELETRONICO 006/2026 — No dia 29 de maio de 2026,
as 09:00 horas, horéario de Brasilia/DF, acontecera o Pregédo Eletronico
através do site www.bll.org.br, Contratagdo de empresa(s) para
fornecimento de utensilios, equipamentos industriais, materiais de
apoio operacional, equipamentos de protecdo individual — EPIs e
demais itens, conforme edital e anexos;

Maiores informacdes poderdo ser obtidas na Prefeitura Municipal no
horério de expediente ou através do site
www.maximilianodealmeida.rs.gov.br.

Maximiliano de Almeida RS, 15 de maio de 2026.

ANDRE FERNANDO ZUCUNELLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Neuhaus
Cadigo ldentificador:D4B1420B

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE NOVA CANDELARIA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANGAS
PUBLICAGOES LEGAIS

SUMULAS DE TERMOS ADITIVOS
1) Primeiro Termo Aditivo ao ConAsJur 36/2025. PARTES:
Municipio de Nova Candelaria e Associacdo Hospitalar Bom Pastor.
OBJETO: prorrogacdo da vigéncia e reajuste. LICITACAO:
Inexigibilidade 09/2025. VALOR ESTIMADO: R$40.000,00/ano.
DATA DE ASSINATURA: 15/05/2026. VIGENCIA: 21/05/2026.
2) Sexto Termo Aditivo ao ConAsJur 81/2025. PARTES:
Municipio de Nova Candelaria e Rogério Konzen & Cia Ltda.
OBJETO: reequilibrio econdmico-financeiro passando o litro do
diesel S10 para R$6,72. LICITACAO: Pregdo Presencial 33/2025.
DATA DE ASSINATURA/VIGENCIA: 15/05/2026.
3) Sétimo Termo Aditivo ao ConAsJur 22/2025. PARTES:
Municipio de Nova Candelaria e Neimar Eneas Chassot Grubler Ltda.
OBJETO: ajuste da quilometragem diaria e do valor do quilémetro
rodado. LICITACAO: Pregdo Presencial 06/2025. VALOR:
R$6,72/km. DATA DE ASSINATURA: 15/05/2025. VIGENCIA:
18/05/2026.
Publicado por:
Marcio Cristiano Feyh
Cédigo Identificador:8E03E251

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PAULO BENTO

PREFEITURA DE PAULO BENTO
DISPENSA DE LICITACAO N°: 080/2026

O Prefeito Municipal de Paulo Bento, Estado do Rio Grande do Sul,
ratifica e torna publico a dispensa de licitacdo n°: 080/2026, sem
contrato, em favor de REPARA INFORMATICA E SERVICOS
LTDA. CNPJ: 10.484.017/0001-15. Objeto: Aquisicdo de 02
computadores para a Secretaria Municipal de Salde. Valor R$:
10.800,00 (Dez mil e oitocentos reais), vigente a partir do dia
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15/05/2026, prazo de entrega 90 dias. Fundamentagdo Legal: Art.
75, 11, da Lei Federal n° 14.133/21.

Paulo Bento, RS, 15 de maio de 2026.

EVANDRO BARATTO
Prefeito
Publicado por:
Leila Orso Micheli
Cadigo Identificador:32DFE91C

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
DECRETO MUNICIPAL N° 037, DE 15 DE MAIO DE 2026.

REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N° 1.645,
DE 15 DE ABRIL DE 2026 QUE AUTORIZA A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE 01
(UM) AUXILIAR DE EDUCACAO BASICA,
AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$39.400,00 (TRINTA E NOVE MIL E
QUATROCENTOS REAIS) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE LUCENA, no uso
de suas atribuig@es legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica, o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional
Especial no valor de R$39.400,00 (trinta e nove mil e quatrocentos
reais) no Orgamento de 2026, Lei Municipal n° 1611, de 08 de
dezembro de 2025, na seguinte dotacéo:

8 - SECRET. DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
2 - EDUCACAO INFANTIL

12 - Educagdo

12.365 - Educacéo Infantil

12.365.0080 - Educacéo de Criangas de 0 a 6 anos
12.365.0080.2016 - Manut. Desenv. Ativ. Esc. Educ. Infantil
3.1.90.04. Contratagdo por tempo determinado

Conta n° 81800 (Recurso STN 500) .......ccccoeverveereeneenn R$ 27.900,00
3.1.90.13. Obrigagdes patronais

Conta n° 820600 (Recurso STN 500).......cccccereerrerernenenn R$ 4.700,00
3.3.90.46. Auxilio-alimentacao

Conta n® 801700 (Recurso STN 500)........ccccovreeerirennanns R$ 6.800,00

Art. 2° Para atender a despesa prevista no artigo no artigo 1° servira
como recurso a reducéo no valor de R$39.400,00 (trinta e nove mil e
quatrocentos reais) da seguinte dotacdo orcamentéria:

8 - SECRET. DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

2 - EDUCACAO INFANTIL

12 - Educagdo

12.365 - Educacéo Infantil

12.365.0080 - Educacéo de Criangas de 0 a 6 anos

12.365.0080.2016 - Manut. Desenv. Ativ. Esc. Educ. Infantil
3.3.90.36. Outros servicos de terc. - p. fisica

Conta n° 81500 (Recurso STN 500).......ccccccervererernienenncns R$ 25.000,00

12.365.0080.2117 - Manut. Desenv. Ativ. do Contraturno Escolar -
PACE (Educ.Infant.)

3.3.90.30. Material de consumo

Conta n® 821400 (Recurso STN 500).......c.ccevvvererirenreenenn R$ 3.000,00

3 - ENSINO FUNDAMENTAL
12 - Educacéo

12.361 - Ensino Fundamental
12.361.0082 - Ensino Fundamental

12.361.0082.2100 - Manut. Desenv. Ativ. do Contraturno Escolar -
PACE (Ens. Fund.)
3.3.90.30. Material de consumo

Conta n°® 83800 (Recurso STN 500)......cccccceemiereriruirerennnns R$
6.400,00

3.3.90.36. Outros servigos de terc. - p. fisica

Conta n° 830400 (Recurso STN 500).......ccccccemireeririrerenne. R$
5.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Presidente Lucena, 15 de maio de 2026.

LUIZ JOSE SPANIOL
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se.

Publicado por:
Lucineia Gubert
Caddigo Identificador:467894CB

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
DECRETO MUNICIPAL N° 038, DE 15 DE MAIO DE 2026.

REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N° 1.646,
DE 15 DE ABRIL DE 2026 QUE AUTORIZA A
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 205.000,00
(DUZENTOS E CINCO MIL REAIS) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE LUCENA, no uso
de suas atribuices legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica, o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 205.000,00 (duzentos e cinco mil reais)
no Orgamento de 2026, Lei Municipal n°® 1611, de 08 de dezembro de
2025, na seguinte dotagao:

8 SECRET. DE EDUCAGAQ, CULTURA E DESPORTO
6 DPTO DESPORTO

27. Desporto e Lazer

27.812. Desporto Comunitario

27.812.1101. Manutencéo e Conservagao de Bens Imdveis
27.812.1101.2047. Manutenc&o de Parques Esportivos
3.3.90.30. Material de consumo

Conta n°® 862000 (Fonte de Recurso STN 701)............. R$ 120.242,75
3.3.90.39. Outros servicos de terc. - p. juridica

Conta n® 862100 (Fonte de Recurso STN 701).............. R$ 44.757,25
3.3.90.30. Material de consumo

Conta n® 860900 (Fonte de Recurso STN 501)............... R$ 20.000,00
3.3.90.39. Outros servigos de terc. - p. juridica

Conta n® 861000 (Fonte de Recurso STN 501)............... R$ 20.000,00

Art. 2° Para atender a despesa prevista no artigo no artigo 1° servirdo
COMO recursos:

I - O Superdvit Financeiro do exercicio de 2025, no valor de R$
40.000,00 (quarenta mil reais) da Fonte de Recursos STN 501 -
QOutros Recursos nao Vinculados; e

Il - O excesso de arrecadacdo, no valor de R$ 165.000,00 (cento e
sessenta e cinco mil reais) da Fonte de Recursos STN 701 - Outras
Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos
Estados. Os recursos referem-se ao valor previsto no Termo de
Convénio FPE n° 5749/2024, destinado a qualificacdo da area de lazer
de Linha Nova Baixa.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Presidente Lucena, 15 de maio de 2026.
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LUIZ JOSE SPANIOL
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se.
Publicado por:
Lucineia Gubert
Cédigo Identificador:DBEBD930

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 1.645, DE 15 DE ABRIL DE 2026.

AUTORIZA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO POR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE 01
(UM) AUXILIAR DE EDUCACAO BASICA,
AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$39.400,00 (TRINTA E NOVE MIL E
QUATROCENTOS REAIS) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE LUCENA, no uso
de suas atribuicdes legais faco saber que a Camara Municipal aprovou
€ eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Considerando a necessidade temporéria, excepcional e
experimental, fica autorizado o Poder Executivo a realizar a
contratacdo de 01 (um) AUXILIAR DE EDUCACAO BASICA
para a Educacdo Infantil, por meio de processo seletivo
simplificado, em carater excepcional, com carga horéria semanal de
40horas, com remuneragdo mensal de R$2.917,17(dois mil
novecentos e dezessete reais e dezessete centavos).

81° As atribuigdes e condigdes de trabalho da fungdo de AUXILIAR
DE EDUCAGCAO BASICA sio as seguintes:

DESCRICAO SINTETICA: Auxilia e executa, servicos de
atendimento as criangas e/ou estudantes da rede municipal de ensino
em suas necessidades diarias, cuidando da alimentacdo, higiene e
recreacdo; executa as atividades indissociaveis de cuidar e educar
criancas e/ou estudantes da educacdo béasica; auxilia nas questdes
Administrativas.

B) DESCRICAO ANALITICA: Executar, com orientagdo da
professora ou da supervisdo pedagdgica, as propostas educativas para
a idade das criangas e/ou estudantes atendidos; Auxiliar nas atividades
recreativas das criangas e estudantes na educagdo basica, incentivando
as brincadeiras em grupo como brincar de roda, de bola, pular corda e
outros jogos e brincadeiras para estimular o desenvolvimento fisico e
mental das mesmas; orientar as criancas e estudantes quanto as
condigdes de higiene, auxiliar/orientar no banho, na escovagdo, no
vestir, no calgar, no pentear e guardar seus pertences, para garantir o
seu bem estar; auxiliar nas refeigdes; controlar os horéarios de repouso
das criangas/ estudantes; auxiliar nos servicos de limpeza e
organizagdo do local na Escola e em espacos externos como ginasio,
sala multipla, entre outros; orientar quanto aos habitos de preservagdo
e manutencdo do ambiente fisico; executar trabalhos de cuidado das
crianga e do estudante em todos os momentos nas areas de salde,
alimentacdo, higiene, vestudrio; realizar atividades que proporcionem
0 desenvolvimento integral da crianca/estudante em seus aspectos,
psicoldgico, intelectual e social complementando a acéo da familia e
da comunidade; auxiliar na execucdo e avaliagdo de atividades que
proporcionem o desenvolvimento pessoal e social da crianga/estudante
nos campos do brincar, do movimento, do conhecimento de si e do
outro; auxiliar na execugdo e avaliacdo de projetos e atividades que
proporcionem a ampliacdo do universo cultural da crianga/estudante
nos campos das artes visuais, do conhecimento do mundo, da lingua
escrita, da lingua oral, da matematica, da ciéncia e da musica; auxiliar
na avaliacdo da crianca/estudante mediante acompanhamento e
registro do seu desenvolvimento; participar da elaboracéo e aplicagdo
da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; auxiliar no
cumprimento do plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; colaborar com as atividades de articulagdo
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
aperfeicoamento e treinamento em servico; organizar o ambiente de

trabalho seguindo orientacBes dos gestores e coordenadores; sempre
que solicitado, participar de seminarios, encontros, palestras, sessdes
de estudo, reunides pedagogicas e eventos relacionados a educagdo;
zela pelo desenvolvimento integral, continuo e progressivo da
crianca/estudante; participar das reunides de pais promovidos pela
escola; auxilio aos professores na manutencéo da ordem e disciplina;
auxiliar o motorista no transporte escolar. Executar outras tarefas
solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a funcao.
CONDICOES DE TRABALHO:

A) GERAL: Carga horaria semanal de 40 horas.

B) ESPECIAL: Sujeito ao uso de uniforme, a horério especial e a
participacdo de treinamentos e cursos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) INSTRUCAO: Ensino Médio

B) IDADE: Minima de 18 anos

§2° O contrato de que trata o caput sera de natureza administrativa,
ficando assegurados ao contratado os direitos e deveres dos cargos de
provimento efetivo de categorias funcionais semelhantes previstos no
Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, principalmente
o disposto no art. 195 da Lei Municipal N°807/2012.

8§3° Fica ainda assegurado ao contratado os seguintes direitos:

| - gratificagdo natalina proporcional ao tempo de contrato;

11 - férias proporcionais ao tempo de contrato;

111 - inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social - INSS;

IV - Auxilio Alimentag&o;

84° A contratagdo serd por prazo determinado tendo como limite a
data de 31 de dezembro de 2026. As partes podem rescindir o
presente contrato antes de seu término, devendo a denuncia ao
contrato ser notificada por escrito para outra com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

85°. O valor estabelecido no “caput” deste artigo serd reajustado na
mesma data e indice que o dos vencimentos e vantagens dos
servidores publicos municipais, quando houver.

Art. 2° A abertura de inscri¢des e realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado de que trata o caput dos artigos 1° e 2°, tera suas normas
especificadas e divulgadas por meio de Edital, nos termos
estabelecidos na presente Lei.

§1° As contratagdes temporarias de profissionais de que trata esta lei,
tem por finalidade atender a demanda da Secretaria Municipal de
Educacédo, Cultura e Desporto decorrentes de afastamentos, licencas,
aposentadorias, turmas, entre outros.

82° Ndo h& lista de concurso valido, motivo pelo qual se faz
necessaria a contratacdo temporéria.

Art. 3° Para atender a contratacdo objeto desta lei, utilizar-se-a as
seguintes dotagdes orcamentarias, conforme o caso:

8 - SECRET. DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

2 - EDUCAGAOQ INFANTIL

12 - Educacdo

12.365 - Educacéo Infantil

12.365.0080 - Educacéo de Criancas de 0 a 6 anos
12.365.0080.2016 - Manut. Desenv. Ativ. Esc. Educ. Infantil
3.1.90.04. Contratacdo por tempo determinado - Conta n° 81800
3.1.90.13. Obrigagdes patronais - Conta n® 820600

3.3.90.46. Auxilio-alimentagdo - Conta n° 801700

Art. 4° Faz parte da presente Lei a minuta do Contrato Administrativo
de Servigo Temporério anexo .

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 39.400,00 (trinta e nove mil e
quatrocentos reais) no Orgamento de 2026, Lei Municipal n°® 1611, de
08 de dezembro de 2025, nas seguintes dotagdes:

8 - SECRET. DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

2 - EDUCACAO INFANTIL

12 - Educacdo

12.365 - Educagdo Infantil

12.365.0080 - Educacéo de Criancgas de 0 a 6 anos

12.365.0080.2016 - Manut. Desenv. Ativ. Esc. Educ. Infantil
3.1.90.04. Contratacdo por tempo determinado

Conta n® 81800 (Recurso STN 500) .......cccocvvvivrienirernnas R$ 27.900,00
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3.1.90.13. Obriga¢des patronais

Conta n° 820600 (Recurso STN 500).......ccccccevrerereenenne R$ 4.700,00
3.3.90.46. Auxilio-alimentagdo
Conta n® 801700 (Recurso STN 500)........cccccevvvrviervnnenn, R$ 6.800,00

Art. 6°. Para atender as despesas previstas no artigo 5° servird como
recurso a redugdo no valor de R$ 39.400,00 (trinta e nove mil e
quatrocentos reais) das seguintes dotagdes orcamentarias:

8 - SECRET. DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

2 - EDUCACAO INFANTIL

12 - Educagdo

12.365 - Educacéo Infantil

12.365.0080 - Educacéo de Criancas de 0 a 6 anos

12.365.0080.2016 - Manut. Desenv. Ativ. Esc. Educ. Infantil
3.3.90.36. Outros servigos de terc. - p. fisica

Conta n° 81500 (Recurso STN 500).......c.cccccvrcererernenenncns R$ 25.000,00

12.365.0080.2117 - Manut. Desenv. Ativ. do Contraturno Escolar -
PACE (Educ.Infant.)

3.3.90.30. Material de consumo

Conta n° 821400 (Recurso STN 500).......ccccccevvvirvierierennan. R$ 3.000,00

3 - ENSINO FUNDAMENTAL

12 - Educagdo

12.361 - Ensino Fundamental

12.361.0082 - Ensino Fundamental

12.361.0082.2100 - Manut. Desenv. Ativ. do Contraturno Escolar -
PACE (Ens. Fund.)

3.3.90.30. Material de consumo

Conta n® 83800 (Recurso STN 500).......ccccccrimrmmrirrnrranrenns R$
6.400,00

3.3.90.36. Outros servicos de terc. - p. fisica

Conta n° 830400 (Recurso STN 500).......cccccrmmmmirrrnrnrrinenes R$
5.000,00

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Presidente Lucena, 15 de maio de 2026.

LUIZ JOSE SPANIOL
Prefeito Municipal

ANEXO |
LEI MUNICIPAL No°......./2026
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICO

TEMPORARIO N°

Contrato administrativo de servigo temporario que entre si celebram o
Municipio de Presidente LUCENA-RS € ....cccceovviriieriiineienec e ,
com base em permissivo constitucional (artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal/88), e a teor do disposto nas Leis Municipais n°
807, de 02 de janeiro de 2012 e N ......, d€.ecveeeeerivieneririeene

Pelo presente instrumento, o Municipio de Presidente Lucena,
representado por seu Prefeito, Sr................... , brasileiro, (estado civil),
profissdo, inscrito no CPF sob n® ................... , residente e domiciliado
(11 F , ha cidade de Presidente Lucena-RS, a seguir
denominado Contratante, € 0 SI .cccceveviiiiiiiiiieieeiens
brasileiro, (estado civil), profissdo, inscrito no CPF sob n° ................. ,
residente € domicCiliado .......cccevevveveieriiieiece e , ha cidade de
...................................... , doravante identificado simplesmente por
Contratado(a), tém certo, justo e acordado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA

O Contratado trabalhara para o Contratante na funcdo AUXILIAR
DE EDUCACAO BASICA, tendo as seguintes atribuices:
DESCRICAO SINTETICA: Auxilia e executa, servicos de
atendimento as criangas e/ou estudantes da rede municipal de ensino
em suas necessidades diarias, cuidando da alimentagdo, higiene e
recreacdo; executa as atividades indissociaveis de cuidar e educar
criangas e/ou estudantes da educacdo basica; auxilia nas questdes
Administrativas.

B) DESCRICAO ANALITICA: Executar, com orientacio da
professora ou da supervisdo pedagogica, as propostas educativas para
a idade das criancas e/ou estudantes atendidos; Auxiliar nas atividades
recreativas das criangas e estudantes na educagéao basica, incentivando
as brincadeiras em grupo como brincar de roda, de bola, pular corda e
outros jogos e brincadeiras para estimular o desenvolvimento fisico e
mental das mesmas; orientar as criangas e estudantes quanto as
condicdes de higiene, auxiliar/orientar no banho, na escovagdo, no
vestir, no calgar, no pentear e guardar seus pertences, para garantir o
seu bem estar; auxiliar nas refei¢Ges; controlar os horarios de repouso
das criangas/ estudantes; auxiliar nos servicos de limpeza e
organizagdo do local na Escola e em espacos externos como ginasio,
sala maltipla, entre outros; orientar quanto aos habitos de preservagéo
e manutencdo do ambiente fisico; executar trabalhos de cuidado das
crianca e do estudante em todos os momentos nas areas de salde,
alimentacdo, higiene, vestudrio; realizar atividades que proporcionem
o desenvolvimento integral da crianga/estudante em seus aspectos,
psicoldgico, intelectual e social complementando a agdo da familia e
da comunidade; auxiliar na execucdo e avaliacdo de atividades que
proporcionem o desenvolvimento pessoal e social da crianga/estudante
nos campos do brincar, do movimento, do conhecimento de si e do
outro; auxiliar na execucéo e avaliacdo de projetos e atividades que
proporcionem a ampliagdo do universo cultural da crianca/estudante
nos campos das artes visuais, do conhecimento do mundo, da lingua
escrita, da lingua oral, da matematica, da ciéncia e da musica; auxiliar
na avaliagdo da crianca/estudante mediante acompanhamento e
registro do seu desenvolvimento; participar da elaboracéao e aplicacdo
da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; auxiliar no
cumprimento do plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; colaborar com as atividades de articulagdo
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
aperfeicoamento e treinamento em servico; organizar o ambiente de
trabalho seguindo orientacBes dos gestores e coordenadores; sempre
que solicitado, participar de seminarios, encontros, palestras, sessdes
de estudo, reunides pedagdgicas e eventos relacionados a educacao;
zela pelo desenvolvimento integral, continuo e progressivo da
crianca/estudante; participar das reunides de pais promovidos pela
escola; auxilio aos professores na manutencéo da ordem e disciplina;
auxiliar o motorista no transporte escolar. Executar outras tarefas
solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a funcéo.
CONDICOES DE TRABALHO:

A) GERAL: Carga horaria semanal de 40 horas.

B) ESPECIAL: Sujeito ao uso de uniforme, a horério especial e a
participacdo de treinamentos e cursos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) INSTRUCAO: Ensino Médio

B) IDADE: Minima de 18 anos

CLAUSULA SEGUNDA:

Pelo servico acima mencionado e prestado, o Contratado percebera a
quantia de R R$2.917,17(dois mil novecentos e dezessete reais e
dezessete centavos) mensais, pagos em moeda corrente nacional,
conforme os demais servidores pablicos municipais.

Paragrafo Gnico. O valor estabelecido no “caput” deste artigo sera
reajustado na mesma data e indice que o dos vencimentos e vantagens
dos servidores pdblicos municipais, quando houver.

CLAUSULA TERCEIRA:

A jornada de trabalho do Contratado sera de 40 (quarenta) horas
semanais, em horério a ser estabelecido pelo contratante, podendo ser
noturno.

CLAUSULA QUARTA:

A presente contratacdo serad por prazo determinado tendo como limite
o dia 31 de dezembro de 2026.

Paragrafo Unico. Caso a rescisdo antes do prazo previsto, parta da
Contratante, esta poderd limitar-se a justificar a dispensa pelo
atendimento ao melhor para o interesse publico municipal.

CLAUSULA QUINTA:

Qualquer das partes que desejar rescindir o presente contrato antes de
seu término, previsto na clausula anterior, devera avisar a outra com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
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CLAUSULA SEXTA:

O presente contrato sera sumariamente rescindido pelo Contratante,
sem que ao Contratado(a) caiba qualquer reparagdo pecuniaria,
exceto os dias trabalhados até entdo, se 0 Contratado(a) incidir em
qualquer das faltas arroladas no Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Presidente Lucena, puniveis com a pena de demisséo.

CLAUSULA SETIMA:

O Contratado(a) podera rescindir o presente contrato, com direito a
indenizacdo no valor equivalente a metade da remuneragdo a que teria
direito até o término normal estipulado, quando:

ndo cumprir o Contratante as obrigagdes do contrato;

o Contratante ou seus prepostos praticarem, contra ele, ato lesivo da
honra e boa fama;

o Contratante ou seus prepostos ofenderem-no fisicamente, salvo em
caso de legitima defesa, prépria ou de outrem.

CLAUSULA OITAVA:

E licito ao Contratante aplicar as penalidades de adverténcia e
suspensdo ao Contratado(a), nos casos e termos previstos na lei
municipal que disciplina o regime juridico dos servidores municipais.

CLAUSULA NONA:

As situagdes e casos ndo expressamente tratados neste contrato regem-
se pelo disposto na Lei Municipal n° 807, de 02 de janeiro de 2012,
relativos a contratacdo de servigos temporarios.

CLAUSULA DECIMA:

A despesa decorrente da aplicacdo deste contrato, correra por conta da
seguinte dotacdo orcamentéria:

8 - SECRET. DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

2 - EDUCACAO INFANTIL

12 - Educagdo

12.365 - Educacéo Infantil

12.365.0080 - Educacéo de Criangas de 0 a 6 anos
12.365.0080.2016 - Manut. Desenv. Ativ. Esc. Educ. Infantil
3.1.90.04. Contratagéo por tempo determinado - Conta n° 81800
3.1.90.13. Obrigacoes patronais - Conta n° 820600

3.3.90.46. Auxilio-alimentagdo - Conta n° 801700

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA:
As partes elegem o Foro da Comarca de Ivoti-RS para dirimir
eventuais duvidas emergentes do presente contrato.

Estando, assim, justos e Contratado(a)s, lavrou-se o presente contrato
em 02 (duas) vias de igual teor e forma que, ap6s lido, conferido e
achado conforme, vai assinado pelas partes e por duas testemunhas.
Presidente Lucena,

P/Contratante

P/Contratado

TESTEMUNHAS:

Nome

Nome

CPF n°®

CPF n°
Publicado por:
Lucineia Gubert
Cadigo Identificador:FFAA3268

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
LEI MUNICIPAL N° 1.646, DE 15 DE MAIO DE 2026.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
205.000,00 (DUZENTOS E CINCO MIL REAIS) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE LUCENA, no uso
de suas atribuicdes legais, faco saber que o Poder Legislativo aprovou
€ eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 205.000,00 (duzentos e cinco mil reais)
no Orcamento de 2026, Lei Municipal n° 1.611, de 08 de dezembro de
2025, nas seguintes dotagdes:

8 SECRET. DE EDUCAGAQ, CULTURA E DESPORTO
6 DPTO DESPORTO

27. Desporto e Lazer

27.812. Desporto Comunitario

27.812.1101. Manutencéo e Conservacéao de Bens Imdveis
27.812.1101.2047. Manutencéo de Parques Esportivos
3.3.90.30. Material de consumo

Conta n° 862000 (Fonte de Recurso STN 701)............. R$ 120.242,75
3.3.90.39. Outros servicos de terc. - p. juridica

Conta n® 862100 (Fonte de Recurso STN 701).............. R$ 44.757,25
3.3.90.30. Material de consumo

Conta n® 860900 (Fonte de Recurso STN 501)............... R$ 20.000,00
3.3.90.39. Outros servigos de terc. - p. juridica

Conta n° 861000 (Fonte de Recurso STN 501)............... R$ 20.000,00

Art. 2° Para atender as despesas previstas no artigo no artigo 1°
Servirdo como recursos:

I - O Superavit Financeiro do exercicio de 2025, no valor de R$
40.000,00 (quarenta mil reais) da Fonte de Recursos STN 501 -
Outros Recursos ndo Vinculados; e

Il - O excesso de arrecadagdo, no valor de R$ 165.000,00 (cento e
sessenta e cinco mil reais) da Fonte de Recursos STN 701 - Outras
Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos
Estados. Os recursos referem-se ao valor previsto no Termo de
Convénio FPE n° 5749/2024, destinado a qualificacdo da area de lazer
de Linha Nova Baixa.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Presidente Lucena, 15 de maio de 2026.

LUIZ JOSE SPANIOL
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se.

Publicado por:
Lucineia Gubert
Cadigo Identificador: A8454175

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
SUMULAS DE 11/05/2026 A 15/05/2026

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA, Estado do Rio
Grande do Sul, nos usos das atribui¢cdes que Ihe s&o conferidas pela
legislagdo vigente, TORNA PUBLICO para fins de cumprimento do
disposto no Art. 94 da Lei n® 14.133/2021 com as alteracdes
posteriores, que o Municipio de Presidente Lucena/RS, firmou os
seguintes contratos e/ou aditivos contratuais no periodo de 11 de
maio de 2026 a 15 de maio de 2026:

CONTRATOS
CONTRATO N° 089/2026 CONTRATADA: ETHAMEX

COMERCIO E REPRESENTACOES DE BENS DE CONSUMO
LTDA CNPJ N°: 13.141.136/0001-63 OBJETO: CONTRATAGCAO
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DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, NOS COMPUTADORES,
EQUIPAMENTOS E REDE DE INFORMATICA, CONFORME
NECESSIDADES DE SETORES DA PREFEITURA MUNICIPAL
VALOR: R$56.000,00 PRAZO: 11/05/2027 GESTOR: CESAR
ALBERTO KARLING FISCAL: ANDRE LUIS DIETRICH
RIEFFEL E PAMELA AILIN SCHNEIDER ORIGEM:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PROCESSO
LICITATORIO N°: 041/2026 MODALIDADE: DISPENSA DE
LICITACAO N° 313/2026 DATA: 11/05/2025 CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA CNPJ N
94.707.494/0001-92.

TERMOS DE CONVENIO

NADA CONSTA.

TERMOS DE FOMENTO

NADA CONSTA.

ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

NADA CONSTA.

TERMO DE CONCESSAO ONEROSA DE USO DE BEM
PUBLICO

NADA CONSTA.

TERMOS ADITIVOS AOS CONTRATOS
MAJORACAO

SUPRESSAO

PRAZO

NADA CONSTA.

TERMOS ADITIVOS AOS TERMOS DE CONVENIO

NADA CONSTA.

TERMOS ADITIVOS AS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

NADA CONSTA.

TERMOS ADITIVOS AOS TERMOS DE CONCESSAO
ONEROSA DE USO DE BEM PUBLICO

NADA CONSTA.
Publicado por:
Lucineia Gubert
Cddigo ldentificador:5A6E78B7

Periodo para envio das propostas: das 8h do dia 19/05/2026 até as 8h
do dia 03/06/2026.
Inicio da sessédo de disputa de precos: as 8h30 do dia 03/06/2026.

Rio dos indios, 15 de maio de 2026.

FLAVIO GOLIN
Prefeito
Publicado por:
Idonez Roberto Piccoli
Cadigo Identificador:7BDF8D84

SECRETARIA DE ADMINISIRA(;AO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL 003/2026

O MUNICIPIO DE RIO DOS INDIOS torna publico que realizara a
licitagdo em epigrafe, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, por meio
PRESENCIAL, objetivando a selecdo de empresa(s) especializada(s)
para formalizar o REGISTRO DE PRECOS visando a futura e
parcelada aquisicdo de géneros alimenticios, destinados ao
atendimento das necessidades das diversas Secretarias da
Administracdo Publica do Municipio de Rio dos Indios/RS, de acordo
com o edital disponivel na pagina: https://riodosindios.rs.gov.br.

Recebimento das propostas: até as 8h do dia 28/05/2026.

Inicio da Sess&o Publica: as 8h30 do dia 28/05/2026.

Local: Setor de Licitages e Contratos do Municipio de Rio dos
indios/RS.

Rio dos indios, 15 de maio de 2026.

FLAVIO GOLIN
Prefeito
Publicado por:
Idonez Roberto Piccoli
Cadigo ldentificador:10D279C1

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE RIO GRANDE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE RIO DOS INDIOS

SECRETARIA DE ADMINISNTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO 014/2026

O MUNICIPIO DE RIO DOS INDIOS torna publico que realizara a
licitagdo em epigrafe, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, da forma
ELETRONICA, objetivando a contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de consultoria técnica e execugdo de
inspecdo sanitaria em agroindustrias de produtos de origem animal
vinculadas ao Servico de Inspecdo Municipal (SIM), incluindo
acompanhamento técnico, emissdo de ARTS e gestdo de servigo, para
atendimento as demandas da Secretaria Municipal da Agricultura do
Municipio de Rio dos Indios/RS, de acordo com o edital disponivel na
pagina: https://riodosindios.rs.gov.bor e na plataforma Bolsa de
LicitagGes e Leiles do Brasil Ltda — BLL, pagina: https://bll.org.br.

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
AVISO DE ABERTURA DE CONCORRENCIA ELETRONICA

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 26/2026 — Prestagio de

servigos, sem dedicacdo exclusiva de médo de obra para manutencdo

predial na E.M.E.I. Oscar Ferreiro de Campos Moraes. Abertura:

01/06/2026, as 8h30min. O EDITAL estd disponivel em:

https://grp.riogrande.rs.gov.br/transparencia/prefeitura/#/consultaL.icit
acao, https://bll.org.br/ e PNCP.

Publicado por:

Ingrid Cunha Ferreira

Cadigo ldentificador:045DC138

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
AVISO DE ABERTURA DE DISPENSA ELETRONICA

DISPENSA ELETRONICA N° 73/2026 — Vérias Secretarias —

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos integrados

referente a limpeza urbana, conservagdo e zeladoria de areas publicas

do Municipio do Rio Grande/RS, a serem executados com regime de

dedicacdo exclusiva de mao de obra. Abertura: 21/05/26, as 8h30min.

O EDITAL esta disponivel em:

https://grp.riogrande.rs.gov.br/transparencia/prefeitura/#/consultaLicit
acao, Plataforma BLL Compras e PNCP.

Publicado por:

Ingrid Cunha Ferreira

Cadigo Identificador:7E274DA7
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SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
DISPENSA DE ELETRONICA

Dispensa Eletronica 071/2026
Objeto: Distribuidor de fertilizante e sementes para a SMAP - Rio
Grande/RS
Abertura: 20/05/2026 as 08h45
Disponivel:  https://grp.riogrande.rs.gov.br/transparencia/prefeitura,
https://www.gov.br/pncp/pt-br, https://blicompras.com e
https://www.famurs.com.br
Publicado por:
Edmilson Vasconcellos da Silva
Cédigo Identificador:9926F2EB

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
EXTRATO DE 1 APOSTILAMENTO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 107/2026

EXTRATO DE 1 APOSTILAMENTO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 107/2026

Termo de Credenciamento n°. 107/2026
Termo Apostilamento n°. 1

Processo Administrativo n°. 18737/2026 — 1 Termo de Apostilamento
ao Termo de Credenciamento 107/2026, assinado em 14/05/2026.
Contratante: Prefeitura Municipal de Rio Grande, signatério:
Secretario (a) Municipal Juliana Acosta Santorum (SMS). Contratada:
CLINICA PROFISIO LTDA.; CNPJ: 48.386.679/0001-25. Objeto do
termo de Apostilamento: Necessidade de alteracdo orcamentéria do
Credenciamento. Vigéncia: Acompanha o Termo de Credenciamento.
Fundamentacdo Legal: Lei 14.133/21.
Publicado por:
Regiane Paes Gibbon
Cadigo ldentificador:6AF33A30

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
EXTRATO DE 1 APOSTILAMENTO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 184/2026

EXTRATO DE 1 APOSTILAMENTO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 184/2026

Termo de Credenciamento n°. 184/2026
Termo Apostilamento n°. 1

Processo Administrativo n°. 18737/2026 — 1 Termo de Apostilamento
ao Termo de Credenciamento 184/2026, assinado em 14/05/2026.
Contratante: Prefeitura Municipal de Rio Grande, signatéario:
Secretério (a) Municipal Juliana Acosta Santorum (SMS). Contratada:
KELLEN GODINHO DA CONCEICAO; CNPJ: 30.301.100/0001-
19. Objeto do termo de Apostilamento: Necessidade de alteracdo
orcamentaria do Credenciamento. Vigéncia: Acompanha o Termo de
Credenciamento. Fundamentac8o Legal: Lei 14.133/21.
Publicado por:
Regiane Paes Gibbon
Cddigo ldentificador:36552274

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
EXTRATO DE 1 APOSTILAMENTO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 185/2026

EXTRATO DE 1 APOSTILAMENTO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 185/2026

Termo de Credenciamento n°. 185/2026
Termo Apostilamento n°. 1

Processo Administrativo n°. 18737/2026 — 1 Termo de Apostilamento
ao Termo de Credenciamento 185/2026, assinado em 14/05/2026.

Contratante: Prefeitura Municipal de Rio Grande, signatario:

Secretario (a) Municipal Juliana Acosta Santorum (SMS). Contratada:

JEFERSON MENDES CRUZ; CNPJ: 30.822.857/0001-58. Objeto do

termo de Apostilamento: Necessidade de alteracdo orcamentaria do

Credenciamento. Vigéncia: Acompanha o Termo de Credenciamento.
Fundamentacédo Legal: Lei 14.133/21.

Publicado por:

Regiane Paes Gibbon

Cadigo Identificador:85E2DABF

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
EXTRATO DE 1 APOSTILAMENTO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 189/2026

EXTRATO DE 1 APOSTILAMENTO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 189/2026

Termo de Credenciamento n°. 189/2026
Termo Apostilamento n°. 1

Processo Administrativo n°. 18737/2026 — 1 Termo de Apostilamento
ao Termo de Credenciamento 189/2026, assinado em 14/05/2026.
Contratante: Prefeitura Municipal de Rio Grande, signatario:
Secretério (a) Municipal Juliana Acosta Santorum (SMS). Contratada:
JOCELAINE VIEGAS VIEIRA; CNPJ: 24.854.609/0001-96. Objeto
do termo de Apostilamento: Necessidade de alteragdo orgamentéria do
Credenciamento. Vigéncia: Acompanha o Termo de Credenciamento.
Fundamentacdo Legal: Lei 14.133/21.
Publicado por:
Regiane Paes Gibbon
Cadigo ldentificador:C659648D

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
EXTRATO DE 1 APOSTILAMENTO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 235/2026

EXTRATO DE 1 APOSTILAMENTO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 235/2026

Termo de Credenciamento n°. 235/2026
Termo Apostilamento n°. 1

Processo Administrativo n°. 18737/2026 — 1 Termo de Apostilamento
ao Termo de Credenciamento 235/2026, assinado em 14/05/2026.
Contratante: Prefeitura Municipal de Rio Grande, signatario:
Secretario (a) Municipal Juliana Acosta Santorum (SMS). Contratada:
MATHEUS PEREIRA DO AMARILHO CLINICA LTDA.; CNPJ:
50.631.488/0001-23. Objeto do termo de Apostilamento: Necessidade
de alteracdo orcamentéria do Credenciamento. Vigéncia: Acompanha
0 Termo de Credenciamento. Fundamentacéo Legal: Lei 14.133/21.
Publicado por:
Regiane Paes Gibbon
Cadigo Identificador:1422CODA

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
EXTRATO DE 2 APOSTILAMENTO AO CONTRATO 173/2021

EXTRATO DE 2 APOSTILAMENTO AO CONTRATO 173/2021

Contrato: n°. 173/2021
Termo Apostilamento n°. 2

Processo Administrativo n°. 6607/2026 — 2 Termo de Apostilamento
ao Contrato 173/2021, assinado em 15/05/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Rio Grande, signatario: Secretario (a)
Municipal Miguel de Oliveira Satt (SMC). Contratada: ML
TEIXEIRA; CNPJ 06.084.158/0001-73. Objeto do termo de
Apostilamento: Necessidade de alteracdo dos fiscais do contrato.
Vigéncia: Acompanha o contrato original. Fundamentacdo Legal:
Artigo 65 da Lei 8.666/93.

www.diariomunicipal.com.br/famurs 19




Rio Grande do Sul , 18 de Maio de 2026 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XVIII | N° 4330

Publicado por:
Regiane Paes Gibbon
Cadigo Identificador:DOF6BB56

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
EXTRATO DE 3 TERMO ADITIVO CONTRATUAL 026/2025

EXTRATO DE 3 TERMO ADITIVO CONTRATUAL 026/2025

Contrato: n° 026/2025
Termo Aditivo n°. 3

Processo Administrativo n°. 11608/2026 — 3 Termo Aditivo ao

Contrato 026/2025, assinado em 14/05/2026. Contratante: Prefeitura

Municipal de Rio Grande, signatario: Secretario (a) Municipal Luiz

Francisco Spotorno (SMI). Contratada: CONSTRUCOST LTDA,,

inscrita no CNPJ sob n° 01.814.959/0001-23. Objeto do termo

aditivo: Supressdo de valores e servicos ao contrato original.
Fundamentacdo Legal: Lei 14.133/21.

Publicado por:

Regiane Paes Gibbon

Cadigo Identificador:4D798B80

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITAGCOES
EXTRATO DE 5 TERMO ADITIVO CONTRATUAL 173/2021

EXTRATO DE 5 TERMO ADITIVO CONTRATUAL 173/2021

Contrato: n° 173/2021
Termo Aditivo n°. 5

Processo Administrativo n°. 6607/2026 — 5 Termo Aditivo ao

Contrato 173/2021, assinado em 15/05/2026. Contratante: Prefeitura

Municipal de Rio Grande, signatéario: Secretéario (a) Municipal Miguel

de Oliveira Satt (SMC). Contratada: ML TEIXEIRA; inscrita no

CNPJ sob n° 06.084.158/0001-73. Objeto do termo aditivo:

Prorrogacéo de prazo ao contrato original. Fundamentacéo Legal: Lei
8.666/93.

Publicado por:

Regiane Paes Gibbon

Cddigo lIdentificador:B5985AF6

SECRETARIA DE MUNICiE’IO DE COMPRAS E
LICITACOES
EXTRATO DE 7 TERMO ADITIVO CONTRATUAL 188/2024

EXTRATO DE 7 TERMO ADITIVO CONTRATUAL 188/2024

Contrato: n° 188/2024
Termo Aditivo n°. 7

Processo Administrativo n®. 900/2026 — 7 Termo Aditivo ao Contrato

188/2024, assinado em 15/05/2026. Contratante: Prefeitura Municipal

de Rio Grande, signatario: Secretario (a) Municipal Luiz Francisco

Spotorno (SMI). Contratada: TR ENGENHARIA E CONSTRUCOES

LTDA ; inscrita no CNPJ sob n° 29.411.971/0001-06. Objeto do

termo aditivo: Reajuste do valor do contrato original. Fundamentagéo
Legal: Lei 8.666/93.

Publicado por:

Regiane Paes Gibbon

Cadigo Identificador:98908623

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE COMPRAS E
LICITACOES
EXTRATO DE TERCEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO
DE FINANCIAMENTO N° 0613.085-04

EXTRATO DE TERCEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO DE
FINANCIAMENTO N° 0613.085-04

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Financiamento n® 0613.085-
04, que entre si fazem a Caixa Econémica Federal e o Municipio de

Rio Grande. O presente instrumento tem por objetivo alterar o

ANEXO | do Contrato de Financiamento n° 0613085-04, de

11/10/2023. O inteiro teor do Termo encontra-se a disposicdo no
Gabinete de Programas e Projetos Especiais - GPPE.

Publicado por:

Regiane Paes Gibbon

Cédigo Identificador:EF706DBD

SECRETARIA DE MUNICiE’IO DE COMPRAS E
LICITACOES
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N°. 261/2026

Processo Administrativo n°. 18546/2026 — Termo de Fomento n°
261/2026, assinado em 13/05/2026. Contratante: Prefeitura Municipal
de Rio Grande, signatario: Hugo Leonardo Bozzetti Olione (SMEL).
Contratado: Associa¢éo Riograndense Futsal
CNPJ: 61.305.235/0001 86
Representante Legal, Sr(a). Raquel Lopes Souza
Objeto: O presente termo de fomento tem como objeto Execucéo de
atividades esportivas voltadas a manutencdo das equipes masculina e
feminina em competicéo oficial estadual, bem como a implementagao
e continuidade do projeto social com atendimento a criangas e
adolescentes,  compreendendo  despesas  com inscricoes,
deslocamentos, alimentagdo, fardamentos, ajuda de custo de atletas,
locacdo de espago esportivo e contratagdo de profissional técnico,
conforme plano de trabalho.
Vigéncia: 13/05/2026 até 31/12/2026.
Valor total: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Fundamentacdo Legal: INEXIGIBILIDADE n° 038/2026 - Lei
13.019/2014
Publicado por:
Carolina Troca Carvalho
Cadigo Identificador:F5312F95

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE GESTAO
ADMINISTRATIVAE LICITACOES
PUBLICACAO N° 166/2026

O Secretéario de Municipio de Gestdo Administrativa, usando das
atribui¢cbes que lhe confere a Portaria n°® 009/2013- GABEX, de
23/01/2013.

Torna Nulo:

Com base na Portaria n® 977 de 15/05/2026 a nomeacéo para 0 cargo
de Arquiteto Urbanista, o Sr. Jean Clair Oses, tendo em vista sua
desisténcia para assumir o cargo, através do Processo n°® 21.479/2026.

Torna Nulo:
Com base na Portaria n°® 978 de 15/05/2026 a nomeacao para o cargo
de Engenheiro Civil, a Sra. Luisa Barboa Pinto da Silva, tendo em
vista sua desisténcia para assumir o cargo, através do Processo n°
21.479/2026.

Torna Nulo:
Com base na Portaria n°® 979 de 15/05/2026 a nomeacéao para o cargo
de Assessor Administrativo, a Sra. Marcia teles Blanco, tendo em
vista sua desisténcia para assumir o cargo, através do Processo n°
21.872/2026.

Torna Nulo:

Com base na Portaria n® 980 de 15/05/2026 a nomeacé&o para 0 cargo
de Engenheiro Civil, o Sr. Rodrigo da Cruz Lisboa, tendo em vista sua
desisténcia para assumir o cargo, através do Processo n° 21.846/2026.

Torna Nulo:

Com base na Portaria n® 981 de 15/05/2026 a nomeacé&o para 0 cargo
de Engenheiro Civil, a Sra. Carolina Moraes Jost, tendo em vista sua
desisténcia para assumir o cargo, através do Processo n° 21.850/2026.

Prefeitura Municipal do Rio Grande, 15 de Maio de 2026.

RICARDO DE BIASI AMARAL
Secretaria de Municipio de Gestdo Administrativa
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Publicado por:
Patricia Alves Lopes
Cadigo ldentificador:0F063113

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ROLANTE

SECOES DE COMPRAS, LINCITAQGES E CONTRATOS
TERMO DE NOTIFICAGCAO 018 ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

FORNECEDOR: FRILUX INDUSTRIA E COMERCIO DE
REFRIGERACAO LTDA.

CNPJ N° 05.730.111/0001-77

Processo Administrativo n°® 4434/2025

Adesdo a Ata de Registro de Precos n° 7/2025 — Pregéo Eletronico
n° 90011/2024/FNDE/MEC

Interessado: Secretaria Municipal de Educacédo

Objeto: Aquisicdo de freezer vertical comercial e geladeira vertical
industrial

O MUNICIPIO DE ROLANTE/RS, inscrito no CNPJ sob o n°
90.936.956/0001-92, com sede administrativa na Av. Getulio Vargas,
110, Centro, Rolante/RS, representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
ALCEU TREVIZANI DA ROSA, NOTIFICA-SE a empresa
supramencionada, para fins de acionamento da garantia de um
freezer destinado a EMEF Independéncia, conforme as razbes
expostas no Oficio Interno n° 189/2026, da Secretaria Municipal de
Educacdo, estabelecendo o prazo de 15 (quinze) dias, contados a
partir do recebimento desta Notificacdo, para o cumprimento das
devidas providéncias.

Fica concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do
recebimento desta Notificagdo, para apresentacdo de contraditério e
ampla defesa.

Sendo o que se apresentava,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, aos 15 dias do més de
maio de 2026.

ALCEU TREVIZANI DA ROSA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Danieli Daiana Tadler
Cadigo Identificador:039B1986

e Administrativo, voltadas as demandas do Poder Executivo
Municipal de Santa Cecilia do Sul/RS.

Contratada: Carvalho, Graminha Advogados Associados

Valor: R$ 72.000,00

Site http://www.santaceciliadosul.rs.gov.br e informagfes adicionais
pelo fone (54)3196-8535.

Santa Cecilia do Sul - RS, em 15 de maio de 2026.

LEONARDO PANISSON -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Caroline Piffer
Cédigo Identificador:56EODE1E

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO SUL

SECRETARIA DE ADMINISTEQAQAO
EXTRATO DE LICITACAO

Municipio de Santa Cecilia do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Extrato de Licitacdo

O Municipio de Santa Cecilia do Sul torna publico que realizou os
seguintes Processos Licitatorios:

Inexigibilidade de Licitagdo n° 06/2026

Data de abertura: 15 de maio de 2026

Objeto: Contratacdo de apresentacgdo artistica musical do Grupo The
AllPargatas, para realizagdo de espetdculo ao vivo durante as
festividades da Semana Farroupilha 2026 do Municipio de Santa
Cecilia do Sul/RS.

Contratada: Miqui Produges Artisticas Ltda

Valor: R$ 11.500,00

Inexigibilidade de Licita¢do n° 07/2026

Data de abertura: 12 de maio de 2026

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos de assessoria e consultoria juridica especializada em Direito
Publico, abrangendo especialmente as areas de Direito Constitucional

AGERST - AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS
PUBLICOS DE SANTA CRUZ DO SUL/RS
EXTRATO DE DISPENSA N.° 40006/2026

EXTRATO DE DISPENSA N.° 40006/2026

(Publicacao, conforme Art. 72, Paragrafo Unico, Lei 14.133 de 2021,
Lei n° 9.144, de 29 de novembro de 2022, Municipio de Santa Cruz do
Sul-RS e

conforme Art. 41/42, Lei 9.316 de 28 de junho de 2023, Municipio de
Santa Cruz do Sul-RS)

A Agéncia Reguladora de Servigos Publicos de Santa Cruz do Sul,
AGERST, torna publica a Dispensa de Licitagdo com a Empresa: SIR
COMPUTADORES LTDA, CNPJ: 94.545.134/0006-46, aquisicdo
de; 01 (um) computador All In One, 02 (dois) monitores 24, 01 (um)
HD SSD externo 1TB, com valor total de R$ 5.275,00 (conco mil
duzentos e setenta e cinco reais), com crédito orcamentario nas contas:
Recursos: 1799 - 600 - 4.4.90.52.41.00.00.00 - EQUIPAMENTOS DE
T.I.C. (COMPUTADORES), cujo objeto é a aquisicdo do material
supracitado, conforme Termo de Referéncia e Planilha Orcamentaria —
Anexo I, em valor unitario, de acordo com o0 Processo
Administrativo de Compras 2026/90.

FABIO ROBERTO AZEVEDO
Presidente

ELIAS PAULO MUELLER
Diretor-Geral
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Elias Paulo Mueller
Cadigo Identificador:E828618F

AGERST - AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS
PUBLICOS DE SANTA CRUZ DO SUL/RS
EXTRATO DE DISPENSA N.° 40008/2026

EXTRATO DE DISPENSA N.° 40008/2026

(Publicacdo, conforme Art. 72, Paragrafo Unico, Lei n.° 14.133 de
2021,

Lei n.° 9.144, de 29 de novembro de 2022, Municipio de Santa Cruz
do Sul-RS e conforme Art. 41/42, Lei n.° 9.316 de 28 de junho de
2023, Municipio de Santa Cruz do Sul-RS)

A Agéncia Reguladora de Servigos Publicos de Santa Cruz do Sul,
AGERST, torna publica a Dispensa de Licitagdo com as Empresas:
GUILHERME XAVIER PIVA LTDA, CNPJ: 18.136.904/0001-04,
com valor total de R$ 792,00 (setecentos e noventa e dois reais) e
KROLL INDUSTRIA DE MOVEIS LTDA, CNPJ:
90.072.620/0001-29, com valor total de R$ 3.886,00 (trés mil
oitocentos e oitenta e seis reais), com crédito orcamentario na conta:
Recursos: 1799 - 600 - 4.4.90.52.42.00.00.00 - MATERIAL
PERMANENTE - MOBILIARIO EM GERAL, cujo objeto é a
aquisicdo de armarios e estantes, conforme Termo de Referéncia e
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Planilha Orgamentaria - Anexo |, em valor unitario, de acordo com o
Processo Administrativo de Compras n.° 2026/102.

FABIO ROBERTO AZEVEDO
Presidente

ELIAS PAULO MUELLER
Diretor-Geral

Publicado por:
Elias Paulo Mueller
Cadigo Identificador:C56E1C0OD

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCEDIMENTO N° 08/2026 — DISPENSA N° 04/2026

O Agente de Contratacdo do Poder Legislativo torna pdblico que, com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21, houve contratacdo
direta da empresa PORTO SEGURO COMPANHIA DE
SEGUROS GERAIS, por intermédio da corretora Belfaactus
Corretora de Seguros Ltda, tendo como objeto a contratacdo de
empresa para prestacdo de servigo de seguro veicular. Valor total da
contratacdo: R$ 2.990,34 (dois mil novecentos e noventa reais com
trinta e quatro centavos).
Publicado por:
Fauze Cruz da Rosa
Cadigo Identificador:9B2E2230

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DE ADITIVOS

Contratada: EMPREITEIRA AGUDENSE LTDA. (3°). Objeto:
Prorroga o prazo do contrato por mais 03 (trés) més. Fundamento:
Arts. 105, 106, inciso | e 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e na
Clausula Terceira, alinea “a.1” do Contrato n°® 001/PGM/2025.
Concorréncia n°  023/2024. Processo  Administrativo  n°
182/LIC/SEFAZ/2024. Data: 12/05/2026.

Contratada: ASSOCIACAO PRO-ENSINO EM SANTA CRUZ

DO SUL - APESC (125°). Objeto: Inclui o Parigrafo Centésimo

Quinto na Clausula Décima Primeira do Contrato 349/PGM/2021,

referente ao repasse de recurso financeiro. Fundamento: Portaria

GM/MS n° 10.965, de 27 de abril de 2026. Processo Administrativo n®
169/COMPRAS/2021. Data: 14/05/2026.

Publicado por:

Ederaldo Copes Martins Junior

Cadigo Identificador:B3F7DE89

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DE ADITIVOS DE PARCERIAS

OSC: AAPECAN - Associacdo de Apoio a Pessoas com Cancer

(1°). Objeto: altera o CNPJ de repasse para filial da entidade. Termo

de Colaboragdo n.° 023/PGM/2026. Processo Administrativo n.°
016/PARCERIAS/2026. Data: 15/05/2026.

Publicado por:

Claiton Bolzan Michelotti

Cédigo Identificador:02DDE8A9

PROCURADORIA GERAL DO !\/IUNICTPIO
EXTRATO DE PATROCINIOS

Patrocinio n® 025/PGM/2026: Associagdo Esportiva New Boys

Santa Cruz. Objeto: patrocinio ao evento “Campeonato de Base

Santa Cruz 2026”. Fundamento: Edital de Sele¢do Publica de

Patrocinio a Eventos n° 001/2026. Processo Administrativo n°
007/PARCERIAS/2026. Data 15/05/2026.

Publicado por:

Claiton Bolzan Michelotti

Cadigo ldentificador:E7338F98

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRA(;AO
EDITAL DE CONVOCACAO 01/2026

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Sul
CONCURSO PUBLICO 01/2024

EDITAL DE CONVOCACAO 01/2026

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO PARA OS
CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM NEGROS.A
Presidente da COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO
INGRESSO DE NEGROS — CAIN e demais membros, no uso de
suas atribuicdes legais, nomeados pela PORTARIA N° 38.136, DE
09 DE ABRIL DE 2025, torna publica a convocagdo para a
realizacéo do Procedimento de Heteroidentificacdo para os candidatos
que se autodeclararam negros, a que se refere 0 Concurso Publico
01/2024 para provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva
do quadro de pessoal, conforme a seguir especificado. O Edital na
integra esta disponivel no site https://www.santacruz.rs.gov.br/.

1 DA CONVOCACAO PARA O PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO DE VERIFICACAO DA CONDICAO DE
CANDIDATO NEGRO

1.1 Relagéo de candidatos convocados, na seguinte ordem:

Santa Cruz do Sul/RS

Endereco= Secretaria Municipal de Educagdo — 3° Piso, Rua Coronel
Oscar Jost 1551, Bairro Centro. Davidas 51 3120-4100 ou 51 99922-
7949 c/c Juliana.

Data de realizagdo: 22/05/2026 sexta feira

Candidatos convocados: Horario de chegada: 8h30 (manhg)
(considerando horario de Brasilia/DF)

AUXILIAR DE ESCOLA

000611001277 ANDRESSA MENDES AZEREDO

000611004569 KAILA MARIA TEWS

000611007013 LAURA LEONI DA SILVA WEBER

000611001610 ISAIAS GIDEAO MACHADO

000611005279 MARCO ANTONIO MACHADO

000611006763 GISLAINE CRISTINI CAMARGO

000611009180 BEATRIZ DA GAMA

000611008798 LAUDENIR ALVES

000611006828 MARIA LUIZA LOPES RODRIGUES

Candidatos convocados: Horario de chegada: 09h00 (manha)
(considerando horario de Brasilia/DF)

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL — 40 HORAS
000611000814 VANESSA FERREIRA DE ANDRADES
000611002002 MAIARA CAROLINE GROHE LUCAS
000611000641 ANA PAULA DA SILVA DA CRUZ

000611004815 KELEN VARGAS SILVEIRA MATHIAS
000611002872 ANA PAULA BARACY CORREIA

PROFESSOR ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL —
40 HORAS

000611008495 MAGNO LIMA FARIAS

000611007281 MICHELE CARDOSO ZINN

000611007144 GISELE ELOISA DA SILVA QUEIROZ
000611006721 VALMOR DA SILVA

000611007435 CAMILA PATRICIA ALMEIDA

000611007318 LUELE ARAUJO SILVEIRA

DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO PARA
OS CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM NEGROS
2.1 O candidato que se autodeclarou negro sera submetido, no dia 22
de _maio de 2026, ao procedimento de heteroidentificacdo, em que
devera se apresentar a comissdo responsavel pelo procedimento nos
termos do Edital 07/2025 e na forma estabelecida na INSTRUCAO
NORMATIVA MGI Ne 23, DE 25 DE JULHO DE 2023 do Orgio:
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos/Gabinete da
Ministra, sem prejuizo dos efeitos da Lei Federal n® 15.142, de 03 de
junho de 2025.

2.1.1 O candidato deve apresentar documento oficial valido com foto
no momento da heteroidentificacdo. A falta deste o candidato serd
eliminado da lista de candidatos cotistas.

22 O candidato convocado para 0 procedimento de
heteroidentificacdo devera comparecer no local, na data e no horario
de chegada predeterminados neste Edital. Apds o horario de chegada
estabelecido, sera concedido o limite de 10 minutos de tolerancia.
Apos o limite de tolerancia, o candidato ndo podera ser submetido ao
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procedimento de heteroidentificacdo e serd eliminado da lista de
candidatos cotista.

2.3 A Comissdo de Heteroidentificagdo serd composta por sete
integrantes distribuidos por género, cor e, preferencialmente,
naturalidade.

2.4 A Comissdo de Heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o
critério fenotipico para aferi¢do da condigdo declarada pelo candidato
no concurso publico.

2.5 N&o serdo considerados, para os fins docaput, quaisquer registros
ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagem e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais,
estaduais, distritais e municipais.

2.5.1 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua
gravacdo serd utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos
pelos candidatos. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem
do procedimento para fins de heteroidentificacdo, nos termos docaput,
serd eliminado do concurso publico, dispensada a convocagao
suplementar de candidatos ndo habilitados.

2.6 A Comissdo de Heteroidentificacdo deliberara pela maioria de
seus membros, sob forma de parecer motivado.

2.6.1 As deliberagcbes da Comissdo de Heteroidentificacdo terdo
validade apenas para este concurso.

2.6.2 E vedado a Comissdo de Heteroidentificacdo deliberar na
presenca dos candidatos.

2.6.3 O teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos
do art. 31 da Lei 12.527/2011.

2.7 Sera eliminado da lista de candidatos as vagas reservadas as
pessoas negras o candidato que:

a) ndo for considerado pela Comissdo de Heteroidentificagdo como
negro, com base no paragrafo | do art. 6° do Decreto Municipal n°
10.463, de 18 de novembro de 2019, c/c art. 1° da Lei Municipal n°
8.181, de 24 de abril de 2019 e conforme texto da INSTRUCAO
NORMATIVA MGI Ne 23, DE 25 DE JULHO DE 2023 do Orgio:
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos/Gabinete da
Ministra, sem prejuizo dos efeitos da Lei Federal n® 15.142, de 03 de
junho de 2025.

b) se recusar a ser filmado;

c) prestar declaragdo falsa;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagéo.

2.7.1 A eliminacdo de candidato, na forma estabelecida no subitem
anterior, ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos
ndo convocados para o procedimento de heteroidentificacao.

2.7.2 Na hipétese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido contratado, ficara sujeito a
anulagdo da sua admisséo, ap6s procedimento administrativo em que
Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sangdes cabiveis.

2.8 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas
efetivas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas
reservadas a candidatos negros, sendo, dessa forma, automaticamente
excluidos da lista de candidatos negros aprovados.

2.9 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga
reservada a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente
classificado.

2.10 Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em
ntmero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
de classificago geral por cargo.

2.11 Né&o havera segunda chamada para a realizagdo do procedimento
de heteroidentificagdo.

2.12 Ndo serd realizado, em hipotese alguma, procedimento de
heteroidentificacdo fora do espaco fisico, da data e dos horéarios de
chegada predeterminados neste Edital.

3 DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 A Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Sul divulgard, no
enderego eletronico
https://www.santacruz.rs.gov.br/concursos/concurso-publico-01-2024
a listagem contendo o resultado preliminar no procedimento de
heteroidentificacdo na data provavel de 25/05/2026

3.2 Do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo
caberd recurso (26,27,28/05/2026), conforme estabelecido no item 15
do Decreto Municipal 10.463, de 18 de novembro de 2019.

3.2.1 O recurso sera analisado por comissdo recursal, que sera
composta de trés integrantes distintos dos membros da Comisséo de
Heteroidentificag&o.

3.2.2 Em suas decisdes, a comissdo recursal deverd considerar a
filmagem do procedimento de heteroidentificacéo, o parecer emitido
pela comissdo e o contelido do recurso elaborado pelo candidato.

3.2.3 Das decisdes da comisséo recursal ndo caber recurso.

3.3A0 término da apreciacdo dos recursos, A Prefeitura Municipal de
Santa Cruz do Sul divulgard, no site da prefeitura a listagem contendo
o resultado definitivo procedimento de heteroidentificacdo, na data
provavel de 03/06/2026.

3.4 O resultado do procedimento de heteroidentificagdo tera validade
apenas para este concurso, ndo servindo para outras finalidades.

3.5 O enquadramento ou ndo do candidato na condi¢do de pessoa
negra ndo se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza.

Santa Cruz do Sul, 15 de maio de 2026.

JULIANA MACHADO DE SOUZA PANKE
Presidente da Comissdo de Heteroidentificacdo
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Sul
Publicado por:
Juliana Machado de Souza Panke
Cadigo ldentificador:1ABCA642

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°40.411, DE 07 DE MAIO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL, no uso
das suas atribuicdes legais e de conformidade com o inciso VIII, do
artigo 61, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que o servidor ALEXANDRE LUNARDI
FERNANDES, matricula n® 9.482, estar& em gozo de férias no
periodo de 13 de maio de 2026 a 28 de maio de 2026, 16 (dezesseis)
dias;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor FABIO SCHAEFER, matricula n°®
10.020, para responder pela funcdo de Chefe de Divisdo de
Tesouraria, da Secretaria Municipal de Fazenda, com direito as
vantagens inerentes a funcdo (FG4), no periodo de 13 de maio de
2026 a 28 de maio de 2026, 16 (dezesseis) dias;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 13/05/2026.

Santa Cruz do Sul, 07 de maio de 2026.

SERGIO IVAN MORAES
Prefeito Municipal

MATHEUS LUIS FERREIRA
Secretario Municipal de Administracéo e Gestéo
Publicado por:
Eduardo Morales Wisniewski
Cadigo ldentificador:D8996B54

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS - VALORES
REGISTRADOS

Pregdo Eletrénico n® 010/2026: REGISTRO DE PRECOS para
OLEOS, GRAXAS E LUBRIFICANTES. Processo Adm. n°
021/CELIC/SEFAZ/2026. Atas assinadas em 06/05/2026. Inicio da
vigéncia em 06/05/2026. Validade do registro até 05/05/2027.

Pregdo Eletrénico n® 021/2026: REGISTRO DE PRECOS para
BATERIAS VEICULARES. Processo Adm. n°
031/CELIC/SEFAZ/2026. Atas assinadas em13/05/2026. Inicio da
vigéncia em13/05/2026. Validade do registro até12/05/2027.

Pregdo Eletrénico n® 031/2026: REGISTRO DE PRECOS para
MOBILIARIOS. Processo Adm. n° 048/CELIC/SEFAZ/2026. Atas
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assinadas em14/05/2026. Inicio da vigéncia em14/05/2026. Validade
do registro até23/04/2027.

Publicado por:

Matheus Henrique Custodio

Cddigo Identificador:5152D848

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Santa Cruz do Sul/RS, torna publico as seguintes
licitagdes:

Pregdo Eletronico n® 044/26 — RP aquisi¢do de mudas de plantas e
materiais para jardinagem - DATA: 01/06/26. Recebimento/abertura
das propostas: até as 08h15. Inicio da disputa: as 08h30.

Pregéo Eletrdnico n° 050/26 — RP Uniformes, Batas, E Acessorios
Para Uso Individual - DATA: 02/06/26. Recebimento/abertura das
propostas: até as 08h15. Inicio da disputa: as 08h30. Editais
disponivel nos sites: Www.santacruz.rs.gov.br e
www.pregaobanrisul.com.br.  Inf: (51) 3120-4200, e-mail:
licitacao@santacruz.rs.gov.br.

Publicado por:
Clovis Schwengber
Cadigo Identificador: ACSEC9E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Santa Cruz do Sul/RS, torna publico as seguintes
licitagles:

Pregdo Eletrénico n° 045/26 - RP Aquisicdo de EPIs
(Remanescente). DATA: 03/06/26. Recebimento/abertura das
propostas: até as 08h15. Inicio da disputa: as 08h30.

Pregé&o Eletrénico n® 046/26 —RP Materiais Para lluminacdo Publica-
DATA: 01/06/26. Recebimento/abertura das propostas: até as 08h15.
Inicio da disputa: as 08h30. Editais disponiveis nos sites:
www.santacruz.rs.gov.br e www.pregaobanrisul.com.br. Inf.: (51)
3120-4200, e-mail: licitacao@santacruz.rs.gov.br.

Publicado por:
Clovis Schwengber
Caddigo ldentificador:EE44EDO8

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Informa-se que se encontram registrados e disponiveis para consulta
dos interessados no site www.santacruz.rs.gov.br, 0s seguintes
produtos e servicos, com seus respectivos valores:

Pregdo Eletronico n° 138/2024: REGISTRO DE PRECOS para
futuras aquisicdes de CALCARIO DOLOMITICO. Processo Adm. n°
077/LIC/ISEFAZ/2024. Atas assinadas em 10/10/2024. Validade do
registro até 09/10/2026. Permanecem os valores publicados no site
oficial do Municipio e no PNCP.

Pregdo Eletrénico n° 071/2025: REGISTRO DE PRECOS para
futuras aquisicdes de EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL. Processo Adm. n° 082/CELIC/SEFAZ/2025. Atas
assinadas em 07/01/2026. Validade do registro até 07/01/2027.
Permanecem os valores publicados no site oficial do Municipio e no
PNCP.

Pregdo Eletronico n° 082/2025: REGISTRO DE PRECOS para

futuras aquisicbes de MATERIAIS E SUPRIMENTOS DE

INFORMATICA. Processo Adm. n° 081/CELIC/SEFAZ/2025. Atas

assinadas em 11/09/2025. Validade do registro até 10/09/2026.

Permanecem os valores publicados no site oficial do Municipio e no
PNCP.

Publicado por:

Matheus Henrique Custédio

Cadigo Identificador:FE290E67

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
MOBILIDADE URBANA
DECRETO N° 12.834, DE 14 DE MAIO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Sul, usando das atribui¢cdes
que lhe s8o conferidas pelas leis em vigor e em conformidade com o
artigo 5° da Lei n®10.230, de 19 de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 1° E aberto um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
146.071,48 (cento e quarenta e seis mil e setenta e um reais e quarenta
e oito centavos),, com o objetivo de atender as despesas do
orcamentoem execucao, conforme as dotagdes a seguir especificadas:

20.01.23.695.0034.2618
TURISTICOS
3.3.90.39.00.00.00.00.1500
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$
146.071,48

0000001 0001-RECURSO LIVRE

CONSERVACAO DE PONTOS

Art. 2° Servird de recurso para o crédito aberto no Art. 1° deste
decreto, a reducdo da dotacdo or¢camentaria:

99.99.99.999.9999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.99.00.00.00.00.1500

RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 146.071,48

0000001 0001-RECURSO LIVRE

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Santa Cruz do Sul, 14 de maio de 2026.

SERGIO IVAN MORAES
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

MATHEUS LUIS FERREIRA
Secretério Municipal de Administragdo e Gestdo

Publicado por:
Marcelo Antonio Barbosa Alves
Cadigo ldentificador:146FF75D

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SAO BORJA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E PROJETOS
AVISO DE LICITACAO - PCE 26/2026

Tipo: menor preco por item. Modo de disputa: aberto. Objeto:
Registro de precos para a aquisicdo de pegas para rogadeiras,
motosserras € motopodas. Data da sessdo: 12/06/2026 as 8h30min.
Local: Portal de Compras Publicas -
www.portaldecompraspublicas.com.br. Informagdes, bem como copia
do Edital, poderdo ser obtidas através dos e-mails
licita@saoborja.rs.gov.br e licitacoes.saoborja@gmail.com e no site:
www.saoborja.rs.gov.br, fone (55) 3431-9428.

Sé&o Borja, RS 15/05/2026.

JOSE LUIZ RODRIGUES MACHADO
Prefeito.
Publicado por:
Evellyn Bar Noremberg
Cadigo ldentificador:2DF8294B
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SAO VENDELINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSITO E
AGRICULTURA
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 006/2026

AVISO DE LICITACAO. Concorréncia Eletronica n° 006/2026.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execucdo de obras
de engenharia, com fornecimento de materiais, sob regime de
execucdo de empreitada por prego global, para pavimentagao asfaltica
na Rua Zeno Klein, Bairro Piedade, Loteamento Morada da Piedade,
com extensdo de 351,86m no Municipio de Sdo Vendelino/RS, com
recursos financeiros oriundos do FINISA, conforme descrigdo nos
anexos do Edital. Abertura dia 01 de junho de 2026, as 9h, no
endereco eletrbnico  https://pregaobanrisul.com.br.  Informacdes
telefone (52) 99570-5591 ou pelo e-mail:
licita@saovendelino.rs.gov.br.

REGIS PAULO FRITZEN,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Thaise Mayara Consorte
Cadigo ldentificador:33E73F12

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSITO E
AGRICULTURA
EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
025/2022

Contratante: Municipio de Sdo Vendelino/RS, inscrito no CNPJ sob
n°91.984.492/0001-52.

Contratada: QUATRO D TRANSPORTES LTDA, inscrita no CNPJ
sob n°® 12.216.946/0001-79.

Origem: Pregéo Eletrénico n° 003/2022.

Objeto do Aditivo: Reequilibrio econdmico-financeiro do contrato de
prestacdo de servicos de transporte escolar, em razdo da elevacdo
significativa dos custos do dleo diesel, insumo essencial a execugdo
do objeto contratual, visando a manutengdo da equagdo econdmico-
financeira inicialmente pactuada.

Alteracdo: O valor da Linha 02 passa de R$ 5,28 (cinco reais e vinte
e oito centavos) para R$ 5,72 (cinco reais e setenta e dois centavos)
por quilémetro rodado.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
n° 025/2022.

Sao Vendelino, 08 de maio de 2026.

REGIS PAULO FRITZEN,
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Thaise Mayara Consorte
Cadigo Identificador:B1E83BCE

Permanecem inalteradas as demais disposi¢Oes constantes no Edital.

Publicado por:
Carlos Alberto da Silva Lopes
Cddigo Identificador:0B5B533C

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SINIMBU

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SENTINELA DO SUL

PM DE SENTINELA DO SUL
AVISO DE RETIFICACAO - LEILAO ELETRONICO N°
001/2026

O Municipio de Sentinela do Sul/RS torna publico, para conhecimento
dos interessados, a RETIFICACAO do Aviso de Leildo Eletrdnico n°
001/2026, publicado anteriormente, referente & data da sesséo publica
e ao periodo de visitagdo dos bens.

ONDE SE LE:

* Abertura da sessdo publica: 05/06/2026;

* Visita¢do dos bens: até 09/06/2026.

LEIA-SE:

« Abertura da sessdo publica: 09/06/2026, as 09h00min;

* Visitagdo dos bens: até 08/06/2026.

GABINETE DO PREFEITO
ALTERA INTEGRANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

PORTARIA No 12.194, de 13 de maio de 2026.

ALTERA INTEGRANTES DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

WILSON MOLZ, Prefeito Municipal de Sinimbu, no uso de suas
atribuices legais e de conformidade com o Art. 52, da Lei n® 177, de
29 de agosto de 1996 e suas alteracbes posteriores, altera o0s
integrantes do Conselho Municipal de Educacdo (CME), nomeados
pela Portaria n® 11.793, de 24 de setembro de 2025, conforme segue:
a)Representante da Secretaria Municipal de Educagdo e Turismo:
TITULAR: Rafael Schultz;

SUPLENTE: Daiane Inés Rech.

b) Representante da equipe diretiva da rede municipal:

TITULAR: Graciela Dorfei Santarém;

SUPLENTE: Diana Aline Dorfey.

c) Representante do Circulo de Pais e Mestres da rede municipal:
TITULAR: Jurandir Luis da Silva;

SUPLENTE: Danelise de Fatima Heming.

Gabinete do Prefeito, 13 de maio de 2026.

WILSON MOLZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelo Henn Maas
Cadigo Identificador:6 AC792D9

GABINETE DO PREFEITO
INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO ESPECIAL.

PORTARIA N212.193, DE 13 DE MAIO DE 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO
ESPECIAL.

WILSON MOLZ, Prefeito Municipal de Sinimbu, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO a licitagdo publica visando a aquisicdo de
equipamentos e software de informatica na modalidade Pregdo
Eletronico, mediante as condigdes estabelecidas no edital n° 017/2025;
CONSIDERANDO que a interessada MAC COPIADORA E
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n® 24.501.724/0001-87, sediada na Rua
Antbnio Pereira Santiago, 22, Bairro Maria Cristina, na cidade de
Mateus Leme/MG, e-mail: vanessalicitacoes@hotmail.com, Telefone:
(31) 97243-8821, foi classificada em primeiro lugar em relagdo a itens
do certame, sendo firmado o Contrato de Fornecimento n® 091/2025,
anexo;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no Memorando n°
068/2025, enviado pela Secretaria de Educagdo Cultura e Turismo em
24 de margo de 2026, de que a interessada teria “[...] entregue trés
desktops, referentes aos empenhos n° 6224, 6225 e 6226/2025,
acompanhados das notas fiscais n® 36/002, 37/002 e 38/002, os quais
se encontravam em desconformidade com as especificagcfes do
produto licitado”, sendo reiteradamente notificada a respeito da
desconformidade, que ndo foi solucionada até o momento;
CONSIDERANDO as informagdes anexas de que a interessada ndo
teria realizado a entrega dos produtos referentes aos empenhos
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7907/2025 e 7908/2025, sendo formalmente notificada em 20 de
fevereiro de 2026;

CONSIDERANDO os percalgos gerados a Administragdo Publica em
face do descumprimento obrigacional em questdo com a ndo entrega
dos itens adquiridos, haja vista tratar-se material de equipamentos e
software de informética destinados aos setores administrativos do
Municipio de Sinimbu;

CONSIDERANDO a necessidade de a Administracdo Publica
averiguar as condi¢des em que se deu o descumprimento do Contrato
de Fornecimento n® 091/2025, se é caso de rescisdo do compromisso,
bem como se é caso de aplicacdo das penalidades cominadas no
instrumento do Edital de Pregéo Eletrdnico n® 017/2025 e no Contrato
de Fornecimento n°® 091/2025,

RESOLVE:

1. Instaurar Processo Administrativo Especial com vistas a apurar o
ocorrido, verificando se houve descumprimento contratual, se é
caso de rescisdo contratual e referindo se é caso de aplicagéo das
penalidades cominadas no Edital de Pregdo Eletronico n°
017/2025 e no Contrato de Fornecimento n° 091/2025 e
descrevendo quais;

2. Designar a Comissdo Processante, devidamente nomeada pela
Portaria n°® 11.576, de 26/05/2025 e pela Portaria n° 11.720, de
05/08/2025, para proceder nos trabalhos;

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para apresentar o relatorio
final.

Gabinete do Prefeito, 13 de maio de 2026.

WILSON MOLZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelo Henn Maas
Cadigo ldentificador:7DD2B52D

GABINETE DO PREFEITO
INSTAURA SINDICANCIA.

PORTARIA N¢12.195, DE 13 DE MAIO DE 2026.
INSTAURA SINDICANCIA.

WILSON MOLZ, Prefeito Municipal de Sinimbu, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, e
CONSIDERANDO a Ocorréncia Policial n°® 28/2026/151838 (anexa),
por meio da qual a Secretaria de Educacéo, Cultura e Turismo relata o
furto de bens publicos ocorrido na EMEF Sete de Setembro,
localidade de Linha Estancia Schmidt, interior do Municipio, no inicio
de dezembro de 2025;

CONSIDERANDO que os bens fazem parte do patriménio do
municipio, destinados & Secretaria Municipal da Educacédo, Cultura e
Turismo, setor EMEF Sete de Setembro, sob os seguintes nimeros de
registro patrimonial e descricéo:

a) 1.275, “CLASSE ESCOLAR”;

b) 2.646, “CLASSE ESCOLAR”;

¢) 1.218, “CADEIRA MADEIRA”;

d) 1.224, “CADEIRA MADEIRA”,

e) 1.227, “CADEIRA MADEIRA”;

) 1.228, “CADEIRA MADEIRA”;

g) 1.238, “CADEIRA MADEIRA”;

h) 1.243, “CADEIRA MADEIRA”;

i) 2.676, “MESA PROFESSOR”.

CONSIDERANDO o teor do art. 21 do Decreto n? 1.428, datado de
02/08/2010;

CONSIDERANDO a inexisténcia de outros elementos objetivos de
identificacdo dos fatos e o dever da administracdo de proceder na
devida apuracéo do ocorrido,

RESOLVE:

1. Instaurar Sindicancia para apurar o fato acima citado;

2. Designar a Comissdo Processante, devidamente nomeada pela
Portaria n°® 11.576, de 26/05/2025 e pela Portaria n° 11.720, de
05/08/2025, para proceder nos trabalhos;

3. Determinar o prazo de 30 (trinta) dias para apresentar o relatorio
final.

Gabinete do Prefeito, 13 de maio de 2026.

WILSON MOLZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelo Henn Maas
Cédigo Identificador:8AF83C70

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
DESIGNA SERVIDORA PARA EXERCER ATIVIDADES
JUNTO AO SETOR DE PRODUGAOQ PRIMARIA (FICHA

CADASTRAL E TALOES DE PRODUTOR)

PORTARIA No 12.196, de 15 de maio de 2026.

DESIGNA SERVIDORA PARA EXERCER
ATIVIDADES JUNTO AO SETOR DE
PRODUGAO PRIMARIA (FICHA CADASTRAL E
TALOES DE PRODUTOR).

WILSON MOLZ, Prefeito Municipal de Sinimbu, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sé&o
conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio e com fundamentagéo
legal na Lei Complementar N° 63/90, Lei N° 12.868/07, Decreto n°
45.659/08 e Instru¢do Normativa DRP n° 045/98 - Titulo V Capitulo
1,

NOMEIA

VANESSA MAIQUELI BITENCURT DE OLIVEIRA, servidora
municipal em cargo de provimento efetivo como Agente
Administrativa Auxiliar, e atribuices legais na area de fazenda
publica, Matricula funcional n° 4.480/0 para que cumpra as funcdes
delegadas, na parceria do programa de integracdo tributaria Estado e
Municipios, nos seguintes itens:

- Setor de Producdo Primaria (Ficha Cadastral de Produtor, Guias
modelo A, Anexo | e Tales de Produtor).

Gabinete do Prefeito, 15 de maio de 2026.

WILSON MOLZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelo Henn Maas
Cddigo ldentificador:B67A8BA8

SECRETARIA FINANCAS E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Municipio de Sinimbu-RS. CONTRATADA:

BUBLITZ — POSTO DE SERVICOS E AUTOPECAS LTDA.

OBJETO: Renovagdo anual com reajuste pelo IPCA. VALOR

TOTAL: R$ 62.153,70. PROCESSO: Pregdo Eletronico n° 011/2024.

SEGUNDO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS:
035/2024. ASSINATURA: 22.04.2026.

Publicado por:

Romulo Reckziegel

Cadigo Identificador: A2BF572A

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE UNISTALDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 377, DE 15 DE MAIO DE 2026.

CONCEDE LICENCA A GESTANTE
O PREFEITO MUNICIPAL DE UNISTALDA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal

vigente e,

CONSIDERANDO o que preconiza o art. 100, da Lei Municipal N°
550/2022,

CONSIDERANDO Certidao de nascimento em anexo,
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RESOLVE

Art. 1° CONCEDER a Servidora PAULA JOSIANE RODRIGUES
VIANA, Matricula n® 1049, Técnica em enfermagem, lotada na
Secretaria Municipal de Salde, 120 (cento e vinte) dias por motivo de
Licenca & Gestante, a contar do dia 07/05/2026 a 03/09/2026.

Art. 2 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CONHECIMENTO AOS INTERESSADOS
REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

UNISTALDA, EM 15 DE MAIO DE 2026.

JOSE GILNEI MANARA MANZONI
Prefeito Municipal de Unistalda
Publicado por:
Vandiele Lopes Martins
Cédigo Identificador:D3C99216

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 378, DE 15 DE MAIO DE 2026.

RETIFICA PORTARIA N° 362/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE UNISTALDA, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal
vigente e,

CONSIDERANDO o0 MEMO. GAB. N° 34/2026;
RESOLVE

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n°® 362, de 29 de abril de 2026,
publicada no Diério Oficial do Municipio:

Onde se Ié: Art. 2° DESIGNAR os servidores CAMILA DA SILVA
SANTOS, cargo de Técnica em Contabilidade, LUIZ FERNANDO
NASCIMENTO DORNELES, Arquitetto e FRANCISCO
ANTONIO BERTUOL, Auxiliar Administrativo, sob a presidéncia
da primeira, 0s quais constituem a Comissdo Processante, conforme
Portaria n® 396, de 11 de outubro de 2023, cabendo & Comisséo a
condugcao dos trabalhos, assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

Leia-se: Art. 2° DESIGNAR os servidores CAMILA DA SILVA
SANTOS, cargo de Técnica em Contabilidade, LEANDRA DA
SILVA ROCHA, Auxiliar Administrativo em substituicdo a LUIZ
FERNANDO NASCIMENTO DORNELES, Arquiteto e
FRANCISCO ANTONIO BERTUOL, Auxiliar Administrativo, sob
a presidéncia da primeira, 0s quais constituem a Comissdo
Processante, conforme Portaria n°® 396, de 11 de outubro de 2023,
cabendo a Comissdo a conducdo dos trabalhos, assegurando o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CONHECIMENTO AOS INTERESSADOS
REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

UNISTALDA, EM 15 DE MAIO DE 2026.

JOSE GILNEI MANARA MAZONI
Prefeito Municipal de Unistalda
Publicado por:
Vandiele Lopes Martins
Cadigo Identificador:0A1DE5C9

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VACARIA

GESTAO E FINANCAS
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VACARIA/RS

Retificacdo do edital de Pregdo Eletrénico n® 07/2026: objeto:
Aquisicéo de veiculo tipo SUV. Nova Data de abertura: 28/05/2026 as
9h.

Sessdo serd realizada na eletronica:
www.portaldecompraspublicas.com.br.

plataforma

Comunica que foi lavrada a ata de registro de precos do Pregéo
Eletrénico de Registro de Precos n° 300009/2026, para
fornecimento de urnas funerarias;

A integra do edital e da ata estd disponivel no site
https://vacaria.rs.gov.br/.

ANDRE LUIZ ROKOSKI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Lisiane de Oliveira
Cadigo ldentificador:DD8AB440

GESTAO E FINANCAS
EDITAL

EDITAL N° 320/2026
Stmula do Contrato n° 94/2026.

ANDRE LUIZ ROKOSKI, Prefeito Municipal de Vacaria, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento na Lei 14.133/2021, torna
publico que foi formalizado o seguinte Contrato n® 94/2026:

CONTRATADA: SERVPREF SERVIGOS DE LOGISTICA PARA
SAUDE LTDA, CNPJADA: 13.210.928/0001-42

OBJETO: O presente CONTRATO tem por objeto a contratagdo de
empresa especializada para prestagdo de servigos integrados de
acolhimento humanizado, apoio logistico de documentos da salde,
suporte a pacientes e familiares em tratamento fora do domicilio,
apoio a motoristas e passageiros, acolhimento em situagdes de alta
hospitalar, monitoramento de solicitacdes e assessoria técnica
correlata, conforme condi¢cBes, quantidades, exigéncias e
especificacbes estabelecidas na proposta anexa ao Processo
Administrativo n° 518/2026.

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/21 Art.74
Inc. |

VALOR: R$ 295.670,40 (duzentos e noventa e cinco mil, seiscentos e
setenta reais e quarenta centavos)

VIGENCIA: 12 meses
Registre-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VACARIA, 15 de
maio de 2026.

ANDRE LUIZ ROKOSKI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Sandra Borsoi Panisson
Cadigo Identificador:3FC03C5A
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRETE

CAMARA MUNICIPAL DE ALEGRETE
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

MODALIDADE OBJETO

| TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO 008/2025,
FIRMADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL ALEGRETE E A
EMPRESA LEIS LTDA. VENCEDORA DA DISPENSA DE|
LICITACAO N.° 008/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO N

| TERMO DE
APOSTILAMENTO AOQ|

ggggERSASTOO 0082025 058/2025, QUE TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE|
ADMINISTRATIVO NO SERVICOS DE ORGANIZACAO, IMPLANTACAO,

CONSOLIDAGAO E GERENCIAMENTO DE PLATAFORMA
DIGITAL DE LEGISLACAO MUNICIPAL PARA A CAMARA|
MUNICIPAL DE ALEGRETE-RS.

052/2026

Alegrete, RS, 15 de maio de] FIRMINA CONCEIGAO MARTINS SOARES

2026 Presidente da Camara Municipal

Publicado por:
Jodo Candido Graca Araujo
Cddigo Identificador:55AA62D9

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRIA

ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 35/2026 ALEGRIA-RS, 15 DE MAIO DE 2026.

DECRETO N° 35/2026 ALEGRIA-RS, 15 DE MAIO DE 2026.

“Convoca a XV Conferéncia Municipal de Salde e
dé outras providéncias™.

FABIO LUCIANO SCHAKOFSKI, Prefeito Municipal de Alegria,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuigdes legais, que Ihe
séo conferidas pela Lei Organica,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a XV@ Conferéncia Municipal de Salde, com
o tema “Saude, Democracia, Soberania e SUS: cuidar do povo é
cuidar do Brasil”, a realizar-se no dia 27 de maio 2026 das 13h as
17h, no SIMAL da cidade de Alegria/RS, sob coordenagdo da
Secretaria Municipal de Saudde e do Conselho Municipal de Saude.
Art. 2° A Conferéncia serd presidida pela Presidente do Conselho
Municipal de Saide e, na sua auséncia ou impedimento eventual, pela
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° A normatizagdo necesséria a realizagdo da XV? Conferéncia
Municipal de Saide e a designagdo das comissdes encarregadas de sua
organizacgdo serdo consolidadas e oficializadas mediante portarias da
Secretéria Municipal de Sadde.

Art. 4° As despesas decorrentes da realizacdo da Conferéncia correrdo
a conta de dotacdo orgcamentéria da Secretaria Municipal de Saide do
Municipio de Alegria.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALEGRIA, EM
15 DE MAIO DE 2026.

FABIO LUCIANO SCHAKOFSKI
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

DEBORA DA VEIGA FREDERICHESKI
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Débora da Veiga Fredericheski
Cadigo Identificador:47CBDBAC

ADMINISTRACAO
DISPENSA E CONTRATO

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 039/2026

O Prefeito Municipal de Alegria, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicfes legais e nos termos do artigo 75, 87°, da Lei
Federal n® 14.133/2021 de 01 de abril de 2021 e suas alteragdes
posteriores, RATIFICA os procedimentos administrativos da Dispensa
n® 039/2026, referente ao Processo Administrativo n° 081/2026,
datado do dia 15 de maio de 2026, com base nas justificativas e no
Parecer Juridico apresentadas para atender as exigéncias,
DECLARANDO ASSIM DISPENSAVEL A LICITACAO referente &
contratacdo da empresa CLAUDIA BUCHNER LOFFLER, inscrita
no CNPJ n° 18.554.305/0001-00, para prestacdo de servicos e
fornecimento de pegas para o veiculo Fiesta placa IPU 2055, da
Secretaria Municipal de Sadde, conforme documentos que compde o
processo de dispensa. O Contratante pagara para a empresa contratada
pela aquisigdo de pegas o valor de R$ 8.988,00 (oito mil novecentos e
oitenta e oito reais) e pela prestacdo de servicos o valor de R$
1.260,00 (mil duzentos e sessenta reais), resultando no valor de
10.248,00 (dez mil duzentos e quarenta e oito reais).

Alegria - RS, 15 de maio de 2026.

FABIO LUCIANO SCHAKOFSKI
Prefeito Municipal.

CONTRATO N° 064/2026 - CONTRATANTE: Municipio de
Alegria/RS. OBJETO E a prestacdo de servigos e fornecimento de
pecas para o veiculo Fiesta placa IPU 2055, da Secretaria Municipal
de Saude. Dispensa 039/2026. Vigéncia: O contrato tera vigéncia de
30 (trinta) dias a contar da assinatura do contrato. O Contratante
pagara para a empresa contratada pela aquisicdo de pegas o valor de
R$ 8.988,00 (oito mil novecentos e oitenta e oito reais) e pela
prestacdo de servicos o valor de R$ 1.260,00 (mil duzentos e sessenta
reais), resultando no valor de 10.248,00 (dez mil duzentos e quarenta
e oito reais), conforme a proposta vencedora ofertada pela
CONTRATADA. CONTRATADA: CLAUDIA BUCHNER
LOFFLER, inscrita no CNPJ n° 18.554.305/0001-00. Data:
15.05.2026.

FABIO LUCIANO SCHAKOFSKI
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Eduarda Wisch
Cadigo ldentificador:1854E477

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
DO SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL MUNICIPIO DE
ALMIRANTE TAMDANDARE DO SUL AVISO DE
RETIFICACAO DE EDITAL LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO SRP N° 12/2026

O Municipio de Almirante Tamandaré do Sul torna publica a
retificacdo do edital do PREGAO ELETRONICO N° 12/2026, do
tipo menor prego por item, objetivando o0 REGISTRO DE PRECOS
para aquisicbes futuras de materiais hidraulicos para a Secretaria
Municipal de Agricultura, Industria, Comércio e Meio Ambiente.
Ficam alterados o item 1 — Do Objeto e 0 Termo de Referéncia (item
6), com inclusdo de especificacdes técnicas complementares relativas
aos hidrometros, tubos PEAD e demais materiais hidraulicos, bem
como exigéncias de atendimento as normas técnicas aplicaveis e
certificagBes pertinentes. Resta designada nova data de abertura do
certame para o dia 02 de junho de 2026, as 08h30min, sendo que as
propostas e documentos de habilitacdo serdo recebidos até as
08h29min da mesma data. Retificagdo  disponivel em
almirantetamandaredosul.rs.gov.br e em
portaldecompraspublicas.com.br. Duvidas/informagbes podem ser
enviadas para licitacao@tamandaredosul.com.br ou pelo fone (54)
3196-9980.

Almirante Tamandaré do Sul, 15 de maio de 2026.
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DILSE JOSEFINA KLEIN BICGO -
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Eduardo da Silva Ely
Cadigo ldentificador:4538F4E8

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE DO SUL
EXTRATO DE ADITIVO 02 - CONTRATO N° 66/2024ESTADO
DO RI1O GRANDE DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALMIRANTE TAMANDARE DO SUL EXTRATO DE
ADITIVO 02 - CONTRATO N° 66/2024

Contratante: Municipio de Almirante Tamandaré do Sul/RS.
Contratada: Sr. Contratada ASSOCIACAO RIOGRANDENSE
DE EMPREENDIMENTOS DE ASSISTENCIA TECNICA E
EXTENSAO RURAL - EMATER/RS. Objeto: Fica aditivado o
prazo de vigéncia do contrato original pelo periodo de 12 (doze)
meses, a contar de 1 de junho do corrente ano. Pagamento: Da-se
a este contrato o valor mensal de R$ 6.604,20 (seis mil e seiscentos
e quatro reais e vinte centavos), tendo o valor global de R$ 79.250,
40 (setenta e nove mil e duzentos e cinquenta reais, e quarenta
centavos), sendo que o valor foi reajustado conforme o percentual
acumulado do més de maio do ano de 2026 quanto ao indice
IPCA/IBGE (4.39%).

Almirante Tamandaré do Sul, 15 de maio de 2026.

DILSE JOSEFINA KLEIN BICIGO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Eduardo da Silva Ely
Cadigo ldentificador:BO9BOD1EF

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRAQAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
AVISO DE LEILAO N° 01/2026

Municipio de Alvorada, pessoa juridica de direito pdblico interno,
com inscricdo no CNPJ/MF sob o n°. 88.000.906/0001-57, com sede
sito a Avenida Presidente Getllio Vargas, n® 2.266 - Sumaré, torna
publico que realizara licitagdo na modalidade de Leildo Publico ON-
LINE do tipo "MAIOR LANCO OU OFERTA™ — EDITAL N°
01/2026, para a alienacdo de bens IMOVEIS e inserviveis, de sua
propriedade, presidido pelo Leiloeiro Publico Oficial, Sr. Fabio
Gomes Pietoso, mat. n°® 114/95 JUCISRS, mediante as condicdes
estabelecidas no Edital e seus Anexos, aplicando-se no que couber, 0s
procedimentos previstos na Lei Federal n® 14.133/2021 e Decretos
21.981/1932, 11.461/2023 e 22.427/33, Lei Municipal n° 3.826, de 06
de marco de 2023 e suas altera¢des, em cumprimento ao art. 49, inciso
IV, Lei Municipal n° 3.916, de 03 de outubro de 2023, Lei Municipal
n® 3.999, de 21 de maio de 2024 com alteragdo da redagdo do art. 2°
da Lei 3.916, e legislacéo pertinente. DATA DA REALIZACAOQ: 14
de JULHO de 2026. HORARIO: a partir das 10 horas. LOCAL:
ambiente virtual do Leiloeiro, sitio: www.pietosoleiloes.com.br
(onde também estardo disponiveis as matriculas dos imoveis). O
Edital na integra esta disponivel nos sites: www.pietosoleiloes.com.br
e www.alvorada.rs.gov.br - InformacGes podem ser obtidos também
por meio dos telefones: (51) 3249-8624 / 3241-5518, whatsapp (51)
99909-8624 ou na Prefeitura pelo fone: (51) 3044.8630.

Alvorada/RS, em 13 de maio de 2026.

DOUGLAS MARTELLO DE SOUZA SILVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Thiago da Silva Martins
Cadigo Identificador:D3B2D37E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
AVISO DE LEILAO N° 02/2026

Municipio de Alvorada, pessoa juridica de direito pdblico interno,
com inscricdo no CNPJ/MF sob o n°. 88.000906./0001-57, com sede
sito a Avenida Presidente Getllio Vargas, n® 2.266 - Sumaré, torna
publico que realizara licitagdo na modalidade de Leildo Publico ON-
LINE do tipo “MAIOR LANCO OU OFERTA” — EDITAL N°
02/2026, para a alienacdo de bens moveis (veiculos e bens usados) e
inserviveis, de sua propriedade, presidido pelo Leiloeiro Publico
Oficial, Sr. Fabio Gomes Pietoso, mat. n® 114/95 JUCISRS. DATA
DA REALIZACAQ: 14 de JULHO de 2026. HORARIO: a partir
das 10h30min. LOCAL: ambiente virtual do Leiloeiro, sitio:
www.pietosoleiloes.com.br — Visitagdo Publica: 09, 10 e 13 de julho
de 2026, nos seguintes horarios: das 09h as 11h30min e das
13h30min as 16h30min, nos enderecos indicados no edital completo.
o] Edital na integra  estd  disponivel nos  sites:
www.pietosoleiloes.com.br e www.alvorada.rs.gov.br - Informaces
podem ser obtidos também por meio dos telefones: (51) 3249-8624 /
3241-5518, whatsapp (51) 99909-8624.

Alvorada/RS, em 13 de maio de 2026.

DOUGLAS MARTELLO DE SOUZA SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thiago da Silva Martins
Cadigo Identificador:471D86BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA DE ESTABILIDADE 1740/2026

PORTARIA MUNICIPAL N° 1740/2026.

TAISON RIBAS NEVES, Secretario Municipal de Administracdo,
Inovagdo e Transparéncia, no uso de suas atribui¢Oes legais.

CONSIDERANDO o que determina a Constituicdo Federal, de 05 de
outubro de 1988, Artigo 41, caput;

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Municipais n°1372/2003 e
3911/2023, que disciplinam o Estagio Probatorio;

CONSIDERANDO o texto dos Decretos Municipais n°® 425/2003 e
108/2024;

RESOLVE:

TORNAR ESTAVEL no Quadro Geral dos Servidores do Municipio a
servidora abaixo relacionada, por ter sido aprovada em estagio
probatorio no periodo de 23/01/2023 a 22/01/2026.

MARIZETE BATISTA DOS SANTOS - ENFERMEIRO
Matricula: 2023111273 Periodo: 23/01/2023 a 22/01/2026.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo Inovacdo e
Transparéncia, aos catorze dias do més de maio de 2026.

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracdo, Inovacdo e Transparéncia

Publique-se.

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora-Geral de Recursos Humanos
Publicado por:
Luciane Machado Ferreira
Cadigo Identificador:E723975C
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRAQAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA DE ESTABILIDADE 1741/2026
PORTARIA MUNICIPAL N° 1741/2026.

TAISON RIBAS NEVES, Secretario Municipal de Administracéo,
Inovacdo e Transparéncia, no uso de suas atribuicdes legais.

CONSIDERANDO o que determina a Constitui¢do Federal, de 05 de
outubro de 1988, Artigo 41, caput;

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Municipais n°1372/2003 e
3911/2023, que disciplinam o Estagio Probatério;

CONSIDERANDO o texto dos Decretos Municipais n° 425/2003 e
108/2024;

RESOLVE:

TORNAR ESTAVEL no Quadro Geral dos Servidores do Municipio a
servidora abaixo relacionada, por ter sido aprovada em estagio
probatorio no periodo de 21/10/2022 a 20/10/2025.

SUELEN SOARES BOEIRA - TECNICO EM ENFERMAGEM
Matricula: 2022111180 Periodo: 21/10/2022 a 20/10/2025.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Administracdo Inovacéo e
Transparéncia, aos catorze dias do més de maio de 2026.

TAISON RIBAS NEVES
Secretéario Municipal de Administracéo, Inovagdo e Transparéncia

Publique-se.

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora-Geral de Recursos Humanos

Publicado por:
Luciane Machado Ferreira
Cddigo Identificador:6306 AOAC
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC;AO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA DE ESTABILIDADE 1742/2026
PORTARIA MUNICIPAL N°1742/2026.

TAISON RIBAS NEVES, Secretario Municipal de Administragdo,
Inovacdo e Transparéncia, no uso de suas atribuicdes legais.

CONSIDERANDO o que determina a Constituicdo Federal, de 05 de
outubro de 1988, Artigo 41, caput;

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Municipais n°1372/2003 e
3911/2023, que disciplinam o Estagio Probatorio;

CONSIDERANDO o texto dos Decretos Municipais n°® 425/2003 e
108/2024;

RESOLVE:

TORNAR ESTAVEL no Quadro Geral dos Servidores do Municipio
o servidor abaixo relacionado, por ter sido aprovado em estagio
probatdrio no periodo de 30/05/2022 a 29/05/2025.

GUSTAVO COSTA DE OLIVEIRA - ENFERMEIRO

Matricula: 2022110878 Periodo: 30/05/2022 a 29/05/2025.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo Inovacédo e
Transparéncia, aos catorze dias do més de maio de 2026.

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracdo, Inovacdo e Transparéncia

Publique-se.

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora-Geral de Recursos Humanos

Publicado por:
Luciane Machado Ferreira
Cadigo Identificador: AADDA963

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1688/2026

PORTARIA MUNICIPAL N° 1.688/2026

O Secretario Municipal de Administragdo, Inovacdo e
Transparéncia, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o teor
da ata de trabalho (evento 10) e os documentos (evento 9) juntados ao
processo,

RESOLVE:

1. Suspender o Processo Administrativo Disciplinar n® 3.844/2026
instaurado para apurar eventual falta constante na portaria inaugural
até que o investigado retorne ao desempenho de suas atribui¢des e/ou
possa acompanhar o andamento do procedimento administrativo.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracéo, aos doze dias de
maio de dois mil e vinte e seis.

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracdo, Inovagdo e Transparéncia

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora-Geral de Recursos Humanos

Publicado por:
Cristiane Pereira Peres
Cadigo ldentificador: AB2278F1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1689/2026

PORTARIA MUNICIPAL N° 1.689/2026

O Secretario Municipal de Administragdo, Inovacdo e
Transparéncia, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o teor
da ata de trabalho (evento 6) e os documentos (evento 7) juntados ao
processo;

RESOLVE:

1. Suspender o Processo Administrativo Disciplinar n® 10225/2026
instaurado para apurar eventual falta constante na portaria inaugural
até que o investigado retorne ao desempenho de suas atribuicdes e/ou
possa acompanhar o andamento do procedimento administrativo.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo, aos doze dias de
maio de dois mil e vinte e seis.

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo, Inovacdo e Transparéncia

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora-Geral de Recursos Humanos

Publicado por:
Cristiane Pereira Peres
Cédigo Identificador:70DB59D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1726/2026
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Valmor de Freitas Janior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribuicdes legais;

Resolve:

Alterar a lotagdo da Fungdo Gratificada de Assessora Administrativa,
Nivel VII, da servidora Rosa de Fatima Machado dos Santos,
matricula n® 2021110243, da Secretaria Municipal de Administragdo,
Inovagdo e Transparéncia para a Secretaria Municipal de Educagdo a
contar de 04 de maio de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 13 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracédo, Inovagao e Transparéncia

Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cadigo ldentificador:921F4708

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRAQAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1727/2026

Valmor de Freitas Janior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com o Processo n® 23944/2026
da Secretaria Municipal de Administracdo, Inovacédo e Transparéncia.

Resolve:

Dispensar o servidor Matheus Costa de Almeida, Auxiliar
Administrativo, Matricula n°® 2021110403, da Gratificacdo de
Atividade de Processamento da Folha de Pagamento - GAPF, a contar
de 15 de maio de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 13 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo, Inovagao e Transparéncia
Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cddigo ldentificador:3BA004AE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRA(}AO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1728/2026

Valmor de Freitas Janior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribuicGes legais, de acordo com o Processo n® 23944/2026
da Secretaria Municipal de Administracdo, Inovacéo e Transparéncia.

Resolve:

Designar o servidor Matheus Costa de Almeida, matricula n°
2021110403, para a Funcgdo Gratificada Assessor Administrativo, FG
nivel VII, da Secretaria Municipal de Administracdo, Inovacdo e
Transparéncia, a contar de 15 de maio de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 13 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administragdo, Inovacao e Transparéncia

Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cadigo ldentificador:CCA96C1D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1733/2026

Valmor de Freitas Junior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribui¢des legais, de acordo com a C.I n° 349/2026 e o
Processo n® 26224/2026 da Secretaria Municipal de Educacéo;

Resolve:

Revogar a Portaria Municipal n® 962/2024;

Designar as servidoras abaixo relacionadas, para a formacdo da
Assessoria  Técnica verificadora necessdria ao processo de
credenciamento e autorizagdo de funcionamento das Escolas de
Educagdo Infantil do municipio de Alvorada junto ao Conselho
Municipal de Educacéo, conforme instituido e reorganizado pela Lei
n°® 3.420/2000 e previsto na Resolugdo n° 02/2023, no art. 25 inciso 1°
do CMEA:

* Raquel Munhoz Paladini — Professora, matricula n® 2017108771
* Alessandra Marques Pereira — Professora, matricula n® 2018109133
* Quelen dos Santos Baptista — Professora, matricula n® 2020109760

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 14 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracdo, Inovagdo e Transparéncia
Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cadigo Identificador:B2FDB248

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1736/2026

O Secretdrio Municipal de Administracdo, Inovagdo e
Transparéncia, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o
Processo n° 26342/2026 da Secretaria Municipal de Educacéo;

Resolve:
Revogar a convocagéo das servidoras abaixo relacionadas, conforme
segue:

Cadigo Nome Carga horéria A contar de
28480 Daiana de Fatima da Silva 20 horas 04/05/2026
27430 Juliana de Souza da Costa 20 horas 04/05/2026
7930 Marilia Rosa Terra 10 horas 05/05/2026

Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo, aos 14 dias do
més de maio de 2026.

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracdo, Inovagdo e Transparéncia

Publique-se

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Assessora Técnica
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Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cadigo Identificador: AE81345F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRAC}AO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1739/2026

Valmor de Freitas Janior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com o Processo n° 26072/2026
da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Juventude;

Resolve:

Tornar sem efeito, a contar de 01 de maio de 2026, a Portaria
Municipal n° 3866/2025 que designou Tadeu Nunes da Silva, cargo
em comissdo de Assessor de Gabinete, Nivel VIII, lotado na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, para desempenhar suas
atividades junto a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Juventude, retornando 0 mesmo a secretaria de lotac&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 14 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo, Inovagdo e Transparéncia
Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cédigo Identificador:05631B2B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRAQAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1744/2026

Valmor de Freitas Janior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribuic6es legais e de acordo com a C.I. n® 97/2026/SMSPM
e 0 Processo n® 23498/2026 da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e Mobilidade;

Resolve:

Designar o servidor Diego da Silva, Matricula n® 2022110531 para a
Funcdo Gratificada de Inspetor substituto da Guarda Civil Municipal,
FG VIII, lotado na Secretaria Municipal de Seguranca Publica e
Mobilidade, no periodo de 17 de abril de 2026 a 01 de maio de 2026,
no impedimento da titular Jaqueline Boni Machado da Silva, que esta
afastada de atestado médico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 14 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo Inovacéo e Transparéncia
Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cadigo Identificador:000C777E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1745/2026

Valmor de Freitas Janior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribuigBes legais e de acordo com a C.l. n® 574/2026 e o
Processo n° 26305/2026 da Secretaria Municipal de Educag&o;

Resolve:

Dispensar a servidora Marcela Turck Linck, Coédigo funcional n°
8892, da Gratificacdo Especial de Gestdo Educacional de Vice
Diretora, 20 horas, a contar de 14 de maio de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 14 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FRITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo, Inovagdo e Transparéncia
Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cadigo ldentificador:2B44263D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1746/2026

Valmor de Freitas Juanior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com a C.I. n°® 574/2026 e o
Processo n° 26305/2026 da Secretaria Municipal de Educacéo;

Resolve:

Dispensar a servidora Jacqueline Urbano Machado, Cédigo funcional
n® 9642, da Gratificacdo Especial de Gestdo Educacional de Vice
Diretora, 20 horas, a contar de 14 de maio de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 14 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FRITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracdo, Inovagdo e Transparéncia
Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cadigo Identificador:EC8A4CCF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1747/2026

Valmor de Freitas Juanior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribuicdes legais, de acordo com a C.l. n°® 574/2026 e o
Processo n° 26305/2026 da Secretaria Municipal de Educagéo;
Resolve:

Conceder a servidora Aline da Silva Marks, Codigo n° 8194,
Gratificacdo Especial de Gestdo Educacional de Vice Diretora, 40
horas, da Escola Municipal de Ensino Fundamental Idalina de Freitas
Lima, a contar de 14 de maio de 2026, ficando dispensada da
Gratificacdo Especial de Gestdo Educacional de Vice Diretora, 20
horas, que ocupava.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 14 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo, Inovagdo e Transparéncia
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Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cadigo Identificador:7F2FD70A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRAC}AO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1749/2026

Valmor de Freitas Janior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribuicbes legais e de acordo com a C.I. n® 574/2026 e o
Processo n° 26305/2026 da Secretaria Municipal de Educacéo;

Resolve:

Conceder a servidora Aline da Silva Marks, Cédigo n° 8194, regime
suplementar, conforme Lei Municipal n® 2146/2009, alterada pela Lei
Municipal n® 2772/2014, a contar de 14 de maio de 2026

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 14 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretéario Municipal de Administracdo, Inovagao e Transparéncia
Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cadigo Identificador:5966F6BF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRAQAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1750/2026

PORTARIA MUNICIPAL N° 1.750/2026

O Secretario Municipal de Administragdo, Inovagdo e
Transparéncia, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o teor
da ata de trabalho (evento 8) e os documentos (evento 7) juntados ao
processo;

RESOLVE:

1. Suspender o Processo Administrativo Disciplinar n® 10224/2026
instaurado para apurar eventual falta constante na portaria inaugural
até que o investigado retorne ao desempenho de suas atribui¢des e/ou
possa acompanhar o andamento do procedimento administrativo.

Gabinete do Secretario Municipal de Administragdo, aos quatorze dias
de maio de dois mil e vinte e seis.

TAISON RIBAS NEVES
Secretério Municipal de Administracéo, Inovagdo e Transparéncia

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora-Geral de Recursos Humanos
Publicado por:
Cristiane Pereira Peres
Cddigo Identificador:EE471160

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1751/2026

PORTARIA MUNICIPAL N° 1.751/2026

O Secretario Municipal de Administracdo, Inovacdo e
Transparéncia, no uso de suas atribui¢oes legais, considerando o teor
da ata de trabalho (evento 14) e os documentos (evento 13) juntados
a0 processo;

RESOLVE:

1. Suspender o Processo Administrativo Disciplinar n® 15446/2026
instaurado para apurar eventual falta constante na portaria inaugural

até que o investigado retorne ao desempenho de suas atribuicdes e/ou
possa acompanhar o andamento do procedimento administrativo.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracéo, aos quatorze dias
de maio de dois mil e vinte e seis.

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo, Inovacdo e Transparéncia

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora-Geral de Recursos Humanos
Publicado por:
Cristiane Pereira Peres
Cédigo Identificador:715BD5D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1753/2026

O Secretario Municipal de Administragdo, Inovagdo e
Transparéncia, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
despacho exarado no protocolo n°. 19742/2026;

RESOLVE:

Conceder licenca-prémio de forma indenizada, a servidora Simoni
Babiczuk Pires, Professor de Lingua Portuguesa, matricula n.°
1999101037, de 90 (noventa) dias, correspondente ao periodos
aquisitivo 15/07/2019 a 14/07/2024 de acordo com o previsto no art.
138 § 2° da Lei Municipal n.° 3.670/2022, em face de seu
indeferimento e consequente impossibilidade do gozo quando da
implementacéo do periodo aquisitivo.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Administracdo, Inovacéo e
Transparéncia, aos quinze dias do més de maio do ano de dois mil e
vinte e seis.

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo, Inovacdo e Transparéncia

Publique-se:

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Leticia Dellazari
Cadigo ldentificador:C47F68D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1759/2026

Valmor de Freitas Juanior, Prefeito Municipal em exercicio, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com a C.I. n°® 287/2026 e o
Processo n° 26335/2026 da Secretaria Municipal de Saude;

Resolve:

Revogar a convocacdo da servidora Marcela Radaelli, matricula n°
2017108683, de mais 10 horas semanais, a contar de 01 de maio de
2026.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo, aos 15 dias do
més de maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo, Inovagdo e Transparéncia
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Publicado por:
Henrique Silva de Lima
Cadigo Identificador:704EE18B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRAC}AO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1.760/2026

Taison Ribas Neves, Secretario Municipal de Administragdo, no uso
de suas atribuigOes legais delegadas através da Portaria Municipal n®
002/2025 e, de acordo com o teor do Processo n° 6.941/2026;

RESOLVE:

1. Conceder a servidora Zuleica Eni Rosa Ribeiro, matricula n®
1999100958, cargo efetivo de Servente Merendeira, Abono de
Permanéncia, conforme disposto na Lei Municipal n° 3.817/2022,
por atendido os critérios legais e cumpridos o0s requisitos para
aposentadoria, optando por permanecer em atividade;

2. O Abono de Permanéncia, de acordo com o artigo 4° da Lei
Municipal n° 3.817/2022, seré devido a contar da data de publicacdo
do presente Ato Administrativo.

Secretaria Municipal de Administracdo, aos 15 dias do més de maio
de 2026.

TAISON RIBAS NEVES
Secretério Municipal de Administragdo

Publique-se:

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Andréia Fortis Gongalves Collet
Cédigo Identificador: A7F91387

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1.762/2026

Valmor de Freitas Junior, Prefeito Municipal em Exercicio, no uso
de suas atribui¢Bes legais e de acordo com o Oficio n°® 712/2026 da
Prefeitura Municipal de Gravatai, conforme processo n° 26.509/2026;

RESOLVE:

Revogar Permuta, com 6nus na origem, a Prefeitura Municipal de
Gravatai da servidora Luciana Brasil Canto, Professora, matricula
funcional n° 2012105877, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, com a servidora Ana Lducia de Oliveira Souza, a contar de
18 de maio de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 15 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se:

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo, Inovagao e Transparéncia
Publicado por:
Andréia Fortis Gongalves Collet
Cédigo Identificador:0A0914B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
PORTARIA MUNICIPAL N° 1764/2026

Valmor de Freitas Junior, Prefeito Municipal em Exercicio no uso
de suas atribuicdes legais

Resolve:

Nomear Romalino Nunes de Oliveira, Cargo em comissdo de
Supervisor de Servigo, CC VIII, lotado na Secretaria Municipal de
Obras Publicas e Servigos Urbanos, a contar de 15 de maio de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 15 dias do més de
maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se

TAISON RIBAS NEVES
Secretario Municipal de Administracéo, Inovagdo e Transparéncia
Publicado por:
Henrique Silva de Lima
Cadigo Identificador:09DCAD65

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
176/2025 - A

Objeto: Prorrogacdo da vigéncia desta Ata de Registro de Precos por
12 meses, a contar do dia 21/05/2026 ao dia 20/05/2027, conforme
solicitado pela Secretaria ordenadora da despesa, como consta no
Processo 19518/2026 e de acordo com manifestagdo da empresa Djota
Materiais de Construgdo Ltda.

Detentora: Djota Materiais de Construcdo Ltda., inscrita no CNPJ
sob 0 n° 16.543.006/0001-45.

Alvorada, 15 de maio de 2026.

DOUGLAS MARTELLO DE SOUZA SILVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Meline Flores Dos Santos
Cddigo ldentificador:3COBAC2F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
INOVACAO E TRANSPARENCIA
TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
181/2025 - A

Objeto: Prorrogacéo da vigéncia desta Ata de Registro de Precos por
12 meses, a contar do dia 27/05/2026 ao dia 26/05/2027, conforme
solicitado pela Secretaria ordenadora da despesa, como consta no
Processo 21999/2026 e de acordo com manifestacdo da empresa IBG -
IndUstria Brasileira de Gases Ltda.

Detentora: IBG - Indistria Brasileira de Gases Ltda., inscrita no
CNPJ sob 0 n® 67.423.152/0001-78.

Alvorada, 15 de maio de 2026.

DOUGLAS MARTELLO DE SOUZA SILVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Meline Flores Dos Santos
Cadigo Identificador:50F7AE8A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N.° 189/2026

Edital de Chamamento Publico n° 189/2026,
destinado a selecdo de OrganizagBes da Sociedade
Civil para celebragdo de parceria voltada a execucéo
de ag0es e servigos na area da educagdo inclusiva.

www.diariomunicipal.com.br/famurs 34




Rio Grande do Sul , 18 de Maio de 2026 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XVIII | N° 4330

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de Direito Pablico
Interno, com sede na Avenida Presidente Getllio Vargas, n° 2.266,
Centro, Alvorada/RS, inscrito no CNPJ sob o n° 88.000.906/0001-57,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, de
acordo com a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com as
alteraces da Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e do
Decreto Municipal n° 100, de 04 de setembro de 2017, torna publico o
presente Chamamento PUblico visando a sele¢do de Organizacoes da
Sociedade Civil (OSCs) interessadas na celebracdo de Termo de
Colaboracéo.

DA APRESENTACAO

O presente Edital de Chamamento Publico n® 189/2026 tem como
objetivo selecionar Organizagdes da Sociedade Civil interessadas em
estabelecer Termo de Colaborago com a Administracdo Publica para
o atendimento de apoio educacional, psicolégico e socioassistencial
aos estudantes publico-alvo da Educacdo Inclusiva, fornecendo
suporte a todas as Escolas da Rede Municipal de Educagdo de
Alvorada, de acordo com as diretrizes municipais da Educacdo
Inclusiva.

O presente Edital encontra-se fundamentado nos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e transparéncia,
que regem a Administracdo Publica, observando as disposi¢bes da
Constituicdo Federal de 1988, especialmente os artigos 37 e 208, da
Lei Federal n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional, da Lei Federal n° 13.019/2014, do Decreto Municipal n°
100/2017, bem como das demais normas aplicaveis a matéria.

As referidas disposicdes legais autorizam o Poder Executivo
Municipal a celebrar Termo de Colaboragdo com Organizacfes da
Sociedade Civil, sem fins lucrativos, visando a execucdo de agdes,
projetos e servicos voltados ao atendimento na éarea da educacéo,
especialmente no &mbito da educagdo inclusiva.

As parcerias a serem firmadas observardo o regime juridico instituido
pelo Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil
(MROSC), garantindo a transparéncia e a eficacia na aplicagdo dos
recursos publicos destinados a educagdo inclusiva.

DA JUSTIFICATIVA

O presente Edital visa qualificar o atendimento aos alunos da
Educagdo Inclusiva da Rede Municipal de Ensino, em consonancia
com a Meta 4 do Plano Municipal de Educacdo (Lei Municipal n°
2.897/2015).

A proposta busca fortalecer a educagdo inclusiva por meio da
capacitagdo dos profissionais da educacdo, da ampliacdo do suporte
especializado aos alunos com necessidades educacionais especiais e
da articulacdo de parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil,
visando garantir o acesso, a permanéncia e o desenvolvimento
educacional dos estudantes.

Pretende-se, ainda, promover agOes integradas de apoio pedagdgico,
psicolégico e social, bem como incentivar estratégias de
acompanhamento e assessoramento técnico as unidades escolares,
contribuindo para a qualificagdo do processo de ensino e
aprendizagem no ambito da educacéo inclusiva.

Outrossim, trata-se de servico publico essencial, cuja continuidade
deve ser assegurada pela Administragdo Publica, considerando que os
alunos publico-alvo da Educacdo Especial demandam atendimento
especializado, permanente e continuo para garantia do acesso,
permanéncia e desenvolvimento no ambiente escolar.

Destaca-se que 0 Municipio de Alvorada atualmente mantém Termo
de Colaboragdo firmado com Organizagdo da Sociedade Civil,
oriundo do Edital de Chamamento Publico n® 19/2024. Contudo, a
entidade parceira manifestou formalmente sua intencdo de rescindir
unilateralmente a parceria vigente, circunstancia que podera ocasionar
a descontinuidade dos servigos atualmente prestados.

Dessa forma, diante da necessidade de assegurar a manutencdo do
atendimento de apoio aos alunos da educacgdo inclusiva da Rede
Municipal de Ensino, torna-se necessaria a publicacdo do presente
Edital, visando suprir demanda prioritaria da Secretaria Municipal de
Educacéo e garantir a continuidade dos servigos essenciais ofertados
aos estudantes atendidos.

1. DO OBJETO E DIVISAO POR LOTES REGIONAIS

1.1. O presente edital tem por objeto a celebragdo de parceria voltada
a execucdo do projeto de apoio as agdes de Educacdo Inclusiva na
Rede Municipal de Alvorada/RS. O escopo compreende o
desenvolvimento de atividades continuadas e integradas destinadas ao
acompanhamento, suporte e monitoramento de estudantes publico-
alvo.

1.2. O publico-alvo da parceria é constituido pelos estudantes com
deficiéncia, transtornos do espectro autista e altas habilidades ou
superdotacdo regularmente matriculados nas escolas de ensino
fundamental, educacdo infantil e educacdo de jovens e adultos de
Alvorada. A execucdo do objeto ocorrera de forma integrada ao
cotidiano escolar, exigindo das entidades parceiras a mobilizacdo de
equipes multidisciplinares capazes de atuar na superacéo de barreiras
pedagdgicas e sociais no ambiente de ensino.

1.3. Visando garantir a eficiéncia operacional e a proximidade do
atendimento & comunidade escolar, as escolas da Rede Municipal
foram subdivididas em 04 (quatro) regides geograficas do Municipio,
denominadas Lotes Regionais Alfa, Beta, Gama e Delta.

1.4. A divisdo detalhada das unidades escolares pertencentes a cada
lote consta no Anexo VI deste instrumento convocatorio.

1.5. As organizagdes interessadas deverdo apresentar suas propostas
técnicas focadas nas necessidades especificas do atendimento aos
alunos publico-alvo do presente edital, respeitando a autonomia
pedagdgica de cada unidade de ensino.

1.6. Apos a homologacéo final, cada Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) deveréa escolher 01 (um) Unico lote regional para formalizagéo
de parceria. A ordem de preferéncia, para escolha do lote, serd
definida pela classificacdo final no presente edital. Essa limitacéo
busca evitar a concentracdo de servigos e assegurar descentralizacdo
da execucdo, mitigacdo de riscos operacionais e ampliagdo da
participacdo das OSCs.

1.7. Caso ndo haja interessados para a totalidade dos 04 (quatro) lotes,
a Administracdo Publica poderd convocar Organizagdes da Sociedade
Civil ja homologadas no presente para suprir a demanda. Tal medida
devera ser acompanhada de justificativa pautada no interesse publico e
na continuidade do servico, respeitando-se sempre a capacidade
técnica e operacional da entidade convocada.

1.8. A convocacdo prevista no item anterior observard a ordem de
classificacdo final obtida no processo de selecdo, priorizando-se a
Organizagdo da Sociedade Civil que tiver alcangado a maior
pontuagdo dentre as entidades homologadas no Edital.

1.9. O Termo de Colaboracdo decorrente deste Chamamento terad
vigéncia inicial de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente, observado o
disposto na Lei Federal n® 13.019/2014, mediante interesse puablico
devidamente justificado e disponibilidade orcamentaria.

2. DO ATENDIMENTO

2.1. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera prestar servigos
de apoio e orientacéo continuada &s Escolas Municipais que prestem
atendimento aos alunos da Educagdo Inclusiva, publico-alvo deste
Edital, por meio de equipe técnica especializada.

2.2. Do Atendimento de Apoio Educacional aos estudantes publico-
alvo da Educacdo Inclusiva:
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2.2.1. A OSC deve fornecer servicos de apoio e orientacdo continuada
as Escolas Municipais que atendem alunos publico-alvo. Isso sera
feito por meio de uma equipe técnica, propondo e implementando um
plano de reunido de alinhamento entre técnicos e profissionais da
educacéo que atuem com os alunos publico-alvo, com um minimo de
12 (doze) horas por ano em cada escola em que desenvolvida a
parceria. Este plano sera desenvolvido presencialmente, com foco na
melhoria dos Servigos de Educacdo Especial e na implementacdo das
diretrizes para educacdo inclusiva.

2.2.2. O Plano de Formacéo Continuada proposto deve estar alinhado
com o Projeto Politico-Pedagdgico das escolas e ser aprovado pela
equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacéo.

2.3. Do Atendimento de Apoio Educacional Integrado:

2.3.1. A OSC deve apresentar uma Proposta Técnica de Trabalho que
inclua uma metodologia de atendimento e suporte as escolas da Rede
Municipal, levando em consideracéo as especificacdes da funcdo do
Servico de Psicologia e Assisténcia Social, em parceria com o0 Servico
de Orientacdo Educacional de cada escola. O objetivo é desenvolver
aces para melhorar a qualidade do processo de ensino-aprendizagem,
com a participagdo da comunidade escolar, atuando na mediacéo das
relacdes sociais e institucionais.

2.3.2. A equipe de Servicos de Psicologia e Assisténcia Social da OSC
deve planejar agBes especificas para atender aos alunos,
desenvolvendo trabalho com grupos focais para envolver os alunos em
diversos assuntos que se apresentam em cada realidade das escolas
atendidas. Este trabalho sera orientado e acompanhado pelo Servigo
de Orientagdo Educacional e pela Equipe Pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educacéo.

2.4. Do Atendimento de Agente de Educacéo Inclusiva:

2.4.1. A OSC devera apresentar o quadro de Agente de Educagdo
Inclusiva, com profissionais que tenham Ensino Médio Completo e,
preferencialmente, com curso na area de Educacéo Inclusiva,

2.4.2. A Secretaria Municipal de Educacédo ofertara formacéo na area
de Educacdo Inclusiva antes da apresentagdo dos Agentes de
Educacéo Inclusiva nas Escolas, bem como sempre que necessario ao
longo da execugéo da parceria.

2.4.3. Este profissional devera atender aos alunos publico-alvo nas
atividades pedagogicas de sala de aula, seguindo as orientacdes do
professor da turma, podendo, quando necessario, auxiliar os
estudantes nas atividades de alimentac&o, locomocéo, higiene pessoal,
organizagdo, comunicacdo, troca de fraldas, apoio a utilizacdo de
sanitarios e demais atos relacionados as atividades de vida diéria e
escolar, além de executar outras necessidades afins.

2.5. Do Coordenador da execucéo dos trabalhos:

2.5.1. A OSC deverd apresentar no quadro o Coordenador, este
profissional devera ter no minimo Ensino Superior, preferencialmente
com curso na area afim. Este profissional devera coordenar o trabalho
desenvolvido pelos profissionais de Educacdo Especial indicados
neste edital e outras atribui¢des previstas no Plano de Trabalho.

3. DO PERIODO DE INSCRICAO

3.1. A solicitagdo de participagdo no Edital de Chamamento devera
ser feita em formulario especifico da Secretaria Municipal de
Educacdo — SMED (Anexo VII) e ser encaminhado para a Comissdo
do respectivo Edital, acompanhado da documentacdo elencada no item
3.6 e item 04 na integra, deste Edital.

3.2. O formulario de inscricdo deverd ser encaminhado
exclusivamente para 0 e-mail edital-
educacaoinclusiva@alvorada.rs.gov.br, no periodo de 02/06/2026 a
07/06/2026.

3.3. O formulério deverd ser encaminhado em formato PDF
acompanhado da documentagdo exigida, exclusivamente para o
endereco eletrénico: edital-educacaoinclusiva@alvorada.rs.gov.br,
devendo ser identificado no titulo do e-mail “INSCRICAO EDITAL
N° 189/2026”.

3.4. Inscrigdes enviadas fora do prazo ndo serdo consideradas.

3.5. Durante o prazo destinado a recursos do indeferimento da
inscricdo e da documentagdo, sera admitida a apresentacdo de novos
documentos, exclusivamente com a finalidade de sanar falhas ou
inconsisténcias verificadas na inscricdo realizada dentro do prazo
estipulado ou na documentagdo anteriormente encaminhada.

3.6. A OSC devera encaminhar o Plano de Trabalho, conforme
modelo (Anexo IlI) junto com a solicitagdo de participacéo através de
formulario.

3.7. N&o serdo aceitas solicitacbes de participacdo encaminhadas por
meios diversos do previsto no item 3.2, tampouco aquelas
apresentadas fora do prazo nele estabelecido. A SMED ndo se
responsabiliza pelo ndo recebimento da documentagdo em razdo de
eventuais problemas técnicos.

4.  DAS QONDIQGES E
PARTICIPACAO

DOCUMENTAGCAO  PARA

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagfes da Sociedade
Civil (OSC), definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da
Lei Federal n® 13.019/2014 e suas respectivas alteragBes e que
atendam as seguintes condigoes:

4.2. Ser pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que
ndo distribui, entre seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais resultados, sobras excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes,
participacdes ou parcelas do seu patrimdnio auferido mediante
exercicio de suas atividades e que os aplica integralmente na
consecucao do respectivo objeto social;

4.3. Experiéncia com atendimento educacional e/ou de incluséo.

4.4. Possuir objetivos voltados a promocgao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social;

4.5. Apresentar copia do documento de identidade e CPF do
representante legal da OSC;

4.6. Apresentar regularidade juridica, fiscal e trabalhista, mediante
apresentacdo da seguinte documentagao:

a) Copia do Estatuto registrado e suas alteracGes, e regimento interno,
se necessario, observando o disposto no art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014;

b) Cépia da Ata de Elei¢do do quadro dirigente atual registrada no
6rgdo competente; e

c) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
comprovada por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil:

I. Com cadastro ativo;

Il. Com no minimo 01 (um) ano de existéncia, a contar da data de
solicitacdo de participacdo do certame;

Il. Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, atualizada e valida;

IV. Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa do Municipio de
Alvorada, atualizada e valida, bem como do Municipio em que a
organizacgao possua sede, se diverso;

V. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (CRF/FGTS), atualizado e valido;

VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT, atualizada e
valida; e

VII. Certiddo de Regularidade Fiscal Estadual/Certiddo Negativa de
Débitos (CND) da Fazenda Estadual (SEFAZ-RS).
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4.7. Apresentar as declaracdes em conformidade com art. 20 e
seguintes do Decreto Municipal n.° 100/2017:

I. Declaragéo, sob penas da Lei, de que ndo incorre no previsto no art.
39 da Lei Federal n° 13.019/2014 (Modelo — Anexo V);

Il. Declaragéo da relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC,
conforme Estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletrbnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
ntmero do CPF de cada um deles (Modelo — Anexo I11); e

I1l. Declaragdo, sob as penas da Lei, de que cumpre o disposto no
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo da RepuUblica (Modelo —
Anexo V).

4.7.1. A OSC devera observar os principios da moralidade e
impessoalidade, sendo vedada a utilizacdo de recursos da parceria
para contratagdo de cOnjuge, companheiro ou parente até o terceiro
grau de agentes publicos vinculados a Secretaria Municipal de
Educacéo.

4.8. Ser regida por normas de organizacdo interna, que prevejam,
expressamente:

I. Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
0s requisitos desta Lei e cujo objeto seja, preferencialmente, 0 mesmo
da entidade extinta (inc. 111 do art. 33 da Lei Federal 13.019/2014); e
Il. Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (inc. IV
do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014).

4.9. Serdo aceitas certid@es positivas com efeito de negativa.

4.10. Todas as declaragdes apresentadas deverdo estar assinadas e
datadas pelo dirigente maximo da OSC, acompanhadas do documento
de identificacdo, de cdpia autenticada, de assinatura eletronica valida
ou original digitalizada.

4.11. Atestados de Capacidade Técnica da pessoa juridica publica ou
privada, em gestdo educacional, educagdo infantil, projetos de
incluséo, dentre outros que sejam objeto deste Edital.

4.12. Os atestados acima referidos devem conter: nome da entidade e
CNPJ, objeto/projeto, endereco, periodo de execugdo (datas) e
assinatura do responsavel.

4.13. A Organizacdo da Sociedade Civil é integralmente responsavel
pela veracidade das informagBes prestadas, bem como por eventuais
erros no envio ou no preenchimento da documentagéo, os quais serdo
de sua exclusiva responsabilidade.

4.14. A Secretaria Municipal de Educacido — SMED ndo se
responsabiliza por inconsisténcias na documentagdo, tampouco pelo
envio dos documentos para endereco eletronico diverso daquele
indicado neste Edital.

4.15. A submissdo da proposta implica a aceitagdo integral das regras
do Edital, ndo sendo aceita alegacéo de desconhecimento.

5. DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAQ DO OBJETO

5.1. O presente Edital, promovido pela Secretaria Municipal de
Educacdo, tem por finalidade a celebragdo de parceria com
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, nos termos da Lei n°
13.019/2014, com vistas a execucdo de agBes complementares as
diretrizes da politica publica de Educagdo Inclusiva, por meio de
Atendimento de Apoio Educacional, psicoldgico e socioassistencial.

5.2. Esta OSC proporcionard um atendimento integrado ao aluno,
considerando suas necessidades em diferentes etapas e areas para
desenvolver suas potencialidades e autonomia, bem como a oferta de
formacdo aos profissionais da escola, da OSC e as familias
envolvidas.

5.3. A OSC realizard a selecdo e contratagdo da equipe conforme
especificado neste Edital e Plano de trabalho (modelo Anexo II).
Além disso, sera responsavel pelos materiais, operacionais e logisticos
necessarios para a execucgao do objeto deste, levando em consideracédo
as orientacOes e metas previstas nas diretrizes.

5.3.1. E vedada a subcontratacdo integral do objeto da parceria,
admitindo-se apenas contratacGes acessorias indispensaveis a
execuc¢do das atividades previstas no Plano de Trabalho.

5.4. Os profissionais que a OSC disponibilizara, a fim de garantir a
execu¢do adequada do objeto, sdo 0s seguintes:

Atendimento Integrado por Zoneamento

Profissional Suaptif_jade_ de Carga horéria semanal de cada profissional
rofissionais

Coordenador 01 20h

Assistente Social 01 30h

Psicélogo 02 20h

* O Psicologo e Coordenador deverdo atuar em turnos alternados, manha e tarde, a fim de melhor
atender as demandas dispostas no Plano de Trabalho. O Assistente Social deverd atuar em ambos o}
turnos, respeitando a sua carga horaria.

Agente de Educagéo Inclusiva

ZONA ALFA 50
ZONA BETA 33
ZONA GAMA 37
ZONADELTA 30
TOTAL 150

5.5. Caso uma OSC firme parceria em mais de um lote regional, ficara
limitada a designacdo de um Unico coordenador para o atendimento de
ambas as regides, devendo a carga horaria ser ampliada para 40 horas
semanais.

5.6. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) sera responséavel pela
gestdo dos recursos humanos, assegurando a disponibilidade de todos
os profissionais necessarios nos turnos da manhd e da tarde. As
atividades educacionais deverdo observar as diretrizes pedagdgicas da
Secretaria Municipal de Educacdo (SMED), em conformidade com o
Plano de Trabalho apresentado pela instituicéo parceira.

5.6.1. A contratagdo, gestdo e remuneracdo dos profissionais
vinculados a execugdo da parceria sdo de exclusiva responsabilidade
da Organizacdo da Sociedade Civil, inexistindo qualquer vinculo
juridico, trabalhista ou previdenciario com o Municipio de Alvorada.

5.6.2. Compete exclusivamente a OSC a supervisdo funcional,
organizacdo de escalas, substituigBes, gerenciamento administrativo e
direcdo técnica dos profissionais vinculados a parceria.

5.6.3. Caberd exclusivamente a Organizagdo da Sociedade Civil a
observancia das normas trabalhistas, previdenciarias, de salude e
seguranca do trabalho aplicaveis aos profissionais vinculados a
execucdo da parceria, inclusive quanto & eventual necessidade de
fornecimento de EPIs, treinamentos especificos, avaliagfes
ocupacionais e demais medidas previstas na legislacéo pertinente.

5.7. As reunides de alinhamento entre as escolas e a OSC serdo
realizadas, no minimo, mensalmente, sob a coordenacdo do
responsavel designado. Ademais, deverdo ocorrer, também
mensalmente, reunides entre o coordenador e a equipe da Secretaria
Municipal de Educacéo, com a finalidade de promover alinhamentos e
apresentar relatérios de desenvolvimento das atividades junto as
escolas, a critério do Setor Pedagdgico.

5.8. Cada Agente de Educagdo Inclusiva sera designado para atuagdo
em uma escola especifica, exercendo suas atividades de segunda a
sexta-feira, durante o horario escolar, devendo estar devidamente
identificado através de cracha da instituicdo. Nos casos em que o
profissional possuir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas,
poderd, conforme a necessidade das unidades escolares e mediante
concordancia das partes envolvidas, atuar em até duas escolas
distintas.

5.9. Os demais profissionais realizardo visitas periddicas as escolas,
devendo estar devidamente identificados através de crachd da
instituicdo, conforme previsto no Plano de Trabalho anexo ao Edital.
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5.9.1. A organizacdo logistica dessas visitas sera de responsabilidade
exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) parceira e/ou do
profissional contratado, ndo cabendo a SMED o fornecimento de
transporte.

5.10. A execugdo do objeto devera iniciar em até 15 (quinze) dias
apés a assinatura do Termo de Colaboragdo. Nesse prazo, a
organizagdo selecionada devera apresentar o quadro completo de
profissionais, sendo indispensavel que os agentes de inclusdo ja
tenham concluido, até a data de inicio das atividades, a formagdo
prevista no item 2.4.2. do presente edital.

5.11. Ap6s o prazo previsto no item anterior, devera a OSC
encaminhar o quadro completo de profissionais contratados a equipe
gestora da presente parceria.

5.12. Caso ndo seja possivel disponibilizar os profissionais na data
prevista, a Organizacdo da Sociedade Civil deverd comunicar
formalmente a Administragcdo Publica a justificativa que impede o
cumprimento do prazo, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
consecutivos, para que eventual pedido de prorrogacgéo seja analisado
pela Secretaria requisitante, ressalvados os casos de forga maior e caso
fortuito devidamente comprovados.

5.13. A Organizacdo da Sociedade Civil deverd entregar a lista
atualizada dos agentes de inclusdo ao final de cada més de execugdo
da parceria.

5.14. A OSC devera providenciar a substituicdo imediata de
profissionais em casos de licenca superior a 15 dias ou desligamento,
garantindo a continuidade do servigo. Adicionalmente, a Gestora da
parceria podera solicitar a substituicdo de qualquer profissional que
apresente conduta inadequada ou desempenho insuficiente, mediante
solicitacdo fundamentada.

5.14.1. A Organizagdo da Sociedade Civil serd integralmente
responsavel pelo fornecimento de equipamentos de protecdo
individual — EPIs — adequados as atividades desempenhadas pelos
profissionais vinculados a parceria, especialmente nos casos que
envolvam auxilio em higiene pessoal, troca de fraldas, alimentacéo
assistida e demais atividades correlatas, observadas as normas de
seguranca do trabalho e saide ocupacional aplicaveis.

5.15. A OSC devera encaminhar registros e documentos relativos aos
atendimentos prestados no prazo de até 05 (cinco) dias corridos,
sempre que requisitada pelas Equipes Gestora e Pedagdgica, bem
como pelo Setor Juridico.

5.16. Em situagdes que demandem estudos de caso, os profissionais da
OSC parceira deverdo colaborar na elaboracdo e assinatura da
documentacéo pertinente, desde que as demandas sejam inerentes aos
atendimentos e a execucédo do objeto desta parceria.

6. DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

6.1. Cabera a Secretaria Municipal de Educacéo, na condicdo de 6rgdo
da Administracdo Publica responsavel pela gestdo da parceria, sem
prejuizo das demais competéncias e obrigacdes previstas na legislacdo
vigente, especialmente na Lei Federal n® 13.019/2014, no Decreto
Municipal n® 100/2017 e demais normas aplicveis, exercer as
seguintes atribuigBes e responsabilidades:

I. Exercer a fiscalizacdo e o controle sobre a execucdo da parceria,
assegurando o fiel cumprimento do objeto pactuado e das clausulas
estabelecidas no Termo de Colaboracéo.

I1. Efetuar os repasses financeiros & OSC, conforme o cronograma de
desembolso aprovado e o cumprimento das metas previstas.

I1l. Realizar o acompanhamento técnico e administrativo das
atividades, orientando a OSC quanto a correta execugdo do Plano de
Trabalho.

IV. Monitorar continuamente a prestacdo dos servicos, verificando a
qualidade e a regularidade do atendimento oferecido.

V. Emitir pareceres técnicos e relatérios de monitoramento e
avaliacdo, subsidiando a analise das prestagdes de contas parciais e
finais.

VI. Garantir e intermediar o livre acesso dos profissionais da OSC as
unidades escolares, bem como aos dados necessarios para a execucgao
das atividades.

VII. Proceder a avaliagdo anual da parceria, aferindo os resultados
alcancados em relacdo aos indicadores de desempenho estabelecidos
no edital.

7. DA PROGRAMAGAO ~OR(;AMENTARIA E VALOR
PREVISTO PARA REALIZACAO DO OBJETO

7.1. As despesas decorrentes deste Edital serdo custeadas por meio da
seguinte dotagcdo orgamentéria, observadas as disposi¢des da Lei n°
13.019/2014 e demais normas aplicveis, conforme especificacdo a
seguir:

Secretaria Municipal de Educacéao

Acéo/Atividade 2209

Elemento 3.3.3.50.43

Vinculo 15000020

7.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que trata este
Edital sdo provenientes do orcamento da Secretaria Municipal da
Educacéo.

7.3. O valor, maximo de recursos municipais disponibilizados para a
parceria objeto deste Edital sera de:

VALOR VALOR
REGIAO MENSAL (R$) VALOR TRIMESTRAL (RS) ANUAL (R$)
Alfa 170.403,21 511.209,63 2.044.838,52
Beta 117.550,21 352.650,63 1.410.602,52
Gama 129.986,21 389.958,63 1.559.834,52
Delta 108.223,20 324.669,60 1.298.678,40

7.4. A liberagdo dos recursos ocorrera até o 15° (décimo quinto) dia
atil do primeiro més de cada trimestre, condicionada a prévia
apresentacdo, pela OSC, da prestacdo de contas referente ao pentltimo
repasse efetuado pelo Municipio, devidamente instruida e
acompanhada do preenchimento da planilha exigida pelo Setor
Contabil/SMED, conforme detalhamento a ser estabelecido no Termo
de Colaboragéo.

7.5. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para
satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas
previstas e aprovadas no Plano de Trabalho, desde que a finalidade
seja para fim especifico da parceria.

7.6. A OSC devera abrir conta em instituicdo financeira publica, sendo
exclusiva e isenta de tarifas bancarias, utilizada unicamente para a
movimentagédo dos recursos repassados pelo Municipio.

8. DAS METAS E INDICADORES DE DESEMPENHO

8.1. A execucdo da parceria serd monitorada por meio de metas claras
e indicadores mensuraveis, conforme exigido pelo art. 22 da Lei
Federal n° 13.019/2014. O Plano de Trabalho deverd conter a
descricdo minuciosa das atividades a serem realizadas, demonstrando
0 nexo causal entre a aplicacdo dos recursos e o impacto social na
educagdo inclusiva de Alvorada. As metas sdo cumulativas e a
eficaicia do programa depende do cumprimento integral do
cronograma fisico-financeiro.

8.2. As metas primordiais do programa incluem:

A disponibilizacdo de 100% dos profissionais previstos no quadro de
cada lote em até 15 dias corridos ap6s a ordem de inicio;

A realizaco de reunio de alinhamento entre técnicos e profissionais
da educacdo da rede municipal de ensino, com carga horaria minima
de 12 (doze) horas anuais por escola em que desenvolvida a parceria;
e

O atendimento em grupos focais para 100% das familias que
apresentarem demandas que envolvam a execucdo do objeto da
parceria.

8.2.1. Para cada meta, serdo aplicados indicadores de resultado, tais
como o indice de assiduidade dos profissionais, 0 grau de satisfacdo
da comunidade escolar e a evolucdo pedagdgica dos estudantes
monitorados.
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8.3. A afericdo do cumprimento dessas metas ocorrerd mensalmente
mediante a analise de instrumentos de verificagdo obrigatérios:

Relatérios de Atividades: Documentos técnicos mensais detalhando as
intervencdes psicoldgicas e socioassistenciais realizadas em cada
escola;

Controle de Efetividade: Folhas-ponto de todos os profissionais
contratados para execucao da parceria; e

Atas de Reunides de Alinhamento: Registros dos encontros periédicos
entre a coordenagdo da OSC, os diretores das escolas e a equipe
técnica da Secretaria de Educagdo.

8.4. As metas qualitativas serdo representadas por indicadores, 0s
quais serdo devidamente formalizados em termo de colaboracdo a ser
oportunamente firmado com a Organizagdo da Sociedade Civil.

8.5. O descumprimento injustificado das metas ou a queda nos
indicadores de desempenho ensejara a aplicacdo de sancdes
administrativas e glosas financeiras.

8.5.1. A eventual aplicagdo de glosas financeiras observara
procedimento administrativo prévio, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, devendo guardar proporcionalidade com a meta
eventualmente descumprida.

8.6. O Municipio poderd reter parcelas do repasse trimestral
proporcionalmente ao percentual da meta ndo atingida, conforme
apurado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo.

8.7. A transparéncia na prestacdo de contas e o foco nos resultados
qualitativos sdo pilares inegocidveis desta parceria, visando sempre a
primazia do interesse publico e o bem-estar dos alunos da educagdo
inclusiva.

9. DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E PRESTACAO DE
CONTAS

9.1. A Administracdo PuUblica designard Gestor da Parceria e
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nos termos da Lei Federal
n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n°® 100/2017.

9.1.1. A fiscalizacdo do Termo de Colaboragao sera exercida de forma
permanente pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, bem como
Gestor da parceria, composta por servidores publicos designados pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

9.2. Compete a gestéo da parceria 0 acompanhamento sistematico da
execucdo do objeto, a andlise periddica dos indicadores de
desempenho e a validagdo do impacto social das a¢fes desenvolvidas
junto aos estudantes da educacéo especial.

9.3. O rito de prestacdo de contas serd regido pelos principios da
simplificacdo e racionalizagdo, conforme o art. 63 da Lei n°
13.019/2014.

9.4. As OSCs parceiras deverdo apresentar relatorios mensais de
execucdo do objeto, contendo a comprovacdo da carga horaria
cumprida pelos profissionais, bem como demais metas previstas.

9.5. A prestacdo de contas financeira devera estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, sendo obrigatoria a
guarda dos documentos originais (notas fiscais, recibos, folhas de
pagamento e encargos) pela Organizagdo da Sociedade Civil.

9.6. Ao término da parceria, a Organizacao da Sociedade Civil devera
apresentar prestacdo de contas final, contendo relatdrio conclusivo de
execucdo do objeto, execucdo financeira e alcance das metas
pactuadas, no prazo de até 90 (noventa) dias.

9.7. A falha na comprovagdo da aplicacdo dos recursos ou 0 ndo
atingimento das metas pactuadas podera ensejar a rejeicdo das contas
e a determinacdo de restituicdo imediata dos valores ao erario, sob
pena de responsabilidade solidaria dos dirigentes.

9.8. O Municipio podera, a qualquer tempo, realizar visitas in loco nas
unidades escolares ou na sede administrativa da OSC para verificar a
regularidade da prestacdo do servico e o cumprimento das normas
trabalhistas.

10. DA PROTECAO DE DADOS E TRANSPARENCIA

10.1. No exercicio das atividades inerentes a parceria, as
Organizagdes da Sociedade Civil terdo acesso a dados pessoais
sensiveis de criancas e adolescentes, incluindo diagndsticos médicos e
historicos escolares. Por tal razdo, a entidade parceira assume a
condicédo de operadora de dados pessoais, ficando obrigada a observar
integralmente as disposi¢des da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei
n°® 13.709/2018).

10.2. A OSC deve implementar medidas técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados e
situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo ou
difusdo.

10.3. E dever da entidade garantir que seus funcionérios e prestadores
de servicos externos assinem Termos de Confidencialidade
especificos, comprometendo-se a ndo utilizar as informagdes obtidas
para finalidades diversas do objeto da parceria.

10.4. Em caso de qualquer incidente de seguranga ou vazamento de
dados, a Organizacdo da Sociedade Civil devera notificar a Secretaria
Municipal de Educacéo.

10.5. A omissdo na notificacdo ou a negligéncia na guarda dos dados
escolares acarretard a responsabilidade civil da entidade por eventuais
danos causados aos beneficiarios ou ao Municipio, sem prejuizo das
sancOes administrativas previstas no MROSC.

10.6. O Municipio promoverda a divulgacdo das informagdes relativas
a parceria no Portal da Transparéncia, incluindo extrato do Termo de
Colaboragdo, repasses financeiros, prestacfes de contas e relatorios de
monitoramento.

11. DAS SANCOES, PENALIDADES E RESCISAO

11.1. O descumprimento das clausulas do Termo de Colaboracéo, do
Plano de Trabalho ou da legislagdo de regéncia sujeitara a
Organizagdo da Sociedade Civil as sangdes previstas no art. 73 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

11.2. As penalidades serdo aplicadas conforme a gravidade da
infragdo, assegurados os principios do contraditério e da ampla defesa,
graduando-se entre:

Adverténcia:  Aplicdvel em casos de falhas formais ou
descumprimentos leves que ndo comprometam a continuidade do
servigo aos alunos;

.

Suspensdo Temporaria: Impedimento de participar de novos
chamamentos publicos e celebrar parcerias com o Municipio de
Alvorada por prazo ndo superior a 02 (dois) anos; e

Declaragdo de Inidoneidade: Sangdo maxima que impede a entidade
de contratar ou firmar parcerias com qualquer esfera de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que
ocorra a reabilitagdo.

11.3. A rescisdo do Termo de Colaboragdo podera ocorrer de forma
amigavel, mediante notificacdo prévia de 60 (sessenta) dias, ou de
forma unilateral pelo Municipio na hipotese de inadimplemento grave
ou interesse publico superveniente.

www.diariomunicipal.com.br/famurs 39




Rio Grande do Sul , 18 de Maio de 2026 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XVIII | N° 4330

11.4. Constituem motivos para a rescisdo imediata:

O desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos publicos;

A interrupcdo injustificada do atendimento escolar;

A fraude em documentos de prestacdo de contas; e

A reiteragdo de infragdes j& sancionadas com adverténcia.

11.5. Havendo a extin¢do antecipada da parceria, a OSC devera
restituir ao Municipio, no prazo improrrogavel de 30 dias, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de aplicacbes
financeiras.

11.6. O Municipio podera, exclusivamente para assegurar a
continuidade dos servicos essenciais de educacéo inclusiva, assumir a
execucdo direta do objeto ou transferi-la para outra entidade
homologada no presente, a fim de evitar a desassisténcia dos alunos.

12. DOS CRITERIOS DE SELECAO, PONTUACAO E
DESEMPATE

12.1. A avaliacdo das propostas das Organizagdes da Sociedade Civil
(OSCs) serd conduzida pela Comissdo de Selecdo, observando
critérios objetivos que valorizem a experiéncia institucional e a
capacidade técnica na area de educagdo inclusiva. O julgamento
pautar-se-4 pela pontuagdo obtida em cada um dos itens abaixo
descritos, visando selecionar a entidade que apresente as melhores
condigdes para a execucdo da parceria em cada lote regional.

12.1.1. A Comissdo de Selecdo sera designada mediante Portaria
especifica publicada no Diério Oficial dos Municipios, observando o
disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n®
100/2017, sendo composta por servidores efetivos, vedada a
participacdo de agentes com potencial conflito de interesse.

12.1.2. A Comissdo de Selegdo avaliard se o Plano de Trabalho esta
alinhado as diretrizes da Politica Municipal de Educacédo Inclusiva,
fundamentando sua analise nos seguintes critérios:

I — Coeréncia Metodolégica: clareza e adequacdo das estratégias
propostas;

Il — Capacidade Operacional: aptiddo da OSC para gerir 0s recursos e
a equipe;

Il — Adequacéo do Cronograma: viabilidade temporal das etapas de
execucdo;

IV — Compatibilidade Financeira: conformidade dos custos com o0s
precos de mercado e o orgamento disponivel;

V — Indicadores de Monitoramento: eficicia das ferramentas de
controle e avaliagdo de resultados;

VI — Exequibilidade das Metas: realismo e possibilidade de alcance
dos objetivos pactuados.

12.2. A régua de pontuagdo sera dividida em ftrés pilares
fundamentais, totalizando o maximo de 100 (cem) pontos:

Experiéncia Institucional (Tempo de OSC): A entidade pontuard de
acordo com o seu tempo de existéncia e atuagdo regular, comprovado
mediante o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ). Serdo
atribuidos:

(i) 10 pontos para entidades com 03 a 05 anos de fundacéo;
(ii) 20 pontos para entidades com mais de 05 e até 10 anos; e
(iii) 30 pontos para entidades com mais de 10 anos de fundagéo;

Servicos na Area de Educagio Basica: Comprovagdo de execucdo de
parcerias, convénios ou contratos de gestdo voltados ao apoio escolar
na rede publica ou privada. Serdo atribuidos 05 pontos por cada
atestado de capacidade técnica apresentado, limitado ao teto de 30
pontos;

Servicos na Area de Educagdo Inclusiva: Valorizagdo da expertise
especifica no atendimento a alunos de educacdo inclusiva. Serdo
atribuidos 10 pontos por cada projeto de educacdo inclusiva
comprovadamente executado, com duracdo minima de 12 meses,
limitado ao teto de 40 pontos.

12.3. Em caso de igualdade na pontuacéo total entre duas ou mais
entidades, os critérios de desempate serdo aplicados na seguinte
ordem sucessiva: (1) maior pontuagdo obtida especificamente no
critério de servigos na area de inclusdo; (2) maior pontuacdo no
critério de servigos na area de educagdo basica; (3) maior tempo de
existéncia da Organizacdo da Sociedade Civil; e (4) persistindo o
empate, sera realizado sorteio publico, com convocagdo prévia das
partes interessadas.

12.4. As propostas que apresentarem planos de trabalho em desacordo
com as diretrizes pedagégicas da Secretaria Municipal de Educagdo
serdo automaticamente desclassificadas, conforme facultado pela Lei
Federal n® 13.019/2014.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Do resultado preliminar caberd interposicdo de recurso
administrativo no prazo estipulado no cronograma do presente edital,
contados da respectiva publicagdo no Diario Oficial dos Municipios.
13.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar
a decisdo recorrida ou encaminhar os autos para manifestagdo juridica,
quando entender necessario.

13.3. Apds a anélise dos recursos, o resultado final do Chamamento
Publico e respectiva homologacgdo, serdo divulgados no Didrio Oficial
dos Municipios e no sitio eletronico oficial do Municipio de Alvorada.
14. DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1. A revogagdo ou anulagdo do presente Edital ndo gera direito a
indenizacéo.

14.2. Sera facultado a Comissdo de Selecdo, promover, em qualquer
fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo
do presente Edital de Chamamento Publico e aferi¢do dos critérios de
habilitacdo de cada Organizagdo da Sociedade Civil, bem como
solicitar aos 6rgdos competentes a elaboracdo de pareceres técnicos
destinados a fundamentar suas decisoes.

143. A Comissdo de Selecdo poderd realizar diligéncias
complementares, inclusive visitas técnicas as instalagdes das OSCs
participantes, com o objetivo de verificar a capacidade operacional,
técnica e administrativa declarada na proposta apresentada.

14.4. As questbes ndo previstas ou omissas do presente Edital serdo
decididas pela Comisséo de Sele¢do e caso necessario, por autoridade
superior e posteriormente publicadas no Diario Oficial.

14.5. Nao serdo aceitas, sob qualquer hipdtese, em quaisquer fases do
processo de Chamamento Publico, alegagdes de desconhecimento das
normas deste Edital e da legislacéo aplicavel.

15. Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | — Cronograma do Edital n® 189/2026;

Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo 11— Declaracéo e relacdo nominal atualizada dos dirigentes da
OsSC;

Anexo IV — Declaragdo de que cumpre o disposto no inc. XXXIII do
art. 7° da Constituicdo da Republica;

Anexo V — Declaragdo que ndo incorre nos impedimentos previstos no
art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014;

Anexo VI — Regides Geograficas e Unidades Escolares dos Lotes
Regionais; e

Anexo VII - Formulério de Inscricéo do Edital n° 189/2026.

ITALO MAINIERI JUNIOR
Secretario Municipal de Educagdo

ANEXO |
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CRONOGRAMA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
189/2026

Descricéo Periodo
Publicacdo do Edital 18/05/2026
Periodo de Impugnagao ao Edital: via e-mail- edital-| 18/05/2026 4
educacaoinclusiva@alvorada.rs.gov.br 20/05/2026

21/05/2026 3

Anélise da Impugnagéo 22/05/2026

Divulgacao do Resultado da Impugnagéo 25/05/2026

Periodo de Inscricilo com a entrega da documentacdo via e-mail: edital-| 02/06/2026 4
educacaoinclusiva@alvorada.rs.gov.br 08/06/2026

09/06/2026 3

Anélise das Inscri¢es e Documentagéo 10/06/2026

Divulgacéo do resultado preliminar das inscrices 11/06/2026

Periodo de Interposicdo de Recurso do Indeferimento da Inscricdo e da Documentacéo
para o0 Chamamento Publico via e-mail: edital-educacaoinclusiva@alvorada.rs.gov.br | 12/06/2026

Anélise de Recursos 15/06/2026

Divulgacéo do Resultado dos Recursos e Publicagdo do Resultado Final 16/06/2026

* As datas previstas neste cronograma poderdo sofrer alteragdes tendo
em vista o tempo referente aos tramites processuais.

ANEXO Il

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade/Organizag&o:
Endereco:

Bairro:

Cidade:

CEP:

E-mail:

CNPJ:

Nome do Dirigente Responsavel:
Cargo:

Dados Bancarios:
Banco Publico:
Agéncia n°:

Conta Corrente n°:

PUBLICO ALVO
Atendimento aos alunos publico alvo da educacdo inclusiva da rede
municipal de ensino.

DESCRIGAO DA REALIDADE

Nome completo e descri¢do sobre a organizacéo da institui¢éo.
Finalidade Estatutaria da Entidade:

(Conforme Estatuto da Entidade)

PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto:

Prazo de Execucéo:
Inicio:
Término:

APRESENTACAO
Apresentacdo da entidade.

OBJETO DE PARCERIA

O presente edital tem por objeto a celebragdo de parceria voltada a
execucdo do projeto de apoio as a¢des de Educacdo Inclusiva na Rede
Municipal de Alvorada/RS. O escopo compreende o desenvolvimento
de atividades continuadas e integradas destinadas ao
acompanhamento, suporte e monitoramento de estudantes publico-
alvo.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A ser preenchido pela OSC.

OBJETIVOS

GERAL

Qualificar o atendimento aos alunos da Educacdo Inclusiva da Rede
Municipal de Ensino, em consonancia com a Meta 4 do Plano
Municipal de Educagéo (Lei Municipal n® 2.897/2015).

ESPECIFICOS
Promover agdes integradas de apoio pedagdgico, psicoldgico e social;

Incentivar estratégias de acompanhamento e assessoramento técnico
as unidades escolares, contribuindo para a qualificagdo do processo de
ensino e aprendizagem no dmbito da educacéo inclusiva;

Fortalecer a educagdo inclusiva por meio da capacitacdo dos
profissionais da educacéo; e

Ampliar o suporte especializado aos alunos publico alvo da educagdo
inclusiva, visando garantir o0 acesso, a permanéncia e o
desenvolvimento educacional dos estudantes.

METAS
Descrever conforme Edital.

As metas primordiais do programa incluem:

A disponibilizacdo de 100% dos profissionais previstos no quadro de
cada lote em até 15 dias corridos ap6s a ordem de inicio;

A realizacdo de formacéo continuada para os profissionais da rede
municipal de ensino com carga horaria minima de 12 (doze) horas
anuais por escola; e

O atendimento em grupos focais para 100% das familias que
apresentarem demandas que envolvam a execucdo do objeto da
parceria. Para cada meta, serdo aplicados indicadores de resultado, tais
como o indice de assiduidade dos profissionais, o grau de satisfacdo
da comunidade escolar e a evolugdo pedagdgica dos estudantes
monitorados.

ACOES
Descrever conforme Edital.

PARAMETROS DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS

A aferico do cumprimento dessas metas ocorrera mensalmente
mediante a analise de instrumentos de verificacdo obrigatdrios:
Relatorios de Atividades: Documentos técnicos mensais detalhando as
intervencdes psicoldgicas e socioassistenciais realizadas em cada
escola;

Controle de Efetividade: Folhas-ponto de todos os agentes (fixos e
volantes) lotados nas unidades escolares; e

Atas de Reunides de Alinhamento: Registros dos encontros periodicos
entre a coordenagdo da OSC, os diretores das escolas e a equipe
técnica da Secretaria de Educagdo.

O descumprimento injustificado das metas ou a queda nos indicadores
de desempenho ensejara a aplicacdo de sangBes administrativas e
glosas financeiras.

A eventual aplicacfo de glosas financeiras observard procedimento
administrativo prévio, assegurado o contraditorio e a ampla defesa,
devendo guardar proporcionalidade com a meta eventualmente
descumprida.

O Municipio podera reter parcelas do repasse trimestral
proporcionalmente ao percentual da meta ndo atingida, conforme
apurado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo.

A transparéncia na prestacdo de contas e o foco nos resultados
qualitativos sdo pilares inegocidveis desta parceria, visando sempre a
primazia do interesse publico e o bem-estar dos alunos da educagédo
inclusiva.

METODOLOGIA

(descrever sobre a sua metodologia, a forma como desenvolvera as
atividades)

A Entidade .............. , possui como principio fundamental. ..

RESULTADOS ESPERADOS
(descrever o que espera como resultado com a aplicagdo deste Plano
de Trabalho)

DO HORARIO DE ATENDIMENTO
Os profissionais devem atuar em horario compativel com o
funcionamento e o atendimento da escola.
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PREVISAO DE RECEITA E DESPESAS
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor Total da Parceira:
Mensal R$:

Trimestral R$:

Anual R$:

DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

(preencher em modelo tabela com os dados de cada item)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da
organizacdo da sociedade civil — OSC], nos termos da Lei, que:

N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da
Administragdo Publica; ou (b) cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas

(TP L]

mencionadas na alinea “a”.

Observagdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela
0SC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art.
39, 85°, da Lei n° 13.019, de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo
que ocupa na OSC

Carteira de identidade, 6rgao| Endereco residencial,

Cargo que expedidor e CPF telefone e e-mail

ocupa na OSC

NUMERO DE ESCOLAS

MESES MES
RECEITA OPERACIONAL BRUTA R$
DESPESAS FIXAS R$ 0,00
REMUNERAGCAO E ENCARGOS R$ 0,00
Salarios R$

Encargos RS

Despesas com rescisdes R$

Férias e 13°Salarios R$
BENEFICIOS E OUTROS ENCARGOS R$ 0,00
BENEFICIOS R$

PCMSO R$
DESPESAS VARIAVEIS R$ 0,00
SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 0,00
Servigos de terceiros R$

GASTOS GERAIS R$ 0,00
EPI, crachés, identificacao R$

Total de despesas R$ 0,00
RESULTADO OPERACIONAL R$ 0,00

REMUNERA(;AO DA EQUIPE DE TRABALHO
Quantidade/Funcdo/Carga horaria/Valor mensal/Valor Anual/Total
Coordenador 20h ou 40h

Assistente Social 30h

Psic6logo 20h

Agente de Educacéo Inclusiva 40h

SERVICOS TERCEIRIZADOS
Funcéo/Carga horéria/Valor mensal/Valor Anual/Total

CUSTOS INDIRETOS (FIXOS)
Descricéo do Custo/Valor mensal/Valor anual/Total

ENCARGOS SOCIAIS ( PIS- INSS- FGTS- Provisdes de férias- 13°-
Rescisdes)
Quantidade/Descri¢do/Valor mensal/Valor Total

CAPITAL
Descricdo/VValor mensal/Valor anual/TOTAL

QUADRO RESUMO
CUSTEIO/Valor mensal/Valor Anual/Total
CAPITAL/Valor mensal/Valor Anual/Total

DECLARACAO

Na qualidade de Representante Legal da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de comprovagdo junto ao
MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administracdo
Pablica Municipal ou qualquer entidade da Administracdo Publica,
que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes
consignadas no orcamento do Municipio para aplicagdo na forma
prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Representante da OSC:
Alvorada, de de 2026.
ANEXO Il

DECLARAGCAO E RELACAO DOS DIRIGENTES

N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou instituicdo da
administragdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias;

N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:
(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo
ou entidade da administracdo publica; (b) servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou funcéo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal
celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de
crimes contra a administracdo publica ou contra o patriménio publico,
de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e
valores.

Alvorada, de de .

Assinatura

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)=
ANEXO IV

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIIl DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA

[Identificacdo da Empresa ou Organizacdo da sociedade civil — OSC],
inscrita no CNPJ sob o n° [informar o n°], com sede & [endere¢o
completo], DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo possui em seu
quadro de pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo da
Republica de 1988.

Alvorada, de de .

Assinatura
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXOV ) )
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedacOes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Nesse
sentido, a citada entidade:
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Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a
funcionar no territério nacional; Ndo foi omissa no dever de prestar
contas de parceria anteriormente celebrada;

Né&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracdo publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau.

Observacao: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (0 que devera ser devidamente informado e justificado pela
0SC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador pablico (art.
39, 85° da Lei n®13.019, de 2014);

Ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos
cinco anos, observadas as exce¢des previstas no art. 39, caput, inciso
IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014,

N&o se encontra submetida aos efeitos das sanc¢fes de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administracdo publica, suspensdo temporéria da participacdo
em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora e, porfim, declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

N&do tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcao
de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e 1l do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de
junho de 1992.

Alvorada, de de .

Assinatura
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VI
REGIOES GEOGRAFICAS
UNIDADES ESCOLARES — LOTES REGIONAIS

LOTES UNIDADES PORCENTAGEM DE ALUNOS PUBLICO ALVO POR]
REGIONAIS ESCOLARES REGIAO

Alfa 11 29%

Beta 6 24,5%

Gama 7 27,5%

Delta 8 19%

LISTA DE ESCOLAS MUNICIPAIS

ZONA ALFA

1- EMEF ALFREDO JOSE JUSTO

Av. Ipiranga, 14. Bairro Bela Vista - CEP 94814-290 - Telefone:
3483-5168

2- EMEF ANTONIO DE GODOY

Rua Albion, 1256. Bairro Passo do Feijé - CEP 94810-041 - Telefone:
3483-4635

3- EMEF CORONEL APARICIO GONCALVES BORGES

Rua Manuel de Almeida, 261. - CEP 94810-350 - Telefone: 3483-
7546

4- EMEF CORONEL JOAO CARLOS DE VILAGRAN CABRITA
Rua Castro Alves, 220.Bairro Maringa - CEP 94814-100 - Telefone:
3411-4207

5- EMEF FREDERICO DIHL

Rua Vasco da Gama, 1310. Bairro Sdo Caetano - CEP 94820-490 -
Telefone: 3483-2533/3442-5452

6- EMEF HILARIO FEIJO

Rua E, 110. Bairro Nova Americana - CEP 94824-070 - Telefone:
3483-5545

7- EMEF IDALINA DE FREITAS LIMA

Rua Taimbé, 953. Bairro Taimbé - CEP 9482-4180 - Telefone: 3483-
2513

8- EMEF PADRE LEO SEIDEL

Rua Santa Catarina, 18. Figueira - CEP 94824-100 - Telefone: 3483-
2594/3483-1404

9- EMEF MONTEIRO LOBATO

Travessa Treze de Maio, s/n°. Bairro Americana - CEP 94820-300 -
Telefone: 3483-7168/3411-0675

10- EMEI MARIA GLASFIRA MONROE KURTZ

Rua Wenceslau Fontoura, 221. Bairro Sumaré - CEP 94824-700 -
Telefone: 3483-1527

11- EMEJA ADELINO FERREIRA BORBA

Rua Seis, 19. Bela Vista. CEP 94810-750 - Telefone: 3483-1802

ZONA BETA

1- EMEF CAPITAO GENTIL MACHADO DE GODOY

Rua Georgete de Godoy, 418. Tijuca - CEP 94852-060 - Telefone:
3447-6346

2- EMEF DOM PEDRO II

Rua Fernando Ferrari, 474. Bairro Duas Figueiras - CEP 94818-200 -
Telefone: 3443-7461

3- EMEF NORMELIO PEREIRA DE BARCELLOS

Rua Doze de Julho, 540. Bairro Umbu - CEP 94834-270 - Telefone:
3443-2709

4- EMEF PODALIRIO INACIO DE BARCELLOS

Rua Alegrete, 20. Bairro Maria Regina - CEP 94828-060 - Telefone:
3443-5151/3443-3530

5- EMEF PROFESSORA ALICE DE CARVALHO

Rua Vitorino Freire, 520. Bairro Maria Regina - CEP 94824-310 -
Telefone: 3443-7110

6- EMEI PEDRO ANTONIO PEREIRA DE GODOY

Av. Beira Mar, 1267. Maria Regina. CEP 94828-320 - Telefone:
3443-2608

ZONA GAMA

1- EMEF ALMIRA FEIJO

Rua General Vitorino, 1058. Jardim Alvorada - CEP 94853-270 -
Telefone: 3483-6755

2- EMEF CECILIA MEIRELLES

Rua Andrades Neves, 753. Intersul - CEP 94853-190 - Telefone:
3447-1445

3- EMEF ELISARDO DUARTE NETO

Rua Siqueira Campos, 273. Bairro Torotama - CEP 94856-210 -
Telefone: 3411-0385

4- EMEF JULIANO NASCIMENTO

Rua Herbert José de Souza, 62. Bairro Jardim Algarve - CEP 94859-
270 - Telefone: 3447-0500

5- EMEF PAULO FREIRE

Rua Santa Béarbara, 645. Bairro Santa Barbara - CEP 94853-800 -
Telefone: 3483-1467

6- EMEF VEREADOR VAGUENIR MANOEL DE FRAGA

Rua 33, 802. Bairro Jardim Algarve - CEP 94859-390 - Telefone:
3443-7838

7- EMEI PROFESSORA CLOTILDE SOUZA DO NASCIMENTO
Rua Aldo Rodrigues da Silva, 560. Jardim Algarve - CEP 94859-410 -
Telefone: 3443-5603

ZONADELTA
1- EMEF ALCIDES MAIA
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Rua Santos Dumont, 80. Bairro Caxambu - CEP 94838-630 -
Telefone: 3447-4933

2- EMEF DUQUE DE CAXIAS

Rua Jaguardo s/n° Bairro Piratini - CEP 94852-190 - Telefone: 3443-
2524

3- EMEF EMILIA DE OLIVEIRA

Rua Olegario J.Guimaraes, 568. Bairro Piratini - CEP 94838-470 -
Telefone: 3443-2685

4- EMEF LEONEL DE MOURA BRIZOLA

Rua Henrique Dias, 1322.Bairro Sitio dos Acudes - CEP 94830-030 -
Telefone: 993828549

5- EMEF NOVA PETROPOLIS

Rua Guaiba, 53. Bairro Nova Petrépolis - CEP 94853-290 - Telefone:
3443-0193

6- EMEF PROFESSORA GUILHERMINA DO AMARAL

Rua Agulhas Negras, 35. Bairro S&o Lourengo - CEP 94836-050 -
Telefone: 3443-6078

7- EMEF RUI BARBOSA

Rua Mena Barreto, 399. Bairro Sdo Pedro - CEP 94838-440 -
Telefone: 3443-2646

8- EMEF VEREADOR CLEO DOS SANTOS

Rua Loureiro da Silva, 545. Bairro S&o Pedro - CEP 94838-370 -
Telefone: 3443-7461

ANEXO VII

FORMULARIO DE INSCRICAO DO
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 189/2026

Por meio do presente formulario de inscrigdo solicito a inscri¢do da
Organizagdo da Sociedade Civil identificada abaixo junto a Secretaria
Municipal de Educacdo, para participacdo junto ao Edital em epigrafe,
conforme previsto na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracoes,
bem como do Decreto Municipal n° 100/2017.

EDITAL DE

1. IDENTIFICAGAO DA OSC:

NOME DA OSC:

ENDERECO:

CEP: | CNPJ:

TELEFONE:

E-MAIL:

2. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL:

NOME COMPLETO:

RG: CPF:

TELEFONE:

E-MAIL:

DECLARO estar ciente que o0 prévia inscricdio ndo implica,
obrigatoriamente, na formalizagdo da parceria.

DECLARO estar ciente das normas e procedimentos expressos no
Edital n°® 189/2026 e ACEITO as regras, responsabilizando-me pela
veracidade de todas as informagdes prestadas no ato da inscricao.

Este formulério deverd ser preenchido na integra, e assinado pelo
representante legal da OSC.

A documentagdo indicada no item 3.6 e item 04 na integra do presente
Edital devera ser encaminhada para o e-mail previsto no edital junto a
este formulario. Orientamos que no assunto do e-mail seja identificada
a OSC, precedida da expressio “INSCRICAO EDITAL N° 189/2026”

Alvorada, de de

Assinatura
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
Publicado por:
Mirella Marques Meirelles
Cadigo Identificador:COE87695

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
TERMO DE COMPROMISSO E CRONOGRAMA PROCESSO
ELETRONICO N°: 22203/2025 NUCLEO: RESIDENCIAL
ALVARO MOREIRA

O MUNICIPIO DE ALVORADA/RS, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 88.000.906/0001-57, neste
ato representado pela Secretaria Municipal de Habitacdo e

Desenvolvimento Urbano, Sra. CINTIA RIBEIRO DA SILVA,
considerando que:

I — A Lei Federal n° 13.465/2017 instituiu normas gerais e
procedimentos aplicaveis a Regularizagdo Fundidria Urbana —
REURB, como instrumento de efetivagdo da funcdo social da
propriedade, do direito social @ moradia e da integracdo dos nucleos
urbanos informais ao ordenamento territorial urbano;

Il — A Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Social - REURB-
S tem por finalidade garantir o direito a moradia digna, promover a
inclusdo social, urbanistica e juridica da populagdo de baixa renda e
assegurar a melhoria das condi¢Ges urbanas e ambientais dos nicleos
regularizados;

Il — A legislagdo federal considera como infraestrutura essencial, para
fins de REURB, os seguintes equipamentos: sistema de abastecimento
de agua potavel, coletivo ou individual; sistema de coleta e tratamento
do esgotamento sanitario, coletivo ou individual; rede de energia
elétrica domiciliar; e solugdes de drenagem, quando necessarias;

IV — No caso do nicleo denominado Residencial Alvaro Moreira,
verifica-se que o0s moradores ja possuem acesso a rede de
abastecimento de agua potavel e a rede de energia elétrica domiciliar,
cabendo aqueles que ainda ndo realizaram a ligagdo individual
formalizar o respectivo pedido diretamente junto as concessionarias
competentes;

V — As solugbes de drenagem serdo exigiveis quando tecnicamente
necessarias, conforme a realidade do ndcleo e as avaliagbes dos
6rgdos municipais competentes;

VI — A infraestrutura essencial pendente, para fins do presente Termo,
refere-se ao sistema de coleta e tratamento do esgotamento
sanitario, razdo pela qual o Municipio assume o compromisso de
promover as medidas necessarias a sua implantacgdo, viabilizagdo ou
disponibilizacéo, observados os prazos e condicdes deste instrumento;
VII — A partir da disponibilizacdo da rede ou solucéo publica de coleta
e tratamento de esgoto, cabera aos beneficiarios da REURB realizar a
conexdo da edificagdo que ocupam a respectiva rede, nos termos do §
10 do art. 5° do Decreto Federal n® 9.310/2018, salvo disposi¢do
municipal em contrério;

RESOLVE celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO E
CRONOGRAMA, regido pelas seguintes clausulas e condicdes.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo de Compromisso
tem por objeto estabelecer os compromissos do Municipio de
Alvorada/RS relativos a elaboragdo, implantacao, viabiliza¢ao ou
disponibilizac¢do do sistema de coleta e tratamento de esgotamento
sanitario, necessario a Regularizacdo Fundidria Urbana de
Interesse Social — REURB-S do nucleo denominado Residencial
Alvaro Moreira, objeto do processo eletrdnico n® 22203/2025.
CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
Para o cumprimento do presente Termo, o Municipio de
Alvorada/RS compromete-se a:

I — promover, diretamente ou por meio de contratagdo, conveénio,
programa publico, concessionaria, permissiondria ou outro
instrumento administrativo adequado, as medidas necessarias a
implantacdo, viabilizacdo ou disponibilizacéo do sistema de coleta e
tratamento do esgotamento sanitario no nucleo regularizado;

Il — elaborar, contratar ou aprovar os estudos, diagndsticos,
anteprojetos, projetos técnicos ou documentos equivalentes
necessarios a definicéo da solucéo de esgotamento sanitario adequada
a realidade do nucleo;

111 — protocolar, no processo eletrdnico n® 22203/2025, os documentos
técnicos relacionados a solucdo de esgotamento sanitario;

IV — submeter os projetos, quando cabivel, a analise do corpo técnico
da Secretaria Municipal de Obras Publicas e Servigcos Urbanos,
sem prejuizo da atuacdo da Secretaria Municipal de Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano — SMHDU e de outros 6rgdos competentes;
V — adotar as providéncias administrativas necessarias a execucdo da
infraestrutura, observadas a disponibilidade orgamentaria, a
viabilidade técnica, os procedimentos licitatérios cabiveis, a obtencdo
de licencas e autorizagbes e eventual dependéncia de recursos
externos;

VI — juntar ao processo administrativo de REURB as comprovagdes
relativas ao cumprimento das etapas previstas neste Termo.

Paragrafo primeiro. A responsabilidade pela execucdo das obras,
intervencdes, recebimento técnico, fiscalizagdo da execucdo e demais
atos materiais relacionados a implantacdo do sistema de coleta e
tratamento de esgotamento sanitario sera da Secretaria Municipal de
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Obras Publicas e Servigcos Urbanos, observadas suas atribuigdes
administrativas e técnicas.

Paragrafo segundo. A Secretaria Municipal de Habitacdo e
Desenvolvimento  Urbano  permanecera  responsavel  pela
coordenacdo, instrugdo, acompanhamento, andamento e conclusdo do
procedimento administrativo de Regularizacdo Fundiéria Urbana —
REURB-S, inclusive quanto & organizagdo documental, articulagéo
institucional e juntada das comprovagdes necessarias ao processo
eletrénico n® 22203/2025.

Paragrafo terceiro. O prazo para apresentacdo do projeto ou solugéo
técnica de sistema de coleta e tratamento de esgotamento sanitario
serd de até 60 meses, contados a partir do registro da CRF ou das
unidades regularizadas, conforme aplicavel.

Paragrafo quarto. O prazo méaximo para execu¢do das acdes e obras
descritas no projeto sera de até 120 meses, contados a partir do
registro das unidades regularizadas.

Paragrafo quinta. O protocolo da solicitagdo de recebimento das
obras de infraestrutura ficara condicionado a vistoria e ao recebimento
pela Secretaria Municipal de Obras Publicas e Servicos Urbanos, ou
outro 6rgdo municipal competente.
CLAUSULA TERCEIRA: DAS
BENEFICIARIOS

Apds a disponibilizacdo da rede ou solugdo publica de coleta e
tratamento de esgotamento sanitario, cabera aos moradores,
ocupantes, proprietérios, possuidores ou beneficiarios da REURB:

I — realizar a conexao da edificagdo que ocupam a rede de coleta de
esgoto disponibilizada;

Il — providenciar as adequagdes internas necessarias a ligacdo do
imovel ao sistema;

Il — observar as normas técnicas, sanitarias, ambientais e
regulamentares aplicaveis;

IV — manter em condicfes adequadas as instalagdes internas de
esgotamento sanitério;

V — abster-se de langar esgoto ou efluentes em via publica, rede de
drenagem pluvial, cursos d’4gua, areas publicas, areas verdes ou
imdveis vizinhos.

Paragrafo primeiro. Nos termos do § 10 do art. 5° do Decreto Federal
n°® 9.310/2018, a partir da disponibilidade de equipamentos e
infraestrutura para prestagdo de servigo publico de abastecimento de
agua, coleta de esgoto, distribuicdo de energia elétrica ou outros
servicos publicos, é obrigatério aos beneficiarios da REURB realizar a
conexdo da edificacdo que ocupam a rede correspondente e adotar as
demais providéncias necessarias a utilizacdo do servico, salvo
disposicao em contrario na legislagdo municipal ou distrital.

Paragrafo segundo. A auséncia de solicitagdo ou execucdo da ligacéo
individual pelo beneficiario, apds a disponibilizacdo da infraestrutura
publica, ndo serd considerada inadimplemento do Municipio, desde
que comprovada a disponibilizacdo da rede ou solugdo publica
necessaria.

CLAUSULA QUARTA: O Municipio declara, para os fins do
presente Termo, que o nicleo denominado Residencial Alvaro
Moreira ja possui acesso a rede de abastecimento de 4gua potavel
e a rede de energia elétrica domiciliar.

Paragrafo primeiro. Eventuais moradores que ainda ndo tenham
solicitado ligacdo individual de &gua potavel ou energia elétrica
deverdo fazé-lo diretamente perante as concessionarias competentes.
Paragrafo segundo. O Municipio poderd prestar orientagdo
administrativa aos moradores quanto aos procedimentos de solicitagdo
de ligacdo, sem assumir responsabilidade por providéncias
individuais, documentais, técnicas ou comerciais que competem
exclusivamente aos interessados e as concessionarias.

Paragrafo terceiro. As solugdes de drenagem serdo executadas ou
complementadas quando tecnicamente necessarias, conforme
avaliagdo dos 6rgdos municipais competentes, ndo constituindo objeto
principal deste Termo.

CLAUSULA QUINTA: DO CRONOGRAMA DE EXECUC}AO
A execucdo das medidas previstas no presente Termo observara o
seguinte cronograma:

OBRIGACOES DOS

- Apresentagdo de projeto para sistema de coleta e tratamento de esgotamento|

b até 60 meses
sanitario

Execucéo das obras sistema de coleta e tratamento de esgotamento sanitéario até 120 meses

Paragrafo primeiro. Os prazos previstos possuem natureza
programatica e poderdo ser readequados em razdo de complexidade

técnica, disponibilidade orgamentaria, necessidade de licitagdo ou
contratacdo, obtencdo de licengas, aprovacdo de projetos, atuacdo de
concessiondrias, captacdo de recursos, programas estaduais ou
federais, caso fortuito, forca maior ou demais circunstancias
devidamente justificadas.

Paragrafo segundo. Quando o inadimplemento total ou parcial da
obrigagdo estiver vinculado a obstaculos, autorizagdes ndo emitidas
por 6rgdos competentes, indisponibilidade de recursos externos, caso
fortuito ou forca maior, os prazos poderdo ser prorrogados
proporcionalmente, mediante justificativa no processo administrativo,
até que seja superado o impedimento.

CLAUSULA SEXTA: O descumprimento injustificado das
obrigagdes assumidas no presente instrumento podera ensejar a
adocdo das medidas administrativas cabiveis, sem prejuizo da
reavaliacdo do cronograma e da apuracdo de responsabilidade,
quando houver omissao injustificada.

Paragrafo Unico. Nao sera considerado descumprimento o atraso
decorrente de caso fortuito, forca maior, auséncia ou atraso de
recursos, entraves licitatorios, necessidade de licenciamento,
exigéncias técnicas supervenientes, atuacdo de concessionarias,
autorizagdes de outros Orgdos ou demais fatos devidamente
justificados no processo administrativo.

CLAUSULA OITAVA: O presente Termo de Compromisso
integra o procedimento de Regularizacdo Fundiaria Urbana de
Interesse Social - REURB-S do nucleo Residencial Alvaro
Moreira, constituindo documento complementar a Certiddo de
Regularizagdo Fundiaria — CRF e ao respectivo projeto de
regularizacdo fundiaria.

Paragrafo Onico. O presente instrumento possui  natureza
administrativa, técnica e programatica, destinando-se a formalizar o
cronograma e as obrigagdes relativas a infraestrutura essencial
pendente, limitada ao sistema de coleta e tratamento de esgotamento
sanitario.

CLAUSULA NONA: Fica eleito o Foro da Comarca de
Alvorada/RS para dirimir eventuais dividas ou controvérsias
decorrentes do presente instrumento, ressalvadas as competéncias
administrativas dos érgdos municipais, estaduais, federais e das
concessionarias envolvidas.

Assim, 0 MUNICIPIO DE ALVORADA/RS firma o presente Termo
de Compromisso e Cronograma, que passara a integrar a Certidao de
Regularizacdo Fundiaria — CRF referente ao ndcleo Residencial
Alvaro Moreira, para os devidos fins administrativos, urbanisticos,
ambientais e registrais, anexando-se ao processo eletrénico n°
22203/2025.

Alvorada, 14 de Maio de 2026.

CINTIA RIBEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano -
SMHDU

CRISTIAN DA SILVA SILVEIRA
Secretario Municipal de Obras Publicas e Servigos Urbanos
Publicado por:
Fabio Martins
Cadigo ldentificador:BBA85A16

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA
5° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N°
004/2023 ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA
E AENTIDADE

5° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGCAO N
004/2023 -ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALVORADA E A ENTIDADE

ASSOCIACAO VIVENDO ATOS 29

PROCESSO ADMINISTRATIVO No 24096/2026

PARTES: MUNICIPIO DE ALVORADA E ORGANIZAGCAO
DA SOCIEDADE CIVIL RESPONSAVEL PELA EXECUCAO
DO SERVICO DE RESIDENCIA INCLUSIVA.
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Pelo presente instrumento que entre si celebram, de um lado a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob no 88.000.906/0001-57,
com sede a Av. Getdlio Vargas, no 2266, Bairro Centro, neste ato
representada pelo seu Prefeito, Sr. DOUGLAS MARTELLO DE
SOUZA SILVEIRA, portador do RG no 2087470651 e CPF no
008.758.410-74, com endereco profissional sito a Av. Getulio Vargas,
no 2266, Bairro Centro, na cidade de Alvorada/RS, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, com sede
na Av. Wenceslau Fontoura, no 126, representada pela Secretaria
Municipal, Sra. ALINE MARQUES PINHEIRO, portadora do RG no
1084617561 e CPF No 001.261.620-69, e de outro lado, a
ASSOCIACAO VIVENDO ATOS 29, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob no. 36.751.059/0001-69, estabelecida
na Rua Visconde do Rio Grande, no. 85, bairro Santana, Porto
Alegre/RS, neste ato representada por seu representante legal, Sr.
RENAN DE LEMOS FERREIRA, portador do RG sob no.
1106477481, e CPF sob no. 023.838.270-29, com fundamento na Lei
no. 13.019/2014 e seus dispositivos complementares, bem como nos
principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram o presente TERMO ADITIVO na forma e
condic0es estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a ampliacdo das metas
quantitativas do servi¢co de acolhimento institucional na modalidade
Residéncia Inclusiva, executado no dmbito do Termo de Colaboragdo
no 04/2023, passando de 20 (vinte) para 30 (trinta) vagas, bem como
a

adequacdo da metodologia de pagamento e do plano de trabalho da
parceria.

CLAUSULA SEGUNDA - DA AMPLIACAO DE METAS

Fica ampliada em 50% (cinquenta por cento) a meta quantitativa
originalmente pactuada, passando a OSC PARCEIRA a executar até
30 (trinta) vagas de acolhimento institucional na modalidade
Residéncia Inclusiva, observados os pardmetros técnicos da
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e da NOB/RH
SUAS.

Parégrafo unico. A ampliagdo das metas implicara a implantacéo de
nova unidade de acolhimento institucional, destinada a execucdo das
10 (dez) vagas adicionais.

CLAUSULA TERCEIRA — DA AMPLIAGAO DO VALOR E DA
METODOLOGIA DE PAGAMENTO

1. Em decorréncia da ampliacdo das metas, o valor global da parceria
serd acrescido, observada a disponibilidade orcamentdria e a
suplementacdo previamente autorizada para o exercicio vigente,
mantendo-se a compatibilidade com os pardmetros da NOB/RH
SUAS e 0s custos operacionais do servigo.

2. A metodologia de pagamento observara as seguintes disposi¢des:
2.1. Para as 20 (vinte) metas originalmente pactuadas, permanece
inalterada a sistemética vigente prevista na Clausula 3 — Da
Transferéncia Financeira do Termo de Colaboragdo no 04/2023, com
pagamento minimo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento)
das metas e complementacdo variavel conforme o nimero de vagas
efetivamente ocupadas, até o limite maximo mensal pactuado.

2.2. Para as 10 (dez) metas ampliadas, correspondentes a implantacéo
de nova unidade de acolhimento, fica estabelecida, em caréater
excepcional e transitorio, a seguinte sistematica:

a) no primeiro més de execucdo da ampliacdo das metas, sera
realizado o repasse integral correspondente as 10 (dez) vagas
pactuadas, com a finalidade de viabilizar a implantacdo e o
funcionamento inicial da nova unidade;

b) a partir do segundo més de execugdo, a Administragdo Publica
repassara o valor correspondente a 70% (setenta por cento) das metas
ampliadas, equivalente a 07 (sete) vagas, e, ultrapassado esse
quantitativo, efetuara o pagamento proporcional de acordo com o

nimero de metas efetivamente executadas, até o limite das 10 (dez)
vagas ampliadas;

¢) o valor a ser pago por vaga observara o custo per capita definido no
Termo de Colaboragdo, obtido pela divisdo do valor mensal de
referéncia pelo nimero total de metas pactuadas.

3. O repasse financeiro referente as metas ampliadas podera incluir,
mediante previsdo no plano de trabalho, adiantamento inicial
destinado exclusivamente a implantagio da nova unidade,
compreendendo despesas com infraestrutura, mobiliario e mobilizagdo
de equipe, devendo ser objeto de prestacdo de contas especifica.

4. A sistematica prevista no item 2.2 serd reavaliada pela
Administragdo Puablica no prazo de até 6 (seis) meses, a contar do
inicio da operagdo da nova unidade, podendo ser ajustada para
adequacdo ao regime ordinario da parceria.

CLAUSULA QUARTA — DO PLANO DE TRABALHO
Fica aprovado o Plano de Trabalho revisado, que passa a integrar o
presente Termo

Aditivo para todos os fins legais, contemplando:

| —a ampliacéo das metas quantitativas;

Il —a meméria de calculo dos valores;

111 — o custo per capita por usuario;

IV — a composicdo da equipe técnica e operacional;

V — o cronograma de desembolso atualizado;

VI — a metodologia de afericdo das metas e prestacdo de contas.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo a conta
da dotacdo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, suplementada, se necesséario,

na forma da legislag&o vigente.

Orgdo: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Unidade: 70 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Acdo: 4015 - MANUTENCAO DO ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL

Funcéo: 08 - Assisténcia Social

Vinculo: 15000001

Subelemento: 3.3.3.50.43 Subvengdes Sociais

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA
A eficécia do presente Termo Aditivo fica condicionada a publicacdo
do respectivo extrato na imprensa oficial do Municipio, bem como a
observancia das disposicdes de transparéncia

previstas na Lei Federal no 13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA — DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas e ratificadas as demais clausulas e condigGes
estabelecidas no Termo de Colaboracgéo no 04/2023, ndo modificadas
pelo presente instrumento. E, por estarem assim justos e acordados,
firmam o presente instrumento em 05 (cinco) vias de igual

teor e forma.

Alvorada, 15 de maio de 2026.

VALMOR DE FREITAS JUNIOR
Vice-Prefeito de Alvorada

ALINE MARQUES PINHEIRO
Secretaria Municipal — SMAS

RENAN DE LEMOS FERREIRA
Associacdo Vivendo Atos 29
Publicado por:
Natalia Menezes da Motta
Cadigo Identificador:2606E2D1
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMBARE

LICITACOES .
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 41/2026

PROCESSO N°: 175/2026. OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS
DE EPI PARA EQUIPAR AMBULANCIA , ATRAVES DO
REGISTRO 09/2026, DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
CENTRO-SUL ,MEMORANDO 546/2026, SECRETARIA DE
SAUDE,. EXECUTOR: MARLUVAS EQUIPAMENTOS DE
SEGURANCA LTDA CNPJ: 19.653.054/0020-47. VALOR R$
137,40. DOTACAO ORCAMENTARIA: 5046

1500

Recursos ndo Vinculados de Impostos

Arambaré, 15 de maio de 2026.

IAGO DOS SANTOS KIELERMANN
( Prefeito)
Publicado por:
Silvana da Silva Silva
Cadigo Identificador:02BC8BA6

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARICA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE PORTARIA N°. 188/2026

Instaura Sindicancia Administrativa (...).

OSEAS GARCIA, Prefeito Municipal de Ararica, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO o recebimento do Memorando — Secretaria de
Administragdo - n°® 163/2026, de 14 de maio de 2026;

RESOLVE:
Art. 1°Instaurar SINDICANCIA ADMINISTRATIVA (...)
Art. 2%(...)

Art. 3° Concluidos os trabalhos, a Comissdo devera apresentar
relatorio circunstanciado, opinando quanto a existéncia ou ndo de
responsabilidade funcional e indicando as medidas administrativas
cabiveis, inclusive no que se refere a responsabilidade pelo pagamento
da penalidade eventualmente aplicada.

Art. 4° A sindicancia serd conduzida pela Comissdo designada por
meio da Portaria n® 046/2025, de 02/01/2025.

Art.5° A Comissdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacéo desta Portaria, para a concluséo dos trabalhos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, mediante justificativa fundamentada.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ararica, aos 15 Dias do Més
de Maio de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

OSEAS GARCIA
Prefeito Municipal

MARINA MARIANA MULLER BROCK
Secretaria Municipal de Administragao
Publicado por:
Andrei Luan da Silva
Cadigo Identificador:F911BA46

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE PORTARIA N°. 189/2026

Instaura Sindicancia Administrativa (...).

OSEAS GARCIA, Prefeito Municipal de Ararica, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO o recebimento do Memorando — Secretaria de
Administracdo - n°® 164/2026, de 14 de maio de 2026;

RESOLVE:
Art. 1° Instaurar SINDICANCIA ADMINISTRATIVA (...).
Art.2° (...

Art. 3° Concluidos os trabalhos, a Comissdo devera apresentar
relatério circunstanciado, opinando quanto a existéncia ou nao de
responsabilidade funcional e indicando as medidas administrativas
cabiveis, inclusive no que se refere a responsabilidade pelo pagamento
da penalidade eventualmente aplicada.

Art. 4° A sindicancia serd conduzida pela Comissdo designada por
meio da Portaria n® 046/2025, de 02/01/2025.

Art.5° A Comissdo ter4d o prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacéo desta Portaria, para a concluséo dos trabalhos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, mediante justificativa fundamentada.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araric, aos 15 Dias do Més
de Maio de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

OSEAS GARCIA
Prefeito Municipal

MARINA MARIANA MULLER BROCK
Secretéria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Andrei Luan da Silva
Cadigo Identificador:0239034F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE PORTARIA N°. 190/2026

Instaura Sindicancia Administrativa (...).
OSEAS GARCIA, Prefeito Municipal de Ararica, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso das atribuices que Ihe séo conferidas pela Lei

Organica Municipal,

CONSIDERANDO o recebimento do Memorando — Secretaria de
Administragdo - n°® 165/2026, de 14 de maio de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar SINDICANCIA ADMINISTRATIVA(...).

Art.2° (...).

Art. 3° Concluidos os trabalhos, a Comissdo deverd apresentar
relatério circunstanciado, opinando quanto a existéncia ou nao de
responsabilidade funcional e indicando as medidas administrativas
cabiveis, inclusive no que se refere a responsabilidade pelo pagamento

da penalidade eventualmente aplicada.

Art. 4° A sindicancia sera conduzida pela Comissdo designada por
meio da Portaria n°® 046/2025, de 02/01/2025.
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Art.5° A Comisséo terd o prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo desta Portaria, para a conclusdo dos trabalhos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, mediante justificativa fundamentada.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ararica, aos 15 Dias do Més
de Maio de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

OSEAS GARCIA
Prefeito Municipal

MARINA MARIANA MULLER BROCK
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Andrei Luan da Silva
Cadigo Identificador:3BE6391D

Municipal, pelo fone (54) 3376-1114 ou pelo site
www.pmaratiba.rs.gov.br.

Acratiba, RS, 15 de maio de 2026.

GELSON TARCISIO CARBONERA,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucas André Barbieri
Cadigo Identificador:492FEFD5

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DOS RATOS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATIBA

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
5° ADITIVO AO CONTRATO N° 104/2024

MUNICIPIO DE ARATIBA

CONTRATO: 0104/24

ADITIVO: 00005/26

PROCESSO LICITATORIO: 000052/24

MODALIDADE: CONCORRENCIA

N° MODALIDADE: 0005/24

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARATIBA

CNPJ: 87.613.469/0001-84 - ENDERECO: RUA LUIZ LOESER
NUMERO: 287 CIDADE: ARATIBA/RS

CONTRATADA: TRACADO CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA

CNPJ:  00.472.805/0001-38 - ENDERECO: R ALFERES
MAGALHAES - 92

CIDADE: SAO PAULO

OBJETO: Edital de Concorréncia para a contratacdo de Empresa
especializada para execu¢do da obra de Implantacdo de Pavimentacdo
Asféltica com C.B.U.Q. (Concreto Betuminoso Usinado a Quente),
Terraplenagem, Drenagem Pluvial e Sinalizagdo Viaria conforme
especificagbes contida no Edital.

VALOR DO ADITIVO: -110.409,14

TIPO HISTORICO: Diminuigo

Aratiba, 15/05/2026

GELSON TARCISIO CARBONERA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucas André Barbieri
Cadigo Identificador:7870B7AC

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N° 042/2026 -
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS, EM
ATENDIMENTO A LEI MUNICIPAL Ne° 2.488, DE 06/03/2007 E
ALTERACOES POSTERIORES, E DECRETO MUNICIPAL N°
2912 DE 21/10/2022, VISANDO A AQUISICAO DE
REFEIQOES/ALMOCOS PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS
DAS SECRETARIAS DE OBRAS E AGRICULTURA, POR
OCASIAO DA REALIZAC,‘AO DE SERVICOS NO INTERIOR DO
MUNICIPIO. PRAZO DE ENTREGA DA DOCUMENTAC}AO:
apresentar/protocolar a documentacéo para habilitagdo de 18 de maio
de 2026 a 01 de junho de 2026, no horario de expediente da
Prefeitura. EDITAL E INFORMACOES: junto a Prefeitura

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1122/2026

06/05/2026 - Portaria n°1122/2026 - EXONERAR, CHEILA DOS
SANTOS DOLEJAL, matricula 4521, do Cargo de Diretor de
Departamento — CC:6, lotado (a) na Secretaria de Saude, a contar de
30 de abril de 2026.

Publicado por:
Yasmin Alves Martins
Cddigo ldentificador:61D4516C

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1123/2026

06/05/2026 - Portaria 1123/2026 - NOMEAR, CHEILA DOS

SANTOS DOLEJAL matricula 4521, no Cargo Coordenador de

Unidade — CC:5, percebendo a quantia mensal de R$ 2.635,44

lotando-o (a) na Secretaria Municipal de Salde na forma da Lei
2138/02 e 3427/2011, a contar de 01 de maio de 2026.

Publicado por:

Yasmin Alves Martins

Cadigo ldentificador:076F783C

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1140/2026

12/05/2026- Portaria n° 1140/2026- CONCEDER, a (a) servidor (a)

IVETE TEREZINHA MARTINS REZENDE, matricula 15186,

"Licenca Prémio", referente ao 2° Quinquénio compreendido de

01.04.2020 & 31.03.2025 conforme artigos 93 ao 95 da Lei 2.138/02,
alterado pela Lei 3689/2014 e lei n°. 4414/2024.

Publicado por:

Yasmin Alves Martins

Cddigo Identificador:178DC509

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1141/2026

12/05/2026- Portaria n° 1141/2026- CONCEDER a servidora IVETE
TEREZINHA MARTINS REZENDE, matricula n°1516, Licenca
Prémio por 03 (trés) meses na forma dos artigos 93 ao 95 da Lei n°
2.138/2002, alterada pela Lei 3.689/2014 e pela Lei n° 4.414/2024, 1°
Quinquénio, compreendido de 01.04.2020 & 31.03.2025, conforme
Portaria n°1140/2026, a contar de 01 de junho de 2026 até 29 de
agosto de 2026.

Publicado por:
Yasmin Alves Martins
Cadigo ldentificador: AFEA42D9

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N°1142/2026

12/05/2026- Portaria n° 1142/2026- CONVOCAR o (a) servidor (a),
em férias, IRACEMA COELHO LIMA, matricula 2874, Cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, para o efetivo exercicio de sua
funcgdo a contar de 11 de maio de 2026.
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Publicado por:
Yasmin Alves Martins
Cadigo Identificador:DC114A21

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1145/2026

13/05/2026- Portaria n° 1145/2026- INTERROMPER, a Licenca

Interesse, concedida pela Portaria n° 905/2026, da servidora

AMANDA MARQUES MACHADO, matricula n°® 4178, a contar de
25 de maio de 2026.

Publicado por:

Yasmin Alves Martins

Cddigo ldentificador:FE7B08C4

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PINHAL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

Extratos de Contratos — de 01 a 15 de maio/2026.
Contrato: 085/2026

Processo Licitatério n° 0069/2026

Inexigibilidade n° 0045/2026

Objeto: Assessoria técnica.

Contratada: CIBEREN QUADROS OURIQUES
CNPJ: 45.839.287/0001-86

Valor: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensais.
Balneério Pinhal/RS, 04 de maio de 2026.

Contrato: 086/2026

Processo n°: 0072/2026

Inexigibilidade n° 0046/2026

Obijeto: Capacitacdo dos educadores da rede municipal
Contratada: PAULA FOGACA MARQUES ABRAHAO.
CNPJ: 62.660.406/0001-58

Valor: R$ 8.325,00 (oito mil, trezentos e vinte e cinco reais).
Balneério Pinhal/RS, 06 de maio de 2026.

Contrato: 087/2026

Processo licitatério n°: 0149/2025

Concorréncia Eletronica n°: 0010/2025

Objeto: Execucdo de servigos de manutengao preventiva e corretiva
Regime de Execucéo: Empreitada por prego global

Contratada: PERFECTA SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA.
CNPJ: 22.128.382/0001-76.

Valor: R$ 30.228,77 (trinta mil, duzentos e vinte e oito reais e setenta
e sete centavos)

Balnedrio Pinhal/RS, 06 de maio de 2026.

Contrato: 088/2026

Processo licitatorio n°: 0149/2025

Concorréncia Eletronica n°: 0010/2025

Objeto: Execucdo de servicos de manutencgdo preventiva e corretiva
Regime de Execucdo: Empreitada por precgo global

Contratada: PERFECTA SOLUC}@ES EMPRESARIAIS LTDA.
CNPJ: 22.128.382/0001-76

Valor: R$ 63.495,34 (sessenta e trés mil, quatrocentos e noventa e
cinco reais e trinta e quatro centavos)

Balneéario Pinhal/RS, 06 de maio de 2026.

Contrato: 089/2026

Processo n° 0073/2026

Inexigibilidade n° 0047/2026

Obijeto: Consultoria Técnica

Contratada: JHAHN TELECOMUNICAQ()ES E EFICIENCIA
ENERGETICA LTDA

CNPJ: 11.879.033/0001-70.

Valor: R$ 115.088,32 (cento e quinze mil, oitenta e oito reais e trinta
e dois centavos).

Balneéario Pinhal/RS, 07 de maio de 2026.

Contrato: 090/2026

Processo n® 0055/2026,

Inexigibilidade de Licitacao n° 0038/2026

Objeto: Atendimento Fisioterapico

Contratada: CLAUDIA ADAMATTIL.

CNPJ: 59.334.785/0001-81

Valor: Consulta Fisioterapica Domiciliar R$120,00 (cento e vinte
reais);

Consulta Fisioterapica em Clinica Especializada R$80,00 (oitenta
reais).

Balneario Pinhal/RS, 07 de maio de 2026.

Contrato: 091/2026

Processo licitatério n°: 0057/2026

Concorréncia Eletronica n°: 0003/2026

Objeto: Construgdo de muro de contengéo, pavimentagdo e drenagem
Contratada: KRW CONSTRUTORA LTDA.

CNPJ: 11.485.931/0001-43

Valor: R$ 35.771,88 (trinta e cinco mil, setecentos e setenta e um
reais e oitenta e oito centavos)

Balneario Pinhal/RS, 08 de maio de 2026.

Contrato: 092/2026

Processo n°: 0058/2026

Pregéo Eletronico n° 0009/2026

Objeto: Aquisicdo de equipamentos e pegas de informética
Contratada: LUCAS KENJY KIDO.

CNPJ: 64.276.431/0001-68

Valor: R$ 897,40 (oitocentos e noventa e sete reais e quarenta
centavos).

Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Contrato: 093/2026

Processo n°: 0058/2026

Pregéo Eletronico n° 0009/2026

Objeto: Aquisicdo de equipamentos e pegas de informética
Contratada: E-PAPER LTDA.

CNPJ: 58.455.922/0001-73

Valor: R$ 2.049,50 (dois mil, quarenta e nove reais e cinquenta
centavos).

Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Contrato: 094/2026

Processo n°: 0058/2026

Pregédo Eletronico n° 0009/2026

Objeto: Aquisi¢do de equipamentos e pegas de informética
Contratada: ECOPONTO SOLUCOES E TECNOLOGIA LTDA
CNPJ: 13.719.425/0001-05

Valor: R$ 676,40 (seiscentos e setenta e seis reais e quarenta
centavos.

Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Contrato: 095/2026

Processo n°: 0058/2026

Pregédo Eletronico n° 0009/2026

Objeto: Aquisi¢do de equipamentos e pegas de informética
Contratada: GLOBALBID COMERCIO E SERVICOS LTDA
CNPJ: 59.495.996/0001-04

Valor: R$ 14.923,00 (quatorze mil, novecentos e vinte e trés reais).
Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Contrato: 096/2026

Processo n°: 0058/2026

Pregéo Eletronico n° 0009/2026

Objeto: Aquisi¢do de equipamentos e pegas de informética
Contratada: JOSIANE DO ROCIO MICHALOSKI

CNPJ: 46.318.775/0001-00

Valor: R$ 8.066,92 (oito mil, sessenta e seis reais e noventa e dois
centavos).

Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Contrato: 097/2026
Processo n°: 0058/2026
Pregéo Eletronico n° 0009/2026
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Objeto: Aquisicdo de equipamentos e pecas de informatica
Contratada: L E SOUSA ARRUDA LTDA

CNPJ: 32.224.663/0001-86

Valor: R$ 18.400,00 (dezoito mil e quatrocentos reais).
Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Contrato: 098/2026

Processo n°: 0058/2026

Pregéo Eletrdnico n° 0009/2026

Objeto: Aquisicdo de equipamentos e pecas de informatica
Contratada: L F COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA

CNPJ: 52.585.078/0001-19

Valor: R$ 7.120,47 (sete mil, cento e vinte reais e quarenta e sete
centavos).

Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Contrato: 099/2026

Processo n°: 0058/2026

Pregéo Eletrdnico n° 0009/2026

Objeto: Aquisicdo de equipamentos e pecas de informatica
Contratada: LAURA CRISTINA DALLAZEN INFORMATICA
LTDA

CNPJ: 55.417.815/0001-62

Valor: R$ 9.860,00 (nove mil, oitocentos e sessenta reais).

Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Contrato: 100/2026

Processo n°: 0058/2026

Pregéo Eletronico n° 0009/2026

Objeto: Aquisi¢do de equipamentos e pecas de informética
Contratada: LICITACOM LTDA

CNPJ: 44.405.119/0001-10

Valor: R$ 109.095,00 (cento e nove mil e noventa e cinco reais).
Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Contrato: 101/2026

Processo n°: 0058/2026

Pregéo Eletronico n° 0009/2026

Objeto: Aquisi¢do de equipamentos e pecas de informética
Contratada: PC41 COMERCIO DISTRIBUICAO DE
EQUIPAMENTOS LTDA

CNPJ: 57.231.460/0001-48

Valor: R$ 24.434,00 (vinte e quatro mil, quatrocentos e trinta e quatro
reais).

Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Contrato: 102/2026

Processo n°: 0058/2026

Pregéo Eletronico n° 0009/2026

Objeto: Aquisicao de equipamentos e pecgas de informatica
Contratada: PPL COMERCIO DE INFORMATICA EIRELI
CNPJ: 09.200.360/0001-01

Valor: R$ R$ 9.486,00 (nove mil, quatrocentos e oitenta e seis reais).
Balneério Pinhal/RS, 11 de maio de 2026.

Aditamento 01 ao Contrato n° 173/2025

Objeto: Quadra coberta e vestiarios, Escola Municipal de Ensino
Fundamental Luiz de Oliveira.
Empresa: HOFFMEISTER
ENGENHARIA LTDA.

Prazo: 26 de maio a 23 de agosto de 2026
Balneéario Pinhal/RS, 05 de maio de 2026.

EMPREENDIMENTOS E

Aditamento 02 ao Contrato n° 063/2024

Objeto: Prestagdo de servicos médicos especializados em Ginecologia
e Psiquiatria.

Empresa: CIRMED SERVICOS MEDICOS LTDA.

Prazo:10 de maio de 2026 a 09 de maio de 2027

Valor: Especialista em Ginecologia e Obstetricia para R$ 274,89
(duzentos e setenta e quatro reais e oitenta e nove centavos);
Especialista em Psiquiatria R$ 290,75 (duzentos e noventa reais e
setenta e cinco centavos)

Balneério Pinhal/RS, 05 de maio de 2026.

Aditamento 02 ao Contrato n° 057/2024

Objeto: Consultoria em investimentos e Sistema online de
investimentos (SGI).

Empresa: REFERENCIA GESTAO E RISCO LTDA ME

Prazo: 06 de maio de 2026 a 05 de maio de 2027

Valor: R$ 1.11597 (mil, cento e quinze reais e noventa e sete
centavos) mensais

Balneario Pinhal/RS, 05 de maio de 2026.

Aditamento 03 ao Contrato n° 085/2023

Objeto: Prestacédo de servicos médicos especializados

Empresa: CIRMED SERVICOS MEDICOS LTDA

Prazo: 09 de maio de 2026 a 08 de maio de 2027

Valor: R$124,31 (cento e vinte e quatro reais e trinta e um centavos)
por hora.

Balneério Pinhal/RS, 05 de maio de 2026.

Aditamento 07 ao Contrato n°® 107/2023

Objeto: Aquisigdo de passagem rodoviaria

Empresa: EMPRESA EXPRESSO PALMARES TURISMO LTDA
Prazo: 06 de maio de 2026 a 05 de maio de 2027

Valor: valor unitario de R$ 35,26 (trinta e cinco reais e vinte e seis
centavos) por vale-transporte

Balneério Pinhal/RS, 13 de maio de 2026.

Aditamento 05 ao Contrato n°® 096/2023

Objeto: Prestacdo de servicos de gerenciamento e controle de
manutencdo preventiva e corretiva de veiculos

Empresa: NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE
BENEFICIOS LTDA

Prazo: 18 de maio de 2026 a 17 de maio de 2027

Balneério Pinhal/RS, 14 de maio de 2026.

Aditamento 03 ao Contrato n°® 101/2023

Objeto: Servigos técnicos profissionais especializados de consultoria
juridica em direito publico.

Empresa: PAUSE & PERIN — ADVOGADOS

Prazo: prorrogado até 24/05/2027

Valor: R$ 3.712,90 (trés mil, setecentos e doze reais e noventa
centavos) mensais.

Balneério Pinhal/RS, 14 de maio de 2026.

Aditamento 01 ao Contrato n°® 103/2025

Objeto: Prestagdo de servicos de fornecimento, administracdo e
gerenciamento de cartdo Vale-alimentag&o.

Empresa: 02 PLUS CARD INSTITUICAO DE PAGAMENTOS
LTDA

Prazo: 21 de maio de 2026 a 20 de maio de 2027

Balneério Pinhal/RS, 14 de maio de 2026.

Ata de Registro de Pregos: 013/2026

Processo n°: 0059/2026

Pregéo eletrdnico 0010/2026

Objeto: Aquisi¢do de dgua mineral Modalidade de Licitagdo: Pregdo
eletrénico 0010/2026

Balneério Pinhal/RS, 17 de abril de 2026.

Ata de Registro de Pregos: 014/2026

Processo n°: 0062/2026

Pregéo eletrénico 0012/2026

Objeto: Registro de Pregos para Aquisicdo de recargas de Gas
Liquefeito de Petréleo GLP - P13 e GLP - P45.

Balneério Pinhal/RS, 28 de abril de 2026.

Ata de Registro de Pregos: 015/2026

Processo n°: 0060/2026

Pregéo eletrénico 0011/2026

Objeto: Registro de Pregos para contratagdo de Clinica Veterinaria
para prestagdo de servigos

Balneério Pinhal/RS, 05 de maio de 2026.

Ata de Registro de Pregos: 016/2026
Processo n°: 0071/2026
Pregéo eletrdnico 0015/2026
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Obijeto: Registro de Precos para Aquisi¢cdo de Medicamentos
Balneéario Pinhal/RS, 06 de maio de 2026.

Ata de Registro de Pregos: 017/2026

Processo n°: 0063/2026

Pregéo eletrdnico 0013/2026

Objeto: Registro de Pregos aquisi¢do de veiculos novos (zero km).
Balneario Pinhal/RS, 14 de maio de 2026.

Ata de Registro de Precos: 018/2026

Processo n°: 0070/2026

Pregéo eletrénico 0014/2026

Objeto: Aquisicdo de Ar Comprimido e Oxigénio Medicinal
Balneério Pinhal/RS, 14 de maio de 2026.

Termo de Rescisdo Amigavel de Contrato Administrativo
Contrato n°® 138/2025

Empresa: EDER LEMANSKI DE SOUZA,

CNPJ: 55.410.818/0001-74

Balneario Pinhal/RS, 04 de maio de 2026.

Termo de Rescisdo Amigavel de Contrato Administrativo
Contrato n° 142/2025

Empresa: CLAIRTON CALDERON FERREIRA - ME
CNPJ: 06.230.350/0001-20

Balneério Pinhal/RS, 04 de maio de 2026.
Publicado por:
Neuza Araujo Dos Santos
Cadigo ldentificador:2FD641CF

SECRETARIA DE ADMINISTRA(}:&O
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO N° 0074/2026
INEXIGIBILIDADE N° 0048/2026

LUIZ CEZAR DANELLI FURINI, Prefeito de Balneario
Pinhal/RS, TORNA PUBLICO que autorizou para locacéo de imovel
destinado a sede da Secretaria Municipal de Satide, da empresa JVC
PAR CONSULTORIA E PARTICIPACOES LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 47.209.735/0001-93, pelo valor mensal de R$ 5.650,00
(cinco mil, seiscentos e cinquenta reais) para o periodo de 12 (doze)
meses, com base no artigo 74, V, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Balneéario Pinhal/RS, 27 de abril de 2026.

LUIZ CEZAR DANELLI FURINI
Prefeito

Publicado por:
Neuza Araujo Dos Santos
Cddigo Identificador:661122EE

Il TERMO ADITIVO INCIDENTE AO CONTRATO N°
102/2024. VIAJEI E GOSTEI LTDA. Credenciamento de prestacdo
de servigos, em carater eventual, de transporte de passageiros, para
atender as demandas do Municipio de Bardo de Cotegipe.

DISPENSAS:

130/2026: BOMBAS INJETORAS DIESEL GALLI SANTO
EXPEDITO LTDA. Aquisi¢cdo de pegas para manutencdo para o
veiculo n°® 135, Caminhdo VW 8.150, conforme especificagdes e
necessidades constantes no laudo técnico anexado, visando
restabelecer suas plenas condicbes de uso, seguranca e
funcionamento. R$ 17.305,20.

131/2026: SUZANA VALENTINI TUSSI. Contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de instalacdo de 07 (sete)
aparelhos de ar-condicionado na Unidade Basica de Saude, incluindo
mdo de obra, materiais necessarios, adequacdes elétricas, fixacdo e
testes de funcionamento. R$ 3.920,00. 132/2026: RD COMERCIO
DE AUTO PECAS LTDA. Aquisicdo de pegas para manutengdo do
veiculo n° 88 (Caminhao cacamba). R$ 6.350,00.

133/2026: DIANA CLAUDIA MULLER DA
ROCHA/GIACOMEL INDUSTRIA DE  ALIMENTOS
LTDA/GILVAN CARLOS PAGLIARI/MARIA LONGO E
FILHA LTDA/TARCIA ANDRESSA PUERARI GROMANN.
Aquisicdo de géneros alimenticios (lanches), destinados a atender
programas sociais do municipio, encontro de formacédo de professores
e profissionais da educacdo de Bardo De Cotegipe/ RS e eventos e
festividades do municipio. R$ 65.414,50.

134/2026: JEAN LUIS SOLDUCHA. Aquisicdo de pecas e servigo
para manutencdo do veiculo n° 88. R$ 2.430,00.

135/2026: DINOXSUL INDUSTRIA E COMERCIO DE
IMPLEMENTOS RODOVIARIOS LTDA. Aquisicdo de pecas e
servico para manutencdo do veiculo n° 14. R$ 1.960,95.

Bardo de Cotegipe, 15 de maio de 2026.

FRANCIEL TIAGO IZYCKI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Erajane Cristina Opszarski lankevicz
Cadigo Identificador:99986A98

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE COTEGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE COTEGIPE
SUMULAS

SUMULAS DE: CONTRATOS, ADITIVOS, DISPENSAS,
INEXIGIBILIDADES, ATAS, TERMOS DE
CREDENCIAMENTO, FOMENTO, PARCERIA E DEMAIS
ATOS LICITATORIOS FIRMADO COM O MUNICIPIO DE
BARAO DE COTEGIPE DE: 11/05/2026 A 15/05/2026.

ADITIVOS:

11l TERMO ADITIVO INCIDENTE AO CONTRATO N°
066/2023. EMPRESA UNESUL TRANSPORTE LTDA. Termo
aditivo de prestacdo de servigo de fornecimento de passagens para o
paciente que, por sua insuficiéncia econbmica, estiver carente de
atendimento médico especializado e de condi¢es de deslocamento
para seu atendimento clinico personalizado.

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 700, DE 15 DE MAIO DE 2026

Reajusta o valor das diarias do Prefeito e do Vice-
Prefeito Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL, faz saber que, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Orgéanica Municipal e de acordo com a
autorizacdo contida na Lei n°. 2.161, de 22 de marco de 2001,
CONSIDERANDO a autorizagéo legislativa prevista no art. 6° da Lei
Municipal n° 3.737/2025,

DECRETO:

Art. 1° Ficam reajustados os valores previstos no § 2° do art. 1° da Lei
Municipal n® 3.737/2025, nos mesmos percentuais de reajustes e
aumentos concedidos na Lei Municipal n® 3.774/2026, que concedeu
revisdo geral anual e aumento dos vencimentos dos servidores.

§ 2° As diérias serdo pagas de acordo com o local a que se dirigir o
Prefeito ou o Vice-Prefeito, nos seguintes valores:

I - Viagem a cidades até 200km da sede do municipio R$ 475,67;

Il - Viagem a cidades acima de 200km da sede do municipio R$
693,37;

111 - Viagem a capital do Pais R$ 1.461,08.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barracdo, 15 de maio de 2026.

LUIZ CARLOS DA SILVA,
Prefeito Municipal.
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Registre-se e publique-se.

Publicado por:
Camila Dallagnol Ramos da Silva
Cédigo Identificador:D327B519

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 701, DE 15 DE MAIO DE 2026

Reajusta o valor das diarias dos servidores do Poder
Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL, faz saber que, no uso das atribuigdes
conferidas pela Lei Organica Municipal e de acordo com a
autorizacdo contida na Lei n°. 2.161, de 22 de marco de 2001,
CONSIDERANDO a autorizagao legislativa prevista no art. 7° da Lei
Municipal n° 3.738/2025,

DECRETO:

Art. 1° Ficam reajustados os valores previstos no § 3° do art. 1° da Lei
Municipal n° 3.738/2025, nos mesmos percentuais de reajustes e
aumentos concedidos na Lei Municipal n® 3.774/2026, que concedeu
revisdo geral anual e aumento dos vencimentos dos servidores.

§ 3° As diérias serdo pagas de acordo com o local a que se dirigir o
servidor, nos seguintes valores:

I - Viagem a cidades até 200km da sede do municipio R$ 407,39;

Il - Viagem a cidades acima de 200km da sede do municipio R$
475,29;

11 - Viagem a capital do Pais R$1.135,47.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Barracdo, 15 de maio de 2026.

LUIZ CARLOS DA SILVA,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

Publicado por:
Camila Dallagnol Ramos da Silva
Cédigo ldentificador:5FC6F40C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3795, DE 15 DE MAIO DE 2026.

Institui Turno Unico na Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente e na Secretaria
Municipal de Obras e Viagéo.

Art. 1° Fica instituido turno Unico continuo de 06 (seis) horas diéarias,
a ser cumprido pelos servidores lotados na Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente e na Secretaria Municipal de Obras e
Viacéo.

Art. 2° O turno Unico instituido no art. 1° terd vigéncia a contar da
data de 01 de junho de 2026 até a data de 31 de agosto de 2026.

Paragrafo Primeiro — O prazo estipulado no art. 2° poderd ser
prorrogado por até 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo - Fica estabelecido o horario de expediente para
realizacdo do turno Unico aquele compreendido entre as 12h e as 18h,
de segunda a sexta-feira.

Art. 3° O turno Unico restringe-se aos servidores lotados nas
Secretarias mencionadas no art. 1° desta Lei.

Art. 4° Cessado o turno Unico, os servidores lotados nas Secretarias
Municipais mencionadas no art. 1° retornardo ao cumprimento da
jornada de trabalho especificada em Lei para seus cargos, cujo
cumprimento ficard apenas suspenso temporariamente em decorréncia
da edicdo desta Lei.

Art. 5° Fica vedada, na vigéncia do turno Unico, a convocagao para
prestacdo de servigo extraordinario, ressalvados os casos de situagéo
de emergéncia ou calamidade publica instituidos por Decreto
Municipal, pagando-se, nessa hipdtese, apenas as horas excedentes a
jornada de trabalho estabelecida para os cargos.

Art. 6° O periodo correspondente ao turno Unico instituido pelo Art.
20 desta Lei, podera ser revogado pelo Poder Executivo se assim
entender necessario, a qualquer tempo, desde que dentro do periodo
de vigéncia, com a devida comunicagdo ao Poder Legislativo.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Gabinete do Prefeito Municipal de Barracdo, 15 de maio de 2026.

LUIZ CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.
Publicado por:
Camila Dallagnol Ramos da Silva
Caddigo Identificador: A303890D

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 187, DE 15 DE MAIO DE 2026

Altera membros do Conselho Municipal de
Educacéo.

O PREFEITO MUNICIPAL faz saber que no uso das atribui¢des que
Ihe sdo conferidas e de acordo com o art. 18 da Lei Municipal n°
3.591, de 22 de agosto de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar os membros do Conselho Municipal de Educagdo,
conforme segue:

Orgdo ou Entidade Titular Suplente

Associacdo de Circulos de Pais e
Mestres das Escolas da Rede Municipall
de Ensino

Denise Giacometti da C.

Nievinski Raquel de Oliveira

Conselho Municipal dos Direitos daj

Crianca e do Adolescente Rafael Keche da Rosa

Marliza Werle dos Santos

Conselho Tutelar Alduir Lourenco Xavier Rosanete Jacobi Teles

Professores da Rede Municipal de|

Ensino —Educacdo Infantil Adriana Kohl de Andrades Nilse Lindner

Professores da Rede Municipal de|
Ensino —Ensino Fundamental Anos| Horacilio José Machado
Iniciais

Cheila Souza da Rosa

Professores da Rede Municipal de
Ensino —Ensino Fundamental Anos| Vanessa Marin de S&
Finais

Taise Colombelli Daros

Secretaria  Municipal da Educagéo,

Fernanda Paula Dalzotto Lerise Cassia Fabiani

Cultura e Desporto

Art. 2°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢fes em contrario, em especial a Portaria n° 384,
de 13 de agosto de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRACAO,
em 15 de maio de 2026.

LUIZ CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se.
Data Supra.
Publicado por:
Camila Dallagnol Ramos da Silva
Cadigo Identificador:8D313ADC

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 188, DE 15 DE MAIO DE 2026

Exonera servidora municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL faz saber que no uso das atribuigdes que

Ihe séo conferidas pela Lei Municipal n° 2.616, de 21 de dezembro
2006, resolve:
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Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora Elsa dos Passos de Lima,
ocupante do cargo temporario de Monitor(a) Escolar, a contar da data
de 15 de maio de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a contar da presente data.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRACAO, em 15
de maio de 2026.

LUIZ CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se.
Data Supra.

Publicado por:
Camila Dallagnol Ramos da Silva
Cadigo Identificador:1B527E3D

SECRETARIA DA FAZENDA
SUMULA DE ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
177/2023

SUMULA DE ADITIVO AO CONTRATO N° 177/2023

Aditamento do contrato administrativo n® 177/2023, quarto ao
contrato, referente a Licitacdo Pregdo Presencial n® 023/2023 com o
objeto: contratacdo de pessoa juridica especializada na area de
informatica para prestacdo de servigos de implantagdo, instalacéo,
conversdo, testes, treinamentos, locacdo, manutencdo e suporte
técnico de programas de computador (software), com alteracdes
legais, corretivas e evolutivas nos mesmos, cdpias de seguranga do
servidor e manutengdo e publicagdo de informacBes no portal da
transparéncia do executivo municipal, conforme consta no edital.
Contratada: SINSOFT INFORMATICA LTDA, CNPJ n°
04.215.111/0001-76.

Conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Administracéo, para
prorrogacdo do prazo contratual, fica entdo prorrogado o contrato
177/2023 por mais 12 (doze) meses.

Barracao/RS, 15 de maio de 2026.

LUIZ CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Lemos Zago
Cadigo ldentificador:91D6FCE7

SECRETARIA DA FAZENDA
SUMULA DE ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 114/2023

SUMULA DE ADITIVO AO CONTRATO N° 114/2023

Aditamento do contrato administrativo n°® 114/2023 terceiro,
referente ao pregdo presencial n°® 007/2023, tendo como objeto:
Contratagdo De Empresa Especializada Para Elaboracdo de PGR
(Programa De Gerenciamento De Riscos); LTCAT (Laudo Técnico
Das Condi¢des De Ambiente De Trabalho); LTIP (Laudo Técnico De
Insalubridade E Periculosidade); PCMSO (Programa De Controle
Médico Da Saude Ocupacional); PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario); e administrar e enviar os eventos do E-Social.
Contratada: ESL MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO,
CNPJ n° 28.539.596/0001-11.

Conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Administracéo, fica
prorrogada a vigéncia do contrato administrativo n® 114/2023 por
mais 12 (doze) meses, a contar de 19/05/2026.

Barracao/RS, 15 de maio de 2025.

LUIZ CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Gabriela Lemos Zago
Cadigo Identificador:9910F91E

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
AQUISICAO DE MOTOBOMBA 02 CV, 4 EST.
MONOFASICA, PARA INSTALAGCAO NA LOCALIDADE DE
LINHA RIBOLI. SECRETARIA DE OBRAS.

PROCESSO DE DISPENSA SIMPLIFICADO 148/2026

Contratada: HERCIO ALFREDO BAUER CNPJ: 93.514.065/0001-
36

Objeto: Aquisicdo de motobomba 02 CV, 4 Est. Monofasica, para
instalacdo na Localidade de Linha Riboli. Secretaria de Obras.

Autorizacéo da Autoridade Competente: 14/05/2026
Prazo: Imediato

Dotacéo Orcamentéria: 82

Valor: R$ 2.850,00

Barra do Guarita, 14/05/2026
Publicado por:
Felipe Luis Portolan
Cddigo ldentificador:CF500221

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENGAO DAS
MAQUINAS DA SECRETARIA DE OBRAS. ROLO
COMPACTADOR, CAMINHAO MERCEDES PLACA
IWK0327, CAMINHAO FORD CARGO 1517 E PATROLA
CASE 2001.

PROCESSO DE DISPENSA 24/2026

Contratada: METALMAX METALURGICA E TORNEARIA CNPJ:
30.184.183/0001-03.

Objeto: Aquisicdo de pegas para manutencdo das maquinas da
Secretaria de Obras. Rolo Compactador, Caminhdo Mercedes placa
IWK0327, Caminhdo Ford Cargo 1517 e Patrola Case 2001.

Autorizacéo da Autoridade Competente: 15/05/2026
Prazo: Imediato
Dotagdo Orcamentéria: 94
Valor: R$ 9.816,00
Barra do Guarita, 15/05/2026
Publicado por:
Felipe Luis Portolan

Cadigo ldentificador:6F831E3C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMI