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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO BEZERRA

LICITACAO
GABINETE DO PREFEITO REFERENTE AO PREGAO

PRESENCIAL N° 003/2018 PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

195/2018

GABINETE DO PREFEITO
REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 003/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 195/2018

OBJETO: _ CONTRATAGCAO DE EMPRESA (S) PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE PUBLICACOES DE ATOS

ADMINISTRATIVOS.

CONVOCACAO

Ficam os representante das empresas: JCM MIDIA E
PUBLICIDADE LTDA — ME, CNPJ N° 26.800.511/0001-81, e SEC

Expediente:
Federacao dos Municipios do Rio Grande do Norte - FEMURN

DIRETORIA BIENIO 2017-2018

PRESIDENTE - Ex-prefeito Luiz Bénes Leocadio de Araujo

1° VICE-PRESIDENTE - Prefeito José Leonardo Cassimiro de Aradjo
2° VICE-PRESIDENTE - Prefeito Luis Eduardo Bento da Silva

3° VICE-PRESIDENTE - Prefeita Maria Bernardete Nunes Rego Gomes
4° VICE-PRESIDENTE - Prefeito Thales André Fernandes

5° VICE-PRESIDENTE - Prefeito Robson de Aradjo

SECRETARIO GERAL - Prefeito Alessandru Emmanuel Pinheiro e Alves

22 SECRETARIA - Prefeita Suely Fonseca Bezerra de Lima

TESOUREIRO GERAL - Prefeito Laerte Ney de Paiva Fagundes

22 TESOUREIRA - Prefeita Mara Lourdes Cavalcanti

CONSELHO FISCAL - Prefeito Anteomar Pereira da Silva
CONSELHEIRO FISCAL - Prefeito Francisco das Chagas Félix Bertuleza
CONSELHEIRA FISCAL - Prefeita Patricia Peixoto Targino

CONSELHEIRO FISCAL SUPLENTE - Prefeito Luiz Antonio Bandeira de
Souza

CONSELHEIRA FISCAL SUPLENTE - Prefeita Antonia Ferreira Lima
Furtado

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte é uma solucéo

voltada & modernizagéo e transparéncia da gestao municipal.

PUBLICIDADE LTDA - EPP, CNPJ N° 08.381.234/0001-38.
Convocados a assinarem o instrumento contratual, sob pena de
aplicacdo das sancOes estabelecidas no art., 81 da Lei 8.666/93, na
sede da Prefeitura Municipal de Afonso Bezerra no horario de
08h00min &s 14h00min.

Afonso Bezerra/RN, 28/02/2018.

FRANCISCO DAS CHAGAS FELIX BERTULEZA.
Prefeito Municipal de Afonso Bezerra/RN.
Publicado por:
Jesiel André Faustino da Silva
Cédigo Identificador:FC8593AD

LICITACAO
AVISO DE LICITACAO N°008/2018 - MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
072/2018

AVISO DE LICITACAO N° 008/2018 - MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
072/2018. O pregoeiro do Municipio de Afonso Bezerra/RN, CNPJ n°
08.294.688/0001-71, devidamente autorizado pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal, torna publico que ira realizar licitagdo no
dia 14/03/2018 &s 09h0Omin na sede da prefeitura municipal.
OBJETO: Contratagdo de Empresa Para Prestacdo de Servigos
Funerérios, ( urna, ornamentacdo, vestimenta, translado e cortejo ),
destinados ao atendimento de pessoas carentes do municipio de
Afonso Bezerra/RN. A quem interessar encontra-se a disposi¢do na
sede da prefeitura municipal o edital e anexos na integra.

JESIEL ANDRE FAUSTINO DA SILVA.
Pregoeiro Municipal.
Publicado por:
Jesiel André Faustino da Silva
Cadigo Identificador:B28B98A9

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 87, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 87, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicoes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1o — Nomear o(a) Senhor(a) FRANSUELIA MARTA DE
LIMA SILVA, para o Cargo em Comissdo de Coordenador Geral -
Nivel A, da Prefeitura Municipal, simbolo CC-04, com suas funcdes
na Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cGes em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:36FE4D1E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 88, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 88, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1o — Nomear o(a) Senhor(a) IRACEMA APARECIDA
VIEIRA DA SILVA, para o Cargo em Comissdo de Assessor Nivel
A, da Prefeitura Municipal, simbolo CC-10, com suas fungbes na
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:B58E603F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 89, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 89, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicbes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Nomear o(a) Senhor(a) MARTA JUSSARA DE SOUSA
MACEDO, para o Cargo em Comissdo de Assessor Nivel A, da
Prefeitura Municipal, simbolo CC-04, com suas fungdes na Secretaria
Municipal de Planejamento e Patriménio.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢Ges em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cddigo Identificador:75229570

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 90, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 90, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Nomear o(a) Senhor(a) MARIA RITA DA SILVA LIMA,
para o Cargo em Comissdo de Assessor Nivel B, da Prefeitura

Municipal, simbolo CC-10, com suas fung¢Ges na Secretaria Municipal
de Administracdo e Recursos Humanos.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicGes em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cédigo Identificador:1795F403

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 91, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 91, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 10 — Nomear o(a) Senhor(a) LUCENA PAIVA DE OLIVEIRA,
para o Cargo em Comissdo de Assessor de Transportes Especiais -
Nivel A, da Prefeitura Municipal, simbolo CC-09, com suas funcdes
na Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicGes em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cddigo ldentificador:A32F311C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 92, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 92, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicoes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1o — Nomear o(a) Senhor(a) LEONARDO GABRIEL
FERREIRA, para o Cargo em Comissdo de Assessor de Transportes
Especiais - Nivel B, da Prefeitura Municipal, simbolo CC-06, com
suas funcdes na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicGes em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:CE28579F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 93, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018
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PORTARIA N° 93, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1o — Nomear o(a) Senhor(a) LINDBERG GABRIEL
FERREIRA, para o Cargo em Comissdo de Assessor de Transportes
Especiais - Nivel B, da Prefeitura Municipal, simbolo CC-09, com
suas funcdes na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:514B009E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 94, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 94, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicbes que lhe conferem os artigos 79, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Nomear o(a) Senhor(a) DIRCEU DE OLIVEIRA
BASILIO, para o Cargo em Comissdo de Assessor Nivel A, da
Prefeitura Municipal, simbolo CC-10, com suas fun¢des na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cddigo ldentificador:061FBCFF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 95, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 95, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Nomear o(a) Senhor(a) CRISEUDO JONAS VIEIRA, para
0 Cargo em Comisséo de Assessor Nivel A, da Prefeitura Municipal,
simbolo CC-10, com suas fungBes na Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢fes em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:079C1425

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 96, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 96, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Nomear o(a) Senhor(a) FRANCISCO IVANI PAZ DE
MATOQOS, para o Cargo em Comissdo de Assessor Nivel A, da
Prefeitura Municipal, simbolo CC-10, com suas fungdes na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:56E96671

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 97, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 97, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicoes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1o - Nomear o(a) Senhor(a) ALVAMBERG JOSE
BENEVIDES GAMA, para o Cargo em Comissao de Assessor Nivel
B, da Prefeitura Municipal, simbolo CC-09, com suas fun¢des na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicGes em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cddigo ldentificador:783EC93A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 98, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 98, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.
A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicoes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,

ambos da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:
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Art. 10 — Nomear o(a) Senhor(a) FRANCISCO LIMA DANTAS,
para o Cargo em Comissdo de Sub-coordenador de Alimentacdo
Escolar, da Prefeitura Municipal, simbolo CC-09, com suas funcdes
na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cddigo Identificador:3FO1DACF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 99, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 99, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicbes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1o — Conceder ao Servidor FRANCISCO ABRANTES DE
OLIVEIRA, lotado na Secretaria Municipal de Salde, ocupante do
cargo de Motorista D, Matricula n° 485, para fazer face as despesas de
viagem com seu deslocamento e estada a cidade de Fortaleza/CE, a
importancia de R$ 181,00 (cento e oitenta e um reais), a ser creditada
no Banco 001, Agéncia 1013-8, Conta Corrente n° 8.611-8, referente a
diaria no periodo do dia 20 de fevereiro de 2018, quando ir4 tratar de
assuntos de interesse desta municipalidade — acompanhando o(a)
paciente  BIANCA LORAYNE DA SILVA SANTOS para
atendimento na Associacdo das Pioneiras Social Rede SARAH de
Hospitais de Reabilitagdo, ficando-lhe atribuido % (meia) diria, no
valor unitario de R$ 362,00 (trezentos e sessenta e dois reais).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:C25C72C0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 100, DE 19 DE JANEIRO DE 2018

PORTARIA N° 100, DE 19 DE JANEIRO DE 2018.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA/RN, no uso de suas atribui¢des que Ihe conferem os
artigos 7°, inciso I, e 45, ambos da Lei Orgénica Municipal;
RESOLVE:

Art. 10 — Exonerar o(a) senhor(a) PATRICIA VIEIRA RIBEIRO,
ocupante do cargo comissionado de Assessor Nivel A, simbolo CC-
10, com fungdes na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 20 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE JANEIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:192B417C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 101, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 101, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicbes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso IV,
ambos da Lei Orgénica Municipal, consubstanciado no artigo 84,
caput, da Lei Municipal n.° 819, de 1° de Julho de 2003.

RESOLVE:

Art. 10 — CONCEDER ao(a) Servidor(a) RAIMUNDA FERREIRA
DE LIMA OLIVEIRA, Matricula n.° 050, ocupante do cargo de
Gari, lotado(a) na Secretaria Municipal de Obras, Transportes e
Urbanismo, FERIAS ANUAIS REMUNERADAS, por um periodo de
30 (vinte) dias, referente ao periodo aquisitivo de 1° de marco de 2017
a 28 de fevereiro de 2018, a serem gozadas de 1° a 30 de margo de
2018.

Art. 2° - Fica autorizado o pagamento do adicional de 1/3 (um tergo)
sobre a respectiva remuneragdo, de acordo com os artigos 83 e 85 da
aludida legislagdo municipal.

Art. 30 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal

MARIA BEATRICE MOREIRA SOUSA
Secretéria da Administracdo e dos Recursos Humanos

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:F4208F7E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 102, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 102, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribui¢des que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Nomear o(a) Senhor(a) FRANCISCA JAIANE DANTAS
BATISTA PAIVA, para o Cargo em Comissdo de Coordenador de
Ensino de Escola Urbana, da Prefeitura Municipal, simbolo CC-08,
com suas fung¢des na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicGes em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador: AFDFF603

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 103, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 103, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Nomear o(a) Senhor(a) ANTONIA FERREIRA DE
PAIVA, para o Cargo em Comissdo de Coordenador de Ensino de
Escola Urbana, da Prefeitura Municipal, simbolo CC-08, com suas
fungdes na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:31EECC51

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 104, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 104, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Nomear o(a) Senhor(a) ROSENI MANICOBA DE LIMA
BARBOSA, para o Cargo em Comissdo de Coordenador de Ensino de
Escola Urbana, da Prefeitura Municipal, simbolo CC-08, com suas
fungBes na Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢Ges em contrario

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:43548B78

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 105, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 105, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal, c/c a Lei 986, de 11 de abril de
2012, que dispde sobre o Conselho Municipal de Saide do Municipio
de Alexandria;

RESOLVE:

Art. 1o - Conceder a Conselheira ALZIRA CARLOS
FERNANDES, membro do Conselho de Salde, para fazer face as
despesas de viagem com seu deslocamento e estada a Brasilia/DF, a
importancia de R$ 1.448,00 (um mil, quatrocentos e quarenta e oito
reais), a ser creditada no Banco 001, Agéncia 1013-8, Conta Corrente
n° 88.300.293-0, referente a diaria no periodo do dia 27 de fevereiro a
02 de marco de 2018, quando ira tratar de assuntos de interesse desta
municipalidade — 1* Conferéncia Nacional de Vigilancia em Salde,
ficando-lhe atribuido 04 (quatro) diarias, no valor unitario de R$
362,00 (trezentos e sessenta e dois reais)).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:055E03FD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 106, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 106, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicbes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor FRANCISCO DAS CHAGAS
ALVES, lotado na Secretaria Municipal de Salde, ocupante do cargo
de Assessor de Transportes Especiais Nivel A, Matricula n® 1.454,
para fazer face as despesas de viagem com seu deslocamento e estada
a cidade de Natal/RN, a importancia de R$ 181,00 (cento e oitenta e
um reais), a ser creditada no Banco 001, Agéncia 1013-8, Conta
Corrente n° 22.885-0, referente a diaria no periodo do dia 20 de
fevereiro de 2018, quando ira tratar de assuntos de interesse desta
municipalidade, ficando-lhe atribuido 01 (uma) diaria, no valor
unitério de R$ 181,00 (cento e oitenta e um reais).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 19 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cédigo Identificador:01A2ED2C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 108, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 108, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicoes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor FRANCISCO DAS CHAGAS

ALVES, lotado na Secretaria Municipal de Salde, ocupante do cargo
de Assessor de Transportes Especiais Nivel A, Matricula n® 1.454,
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para fazer face as despesas de viagem com seu deslocamento e estada
a cidade de Natal/RN, a importancia de R$ 181,00 (cento e oitenta e
um reais), a ser creditada no Banco 001, Agéncia 1013-8, Conta
Corrente n° 22.885-0, referente a didria no periodo do dia 22 de
fevereiro de 2018, quando ira tratar de assuntos de interesse desta
municipalidade, ficando-lhe atribuido 01 (uma) diaria, no valor
unitario de R$ 181,00 (cento e oitenta e um reais).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 21 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:4A42D9F6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 109, DE 22 DE FEVEREIRO 2018

PORTARIA N° 109, DE 22 DE FEVEREIRO 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor MACELO ALVES FERREIRA,
lotado na Secretaria Municipal de Salde, ocupante do cargo de
Assessor de Transportes Especiais Nivel B, Matricula n°® 1.447, para
fazer face as despesas de viagem com seu deslocamento e estada a
cidade de Natal/RN, a importancia de R$ 181,00 (cento e oitenta e um
reais), a ser creditada no Banco 001, Agéncia 1013-8, Conta Corrente
n® 25.822-9, referente a diaria no periodo do dia 23 de fevereiro de
2018, quando ira tratar de assuntos de interesse desta municipalidade,
ficando-lhe atribuido 01 (uma) diéria, no valor unitéario de R$ 181,00
(cento e oitenta e um reais).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 22 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:B12F81F9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 86, DE 15 DE FEVEREIRO 2018.

PORTARIA N° 86, DE 15 DE FEVEREIRO 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor ANDERSON BENEVIDES GAMA,
lotado na Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Urbanismo,
ocupante do cargo de Assessor Nivel C, Matricula n® 1.457, para fazer
face as despesas de viagem com seu deslocamento e estada a cidade
de Natal/RN, a importancia de R$ 181,00 (cento e oitenta e um reais),
a ser creditada no Banco 001, Agéncia 1013-8, Conta Corrente n°
24.460-0, referente a diaria no periodo do dia 16 de fevereiro de 2018,

quando ird tratar de assuntos de interesse desta municipalidade,
ficando-Ihe atribuido 01 (uma) diaria, no valor unitario de R$ 181,00
(cento e oitenta e um reais).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 15 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:1D3F5299

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 110, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 110, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicbes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgéanica Municipal, consubstanciado no artigo 38, § 4°
da Lei Municipal n.° 840, de 1° de Junho de 2003, que instituiu a Lei
Geral de Previdéncia Municipal;

CONSIDERANDO o resultado do Laudo da Pericia Médica do
Municipio, constatando a incapacidade laborativa temporal.

RESOLVE:

Art. 1o — Prorrogar a LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE do(a) servidor(a) DALVACI GUEDES DE ANDRADE,
Matricula n°® 138, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacdo, por um periodo de
120 (cento e vinte) dias a ser gozada de 31 de janeiro a 31 de maio de
2018.

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 23 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal

MARIA BEATRICE MOREIRA SOUSA
Secretéria da Administracdo e dos Recursos Humanos

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:944F71B2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 111, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 111, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgéanica Municipal, consubstanciado no artigo 38, § 4°
da Lei Municipal n.° 840, de 1° de Junho de 2003, que instituiu a Lei
Geral de Previdéncia Municipal;

CONSIDERANDO o resultado do Laudo da Pericia Médica do
Municipio, constatando a incapacidade laborativa temporal.

RESOLVE:
Art. 1o — Prorrogar a LICENCA PARA TRATAMENTO DE

SAUDE do(a) servidor(@) LEONIZA GOMES DE SOUZA
OLIVEIRA, Matricula n°® 185, ocupante do cargo de Auxiliar de
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Servigos Gerais, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacdo, por
um periodo de 120 (cento e vinte) dias a ser gozada de 31 de janeiro a
31 de maio de 2018.

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 23 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal

MARIA BEATRICE MOREIRA SOUSA
Secretéria da Administracdo e dos Recursos Humanos

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:3D9E4FAE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 112, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 112, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgéanica Municipal, consubstanciado no artigo 38, § 4°
da Lei Municipal n.° 840, de 1° de Junho de 2003, que instituiu a Lei
Geral de Previdéncia Municipal;

CONSIDERANDO o resultado do Laudo da Pericia Médica do
Municipio, constatando a incapacidade laborativa temporal.

RESOLVE:

Art. 1o — Prorrogar a LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE do(a) servidor(a) LUZIA FERREIRA PAIXAO, Matricula
n°® 191, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagdo, por um periodo de 120 (cento e
vinte) dias a ser gozada de 31 de janeiro a 31 de maio de 2018.

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 23 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal

MARIA BEATRICE MOREIRA SOUSA
Secretéria da Administracdo e dos Recursos Humanos

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:D86FE80D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 113, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 113, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgéanica Municipal, consubstanciado no artigo 38, da
Lei Municipal n.° 840, de 1° de Junho de 2003, que instituiu a Lei
Geral de Previdéncia Municipal;

CONSIDERANDO o resultado do Laudo da Pericia Médica do
Municipio, constatando a incapacidade laborativa temporal.

RESOLVE:

Art. 1o — Conceder ao(a) servidor(a) MARIA DO SOCORRO
AGRIPINA DOS SANTOS, Matricula n® 840, ocupante do cargo de

Professor de Educacdo Basica, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, por um
periodo de 90 (noventa) dias, a ser gozada de 11 de janeiro a 11 de
marco de 2018.

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério, retroagindo seus efeitos ao dia
11 de janeiro de 2018.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 23 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal

MARIA BEATRICE MOREIRA SOUSA
Secretaria da Administracdo e dos Recursos Humanos

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:472DADAL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 114, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 114, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicbes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal, consubstanciado no artigo 38, da
Lei Municipal n.° 840, de 1° de Junho de 2003, que instituiu a Lei
Geral de Previdéncia Municipal;

CONSIDERANDO o resultado do Laudo da Pericia Médica do
Municipio, constatando a incapacidade laborativa temporal.

RESOLVE:

Art. 1o — Conceder ao(a) servidor(a) MARIA EDMAR DA SILVA
MESQUITA, Matricula n°® 363 e 434, ocupante do cargo de Professor
PIIl B e Libras PIIl A, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, por um periodo
de 90 (noventa) dias, a ser gozada de 17 de fevereiro a 17 de maio de
2018.

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrdrio, retroagindo seus efeitos ao dia
17 de fevereiro de 2018.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 23 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal

MARIA BEATRICE MOREIRA SOUSA
Secretaria da Administracdo e dos Recursos Humanos

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cédigo Identificador: AEA814C7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 115, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 115, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicoes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal, consubstanciado no artigo 84,
caput, da Lei Municipal n.° 819, de 1° de Julho de 2003.

RESOLVE:
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Art. 10 — CONCEDER ao(a) Servidor(a) ANTONIO QUINTINO
GOMES FILHO, Matricula n.° 1.714, ocupante do cargo de
Encanado, lotado(a) na Secretaria Municipal de Sadde, FERIAS
ANUAIS REMUNERADAS, por um periodo de 30 (trinta) dias,
referente ao periodo aquisitivo de 17/11/2016 a 16/11/2017, a serem
gozadas de 1°a 30 de margo de 2018.

Art. 2° - Fica autorizado o pagamento do adicional de 1/3 (um tergo)
sobre a respectiva remuneracdo, de acordo com os artigos 83 e 85 da
aludida legislacdo municipal.

Art. 30 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 26 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal

MARIA BEATRICE MOREIRA SOUSA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo lIdentificador:0A7CFFES

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 116, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 116, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal, consubstanciado no artigo 84,
caput, da Lei Municipal n.° 819, de 1° de Julho de 2003.

RESOLVE:

Art. 10 — CONCEDER ao(a) Servidor(a) FRANCISCO COSMO,
Matricula n. 526, ocupante do Emprego Puablico de Agente
Comunitario de Saude, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude,
FERIAS ANUAIS REMUNERADAS, por um periodo de 30 (trinta)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 26/11/2016 a 25/11/2017, a
serem gozadas de 1° a 30 de marco de 2018.

Art. 2° - Fica autorizado o pagamento do adicional de 1/3 (um terco)
sobre a respectiva remuneragdo, de acordo com os artigos 83 e 85 da
aludida legislagdo municipal.

Art. 30 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 26 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal

MARIA BEATRICE MOREIRA SOUSA
Secretaria da Administracdo e dos Recursos Humanos

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:6469083A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 117, DE 26 DE FEVEREIRO 2018

PORTARIA N° 117, DE 26 DE FEVEREIRO 2018.
A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das

atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor ANDERSON BENEVIDES GAMA,
lotado na Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Urbanismo,
ocupante do cargo de Assessor Nivel C, Matricula n® 1.457, para fazer
face as despesas de viagem com seu deslocamento e estada a cidade
de Natal/RN, a importancia de R$ 181,00 (cento e oitenta e um reais),
a ser creditada no Banco 001, Agéncia 1013-8, Conta Corrente n°
24.460-0, referente a diaria no periodo do dia 27 de fevereiro de 2018,
quando ird tratar de assuntos de interesse desta municipalidade,
ficando-Ihe atribuido 01 (uma) diaria, no valor unitario de R$ 181,00
(cento e oitenta e um reais).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 26 de fevereiro de 2018.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cddigo ldentificador:01D0494F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 118, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 118, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso de
suas atribuicBes que lhe conferem os artigos 7°, inciso |, e 45, ambos
da Lei Orgéanica Municipal, c/c o Art. 34 da Lei 819, de 1° de Julho de
2003.

CONSIDERANDO pedido de exoneragdo do(a) servidor(a).
RESOLVE:

Art. 10 — Exonerar a pedido o(a) servidor(a) FRANCISCO DANTAS
VERAS NETO, portador(a) do CPF n° 040.323.944-31, ocupante do
cargo de Professor de Historia, Matricula n°® 320, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°— E declarada a vacancia do cargo a partir da presente data.

Art. 30 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 28 de fevereiro de 2017.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cédigo Identificador:F69ASEE7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 119, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

PORTARIA N° 119, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicoes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1o — Conceder ao(a) Servidor(a) JORGE EDUARDO
ANANIAS DE SOUSA OLIVEIRA, ocupante do cargo
comissionado de Secretario Municipal de Saude, Matricula n® 1.425
lotado(a) no Secretaria Municipal de Saude, para fazer face as
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despesas de viagem com seu deslocamento e estada a cidade de
Natal/RN, a importancia de R$ 241,34 (duzentos e quarenta e um reais
e trinta e quatro centavos), a ser creditada no Banco 001, Agéncia
1013-8, Conta Corrente n° 18.188-9, referente a diaria no periodo de
01 de marco de 2018, quando ira tratar de assuntos de interesse desta
municipalidade, ficando-lhe atribuido 01 (uma) diaria, no valor
unitario de R$ 241,34 (duzentos e quarenta e um reais e trinta e quatro
centavos).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 28 de fevereiro de 2017.

JEANE CARLINA SARAIVA E FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:4F1E9981

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMINO AFONSO

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00001/2018

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n° 00001/2018, que objetiva: Prestacdo de Servigos de
Locacdo de Trator Agricola com implementos destinados ao corte de
terra de pequenos agricultores deste municipio; HOMOLOGO o
correspondente procedimento licitatério em favor de: JOSE CLEGIO
NUNES - R$ 91.000,00.

Almino Afonso - RN, 26 de Fevereiro de 2018.

WALDENIO CARLOS BELARMINO DE AMORIM
Prefeito.
Publicado por:
Antonio Matheus Silva Calors
Cédigo Identificador:298C10CB

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00002/2018

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n°® 00002/2018, que objetiva: Fornecimento de Oxigénio
Medicinal em cilindros/metros cubicos e regulador destinado ao
Hospital Maternidade e Unidade de Salde e Unidades de Salde deste
municipio de Almino Afonso-RN; HOMOLOGO o correspondente
procedimento licitatério em favor de: EDIVAN BORGES DE
SOUSA - R$ 205.910,00.

Almino Afonso - RN, 26 de Fevereiro de 2018.

WALDENIO CARLOS BELARMINO DE AMORIM
Prefeito
Publicado por:
Antonio Matheus Silva Calors
Cadigo Identificador:6B072405

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Fornecimento de pneus, camara de ar, protetores e baterias
destinados a frota de veiculos pertencentes as Secretarias Municipais
deste municipio de Almino Afonso-RN.

FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n® 00007/2017-SRP.

DOTACAO: Recursos Consignado no OGM 2017. ORGAOQ: 02.006 -
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desportos UNIDADE
ORCAMENTARIA: 2.009 - Man. das Atividades Secretaria de
Educacdo UNIDADE ORCAMENTARIA: 2.012 - Manutengdo do
Fundeb 40 ELEMENTO DE DESPESA: 33903000 - Material de
Consumo ORGAO: 02.008 - Secretaria Municipal de Saldde e
Saneamento  UNIDADE ORCAMENTARIA: 2.017 - Man. das
Atividades Secretaria de Salde ELEMENTO DE DESPESA:
33903000 - Material de Consumo ORGAO: 02.009 - Secretaria
Municipal de Assisténcia Social UNIDADE ORCAMENTARIA:
2.019 - Man. das Atividades Secretaria de Ass. Social ELEMENTO
DE DESPESA: 33903000 - Material de Consumo ORGAOQ: 02.010 -
Fundo Municipal de Salde e Saneamento UNIDADE
ORCAMENTARIA: 2.018 - Man. do Fundo Municipal de Salde
ELEMENTO DE DESPESA: 33903000 - Material de Consumo
ORGAO: 02.011 - Fundo Municipal de Acfo Social UNIDADE
ORCAMENTARIA:
2.020 - Man. do Fundo Municipal de Assisténcia Social ELEMENTO
DE DESPESA: 33903000 - Material de Consumo. VIGENCIA: até o
final do exercicio financeiro de 2018
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Almino
Afonso e:
CT N° 02010/2018 - 01.02.18 - JOSE WILSON BARBOSA - EPP -
R$ 136.790,00
Publicado por:
Antonio Matheus Silva Calors
Cadigo Identificador:BFD6A811

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Fornecimento de material de expediente.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregéo Presencial n° 00017/2017.
DOTAGAO: Recursos Préprios do Municipio de Almino Afonso:
ORGAO: 02.003 - Secretaria Municipal de Administracio UNIDADE
ORCAMENTARIA: 2.003 - Man. da Secretaria de Administragio
ELEMENTO DE DESPESA: 33903000 - Material de Consumo
ORGAO: 02.006 - Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Desportos  UNIDADE ORGAMENTARIA: 2.009 - Man. das
Atividades Secretaria de Educacdo UNIDADE ORCAMENTARIA:
2.012 - Manutengdo do Fundeb 40 ELEMENTO DE DESPESA:
33903000 - Material de Consumo ORGAO: 02.008 - Secretaria
Municipal de Salde e Saneamento UNIDADE ORCAMENTARIA:
2.017 - Man. das Atividades Secretaria de Salde ELEMENTO DE
DESPESA: 33903000 - Material de Consumo ORGAO: 02.009 -
Secretaria  Municipal de  Assisténcia  Social UNIDADE
ORCAMENTARIA: 2.019 - Man. das Atividades Secretaria de Ass.
Social ELEMENTO DE DESPESA: 33903000 - Material de
Consumo ORGAQO: 02.010 - Fundo Municipal de Saide e
Saneamento UNIDADE ORCAMENTARIA: 2.018 - Man. do Fundo
Municipal de Saude ELEMENTO DE DESPESA: 33903000 -
Material de Consumo ORGAO: 02.011 - Fundo Municipal de Acéo
Social UNIDADE ORCAMENTARIA: 2.020 - Man. do Fundo
Municipal de Assisténcia Social ELEMENTO DE DESPESA:
33903000 - Material de Consumo
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2018
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Almino
Afonso e:
CT N° 02013/2018 - 01.02.18 - INDEPENDENCIA COMERCIAL
LTDA - EPP - R$ 40.000,00
Publicado por:
Antonio Matheus Silva Calors
Cadigo ldentificador:1443DE49

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Fornecimento de combustiveis destinados a manutengdo
dos veiculos pertencentes as Secretarias e Fundos deste municipio.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°® 00019/2017 - SRP.
DOTACAO: Recursos Consignado no OGM 2018. ORGAOQ: 02.010 -
Fundo Municipal de Salde e Saneamento; ELEMENTO DE
DESPESA: 33903000 - Material de Consumo. VIGENCIA: até o final
do exercicio financeiro de 2018
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PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Almino
Afonso e: CT N° 02011/2018 - 01.02.18 — POSTO UNIAO NUNES
LTDA-ME - R$ 290.000,00

Almino Afonso-RN, em 01 de fevereiro de 2018
Publicado por:

Antonio Matheus Silva Calors
Cadigo Identificador:5158B640

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 008/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS,
CNPJ: 08.085.409/0001-60
CONTRATADO:TELEMAR
CNPJ:33.000.118/0001-79

NORTE LESTE/AS

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICO ESPECIALIZADO EM TELECOMUNICAGOES,
TELEFONIA QUE POSSUA OUTORGA DA ANATEL-AGENCIA
NACIONAL DE TELECOMUNICAGOES, COM VISTAS PA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TELEFONIA FIXA(LOCAL E
URBANA).

VALOR: R$ 24.100,00(vinte e quatro mil e cem reais).
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria:

02.001 —-GABINETE

Acd0:2004 —Manutenc¢do da Assessoria de Imprensa

Natureza: 3.3.90.39- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA.

Fonte:0100000000-Recursos Ordinarios

Unidade Orcamentaria:

02.003 —-SEC.MUN.ADM.PLANEJ.LICIT.CONTR.COMP/TECN
Ac¢d0:2008 —Manutencdo da Secretaria Municipal de Administracdo
Planejamento, Licitacdo,Contratos e Compras.

Natureza: 3.3.90.39- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA.

Fonte:0100000000-Recursos Ordinarios.

Unidade Orcamentaria:

02.006 -SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Acdo:2024-Manutencdo do Fundo Municipal de Satde

Natureza: 3.3.90.39.— OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA.

Fonte:0100200000- Receita de Impostos e de Transferéncias de
Impostos- Salde.

Unidade Orcamentaria:

02.007 -SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
Ac¢é0:2039-Manutencéo da Secretaria

Natureza: 3.3.90.39.— OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA.

Fonte:0100100000- Receita de Impostos e de Transferéncias de
Impostos- Educacéo.

Unidade Orcamentaria:

02.008 -SEC.MUN.CULT.ESP.LAZER, TURISMO/DESEN.ECO
Acédo:2061-Manutencédo dos Servigos da Secretaria.

Natureza: 3.3.90.39.— OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA.

Fonte:0100000000- Recursos Ordinarios.

Unidade Orcamentaria: _
02.009 —SEC.MUNIC.ASSIST.SOCIAL E ACAO COMUNIT
Acéo:2075-Manutencdo do Fundo Municipal de Assistencia Social

Natureza: 3.3.90.39.— OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA.
Fonte: 0100000000- Recursos Ordinarios.

Unidade Orcamentaria:

02.011 —-SEC.MUN.FINANCAS,CONTROLE ORCAM.CONTABIL
Acé0:2093-Manutencéo das Atividades da Secretaria.

Natureza: 3.3.90.39.— OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA.

Fonte: 0100000000~ Recursos Ordinarios.

FUNDAMENTO LEGAL: De acordo com o que preceitua a Lei
Federal n° 8.666/93 de 21/06/93 e suas alteracOes posteriores, em seu
Art. 25,11 .

Vigéncia: 25 de janeiro até 31 de dezembro de 2018.
Angicos/RN ,em 25 de janeiro de 2018.
*republicado por incorrecdo

DEUSDETE GOMES DE BARROS
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Tonyzette Darlyton da Silva
Cadigo Identificador:8CEF3CCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N 012/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS -
CNPJ:08.085.409/0001-60

CONTRATADO: FRANCISCO DAS CHAGAS BEZERRA DA
SILVA 37464505867 CNPJ:26.100.088/0001-07

OBJETO: REGARGA DE TONER PARA AS DIVERSAS
IMPRESSORAS DA  PREFEITURA  MUNICIPAL DE
ANGICOS/RN

VALOR: R$ 7.760,00(sete mil,setecentos e sessenta reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade orgamentaria:

02.003 — SEC. MUN.ADM.PLANEJ.LICIT.CONTR.COMP/TECN.
A¢80:2008 — Manutencdo da Secretaria Municipal de Administragdo
Planejamento, licitagdes,Contratos e Compras.

Natureza: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA.

Fonte: 0100000000 — Recursos Ordinarios.

FUNDAMENTO LEGAL: De acordo com o que preceitua a Lei
Federal n°® 8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragBes posteriores, em seu
Art. 24, Inciso 1.

VIGENCIA: 16 de fevereiro até 31 de Agosto de 2018.
Angicos/RN, em 16 de fevereiro de 2018.

DEUSDETE GOMES DE BARROS
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Tonyzette Darlyton da Silva
Cadigo Identificador:2771255D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICAGCAO LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 007/2018.

Apbs cumpridas as exigéncias e condigdes estipuladas pelo ato
convocatorio e vencidos 0s prazos para recursos administrativos,
como preceitua disposi¢Oes constantes da Lei n® 8.666/93, de 21.06.93
e legislagdo complementar, de conformidade com o julgamento
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proferido pela Egregia Comissdo Permanente de Licitacdo e
Deliberacdo desta Administragdo Superior, ADJUDICO o objeto da
presente licitacdo e os vencedores do(a Pregdo Presencial n° 7/2018,
realizada em 22/02/2018, a saber:

Objeto: AQUISICAO DE MERENDA ESCOLAR DESTINADA
AOS ESTUDANTES DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO

C TRAJANO PINTO-ME- CNPJ: 05.909.473/0001-20 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 39, 40, 41, 42 ; totalizando o valor de R$
49.240,00 (quarenta e nove mil, duzentos e quarenta reais).

LUIZ GUILHERME DE SOUZA - ME- CNPJ: 08.033.946/0001-
66 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 1, 2, 4, 6, 7, 8, 13, 15, 16, 19, 20,
21, 22, 23, 27, 28, 30, 32, 34, 37, 38, 45, 46, 47 ; totalizando o valor
de R$ 389.244,00 (trezentos e oitenta e nove mil, duzentos e
guarenta e quatro reais).

M. N. FERREIRA - EPP- CNPJ: 17.178.250/0001-19 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 3, 5, 9, 10, 11, 12, 17, 18, 24, 25, 26, 29,
31, 33, 35, 36, 43, 44 ; totalizando o valor de R$ 186.270,40 (cento e
oitenta e seis mil, duzentos e setentareais e quarenta centavos).

Angicos/RN, em 22 de fevereiro de 2018

TONYZETTE DARLYTON DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Tonyzette Darlyton da Silva
Cadigo Identificador:9460EE1E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N 011/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS -
CNPJ:08.085.409/0001-60
CONTRATADO: EDINILSON DA CUNHA CPF: 968.830.224-49

OBJETO: LOCAGCAO DE IMOVEL DE PROPRIEDADE DO
LOCADOR PARA ABRIGAR A SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA ,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE.

VALOR: R$ 22.800,00(vinte dois mil e oitocentos s reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria:02.010 -
SEC.MUN.AGRICULT./ABASTEC./MEIO AMBIENTE.

Ac¢d0:2089 —Manuten¢do das Atividades da Atividades da Secretaria
Municipal de Agricultura,Abastecimento e Meio Ambiente.

Natureza: 3.3.90.36- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA FiSICA.

Fonte:0100000000-Recursos Ordinarios.

FUNDAMENTO LEGAL: De acordo com o que preceitua a Lei
Federal n° 8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragBes posteriores, em seu
Art. 24, Inciso I1.

VIGENCIA: 08 de fevereiro até 31 de dezembro de 2018.
Angicos/RN, em 08 de fevereiro de 2018.

DEUSDETE GOMES DE BARROS
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Tonyzette Darlyton da Silva
Caddigo Identificador:6870CDCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO .
RESPOSTA DE RECURSO ADMINISTRATIVO PREGAO
PRESENCIAL N° 006/2018 - SRP

Objeto: Contratacao de pessoa(s) juridica(s) para prestacdo de servico
de transporte escolar dos alunos das redes municipal e estadual de
ensino no municipio de Angicos.

O Pregoeiro do Municipio de Angicos, torna publico a decisdo do
Recurso interposto pela empresa JOAO ADALBERTO ALVES DA
SILVA — ME, contra sua inabilitacdo no Pregdo Presencial em
epigrafe. O recurso foi dirigido ao Exmo. Prefeito Municipal o qual,
balizado em parecer da Assessoria Juridica do Municipio
INDEFERIU, o Pleito da Recorrente, mantendo a sua
INABILITACAO no certame.

Angicos/RN, 28 de fevereiro de 2018

TONYZETTE DARLYTON DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Tonyzette Darlyton da Silva
Cadigo Identificador:B0516205

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
AVISO DE CQNTlNUAc;Ao DE PREGAO PRESENCIAL
PREGAO PRESENCIAL N° 006/2018 - SRP

O Pregoeiro do Municipio de Angicos, avisa aos interessados que a
sessdo de continuacgdo do certame se dard no dia 05/03/2018 as 08:30
horas.

Angicos/RN, 28 de fevereiro de 2018

TONYZETTE DARLYTON DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Tonyzette Darlyton da Silva
Cddigo ldentificador:2B827A56

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO DA LICITAGCAO PREGAO PRESENCIAL N°
004/2018 - SRP

O pregoeiro do municipio de Angicos, torna publico para
conhecimento dos interessados, o que o pregdo presencial N°
004/2018 — SRP, cujo o objeto é destinado 8 CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA COLETA,
GERENCIAMENTO, TRANSPORTE E TRATAMENTO DE
RESIDUOS SOLIDOS PERIGOSOS POR DESTRUICAO
TERMICA (INCINERACAO) E DESTINACAO FINAL DAS
CINZAS DOS RESIDUOS SOLIDOS PROVENIENTES DOS
SERVICOS DE SAUDE MUNICIPAL (LIXO HOSPITALAR).
Ocorrido em 19/02/2018 as 14h30min, teve a empresa CRIL
EMPREENDIMENTO AMBIENTAL LTDA, declarada vencedora
com proposta global no valor de R$ 9.600,00 (nove mil, seiscentos
reais).

Abre-se prazo recursual.
Angicos/RN, 28 de fevereiro de 2018.

TONYZETTE DARLYTON DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Tonyzette Darlyton da Silva
Cadigo ldentificador:F7TDFAAEB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 048 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

Disp0e sobre a Exoneragdo de Cargo de provimento
em comissao especifica e d4 outras providéncias.

O Exm® Sr. Deusdete Gomes de Barros, Prefeito de Angicos/RN, no
uso de suas atribuigBes conferidas pelo art. 74, inciso XII, da Lei
Organica do municipio de Angicos,

RESOLVE:
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Art. 1°- Exonerar o Senhor Joilton Batista de Souza, do Cargo de
coordenador Administrativo/CC3, Junto a Secretaria Municipal de
Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, desta Prefeitura
Municipal, nomeado pela portaria 017/2017 de 05 de janeiro de 2017.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor no ato de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrério.

Publique-se. Cumpra-se.

Palécio Prefeito Espedito Alves, Gabinete do Prefeito Municipal
de Angicos/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

DEUSDETE GOMES DE BARROS
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Manuela Rodrigues Silva
Caddigo Identificador:7E8A44F6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 049 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

Dispde sobre a Nomeacdo de Cargo de provimento
em comissao especifica e da outras providéncias.

O Exm® Sr. Deusdete Gomes de Barros, Prefeito de Angicos/RN, no
uso de suas atribuicdes conferidas pelo art. 74, inciso XII, da Lei
Orgéanica do municipio de Angicos,

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear o Senhor Emanuel Marcelo Lopes da Cunha, CPF
N° 110.130.504-52, RG N° 2897499 ITEP/RN, para o Cargo de
coordenador Administrativo/CC3, Junto a Secretaria Municipal de
Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, desta Prefeitura
Municipal.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor no ato de sua publicacdo
revogando as disposi¢des em contrério.

Publigue-se. Cumpra-se.

Palécio Prefeito Espedito Alves, Gabinete do Prefeito Municipal
de Angicos/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

DEUSDETE GOMES DE BARROS
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Manuela Rodrigues Silva
Cédigo ldentificador:1D37497B

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL —
REGISTRO DE PRECO N°. 006/2018.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Apodi, no uso de suas
atribuices legais, torna pablico que no dia 16 de Margo de 2018, as
09h00min, fard licitagdo na modalidade Pregdo Presencial Para
Registro de Preco n°® 006/2018 — Tem como objeto a Elaboracdo de
registro de precos para eventual contratacdo de empresa especializada
na locacdo de veiculos de passeio / utilitirios, destinados ao
transportes de pacientes para realizacdo de consultas, exames e/ou
tratamentos de saude nas clinicas e hospitais de Mossord-RN,
Natal/RN e Fortaleza/CE, através da Secretaria Municipal de Salde,
conforme especificacfes e quantidades estabelecidas no Anexo
I(Termo de Referéncia). O procedimento licitatério obedecera ao
disposto na Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Federal n°. 8.666/1993, e
suas alteragBes posteriores que Ihe foram introduzidas. O Edital e seus
anexos encontram- se a disposi¢do dos interessados na sala da

Comissdo de Licitacdo, localizada na Praca Francisco Pinto, n°. 56 —
Centro — Apodi/RN, de segunda a sexta-feira, das 08h00Omin as
13h00min e de 14h00min as 17h00Omin/ou na home Page do site:
http://www.apodi.rn.gov.br/ outras publicagdes.

Apodi RN, 28 de fevereiro de 2018.

LAZARO BANDEIRA E SOUSA
Pregoeiro.
Publicado por:
Antonio Francisco de Oliveira
Cadigo Identificador:D2069592

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

AVISO DE PUBLICACAO DA LICITACAO PREGAO

PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECO N°. 007/2018.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Apodi, no uso de suas
atribuicGes legais, torna pablico que no dia 19 de Margo de 2018, as
09h00min, fard licitagdo na modalidade Pregdo Presencial Para
Registro de Prego n° 007/2018 — Tem como objeto a Elaboracéo de
registro de pregos para eventual Contratacdo de empresa especializada
no fornecimento de material elétrico para suprir as necessidades de
manutencdo e reparacdo da rede de iluminacdo publica das zonas
rurais e urbana do nosso municipio, através da Secretaria Municipal
de Urbanismo e Transportes da Prefeitura Municipal de Apodi,
conforme especificacbes e quantidades estabelecidas no Anexo
I(Termo de Referéncia). O procedimento licitatdrio obedecera ao
disposto na Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Federal n°. 8.666/1993, e
suas alteracOes posteriores que lhe foram introduzidas. O Edital e seus
anexos encontram-se a disposicdo dos interessados na sala da
Comissédo de Licitacdo, localizada na Praca Francisco Pinto, n°. 56 —
Centro — Apodi/RN, de segunda a sexta-feira, das 08h0OOmin &s
13h00min e de 14h00Omin as 17h00min/ou na home Page do site:
http://www.apodi.rn.gov.br/ outras publicacGes.

Apodi/RN, 28 de fevereiro de 2018.

LAZARO BANDEIRA E SOUSA
Pregoeiro.
Publicado por:
Antonio Francisco de Oliveira
Cédigo Identificador:08A87B3D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICACAO

RECONHECO a dispensa de Licitacdo fundamentada no Art. 24, inc.
IV da Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993, e suas atualizacBes
posteriores e em consonancia com o parecer juridico acostado aos
autos, para a contratacdo de J R DA SILVA FILHO - ME
(19.063.920/0001-87), referente a prestacdo de servicos tipo preparo
do solo com corte de terra em beneficio dos pequenos e médios
produtores rurais, através do Programa “Valorizando o Campo”

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitacdes, o
Despacho do Ilmo. Sr. Presidente da Comisséo de Licitacéo.

Apodi/RN, 23/02/2018

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Joao Batista Gomes
Cadigo Identificador:DD26C2E1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO ~
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
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Extrato de Dispensa de Licita¢do

Processo: N° 19020001/2018

Dispensa: N° 23020001/2018

Objeto: Contratacdo de prestacdo de servigos tipo preparo do solo
com corte de terra em beneficio dos pequenos e médios produtores
rurais, através do Programa “Valorizando o Campo”

Contratado: J R DA SILVA FILHO - ME (19.063.920/0001-87)
Valor Total Julgado: R$ 144.000,00

Base legal: Art. 24, inc. IV da Lei 8.666/93

Apodi/RN, 23/02/2018.
Publicado por:
Joao Batista Gomes
Cddigo ldentificador: AD17224A

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2018

Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos
de Baraina/RN, consoante autorizagdo da Sra. LUCIA MARIA
FERNANDES DO NASCIMENTO, Prefeita Municipal, vem
solicitar a abertura do Processo Administrativo n°024/2018 relativo a
Dispensa n° 014/2018 para contratagcdo de pessoa fisica visando a
prestacdo dos servicos de filmagem de um documentério para
Prefeitura e demais unidades administrativas, junto a Fabiola da Cruz
Freitas, situada na Rua Pescador Feliciano Nascimento, 113 — Bairro
Quintas, Natal/RN, inscrita no CPF 368.951.991-87, com fulcro no
inciso 1l do Art 24 da Lei Federal n 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragdes posteriores.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O processo de Dispensa de Licitagdo encontra-se fundamentado no
inciso Il do Art 24 da Lei Federal n 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragBes, que permitem tal procedimento.

Art. 24- E dispensavel a licitag&o:

I(...)

Il-para outros servi¢os e compras de valor até 10% (dez por cento)
do limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do artigo anterior e para
alienagBes, nos casos previstos nesta Lei, desde que n&o se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienacdo de maior vulto
que possa ser realizada de uma s6 vez;

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Conforme verificado nos autos do processo administrativo a
necessidade do promover um documentario onde mostraremos o
potencial econdmico, oportunidade para exploragdo do turismo
pensando na geracdo de emprego e renda, pessoas que deram sua
contribuicdo e se destacaram ao longo da formagdo e histéria da
cidade e assim termos um material que sirva de pesquisa para
docentes e discentes e quem mais se interessar em conhecer 0 nosso
municipio, através da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa
e Recursos Humanos, junto a pessoa fisica:Fabiola da Cruz Freitas,
situada na Rua Pescador Feliciano Nascimento, 113 — Bairro
Quintas, Natal/RN, inscrita no CPF 368.951.991-87,com base no
inciso 1l do Art 24 da Lei Federal n 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteracdes posteriores.

Face ao exposto, DECLARO COMO DISPENSAVEL A
LICITACAO, com fundamento no Art. 24, inciso Il, da Lei n°
8666/93 a contratacdo da Pessoa Fisica:Fabiola da Cruz Freitas,
situada na Rua Pescador Feliciano Nascimento, 113 — Bairro
Quintas, Natal/RN, inscrita no CPF 368.951.991-87, no valor total
de R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais), tendo em vista estar
em conformidade com o projeto basico e as pesquisas de precos
apresentadas acostadas ao processo.

Baralina/RN, 28 de fevereiro de 2018

ANDERCIO FABRIZIO BARBOSA
Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos

Publicado por:
Andercio Fabrizio Barboza
Cddigo Identificador:1IE1IE16EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
N° 014/2018 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2018

RECONHEGCO a Dispensa de Licitacdo fundamentada no inciso Il do
Art 24 da Lei Federal n 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
atualizagbes posteriores e em consonancia com o Parecer Juridico
acostado aos autos, para a junto a Pessoa Fisica: Fabiola da Cruz
Freitas inscrita no CPF: 368.951.991-87, no valor total de R$
1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais), referente a contratagédo
pleiteada pela Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e
Recursos Humanos de Baralna/RN de acordo com a eventual
solicitacdo da Secretaria Supracitada.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 24 do Estatuto das Licitacdes, a
Declaragdo de Dispensa de Licitagdo do IImo. Sr. Andercio Fabrizio
Barbosa Sec. Munic. de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos.

Baratna/RN, 28 de fevereiro de 2018

LUCIA MARIA FERNANDES DO NASCIMENTO
Prefeita do Municipio de Baraina/RN
Publicado por:
Andercio Fabrizio Barboza
Cadigo Identificador:D3944734

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 089/2018, 01 DE FEVEREIRO DE 2018

Nomeia o Coordenador Geral de Esporte do
municipio de Barauna e d& outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Baralna, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicdes legais e,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o senhor Francisco Renato Adriano da Silva para
0 cargo de Coordenador Geral de Esporte do municipio de
Baralna, nivel CC3 com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de sua assinatura.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE e
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Francisco Bezerra Sobrinho
Gabinete da Prefeita
Baratina- RN, 01 de fevereiro de 2018.

LUCIA MARIA FERNANDES DO NASCIMENTO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Andercio Fabrizio Barboza
Cddigo Identificador:29B1D208

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 005, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuicoes legais e,
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CONSIDERANDO, o disposto no caput e 81° do art. 122 e ap6s
constatado o ndo cumprimento do art. 122 da Lei Municipal n. 134, de
17 de maio de 1996, que dispde sobre o Estatuto do Servidor Publico
Municipal de Baraina-RN;

CONSIDERANDO ainda, o despacho do Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal, emitido nos autos da presente instrucéo
processual.

RESOLVE:

INDEFERIR, Licenga sem vencimentos, por tempo de até 2(dois)
anos, ao Servidor(a), OLGA MARIA DA FONSECA E SILVA
DIAS, matricula n.° 583-1, ocupante do cargo de PROFESSORA,
lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, por falta
de substituto do cargo ocupado pela mesma.

Proceda-se com as anotagBes no registro funcional pertinente e
convoque a servidora a retornar ao trabalho.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos,
em Baraina — RN, 27 de fevereiro de 2018.

ANDERCIO FABRIZIO BARBOZA
Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos

Publicado por:
Elpidio Adriano da Silva Filho
Cddigo Identificador:37A93D50

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO FERNANDES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO OU
PREGOEIRO
AVISO DE RESULTADO FINAL DA LICITACAO - PP/SRP -
N° 001 2018

A Pregoeira do municipio de Bento Fernandes/RN torna publico que o
Pregdo Presencial Com Registro de Precos N.° 001/2018,
objetivando o registro de precos para a contratacdo de empresa
especializada para aquisicdo futura e parcelada de pneus,
camaras de ar e protetores, para suprir as necessidades deste
Municipio de Bento Fernandes/RN, realizado no dia26 de fevereiro
de 2018, as 10:00 (dez horas),que foi declarado vencedor em todos os
itens a empresa licitante PNEU’S SHOP LTDA - CNPJ -
09.524.685/0001-40.

Bento Fernandes/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ZENILDA FALCAO MONTEIRO
Pregoeira.
Publicado por:
Zenilda Falcao Monteiro
Cddigo ldentificador:5ED85A44

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE

COMISSAO PERMANENTE DE L|C|TAQAQ
TERMO DE RECONHECIMENTO E RATIFICACAO N°
21/2018

RECONHECO a dispensa de Licitagdo de ndmero 22020001/18
fundamentada no art. 24, inciso Il , da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de
1993, e suas atualizagBes posteriores e em consonancia com o parecer
juridico acostado aos autos, para a contratagdo da(o) S. D. DE
ARAUJO SERVICOS EDUCACIONAIS-ME, CNPJ:

23.699.620/0001-66 referente a Contratacdo de empresa para
prestacdo de servigos técnicos especializados para formacédo
educacional que ocorrera nos dias 01 e 02 de marco de 2018 durante a
Semana Pedagogica do Ensino do Municipio de Boa Saude/RN, pelo
valor de R$ 7.900,00 (sete mil e novecentos reais)

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitagdes, o
Despacho do IImo. Sr. Jackson Rémulo Galvdo de Miranda Andrade,
Presidente da Comisséo de Licitacdo, determinando que se proceda a
publicacdo do devido extrato.

Boa Salde/RN, 26 de fevereiro de 2018

MARIA EDICE FRANCISCO E FELIX
Prefeita
Publicado por:
Ana Carolina dos Santos Costa
Cadigo Identificador:9DD0D25B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICAGAO PP002/2018

Apos analisado o resultado do Pregdo Presencial n° PP 02/2018, o
Pregoeiro designado pela portaria n® 023/2018, de 20 de fevereiro de
2018, o Sr GENIEL PEREIRA DE OLIVEIRA, ADJUDICA a
licitante vencedor dos respectivos itens, conforme indicado abaixo,
resultado da adjudicacao.

RESULTADO DA ADJUDICAGAO

Lote: 001 - LOTE 01
Quantidade: 1,000

Situacdo: ADJUDICADO em 21/02/2018

Adjudicado para: H L DOS SANTOS EIRELI-EPP, pelo menor lance
de R$ 36.000,000 (Trinta e Seis Mil Reais).

Lote: 002 - LOTE 02
Quantidade: 1,000

Situacdo: ADJUDICADO em 21/02/2018

Adjudicado para: H L DOS SANTOS EIRELI-EPP, pelo menor lance
de R$ 187.200,000 (Cento e Oitenta e Sete Mil, Duzentos Reais).

Boa Salide/RN, 21 de fevereiro de 2018.

GENIEL PEREIRA DE OLIVEIRA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Jackson Rémulo Galvéao de Miranda Andrade
Cadigo ldentificador:69F19932

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PP002/2018

PROCESSO N° 02010003/18

ASSUNTO: Contratacdo de empresa especializada na geréncia de
servigos terceirizados para prestacdo dos servigcos de segurancga
patrimonial desarmada, para atuarem no monitoramento dos
pontos controlados palas Unidades Governamentais da
Administragédo Publica do Municipio de Boa Saide/RN

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Servigos
Publicos

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente, Sra. Maria Edice Francisco e Félix, HOMOLOGA a
adjudicacdo referente ao Pregdo Presencial n® PP 02/2018, conforme
indicado abaixo, resultado da homologag&o.

RESULTADO DA HOMOLOGAGAO
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Lote: 001 - LOTE 01
Quantidade: 1,000

Situagcdo: HOMOLOGADO em 21/02/2018

Homologado para: H L DOS SANTOS EIRELI-EPP, C.N.P.J. n°
01.219.144/0001-04, pelo menor preco unitdrio, no valor de R$
36.000,000 (Trinta e Seis Mil Reais).

Lote: 002 - LOTE 02
Quantidade: 1,000

Situagcdo: HOMOLOGADO em 21/02/2018

Homologado para: H L DOS SANTOS EIRELI-EPP, C.N.P.J. n°
01.219.144/0001-04, pelo menor preco unitdrio, no valor de R$
187.200,000 (Cento e Oitenta e Sete Mil, Duzentos Reais).

Boa Salide/RN, 21 de fevereiro de 2018.

MARIA EDICE FRANCISCO E FELIX
Prefeita Municipal
Publicado por:
Jackson Rémulo Galvédo de Miranda Andrade
Cédigo Identificador:1BD00786

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Torna sem efeito a publicagdo no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Rio Grande do Norte na edi¢do n° 1688 do dia 22 de janeiro
de 2018, do EXTRATO DE CONTRATO, de acordo com a sumula
473 do STF - Supremo Tribunal Federal.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 15080005/17 — Carona n°
010/2017 CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Boa
Saude/RN, CNPJ: 08.142.655/0001-06. CONTRATADO: SEC
PUBLICIDADE LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°.
08.381.234/0001-38. OBJETO: contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de publicagdo de matérias e
atos administrativos do Municipio de Boa Saude/RN em Jornal de
Grande Circulacao do Estado do Rio Grande do Norte. VALOR
UNITARIO: R$ 42,00 (quarenta e dois reais). VIGENCIA:
29/12/2017 a 31/12/2018. DATA DE ASSINATURA: 29/12/2017.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e lei
10.520/2002. DAS ASSINATURAS: Pela Contratante, a Sr®. Maria
Edice Francisco e Félix, CPF n° 188.429.334-49, Prefeita Municipal e
Pela Contratada, o Sr Gilvan Araljo Lopes - CPF sob o n°
365.735.824-20. TESTEMUNHAS: assinatura no termo de contrato.

Publicado por:
Ana Carolina dos Santos Costa
Cédigo ldentificador:79D829C7

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
PORTARIA N° 026, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

Portaria n° 026, de 22 de fevereiro de 2018.

DispOe sobre a exoneragdo de ocupante de cargo de
provimento efetivo e déa outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOA SAUDE/RN, no uso de
suas atribuicdes legais, conforme o que determina a Lei Orgénica do
Municipio e Art. 34 da Lei Complementar n°® 001/1997 que dispde
sobre a regulamentacéo do Regime Juridico Unico do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, o Servidor ROBERTO ROSSELINI
BARBOSA DA SILVA FILHO, inscrito no CPF n° 076.550.134-11,
matricula 121781-0, do Cargo Efetivo de Motorista, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, do quadro de pessoal
do Poder Executivo do Municipio de Boa Satde/RN.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos & data da sua assinatura.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se, Cumpra-se.
Boa Salde/RN, 22 de fevereiro de 2018.
MARIA EDICE FRANCISCO E FELIX
Prefeita
Publicado por:

Maria Erivanice Francisco
Cddigo Identificador:50AF860C

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BODO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 40 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018 - GP

PORTARIA N°. 40/2018 - GP

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EFETIVO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bod6/RN, no uso de suas atribuigdes legais e
de acordo com a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 47 da Lei Complementar
n°. 001/2009 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Bodd/RN), a aposentadoria do servidor, provoca a vacéncia do cargo
e, por conseguinte encerra o vinculo existe entre o Servidor e o
Municipio

CONSIDERANDO que, o Processo Administrativo n°. 046/2017,
conclui pela exoneragdo do servidor JOSEFA MEDEIROS DA
SILVA.

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o Servidor Publico Municipal JOSEFA
MEDEIROS DA SILVA, portador da Cédula de Identidade - RG n°.
1.536.507 e CPF n° 008.107.274-04 do exercicio do cargo de
provimento efetivo de PROFESSORA.

Paragrafo Unico. A exoneragdo de que trata este artigo é decorrente
da aposentadoria da referida servidora, que extingue automaticamente
seu vinculo com o Executivo Municipal.

Art. 2°. As despesas decorrentes da presente exoneragdo serdo
suportadas por dotagBes prdprias existentes no orgamento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposices em contrario, cabendo a Secretaria
Municipal de Administragdo solicitar a documentacéo pertinente, bem
como realizar as anotagOes de estilo.

Art. 4°. Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Bod6/RN, 28 de fevereiro de 2018.
MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Isabele Souza Luiz
Cédigo Identificador:937F6168

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N°. 041 EM 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

PORTARIA DE N°. 041 EM 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
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O Prefeito Municipal de Bodd, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribui¢des constitucionais legais, que Ihe sdo conferidas
por Lei.

RESOLVE:

Art.1°. Exonerar a Sr& Maria Givonilda de Oliveira, portadora do
CPF de n° 530.448.354-53 do Cargo em Comissdo de Diretora da
Escola Municipal Manoel Catarino Filho.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e
publicacéo, revogando-se as disposi¢Oes ao contrario.

Publique-se:
Cumpra-se:
Bodo6 RN, 28 de fevereiro de 2018.

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito Municipio de Bodd
Publicado por:
Camila Isabele Souza Luiz
Cadigo Identificador:C769E918

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N°. 042 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

PORTARIA DE N°. 042 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Bodd, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribuicdes constitucionais legais, que Ihe séo conferidas
por Lei.

RESOLVE:

Art.1°. Exonerar a Sr®. Maria Gilvanilza de Oliveira, portadora do
CPF de n° 035.198.814-97 do Cargo em Comissdo de Coordenadora
do EJA — Educagdo de Jovens e Adultos.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e
publicacdo, revogando-se as disposi¢des ao contrario.

Publique-se:
Cumpra-se:

Bodo6 RN, 28 de fevereiro de 2018.

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito Municipio de Bodd
Publicado por:
Camila Isabele Souza Luiz
Cadigo ldentificador:1737FF4F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Bod6/RN, inscrito no CNPJ sob n°.
01.612.374/0001-20. CONTRATADO(A): MANOEL PEREIRA
TAVARES, inscrito(a) no CPF sob n°. 315.405.114-72. OBJETO:
Contratagdo temporaria de Técnico de Enfermagem, 02 de janeiro de
2018 a 31 de DEZEMBRO de 2018. VALOR MENSAL: 1.121,22
(UM MIL CENTO E VINTE E UM REAIS E VINTE E DOIS
CENTAVOS), + Adc. Ins/Per ORIGEM DOS RECURSOS:
Secretaria Municipal de Saide. FUNDAMENTO LEGAL.: art. 37,
inciso IX da Constituicdo Federal e da Lei Municipal n°. 218/2017.

Bod6/RN, 02 de janeiro de 2018.
Municipio de Bodd

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Camila Isabele Souza Luiz
Cadigo Identificador:085A2D85

GABINETE DO PREFEITO
PREGAO PRESENCIAL Ne. 000002/2018 TERMO DE
HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 000002/2018
TERMO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito Municipal de Bodd/RN, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas por lei, RESOLVE com fundamento nos Decretos
Municipais n°. 004/2010 e 003/2015 e no inciso XXII, do art. 4°, da
Lei n° 10.520/2002, HOMOLOGAR todo o procedimento licitatério,
incluindo o ato de ADJUDICACAO, relativo ao Pregdo Presencial
n°. 000002/2018 tipo “MENOR VALOR POR LOTE”, destinado ao
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS, conforme Anexo | do Edital (Termo de
Referéncia), sendo a empresa AAS WANDELEY ME (CNPJ:
04.279.658/0001-35) vencedora do certame para o Lote 01 com valor
global de R$ 143.000,00 (cento e quarenta e trés mil reais); Lote 02 no
valor global de R$ 123.052,00 (cento e vinte e trés mil e cinquenta e
dois reais); Lote 03 no valor global de R$ 125.000,00 (cento e vinte e
cinco mil reais); Lote 04 no valor global de R$ 136.000,00 (cento e
trinta e seis mil reais); Lote 05 no valor global de R$ 65.600,00
(sessenta e cinco mil e seiscentos reais); e a empresa PHOSPODONT
(CNPJ: 04.451.626/0001-75) para o Lote 06 com valor global de
R$17.472,00 (dezessete mil, quatrocentos e setenta e dois reais),
conforme Propostas de Precos apresentada.

Bod6/RN, 15 de fevereiro de 2018.

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito
Publicado por:
Francisco Hemersson da Silva Jesuino
Cadigo Identificador:76981339

~ GABINETE DO PREFEITO
PREGAO PRESENCIAL N°. 000002/2018 EXTRATO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N°. 000002/2018
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
BODO/RN, inscrita no CNPJ sob n°. 01.612.374/0001-20 —
OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA ENVENTUAL
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS - EMPRESA REGISTRADA
PARA OS LOTES 01, 02, 03, 04 e 05: A A’ S WANDERLEY ME
(CNPJ: 04.279.658/0001-35) — VALOR REGISTRADO PARA O
LOTE 01: R$ 143.000,00 (cento e quarenta e trés mil reais) —
VALOR REGISTRADO PARA O LOTE 02: R$ 123.052,00 (cento
e vinte e trés mil e cinquenta e dois reais) - VALOR REGISTRADO
PARA O LOTE 03: R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) —
VALOR REGISTRADO PARA O LOTE 04: R$ 136.000,00 (cento
e trinta e seis mil reais) - VALOR REGISTRADO PARA O LOTE
05: R$ 65.600,00 (sessenta e cinco mil e seiscentos reais) -
EMPRESA REGISTRADA PARA OS LOTES 06:
PHOSPODONT  (CNPJ:  04.451.626/0001-75) - VALOR
REGISTRADO PARA O LOTE 06: R$ 17.472,00 (dezessete mil,
quatrocentos e setenta e dois reais) - PERIODO: 12 MESES -
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 c/c Lei Federal
n° 10.520/2002.

Bodo6/RN, 16 de fevereiro de 2018

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito
Publicado por:
Francisco Hemersson da Silva Jesuino
Cadigo Identificador:3F14C3A5
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 001/2018

A Prefeitura Municipal de Bom Jesus/RN, através da sua Comisséo
Permanente de Licitagdo - CPL, torna publico a quem interessar, que
estard realizando a Tomada de Preco n° 001/2018, do tipo Menor
Preco Global, dia 15/03/2018 as 09:00 horas, no prédio sede da
Prefeitura Municipal de Bom Jesus/RN, sediada a Rua Manoel
Andrade, 12, bairro Centro, cujo objeto é a Contratagcdo de empresa
especializada em obras e servigos de engenharia para “Construcio de
drenagem superficial e pavimentagio PELO METODO
CONVENCIONAL DE TRECHO DAS RUAS JOSE PINHEIRO
MACEDO E RUA PROJETADA 01, localizada na zona urbana
do municipio de Bom Jesus/RN”. O edital podera ser adquirido até
01 dias antes da sessdo publica, na sede da Prefeitura ou através do
site:

http://www.licitacoes.bomjesus.rn.gov.br.
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 002/2018

DECRETO N° 002/2018, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2018.

REGULAMENTA 0] TRATAMENTO
DIFERENCIADO, FAVORECIDO E
SIMPLIFICADO PARA AS  AQUISICOES

PUBLICAS COM MICROEMPRESAS (ME) E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP) EM
CONFORMIDADE COM AS NORMAS GERAIS
DA LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2006 E LEI COMPLEMENTAR
N° 147, DE 14 DE AGOSTO DE 2014, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS/RN, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Clécio da Camara Azevedo, Prefeito do Municipio de Bom Jesus/RN,
no uso de suas atribuic¢6es que Ihe sdo conferidas por lei, e

- Considerando o disposto no artigo 47, Paragrafo Unico, da Lei
Complementar n® 147/2014;

DECRETA:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este Decreto estabelece normas gerais relativas ao
tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as
microempresas e empresas de pequeno porte no ambito do municipio
de Bom Jesus/RN, especialmente no que se refere:

— a definicdo de Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte
(EPP);

— ao acesso a mercados e o tratamento favorecido nas compras
governamentais do municipio, inclusive quanto a preferéncia a ser
dada para Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP)
locais e regionais, nas aquisicGes de bens e servigcos pelo Poder
Publico Municipal; e

— a definigdo de “ambito local” e “ambito regional”.

CAPITULO Il
DA DEFINICAO DE MICROEMPRESA E DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

Art. 2° - Para os efeitos deste Decreto, consideram-se microempresas
ou empresas de pequeno porte, a sociedade empresaria, a sociedade
simples, a empresa individual de responsabilidade limitada e o
empresario a que se refere o art. 966 da Lei no 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 (Codigo Civil), devidamente registrados no Registro
de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
conforme o caso, desde que:

- no caso da microempresa, aufira, em cada ano-calendario, receita
bruta igual ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil
reais); e

- no caso de empresa de pequeno porte, aufira, em cada ano-
calendario, receita bruta superior a R$ 360.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais) e igual ou inferior a R$ 4.800.000,00 (quatro
milhdes e oitocentos mil reais).

§ 1° Para os efeitos deste Decreto, considera-se MEI 0 empreséario
individual que se enquadre na defini¢do do art. 966 da Lei n° 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil), ou o empreendedor que
exerca as atividades de industrializagdo, comercializa¢do e prestacdo
de servicos no ambito rural, que tenha auferido receita bruta, no ano-
calendario anterior, de até R$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais), que
seja optante pelo Simples Nacional e que ndo esteja impedido de optar
pela sistematica prevista neste artigo.

§ 2° No caso de inicio de atividades, o limite de que trata o § 10 sera
de R$ 6.750,00 (seis mil, setecentos e cinquenta reais) multiplicados
pelo nimero de meses compreendido entre o inicio da atividade e o
final do respectivo ano-calendério, consideradas as fragdes de meses
como um més inteiro.

§ 3° Considera-se receita bruta, para fins do disposto no caput deste
artigo, o produto da venda de bens e servigos nas operacdes de conta
prépria, o preco dos servigos prestados e o resultado nas opera¢des em
conta alheia, ndo incluidas as vendas canceladas e os descontos
incondicionais concedidos.

8§ 4° No caso de inicio de atividade no préprio ano-calendario, o limite
a que se refere o caput deste artigo sera proporcional ao nimero de
meses em que a microempresa ou a empresa de pequeno porte houver
exercido atividade, inclusive as fracfes de meses.

§ 5° O enquadramento do empresario ou da sociedade simples ou
empresaria como microempresa ou empresa de pequeno porte bem
como o seu desenquadramento ndo implicardo alteracdo, dendncia ou
qualquer restricdo em relagdo a contratos por elas anteriormente
firmados.

Art. 3° - Observado o disposto no art. 18-A da Lei Complementar
Federal n° 123/2006, e seus paragrafos, podera se enquadrar como
MEI o Empresério Individual que possua um Unico empregado que
receba exclusivamente 1 (um) salario minimo ou o piso salarial da
categoria profissional.

§ 1° Para os casos de afastamento legal do Gnico empregado do MEI,
sera permitida a contratacdo de outro empregado, inclusive no prazo
determinado, até que cessem as condi¢Bes de afastamento, na forma
estabelecida pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

Art. 4° - O instituto do MEI é uma politica pdblica que tem por
objetivo a formalizacdo de pequenos empreendimentos e a inclusdo
social e previdenciaria.

§ 1° A formalizacdo do MEI ndo tem cardter eminentemente
econdmico ou fiscal;

§ 2° Todo beneficio previsto neste Decreto aplicavel as
Microempresas (ME) estendem-se ao MEI sempre que Ihe for mais
favoravel;
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§ 3° E vedado impor restricBes ao MEI relativamente ao exercicio da
profissdo ou participacdo em licitagdes, em funcéo de sua respectiva
natureza juridica, observadas as regras da Lei 8666/93 e Lei
10.520/02.

Art. 5° - Ficam respeitados os critérios impeditivos ao tratamento
previsto nesse Decreto e na Lei Complementar Federal n® 123/2006,
de 14 de dezembro de 2006, bem como 0 previsto para exclusdo de
Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) do
tratamento juridico diferenciado previsto nesse Decreto e na Lei
Complementar Federal n® 123/2006.

Art. 6° - Os dispositivos desse Decreto sao aplicaveis a todas as ME’s
e EPP’s, assim definidas pelos incisos I e II do art. 2° e 5° deste
Decreto, ainda que ndo enquadradas no regime tributario do Simples
Nacional, por vedacéo ou opcéo.

CAPITULO I
DO ACESSO AOS MERCADOS
SECAO | - DAS AQUISICOES PUBLICAS

Art. 7° - As microempresas e as empresas de pequeno porte, por
ocasido da participacdo em certames licitatorios, deverdo apresentar
toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacédo de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restri¢éo.

§ 1° Havendo alguma restri¢do na comprovagdo da regularidade fiscal
e trabalhista, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo
termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a
critério da administragdo puablica, para regularizagdo da
documentacdo, para pagamento ou parcelamento do débito e para
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

§ 2° A ndo-regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no § 1o
deste artigo, implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de
junho de 1993, sendo facultado a Administracéo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagéo.

Art. 8° - Nas licitagBes serd assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contratacdo para as Microempresas (ME) e Empresas
de Pequeno Porte (EPP).

§ 1° Entende-se por empate aquelas situagBes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

§ 2° Na modalidade de pregdo, o intervalo percentual estabelecido no
§ 1o deste artigo seréa de até 5% (cinco por cento) superior ao melhor

preco.

Art. 9° - Para o efeito do disposto no art. 8° deste Decreto, ocorrendo
empate, proceder-se-a da seguinte forma:

- a ME ou EPP mais bem classificada podera apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em
que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

- ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma do inciso | do caput deste artigo, serdo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipotese dos 8§88 1° e 2° do art. 8° deste Decreto, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

- no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas € empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos 88 1° e 2° do art. 8° deste Decreto, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

§ 1° Na hipotese da ndo-contratacdo nos termos previstos no caput
deste artigo, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

§ 2° O disposto neste artigo somente se aplicard quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa
de pequeno porte.

8 3° No caso de pregédo, a microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada sera convocada para apresentar nova proposta
no prazo maximo de 5 (cinco) minutos ap6s o encerramento dos
lances, sob pena de precluséo.

Art. 10° - Nas contratagdes publicas da administracdo direta e
indireta, autarquica e fundacional do municipio, devera ser concedido
tratamento diferenciado e simplificado para as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte objetivando a promogdo do
desenvolvimento econdmico e social no &mbito municipal e regional,
a ampliagdo da eficiéncia das politicas puablicas e o incentivo a
inovagdo tecnoldgica.

Paragrafo Unico. Para fins do capitulo 11l deste decreto, entende-se
como “4mbito municipal” as empresas que sediam-se no municipio de
Bom Jesus/RN e/ou “ambito regional” as empresas sediadas na regido
do Agreste Potiguar (conforme definicdo do IBGE).

Art. 11° - Para o cumprimento do disposto no art. 10° deste Decreto, a
administracéo publica:

- devera realizar processo licitatério destinado exclusivamente a
participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte nos itens
de contratagéo cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

- poderd, em relagdo aos processos licitatérios destinados a aquisi¢do
de obras e servigos, exigir dos licitantes a subcontratagdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte;

- devera estabelecer, em certames para aquisi¢do de bens de natureza
divisivel, cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a
contratacdo de microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° Os procedimentos licitatorios exclusivos previstos no inciso deste
artigo, as cotas de até 25% previstas no inciso Il deste artigo e a
subcontratacdo prevista no inciso Il, poderdo, justificadamente, ser
destinados unicamente as Microempresas (ME) ou Empresas de
Pequeno Porte (EPP) sediadas no municipio de Bom Jesus/RN,
quando existentes em nUmero igual ou superior a 03 (trés)
competitivas, devendo, em caso contrario, serem ampliados as ME’s
ou EPP’s regionais, assim entendidas aquelas sediadas na regido do
Agreste Potiguar, de acordo com definicéo do IBGE.

§ 2° Na realizagdo de processos licitatérios exclusivos poderdo ser
empregadas em quaisquer das modalidades de licitacdo.

§ 3° A condicdo de ME ou EPP local ou regional é requisito de
habilitacdo nos processos licitatdrios exclusivos previstos no inciso |
deste artigo, nas cotas até 25% (vinte e cinco por cento)

Previstas no inciso 11l e na subcontratacdo prevista no inciso Il deste
artigo, quando aplicado o § 1° deste artigo.

§ 4° Na hipdtese do inciso Il do caput deste artigo, os empenhos e
pagamentos do 6rgao ou entidade da administracdo publica poderdo
ser destinados diretamente as Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte subcontratadas.

§ 5° Nas licitagbes para bens, servicos e obras, o instrumento
convocatorio poderd estabelecer a exigéncia de subcontratacdo de
MEI, ME ou EPP, de acordo com o item Il do caput deste artigo, sob
pena de desclassificacdo, determinado:

— o0 percentual de exigéncia de subcontratagdo, facultada a empresa a
subcontratacdo em limites superiores, conforme estabelecido no
edital;
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— que os MEI, ME ou EPP a serem subcontratados deverdo ser
indicados e qualificados pela contratada, quando da celebragdo do
contrato, com a descricdo dos bens e servicos a serem fornecidos e
seus respectivos valores.

Art. 12° - Para atender os objetivos da promoc¢do do desenvolvimento
econdmico e social no &mbito municipal e regional, a amplia¢do da
eficiéncia das politicas pablicas e o incentivo a inovagéo tecnolégica,
previstos no artigo 10° deste Decreto e no artigo 47° da Lei
Complementar Federal n°® 147/2014, os beneficios referidos neste
instrumento normativo deverdo priorizar a contratagdo com
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sediadas local ou
regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor prego
valido, observando o seguinte:

— a prioridade sera dada as ME’s ou EPP’s sediadas no municipio de
Bom Jesus/RN;

—ndo tendo ME’s ou EPP’s sediadas no municipio de Bom Jesus/RN,
cuja proposta esteja no limite de 10% previsto nesse paragrafo, a
prioridade serd para as sediadas regionalmente, de acordo com
definicdo do IBGE como regido do Agreste Potiguar;

— caso o melhor prego valido tenha sido apresentado por empresa que
ndo atende o constante nos incisos | e Il deste artigo e tendo proposta
apresentada por ME ou EPP sediadas local ou regionalmente,
conforme incisos | e Il deste artigo, 0 objeto serd adjudicado em favor
desta pelo valor apresentado por ela, desde que ndo ultrapasse o limite
de 10% previsto no caput deste artigo.

— para a modalidade de pregdo, o limite previsto neste paragrafo sera
verificado apos a fase de lances verbais;

— em qualquer das modalidades, quando aplicado o limite previsto
neste pardgrafo, ndo se aplica o beneficio previsto nos artigos 8° e 9°
deste Decreto, caso ocorrer 0 empate previsto naqueles artigos.

Art. 13° - A prioridade de contratagdo para as Microempresas ou
Empresas de Pequeno Porte sediadas local ou regionalmente a que se
refere o art. 12°, tem como escopo:

— 0 desenvolvimento econdmico que produz variagdo positiva da
capacidade produtiva da economia medida por varidveis do produto
interno bruto, aliadas as variagdes positivas relacionado com a
qualidade de vida, educacdo, salde, infraestrutura e mudangas da
estrutura socioecondmica do Municipio ou da regido, medidas pela
melhora dos indicadores sociais listados ao indice de desenvolvimento
humano;

— materializar uma politica publica onde o poder de compra
governamental seja utilizado para gerar renda, emprego e melhor
distribuir as riquezas do Municipio ou regido;

— materializar as atividades finalisticas do municipio e dar retorno ao
cidaddo — contribuinte, oportunizando prover o Poder Politico com
suas demandas sem exportar recursos locais, promovendo a
sustentabilidade econémica e social;

— priorizar as ME’s ou EPP’s sediadas local ou regionalmente,
aumentando a competividade delas, contribuindo para que possam
suportar a elevagdo na concorréncia proporcionada principalmente
pelo comércio eletronico, que na maioria das vezes incrementa a
chamada evaséo de recursos locais.

§ 1° A prioridade de contratacdo para as Microempresas ou Empresas
de Pequeno Porte sediadas local ou regionalmente sera mantida com
base em estudos revistos periodicamente, em prazo ndo superior a 5
(cinco) anos, que comprovem a eficacia desta politica publica no
desenvolvimento econdmico e social do municipio ou da regido;

Art. 14° - Ndo se aplica o disposto nos artigos 11° e 12° deste Decreto,
quando:

— ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos
enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte
sediados local ou regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias
estabelecidas no instrumento convocatorio;

— 0 tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte ndo for vantajoso para a administracéo
publica ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a
ser contratado;

- a licitacéo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 e 25
da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, excetuando-se as dispensas
tratadas pelos incisos | e Il do art. 24 da mesma Lei, nas quais a
compra deverd ser feita preferencialmente de Microempresas ou
Empresas de Pequeno Porte, aplicando-se o disposto no inciso | do art.
12 deste Decreto.

Paragrafo Unico. Para o disposto no inciso 1l do caput, considera-se
ndo vantajosa a contratacdo quando resultar em preco superior ao
valor estabelecido como referéncia no instrumento convocatorio.

SECAO Il - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15° - Para a ampliagio da participagdo dos
Microempreendedores Individuais (MEI), Microempresas (ME) e
Empresas de Pequeno Porte (EPP) nas licitagbes, 0 municipio através
de sua Administracdo Direta, suas autarquias e fundagdes, sociedades
de economia mista, empresas publicas e demais entidades de direito
privado controladas, direta ou indiretamente, pelo Municipio deverdo,
sempre que possivel:

— instituir cadastro prdprio, de acesso livre, ou adequar os eventuais
cadastros existentes para identificar os MEI, ME e EPP sediadas local
ou regionalmente, com suas respectivas linhas de fornecimento, de
modo a possibilitar a notificacdo das licitagBes e facilitar a formagéo
de parcerias e subcontratacdes;

— padronizar e divulgar as especificacbes dos bens e servicos
contratados, de modo a orientar os MEI, ME e EPP para que adequem
0S Seus processos produtivos;

— na definicdo do objeto da contratacdo, ndo utilizar especificagdes
que  restrinjam, injustificadamente, a  participagdo  dos
Microempreendedores Individuais (MEI), Microempresas (ME) e
Empresas de Pequeno Porte (EPP) sediadas local e regionalmente.

Art. 16° - Na habilitacdo em licitagbes para o fornecimento de bens
para pronta entrega ou para a locagdo de materiais, sera exigido do
Microempreendedor Individual (MEI), Microempresa (ME) ou da
Empresa de Pequeno Porte (EPP), apenas o seguinte:

— Alvaré de Licenca Municipal,

— Ato Constitutivo da empresa, devidamente registrado; Il —
Comprovante de inscrigdo no CNPJ;

— Certiddo Negativa de Débitos municipais da sede da licitante e do
municipio de Bom Jesus/RN (em caso de ndo residir no citado
municipio);

— Certificado de Regularidade Fiscal do FGTS;
— Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

— Certiddo Negativa de Débitos Federais e/ou Certiddo Positiva com
Efeitos de Negativa. A apresentacdo desta Certiddo abrange as
Contribui¢Bes Sociais conforme Portaria Conjunta RFB/PGFN n°
1.751 de 02 de outubro de 2014;

— Certiddo Negativa de Débitos Estaduais.

Art. 17° - As necessidades de compras de géneros alimenticios
pereciveis e outros produtos pereciveis, por parte dos 6rgdos da
Administracdo Direta, suas autarquias e fundacfes, sociedades de
economia mista, empresas publicas e demais entidades de direito
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privado controladas, direta ou indiretamente, pelo Municipio serdo
preferencialmente adequadas a oferta de produtos locais ou regionais.

§ 1° As compras deverdo, sempre que possivel, serem subdivididas em
tantas parcelas quantas necessarias, para aproveitar a peculiaridade do
mercado, visando a economicidade, eficiéncia e finalidade publica.

§ 2° A aquisicdo, salvo razbes preponderantes, devidamente
justificadas, devera ser planejada de forma a considerar a capacidade
produtiva dos fornecedores locais ou regionais, a disponibilidade de
produtos de qualidade e frescos, e a facilidade de entrega nos locais de
consumo, de forma a evitar custos com transporte e armazenamento.

Art. 18° - Sempre que possivel, a alimentacéo fornecida ou contratada
por parte dos 6rgdos da Administracdo Direta, suas autarquias e
fundacdes, sociedades de economia mista, empresas publicas e demais
entidades de direito privado controladas, direta ou indiretamente, pelo
Municipio tera o cardapio padronizado e a alimentacdo balanceada
com géneros usuais do local ou da regido.

CAPITULO IV )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19° - Em atendimento ao disposto no artigo 87-A da Lei
Complementar Federal n° 123/2006, o municipio expedird,
anualmente, até o dia 30 de novembro, em seu respectivo ambito de
competéncia, Decreto(s) elou Lei(s) de consolidacdo de
regulamentacdo aplicavel relativo as Microempresas (ME) e Empresas
de Pequeno Porte (EPP), em adequacdo a legislacdo Federal.

Paragrafo Unico. A regra disposta no caput deste artigo comeca
vigorar a partir do exercicio do seguinte ano de implementacéo deste
Decreto.

Art. 20° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 21° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus, Gabinete do Prefeito Municipal,
em Bom Jesus/RN, 01 de fevereiro de 2018, 121° da Republica.

CLECIO DA CAMARA AZEVEDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Claudio Gomes de Souza
Cadigo ldentificador:7312F023

AV Antonio Alves Pessoa, 1066, Centro, Gabinete do Prefeito
Municipal de Brejinho/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

JOAO BATISTA GOMES GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lidiane Paulino Alves
Cadigo ldentificador:DBEF1EED

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO NORTE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJINHO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 050/2018-GP.

PORTARIA N° 050/2018-GP.

O Prefeito Municipal de Brejinho/RN, no uso de suas atribuigcdes
legais;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, nos termos dos Art. 106 Paragrafo Unico, Art.
e 107 e seus itens, da Lei Municipal n® 13/1997, que dispde o Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais, Licenca sem remuneracdo a
servidora GLEICE KELLY DA SILVA GOMES, ocupante do cargo
de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-ASG, lotado na Secretaria
Municipal de Satde, com o periodo de Gozo de 01 de Marco de 2018
a 01 de Margo de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se. Cumpra-se

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO .
RESULTADO DO JULGAMENTO DA LICITAGAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 004/2018-SRP.

RESULTADO DO JULGAMENTO DA LICITACAO
Licitagdo: PREGAO PRESENCIAL N° 004/2018-SRP.

Objeto: Registo de precos para a Aquisi¢do futura de Material de
Limpeza para atender as necessidades dos oOrgdos produtivos do
Municipio de Caigara do Norte/RN.

Critério de Julgamento: Menor Preco por Item.

Licitante(s) Vencedor(es): Empresa SILVESTRE CHAGAS DE
OLIVEIRA - ME/ CNPJ (MF) N° 10.561.980/0001-55, vendendo os
itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37,28, 29, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55,
56, 57, 58, 59,60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74,
75,76, 77, 78, 79, da Licitagdo.

Valor Global da Licitagdo: R$ 437.216,40 (Quatrocentos e Trinta e
Sete Mil, Duzentos e Dezesseis Reais e Quarenta Centavos).

Data: 22 de Fevereiro de 2018.

JOSE EDSON GOMES
Pregoeiro Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal.
Em, 22 de Fevereiro de 2018.

AMARILDO ELIAS DE MORAIS FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Edson Gomes
Cadigo ldentificador: AAAD6F44

COMISSAO PERMANENTE DE LICJTACAO .
EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 004/2018-SRP

EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICAGAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 004/2018-SRP

O Pregoeiro do Municipio de Caigara do Norte/RN vem
ADJUDICAR o resultado da Licitagdo —- PREGAO PRESENCIAL
N° 004/2018-SRP, a(s) empresa(s) e no(s) lote(s) conforme abaixo
relacionado, objetivando o Registro de Pregos para A Aquisicdo futura
de Material de Limpeza para atender as necessidades dos 0Orgaos
produtivos do Municipio de Caigara do Norte/RN.

Empresa: SILVESTRE CHAGAS DE OLIVEIRA - ME/ CNPJ (MF)
N° 10.561.980/0001-55, vendendo os itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07,
08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
27,28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 28, 29, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59,60, 61, 62, 63, 64,
65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, da Licitagdo.
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Valor Global da Licitacdo: R$ 437.216,40 (Quatrocentos e Trinta e
Sete Mil, Duzentos e Dezesseis Reais e Quarenta Centavos).

Caicara do Norte/RN, em 22 de Fevereiro de 2018.

JOSE EDSON GOMES
Pregoeiro Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal.
Em, 22 de Fevereiro de 2018.

AMARILDO ELIAS DE MORAIS FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Edson Gomes
Cadigo Identificador:02A6620D

COMISSAO PERMANENTE DE LICI:I'AQAO _
EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 004/2018-SRP

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 004/2018-SRP

Circunstanciado(a) pelo Parecer de Julgamento apresentado pelo(a)
Pregoeiro(a) desta Municipalidade, venho HOMOLOGAR o
resultado da Licitagdo — PREGAO PRESENCIAL N° 004/2018-
SRP, a(s) empresa(s) e no(s) lote(s) conforme abaixo relacionado,
objetivando o Registro de Pregos para a Aquisicao futura de Material
de Limpeza para atender as necessidades dos 6rgdos produtivos do
Municipio de Caicara do Norte/RN, haja visto que foi(foram) a(s)
proposta(s) mais vantajosa(s) e em conformidade com os ditames
editalicios apresentada(s) a Edilidade, estando de acordo com os
precos praticados no mercado e especificacdes do Edital.

Empresa: SILVESTRE CHAGAS DE OLIVEIRA - ME/ CNPJ (MF)
N° 10.561.980/0001-55, vendendo os itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07,
08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 28, 29, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59,60, 61, 62, 63, 64,
65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, da Licitacdo.

Valor Global da Licitagcdo: R$ 437.216,40 (Quatrocentos e Trinta e
Sete Mil, Duzentos e Dezesseis Reais e Quarenta Centavos).

Caicara do Norte/RN, em 22 de Fevereiro de 2018.

AMARILDO ELIAS DE MORAIS FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Edson Gomes
Cédigo ldentificador:66E56AF3

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO
VENTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
ATA DA SESSAO DE ANALISE DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO, RECEBIMENTO DE CERTIDAO NEGATIVA
E AUTENTICIDADE DAS CERTIDOES APRESENTADAS -
PREGAO PRESENCIAL 003/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2018

ATA DA SESSAO DE ANALISE DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO, RECEBIMENTO DE CERTIDAO NEGATIVA
E AUTENTICIDADE DAS CERTIDOES APRESENTADAS,
REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL DESTINADO A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO AGUA
POTAVEL POR M3 PARA DISTRIBUICAO EM CARROS
PIPAS.

As 10h00min do dia 28 de fevereiro do ano de dois mil e dezoito, na
Sala de Reunibes da Comissdo Permanente de LicitacGes da Prefeitura
Municipal de Caigara do Rio do Vento - RN, reuniu-se o Pregoeiro
devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal através da portaria de n°008/2017 e Comissao de Licitagcdo
portaria n° 079/2017, para andlise dos documentos de habilitagdo, bem
como autenticidades das certiddes apresentadas pela empresa: C G
GALVAO COMERCIO E SERVICOS - ME, CNPJ:
12.809.291/0001-42, do Pregdo Presencial para registro de pregos n°
003/2018, referente AQUISICAO AGUA POTAVEL POR M3 PARA
DISTRIBUIQAO EM CARROS PIPAS, de conformidade com os
termos do Edital acima epigrafado.

Iniciando os trabalhos, passa-se a analise, como também suas
autenticidades eletronicamente, de forma minuciosa, ap06s este
momento, constatou-se que a empresa encontra-se HABILITADA
perante as condigdes do edital e para fins de comprovacéo segue em
anexo as autenticagBes impressas eletronicamente. Nada a registrar
manda-se lavrar a presente ata em 01 (uma) via que vai assinada pelo
Pregoeiro e Membro da Equipe de Apoio.

Caigara do Rio do Vento/RN, 28 de fevereiro de 2018.

GILVAN CACHINA BEZERRA JUNIOR
Pregoeiro

ANTONIO CARLOS VIANA BALBINO
Membro
Publicado por:
Antonio Carlos Viana Baubino
Cadigo Identificador:F4ADOB4EF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
TERMO DE ADJUDICAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°
003/2018

TERMO DE ADJUDICACAO

Pregéo Presencial n° 003/2018

Venho por meio deste, ADJUDICAR o objeto da Licitagdo — Pregdo
Presencial para Registro de Precos n° 003/2018, a Empresa C G
GALVAO COMERCIO E SERVICOS - ME, CNPJ:
12.809.291/0001-42 com o valor global de R$ 66.000,00 (Sessenta e
seis mil reais), para a AQUISICAO AGUA POTAVEL POR M3
PARA DISTRIBUICAO EM CARROS PIPAS, tudo dentro das
normas definidas no referido edital.

Caicara do Rio do Vento - RN, em 28 de fevereiro de 2018.

GILVAN CACHINA BEZERRA JUNIOR
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Antonio Carlos Viana Baubino
Cadigo Identificador:6E5C8980

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE DISPENSA N° 023/2018 - REPUBLICADO POR
INCORRECAO

EXTRATO DE DISPENSA N° 023/2018 — REPUBLICADO POR
INCORRECAO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Cai¢ara do Rio do
Vento/RN

CONTRATADO: EMANOEL GELSON DE ANDRADE. CPF:
064.441.054-04.

OBJETO: LOCAC}AO DE IMOVEL PARA SERVIR DE
GARAGEM PARA 0S VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL
DESTE MUNICIPIO NO PERIODO DE 08/02/2018 A 31/12/2018.
BASE LEGAL: Artigo 24, inciso X, da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracGes, com as justificativas anexas ao processo.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica, constante no orgamento
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RECURSOS FINANCEIROS: FPM, ICMS e RECEITA
TRIBUTARIA.

VALOR: R$ 6.050,00 (Seis mil e cinquenta reais).

ASSINATURA: Felipe Muller/Prefeito.

Caigara do Rio do Vento/RN, em 08 de fevereiro de 2018.

Publicado por:
Antonio Carlos Viana Baubino
Caddigo Identificador:FOD86AD4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE DISPENSA N° 026/2018

EXTRATO DE DISPENSA N° 026/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Caicara do Rio do
Vento/RN

CONTRATADO: MAXIMILIANO F. DE OLIVEIRA - ME.
CNPJ: 04.768.037/0001-15

OBJETO: Aquisicao de equipamentos para suprir as necessidades
funcionais da rede municipal de ensino.

BASE LEGAL: Artigo 24, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracdes, com as justificativas anexas ao processo.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30 — Material de Consumo e
44.90.52 — Equipamentos e Material Permanente, constante no
orgamento

RECURSOS FINANCEIROS: QSE.

VALOR: R$ 3.790,20 (trés mil, setecentos e noventa reais e vinte
centavos).

ASSINATURA: Felipe Miiller/Prefeito.

Caicara do Rio do Vento/RN, em 28 de fevereiro de 2018.
Publicado por:

Antonio Carlos Viana Baubino
Cadigo Identificador:D164393F

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO DESERTA

AVISO DE CARTA CONVITE DESERTO N° 001/2018
(Processo Licitatério MC/RN n° 1712010108)

O Municipio de Caic6/RN, através do seu presidente da Comissao
Permanente de Licitacdo, devidamente instituido pelo Sr. Prefeito
Municipal através da Portaria Municipal n® 088/2018, torna publico
que foi declarado DESERTO, pela auséncia de interessados, o certame
licitatério na modalidade Carta Convite n°® 001/2018, tipo MENOR
PRECO por VALOR GLOBAL: OBJETO: Contratagdo de
empresa para pavimentacdo a paralelepipedo de trechos das ruas
Dr. Aladim no bairro Boa Passagem e Sténio Aladim no bairro
Recreio. E nada mais havendo a ser dito ou questionado, o presidente
deu por encerrado os presentes trabalhos.

Caic6/RN, 28 de fevereiro de 2018.

ROBERTH BATISTA DE MEDEIRQOS
Presidente da CPL
Publicado por:
Roberth Batista de Medeiros
Cddigo Identificador:7CC47D81

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 011/2018

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 011/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2018 — PROC. ADMIST. MC/ RN
N° 1707100108

PROMITENTE CONTRATANTE: Municipio de Caic6/RN -
Prefeitura Municipal; OBJETO: Aquisicdo gradativa de camaras
de ar, pneus, protetores e valvulas para o Municipio de Caic;
DATA DA ASSINATURA: 19 de fevereiro de 2018; VIGENCIA:
um ano a contar da data de sua subscricio; MODALIDADE
LICITATORIA: Pregdo Presencial; PROMITENTE
CONTRATADA: H & M COMERCIAL DE PNEUS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ n° 11.689.133/0001-33; VALOR DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO: R$ 962.578,00 (novecentos e sessenta e
dois mil quinhentos e setenta e oito reais).

Caic6/RN, 19 de fevereiro de 2018.

ROBSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal de Caico
Publicado por:
Roberth Batista de Medeiros
Cadigo Identificador:7E11AA43

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 013/2018

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 013/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2018 — PROC. ADMIST. MC/ RN
N° 1707100108

PROMITENTE CONTRATANTE: Municipio de Caicd/RN -
Prefeitura Municipal; OBJETO: Aquisicdo gradativa de camaras
de ar, pneus, protetores e valvulas para o Municipio de Caicd;
DATA DA ASSINATURA: 19 de fevereiro de 2018; VIGENCIA:
um ano a contar da data de sua subscricio; MODALIDADE
LICITATORIA: Pregdo Presencial; PROMITENTE
CONTRATADA: LOJAO DO VOLKS - PECAS E SERVICOS
LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n° 35.304.898/0003-38; VALOR DA
ATA DE REGISTRO DE PRECO: R$ 142.100,00 (cento e quarenta
e dois mil e cem reais).

Caic6/RN, 19 de fevereiro de 2018.

ROBSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal de Caico
Publicado por:
Roberth Batista de Medeiros
Cadigo Identificador: A8C9674C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECOS N° 002/2018 -
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE ASSESSORIA,
CONSULTORIA, APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS E DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE CAICO/RN, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo designada pela Portaria n°® 088/ 2017, no uso de suas
atribuicbes legais, vem PUBLICAR a abertura do Processo
Administrativo MC/RN n° 1801080063 — na modalidade Tomada
de Precos n° 002/2018,do tipomenor preco, adjudicacdo poritem,
visando Contratacdo de empresa especializada na prestacao dos
Servicos de assessoria, consultoria, apoio administrativo as acdes
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e do Programa
Bolsa Familia,com recebimento e abertura dos envelopes
DOCUMENTACAO e PROPOSTA no dia20 de marco de 2018, as
08:00 horas.O Edital contendo maiores informagdes encontra-se a
disposicdo dos interessados na Sala das Licitagdes da Prefeitura
Municipal, situada na Av. Coronel Martiniano, n°® 993, Centro,
Caico/RN e no sitio www.caico.rn.gov.br. Maiores informagdes serdo
prestadas através do e-mail: cpl-caico@hotmail.com.

Caic6/RN, 28 de fevereiro de 2018.
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ROBERTH BATISTA DE MEDEIROS
Presidente
Publicado por:
Roberth Batista de Medeiros
Cédigo Identificador:4076FF5E

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO

COMISSAO PERMANETE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO/INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Redondo/RN,
CONTRATADA: A V NERI DA SILVA EVENTOS, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 20.268.052/0001-50, com sede a Rua Doutor
Joaquim Frota, n° 780, José de Alencar — Fortaleza-CE, CEP: 60.830-
132, tendo como representante o Sr. José Viltomar Neri da Silva,
brasileiro, solteiro, empresario, portadora do RG n° 2002009118044
SSP/CE e CPF (MF) de n° 294.674.018-86, residente e domiciliado a
Rua Nelson Coelho, 500, Casa 02 A — Lagoa Redonda, Fortaleza/CE.
OBJETO: contratacéo direta de Show Artistico de VICENTE NERI
para se apresentar em Praca Publica no dia 26 de margo de 2018, em
comemoracdo a Emancipacdo Politica do municipio de Campo
Redondo/RN. VALOR: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais). BASE
LEGAL: Artigo 25, Inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragBes, com as justificativas anexas ao processo de contratagao.

Campo Redondo/RN, em 26 de fevereiro de 2018.

ALESSANDRU EMMANUEL PINHEIRO E ALVES
P/Contratante,

JOSE VILTOMAR NERI DA SILVA,
P/Contratada.
Publicado por:
Elias Antonio da Silva Neto
Cadigo Identificador:3291FFD7

_ CONTADORIA DO MUNICIPIO
RATIFICACAO REFERENTE AO TERMO DE DISPENSA DE
LICITAGAO N°23

O Prefeito Constitucional de Campo Redondo/RN, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e
ainda, ancorada na norma inscrita no Art. 26, “caput”, da Lei Regente,
considerando o incomensuravel interesse publico; considerando
também, as conclusbes formalmente motivadas no Parecer Juridico,
HOMOLOGA e RATIFICA o ATO DE DISPENSA DE
LICITACAOQ, junto a R F SERVICOS MEDICOS LTDA - ME para a
Realizacdo de consulta com médico ortopedista., no valor global de
R$ 200,00 (duzentos reais), ancorado no Art. 24, 1l, da Lei federal
8.666/93.

Campo Redondo/RN, 27 de fevereiro de 2018.

ALESSANDRU EMMANUEL PINHEIRO E ALVES
Prefeito
Publicado por:
Felipe Albuquerque de Bulhoes
Cadigo Identificador:6526AD2C

_ CONTADORIA DO MUNICIPIO
RATIFICACAO REFERENTE AO TERMO DE DISPENSA DE
LICITACAO N° 24

O Prefeito Constitucional de Campo Redondo/RN, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e
ainda, ancorada na norma inscrita no Art. 26, “caput”, da Lei Regente,
considerando o incomensuravel interesse publico; considerando
também, as conclusfes formalmente motivadas no Parecer Juridico,
HOMOLOGA e RATIFICA o ATO DE DISPENSA DE
LICITACAOQ, junto a TIPOGRAFIA PADRE AUSONIO LTDA -

ME para a Prestagdo de servicos graficos., no valor global de R$
3.435,00 (trés mil, quatrocentos e trinta e cinco reais), ancorado no
Art. 24, 11, da Lei federal 8.666/93.

Campo Redondo/RN, 9 de janeiro de 2018.

ALESSANDRU EMMANUEL PINHEIRO E ALVES
Prefeito
Publicado por:
Felipe Albuquerque de Bulhoes
Cadigo Identificador:051D505E

_ CONTADORIA DO MUNICIPIO
RATIFICACAO REFERENTE AO TERMO DE DISPENSA DE
LICITACAO N° 25

O Prefeito Constitucional de Campo Redondo/RN, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e
ainda, ancorada na norma inscrita no Art. 26, “caput”, da Lei Regente,
considerando o incomensuravel interesse publico; considerando
também, as conclusdes formalmente motivadas no Parecer Juridico,
HOMOLOGA e RATIFICA o ATO DE DISPENSA DE
LICITACAO, junto a José Ivanaldo da Silva para a Contratacio dos
servigcos de mao de obra para restauracdo da cobertura do Ginasio de
Esportes Municipal., no valor global de R$ 1.430,00 (um mil,
quatrocentos e trinta reais), ancorado no Art. 24, 1l, da Lei federal
8.666/93.

Campo Redondo/RN, 13 de fevereiro de 2018.

ALESSANDRU EMMANUEL PINHEIRO E ALVES
Prefeito

Publicado por:
Felipe Albuquerque de Bulhoes
Caddigo ldentificador:9E8B2675

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAMPO
REDONDO - CAMPOPREV
PORTARIA N° 003/2018

Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntaria
por ldade em favor do servidor FRANCISCO
FELIX DA SILVA

A DIRETORA PRESIDENTE DO CAMPOPREV - FUNDO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso pleno de suas
atribuicdes legais outorgadas nos termos do art. 70 e incisos, da Lei
Municipal n® 443/2016, de 09 de dezembro de 2016.

RESOLVE:

Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade, com
proventos proporcionais ao servidor FRANCISCO FELIX DA
SILVA, portador do RG n° 613.779, SSP-RN, CPF n° 406.506.774-
04, Efetivo, no cargo AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
Matricula Funcional n.° 110, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS do Municipio
de Campo Redondo, nos termos do art. 40, 81°, inciso 11, alinea b da
Constituicdo Federal, com redacdo determinada pela Emenda
Constitucional n° 41/2003, de 19 de dezembro de 2003, c/c art. 17 da
Lei Municipal n® 443/2016, conforme processo do CAMPOPREV n°
000003/2018, a partir desta data até a posterior deliberagao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidente do CAMPOPREV, em 28 de fevereiro de
2018.
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FLAVIA CLAUDJANE DA SILVA FLORENCIO
Diretora Presidente

RONALDO ANTUNES DA SILVA LIMA
Assistente Administrativo
Publicado por:
Flavia Claudjane da Silva Florencio
Cadigo ldentificador:E3E27509

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAMPO
REDONDO - CAMPOPREV
PORTARIA N° 004/2018

Concede do beneficio de Aposentadoria Voluntaria
por ldade e Tempo de Contribuicdo em favor da
servidora FRANCISCA ALEXANDRE SALES.

A DIRETORA PRESIDENTE DO CAMPOPREV - FUNDO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso pleno de suas
atribuicOes legais outorgadas nos termos do art. 70 e incisos, da Lei
Municipal n® 443/2016, de 09 de dezembro de 2016.

RESOLVE:

Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e
Tempo de Contribuicdo a servidora FRANCISCA ALEXANDRE
SALES, portadora do n° 823.197, SSP/RN, CPF n° 597.727.194-87,
Efetiva, no cargo PROFESSOR ESPECIALIZACAO-111-J, Matricula
Funcional n.° 290, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO do Municipio de Campo Redondo, nos termos do art.
39, incisos I, 11, 11l da Emenda Constitucional n° 47, de 05 de julho de
2005 c/c art. 35, I, I, 1l da Lei Municipal 443/2003, conforme
processo do CAMPOPREV n° 000004/2018, a partir desta data até a
posterior deliberagdo, com proventos integrais, acrescidos das
seguintes vantagens:

06 (seis) quinquénios correspondentes a 30% (trinta por cento), nos
termos do art. 135, inciso VI da Lei Municipal n° 010/98, de 14 de
maio de 1998.

Vantagem pessoal, nos termos da Lei Complementar n® 012, de 21 de
dezembro de 2009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidente do CAMPOPREV, em 28 de fevereiro de
2018.

FLAVIA CLAUDJANE DA SILVA FLORENCIO
Diretora Presidente

RONALDO ANTUNES DA SILVA LIMA
Assistente Administrativo
Publicado por:
Flavia Claudjane da Silva Florencio
Cadigo ldentificador:662696B6

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAMPO
REDONDO - CAMPOPREV
PORTARIA N° 005/2018

Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntaria
por Idade em favor do servidor FRANCISCO
PLACIDO DA SILVA

A DIRETORA PRESIDENTE DO CAMPOPREV - FUNDO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso pleno de suas
atribuicdes legais outorgadas nos termos do art. 70 e incisos, da Lei
Municipal n°® 443/2016, de 09 de dezembro de 2016.

RESOLVE:

Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade, com
proventos proporcionais ao servidor FRANCISCO PLACIDO DA
SILVA, portador do RG n° 303123, itep, CPF n° 038.061.684-07,
Efetivo, no cargo GARI, Matricula Funcional n.° 115, lotado na
SECRETARIA  MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS URBANOS do Municipio de Campo Redondo, nos
termos do art. 40, 8§1°, inciso Ill, alinea b da Constituicdo Federal,
com redagdo determinada pela Emenda Constitucional n° 41/2003, de
19 de Dezembro de 2003, c/c art. 17 da Lei Municipal n® 443/2016,
conforme processo do CAMPOPREV n° 000005/2018, a partir desta
data até a posterior deliberacéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidente do CAMPOPREV, em 28 de fevereiro de
2018.

FLAVIA CLAUDJANE DA SILVA FLORENCIO
Diretora Presidente

RONALDO ANTUNES DA SILVA LIMA
Assistente Administrativo
Publicado por:
Flavia Claudjane da Silva Florencio
Cadigo Identificador:E053B549

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 12/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e, em
conformidade com a Portaria n® 033/2017-GP,

RESOLVE:

I — CONCEDER férias a SEBASTIAO PEDRO DA SILVA,
matricula n® 0025, pertencente ao Quadro da Secretaria Municipal de
Saude, relativas ao periodo de 2017/2018, que serdo gozadas a partir
de 01.02.2018 a 02.03.2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢Bes em contrario.

Secretaria Municipal de Administragio, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 31 de janeiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cadigo ldentificador:0BFFFDF1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 13/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e, em
conformidade com a Portaria n® 033/2017-GP,

RESOLVE:

I — CONCEDER férias a ADELISSON FLAVIERY DA SILVA
PINHEIRO, matricula n® 00380, pertencente ao Quadro da Secretaria
Municipal de Salde, relativas ao periodo de 2017/2018, que serdo
gozadas a partir de 19.01.2018 a 17.02.2018.

www.diariomunicipal.com.br/femurn 24



Rio Grande do Norte , 01 de Margo de 2018 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO IX | N° 1715

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada
as disposi¢des em contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 31 de janeiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cadigo ldentificador:F539242E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 14/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicfes legais e, em
conformidade com a Portaria n® 033/2017-GP,

RESOLVE:

I — CONCEDER férias a ROSILDA MARIA PINHEIRO DA
CUNHA, matricula n® 00417, pertencente ao Quadro da Secretaria
Municipal de Saude, relativas ao periodo de 2017/2018, que serdo
gozadas a partir de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada
as disposi¢des em contrario.

Secretaria Municipal de Administracéo, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de fevereiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cadigo ldentificador:045720C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 15/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢fes legais e, em
conformidade com a Portaria n® 033/2017-GP,

RESOLVE:

| — CONCEDER férias a MARIA DAS DORES DA COSTA
LIMA, matricula n® 00736, pertencente ao Quadro da Secretaria
Municipal de Saude, relativas ao periodo de 2017/2018, que serdo
gozadas a partir de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢des em contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de fevereiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cadigo ldentificador:53EEE7B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 16/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicbes legais e, em
conformidade com a Portaria n® 033/2017-GP,

RESOLVE:

I — CONCEDER férias a JACIANE DANTAS PEREIRA DA
SILVA, matricula n® 00736, pertencente ao Quadro da Secretaria
Municipal de Saude, relativas ao periodo de 2017/2018, que serdo
gozadas a partir de 19.02.2018 a 20.03.2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, revogada
as disposi¢Bes em contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de fevereiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cadigo Identificador:35BEA15E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 17/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e, em
conformidade com a Portaria n® 033/2017-GP,

RESOLVE:

I — CONCEDER férias a MAYHARA MYRNA BEZERRIL
FREIRE DE LIMA, matricula n°® 00736, pertencente ao Quadro da
Secretaria Municipal de Saude, relativas ao periodo de 2017/2018, que
serdo gozadas a partir de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada
as disposi¢des em contrério.

Secretaria Municipal de Administragdo, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de fevereiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretéria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cadigo Identificador:64EE33F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 18/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicfes legais e, em
conformidade com a Portaria n° 033/2017-GP,

RESOLVE:

I — CONCEDER férias a MARIA APARECIDA DOS SANTOS,
matricula n® 00197, pertencente ao Quadro da Secretaria Municipal de
Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social, relativas ao periodo de
2017/2018, que serdo gozadas a partir de 01.02.2018 a 02.03.2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada
as disposi¢es em contrario.

Secretaria Municipal de Administragio, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 31 de janeiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cadigo Identificador:078BAB66
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 19/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e, em
conformidade com a Portaria n® 033/2017-GP,

RESOLVE:

| — CONCEDER férias a AURICELIA DE PONTES SANTANA,
matricula n® 01929, pertencente a0 Quadro Pessoal do Conselho
Tutelar, relativas ao periodo de 2017/2018, que serdo gozadas a partir
de 01.03.2018 a 30.03.2018.

11 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢Bes em contrario.

Secretaria Municipal de Administragio, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de fevereiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cadigo Identificador:COFD680D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 20/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicbes legais e, em
conformidade com a Portaria n® 033/2017-GP,

RESOLVE:

| — CONCEDER férias a SEBASTIAO WALISSON DE ARAUJO
PENHA, matricula n°® 01929, pertencente ao Quadro do Setor da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, relativas ao periodo de
2017/2018, que serdo gozadas a partir de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrério.

Secretaria Municipal de Administragdo, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de fevereiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cédigo Identificador:66CC8788

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 21/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicbes legais e, em
conformidade com a Portaria n® 033/2017-GP,

RESOLVE:

| — CONCEDER férias a JOSE EDVALDO TAVARES JUNIOR,
matricula n°® 0426, pertencente a0 Quadro do Setor de Endemias,
relativas ao periodo de 2017/2018, que serdo gozadas a partir de
05.03.2018 a 03.03.2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada
as disposi¢Bes em contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de fevereiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cddigo Identificador:777B96B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 22/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e, em
conformidade com a Portaria n°® 033/2017-GP,

RESOLVE:

I — CONCEDER férias a FRANCISCO DE ASSIS GALDINO,
matricula n°® 0109, pertencente ao Quadro do Setor da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, relativas ao periodo de 2017/2018, que
serdo gozadas a partir de 02.01.2018 a 31.01.2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢Bes em contrario.

Secretaria Municipal de Administragio, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 31 de janeiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cadigo Identificador:3A819ADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 23/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e, em
conformidade com a Portaria n® 033/2017-GP,

RESOLVE:

I — CONCEDER férias a ANTONIO VITAL CAMPELO,
matricula n°® 0100, pertencente ao Quadro do Setor da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, relativas ao periodo de 2017/2018, que
serdo gozadas a partir de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrério.

Secretaria Municipal de Administragdo, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de fevereiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cddigo Identificador:1E985B49

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 24/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e, em
conformidade com a Portaria n° 033/2017-GP,

RESOLVE:

| — CONCEDER férias a JOSE PAULO CAMPELO, matricula n°
0428, pertencente ao Quadro do Setor de Endemias, relativas ao
periodo de 2017/2018, que serdo gozadas a partir de 01.03.2018 a
30.03.2018.
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Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada
as disposi¢des em contrario.

Secretaria Municipal de Administracdo, Centro Administrativo “JOSE
ALBERANY DE SOUZA”, em 28 de fevereiro de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Danielson da Silva Oliveira
Cadigo ldentificador:FB62FA89

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECLARACAO DE VACANCIA

Declaro nos termos do art. 33, inciso VIII da Lei n°® 8.112/90 para 0s
devidos fins de direito, a vacéncia do Cargo de Orientador Social,
Nivel I, em regime de trabalho de quarenta horas semanais, ocupado
pelo Senhor SAMUEL JOSE CAMPELO DA SILVA, matricula n°
159-1, inscrito no CPF sob n° 077.022.874-70 e RG n° 002.751.025
SSP/RN, lotado na Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social, com efeitos a partir da data de posse no outro
cargo inacumulavel.

Para constar firmo a presente declaracéo.
Campo Redondo/RN, 1° de marco de 2018.

ADELLY MAYANY MARTINS DANTAS
Secretaria
Publicado por:
Adelly Mayany Martins Dantas
Cadigo Identificador:27A907DE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANGUARETAMA

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO N° 03/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 03/2018.

CONTRATANTE:
CANGUARETAMA/RN
CNPJ: 22.329.166/0001-99

CONTRATADA: JOSE MOUSINHO MOREIRA JUNIOR - CPF
N°. 053.246.894-59 — CNPJ: 22.329.166/0001-99.

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada Objetivando a
prestacdo de servigos de transporte escolar de alunos para o ano letivo
de 2018 deste Municipio de Canguaretama, conforme linha e roteiro
especificado no Edital do Pregdo Presencial 01/2018 no valor de R$
90.268,80 (noventa mil e duzentos e sessenta e oito reais e oitenta
centavos).

VIGENCIA: DE 19/02/2018 A 31/12/2018.

FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CANGUARETAMA/RN, 19 de fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita
P/Contratante; E

FRANCISCO JOSE DA SILVA
P/Contratada.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cédigo Identificador:372E35EE

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO N° 04/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 04/2018.

CONTRATANTE:
CANGUARETAMA/RN
CNPJ: 22.329.166/0001-99

CONTRATADA: GENIVAL MARCELINO DA SILVA — CPF N°.
057.406.134-77 — CNPJ: 18.746.577/0001-02.

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada Objetivando a
prestacdo de servigos de transporte escolar de alunos para o ano letivo
de 2018 deste Municipio de Canguaretama, conforme linha e roteiro
especificado no Edital do Pregédo Presencial n® 01/2018 no valor de R$
78.218,40 (setenta e oito mil e duzentos e dezoito reais e quarenta
centavos).

VIGENCIA: DE 19/02/2018 A 31/12/2018.

FUNDAMENTAGCAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CANGUARETAMAJ/RN, 19 de Fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita
P/Contratante; E

FRANCISCO JOSE DA SILVA
P/Contratada.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cédigo Identificador:9239494D

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO N° 05/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 05/2018.

CONTRATANTE:
CANGUARETAMA/RN
CNPJ: 22.329.166/0001-99

CONTRATADA: HEMERSON AGNALDO DE LIMA - CPF N°.
071.404.964-63 — CNPJ: 18.764.395/0001-64.

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada Objetivando a
prestacdo de servigos de transporte escolar de alunos para o ano letivo
de 2018 deste Municipio de Canguaretama, conforme linha e roteiro
especificado no Edital do Pregdo Presencial n°® 01/2018 no valor de R$
83.072,00 (oitenta e trés mil e setenta e dois reais).

VIGENCIA: DE 19/02/2018 A 31/12/2018.

FUNDAMENTAGCAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CANGUARETAMA/RN, 19 de Fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita
P/ Contratante; e

FRANCISCO JOSE DA SILVA
P/ Contratada.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo ldentificador:5651D08A

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO N° 06/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 06/2018.

CONTRATANTE:
CANGUARETAMA/RN
CNPJ: 22.329.166/0001-99

CONTRATADA: ISAC GOMES DA SILVA - CPF No.
793.329.434-00 — CNPJ: 18.727.699/0001-51.

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada Objetivando a
prestacdo de servigos de transporte escolar de alunos para o ano letivo
de 2018 deste Municipio de Canguaretama, conforme linha e roteiro
especificado no Edital do Pregdo Presencial n°® 01/2018 no valor de R$
84.360,00 (oitenta e quatro mil e trezentos e sessenta reais).
VIGENCIA: DE 19/02/2018 A 31/12/2018.

FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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CANGUARETAMA/RN, 19 de Fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita
P/ Contratante; e

FRANCISCO JOSE DA SILVA
P/ Contratada.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo Identificador:3C09A992

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO N° 07/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 07/2018.

CONTRATANTE:
CANGUARETAMA/RN
CNPJ: 22.329.166/0001-99

CONTRATADA: IVANALDO MARCELINO DA SILVA - CPF
N°. 035.686.694-71 — CNPJ: 18.759.024/0001-94.

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada Objetivando a
prestacdo de servigos de transporte escolar de alunos para o ano letivo
de 2018 deste Municipio de Canguaretama, conforme linha e roteiro
especificado no Edital do Pregdo Presencial n°® 01/2018 no valor de R$
108.084,00 (cento e oito mil e oitenta e quatro reais).

VIGENCIA: DE 19/02/2018 A 31/12/2018.

FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CANGUARETAMA/RN, 19 de Fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita
P/ Contratante; e

FRANCISCO JOSE DA SILVA
P/ Contratada.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo ldentificador:6522381C

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO N° 08/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 08/2018.

CONTRATANTE:
CANGUARETAMA/RN
CNPJ: 22.329.166/0001-99

CONTRATADA: ARNALDO BALBINO DA COSTA FILHO
CPF N°. 096.126.334-28 - CNPJ n°. 18.716.352/0001-03

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada Objetivando a
prestacdo de servigos de transporte escolar de alunos para o ano letivo
de 2018 deste Municipio de Canguaretama, conforme linha e roteiro
especificado no Edital do Pregdo Presencial n°® 01/2018 no valor de R$
41.461,20 (quarenta e um mil e quatrocentos e um reais e vinte
centavos).

VIGENCIA: DE 19/02/2018 A 31/12/2018.

FUNDAMENTAC}AO: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CANGUARETAMA/RN, 19 de Fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita
P/Contratante;E

FRANCISCO JOSE DA SILVA
P/Contratada.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo Identificador:F35B89F7

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO N° 09/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 09/2018.

CONTRATANTE:
CANGUARETAMA/RN
CNPJ: 22.329.166/0001-99

CONTRATADA: MANOEL FRANCISCO DOMINGOS -

CPF N°.422.985.984-878 CNPJ- n° 18.755.582/0001-81

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada Objetivando a
prestacdo de servigos de transporte escolar de alunos para o ano letivo
de 2018 deste Municipio de Canguaretama, conforme linha e roteiro
especificado no Edital do Pregdo Presencial n° 01/2018 no valor de R$
49.920,00 (quarenta e nove mil, novecentos e vinte reais).
VIGENCIA: DE 19/02/2018 A 31/12/2018.

FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CANGUARETAMA/RN, 19 de Fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita
P/Contratante; E

FRANCISCO JOSE DA SILVA
P/Contratada.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo ldentificador:64F5DF2F

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO N° 10/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 10/2018.

CONTRATANTE:
CANGUARETAMA/RN
CNPJ: 22.329.166/0001-99

CONTRATADA: JOSE GOMES DA SILVA -

CPF N°. 184.042.605-59 - CNPJ n°. 18.747.229/0001-50

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada Objetivando a
prestacdo de servigos de transporte escolar de alunos para o ano letivo
de 2018 deste Municipio de Canguaretama, conforme linha e roteiro
especificado no Edital do Pregdo Presencial n® 01/2018 no valor de R$
166.306,80 (cento e sessenta e seis mil e trezentos e seis reais e oitenta
centavos).

VIGENCIA: DE 19/02/2018 A 31/12/2018.

FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CANGUARETAMA/RN, 19 de Fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita
P/Contratante; e

FRANCISCO JOSE DA SILVA
P/Contratada.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cédigo Identificador: A816B86A

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO N° 11/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 11/2018.
CONTRATANTE: PREFEITURA
CANGUARETAMA/RN

CNPJ: 22.329.166/0001-99
CONTRATADA: JOSE SOARES BEZERRA

CPF N°. 034.108.027-62 — CNPJ n°. 18.7316.233/0001-20

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada Objetivando a
prestacdo de servigos de transporte escolar de alunos para o ano letivo
de 2018 deste Municipio de Canguaretama, conforme linha e roteiro
especificado no Edital do Pregdo Presencial n° 01/2018 no valor de R$

MUNICIPAL DE
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44.827,20 (quarenta e quatro mil e oitocentos e vinte e sete e vinte
centavos).

VIGENCIA: DE 19/02/2018 A 31/12/2018.

FUNDAMENTAGAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

CANGUARETAMA/RN, 19 de Fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita
P/Contratante; e

FRANCISCO JOSE DA SILVA
P/Contratada.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Caddigo Identificador:1F268739

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO N° 12/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 12/2018.

CONTRATANTE:
CANGUARETAMA/RN
CNPJ: 22.329.166/0001-99

CONTRATADA: JOSIANE CABRAL LINS ASIS

CPF N°. 009.509.524-19 — CNPJ n°. 18.763.980/0001-40

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada Objetivando a
prestacdo de servigos de transporte escolar de alunos para o ano letivo
de 2018 deste Municipio de Canguaretama, conforme linha e roteiro
especificado no Edital do Pregdo Presencial n® 01/2018 no valor de R$
32.490,00 (trinta e dois mil e quatrocentos e noventa reais).
VIGENCIA: DE 19/02/2018 A 31/12/2018.

FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CANGUARETAMA/RN, 19 de Fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita
P/Contratante; e

FRANCISCO JOSE DA SILVA
P/Contratada.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo ldentificador:D7A7602C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 24/2018- GP.

Portaria n°® 24/2018- GP.

Exonerar Coordenadora do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV, vinculada a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Canguaretama/RN e da outras
providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°-EXONERAR a Senhora NELCILENE PONTES DE
MOURA, do cargo em comissdo de Coordenadora do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, vinculado a
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Canguaretama/RN.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 31 de janeiro de 2018, revogadas as disposi¢des
em contrério.

Palacio Octavio Lima, Canguaretama/RN, em 26 de fevereiro de
2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo ldentificador:47B47252

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 25/2018 - GP.

Portaria n® 25/2018 - GP.

EXONERAR, a pedido, Secretario Escolar da Escola
Doutor Abelardo Calafange, vinculada a Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura do Municipio de
Canguaretama/RN e da outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicOes que lhes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar, a pedido, o Senhor DIOGENES OLIVEIRA
DA SILVA, portador da cédula de identidade de n° 001.625.457 —
SSP/RN, inscrito no CPF 034.219.394-54, do cargo efetivo de
SECRETARIO ESCOLAR.

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Gabinete da Prefeita, Canguaretama/RN, em 26 de fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO.
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo ldentificador:36349995

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°26/2018 - GP.

Portaria n® 26/2018 - GP.

EXONERAR, a pedido, Auxiliar de Servicos Gerais,
vinculada a Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura do Municipio de Canguaretama/RN e da
outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar, a pedido, a Senhora JOELMA CLAUDINO
DE SOUZA, portadora da cédula de identidade de n° 002.466.205 —
ITEP/RN, inscrita no CPF 059.278.504-13, do cargo efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 30 de abril de 2015, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, Canguaretama/RN, em 26 de fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO.
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo Identificador:35E68A6A

www.diariomunicipal.com.br/femurn 29



Rio Grande do Norte , 01 de Margo de 2018 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO IX | N° 1715

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 27/2017- GP.

Portaria n° 27/2017- GP.

Exonerar Subcoordenador do Setor de Conservagéao e
Manutengdo de Areas Publicas da Secretaria
Municipal de Infraestrutura Urbana, do Municipio de
Canguaretama/RN e d& outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°-EXONERAR o Senhor JAILTON FLORIANO, portador da
cédula de identidade n° 001.787.370 SSP/RN, inscrito no CPF n°
353.045.388-97, do cargo em comissdo de Subcoordenador Do Setor
de Conservacio e Manutencdo de Areas Publicas, lotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura Urbana do Municipio.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 31 de janeiro de 2018, revogados as disposi¢des
em contrério.

Pal4cio Octavio Lima, Canguaretama/RN, em 28 de fevereiro de
2017.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cédigo ldentificador:8EE830B6

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 28/2017- GP.

Portaria n° 28/2017- GP.

Exonerar Subcoordenador setor de lluminagdo
Pablica da Secretaria Municipal de Infraestrutura
Urbana, do Municipio de Canguaretama/RN e da
outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°-EXONERAR o Senhor ALARCON MODESTO DA SILVA,
portador da cédula de identidade n® 002.753.170 SSP/RN, inscrito no
CPF n° 099.662-524-01, Do cargo em comissdo de Subcoordenador
do Setor de Iluminagdo Publica, lotado na Secretaria Municipal de
Infra Estrutura Urbana.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 31 de janeiro de 2018, revogados as disposi¢cdes
em contrario.

Palacio Octavio Lima, Canguaretama/RN, em 28 de fevereiro de
2017.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cddigo Identificador:36FFFBEF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 29/2017- GP.

Portaria n°® 29/2017- GP.

Nomeia  Coordenador do  Departamento de
Almoxarifado da Secretaria Municipal de Compras, do
Municipio de Canguaretama/RN e da outras
providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°>-NOMEAR o Senhor ALARCON MODESTO DA SILVA,
portador da cédula de identidade n° 002.753.170 SSP/RN, inscrito no
CPF n° 099.662-524-01, para exercer 0 cargo em comissdo de
Coordenador do Departamento de Almoxarifado, lotado na Secretaria
Municipal de Compras.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de fevereiro de 2018, revogados as disposicdes
em contrario.

Palacio Octavio Lima, Canguaretama/RN, em 28 de fevereiro de
2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo Identificador:47C35E80

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 30/2017- GP.

Portaria n® 30/2017- GP.

Nomeia Subcoordenador setor de Iluminacéo Publica
da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana, do
Municipio de Canguaretama/RN e da outras
providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicoes que Ihes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°-NOMEAR o Senhor JAILTON FLORIANO, portador da
cédula de identidade n°® 001.787.370 SSP/RN, inscrito no CPF n°
353.045.388-97, para exercer 0 cargo em comissdo de
Subcoordenador do Setor de lluminagdo Publica, lotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura Urbana.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de fevereiro de 2018, revogados as disposicdes
em contrério.

Palacio Octavio Lima, Canguaretama/RN, em 28 de fevereiro de
2018.

MARIA DE FATIMA BORGES MARINHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luis Felipe de Medeiros
Cadigo Identificador:5EA45CD5

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS

SECRETARIA DE GOVERNO
DECRETO MUNICIPAL N° 10/2018, DE 28 DE FEVEREIRO
DE 2018.
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EMENTA: Dispde sobre a constituicdo de comissdo
proviséria que ird debater a criagdo. Organizagéo e
funcionamento do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos servidores publicos civis efetivos do
municipio e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAUBAS, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribuicGes legais, e,

Considerando a autonomia municipal outorgada pela Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil no caput do seu artigo 18 €;

Considerando as disposi¢es do caput do artigo 40 da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil que asseguram Regime Proprio de
Previdéncia Social aos servidores publicos civis que assumem cargos
efetivos e;

Considerando as disposi¢cBes da Lei Nacional n°® 9.717 de 27 de
novembro de 1998, a qual dispde sobre normas gerais para
organizagdo e funcionamento dos regimes proprios de previdéncia dos
servidores publicos dos municipios e da outras providencias;

DECRETA:
Art. 1° - Fica constituida a Comissao Provisoria de Previdéncia Social
Municipal.

Art. 2° - A Comissdo referida no artigo 1° ser4& composta por
representantes titulares e convidados:

I — Titulares

a) Prefeito Municipal, representante do Poder Executivo Municipal;

b) Um vereador, representante do Poder Legislativo Municipal;

c) Dois servidores efetivos do municipio, representantes dos
servidores municipais;

11 — Convidados

a) Um representante da Sociedade Civil, convidado dentre os
representantes dos segmentos sociais organizados;

b) Promotor de Justica da Comarca Jurisdicionante, representante do
Ministério Publico Local.

Art. 3° - A comissdo Provisdria de Previdéncia Social Municipal
discutira a criagdo, organizagdo e funcionamento do Regime Proprio
de Previdéncia Social — RPPS dos servidores publicos do municipio, a
fim de subsidiar a proposta de Projeto de Lei de iniciativa do
Executivo Municipal para tal fim.

Art. 4° - A Comisséo Provisoria de Previdéncia Social Municipal sera
presidida pelo Prefeito Municipal na qualidade de representante
constitucional do municipio.

Art. 5° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 28 de fevereiro de 2018.

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cadigo Identificador:048B4586

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA SEG N° 030/2018-GP

SUMULA: Dispde sobre a exoneracdo do cargo de
provimento em comissdo de Secretario Municipal de
Governo e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAUBAS, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicBes que lhe sdo conferidas
pelo artigo 27, inciso 1, da Lei Organica do Municipio - LOM, com
redacdo dada pela Emenda Organica n° 3/99, e em conformidade com

a Lei Ordindria n° 833/2007 — Reengenharia e Organizacdo
Administrativa Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o Sr. UBIRAJARA CARIAS DE
OLIVEIRA, brasileiro, casado, empresario, vereador licenciado,
regularmente inscrito no RG sob o n® 001.537.739 ITEP/RN, inscrito
no CPF/MF sob o n® 021.543.514-17, do cargo de provimento em
comissdo de Secretdrio Municipal de Governo, nivel CC-I, na
forma da Lei, de livre nomeag&o e exoneracdo, constante do Anexo 11
da Lei de Organizacdo Administrativa Municipal.

Paragrafo Unico. A cdpia desta Portaria, depois de assinada, sera
encaminhada a Secretaria Municipal de Administracdo e ao
Tribunal de Contas do Estado.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposices em contrario, especialmente a Portaria n°
428/2017-GP, de nomeago.

Palacio Jonas Gurgel, Gabinete do Prefeito, Em Caralbas, 28 de
fevereiro de 2018.

Registre-se, Publique-se e Comunique-se.

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cadigo ldentificador:D6ABF3EF

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA SEG N° 031/2018-GP

SUMULA: Dispde sobre a nomeagdo para 0 cargo
de provimento em comissao de Secretario Municipal
de Governo e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAUBAS, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pelo artigo 27, inciso 1, da Lei Orgénica do Municipio - LOM, com
redacdo dada pela Emenda Orgénica n°® 3/99, e em conformidade com
a Lei Ordinaria n° 833/2007 — Reengenharia e Organizagdo
Administrativa Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. PAULO GIVAGO BARRETO ALVES,
brasileiro, solteiro, empresério, vereador licenciado, regularmente
inscrito no RG sob o n° 002.933.061 ITEP/RN, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 089.531.114-39, para ocupar 0 cargo de provimento em
comissdo, na forma da Lei, de livre nomeacdo e exoneragdo, de
Secretario Municipal de Governo, nivel CC-I, constante do Anexo
111 da Lei de Organizacdo Administrativa Municipal.

Art. 2° A posse no cargo se dara depois de atendido e preenchidos os
requisitos legais e regulamentares.

Paragrafo dnico. O Termo de Posse, depois de assinado pelo
empossado e pela autoridade que lhe deu posse, deverda ser
encaminhado a Secretaria Municipal de Administracdo e Tribunal
de Contas do Estado.

Art. 3° O Secretario nomeado no artigo anterior, na forma da Lei,
ficara responsavel pela implementacéo e gestdo de todas as agoes, atos
e obrigac@es afetos ou correlacionados a sua pasta.

Art. 4° O servidor faz opgdo pelo recebimento dos subsidios inerentes
a funcdo eletiva de vereador, no qual foi empossado em 01/01/2017.
Art. 5° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Palacio Jonas Gurgel, Gabinete do Prefeito, Em Caraudbas, 01 de
marco de 2018.

Registre-se, Publique-se e Comunique-se.
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ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cddigo Identificador:79056028

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 949, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

LEI N° 949, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

Autoriza o Poder Executivo a firmar Convénio com a
Associacdo Casa de Amparo e Prote¢do ao ldoso
“José Bernardo Marimba” e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS-
RN, no uso de suas atribuicBes que lhe séo conferidas pela Lei
Organica do Municipio;

FACO SABER 0 que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar Convénio com a
entidade ndo-governamental, ASSOCIACAO CASA DE AMPARO E
PROTECAO AO IDOSO “JOSE  BERNARDO MARIMBA”,
entidade civil sem fins lucrativos, com sede e foro a Rua Otavio
Lamartine, 347, Carnalba dos Dantas/RN, inscrita no CNPJ sob o n°
05.593.659/0001-12, cujo objeto é a acdo conjunta entre o Municipio
e a Entidade na modalidade asilar para pessoa idosa possibilitando o
suporte financeiro e logistico, conforme Plano de Trabalho a ser
apresentado pela entidade.

Art. 2° — S8o obriga¢des do Municipio:

Ceder sem oOnus prédio pulblico de sua propriedade para
funcionamento e instalagdes da Associacdo Casa de Amparo e
Protecdo ao Idoso José Bernardo Marimba CONVENENTE, situado a
Rua Otavio Lamartine n° 347, Centro, Carnatba dos Dantas/RN, onde
funciona o Programa IDOSO ASILAR executado pela Associa¢do
Convenente, recursos oriundos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social — FNAS, do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.
Realizar repasse financeiro a Associagdo Casa de Amparo e
Protecdo ao ldoso José Bernardo Marimba, nos termos da Clausula
Terceira e do Plano de Trabalho.

Art. 3° - sdo obrigacdo da CONVENENTE:

Promover as atividades nos termos do Plano de Trabalho;
Fomentar as atividades com os devidos instrumentos a fim da sua
realizacdo plena;

Utilizar os recursos, exclusivamente, para a destinacdo ora
firmada;

Cumprir o integralmente o(s) Plano(s) de Trabalho aprovados
pela CONCEDENTE;

Apresentar prestagao de contas parcial, conforme a Resolugdo n°.
004/2014 — TCE, Portaria Interministerial n°® 127/2008 e Lei
8.666/93;

Contribuir, voluntariamente, em conjunto com a Equipe Técnica da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social cedido para o Servigo de
Acolhimento Institucional (abrigo), e outros profissionais do
Municipio, no amparo e desenvolvimento de atividades de assisténcia
aos idosos beneficiarios do Programa ASILAR no Municipio de
Carnauba dos Dantas, acima ja descrito.

O pessoal porventura contratado ou remunerado pela CONVENENTE
e que venha prestar algum servico na execugao do Programa ASILAR,
sera de responsabilidade da Associagdo e ndo gerara qualquer vinculo
empregaticio com a CONCEDENTE.

Disponibilizar vagas para a Prefeitura Municipal de Carnalba dos
Dantas, a ser destinada a idosos, que ndo tenham condigBes
financeiras de arcar com suas despesas, mediante visita e parecer
técnico emitido por profissional graduado em Servico Social;

Enviar relatorios mensais a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
das atividades realizadas e prestagdo de contas do movimento
financeiro ap6s apresentado e aprovado pela diretoria da instituicao;

Art. 4° A CONCEDENTE se compromete a destinar a
importancia de até R$ 77.520,00 (setenta e sete mil, quinhentos e
vinte reais), que devera ser repassado a CONVENENTE em até
12 parcelas até a vigéncia do convénio, conforme Plano de
Trabalho previamente aprovado pela CONCENDENTE.

Paragrafo Primeiro — Os recursos referentes a participagédo
financeira do municipio serdo depositados na Conta Corrente n°
8.856-0, Agéncia n° 4197-1, no Banco do Brasil, aberta
exclusivamente para execugdo do objeto deste convénio.

Paragrafo Segundo - Os recursos serdo mantidos em conta
especifica, aberta pelo Convenente, no Banco do Brasil, para o
pagamento de despesas previstas no Plano de Trabalho, mediante
cheques nominativos, Ordem Bancaria ou transferéncias ao
credor, ou para aplicagdo no mercado financeiro.

Paragrafo Terceiro - A CONCEDENTE se compromete a destinar
mensalmente a Associagio CONVENENTE os valores
provenientes da pactuacdo do Programa Idoso Asilar, do Servigo
de Prote¢do Especial de Alta Complexidade, com recursos do
Fundo Nacional de Assisténcia Social;

Art. 5° — O convénio autorizado por esta Lei entrard em vigor no
exercicio de 2018, podendo ser aditivado conforme necessario para
exercicios seguintes.

Art. 6° - Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.
Carnatba dos Dantas/RN, 28 de fevereiro de 2018.

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana de Souza Medeiros
Cadigo Identificador:909A3D14

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 035/2018- GP, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

PORTARIA 035/2018- GP, de 28 de Fevereiro de 2018.

Disp0e sobre desligamento de Servidor do Quadro de
Servidores Municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Orgénica do
Municipio de Carnaliba dos Dantas/RN,

RESOLVE:

Art.1° - DESLIGAR do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Carnatiba dos Dantas/RN o Servidor JOSE MEDEIROS FILHO,
ocupante do cargo de TRATORISTA, lotado na Secretaria Municipal
de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca.

Art. 2° - O desligamento se justifica pela Concessdo de Aposentadoria
por Tempo de Contribuigdo, conforme Beneficio da Previdéncia
Social de Nimero 153.690.406-3.

Art. 3° - Instrua-se o processo financeiro relativo, conforme calculos
realizados pelo Departamento de Recursos Humanos.

Art.4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN,
em 28 de Fevereiro de 2018.

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Juliana de Souza Medeiros
Cadigo Identificador:9D7B5462

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 036/2018- GP, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

PORTARIA 036/2018- GP, de 28 de Fevereiro de 2018.
Disp0e sobre exonerac¢do de Servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN,
no uso de suas atribuigdes legais;

Considerando o disposto no Art. 81, | da Lei 423/2001,

Considerando pedido de exoneragdo feito pelo servidor,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, o servidor MARCELO BEZERRA
BRANDAO, brasileira, portador do CPF 025.724.364-00, matricula
1151, que exerce o cargo de Médico com lotacdo na Secretaria
Municipal Saude Publica do Municipio de Carnalba dos Dantas/RN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Instrua-se o processo financeiro relativo, conforme calculos
realizados pelo Departamento de Recursos Humanos.

Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN,
em 28 de Fevereiro de 2018.

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana de Souza Medeiros
Cadigo ldentificador:FB8C3D16

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 037/2018- GP, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

PORTARIA 037/2018- GP, de 28 de Fevereiro de 2018.

Disp6e sobre desligamento de Servidor do Quadro de
Servidores Municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN,
no uso de suas atribuigBes legais que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio de Carnalba dos Dantas/RN,

RESOLVE:

Art.1° - DESLIGAR do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Carnalba dos Dantas/RN o Servidor ISAQUI DANTAS FILHO,
ocupante do cargo de PEDREIRO, lotado na Secretaria Municipal de
Obras, Servigos Urbanos e Transportes Publicos.

Art. 2° - O desligamento se justifica pela Concessdo de Aposentadoria
por Tempo de Contribuicdo, conforme Beneficio da Previdéncia
Social de Nimero 153.690.417-9.

Art. 3° - Instrua-se o processo financeiro relativo, conforme calculos
realizados pelo Departamento de Recursos Humanos.

Art.4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN,
em 28 de Fevereiro de 2018.

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Juliana de Souza Medeiros
Cadigo Identificador:D9FOF990

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEARA-MIRIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANCAS
EXTRATO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2018

PREGAO PRESENCIAL COM SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 050/2017

Orgéo Gerenciador: MUNICIPIO DE CEARA-MIRIM
Promitente: _ RIOGRANDENSE COMERCIO E
REPRESENTACOES EIRELI - ME

Objeto: Registro de Pregos para aquisicdo futura de 800(oitocentas)
cestas basicas a serem distribuidas para familias carentes deste
Municipio.

Precos Registrados:
Valor Global: R$ 41.192,00 (quarenta e um mil, cento e noventa e
dois reais).

Vigéncia: 19/01/2018 a 19/01/2019.

Fundamentagdo: Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e
subsidiariamente, pela Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 (com
posteriores alteragdes).

Assinaturas: Pela Promitente: Jebbson Jhonn Carvalho de Freitas,

pelo Orgdo Gerenciador: Marconi Antonio Praxedes Barretto e pelo

Orgéo participante: Fundo Municipal de Assisténcia Social - Lucia
Maria Salustino Dutra.

Publicado por:

Yara Dantas da Silva

Cadigo Identificador:8BDE080D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL EZEQUIEL

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 073/2018

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
NUMERO DE CONTRATO: N° 073/2018
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 65 da Lei n° 8.666/93
TERMO ADITIVO N°; Primeiro
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Coronel Ezequiel
CONTRATADO: RN CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA ME
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA EXECUCAO DE
SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO
CONVENCIONAL COM DRENAGEM SUPERFICIAL E
SINALIZACAO DE RUAS NESTA CIDADE DE CORONEL
EZEQUIEL/RN
ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem por objeto alteracdo da
Planilha Orgamentaria de acordo com base no art. 65 da Lei N°
8.666/93, o valor global do contrato sofre um acréscimo de R$
10.281.52, correspondente a 11.60%, passando em decorréncia do
acréscimo na Planilha Orgamentaria a ser de R$ 98.895,83.
DATA DE ASSINATURA: 27/02/2018
Publicado por:
Talita Dias da Costa
Cddigo Identificador:F46701DF

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 205/2017

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
NUMERO DE CONTRATO: N° 205/2017
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57 —inc. Il da Lei n® 8.666/93

www.diariomunicipal.com.br/femurn 33



Rio Grande do Norte , 01 de Margo de 2018 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO IX | N° 1715

TERMO ADITIVO N°: segundo
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Coronel Ezequiel
CONTRATADO: R & L SANTOS CONSTRUTORA LTDA ME
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO
DE SERVICOS NA CONCLUSAO DA CONSTRUCAO DE
PRACA PUBLICA, RODOVIARIA E CENTRO DE TURISMO,
NESTA CIDADE DE CORONEL EZEQUIEL/RN
ADITIVO: prorrogacdo da vigéncia do Contrato n® 205/2017, por
mais 03 (trés) meses.
DATA DE ASSINATURA: 01/02/2018
PERIODO DA VIGENCIA: 02/02/2018 a 02/05/2018
Publicado por:
Talita Dias da Costa
Cédigo Identificador:F746AF81

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL JOAO PESSOA

CORONELPREV
RETIFICACAO DO EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2018
DISPENSA N° 002/2018 CORONELPREV

CONTRATO N°: 003/2018

CONTRATANTE: Fundo de Previéncia dos Servidores
CONTRATADA: 3IT CONSULTORIA LTDA

PROCESSO DE ORIGEM: DISPENSA DE LICITACAO N°
002/2018

OBJETO: Contratagdo de empresa para a customizagdo, treinamento,
hospedagem e manutencdo do SIPREV, junto ao Fundo de
Previdéncia Social de Coronel Jodo Pessoa/RN.

VALOR TOTAL: R$ R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais).
DOTACAO: 436 -5.2012.9.271.11.2.58.0.339039 - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

VIGENCIA: 16/02/2018 & 16/02/2019.

DATA DA ASSINATURA.........: 16 de fevereiro de 2018

Publicado por:
Gerson Lopes Morais
Cadigo Identificador:F124C829

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca Prémio a servidora JANE FABIA
GOES DA COST, Matricula n® 296-1, ocupante do cargo de
Secretario Escolar, Ref. 04-A, do Quadro Efetivo deste Municipio, por
03 (trés) meses, pelo periodo de 01/08/2017 a 01/11/2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.
Cruzeta(RN), em 31 de julho de 2017.

JOSE SALLY DE ARAUJO
Prefeito

*Republicado por incorrecio
Publicado por:

Paulo César Rodrigues de Araujo
Caddigo Identificador:6B8914B1

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZETA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PP 010/2018

A Prefeitura Municipal de Cruzeta/RN, por meio de sua Pregoeira e
Equipe de apoio, vem tornar publica a realizacdo de licitagdo do
Processo n° 039/2018 na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
010/2018, tendo como objeto o Registro de Precos para possivel
contratagdo dos servigcos de transporte escolar por meio de veiculos
automotivos que se realizard no dia 13/03/2018 as 08:30 h. O edital
encontra-se a disposicéo dos interessados na sede da Prefeitura.

Cruzeta/RN, 28 de fevereiro de 2018.

JOSEANE SILVA DE AZEVEDO
Pregoeira.
Publicado por:
Joseane Silva de Azevedo
Cadigo Identificador:0182B454

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 175/2017-GP

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZETA, usando das
atribuigdes que lhe conferem o artigo 65, inciso II, alinea “a”, da Lei
Orgéanica Municipal, e em conformidade com os artigos N° 83°, 84°,
85° da Lei Complementar Municipal N° 02/92, alterada pela Lei
Complementar N° 02-A de 10 de Julho 1995,

CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo n°® 108/2017 e o
Parecer proferido pela Procuradoria Geral deste Municipio;

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
EXTRATO DE ATA DE PREGAO PRESENCIAL N° 8/2018

As 08:30 do dia 28 de fevereiro de 2018, na Sala de Reunides da
Comissdo Permanente de Licitacdo - Equipe de Pregdo da Prefeitura
Municipal de Currais Novos/RN, realizou-sea sessdo publica para
recebimento e abertura dos envelopes contendo as propostas de pre¢os
e as documentagdes de habilitacdo, apresentados em razdo do certame
licitatério na modalidade Pregdo Presencial n° 8/2018, cujo objeto é
Registro de Preco para Futura e Eventual Contratagdo de Servigos de
confeccdo de pecas a serem utilizados no isolamento de ruas e
avenidas durante a realizagdo de eventos no Municipio de Currais
Novos-RN. As especificagbes técnicas dos servigos, objeto deste
Pregdo, estdo contidas no Anexo | do Termo de Referéncia do Edital.
Presentes A pregoeira, sua equipe de apoio e o Licitante credenciado:
SAMUEL ARAUJO ME- CNPJ: 08.107.237/0001-88. Apés a
abertura do envelope da proposta de precos e diante da aceitabilidade
da mesma, seguiu-se para a fase de lances. O curso normal do certame
foi analisado a documentacéo de habilitacdo da empresa e constatado
0 seguinte: Quanto ao balango patrimonial ndo esta registrado na Junta
Comercial, ndo possui termo de abertura e encerramento. Por
inobservancia da clausula 6.2.3 - QUALIFICAGAO ECONOMICA
FINANCEIRA do edital mantemos a empresa inabilitada. Conforme
art. 48, §3° da Lei n° 8.666: “quando todos 0s licitantes forem
inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, a
administracdo podera fixar aos licitantes o prazo de 8 (oito) dias Uteis
para a apresentacdo de nova documentagdo ou de outras propostas
escoimadas das causas referidas neste artigo...”. Sendo assim, damos
um prazo 8 (oito) dias Uteis conforme a Lei para que a empresa
regularize a situagdo. A pregoeira, apds encerramento desta fase,
concedeu aos proponentes vistas ao processo e a todos 0s documentos.
Franqueada a palavra, especialmente para efeito do disposto na
clausula do pertinente Edital, nenhum dos proponentes manifestou
intencdo de recorrer, pelo que renunciam, desde logo, em carater
irrevogavel e irretratavel, ao direito de interposi¢do de recurso. Nada
mais havendo a tratar, a pregoeira declarou encerrados os trabalhos,
lavrando-se a presente Ata que vai assinada pelos presentes. Nada
mais havendo a declarar foi encerrada a sessdo as 09:14hs do dia
28/02/2018, cuja ata foi lavrada e assinada pela pregoeira Oficial,
Equipe de Apoio e Licitantes presentes.

HYASNAIA LUANNA B. DE O. S. LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Cadigo Identificador: A7992F32
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITQQAO -CPL
EXTRATO TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 05/2018.

HOMOLOGO pelo presente Termo, para que surta os seus efeitos
legais, o julgamento da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL,
referente a0 Pregdo Presencial n® 05/2018, que tem por objeto o
REGISTRO DE PRECO para Contratacdo de servigos de transporte
de Passageiros e Pacientes destinados a Secretaria Municipal de
Salde, realizada em 19 de fevereiro de 2018 (segunda-feira), nos
termos do artigo 43, inciso VI, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993 e alteragbes posteriores,mantendo a Adjudicacdo - CPL.
GILVAN DANTAS DINIZ- CNPJ: 24.630.159/0001-58, saiu
vencedor(a) no(s) item(ns): 1; totalizando o valor de R$ 34.800,00
(trinta e quatro mil, oitocentos reais). LUAN DA MATA CORTEZ
DE OLIVEIRA - CNPJ: 24.644.153/0001-30, saiu vencedor(a) no(s)
item(ns): 3 ; totalizando o valor de R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil,
oitocentos reais).

Currais Novos/RN, 23 de fevereiro de 2018.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Cédigo Identificador:EC9CCCDA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PREGCO N°
010/2018

O MUNICIPIO DE CURRAIS NOVOS/RN, através de seu Pregoeiro
instituido pela Portaria n°. 993, de 03 de maio de 2017, torna publico
aos interessados que fara licitagio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECO do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, visando a contratacdo de empresa especializada
para Prestacéo do Servico de Publica¢des no Dirio Oficial da Unido —
DOU e Diéario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte, conforme
especificages constantes no Edital em seu Anexo | — Termo de
Referéncia. A presente licitacdo sera regida pela Lei n® 10.520/02, e
nos casos omissos pela Lei n.° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

O EDITAL PODERA SER RETIRADO ATRAVES DO E-MAIL:
pregaosms@gmail.com

DATA DO CERTAME: 14/03/2018

HORARIO: 8h30min horas (HORARIO LOCAL)

LOCAL: SALA DE REUNIOES DA COMISSAO PERMANENTE
DE LICITAGAO, RUA ABILIO CHACON, 346 BAIRRO K,
PAVIMENTO SUPERIOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE (PREDIO DO SESI) — SALA | - CURRAIS NOVOS/RN.

Currais Novos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE JOSIVAN DE OLIVEIRA
Pregoeiro
PMCN
Publicado por:
Maria lzabelle de M. Gomes
Cédigo ldentificador:277A4B99

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ADITIVO - PROCESSO N°2.281 - DISPENSA
DE LICITACAO 375/2015.

OBJETO:CONSTRUCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA - SEM
COBERTURA - NO BAIRRO DR. JOSE BEZERRA
CONTRATADA:Lins e Guimarées Engenharia LTDA ME CNPJ:
15.189.030/0001-65.

VALOR TOTAL:R$ 152.278,07 (Cento e cinquenta e dois mil,
duzentos e setenta e oito reais e sete centavos)

Aditivo n® 10/2017:Vigéncia 10/11/2017 a 08/02/2018; Alteracdo de
prazo: 120 dias.

Aditivo n® 11/2018:Vigéncia 09/02/2018 a 09/05/2018; Alteracdo de
prazo: 120 dias.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Cddigo Identificador:81E523D1

GABINETE DO PREFEITO

NOTIFICACAO
A
CONSTRUTORA NOVOLAR MT. LTDA
CNPJ N° 05.074.774/0001-80
RUA SEVERINO BORREGO, N° 37, BAIRRO MANOEL TOMAZ
DE ARAUJO
CURRAIS NOVOS/RN — CEP: 59.380-000

O Municipio de Currais Novos, Entidade de Direito Publico Interno,
com sede a P¢. Des. Tomaz Salustino, 90 — Centro — Currais
Novos/RN, neste ato apresentado pelas Gerentes Municipais de
Convénios (GMC), levando em consideracéo:

1. ATA DE ACOMPANHAMENTO DE OBRAS, exaradas pela
Comissdo de Fiscalizagdo de Obras da Prefeitura Municipal de Currais
Novos/RN e realizado em 22 de fevereiro de 2018, onde foram
detectados vicios de construcdo na execucdo de servico da referida
obra;

Vem NOTIFICAR a CONSTRUTORA NOVOLAR MT. LTDA
para que sejam sanados os vicios de construcdo na execugdo do
objeto: Ampliacdo do Posto de Saide Dr. Ferreirinha referente a
Tomada de Preco n° 010/2014, obedecendo ao cronograma
contratualmente/anteriormente previsto, isso, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar do recebimento desta notifica¢do, seguindo a regra
do artigo 109, I, alineas "e" e "f", da Lei n°® 8.666/93.

Ressalte-se que a auséncia de resposta, dentro do prazo acima
descrito, ensejara a imediata rescisdo do presente contrato, conforme
dispde os artigos 78, incisos I1, IV e V, da Lei 8.666/93, com prejuizo
da aplicacdo das sanc¢Oes administrativas previstas no artigo 87 do
mesmo diploma legal.

A presente Notificacdo, além das questdes nela contida, serve para
constituir o Notificado em mora, com relagdo a suas obrigacdes ndo
cumpridas.

Currais Novos/RN, 26 de fevereiro de 2018

CHANKLEA A. RIBEIRO ARAGAO
Assessora Especial
Gerente Municipal de Convénio

DOLORES BEATRIZ ROMEU DO NASCIMENTO
Assessora de Controle de Atividades
Gerente Municipal de Convénio
Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Cadigo Identificador:2E5A1B65

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS URBANOS
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
77/2018 PROCESSO PMCN/RN N° 629/2018

O Prefeito Municipal de Currais Novos/RN, no uso de suas
atribuicOes legais e tendo em vista o disposto no parecer juridico
inserto nos presentes autos, torna inexigivel, com fundamento no art.
25, caput, da Lei Federal n° 8.666/93, os pagamentos das taxas de
Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) de obras do Municipio
durente o exercicio de 2018 vinculadas ao CREA — CONSELHO
REGIONAL DE ENGENHARIA, CNPJ N° 08.025.934/0001-90, com
valor estimativo de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), de acordo com a
solicitagdo de despesa protocolada sob n° 629/2018 pela
SECRETARIA  MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E
SERVICOS URBANOS.
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Currais Novos, 23 de janeiro de 2018.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Maria lzabelle de M. Gomes
Caddigo Identificador:2BOAD35B

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR SEVERIANO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

ORIGEM: DISPENSA N° 019/2018

CONTRATO N°°2018.0075

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR
SEVERIANO/RN

CONTRATADO: CLINICA DE ANESTESIOLOGIA DE
MOSSORO LDTA-ME, INSCRITA NO CNPJ N° 07.275.740/0001-
80, COM ENDERECO A R SEIS DE JANEIRO, 05, 59.611-070,
SANTO ANTONIO, MOSSORO/RN.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servigos de
anestesiologia para sedagdo na paciente Maria Lucinete de Aquino,
CPF 059.131.154-22, residente na rua Herminio Jacome de Lima, 22,
centro, DR. Severiano/RN, em um procedimento de ressonancia
magnética da regido cervical.

VALOR TOTAL: R$ 400,00 (quatrocentos reais)
CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Informamos que a despesa hora pretendida encontram-se alocados no
Orgamento Geral do Municipio exercicio 2018. E tera a seguinte
dotacdo orgamentaria: Unidade 02.004 Fundo Municipal de Saide.
Projeto de atividade 2.013 — Manutencdo do Fundo Municipal de
Saude, 33.90.3300- Outros Servigos Terceiro-PJ, Fonte 100.

VIGENCIA: 28 de fevereiro de 2018 até 10 de marco de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 28 de fevereiro de 2018.

Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cédigo Identificador:0923FA43

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO _
TERMO AUTORIZATIVO DE DISPENSA DE LICITACAO
019/2018

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servigos de
anestesiologia para sedacdo na paciente Maria Lucinete de Aquino,
CPF 059.131.154-22, residente na rua Herminio Jacome de Lima, 22,
centro, DR. Severiano/RN, em um procedimento de ressonancia
magnética da regido cervical.

A Prefeitura Municipal de Doutor Severiano/RN, no uso das suas
atribuicdes legais, considerando os precos exibidas, e a necessidade da
realizacdo do exame, relativas ao objeto acima identificado, bem
como a existéncia de recursos orcamentarios para cobertura das
despesas, autoriza dispensa de licitagdo para Contratagdo de empresa
especializada em servicos de anestesiologia para sedagdo na paciente
Maria Lucinete de Aquino, CPF 059.131.154-22, residente na rua
Herminio Jacome de Lima, 22, centro, DR. Severiano/RN, em um
procedimento de ressonancia magnética da regido cervical. Conforme
especificagbes contidas na solicitacdo de despesas, e determina a
instauracdo do competente processo administrativo, o que faz com
espeque no artigo. 24, INCISO 1V da Lei Federal n°. 8.666/93, e suas
alteragBes posteriores, que permitem tal procedimento, tendo em vista

que atende as finalidades precipuas da administracdo que é de
emergéncia.

Doutor Severiano — RN, 28 de fevereiro de 2018.

FRANCISCO NERI DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cadigo Identificador:B4F07A77

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TERMO DE RATIFICAGCAO

DISPENSA DE LICITACAO N°: 019/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOUTOR SEVERIANO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

AUTORIZAR a dispensa de licitagdo, ap6s acato do parecer juridico
desta entidade, e parecer da comissdo de licitacdo em favor de
CLINICA DE ANESTESIOLOGIA DE MOSSORO LDTA-ME,
inscrita no CNPJ N° 07.275.740/0001-80, com endereco a R SEIS DE
JANEIRO, 05, 59.611-070, SANTO ANTONIO, MOSSORO/RN,
destinado a contratacdo de empresa especializada em servigos de
anestesiologia para sedacdo na paciente Maria Lucinete de Aquino,
CPF 059.131.154-22, residente na rua Herminio Jacome de Lima, 22,
centro, DR. Severiano/RN, em um procedimento de ressonancia
magnética da regido cervical. Verificamos que o mesmo se encontra
revestido das exigéncias legais, com fundamento no art. 24, INCISO
IV, da lei federal n. © 8.666/93, 21 de novembro de 1993, e suas
atualizagoes.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitacfes, o
Despacho da Comisséo de Licitagao.

Doutor Severiano/RN, 28 de fevereiro de 2018.

NASCELHO BEZERRA DA COSTA
Presidente da CPL

FRANCISCO NERI DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cadigo Identificador:08C16716

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO _
TERMO AUTORIZATIVO DE DISPENSA DE LICITACAO
018/2018

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de
publicacéo no diario oficial da unido, atos oficias e demais matérias.

A Prefeitura Municipal de Doutor Severiano/RN, no uso das suas
atribuicdes legais, considerando os pregos exibidas, e a necessidade
relativas ao objeto acima identificado, bem como a existéncia de
recursos orgcamentarios para cobertura das despesas, autoriza dispensa
de licitagdo para a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos
de publicagdo no diario oficial da unido, atos oficias e demais
matérias, para que possa manter a sua boa funcionalidade e
transparéncia adequada nos processos que incluem recursos Federais,
tendo suporte quando necessario, afim de ndo parar os tramites legais
que se exigem, conforme especificagbes contidas na solicitacdo de
despesas, e determina a instauragdo do competente processo
administrativo, 0 que faz com espeque no artigo. 24, inciso XVI da
Lei Federal n°. 8.666/93, e suas alteragbes posteriores, que permitem
tal procedimento, tendo em vista que atende as finalidades precipuas
da administragdo e esta dentro do estabelecido.

Doutor Severiano — RN, 27 de fevereiro de 2018.
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FRANCISCO NERI DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cédigo Identificador:D25AA4EE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

ORIGEM: DISPENSA N° 018/2018
CONTRATO N°°2018.0073

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR
SEVERIANO/RN

CONTRATADO: IMPRENSA  NACIONAL, CNPJ N°
04.196.645/0001-00, COM ENDERECO A SIG QUADRA 06 LOTE
800, S/N, SETOR DE INDUSTRIAS GRAFICAS, BRASILIA/DF,
CEP N° 70.610-460.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL DA
UNIAO, ATOS OFICIAS E DEMAIS MATERIAS.

VALOR TOTAL: VALOR GLOBAL PREVISTO: R$ 15.000,00
(QUINZE MIL REAIS) PAGO DE ACORDO COM A
NECESSIDADE DE PUBLICACAO.

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Orgdo

02-GABINETE DO PREFEITO

Unidade Orcamentéaria

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Projeto/Atividade

2003-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE
AMINISTRACAO

Classificagdo Econdmica

3.3.90.39.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

VIGENCIA: 27 de fevereiro de 2018 até 31 de dezembro de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2018.

Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cadigo Identificador:6D452EF7

SECRETARIA DE ADMINISTBAQAO
TERMO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N°: 018/2018
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOUTOR SEVERIANO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

AUTORIZAR a dispensa de licitacdo, ap6s acato do parecer juridico
desta entidade, e parecer da comissdo de licitacdo em favor de
Imprensa Nacional, CNPJ n° 04.196.645/0001-00, com endereco a Sig
Quadra 06 Lote 800 , S/N, Setor de industrias Graficas, Brasilia/DF,
CEP n° 70.610-460, destinado a contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos de publicacdo no diario oficial da unido, atos
oficias e demais matérias, com fundamento no art. 24, inciso XVI, da
lei federal n. © 8.666/93, 21 de novembro de 1993, e suas atualiza¢Ges.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das LicitacGes, o
Despacho da Comissdo de Licitagao.

Doutor Severiano/RN, 27 de fevereiro de 2018.

NASCELHO BEZERRA DA COSTA
Presidente da CPL

FRANCISCO NERI DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cadigo Identificador:00BF98D4

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENCANTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
INEXIGIBILIDADE N° 28020001/2018

TERMO DE RATIFICACAO DE ENEXIGIBILIDADE

O Ordenador de Despesa da Prefeitura Municipal de Encanto, no uso
de suas atribuicdes e de acordo com o que determina o art. 26 da Lei
n° 8.666/93, e considerando o que consta do processo administrativo
que trata da contratacio da empresa UNDIME RN - CNPJ:
00.596.662/0001-76, com o valor total de R$ 640,00 a declaragdo de
inexigibilidade de licitacdo para a contratagdo da referida empresa,
determinando que se proceda a publicacéo do devido extrato.

Encanto/RN, 26/02/2018.

ATEVALDO NAZARIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Vanubia Gameleira Campos
Cadigo ldentificador:4810B9CO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE 28020001/2018

Extrato de Inexigibilidade de Licitagdo

Processo: 28020001/2018 -INEXIGIBILIDADE

Inexigibilidade: 28020001/2018

Objeto: Despesa com repasse financeiro na Clausula Quinta, que
realiza a Prefeitura em favor da UNDIME/RN, como contrapartida ao
especifico na Clausula Quarta

Contratado: UNDIME RN - CNPJ: 00.596.662/0001-76, com 0
valor total de R$ 640,00

Base legal: Art. 25, caput da Lei 8.666/93.

Encanto/RN, 26/02/2018.
Publicado por:
Maria Vanubia Gameleira Campos
Cadigo ldentificador:2317C2A8

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE EQUADOR

GABINETE DA PREFEITA
PREGAO PRESENCIAL N° 00024/2018

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe
de Apoio, sediada na Rua Jose Marcelino, 100 - Dinarte Mariz -
Equador - RN, as 08:00 horas do dia 14 de Marco de 2018, licitagdo
modalidade Pregdo Presencial, do tipo menor preco, para: Aquisi¢do
parcelada de pecas, acessorios.. Recursos: previstos no orgamento
vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 10.520/02 e Decreto
Municipal n°. 004/2011. Informagdes: no horéario das 07:30 as 13:00
horas dos dias Uteis, no enderego supracitado. Telefone: (084)
34750001. Edital: http://equador.rn.gov.br/.

Equador - RN, 23 de Fevereiro de 2018

THOMAZ GUSTAVO CORTEZ DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Célia Bandeira da Silva Araujo
Cadigo Identificador:0A13AC3A
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GABINETE DA PREFEITA
PREGAO PRESENCIAL N° 00026/2018

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe
de Apoio, sediada na Rua Jose Marcelino, 100 - Dinarte Mariz -
Equador - RN, as 14:00 horas do dia 15 de Margo de 2018, licitacéo
modalidade Pregdo Presencial, do tipo menor prego, para:
AQUISICAO FUTURA E PARCELADA DE CESTA BASICA.
Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n® 10.520/02 e Decreto Municipal n°. 004/2011. Informagcdes:
no horério das 07:30 as 13:00 horas dos dias Uteis, no enderego
supracitado. Telefone: (084) 34750001. Edital:
http://equador.rn.gov.br/.

Equador - RN, 28 de Fevereiro de 2018

THOMAZ GUSTAVO CORTEZ DA SILVA
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Célia Bandeira da Silva Araljo
Cédigo Identificador:C6F53963

Base Legal: Artigos 25, inciso 11, da Lei n°. 8.666/93, de 21.06.93.
Ratificacdo em 27/02/2018. Alcimar Alves de Morais. Presidente.
Valor: R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais), a ser paga em dez
parcelas mensais, iguais e consecutivas.

As despesas decorrentes desta contratagdo correm a conta da Dotacéo
Orcamentaria: Orgdo: 15 — Fundo de Previdéncia e Assisténcia de
Felipe Guerra: 1501 — Fundo de Previdéncia e Assisténcia de FG,
Projeto Atividade: 09.122.0019.2.072 — Manuten¢do do Fundo de
Previdéncia e Assisténcia Municipal. - Elemento Despesas:
3.3.90.36.00 — Outros servigos de terceiros pessoa fisica. Vigéncia: O
presente contrato vigorara tera vigéncia até 31 de dezembro de 2018.

Felipe Guerra/RN, 27 de Fevereiro de 2018.

ALCIMAR ALVES DE MORAIS
Presidente do FGPREV
Publicado por:
Alcimar Alves de Morais
Codigo ldentificador:73EBCEAF

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GALINHOS

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 002, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

SUMULA: Dispde sobre Luto Oficial e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO/RN, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio, e em
virtude do falecimento do Senhor Joaquim Bruno Cruz,

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado LUTO Oficial, por 03 (trés) dias, no
Municipio de Espirito Santo/RN, a partir desta data (26 de fevereiro
de 2018).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Espirito Santo/RN, 26 de Fevereiro de 2018.

FERNANDO LUIZ TEIXEIRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Artur Felipe de Aradjo Silva
Cédigo Identificador:2C0433E8

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIPE GUERRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE RESULTADO

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2018 — PP - SRP

OBJETO: OBTENGAO DE REGISTRO DE PREGOS PARA
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE AGUA
MINERAL E GAS DE COZINHA,

O Municipio de Galinhos, por intermédio do Pregoeiro Oficial,
nomeado pela Portaria n® 356/2017, torna publico, o resultado da
presente licitagdo. Apresentaram propostas no presente certame as
seguintes empresas: AMIGOS COMERCIO E SERVICOS LTDA -
ME, CNPJ n° 15.495.405/0001-15; MARIA DA PAZ SANTOS
VALE DE OLIVEIRA - ME, CNPJ n° 11.685.975/0001-17. Apés a
fase de lances e negociagdo a empresa MARIA DA PAZ SANTOS
VALE DE OLIVEIRA - ME apresentou um valor total de R$
61.288,40 (sessenta e um mil duzentos e oitenta e oito reais e quarenta
centavos), sendo esse 0 menor pre¢o. Na analise habilitacdo a empresa
acima apresentou a certiddo negativa de débitos municipais vencida.
Com isso, o representante solicitou o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para apresentacdo de sua regularizagdo fiscal, nos termos do item
9.1.4.3 do edital. Prazo esse que foi concedido pelo pregoeiro.

Galinhos/RN, 28 de fevereiro de 2018.

ANDERSON VICTOR DA SILVA COSTA
Pregoeiro
Publicado por:
Anderson Victor da Silva Costa
Cadigo Identificador:98FFB837

FUNDO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO
DE FELIPE GUERRA - FGPREV
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
2702000-18

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 27020001/18

Objeto: Contratacdo de profissional Advogado com conhecimento e
especializado em Direito Previdenciario, para prestar servico de
assessoria e consultoria juridica, exercendo as fungdes de orientacéo e
assessoramento em questdes relacionadas & area juridica, inclusive
emitir parecer nos requerimentos de beneficios dos servidores,
visando garantir que as decisdes e procedimentos adotados estejam em
sintonia com a legislagdo vigente, no atendimento as demandas do
FGPREV - Fundo de Previdéncia e Assisténcia Social do Municipio
de Felipe Guerra/RN.

Contratada: MARIANA ROSADO DE MIRANDA - CPF:
011.213.964-70

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
O MUNICIPIO DE GOIANINHA CONCORRENCIA PUBLICA
N° 001/2017 REFERENTE A PEDIDO DE RECONSIDERACAO

O Municipio de Goianinha, por intermédio da Comissao de Licitacéo,
torna publica a apresentagdo do pedido de reconsideragéo apresentado
pela empresa PJ CONSTRUTORA EIRELLI/CNPJ:
07.930.759/0001-01, referente a fase de habilitacdo da Concorréncia
n°® 001/2017 que tem como objetivo: a contratagdo de empresa de
engenharia especializada na prestacdo de servicos de limpeza publica
a serem executados no municipio de Goianinha/RN. A Comissdo de
Licitagdo, circunstanciada pelo parecer juridico, decide pelo nédo
conhecimento do referido pedido de reconsideracdo apresentado pela
empresa, levando em consideracdo que 0s prazos recursais dispostos
na Lei de Licitagdes ja foram todos concedidos e que o pedido de
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reconsideracdo apresentado, ndo encontra base no Instituto de
LicitagGes e Contratos. O processo licitatorio encontra-se a disposicdo
dos interessados, na sala da Comissdo de Licitacdo situada na Rodovia
RN 003, km 053, n° 96, Centro, Goianinha/RN — CEP: 59.173-000
Fone: (84) 3243-3926, no horério de expediente.

Goianinha/RN, 28 de fevereiro de 2018.
A COMISSAOQ.

DESPACHO E RATIFICACAO

Tendo em vista as informagdes constantes no processo, Concorréncia
Publica n.° 001/2017 referente ao pedido de reconsideragdo
apresentado  pela PJ CONSTRUTORA  EIRELLI/CNPJ:
07.930.759/0001-01, referente a fase de habilitacdo da Concorréncia
n° 001/2017 que tem como objetivo: a contratagdo de empresa de
engenharia especializada na prestagdo de servicos de limpeza publica
a serem executados no municipio de Goianinha/RN, ACATO E
RATIFICO a decisdo da Comissdo Permanente de Licitagdo, datada
de 28 de fevereiro de 2018.

Goianinha, 28 de fevereiro de 2018.

RENATO LISBOA DE CARVALHO
Secretério Municipal de Servigos Urbanos, Transporte e Transito.

Publicado por:
Mizael Galvéo da Costa Janior
Cadigo Identificador:9849DD46

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
LEI N.° 1.833/2017 REPUBLICADA POR INCORRECAO

SANCIONO

AUTOR: Chefe do Executivo Municipal
Centro Administrativo Prefeito Rubens Lisboa
Goianinha/RN, 22 de Dezembro de 2017

RUDEMBERG HONORIO LISBOA
Prefeito

Dispde sobre a doagdo de terreno do Patrimdnio
Municipal, a Senhora Elizangela Cruz de
Albuquerque, para construgdo de prédio
residencial , e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOIANINHA/RN:

FACO SABER que a Céamara Municipal de Goianinha/RN
aprovou e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Artigo 1°. Fica doado a Senhora Elizangela Cruz de Albuquerque,
inscrita no CPF, sob o n.° 111.222.494-70, 01 (um) terreno
pertencente ao Patrimdnio Puablico Municipal, situado no
Conjunto Vida Nova, no Municipio de Goianinha/RN, limitando-
se:

AO NORTE: Com o imovel do Patrimdnio Publico Municipal,
medindo 10,00 metros;
AO S U L: Com imdvel do Patrimbnio Publico Municipal,
medindo 10,00 metros;
AO LESTE: Com imoével do Patrimbnio Publico Municipal,
medindo 20,00 metros;
AO OESTE: Com imdvel do Patrimbnio Publico Municipal,
medindo 20,00 metros.
Artigo 2°. O imovel mencionado no artigo anterior destina-se a
construcdo de um prédio residencial, e ainda que edificado nédo
podera ser negociado ou permutado, durante um periodo de 05
(cinco) anos, a contar da sangdo desta Lei, sob pena de, sem

pagamento de qualquer indenizacdo, ser reintegrado ao
Patrimé6nio do Municipio.

Artigo 3°. Esta doacdo tornar-se-a sem efeito, caso a construgdo
mencionada no Artigo anterior, ndo seja cumprida no prazo de 12
(doze) meses, revertendo-se, nesta hip6tese, sem qualquer aviso
prévio ao Patriménio do Municipio.

Artigo 4°. A transferéncia do terreno citado no Artigo 1° desta
Lei, sera feita através de Escritura Publica de Doagao, decorrendo
todas as despesas por conta do beneficiado.

Artigo 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessfes, em Goianinha/RN, 14 de dezembro de 2017.

ODILON ERNESTINO BARBALHO
Presidente

ADEMAR ALVES DE LIMA
Primeiro Secretario

JULIANA BEZERRA BRAGA
Segundo Secretério
Publicado por:
Edja Mércia Ferreira Leonez
Caddigo ldentificador:8D92486E

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMARE

COMISSAO PERMANENTE DE LICIJ'ACAO ~
EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 012/2018

O Prefeito do Municipio de PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUAMARE/RN, no uso de suas atribuices legais, em atendimento
ao disposto no art. 43, inciso VI, da Lei Federal n® 8.666/93, em sua
redacdo atual, resolve homologar os atos praticados no procedimento
licitatorio referente a0 PREGAO PRESENCIAL N° 012/2018,
Processo N° 241/2018 originado pelo Memorando n°® 067/2018 —
Secretaria Municipal de Saude que objetiva a REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS E FORMULAS MANIPULADAS, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DOS USUARIOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE E DEMAIS SERVICOS DE
SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
GUAMARE/RN, conforme quantidades, condicdes e especificacdes
constantes no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital, o qual foi
adjudicado a empresa VIDAFARMA - FARMACIAS DE
MANIPULAGCAO LTDA - 07.524.849/0001-03, quanto aos ITENS
[1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21,
22,23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40,
41,42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59,
60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78,
79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97,
98, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111,
112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125,
126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139],
tendo em vista que o tipo da licitacdo é o de Menor Precgo Por Item,
para que produza os efeitos legais nos termos do art. 43, inciso VI, da
Lei Federal n° 8.666/93, em sua redacdo atual.

GUAMARE / RN, 28 de Fevereiro de 2018

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleuton Ferreira Martins
Cadigo ldentificador:6F1B3685
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SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 143/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) ADRIANA LIMA
DOS ANJOS.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), ADRIANA LIMA DOS
ANJOS, matricula 1086, A.S.G, lotado (a) na Secretaria Municipal
de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente
ao periodo aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:DF979755

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 144/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) ANA LUCIA DA
SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuigBes legais e da competéncia que Ihe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), ANA LUCIA DA
SILVA, matricula 224, A.S.G, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Saude, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao
periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:7DAACA4C

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 145/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) CECILIA KATIA
MARTINS DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuigcdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), CECILIA KATIA
MARTINS DA SILVA, matricula 774, AS.G, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Caddigo Identificador: ADAD68DB

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 146/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) CLAUDIA
MARIA SIMAO CARNEIRO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), CLAUDIA MARIA
SIMAO CARNEIRO, matricula 568, A.S.G, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:52D11850

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 147/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) FLAVIO JOSE DE
SOUZA LIMA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢Bes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), FLAVIO JOSE DE
SOUZA LIMA, matricula 1253, MOTORISTA, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Satde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2011/2012.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:65E50007

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 148/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) FRANCISCA
CLEIDE FERNANDES DA FONSECA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuigBes legais e da competéncia que Ihe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), FRANCISCA CLEIDE
FERNANDES DA FONSECA, matricula 843, TECNICA DE
ENFERMAGEM, lotado (a) na Secretaria Municipal de Salde, com
gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo ldentificador:79D9AE99

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 149/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) FRANCISCO DE
ASSIS BEZERRA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), FRANCISCO DE ASSIS
BEZERRA, matricula 1100, PORTEIRO, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador: AEEODCEG

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°150/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) FRANCISCO
SALES RIBEIRO DOS SANTOS.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), FRANCISCO SALES
RIBEIRO DOS SANTOS, matricula 402, MOTORISTA, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Salde, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palécio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cédigo Identificador:EC02B5A7

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 151/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) IRIMAR DE
LIMA FERREIRA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), IRIMAR DE LIMA
FERREIRA, matricula 2891, MOTORISTA, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cddigo Identificador:C71545E5

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°152/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) IVANALDO
VALTER DE CARVALHO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢cdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), IVANALDO VALTER
DE CARVALHO, matricula 2785, PORTEIRO, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Saude, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.
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Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo ldentificador:ELF73AAA

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 153/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) JOEL DE PAZ
EMIDIO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), JOEL DE PAZ
EMIDIO, matricula 2834, PORTEIRO, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:45990EB6

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 154/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) JOSE LENILSON
DE MEDEIROS BEZERRA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuigBes legais e da competéncia que Ihe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), JOSE LENILSON DE
MEDEIROS BEZERRA, matricula 9117, A.S.D, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Saude, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2012/2013.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:74A8EE25

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 155/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) JOSICLEIDE DA
COSTA QUEIROZ.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), JOSICLEIDE DA
COSTA QUEIROZ, matricula 1651, AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, lotado (a) na Secretaria Municipal de Salide, com gozo
no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:31623CE8

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 156/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) LUCIANA
RENATA SABINO CAMARA MARTINS.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), LUCIANA RENATA
SABINO CAMARA MARTINS, matricula 608, AGENTE
ADMINISTRATIVO, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude,
com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao
periodo aquisitivo 2014/2015.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cédigo Identificador:EE2A8FA3

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 157/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) LUIS SERGIO DA
SILVA CONDADOS.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:
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Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), LUIS SERGIO DA
SILVA CONDADOS, matricula 2798, A.S.G, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Sadde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:8AACD53D

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 158/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA CELIA
DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA CELIA DA
SILVA, matricula 914, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:92CC65AC

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 159/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA
CONCEICAO DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuigBes legais e da competéncia que Ihe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA CONCEICAO
DA SILVA, matricula 606, A.S.D, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2012/2013.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.

Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cédigo Identificador:E9FAD67E

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°160/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA DA
CONCEICAO BELARMINO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA DA
CONCEICAO BELARMINO, matricula 676, A.S.G, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Saude, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2011/2012.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo ldentificador:56D6107C

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 161/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA DE
FATIMA BEZERRA DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA DE FATIMA
BEZERRA DA SILVA, matricula 1699, TECNICA DE
ENFERMAGEM, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saide, com
gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:E9BA1427

www.diariomunicipal.com.br/femurn 43



Rio Grande do Norte , 01 de Margo de 2018 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO IX | N° 1715

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 162/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA DE
LOURDES GOMES DOS SANTOS.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢cdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA DE LOURDES
GOMES DOS SANTOS, matricula 755, A.S.G, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Saude, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:E11D829B

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 125/2018

Conceder Férias o (a) servidor () MARIA DOS
ANJOS MIRANDA SANTIAGO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA DOS ANJOS
MIRANDA SANTIAGO, matricula 790, TECNICA DE
ENFERMAGEM, lotado (a) na Secretaria Municipal de Satde, com
gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2011/2012.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:73978973

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 126/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA JOSE
FERNANDES DA FONSECA BEZERRA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA JOSE
FERNANDES DA FONSECA BEZERRA, matricula 98,
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palécio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:7F1BC2AC

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 127/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA
SATURNINO DE LIMA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA SATURNINO
DE LIMA, matricula 337, A.S.G, lotado (a) na Secretaria Municipal
de Saude, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente
ao periodo aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cddigo ldentificador:52151A5A

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°128/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MICLECIA
SABINO VALE.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Feérias o (a) servidor (a), MICLECIA SABINO
VALE, matricula 3190, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Satde, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.
Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.

Publique-se registre-se.
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Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Caddigo Identificador:5FEA6575

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°129/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) NEUMA SILVA
DOS SANTOS UMBELINO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), NEUMA SILVA DOS
SANTOS UMBELINO, matricula 773, TECNICA DE
ENFERMAGEM, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, com
gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo ldentificador:D1164A8B

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 130/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) PAULO EDIVAN
SABINO DE LIMA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), PAULO EDIVAN
SABINO DE LIMA, matricula 878, PORTEIRO, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Satude, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2014/2015.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.

Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:126F501B

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°131/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) PETRUCIA
ESTEVAM TEIXEIRA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), PETRUCIA ESTEVAM
TEIXEIRA, matricula 1075, AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado
(@) na Secretaria Municipal de Salde, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:9EAF33E6

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 132/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) ROSA DE LIMA
BRAZ CAMARA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), ROSA DE LIMA BRAZ
CAMARA, matricula 720, TECNICA EM LABORATORIO, lotado
(@) na Secretaria Municipal de Salde, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:99B42E48

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 133/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) ROSANA DA
FONSECA PEREIRA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), ROSANA DA
FONSECA PEREIRA, matricula 618, AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, lotado (a) na Secretaria Municipal de Satde, com gozo
no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palécio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:699720E5

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 134/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) ROZILDA
FONSECA DE SOUZA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuigBes legais e da competéncia que Ihe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), ROZILDA FONSECA
DE SOUZA, matricula 1889, AS.G, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2011/2012.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cédigo Identificador:6D1CA0B4

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 135/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) SEVERINA
BEZERRA ANTUNES.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), SEVERINA BEZERRA
ANTUNES, matricula 106, A.S.G, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.

Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador: AODB0507

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 136/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) SONIA MARIA
DA COSTA SOUTO BATISTA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), SONIA MARIA DA
COSTA SOUTO BATISTA, matricula 1079, A.S.G, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Saude, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:8C59A095

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 137/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) VANIO MORAIS
DE LIMA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), VANIO MORAIS DE
LIMA, matricula 1066, MOTORISTA, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:B017A8F6
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SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°138/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) NAILZA
HENRIQUE DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), NAILZA HENRIQUE
DA SILVA, matricula 1539, COZINHEIRA, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Salde, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo lIdentificador:F2830BDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 139/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) DORIEDSON
NUNES DE MELO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuigBes legais e da competéncia que Ihe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), DORIEDSON NUNES
DE MELO, matricula 600, A.S.D, lotado (a) na Secretaria Municipal
de Administragéo, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018,
referente ao periodo aquisitivo 2014/2015.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contréario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cddigo Identificador:626AB68B

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 140/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) ANA PAULA DA
COSTA GOMES.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), ANA PAULA DA
COSTA GOMES, matricula 1031, A.S.G, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Administracdo, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:31C8E045

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 142/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) JOAO BATISTA
NETO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), JOAO BATISTA
NETO, matricula 25091, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, lotado
(a) na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, com
gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2017/2018.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palécio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cddigo ldentificador:B74F6F3A

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°163/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) EDIGLEISON
PAIVA DE SOUZA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), EDIGLEISON PAIVA
DE SOUZA, matricula 198, GUARDA CIVIL MUNICIPAL, lotado
(a) na Secretaria Municipal de de Seg. Des. Soc. E Patrimonial, com
gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.

Publique-se registre-se.
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Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:6D0206F2

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 164/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) ADRIANO
NASCIMENTO FARIAS.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), ADRIANO
NASCIMENTO FARIAS, matricula 1399, GUARDA CIVIL
MUNICIPAL, lotado (a) na Secretaria Municipal de de Seg. Des. Soc.
E Patrimonial, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018,
referente ao periodo aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:BF3F197A

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 165/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) ALCIMAR
ALVES DE MORAIS.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuigBes legais e da competéncia que Ihe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), ALCIMAR ALVES DE
MORAIS, matricula 2822, GUARDA CIVIL MUNICIPAL, lotado
(a) na Secretaria Municipal de de Seg. Des. Soc. E Patrimonial, com
gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:1BB13D6D

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 166/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) IRAJAN
MARTINS DE SOUZA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), IRAJAN MARTINS DE
SOUZA, matricula 703, GUARDA CIVIL MUNICIPAL, lotado (a)
na Secretaria Municipal de de Seg. Des. Soc. E Patrimonial, com gozo
no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:95C9672E

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 167/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) FRANCISCO
FLAVIO DE ABREU SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), FRANCISCO FLAVIO
DE ABREU SILVA, matricula 2765, GUARDA CIVIL
MUNICIPAL, lotado (a) na Secretaria Municipal de de Seg. Des. Soc.
E Patrimonial, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018,
referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:18C3F3D2

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 168/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) JOSIVAN
BATISTA DE SOUZA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), JOSIVAN BATISTA
DE SOUZA, matricula 723, GUARDA CIVIL MUNICIPAL, lotado
(a) na Secretaria Municipal de de Seg. Des. Soc. E Patrimonial, com
gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2017/2018.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrério.
Publique-se registre-se.

Palécio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:F274FC98

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 169/2018

Conceder Férias o (a) servidor (@) FRANCISCO
HERCULANO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuigBes legais e da competéncia que Ihe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), FRANCISCO
HERCULANO, matricula 1410, GUARDA CIVIL MUNICIPAL,
lotado (a) na Secretaria Municipal de de Seg. Des. Soc. E Patrimonial,
com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao
periodo aquisitivo 2017/2018.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contréario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cédigo ldentificador:42EABDBE

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°170/2018

Conceder Férias o (a) servidor (@) FRANCISCO
MAIVES DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), FRANCISCO MAIVES
DA SILVA, matricula 1050, PORTEIRO, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Educagdo, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.

Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:6A2122CB

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°171/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) GERSON
RUBENS DE OLIVEIRA LONDONIO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), GERSON RUBENS DE
OLIVEIRA LONDONIO, matricula 5557, PORTEIRO, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Educagdo, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2012/2013.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador: AB48EEGF

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 172/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) JAILZA DE
MIRANDA SOUZA CAMARA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), JAILZA DE MIRANDA
SOUZA CAMARA, matricula 1818, AGENTE
ADMINISTRATIVO, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Educagdo, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018,
referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:B75DC7E6
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SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°173/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA COSTA
DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA COSTA DA
SILVA, matricula 154, A.S.G, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Educagdo, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018,
referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:B1A8BEDF

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 174/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA DE
FATIMA ANDRADE DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA DE FATIMA
ANDRADE DA SILVA, matricula 5451, A.S.G, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educagdo, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contréario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cédigo ldentificador:9D71F49C

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 175/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA TELMA
TORRES DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA TELMA
TORRES DA SILVA, matricula 929, AS.G, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educagdo, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:5B3E59B0

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 176/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) CARMELIA
SANDRA DA SILVA DOMINGOS BEZERRA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), CARMELIA SANDRA
DA SILVA DOMINGOS BEZERRA, matricula 3094, AUXILIAR
DE COZINHA, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacédo, com
gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo
aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:3DE3FC47

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 177/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) LINDERLANDIA
PEREIRA DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), LINDERLANDIA
PEREIRA DA SILVA, matricula 3087, A.S.G MERENDEIRA,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagdo, com gozo no periodo
de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo
2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.

Publique-se registre-se.
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Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:1E229821

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°178/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) ALDALIDA
BATISTA BEZERRA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢cdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), ALDALIDA BATISTA
BEZERRA SILVA, matricula 1452, AUXILIAR DE COZINHA,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacdo, com gozo no periodo
de 01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo
2013/2014.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:5B74E33F

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 179/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) ELIANE DE
SIQUEIRA SALES GASPAR.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), ELIANE DE
SIQUEIRA SALES GASPAR, matricula 2078, A.S.G, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educagdo, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.
Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.

Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo ldentificador:E6585957

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N°180/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) FRANCISCO
CANINDE DOS SANTOS.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), FRANCISCO
CANINDE DOS SANTOS, matricula 588, MOTORISTA, lotado
(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2014/2015.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo ldentificador:EF71B236

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 181/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) FRANCISCO
JUSCELINO DE SOUZA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), FRANCISCO
JUSCELINO DE SOUZA, matricula 307, AGENTE
ADMINISTRATIVO, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Educagdo, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018,
referente ao periodo aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:9C712818

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 182/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) JOSE DANILO
DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), JOSE DANILO DA
SILVA, matricula 746, TRATORISTA, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Rural, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2013/2014.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo ldentificador:ECFO7E2F

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 183/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) MYLENE
GUIMARAES MIRANDA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢Bes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MYLENE
GUIMARAES MIRANDA, matricula 259, A.S.D, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educagdo, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2013/2014.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cddigo ldentificador:C40A81AF

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 184/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) JACIANA
CARNEIRO PINTO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), JACIANA CARNEIRO
PINTO, matricula 1058, AUXILIAR DE COZINHA, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educagdo, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2015/2016.
Art. 2° - Revogam as disposi¢cdes em contrério.

Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito

Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:B47895AF

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 185/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) GENIVAL
MOREIRA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), GENIVAL MOREIRA,
matricula 857, GARI, lotado (a) na Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018,
referente ao periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:4A8B3F9F

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 186/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) FRANCISCO
LUCIO DO NASCIMENTO FILHO.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), FRANCISCO LUCIO
DO NASCIMENTO FILHO, matricula 506, PORTEIRO, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Educacdo, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2015/2016.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo Identificador:7C33213C

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 187/2018
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Conceder Férias o (a) servidor (a) MARIA ALZENIR
DA SILVA GOMES.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), MARIA ALZENIR DA
SILVA GOMES, matricula 5604, A.S.D, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Educacdo, com gozo no periodo de 01/03/2018 a
31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2013/2014.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrério.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cadigo ldentificador:82231786

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 188/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) CLAUDIO
HENRIQUE VERSSIMO DE OLIVEIRA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), CLAUDIO HENRIQUE
VERSSIMO DE OLIVEIRA, matricula 3033, AGENTE
ADMINISTRATIVO, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Educacdo, com gozo no periodo de 01/03/2018 a 31/03/2018,
referente ao periodo aquisitivo 2014/2015.

Art. 2° - Revogam as disposicdes em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cddigo Identificador: AD075041

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
PORTARIA N° 189/2018

Conceder Férias o (a) servidor (a) DAMIAQO ISIDIO
DE MIRANDA.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, Hélio Willamy Miranda da
Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia que lhe
foi conferida pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias o (a) servidor (a), DAMIAO ISIDIO DE
MIRANDA, matricula 578, A.S.G, lotado (a) na Secretaria

Municipal de Obras e Servicos Urbanos, com gozo no periodo de
01/03/2018 a 31/03/2018, referente ao periodo aquisitivo 2010/2011.

Art. 2° - Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se registre-se.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 01 de marco 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Rodrigues de Souza
Cddigo Identificador:D185118B

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
DECRETO N° 004/2018

Dispde sobre a regulamentagdo do Auxilio Financeiro
durante os festejos juninos do ano de 2018,
destinados as Quadrilhas Juninas e “Arraias” do
Municipio de Guamaré/RN.

O Prefeito Municipal de Guamaré/RN, no uso de suas atribui¢cdes
legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal e a Lei Municipal n°.
509/2011 - AST que dispbe sobre o incentivo a cultura durante os
festejos juninos;

RESOLVE:

Art. 1°. O auxilio financeiro fornecido pela Prefeitura Municipal de
Guamaré/RN durante os Festejos Juninos serdo orientados por este
decreto.

Art. 2°. O valor global a ser despendido a titulo de auxilio-financeiro
durante o ano de 2017 é de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais),
sendo R$ 8.000,00 (oito mil reais) destinados aos Arraiais e R$
25.000,00 (vinte e cinco mil), destinados as Quadrilhas Juninas.

Art. 3°. O auxilio financeiro poderd ser “Auxilio-Quadrilha” ou
“Auxilio-Arraial”.

Art. 4°. O auxilio financeiro tera que ser utilizado em arraias ou
quadrinhas juninas realizadas no periodo de festas do ano de 2018.

Art. 5°. Os critérios para se beneficiar do “Auxilio-Arraial” e do
“Auxilio- Quadrilha” so, respectivamente, de acordo com as tabelas
abaixo:

Auxilio Arraia

Valor Global Valor Méximo por Arraia Quantidade Maxima de Arraia

R$ 8.000,00 8 R$ 1.000,00

Auxilio Quadrilha

Numero de participantes | Valor por Quadrilha gﬂzgtrm?:: Méxima  de Nivél
De 10 a 20 R$ 2.000,00 01 A
De 21 a 30 R$ 3.000,00 01 B
De 31 a 40 R$ 4.000,00 01 C
De 41 a 50 R$ 6.000,00 01 D
Acima de 51 R$ 10.000,00 01 E

§ 1° O arraial para receber auxilio deverd comprovar através do
registro de fotos, videos, notas ou matérias jornalisticas, sua existéncia
ha pelo menos 02 (dois) anos.

§ 2° A quadrilha para receber o auxilio dever4d comprovar sua
participacdo no ano anterior em festival ou participacdo em edigdes
promovidas pela Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, outros
Municipios ou entidades.

www.diariomunicipal.com.br/femurn 53



Rio Grande do Norte , 01 de Margo de 2018 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO IX | N° 1715

§ 3° Ndao se adota como critério, tanto para quadrilha como para
arraial, obrigatoriedade de filiagdo ou associacdo a alguma entidade
para ser beneficiado dos auxilios acima.

Art. 6° Cada requisicdo de auxilio constituira um processo
administrativo que deveréa conter:

§ 1° Requerimento da pessoa fisica ou juridica solicitando o
“auxilio-arraial” ou “auxilio-quadrilha”, contendo Plano de
Trabalho, modelo fornecido pela Secretaria Municipal de Turismo e
Comunicacdo Social, devidamente preenchido e assinado pelo
requerente;

§ 2°. Ficha Cadastral, modelo fornecido pela Secretaria Municipal de
Turismo e Comunicacdo Social, devidamente preenchida;

§ 3° Prova de mandato da diretoria em exercicio (fotocopia da
ltima Ata de Eleicdo e Posse da Diretoria) em caso de tratar-se de
pessoa juridica;

§ 4°. Cdpia do Estatuto da Entidade e certiddo de registro dos atos
constitutivos no Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas, no caso de
pessoa juridica;

§ 5° Declaracdo assinada pelo Presidente da Entidade (pessoa
juridica) ou Pessoa Fisica, responsabilizando-se quanto ao
recebimento, aplicagdo e prestacdo de contas dos recursos, com nome
completo e nimero da carteira de identidade e CPF;

6°. Copia do CPF e da Carteira de ldentidade do Presidente da
entidade ou da pessoa fisica beneficidria e Copia do CNPJ da
entidade quando se tratar de pessoa juridica;

§ 7° Certiddo Criminal do requerente (pessoa fisica) ou do
presidente da entidade, emitida pela Vara Criminal da Comarca de
Macau;

§ 8° Certiddo Negativa de débitos junto a Fazenda Publica
Municipal, Estadual e Federal, INSS e Caixa Econdmica Federal
(FGTS) quando se tratar de pessoa juridica;

§ 9° Declaracdo do dirigente da entidade ou da pessoa fisica
responsavel de que o evento tera acesso gratuito ao publico, no caso
de arraial.

Art. 7°. O responsavel de arraial somente podera receber o auxilio
apresentando o competente Alvard, expedido pela Secretaria
Municipal de Tributac&o para realizacdo do evento.

Art. 8°. A prestacdo de contas devera estar em estrita observancia a
Lei Federal 4.320 de 17 de margo de 1964 e aos seguintes itens:

§ 1°. Prazo de entrega improrrogavel de 60 (sessenta) dias, contados
da data do recebimento dos recursos;

§ 2°. A prestacdo de contas deverd ser entregue ao protocolo da
Secretaria Municipal de Turismo e Comunicagdo Social no horério de
8hs as 12hs;

§ 3° Os recursos ndo poderao ter aplicagdo diversa daquela prevista
no Plano de Trabalho;

§ 4° O saldo de recursos ndo utilizados até o final do prazo da
prestacdo de contas devera ser restituido a Secretaria Municipal de
Turismo e Comunicagéo Social;

§ 5% A prestagdo de contas deve conter, obrigatoriamente, relatério
analitico contendo todos os pagamentos (modelo fornecido pelo
Municipio); comprovante das despesas, através de notas fiscais (12
via), aceitando-se, ainda, Nota Fiscal Avulsa fornecida pela Secretaria
Municipal de Tributacdo, no caso de prestacdo de servicos efetuada
por terceiros;

8 6°. Ndo serdo aceito para comprovar despesas recibos de qualquer
natureza.

Art. 9°. As quadrilhas, os arraias, bem como, seus representantes
beneficiados que ndo prestarem contas no prazo determinado neste
decreto, ficardo proibidas de receber auxilio no ano subsequente, e
impedidos, por tempo indeterminado, até efetuar a devida devolugcéo.

Art. 10. E vedada a concessdo de auxilio para:

a) Entidades que tenham fins lucrativos;

b) Requerentes que ndo apresentem prestacdo de contas ou ndo
tiveram, por qualquer motivo, as contas aprovadas nos anos
anteriores;

c) Igrejas e cultos religiosos (art. 19, Inciso | da CF/88);

d) Eventos que ndo tenham acesso gratuito ao publico.

Art. 11. As quadrilhas e arraias que desejarem fazer uso do respectivo
beneficio deverad protocolar sua manifestacdo junto a Secretaria
Municipal de Turismo e Comunicagdo Social até 30 (trinta) dias apds
a publicagdo do presente decreto.

Art. 12. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando todas as disposi¢fes em contrario.

Sala das Sessdes do Palacio Luiz Virgilio de Brito Guamaré/RN, 28
de fevereiro de 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaque Felipe de Oliveira Farias
Cadigo Identificador:F4A35B30

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE
CIVIL
EXTRATO DE CONVOCACAO

PROCESSO N°. 1569/2018.

INTERESSADO: ASFALTO CONSTRUGOES E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°. 10.710.366/0001-08, com sede a
Rua Alfredo Fernandes, 259, Sala 1007, Centro Empresarial Caigara,
Centro, Mossor6/RN, Cep. 59.600-180.

TEOR: Conforme assente entendimento, obras executadas com
recursos publicos tem prazo de garantia quinquenal definido pelo art.
618 do Cddigo Civil. Assim, uma vez verificada a existéncia de
defeitos, os executores devem ser instados por forca do normativo
legal a corrigir vicios, independentemente de culpa. Nesse sentido,
fica convocada a empresa mencionada para no prazo de 10 (dez) dias,
adotar as providéncias de estilo em decorréncia das informagdes
lavradas pelo Corpo Técnico da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos, por meio do Memorando n° 82/2018, que
identificou ap6s inspe¢do a necessidade de reparos na obra publica
decorrente do procedimento licitatério — Concorréncia Publica n°.
005/2015.

Guamaré/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal de Guamaré
Publicado por:
Isaque Felipe de Oliveira Farias
Cadigo Identificador:600B2882

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 009/2017 - CMDCA

Cria Comissdo Técnica Intersetorial pelos Direitos da
Infancia e Adolescéncia em Guamaré/RN, referente
ao desenvolvimento das agdes do Selo UNICEF
2017-2020

O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA, no uso de suas atribui¢des conferidas
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pela Lei Municipal n°454/2010-AST, de 07 de abril de 2010,
adequada pela Lei Municipal 649/2015, de 07 de janeiro de 2015;

Considerando a deliberacdo obtida por unanimidade na Sessdo
Plenéria do CMDCA ocorrida na 562 Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, no dia 13 de
dezembro de 2017:

RESOLVE:

Art. 1° Criar Comissdo Técnica Intersetorial pelos Direitos da Infancia
e Adolescéncia em Guamaré/RN, referente ao desenvolvimento das
acdes do Selo UNICEF 2017-2020;

Art. 2° A Comissédo Técnica Intersetorial terd como objetivo planejar e
coordenar atividades intersetoriais referente as acdes obrigatorias da
nova edicdo do Selo UNICEF no municipio de Guamaré/RN, bem
como manter o CMDCA atualizado sobre os indicadores e resultados
sistémicos da nova metodologia;

Art. 3° A Comissdo Técnica sera extraida da prépria Comissao
Executiva, nomeada pela Portaria N° 1.643/2017, e composta por
profissionais com experiéncia na atuacdo da metodologia do Selo
UNICEF e representantes da Sociedade Civil;

Art. 4° A Comissdo Técnica sera composta pelos seguintes membros:

CAIO FARIAS DA SILVA - representante da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social (Coordenador);

GABRIELA BESERRA SOLANO - representante da Secretaria
Municipal de Saude;

JACQUELINE GARCIA DOS SANTOS SANTANA — representante
do segmento religioso

LAYLA DANIELLE MENEZES MATA - representante da
Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer;

MARIA DAS DORES SIMOES - representante do Conselho Tutelar;

NEIDE DE SOUZA PEREIRA - representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

ROBERTO AGUIAR DAMASCENO - representante da Secretaria
Municipal de Educacéo;

SAMARA GADELHA DE MIRANDA - representante do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

SUEDJA KELLY PAULINO PEREIRA — Secretéria Executiva do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Art. 5° A Comissdo também terd como papel acompanhar e avaliar a
execugdo das acBes, metas e indicadores constantes no
desenvolvimento da metodologia do Selo UNICEF, verificando os
resultados das metas pactuadas;

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicag&o.
Guamaré, 13 de dezembro de 2017.

MARISA RODRIGUES DA SILVA
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Isaque Felipe de Oliveira Farias
Caddigo Identificador:B8B96A6D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGCAO N° 001/2018 - CMDCA

Cria Comissdo Especial de Acompanhamento das
Eleicbes da Sociedade Civil do Conselho Municipal
de Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,
do biénio 2018-2020

O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Municipal n°454/2010-AST, de 07 de abril de 2010,
adequada pela Lei Municipal 649/2015, de 07 de janeiro de 2015;

Considerando a deliberacdo obtida por unanimidade na Sessdo
Plenéaria do CMDCA ocorrida na 572 Reuniéo Ordinaria do Conselho
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, no dia 31 de
janeiro de 2018:

RESOLVE:

Art. 1° Criar Comissdo Especial de Acompanhamento das Elei¢Bes da
Sociedade Civil — Biénio 2018-2020;

Art. 2° A Comissdo Especial de Acompanhamento das Elei¢des da
Sociedade Civil — Biénio 2018-2020, tem o objetivo de organizar,
acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo eleitoral da
Sociedade Civil no Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA,;

Art. 3° A Comissdo Especial sera composta pelas seguintes
Conselheiras, titulares e suplente, membros do referido Conselho:

MARIA DAMIANA DA SILVA - representante titular da Sociedade
Civil

MARIA LUISA GAMA NETA — representante titular da Secretaria
Municipal de Satide

NADIA RAPHAELA DA SILVA - representante suplente da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Pardgrafo Gnico. A Comissdo Especial de Acompanhamento das
Elei¢bes da Sociedade Civil terd também como atribuigdo a avaliacdo
documental de entidades que venham requerer inscricdo no processo
eleitoral.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo.
Guamaré, 31 de janeiro de 2018.

MARISA RODRIGUES DA SILVA
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Isaque Felipe de Oliveira Farias
Cadigo Identificador:86 ASEB95

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IELMO MARINHO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
AVISO CHAMADA PUBLICA N°001/2018

O Pregoeiro do MUNICIPIO DE IELMO MARINHO/RN TORNA
PUBLICO, que estarda realizando CHAMADA PUBLICA
objetivando AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL PARA COMPLEMENTACAO DA
MERENDA ESCOLAR. O PROGRAMA INCORPORA
ELEMENTOS RELACIONADOS A PRODUCAO PARA
OFERECER ALIMENTACAO SAUDAVEL AOS ALUNOS DE
ESCOLAS PUBLICAS DE EDUCAGCAO BASICA DO BRASIL
E ESTIMULAR A AGRICULTURA FAMILIAR. O PNAE
INDUZ E POTENCIALIZA A AFIRMAQAO DA IDENTIDADE,
A REDUC}AO DA POBREZA E DA INSEGURANCA
ALIMENTAR NO CAMPO. O PROGRAMA E PARA
COMPLEMENTACAO DA MERENDA ESCOLAR, ATRAVES
DA AGRICULTURA FAMILIAR, COM A AQUISICAO DE
PRODUTOS, e convida os interessados, e as que se habitarem, no dia
27/03/2018 as 08h00min, apresentarem Proposta de Pregos para a
Contratagdo referente ao objeto em epigrafe, que a copia do Edital
encontra-se a disposicao na sala da Comissdo Permanente de Licitagdo
no endereco & Rua José Camilo Bezerra, n® 69 — Sede do Municipio de
lelmo Marinho/RN. A Retirada do Edital e seus anexos apenas
presencialmente na sala da CPL. Informagdes adicionais poderdo
ser obtidas por meio do telefone (84) 3267-0173 — Ram. 217, ou
através do e-mail: cpl@ielmomarinho.rn.gov.br. A licitagdo sera
regida na forma da Lei Federal n.° 8.666/1993, LEI N° 11.947, DE 16
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DE JUNHO DE 2009 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste
certame.

lelmo Marinho/RN, 27 de Fevereiro de 2018.

ANTONIO VIRGILIO FERREIRA MACHADO
Presidente da CPL
Pregoeiro Oficial

*REPUBLICADO POR INCORRECAO.
Publicado por:
Maria Fabiola Fernandes de Lima
Cédigo Identificador:3B520B37

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ADESAO N°. 001/2018 — PMIM

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO
RELATIVA AO PREGAO PRESENCIAL SRP N°
028/2017 REALIZADO NA PREFEITURA
MUNICIPAL DE VARZEA/RN em conformidade do
Decreto Federal n° 7.892 de 23 de Janeiro de 2013, da
Lei n® 10.520/2002 e Decreto Municipal n° 160 de 11
de Janeiro de 2018.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de lelmo Marinho/RN
CONTRATADA: MARCELO JOSE BARBOSA RODRIGUES
DE LIMA 08269088455, inscrita no CNPJ sob n° 18.871.909/0001-
80, com sede na Rua Sebastido Barbosa, n°® 13, Centro — lelmo
Marinho/RN — CEP: 59490-000

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA MANUTENCAO E ATUALIZACAO DA PAGINA
ELETRONICA INSTITUCIONAL DESTE MUNICIPIO
(Dominio: www.ielmomarinho.rn.gov.br) para alimentacdo das
informagdes deste municipio.

MODALIDADE: ADESAO/CARONA - Pregdo Presencial/SRP n°.
028/2017 da Prefeitura Municipal de Véarzea/RN

VALOR: R$ 1.670,00 (um mil, seiscentos e setenta reais) mensal,
perfazendo valor global de R$ 20.040,00 (vinte mil e quarenta reais).

VIGENCIA: 28 de Fevereiro de 2018 a 15 de Agosto de 2018.
lelmo Marinho/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

CASSIO CAVALCANTE DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Fabiola Fernandes de Lima
Cadigo Identificador:8DAE4B79

_ GABINETE DO PREFEITO
CONVOCACAO N° 003 — PROCESSO SELETIVO N° 002/2017

(32 CONVOCACAO)

A Secretaria Municipal de Administracdo e Financas da prefeitura de
lelmo Marinho tornam publico o Edital de convocacéao dos candidatos
selecionados no Processo Seletivo N° 002/2017, vinculados a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura do municipio para
provimento de cargos em carater temporario.

Os candidatos abaixo deverdo se apresentarem na Secretaria de
Administracdo e Finangas localizada na sede da sede da prefeitura,
Rua José Camilo Bezerra, S/N, Centro — CEP.:59490-000, no periodo
de 01 a 05 de marco de 2018, horario das 8 as 14 horas.

RELACAO DOS CANDIDATOS(AS):

CARGO: AUXILIAR DE SALA

EDILZA ARAUJO SILVA

GILDEANE FERREIRA DO NASCIMENTO
CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS
WALESSA DO NASCIMENTO MARTINS
Orientac0es:

a) Os candidatos deverdo apresentarem cOpias acompanhadas dos
originais da seguinte documentacéo:

1. Cédula de Identidade- RG.

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS.

3. Comprovante de Residéncia;

4. Certiddo de Casamento, se for o caso;

5. Certiddes civel e criminal emitidas pela Justica Estadual e Justi¢ca
Federal;

6. Cadastro de Pessoa Fisica-CPF.

7. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP.

8.Titulo de Eleitor, acompanhado do comprovante de votagdo na
Gltima eleicao.

9. Diploma ou Certificado de concluséo de curso.

10. Duas fotos 3X4 atuais;

11. Carteira de Reservista ou comprovante de quitagdo com o Servigo
Militar (para o sexo masculino); e

12. Exames admissional e atestado psiquiatrico que comprovem a
aptidao fisica e mental do candidato(a).

13. DeclaragBes inserta nos anexos | e Il deste edital devidamente
preenchidas e assinadas.

b) Mais informagdes podem ser obtidas diretamente no Departamento
de Recursos Humanos e/ou Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura.

CASSIO CAVALCANTE DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Fabiola Fernandes de Lima
Cadigo ldentificador:25E94777

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 303/2018

De 28 de fevereiro de 2018.

Nomear os membros do Conselho Municipal da
Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil
do Municipio de lelmo Marinho.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IELMO MARINHO, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso das atribui¢des legais, de conformidade
com a lei Organica do Municipio datada de 23.03.1990,

Considerando o que dispde a Lei Municipal n.° 385 de 24 de Agosto
de 2012, que cria o Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa
Civil do Municipio de lelmo Marinho.

Considerando o Decreto Municipal n. 88, 25 de Agosto de 2012, que
regulamenta a Coordenadoria Municipal de Prote¢do e Defesa Civil

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros do Conselho Municipal Protecdo e
Defesa Civil.

| — Representante da Prefeitura Municipal
Senhor: ALEXANDRE PEREIRA DA SILVA

Il — Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente:
Senhor: ANTONIO FERREIRA DA SILVA FILHO

I11- Representante da Secretaria Municipal de Salde
Senhor: MARIA ROSIVANIA DE LIMA

IV — Representante da Secretaria Municipal de Promocéo e Bem
Estar Social
Senhor: LARISSA ADJA SILVA DE SOUZA

V — Representante da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Urbanos
Senhor: JOSE DEIVERSON DA SILVA PEREIRA
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VI - Representante da Igreja Catolica
Senhor: ANA LUCIA FARIAS DA SILVA

VIl — Representante das Igrejas Evangélicas
Senhor: JOELYTONN TEIXEIRA DA SILVA

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

CASSIO CAVALCANTE DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Fabiola Fernandes de Lima
Caddigo ldentificador:EDDE7AEQ

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA
DECISAO - EXPOSICAO DE MOTIVOS PREGAO
PRESENCIAL N° 003/2018 PROCESSO/MI N° 0016/2018

O Pregoeiro do municipio, considerando a diligéncia realizada junto
aos postos de combustiveis apresentados na rede credenciada das
empresas NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE
BENEFICIOS EIRELI EPP, POLICARD SYSTEMS E
SERVICOS S.A e PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA, torna puablico o resultado referente ao
Pregdo Presencial 003/2018, referente ao Processo/MI/RN n°
0016/2018; Objeto: REGISTRO DE PRECO OBJETIVANDO A
CONTRATACAO DE PESSOA  JURIDICA PARA
GERENCIAMENTO, CONTROLE E AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES, ATRAVES DA
TECNOLOGIA “SMART”, CARTAO ELETRONICO COM
CHIP E/OU MAGNETICO, de acordo com o Edital e seus anexos.
Urge ressaltar que as empresas supracitadas credenciaram 0s postos
nas cidades exigidas pelo edital, conforme comprovagdo feita via
comunicacdo eletrdnica pela prépria comissdo junto aos postos. Neste
sentido, o Pregoeiro ratifica como a colocacdo na fase dos lances
como em primeiro luga: NEO CONSULTORIA E
ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI EPP, segundo
lugar: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA e terceiro lugar: POLICARD SYSTEMS
E SERVICOS S.A. Assim, as empresas serdo convocadas para
retomada da sessdo e abertura dos envelopes de habilitagdo, para
posterior adjudicacdo e homologagao da empresa que restar habilitada.

Ficam as empresas supracitadas convocadas a se fazerem presentes
para a continuacdo da sessdo com a abertura dos envelopes de
habilitacdo conforme horério e local que seguem:

DATA/HORARIO: 02 de margo de 2018, as 10h00min

LOCAL: Sala de licitagbes, 1° Andar, centro administrativo,
localizacdo na Av Fundador Francisco Quinino de Medeiros, Centro,
Ipueira/RN

Ipueira/RN, 27 de fevereiro de 2018.

DANIEL JOSE DE MEDEIROS
Pregoeiro
Publicado por:
Daniel José de Medeiros
Cédigo ldentificador:70ABBBB4

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDAIRA

GABINETE DO PREFEITO
PREGAO PRESENCIAL N°000028/2018

PREGAO PRESENCIAL N°. 000028/2017 — PMJ/RN

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°. 002/2018

Aos oito dias do més de fevereiro do ano de 2018, 0 MUNICIPIO
DE JANDAIRA/RN, com sede a Av. Aristéfanes Fernandes, s/n,
Centro, Jandaira/RN, CEP: 59.594-000, inscrito no CNPJ/MF n°.
08.309.239/0001-50, neste ato representada pelo PREFEITA
MUNICIPAL, Dra. MARINA DIAS MARINHO, inscrita no
CPF/MF sob n°. 058.436.154-80, brasileira, residente e domiciliada no
Municipio de Jandaira/RN, nos termos da Lei n° 8.666/93; Lei
Municipal n°. 238/2006 e Decreto Municipal n°. 007/2013; conforme
a classificacgdo das propostas apresentadas no PREGAO
PRESENCIAL N°. 000028/2017 — PMJ/RN, homologado em 31 de
janeiro de 2018, resolve registrar o preco oferecido pelas empresas,
COmo segue:

Empresa: CRIL EMPREENDIMENTO AMBIENTAL LTDA

CNPJ: 09.234.399/0001-40

Endereco: ROD. PB 321, S/N, KM 2,6, FAZENDA MARABA,
BELPEM DO BREJO DO CRUZ/PB, CEP: 58.895-000

Telefone: (84) 3206-3750

Representante Legal: HERRYSON BRUNO DANTAS VITAL

CPF: 010.625.104-02

1-SERVICO DE COLETA, GERENCIAMENTO, TRANSPORTE E
TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS PERIGOSOS POR
DESTRUICAO TERMICA (INCINERACAO) E DESTINACAO
FINAL DAS CINZAS DOS RESIDUOS PROVINIENTES DOS
SERVICOS DE SAUDE MUNICIPAL, OS RESIDUOS
PRODUZIDOS NAS UNIDADES DE SAUDE DEVERAO SER
ACONDICIONADOS EM RECIPIENTES APROPRIADOS,
DENOMINADOS BOMBONAS DE 200 LITROS CADA, QUE
SERAO FORNECIDAS PELA EMPRESA, EM REGIME DE
COMODADO, SEM CUSTO ADICIONAL.-Bombonas-400-R$
100,00 -R$ 40.000,00

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DAS CONDIGCOES
11 - REGISTRO DE PRECOS PARA POSTERIOR
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA DOS RESIDUOS
HOSPITALARES, conforme quantidades estimadas no Anexo | do
Edital do PREGAO PRESENCIAL N°. 000028/2017 — PMJ/RN e
de acordo com as requisi¢des da Secretaria Municipal de Satde.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Precos terd a validade de 12
(DOZE) MESES, contados a partir da data de sua assinatura,
incluindo nesse prazo de validade as eventuais prorrogacoes.

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preco, o
Municipio de Jandaira/RN ndo sera obrigada a firmar as contratacbes
que dela poderdo advir, facultando-se a realizacdo de licitacdo
especifica para a aquisicdo pretendida, sendo assegurado ao
beneficiario do registro preferéncia na execucdo dos servigos em
igualdade de condicdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PREGCOS REGISTRADOS

3.1 - Os precos registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis durante
a validade desta Ata de Registro de Prego.

3.2 - Nas hipdteses previstas no art. 65, inciso II, alinea “d” da Lei n°.
8.666/93, 0 Orgdo Gestor, podera promover o equilibrio econémico-
financeiro desta Ata de Registro de Preco, mediante solicitagdo
fundamentada e aceita pela Prefeita Municipal.

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a revisdo de prego, a mesma
deverd demonstrar de forma clara a composicdo do novo preco,
através de planilhas de custo ou apresentacdo de nota(s) fiscal(is) do
seu fornecedor, datada(s) do periodo da licitagdo e da solicitagdo do
reajustamento. Para analise da solicitagio, o Orgdo Gestor adotara
ampla pesquisa de pregos em empresas do ramo de atividade
pertinente ao objeto desta Ata de Registro de Prego.

3.4 - Nao serdo concedidas revisdes de preco sobre as parcelas do
objeto ja contratadas ou empenhadas.

3.5 - Sendo julgada procedente a revisdo, serd mantido o mesmo
percentual diferencial entre os pregos de mercado, apurados o
Municipio de Jandaira/RN, e os propostos pela empresa a época da
realizacéo do certame licitatdrio.

3.6 - Fica vedado a empresa registrada interromper a prestacdo de
servigos enquanto aguarda o trdmite do processo de revisdo de pregos.
CLAUSULA QUARTA - DA UTILIZAGAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

4.1 - A presente Ata de Registro de Preco podera ser usada por
qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, independente
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da participacdo ou ndo da licitacdo, desde que autorizados pela
Prefeita Municipal de Jandaira/RN e em comum acordo com a
empresa registrada.

Paragrafo Gnico - Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de
Registro de Precos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar
pela aceitacdo ou ndo da prestacdo de servigos, desde que ndo
prejudique as obrigagBes anteriormente assumidas.

4.2 - O prego ofertado pela(s) empresa(s) signataria(s) da presente Ata
de Registro de Pregos é o especificado no predmbulo desta, de acordo
com a respectiva classificagio no PREGAO PRESENCIAL N
000028/2017 — PMJ/RN.

4.3 - Em cada prestagdo de servigos decorrente desta Ata, serdo
observadas, quanto ao preco, as clausulas e condi¢des constantes do
Edital do PREGAO PRESENCIAL N°. 000028/2017 — PMJ/RN,
que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso.

4.4 - A cada prestacéo de servico, 0 prego unitério a ser pago sera o
valor constante da proposta apresentada ou do lance que a tenha
consagrado  vencedora, no PREGAO PRESENCIAL No°.
000028/2017 — PMJ/RN, pela(s) empresa(s) detentora(s) da presente
Ata.

4.5 — As adesdes a presente ata de registro de precos ndo poderd
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item
registrado para &rgdo gerenciador e Orgdos participantes,
independentemente do ndmero de drgdos ndo participantes que
aderirem, nos termos do art. 22, §4°. do Decreto n°. 7.892/2013.
CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO E CONDICOES DE
PRESTACAO DE SERVICOS

5.1 — O prazo para prestar 0s servi¢os sera de ho maximo 6 (SEIS)
HORAS, contadas a partir da data de entrega da Ordem de Servico ou
Nota de Empenho.

5.2 - A prestacdo dos servigos deverd atender as necessidades do
Municipio de Jandaira/RN, de forma imediata, de domingo a
domingo, em horario comercial.

5.3 — As despesas com seguros, transporte, fretes, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios e demais despesas envolvidas na
prestacdo de servico correrdo por conta da licitante vencedora.

5.4 — No caso de constatada divergéncia entre o servicos executados e
o0 especificado no Termo de Referéncia, a licitante vencedora devera
substituir o mesmo em no méaximo 06 (SEIS) HORAS, contados a
partir da comunicagdo da recusa.

5.5 - Caso a licitante vencedora ndo prestar os servigos nas condigdes
estabelecidas neste Edital e Anexo | (Termo de Referéncia), devera a
Secretdria Municipal de Saide comunicar, de imediato, a Prefeita
Municipal para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento constante da solicitacdo dos servigos sera efetuado
no prazo maximo de 30 (TRINTA) DIAS contados a partir da data
em que for apresentada a Nota Fiscal/Fatura, obrigatoriamente com o
nimero do processo licitatdrio em seu conteddo, devidamente
conferida e atestada pela Secretaria Municipal de Saude,
comprovando a execugdo dos servigos.

6.2 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com
CNPJ/MF diverso do registrado na Ata de Registro de Precos.

6.3 — O Municipio de Jandaira/RN podera deduzir do montante a
pagar os valores correspondentes a multas devidas pela licitante
vencedora, nos termos deste Edital.

6.4 - E condigdo para o pagamento do valor constante da Nota
Fiscal/Fatura, a apresentacdo de prova de regularidade, através da
apresentacdo da:

a) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa
Econdmica Federal.

b) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa)
de Débitos relativos aos TRIBUTOS FEDERAIS e a DIVIDA
ATIVA DA UNIAO, emitida pela Secretaria da Receita Federal.

c) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa)
de DEBITO DO ESTADO e quanto a DIVIDA ATIVA DO
ESTADO do domicilio ou sede do licitante.

d) Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de
DEBITO DO MUNICIPIO do domicilio ou sede do licitante.

e) Certiddo Negativa de DEBITOS TRABALHISTAS — CNDT,
emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho — TST.

CLAUSULA SETIMA - PENALIDADES

7.1 - Ficara impedida de licitar e contratar com o Municipio de
Jandaira/RN, pelo prazo de até 05 (CINCO) ANQS, sem prejuizo das

multas previstas neste Edital e das demais penalidades legais, a
licitante que:

a) Apresentar documentacdo falsa.

b) Deixar de entregar os documentos exigidos para o certame.

¢) Ensejar o retardamento, falhar ou fraudar a execucdo da obrigacdo
assumida.

d) N&o mantiver a proposta.

e) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

7.2 — O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitard o
licitante vencedor & multa de mora de 0,2% (DOIS DECIMOS POR
CENTO) por dia de atraso, até 0 maximo de 5% (CINCO POR
CENTO), sobre o valor global do contrato.

7.3 — A multa a que se refere esta clausula serd descontada do
pagamento eventualmente devido pelo Municipio de Jandaira/RN ou,
quando for o caso, cobradas judicialmente.

7.4 — Pela inexecucgdo total ou parcial do contrato, 0 Municipio de
Jandaira/RN poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado
as seguintes sancdes:

a) Adverténcia.

b) Multa no percentual de 10% (DEZ POR CENTO), calculada
sobre o valor dos servigos ndo executados.

c) Suspensdo temporéria de participagdo em licitacdo e impedimento
de contratar com Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (DOIS)
ANOS.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, facultada a defesa do interessado no prazo de
05 (CINCO) DIAS UTEIS.

Paragrafo Unico - A aplicacio da sancio prevista na alinea “a” no
prejudica a incidéncia cumulativa das penalidades das alineas “b” e
“c”, principalmente, sem prejuizo de outras hipdteses, em caso de
reincidéncia de atraso na entrega do objeto licitado ou caso haja
cumulacdo de inadimplemento de eventuais cotas mensais,
expressamente previstas, facultada a defesa prévia do interessado, no
prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS.

7.5 - As sancBes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do ITEM 7.5,
poderdo ser aplicadas conjuntamente com alinea “b”, facultada a
defesa prévia do interessado, no prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS.
7.6 - A aplicacdo das penalidades previstas nesta clausula é de
competéncia exclusiva da Prefeita Municipal.

CLAUSULA OITAVA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO

8.1 - O Fornecedor terd seu registro cancelado quando:

a) Ndo cumprir as obrigacBes decorrentes da Ata de Registro de
Prego.

b) N&o retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento
equivalente no prazo estabelecido pelo Municipio de Jandaira/RN,
sem justificativa aceitavel.

c) O fornecedor que ndo aceitar reduzir o preco registrado, na hip6tese
deste se tornar superior aqueles praticados no mercado.

d) Por presentes razdes de interesse publico, devidamente motivado e
justificado.

e) Perder qualquer condigdo de habilitacdo ou qualificacdo técnica
exigida no processo licitatorio.

f) For declarado inidoneo para licitar ou contratar com a
Administracdo nos termos da Lei n°. 8.666/93.

g) Comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da Ata
de Registro de Pregos, por ocorréncia de caso fortuito ou de forga
maior.

h) For impedido de licitar e contratar com a Administracéo nos termos
do Decreto Municipal n°. 007/2013.

8.2 - A Ata de Registro de Preco sera cancelada automaticamente:

a) Por decurso de prazo de vigéncia.

b) Quando n&o restarem fornecedores registrados.

8.3 - O cancelamento de registro nas hipoteses previstas nesta
clausula, assegurado o contraditério e a ampla defesa, sera
formalizado por despacho da Prefeita Municipal.

CLAUSULA NONA — DA AUTORIZACAO PARA EXECUCAO
DOS SERVICOS

9.1 — A execucgdo dos servicos objeto da presente Ata de Registro de
Precos serdo autorizadas pela Prefeita Municipal.

9.2 — A emissdo das notas de empenho, sua retificacdo ou
cancelamento, total ou parcial serdo, igualmente autorizadas pela
Prefeita Municipal.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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10.1 - As despesas decorrentes desta Ata de Registro de Precos
correrdo por conta dos recursos do Orgamento Geral do Municipio,
conforme descrito abaixo:

Unidade Orcamentaria: 10.002 — Fundo Municipal de Saude

Acéo: 2025 — Manutencédo do Fundo Municipal de Sadde

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica

Fonte: 0100200000

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES
FINAIS

11.1 - Integram esta Ata de Registro de Precos, o edital do PREGAO
PRESENCIAL N° 000028/2017 — PMJ/RN e seus anexos, e a
proposta da empresa: CRIL EMPREENDIMENTO AMBIENTAL
LTDA, CNPJ: 09.234.399/0001-40, classificada, respectivamente, no
certame supra numerado.

11.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei
Municipal n°. 238/2006, o Decreto Municipal n°. 007/2013; e
subsidiariamente as normas constantes na Lei n°. 8.666/93.

11.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Jodo Camara/RN, para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes desta Ata com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Municipio de Jandaira/RN
MARINA DIAS MARINHO
Prefeita Municipal

Cril Empreendimento Ambiental LTDA
Representante Legal:
HERRYSON BRUNO DANTAS VITAL
Empresa Registrada
Publicado por:
Alcinda Uberacyra de Mesquita Cavalcante
Cédigo Identificador:263C79E3

GABINETE DO PREFEITO
DISPENSA DE LICITACAO 000021-2018

Parte superior do formulario

DISPENSA DE LICITACAO N°. 000021/2018

PROCESSO Nv. 18/2018

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Prefeita do Municipio de Jandaira/RN, no uso das atribui¢es que
Ihe séo conferidas, RESOLVE, dispensar o procedimento licitatério
para realizacdo desta despesa, conforme seguintes dados:
CONTRATANTE: Municipio de Jandaira/RN, inscrito no CNPJ sob
n°. 08.309.239/0001-50 CONTRATADA: , inscrita no CNPJ/CPF sob
n°. 61.198.164/0001-60. OBEJETO: CONTRATACAO DE SEGURO
VEICULAR. VALOR GLOBAL: R$ 4.132,16(quatro mil, cento e
trinta e dois reais e dezesseis centavos). ORIGEM DOS RECURSOS:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. FUNDAMENTO LEGAL: Art.
24, 11 da Lei Federal n°. 8.666/93.

Jandaira/RN, 27 de fevereiro de 2018

MARINA DIAS MARINHO
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Alcinda Uberacyra de Mesquita Cavalcante
Cddigo Identificador:D6CCF377

GABINETE DO PREFEITO
DISPENSA DE LICITACAO 000022-2018

Parte superior do formulario

DISPENSA DE LICITAGCAO N°. 000022/2018

PROCESSO Ne¢. 19/2018

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAC,‘AO

A Prefeita do Municipio de Jandaira/RN, no uso das atribui¢es que
Ihe séo conferidas, RESOLVE, dispensar o procedimento licitatério
para realizacdo desta despesa, conforme seguintes dados:
CONTRATANTE: Municipio de Jandaira/RN, inscrito no CNPJ sob
n. 08.309.239/0001-50 CONTRATADA: SAUDE DOCTOR COM.
LTDA, inscrita no CNPJ/CPF sob n° 11.511.020/0001-43.
OBEJETO: SERVICO DE MANUTENCAO DOS

EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS. VALOR GLOBAL: R$
7.745,63(sete mil, setecentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés
centavos). ORIGEM DOS RECURSOS: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, 1l da Lei Federal ne.
8.666/93.

Jandaira/RN, 27 de fevereiro de 2018

MARINA DIAS MARINHO
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Alcinda Uberacyra de Mesquita Cavalcante
Cddigo ldentificador: AF55255D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDUIS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 045/2018-GP.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JANDUIS, no uso de suas atribuicdes legais, que lhes sdo conferidas
pelo Art. 49, Inciso I, Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, a pedido, a Senhora CELINA CRISTINA
VIEIRA DE ALMEIDA CPF/MF n° 791.785.024-20, do cargo
publico em comissdo de Secretaria Municipal de Salude Saneamento
Bésico — Simbolo CC1 — SEMSAB - Lei Municipal n° 381/2010, que
dispde sobre a organizagdo do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Janduis.
Janduis, 28 de fevereiro de 2018.

ANTONIO JOSE BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Eudimar Gurgel de Sales
Cadigo Identificador:8C1E4D2C

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, HABITACAOE
ASSISTENCIA SOCIAL
DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITACAO. PROCESSO N° 127/2018
DESPACHO ADMINISTRATIVO. ARTIGO 24, INCISO II, Lei n°
8.666/93, e com base na documentacdo constante do Processo em
epigrafe, anexos aos autos, Ratifico a Dispensa de Licitagdo prevista
no artigo 24, inciso |1, dessa Lei, e Autorizo, a celebracdo do Contrato
com ANTONIO DIEGO TAVARES DA COSTA- DIEGO
FESTAS E DIVULGAQOES, CNPJ:  26.907.026/0001-01,
ENDERECO: RUA MINERVINO MATIAS, 28. Bairro: 12 de
Junho, Janduis-Rn, no valor Global de R$ 600,00 (Seiscentos reais),
objetivando a Contracdo para servico prestado para a Prefeitura
Municipal de Janduis através da Secretaria Municipal do Trabalho,
Habitacdo e Assisténcia Social, referente a atividades recreativas de
férias do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo no dia
23/01/2018- utilizando aluguel de equipamentos recreativos. Piscina
de bolas, baldo inflavel e cama elastica. De acordo com a proposta
apresentada e a minuta do contrato, também anexos aos autos.

Publique-se nos termos da Lei.

Janduis (RN), data Inicial da solicitago: 17 de Janeiro de 2018.

www.diariomunicipal.com.br/femurn 59



Rio Grande do Norte , 01 de Margo de 2018 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO IX | N° 1715

ANTONIO JOSE BEZERRA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Carla Regina Gomes Moreira
Cédigo Identificador:EF0421B3

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DO SERIDO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 016/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO MJS/RN N° 1.227.001/2017

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Jardim do Serid6/RN, torna
publico a quem interessar que estara realizando no dia 13 de Marco de
2018, as 09h00Omin, na Sala de Licitagdes, localizada no Centro
Administrativo Municipal, a Licitacio —- PREGAO PRESENCIAL N°
016/2018, Sistema de Registro de Precos - visando possivel
aquisicdo de Cestas Basicas, com participacdo exclusiva de
Microempresas - ME, Empresas de Pequeno Porte—-EPP e Micro
Empreendedores Individuais — MEI. O Edital encontra-se
disponivel na sede da Prefeitura, a Rua Otavio Lamartine, n® 423,
Centro, Jardim do Serid6/RN, no horario das 07h00min as 13h00min,
de segunda a sexta-feira. Maiores informacdes serdo prestadas pelo e-
mail: cpl_js@outlook.com ou pelo Fone: (84) 3472-3902

Jardim do Seridd/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

WALQUIRIA SANTOS NOBREGA
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Walquiria Santos Nébrega
Cadigo Identificador:B6E3B23E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°017/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO MJS/RN N° 104.004/2018

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Jardim do Serid6/RN, torna
publico a quem interessar que estara realizando no dia 14 de Marco de
2018, as 10h00min, na Sala de Licitagdes, localizada no Centro
Administrativo Municipal, a Licitagio — PREGAO PRESENCIAL N°
017/2018, Sistema de Registro de Precos - visando possivel
contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de
manutencdo  preventiva e corretiva de equipamentos
odontolégicos com eventual reposicdo de pegas, para suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, com participacdo
exclusiva de Microempresas — ME e Empresas de Pequeno Porte—
EPP. O Edital encontra-se disponivel na sede da Prefeitura, & Rua
Otévio Lamartine, n® 423, Centro, Jardim do Seridd/RN, no horério
das 07hOOmin as 13h00min, de segunda a sexta-feira. Maiores
informacdes serdo prestadas pelo e-mail: cpl_js@outlook.com ou pelo
Fone: (84) 3472-3902

Jardim do Seridd/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

WALQUIRIA SANTOS NOBREGA
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Walquiria Santos N6brega
Cadigo Identificador:E980B3DF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2018 —
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018 —- PROCESSO
LICITATORIO MJS/RN N° 1.129.036/2017

PROMITENTE CONTRATANTE: Municipio de Jardim do
Serid6/RN - Prefeitura Municipal; OBJETO: Registro de Pregos
visando possivel aquisicdo de medicamentos da Farmacia Basica;
DATA DA ASSINATURA: 22 de fevereiro de 2018; VIGENCIA:
22 de fevereiro de 2018 e termo final em (12) meses;
MODALIDADE LICITATORIA: Pregdo Presencial;

PROMITENTE CONTRATADA: DISTRIFARMA L L DA SILVA
EIRELLI, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.859.542/0001-40; VALOR
DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: R$ 111.566,00 (Cento e
onze mil, quinhentos e sessenta e seis reais).

Jardim do Serid6/RN, 22 de fevereiro de 2018.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Walquiria Santos Nébrega
Cadigo Identificador:D8CA758B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. °061, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARDIM DO SERIDO,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢cdes
que lhe conferem os artigos 32, inciso VI e 33, da Lei n® 593, de 22 de
junho de 1994 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos da
Prefeitura Municipal de Jardim do Serid6, Estado do Rio Grande do
Norte e tendo em vista 0 que consta na Carta de Concessdo, com
nimero beneficio n.° 1682191076, agéncia de Jardim do Serid6/RN
do Instituto Nacional do Seguro Social, datado de 19 de dezembro de
2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Servidora Municipal JOSEFA MARIA DA
SILVA OLIVEIRA, matricula n® 0976, do cargo de provimento
efetivo de Agente Comunitéria de Saude, do Quadro Geral de Pessoal
do Municipio de Jardim do Serid6/RN, Estado do Rio Grande do
Norte, lotada na Secretaria Municipal de Saulde, por motivo de
Aposentadoria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢Bes em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Administrativo Municipal, em Jardim do Serid6/RN, 28 de
outubro de 2017. 129° ano da Republica.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tyciane de Azevedo Nascimento
Cadigo ldentificador:DCAAC26C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ° 062, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuigBes que Ihes sdo conferidas pelo art.
65, V, da Lei Organica do Municipio de Jardim do Serid6 e com base
no art. 6°, 11, “c”, da Lei Municipal n°® 742/2005, resolve:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, o senhor DOUGLAS MEDEIROS DE
ARAUJO, inscrito no CPF/MF sob o n. © 104.001.424-06, ocupante
do cargo em comissdo de Subcoordenador — CC-3 da Secretaria
Municipal de Administragdo do Municipio de Jardim do Serid6-RN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Administrativo Municipal, em Jardim do Serid6/RN, 28 de
fevereiro de 2018.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Tyciane de Azevedo Nascimento
Cadigo Identificador:36522B43

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 063, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuices que Ihes sdo conferidas pelo art.
65, V, da Lei Organica do Municipio de Jardim do Serid6 e com base
no art. 6°, VIL, “b”, da Lei Municipal n°® 742/2005, resolve:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, a senhora JACIARA DE OLIVEIRA
AZEVEDO, inscrita no CPF/MF n. ° 098.675.234-74, ocupante do
cargo em comissdo de Coordenador Geral — CC-2 da Secretaria
Municipal de da Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social do
Municipio de Jardim do Serid6-RN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Administrativo Municipal, em Jardim do Serid6/RN, 28 de
fevereiro de 2018.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tyciane de Azevedo Nascimento
Cadigo Identificador:7E2267DB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ° 064, DE 01 DE MARCO DE 2018.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo art.
65, V, da Lei Organica do Municipio de Jardim do Serid6 e com base
no art. 6°, 11, “c”, da Lei Municipal n® 742/2005, resolve:

Art. 1° - Nomear o senhor RUAN PABLO MEDEIROS DANTAS,
inscrito no CPF/MF sob o n. © 096.420.864-41, para ocupar 0 cargo
em comissao de Subcoordenador — CC-3 da Secretaria Municipal de
Administragdo do Municipio de Jardim do Serid6-RN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Administrativo Municipal, em Jardim do Serid6/RN, 01 de
marco de 2018.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tyciane de Azevedo Nascimento
Cédigo Identificador:657E8A56

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 065, DE 01 DE MARCO DE 2018.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo art.
65, V, da Lei Organica do Municipio de Jardim do Seridé e com base
no art. 6°, VII, “b”, da Lei Municipal n® 742/2005, resolve:

Art. 1° - Nomear a senhora FERNANDA SAMILA MORAIS
ALVES, inscrita no CPF/MF n. ° 075.735.914-03, para ocupar 0
cargo de Coordenadora Geral — CC-2 da Secretaria Municipal de da
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social do Municipio de Jardim do
Serid6-RN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposices em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Administrativo Municipal, em Jardim do Serid6/RN, 01 de
marco de 2018.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tyciane de Azevedo Nascimento
Cadigo Identificador:EF34E379

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 058, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.*

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARDIM DO SERIDO,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicdes legais Ihes sdo conferidas pelo art. 65, inciso V, da Lei
Organica do Municipio de Jardim do Serid6, c/c os art. 77, inciso V,
da Lei Complementar Municipal n® 593/1994 (Disp6e sobre o0 Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de
Jardim do Serid0), e, ainda,

Considerando ainda o requerido no Processo Administrativo n°
010/2018 - PMJS, da Secretaria Municipal de Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a Sra. INACIA VALDICLEIA AZEVEDO DO
NASCIMENTO DANTAS, matricula n® 1512, servidora ocupante do
cargo de provimento efetivo de Porteira, pelo prazo de 02 (dois) anos,
LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES
PARTICULARES, sem direito a remuneragdo, com inicio em 01 de
fevereiro de 2018 e término em 31 de janeiro de 2020.

Art. 2°. Completado o periodo de 02 (dois) anos a que faz mengéo o
art. 1° desta Portaria, a servidora devera se apresentar a Secretaria
Municipal de Administragéo e, caso isso ndo ocorra, serd chamada a
assumir o trabalho sob pena de abertura de processo administrativo
por abandono de servico, conforme dispde o §2° do art. 2° do Decreto
Municipal n° 813, de 16 de margo de 2005.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2018

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.
CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro Administrativo Municipal, em Jardim do Serid6/RN, 22 de
fevereiro de 2018, 129° da Republica.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal

Republicado por incorregdo*
Publicado por:
Tyciane de Azevedo Nascimento
Cddigo ldentificador:4D77225A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 018, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2018.*

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢cdes que Ihes sdo conferidas pelo art.
65, V, da Lei Organica do Municipio de Jardim do Seridd e com base
no art. 7°, “b”, da Lei Municipal n°® 742/2005, alterada pela Lei
Municipal n® 839/2010, resolve:

Art. 1° - Designar a servidora MARIA TEREZA BEZERRA
LEITE, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professora P.11-
E, matricula n. ° 1101609-1, inscrita no CPF/MF sob o n. °
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665.704.924-20, para a funcéo gratificada de Chefia ou Assisténcia
Técnica na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo de
Jardim do Serid6-RN, fazendo o jus a gratificacdo de R$ 200,00
(duzentos reais).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Administrativo Municipal, em Jardim do Serid6/RN, 01 de
fevereiro de 2018.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal

Republicada por incorrecao*
Publicado por:
Tyciane de Azevedo Nascimento
Cadigo Identificador:C0986612

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 063-A, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARDIM DO SERIDO,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuigcdes
que lhe confere o art. 65, inciso V, da Lei Organica Municipal, e,
ainda,

Considerando o que consta na Carta de Concessdo/Memoria de
Calculo, datada de 18 de dezembro de 2017, oriunda do Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS);

Considerando que na data de 27 de fevereiro de 2018, o Sr.
ADILSON DANTAS DE OLIVEIRA, matricula n°® 00012,
servidor ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo
(PD.111) do Poder Executivo Municipal de Jardim do Serid6/RN,
protocolou perante a Secretaria Municipal de Administracdo, a
Carta de Concessdo/Memdria de Célculo oriunda do Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), a qual lhe concede
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO;
Considerando que a aposentadoria ¢ uma das formas de vacancia
do cargo publico, conforme dispde o art. 32, inciso VI, da Lei
Complementar Municipal n° 593/1994 (Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Jardim do Seridd).

RESOLVE:

Art. 1° Declarar, por motivo de aposentadoria, a VACANCIA do
cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO ocupado pelo Sr. ADILSON
DANTAS DE OLIVEIRA, matricula n® 00012, servidor efetivo do
Poder Executivo Municipal de Jardim do Serid6/RN, lotado na
Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro Administrativo Municipal, em Jardim do Serid6/RN, 28 de
fevereiro de 2018, 130° da Republica.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tyciane de Azevedo Nascimento
Cadigo Identificador:0A7CC145

EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATO N°: 27020001/2018
CONTRATANTE: Municipio de José da Penha
CONTRATADA: FRANCISCO LINDOGLACIO DE AQUINO
ALMEIDA 72083980468
PROCESSO DE ORIGEM: 043/2017
OBJETO: Prestagdo de servicos com locagdo de som, trelica,
alambrado e led para o evento 11l Copa de Karaté
VALOR TOTAL: R$ 2.284,00 (dois mil e duzentos e oitenta e quatro
reais).
DOTAGCAO: 718 - 2.2014 . 13 . 392 . 65 . 2.47 . 0 . 339039 - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
VIGENCIA: 27/02/2018 a 27/02/2018.
DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2018
Publicado por:
Adriano Costa de Morais
Cadigo Identificador:35520D2D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE DA PENHA

SECRETARIA DE ADMINSTRACAO E FINANGCAS
EXTRATO DE CONTRATO 27020001/2018

EXTRATO DE CONTRATO N° 27020001/2018

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE JUCURUTU - PREVI
PORTARIA N° 005/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

“CONCEDE o BENEFICIO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE”.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Jucurutu - PREVI, no uso das atribuigdes conferidas pelos arts. 1°, | e
10, | da Lei Municipal n° 862/2016, que dispde sobre o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Jucurutu — PREVI; e
considerando o que foi requerido por meio do procedimento
administrativo devidamente analisado, conforme Parecer Juridico n®
002/2018,

RESOLVE:

Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade
(beneficio n°® 101.101.095-04), com proventos proporcionais ao tempo
de contribuicéo, calculados na forma do art. 61 e 74 da Lei Municipal
n° 861/2016, em favor da servidora publica municipal, a Sra. Maria de
Fatima Lopes Fernandes, identidade n.° 752.456 — 22 via - SSP/RN,
inscrita no CPF/MF sob n.° 512.600.934-68, titular do cargo de
merendeira/auxiliar de servigos gerais, matricula n.® 1634-9, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo; com
fundamento no art. 30 da Lei Municipal n° 861/2016 e no art. 40, §1°,
11, “b” da Constitui¢do Federal.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.
Jucurutu, 28 de fevereiro de 2018.

GERALDO GUTEMBERG PEREIRA
Presidente
Publicado por:
Geraldo Gutemberg Pereira
Cédigo Identificador:3D1FC26F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE JUCURUTU - PREVI
PORTARIA N°006/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

BENEFICIO DE
ESPECIAL DE

CONCEDE (0]
APOSENTADORIA
PROFESSOR

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Jucurutu - PREVI, no uso das atribui¢fes conferidas pelos arts. 1°, | e
10, | da Lei Municipal n® 862/2016, que dispde sobre o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Jucurutu — PREVI; e
considerando o que foi requerido por meio do procedimento
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administrativo devidamente analisado, conforme Parecer Juridico n°
003/2018,

RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Especial de Professor (beneficio n°
101.101.094-05), com integralidade dos proventos, referentes a Gltima
remuneragdo percebida na atividade, composta pelo vencimento base
e pelo adicional por tempo de servico no montante de 15% (quinze
por cento), nos termos do art. 69 da Lei Complementar n° 4/2006; e
paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal Irany de
Brito Leite Cassiano, identidade n°® 716.099 — 22 via - SSP/RN, inscrita
no CPF/MF sob n° 422.404.924-49, titular do cargo de Professora I1-A
PFII-C, matricula n° 2501-0, lotada na Secretaria Municipal de
Educago, Cultura, Desporto e Turismo; nos termos do art. 40, 85° da
Constituicdo Federal, do art. 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003
e, ainda, do art. 31 da Lei Municipal n°® 861/2016, que instituiu o
Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Jucurutu e criou o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Jucurutu -
PREVI.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se e publique-se.
Jucurutu/RN, 28 de fevereiro de 2018.

GERALDO GUTEMBERG PEREIRA
Publicado por:
Geraldo Gutemberg Pereira
Cddigo Identificador:B738D6CF

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE JUCURUTU - PREVI
PORTARIA N°007/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

“CONCEDE o BENEFICIO DE
APOSENTADORIA  VOLUNTARIA  POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO”.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Jucurutu - PREVI, no uso das atribui¢des conferidas pelos arts. 1°, | e
10, | da Lei Municipal n°® 862/2016, que dispde sobre o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Jucurutu — PREVI; e
considerando o que foi requerido por meio do procedimento
administrativo devidamente analisado, conforme Parecer Juridico n°
004/2018,

RESOLVE:

Conceder o beneficio de Aposentadoria VVoluntéria por Idade e Tempo
de Contribuicédo (beneficio n° 101.101.106-03), com integralidade dos
proventos, referentes a Gltima remuneragdo percebida na atividade,
composta pelo vencimento base e pelo adicional por tempo de servigo
no montante de 30% (trinta por cento), nos termos do art. 69 da Lei
Complementar n°® 4/2006; em favor da servidora publica municipal
Maria Helena da Conceigdo, identidade n® 985.998 — 22 via - SSP/RN,
inscrita no CPF/MF sob n° 913.680.574-20, titular do cargo de
auxiliar de servigos gerais, matricula n® 1416-8, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto e Turismo; nos termos do
art. 40, §1°, III, “a” da Constituicdo Federal, do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 41/2003 e, ainda, do art. 56 da Lei Municipal n°
861/2016.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se e publique-se.
Jucurutu, 28 de fevereiro de 2018.

GERALDO GUTEMBERG PEREIRA
Presidente
Publicado por:
Geraldo Gutemberg Pereira
Cadigo Identificador:6B50374A

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE JUCURUTU - PREVI
PORTARIA N°008/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

BENEFICIO DE
ESPECIAL DE

“CONCEDE O
APOSENTADORIA
PROFESSOR”

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Jucurutu - PREVI, no uso das atribui¢fes conferidas pelos arts. 1°, | e
10, | da Lei Municipal n° 862/2016, que dispde sobre o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Jucurutu — PREVI; e
considerando o que foi requerido por meio do procedimento
administrativo devidamente analisado, conforme Parecer Juridico n°
007/2018,

RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Especial de Professor (beneficio n°
101.101.107-05), com integralidade dos proventos, referentes a Gltima
remuneragdo percebida na atividade, composta pelo vencimento base
e pelo adicional por tempo de servico no montante de 15% (quinze
por cento), nos termos do art. 69 da Lei Complementar n° 4/2006; e
paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal Maria de
Lourdes da Silva, identidade n® 1010.898 — 22 via - ITEP/RN, inscrita
no CPF/MF sob n°® 792.455.954-04, titular do cargo de Professora I-A
PFI-C, matricula n°® 1161-5, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura, Desporto e Turismo; nos termos do art. 40, §5° da
Constituicdo Federal, do art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003
e, ainda, do art. 31 da Lei Municipal n°® 861/2016, que instituiu o
Regime Prdprio de Previdéncia do Municipio de Jucurutu e criou o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Jucurutu -
PREVI.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se e publique-se.
Jucurutu/RN, 28 de fevereiro de 2018.

GERALDO GUTEMBERG PEREIRA
Presidente
Publicado por:
Geraldo Gutemberg Pereira
Cadigo Identificador: AOFAEQ67

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE JUCURUTU - PREVI
PORTARIA N°009/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

BENEFICIO DE
ESPECIAL DE

“CONCEDE o
APOSENTADORIA
PROFESSOR”

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Jucurutu - PREVI, no uso das atribui¢fes conferidas pelos arts. 1°, | e
10, | da Lei Municipal n° 862/2016, que dispde sobre o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Jucurutu — PREVI; e
considerando o que foi requerido por meio do procedimento
administrativo devidamente analisado, conforme Parecer Juridico n°
008/2018,

RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Especial de Professor (beneficio n°
101.101.109-05), com integralidade dos proventos, referentes a Gltima
remuneragdo percebida na atividade, composta pelo vencimento base
e pelo adicional por tempo de servico no montante de 30% (trinta por
cento), nos termos do art. 69 da Lei Complementar n° 4/2006; e
paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal Alcina
Costa da Silva Oliveira, identidade n°® 916.066 — 22 via - ITEP/RN,
inscrita no CPF/MF sob n° 597.999.354-15, titular do cargo de
Professora 111-A PFIII-F, matricula n® 1110-0, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo; nos termos do
art. 40, 85° da Constituicho Federal, do art. 6° da Emenda
Constitucional n® 41/2003 e, ainda, do art. 31 da Lei Municipal n°
861/2016, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia do
Municipio de Jucurutu e criou o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Jucurutu - PREVI.
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Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Registre-se e publique-se.

Jucurutu/RN, 28 de fevereiro de 2018.

GERALDO GUTEMBERG PEREIRA
Presidente
Publicado por:
Geraldo Gutemberg Pereira
Cadigo Identificador:39000BF2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA DE DIARIA N.° 18, DE 28 DE FEVEREIRO DE
2018.

PORTARIA DE DIARIA N.° 18, DE 28 DE FEVEREIRO DE
2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicbes legais,
notadamente o que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio e Decreto
n° 1.154 de 20 de Margo de 2017, que regulamenta a concessdo de
diarias ao Prefeito e Servidores do Poder Executivo,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(s) diaria(s) abaixo discriminada(s), destinada(s) a
viagem a servico dessa edilidade, a saber:

SERVIDOR (A): IONARA DE SOUZA JANUARIO
MATRICULA: 2675

CPF.: 066.801.734-18

CARGO/FUNQAO: ENFERMEIRA

LOTAQAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS:
Concessdo de 1/2 (meia diéria) para participar do MINI CURSO DE
ARBOVIROSES DINF/SESAP, na UFRN, das 9h até 17h.
DESTINO: Natal- RN

N° DIARIAS: % (meia) diaria

VALOR UNITARIO(R$): R$ 100,00 (Cem reais)

VALOR TOTAL (R$): R$ 50,00 (Cinquenta reais)

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Jucurutu/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

VALDIR DE MEDEIROS AZEVEDO
Prefeito Municipal

HELIMARIO MOREIRA PEREIRA
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Heliméario Moreira Pereira
Cadigo ldentificador:22DAEGEA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE DIARIA N.° 19, DE 28 DE FEVEREIRO DE
2018.

PORTARIA DE DIARIA N.° 19, DE 28 DE FEVEREIRO DE
2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicBes legais,
notadamente o que lhe confere a Lei Organica do Municipio e Decreto
n° 1.154 de 20 de Margo de 2017, que regulamenta a concessdo de
diarias ao Prefeito e Servidores do Poder Executivo,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(s) diaria(s) abaixo discriminada(s), destinada(s) a
viagem a servigo dessa edilidade, a saber:

SERVIDOR (A): ANNE CAROLINE MONTEIRO ROQUE
MATRICULA: 82309

CPF.: 016.785.754-10

CARGO/FUNCAO: ENFERMEIRA

LOTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS:
Concessdo de 1/2 (meia diaria) para participar do MINI CURSO DE
ARBOVIROSES DINF/SESAP, na UFRN, das 9h até 17h.
DESTINO: Natal- RN

N° DIARIAS: ¥ (meia) diaria

VALOR UNITARIO(RS): R$ 100,00 (Cem reais)

VALOR TOTAL (R$): R$ 50,00 (Cinquenta reais)

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Jucurutu/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

VALDIR DE MEDEIROS AZEVEDO
Prefeito Municipal

HELIMARIO MOREIRA PEREIRA
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Heliméario Moreira Pereira
Cadigo Identificador:8D652050

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA DE DIARIA N.° 20, DE 28 DE FEVEREIRO DE
2018.

PORTARIA DE DIARIA N.° 20, DE 28 DE FEVEREIRO DE
2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicBes legais,
notadamente o que lhe confere a Lei Organica do Municipio e Decreto
n° 1.154 de 20 de Margo de 2017, que regulamenta a concessao de
diarias ao Prefeito e Servidores do Poder Executivo,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(s) diaria(s) abaixo discriminada(s), destinada(s) a
viagem a servigo dessa edilidade, a saber:

SERVIDOR (A): MARIANA CARLA BATISTA SANTOS
MATRICULA: 2673

CPF.: 065.506.284-07

CARGO/FUNCAO: ENFERMEIRA

LOTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS:
Concessdo de 1/2 (meia diaria) para participar do MINI CURSO DE
ARBOVIROSES DINF/SESAP, na UFRN, das 9h até 17h.
DESTINO: Natal- RN

N° DIARIAS: % (meia) diaria

VALOR UNITARIO(R$): R$ 100,00 (Cem reais)

VALOR TOTAL (R$): R$ 50,00 (Cinquenta reais)

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Jucurutu/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

VALDIR DE MEDEIROS AZEVEDO
Prefeito Municipal

HELIMARIO MOREIRA PEREIRA
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Heliméario Moreira Pereira
Cédigo Identificador:48CE1A75

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA DE DIARIA N.° 21, DE 28 DE FEVEREIRO DE
2018.
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PORTARIA DE DIARIA N.° 21, DE 28 DE FEVEREIRO DE
2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais,
notadamente o que lhe confere a Lei Organica do Municipio e Decreto
n® 1.154 de 20 de Margo de 2017, que regulamenta a concessdo de
diarias ao Prefeito e Servidores do Poder Executivo,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(s) diaria(s) abaixo discriminada(s), destinada(s) a
viagem a servigo dessa edilidade, a saber:

SERVIDOR (A): MILLA CHIANCA GOMES VARELA
MATRICULA: 2787

CPF.: 052.813.534-11

CARGO/FUNGCAO: ENFERMEIRA

LOTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS:
Concessédo de 1/2 (meia diaria) para participar do MINI CURSO DE
ARBOVIROSES DINF/SESAP, na UFRN, das 9h até 17h.
DESTINO: Natal- RN

N° DIARIAS: ¥ (meia) diaria

VALOR UNITARIO(RS$): R$ 100,00 (Cem reais)

VALOR TOTAL (R$): R$ 50,00 (Cinquenta reais)

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Jucurutu/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

VALDIR DE MEDEIROS AZEVEDO
Prefeito Municipal

HELIMARIO MOREIRA PEREIRA
Secretério Municipal de Administracdo
Publicado por:
Helimério Moreira Pereira
Cadigo ldentificador:1A386787

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE EDITAL 010/2018

O MUNICIPIO DE JUNDIA/RN - PREFEITURA MUNICIPAL,
através de seu Pregoeiro no uso de suas atribuicdes legais, vem tornar
publico a abertura do Pregdo Presencial n°® 010/2018, tipo MENOR
PRECO POR ITEM, objetivando a Contratacdo de empresa
especializada na area de engenharia civil para prestar servicos no
Municipio de Jundi&/RN, conforme as especificagcbes constantes do
Termo de Referéncia, Anexo | do Edital. A abertura dos envelopes
esta prevista para o dia 13 de Margo de 2018, as 09h00min. O Edital
contendo todas as informagBes, encontra-se a disposicdo dos
interessados no site da Prefeitura Municipal de Jundid/RN
(http://jundia.rn.gov.br/) e na sala de licitacdo da Prefeitura Municipal,
a Rua da Matriz, n° 200, centro — Jundid/RN, no horério de expediente
das 07h00min as 13h00min. Outras informagdes pelo fone (84) 3285-
5036 ou pelo e-mail cpljundia@outlook.com.

Jundi&/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

LUIZ EDUARDO FERNANDES
Pregoeiro da PMJ/RN
Publicado por:
Luiz Eduardo Fernandes
Cédigo Identificador:CC1C8DB0

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°000068/2018 - N°
473/2018

Processo n° 473/2018
Interessado: Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Assunto: Aquisicdo de Material Gréafico.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Lajes/RN.
CONTRATADO: FRANCISCA NETA DE LIMA.

OBJETO: Aquisicdo de material gréfico, para serem entregue durante
0 evento da Jornada Pedago6gica 2018, as equipes gestoras e 0s
profissionais do PNAIC.

BASE LEGAL: Artigo 24, inciso Il da Lei No. 8666/93 e suas
alteracdes.

Natureza da Despesa: 33.90.30 — Material de Consumo.

Valor: R$ 7.790,00 (sete mil setecentos e noventa reais).

Publicado por:
Rafael Anderson de Araujo Silva
Cédigo Identificador: 116 DAEC3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 057/2018 — GP

Concede diaria ao servidor que especifica e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso das atribuigdes legais e de conformidade com o Decreto n°.
034 de 26 de Abril de 2017,

Resolve:

1 — Conceder a Servidora Maria Bernadete Morais de Souza,
ocupante do cargo de Agente Administrativo, matricula 1450, %
(meia diéria), no valor de R$ 70,00 (setenta reais), com o objetivo de
tratar de assuntos de interesse da referida secretaria, em Natal/RN, no
dia 26 de Fevereiro de 2018.

2 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Publique-se. Pague-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 28 de Fevereiro
de 2018.

JOSE MARQUES FERNANDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Rafael Anderson de Aradjo Silva
Cadigo ldentificador:1C63F868

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA OPERACIONAL N° 058/2018 — GP

Concede diaria operacional aos servidores que
especifica e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso das atribuicGes legais e de conformidade com a Lei n°
660/2015 regulamentada através do Decreto n° 039 de 03 de Junho de
2015 e Decreto n° 035 de 26 de Abril de 2017,

Resolve:

1 — Conceder a senhora Maria das Gragas Costa Silva, Servidora do
ITEP, 01 (uma diaria), no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais), com o objetivo de trabalhar na A¢do de Cidadania, realizada
pela Prefeitura de Lajes em parceria com o ITEP, no dia 23 de
Fevereiro de 2018.
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2 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario.

Publique-se. Pague-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 28 de Fevereiro
de 2018.

JOSE MARQUES FERNANDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rafael Anderson de Araujo Silva
Caddigo Identificador:7EAAE335

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°000069/2018 - N°
649/2018

Processo n° 649/2018
Interessado:  Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social.

Assunto: Aquisicdo de Certificado Digital.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Lajes/RN.
CONTRATADO: ONLINE CERTIFICADORA LTDA EPP.
OBJETO: Aquisicdo de 03 (trés) Certificados Digitais, para serem
utilizados no acesso aos sistemas de prestagdo de contas dos recursos
do FMAS.

BASE LEGAL: Artigo 24, inciso Il da Lei No. 8666/93 e suas
alteracoes.

Natureza da Despesa: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiro —
Pessoa Juridica.

Valor: R$ 1.510,00 (hum mil quinhentos e dez reais).

Publicado por:
Rafael Anderson de Aradjo Silva
Cadigo Identificador:72B3873F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°017/2018 - GP

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 5.720,00
(cinco mil setecentos e vinte reais) para os fins que
especifica e da outras providencia.

O prefeito do Municipio de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista a autorizagdo contida
na Lei Municipal n°® 790/2017, bem como solicitacdo constante no
Processo n° 694/2018, da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no
valor de R$ 5.720,00 (cinco mil setecentos e vinte reais), a Dotacéo
Especificada no Anexo I, deste Decreto.

Art. 2° - Constituir Fonte de Recursos para fazer face ao crédito de
que trata o artigo anterior, as anulagdes em igual valor das Dotagdes
Orcamentérias discriminadas no Anexo Il, deste Decreto, conforme
dispde a Lei Federal n° 4.320, de 17 de Margo de 1964, no seu Artigo
43 81°, inciso 1lI.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

ANEXO Il

DEBITO

UG PROGRAMA PROJETO ATIVIDADE DESPESA | VALOR

02.006.13.392.0117.1093 Aquisigo  de  Equipamentos| ;4 5, 5.720,00
Musicais

TOTAL 5.720,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 28 de Fevereiro
de 2018.

JOSE MARQUES FERNANDES
Prefeito Municipal

FRANCISCA IRENE MARTINS GOMES
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Publicado por:
Rafael Anderson de Aradjo Silva
Cadigo Identificador:C83EC901

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°018/2018 - GP

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 19.350,00
(dezenove mil trezentos e cinquenta reais) para 0s
fins que especifica e da outras providencias.

O prefeito do Municipio de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista a autorizagdo contida
na Lei Municipal n°® 790/2017, bem como solicita¢do constante no
Processo n° 693/2018, da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no
valor de R$ 19.350,00 (dezenove mil trezentos e cinquenta reais), a
Dotacédo Especificada no Anexo I, deste Decreto.

Art. 2° - Constituir Fonte de Recursos para fazer face ao crédito de
que trata o artigo anterior, as anula¢des em igual valor das Dotagdes
Orcamentérias discriminadas no Anexo I, deste Decreto, conforme
dispde a Lei Federal n° 4.320, de 17 de Margo de 1964, no seu Artigo
43 81°, inciso IlI.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

ANEXO |

CREDITO

UG PROGRAMA PROJETO ATIVIDADE DESPESA | VALOR

02.006.12.365.0116.2093 |ranutencao  Transporte Escolar| 3390.39 19.350,00

TOTAL 19.350,00

ANEXO 11

DEBITO

UG PROGRAMA PROJETO ATIVIDADE DESPESA | VALOR

02.006.13.392.0117.1093 Aquisicdo  de  Equipamentosf ;,q 5, 19.350,00
Musicais

TOTAL 19.350,00

ANEXO |

CREDITO

UG PROGRAMA PROJETO ATIVIDADE DESPESA VALOR
Manutencdo Transporte Escolar

02.006.12.361.0116.2033 Fundamental 3390-39 5.720,00

TOTAL 5.720,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 28 de Fevereiro
de 2018.

JOSE MARQUES FERNANDES
Prefeito Municipal

FRANCISCA IRENE MARTINS GOMES
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Publicado por:
Rafael Anderson de Aradjo Silva
Cédigo Identificador:D74E72BB
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°019/2018 - GP

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 592,00
(quinhentos e noventa e dois reais) para os fins que
especifica e da outras providencias.

O prefeito do Municipio de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista a autorizagdo contida
na Lei Municipal n°® 790/2017, bem como solicitagdo constante no
Processo n° 695/2018, da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no
valor de R$ 592,00 (quinhentos e noventa e dois reais), a Dotagdo
Especificada no Anexo I, deste Decreto.

Art. 2° - Constituir Fonte de Recursos para fazer face ao crédito de
que trata o artigo anterior, as anulag¢des em igual valor das Dotagdes
Orcamentarias discriminadas no Anexo Il, deste Decreto, conforme
dispde a Lei Federal n® 4.320, de 17 de Marco de 1964, no seu Artigo
43 81°, inciso II1.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

ANEXO |

CREDITO

UG PROGRAMA PROJETO ATIVIDADE DESPESA | VALOR

02.006.12.361.0116.2033 Manutencdo - Transporte = Escolar| 534, 36 592,00
Fundamental

TOTAL 592,00

ANEXO Il

DEBITO

UG PROGRAMA PROJETO ATIVIDADE DESPESA | VALOR

02.006.13.392.0117.1093 Aquisiglo  de  Equipamentost ;4q4 5, 592,00
Musicais

TOTAL 592,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 28 de Fevereiro
de 2018.

JOSE MARQUES FERNANDES
Prefeito Municipal

FRANCISCA IRENE MARTINS GOMES
Secretéria Municipal de Educacéo e Cultura
Publicado por:
Rafael Anderson de Aradjo Silva
Cadigo Identificador:E7BF5121

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E
LAZER
REGULAMENTO CAMPEONATO DE BAIRROS
MASCULINO 2018 (CATEGORIA SENIOR’S)

CONDICOES DE JOGO:

Art. 1°- O presente campeonato sera regido por este regulamento;
Art. 2°- Participardo da competicdo sera aberta dando assim condi¢do
a qualquer atleta que estejam aptos a competir. Residentes em seus
respectivos bairros de moradia. Sendo dois atletas de 35 (trinta e
cinco) anos e os outros a partir de 37 (trinta e sete) anos.

Paragrafo 1°- Apenas o capitdo é obrigado a assinar simula do jogo,
assumindo, assim a responsabilidade por qualquer irregularidade
ocorrida com a equipe na quadra ou nas dependéncias da praga de
esporte;

Paragrafo 2°- Mesmo néo assinado a simula, o atleta é responsavel
pelos seus atos, a partir do momento que seu registro e nome constam
na mesma;

Paragrafo 3°- Apenas o capitdo da equipe podera recolher junto a
mesa, ao final da partida, a documentagéo da sua equipe.

Art. 3°- Cada equipe podera inscrever no minimo de 5 (cinco) e no
maximo de 14 (quatorze) atletas para a disputa da competicdo por
jogo.

Paragrafo 1°- As equipes poderao inscrever seus atletas até a final da
competicéo;

Paragrafo 2°- A SEMJEL s6 considerara inscrito na competi¢do o
atleta que na ficha de inscricdo constar: nome e nimero de
documento;

Paragrafo 3°- Fica resguardado ao atleta o diretor de assinar a ficha
de inscricdo 15 (quinze) minutos antes de iniciar a partida;

Paragrafo 4°- O atleta que entrar em quadra sem estar inscrito estara
atuando de forma irregular, fica a equipe passiva de protesto por parte
do adversario e punigdo por parte da Secretaria.

Paragrafo 5°- Ficam proibidos de permanecerem no banco de reserva
técnicos ou massagistas trajando bermuda ou calcéo.

Art. 4°Cada equipe podera relacionar 14 (quatorze) atletas para cada
partida;

Art. 5°As partidas terdo duracdo de 40 (quarenta) minutos dividido
em 02 (dois) tempos de 20 (vinte) minutos, com intervalo de 5 (cinco)
minutos entre tempo e outro.

Art 6°-Nenhuma equipe podera disputar uma partida se nédo estiver na
quadra com o nimero minimo de 5 (cinco) atletas, caso acontega esta
equipe sera declarada perdedora por W x O e se acontecer com as
duas, ambas sdo declaradas perdedoras.

PADRONIZAGAO DE UNIFORMES

Art 7°- Sera obrigatoria a padronizacdo de uniformes em quadra e no
banco de reservas.

Paragrafo 1°- Entende-se por uniformes padronizados: calcoes,
camisas e meides iguais nas cores;

Parégrafo 2°- O uso de short térmico serd permitido pelo arbitro de
acordo com a coincidéncia de cores com uniformes;

Paragrafo 3°- O capitdo da equipe devera estar usando a faixa de
capitdo para facilitar sua identificacdo dentro do campo pela
arbitragem;

HORARIOS DOS JOGOS

Art 8°- Os dias e horérios dos jogos estardo bem colocados na tabela
anexa a este regulamento;

Paragrafo Unico —O primeiro jogo tera tolerancia de 15 (quinze)
minutos apds a hora Marcada, caso a equipe atrase tera punicdo no
tempo de jogo.

PARTE DISCIPLINAR

Art. 9°- Fica estabelecido a criacdo de uma comissdo de justica que
julgard que porventura as equipes ou atletas apresentarem junto a
mesma, sendo constituida por 03 (trés) membros efetivos que julgardo
tudo em 12 (primeira) instancia.

Art. 10°- Fica, ainda, estabelecido que, se 4guem vier a recorrer do
resultado em 12 (primeira) instancia, a SEJEL fara julgamento em 22
(segunda) instancia, promulgando o resultado definitivo da questdo,
n&do cabendo assim, mais nenhum recurso pelas partes.

Art. 11°- O atleta ou dirigente que for expulso ou notificado em
simula com agresséo verbal, moral ou fisica ou mesmo por tentativa
de agressdo aos arbitros, mesarios, torcedores adversario ou aos
préprios companheiros de equipe serdo julgados e punidos pela
Comisséo de Justica.

Art. 12°- Se o atleta ou dirigente for suspenso pela SEJEL, ndo podera
participar de nenhuma modalidade, pois estara sujeito a julgamento.
Art. 13°- Os arbitros e delegados da partida terdo imunidade de 24
(vinte e quatro) horas antes e depois de cada partida podendo notificar
em sumula qualquer ocorréncia desrespeitosa dirigida a ele nesse
periodo.

Art. 14° Caso alguma equipe provoque W x O no campeonato a
SEJEL julgard o mérito da questdo de manutencdo ou de gols feitos e
sofridos pela equipe que provocou o W x O.

Art. 15° A equipe que desistir da participacdo no decorrer da
competicdo sera punida e ird a julgamento.
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Art. 16°- Para efeito de qualquer protesto, a equipe reclamante terd
recolher uma taxa de 5% (cinco por cento) do salario minimo.

Art. 17°- O prazo para a apresentagdo de protesto junto a SEJEL sera
de 24 (vinte e quatro) horas uteis ap6s o término da partida em
questdo.

Art. 18°- A equipe que se sentir prejudicada por achar que houve ma
fé, combinacéo ou favorecimento ilicito de alguma equipe ou atleta
poderd entrar com representacdo de protesto que o mesmo seréd
encaminhado a comissdo de Justica para ser apreciado e se for o caso,
julgado.

Art. 19°- Ndo havera veto aos arbitros, porém a SEJEL sabera de
oportuno evitar que determinados arbitros apitem uma partida onde o
local ndo possa ter seguranca.

Art. 20°- Se, por motivo de forca maior, os arbitros ndo poderem
comparecer no local de jogo, a SEJEL tera plenos poderes para indicar
novos arbitros, evitando assim o cancelamento da partida.

Art. 21°- Os arbitros terdo poder de delegado e exercerdo as regras do
futsal ndo cabendo ao delegado do jogo a SEJEL poderes sobre as
condicOes dos arbitros.

PUNICAO

Art. 22°- Das punicdes por cartéo:

- 01 (um) cartdo amarelo (adverténcia);

- 03 (trés) cartBes amarelos (suspensdo automatica);

- 02 (dois) cartdes amarelos na mesma partida (serdo contabilizados os
02 (dois) suspensdo automatica).

- 01 (um) cartdo e 01 (um) cartdo vermelho na mesma partida
(suspensdo automatica).

- 01 (um) cartdo vermelho (suspenséo automatica).

Paragrafo Unico— Todo e qualquer cartfo sera notificado em simula,
assim como qualquer agressao verbal, moral, fisica ou tentativa de
agressdo, sera julgado.

Art. 23° As irregularidades que implicardo na perda de pontos e
multas séo as seguintes:

- Despadronizagéo de uniformes;

- Atleta sem documentagdo;

- Uso de atleta suspenso;

- Uso de atleta n&o inscrito;

- Uso de atleta embriagado.

Paragrafo Unico— Todas as multas correspondem a 5% (cinco por
cento) do salario minimo vigente que serdo recolhidos a SEJEL.

PARTE DE DISPUTA

Art. 24°- As 09 (nove) equipes formardo 02 (duas) chaves sendo uma
chave de 05 (cinco) e outra de 04 (quatro) equipes com jogos entre si.
Art. 25°- Se classificardo 02 (duas) equipes de cada chave.

Art. 26°- Os vencedores de cada jogo permanecerdo na competicdo,
fazendo a semifinal.

Art. 27°- Caso acontega empate entre 02 (duas) ou mais equipes na 12
(primeira) fase da competicéo, serdo observados 0s seguintes critérios:

- Confronto direto;

- NUmero de vitoérias;

- Menor nimero de gols sofridos;
- Maior nimero de gols marcados;
- Saldo de gol;

- Disciplina (nimero de cartes);
- Sorteio.

Paragrafo Unico— A contagem de pontos ocorreré da seguinte forma:
- Vitdrias: 03 pontos;

- Empate: 01 ponto;

- Derrota: 00 ponto.

PREMIACAO

Art. 28°- Prémios em dinheiro troféus sdo os seguintes:

- 1° Lugar — R$ 600,00 (seiscentos reais + troféu e medalhas).

- 2° Lugar - R$ 300,00 (trezentos reais + troféu e medalhas).
DISPOSICOES FINAIS

Art. 29°- Fica a SEJEL responsavel de julgar qualquer ocorréncia que
ndo esteja descriminada neste regulamento.

Art. 30° Este regulamento entra em vigor desta aula, ficando a
SEJEL responsavel para determinar toda e qualquer divida decorrente
do presente.

Lajes/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

JOSE LAUREANO ALVES
Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer
Publicado por:
Rafael Anderson de Araujo Silva
Cadigo Identificador:F38F4756

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E
LAZER
REGULAMENTO CAMPEONATO DE BAIRROS
MASCULINO 2018 (CATEGORIA SUB 18)

CONDICOES DE JOGO:

Art. 1°- O presente campeonato serd regido por este regulamento;

Art. 2°- Participardo da competicdo sera aberta dando assim condicéo
a qualquer atleta que estejam aptos a competir. Residentes em seus
respectivos bairros de moradia. Com atletas nascidos nos anos de
2000, 2001 e 2002.

Paragrafo 1°- Apenas o capitdo é obrigado a assinar simula do jogo,
assumindo, assim a responsabilidade por qualquer irregularidade
ocorrida com a equipe na quadra ou nas dependéncias da praca de
esporte;

Paréagrafo 2°- Mesmo néo assinado a simula, o atleta é responsével
pelos seus atos, a partir do momento que seu registro e nome constam
na mesma;

Paragrafo 3°- Apenas o capitdo da equipe podera recolher junto a
mesa, ao final da partida, a documentacao da sua equipe.

Art. 3°- Cada equipe podera inscrever no minimo de 05 (cinco) e no
maximo de 14 (quatorze) atletas para a disputa da competicdo por
jogo.

Paragrafo 1°- As equipes poderao inscrever seus atletas até a final da
competicéo;

Paragrafo 2°- A SEMJEL s6 considerara inscrito na competi¢do o
atleta que na ficha de inscricdo constar: nome e nimero de
documento;

Paragrafo 3°- Fica resguardado ao atleta o diretor de assinar a ficha
de inscricdo 15 (quinze) minutos antes de iniciar a partida;

Paragrafo 4°- O atleta que entrar em quadra sem estar inscrito estara
atuando de forma irregular, fica a equipe passiva de protesto por parte
do adversario e punigdo por parte da Secretaria.

Paragrafo 5°- Ficam proibidos de permanecerem no banco de reserva
técnicos ou massagistas trajando bermuda ou calcéo.

Art. 4°Cada equipe podera relacionar 14 (quatorze) atletas para cada
partida;

Art. 5°As partidas terdo duracdo de 40 (quarenta) minutos dividido
em 02 (dois) tempos de 20 (vinte) minutos, com intervalo de 5 (cinco)
minutos entre tempo e outro.

Art 6°-Nenhuma equipe podera disputar uma partida se ndo estiver na
quadra com o nimero minimo de 5 (cinco) atletas, caso acontega esta
equipe sera declarada perdedora por W x O e se acontecer com as
duas, ambas sdo declaradas perdedoras.

PADRONIZACAO DE UNIFORMES

Art 7°- Serd obrigatéria a padronizagdo de uniformes em quadra e no
banco de reservas.

Paragrafo 1°- Entende-se por uniformes padronizados: calcoes,
camisas e meides iguais nas cores;

Paragrafo 2°- O uso de short térmico serd permitido pelo arbitro de
acordo com a coincidéncia de cores com uniformes;
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Paragrafo 3°- O capitdo da equipe devera estar usando a faixa de
capitdo para facilitar sua identificacdo dentro do campo pela
arbitragem;

HORARIOS DOS JOGOS

Art 8°- Os dias e horarios dos jogos estardo bem colocados na tabela
anexa a este regulamento;

Paragrafo Unico —O primeiro jogo tera tolerancia de 15 (quinze)
minutos apds a hora Marcada, caso a equipe atrase tera punicdo no
tempo de jogo.

PARTE DISCIPLINAR

Art. 9°- Fica estabelecido a criacdo de uma comisséo de justica que
julgara que porventura as equipes ou atletas apresentarem junto a
mesma, sendo constituida por 03 (trés) membros efetivos que julgardo
tudo em 12 (primeira) instancia.

Art. 10° Fica, ainda, estabelecido que, se aguem vier a recorrer do
resultado em 12 (primeira) instancia, a SEJEL fara julgamento em 22
(segunda) instancia, promulgando o resultado definitivo da questdo,
ndo cabendo assim, mais nenhum recurso pelas partes.

Art. 11°- O atleta ou dirigente que for expulso ou notificado em
simula com agresséo verbal, moral ou fisica ou mesmo por tentativa
de agressdo aos arbitros, mesarios, torcedores adversario ou aos
préprios companheiros de equipe serdo julgados e punidos pela
Comisséo de Justica.

Art. 12°- Se o atleta ou dirigente for suspenso pela SEJEL, ndo podera
participar de nenhuma modalidade, pois estara sujeito a julgamento.
Art. 13°- Os érbitros e delegados da partida terdo imunidade de 24
(vinte e quatro) horas antes e depois de cada partida podendo notificar
em sumula qualquer ocorréncia desrespeitosa dirigida a ele nesse
periodo.

Art. 14°% Caso alguma equipe provoque W x O no campeonato a
SEJEL julgara o mérito da questdo de manutengdo ou de gols feitos e
sofridos pela equipe que provocou 0 W x O.

Art. 15°- A equipe que desistir da participagdo no decorrer da
competicdo sera punida e ira a julgamento.

Art. 16°- Para efeito de qualquer protesto, a equipe reclamante terd
recolher uma taxa de 5% (cinco por cento) do salario minimo.

Art. 17°- O prazo para a apresentacdo de protesto junto a SEJEL sera
de 24 (vinte e quatro) horas uteis ap6s o término da partida em
questao.

Art. 18°- A equipe que se sentir prejudicada por achar que houve ma
fé, combinacdo ou favorecimento ilicito de alguma equipe ou atleta
poderd entrar com representacdo de protesto que o mesmo seré
encaminhado a comissdo de Justica para ser apreciado e se for o caso,
julgado.

Art. 19°- N&o havera veto aos arbitros, porém a SEJEL saberd de
oportuno evitar que determinados arbitros apitem uma partida onde o
local ndo possa ter seguranga.

Art. 20° Se, por motivo de forga maior, os arbitros ndo poderem
comparecer no local de jogo, a SEJEL tera plenos poderes para indicar
novos arbitros, evitando assim o cancelamento da partida.

Art. 21°- Os arbitros terdo poder de delegado e exercerdo as regras do
futsal ndo cabendo ao delegado do jogo a SEJEL poderes sobre as
condigdes dos arbitros.

PUNICAO

Art. 22°- Das punic@es por cartdo:

- 01 (um) cartdo amarelo (adverténcia);

- 03 (trés) cartbes amarelos (suspensdo automatica);

- 02 (dois) cartdes amarelos na mesma partida (serdo contabilizados os
02 (dois) suspensdo automatica).

- 01 (um) cartdo e 01 (um) cartdo vermelho na mesma partida
(suspensdo automatica).

- 01 (um) cartdo vermelho (suspensao automatica).

Paragrafo Unico— Todo e qualquer cartfo ser& notificado em stimula,
assim como qualquer agressdo verbal, moral, fisica ou tentativa de
agressao, sera julgado.

Art. 23° As irregularidades que implicardo na perda de pontos e
multas sdo as seguintes:

- Despadronizacédo de uniformes;

- Atleta sem documentacéo;

- Uso de atleta suspenso;

- Uso de atleta ndo inscrito;

- Uso de atleta embriagado.

Paragrafo Unico— Todas as multas correspondem a 5% (cinco por
cento) do salario minimo vigente que serdo recolhidos a SEJEL.

PARTE DE DISPUTA

Art. 24°- As 09 (nove) equipes formardo 02 (duas) chaves sendo uma
chave de 05 (cinco) e outra de 04 (quatro) equipes com jogos entre si.
Art. 25°- Se classificardo 02 (duas) equipes de cada chave e 02 (dois)
melhores terceiros.

Art. 26°- Os vencedores de cada jogo permanecerdo na competicéo,
fazendo a semifinal.

Art. 27°- Caso acontega empate entre 02 (duas) ou mais equipes na 12
(primeira) fase da competicéo, serdo observados os seguintes critérios:

- Confronto direto;

- NUmero de vitoérias;

- Menor nimero de gols sofridos;
- Maior nimero de gols marcados;
- Saldo de gol;

- Disciplina (nimero de cartdes);
- Sorteio.

Paragrafo Unico— A contagem de pontos ocorrera da seguinte forma:

- Vitorias: 03 pontos;
- Empate: 01 ponto;
- Derrota: 00 ponto.

PREMIACAO
Art. 28°- Prémios em dinheiro troféus sdo os seguintes:

- 1° Lugar — R$ 600,00 (seiscentos reais + troféu e medalhas).
- 2° Lugar - R$ 300,00 (trezentos reais + troféu e medalhas).

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 29°- Fica a SEJEL responsavel de julgar qualquer ocorréncia que
ndo esteja descriminada neste regulamento.

Art. 30° Este regulamento entra em vigor desta aula, ficando a
SEJEL responsavel para determinar toda e qualquer divida decorrente
do presente.

Lajes/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

JOSE LAUREANO ALVES
Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer
Publicado por:
Rafael Anderson de Aradjo Silva
Cadigo ldentificador:41C8EC9B

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E
LAZER
REGULAMENTO CAMPEONATO DE BAIRROS
MASCULINO 2018 (CATEGORIA ABERTO)

CONDICOES DE JOGO:

Art. 1°- O presente campeonato serd regido por este regulamento;

Art. 2°- Participardo da competicdo sera aberta dando assim condicéo
a qualquer atleta que estejam aptos a competir. Residentes em seus
respectivos bairros de moradia.

Paragrafo 1°- Apenas o capitdo é obrigado a assinar simula do jogo,
assumindo, assim a responsabilidade por qualquer irregularidade
ocorrida com a equipe na quadra ou nas dependéncias da praca de
esporte;
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Paragrafo 2°- Mesmo néo assinado a simula, o atleta é responsavel
pelos seus atos, a partir do momento que Seu registro e nome constam
na mesma;

Paragrafo 3°- Apenas 0 capitdo da equipe podera recolher junto a
mesa, ao final da partida, a documentagédo da sua equipe.

Art. 3°- Cada equipe podera inscrever no minimo de 5 (cinco) e no
méaximo de 14 (quatorze) atletas para a disputa da competicdo por
jogo.

Paragrafo 1°- As equipes poderdo inscrever seus atletas até a final da
competicéo;

Paragrafo 2°- A SEMJEL s6 considerara inscrito na competigdo o
atleta que na ficha de inscricdo constar: nome e nimero de
documento;

Paragrafo 3°- Fica resguardado ao atleta o diretor de assinar a ficha
de inscrigéo 15 (quinze) minutos antes de iniciar a partida;

Paragrafo 4°- O atleta que entrar em quadra sem estar inscrito estara
atuando de forma irregular, fica a equipe passiva de protesto por parte
do adversario e punigdo por parte da Secretaria.

Paragrafo 5°- Ficam proibidos de permanecerem no banco de reserva
técnicos ou massagistas trajando bermuda ou calcéo.

Art. 4°Cada equipe podera relacionar 14 (quatorze) atletas para cada
partida;

Art. 5°As partidas terdo duracéo de 40 (quarenta) minutos dividido
em 02 (dois) tempos de 20 (vinte) minutos, com intervalo de 5 (cinco)
minutos entre tempo e outro.

Art 6°-Nenhuma equipe poderd disputar uma partida se ndo estiver na
quadra com o nimero minimo de 5 (cinco) atletas, caso aconteca esta
equipe sera declarada perdedora por W x O e se acontecer com as
duas, ambas séo declaradas perdedoras.

PADRONIZAGCAO DE UNIFORMES

Art 7°- Sera obrigatéria a padronizagdo de uniformes em quadra e no
banco de reservas.

Paragrafo 1°- Entende-se por uniformes padronizados: calcGes,
camisas e meides iguais nas cores;

Paragrafo 2°- O uso de short térmico serd permitido pelo arbitro de
acordo com a coincidéncia de cores com uniformes;

Paragrafo 3°- O capitdo da equipe devera estar usando a faixa de
capitdo para facilitar sua identificacdo dentro do campo pela
arbitragem;

HORARIOS DOS JOGOS

Art 8% Os dias e horarios dos jogos estardo bem colocados na tabela
anexa a este regulamento;

Paragrafo Unico —O primeiro jogo tera tolerancia de 15 (quinze)
minutos apds a hora Marcada, caso a equipe atrase tera punicdo no
tempo de jogo.

PARTE DISCIPLINAR

Art. 9°- Fica estabelecido a criagcdo de uma comissdo de justica que
julgard que porventura as equipes ou atletas apresentarem junto a
mesma, sendo constituida por 03 (trés) membros efetivos que julgardo
tudo em 12 (primeira) instancia.

Art. 10°- Fica, ainda, estabelecido que, se aguem vier a recorrer do
resultado em 12 (primeira) instancia, a SEJEL fara julgamento em 22
(segunda) instancia, promulgando o resultado definitivo da questdo,
ndo cabendo assim, mais nenhum recurso pelas partes.

Art. 11°- O atleta ou dirigente que for expulso ou notificado em
simula com agressdo verbal, moral ou fisica ou mesmo por tentativa
de agressdo aos arbitros, mesarios, torcedores adversario ou aos
proprios companheiros de equipe serdo julgados e punidos pela
Comisséo de Justica.

Art. 12°- Se o atleta ou dirigente for suspenso pela SEJEL, ndo podera
participar de nenhuma modalidade, pois estara sujeito a julgamento.
Art. 13°- Os éarbitros e delegados da partida terdo imunidade de 24
(vinte e quatro) horas antes e depois de cada partida podendo notificar
em simula qualquer ocorréncia desrespeitosa dirigida a ele nesse
periodo.

Art. 14° Caso alguma equipe provoque W x O no campeonato a
SEJEL julgara o mérito da questdo de manutencdo ou de gols feitos e
sofridos pela equipe que provocou o W x O.

Art. 15°- A equipe que desistir da participagdo no decorrer da
competicdo serd punida e ird a julgamento.

Art. 16°- Para efeito de qualquer protesto, a equipe reclamante tera
recolher uma taxa de 5% (cinco por cento) do salario minimo.

Art. 17°- O prazo para a apresentagdo de protesto junto a SEJEL sera
de 24 (vinte e quatro) horas uteis ap6s o término da partida em
questdo.

Art. 18°- A equipe que se sentir prejudicada por achar que houve ma
fé, combinacdo ou favorecimento ilicito de alguma equipe ou atleta
poderd entrar com representacdo de protesto que 0 mesmo sera
encaminhado a comisséo de Justiga para ser apreciado e se for o caso,
julgado.

Art. 19°- N&o havera veto aos arbitros, porém a SEJEL sabera de
oportuno evitar que determinados arbitros apitem uma partida onde o
local ndo possa ter seguranga.

Art. 20°- Se, por motivo de forca maior, os arbitros ndo poderem
comparecer no local de jogo, a SEJEL tera plenos poderes para indicar
novos arbitros, evitando assim o cancelamento da partida.

Art. 21°- Os arbitros terdo poder de delegado e exercerdo as regras do
futsal ndo cabendo ao delegado do jogo a SEJEL poderes sobre as
condiges dos arbitros.

PUNICAO

Art. 22°- Das punicdes por cartdo:

- 01 (um) cartdo amarelo (adverténcia);

- 03 (trés) cartbes amarelos (suspensdo automatica);

- 02 (dois) cartdes amarelos na mesma partida (serdo contabilizados os
02 (dois) suspensdo automatica).

- 01 (um) cartdo e 01 (um) cartdo vermelho na mesma partida
(suspensdo automatica).

- 01 (um) cartdo vermelho (suspensdo automatica).

Paragrafo Unico— Todo e qualquer cartfo sera notificado em simula,
assim como qualquer agressdo verbal, moral, fisica ou tentativa de
agressao, sera julgado.

Art. 23°- As irregularidades que implicardo na perda de pontos e
multas séo as seguintes:

- Despadronizagao de uniformes;

- Atleta sem documentacéo;

- Uso de atleta suspenso;

- Uso de atleta ndo inscrito;

- Uso de atleta embriagado.

Paragrafo Unico— Todas as multas correspondem a 5% (cinco por
cento) do salario minimo vigente que serdo recolhidos a SEJEL.

PARTE DE DISPUTA

Art. 24°- As 15 (quinze) equipes formardo 03 (trés) chaves sendo 03
(cinco) equipes com jogos entre Si.

Art. 25°- Se classificardo 02 (duas) equipes de cada chave e 02 (dois)
melhores terceiros.

Art. 26°- Os vencedores de cada jogo permanecerdo na competigéo,
fazendo a semifinal.

Art. 27°- Caso acontega empate entre 02 (duas) ou mais equipes na 12
(primeira) fase da competicéo, serdo observados os seguintes critérios:

- Confronto direto;

- NUmero de vitérias;

- Menor nimero de gols sofridos;
- Maior nimero de gols marcados;
- Saldo de gol;

- Disciplina (nimero de cartdes);
- Sorteio.

Paragrafo Unico— A contagem de pontos ocorreré da seguinte forma:
- Vitorias: 03 pontos;

- Empate: 01 ponto;
- Derrota: 00 ponto.
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PREMIACAO
Art. 28°- Prémios em dinheiro troféus sdo os seguintes:

- 1° Lugar — R$ 600,00 (seiscentos reais + troféu e medalhas).
- 20 Lugar - R$ 300,00 (trezentos reais + troféu e medalhas).

DISPOSICOES FINAIS

Art. 29°- Fica a SEJEL responsavel de julgar qualquer ocorréncia que
ndo esteja descriminada neste regulamento.

Art. 30° Este regulamento entra em vigor desta aula, ficando a
SEJEL responsavel para determinar toda e qualquer davida decorrente
do presente.

Lajes/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

JOSE LAUREANO ALVES
Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer
Publicado por:
Rafael Anderson de Aradjo Silva
Cédigo Identificador:CDFD5FE3

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E
LAZER
REGULAMENTO CAMPEONATO DE BAIRROS DE VOLEY
2018 (CATEGORIA ABERTO)

CONDICOES DE JOGO:

Art. 1°- O presente campeonato sera regido por este regulamento;
Art. 2°- Participardo da competicdo atletas que estejam residindo em
seus respectivos bairros.

Parégrafo 1°- Apenas o capitdo é obrigado a assinar simula do jogo,
assumindo, assim a responsabilidade por qualquer irregularidade
ocorrida com a equipe na quadra ou nas dependéncias da praga de
esporte;

Paragrafo 2°- Mesmo ndo assinado a simula, o atleta é responsavel
pelos seus atos, a partir do momento que seu registro e nome constam
na mesma;

Paragrafo 3°- Apenas o capitdo da equipe podera recolher junto a
mesa, ao final da partida, a documentacéo da sua equipe.

Art. 3°- Cada equipe poderd inscrever no minimo de 6 (seis) e no
maximo de 12 (doze) atletas para a disputa da competicao por jogo.
Paragrafo 1°- As equipes poderdo inscrever seus atletas até a final da
competicéo;

Paragrafo 2°- A SEJEL s6 considerara inscrito na competigdo o atleta
que na ficha de inscri¢do constar: nome e nimero de documento;
Paragrafo 3°- Fica resguardado ao atleta o diretor de assinar a ficha
de inscricéo 15 (quinze) minutos antes de iniciar a partida;

Paragrafo 4°- O atleta que entrar em quadra sem estar inscrito estara
atuando de forma irregular, fica a equipe passiva de protesto por parte
do adversario e punigdo por parte da Secretaria.

Paragrafo 5°- Ficam proibidos de permanecerem no banco de reserva
técnicos ou massagistas trajando bermuda ou calcéo.

Art. 4°Cada equipe podera relacionar 12 (doze) atletas para cada
partida;

Art. 5°As partidas serdo disputadas em 03 (trés) sets de 25 (vinte e
cinco) pontos.

Art 6°-Nenhuma equipe podera disputar uma partida se ndo estiver na
quadra com o0 numero minimo de 6 (seis) atletas, caso aconteca esta
equipe sera declarada perdedora por W x O e se acontecer com as
duas, ambas sdo declaradas perdedoras.

PADRONIZAGCAO DE UNIFORMES

Art 7°- Sera obrigatéria a padronizagdo de uniformes em quadra e no
banco de reservas.

Paragrafo 1°- Entende-se por uniformes padronizados: calcoes,
camisas e medes iguais nas cores;

Paragrafo 2°- O uso de short térmico sera permitido pelo arbitro de
acordo com a coincidéncia de cores com uniformes;

Paragrafo 3°- O capitdo da equipe devera estar usando a faixa de
capitdo para facilitar sua identificacdo dentro do campo pela
arbitragem;

HORARIOS DOS JOGOS

Art 8°- Os dias e horarios dos jogos estardo bem colocados na tabela
anexa a este regulamento;

Paragrafo Unico —O primeiro jogo tera tolerancia de 15 (quinze)
minutos apds a hora Marcada, caso a equipe atrase tera punicdo no
tempo de jogo.

PARTE DISCIPLINAR

Art. 9°- Fica estabelecido a criagdo de uma comissdo de justica que
julgara que porventura as equipes ou atletas apresentarem junto a
mesma, sendo constituida por 03 (trés) membros efetivos que julgardo
tudo em 12 (primeira) instancia.

Art. 10°- Fica, ainda, estabelecido que, se aguem vier a recorrer do
resultado em 12 (primeira) instancia, a SEJEL fara julgamento em 22
(segunda) instancia, promulgando o resultado definitivo da questéo,
ndo cabendo assim, mais nenhum recurso pelas partes.

Art. 11°- O atleta ou dirigente que for expulso ou notificado em
sumula com agresséo verbal, moral ou fisica ou mesmo por tentativa
de agressdo aos arbitros, mesarios, torcedores adversario ou aos
préprios companheiros de equipe serdo julgados e punidos pela
Comisséo de Justica.

Art. 12°- Se o atleta ou dirigente for suspenso pela SEJEL, ndo podera
participar de nenhuma modalidade, pois estara sujeito a julgamento.
Art. 13°- Os érbitros e delegados da partida terdo imunidade de 24
(vinte e quatro) horas antes e depois de cada partida podendo notificar
em sumula qualquer ocorréncia desrespeitosa dirigida a ele nesse
periodo.

Art. 14° Caso alguma equipe provoque W x O no campeonato a
SEJEL julgara o mérito da questdo de manuteng¢do ou de gols feitos e
sofridos pela equipe que provocou o W x O.

Art. 15°- A equipe que desistir da participagdo no decorrer da
competicdo sera punida e ird a julgamento.

Art. 16°- Para efeito de qualquer protesto, a equipe reclamante tera
recolher uma taxa de 5% (cinco por cento) do salario minimo.

Art. 17°- O prazo para a apresentacdo de protesto junto a SEJEL sera
de 24 (vinte e quatro) horas uteis ap6s o término da partida em
questéo.

Art. 18°- A equipe que se sentir prejudicada por achar que houve ma
fé, combinacdo ou favorecimento ilicito de alguma equipe ou atleta
poderd entrar com representacdo de protesto que o mesmo seré
encaminhado a comisséo de Justiga para ser apreciado e se for o caso,
julgado.

Art. 19°- N&o havera veto aos arbitros, porém a SEJEL saberd de
oportuno evitar que determinados arbitros apitem uma partida onde o
local ndo possa ter seguranga.

Art. 20° Se, por motivo de forga maior, os arbitros ndo poderem
comparecer no local de jogo, a SEJEL terd plenos poderes para indicar
novos arbitros, evitando assim o cancelamento da partida.

Art. 21°- Os arbitros terdo poder de delegado e exercerdo as regras do
futsal ndo cabendo ao delegado do jogo a SEJEL poderes sobre as
condigdes dos arbitros.

PUNICAO

Art. 22°- Das punic@es por cartdo:

- 01 (um) cartdo amarelo (adverténcia);

- 03 (trés) cartdes amarelos (suspensdo automatica);

- 02 (dois) cartdes amarelos na mesma partida (serdo contabilizados os
02 (dois) (suspensdo automatica).

- 01 (um) cartdo e 01 (um) cartdo vermelho na mesma partida
(suspensdo automatica).

- 01 (um) cartdo vermelho (suspensao automatica).

Paragrafo Unico— Todo e qualquer cartdo sera notificado em simula,
assim como qualquer agressdo verbal, moral, fisica ou tentativa de
agressao, sera julgado.
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Art. 23° As irregularidades que implicardo na perda de pontos e
multas s&o as seguintes:

- Despadronizacédo de uniformes;

- Atleta sem documentag&o;

- Uso de atleta suspenso;

- Uso de atleta ndo inscrito;

- Uso de atleta embriagado.

Paragrafo Unico— Todas as multas correspondem a 5% (cinco por
cento) do salario minimo vigente que serdo recolhidos a SEJEL.

PARTE DE DISPUTA

Art. 24°- As 06 (seis) equipes formardo chave Gnica com jogos entre
si.

Art. 25°- Se classificardo 02 (duas) equipes de melhor campanha para
final.

Art. 26°- Caso acontega empate entre 02 (duas) ou mais equipes na 12
(primeira) fase

da competicdo, serdo observados os seguintes critérios:

- Confronto direto;

- NUmero de vitoérias;

- Menor nimero de gols sofridos;
- Maior nimero de gols marcados;
- Saldo de gol;

- Disciplina (nimero de cartdes);
- Sorteio.

Paragrafo Unico— A contagem de pontos ocorrera da seguinte forma:

- Vitorias: 03 pontos;
- Empate: 01 ponto;
- Derrota: 00 ponto.

PREMIACAO
Art. 27°- Prémios em dinheiro troféus sdo os seguintes:

- 1° Lugar — R$ 600,00 (seiscentos reais + troféu e medalhas).
- 2° Lugar - R$ 300,00 (trezentos reais + troféu e medalhas).

DISPOSICOES FINAIS

Art. 28°- Fica a SEJEL responsavel de julgar qualquer ocorréncia que
ndo esteja descriminada neste regulamento.

Art. 29°- Este regulamento entra em vigor desta aula, ficando a
SEJEL responsavel para determinar toda e qualquer divida decorrente
do presente.

Lajes/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

JOSE LAUREANO ALVES
Secretario da Juventude Esporte e Lazer
Publicado por:
Rafael Anderson de Aradjo Silva
Cadigo Identificador:07BDC2D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE HABILITACAO - PP 001/2018 - SRP 001/2018.
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3.419/2017.

AVISO AOS INTERESSADOS - HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018
PROCESSO N° 3.419/2017 - SEMUS

SRP N° 001/2018

O Pregoeiro da Prefeitura de Lajes/RN torna publico que deu como
aberta a sessdo publica de realizacdo do pregdo, procedendo-se
inicialmente ao periodo de identificacdo e credenciamento dos
licitantes e seus respectivos representantes legais. Apds analise da
documentacdo, foram credenciados os participantes: C & C SAUDE
E SERVICOS LTDA - ME, CNPJ: 22.110.681/0001-83, neste ato
representada pelo Sr. Allan Kardeck da Silva Costa, CPF:

875.328.914-53; POMPEU JACOME DA COSTA BRITTO,
CNPJ: 21.001.858/0001-40, neste ato representada pela Sra. Michelle
Cristina Araljo Pinheiro, CPF: 047.117.234-04. Ap6s analise da
documentagdo da empresa CLINICA OITAVA ROSADO, CNPJ:
40.996.860/0001-41, ficou constatado que a mesma deixou de cumprir
0 Item 3 do Edital por ndo apresentar o Instrumento Publico ou
Particular de Procuragdo e o Item 4, subitem 4.1.1 por deixar de
apresentar a Declaracdo de Pleno Atendimento ao Requisitos de
Habilitagdo, ficando desta forma Descredenciada. Em seguida passou-
se para a analise das Propostas encontrando-se o seguinte valor global
de: C & C SAUDE E SERVICOS LTDA - ME, CNPJ:
22.110.681/0001-83 com valor global no lote |1 de R$: 297.765,00
(Duzentos e noventa e sete mil setecentos e sessenta e cinco reais) e
no Lote Il de R$: 46.500,00 (Quarenta e seis mil e quinhentos reais).
POMPEU JACOME DA COSTA BRITTO, CNPJ:
21.001.858/0001-40 com valor global no Lote | de R$: 109.500,00
(Cento e nove mil e quinhentos reais) de acordo com as propostas
iniciais. Apo6s a analise das propostas pelo Pregoeiro e Equipe de
Apoio, foi aberta a sessdo para lances verbais chegando aos seguintes
valores finais: C & C SAUDE E SERVICOS LTDA - ME, CNPJ:
22.110.681/0001-83 com valor global no lote | de R$: 266.864,00
(Duzentos e sessenta e seis mil oitocentos e sessenta e quatro reais) e
no Lote Il de R$: 43.990,00 (Quarenta e trés mil novecentos e noventa
reais). Apos a andlise da documentacdo pelo Pregoeiro e Comisséo
Permanente de Licitagdo - CPL e constatando-se que as demais
empresas estdo de acordo com as regras do edital, neste momento o
Pregoeiro declarou HABILITADA, dando continuidade o Pregoeiro
declarou VENCEDOR e ADJUDICATARIO do certame o licitante:
C & C SAUDE E SERVICOS LTDA - ME, CNPJ:
22.110.681/0001-83 com R$: 266.864,00 (Duzentos e sessenta e seis
mil oitocentos e sessenta e quatro reais) e no Lote Il de R$: 43.990,00
(Quarenta e trés mil novecentos e noventa reais), conforme mapa
anexo a ata. Fica registrado em ata que a representante da empresa
CLINICA OITAVA ROSADO ausentou-se da sessio antes do
término da elaboracdo da Ata levando os envelopes invélucros de
Proposta de Precos de Habilitagdo. Fica constatado em Ata que nédo
houve intencdo de recurso por nenhuma empresa participante. O
encerramento da sessdo publica ocorreu as 12h50min, nada mais
havendo, foi lavrada esta ata, que lida e aprovada, vai assinada pelo
Pregoeiro, Comisséo de Apoio de Licitacdo e pelos licitantes.

Lajes/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO RICARDO TAVARES
Pregoeiro Oficial

MARIA ROSANGELA DA SILVA FELIX
Membro

MARIA ADRIANA DA SILVA REIS FAUSTINO
Membro
Publicado por:
Paulo Ricardo Tavares
Cadigo ldentificador:2AB79793

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCRECIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITANQAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

E dispensavel licitagho para a despesa abaixo especificada,
devidamente

justificada, com fundamento no art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93, com
suas alteragBes posteriores, e em conformidade com o parecer juridico
acostado aos autos.

PROCESSO: 26020001/18

NOME DO CREDOR: FRANCISCO ISNALDO DA COSTA

CPF: 069.061.654-61
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CONTRATACAO DE PESSOA FISICA PARA SERVICOS DE
BORRACHARIAS ( VULCANIZACOES E TROCA DE PNEUS)
EM VEICULOS PERTECENTES A ESTA SECRETARIA.

VALOR TOTAL: R$ 3.978,00
Lucrécia/RN 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
Publicado por:
Victor Hugo de Oliveira Amaral
Cadigo Identificador:646135ED

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........: 20180031

ORIGEM................... DISPENSA DE LICITACAO N°
26020001/18

CONTRATANTE........: PREFEITURA  MUNICIPAL DE
LUCRECIA

CONTRATADA(O).....: FRANCISCO ISNALDO DA COSTA
CNPJ.......ceevevvvivenen.s CPF 069.061.654-61
OBJETO.........cccoou........ CONTRATACAO DE PESSOA FISICA

PARA SERVICOS DE BORRACHARIAS ( VULCANIZACOES E
TROCA DE PNEUS) EM VEICULOS PERTECENTES A ESTA
SECRETARIA.

VALOR TOTAL............. R$ 3.978,00 (trés mil, novecentos e
setenta e oito reais)

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercicio 2018 Atividade
1313.267820088.2.122 Manutencao Sec. Mun. Transporte
Classificagdo econdmica 3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa
fisica, Subelemento 3.3.90.36.20, no valor de R$ 3.978,00

VIGENCIA...................: 28 de Fevereiro de 2018 a 31 de Dezembro
de 2018
DATA DA ASSINATURA.........: 28 de Fevereiro de 2018

Publicado por:
Victor Hugo de Oliveira Amaral
Cadigo ldentificador:0E72A9B8

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO NRO 00009/18, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DECRETO Nro 00009/18, de 28 de Fevereiro de 2018

Abre crédito adicional ao vigente orgamento da(o)
Prefeitura Municipal de Lucrécia , o crédito
suplementar no valor de R$ 38.880,44 (Trinta e Oito
Mil, Oitocentos e Oitenta Reais e Quarenta e Quatro
Centavos) para reforco de  dotagdo(des)
orcamentaria(s).

O(A) gestor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Lucrécia no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com a autorizagdo contida na lei nro.
00597/17

DECRETA:

Art. 1o - Fica aberto adicional, na forma do anexo constante do
presente instrumento, o crédito suplementar no valor de R$ 38.880,44
(Trinta e Oito Mil, Qitocentos e Oitenta Reais e Quarenta e Quatro
Centavos) para reforco de dotagdo(Bes) orcamentaria(s).

Art. 20 - Os recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado
no artigo primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do
Art.43 da Lei nro. 4.320, de 17 de margo de 1964, sendo:

| - R$38.880,44 (Trinta e Oito Mil, Oitocentos e Oitenta Reais e
Quarenta e Quatro Centavos), através de ANULACAO de dotacbes
orcamentarias, de acordo com o inciso Ill, do art.43, da Lei Federal
nro. 4.320/64, conforme discriminagdo constante no anexo Il que é
parte integrante do presente instrumento.

Art. 30 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicfes em contrario.

Prefeitura Municipal de Lucrécia, em 28 de Fevereiro de 2018

MARIA DA CONCEICAO DO NASCIMENTO DUART
Prefeita Constitucional

Solicita¢do: CREDITO SUPLEMENTAR
ANEXO | a que se refere 0 DECRETO 00009/18 de 28 de Fevereiro
de 2018, autorizado pela LEI 00597/17.

DOTAGAO| DESCRICAO | FONTE | XQI)-OR
PARA:

06 01. Sec. Mun. de Satde / Fundo Mul.de Satde

10 301 0075

2024 Estratégia Saude Familia-ESF-BI.At.Basic PAB VARIAVEL

3.3.90.39.00] Outros serv. de terc. pessoa juridica

01064 Atencéo Bésica
Anul.dotacdo | 6.349,44
Anul.dotacdo | 1.181,00
TOTAL Sec. Mun. de Satde / Fundo Mul.de Sat 7.530,44
PARA:
07 01. Sec. M. Assist.Social e Habitacao-FMAS
08 243 0081

2119 Bolsa Aprendiz

3.3.90.48.00] Outros aux. finan. a pessoas fisicas

01003 Rec. Prép. de Fundos Espec. de Despesa

Anul.dotagéo | 31.350,00)
TOTAL Sec. M. Assist.Social e Habitacao-FMA 31.350,00f
TOTAL GERAL 38.880,44

Lucrécia, 28 de Fevereiro de 2018.

MARIA DA CONCEICAO DO NASCIMENTO DUART
Prefeita Constitucional

Solicitagio: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA
ANEXO I1 a que se refere o DECRETO 00009/18 de 28 de Fevereiro
de 2018, autorizado pela LEI 00597/17.

DOTAGAO| DESCRIGAO | FonTE [ VALOR (RS)
DE:
06 01. Sec. Mun. de Satde / Fundo Mul.de Satde
10 301 0075| Estratégia ~ Saude  Familia-ESF-BlL.At.Basic ~ PAB
2.024 VARIAVEL
3.3.90.36.00] Outros serv. de terceiros pessoa fisica
01064 Atencao Bésica
6.349,44
1.181,00
TOTAL Sec. Mun. de Sadde / Fundo Mul.de Sau 7.530,44
DE:
07 01. Sec. M. Assist.Social e Habitacao-FMAS
2?0234 0081 Fundo Municipal de Assistencia Social
3.3.90.30.00] Material de consumo
01003 Rec. Prop. de Fundos Espec. de Despesa
1.350,00
3.3.90.36.00] Outros serv. de terceiros pessoa fisica
01003 Rec. Prop. de Fundos Espec.de Despesa
15.000,00
3.3.90.39.00] Outros serv. de terc. pessoa juridica
01003 Rec. Prop. de Fundos Espec. de Despesa
15.000,00
TOTAL Sec. M. Assist.Social e Habitacao-FMA 31.350,00
TOTAL GERAL 38.880,44

Lucrécia, 28 de Fevereiro de 2018.

MARIA DA CONCEICAO DO NASCIMENTO DUART
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Maria Amelia do Amaral
Codigo ldentificador: AB3B26CA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 045/2018 - PML

A Prefeita Municipal de Lucrécia, no uso de suas atribui¢des legais,
notadamente o que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Senhor Antonio Gilberto Soares do cargo em
comissdo de Coordenador de Planejamento de Obras da Secretaria
Municipal de Infraestrutura.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de fevereiro de 2018, revogados as
disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Prefeitura de Lucrécia - RN, 28 de fevereiro de 2018.

MARIA DA CONCEICAO DO NASCIMENTO DUARTE
CPF. : 970.648.404-30
Prefeita
Publicado por:
Maria Amelia do Amaral
Cédigo Identificador:1180D93E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 046/2018 - PML

A Prefeita Municipal de Lucrécia, no uso de suas atribui¢cdes legais,
notadamente o que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhora Gessica Lorena Maia Soares para
exercer 0 cargo em comissao de Coordenadora de Assisténcia Social
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de fevereiro de 2018, revogados as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Prefeitura de Lucrécia - RN, 28 de fevereiro de 2018.

MARIA DA CONCEICAO DO NASCIMENTO DUARTE
CPF. : 970.648.404-30
Prefeita
Publicado por:
Maria Amelia do Amaral
Cddigo Identificador:39D50EFF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 047/2018 - PML

A Prefeita Municipal de Lucrécia, no uso de suas atribui¢des legais,
notadamente o que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os membros para comporem o Conselho Municipal
de Assisténcia Social/Instancia e Controle Social do Programa Bolsa
Familia, do municipio de Lucrécia/RN.

Art. 2° - A composi¢do de que trata o artigo anterior sera de acordo
com o art.5° da Lei Municipal n® 387, de 17 de novembro de 2009 que
fala sobre as atividades dos membros do CMAS/ICSPBF reger-se-a
pelas disposi¢des seguintes e de acordo com o art.3°, paragrafo 1° do
regimento interno que trata do mandato dos membros que seré de dois
(02) anos permitindo a reconducao pelo mesmo periodo:

II- os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante
solicitacdo da entidade ou 6rgdo que representa apresentada ao proprio
Conselho que encaminhara os novos nomes para nomeagao imediata
pelo Prefeito Municipal.

Representantes da Sec. Mun. de Assisténcia Social e Habitacao:
Titular — Géssica Lorena Maia Soares

Suplente — Elvilania Alves do Amaral

Representantes da Sec. Mun. de Educagéo e Cultura:

Titular — Francisco Walber Leite

Suplente — Elison Alves Leite

Representantes da Sec. Municipal de Salde:

Titular — Marcia Maria do Nascimento

Suplente — Egislandia Maria da Silva Oliveira

Representantes da Sec. Mun. de Finangas:

Titular — Maria Ada Costa da Cunha

Suplente — Maria Eliedia da Cunha

Representantes da Sec. Mun. de Urbanismo e Meio Ambiente:
Titular — José Weniston Dias

Suplente — Francisco Paulo Dias

Representantes da Associacdo Comunitaria dos Artesdos de
Lucrécia “Terezinha Rosa de Oliveira:

Titular — Maria Alexandra Costa de Alencar

Suplente — Maria Lucineide Vieira Montenegro

Representante do Beneficio de Presta¢do Continuada (BPC):
Titular — Francisca Albevania Maia

Suplente — Lazaro de Betania de Freitas

Representante do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo (SCFV):

Titular — Wirlaneide Nunes dos Reis

Suplente — Eliane Vieira Alves

Representante dos Usuarios Sociais PBF:

Titular — Maria do Socorro Morais Oliveira

Suplente — Marilene Bezerra de Lima

Representante da Igreja de Cristo no Brasil:

Titular — Carlos Augusto da Silva

Suplente — Damiana Maria da Silva

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, Publique-se, cumpra-se.
Prefeitura de Lucrécia/RN, 28 de fevereiro de 2018.

MARIA DA CONCEICAO DO NASCIMENTO DUARTE
CPF. : 970.648.404-30
Prefeita
Publicado por:
Maria Amelia do Amaral
Cddigo Identificador:C2D8BA90

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 048/2018 — PML

A Prefeita Municipal de Lucrécia, no uso de suas atribui¢des legais,
notadamente o que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o mobilizador de Adolescentes e Jovens da Edi¢do
do selo UNICEF, Edigdo 2017- 2020,

§1° O (a) mobilizador (a) de adolescentes e jovens é um agente
publico que ficara responsavel por apoiar os integrantes do Nucleo de
Cidadania dos Adolescentes- NUCA, articulando suas a¢fes com as
diversas instituicdes no municipio que desenvolvam atividades na area
da adolescéncia, identificando, mobilizando e estimulando
adolescentes para a criagdo do nlcleo onde esta iniciativa ainda ndo
tenha sido desenvolvida, além de dialogar com as redes, movimentos
e grupos de adolescentes e jovens do municipio.

Art. 2° - O mobilizador de Adolescentes e Jovens de que trata o artigo
anterior sera o seguinte:

* Francisco Lidiano da Cunha

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Registre-se, Publique-se, cumpra-se.
Prefeitura de Lucrécia/RN, 28 de fevereiro de 2018.

MARIA DA CONCEICAO DO NASCIMENTO DUARTE
CPF. : 970.648.404-30
Prefeita
Publicado por:
Maria Amelia do Amaral
Cadigo Identificador:26EDEB55

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 049/2018 - PML
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A Prefeita Municipal de Lucrécia, no uso de suas atribuigdes legais,
notadamente o que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO:

I. O requerimento apresentado pelo interessado, devidamente instruido
com 0s comprovantes legais;

Il. O que dispbe o Art. 87, inciso IV e Art. 101 da Lei n° 239/98
(Regime Juridico Unico dos Servidores Pblicos Civis do Municipio,
das Autarquias e Fundag@es Pablicas Municipais).

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Sonia Maria Soares Gaudéncio,
Matricula  090036-2, CPF: 761.626.484-00, Auxiliar de
Enfermagem do quadro efetivo do municipio, licenca-prémio por
assiduidade pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir de 01 de margo
de 2018 a 01 de junho de 2018, referente ao periodo aquisitivo de
11/11/2012 a 11/11/2017.

Art. 2°- Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Prefeitura de Lucrécia - RN, 28 de fevereiro de 2018.

MARIA DA CONCEI(;AO DO NASCIMENTO DUARTE
CPF. : 970.648.404-30
Prefeita
Publicado por:
Maria Amelia do Amaral
Cadigo Identificador: A77BC9DC

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELINO VIEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2018.02.28-0001

O Prefeito Municipal de Marcelino Vieira/RN, através do Gabinete do
Prefeito e Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos, tornam
publico a assinatura do contrato N° 2018.02.28-0001 cujo e a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, em atendimento a Lei n°
11.947/2009 e Resolugdo FNDE/CD n° 26/2013. Kerles Jacome
Sarmento — CONTRATANTE e a Associagdo dos Produtores Rurais
de Portalegre - APRUP, inscrita no CNPJ n° 24.519.639/0001-46, —
CONTRATADA. Assinados por seus representantes.

Publicado por:
Raimundo Nonato Filho
Cadigo Identificador:E195754A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2018.02.28-0002

O Prefeito Municipal de Marcelino Vieira/RN, através do Gabinete do
Prefeito e Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos, tornam
publico a assinatura do contrato N° 2018.02.28-0002, cujo e a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, em atendimento a Lei n°
11.947/2009 e Resolugdo FNDE/CD n° 26/2013. Kerles Jacome
Sarmento — CONTRATANTE e a Agricultora Familiar IRENE
MARIA ADELINO, inscrita no CPF n° 413.174.594-15,
CONTRATADA. Assinados por seus representantes.

Publicado por:
Raimundo Nonato Filho
Cadigo Identificador:557E65DD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2018.02.28-0003

O Prefeito Municipal de Marcelino Vieira/RN, através do Gabinete do
Prefeito e Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos, tornam
publico a assinatura do contrato N° 2018.02.28-0003, cujo e a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, em atendimento a Lei n°
11.947/2009 e Resolucdo FNDE/CD n° 26/2013. Kerles Jacome
Sarmento — CONTRATANTE e a Agricultora Familiar MARIA
CHAGAS DANTAS NASCIMENTO, inscrita no CPF n°
876.152.234-15, — CONTRATADA. Assinados por  seus
representantes
Publicado por:
Raimundo Nonato Filho
Cadigo Identificador:1C9F7A76

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°2018.02.28-0004

O Prefeito Municipal de Marcelino Vieira/RN, através do Gabinete do
Prefeito e Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos, tornam
publico a assinatura do contrato N° 2018.02.28-0004, cujo e a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, em atendimento a Lei n°
11.947/2009 e Resolucdo FNDE/CD n° 26/2013. Kerles Jacome
Sarmento — CONTRATANTE e a Agricultora Familiar MARIA
CHAGAS DANTAS NASCIMENTO, inscrita no CPF n°
876.152.234-15, — CONTRATADA. Assinados por seus
representantes
Publicado por:
Raimundo Nonato Filho
Cadigo ldentificador:04224AF7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2018.02.28-0005

O Prefeito Municipal de Marcelino Vieira/RN, através do Gabinete do
Prefeito e Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos, tornam
publico a assinatura do contrato N° 2018.02.28-0005, cujo e a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, em atendimento a Lei n°
11.947/2009 e Resolugdo FNDE/CD n° 26/2013. Kerles Jacome
Sarmento — CONTRATANTE e o Agricultor Familiar FRANCISCO
DE ASSIS GONCALVES DA COSTA, inscrito no CPF n°
215.918.108-09, — CONTRATADO. Assinados por seus
representantes
Publicado por:
Raimundo Nonato Filho
Cddigo ldentificador:982E7B0C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2018.02.28-0006

O Prefeito Municipal de Marcelino Vieira/RN, através do Gabinete do
Prefeito e Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos, tornam
publico a assinatura do contrato N° 2018.02.28-0006, cujo e a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, em atendimento a Lei n°
11.947/2009 e Resolugdo FNDE/CD n° 26/2013. Kerles Jacome
Sarmento — CONTRATANTE e o Agricultor Familiar CLAELTON
FREITAS DA SILVA, inscrito no CPF n° 097.205.224-02, —
CONTRATADO. Assinados por seus representantes

Publicado por:
Raimundo Nonato Filho
Codigo ldentificador: ADDEE3BD
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2018.02.28-0007

O Prefeito Municipal de Marcelino Vieira/RN, através do Gabinete do
Prefeito e Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos, tornam
publico a assinatura do contrato N° 2018.02.28-0007, cujo e a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, em atendimento a Lei n°
11.947/2009 e Resolugdo FNDE/CD n° 26/2013. Kerles Jacome
Sarmento — CONTRATANTE e o Agricultor Familiar IRAN
CHAGAS DO NASCIMENTO, inscrito no CPF n° 050.244.714-15, —
CONTRATADO. Assinados por seus representantes

Publicado por:
Raimundo Nonato Filho
Cadigo Identificador:8E3A02DA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2018.02.28-0008

O Prefeito Municipal de Marcelino Vieira/RN, através do Gabinete do
Prefeito e Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos, tornam
publico a assinatura do contrato N° 2018.02.28-0008, cujo e a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, em atendimento a Lei n°
11.947/2009 e Resolucdo FNDE/CD n° 26/2013. Kerles Jacome
Sarmento — CONTRATANTE e o Agricultor Familiar MIGUEL
FRANCISCO DE AQUINO, inscrito no CPF n° 009.440.824-67, —
CONTRATADO. Assinados por seus representantes

Publicado por:
Raimundo Nonato Filho
Cadigo Identificador:720E625E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2018.02.28-0009

O Prefeito Municipal de Marcelino Vieira/RN, através do Gabinete do
Prefeito e Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos, tornam
publico a assinatura do contrato N° 2018.02.28-0009, cujo e a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, em atendimento a Lei n°
11.947/2009 e Resolugdo FNDE/CD n° 26/2013. Kerles Jacome
Sarmento — CONTRATANTE e o Agricultor Familiar RAIMUNDO
DUARTE NUNES, inscrito no CPF n°® 012.346.854-00, -
CONTRATADO. Assinados por seus representantes

Publicado por:
Raimundo Nonato Filho
Cddigo Identificador:1BD74A74

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N°2018.02.28-0010

O Prefeito Municipal de Marcelino Vieira/RN, através do Gabinete do
Prefeito e Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos, tornam
publico a assinatura do contrato N° 2018.02.28-0010, cujo e a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, em atendimento a Lei n°
11.947/2009 e Resolugdo FNDE/CD n° 26/2013. Kerles Jacome
Sarmento — CONTRATANTE e o Agricultor Familiar ANTONIO
JOSENALDO DA COSTA, inscrito no CPF n°® 096.878.104-75, —
CONTRATADO. Assinados por seus representantes

Publicado por:
Raimundo Nonato Filho
Cadigo ldentificador:CC62BEF1

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGCAO 04/2018

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS EM
CONCURSO PUBLICO SOB EDITAL N° 001/2017
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE MARTINS-RN, no uso das
atribuicbes que lhe conferem a Lei Organica Municipal e a Lei
Municipal n.° 291, de 30 de marco de 1998 (Estatuto dos Servidores
Municipais de Martins);

CONSIDERANDO a homologagao do resultado do Concurso Pablico
para provimento de Cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do
Municipio de Martins-RN;

1. CONVOCA os Candidatos Aprovados por ordem de classificacéo,
abaixo relacionados com vistas @ nomeacdo e posse para 0S
respectivos cargos efetivos:

1.1. 0402030 Daiane Prisila Oliveira de Medeiros, Auxiliar de Apoio
ao Ensino, Médio;

1.2. 0405031 Thaisa Amorim de Sousa, Auxiliar de Apoio ao Ensino,
Médio;

1.3. 0404001 Hadassa Karoline Costa dos Santos, Auxiliar de Apoio
ao Ensino, Médio;

1.4. 0402017 Allan Stephan Aradjo Rodrigues Silva, Auxiliar de
Apoio ao Ensino, Médio;

1.5. 0404015 Libania Maria de Paiva, Auxiliar de Apoio ao Ensino,
Médio;

1.6. 0201004 Susicleide Fernandes Sabino, Pedagogo, Superior.

2. Os candidatos ora convocados deverdo providenciar, as suas
expensas, 0s exames laboratoriais e complementares a seguir
relacionados:

a) para todos os candidatos: raio X de tdrax, hemograma completo;
glicemia de jejum; colesterol total e fragdes, triglicérides; TGO; TGP;
VDRL; acido Urico; sumario de urina; Laudo Médico da Avaliacdo de
Sanidade e Capacidade Fisica e Mental; preventivo ginecoldgico (para
as candidatas do sexo feminino) e exame oftalmoldgico completo
(acuidade visual);

b) para os candidatos acima de 40 (quarenta) anos: ECG, mamografia
(para as candidatas do sexo feminino) e PSA (para os candidatos do
sexo masculino). 1.2 - Somente serdo aceitos exames realizados até 30
dias imediatamente anteriores a data do comparecimento a
Coordenacéo de Pessoal.

2.1. Em todos os exames devera constar além do nome o nimero da
carteira de identidade do candidato, sendo motivo de inautenticidade
do documento a inobservancia e/ou omissao do referido nimero.

2.2 A avaliagdo de sanidade e capacidade fisica e mental serd
analisado pela Junta Médica Oficial declarard o candidato apto ou
inapto para o exercicio do cargo publico, tendo, portanto, carater
eliminatério.

3. Os candidatos devem comparecer a Secretaria Municipal de
Administragdo, localizada a Rua Dr. Joaquim Inacio, 102 — Centro,
Martins/RN, no periodo de 28 de fevereiro a 20 de marco de 2018,
munidos dos originais e respectivas copias reprografadas dos
seguintes documentos:

= Certificado de conclusdo de curso equivalente ao cargo concorrido;

= Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria D, para os candidatos
ao cargo de Motorista;

= Cédula de identidade;

= CPF;

= Titulo de eleitor e Gltimo comprovante de votagdo;

= Cartdo PIS/PASEP (se for o caso);

= Certidao de casamento (se for o caso);

= Certidao de nascimento de filho(s) (se for o caso);
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= Comprovante de residéncia;

= Comprovante de Domicilio Bancério (Agencia e Conta Corrente);

= Certificado de reservista ou comprovante de alistamento militar, se
do sexo masculino;

= Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pelas
Policias Federal e Estadual,

= Declarag@o de bens;

= Declaragéo de Vinculo;

= Declaragdo de Parentesco;

= Declaraggo de Imposto de Renda, exercicio 2016;

= Apresentar habilitagdo profissional para o exercicio das atribuigdes
inerentes ao cargo publico (funcdo temporaria)

= Comprovante do Registro no Conselho de Ordem com a devida
quitacéo.

3.1 Somente serd recebida documentagéo de forma integral, ndo sendo
admitida sua entrega de forma parcial.

4. A Posse dar-se-a pela assinatura do respectivo Termo no prazo de
até 20(vinte) dias, contados a partir da data da entrega da
documentacéo e conclusdo do processo de admisséo.

5. Caso o candidato convocado ndo comparega dentro do prazo
estipulado nesta convocagdo, serd imediatamente desclassificado e
convidado, para tanto, o candidato que imediatamente o suceder na
ordem de classificagdo, ficando aquele deslocado para o ultimo lugar
da referida lista de classificagao.

Dado e passado na Prefeitura Municipal de Martins, aos 27 dias do
més de fevereiro de 2018.

OLGA CHAVES FERNANDES DE QUEIROZ FIGUEIREDO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Francisco Eduardo O. de Figueiredo Lobo
Cadigo ldentificador:7ACBEADF

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposices em contrario.

Monte das Gameleiras/RN, 28 de fevereiro de 2018.

JAILTON FELIX DE PONTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josivaldo Rodrigues Felix
Cadigo Identificador:D9977DAA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE DAS GAMELEIRAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA CONJUNTA N° 005/2018, 28 DE FEVEREIRO DE
2018

Dispde sobre a concessdo de didrias e d& outras
providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL de MONTE DAS GAMELEIRAS/RN
no uso de suas atribui¢cbes legais, de conformidade com o que
estabelece a Lei Organica Municipal e o Decreto Municipal n°
005/2018.

i?ESOLVE:

Art. 1° Conceder a(s) diaria(s) abaixo discriminada(s), destinada(s) a
cobertura de despesas com transporte e alimentagdo do agente
politico/servidor, durante o deslocamento, a servigo desta entidade, a
saber:

Agente  Politico/Servidor:  SUENIA  KARLA MELO DE
CARVALHO
CPF 013.390.064-99

Cargo/Funcéo: Secretaria Municipal de Saude

Valor Unitério|

Quant. Destino Data (RS)

Valor Total (R$)

Y S&o José de Mipib0/RN | 02.03.2018 150,00 75,00

Descricéo do Objetivo/ Servigos do deslocamento

Viagem a S&o José de Mipibu/RN, no dia 02 de marco de 2018, com o
objetivo de participar de Reunido de Acolhimento 2018 e Reunido
ordinaria da CIR, promovido pelo Conselho de Secretarias Municipais
de Salde do Estado do RN a ser realizado na Sede da CDL em S&o
José de Mipibud Via Costeira, conforme documentos em anexo.

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
TOMADA DE PRECOS N° 23/2017- SEIMURB - PROCESSO N°
420/2017

A comissdo Permanente de licitacdo — CPL da Prefeitura Municipal de
Mossoro, designada pelo Portaria n® 025/2018. Publicado no JOM-
jornal oficial de Mossor6, ANO X, n° 447A em21 de fevereiro de
2018, no uso de suas atribuicbes legais, torna publico para o
conhecimento dos interessados a licitacéo do seguinte certame:
TOMADA DE PRECOS N° 23/2017- SEIMURB.

Objeto: Contratagdo de 01 (uma) empresa para realizagdo dos servicos
de restauragdo e manutencdo da PRACA DO ROTARY, localizada a
Avenida Jodo da Escécia, Nova Betania - Mossor6/RN.

Data/Local: 16/03/2018 — Sala de licitagdes da Secretaria Executiva
de Licitagdes, Contratos e Compras, sito a Rua Idalino de Oliveira, n°
106. 1° andar, Centro. CEP: 59.600-135. Mossor6/RN.

Horéario: 08h00min.

O edital completo deste predmbulo, poderd ser adquirido pelas
seguintes formas: On-line gratuitamente pelo site:
www.prefeiturademossoro.com.br; Por conducdo de dispositivos de
informética (Pendrive, CD, HD, dentre outros) para copiar o material
deste certame no horario de expediente de 07:00 as: 13:00h, na
Secretaria Executiva de LicitagBes, Contratos e Compras — Rua
Idalino de Oliveira, 106. Bairro Centro. CEP: 59.600-135. Mossoro-
RN e através de pagamento de boleto bancario na importancia de R$:
0,50 (cinquenta centavos) por folha, que sera efetuado através da
Secretaria Executiva de Licitagdes, Contratos e Compras ou emitido
no https://www.tinus.com.br/csp/MOSSORO/portal/index.csppela -
TAXA DIVERSAS - opgdo — DAM.

Mossord-RN. 28 de fevereiro de 2018.

DEYVID SAMUEL SOARES DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

Publicado por:
Francisco Canindé da Silva
Cadigo Identificador:59FA250F

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
TOMADA DE PRECOS N° 24/2017- SEIMURB - PROCESSO N°
421/2017

A comissdo Permanente de licitacdo — CPL da Prefeitura Municipal de
Mossoro, designada pelo Portaria n°® 025/2018. Publicado no JOM-
jornal oficial de Mossor6, ANO X, n° 447A em21 de fevereiro de
2018, no uso de suas atribuicbes legais, torna publico para o
conhecimento dos interessados a licitacdo do seguinte certame:
TOMADA DE PRECOS N° 24/2017- SEIMURB.

Objeto: Contratagdo de 01 (uma) empresa para realizagdo dos servicos
de restauragdo e manutencdo da Praca Miguel Faustino, localizada a
Rua Desembargador Dionisio Filgueira, Centro, Mossoré/RN.

Obs. Exclusivo para ME E EPP, conforme dispde o art. 48 da LC
123/2006.

Data/Local: 20/03/2018 — Sala de licitagdes da Secretaria Executiva
de Licitagdes, Contratos e Compras, sito a Rua ldalino de Oliveira, n°
106. 1° andar, Centro. CEP: 59.600-135. Mossor6/RN.

Horario: 08h00min.
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O edital completo deste preambulo, podera ser adquirido pelas
seguintes formas: On-line gratuitamente pelo site:
www.prefeiturademossoro.com.br; Por conducdo de dispositivos de
informatica (Pendrive, CD, HD, dentre outros) para copiar 0 material
deste certame no horario de expediente de 07:00 as: 13:00h, na
Secretaria Executiva de Licitagdes, Contratos e Compras — Rua
Idalino de Oliveira, 106. Bairro Centro. CEP: 59.600-135. Mossoro-
RN e através de pagamento de boleto bancario na importancia de R$:
0,50 (cinquenta centavos) por folha, que sera efetuado através da
Secretaria Executiva de Licitacdes, Contratos e Compras ou emitido
no https://www.tinus.com.br/csp/MOSSORO/portal/index.csppela -
TAXA DIVERSAS - op¢do — DAM.

Mossord-RN. 28 de fevereiro de 2018.

DEYVID SAMUEL SOARES DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagcdo

Publicado por:
Francisco Canindé da Silva
Cédigo Identificador:FEBB74D9

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NISIA FLORESTA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 044/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE NIiSIA FLORESTA, Estado do
Rio Grande do Norte, DANIEL GURGEL MARINHO
FERNANDES, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Artigo 1°. NOMEAR, a Sra. ANA JAQUELINE DOS SANTOS
BEZERRA, inscrita no CPF n° 066.356.318-60, Coordenadora
Pedagdgica, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o.

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos até o dia 20 de fevereiro de 2018.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Nisia Floresta/RN, 28 de fevereiro de 2018.

DANIEL GURGEL MARINHO FERNANDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hildeberto Dias dos Santos Gurgel
Cadigo lIdentificador:1B579025

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 045/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE NiSIA FLORESTA, Estado do
Rio Grande do Norte, DANIEL GURGEL MARINHO
FERNANDES, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Artigo 1°. NOMEAR, a Sra. JULIANA MIASATO SILVA, inscrita
no CPF n° 064.713.674-06, Coordenadora Pedagdgica, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos até o dia 20 de fevereiro de 2018.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Nisia Floresta/RN, 28 de fevereiro de 2018.

DANIEL GURGEL MARINHO FERNANDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hildeberto Dias dos Santos Gurgel
Cadigo Identificador:6DBB4E6F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 046/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE NiSIA FLORESTA, Estado do
Rio Grande do Norte, DANIEL GURGEL MARINHO
FERNANDES, no uso das atribui¢bes conferidas pela Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o concurso publico realizado pelo Municipio de
Nisia Floresta/RN homologado em 28 de dezembro de 2016 para
provimento efetivo de diversos cargos;

CONSIDERANDO ainda que, em regra, a investidura em cargos no
ambito da administracdo publica deve ser precedida de aprovagdo em
concurso publico, na forma do art. 37, 11, da Constituicdo Federal.
RESOLVE:

Artigo 1 ° - NOMEAR, FRANCISCO DE AGUIAR COSTA,
Auxiliar de Servigos Gerais- Merendeiro, codigo 109, classificacdo
63°, para substituir a servidora aposentada Elizabete Roberto do
Nascimento Silva, CPF: 368.407.984-04.

Artigo 2° - O nomeado acima descrito devera comparecer, no prazo de
30 (trinta) dias, no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administracdo, situado na Rua Prefeito Américo de
Oliveira, 23, Centro, Nisia Floresta, no horario das 07h00 as 13h00
horas, para apresentacdo dos documentos indicados adiante e,
preenchidos os requisitos legais, tomar posse e entrar em exercicio no
cargo, de acordo com a conveniéncia da administrag&o.

Originais:

a) Declaragdo de Acumulagdo de Cargos;

b) Declaragdo de Bens e Valores;

c) Exame de Salde Admissional Ocupacional realizado por
profissional ou Clinica competente;

d) Uma fotografia 3x4;

e) NUmero da conta corrente;

f) Preenchimento de Ficha Cadastral da Prefeitura Municipal.

Fotocopia de Documentos (juntamente com os originais) ou Cdpia
autenticada:

a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

b) Nimero de PIS/PASEP devidamente registrado;

c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

e) Certiddo de Nascimento de filhos e dependentes;

f) Comprovante de quitagcdo com as obriga¢Ges militares (se homem);
g) Comprovante de Habilitagdo Profissional/Escolaridade;

h) Titulo Eleitoral juntamente com comprovante de quitacéo eleitoral;
i) Carteira de Trabalho (folhas de NUmero);

j) Comprovante de Residéncia (boleto de Agua, Luz, Telefone, etc.);
k) Registro no Conselho Competente, para 0s cargos exigidos no
Edital de Abertura do Concurso, com anuidade atualizada.

Artigo 3° - O nomeado nesta Portaria se ndo tomar posse em até 30
dias a contar da publicacdo desta Portaria, estara renunciando a vaga
para a qual foi nomeado, tornando-se sem efeito o respectivo ato de
provimento.

Artigo 4° - Fica ainda facultado ao nomeado que ndo desejar tomar
posse no cargo para o qual foi aprovado a comparecer a sede do Poder
Executivo Municipal e formalizar sua desisténcia mediante o
preenchimento de termo préprio.

Artigo 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Nisia Floresta/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

DANIEL GURGEL MARINHO FERNANDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hildeberto Dias dos Santos Gurgel
Codigo ldentificador:EB74BCBO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 047/2018 — GP/PMNF
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O PREFEITO MUNICIPAL DE NiSIA FLORESTA, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em
vista as disposi¢Bes contidas nos artigos 197 e seguintes da Lei
Complementar Municipal n° 006, de 18 de novembro de 2013,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear, o servidor WILSON DE OLIVEIRA NETO, CPF
n° 076.905.124-37, Coordenador de Contratos e Convénios, Matricula
n°® 002470, para substituir a senhora Carlianna Victoria Costa
Procopio Hackradt, Matricula n® 2472-4, na Comissdo de Sindicancia
constituida pela Portaria n® 017/2018 GP/PMNF, e, nomear o senhor
CLAUDIONOR DA SILVA OLIVEIRA, técnico em administragdo,
CPF n° 080.063.034-36, Matricula n® 3598-1 para substituir a senhora
Rita de Cassia da Silva, matricula n® 0000000223-2, na Comissdo de
Sindicancia constituida pela Portaria n® 017/2018 GP/PMNF.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Dé-se ciéncia.
Gabinete do Prefeito, em Nisia Floresta/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

DANIEL GURGEL MARINHO FERNANDES
Prefeito
Publicado por:
Hildeberto Dias dos Santos Gurgel
Cadigo ldentificador:BC8D8364

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANA

GABINETE DA PREFEITA
HOMOLOGAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00007/2018

Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n°® 00007/2018, que objetiva: Prestagdo dos Servigos de
Locacéo de trator agricola para corte de terra de pequenos agricultores
rurais deste municipio de Parand-RN; HOMOLOGO o correspondente
procedimento licitatério em favor de: José Clegio Nunes - ME - R$
69.000,00.

Parana - RN, 26 de Fevereiro de 2018

ORIANA RODRIGUES
Prefeita
Publicado por:
Ari Carlos Soares Cruz
Cédigo Identificador:4DF3F181

GABINETE DA PREFEITA
HOMOLOGAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00008/2018

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n°® 00008/2018, que objetiva: Fornecimento de mobiliario,
equipamento de informatica e eletroeletrénicos destinados a Unidade
de atencdo especializada em Satde Mae Joaquina neste Municipio de
Parana-RN; HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatorio
em favor de: AN Q GONCALVES JUNIOR - R$ 3.711,00; ALDO
FABRIZIO DUTRA DANTAS - R$ 5.210,00; F A NUNES
GONDIM - ME - R$ 3.320,00; GQS Eletros e Equipamentos Ltda -
EPP - R$ 2.067,00; O MOVELEIRO COMERCIO E SERVICOS
EIRELI - EPP - R$ 900,00; SILVANA ARAUJO MARIZ
MEDEIROS - EPP - R$ 1.848,00.

Parana - RN, 26 de Fevereiro de 2018

ORIANA RODRIGUES
Prefeita

Publicado por:
Ari Carlos Soares Cruz
Cadigo Identificador:557DE78A

GABINETE DA PREFEITA
HOMOLOGAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00009/2018

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n° 00009/2018, que objetiva: Fornecimento de equipamento
de equipamento hospitalar destinados a Unidade de atengdo
especializada em Salude Mée Joaquina neste Municipio de Parana-RN;
HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatério em favor de:
A N Q GONCALVES JUNIOR - R$ 1.175,00; ODONTOMED
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA -
R$ 8.850,00; RITA DE ANDRADE VIEIRA - R$ 4.886,10; Setemol
Equipamentos Odontomedicos Ltda-ME - R$ 6.960,00.

Parana - RN, 26 de Fevereiro de 2018

ORIANA RODRIGUES
Prefeita
Publicado por:
Avri Carlos Soares Cruz
Cadigo Identificador:F25FCA4A

GABINETE DA PREFEITA
HOMOLOGACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00010/2018

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n° 00010/2018, que objetiva: Prestacdo de Servigos de
manutencdo de computadores, impressoras, nobreak e notebook,
pertecentes as secretarias deste Municipio., HOMOLOGO o
correspondente procedimento licitatério em favor de: A T GONDIM
DE ALMEIDA - EPP - R$ 40.720,00.

Parana - RN, 26 de Fevereiro de 2018.

ORIANA RODRIGUES
Prefeita.
Publicado por:
Ari Carlos Soares Cruz
Cadigo lIdentificador:45114656

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N°: 230203/2018

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITAGCAO N°: 230203/2018
FUNDAMENTAGAO: ART. 24, INCISO II, DA LEI 8.666/93.
OBJETO: AQUISIGAO DE DUAS ROGCADEIRAS PARA SEREM
UTILIZADAS NA LIMPEZA URBANA DO NOSSO MUNICIPIO
DE PARAU/RN.

CONTRATADA: NSA IRRIGACOOES LTDA.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

UNID. ADM: 08.008- SECRETARIA MUNICIPAL DE
URBANISMO, OBRAS E TRANSPORTE

PROJETO ATIVIDADE: 1018- CONST. AMPL. REF.ADEQ.
EQUIPS. PREDIOS PUBLICOS.

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE.

CONTRATO: R$ 4.78560 (QUATRO MIL SETECENTOS E
OITENTA E CINCO REAIS E SESSENTA CENTAVOS)
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PARAU/RN, ATRAVES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DESTE MUNICIPIO.

PARAU/RN 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
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MARIA DO SOCORRO DE PAULA OLIVEIRA
Prefeita do Municipio de Paral/RN,
No Exercicio da Titularidade.
Publicado por:
Francisco das Chagas de Aquino Souza
Cadigo Identificador:28981B52

QTDE TIPO Vr. Unit. (R$) Vr. Total. (R$)
01 Sem pernoite 75,00 75,00
Total 75,00

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARELHAS

FUNDO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PARELHAS
QUEBRA DA ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTOS

JUSTIFICATIVA 016/2018

Considerando a Resolucdo n° 032/2016 — TCE/RN, de 01 de
novembro de 2016, que em seu artigo 15, inciso V, que admite a
quebra da ordem cronoldgica de pagamentos, em caso de: “relevante
interesse publico, mediante deliberagéo expressa e fundamentada do
ordenador de despesas.

Considerando o artigo 10 da Lei n® 7.783/1989, que diz que “sdo
considerados servicos ou atividades essenciais: V — transporte
coletivo”.

Considerando a limitacdo de transportes proprios que atendam a alta
demanda de transporte sanitario de pacientes referenciados a outros
municipios polos, sendo necessario licitar transporte suplementar.
Considerando a necessidade de continuidade do transporte dos
pacientes que realizam exames e consultas em outros municipios.
Vimos por meio desta, justificar o pagamento das notas fiscais de
ntmeros e valores respectivamente:. Nota N° 131 13/12/2016 no valor
R$ 6.339,00 liquidado 25/07/2017 do Credor ARIANE BEZERRA
DE AZEVEDO ME, contratado através do processo 31051881/2017.

Tal ato se faz necesséario para que o prestador ndo interrompa os
servigos e prejudique a assisténcia a salde dos nossos municipes.

Publique-se.
Parelhas, 28 de Fevereiro de 2018

ALEXANDRE POLICARPO DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Portaria 197/2017
Publicado por:
Claudete de Azevedo Dantas
Cadigo ldentificador:D0OD78C20

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
PORTARIA DE N° 002/2018

A SECRETNARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL E DA
HABITACAO, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes,

Considerando as disposi¢des contidas no Decreto n° 017/2017, de 23
de maio de 2017.

RESOLVE,

Fazer concessao de diaria conforme dados abaixo:

Parelhas (RN), 21 de fevereiro de 2018.
PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

JUCILENE DA COSTA BARBOSA DA SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Habitacéo
Portaria N° 011/2018
Publicado por:
Taina de Fatima Sena Santos
Cédigo Identificador:EFAD0824

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
PORTARIA DE N° 003/2018

A SECRET~ARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL E DA
HABITACAO, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicoes,

Considerando as disposi¢des contidas no Decreto n° 017/2017, de 23
de maio de 2017.

RESOLVE,

Fazer concessao de diaria conforme dados abaixo:

SERVIDOR (A): Jordania Najara Domingos Felix

MATRICULA: 100112-4

DI: CPF: 046.872.914-30/ RG: 1.705190

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais

LOTACAO: Secretaria da Assisténcia Social e da Habitagdo

OBJETIVO DO DESLOCAMENTO:

Participar da Oficina de Capacitacdo em PAANET entrega e prestagdes de Contas do PAA. Com o
objetivo de uniformizar e padronizar as acdes do PAA, para um treinamento/capacitacdo. A participacéo
dos representantes é obrigatdria. A capacitacdo ocorrera no Auditério da Conab, localizado na Av.
Jerdnimo Camara, 1814 - Lagoa Nova - Natal, no dia 28/02/2018 a partir das 08:00 da manhd, conforme
CONVITE em anexo. A servidora é uma das pessoas responsavel pelo recebimento dos produtos na
secretaria.

DESTINO: NATAL/RN

PERIODO: 28/02/2018

QTDE TIPO Vr. Unit. (R$) Vr. Total. (R$)
01 Sem pernoite 75,00 75,00
Total 75,00

SERVIDOR (A): Arivanete Bezerra da Luz

MATRICULA: 120650-8

CPF: 055.198.994-79 / RG: 2.125.989

CARGO: Aucxiliar Administrativo Programa Federal

LOTAGAOQ: Secretaria da Assisténcia Social e da Habitagdo

OBJETIVO DO DESLOCAMENTO:

Participar do Simpdsio sobre ferramentas eletronicas: remessa de dados e informagdes ao Tribunal De|
Contas TCE/RN. Servidores publicos dos poderes executivo (administracdo direta e indireta) e|
legislativo municipais que fazem (usudrios antigos) ou fardo (novos usuarios) uso destas ferramentas,
bem como empresas fornecedoras de softwares que prestam servigos para os 6rgéos jurisdicionados desta
corte de contas. A capacitagdo mesclara contetido tedrico e demonstracdes da operacionalizacdo pratica
de cada funcionalidade dos sistemas, bem como serd aberta oportunidade aos participantes paral
esclarecimento de duvidas e coleta de sugestdes de melhorias. Local: Escola de Governo — Cardeal Dom)|
Eugénio de Aradjo Sales — Centro Administrativo — NATAL/RN.

DESTINO: NATAL/RN

PERIODO: 28/02/2018

Parelhas (RN), 27 de fevereiro de 2018.
PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

JUCILENE DA COSTA BARBOSA DA SILVA
Secretéria Municipal de Assisténcia Social e da Habitagdo
Portaria N° 011/2018
Publicado por:
Taina de Fatima Sena Santos
Cadigo Identificador:0AF14A50

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS
TERMO DE AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE 13/2018

TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE
Processo n°784/2018

Pelo presente termo fica declarada a dispensa de licitacdo, de acordo
com especificacbes contidas na solicitagdo do setor requisitante,
conforme documentagdes anexas aos autos e informagdes abaixo:

* Certiddo negativas da contratada, devidamente validadas na data do
parecer técnico;

* Declaragdo de saldo de existéncia or¢amentaria;

* Dotagdo orcamentaria;

* Fonte de recurso;

* Declaragao de adequagdo or¢amentaria e financeira.

OBJETO:TARIFA DE ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA — ART
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JUSTIFICATIVA
SE FAZ NECESSARIO PARA PAGAMENTO DA ART
REFERENTE A REFORMA E AMPLIACAO DO POSTO DE
SAUDE DO POVOADO JUAZEIRO, NESTE MUNICIPIO.
FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVICO:

Vencedor(es): CONS REG ENG ARQ E AGRON DO RN

CNPJ: 08.025.934/0001-90 | Email: | Telefone:

Endereco: AV SENADOR SALGADO FILHO, 1840 , LAGOA NOVA, NATAL/RN, CEP: 59360-
000

Representante: - RG:

Item | Quantidade | Unidade | Descricdo Marca | Preco (R$) | Total (R$)
00001 | 1,00 UNID | TARIFA REFERENTE A ART 82,94 82,94
Total: 82,94

VALOR: R$ 82,94(oitenta e dois reais e noventa e quatro centavos)
Parelhas/RN, 28 de fevereiro de 2018.

ALEXANDRE CARLO DE MEDEIROS DANTAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Claudia Vieira de Souza Almeida
Cadigo Identificador:3E4B05FD

SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE CIVIL
EDITAL N°01/2018 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

Dispde sobre a convocagdo dos servidores
interessados em efetivar o desconto da Contribui¢ao
Sindical.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO
DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes legais e delegacdo do
excelentissimo senhor prefeito municipal;

CONSIDERANDO que a “Reforma Trabalhista” trouxe significativa
mudanga quanto a obrigatoriedade do desconto da contribui¢do
sindical, pois de acordo com o art. 579 da CLT, a partir de 11.11.2017
(prazo estabelecido pela Lei 13.467/2017) o desconto da contribui¢do
sindical estd condicionado a autorizagdo prévia e expressa dos
empregados, deixando de ser obrigatério o desconto de 1 dia do
salario no més de marco de cada ano.

CONVOCA:

Art. 1° - Os servidores municipais que optarem pelo desconto da
Contribuigcdo Sindical deverdo protocolar a solicitacdo de desconto
referente a 01 (um) dia de trabalho no setor pessoal da prefeitura até a
data de 15 de margo do ano corrente.

Art. 2° Esta contribuigdo difere da Mensalidade Sindical descontada
dos servidores sdcios de sindicato representativo de categoria e,
portanto, ndo é objeto desta convocagao.

Palécio Severino da Silva Oliveira, em 28 de fevereiro de 2018.

ISMAEL ALVES DE SOUZA
Secretario Municipal
Publicado por:
Maria Vitoria de Araujo
Cddigo Identificador:0ESAD366

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
TERMO ADITIVO

QUINTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
2013016001

Pelo presente Instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE
PASSAGEM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no

C.N.P.J. sob n° 08.145.153/0001-39, com sede & Av. Senador Dinarte
Mariz, n® 288, nesta cidade de PASSAGEM, Estado do Rio Grande do
Norte, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Antdnio
de Oliveira Fagundes, brasileiro, casado, portadora do R.G. n.
1.318.430-SSP/RN, inscrito no C.P.F. sob n. 630.350.064-15, nesta
cidade de PASSAGEM, Estado do Rio Grande do Norte, doravante
denominado, simplesmente, de CONTRATANTE e, do outro lado a
Pessoa Juridica: ASP AUTOMACAO SERVICOS E PRODUTOS
DE INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
02.288.268/0001-04, daqui por diante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato original, nos
termos da clausulas e demais condicGes estipuladas a seguir:

Nos termos do Pregédo Presencial n° 018/2013, bem como, das normas
da Lei 8.666/93 e alteracdes subseqiientes, firmam o Contrato
mediante as clausulas e condigdes abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1- DO OBJETO

— O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo na duragdo
contratual que sera de 01/01/2018 a 31/12/2018, nos termos do art.
57, inciso 11 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes.

Lei n°8.666 de 21 de Junho de 1993

Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitagBes e contratos da Administracdo Publica e d&
outras providéncias.

Art. 57.A duracdo dos contratos regidos por esta Lei ficara adstrita a
vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios, exceto quanto aos
relativos:

11- & prestacéo de servigos a serem executados de forma continua, que
poderdo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos
com vistas a obtencdo de precos e condigBes mais vantajosas para a
administragdo, limitada a sessenta meses; (Redacdo dada pela Lei n°
9.648, de 1998)

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta de dotagdes
prevista para o exercicio de 2018, 0401.041230031.2.017, ja
estabelecidos no contrato original

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O presente termo aditivo entra em 01/01/2018 até 31/12/2018.
CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAQAO

As outras clausulas, disposicoes, itens, subitens, paragrafos e demais
regras permanecem inalteradas na sua forma original do contrato
2013016001 e do Pregdo Presencial n° 018/2013 e suas alteracdes
anteriores, inclusive os valores praticados.

CLAUSULA QUINTA - FORO

13.1. Elegem as partes contratantes o Foro da Comarca de Santo
Antdnio-RN, para dirimir todas e quaisquer controvérsias oriundas
deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja ou que venha a ser.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes, por seus
representantes legais, assinam o presente Contrato.

PASSAGEM-RN, 27 de Dezembro de 2017.

ANTONIO DE OLIVEIRA FAGUNDES
Prefeito Municipal
Contratante

ASP  AUTOMACAO
INFORMATICA LTDA
CNPJ sob 0 n° 02.288.268/0001-04

SERVICOS E PRODUTOS DE

Publicado por:
Zé Maria
Cadigo Identificador:CB813B68
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATU

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 04/2018

Regulamenta, no ambito do Municipio de Patu, o
Sistema de Registro de Precos — SRP para
utilizagdo opcional nos processos de licitacdo,
nos termos do artigo 15, inciso Il e § 3°, da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, do
artigo 11 da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho
de 2002, e dos artigos 3° a 14 da Lei Municipal n°
275, de 29 de marco de 2011, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PATU,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais, e,

CONSIDERANDO que a Administracdo Pablica Municipal se utiliza
do Sistema de Registro de Precos — SRP em suas licitagdes;
CONSIDERANDO que a matéria encontra previsdo no artigo 15,
inciso I, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; no artigo
11 da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002; e nos artigos 3° a
14 da Lei Municipal n° 275, de 29 de marco de 2011,
CONSIDERANDO que o Municipio pode e deve regulamentar por
Decreto a matéria, nos termos do § 3° do artigo 11 da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e do artigo 4° da Lei Municipal n° 275,
de 29 de marco de 2011,

CONSIDERANDO o que dispdem os artigos 23, 31 e 32, incisos VI e
XV, da Lei Organica do Municipio de Patu, com redacéo dada pela
Emenda a Lei Orgéanica n® 001/1998;

CONSIDERANDO que, conforme determina o artigo 37, caput, da
Constitui¢do Federal: “A administracdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia”,

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As contratagfes de servigos e a aquisicdo de bens, quando
efetuadas pelo Sistema de Registro de Precos - SRP, no ambito da
Administracdo Publica Municipal direta, autarquica e fundacional,
fundos especiais, empresas publicas, sociedades de economia mista e
demais entidades controladas, direta ou indiretamente pelo Municipio
de Patu, obedecerdo ao disposto neste Decreto, que serve de
regulamento, no ambito municipal, ao artigo 15, inciso Il, da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ao artigo 11 da Lei Federal
n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e aos artigos 3° a 14 da Lei
Municipal n° 275, de 29 de marco de 2011.

Art. 2°. Para os efeitos deste Decreto, sdo adotadas as seguintes
definicoes:

I - Sistema de Registro de Precos (SRP) - conjunto de procedimentos
para registro formal de precos relativos a prestagdo de servicos e
aquisicao de bens, para contratagdes futuras;

Il - Ata de Registro de Precos (ARP) - documento vinculativo,
obrigacional, com caracteristica de compromisso para futura
contratagcdo, em que se registram os precos, fornecedores, 6rgdos
participantes e condigdes a serem praticadas, conforme as disposigdes
contidas no instrumento convocatorio e as propostas apresentadas;

Il - Orgdo Gerenciador (OG) - 6rgo ou entidade da Administragdo
Publica Municipal responsavel pela condugdo do conjunto de
procedimentos para registro de pregos e gerenciamento da ata de
registro de pregos dele decorrente;

IV - Orgdo Participante (OP) - 6rgdo ou entidade da Administracdo
Pablica que participa dos procedimentos iniciais do Sistema de
Registro de Pregos e integra a ata de registro de precos;

V - Orgio Nao Participante (ONP) - o6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica que, ndo tendo participado dos procedimentos
iniciais da licitacdo, atendidos os requisitos desta norma, faz adesédo a
ata de registro de precos.

Art. 3°. O Sistema de Registro de Pregos — SRP podera ser adotado
nas seguintes hipoteses:

I - quando, pelas caracteristicas do bem ou servico, houver
necessidade de contratacOes frequentes;

Il - quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de
entregas parceladas ou a contratacdo de servicos remunerados por
unidade de medida ou em regime de tarefa;

I - quando for conveniente a aquisicdo de bens ou a contratacdo de
servigos para atendimento a mais de um 6rgdo ou entidade, ou a
programas de governo;

IV - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir
previamente o quantitativo a ser demandado pela Administracdo
Publica Municipal.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DO ORGAO GERENCIADOR

Art. 4°. Caberé ao Orgéo Gerenciador — OG a prética de todos os atos
de controle e administracéo do Sistema de Registro de Pregos - SRP, e
ainda o seguinte:

| - disponibilizar a Ata de Registro de Pregos — ARP no portal oficial
do Municipio de Patu;

Il - consolidar informagdes relativas a estimativa individual e ao total
de consumo, promovendo a adequagdo dos respectivos termos de
referéncia ou projetos basicos encaminhados para atender aos
requisitos de padronizacdo e racionalizacgéo;

Il - promover atos necessarios a instrugdo processual para a
realizacdo do procedimento licitatdrio;

IV - realizar pesquisa de mercado para identificacdo do valor estimado
da licitacdo e consolidar os dados das pesquisas de mercado realizadas
pelos 6rgdos e entidades participantes, inclusive nas hipdteses
previstas nos §§ 2% 3°do artigo 5°deste Decreto;

V - confirmar junto aos 6rgdos participantes a sua concordancia com o
objeto a ser licitado, inclusive quanto aos quantitativos e termo de
referéncia ou projeto basico;

VI - realizar o procedimento licitatdrio;

VII - gerenciar a Ata de Registro de Pregos - ARP;

VIII - conduzir eventuais renegocia¢des dos precos registrados;

IX - aplicar, garantidos a ampla defesa e o contraditorio, as
penalidades decorrentes de infragdes no procedimento licitatério;

X - aplicar, garantidos a ampla defesa e o contraditdrio, as penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado na Ata de Registro de
Precos — ARP ou do descumprimento das obrigagdes contratuais, em
relacdo as suas proprias contratacdes;

XI - autorizar, excepcional e justificadamente, a prorrogacao do prazo
previsto no 8§ 6°do artigo 22 deste Decreto, respeitado o prazo de
vigéncia da Ata, quando solicitada pelo Orgdo N&o Participante -
ONP.

§ 1° A Ata de Registro de Pregos - ARP, disponibilizada no portal
oficial do Municipio de Patu, poderd ser assinada por certificacao
digital.

§ 2°. O Orgdo Gerenciador — OG podera solicitar auxilio técnico aos
Orgdos participantes para execucdo das atividades previstas nos
incisos 111, IV e VI do caput deste artigo.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DO ORGAO PARTICIPANTE

Art. 5°. O Orgéo Participante — OP seré responsavel pela manifestacéo
de interesse em participar do registro de pregos, providenciando o
encaminhamento ao Orgdo Gerenciador — OG de sua estimativa de
consumo, local de entrega e, quando couber, cronograma de
contratacdo e respectivas especificagdes ou termo de referéncia ou
projeto basico, nos termos da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e da Lei
Municipal n® 275, de 29 de margo de 2011, adequado ao registro de
pregos do qual pretende fazer parte, devendo ainda:

| - garantir que os atos relativos a sua inclusdo no registro de precos
estejam formalizados e aprovados pela autoridade competente;

Il - manifestar, junto ao Orgéo Gerenciador - OG, mediante a
utilizacdo da Intengdo de Registro de Precos, sua concordancia com o
objeto a ser licitado, antes da realizagdo do procedimento licitatorio;
Il - tomar conhecimento da Ata de Registros de Precos - ARP,
inclusive de eventuais alteragdes, para o correto cumprimento de suas
disposicoes.

§ 1°. Cabe ao Orgo Participante — OP aplicar, garantidos a ampla
defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Precos — ARP ou
do descumprimento das obrigages contratuais, em relacdo as suas
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proprias contratacBes, informando as ocorréncias ao Orgéo
Gerenciador - OG.

§2° Caso o Orgéo Gerenciador — OG aceite a inclusdo de novos itens,
o Orgdo Participante — OP demandante elaborar4 a sua especificagdo
ou o termo de referéncia ou projeto basico, conforme o caso, e a
pesquisa de mercado, observado o disposto no caput deste artigo 5°.

§ 3° Caso o Orgdo Gerenciador — OG aceite a inclusio de novas
localidades para entrega do bem ou execucdo do servico, o Orgéo
Participante — OP responsavel pela demanda elaborara a pesquisa de
mercado que contemple a variagdo de custos locais ou regionais.
CAPITULO IV

DA LICITACAO PARA REGISTRO DE PRECOS

Art. 6° A licitagdo para registro de precos serd realizada na
modalidade concorréncia, do tipo menor pre¢o, nos termos da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ou na modalidade pregéo,
nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e sera
precedida de ampla pesquisa de mercado.

§ 1°. O julgamento por técnica e preco, na modalidade concorréncia,
podera ser excepcionalmente adotado, a critério do Orgéo Gerenciador
— OG e mediante despacho fundamentado da autoridade maxima do
6rgdo ou entidade.

§ 2°Na licitaclo para registro de precos é obrigatéria a indicagdo da
dotacédo orcamentéria.

Art. 7°. O Orgdo Gerenciador — OG podera dividir a quantidade total
do item em lotes, quando for técnica e economicamente viavel, para
possibilitar maior competitividade, observada a quantidade minima, o
prazo e o local de entrega ou de prestacdo dos servigos.

§ 1° No caso de servigos, a divisdo considerara a unidade de medida
adotada para aferi¢do dos produtos e resultados, e sera observada a
demanda especifica de cada 6rgdo ou entidade participante do
certame.

§ 2°. Na situagdo prevista no § 1°, deverd ser evitada a contratagéo, em
um mesmo 6rgdo ou entidade, de mais de uma empresa para a
execugdo de um mesmo servi¢o, em uma mesma localidade, para
assegurar a responsabilidade contratual e o principio da padronizag&o.
Art. 8°. O edital de licitacdo para registro de precos observard o
disposto na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e na Lei Municipal n® 275,
de 29 de marco de 2011, e contemplara, no minimo:

I - a especificagdo ou descricdo do objeto, que explicitara o conjunto
de elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo
adequado para a caracterizacdo do bem ou servico, inclusive definindo
as respectivas unidades de medida usualmente adotadas;

Il - estimativa de quantidades a serem adquiridas pelo Orgdo
Gerenciador — OG e 6rgdos participantes;

Il - estimativa de quantidades a serem adquiridas por Orgéos N&o
Participantes — ONP’s, observado o disposto no § 4°do artigo 21, no
caso de o Orgéo Gerenciador — OG admitir ades0es;

IV - quantidade minima de unidades a ser cotada, por item, no caso de
bens;

V - condigdes quanto a local, prazo de entrega, forma de pagamento, e
nos casos de servigos, quando cabivel, frequéncia, periodicidade,
caracteristicas do pessoal, materiais e equipamentos a serem
utilizados, procedimentos, cuidados, deveres, disciplina e controles a
serem adotados;

VI - prazo de validade do registro de preco, observado o disposto no
caput do artigo 11;

VII - érgéos e entidades participantes do registro de preco;

VI - modelos de planilhas de custo e minutas de contratos, quando
cabivel;

IX - penalidades por descumprimento das condicoes;

X - minuta da Ata de Registro de Pregos — ARP como anexo;

X1 - realizagdo periddica de pesquisa de mercado para comprovagao
da vantagem em favor da Administracdo Publica.

§ 1° O edital poderd admitir, como critério de julgamento, o menor
preco aferido pela oferta de desconto sobre tabela de pregos praticados
no mercado, desde que seja tecnicamente justificado.

§ 2°. Quando o edital previr o fornecimento de bens ou a prestacéo de
servicos em locais diferentes, serd facultada a exigéncia de
apresentacdo de proposta diferenciada por regido, de modo que aos
precos serdo acrescidos custos variaveis por regido.

§ 3% A estimativa a que se refere o inciso Ill do caput ndo sera
considerada para fins de qualificagdo técnica e qualificagdo
econdmico-financeira na habilitacdo do licitante.

§ 4°. O exame e a aprovagdo das minutas do instrumento convocatdrio
e do contrato serdo efetuados exclusivamente pela Assessoria Juridica
do Org#o Gerenciador — OG.

Art. 9°. Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes
poderdo reduzir seus precos ao valor da proposta do licitante melhor
classificado.

Paragrafo Gnico. A apresentacdo de novas propostas na forma do
caput ndo prejudicara o resultado do certame em relagdo ao licitante
melhor classificado.

CAPITULO V

DO REGISTRO DE PRECOS E DA VALIDADE DA ATA

Art. 10. Apdés a homologacdo da licitagdo, o registro de precos
observar, entre outras, as seguintes condicdes:

| - serdo registrados na Ata de Registro de Precos — ARP 0s precos e
quantitativos do licitante melhor classificado durante a fase
competitiva;

Il - serd incluido, na respectiva Ata na forma de anexo, o registro dos
licitantes que aceitarem cotar 0s bens ou servicos com precos iguais
aos do licitante vencedor na sequéncia da classificacdo do certame,
excluido o percentual referente a margem de preferéncia, quando o
objeto ndo atender aos requisitos previstos no artigo 3° da Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

111 - o preco registrado com indicacéo dos fornecedores sera divulgado
no Diario Oficial do Municipio de Patu e ficara disponibilizado
durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos - ARP;

IV - a ordem de classificagdo dos licitantes registrados na Ata devera
ser respeitada nas contratacoes.

§ 1°. O registro a que se refere o inciso Il do caput tem por objetivo a
formacdo de cadastro de reserva no caso de impossibilidade de
atendimento pelo primeiro colocado da Ata, nas hipéteses previstas
nos artigos 20 e 21.

§ 2°. Se houver mais de um licitante na situacdo de que trata o inciso
Il do caput, eles serdo classificados segundo a ordem da dltima
proposta apresentada durante a fase competitiva.

§ 3° A habilitacdo dos fornecedores que compordo o cadastro de
reserva a que se refere o inciso Il do caput serd efetuada, na hipdtese
prevista no paragrafo Gnico do artigo 12 e quando houver necessidade
de contratagdo de fornecedor remanescente, nas hipdteses previstas
nos artigos 19 e 20.

8 4° O anexo que trata o inciso Il do caput consiste na ata de
realizacdo da sessdo publica do pregdo ou da concorréncia, que
conterd a informagdo dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou
Servigos com pregos iguais ao do licitante vencedor do certame.

Art. 11. O prazo de validade da Ata de Registro de Precos — ARP ndo
serd superior a doze meses, conforme dispde o inciso 11l do § 3° do
artigo 15 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 1°. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela Ata
de Registro de Pregos - ARP, inclusive o acréscimo de que trata o § 1°
do artigo 65 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 2°. A vigéncia dos contratos decorrentes do Sistema de Registro de
Precos — SRP serd definida nos instrumentos convocatdrios,
observado o disposto no artigo 57 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993.

§ 3°. E admitida a prorrogagdo da vigéncia da Ata, nos termos do
artigo 57, 8§ 4° da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
quando a proposta continuar se mostrando mais vantajosa, satisfeitos
os demais requisitos da legislagdo pertinente e deste Decreto.

§ 4° Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos —
SRP poderéo ser alterados, observado o disposto no artigo 65 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e no § 1° deste artigo.

§ 5° O contrato decorrente do Sistema de Registro de Precos - SRP
devera ser assinado no prazo de validade da Ata de Registro de Precos
- ARP.

CAPITULO VI

DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E DA
CONTRATAC}AO COM FORNECEDORES REGISTRADOS
Art. 12. Homologado o resultado da licitagdo, o fornecedor melhor
classificado sera convocado para assinar a Ata de Registro de Precos -
ARP, no prazo e nas condicles estabelecidos no instrumento
convocatorio, podendo o prazo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo fornecedor e desde que ocorra motivo
justificado aceito pela Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo Unico. E facultado & Administracdo Publica Municipal,
quando o convocado ndo assinar a Ata de Registro de Precos — ARP
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no prazo e nas condicdes estabelecidos, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificag8o, para fazé-lo em igual prazo
e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado.

Art. 13. A Ata de Registro de Precos — ARP implicara compromisso
de fornecimento nas condi¢Ges estabelecidas, apds cumpridos os
requisitos de publicidade.

Paragrafo Unico. A recusa injustificada de fornecedor classificado em
assinar a ata, dentro do prazo estabelecido neste artigo, ensejara a
aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas.

Art. 14. A contratagdo com os fornecedores registrados sera
formalizada pelo 6rgdo interessado por intermédio de instrumento
contratual, emissdo de nota de empenho de despesa e autorizagdo de
compra ou outro instrumento habil, conforme dispde o artigo 62 da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 15. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a
Administragdo Publica Municipal a contratar, facultando-se a
realizacdo de licitagdo especifica para a aquisicdo pretendida,
assegurada preferéncia ao fornecedor registrado em igualdade de
condigdes.

CAPITULO VII

DA REVISAO E DO CANCELAMENTO DOS PREGOS
REGISTRADOS

Art. 16. Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de
eventual redugdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que
eleve o custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao Orgao
Gerenciador — OG promover as negociac¢fes junto aos fornecedores,
observadas as disposi¢des contidas na alinea “d” do inciso II do caput
do artigo 65 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 17. Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego
praticado no mercado por motivo superveniente, o Orgéo Gerenciador
— OG convocard os fornecedores para negociarem a redugdo dos
precos aos valores praticados pelo mercado.

§ 1°.0s fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus precos aos
valores praticados pelo mercado serdo liberados do compromisso
assumido, sem aplicacdo de penalidade.

§ 2°.A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir
seus precgos aos valores de mercado observard a classificacdo original.
Art. 18. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos
registrados e o fornecedor n&o puder cumprir o compromisso, o Orgéo
Gerenciador — OG podera:

I - liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a
comunicagdo ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo
da penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e
comprovantes apresentados;

Il - convocar os demais fornecedores para assegurar igual
oportunidade de negociagéo.

Paragrafo Unico. Ndo havendo éxito nas negociacdes, o Orgéo
Gerenciador — OG devera proceder a revogacdo da Ata de Registro de
Precos - ARP, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da
contratacdo mais vantajosa.

Art. 19. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

I - descumprir as condi¢Oes da Ata de Registro de Pregos - ARP;

Il - ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo Publica, sem justificativa aceitavel;
Il - ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese deste se
tornar superior aqueles praticados no mercado;

IV - sofrer sang&o prevista no inciso 1l ou no inciso 1V do caput do
artigo 87 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ou no
artigo 7° da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

Paragrafo Gnico. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas
nos incisos I, Il e 1V do caput sera formalizado por despacho do
Orgdo Gerenciador - OG, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

Art. 20. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou forca maior, que
prejudique o cumprimento da Ata de Registro de Pregos - ARP,
devidamente comprovados e justificados:

I - por razdo de interesse pablico;

Il - a pedido do fornecedor.

CAPITULO VIII

DA UTILIZAGCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR
ORGAOS OU ENTIDADES NAO PARTICIPANTES

Art. 21. Desde que devidamente justificada a vantagem, a Ata de
Registro de Pregos - ARP, durante a sua vigéncia, pode ser utilizada

por qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal
que ndo tenha participado do certame licitatério, mediante a anuéncia
do Orgéo Gerenciador - OG.

§ 1° Os 6rgdos e entidades que ndo participaram do registro de
pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos -
ARP, deverdio consultar o Orgdo Gerenciador — OG da Ata para
manifestacdo sobre a possibilidade de adesdo.

§ 2°.Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos -
ARP, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagéo
ou ndo do fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo
prejudique as obrigacBes presentes e futuras decorrentes da Ata,
assumidas com o Orgdo Gerenciador — OG e com Orgos
Participantes — OP’s.

§ 3°As aquisicbes ou contratagdes adicionais a que se refere este
artigo nao poderdo exceder, por érgdo ou entidade, a cem por cento
dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e registrados
na Ata de Registro de Pregos — ARP para o Orgio Gerenciador — OG
e Orgaos Participantes — OP’s.

§ 4°.0 instrumento convocatorio deverd prever que o quantitativo
decorrente das adesdes a Ata de Registro de Pregos — ARP nao podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item
registrado na Ata de Registro de Precos — ARP para o Orgio
Gerenciador — OG e Orgdos Participantes — OP’s, independente do
nimero de Orgaos N&o Participantes — ONP’s que aderirem.

§ 5°.Ap6s a autorizacdo do Orgdo Gerenciador - OG, o Orgéo N&o
Participante — ONP deverd efetivar a aquisicdo ou contratacdo
solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

§ 6°.Compete ao Orgdo NA&o Participante — ONP os atos relativos a
cobranca do cumprimento pelo fornecedor das obrigagBes
contratualmente assumidas e a aplicacdo, observada a ampla defesa e
0 contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento de clausulas contratuais, em relagdo as suas proprias
contratagdes, informando as ocorréncias ao Orgéo Gerenciador - OG.
§ 7°. Caso o instrumento convocatdrio ndo prescreva expressamente o
disposto nos 88 3° e 4° deste artigo, serdo utilizadas as referéncias
méaximas descritas nesses dispositivos.

§ 8°. Mesmo sem indicag80 expressa, a Ata de Registro de Precos —
ARP vigente pode ser aderida por 6rgdo ou entidade pertencente a
Administragdo PuUblica, desde que atenda ao disposto na legislagdo
pertinente, especialmente neste Decreto.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. A Administracdo Publica Municipal podera utilizar recursos
de tecnologia da informagdo na operacionalizacdo do disposto neste
Decreto e automatizar procedimentos de controle e atribuicGes dos
orgdos gerenciadores e participantes.

Art. 23. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposicoes em contrario.

Patu-RN, 24 de janeiro de 2018.

RIVELINO CAMARA
Prefeito
Publicado por:
Francisco Edno Azevedo
Cadigo Identificador:FOA4091C

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
TERMO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO N° 001/2018

O MUNICIPIO DE PEDRA PRETA/RN torna publico a adesdo a Ata
de Registro de Precos da Prefeitura Municipal de Sitio Novo/RN, nos
termos da Lei 8.666/1993 em consonancia com a Lei 10.520/2002 e
suas alteragdes posteriores e demais normas em vigor, conforme
especificado abaixo:

Pregéo Presencial n°® 0016/2017 — SRP - Ata de Registro de Prego n°
0016/2017

Orgdo Gerenciador: Prefeitura Municipal de Sitio Novo/RN, inscrita
no CNPJ: 08.160.756/0001-00.
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Orgdo Participante (Carona): Prefeitura Municipal de Pedra Preta/RN,
inscrita no CNPJ: 08.113.995/0001-09.

Objeto: Adesdo a Ata de Registro de Precos nos termos do Pregédo
Presencial n° 016/2017 SRP, realizado pela Prefeitura Municipal de
Sitio Novo/RN, para Contratagdo de Empresa para Aquisi¢do de
Géneros Alimenticios.

Fornecedor Registrado: SILVESTRE CHAGAS DE OLIVEIRA ME,
inscrita no CNPJ: 10.561.980/0001-55.

Valor Total: O valor global estimado da presente contratagdo é de R$
22.316,10 (vinte e dois mil, trezentos e dezesseis reais e dez
centavos).

Vigéncia da Ata: 18/12/2017 a 18/12/2018

Vigéncia do Termo de Adesdo: 26/02/2018 a 18/12/2018

Pedra Preta/RN, 26 de fevereiro de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SiTIO NOVO/RN
Orgéo Gerenciador

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA/RN
Orgéo Participante
Carona

SILVESTRE CHAGAS DE OLIVEIRA ME
CNPJ: 10.561.980/0001-55
Fornecedor
Publicado por:
Rodrigo Leonardo Alves Bandeira
Cadigo ldentificador:3FSEBE9F

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N°018/2018

PROCESSO N° 144/2018

Objeto: Contratagdo de profissional para presta 0s servigos na
manutencdo, limpeza e operacionalizacdo do dessinalizador,
localizado no Povoado Moinho do Capim, zona rural deste municipio.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA
PRETA, com sede Rua Cel. José da Costa Alecrim, 164, Centro,
Pedra Preta/RN, CEP:59547000, CNPJ/MF: 08.113.995/0001-09.
CONTRATADA: OLAVO GOMES LUCIO, com sede OLHO
DAGUA DO CAPIM, 2, ZONA RURAL, Pedra Preta/RN,
CEP:59547000, CNPJ/MF: 670.989.084-87

VALOR: R$ 7.260,00 (sete mil, duzentos e sessenta reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orcamentaria:

07.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS

Ac#o: 2041 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE OBRAS
Funcéo: 15 - URBANISMO

Sub-Fungdo: 452 - SERVICOS URBANOS

Programa: 0018 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENGCAO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS

Natureza: 3.3.90.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA

Fonte de Recurso: 00000 - RECURSOS ORDINARIOS

Regido: 0001 - PEDRA PRETA

BASE LEGAL: Art. 24, 11, da Lei federal 8.666/93

PUBLIQUE-SE
Pedra Preta/RN, 09 de Fevereiro de 2018
LUIZ ANTONIO BANDEIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rodrigo Leonardo Alves Bandeira
Cédigo Identificador:9119FC77

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N°019/2018

PROCESSO N° 76/2018

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos no fornecimento de buffer (almogo e lanche), para atender a
60 profissionais que participaram da semana pedagdgica, que se
realizard nos dias 22 e 23 de fevereiro do corrente ano, neste
municipio.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA
PRETA, com sede Rua Cel. José da Costa Alecrim, 164, Centro,
Pedra Preta/RN, CEP:59547000, CNPJ/MF: 08.113.995/0001-09.
CONTRATADA: LUZIA PATRICIA DE MELO 07029400461,
com sede Rua Francisco Otaviano Filho, 180, Centro, Pedra Preta/RN,
CEP:59547000, CNPJ/MF: 14.030.842/0001-09

VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orgamentéria:08.101 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Ag#o: 2046 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Funcdo: 12 - EDUCACAO

Sub-Funcdo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0110 - EDUCACAOQ BASICA

Natureza: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

Fonte de Recurso: 00000 - RECURSOS ORDINARIOS

Regido: 0001 - PEDRA PRETA

BASE LEGAL: Art. 24, 1, da Lei federal 8.666/93

PUBLIQUE-SE
Pedra Preta/RN, 22 de Fevereiro de 2018

LUIZ ANTONIO BANDEIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rodrigo Leonardo Alves Bandeira
Cadigo Identificador:DFBAC200

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO AVELINO

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITA(;AO E PREGOEIRO
TERMO DE AUTORIZACAO E RATIFICACAO DA
DISPENSA N° 013/2018

A vista das manifestacdes anteriores e, com fundamento no artigo 24,
Inciso Il, da Lei Federal 8.666/93, bem como do Parecer Juridico
datado de 28 de fevereiro de 2018RATIFICO E AUTORIZOa
dispensa de licitagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, para
contratacdo do Senhor JOSE EDINALDO DA COSTA CPF:
077.584.114-5295 que CONSISTIRA na Contratagéo de Orientador
Social para Ministrar Aulas de Capoeira com os Beneficiarios dos
Grupos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Durante o
Periodo de 04 (quatro) Meses, no importe de R$ 4.400,00(Quatro
mil e quatrocentos reais).

Pedro Avelino/RN, 28 de fevereiro de 2018

NEIDE SUELY MUNIZ COSTA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Carlos Henrique do Vale Xavier
Cédigo Identificador: A681D79E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAQ E PREGOEIRO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 004/2018.

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 004/2018, que versa sobre a
REGISTRO DE PRECO, AQUISICAO DE OLEO LUBRIFICANTE,
FILTRO E DERIVADOS, DESTINADO A MANUTENCAO DA
FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO DE PEDRO
AVELINO/RN, que teve como vencedor o licitante: FARIAS E
MELO EMPREENDIMENTOS LTDA - ME inscrita no
CNPJ:20.481.577/0001-70, para todos os lotes do referido certame por
ter acudido todos os preceitos do edital e tendo a proposta mais
vantajosa para a administracdo municipal.
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CARLOS HENRIQUE DO VALE XAVIER
Pregoeiro do Municipio de Pedro Avelino/RN
Publicado por:
Carlos Henrique do Vale Xavier
Cddigo Identificador: A7493343

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO VELHO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVIGOS QUE ENTRE SI FIRMAM O

MUNICIPIO DE PEDRO VELHO E A EMPRESA: L R FREIRE
COSTAS - ME

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE PEDRO
VELHO/RN E A EMPRESA: L R FREIRE COSTAS
-ME

PROCESSO N° 96/2017

ADESAO DE LICITACAO N° 04/2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO DEPEDRO VELHO/RN
CONTRATADO: L R FREIRE COSTA - ME, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 18.089.600/0001-33.

OBJETO: ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE
PEDRO VELHO E A EMPRESA: L R FREIRE COSTAS — ME,
que tem como objeto SERVICOS DE TRANSPORTES ESSENCIAIS
AS DIVERSAS SECRETARIAS E LOCACAO DE VEICULOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO.

Valor do Aditivo: 792.000,00 (setecentos e noventa e dois mil reais)
Vigéncia: 06/03/2018 A 05/06/2018..

PEDRO VELHO/RN, 28/02/2018.

ASSINATURAS:
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAIPU
CONTRATADO: L R FREIRE COSTA - ME.
Publicado por:
Sandra Gervaise de Araljo
Cédigo ldentificador:38BB794E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 44/2018-GAB, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

Dispbe sobre a exoneracdo a pedido de ALLYNE
COSTA DA SILVA, do cargo de provimento
comissionado de DIRETORA GERAL DO HOSPITAL
MARIA DO CARMO BEZERRIL COSTA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PEDRO VELHO, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o artigo 37, Il, da Constituicdo
Federal, o artigo 51 da Lei Organica Municipal, e o0 anexo Il da Lei
Municipal n° 299/98, de 18-12-1998 (alterado pela Lei Municipal n°
475/2013, de 31-1-2013),

RESOLVE

Art. 1°. Exonerar a pedido ALLYNE COSTA DA SILVA, brasileira,
solteira, portadora do RG: 422.702.341 SSP/RN, CPF(MF):
304.239.328-37 do cargo de provimento comissionado de
DIRETORA GERAL DO HOSPITAL MARIA DO CARMO
BEZERRIL COSTA.

Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Joaquim da Luz, em Pedro Velho, 27 de fevereiro de 2018,
194° da independéncia, 124° da republica.

PATRICIA PEIXOTO TARGINO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Monalisa Moreira Cavalcante
Caodigo ldentificador:1A6C7AA2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 45/2018-GAB, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

Dispbe sobre a exoneracdo a pedido de DEIVE
NOGUEIRA SIMPLICIO, do cargo de provimento
comissionado de DIRETOR TECNICO DO
HOSPITAL MARIA DO CARMO BEZERRIL COSTA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PEDRO VELHO, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicOes legais que lhe confere o artigo 37, Il, da Constituicdo
Federal, o artigo 51 da Lei Organica Municipal, e o anexo Il da Lei
Municipal n® 299/98, de 18-12-1998 (alterado pela Lei Municipal n°
475/2013, de 31-1-2013),

RESOLVE

Art. 1° Exonerar a pedido DEIVE NOGUEIRA SIMPLICIO,
brasileiro, casado, portador do RG: 16247 PM — RN, CPF(MF):
047.734.254-07 do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
TECNICO DO HOSPITAL MARIA DO CARMO BEZERRIL
COSTA.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Joaquim da Luz, em Pedro Velho, 27 de fevereiro de 2018,
194° da independéncia, 124° da republica.

PATRICIA PEIXOTO TARGINO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Monalisa Moreira Cavalcante
Cddigo Identificador:DCC77A56

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 46/2018-GAB, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

Dispbe sobre a exoneragdo a pedido de MARILY
GOMES DO NASCIMENTO, do cargo de provimento
comissionado de SUPERVISOR DE HIGIENE
HOSPITALAR.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PEDRO VELHO, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o artigo 37, Il, da Constituicdo
Federal, o artigo 51 da Lei Organica Municipal, e o0 anexo Il da Lei
Municipal n°® 299/98, de 18-12-1998 (alterado pela Lei Municipal n°®
512/2015, de 11-2-2015),

RESOLVE

Art. 1°. Exonerar a pedido MARILY GOMES DO NASCIMENTO,
brasileira, solteira, portadora do RG: 002.531.487 SSP/RN, CPF(MF):
098.076.854-35 do cargo de provimento comissionado de
SUPERVISOR DE HIGIENE HOSPITALAR.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Joaquim da Luz, em Pedro Velho, 27 de fevereiro de 2018,
194° da independéncia, 124° da republica.

PATRICIA PEIXOTO TARGINO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Monalisa Moreira Cavalcante
Cédigo Identificador:DOD53A9F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 47/2018-GAB, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

Dispbe sobre nomeacdo de ALLYNE COSTA DA
SILVA, do cargo de provimento comissionado de
SUBCOORDENADORA DE AGCOES EM SAUDE.
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A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PEDRO VELHO, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o artigo 37, Il, da Constitui¢do
Federal, o artigo 51 da Lei Organica Municipal, e o0 anexo Il da Lei
Municipal n° 299/98, de 18-12-1998 (alterado pela Lei Municipal n°
475/2013, de 31-1-2013),

RESOLVE

Art. 1°. Nomear ALLYNE COSTA DA SILVA, brasileira, solteira,
portadora do RG: 422.702.341 SSP/RN, CPF(MF): 304.239.328-37
do cargo de provimento comissionado de SUBCOORDENADORA
DE ACOES EM SAUDE.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Joaquim da Luz, em Pedro Velho, 27 de fevereiro de 2018,
194° da independéncia, 124° da republica.

PATRICIA PEIXOTO TARGINO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Monalisa Moreira Cavalcante
Caddigo Identificador:512439FF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 48/2018-GAB, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

Dispde sobre a nomeacédo de AMAURY OSWALDO
RAMOS DUARTE, do cargo de provimento
comissionado de DIRETOR TECNICO DO
HOSPITAL MARIA DO CARMO BEZERRIL COSTA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PEDRO VELHO, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicOes legais que Ihe confere o artigo 37, Il, da Constituicdo
Federal, o artigo 51 da Lei Orgénica Municipal, e o0 anexo Il da Lei
Municipal n® 299/98, de 18-12-1998 (alterado pela Lei Municipal n°
475/2013, de 31-1-2013),

RESOLVE

Art. 1° Nomear AMAURY OSWALDO RAMOS DUARTE,
brasileiro, solteiro, portador do RG: 2047837 SSP/RN, CPF(MF):
055.017.634-94 do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
TECNICO DO HOSPITAL MARIA DO CARMO BEZERRIL
COSTA.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Palécio Joaquim da Luz, em Pedro Velho, 27 de fevereiro de 2018,
194° da independéncia, 124° da republica.

PATRICIA PEIXOTO TARGINO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Monalisa Moreira Cavalcante
Cadigo Identificador:43D02E59

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 49/2018-GAB, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

Dispde sobre a nomeacdo de JOSINEIDE SILVA DO
NASCIMENTO SIMPLICIO, do cargo de provimento
comissionado de DIRETORA GERAL DO HOSPITAL
MARIA DO CARMO BEZERRIL COSTA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PEDRO VELHO, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicOes legais que Ihe confere o artigo 37, Il, da Constituicdo
Federal, o artigo 51 da Lei Organica Municipal, e o0 anexo Il da Lei
Municipal n° 299/98, de 18-12-1998 (alterado pela Lei Municipal n°
475/2013, de 31-1-2013),

RESOLVE

Art. 1°. Nomear JOSINEIDE SILVA DO NASCIMENTO
SIMPLICIO, brasileira, casada, portadora do RG: 002.358.358
SSP/RN, CPF(MF): 053.611.304-19 do cargo de provimento

comissionado de DIRETORA GERAL DO HOSPITAL MARIA DO
CARMO BEZERRIL COSTA.
Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Joaquim da Luz, em Pedro Velho, 27 de fevereiro de 2018,
194° da independéncia, 124° da republica.

PATRICIA PEIXOTO TARGINO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Monalisa Moreira Cavalcante
Cadigo ldentificador:5B1D0524

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO
SEM EFEITO

AVISO TORNANDO SEM EFEITO

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Poco Branco-RN, no uso de
suas atribuigdes legais torna publico a quem interessar, SEM EFEITO
a matéria publicada no Diario oficial dos Municipios do RN no dia
28/02/2018, Edicdo 1714, objetivando o aviso de licitacdo, Pregdo
007/2018.

Publique-se para que surta seus efeitos legais.

Poco Branco-RN, 28 de Fevereiro de 2018

FABIO FRANCISCO VIANA
Pregoeiro
Publicado por:
Gilmar Gilson Soppa
Cadigo Identificador:8C1DC373

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°
011/2018 - PROCESSO LICITATORIO N° 000017/18

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA E/OU
PESSOA FISICA DO RAMO DE TRANSPORTE DE
PASSAGEIROS E LOCACAO DE VEICULOS COM
CAPACIDADE MINIMA DE 05 E 16 PASSAGEIROS COM
MOTORISTA INCLUSO, PARA REGISTRO DE PRECOS E
POSTERIOR PRESTACAO DOS SERVICOS DE
TRANSPORTE DE PESSOAS SAINDO DO MUNICIPIO DE
PORTALEGRE/RN, COM DESTINO AS CIDADES DE PAU
DOS FERROS/RN, MOSSORO/RN, NATAL/RN, ALMINO
AFONSO/RN, UMARIZAL/RN, CARAUBAS/RN E
ALEXANDRIA/RN E VICE VERSA, PARA SE SUBMETEREM
A CONSULTAS, EXAMES E TRATAMENTO DE SAUDE
ESPECIALIZADA. REGISTRO DE PRECO POR UM PERIDIO
DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DA
ASSINATURA DA ATA. O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de
Portalegre/RN torna pulblico para conhecimento dos interessados o
resultado da licitagdo acima descrita. Participantes: J ALCANTARA
SILVA, com endereco na R SEBASTIAO BENICIO DA SILVA, 31,
MOSSORO/RN, inscrito(a) no CNPJ sob o n.° 27.064.548/0001-51,
que sagrou-se vencedor(a) de parte do objeto da licitacdo, com o valor
global de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais); e
FRANSUYLTON PEREIRA ROCHA 07191556498, com endereco
na R JOAQUIM ANTONIO DA ROCHA, 30, PORTALEGRE/RN,
inscrito(a) no CNPJ sob o n.° 28.913.772/0001-33, que sagrou-se
vencedor(a) de parte do objeto da licitagdo, com o valor global de R$
66.500,00 (sessenta e seis mil e quinhentos reais). O processo
encontra-se na sala de Licitacéo, a vista dos interessados na sede da
Prefeitura: Rua José Vieira Mafaldo - 122 — Centro — CEP 59810-000
— Portalegre/RN: (84) 3377-2196 de segunda a sexta, de 07h00min as
12h00min e de 13h00min as 16h00min.
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PORTALEGRE/RN, 28 de fevereiro de 2018.

EGLIMAR CARLOS PEREIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cédigo Identificador:2F518C8A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE ADJUDICACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
011/2018 - PROCESSO LICITATORIO N° 000017/18

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA E/OU
PESSOA FISICA DO RAMO DE TRANSPORTE DE
PASSAGEIROS E LOCACAO DE VEICULOS COM
CAPACIDADE MINIMA DE 05 E 16 PASSAGEIROS COM
MOTORISTA INCLUSO, PARA REGISTRO DE PRECOS E
POSTERIOR PRESTACAO DOS SERVICOS DE
TRANSPORTE DE PESSOAS SAINDO DO MUNICIPIO DE
PORTALEGRE/RN, COM DESTINO AS CIDADES DE PAU
DOS FERROS/RN, MOSSORO/RN, NATAL/RN, ALMINO
AFONSO/RN, UMARIZAL/RN, CARAUBAS/RN E
ALEXANDRIA/RN E VICE VERSA, PARA SE SUBMETEREM
A CONSULTAS, EXAMES E TRATAMENTO DE SAUDE
ESPECIALIZADA. REGISTRO DE PRECO POR UM PERIDIO
DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DA
ASSINATURA DA ATA. O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de
Portalegre/RN torna publico para conhecimento dos interessados a
Adjudicacédo da licitagdo acima descrita, as empresas vencedoras: J
ALCANTARA SILVA, com endere¢o na R SEBASTIAO BENICIO
DA SILVA, 31, MOSSORO/RN, inscrito(a) no CNPJ sob o n.
27.064.548/0001-51, que sagrou-se vencedor(a) de parte do objeto da
licitagdo, com o valor global de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos
reais); e FRANSUYLTON PEREIRA ROCHA 07191556498, com
endereco na R JOAQUIM ANTONIO DA ROCHA, 30,
PORTALEGRE/RN, inscrito(a) no CNPJ sob o n.° 28.913.772/0001-
33, que sagrou-se vencedor(a) de parte do objeto da licitagdo, com o
valor global de R$ 66.500,00 (sessenta e seis mil e quinhentos
reais). O processo encontra-se na sala de Licitacdo, a vista dos
interessados na sede da Prefeitura: Rua José Vieira Mafaldo - 122 —
Centro — CEP 59810-000 — Portalegre/RN: (84) 3377-2196 de
segunda a sexta, de 07hOOmin as 12h0Omin e de 13h0Omin as
16h00min.

PORTALEGRE/RN, 28 de fevereiro de 2018.

EGLIMAR CARLOS PEREIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cddigo Identificador:06BDA7EOQ

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO DA PRIMEIRA ANALISE DA FASE
DE PROPOSTA DE PRECOS E HABILITAGCAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 014/2018 - PROCESSO LICITATORIO N°
000020/18

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULOS COM CAPACIDADE MINIMA PARA 05(CINCO)
PESSOAS, INCLUINDO O MOTORISTA, PARA TRANSPORTE
DE ENFERMOS, NOS TRAJETOS: 1-COMUNIDADES RURAIS
DE PORTALEGRE PARA A SEDE DO MUNICIPIO; 2-
COMUNIDADES RURAIS DE PORTALEGRE PARA A CIDADE
DE PAU DOS FERROS; PARA CONSULTAS, EXAMES,
URGENCIAS E/OU TRATAMENTO DE SAUDE, CONFORME
ESPECIFICAC()ES APRESENTADAS NO EDITAL; POR UM
PERIDIO DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DA
ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS. O Pregoeiro
da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN torna publico para
conhecimento dos interessados o resultado da primeira analise da fase
de proposta de precos e HABILITACAO da licitagio acima descrita.
Participantes: J ALCANTARA SILVA, com endere¢o na R

SEBASTIAO BENICIO DA SILVA, 31, MOSSORO/RN, inscrito(a)
no CNPJ sob o n.° 27.064.548/0001-51; MARIA CLEONICE
CARDOSO DA SILVA, com endere¢o no SITIO ESTRONDO, SN,
PORTALEGRE/RN; e EDNEUSA TURIBIO DA SILVA
FRANCA, com endereco no SITIO BOM SUCESSO, SN,
PORTALEGRE/RN. O Representante da J ALCANTARA SILVA, o
senhor EUCLIDES BELARMINO COSTA AMORIM, demonstrou
intencdo de recurso contra os demais participantes, conforme
ocorréncias registradas na ata da sessdo, dessa forma, fica aberto o
prazo de 3 (trés) dias Uteis a partir da data desta publicacdo para
apresentacdo do recurso. O processo encontra-se na sala de Licitagdo,
a vista dos interessados na sede da Prefeitura: Rua José Vieira
Mafaldo - 122 — Centro — CEP 59810-000 — Portalegre/RN: (84)
3377-2196 de segunda a sexta, de 07h0Omin as 12h00min e de
13h00min as 16h00min.

PORTALEGRE/RN, 28 de fevereiro de 2018.

EGLIMAR CARLOS PEREIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cadigo ldentificador:0F22C7D6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 102/2018 GP/PMP

15 de fevereiro de 2018.

Dispde sobre nomeagdo dos representantes do
Conselho Municipal de Turismo — COMTUR de
Portalegre/RN para o biénio 2018 a 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo exercicio do cargo,
CONSIDERANDO a lei 073/2001 que dispde sobre a criagdo do
Conselho  Municipal de Turismo - COMTUR, e d& outras
providéncias

RESOLVE:

Art.1°- Nomear o0s seguintes Representantes, Titulares e seus
respectivos suplentes para compor o Conselho Municipal Conselho
Municipal de Turismo — COMTUR, do Municipio de Portalegre/RN:

01 - Representantes do Poder Executivo Municipal;
Titular — Maria Markylyana Dias Soares
Suplente — Marcksuel Oliveira Batista

02- Representantes de hotéis, pousadas e similares;
Titular — Jocelio Francelino Queiroz
Suplente — Antonia Betulia Pereira de Almeida

03- Representante da Camara Municipal de Vereadores;
Titular - Maria Auxiliadora Beserra Lucena Sa
Suplente - Marcio Jose Pereira de Oliveira

04- Representante de bares, lanchonetes e similares;
Titular — Antonia Lucia Vaz Soares
Suplente — laria Anastacia da Silva Freitas

05 — Representantes dos agentes de viagens;
Titular — Francisco Everton de Oliveira Junior
Suplente — Fransuyton Pereira Rocha

06 — Representantes dos atrativos turisticos;
Titular — Laiene de Paiva de Régo Mesquita
Suplente - lvonete Medeiros Barbosa Mignoni

07 -Representantes das associagbes comunitarias e de
desenvolvimento de Portalegre/RN

Titular — Hermes Dias Sobrinho

Suplente — Débora Freitas Soares
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08 — Representantes da Secretaria Municipal de Turismo e Meio
Ambiente.

Titular — Ana Valéria Marques Gouvéa da Costa

Suplente — Maeve Marcolino Pinto Alexandre

Art. 2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes em geral.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Portalegre/RN, 15 de fevereiro de 2018.

MANOEL DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cadigo Identificador:7058E6B9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 135/2018-GP/PMP

Portalegre, 28 de fevereiro de 2018.

REVOGA ATO ADMINISTRATIVO QUE TRATA
DA REDUCAO DE CARGA HQRARIA DE
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei
Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n°. 137/2009-GP/PMP, que
trata da reducdo da carga horéria de servidor publico;

CONSIDERANDO a jornada de trabalho estabelecida para o cargo de
auxiliar de enfermagem, prevista na Lei Municipal n ©219/2007;

CONSIDERANDO a decisdo proferida nos autos da sindicancia
administrativa n°. 001/2017, determinando a revogag¢do dos atos
administrativos que trata da reducdo de carga horéria de servidor
publico;

CONSIDERANDO o cumprimento integral da carga horéria do cargo
de auxiliar de enfermagem;

CONSIDERANDO que a administracdo publica revogar seus atos por
razdes de oportunidade e conveniéncia;

RESOLVE

Art. 1° Fica determinado o cumprimento da carga horéria de
40horas/semanais da servidora, Antdnia Lulcia da Silva Oliveira,
matricula n® 149, auxiliar de enfermagem, conforme previsto no
Decreto Municipal n°. 005/2002.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n® 137/2009.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
MANOEL DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena

Caddigo Identificador:DAEEA2F7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 136/2018-GP/PMP

Portalegre, 28 de fevereiro de 2018.

REVOGA ATO ADMINISTRATIVO QUE TRATA
DA REDUCAO DE CARGA HORARIA DE
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei
Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n°. 279/2014-GP/PMP, que
trata da reducdo da carga horaria de servidor publico;

CONSIDERANDO a jornada de trabalho estabelecida para o cargo de
auxiliar de enfermagem, prevista na Lei Municipal n © 219/2007;

CONSIDERANDO a decisdo proferida nos autos da sindicancia
administrativa n°. 001/2017, determinando a revogagdo dos atos
administrativos que trata da redugdo de carga horaria de servidor
publico;

CONSIDERANDO o cumprimento integral da carga horaria do cargo
de auxiliar de enfermagem;

CONSIDERANDO que a administragéo publica revogar seus atos por
razdes de oportunidade e conveniéncia;

RESOLVE

Art. 1° Fica determinado o cumprimento da carga horéria de
40horas/semanais da servidora, Maria Auxiliadora Bezerra Lucena S4,
matricula n° 358, auxiliar de enfermagem, conforme previsto no
Decreto Municipal n°. 005/1999 — GP/PMP.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n® 279/2014.
Aurt. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

MANOEL DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cddigo Identificador:590B84C7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 137/2018-GP/PMP

Portalegre, 28 de fevereiro de 2018.

DISPOE ACERCA DA RETIFICACAO NO
TERMO DE POSSE DE SERVIDOR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢es conferidas pela Lei
Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO procedimento administrativo n°.  005/2017
SEMARH, instaurado que vislumbrou divergéncia na carga horéaria do
servidor publico;

CONSIDERANDO os termos do Decreto n°. 018 de 25 de maio de
2012, que trata da nomeacdo da servidora publica, MARIA
APARECIDA COSTA MOURA, para o cargo de Técnica de
Administragdo Pedagogica, em virtude da aprovagdo no concurso
publico n°. 001/2009;

CONSIDERANDO os termos do Edital do Concurso Publico n°.
001/2009, que previa a carga horaria de 40 horas/semanais, para o
cargo de Técnica de Administracdo Pedagogica, conforme resta
previsto no Anexo | item 14 do Edital;

CONSIDERANDO o equivoco na inser¢do da carga horaria de 30
horas/semanais do termo de posse da servidora;
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CONSIDERANDO que a Administragdo pode rever, a qualquer
tempo, seus proprios atos quando eivados de erro ou vicio e desde que
respeitando o contraditdrio e a ampla defesa.

RESOLVE

Art. 1° Fica retificado o termo de posse da servidora, MARIA
APARECIDA COSTA MOURA, matricula n°. 228. para fazer
constar a carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

MANOEL DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cadigo Identificador:6D0AA110

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 138/2018-GP/PMP

Portalegre, 28 de fevereiro de 2018.

DISPOE ACERCA DA RETIFICACAO NO
TERMO DE POSSE DE SERVIDOR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei
Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO procedimento administrativo n°.  005/2017
SEMARH, instaurado que vislumbrou divergéncia na carga horéria do
servidor publico;

CONSIDERANDO os termos do Decreto n°. 017 de 25 de maio de
2012, que trata da nomeacdo da servidora publica, MARIA DAS
GRACAS DE OLIVEIRA, para o cargo de Técnica de Administracao
Pedagbgica, em virtude da aprovagdo no concurso publico ne.
001/2009;

CONSIDERANDO os termos do Edital do Concurso Publico n°.
001/2009, que previa a carga horéria de 40 horas/semanais, para o
cargo de Técnica de Administracdo Pedagogica, conforme resta
previsto no Anexo | item 14 do Edital;

CONSIDERANDO o equivoco na inser¢do da carga horaria de 30
horas/semanais do termo de posse da servidora;

CONSIDERANDO que a Administragdo pode rever, a qualquer
tempo, seus préprios atos quando eivados de erro ou vicio e desde que
respeitando o contraditério e a ampla defesa.

RESOLVE

Art. 1° Fica retificado o termo de posse da servidora, MARIA
DAS GRACAS DE OLIVEIRA, matricula n°. 330. para fazer
constar a carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
MANOEL DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cédigo Identificador:B8CCFFE2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 139/2018

Portalegre/RN, 28 de fevereiro de 2018.

DISPOE A CERCA DA NOMEACAO DE
SERVIDOR PARA O CARGO DE BIOQUIMICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos do Art. 22 da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, em carater efetivo, para fins de estagio probatério o
senhor MARCELO HENRIQUE MATIAS DA SILVA, em virtude
da aprovagdo em concurso publico de provas, obedecidos os critérios
de ordem de classificacdo, para o cargo de BIOQUIMICO, com
carga horéaria semanal de 30 (trinta) horas, e lotagdo na Secretaria
Municipal de Salide e Saneamento Basico.

§1°. O servidor nomeado de que trata o caput do presente artigo tera o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicag¢do desta Portaria, para
comparecer a sede da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN, para ser
empossado no referido cargo.

82°.0 ndo comparecimento do Servidor nomeado implica
automaticamente em nulidade de sua aprovacdo e nomeagdo, com
perda dos direitos decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Portalegre/RN, 28 de fevereiro de 2018.

MANOEL DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal

ANA VALERIA MARQUES GOUVEA DA COSTA
Secretaria de Administracdo e Recurso Humanos
Portaria 080/2018-GP/PMP
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cddigo ldentificador:6FC869F9

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO AO AVISO DE RESULTADO DA PRIMEIRA
ANALISE DA FASE PROPOSTA DE PRECOS E
HABILITACAO

PREGAO PRESENCIAL  N°916/2018010/18- PROCESSO
LICITATORIO N°090010/18000016/18

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA DO RAMO
DE MATERIAL DE LIMPEZA, PARA FORNECIMENTO
PARCELADO, COM A FINALIDADE DE SUPRIR AS
NECESSIDADES DE TODAS AS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE PORTALEGRE-RN. REGISTRO DE PRECO
POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES CONTADOS A
PARTIR DA ASSINATURA DA ATA. O Pregoeiro da Prefeitura
Municipal de Portalegre/RN torna publico para conhecimento dos
interessados o resultado da primeira analise da fase proposta de pregos
e HABILITACAO da licitagfo acima descrita, as empresas habilitadas
foram: ANTONIO GOMES DE AMORIM ME, com endereco na R
JOAQUIM CLEMENTE, SN, UMARIZAL/RN, inscrito(a) no CNPJ
sob 0 n.° 11.939.808/0001-55; D F DE S SILVA, com endere¢o na R
DA INDEPENDENCIA, 1162, PAU DOS FERROS/RN, inscrito(a)
no CNPJ sob o n.° 04.599.190/0001-66; Ja as empresas: AMIGOS
COMERCIO E SERVICOS LTDA, com endereco na R JOAO
GARCIA, 06, MACAU/RN, inscrito(@d no CNPJ sob o n.
15.495.405/0001-15, apresentou a certiddo federal vencida, conforme
exigido na “alinea ¢”, bem como a municipal, conforme exigido na
“alinea e”, do item 5.1.4 deste termo convocatério; H. C.
CORDEIRO, com endereco na R CORONEL GURGEL, 1311,
MOSSORO/RN, inscrito(a) no CNPJ sob o n.° 20.755.100/0001-35,
apresentou a certiddo FGTS vencida, conforme exigido na “alinea b”
item 5.1.4 deste termo convocatério, bem como a da unido, conforme
exigido na “alinea c¢”, do item 5.1.4 deste termo convocatorio;
COMERCIAL MOURA & FERNANDES LTDA, com endere¢o na
AV DAS ALAGOAS, 108, NATAL/RN, inscrito(a) no CNPJ sob o
n.. 05.377.891/0001-13, apresentou a certiddo do FGTS vencida,
conforme exigido na “alinea b” do item 5.1.4 deste termo
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convocatorio, porém a mesma foi declarada inabilitada pelo nédo
atendimento do item 5.1.6 do documento editalicio para o qual é
solicitada a certiddo de débito trabalhista da pessoa juridica. Declaro
assim aberto o prazo de 5 dias uteis a partir da data desta publicacéo,
para as empresas que apresentaram a regularidade fiscal vencida de
acordo com o artigo 43, paragrafo 1° da lei complementar 123 e suas
alteracdes, para a apresentacdo das certiddes atualizadas em dia, bem
como, fica aberto o prazo de 3 dias Uteis a partir da data desta
publicacdo para os recursos. O processo encontra-se na sala de
Licitagdo, a vista dos interessados na sede da Prefeitura: Rua José
Vieira Mafaldo - 122 — Centro — CEP 59810-000 — Portalegre/RN:
(84) 3377-2196 de segunda a sexta, de 07h00min as 12h00min e de
13h00min as 16h00min.

PORTALEGRE/RN, 26 de fevereiro de 2018.
RETIFICADO EM 28 de fevereiro de 2018

EGLIMAR CARLOS PEREIRA
Pregoeiro

Objeto: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA DO RAMO
DE MATERIAL DE LIMPEZA, PARA FORNECIMENTO
PARCELADO, COM A FINALIDADE DE SUPRIR AS
NECESSIDADES DE TODAS AS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE PORTALEGRE-RN. REGISTRO DE PRECO
POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES CONTADOS A
PARTIR DA ASSINATURA DA ATA. O Pregoeiro da Prefeitura
Municipal de Portalegre/RN torna publico para conhecimento dos
interessados o resultado da primeira analise da fase proposta de pregos
e HABILITACAO da licitagdo acima descrita, as empresas habilitadas
foram: ANTONIO GOMES DE AMORIM ME, com endereco na R
JOAQUIM CLEMENTE, SN, UMARIZAL/RN, inscrito(a) no CNPJ
sob 0 n.° 11.939.808/0001-55; D F DE S SILVA, com endere¢o na R
DA INDEPENDENCIA, 1162, PAU DOS FERROS/RN, inscrito(a)
no CNPJ sob o n.° 04.599.190/0001-66; J& as empresas: AMIGOS
COMERCIO E SERVICOS LTDA, com endere¢co na R JOAO
GARCIA, 06, MACAU/RN, inscrito(@ no CNPJ sob o n.°
15.495.405/0001-15, apresentou a certiddo federal vencida, conforme
exigido na “alinea ¢”, bem como a municipal, conforme exigido na
“alinea e”, do item 5.1.4 deste termo convocatorio; H. C.
CORDEIRO, com enderego na R CORONEL GURGEL, 1311,
MOSSORO/RN, inscrito(a) no CNPJ sob o n.° 20.755.100/0001-35,
apresentou a certiddo FGTS vencida, conforme exigido na “alinea b”
item 5.1.4 deste termo convocatério, bem como a da unido, conforme
exigido na “alinea c¢”, do item 5.1.4 deste termo convocatorio;
COMERCIAL MOURA & FERNANDES LTDA, com endere¢o na
AV DAS ALAGOAS, 108, NATAL/RN, inscrito(a) no CNPJ sob o
n.. 05.377.891/0001-13, apresentou a certiddo do FGTS vencida,
conforme exigido na “alinea b” do item 5.1.4 deste termo
convocatorio, porém a mesma foi declarada inabilitada pelo néo
atendimento do item 5.1.6 do documento editalicio para o qual é
solicitada a certiddo de débito trabalhista da pessoa juridica. Declaro
assim aberto o prazo de 5 dias uteis a partir da data desta publicacéo,
para as empresas que apresentaram a regularidade fiscal vencida de
acordo com o artigo 43, paragrafo 1° da lei complementar 123 e suas
alteragOes, para a apresentacdo das certiddes atualizadas em dia, bem
como, fica aberto o prazo de 3 dias Uteis a partir da data desta
publicacdo para os recursos. O processo encontra-se na sala de
Licitagdo, a vista dos interessados na sede da Prefeitura: Rua José
Vieira Mafaldo - 122 — Centro — CEP 59810-000 — Portalegre/RN:
(84) 3377-2196 de segunda a sexta, de 07h00min as 12h00min e de
13h00min as 16h00min.

PORTALEGRE/RN, 26 de fevereiro de 2018.
RETIFICADO EM 28 de fevereiro de 2018

EGLIMAR CARLOS PEREIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cadigo Identificador:796E39BE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 078/2018

PORTARIA N° 078 /2018-GP
Riacho da Cruz (RN), 28 de fevereiro de 2018.

DISPOE ACERCA DA EXONERA(;AO DE
SERVIDOR “A PEDIDO” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNCIPAL DE RIACHO DA CRUZ, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO manifestacdo do servidor PIO GIANOTTI
PINHEIRO SISENANDO, requerendo sua exoneragdo, a pedido, do
cargo de A.S.G./ MERENDEIRO, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura do Municipio de Riacho da Cruz
(RN), de forma unilateral e irrevogavel;

CONSIDERANDO que o prevé o art.35 da Lei Complementar n°.
001/1999 (Regime Juridico Unico dos Servidores Pblicos e Civis do
Municipio de Riacho da Cruz), que dispde acerca da exoneragdo a
pedido do servidor;

RESOLVE:

Art. 1° Fica Exonerado, a pedido, do cargo de A.S.G/
MERENDEIRO, PIO GIANOTTI PINHEIRO SISENANDO, do
quadro efetivo dos servidores da Prefeitura Municipal de Riacho da
Cruz-RN, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura deste
Municipio.

Art.2° Tornar-se vago o cargo de A.S.G./ MERENDEIRO preenchido
pelo servidor constante no artigo anterior.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Riacho da Cruz (RN), em 28 de fevereiro de 2018.
MARIA BERNADETE NUNES REGO GOMES
Prefeita
Publicado por:

Ciena Maria Paiva Diogenes Rego
Cédigo ldentificador:A2B1F588

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DE SANTANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE LICITACAO 22 CHAMADA

AVISO DE LICITACAO
22 CHAMADA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DE SANTANA, por
intermédio do Pregoeiro, torna publico que as 08:30 horas do dia 14
de Marco de 2018, fara realizar licitacdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° 007/2018, tipo menor preco, que tem como objeto
Sistema de Registro de Pregos para Aquisicdo de Reagentes e
Material de Consumo Laboratorial, a fim de atender as
necessidades das Unidades de Saude do Municipio de Riacho de
Santana/RN, conforme especificagfes e quantitativos constantes
do Termo de Referéncia, e de acordo com o que determina a
legislacdo vigente, a realizar-se na sala da Comissdo de Licitacdo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DE SANTANA.
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O procedimento licitatorio obedecera ao disposto na Lei Federal n°.
10.520/2002, Lei Federal n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas
alteragBes posteriores que lhe foram introduzidas.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposicao dos interessados na
sala da Comisséo de Licitacdo, & Rua Manoel Souza Lima, N° 350 —
Centro - Riacho De Santana/RN, a partir da publicacéo deste Aviso,
no horério de expediente, podendo ser solicitado por e-mail
riachodesantana@uol.com.br.

Riacho De Santana - RN, 28 de Fevereiro de 2018.

ANTONIO JONAS GOMES
Pregoeiro
Publicado por:
Aécio Bento de Souza
Cadigo Identificador:1F6954B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECLARACAO DE ITEM DESERTO

DECLARACAOQ DE ITEM DESERTO

Procedimento da licitagdo n°. 007/2018
Modalidade: Pregdo Presencial

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Riacho de Santana/RN, Sr.
Antdnio Jonas Gomes, no uso de suas atribuigdes legais, comunica
aos interessados na Licitagdo n°. 007/2018, modalidade Pregédo
Presencial que tem como objeto Sistema de Registro de Pregos para
Aquisicdo de Reagentes e Material de Consumo Laboratorial, a
fim de atender as necessidades das Unidades de Saude do
Municipio de Riacho de Santana/RN, conforme especificacfes e
guantitativos constantes do Termo de Referéncia.

Que ndo acudiram interessados ao Pregdo Presencial n° 007/2018,
sendo o ITEM Declarado DESERTO.

Riacho de Santana/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

ANTONIO JONAS GOMES
Pregoeiro
Publicado por:
Aécio Bento de Souza
Cadigo Identificador:FBE29BED

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO FOGO

GABINETE DO PREFEITO
LEI ORDINARIA N° 138/2018

ESTABELECE A POLITICA MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO DE
RIO DO FOGO/RN E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LAERTE NEY DE PAIVA FAGUNDES, Prefeito Municipal de Rio
do Fogo, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I

DA POLITICA MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
Secéo |

Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° - A Politica Municipal de Saneamento Basico reger-se-a pelas
disposicOes desta lei, de seus regulamentos e das normas
administrativas deles decorrentes e tem por finalidade assegurar a
protecdo da salde da populagdo e a salubridade do meio ambiente
urbano e rural, além de disciplinar o planejamento e a execugdo das
acOes, obras e servigos de saneamento basico do Municipio.

Art. 2° - Para os efeitos desta lei considera-se:

I - saneamento basico: conjunto de servicos, infraestruturas e
instalacBes operacionais de:

a) abastecimento de agua potavel: constituido pelas atividades,
infraestruturas e instalagcGes necessarias ao abastecimento publico de
dgua potavel, desde a captacdo até as ligacdes prediais e respectivos
instrumentos de medicéo;

b) esgotamento sanitario: constituido pelas atividades, infraestruturas
e instalacbes operacionais de coleta, transporte, tratamento e
disposigdo final adequados dos esgotos sanitarios, desde as ligagGes
prediais até o seu lancamento final no meio ambiente;

c) limpeza urbana e manejo de residuos sdlidos: conjunto de
atividades, infraestruturas e instalacbes operacionais de coleta,
transporte, transbordo, tratamento e destino final do lixo doméstico e
do lixo originario da varricdo e limpeza de logradouros e vias
publicas;

d) drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas: conjunto de
atividades, infraestruturas e instalacdes operacionais de drenagem
urbana de aguas pluviais, de transporte, detencéo ou retencéo para o
amortecimento de vazBes de cheias, tratamento e disposicao final das
aguas pluviais drenadas nas areas urbanas;

Il- universalizacdo: ampliagdo progressiva do acesso de todos os
domicilios ocupados ao saneamento basico;

Il - controle social: conjunto de mecanismos e procedimentos que
garantem a sociedade informagdes, representacdes técnicas e
participagdes nos processos de formulacdo de politicas, de
planejamento e de avaliagdo relacionados aos servigos publicos de
saneamento bésico;

IV - subsidios: instrumento econdmico de politica social para garantir
a universalizacdo do acesso ao saneamento basico, especialmente para
populacdes e localidades de baixa renda;

V - localidade de pequeno porte: vilas, aglomerados rurais, povoados,
nlcleos, lugarejos e aldeias, assim definidos pela Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Art. 3° - Os recursos hidricos ndo integram os servigos publicos de
saneamento bésico.

Paragrafo Unico. A utilizacdo de recursos hidricos na prestacdo de
servigos publicos de saneamento basico, inclusive para disposicdo ou
diluicdo de esgotos e outros residuos liquidos, é sujeita a outorga de
direito de uso, nos termos da Lei n® 9.433, de 8 de janeiro de 1997.

Art.4° - N&o constitui servigo publico a acdo de saneamento executada
por meio de solugBes individuais.

Art. 5° - Compete ao Municipio organizar e prestar direta ou
indiretamente os servigos de saneamento basico de interesse local.

§ 1° Os servigos de saneamento bésico deverdo integrar-se com as
demais fungBes essenciais de competéncia municipal, de modo a
assegurar prioridade para a seguranca sanitaria e 0 bem-estar de seus
habitantes.

§ 2° A prestagdo de servicos publicos de saneamento basico no
municipio podera ser realizada por:

I - 6rgdo ou pessoa juridica pertencente a Administragdo Publica
municipal, na forma da legislacéo;

Il - pessoa juridica de direito publico ou privado, desde que atendidos
0s requisitos da Constituicdo Federal e da Lei n® 11.445, de 5 de
janeiro de 2007.

Secao Il
Dos Principios

Art. 6° - A Politica Municipal de Saneamento Basico orientar-se-a
pelos seguintes principios:

I - universalizacdo do acesso;

Il - integralidade, compreendida como o conjunto de todas as
atividades e componentes de cada um dos diversos servigos de
saneamento basico, propiciando a populagdo 0 acesso na
conformidade de suas necessidades e maximizando a eficacia das
acoes e resultados;

Il - abastecimento de &gua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e
manejo dos residuos sélidos realizados de formas adequadas a satde
publica e a protecdo do meio ambiente;
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IV - disponibilidade, em todas as areas urbanas, de servigos de
drenagem e de manejo das aguas pluviais adequados a sadde publica e
a seguranca da vida e do patrimonio publico e privado;

V - adocdo de métodos, técnicas e processos que considerem as
peculiaridades locais e regionais;

VI - articulagdo com as politicas de desenvolvimento urbano e
regional, de habitacdo, de combate a pobreza e de sua erradicagdo, de
protecdo ambiental, de promogdo da salde e outras de relevante
interesse social voltadas para a melhoria da qualidade de vida, para as
quais 0 saneamento basico seja fator determinante;

V11 - eficiéncia e sustentabilidade econémica;

VIIl - utilizagdo de tecnologias apropriadas, considerando a
capacidade de pagamento dos usuérios e a adogdo de solucdes
graduais e progressivas;

IX - transparéncia das agBes, baseada em sistemas de informacdes e
processos decisérios institucionalizados;

X - controle social;

X1 - seguranca, qualidade e regularidade;

XII - integragdo das infraestruturas e servigos com a gestéo eficiente
dos recursos hidricos.

Secéo 111
Dos Objetivos

Art. 7° - S8o objetivos da Politica Municipal de Saneamento Bésico:

I - contribuir para o desenvolvimento e a redugdo das desigualdades
locais, a geragdo de emprego e de renda e a inclusdo social;

Il - priorizar planos, programas e projetos que visem a implantacdo e
ampliagdo dos servicos e acOes de saneamento béasico nas areas
ocupadas por populagdes de baixa renda;

Il - proporcionar condi¢des adequadas de salubridade sanitaria as
populagdes rurais e de pequenos ndcleos urbanos isolados;

IV - assegurar que a aplicacéo dos recursos financeiros administrados
pelo poder publico dé-se segundo critérios de promocdo da
salubridade sanitéria, de maximizacdo da relacdo beneficio-custo e de
maior retorno social;

V - incentivar a adogdo de mecanismos de planejamento, regulacdo e
fiscalizag8o da prestacdo dos servigos de saneamento basico;

VI - promover alternativas de gestdo que viabilizem a auto
sustentagdo econdmica e financeira dos servicos de saneamento
basico, com énfase na cooperacdo com os governos estadual e federal,
bem como com entidades municipalistas;

VIl - promover o desenvolvimento institucional do saneamento
basico, estabelecendo meios para a unidade e articulagdo das acdes
dos diferentes agentes, bem como do desenvolvimento de sua
organizagdo, capacidade técnica, gerencial, financeira e de recursos
humanos contemplados as especificidades locais;

VIl - fomentar o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, a adogdo
de tecnologias apropriadas e a difusdo dos conhecimentos gerados de
interesse para 0 saneamento basico;

IX - minimizar os impactos ambientais relacionados a implantacéo e
desenvolvimento das agdes, obras e servicos de saneamento basico e
assegurar que sejam executadas de acordo com as normas relativas a
protecdo do meio ambiente, ao uso e ocupagdo o solo e a salde.

Secdo IV
Das Diretrizes Gerais

Art. 8° - A execucgdo da politica municipal de saneamento basico sera
de competéncia da Secretaria Municipal Obras e Urbanismos, que
distribuira de forma transdisciplinar a todas as Secretarias e érgdo da
Administracdo Municipal respeitada as suas competéncias.

Art. 9° - A formulagdo, implantacdo, funcionamento e aplicacdo dos
instrumentos da Politica Municipal de Saneamento Basico orientar-se-
do pelas seguintes diretrizes:

I - valorizagdo do processo de planejamento e decisdo sobre medidas
preventivas ao crescimento cadtico de qualquer tipo, objetivando
resolver problemas de dificuldade de drenagem e disposicdo de
esgotos, poluicdo e a ocupacgdo territorial sem a devida observancia
das normas de saneamento basico previstas nesta lei, no Plano
Municipal de Saneamento Bésico e demais normas municipais;

Il - adogdo de critérios objetivos de elegibilidade e prioridade, levando
em consideragdo fatores como nivel de renda e cobertura, grau de

urbanizagdo, concentragdo populacional, disponibilidade hidrica,
riscos sanitarios, epidemioldgicos e ambientais;

111 - coordenacéo e integracao das politicas, planos, programas e agdes
governamentais de saneamento, salde, meio ambiente, recursos
hidricos, desenvolvimento urbano e rural, habitacdo, uso e ocupagéo
do solo;

IV - atuacdo integrada dos drgdos publicos municipais, estaduais e
federais de saneamento bésico;

V - consideragdo as exigéncias e caracteristicas locais, a organizacdo
social e as demandas socioecondmicas da populagao;

VI - prestagdo dos servicos publicos de saneamento basica orientada
pela busca permanente da universalidade e qualidade;

VII - agBes, obras e servicos de saneamento basico planejados e
executados de acordo com as normas relativas a protecdo ao meio
ambiente e a salde publica, cabendo aos 6rgédos e entidades por elas
responsaveis o licenciamento, a fiscaliza¢do e o controle dessas agdes,
obras e servicos, nos termos de sua competéncia legal;

VIII - a bacia hidrografica devera ser considerada como unidade de
planejamento para fins e elaboracdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico, compatibilizando-se com o Plano Municipal de
Saude e de Meio Ambiente, com o Plano Diretor Municipal e com o
Plano Diretor de Recursos Hidricos da regido, caso existam;

IX - incentivo ao desenvolvimento cientifico na area de saneamento
basico, a capacitacdo tecnolégica da area, a formacdo de recursos
humanos e a busca de alternativas adaptadas as condi¢des de cada
local;

X - adocdo de indicadores e parametros sanitarios e epidemioldgicos e
do nivel de vida da populagdo como norteadores das agdes de
saneamento basico;

X1 - promogdo de programas de educagéo sanitaria;

X1l - estimulo ao estabelecimento de adequada regulacdo dos
Servigos;

XIII - garantia de meios adequados para o atendimento da populagdo
rural dispersa, inclusive mediante a utiliza¢do de solugbes compativeis
com suas caracteristicas econdmicas e sociais peculiares;

XIV - adogdo de critérios objetivos de elegibilidade e prioridade,
levando em consideracdo fatores como nivel de renda e cobertura,
grau de urbanizacdo, concentracdo populacional, disponibilidade
hidrica, riscos sanitarios, epidemioldgicos e ambientais.

CAPITULO Il

DO SISTEMA MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
Secéo |

Da Composicao

Art. 10° - A Politica Municipal de Saneamento Basico contara, para
execucdo das acOes dela decorrentes, com o Sistema Municipal de
Saneamento Bésico.

Art. 11° - O Sistema Municipal de Saneamento Basico fica definido
como o0 conjunto de agentes institucionais que no ambito das
respectivas competéncias, atribuigcdes, prerrogativas e funcdes,
integram-se, de modo articulado e cooperativo, para a formulacdo das
politicas, definicdo de estratégias e execucdo das a¢des de saneamento
bésico.

Art. 12° - O Sistema Municipal de Saneamento Bésico é composto dos
seguintes instrumentos:

I - Plano Municipal de Saneamento Bésico;

I - Conselho Municipal de Saneamento Bésico;

111 - Fundo Municipal de Saneamento Basico;

IV - Sistema Municipal de Informages em Saneamento Basico;

V - Conferéncia Municipal de Saneamento Basico.

Secéo 11
Do Plano Municipal de Saneamento Bésico

Art. 13° - Fica instituido o Plano Municipal de Saneamento Basico,
anexo Unico, documento destinado a articular, integrar e coordenar
recursos tecnoldgicos, humanos, econdmicos e financeiros, com vistas
ao alcance de niveis crescentes de salubridade ambiental para a
execucdo dos servicos publicos de saneamento basico, em
conformidade com o estabelecido na Lei Federal n® 11.445/2007.
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Art. 14° - O Plano Municipal de Saneamento Basico contemplara um
periodo de 20 (vinte) anos e contém, como principais elementos:

I - diagnéstico da situacdo atual e seus impactos nas condigdes de
vida, com base em sistema de indicadores sanitarios, epidemioldgicos,
ambientais, socioecondmicos e apontando as principais causas das
deficiéncias detectadas;

Il - objetivos e metas de curto, médio e longo prazo para a
universalizagdo, admitindo solugdes graduais e progressivas,
observando a compatibilidade com os demais planos setoriais;

111 - programas, projetos e agdes necessarias para atingir os objetivos e
as metas, de modo compativel com os respectivos planos plurianuais,
identificando possiveis fontes de financiamento;

IV - agBes para emergéncias e contingéncias;

V - mecanismos e procedimentos para a avaliagdo sistematica da
eficiéncia e eficacia das agdes programadas;

VI - Adequacdo legislativa conforme legislacéo federal vigente.

Art. 15° - O Plano Municipal de Saneamento Bésico, instituido por
esta lei, sera avaliado anualmente e revisado a cada 4 (quatro) anos.

§ 1° O Poder Executivo Municipal deverd encaminhar as alteracoes
decorrentes da revisdo prevista no caput a Camara dos Vereadores,
devendo constar as alteracdes, caso necessario, a atualizacdo e a
consolidagdo do plano anteriormente vigente.

§ 2° A proposta de reviséo do Plano Municipal de Saneamento Béasico
deveré seguir as diretrizes dos planos das bacias hidrograficas em que
estiver inserido, bem como elaborada em articulagdo com a prestadora
dos servicos.

§ 3° A delegacdo de servico de saneamento basico ndo dispensa o
cumprimento pelo prestador do respectivo Plano Municipal de
Saneamento Basico em vigor & época da delegacéo.

§ 5° O Plano Municipal de Saneamento Bésico, dos servigos publicos
de abastecimento de &gua e esgotamento sanitario engloba
integralmente o territorio do ente do municipio.

Art. 16° - Na avaliacdo e revisdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico, tornar-se-a por base o relatério sobre a salubridade ambiental
do municipio.

Art. 17° - O processo de revisdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico dar-se-a4 com a participagdo da populagao.

Secao 111
Do Controle Social de Saneamento Basico

Art. 18° - Fica criado o Conselho Municipal de Saneamento Basico,
de carater consultivo, sendo assegurada a representacdo de forma
paritaria das organizagfes nos termos da Lei Federal n. 11.445, de 05
de janeiro de 2007, conforme segue:

| - titulares de servigo:

Il - representantes de 6rgdos do governo municipal relacionado ao
setor de Saneamento Bésico:

| - representante dos prestadores de servicos publicos:

Il - representante dos usuérios de saneamento basico:

111 - representantes de entidades técnicas:

IV - representantes de organizacGes da sociedade civil:

§ 1° Cada segmento, entidade ou 6rgdo indicard um membro titular e
um suplente para representa-lo no Conselho Municipal de Saneamento
Bésico.

§ 2° O mandato do membro do Conselho sera de dois anos, podendo
haver reconducéo.

Art. 19° - O Conselho Municipal de Saneamento Basico terd como
atribuicdo auxiliar o Poder Executivo na formulacdo da Politica
Municipal de Saneamento Basico.

Art. 20° - O Conselho Municipal de Saneamento Basico sera presidido
pelo Secretario Municipal de Obras e Urbanismo e secretariado por
um (@) servidor (a) municipal efetivo (a) designado (a) para tal fim.

Art. 21° - O Conselho deliberard em reunido prépria suas regras de
funcionamento que compordo seu regimento interno, a ser
homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, onde constara
entre outras, a periodicidade de suas reunides.

Art. 22° - As decisfes do Conselho dar-se-8o0, sempre, por maioria
absoluta de seus membros.

Secéo IV
Do Fundo Municipal de Saneamento Basico — FMSB

Art. 23° - Fica criado o Fundo Municipal de Saneamento Basico -
FMSB, como o¢rgdao da Administragdo Municipal, vinculado a
Secretaria Municipal de Financas e Tributac&o.

81° Os recursos do FMSB serdo aplicados exclusivamente em
saneamento basico no espago geopolitico do Municipio; apds consulta
ao Conselho Municipal de Saneamento.

§2° A supervisdo do FMSB sera exercida na forma da legislacéo
prépria e, em especial, pelo recebimento sistematico de relatdrios,
balancos e informagbes que permitam o acompanhamento das
atividades do FMS e da execucdo do orcamento anual e da
programacao financeira aprovada pelo Executivo Municipal.

Art. 24° - Os recursos do FMSB serdo provenientes de:

| - Repasses de valores do Orgamento Geral do Municipio;

Il - Percentuais da arrecadacéo relativa a tarifas e taxas decorrentes da
prestacdo dos servigos de captagdo, tratamento e distribuicdo de &gua,
de coleta e tratamento de esgotos, residuos sélidos e servicos de
drenagem urbana;

Il - Valores de financiamentos de institui¢cdes financeiras e
organismos multilaterais publicos ou privados, nacionais ou
estrangeiros;

IV - Valores a Fundo Perdido, recebidos de pessoas juridicas de
direito privado ou publico, nacionais ou estrangeiras;

V - Doagdes e legados de qualquer ordem.

Art. 25° - O resultado dos recolhimentos financeiros serd depositado
em conta bancéria exclusiva e poderdo ser aplicados no mercado
financeiro ou de capitais de maior rentabilidade, sendo que tanto o
capital como os rendimentos somente poderdo ser usados para as
finalidades especificas descritas nesta Lei.

Art. 26° - O Orgamento e a Contabilidade do FMSB obedeceréo as
normas estabelecidas pela Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar
101/2000, bem como as instru¢Bes normativas do Tribunal de Contas
do Estado do Rio Grande do Norte e as estabelecidas no Orgcamento
Geral do Municipio e de acordo com o principio da unidade e
universalidade.

Paréagrafo Unico - Os procedimentos contabeis relativos ao FMS serdo
executados pela Contabilidade Geral do Municipio.

Art. 27° - A administracdo executiva do FMS sera de exclusiva
responsabilidade do Municipio.

Art. 28° - O Prefeito Municipal, por meio da Contadoria Geral do
Municipio, enviara, mensalmente, o Balancete ao Tribunal de Contas
do Estado, para fins legais.

Secdo V
Sistema Municipal de Informacdes em Saneamento Bésico

Art. 29° - Fica instituido Sistema Municipal de InformagGes em
Saneamento Basico, que possui como objetivos:

| - coletar e sistematizar dados relativos as condicdes da prestacdo dos
servigos publicos de saneamento bésico;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes
relevantes para a caracterizagdo da demanda e da oferta de servicos
publicos de saneamento basico;

111 - permitir e facilitar o monitoramento e avaliacdo da eficiéncia e da
eficécia da prestacdo dos servigos de saneamento basico.

§ 1° As informagdes do Sistema Municipal de InformagGes em
Saneamento Basico sdo publicas e acessiveis a todos, devendo ser
publicadas por meio da internet.

§ 2° O Sistema Municipal de InformacBes em Saneamento Bésico
devera ser regulamentado em 180 dias, contados da publicacéo desta
lei.
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Secéo VI
Da Conferéncia Municipal de Saneamento Basico

Art. 30° - A Conferéncia Municipal de Saneamento Basico, parte do
processo de elaboracdo e revisdo do Plano Municipal de Saneamento
Bésico, contara com a representacdo dos varios segmentos sociais e
sera convocada pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo Conselho
Municipal de Saneamento Basico.

§ 1° Preferencialmente serdo realizadas pré-conferéncias de
saneamento basico como parte do processo e contribuicdo para a
Conferéncia Municipal de Saneamento Basico.

§ 2° A Conferéncia Municipal de Saneamento Bésico terd sua
organizagdo e normas de funcionamento definidas em regimento
préprio, proposta pelo Conselho Municipal de Saneamento Basico e
aprovada pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO I i
DIREITOS E DEVERES DOS USUARIOS

Art. 31° - Sdo direitos dos usuarios dos servicos de saneamento basico
prestados:

| - a gradativa universalizacdo dos servigos de saneamento béasico e
sua prestacdo de acordo com os padrdes estabelecidos pelo 6rgdo de
regulagdo e fiscalizacdo;

Il - 0 amplo acesso as informagGes constantes no Sistema Municipal
de Informagdes em Saneamento Bésico;

Il - a cobranga de taxas, tarifas e precos publicos compativeis com a
qualidade e quantidade do servigo prestado;

IV - 0 acesso direto e facilitado ao 6rgdo regulador e fiscalizador;

V - ao ambiente salubre;

VI - o prévio conhecimento dos seus direitos e deveres e das
penalidades a que podem estar sujeitos;

VII - a participag¢do no processo de elaboracdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico, nos termos do artigo 19 desta lei;

VIII - ao acesso gratuito ao manual de prestacdo do servico e de
atendimento ao usuério.

Art. 32° - Sdo deveres dos usuarios dos servigos de saneamento bésico
prestados:

I - o pagamento das taxas, tarifas e precos publicos cobrados pela
Administragdo Pablica ou pelo prestador de servicos;

Il - 0 uso racional da 4gua e a manutencdo adequada das instalacfes
hidros sanitérias da edificagdo;

111 - a ligacdo de toda edificacdo permanente urbana as redes publicas
de abastecimento de agua e esgotamento sanitéarios disponiveis;

IV - o correto manuseio, separagdo, armazenamento e disposi¢éo para
coleta dos residuos solidos, de acordo com as normas estabelecidas
pelo poder publico municipal;

V - primar pela retencéo das &guas pluviais no imdvel, visando a sua
infiltracdo no solo ou seu reuso;

VI - colaborar com a limpeza publica, zelando pela salubridade dos
bens publicos e dos iméveis sob sua responsabilidade.

VII - participar de campanhas publicas de promocdo do saneamento
bésico.

Paragrafo Unico. Nos locais nio atendidos por rede coletora de
esgotos, é dever do usudrio a construcdo, implantacdo e manutencéo
de sistema individual de tratamento e disposi¢do final de esgotos,
conforme regulamentacdo do poder publico municipal, promovendo
seu re(iso sempre que possivel.

CAPITULO IV
PRESTAGAO DOS SERVICOS

Art. 33° - A prestagdo dos servicos de saneamento basico atendera a
requisitos minimos de qualidade, incluindo a regularidade, a
continuidade e aqueles relativos aos produtos oferecidos, ao
atendimento dos usuarios e as condicdes operacionais e de
manutencéo dos sistemas, de acordo com as normas regulamentares e
contratuais.

Art. 34° - Toda edificagdo permanente urbana serd conectada as redes
publicas de abastecimento de &gua e de esgotamentos sanitarios
disponiveis e sujeita ao pagamento das tarifas e de outros precos
publicos decorrentes da conexéo e do uso desses servigos.

§ 1° Na auséncia de redes publicas de &gua e esgotos, serdo admitidas
solugBes individuais de abastecimento de agua e de tratamento e
disposicdo final dos esgotos sanitarios, observadas as normas editadas
pela entidade reguladora e pelos 6rgdos responsaveis pelas politicas
ambiental, sanitaria e de recursos hidricos.

§ 2° A instalacdo hidraulica predial ligada a rede publica de
abastecimento de agua ndo podera ser também alimentada por outras
fontes.

Art. 35° - Em situacdo critica de escassez ou contaminagéo de recursos
hidricos que obrigue a adocdo de racionamento, declarada pela
autoridade gestora de recursos hidricos, o ente regulador podera
adotar mecanismos tarifarios de contingéncia, com objetivo de cobrir
custos adicionais decorrentes, garantindo o equilibrio financeiro da
prestacdo do servico e a gestdo da demanda.

Art. 36° - Os prestadores de servigos de saneamento basico deverdo
elaborar manual de prestacdo de servigo e atendimento ao usuario e
assegurar amplo e gratuito acesso ao mesmo.

CAPITULOV
ASPECTOS ECONOMICOS E SOCIAIS

Art. 37° - Os servicos publicos de saneamento basico terdo a
sustentabilidade  econdmico-financeira ~ assegurada, = mediante
remuneragdo pela cobranga dos servigos:

I - de abastecimento de &gua e esgotamento sanitério:
preferencialmente na forma de tarifas e outros pregos publicos, que
poderdo ser estabelecidos para cada um dos servigos ou para ambos
conjuntamente;

Il - de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos urbanos: taxas ou
tarifas e outros precos publicos, em conformidade com o regime de
prestacdo do servigo ou de suas atividades;

Il - de manejo de &guas pluviais urbanas: na forma de tributos,
inclusive taxas, em conformidade com o regime de prestacdo do
servico ou de suas atividades.

Paragrafo Unico. Observado o disposto nos incisos I a Il do caput
deste artigo, a instituicdo das tarifas, precos publicos e taxas para 0s
servigos de saneamento basico observardo as seguintes diretrizes:

| - prioridade para atendimento das fungdes essenciais relacionadas a
salde publica;

Il - ampliac&o do acesso dos cidaddos e localidades de baixa renda aos
Servigos;

Il - geracdo dos recursos necessdrios para realizagdo dos
investimentos, objetivando o cumprimento das metas e objetivos do
Servigo;

IV - inibi¢do do consumo supérfluo e do desperdicio de recursos;

V - recuperagdo dos custos incorridos na prestagdo do servico, em
regime de eficiéncia;

VI - remuneragdo adequada do capital investido pelos prestadores dos
Servigos;

VIl - estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes,
compativeis com os niveis exigidos de qualidade, continuidade e
seguranca na prestacdo dos servicos;

VIII - incentivo a eficiéncia dos prestadores dos servigos.

Art. 38° - Os servigos de saneamento bésico poderdo ser
interrompidos pelo prestador nas seguintes hipéteses:

| - situacGes de emergéncia que atinjam a seguranca de pessoas e
bens;

Il - necessidade de efetuar reparos, modificacbes ou melhorias de
qualquer natureza nos sistemas;

Il - negativa do usuario em permitir a instalacdo de dispositivo de
leitura de &gua consumida, apds ter sido previamente notificado a
respeito;

IV - manipulacdo indevida de qualquer tubulagdo, medidor ou outra
instalacdo do prestador, por parte do usuério; e

V - inadimplemento do usudrio dos servigos de saneamento basico, do
pagamento das tarifas, apos ter sido formalmente notificado.

8§ 1° As interrupgdes programadas serdo previamente comunicadas ao
regulador e aos usuérios. § 2° A suspenséo dos servicos prevista nos
incisos Il e V do caput deste artigo sera precedida de prévio aviso ao
usuério, ndo inferior a 30 (trinta) dias da data prevista para a
suspensao.
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§ 3° A interrupcdo ou a restricdo do fornecimento de &gua por
inadimpléncia a estabelecimentos de sa(de, a instituicbes
educacionais e de internacdo coletiva de pessoas e a usuario
residencial de baixa renda beneficidrio de tarifa social deverd
obedecer a prazos e critérios que preservem condi¢des minimas de
manutencéo da saide das pessoas atingidas, de acordo com as normas
do 6rgéo de regulagéo.

Art. 39° - Os valores investidos em bens reversiveis pelos prestadores
constituirdo créditos perante o Municipio, a serem recuperados
mediante a exploracdo dos servigos, nos termos das normas
regulamentares e contratuais e, quando for o caso, observada a
legislaco pertinente as sociedades por agdes.

§ 1° N&o gerardo crédito perante 0 Municipio os investimentos feitos
sem &nus para o prestador, tais como os decorrentes de exigéncia legal
aplicavel a implantagdo de empreendimentos imobiliarios e o0s
provenientes de subvencdes ou transferéncias fiscais voluntarias.

§ 29 Os investimentos realizados, os valores amortizados, a
depreciacdo e os respectivos saldos serdo anualmente auditados e
certificados pela entidade reguladora.

§ 3° Os créditos decorrentes de investimentos devidamente
certificados poderdo constituir garantia de empréstimos aos
delegatdrios, destinados exclusivamente a investimentos nos sistemas
de saneamento objeto do respectivo contrato.

CAPITU LO VI N
REGULAGCAO E FISCALIZACAO

Art. 40° - O municipio poderd prestar diretamente ou delegar a
organizagdo, a regulagdo, a fiscalizagdo e a prestacdo dos servicos de
saneamento basico, nos termos da Constituicdo Federal, da Lei n°
8.987, de 13 de fevereiro de 1995, da Lei n° 11.107, de 6 de abril de
2005, da Lei n®11.079 de 30 de dezembro de 2004 e da Lei n° 11.445,
de 5 de janeiro de 2007.

§ 1° As atividades de regulagcdo e fiscalizacdo dos servigos de
saneamento basico poderdo ser exercidas:

I - por autarquia com esta finalidade, pertencente a propria
Administragdo Puablica;

Il - por 6rgdo ou entidade de ente da Federagdo que o municipio tenha
delegado o exercicio dessas competéncias, obedecido ao disposto no
art. 241 da Constituicdo Federal;

111 - por consorcio publico integrado pelos titulares dos servigos.

Art. 41° - S3o objetivos da regulacdo:

I - estabelecer padrBes e normas para a adequada prestacdo dos
servicos e para a satisfacdo dos usuarios;

Il - garantir o cumprimento das condi¢des e metas estabelecidas;

Il - definir tarifas que assegurem tanto o equilibrio econdémico e
financeiro dos contratos como a modicidade tarifaria, mediante
mecanismos que induzam a eficiéncia e eficacia dos servicos e que
permitam a apropriacdo social dos ganhos de produtividade.

Art. 42° - A entidade reguladora editard normas relativas as dimensoes
técnica, econdmica e social de prestacdo dos servigos, que abrangeréo,
pelo menos, os seguintes aspectos:

| - padrdes e indicadores de qualidade da prestacéo dos servicos;

Il - requisitos operacionais e de manuten¢&o dos sistemas;

Il - as metas progressivas de expansdo e de qualidade dos servigos e
0s respectivos prazos;

IV - regime, estrutura e niveis tarifarios, bem como os procedimentos
e prazos de sua fixacdo, reajuste e revisdo;

V - medicdo, faturamento e cobranca de servicos;

VI - monitoramento dos custos;

VII - avaliacdo da eficiéncia e eficacia dos servicos prestados;

VIII - plano de contas e mecanismos de informacdo, auditoria e
certificaco;

IX - subsidios tarifarios e ndo tarifarios;

X - padrdes de atendimento ao publico e mecanismos de participagdo
e informagdo;

Xl - medidas de contingéncias e de emergéncias, inclusive
racionamento;

§ 1° As normas a que se refere o caput deste artigo fixardo prazo para
o0s prestadores de servigos comunicarem aos Usuarios as providéncias
adotadas em face de queixas ou de reclamagdes relativas aos servigos.

8 2° As entidades fiscalizadoras deverdo receber e se manifestar
conclusivamente sobre as reclamagdes que, a juizo do interessado, ndo
tenham sido suficientemente atendidas pelos prestadores dos servigos.

Art. 43° - Os prestadores dos servigos de saneamento basico deverao
fornecer & entidade reguladora todos os dados e informagdes
necessarias para o desempenho de suas atividades, na forma das
normas legais, regulamentares e contratuais.

8 1° Incluem-se entre os dados e informacdes a que se refere o caput
deste artigo aquelas produzidas por empresas ou profissionais
contratados para executar servicos ou fornecer materiais e
equipamentos especificos.

§ 2° Compreendem-se nas atividades de regulacdo dos servigos de
saneamento bésico a interpretacéo e a fixacdo de critérios para a fiel
execucdo dos contratos, dos servigos e para a correta administracdo de
subsidios.

CAPITULO VII )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44° - Sera instituido, em lei prépria, o Fundo Municipal de
Saneamento Basico, a ser administrado em conjunto pela Secretaria de
Finangas e Tributacéo e o Conselho Municipal de Saneamento Basico.

Art. 45° - Os 6rgéos e entidades municipais da area de saneamento
basico serdo reorganizados para atender o disposto nesta lei, no prazo
de 30 (trinta) dias.

Art. 46° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 47° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
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Cadigo Identificador:5A426A92

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RODOLFO FERNANDES

CHEFIA DE GABINETE
ERRATA DA PORTARIA N° 049/2018 - 27 DE FEVEREIRO DE
2018

ONDE SE LE: Controlador Geral do Municipio de Rodolfo
Fernandes. Publicado no Diario Oficial da FEMURN — n° 1.714, no
dia 28 de Fevereiro de 2018, pagina 134. LEIA — SE: Secretéria
Municipal de Cultura.

Rodolfo Fernandes, 28/02/2018.

FRANCISCO WILSON DE FREITAS REGO FILHO
CPF: 005.958.943 — 48
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Kleber Inacio de Oliveira Negreiros
Cddigo Identificador:91A829EB

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO DO ADITIVO N° 002/ 2018

N° do Contrato: 2017.08.30-0001.

CONTRATANTE: Municipio de Rodolfo Fernandes, Estado do Rio
Grande do Norte, pessoa juridica de direito publico, CNPJ n°
08.153.819/0001-09, com sede administrativa na Prefeitura
Municipal, situada a Rua Manoel Nobre, 49, Centro, CEP 59.830-000,
Rodolfo Fernandes — RN, neste ato devidamente representado pelo
seu Prefeito Municipal, o Sr. Francisco Wilson de Freitas Régo Filho.
— CONTRATADOQ: A C L MAIA DANTAS & CIA LTDA - ME,
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estabelecida na R MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 269, Apodi -
RN, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 20.625.410/0001-35, neste ato
representada por ANA CRISTINA LIMA MAIA DANTAS,
portador(a) do CPF n° 088.521.724-16. OBJETO: O presente Aditivo
vem com a alteragdo da Clausula Sétima — dos Prazos da Vigéncia do
Contrato n° 2017.08.30-0001, TP/PMRF n° 2017.07.27-05TP, que
visa a execucdo, por parte da CONTRATADA, para EXECUCAO
DAS OBRAS DE ENGENHARIA COM VISTAS AO
REMANESCENTE DO TERMINAL TURISTICO NO MUNICIPIO
DE RODOLFO FERNANDES/RN, prorrogando o prazo inicialmente
pactuado, passando o término para 30 de Abril de 2018. Assinatura:
27/02/2018. SIGNATARIOS: Pelo Contratante: FRANCISCO
WILSON DE FREITAS REGO FILHO, Prefeito Municipal. Pelo
Contratado: A C L MAIA DANTAS & CIA LTDA - ME.

Publicado por:
Luiz Kleber Inacio de Oliveira Negreiros
Cadigo Identificador:3ECE308D

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 012/2018

Designa, em atencdo ao disposto na alinea a do art.
6. do Decreto de n.° 017/2017 e nos termos do inciso
11, do art. 58, c/c o art. 67, ambos da Lei Federal n.°
8.666/93, servidor responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagdo da execucdo do contrato que indica, e
da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E
PLANEJAMENTO, DO MUNICIPIO DE RODOLFO
FERNANDES, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribuices legais, considerando a exigéncia contida no inciso
11, do art. 58, combinado com o art. 67, ambos da Lei Federal de
Licitagcbes de n.° 8.666/93, e ainda em atencdo as determinagdes do
Tribunal de Contas do Estado —TCE/RN e a alinea a, do art. 6.° do
Decreto de n.° 017, de 14 de setembro de 2017.

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoar e padronizar os
procedimentos referentes ao controle e fiscalizagdo dos contratos
firmados pela Prefeitura de Rodolfo Fernandes, tanto os que geram
despesas, quanto 0s que trazem receita;

CONSIDERANDO que a padronizagdo e controle propostos trardo
mais eficiéncia, beneficios e economia para o Municipio, com maior
seguranca no alcance dos resultados esperados nos referidos ajustes; e
o0 Decreto Municipal de n° 017/2017;

CONSIDERANDO que a fiscalizag8o contratual é obrigacéo prevista
no art. 58, inciso Ill, combinado com o art. 67 da Lei Federal n.°
8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1°. — Nomear o Sr. CARLOS ANTONIO DE ARAUJO,
servidor publico, mat. n°® 0297,como fiscal do Contrato de
n°2017.03.20-0001com Termo Aditivo 001/2017doPregédo Presencial
sob 0 n° 2017.02.10-01PP/2017, que tem como objeto a contratacao
de Profissional Habilitado para Prestacdo de Servigos Especializado
de Ultrassonografia nas acdes de Salde e servicos de Saude Publica
no municipio de Rodolfo Fernandes/RN.

Art.2°. - Cabera ao Fiscal Operacional do Contrato, ora designado, as
atribuicdes e responsabilidades contidas no Decreto de n.° 017/2017.

Art. 3°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo
revogada as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE ARQUIVE-SE

Palécio Francisco Germano Filho, em 28 de fevereiro de 2018.

FRANCISCO MILIANO BARBOSA FREITAS
CPF: 009.792.464-40
Secretario Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Luiz Kleber Inacio de Oliveira Negreiros
Cédigo Identificador:EF65FEC9

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 26020001/18-
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Presidente da Comissdo de licitagdo do Municipio de RUY
BARBOSA, através da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY
BARBOSA, em cumprimento da ratificacdo procedida pelo(a)
Gestor(a) da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA,
faz publicar o extrato resumido do processo de INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO a seguir:

OBJETO........cccsrueneee... pagamento de licenciamentos anual e
seguros obrigatorios de 2018 dos veiculos oficiais: micro dnibus de
placas OWF 8943, OWF 8953, OJT 7755, dnibus de placa NOE 0350
e toyota de placa MXO 2867 da Secretaria de Educagdo, que faz o
transporte de estudantes do ensino fundamental, veiculo oficial Fiat
Siena de placa OKA 9414 do Gabinete do Prefeito e dos veiculos
oficiais carro pipa de placa OWE 2048 e cagamba de placa OWE
7920 da Secretaria de Agricultura da Prefeitura Municipal.

FAVORECIDO............. DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN e SEGURADORA LIDER DOS
CONSORCIOS DO SEGURO DPVAT SA.

VALOR..........ccecsevvvueee.... DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN pelo o valor total de R$ 480,00 (quatrocentos
e oitenta reais) e SEGURADORA LIDER DOS CONSORCIOS DO
SEGURO DPVAT SA, pelo o valor total de R$ 599,62 (Quinhentos e
noventa e nove reais e sessenta e dois centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL....: art. 25, caput da Lei n° 8.666/93
e suas alteracdes.

DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE..: emitida pelo
Presidente da Comissdo de Licitacdo e ratificada pelo(a) Sr.(a)
FRANCISCO FELIPE DA SILVA, na qualidade de ordenador(a) de
despesas.

RUY BARBOSA - RN, 28 de Fevereiro de 2018.

DANILO RODRIGUES BARRETO
Comisséo de Licitagéo
Presidente
Publicado por:
Maria Nayane Felipe da Silva
Cédigo Identificador:10CAF002

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 26020001/18-
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Comissdo de Licitacdo do Municipio de RUY BARBOSA, através
do(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA, consoante
autorizagcdo do(a) Sr(a). FRANCISCO FELIPE DA SILVA, na
qualidade de ordenador(a) de despesas, vem abrir 0 presente processo
administrativo para pagamento de licenciamentos anual e seguros
obrigatérios de 2018 dos veiculos oficiais: micro énibus de placas
OWF 8943, OWF 8953, OJT 7755, dénibus de placa NOE 0350 e
toyota de placa MXO 2867 da Secretaria de Educagdo, que faz o
transporte de estudantes do ensino fundamental, veiculo oficial Fiat
Siena de placa OKA 9414 do Gabinete do Prefeito e dos veiculos
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oficiais carro pipa de placa OWE 2048 e cacamba de placa OWE
7920 da Secretaria de Agricultura da Prefeitura Municipal.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A inexigibilidade de licitacdo tem com fundamento o art. 25, caput e
paragrafo Unico do Art. 26 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Justificamos a contratacdo do objeto do presente termo, pela
obrigatoriedade da PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY
BARBOSA saldar taxas de licenciamento e seguros obrigatérios, para
que os veiculos estejam aptos a circular.

RAZOES DA ESCOLHA

A escolha recaiu na empresa DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN e SEGURADORA LIDER DOS
CONSORCIOS DO SEGURO DPVAT SA, pois havendo apenas
uma, a livre competicdo que seria auferida pelo o processo, torna-se
inviavel. Diante disso a inexigibilidade procede, uma vez que as
condicOes para que ela exista, estdo contemplado no art. 25, caput da
Lei n° 8.666/93 e suas alteracfes posteriores.

Desta forma, nos termos do art. 25, caput da Lei de n° 8.666/93 e suas
alteragOes posteriores, a licitacéo é inexigivel.

JUSTIFICATIVA DO PRECO

Face ao exposto, a contratacdo pretendida deve ser realizada com
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN, no
valor total de R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais) e
SEGURADORA LIDER DOS CONSORCIOS DO SEGURO
DPVAT SA, no valor total de R$ 599,62 (Quinhentos e noventa e
nove reais e sessenta e dois centavos), conforme documentos
acostados aos autos deste processo.

RUY BARBOSA - RN, 27 de Fevereiro de 2018.

DANILO RODRIGUES BARRETO
Comisséo de Licitagao
Presidente
Publicado por:
Maria Nayane Felipe da Silva
Cadigo Identificador:C62FF40D

GABINETE DO PREFEITO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 26020001/18--TERMO
DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

O Ordenador de Despesas da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUY BARBOSA, no uso de suas atribuicGes que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, e de acordo com o que determina o art.
26 da Lei n° 8.666/93, e considerando o que consta do processo
administrativo que trata da contratagdo das empresas
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN, pelo
valor total de R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais), e
SEGURADORA LIDER DOS CONSORCIOS DO SEGURO
DPVAT SA, pelo o valor total de R$ 599,62 (Quinhentos e noventa e
nove reais e sessenta e dois centavos), visando o pagamento de
licenciamentos anual e seguros obrigatérios de 2018 dos veiculos
oficiais: micro 6nibus de placas OWF 8943, OWF 8953, OJT 7755,
Onibus de placa NOE 0350 e toyota de placa MXO 2867 da Secretaria
de Educacdo, que faz o transporte de estudantes do ensino
fundamental, veiculo oficial Fiat Siena de placa OKA 9414 do
Gabinete do Prefeito e dos veiculos oficiais carro pipa de placa OWE
2048 e cacamba de placa OWE 7920 da Secretaria de Agricultura da
Prefeitura  Municipal, vem RATIFICAR a declaragdo de
inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo das referidas empresas,
determinando que se proceda a publicacéo do devido extrato.

RUY BARBOSA - RN, 28 de Fevereiro de 2018.

FRANCISCO FELIPE DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Nayane Felipe da Silva
Cédigo Identificador:6COFAE21

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL 5
EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO DE
ADESAO/CARONA

Circunstanciada pelo Parecer da Procuradoria Juridica da Prefeitura
Municipal de Santa Cruz, bem como tendo em vista que 0s pregos
celebrados estdo em consondncia com 0s pregos praticados no
mercado, venho RATIFICAR a ADESAQ a Ata de Registro de Precos
do PREGAO PRESENCIAL N° 048/2017-PMSA para registro de
precos, devidamente realizado pela Prefeitura Municipal de Santo
Antdnio, objetivando a aquisicdo de material odontolégico para
atendimento as necessidades das Unidades Basicas de Salde do
Municipio.

Santa Cruz/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

FERNANDA COSTA BEZERRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Carlos Antonio de Pontes
Cadigo ldentificador:E43F86B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES, CONTRATOS
_ ECOMPRAS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 008/2018

(PARA SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS)

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santa Cruz/RN torna publico
a quem interessar que estara realizando no dia 14 de margo de 2018,
as 09h00min, na sede da Prefeitura Municipal, a Licitagio — PREGAO
PRESENCIAL N° 008/2018, objetivado o Registro de Pregos para
eventual aquisicdo de géneros alimenticios da merenda escolar. O
Edital encontra-se disponivel na sede da Prefeitura, a Rua Ferreira
Chaves, n° 40, Centro, Santa Cruz/RN, no horério das 08h00min as
12h00min, de segunda a sexta-feira e no www.santacruz.rn.gov.br —
Portal de Transparéncia — LicitacOes.

Santa Cruz/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Carlos Antonio de Pontes
Cddigo Identificador:607E380C

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES, CONTRATOS
E COMPRAS
AVISO DE INTERPOSICAO E JULGAMENTO DE
IMPUGNACAO TOMADA DE PREGOS N° 002/2018

O Municipio de Santa Cruz/RN, através da Comissdo Permanente de
LicitagBes, torna publico que o Senhor Lailton Luiz Dantas Pinheiro
interpds IMPUGNACAO contra o Edital da Licitagdo — TOMADA
DE PRECOS N° 002/2018, a qual ndo foi reconhecida ante a
irreqularidade de representacdo processual configurada. Os
documentos referentes ao evidenciado processo estdo com vistas
franqueadas aos interessados.

Santa Cruz/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

A COMISSAO.
Publicado por:
Renata Sabrina Silva de Menezes
Cadigo Identificador:FAA5956D
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MATOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 010/ 2018 -
PROC. ADMINIST. MSM/ RN N° 643/2018

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Santana do
Matos/ RN vem a publico comunicar que no dia 01 de Marco de
2018, no site oficial do municipio: WWW.
http://santanadomatos.rn.gov.br serd disponibilizado o Edital de
Licitagdo, tipo MENOR PRECO, adjudicagdo POR ITEM, destinado
ao Registro de precos para possivel aquisicdo gradativa de
corvinas inteiras congeladas. A sessdo de apuragdo da licitacdo
ocorrera no dia 15 de Marco de 2018, as 11:00 horas (horério
local), na sede da Prefeitura Municipal — Sala de Reunifes. Maiores
informacdes serao fornecidas através do e-mail:
cplsantanadomatos@gmail.com ou pelo Fone: 84-3434-2255 — Ramal
13.

Santana do Matos/ RN, 28 de Fevereiro de 2018.

GILSLAN DOS SANTOS POWELL
Presidente
Publicado por:
André da Cunha Lobato
Cadigo Identificador: AEBF23FB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 011/2018
— PROC. ADMINIST. MSM/ RN N° 4014/2017

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Santana do
Matos/ RN vem a publico comunicar que no dia 01 de Margo de
2018, no site oficial do municipio: WWW.
http://santanadomatos.rn.gov.br serd disponibilizado o Edital de
Licitagdo, tipo MENOR PRECO, adjudicacdo POR ITEM, destinado
ao Registro de Precos para possivel aquisi¢do gradativa de toneres
compativeis/similares e refil de tinta. A sessdo de apuragdo da
licitagdo ocorrerd no dia 15 de Marco de 2018, as 14:00 horas
(horario local), na sede da Prefeitura Municipal — Sala de Reunides.
Maiores informagdes serdo fornecidas através do e-mail:
cplsantanadomatos@gmail.com ou pelo Fone: 84-3434-2255 — Ramal
13.

Santana do Matos/ RN, 28 de Fevereiro de 2018.

GILSLAN DOS SANTOS POWELL
Presidente

Publicado por:
André da Cunha Lobato
Cadigo ldentificador:E8CAG23F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 252/2018-GP

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicBes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1.Conceder 1/2 (meia) diaria a0 Sr. KLEBER XAVIER ROCHA,
servidor deste municipio, ocupante do cargo de MOTORISTA. Valor
unitéario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor a ser
pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para custear despesas durante uma
viagem realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de
Natal/RN, com o objetivo de transportar paciente para realizacdo de
consultas e/ou exames especializadas, no dia 19 de fevereiro de 2018

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cadigo Identificador:95F6CC66

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 253/2018-GP

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigBes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1.Conceder 1/2 (meia) diaria a0 Sr. KLEBER XAVIER ROCHA,
servidor deste municipio, ocupante do cargo de MOTORISTA. Valor
unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor a ser
pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para custear despesas durante uma
viagem realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de
Natal/RN, com o objetivo de transportar paciente para realizagdo de
consultas e/ou exames especializadas, no dia 20 de fevereiro de 2018

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cadigo ldentificador:5F68E2BC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 254/2018-GP

Concede diaria a servidor que especifica e d& outras
providencias

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicBes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1.Conceder 1/2 (meia) diaria a0 Sr. KLEBER XAVIER ROCHA,
servidor deste municipio, ocupante do cargo de MOTORISTA. Valor
unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor a ser
pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para custear despesas durante uma
viagem realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de
Natal/RN, com o objetivo de transportar paciente para realizagdo de
consultas e/ou exames especializadas, no dia 21 de fevereiro de 2018

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cédigo Identificador:D7D86412

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 255/2018-GP

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias
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O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicBes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1.Conceder 1/2 (meia) diaria a0 Sr. KLEBER XAVIER ROCHA,
servidor deste municipio, ocupante do cargo de MOTORISTA. Valor
unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor a ser
pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para custear despesas durante uma
viagem realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de
Natal/RN, com o objetivo de transportar paciente para realizacéo de
consultas e/ou exames especializadas, no dia 22 de fevereiro de 2018

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cédigo ldentificador:482908AD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 256/2018

Concede diéria a servidor que especifica e da outras
providencias

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicbes legais em
conformidade com o Decreto n® 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1. Conceder 1/2 (meia) diaria ao Sr. JOSE RIBEIRO DA SILVA,
servidor deste municipio, ocupante do cargo de MOTORISTA. Valor
unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor a ser
pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para custear despesas durante uma
viagem realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de
Natal/RN. Com o objetivo de transportar paciente para atendimento
especializado no Hospital Walfredo Gurgel, no dia 22 de fevereiro de
2018.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cddigo Identificador:D7A2B275

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 257/2018

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigdes legais em
conformidade com o Decreto n® 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1.Conceder 1/2 (meia) diaria a0 Sr. GILBERTO MEDEIROS DA
CUNHA, servidor deste municipio, ocupante do cargo de
MOTORISTA, com matricula n® 564. Valor unitario da diaria R$
60,00 (sessenta reais), totalizando o valor a ser pago em R$ 30,00
(trinta reais). Para custear despesas durante uma viagem realizada da
cidade de Santana do Matos para a cidade de Caic6/RN, com o
objetivo de transportar paciente para atendimento no Instituto de
Radiologia, no dia 23 de fevereiro de 2018.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.

Santana do Matos, 23 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cadigo Identificador:2098017C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 258/2018

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicbes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1. Conceder 1/2 (meia) diaria ao Sr. ADAILTON DAMASCENO,
servidor deste municipio, ocupante do cargo de MOTORISTA. Valor
unitario da diaria R$ 60,00 (sessenta reais), totalizando o valor a ser
pago em R$ 30,00 (trinta reais). Para custear despesas durante uma
viagem realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de
Caic6/RN. Com o objetivo de transportar paciente para atendimento
especializado no Instituto de Radiologia, no dia 23 de fevereiro de
2018.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cadigo ldentificador: AB51BFA6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 259/2018 - GP

Concede diaria a servidor que especifica e d& outras
providencias

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicBes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder 1/2 (meia) didria ao Sr. RAIMUNDO RIBAMAR DA
SILVA, servidor deste municipio, ocupante do cargo de
MOTORISTA, com matricula n® 567. Valor unitario da diaria R$
60,00 (sessenta reais), totalizando o valor a ser pago em R$ 30,00
(trinta reais). Para custear despesas durante uma viagem realizada da
cidade de Santana do Matos para a cidade de Caic6/RN. Com o
objetivo de transportar pacientes para atendimento na Clinica do Rim
no dia 24 de fevereiro de 2018.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cddigo Identificador:22C754E3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 260/2018

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias
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O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicBes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder 1/2 (meia) didria a Sra. MARIA CEZARINA
CARLOTA servidora deste municipio, ocupante do cargo de AUX.
DE ENFERMAGEM, com matricula N°166. Valor unitario da
diaria R$ 60,00 (sessenta reais), totalizando o valor a ser pago em R$
30,00 (trinta reais). Para custear despesas durante uma viagem
realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de Caic6/RN.
Com o objetivo de acompanhar paciente encaminhado para
atendimento especializado no Instituto de Radiologia de Caicd, no dia
23 de fevereiro de 2018.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cadigo Identificador: A69A1041

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 261/2018

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicbes legais em
conformidade com o Decreto n® 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder 1/2 (meia) didria ao Sr. ALCIMAR QUINTINO DE
ALMEIDA, servidor deste municipio, ocupante do cargo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, com matricula n°® 092. Valor
unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor a ser
pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para custear despesas durante uma
viagem realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de
NatalRN. Com o objetivo de acompanhar paciente para atendimento
especializado no Hospital Walfredo Gurgel, no dia 22 de fevereiro de
2018

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cadigo Identificador:FOBA8G8E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 262/2018-GP

Concede didria a servidor que especifica e da outras
providencias

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicBes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1. Conceder % (meia) diaria ao Sr. EDMILSON BARBOSA
FAUSTINO, servidor deste municipio, ocupante do cargo de
MOTORISTA. Valor unitario da diaria R$ 60,00 (sessenta reais),
totalizando o valor a ser pago em R$ 30,00 (trinta reais). Para custear
despesas durante uma viagem realizada da cidade de Santana do
Matos para a cidade de Caic6/RN. Com o objetivo de transportar
pacientes para a Clinica do Rim, no dia 24 de fevereiro de 2018.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cadigo Identificador:59A8EA21

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 263/2018-GP

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigBes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1. Conceder % (meia) diaria ao Sr. EDMILSON BARBOSA
FAUSTINO, servidor deste municipio, ocupante do cargo de
MOTORISTA. Valor unitario da diaria R$ 60,00 (sessenta reais),
totalizando o valor a ser pago em R$ 30,00 (trinta reais). Para custear
despesas durante uma viagem realizada da cidade de Santana do
Matos para a cidade de Caic6/RN. Com o objetivo de transportar
pacientes para a Clinica do Rim, no dia 22 de fevereiro de 2018.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Shileide Ramalho de Sousa
Cadigo ldentificador:1F28F767

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO SERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N.° 013/2018/PMSS/CD/ADM

PORTARIA N. °013/2018/PMSS/CD/ADM de 26 de Fevereiro de
2018.

O PREFEITO MUNICIPAL HUDSON PEREIRA DE BRITO, da
Prefeitura Municipal de Santana do Serid6/RN, no uso de suas
atribuices legais e tendo em vista o constante no Decreto Municipal
n° 931 de 04 de janeiro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Sra. LILIANE MORAIS OLIVEIRA, ocupante
do cargo de Chefe de Departamento-CC2, a realizar uma viagem a
cidade de Natal/RN, no dia 28 de Fevereiro de 2018, para participar
de um Simposio “Ferramentas Eletronicas para Transferéncia de
Dados e Informagdes ao TCE/RN”, a ser realizado na Escola de
Contas no Centro Administrativo, conforme declaragdo em anexo e 0s
termos descritos na Portaria de N. ° 013/2018/PMSS/CD/ADM de
26 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Pelo deslocamento & localidade acima referida, serd
concedido o pagamento de 1/2 (meia) diaria na forma de que trata o
Art. 1° do Decreto Municipal acima citado.

Publique-se e cumpra-se

HUDSON PEREIRA DE BRITO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Eliane Cabral da Silva
Cadigo Identificador:C909A1CO0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N.° 014/2018/PMSS/CD/ADM

PORTARIA N. °© 014/2018/PMSS/CD/ADM de 26 de Fevereiro de
2018.

O PREFEITO MUNICIPAL HUDSON PEREIRA DE BRITO, da
Prefeitura Municipal de Santana do Serid6/RN, no uso de suas
atribuices legais e tendo em vista o constante no Decreto Municipal
n° 931 de 04 de janeiro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sr. HELSON NAZARE DA SILVA, ocupante
do cargo de Controlador Geral, a realizar uma viagem a cidade de
Natal/RN, no dia 28 de Fevereiro de 2018, para participar de um
Simpodsio “Ferramentas Eletronicas para Transferéncia de Dados e
Informagdes ao TCE/RN”, a ser realizado na Escola de Contas no
Centro Administrativo, conforme declaragdo em anexo e os termos
descritos na Portaria de N. ° 014/2018/PMSS/CD/ADM de 26 de
fevereiro de 2018.

Art. 2° - Pelo deslocamento & localidade acima referida, seréd
concedido o pagamento de 1/2 (meia) diaria na forma de que trata o
Art. 1° do Decreto Municipal acima citado.

Publique-se e cumpra-se

HUDSON PEREIRA DE BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Cabral da Silva
Cédigo Identificador:4C1507B8

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°1 AO CONTRATO N°
180101/2017

Contratante:Municipio de Sado Bento do Norte/RN - CNPJ:
08.114.514/0001-80

Contratada:Marilza Soares do Nascimento Santos - CPF
156.329.974-32

Objeto: Aditivo de Prorrogacdo de prazo ao Contrato n® 180101/2017
referente a Locacdo de imdvel para funcionamento da sede da
Secretaria Municipal de Agricultura.

Data de Assinatura:16 de janeiro de 2018

Prazo de Vigéncia: 18/01/2018 a 18/01/2019.

Amparo Legal: art. 57, da Lei 8.666/93, conforme Processo n°
180101/2017.

CLAUDIO HENRIQUE GOMES PEREIRA
Prefeito Constitucional

MARILZA SOARES DO NASCIMENTO SANTOS
Contratado
Publicado por:
Tulio Anderson Xavier Oliveira
Cadigo Identificador:5EE64E8E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°4 AO CONTRATO N°
260801/2015

Contratante:Municipio de Sado Bento do Norte/RN - CNPJ:
08.114.514/0001-80
Contratada: Gernira de Castro Menezes — CPF 041.324.084-34

Obijeto: Aditivo de Prorrogacgdo de prazo ao Contrato n® 260801/2015
referente a Locagdo de imovel para funcionamento da sede da
Secretaria da Assisténcia Social.

Data de Assinatura:29/12/2017

Prazo de Vigéncia: 31/12/2017 a 31/12/2018.

Amparo Legal: art. 57, da Lei 8.666/93, conforme Processo n°
260801/2015.

CLAUDIO HENRIQUE GOMES PEREIRA
Prefeito Constitucional

GERNIRA DE CASTRO MENEZES
Contratadoage already added
Publicado por:
Tulio Anderson Xavier Oliveira
Cédigo lIdentificador:82444A87

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°2 AO CONTRATO N°
300502/2016

Contratante:Municipio de Sao Bento do Norte/RN — CNPJ:
08.114.514/0001-80

Contratada:Lélia Lucia Maximo Borges da Silva - CPF
026.021.364-09

Objeto: Aditivo de Prorrogagdo de prazo ao Contrato n® 300502/2016
referente a locacdo de imdvel para funcioamento do CRAS - casa das
familias.

Data de Assinatura:29/12/2017

Prazo de Vigéncia: 31/12/2017 a 31/12/2018.

Amparo Legal: art. 57, da Lei 8.666/93, conforme Processo n°
300502/2016.

CLAUDIO HENRIQUE GOMES PEREIRA
Prefeito Constitucional

LELIA LUCIA MAXIMO BORGES DA SILVA
Contratado
Publicado por:
Talio Anderson Xavier Oliveira
Cadigo ldentificador:D9B9280E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
28011/2018 PREGAO PRESENCIAL - SRP N° 001/2018

PROMITENTE CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de S&o
Bento do Norte;

PROMITENTE CONTRATADA: AUTO POSTO CENTRAL LTDA
EPP;

CNPJ: 05.660.173/0001-50

OBJETO: Aquisicédo eventual e parcelada de combustiveis para a frota
de veiculos desta Prefeitura;

VALIDADE: 28 de fevereiro de 2018 a 27 de fevereiro de 2019;
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 1.236.200,00 (um milhdo,
duzentos e trinta e seis mil e duzentos reais), representando 2% (dois
porcento) de desconto sobre pre¢o de bomba;

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Lei N° 10.520/2002;
SUBSCRITORES:

Claudio Henrique Gomes Pereira — pelo Promitente Contratante e
Ricarliane Silva dos Santos — pela Promitente Contratada.

Para obtencdo da Ata de Registro de Precos completa, os interessados
devem enviar e-mail para licitacao.cpl.sbn@gmail.com.

S&o Bento do Norte, 28 de fevereiro de 2018.

Prefeito Municipal
Publicado por:
Tulio Anderson Xavier Oliveira
Codigo ldentificador:C1IAEA9AF
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FERNANDO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 014/2018

A Comisséo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Sdo
Fernando/RN, nomeado por intermédio da Portaria n.° 001, de 02 de
janeiro de 2018, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que no préximodia 20 de Marco de 2018, as 09:00 horas, fard
licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR
PRECO, adjudicacdo POR ITEM, objetivando oRegistro de Precos
para possivel aquisicio gradual de agua purificada adicionada de
sais acondicionadas em garrafes de 20 litrosconforme as
especificacdes constantes doTermo de Referéncia, Anexo | do Edital
adiante colacionado. Os interessados em adquirir copia integral dos
respectivos Edital, Termo de Referéncia e minuta do Contrato
Administrativo, poderdo acessar 0
http://saofernando.rn.gov.br/licitacao.php, onde encontram-se
publicados integralmente ou comparecer a sede da Prefeitura
Municipal, localizado a Rua Capitdo Jodo Floréncio, n.° 45, Centro,
Sdo Fernando/RN, no horario de expediente normal da Prefeitura
Municipal.

Sao Fernando/RN, 28 de fevereiro de 2018

GEILDO BEZERRA DANTAS
Presidente da CPL/PMSF/RN
Publicado por:
Ciro Dantas de Medeiros
Cadigo ldentificador:C9B512B2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 015/2018

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Sdo Fernando/RN,
nomeado por intermédio da Portaria n.° 001, de 02 de janeiro de 2018,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que no
proximodia 21 de margo de 2018 ,as 09:00 horas, fara licitagdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, objetivando a contratagio de
pessoa juridica com competéncia operacional para confeccionar
préteses dentarias, conforme as especificages constantes doTermo
de Referéncia, Anexo | do Edital, com a finalidade de atender as
demandas encaminhadas pela Secretaria Municipal de Salde e
Saneamento em cumprimento ao Programa Brasil
Sorridente/Laboratério de Prdtese Dentaria, integrante da Politica
Nacional de Salde Bucal desenvolvida pelo Ministério da Sadde,
durante o exercicio de 2018. Os interessados em adquirir copia
integral dos respectivos Edital, Termo de Referéncia e minuta do
Contrato Administrativo poderdo acessar 0 site:
www.saofernando.rn.gov.br,  onde  encontram-se  publicados
integralmente ou comparecer a sede da Prefeitura Municipal,
localizado a Rua Capitdo Jodo Floréncio, n.° 45, Centro, S&o
Fernando/RN, no horario de expediente normal da Prefeitura
Municipal.

Sédo Fernando/RN, 28 de Fevereiro de 2018.

CIRO DANTAS DE MEDEIROS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Ciro Dantas de Medeiros
Cadigo Identificador:08163D2D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.° 017/2018

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Sdo Fernando/RN,
nomeado por intermédio da Portaria n.° 001, de 02 de janeiro de 2018,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que no préximo
dia 23 de margo de 2018, as 09:00 horas, fara licitacdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, objetivando o registro de
precos por parte de pessoa juridica que se disponha a fornecer peixe

de 4agua doce da espécie “tambaqui”, com variagdo entre 700 a 900
gramas por individuo pescado, a fim de, seguindo a tradi¢do cultural
da nossa gente, distribui-los com as familias cadastradas no programa
Bolsa Familia na véspera do feriado de Sexta Feira Santa do corrente
ano, conforme as especificagdes constantes do Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital de convocagdo deste procedimento. Os interessados
em adquirir copia integral dos respectivos Edital, Termo de
Referéncia e minuta do Contrato Administrativo poderdo acessar o
site:  www.saofernando.rn.gov.br, onde encontram-se publicados
integralmente ou comparecer a sede da Prefeitura Municipal,
localizado a Rua Capitdo Jodo Floréncio, n.° 45, Centro, Séo
Fernando/RN, no horario de expediente normal da Prefeitura
Municipal.

S&o Fernando/RN,27 de fevereiro de 2018.

CIRO DANTAS DE MEDEIROS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Ciro Dantas de Medeiros
Caddigo ldentificador:9453F8AA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.° 016/2018

A comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Séo
Fernando/RN, nomeado por intermédio da Portaria n.° 001, de 02 de
janeiro de 2018, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que no préximo dia22 de marco de 2018 ,as 09:00 horas, fard
licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL TIPO MENOR
PRECO POR LOTE, Objetivando a contratacdo de empresa
especializada para instalagdo, operagdo, manutencdo e suporte do
Sistema de Transporte de Dados através deRede Local Virtual(Virtual
Local Area Network - VLAN), instalacdo de link de conexdo com a
internet, bem como manutencdo preventiva e corretiva de micro-
computadores em todos os Orgdos e reparticdes no ambito da
Prefeitura Municipal de Séo Fernando — RN, em conformidade com as
especificagdes, unidades, quantidades e valores mercadoldgicos, em
conformidade com as condigdes especificadas no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital de Convocacdo. Os interessados em
adquirir copia integral do Edital e seus anexos poderdo acessar o
site:www.saofernando.rn.gov.br, onde se encontram publicados
integralmente ou comparecer a sede da Prefeitura Municipal,
localizado a Rua Capitdo Jodo Floréncio, n.° 45, Centro, Sao
Fernando/RN, no horario de expediente normal da Prefeitura
Municipal.

Sao Fernando/RN, 27 de Fevereiro de 2018.

CIRO DANTAS DE MEDEIROS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Ciro Dantas de Medeiros
Cadigo ldentificador:EB2154E7

GABINETE DO PREFEITO
JUSTIFICATIVA PARA QUEBRA DA ORDEM
CRONOLOGICA DE PAGAMENTO 074/18

BASE LEGAL: RESOLUGAO N° 032/2016 —TCE/RN;
LEI N° 8.666/93;
DECRETO N° 008/2017

CONSIDERANDO o que prevé os termos da Lei Federal n° 8.666/93
e suas posteriores alteracdes, especificamente o art. 5°, o qual ressalva
a possibilidade de quebra da ordem cronoldgica quando presentes
relevantes razdes de interesse publico, mediante prévia justificativa da
autoridade competente, devidamente publicada;

CONSIDERANDO o que prevé a Resolu¢do N° 032/2016 — TCE/RN
no tocante a ordem cronoldgica de pagamento, a qual traca em seu art.
15 as hipéteses de quebra da lista;
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CONSIDERANDO o0 que prevé o Decreto n° 008/2017,
especificamente em seu art. 14, o qual enumera 0s casos em que se
admite a pretericdo da ordem cronoldgica;

CONSIDERANDO que o referido pagamento se amolda num caso de
relevante interesse publico;

CONSIDERANDO que tal ato atende ao disposto no artigo 15, inc. V,
da Resolugdo 032/2016 — TCE/RN, sendo este estritamente necessario
para que ndo venha a ocorrer danos a coletividade;

CONSIDERANDO que o ndo pagamento da referida despesa
implicara na quebra do planejamento de inicio do ano letivo da Creche
Municipal José Bernardino de Medeiros, ocasionando prejuizos aos
pais de seus alunos, uma vez que a faixa etaria a qual ela abarcara é de
1 (um) a 3 (trés) anos de idade, ciclo etario que contempla criancas em
inicio de formagao fisiolégica e mental, o que torna inviavel aos seus
pais deixa-los sem a presenca de um responsavel, visto que necessitam
de se ausentar do convivio de suas criangas na obrigacao de exercer as
atividades laborais quotidianas, sendo a atuac¢do da Creche Municipal
José Bernardino de Medeiros essencial para esta rotina;

CONSIDERANDO que o Estado assumiu constitucionalmente a
obrigacgdo do fornecimento de educacdo infantil para todas as criangas
através do artigo 7°, inciso XXV, da Constituicdo da Republica de
1988, o qual menciona,in verbis:

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de
outros que visem & melhoria de sua condicéo social:

()

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o
nascimento até 5 (cinco) anos de idade em creches e pré-escolas.

CONSIDERANDO também que o recurso utilizado para 0 pagamento
dessa despesa especifica somente deverd ser aplicado em projetos que
Jdireta ou indiretamente, revertam em prol da comunidade local, na
forma de melhora da infraestrutura, da qualidade ambiental, da satde
e educagdo, com base legal no paragrafo primeiro, do artigo 20, da
Constituicdo Federal de 1988, como também o caput nos artigos
primeiro e segundo, da Lei Federal 12.858, de 09 de setembro de
2013.

CONSIDERANDO que o pagamento a ser efetuado se trata de
despesas inadidveis e imprescindiveis ao prosseguimento das agdes
governamentais aos municipes;

Sendo assim, fica justificada a quebra da Ordem Cronolégica de
Pagamentos, por se tratar de uma despesa referente a aquisicdo de
portas de madeira e acessorios para a Creche Municipal José
Bernardino de Medeiros, proveniente da dispensa de licitagdo de n.°
186/18, para a empresa MISSELI NAIARA DA SILVA MELO
09721430412, inscrita no CNPJ sob o n° 20.632.468/0001-06, e nota
fiscal ndmero 00079, no valor total de R$ 5.016,30 (Cinco mil e
dezesseis reais e trinta centavos).

Sao Fernando/RN, 28 de fevereiro de 2018.

POLION MEDEIROS MAIA
Prefeito Municipal de Sao Fernando
Publicado por:
Pascelle Santos Lins de Medeiros
Cadigo Identificador: A91CAB72

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO OESTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 5
TERMO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
01020001/2018

OBJETO: Locacdo de imdvel, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Salde, em consonancia com a Lei

municipal n° 206/2017, onde autoriza o poder executivo municipal
a conceder auxilio financeiro aos médicos participantes do
Programa mais médicos para o Brasil.

Afigurando-me que a contratacdo é legal, com base no art. 24 da Lei
8.666/93, AUTORIZO o procedimento de que se cogita em favor da
empresa ENOCK PEREIRA VIANA (900.546.368-68), objetivando o
Locacdo de imovel, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Salde, em consonancia com a Lei municipal n°
206/2017, onde autoriza o poder executivo municipal a conceder
auxilio financeiro aos médicos participantes do Programa mais
médicos para o Brasil,com o valor total julgado de R$ 9.600,00 (nove
mil e seiscentos reais)

Ordeno que se proceda a realizagdo do respectivo empenho e a
publicacdo do objeto supramencionado, com a condicdo de sua
eficacia.

Sigam-se 0s ulteriores termos.
Sao Francisco do Oeste/RN, 01/02/2018

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Addyson Manoel Freitas de Paiva
Cddigo ldentificador:EE26090B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
01020001/2018

RECONHECO a dispensa de Licitagdo fundamentada no art. 24,
inciso X, da Lei n.° 8.666 de 21 de Janeiro de 1993, e suas
atualizagfes posteriores e em consonancia com o parecer juridico
acostado aos autos, para a contratacdo da ENOCK PEREIRA VIANA
(900.546.368-68),referente a Locacdo de imoével, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Sadde, em consonancia com
a Lei municipal n°® 206/2017, onde autoriza o poder executivo
municipal a conceder auxilio financeiro aos médicos participantes do
Programa mais médicos para o Brasil.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitacoes, o
Despacho do Ilmo. Sr. Presidente da Comisséo de Licitacéo.

S&o Francisco do Oeste/RN, 01/02/2018

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Addyson Manoel Freitas de Paiva
Cadigo Identificador:AFCCFDAS8

COMISSAO PERMANENTE DE LlCITAQAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGCAO 01020001/2018

Processo: 01020001/2018

Objeto: Locacdo de imoével, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, em consonancia com a Lei municipal
n° 206/2017, onde autoriza o poder executivo municipal a conceder
auxilio financeiro aos médicos participantes do Programa mais
médicos para o Brasil.

Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Oeste
Contratado: ENOCK PEREIRA VIANA (900.546.368-68)

Valor Total Julgado: R$ 9.600,00

Base legal: artigo 24, inciso X, da Lei 8.666/93.

Sé&o Francisco do Oeste/RN, 01/02/2018
Publicado por:
Addyson Manoel Freitas de Paiva
Cddigo ldentificador:5D451E22

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO 002/2018

CONTRATO N°: 002/2018
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ORIGEM: Dispensa por Justificativa N° 01020001/2018

OBJETO: Locagdo de imdvel, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Sadde, em consonancia com a Lei municipal
n° 206/2017, onde autoriza 0 poder executivo municipal a conceder
auxilio financeiro aos médicos participantes do Programa mais
médicos para o Brasil.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Oeste.
CONTRATADO (A): ENOCK PEREIRA VIANA (900.546.368-
68)

VALOR GLOBAL: R$ R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA: 1692 - 2.3001 .4 .122 .2 .2.112
. 0. 339036 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
VIGENCIA: 01 de Fevereiro de 2018 a 01 de Fevereiro de 2019
DATA DA ASSINATURA: 01 de Fevereiro de 2018

Publicado por:
Addyson Manoel Freitas de Paiva
Cadigo ldentificador:D7F47D08

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 038/2018

Séo Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribuiges legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Orgénica do Municipio de S&o Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(0) servidor(a) ADNA
JOSINA DA SILVA BESSA, Matricula: 137352-8, ocupante do
cargo de Atendente, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Acdo Social, durante o periodo de 01.03.2018 a
30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢es em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de Sé&o
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cédigo Identificador: A640F51D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 039/2018

S&o Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribui¢des legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Organica do Municipio de Sdo Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
ALZINEIDE PEREIRA SOUZA, Matricula: 137384-6, ocupante do
cargo de Auxiliar de Secretaria, pertencente ao quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, durante o periodo de
01.03.2018 a 30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de S&o
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cédigo Identificador:CA9264CE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 040/2018

Sao Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribui¢des legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Orgéanica do Municipio de S&o Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
ANTONIA ARETUZA DA SILVA SOARES, Matricula: 137489-3,
ocupante do cargo de Agente de Vigilancia Sanitaria, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento,
durante o periodo de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de Séo
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cadigo Identificador:CCB3F286

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 041/2018

S&o Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Orgénica do Municipio de S&o Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
ANTONIA FRANCISCA DA SILVA, Matricula: 137363-3,
ocupante do cargo de Auxiliar de Consultério Dentario, pertencente
ao quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento,
durante o periodo de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.
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Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de Sé&o
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cadigo Identificador:91A7418C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 042/2018

S&o Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribuigdes legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Organica do Municipio de Sdo Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
ANTONIA FREIRE DA SILVA LOPES, Matricula: 137397-8,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Diversos, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Salde e Saneamento,
durante o periodo de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de Sé&o
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cadigo Identificador:9AB6362B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 043/2018

Sé&o Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribui¢des legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Orgénica do Municipio de S&o Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
ANTONIO EDER DE SOUSA LIMA, Matricula: 137387-0,
ocupante do cargo de Auxiliar de Secretaria, pertencente ao quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento, durante o
periodo de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢es em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de S&o
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cédigo Identificador: CEO6C5E2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 044/2018

Sao Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribui¢des legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Organica do Municipio de Sdo Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a) JOSE
GASPAR CAVALCANTE BARRETO, Matricula: 137376-5,
ocupante do cargo de Digitador, pertencente ao quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Educacdo e Culutra, durante o periodo de
01.03.2018 a 30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de Séo
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cadigo ldentificador:1C02B52F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 045/2018

Sdo Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Orgénica do Municipio de S&o Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(0) servidor(a) KATIA
SUELI DE LIMA OLIVEIRA, Matricula: 137379-0, ocupante do
cargo de Recepcionista, pertencente ao quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Recursos
Humanos, durante o periodo de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de Séo
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cadigo Identificador:CC600005

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 046/2018

Sao Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribuigdes legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Organica do Municipio de Sdo Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(0) servidor(a) MARIA
AMELIA NETA, Matricula: 137475-3, ocupante do cargo de Gari,
pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Urbanos e Rurais, durante o periodo de 01.03.2018 a
30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de Sé&o
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cadigo ldentificador:86463647

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 047/2018

S&o Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribui¢des legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Orgénica do Municipio de S&o Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a) MARIA
DO SOCORRO AIRES FERREIRA, Matricula: 137323-4,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Diversos, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Administracdo,
Planejamento e Recursos Humanos, durante o periodo de 01.03.2018
a 30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de S&o
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cadigo Identificador:1D75A148

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 048/2018

Sao Fco do Oeste/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Concede 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a)
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribui¢des legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Organica do Municipio de Sdo Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a(0) servidor(a) MARIA
ROZILEIDE DE OLIVEIRA RODRIGUES Matricula: 137365-0,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, pertencente ao quadro
de pessoal da Secretaria Municipal de Satde e Saneamento, durante o
periodo de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de Sé&o
Francisco do Oeste/RN, aos 28 de fevereiro de 2018.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Cadigo Identificador:D385567D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 018/2018 - PREGAO PRESENCIAL N°
010/2018

O Municipio de S&o Jodo do Sabugi/RN, através de sua Pregoeira
Oficial, torna publico que decidiu SUSPENDER a realizacdo da
sessdo publica agendada para o dia 01/03/2018, as 10h30min, do
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 018/2018 - PREGAO
PRESENCIAL n° 010/2018, cujo objeto é a prestacdo dos servigos de
coleta, transporte, tratamento térmico por incineragdo e destinagdo
final das cinzas dos residuos “A”, “B” e “E” dos servicos de saude, de
acordo com as resolugdes n° 358/05 e 316/02 do CONAMA e RDC
ANVISA n° 306/04, para decidir acerca das impugnacdes
apresentadas  pelas empresas CRIL EMPREENDIMENTO
AMBIENTAL LTDA e STERICYCLE GESTAO AMBIENTAL
LTDA.

S&o Jodo do Sabugi/RN, 28 de fevereiro de 2018.

MARIA ROSA ARAUJO DE MEDEIROS
Pregoeira
MSJS/RN
Publicado por:
Maria Rosa Araljo de Medeiros
Cadigo Identificador:ECB2B7FB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU
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SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, DA
HABITACAO E DA ASSISTENCIA SOCIAL - SEMTHAS
EDITAL N° 01/2018 - EDITAL DE CONVOCAGAO PARA O
FORUM DE ELEICAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA
COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL — CMAS — SAO JOSE DE MIPIBU/RN, BIENIO
2018/2020.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Séo
José de Mipibu, no uso de sua atribuigBes conferidas pela Lei
Municipal n° 1062 de 26 de agosto de 2014 , CONVOCA a sociedade
civil: representantes dos usuérios e/ou organizagdes dos usuarios da
assisténcia social, Entidades e OrganizagBes de assisténcia social
devidamente inscritas no CMAS e Trabalhadores do setor de
assisténcia social, para o Férum de Eleicdo das Entidades dos
Representantes da Sociedade Civil, para compor o Conselho
Municipal de Assisténcia Social — biénio 2018/2020 — serd realizado
no dia 07 de marco de 2018 as 9 (nove) horas, conforme deliberado
em reunido do dia 08 de fevereiro de 2018.

Art 1° Serdo preenchidas 12 (doze) vagas da representacdo da
sociedade civil no CMAS - 6 (seis) titulares e 6 (seis) suplentes —
Sendo 4 (quatro) representantes de entidades devidamente inscritas
com validade no CMAS; 6 (seis) para representantes dos usuarios dos
servigos da assisténcia social; e 2 (dois) para representantes dos
trabalhadores da &rea de assisténcia social, todas para o biénio
2018/2020.

Art 2°0 Férum de eleicéo serd realizado no dia 07 de margo de 2018
(Quarta feira), das 9 (nove) horas as 12 (doze) horas, na sede do
CRAS Centro, localizado na R. Antonio Basilio, n° 69, Centro.

Art 3° O periodo de credenciamento de entidades/candidatos/e
eleitores sera das 9 (nove) horas as 10 (dez) horas, mediante
preenchimento da ficha de inscricéo.

Art 4° a mesa de trabalho para instalagdo do Férum de eleigdo seré
composta pela comisséo eleitoral e pelo(a) presidente do CMAS.

Art 5° Antes do inicio da votagdo, e diante de candidatos e eleitores
presentes, um membro designado explicara os procedimentos que
disciplinaréo a votagéo:

a) A votagdo acontecera das 10h20min as 11h20m do dia 07 de margo
de 2018;

b) Os candidatos terdo um minuto para explicitaremos motivos que o
inclinam a participar do pleito;

c) A votago se dara por maioria dos votos dos eleitores presentes ao
recinto, ou seja, aclamacdo direta.

Art 6° Encerrada a votagdo sera feita a leitura do resultado final da
eleicéo, contendo indicacdo do dia, horario e local de abertura e de
encerramento dos trabalhos, nomes dos componentes da mesa,
nimero de assinaturas constantes na listagem de eleitores, nimero de
votos computados a cada representacéo e/ou candidato.

Art 7° Concluidos os trabalhos de apuragdo dos votos caberd ao
presidente da comisséo eleitoral pronunciar o resultado da apuracéo,
declarando o encerramento dos trabalhos.

Art 8° A ata da elei¢do devera ser encaminhada ao plenario do CMAS
para homologagdo e publicacdo do resultado final da eleicéo.

Art 9° Os casos omissos serdo julgados pela comisséo eleitoral, e pelo
plenario do CMAS.

S&0 José de Mipibu/RN, 08 de Fevereiro de 2018.
ALEXANDRA DO NASCIMENTO MOREIRA MOURA

Presidente do CMAS
Conselho Municipal de Assisténcia Social /SIM

Publicado por:
Odete Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:95E90A7F

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SERIDO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA CONJUNTA N° 058/2018, 23 DE FEVEREIRO DE
2018.

Dispbe sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GESTAO DE PESSOAS e A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO SERIDO, nos termos do Decreto n® 73/2013, de 13 de
agosto de 2013,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder a(s) diaria(s) abaixo discriminada(s), destinada(s) a
cobertura de despesas de alimentacdo e hospedagem do agente
politico/servidor, durante o deslocamento, a servigo desta entidade, a
saber:

Agente Politico/Servidor: RUBINALDO ALFREDO DA COSTA

Cargo/Funcéo: Motorista

Quant. Destino Data Valor Unitério (R$) | Valor Total (R$)

01 de 100% | Natal/RN 23 de fevereiro de 2018 125,00 125,00

R$125,00

(x) 100%
()50%
()35%

Descricéo do Objetivo/ Servicos do deslocamento

Viagem a Natal/RN, no dia 28 de fevereiro de 2018, com o objetivo
de resolver assuntos de interesse da Secretaria Municipal de Saude na
cidade Natal/RN, conforme anexos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Palacio José do Carmo Dantas, em S&o José do Seridd, 23 de fevereiro
de 2018.

MARIA JOSICLEA SANTOS DA COSTA
Secretaria Municipal de Administragdo e Gestao de Pessoas

MARIA DALVA MEDEIROS DE ARAUJO
Prefeita Municipal

*Republicada por incorrecdo
Publicado por:
Maria Francinete de Medeiros
Cadigo Identificador:19F7E32E

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO TOMADA
DE PRECO N°. 10/2017

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO, usando de suas
atribuicdes legais, e nos termos da Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, e suas posteriores alteragdes e apds exame e aprovagéo
pelo Setor de Engenharia, Procuradoria Geral do Municipal e de
acordo com a COMISSAO DE LICITACAO, HOMOLOGA o
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PROCESSO N° 04579/2017 DE TOMADA DE PRECOS N° 10/2017,
por estar regular e formalmente em ordem, e de consequéncia,
ADJUDICA a proposta da LAURI ROBSON DA SILVA
FIGUEREDO EIRELI EPP, inscrita no CNPJ: 05.439.901/0001-06,
com sede na avenida Venancio Neiva, SN — Catolé Shopping, Sala
305, Centro, Catolé do Rocha/PB sagrou-seVENCEDORAdoO
certame com o valor global deR$ 323.563,04 (trezentos e vinte e trés
mil e quinhentos e sessenta e trés reais e quatro centavos), por ter
apresentado a proposta mais vantajosa e de acordo com as
especificagbes do edital.

S&o Miguel/RN, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeito
Publicado por:
Walkei Paulo Pessoa Freitas
Cadigo Identificador: AC837918

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 055 EM 08 DE FEVEREIRO DE 2018
REPUBLICACAO *

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL - ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, JOSE GAUDENCIO DIOGENES
TORQUATO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 01 Nomear MARIA APARECIDA DE QUEIROZ SOUZA
para o cargo de Administrador de Unidade ou Nucleo Escolar I,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Turismo - SEDUC.

Art. 02 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2018, revogados as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

S&o Miguel - RN, 08 de fevereiro de 2018.
REPUBLICACAO

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeito
Publicado por:
Flazico Thiago Di6genes Régo
Cddigo ldentificador:4E29EEC1

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 056 EM 08 DE FEVEREIRO DE 2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE S/:,\O MIGUEL - ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, JOSE GAUDENCIO DIOGENES
TORQUATO, no uso de suas atribuices legais;

RESOLVE:
Art. 01 Exonerar ZILDILEUZA MOREIRA DA SILVA do cargo
comissdo de Secretario de unidade ou Ncleo Escolar IlI, da

Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Turismo -
SEDUC.

Art. 02 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 11 de janeiro de 2018, revogados as
disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Sao Miguel - RN, 08 de fevereiro de 2018.

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeito
Publicado por:
Flazico Thiago Didgenes Régo
Cédigo lIdentificador:474BBB04

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 057 EM 08 DE FEVEREIRO DE 2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL — ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, JOSE GAUDENCIO DIOGENES
TORQUATO, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 01 Nomear ZILDILEUZA MOREIRA DA SILVA, para o
cargo de: Diretor(a) da Escola Municipal Avelino Pinheiro.

Art. 02 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2018, revogados as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

S&o Miguel - RN, 08 de fevereiro de 2018.

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeito
Publicado por:
Flazico Thiago Didgenes Régo
Cadigo ldentificador:0A00B932

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 058 EM 08 DE FEVEREIRO DE 2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL — ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, JOSE GAUDENCIO DIOGENES
TORQUATO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 01 Nomear MARTA REJANIA MAIA DO REGO, para o
cargo de: Diretor(a) da Escola Municipal Elinas Dias.

Art. 02 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2018, revogados as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

S&o Miguel - RN, 08 de fevereiro de 2018.

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeito
Publicado por:
Flazico Thiago Didgenes Régo
Cédigo Identificador: A4A48E84

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
FINANCAS, ORCAMENTO E PLANEJAMENTO
CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO N°
034/2018

Fica o representante da empresa vencedora, LAURI ROBSON DA
SILVA FIGUEREDO EIRELI EPP, inscrita no CNPJ:
05.439.901/0001-06, convocada a assinar o Contrato n°. 034/2018
referente aTOMADA DE PRECO N° 10/2017, no prazo de 05 (cinco)
dias, a contar do recebimento do presente. Na sede da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel/RN, no horario de 07h00min as 13h00min.
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Séo Miguel/RN, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Walkei Paulo Pessoa Freitas
Caddigo Identificador:0AF92C0B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
FINANCAS, ORCAMENTO E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 025/2018 - REF.: TOMADA DE
PRECO N°. 11/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL.
CNPJ N°04.441.785/0001-99 )
REPRESENTANTE: JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO

CONTRATADO: CONSTRUTORA SUASSUNA & MARTINS
LTDA - EPP

CNPJ N° 25.026.459/0001-95

REPRESENTANTE:AMARILDO SUASSUNA MARTINS

OBJETO: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE REFORMA DA
PRACA PUBLICA FREI DAMIAO NO CENTRO E DA PRAGA
PUBLICA DO BAIRRO MARIA MANUELA, CONFORME
PROJETO BASICO, CONFORME ESPECIFICAGOES
CONSTANTES DO EDITAL DA TOMADA DE PRECOS 11/2017.

VALOR TOTAL: R$ 200.70449 (DUZENTOS MIL E
SETECENTOS E QUATRO REAIS E QUARENTA E NOVE
CENTAVOS).

AS DESPESAS SERAO CONSIGNADAS AS SEGUINTES
DOTAGCOES OR(;AM[ENTARIAS: 2006 . 1.13 . 3042 . 449051
OBRAS E INSTALACOES

PRAZO DE EXECUCAO: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS
VIGENCIA: 12 MESES

Prefeitura Municipal de S&o Miguel

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeito

Contratante

Construtora Suassuna & Martins LTDA — EPP
AMARILDO SUASSUNA MARTINS
Administrador
Contratado
Publicado por:
Walkei Paulo Pessoa Freitas
Cédigo Identificador:CF214025

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ©16/2018

PORTARIA N. °©16/2018

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AO
SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O Senhor MIGUEL CABRAL NASSER, na qualidade de Prefeito
Municipal de S&o Pedro, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais que lhes sdo conferidas por Lei; e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 84 da Lei n. ° 079/1997
Regime Juridico Unico e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
do Municipio de Séo Pedro/RN;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, ao servidor FRANCISCO LUIZ DA
SILVA, portador da Cédula de Identidade n.° 472.894 SSP/RN e
inscrito no CPF sob o n.° 045.897.874-40, matricula n.° 261, ocupante
da Funcdo de GARI, Lotado na Secretaria Municipal de Obras,
Transportes e Urbanismo, FERIAS, por 30 (trinta) dias, no periodo de
01/03/2018 a 30/03/2018, correspondente ao periodo aquisitivo de
2016 a 2017.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor em 01 de marco de 2018,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se 0 presente Ato.

Palacio Francisco Cabral, Sao Pedro, Estado do Rio Grande do Norte,
em 28 de fevereiro de 2018.

MIGUEL CABRAL NASSER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wallace Maciel do Nascimento Silva
Cadigo Identificador:B0B09975

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°17/2018

PORTARIA N. ° 17/2018

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AO
SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O Senhor MIGUEL CABRAL NASSER, na qualidade de Prefeito
Municipal de S&o Pedro, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais que lhes sdo conferidas por Lei; e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 84 da Lei n. ° 079/1997
Regime Juridico Unico e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
do Municipio de Sao Pedro/RN;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, ao servidor ROSEMARY JERONIMO DA
COSTA, portadora da Cédula de Identidade n.° 1.999.035 SSP/RN e
inscrito no CPF sob o n.° 075.804.114-40, matricula n.° 1.100,
ocupante da Funcdo de PSICOLOGA, Lotado na Secretaria Municipal
de Trabalho,Habitacfo e Assisténcia Social, FERIAS, por 30 (trinta)
dias, no periodo de 01/03/2018 a 30/03/2018, correspondente ao
periodo aquisitivo de 2016 a 2017.

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor em 01 de margo de 2018,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se o presente Ato.

Palécio Francisco Cabral, Sdo Pedro, Estado do Rio Grande do Norte,
em 28 de fevereiro de 2018.

MIGUEL CABRAL NASSER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wallace Maciel do Nascimento Silva
Cadigo ldentificador:F9C39F9E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ©18/2018

PORTARIA N. © 18/2018
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AO

SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.
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O Senhor MIGUEL CABRAL NASSER, na qualidade de Prefeito
Municipal de S&o Pedro, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais que lhes sdo conferidas por Lei; e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 84 da Lei n. © 079/1997
Regime Juridico Unico e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
do Municipio de Sdo Pedro/RN;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, ao servidor ELIETE COSTA DE LIMA,
portadora da Cédula de Identidade n.° 1.396.543 SSP/RN e inscrito no
CPF sob 0 n.° 942.077.634-49, matricula n.° 141, ocupante da Fungéo
de AGENTE DE SAUDE, Lotado na Secretaria Municipal de Satde,
FERIAS, por 30 (trinta) dias, no periodo de 01/03/2018 a 30/03/2018,
correspondente ao periodo aquisitivo de 2016 a 2017.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor em 01 de marco de 2018,
revogadas as disposicOes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se o presente Ato.

Palacio Francisco Cabral, Sdo Pedro, Estado do Rio Grande do Norte,
em 28 de fevereiro de 2018.

MIGUEL CABRAL NASSER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wallace Maciel do Nascimento Silva
Cadigo Identificador:0AD4997D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. °19/2018

PORTARIA N. ©19/2018

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AO
SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O Senhor MIGUEL CABRAL NASSER, na qualidade de Prefeito
Municipal de S&o Pedro, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais que lhes sdo conferidas por Lei; e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 84 da Lei n. ° 079/1997
Regime Juridico Unico e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
do Municipio de Sao Pedro/RN;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, ao servidor FRANCISCO CANINDE DE
FREITAS, portador da Cédula de Identidade n.° 950.028 SSP/RN e
inscrito no CPF sob o n.° 915.170.524-91, matricula n.° 000.149,
ocupante da Funcio de AGENTE DE SAUDE, Lotado na Secretaria
Municipal de Sadde, FERIAS, por 30 (trinta) dias, no periodo de
01/03/2018 a 30/03/2018, correspondente ao periodo aquisitivo de
2016 a 2017.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor em 01 de margo de 2018,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se o presente Ato.

Palacio Francisco Cabral, Séo Pedro, Estado do Rio Grande do Norte,
em 28 de fevereiro de 2018.

MIGUEL CABRAL NASSER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wallace Maciel do Nascimento Silva
Cadigo Identificador:19AC06F9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. °20/2018

PORTARIA N. °©20/2018

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AO
SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O Senhor MIGUEL CABRAL NASSER, na qualidade de Prefeito
Municipal de S8o Pedro, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais que lhes sdo conferidas por Lei; e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 84 da Lei n. © 079/1997
Regime Juridico Unico e Estatuto dos Servidores Pdblicos Municipais
do Municipio de Sao Pedro/RN;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, ao servidor MARIA SUELY XAVIER,
portadora da Cédula de Identidade n.° 1.988.035 SSP/RN e inscrito no
CPF sob o n.° 049.533.574-69, matricula n.° 000.149, ocupante da
Funcio de AGENTE DE SAUDE, Lotado na Secretaria Municipal de
Saude, FERIAS, por 30 (trinta) dias, no periodo de 01/03/2018 a
30/03/2018, correspondente ao periodo aquisitivo de 2016 a 2017.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor em 01 de marco de 2018,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se 0 presente Ato.

Palécio Francisco Cabral, Sdo Pedro, Estado do Rio Grande do Norte,
em 28 de fevereiro de 2018.

MIGUEL CABRAL NASSER
Prefeito Municipal

Publicado por:
Wallace Maciel do Nascimento Silva
Cadigo ldentificador:D4FF134F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ©21/2018

PORTARIA N. ©21/2018

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AO
SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O Senhor MIGUEL CABRAL NASSER, na qualidade de Prefeito
Municipal de S8o Pedro, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais que lhes sdo conferidas por Lei; e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 84 da Lei n. ° 079/1997
Regime Juridico Unico e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
do Municipio de Sao Pedro/RN;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, ao servidor FRACISCA DA SILVA
ALVES, portadora da Cédula de Identidade n.° 1.396.518 SSP/RN e
inscrito no CPF sob o n.° 915.190.124-20, matricula n.° 000.148,
ocupante da Funcdo de AGENTE DE SAUDE, Lotado na Secretaria
Municipal de Sadde, FERIAS, por 30 (trinta) dias, no periodo de
01/03/2018 a 30/03/2018, correspondente ao periodo aquisitivo de
2016 a 2017.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor em 01 de margo de 2018,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se 0 presente Ato.

Palécio Francisco Cabral, Sdo Pedro, Estado do Rio Grande do Norte,
em 28 de fevereiro de 2018.
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MIGUEL CABRAL NASSER
Prefeito Municipal

Publicado por:
Wallace Maciel do Nascimento Silva
Cédigo Identificador:5474B7EQ

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ©22/2018

PORTARIA N. ©22/2018

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AO
SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O Senhor MIGUEL CABRAL NASSER, na qualidade de Prefeito
Municipal de So Pedro, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais que lhes sdo conferidas por Lei; e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 84 da Lei n. ° 079/1997
Regime Juridico Unico e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
do Municipio de Séo Pedro/RN;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, ao servidor JAIR FRANCISCO DE
OLIVEIRA, portador da Cédula de Identidade n.° 808.681 SSP/RN e
inscrito no CPF sob o n.° 430.319.514-68, matricula n.° 000.154,
ocupante da Funcio de AGENTE DE SAUDE, Lotado na Secretaria
Municipal de Sadde, FERIAS, por 30 (trinta) dias, no periodo de
01/03/2018 a 30/03/2018, correspondente ao periodo aquisitivo de
2016 a 2017.

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor em 01 de margo de 2018,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se o presente Ato.

Palécio Francisco Cabral, Séo Pedro, Estado do Rio Grande do Norte,
em 28 de fevereiro de 2018.

MIGUEL CABRAL NASSER
Prefeito Municipal

Publicado por:
Wallace Maciel do Nascimento Silva
Cadigo Identificador:D8259FC2

O procedimento licitatério obedecerd ao disposto na Lei Federal n°
10.520/2002, e subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho
de 1993, e suas alteragOes posteriores que Ihe foram introduzidas.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposicao dos interessados na
Sala da Comissdo Permanente de Licitacdo/Equipe de Pregédo, 1°
Andar — Sala/05, no logradouro, sito, a Praga — Antdnio Assuncéo, n°
276, Centro, Cep: 59.400-000 — Sdo Tomé/RN, e/ou ainda, através de
documentos petitorios a ser devidamente enviados ao endereco
eletrénico da CPL, qual seja:licitacoesstrn@gmail.com; a partir da
publicacdo deste aviso, no horario de expediente de praxe, qual seja,
das 08h00min as 14h00min.

Setor de Licitagdes/Equipe de Pregdo do Municipio de S&o
Tomé/RN, Segunda-feira, em, 26 de fevereiro de 2018, as
12h13min.

JOSE JOSIVALDO DA SILVA
Pregoeiro Oficial/Municipio de S&o Tome/RN
Publicado por:
José Josivaldo da Silva
Cédigo Identificador:85628680

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO TOME

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EQUIPE DE PREGAO - AVISO DE LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL PARA SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 007/2018

O Municipio de S&o Tomé/RN, através do Poder Executivo
Municipal, e, por intermédio do Pregoeiro Oficial, TORNA
PUBLICOque as10h00mindodia 13 de marco de 2018, (terca-feira)
fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL SRP,
sob o nimero 007/2018, tipo MENOR PRECO POR LOTE, para
OREGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE
PNEUS (DE PRIMEIRA LINHA, IGUAIS OU SIMILARES AS
MARCAS: (GOODYEAR, FIRESTONE OU PIRELLI),
ACESSORIOS, BATERIAS E SERVICOS DE RECAPAGEM,
OBJETIVANDO A MANUTENC}AO DA FROTA DE
VEICULOS PERTENCENTE AO MUNICIPIO DE SAO
TOME/RN, de acordo com o que determina a legislagdo vigente, a
qual realizar-se-a na Sala da Comisséo de Licitagdo/Equipe de Pregdo
do Poder Executivo Municipal de Sdo Tomé/RN.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO DA TOMADA DE PRECOS N°
001/2018 - CONTRATO N° 20180094

ORIGEM..................... TOMADA DE PRECOS N° 001/2018

CONTRATANTE........ MUNICIPIO DE SAO VICENTE/RN
(CNPJ: 08.308.470/0001-29)

CONTRATADA(O)...... LP COMERCIO VAREJISTA DE PECAS
E SERVICOS EIRELI — ME (CNPJ:18.800.902/0001-78)

OBJETO.........ccco........ CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR
VALOR TOTAL................ R$ 226.860,00 (duzentos e vinte e seis

mil, oitocentos e sessenta reais)

PROGRAMA DE TRABALHO.......: A despesa com de que trata o
objeto, estd a cargo do Orgamento Geral do Municipio de Séo
Vicente/RN aprovado pela lei n® 589/2017 de 21 de dezembro de 2017
nas seguintes rubricas orgamentarias: 12.368.0025.2020 -
Manutencdo do PETERN - Programa Estadual de Apoio ao
Transporte Escolar; 12.368.0025.2015 - Manutengdo do PNATE —
Programa  Nacional de Apoio ao Transporte Escolar;
12.368.0025.2014 - Manutencdo do  salario  educacdo;
12.368.0025.2021 - Manutengdo da educacdo bésica da rede
municipal de ensino. ELEMENTO DE DESPESA: 33903900 —
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

VIGENCIA..................: 01 de Marco de 2018 a 31 de Dezembro de
2018

DATA DA ASSINATURA..........: 28 de Fevereiro de 2018
ASSINAM:

Pela contratante: Iracema Pereira de Lima Campélo — Prefeita
Municipal

Pela contratada: Luana Lira Pereira - LP Comercio Varejista de
Pecas e Servigos EIRELI — ME (CNPJ:18.800.902/0001-78)

Publicado por:
Jose Taliz da Silva
Cadigo Identificador:934916F5
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
ERRATA REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N°
001/2017

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO FUTURA E
EVENTUAL DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA
ANEXO | DO EDITAL.

Nas publica¢bes no Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do
Norte — FEMURN referente aos extratos de termo de aditivo oriundos
do PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017, do dia 01 de dezembro de
2017, edi¢do 1664, publicada pelo senhor José Taliz da Silva,
referente ao Contrato n° 20170013, codigo identificador da matéria:
A363C448, Contrato n° 20170014, codigo identificador da matéria:
D544A588 e Contrato n° 20170015, codigo identificador da matéria:
9379C3ED5, no corpo do aditivo,

ONDE SE LE:

SUPRESSAO........cc.....:

LEIA-SE:

ACRESCIMO................

Séo Vicente/RN, 29 de dezembro de 2017.

JOSE TALIZ DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Jose Taliz da Silva
Cédigo ldentificador:26B34A89

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 005/2018 -
EXCLUSIVA ME/EPP - ART. 48, | DA LEI COMPLEMENTAR
123/2006 (REDAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N°
147, DE 2014).

O Pregoeiro Oficial do Municipio de S&o Vicente/RN no uso de suas
atribuicOes legais torna publico, para conhecimento dos interessados,
que no proximo dia 14 de marco de 2018 as 09h:00min far licitacdo
na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 005/2018, objetivando a
AQUISICAO DE PEIXES CONGELADOS, CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE
REFERENCIA “ANEXO I” DO EDITAL, na sala de licitacdes,
localizada sede da Prefeitura Municipal, situada na Praga Joaquim
Aradjo Filho, 84 - Centro - Sdo Vicente/RN. O Edital contendo
maiores informagdes encontra-se a disposi¢do dos interessados na
Praca Joaquim Araujo Filho, 84 — Centro — Sdo Vicente/RN, podendo
0 mesmo ser solicitado para retirada através do Tel. (84) 3436-0226,
ramal 207, ou pelo e-mail: cpl_saovicente@yahoo.com.br, durante o
horério de atendimento qual seja, das 07h00min as 13h00min.

Sao Vicente/RN, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE TALIZ DA SILVA
O Pregoeiro
Publicado por:
Jose Taliz da Silva
Cadigo ldentificador:E1BB348F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE SAO VICENTE - IPSV
PORTARIA N° 05, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018 - IPSV

“CONCEDE PRORROGACAO DO BENEFICIO
DE AUXILIO DOENCA”

A Diretora Presidente do IPSV, no uso das atribui¢es conferidas pelo
Art. n.° 54 da Lei Complementar n.° 008, de 23 de dezembro de 2013,
que instituiu o Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio e
passou a reger o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais

de S&o Vicente - IPSV, e considerando o que foi requerido por meio
do procedimento administrativo devidamente analisado e aprovado
pelo Médico Perito e pela Assessoria Juridica competente,

RESOLVE:

Conceder a prorrogacéo do beneficio de Auxilio Doenga, no periodo
de 26/01/2018 a 15/03/2018, com valor referente a Ultima
remuneragdo percebida na data do afastamento, em favor do servidor
publico municipal, Sr. Luciano José Apolinario Xavier, brasileiro,
solteiro, RG n° 4.368.969 SSP/RN e CPF de n° 868.371.844-15,
residente e domiciliado na Rua Manoel Marques Pereira, 140, Parque
Dourado, Currais Novos/RN, CEP 59.380-000, titular do cargo de
Motorista, matricula n® 0000782, lotado na Secretaria Municipal de
Saude, nos termos do Art. 23 da Lei Complementar N.° 008, de 23 de
dezembro de 2013, que instituiu 0 Regime Proéprio de Previdéncia do
Municipio de S&o Vicente/RN e criou o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Séo Vicente - IPSV.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 26 de janeiro de 2018.

Registre-se e publique-se.
S&o Vicente/RN, 21 de fevereiro de 2018.

IRES DE FATIMA GOMES DANTAS ARAUJO
Diretora Presidente do IPSV
Port. n°.013/2018
Publicado por:
Ires de Fatima Gomes D. Araujo
Cadigo lIdentificador:18D2F6FE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR ELOI DE SOUZA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2018 (*)

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCOS N°
001/2018
PROCESSO N° 24010001/18 - VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos 26 de fevereiro de 2018, o Municipio de Eloi de Souza, por
intermédio da Prefeitura municipal, com sede na Rua Euclides Lins,
SN Centro - Senador Eloi de Souza — RN, inscrito no CNPJ sob o n°
08.449.571/0001-10, neste ato representado por seu Prefeito
Constitucional, o Sr. Grimalde Ferreira Lins, inscrito no CPF/MF sob
0 503.502.344-34, brasileiro, casado, empresario, residente e
domiciliado na Rua rod RN 120 sitio lagoa do bola, Eloi de
Souza,/RN, CEP 59.250-000;

Nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, da Lei n° 8.078, de 1990 -
Cadigo de Defesa do Consumidor; do Decreto n° 7.892, de 2013; do
Decreto n° 3.555, de 2000; do Decreto n° 5.450, de 2005; do Decreto
n° 3.722, de 2001 e decreto municipal n® 015/2010; aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 1993, e as demais normas legais
correlatas;

Em face da classificacdo das propostas apresentadas no Pregdo
Presencial para Registro de Precos n° 001/2018, conforme Ata
homologada pelo Prefeito Grimalde Ferreira Lins em 26/02/2018;
Resolve REGISTRAR OS PRECOS para a eventual contratacdo dos
itens a seguir elencados, conforme especificacbes do Termo de
Referéncia, que passa a fazer parte integrante desta, tendo sido, os
referidos precos, oferecido pela empresa: FAN
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA ME, inscrita no CNPJ
sob 0 n® 19.706.124/0001-15, inscricdo estadual n® 20.404.059-0,
estabelecida a R Prefeito José Gomes da Silva, n° 14, Bairro centro, na
cidade de Senador Eloi de Souza/RN, telefone (84) 8898-9311.
VENCEDORA DO “ITEM 17 COM O VALOR TOTAL DE R$
105,00 (cento e cinco reais).

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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O objeto desta Ata ¢ o “REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE SERVICOS DE CORTE DE
TERRA COM TRATORES E EQUIPAMENTOS ESPECIALIZADO
NOS SERVICOS DE ARADO E NIVELAMENTO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DOS AGRICULTORES DESTE
MUNICIPIO.”

ITEM1

Empresa vencedora: FAN EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n° 19.706.124/0001-15, inscri¢do
estadual n° 20.404.059-0, estabelecida a R Prefeito José Gomes da
Silva, n° 14, Bairro centro, na cidade de Senador Eloi de Souza/RN,
telefone (84) 8898-9311. VENCEDOR DO “ITEM 1”7 COM O
VALOR TOTAL DE R$ 105,00 (cento e cinco reais).

Vr. Unit| Vr. Total

Itens | Descric&o/Especificacéo Unid. Qtd. Méximo Méximo

Servicos de corte de terra com tratores|
equipados com grade aradora para]
atender a pequenos agricultores deste|
municipio.

R$ 105,000 R$  105.000,00]
Horas 1.000 (Cento e cinco| (Cento e quinze|
reais) mil reais)

1.2. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracéo a
firmar as contratagbes que deles poderdo advir, facultando-se a
realizacéo de licitagdo especifica para a contratagdo pretendida, sendo
assegurada ao beneficiario do Registro a preferéncia de fornecimento
em igualdade de condigdes.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS ORGAOS PARTICIPANTES
2.1. O orgdo gerenciador serd a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR ELOI DE SOUZA/RN.

2.2. Séo participantes 0s seguintes 6rgaos:

2.2.1. ASECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

2.3. Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precos, ainda, qualquer
6rgdo ou entidade da Administracdo que ndo tenha participado do
certame, mediante prévia consulta ao 6rgdo gerenciador, desde que
devidamente comprovada a vantagem e respeitadas, no que couber, as
condigdes e as regras estabelecidas no Decreto n° 7.892, de 2013, e na
Lei n° 8.666, de 1993.

2.3.1. Caso decorra de licitagdo exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte e cooperativas enquadradas no artigo 34
da Lei n° 11.488, de 2007, o 6rgdo gerenciador somente autorizara a
adesdo caso o valor da contratagdo pretendida pelo aderente, somado
aos valores das contratagbes ja praticadas pelo 6rgdo gerenciador,
pelos 6rgéos participantes ou por aderentes anteriores, ndo ultrapasse
o limite cada ITEM da Ata.

2.3.2. Caberé ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos,
observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou
n&o do fornecimento, independentemente dos quantitativos registrados
em Ata, desde que este fornecimento ndo prejudique as obrigagdes
anteriormente assumidas.

2.3.3. As aquisicbes ou contratacBes adicionais a que se refere este
item ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 100% (cem por
cento) dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos.
2.3.4. Em caso de eventual inadimplemento contratual, caberd ao
6rgdo aderente a responsabilidade pela imposicdo de penalidade ao
fornecedor faltoso, comunicando o fato ao 6rgdo gerenciador.

2.4. Todo 6rgdo, antes de contratar com o fornecedor registrado, deve
assegurar-se que a contratacdo atende a seus interesses, sobretudo
quanto aos valores praticados, conforme artigo 6° do Decreto n°
7.892, de 2013.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

3.1. A Ata de Registro de Precos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura e publicacéo.

3.1.1. E admitida a prorrogacéio excepcional da vigéncia da Ata nos
termos do artigo 12, do Decreto n° 7.892, de 2013, desde que 0 prazo
total de vigéncia, computada a prorrogacdo, ndo ultrapasse 1 (um)
ano.

4. CLAUSULA QUARTA - DA ALTERAC}AO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

4.1. A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alterages, obedecidas
as disposig¢des contidas no artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

4.2. O prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual
reducdo daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos servicos ou bens registrados, cabendo ao érgdo gerenciador da Ata
promover as necessarias negociacdes junto aos fornecedores.

4.3. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo
superveniente, tornar-se superior ao prego praticado no mercado, 0
6rgdo gerenciador devera:

4.3.1. Convocar o fornecedor visando a negociagdo para reducdo de
precos e sua adequagdo ao praticado pelo mercado;

4.3.2. Frustrada a negociacdo, o fornecedor sera liberado do
compromisso assumido; e

4.3.3. Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade
de negociacéo.

4.4. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos
registrados e o fornecedor, mediante requerimento devidamente
comprovado, ndo puder cumprir 0 compromisso, o érgao gerenciador
podera:

4.4.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacdo
da penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicagdo ocorrer antes do pedido de
fornecimento; e

4.4.2. Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade
de negociacao.

4.5. Ndo havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gerenciador devera
proceder a revogacdo da Ata de Registro de Precos, adotando as
medidas cabiveis para obten¢do da contratagdo mais vantajosa.

4.6. Havendo qualquer alteragdo, o 6rgdo gerenciador encaminhara
copia atualizada da Ata de Registro de Pre¢os aos 0rgdos
participantes, se houver.

5. CLAUSULA QUINTA - DO CANCELAMENTO DO
REGISTRO

5.1. O fornecedor terd o seu registro cancelado, por intermédio de
processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, quando:

5.1.1. Ndo cumprir as condi¢des da Ata de Registro de Pregos e do
edital do referido objeto;

5.1.2. Nao retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento
equivalente, ou ndo assinar o contrato, no prazo estabelecido pela
Administragdo, sem justificativa aceitavel;

5.1.3. N&o aceitar reduzir o preco registrado, na hipdtese deste se
tornar superior aqueles praticados no mercado;

5.1.4. Por razbes de interesse publico, devidamente motivadas e
justificadas;

5.1.5. Nao mantiver as condicdes de habilitacdo durante a vigéncia da
Ata de Registro de Pregos.

5.2. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de
precos na ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a
perfeita execucdo contratual, decorrente de caso fortuito ou de forga
maior.

5.3. Em qualquer das hipdteses acima, o 0rgdo gerenciador
comunicard o cancelamento do registro do fornecedor aos 6rgdos
participantes, se houver.

6. CLAUSULA SEXTA - DA CONTRATACAO COM OS
FORNECEDORES

6.1. A contratagdo com o fornecedor registrado, de acordo com a
necessidade do 6rgdo, sera formalizada por intermédio de instrumento
contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de
compra ou outro instrumento similar, conforme disposto no artigo 62
da Lei n° 8.666, de 1993, e obedecidos os requisitos pertinentes do
artigo 15, do Decreto n° 7.892, de 2013.

6.1.1. As condigBes de fornecimento constam do Termo de Referéncia
anexo ao Edital e da Ata de Registro de Precos, e poderdo ser
detalhadas, em cada contratacdo especifica, no respectivo pedido de
contratacéo.

6.2. O 6rgdo convocara a fornecedora com prego registrado em Ata
para, a cada contratagdo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, efetuar a
retirada da Nota de Empenho ou instrumento equivalente, ou assinar o
Contrato, se for o caso, sob pena de decair do direito a contratacéo,
sem prejuizo das sangdes previstas no Edital e na Ata de Registro de
Pregos.

6.2.1. Esse prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do fornecedor e aceita pela Administragéo.
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6.3. Antes da assinatura do Contrato ou da emissdo da Nota de
Empenho, a Contratante realizara consulta on line, para identificar
possivel proibicdo de contratar com o Poder Publico e verificar a
manutencao das condi¢Ges de habilitagdo, nos termos do artigo 3°, §
1°, da IN SLTI/MPOG n° 02, de 11/10/2010, bem como ao Cadastro
Informativo de Créditos ndao Quitados - CADIN, cujos resultados
serdo anexados aos autos do processo.

6.4. A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigGes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

6.4.1. As supressfes resultantes de acordo celebrado entre 0s
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por
cento).

6.5. E vedada a subcontrataco total do objeto do contrato.

6.5.1. E vedada a subcontratacio parcial, exceto nas condigbes
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

6.6. A Contratada deverd manter durante toda a execugdo da
contratagdo, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas
as condices de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

6.7. Durante a vigéncia da contratacdo, a fiscalizagdo sera exercida
por um representante da Contratante, ao qual competira registrar em
relatorio todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execugéo contratual, de tudo dando
ciéncia & Administracéo.

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DA CONTRATAGCAO
7.1. Cada contrato firmado com a fornecedora tera vigéncia de acordo
com as disposicdes definidas na minuta de contrato ou instrumento
equivalente, ou, na omissdo deste, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da data da assinatura ou retirada do instrumento, nos termos do
artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.1.1. A vigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que
as despesas referentes a contratacdo sejam integralmente empenhadas
até 31 de dezembro, para fins de inscricho em restos a pagar,
conforme Orientagcdo Normativa AGU n° 39, de 13/12/2011.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PRECO
8.1. Durante a vigéncia de cada contratacdo, os precos sdo fixos e
irreajustaveis.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA
CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. A Contratada obriga-se a:

9.1.1. Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condigdes, no prazo e
local indicados pela Administragdo, em estrita observancia das
especificagbes do Edital e da proposta;

9.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo,
de acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.1.2.1. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagdo de,
a critério da Administracdo, substituir, reparar, corrigir, remover, ou
reconstruir, as suas expensas, no prazo maximo fixado no Termo de
Referéncia, o produto com avarias ou defeitos;

9.1.3. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracéo,
inerentes ao objeto da presente licitacéo;

9.1.4. Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 12 (doze)
horas que antecede a data da entrega, 0s motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo;

9.15. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitagcdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

9.1.6. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obriga¢des assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestaces a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

9.1.7. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.8. Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execugédo do contrato.

9.2. A Contratante obriga-se a:

9.2.1. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local,
data e horario;

9.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos
bens recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do
Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivos;
9.2.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da
Contratada, através de servidor especialmente designado;

9.2.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

10.1. O prazo para pagamento serd de 30 (trinta) dias, contados a
partir da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura pela Contratada.
10.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o montante de R$ 8.000,00 (oito mil reais) deverdo ser
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias (teis, contados da data da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei
n° 8.666, de 1993.

10.2. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo
servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada.

10.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada e do regular
cumprimento das obrigagdes assumidas.

10.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos
documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficard pendente até que
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0
prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagdo da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

10.4. Antes do pagamento, a Contratante realizara consulta on line aos
sitios oficiais, para verificar a manutencdo das condicfes de
habilitagdo da Contratada, devendo o resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

10.5. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria
prevista na legislagéo aplicavel, nos termos da Instrucdo Normativa n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

10.5.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional,
instituido pelo artigo 12 da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo
sofrerd a retencdo quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos
pelo referido regime, em relagdo as suas receitas proprias, desde que,
a cada pagamento, apresente a declaracdo de que trata o artigo 6° da
Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

10.6. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de
Crédito, mediante depésito em conta-corrente, na agéncia e
estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio
previsto na legislacéo vigente.

10.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.

10.8. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que
venha a ser efetuada pela Contratada, que porventura ndo tenha sido
acordada no contrato.

10.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor
devido devera ser acrescido de encargos moratorios proporcionais aos
dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para 0 pagamento
até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,
aplicando-se a seguinte férmula:

EM=1xNxVP

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor
originariamente devido

I = Indice de atualizaco financeira, calculado segundo a formula:

1=(6/100

365

N = NUmero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a
data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso
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11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CONTROLE DA
EXECUCAO DO CONTRATO

11.1. A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante
da Administragdo, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem
no curso da execu¢do do contrato, e de tudo dard ciéncia a
Administracéo.

11.1.1. O representante da Contratante deverd ter a experiéncia
necessaria para o acompanhamento e controle da execucdo do
contrato.

11.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da fornecedora, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-
responsabilidade da Administracéo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.3. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRAGOES E
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de
2002, do Decreto n° 3.555, de 2000 e do Decreto n° 5.450, de 2005, a
licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitagdo:

12.1.1. Néo assinar a Ata de Registro de Pregos, ndo retirar a nota de
empenho, ou ndo assinar 0 contrato, quando convocada dentro do
prazo de validade da proposta ou da Ata de Registro de Precos;

12.1.2. Apresentar documentagéo falsa;

12.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

12.1.4. Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;
12.1.5. Comportar-se de modo inid6neo;

12.1.6. Cometer fraude fiscal,

12.1.7. Fizer declaragdo falsa;

12.1.8. Ensejar o retardamento da execucdo do certame.

12.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infracdes
discriminadas no subitem anterior ficard sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des: ¢. Multa de até
10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) lote(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante; d. Impedimento de licitar e
de contratar com o Municipio, pelo prazo de até cinco anos;

12.2.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente
com as demais sangdes.

12.3. Comete infracdo administrativa, ainda, nos termos da Lei n°
8.666, de 1993, da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n°® 3.555, de
2000, e do Decreto n° 5.450, de 2005, a Contratada que, no decorrer
da contratagdo:

12.3.1. Inexecutar total ou parcialmente o contrato;

12.3.2. Apresentar documentagéo falsa;

12.3.3. Comportar-se de modo inid6neo;

12.3.4. Cometer fraude fiscal;

12.3.5. Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital, na Ata
de Registro de Pre¢os ou no instrumento de contrato.

12.4. A Contratada que cometer qualquer das infragbes discriminadas
no subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil
e criminal, as seguintes sancOes: e. Adverténcia por faltas leves, assim
entendidas como aquelas que néo acarretarem prejuizos significativos
ao objeto da contratagdo;

a. Multa:

a.1. Moratdria de até 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da contratacéo, até o limite de 60 (sessenta)
dias;

a.2. Compensatdria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucdo total ou parcial da obrigacdo
assumida, podendo ser cumulada com a multa moratdria, desde que o
valor cumulado das penalidades nédo supere o valor total do contrato.
b. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal de Eloi de Souza /RN, pelo prazo de até dois anos;

b.1. Tal penalidade pode implicar suspensdo de licitar e impedimento
de contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo
Puablica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou

municipal, conforme Parecer n° 87/2011/DECOR/CGU/AGU e Nota
n° 205/2011/DECOR/CGU/AGU e Acérddos n° 2.218/2011 e n°
3.757/2011, da 12 Camara do TCU.

¢. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio pelo prazo de
até cinco anos;

d. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo  Publica, enquanto perdurarem 0s  motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos causados;

12.4.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente
com as demais sangdes.

12.5. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com o drgéo licitante e de declaracdo de
inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou
profissionais que, em razdo do contrato decorrente desta licitacdo:
12.5.1. Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por
meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;

12.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos
da licitacéo;

12.5.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a
em processo administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla
defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

12.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em
consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo
da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.

12.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da
Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

12.8.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no
prazo maximo de 02 (dois) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente.

12.9. As sanges aqui previstas sdo independentes entre si, podendo
ser aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES
GERAIS

13.1. Sera anexada a esta Ata copia do Termo de Referéncia.

13.2. Integram esta Ata, independentemente de transcrigdo, o Edital e
Anexo do Pregdo Presencial para Registro de Precos n° 001/2018 e as
propostas das empresas.

13.3. Nos casos omissos aplicar-se-ao as disposi¢cdes constantes da Lei
n® 10.520, de 2002, do Decreto n°® 5.450, de 2005, do Decreto n°
3.555, de 2000, do Decreto n° 7.892, de 2013, da Lei n° 8.078, de
1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, do Decreto n® 3.722, de
2001, da Lei Complementar n® 123, de 2006, e da Lei n° 8.666, de
1993, subsidiariamente.

13.4. O foro para dirimir questdes relativas a presente Ata sera o Foro
da Comarca de Tangar&/RN, com exclusdo de qualquer outro.

* republicada por incorrecdo
Senador EI6i de Souza/RN, 26 de fevereiro de 2018.

MUNICIPI1O DE SENADOR ELOI DE SOUZA
C.N.P.J. n°®08.449.571/0001-10
Contratante

FAN EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA ME
C.N.P.J. n°19.706.124/0001-15
Contratante
Publicado por:
Geniel Pereira de Oliveira
Cadigo Identificador:449B2180
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2018 (*)

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N°
001/2018
PROCESSO N° 24010001/18 - VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos 20 de fevereiro de 2018, o Municipio de Eloi de Souza, por
intermédio da Prefeitura municipal, com sede na Rua Euclides Lins,
SN Centro - Senador Eloi de Souza — RN, inscrito no CNPJ sob o0 n°®
08.449.571/0001-10, neste ato representado por seu Prefeito
Constitucional, o Sr. Grimalde Ferreira Lins, inscrito no CPF/MF sob
0 503.502.344-34, brasileiro, casado, empresario, residente e
domiciliado na Rua rod RN 120 sitio lagoa do bola, Eloi de
Souza,/RN, CEP 59.250-000;

Nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, da Lei n° 8.078, de 1990 -
Cadigo de Defesa do Consumidor; do Decreto n° 7.892, de 2013; do
Decreto n° 3.555, de 2000; do Decreto n° 5.450, de 2005; do Decreto
n® 3.722, de 2001 e decreto municipal n® 015/2010; aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 1993, e as demais normas legais
correlatas;

Em face da classificagdo das propostas apresentadas no Pregédo
Presencial para Registro de Precos n° 001/2018, conforme Ata
homologada pelo Prefeito Grimalde Ferreira Lins em 19/02/2018;
Resolve REGISTRAR OS PRECOS para a eventual contratacdo dos
itens a seguir elencados, conforme especificacbes do Termo de
Referéncia, que passa a fazer parte integrante desta, tendo sido, os
referidos  pregos, oferecido pela empresaa H & C
EMPREENDIMENTOS EIRELI ME, inscrita no CNPJ sob o n°
28.733.598/0001-47, inscricdo estadual n® 20.481.906-7, estabelecida
na Avenida Duque de Caxias, 198, Ribeira na cidade de Natal/RN.
VENCEDORA DO “ITEM 2” COM O VALOR TOTAL DE R$
115,00 (cento e quinze reais).

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto desta Ata ¢ o “REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE CORTE DE
TERRA COM TRATORES E EQUIPAMENTOS ESPECIALIZADO
NOS SERVICOS DE ARADO E NIVELAMENTO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DOS AGRICULTORES DESTE
MUNICIPIO.”

ITEM 2

Empresa vencedora: H & C EMPREENDIMENTOS EIRELI ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 28.733.598/0001-47, inscricdo estadual n°
20.481.906-7, estabelecida na avenida Duque de Caxias, 198, Ribeira
na cidade de Natal/RN. VENCEDOR DO “ITEM 2” COM O VALOR
TOTAL DE R$ 115,00 (cento e quinze reais).

- - . Vr. Unit| Vr. Total
Itens | Descricao/Especificacéo Unid. Qtd. Méximo Méximo
Servicos dos servicos de corte de terraf RS 115,00 R$ 57.500,00]

com tratores equipados com grade
niveladora para atender a pequenos

(cinquenta e sete

Horas 500 (cento mil e quinhentos|

quinze reais)

agricultores deste municipio. reais)

1.2. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administragdo a
firmar as contratagBes que deles poderdo advir, facultando-se a
realizacdo de licitacdo especifica para a contratacdo pretendida, sendo
assegurada ao beneficiario do Registro a preferéncia de fornecimento
em igualdade de condigdes.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS ORGAOS PARTICIPANTES
2.1. O orgdo gerenciador serd a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR ELOI DE SOUZA/RN.

2.2. Séo participantes os seguintes 6rgaos:

2.2.1. A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

2.3. Podera utilizar-se da Ata de Registro de Pregos, ainda, qualquer
6rgdo ou entidade da Administracdo que ndo tenha participado do
certame, mediante prévia consulta ao 6rgdo gerenciador, desde que
devidamente comprovada a vantagem e respeitadas, no que couber, as
condigBes e as regras estabelecidas no Decreto n® 7.892, de 2013, e na
Lei n° 8.666, de 1993.

2.3.1. Caso decorra de licitacdo exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte e cooperativas enquadradas no artigo 34
da Lei n° 11.488, de 2007, o 6rgdo gerenciador somente autorizara a
adesdo caso o0 valor da contratacdo pretendida pelo aderente, somado
aos valores das contratagles ja praticadas pelo 6rgdo gerenciador,
pelos drgaos participantes ou por aderentes anteriores, ndo ultrapasse
o limite cada ITEM da Ata.

2.3.2. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos,
observadas as condi¢cdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou
ndo do fornecimento, independentemente dos quantitativos registrados
em Ata, desde que este fornecimento ndo prejudique as obrigacdes
anteriormente assumidas.

2.3.3. As aquisi¢Bes ou contratagBes adicionais a que se refere este
item ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 100% (cem por
cento) dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos.
2.3.4. Em caso de eventual inadimplemento contratual, caberd ao
6rgdo aderente a responsabilidade pela imposi¢do de penalidade ao
fornecedor faltoso, comunicando o fato ao 6rgdo gerenciador.

2.4. Todo 6rgao, antes de contratar com o fornecedor registrado, deve
assegurar-se que a contratacdo atende a seus interesses, sobretudo
quanto aos valores praticados, conforme artigo 6° do Decreto n°
7.892, de 2013.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

3.1. A Ata de Registro de Precos terd vigéncia de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura e publicacao.

3.1.1. E admitida a prorrogacio excepcional da vigéncia da Ata nos
termos do artigo 12, do Decreto n° 7.892, de 2013, desde que o prazo
total de vigéncia, computada a prorrogagdo, ndo ultrapasse 1 (um)
ano.

4. CLAUSULA QUARTA - DA ALTERACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

4.1. A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteragdes, obedecidas
as disposig¢des contidas no artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

4.2. O prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual
reducéo daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos servicos ou bens registrados, cabendo ao 6rgdo gerenciador da Ata
promover as necessarias negociagdes junto aos fornecedores.

4.3. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo
superveniente, tornar-se superior ao pre¢o praticado no mercado, o
6rgdo gerenciador devera:

4.3.1. Convocar o fornecedor visando a negociacdo para reducéo de
precos e sua adequagdo ao praticado pelo mercado;

4.3.2. Frustrada a negociacdo, o fornecedor sera liberado do
compromisso assumido; e

4.3.3. Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade
de negociagdo.

4.4. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos
registrados e o fornecedor, mediante requerimento devidamente
comprovado, ndo puder cumprir 0 compromisso, o érgao gerenciador
podera:

4.4.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagdo
da penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicagdo ocorrer antes do pedido de
fornecimento; e

4.4.2. Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade
de negociagdo.

4.5. Ndo havendo éxito nas negociagdes, 0 6rgdo gerenciador devera
proceder a revogacdo da Ata de Registro de Precos, adotando as
medidas cabiveis para obtencdo da contratagdo mais vantajosa.

4.6. Havendo qualquer alteragdo, o 6rgdo gerenciador encaminhard
copia atualizada da Ata de Registro de Pregos aos 0Orgdos
participantes, se houver.

5. CLAUSULA QUINTA - DO CANCELAMENTO DO
REGISTRO

5.1. O fornecedor terd o seu registro cancelado, por intermédio de
processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, quando:

5.1.1. N&o cumprir as condigdes da Ata de Registro de Precos e do
edital do referido objeto;
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5.1.2. Néo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento
equivalente, ou ndo assinar o contrato, no prazo estabelecido pela
Administragdo, sem justificativa aceitavel;

5.1.3. N&o aceitar reduzir o preco registrado, na hipdtese deste se
tornar superior aqueles praticados no mercado;

5.1.4. Por razbes de interesse publico, devidamente motivadas e
justificadas;

5.1.5. Ndo mantiver as condi¢des de habilitagdo durante a vigéncia da
Ata de Registro de Precos.

5.2. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de
precos na ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a
perfeita execucdo contratual, decorrente de caso fortuito ou de forga
maior.

5.3. Em qualquer das hip6teses acima, o o6rgdo gerenciador
comunicara o cancelamento do registro do fornecedor aos 6rgdos
participantes, se houver.

6. CLAUSULA SEXTA - DA CONTRATACAO COM O0S
FORNECEDORES

6.1. A contratacdo com o fornecedor registrado, de acordo com a
necessidade do 6rgdo, sera formalizada por intermédio de instrumento
contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de
compra ou outro instrumento similar, conforme disposto no artigo 62
da Lei n° 8.666, de 1993, e obedecidos o0s requisitos pertinentes do
artigo 15, do Decreto n° 7.892, de 2013.

6.1.1. As condices de fornecimento constam do Termo de Referéncia
anexo ao Edital e da Ata de Registro de Precos, e poderdo ser
detalhadas, em cada contratacdo especifica, no respectivo pedido de
contratacéo.

6.2. O drgédo convocara a fornecedora com preco registrado em Ata
para, a cada contratagdo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, efetuar a
retirada da Nota de Empenho ou instrumento equivalente, ou assinar o
Contrato, se for o caso, sob pena de decair do direito a contratacao,
sem prejuizo das san¢des previstas no Edital e na Ata de Registro de
Precos.

6.2.1. Esse prazo poderd ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacéo justificada do fornecedor e aceita pela Administracéo.

6.3. Antes da assinatura do Contrato ou da emissdo da Nota de
Empenho, a Contratante realizara consulta on line, para identificar
possivel proibicdo de contratar com o Poder Publico e verificar a
manutencao das condi¢Bes de habilitagcdo, nos termos do artigo 3°, §
1°, da IN SLTI/MPOG n° 02, de 11/10/2010, bem como ao Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados - CADIN, cujos resultados
serdo anexados aos autos do processo.

6.4. A Contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

6.4.1. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por
cento).

6.5. E vedada a subcontratacio total do objeto do contrato.

6.5.1. E vedada a subcontratagio parcial, exceto nas condicdes
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

6.6. A Contratada deverd manter durante toda a execugdo da
contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condices de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitag&o.

6.7. Durante a vigéncia da contratacdo, a fiscalizagdo sera exercida
por um representante da Contratante, ao qual competira registrar em
relatorio todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execugdo contratual, de tudo dando
ciéncia a Administracdo.

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO
7.1. Cada contrato firmado com a fornecedora tera vigéncia de acordo
com as disposi¢des definidas na minuta de contrato ou instrumento
equivalente, ou, na omissdo deste, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da data da assinatura ou retirada do instrumento, nos termos do
artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.1.1. A vigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que
as despesas referentes a contratagdo sejam integralmente empenhadas
até 31 de dezembro, para fins de inscricio em restos a pagar,
conforme Orientacdo Normativa AGU n° 39, de 13/12/2011.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PRECO
8.1. Durante a vigéncia de cada contratacdo, os pre¢os sdo fixos e
irreajustaveis.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA
CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. A Contratada obriga-se a:

9.1.1. Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condi¢des, no prazo e
local indicados pela Administracdo, em estrita observancia das
especificacbes do Edital e da proposta;

9.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo,
de acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.1.2.1. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacéo de,
a critério da Administrago, substituir, reparar, corrigir, remover, ou
reconstruir, as suas expensas, no prazo maximo fixado no Termo de
Referéncia, o produto com avarias ou defeitos;

9.1.3. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracéo,
inerentes ao objeto da presente licitacéo;

9.1.4. Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 12 (doze)
horas que antecede a data da entrega, 0s motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.15. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

9.1.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obriga¢cdes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestaces a que estd obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

9.1.7. Néo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.8. Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execucéo do contrato.

9.2. A Contratante obriga-se a:

9.2.1. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local,
data e horario;

9.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos
bens recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do
Edital e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivos;
9.2.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacBes da
Contratada, através de servidor especialmente designado;

9.2.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

10.1. O prazo para pagamento serd de 30 (trinta) dias, contados a
partir da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura pela Contratada.
10.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nédo
ultrapassem o montante de R$ 8.000,00 (oito mil reais) deverdo ser
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, 8 3°, da Lei
n° 8.666, de 1993.

10.2. O pagamento somente sera efetuado apos o “atesto”, pelo
servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada.

10.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada e do regular
cumprimento das obrigagfes assumidas.

10.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos
documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, 0 pagamento ficard pendente até que
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0
prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

10.4. Antes do pagamento, a Contratante realizara consulta on line aos
sitios oficiais, para verificar a manutencdo das condigcdes de
habilitacdo da Contratada, devendo o resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

10.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria
prevista na legislacdo aplicavel, nos termos da Instru¢cdo Normativa n°®
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1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

10.5.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional,
instituido pelo artigo 12 da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo
sofrera a retencdo quanto aos impostos e contribui¢cbes abrangidos
pelo referido regime, em relagdo as suas receitas proprias, desde que,
a cada pagamento, apresente a declaragdo de que trata o artigo 6° da
Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

10.6. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancéaria de
Crédito, mediante depésito em conta-corrente, na agéncia e
estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio
previsto na legislacdo vigente.

10.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

10.8. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que
venha a ser efetuada pela Contratada, que porventura ndo tenha sido
acordada no contrato.

10.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor
devido devera ser acrescido de encargos moratorios proporcionais aos
dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o0 pagamento
até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,
aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNxVP

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor
originariamente devido

| = indice de atualizago financeira, calculado segundo a formula:

1=(6/100)

365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a
data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CONTROLE DA
EXECUCAO DO CONTRATO

11.1. A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante
da Administragdo, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem
no curso da execu¢do do contrato, e de tudo dard ciéncia a
Administragdo.

11.1.1. O representante da Contratante deverd ter a experiéncia
necessaria para 0 acompanhamento e controle da execugdo do
contrato.

11.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da fornecedora, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Oes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-
responsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.3. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucéo do contrato, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRAQOES E
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de
2002, do Decreto n° 3.555, de 2000 e do Decreto n° 5.450, de 2005, a
licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitacéo:

12.1.1. Néo assinar a Ata de Registro de Precos, ndo retirar a nota de
empenho, ou ndo assinar o contrato, quando convocada dentro do
prazo de validade da proposta ou da Ata de Registro de Pregos;

12.1.2. Apresentar documentagéo falsa;

12.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

12.1.4. Ndo mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;
12.1.5. Comportar-se de modo inidéneo;

12.1.6. Cometer fraude fiscal;

12.1.7. Fizer declaragdo falsa;

12.1.8. Ensejar o retardamento da execugdo do certame.

12.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infracOes
discriminadas no subitem anterior ficard sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des: c. Multa de até
10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) lote(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante; d. Impedimento de licitar e
de contratar com o Municipio, pelo prazo de até cinco anos;

12.2.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente
com as demais sangdes.

12.3. Comete infracdo administrativa, ainda, nos termos da Lei n°
8.666, de 1993, da Lei n® 10.520, de 2002, do Decreto n® 3.555, de
2000, e do Decreto n° 5.450, de 2005, a Contratada que, no decorrer
da contratagdo:

12.3.1. Inexecutar total ou parcialmente o contrato;

12.3.2. Apresentar documentacéo falsa;

12.3.3. Comportar-se de modo inidéneo;

12.3.4. Cometer fraude fiscal;

12.3.5. Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital, na Ata
de Registro de Pre¢os ou no instrumento de contrato.

12.4. A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas
no subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil
e criminal, as seguintes sang¢des: e. Adverténcia por faltas leves, assim
entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos
ao objeto da contratagdo;

a. Multa:

a.1. Moratdria de até 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da contrataco, até o limite de 60 (sessenta)
dias;

a.2. Compensatdria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugdo total ou parcial da obrigacdo
assumida, podendo ser cumulada com a multa moratdria, desde que o
valor cumulado das penalidades ndo supere o valor total do contrato.
b. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal de Eloi de Souza /RN, pelo prazo de até dois anos;

b.1. Tal penalidade pode implicar suspensdo de licitar e impedimento
de contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo
Pablica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou
municipal, conforme Parecer n° 87/2011/DECOR/CGU/AGU e Nota
n° 205/2011/DECOR/CGU/AGU e Acdrddos n° 2.218/2011 e n°
3.757/2011, da 18 Camara do TCU.

c. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio pelo prazo de
até cinco anos;

d. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo  Publica, enquanto perdurarem 0s  motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos causados;

12.4.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente
com as demais sangdes.

12.5. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com o 6rgdo licitante e de declaracdo de
inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou
profissionais que, em razdo do contrato decorrente desta licitacéo:
12.5.1. Tenham sofrido condenagBes definitivas por praticarem, por
meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;

12.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos
da licitacéo;

12.5.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a
em processo administrativo que assegurard o contraditdrio e a ampla
defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

12.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sang@es, levara em
consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo
da pena, bem como o dano causado & Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.

12.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da
Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

12.8.1. Caso a Contratante determine, a multa deveréa ser recolhida no
prazo maximo de 02 (dois) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.
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12.9. As sangBes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo
ser aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES
GERAIS

13.1. Sera anexada a esta Ata cépia do Termo de Referéncia.

13.2. Integram esta Ata, independentemente de transcrigdo, o Edital e
Anexo do Pregédo Presencial para Registro de Pregos n°® 001/2018 e as
propostas das empresas.

13.3. Nos casos omissos aplicar-se-ao as disposi¢des constantes da Lei
n® 10.520, de 2002, do Decreto n® 5.450, de 2005, do Decreto n°
3.555, de 2000, do Decreto n° 7.892, de 2013, da Lei n° 8.078, de
1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, do Decreto n° 3.722, de
2001, da Lei Complementar n° 123, de 2006, e da Lei n° 8.666, de
1993, subsidiariamente.

13.4. O foro para dirimir questdes relativas a presente Ata serd o Foro
da Comarca de Tangar&/RN, com exclusdo de qualquer outro.

* republicada por incorrecdo
Senador EI6i de Souza/RN, 20 de fevereiro de 2018.

MUNICIP1O DE SENADOR ELOI DE SOUZA
C.N.P.J. n° 08.449.571/0001-10
Contratante

H & C EMPREENDIMENTOS EIRELI ME
C.N.P.J. n® 28.733.598/0001-47
Contratante
Publicado por:
Geniel Pereira de Oliveira
Cédigo Identificador:165D549F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ATO/PORTARIA N°000002/2018

Aposentadoria art. 6 da EC 41/2003 (Professor)
Ato/Portaria n° 000002/2018
Senador EIléi de Souza/RN, 20 de fevereiro de 2018.

Dispbe sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuicdo em favor da servidora ELIZABETH
BEZERRA DE LIRA SOUZA.

O DIRETOR EXECUTIVO DO SOUZAPREV - FUNDO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SENADOR ELOI DE
SOUZA, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso pleno de
suas atribuicBes legais outorgadas nos termos do art. 70 da Lei
Municipal Complementar n° 006, de 06 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo a servidora ELIZABETH
BEZERRA DE LIRA SOUZA, portadora do RG n°® 669300, SSP-
RN, CPF n° 498.444.314-68, Efetiva, no cargo PROFESSOR, Nivel J-
POS GRADUACAO J, Classe I1I-POS GRADUACAO, Matricula
Funcional n.° 901571, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA-F-60% do Municipio de Senador El6i de
Souza, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19
de dezembro de 2003 c/c art. 34 Lei Municipal Complementar n°
006, de 06 de maio de 2015, conforme processo do SOUZAPREV n°
000002/2018, a partir desta data até a posterior deliberagcdo, com
paridade e proventos integrais acrescido das seguintes vantagens:

04 (quatro) quinquénios, correspondentes a 20% (vinte por cento).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2018, revogadas as disposi¢des
em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

EUCLIDES TEIXEIRA NETO
Diretor Executivo

De acordo:

CLAUDIO MARCIO PESSOA
Diretor de Gestdo, Financas e Beneficios
Publicado por:
Geniel Pereira de Oliveira
Cadigo Identificador:FC275A1C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ATO/PORTARIA N° 000003/2018

Senador El6i de Souza/RN, 20 de fevereiro de 2018.

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuicdo em favor da servidora FRANCISCA
GOMES DO NASCIMENTO ARAUJO.

O DIRETOR EXECUTIVO DO SOUZAPREV - FUNDO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SENADOR ELOI DE
SOUZA, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso pleno de
suas atribuicdes legais outorgadas nos termos do art. 70 da Lei
Municipal Complementar n® 006, de 06 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo a servidora FRANCISCA
GOMES DO NASCIMENTO ARAUJO, portadora do RG n°
1100464, SSP-RN, CPF n° 702.207.604-97, Efetiva, no cargo
COORDENADOR PEDAGOGICO, Nivel J-SUPERIOR J, Classe I1-
SUPERIOR, Matricula Funcional n.° 900176, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E CULTURA-F-60%
do Municipio de Senador Eldi de Souza, nos termos do art. 6° da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003 c/c art.
34 Lei Municipal Complementar n° 006, de 06 de maio de 2015,
conforme processo do SOUZAPREV n° 000003/2018, a partir desta
data até a posterior deliberacdo, com paridade e proventos integrais
acrescido das seguintes vantagens:

06 (seis) quinquénios, correspondentes a 30% (trinta por cento).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2018, revogadas as disposi¢des
em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

EUCLIDES TEIXEIRA NETO
Diretor Executivo

De acordo:
CLAUDIO MARCIO PESSOA
Diretor de Gestdo, Finangas e Beneficios
Publicado por:
Geniel Pereira de Oliveira
Cddigo Identificador:31C0D942

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
ATO/PORTARIA N°000001/2018

Aposentadoria art. 3 da EC 47/2005
Ato/Portaria n° 000001/2018
Senador El6i de Souza/RN, 20 de fevereiro de 2018.

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
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Contribuicdo em favor da servidora MARIA DE
LOURDES PESSOA.

O DIRETOR EXECUTIVO DO SOUZAPREV - FUNDO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SENADOR ELOI DE
SOUZA, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso pleno de
suas atribuicdes legais outorgadas nos termos do art. 70 da Lei
Municipal Complementar n°® 006, de 06 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo a servidora MARIA DE
LOURDES PESSOA, portadora do RG n° 385164, SSP-RN, CPF n°
242.444.064-68, Efetiva, no cargo AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, Matricula Funcional n.° 900303, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE do
Municipio de Senador EIl6i de Souza, nos termos do art. 3° da
Emenda Constitucional n° 47, de 05 de julho de 2005 c/c art. 35
Lei Municipal Complementar n° 006, de 06 de maio de 2015,
conforme processo do SOUZAPREV n° 000001/2018, a partir desta
data até a posterior deliberagdo, com paridade e proventos integrais
acrescido das seguintes vantagens:

06 (seis) quinquénios, correspondentes a 30% (trinta por cento).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2018, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

EUCLIDES TEIXEIRA NETO
Diretor Executivo

De acordo:

CLAUDIO MARCIO PESSOA
Diretor de Gestéo, Financas e Beneficios
Publicado por:
Geniel Pereira de Oliveira
Cadigo ldentificador:4683C471

SECRETARIA DE ADMINIS.TRAC,‘AO~
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Comissdo de Licitacio do Municipio de SENADOR ELOI DE
SOUZA, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL, em
cumprimento ao processo simplificado de licitacdo procedida pelo(a)
Sr(a) GRIMALDE FERREIRA LINS, Prefeito Municipal, faz
publicar o extrato resumido do processo de dispensa de licitacdo a
seguir:

Objeto..........cceeeneennt Prestacdo de servigo com refrigeragdo no
conserto e manutengdo de ar condicionado das escolas da rede
municipal de ensino fundamental deste municipio. Portanto solicito a
V0ssa autorizagdo para executar o servigo acima citado.

Contratado.................. JOSE CARLOS LINO BEZERRA

Dotagao.......ccceovrvrnnens Exercicio 2018 Atividade
0501.123610006.2.018 Manutengdo da Cota Salario Educacdo ,
Classificagdo econdmica 3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa
fisica 7.250,00 sete mil, duzentos e cinquenta reais

Fundamento Legal...: art. 24, inciso Il, da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragBes posteriores.

Declaracdo de Dispensa de Licitacdo emitida pela Autoridade
Superior 0 Sr GRIMALDE FERREIRA LINS, Prefeito Municipal.

SENADOR ELOI DE SOUZA - RN, 28 de Fevereiro de 2018
EDINILSON DA CUNHA VILELA

Comisséo de Licitagdo
Presidente

Publicado por:
Geniel Pereira de Oliveira
Cadigo Identificador:188C8966

SECRETARIA DE ADMINISTRNAC}AO
TERMO DE HOMOLOGACAO DO PREGAO PRESENCIAL
N° 002/2018-SRP

Apbs constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente, Sr. GRIMALDE FERREIRA LINS HOMOLOGA, a
adjudicagdo referente ao Pregdo Presencial n° 002/2018-SRP,
conforme indicado abaixo, resultado da homologacéo.

RESULTADO DA HOMOLOGAGAO

Item: 00001 - LOCACAO DE VEICULO ALTOMOTIVO 04
PORTAS, MOTOR 1.0 COM 5 LUGARES A
Quantidade: 12,000 Unidade de fornecimento: MES

Situagdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: | D CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS
LTDA ME, C.N.P.J. n° 10.653.366/0001-13, pelo menor prego
unitario, no valor de R$ 1.799,000 (Um Mil, Setecentos e Noventa e
Nove Reais).

Item: 00002 - LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTIVO COM 5
PORTAS MOTOR 2.0
Quantidade: 12,000 Unidade de fornecimento: MES

Situacdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: H&C EMPREENDIMENTOS EIRELI ME,
C.N.P.J. n® 28.733.598/0001-47, pelo menor preco unitario, no valor
de R$ 2.000,000 (Dois Mil Reais).

Item: 00003 - LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTIVO MOTOR
1.0 COM 5 LUGARES
Quantidade: 100,000 Unidade de fornecimento: DIA

Situagdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: H&C EMPREENDIMENTOS EIRELI ME,
C.N.P.J. n® 28.733.598/0001-47, pelo menor preco unitario, no valor
de R$ 95,000 (Noventa e Cinco Reais).

Item: 00004 - LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTIVO COM 05
PORTAS MOTOR 2.0
Quantidade: 100,000 Unidade de fornecimento: DIA

Situagdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: AFRISIO MARINHO FILHO - EPP, C.N.P.J. n°
00.684.777/0001-12, pelo menor prego unitario, no valor de R$
120,000 (Cento e Vinte Reais).

Item: 00005 - TRATORES AGRICOLAS COM MOTOR A DIESEL
Quantidade: 12,000 Unidade de fornecimento: MES

Situagdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: | D CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS
LTDA ME, C.N.PJ. n® 10.653.366/0001-13, pelo menor preco
unitario, no valor de R$ 5.000,000 (Cinco Mil Reais).

Item: 00006 - LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTIVO 05
PORTAS, MOTOR 1.4 A
Quantidade: 12,000 Unidade de fornecimento: MES

Situagdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018
Homologado para: H&C EMPREENDIMENTOS EIRELI ME,

C.N.P.J. n® 28.733.598/0001-47, pelo menor prego unitario, no valor
de R$ 2.400,000 (Dois Mil, Quatrocentos Reais).
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Item: 00007 - LOCAS;AO DE VEICULO AUTOMOTIVO 03
PORTAS COM DIRECAO HIDRAULICA A
Quantidade: 12,000 Unidade de fornecimento: MES

Situagcdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: H&C EMPREENDIMENTOS EIRELI ME,
C.N.P.J. n® 28.733.598/0001-47, pelo menor prego unitario, no valor
de R$ 4.500,000 (Quatro Mil, Quinhentos Reais).

Item: 00008 - LOCA(;AO DE VEICULO AUTOMOTIVO (DIESEL
510)
Quantidade: 12,000 Unidade de fornecimento: MES

Situagcdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: PRIME LOCAGCAO EIRELI EPP, C.N.P.J. n°
10.535.536/0001-65, pelo menor preco unitario, no valor de R$
3.990,000 (Trés Mil, Novecentos e Noventa Reais).

Item: 00009 - LOCAQAO DE VEICULO AUTOMOTIVO DIESEL
S10
Quantidade: 100,000 Unidade de fornecimento: DIA

Situagdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: H&C EMPREENDIMENTOS EIRELI ME,
C.N.P.J. n® 28.733.598/0001-47, pelo menor preco unitério, no valor
de R$ 250,000 (Duzentos e Cinquenta Reais).

Item: 00010 - LOCA(;,E:O DE VE,ICULO AUTOMOTIVO COM 03
PORTAS COM DIRECAO HIDRAULICA
Quantidade: 100,000 Unidade de fornecimento: DIA

Situagdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: H&C EMPREENDIMENTOS EIRELI ME,
C.N.P.J. n® 28.733.598/0001-47, pelo menor prec¢o unitario, no valor
de R$ 200,000 (Duzentos Reais).

Item: 00011 - LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR 05
PORTAS MOTOR 1.4 COM 07 LUGARES
Quantidade: 100,000 Unidade de fornecimento: DIA

Situacdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: H&C EMPREENDIMENTOS EIRELI ME,
C.N.P.J. n® 28.733.598/0001-47, pelo menor prec¢o unitario, no valor
de R$ 149,000 (Cento e Quarenta e Nove Reais).

Item: 00012 - LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTIVO COM
CAPACIDADE PARA 43 LUGARES .
Quantidade: 12,000 Unidade de fornecimento: MES

Situacdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: AFRISIO MARINHO FILHO - EPP, C.N.P.J. n°
00.684.777/0001-12, pelo menor preco unitdrio, no valor de R$
5.500,000 (Cinco Mil, Quinhentos Reais).

Item: 00013 - LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTIVO COM
CAPACIDADE PARA 43 LUGARES MOTOR

DIESEL

Quantidade: 100,000 Unidade de fornecimento: DIA

Situagdo: HOMOLOGADO em 26/02/2018

Homologado para: AFRISIO MARINHO FILHO - EPP, C.N.P.J. n°
00.684.777/0001-12, pelo menor preco unitdrio, no valor de R$
250,000 (Duzentos e Cinquenta Realis).

GRIMALDE FERREIRA LINS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Geniel Pereira de Oliveira
Cadigo ldentificador: AB3B1B11

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA CAIADA

CAMARA MUNICIPAL DE SERRA CAIADA
EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCACAO

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SERRA
CAIADA/RN; Vereador JAILSON MENDONCA DA SILVA, no
uso de suas atribui¢des legais, com base no Regimento Interno e Lei
Organica do municipio, convoca vossa Exceléncia, a se fazer presente
a Primeira Sessdo Ordinaria do Primeiro Periodo Legislativo de 2018,
que se dard com a Leitura Anual da Excelentissima Sr2 Prefeita Maria
do Socorro dos Anjos Furtado, a realizar-se, dia 08 (oito) de margo do
corrente ano, as 19h30min., no prédio da Camara Municipal.

Serra Caiada/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

JAILSON MENDONCA DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Cadigo ldentificador:E55CBBB4

COMISSAO PERMANENTE DE LICI'I:A(;AO-CPL
ESCLARECIMENTOS AO EDITAL - PREGAO PRESENCIAL
N° 035/2017

ESCLARECIMENTOS AO EDITAL - PREGAO PRESENCIAL N°
035/2017

PROCESSO N°. 1.009.010/2017

Orgdo Interessado: Prefeitura Municipal de Serra Caiada/RN

Tipo: Menor Prego por LOTE

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual Contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servigos em carater continuado
de locacdo de impressoras com franquia de impressdo/copia;
remanufatura de cartuchos jato de tinta e de cartuchos de toner, a base
de troca, destinada as impressoras que pertencem a este Municipio,
bem como a aquisicdo de cartuchos e toners novos 1° uso; de acordo
com as informagdes constantes no anexo | — Termo de Referéncia.

RESPOSTAS AOS QUESTIONAMENTOS

1 - Em atendimento a solicitacdo de esclarecimentos formulada pelo
licitante abaixo citado e conforme consta do e-mail impresso anexo ao
presente documento; e estd dentro do prazo estipulado no item 21.1 e
nos termos do item 21.2 do Edital supra; tornamos publico o inteiro
teor da solicitagdo mencionada e, na sequéncia do pedido, o respectivo
esclarecimento, conforme segue:

Empresa: AT Gondim de Almeida EPP
CNPJ: 07.276.398/0001-32

Lauro Almeida

Telefone: 84-32177263

01. Com referéncia ao Pregdo Presencial n® 35/2017, a ser realizado
dia 02/03/18, favor nos esclarecer o seguinte:

ANEXO I-CLAUSULA 7.7

1) Onde diz, devera ser comprovada a procedéncia da tinta a ser
utilizada mediante catalogo e apresentacédo do certificado de qualidade
I1SO 9001 do fabricante.

Favor informar se devemos incluir no envelope n° 01-Proposta de
precos, juntamente com os folders/prospectos dos equipamentos
ofertados, conforme clausula 5.3, letra "'i" do edital.
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I1) Em se tratando da demonstracdo da qualidade da tinta, informar
também se servird para os lotes 1 e 3.

RESPOSTA:

1) O (s) catalogo (s) e certificado (s) de qualidade, como ndo foi
especificado a forma de entrega; estes poderdo ser incluidos tanto no
envelope 01 quanto no Envelope 02. Preferencialmente que seja no
envelope 01 nos termos do ITEM 5.3; letra I.

I1) A demonstragdo de qualidade de tinta deve ser somente para LOTE
02, visto o Lote 01 ser de Remanufatura e qualidade ser garantida pelo
CONTRATADO e 0 LOTE 03 — ser de Cartuchos jato tinta e Toner
novos originais e garantia ser do fabricante dos mesmos.

Esclarecemos ainda que em virtude do prazo para abertura e
recebimento das propostas ainda estarem dentro do prazo legal (oito
dias uteis) até o dia 02 de marco de 2018 e os questionamentos NAO
alterarem o teor do presente edital e nem influenciar nos valores a
serem propostos, ndo serd necessario a sua republicacdo com nova
data.

Serra Caiada/RN, em 27 de fevereiro de 2018.

ABRAHAO ALLA MIRANDA DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Abrahdo Allan Miranda da Silva
Cadigo ldentificador:F171CB1B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 005/2018 -
PROCESSO N°. 126.008/2018 REAPRAZAMENTO

Licitacdo destinada exclusivamente a participacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte

A Prefeita Municipal de Serra Caiada/RN, no uso de suas atribuicdes,
através do pregoeiro nomeado Portaria n.° 011/2018 de 09 de janeiro
de 2018; torna publico que em virtude da impossibilidade da presenca
do pregoeiro para realizar a sessdo publica do Pregdo n°. 005/2018,
com o objetivo de Registro de precos para aquisicao futura e parcelada
de fogos de artificios para realizagdo de shows pirotécnicos em
eventos no municipio de Serra Caiada/RN, conforme especificacdes
constantes do termo de referéncia anexo I; devidamente justificada
nos autos do presente processo; marcada inicialmente para o dia 02 de
marco de 2018 a partir das 08:00 horas, FICA REAPRAZADA para o
dia 05 de marco a partir das 08:00 horas na Sala de Licitagdes na sede
da Prefeitura Mun. de Serra Caiada, sito a Rua Getulio Vargas, 47 —
Centro — Serra Caiada/RN.

Maiores informacOes, de Segunda a Sexta-Feira, das 08 as 12 horas
aos interessados, na sede da Prefeitura Municipal, no enderego acima
mencionado, pelo e-mail: cpl.pmsc@gmail.com ou pelo telefone (84)
3293-0038/0049.

Serra Caiada/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ABRAHAO ALLAN MIRANDA DA SILVA.
Pregoeiro.
Publicado por:
Abrahdo Allan Miranda da Silva
Cddigo Identificador:13F69103

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 006/2018 -
PROCESSO N°. 205.001/2018 REAPRAZAMENTO

A Prefeita Municipal de Serra Caiada/RN, no uso de suas atribuicoes,
através do pregoeiro nomeado Portaria n.° 011/2018 de 09 de janeiro
de 2018; torna publico que em virtude da impossibilidade da presenca
do pregoeiro para realizar a sessdo publica do Pregdo n°. 006/2018,
com o0 objetivo de Registro de precos para Contratagdo de empresa
para prestacdo de servigos com maquinas agricolas, tipo tratores de
pneus, incluindo implementos agricolas, destinados ao corte de terras
para o atendimento dos pequenos e médios agricultores do municipio

de Serra Caiada-RN, no preparo de solo, em toda area rural do
municipio, conforme especificacfes e quantidades estabelecidas no
Termo de Referéncia-Anexo I; devidamente justificada nos autos do
presente processo; marcada inicialmente para o dia 02 de marco de
2018 a partir das 10:00 horas, FICA REAPRAZADA para o dia 05 de
marco a partir das 10:00 horas na Sala de Licitagdes na sede da
Prefeitura Mun. de Serra Caiada, sito a Rua Getulio Vargas, 47 —
Centro — Serra Caiada/RN.

Maiores informagdes, de Segunda a Sexta-Feira, das 08 as 12 horas
aos interessados, na sede da Prefeitura Municipal, no enderego acima
mencionado, pelo e-mail: cpl.pmsc@gmail.com ou pelo telefone (84)
3293-0038/0049.

Serra Caiada/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ABRAHAO ALLAN MIRANDA DA SILVA.
Pregoeiro.
Publicado por:
Abrahdo Allan Miranda da Silva
Cadigo Identificador:1488E0FB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 035/2017 —
PROCESSO N°. 1.009.010/2017 - REAPRAZAMENTO

A Prefeita Municipal de Serra Caiada/RN, no uso de suas atribuicoes,
através do pregoeiro nomeado Portaria n.° 011/2018 de 09 de janeiro
de 2018; torna publico que em virtude da impossibilidade da presenca
do pregoeiro para realizar a sessdo publica do Pregéo n°. 035/2017,
com o objetivo de Registro de precos para futura e eventual
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos em
carater continuado de locagdo de impressoras com franquia de
impresséo/copia; remanufatura de cartuchos jato de tinta e de
cartuchos de toner, a base de troca, destinada as impressoras que
pertencem a este Municipio, bem como a aquisi¢do de cartuchos e
toners novos 1° uso; de acordo com as informagBes constantes no
anexo | — Termo de Referéncia; devidamente justificada nos autos do
presente processo; marcada inicialmente para o dia 02 de margo de
2018 a partir das 14:00 horas, FICA REAPRAZADA para o dia 05 de
marco a partir das 14:00 horas na Sala de LicitagBes na sede da
Prefeitura Mun. de Serra Caiada, sito a Rua Getulio Vargas, 47 —
Centro — Serra Caiada/RN.

Maiores informacOes, de Segunda a Sexta-Feira, das 08 as 12 horas
aos interessados, na sede da Prefeitura Municipal, no endereco acima
mencionado, pelo e-mail: cpl.pmsc@gmail.com ou pelo telefone (84)
3293-0038/0049.

Serra Caiada/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ABRAHAO ALLAN MIRANDA DA SILVA.
Pregoeiro.
Publicado por:
Abrahdo Allan Miranda da Silva
Cadigo ldentificador:37B2404F

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DO MEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
CHAMADA PUBLICA N° 01/2018.

APrefeitura Municipal de Serra do Mel, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rua Antonio F. de Oliveira S/N, inscrita no
CNPJ sob N° 12.755.971/0001-20, representado neste ato pelo
pregoeiro oficial Paulo Henrique Cirino, no uso de suas prerrogativas
legais, e considerando o disposto no art. 21 da Lei 11.947/2009 e na
RESOLUCAO/FNDE/CD N° 38/2009, através da Secretaria
Municipal de Educag8o, vem realizar Chamada publica para
aquisicdo de géneros alimenticios do Empreendedor Familiar Rural,
destinado ao atendimento ao Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar, de acordo com o § 4° do art. 23 da RESOLU(;AO/FNDE/CD
N° 38/2009, podera participar deste processo de chamamento publico
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os grupos formais e informais que deverdo apresentar a documentacdo
para habilitac8o e Projeto de venda no dia 19 de marco de 2018, as
10 horas, na sala de licitagdes do Municipio.

Serra do Mel, 28 de fevereiro de 2018.

PAULO HENRIQUE CIRINO
Pregoeiro
Publicado por:
Marcio Zumba de Oliveira Azevedo
Cadigo Identificador:9868C4FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
- PLANEJAMENTO
CONVOCAGCAO N° 02 - PROCESSO SELETIVO 01.2018

CONVOCACAO n° 02 -PROCESSO
SELETIV001.2018 SERRA DO MEL/RN

1. A prefeitura Municipal de Serra do Mel/RN, através do seu
Secretario de Administracdo e Planejamento no uso de suas
atribuicbes vem convocar os candidatos, abaixo descritos, para
tomarem posse dos cargos temporarios, conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer,
advertindo que:

a) O classificado que for convocado deverd comparecer a sede da
Prefeitura Municipal de Serra do Mel/RN para entrega dos
documentos necessarios para a formulagcdo de contratos. O ndo
comparecimento até a data citada, entende-se na desisténcia do
mesmo.

b) Entregar os documentos abaixo descritos de 27 de Fevereiro a 28
de Fevereiro de 2018, das 7:30 as 13:30 horas na sede da prefeitura na
Secretaria de Administracdo e Planejamento.

2. O candidato por ocasido da contratagdo devera entregar copia da
seguinte documentacéo:

a) Certidao negativa da Justica Eleitoral;

b) Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo publico e de
vencimentos e proventos;

c) Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada por médico
clinico geral.

d) Diploma ou documento equivalente comprovando a escolaridade
minima exigida para o cargo devidamente registrado no MEC ou na
instituicao que o expediu;

e) Titulo de eleitor e comprovagéo de estar em dia com as obrigagdes
eleitorais;

f) Certificado Militar que comprove estar em dia com as obrigacdes
militares, se do sexo masculino;

g) Cadastro de Pessoa Fisica da Secretaria da Receita Federal
(CPF);

h) Certiddo de nascimento e/ou casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos até 14(quatorze) anos;

j) Carteira de Identidade;

k) Cartéo do PIS ou PASEP;

1) 01 (uma) foto 3x4, recente e sem uso prévio;

m) Declaragao de dependentes para imposto de renda.

PEDAGOGO - Professor do Ensino Fundamental |

COLOCAGAO NOME NOTA DATA DE NASC.

182 RECILENE DOS SANTOS SILVA 7,6 25/07/1974

Professor de Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental 11

COLOCAGAO NOME NOTA DATA DE NASC.
MARIA SELMA DOS SANTOS SILVA]
0
3 PAULA 6,1 06/08/1994

Professor de Lingua Inglesa — Ensino Fundamental 11

COLOCAGAO NOME NOTA DATA DE NASC.

1° LARISSA KALIA FERNANDES COSTA 8,7 11/10/1993

Publicado por:
Marcio Zumba de Oliveira Azevedo
Cadigo ldentificador:0D18276B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
DESISTENCIA DE CANDIDATA CLASSIFICADA NO
PROCESSO SELETIVO 01/2018

DESISTENCIA DE CANDIDATA
CLASSIFICADA NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 01/2018

A Secretaria de Administracdo e Planejamento no uso das suas
atribuicbes legais, vem tornar publica a desisténcia por razdes
pessoais da candidata JANEIDE BERNARDES DA SILVA
BARRETO, que ocupou a 12 Classificagdo do cargo de Professora de
Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental Il do referido processo
seletivo.

Serra do Mel/ RN, 28 de Fevereiro de 2018

MARCIO ZUMBA DE OLIVEIRA AZEVEDO
Secretario de Administragdo e Planejamento
CPF:076.120.674-47
Publicado por:
Marcio Zumba de Oliveira Azevedo
Cédigo Identificador:085E19E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
RESULTADO DA LICITACAO PREGAO 05/2018

Objeto: Contratacdo de empresa para registro e preco visando futura e
eventual aquisicdo de material odontoldgico destinado ao Fundo
Municipal de Saude de Serra do Mel.

Empresa Vencedora: W S COMERCIO E SERVICOS EIRELLI-
ME, vencendo todos os itens, conforme especificacdes contidas no
Edital Pregdo 05/2018.

Serra do Mel, em 26 de Fevereiro de 2018.

PAULO HENRIQUE CIRINO
Pregoeiro
Publicado por:
Marcio Zumba de Oliveira Azevedo
Cadigo Identificador:58794F7E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
TERMO DE ADJUDICAGAO - PREGAO PRESENCIAL SRP
N° 05/2018

Processo Administrativo N° 050205/2018

Licitacdo N° 05/2018

Modalidade: Pregéo Presencial

Objeto da Licitagdo: Contratagdo de empresa para aquisicdo de
material odontoldgico destinado ao Fundo Municipal de Saude.
Fornecedor(es) Declarado(s) vencedor(es): W S COMERCIO E
SERVICOS EIRELLI-ME.

Data da Autuacdo: 05 de fevereiro de 2018

Data da Licitacdo: 26 de fevereiro de 2018

Data da Adjudicaco: 26 de fevereiro de 2018

Circunstanciado pela ata deste pregéo, realizada pelo Pregoeiro e a
equipe de apoio da Prefeitura Municipal de Serra do Mel/RN, datado
do dia 26 de fevereiro de 2018, venho ADJUDICAR o resultado da
Licitacgio - Pregdo Presencial n.° 05/2018, & Empresa W S
COMERCIO E SERVICOS EIRELLI-ME, vencendo com o menor
valor todos os itens do objeto licitado, visando a Contratacdo de
empresa para aquisigdo de material odontolégico, conforme
especificagbes contidas na Edital, haja vista que foi a melhor Proposta
apresentada ao municipio.
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Serra do Mel - RN, em 26 de fevereiro de 2018.

PAULO HENRIQUE CIRINO
Pregoeiro
Publicado por:
Marcio Zumba de Oliveira Azevedo
Cddigo lIdentificador:EB3A9D13

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°
05/2018

Processo Administrativo N° 050205/2018

Licitacdo N° 05/2018

Modalidade: Pregao Presencial

Objeto da Licitacdo: Contratagdo de empresa para aquisicdo de
material odontolégico destinado ao Fundo Municipal de Salde.
Fornecedor(es) Declarado(s) vencedor(es): W S COMERCIO E
SERVICOS EIRELLI-ME.

Data da Autuagao: 05 de fevereiro de 2018

Data da Licitagao: 26 de fevereiro de 2018

Data da Adjudicacao: 26 de fevereiro de 2018

Circunstanciado pela Adjudicagdo do Pregoeiro da Prefeitura
Municipal de Serra do Mel/RN, datada do dia 26 de fevereiro de 2018,
como também amparado pela Lei 10.520/2002, que rege a modalidade
de licitagdo pregéo, e ainda com amparo na Lei 8.666/93, o Estatuto
das Licitagbes e dos Contratos Administrativos, venho
HOMOLOGAR o resultado da Licitacdo - Pregdo Presencial n.°
05/2018 realizado no dia 26 de fevereiro de 2018, decorrente de
processo administrativo n° 050205/2018 instaurado em 05 de
fevereiro de 2018, & Empresa W S COMERCIO E SERVICOS
EIRELLI-ME, vencendo com 0s menores valores propostos os itens
licitados, visando Contratagdo de empresa para aquisi¢cdo de material
odontoldgico destinado ao Fundo Municipal de Saude, conforme
especificagbes contidas no Edital, haja vista que foram as melhores
propostas apresentadas a0 municipio.

Serra do Mel -RN, em 28 de fevereiro de 2018.

JOSIVAN BIBIANO DE AZEVEDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcio Zumba de Oliveira Azevedo
Cadigo ldentificador:807544F0

Publicado por:
Severino Floréncio de Oliveira Neto
Cadigo Identificador:3990749E

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRINHA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NEGRA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 029/2018
PROCESSO ADMINIST. MSNN/RN N° 1802020004 —
INEXIGIBILIDADE N° 012/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERRA NEGRA DO
NORTE/RN; CONTRATADO: ASSOCIACAO DE PROTECAO E
ASSISTENCIA A MATERNIDADE E INFANCIA DE SERRA
NEGRA DO NORTE/RN - APAMI (CNPJ n° 08.584.781/0001-10);
OBJETO: Contratagdo com a Associacdo de Protecdo e Assisténcia a
Maternidade e a Infancia de Serra Negra do Norte/RN — APAMI/
HOSPITAL MARIA CANDIDO DE MEDEIROS MARIZ;
VIGENCIA: termo inicial a data de sua subscricdo até o dia 31 de
dezembro de 2018; 10.10.302.0037.0102.1077, E ELEMENTO DE
DESPESA: 33.50.39.00, 33.90.30.00, FONTE: 01002 E 01065;
VALOR GLOBAL: R$ 700.000,00 (setecentos mil reais);
FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 25, caput, da Lei N° 8.666/93.

Serra Negra do Norte/ RN, 09 de fevereiro de 2018.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 010/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

Portaria n°. 010/2018, de 28 de fevereiro de 2018.

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Serrinha, no uso de suas atribuicdes legais de
conformidade com o Decreto n® 08/2009 de 20 de fevereiro de 2009,

Resolve:

1 - Conceder ao servidor (a) PRISCILA RAIANE DUARTE
BARBOSA, lotada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Trabalho e Habitagdo ocupante do cargo de monitora, 1/2 (Meia
Diéria) no dia 02/04/2018, (s) para custear despesas com alimentagdo,
deslocamento urbano, durante sua permanéncia na cidade de
Natal/RN, no dia 02 de marco de 2018, para de conformidade com
solicitagdo do Exmo Sr°. Secretaria Municipal de Administracdo,
Planejamento e Recursos Humanos, PARTICIPACAO NA
CAPACITACAO NA UTILIZACAO DO SISTEMA (CTPS/WEB
3.0) QUE ACONTECERA NO MINISTERIO DO TRABALHO
EM NATAL/RN.

2 — Determinar a Tesouraria Municipal, a verificacdo de
disponibilidade orcamentéria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Publique-se Pague-se

ANA HELOYZE COSTA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Recursos
Humanos.
Publicado por:
Ruy de Oliveira Costa
Cadigo Identificador:24829602

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 011/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

Portaria n°. 011/2018, de 28 de fevereiro de 2018.

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Serrinha, no uso de suas atribuicdes legais de
conformidade com o Decreto n° 08/2009 de 20 de fevereiro de 2009,

Resolve:

1 - Conceder ao servidor (a) EDIVANIA AUGUSTO DE LIMA,
ocupante do cargo de auxiliar administrativo, CPF: 094.408.204-11,
1/2 (Meia Diéria) no dia 02/03/2018, (s) para custear despesas com
alimentacdo, deslocamento urbano, durante sua permanéncia na
cidade de Natal/RN, no dia 02 de marco de 2018, para de
conformidade com solicitagdo do Exmo Sr°. Secretaria Municipal de
Administragéo, Planejamento e Recursos Humanos,
PARTICIPACAO NA CAPACITACAO NA UTILIZACAO DO
SISTEMA (CTPS/WEB 3.0) QUE ACONTECERA NO
MINISTERIO DO TRABALHO EM NATAL/RN.
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2 — Determinar a Tesouraria Municipal, a verificacdo de
disponibilidade orgamentaria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Publique-se Pague-se

ANA HELOYZE COSTA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Recursos
Humanos.
Publicado por:
Ruy de Oliveira Costa
Cadigo Identificador:39D0C494

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 012/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

Portaria n°. 012/2018, de 28 de fevereiro de 2018.

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Serrinha, no uso de suas atribuicdes legais de
conformidade com o Decreto n® 08/2009 de 20 de fevereiro de 2009,

Resolve:

1 - Conceder ao servidor () AMANDA OLIVEIRA SANTANA,
lotada a Secretaria Municipal de Obras Servicos e Desenvolvimento
Rural ocupante do cargo de ASG, 1/2 (Meia Diaria) no dia
02/03/2018, (s) para custear despesas com alimentagdo, deslocamento
urbano, durante sua permanéncia na cidade de Natal/RN, no dia 02 de
marco de 2018, para de conformidade com solicitacdo do Exmo Sr°.
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Recursos
Humanos, PARTICIPACAO NA CAPACITACAO NA
UTILIZACAO DO SISTEMA (CTPS/WEB 3.0) QUE
ACONTECERA NO MINISTERIO DO TRABALHO EM
NATAL/RN.

2 — Determinar a Tesouraria Municipal, a verificagdo de
disponibilidade orcamentéria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Publique-se Pague-se

ANA HELOYZE COSTA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Recursos
Humanos.
Publicado por:
Ruy de Oliveira Costa
Cédigo Identificador:64948BB4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
RECURSOS HUMANOS
RETIFICA A PORTARIA N°. 010/2018 DE 28 DE FEVEREIRO
2018

Portaria n°. 010/2018, de 28 de fevereiro de 2018.

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Serrinha, no uso de suas atribuicdes legais de
conformidade com o Decreto n° 08/2009 de 20 de fevereiro de 2009,

Resolve:

1 - Conceder ao servidor (a) PRISCILA RAIANE DUARTE
BARBOSA, lotada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Trabalho e Habitacdo ocupante do cargo de monitora, 1/2 (Meia
Diaria) no dia 02/03/2018, (s) para custear despesas com alimentacao,
deslocamento urbano, durante sua permanéncia na cidade de
Natal/RN, no dia 02 de marco de 2018, para de conformidade com
solicitagdo do Exmo Sr°. Secretaria Municipal de Administragdo,

Planejamento e Recursos Humanos, PARTICIPACAO NA
CAPACITAGCAO NA UTILIZAGAO DO SISTEMA (CTPS/WEB
3.0) QUE ACONTECERA NO MINISTERIO DO TRABALHO
EM NATAL/RN.

2 — Determinar a Tesouraria Municipal, a verificacdo de
disponibilidade orgamentéria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Publique-se Pague-se
*Retifica a Portaria n°. 010/2018 de 28 de fevereiro 2018.

ANA HELOYZE COSTA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Recursos
Humanos.
Publicado por:
Ruy de Oliveira Costa
Cadigo Identificador:CDDB06BD

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE EDITAL - PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2018

AVISO DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2018

PROCESSO Ne°. 002/2018

SRP — SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura de Serrinha/RN, com sede na Rua Manoel Joaquim de
Souza, n° 136, Centro, através de seu prefeito, o Senhor, JOSE
ANTONIO DE MEDEIROS CLEMENTE, torna publico que sera
realizado PREGAO PRESENCIAL, objetivando formacdo de
REGISTRO DE PRECOS PELO PRAZO DE 12 MESES, para futura
e eventual contratacdo de empresa(s)s no(s) fornecimento(s) de
GENEROS ALIMENTICIOS, de acordo com as especificacdes,
quantitativos e condi¢des constantes no edital e seus anexos. A sessdo
ocorrera em 16/03/2018 AS 09H:30MIN. Maiores informacdes no
enderego  acima.  Solicitacdo  de  edital pelo  email
serrinha.rn.licitacoes@gmail.com

JOSE ANTONIO DE MEDEIROS CLEMENTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Bruno T. Damasceno
Cadigo Identificador:FSFEESBE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEVERIANO MELO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CONVOCAGCAO PARA ABERTURA DOS ENVELOPES
PROPOSTA

CONVOCAGCAO PARA ABERTURA DOS
ENVELOPES PROPOSTA EM 01/03/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00000067/17
TOMADA DE PRECOS N° TP-04/2017

O Municipio de SEVERIANO MELO, através da(o) PREFEITURA
MUNICIPAL DE SEVERIANO MELO por intermédio da Comisséo
Permanente de Licitagdo, torna publico. Convoca as Empresas
Habilitadas para abertura dos Envelopes Proposta DA TOMADA DE
PRECO N° TP-0004/2017, Objeto: Contratacdo de empresa do ramo
de construgdo civil para finalidade especifica de execugdo dos
servigos de pavimentacdo a paralelepipedos das Ruas: RAIMUNDO
FERREIRA, RITA CARVALHO, MANOEL PADRE BALBINO
(TRECHOS:1,2,3,4,5,6) LUIZ GONZAGA DE FREITAS, COSTA E
SILVA, JOAO SEVERIANO, localizadas na Zona Urbana do
municipio de Severiano Melo/RN.

EMPRESAS HABILITADAS:
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ARCO CONTRUCOES E SERVICOS LTDA - ME - CNPJ:
16.917.533/0001-72

SOARES CONSTRUGOES & CONSULTORIA LTDA — EPP -
CNPJ:13.518.835/0001-80

Para: ABERTURA ENVELOPE PROPOSTA.

DIA: 01 de margo de 2018.

HORARIO: 09:00h

LOCAL: Prefeitura Municipal de Severiano Melo — Sala da comissdo
de licitacdo

Severiano Melo/RN, 27 de fevereiro 2017.

FRANCISCO AYLTON FREITAS DE CARVALHO
Pregoeiro
Port. 001/2017
Publicado por:
Francisca de Marilac Bessa
Caddigo Identificador:9A75BD44

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SITIO NOVO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 37

PORTARIA N° 37/2018 PMSN — GP
Sitio Novo/RN, 27 de fevereiro de 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIiTIO NOVO/RN no uso de suas
atribuicdes legais e da competéncia que Ihe confere a Lei Orgénica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. — NOMEAR DONIVALDO BARROS COSTA, inscrito no
CPF/MF n° 079.242.414-00, portador da cédula de identidade n°
002.408.382 SSP/RN, para o cargo de SUBCOORDENADOR DE
TRANSPORTE, que compde a estrutura de organizacdo béasica da
Secretaria Municipal de Transporte do Municipio de Sitio Novo/RN.
Art. 2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2018.

Art. 3°. — Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO EDILSON FERNANDES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ewerton Peixoto Fidelis
Cédigo Identificador:4EEDEDE4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 38

PORTARIA N° 38/ 2018 PMSN - GP
Sitio Novo/RN, 28 de fevereiro de 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SiTIO NOVO/RN no uso de suas
atribuicdes legais e da competéncia que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. - EXONERAR, ITALO ANDRADE CAMARA, inscrito no
CPF/MF n° 058.720.914-35, portador da cédula de identidade n°
2.421.806 SSP/RN, do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS, integrante do
primeiro escaldo da Estrutura Administrativa do Municipio de Sitio
Novo/RN.

Art. 2°, — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO EDILSON FERNANDES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ewerton Peixoto Fidelis
Cédigo Identificador:7D072523

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 39

PORTARIA N° 39/2017 PMSN-GP

Sitio Novo/RN, 28 de fevereiro de 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO/RN no uso de suas
atribuices legais e da competéncia que lhe confere a Lei Orgénica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR FRANCISCO DAS CHAGAS DA ROCHA,
inscrito no CPF/MF n° 070.900.174-60, portador da cédula de
identidade n° 1.685.072 SSP/RN, do cargo de COORDENADOR
GERAL DA SEMOSU, integrante da Estrutura Administrativa do
Municipio de Sitio Novo/RN, a partir do dia 28 de fevereiro de
2018.

Art. 2°. NOMEAR FRANCISCO DAS CHAGAS DA ROCHA,
inscrito no CPF/MF n° 070.900.174-60, portador da cédula de
identidade n° 1.685.072 SSP/RN, para o cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS,
integrante do primeiro escaldo da Estrutura Administrativa do
Municipio de Sitio Novo/RN, a partir do dia 01 de marco de 2018.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO EDILSON FERNANDES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ewerton Peixoto Fidelis
Cadigo Identificador:BB718645

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 40

Sitio Novo/RN, 28 de fevereiro de 2018.

PORTARIA N° 40/2018-GP

O PREFEITO MUNICIPAL DE SiTIO NOVO/RN no uso de suas
atribuices legais e da competéncia que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

| - NOMEAR, JOSE ALBERTO DA ROCHA, inscrito no CPF/MF
n° 492.001.434-15, portador da cédula de identidade n° 803.435
SSP/RN, para o cargo de DIRETOR DE CONTROLE E
FISCALIZACAO, que compde a estrutura de organizacio basica da
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, integrante da
Estrutura Administrativa do Municipio de Sitio Novo/RN.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo
seus efeitos ao dia 02 de janeiro de 2018.

11l — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
FRANCISCO EDILSON FERNANDES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ewerton Peixoto Fidelis
Cadigo Identificador:7803B179

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 41

Sitio Novo/RN, 28 de fevereiro de 2018
PORTARIA N° 41/ 2018 - GPMSN

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SITIO NOVO,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso das suas prerrogativas
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constitucionais, com fulcro nos arts. 29 e 30 da CF/88, com
atribuicdes legais na Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990; Lei
Complementar n® 141 de 13 de janeiro de 2012 e Decreto Lei 7.508 de
28 de junho de 2011; e artigo 5° inciso Il da Lei Organica do
Municipio vigente,

RESOLVE:

Artigo 1°- Fica instituida a comissdo organizadora da audiéncia
pUblica da apresentagdo do relatorio das acdes e servicos de salde do
I e 111 Quadrimestre de 2017.

Artigo 2° - A audiéncia publica sobre o relatorio das acdes e servigos
de saude do Il e Il Quadrimestre de 2017, serd presidida pelo
Coordenador Geral.

Artigo 3° - A audiéncia publica do relatério das agdes e servigos de
salde do Il e Il Quadrimestre de 2017serd realizada Céamara
Municipal

Artigo 4° - A audiéncia publica do relatério das acdes e servigos de
saide do Il e Il Quadrimestre de 2017 terd& uma Comissdo
Organizadora que se responsabilizara por todas as atividades de sua
execugao.

Artigo 5° - A Comissdo Organizadora teré a seguinte composicao:

Presidente: LENIEL PEGADO DA ROCHA

Coordenador Geral: DARIO SERAFIM DANTAS

Coordenador Adjunto: ANTONIO CARLOS DE SOUZA
JUNIOR

Secretaria de Divulgacdo e Comunica¢do: CLEIDE MARIA DA

CONCEICAQ

Artigo 6° - As diversas sub-divisbes da referida Comisséo terdo as
seguintes funcdes.

Coordenador Geral: Assumir a responsabilidade oficial pela
audiéncia publica do relatorio das ages e servigo de saude do Il e 111
Quadrimestre de 2017, assinar documentos oficiais, deliberar sobre
assuntos técnicos, administrativos e financeiros sobre a realizagdo da
mesma.

Coordenador Adjunto: Auxilia os coordenadores e se responsabiliza
pela estrutura organizativa da audiéncia publica do relatério das acoes
e servico de saide do Il e Il Quadrimestre de 2017: local da
realizacdo, suporte necessario a organizagdo, antes e durante a
realizacdo do evento e Elaborar documentos, oficios convocando
palestrantes, convidados da audiéncia publica do relatério das agdes e
servicos de saude do Il e 11l Quadrimestre de 2017.

Secretaria de Comunicacdo e Divulgacdo: Se encarregard de
divulgar a audiéncia, dar entrevistas nas radios e apoiar os palestrantes
e demais participantes na apresentagdo e divulgacdo de informagdes
durante a audiéncia do relatério das acdes e servigcos do Il e Il
Quadrimestre de 2017.

Artigo 7° - A Secretaria Municipal de Salde dara o apoio necessario
ao desenvolvimento das atividades da Comissdo.

Artigo 8° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FRANCISCO EDILSON FERNANDES JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ewerton Peixoto Fidelis
Cadigo Identificador:3857E86B

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIPU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL
N° 001/2018 - REPUBLICADA POR INCORREGAO

Pregéo Presencial com Sistema de Registro de Precos n° 001/2018
Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME PROPOSTA DE EMENDA
PARLAMENTAR Ne 177.12.304000/1160-01 DESTE
MUNICIPIOOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DESTE
MUNICIPIO DE TAIPU/RN.

TERMO DE ADJUDICACAO

Aos 29 de janeiro de 2018, na sala da Equipe de Pregéo, por despacho
do Senhor Pregoeiro, encarregado de promover a Licitacdo, de acordo
com o Demonstrativo de Lances e as condi¢Bes apresentadas, opino
favoravelmente pela proposta da Licitante: ER COMERCIO
VAREJISTA E SERVICOS LTDA ME - CNPJ 03.633.939/0001-
81, saiu vencedora no certame dos itens 13,18,57,64, totalizando o
valor global de R$ 9.610,00 (Nove mil seiscentos e dez reais), :
COM. DE MEVEIS, ELETR., E INF. MALHEIRO LTDA EPP -
CNPJ 40.761.843/0001-25, saiu vencedora no certame dos itens 47,
52, 59, totalizando o valor global de R$ 3.720,00 (Trés mil setecentos
e vinte reais), FP COMERCIO E SERVICOS EIRELI ME - CNPJ
07.366.605/0001-40, saiu vencedora no certame dos itens
07,15,16,21,22,23,24,26,27,28,29,31,32,37,39,42,44,55, totalizando o
valor global de R$ 12.263,00 Doze mil duzentos e sessenta e trés
reais)) ALDO FABRIZIO DUTRA DANTAS - CNPJ
08.321.484/0001-82, saiu vencedora no certame dos itens 11, 12, 33,
34, 35, 36, 40, 43, 45, 46, 48, 50, 51, 54, 58, 60, 61, 62,63,65,
totalizando o valor global de R$ 27.404,70 (Vinte e sete mil
quatrocentos e quatro reais e setenta centavos), RITA DE
ANDRADE VIEIRA ME - CNPJ 10.719.048/0001-08, saiu
vencedora no certame dos itens 5,10,38,41,49, totalizando o valor
global de R$ 5.674,00 (Cinco mil seiscentos e setenta e quatro reais),
CELIA FRANCISCO DE CARVALHO EPP - CNPJ
15.659.814/0001-00, saiu vencedora no certame dos itens
01,03,06,08,17,20,25, totalizando o valor global de R$ 20.220,00
(Vinte mil duzentos e vinte reais)) JM COMERCIO E
REPRESENTACAO EIRELI - CNPJ 26.690.713/0001-72, saiu
vencedora no certame dos itens 02,04,09,14,19,30,53,56, totalizando o
valor global de R$ 11.520,00 (Onze mil quinhentos e vinte reais),
como a mais vantajosa, por apresentar menor pre¢o na presente
Licitacdo, bem como por se encontrar dentro do valor estimado para
contratacdo com este Municipio.

JAIRO CAVALCANTI DE CASTRO
Pregoeiro

Inciso V, do art. 38, da Lei n° 8.666/93

Pregéo Presencial com Sistema de Registro de Precos n° 001/2018
Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME PROPOSTA DE EMENDA
PARLAMENTAR N° 177.12.304000/1160-01 DESTE
MUNICIPIOOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DESTE
MUNICIPIO DE TAIPU/RN.

DESPACHO HOMOLOGATORIO

Homologo pelo presente termo para que surta os seus efeitos legais, o
julgamento da Equipe de Pregdo, referente ao Edital do Pregdo
Presencial com Sistema de Registro de Precos n° 001/2018 e da Lei n°®
10.520/2002, e subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, com as alteragBes introduzidas posteriormente, de
acordo com o parecer daquela Equipe que escolheu a proposta da
Licitante ER COMERCIO VAREJISTA E SERVICOS LTDA ME
- CNPJ 03.633.939/0001-81, saiu vencedora no certame dos itens
13,18,57,64, totalizando o valor global de R$ 9.610,00 (Nove mil
seiscentos e dez reais), : COM. DE MEVEIS, ELETR., E INF.
MALHEIRO LTDA EPP - CNPJ 40.761.843/0001-25, saiu
vencedora no certame dos itens 47, 52, 59, totalizando o valor global
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de R$ 3.720,00 (Trés mil setecentos e vinte reais), FP COMERCIO
E SERVICOS EIRELI ME - CNPJ 07.366.605/0001-40, saiu
vencedora no certame dos itens
07,15,16,21,22,23,24,26,27,28,29,31,32,37,39,42,44,55, totalizando o
valor global de R$ 12.263,00 Doze mil duzentos e sessenta e trés
reais), ALDO FABRIZIO DUTRA DANTAS - CNPJ
08.321.484/0001-82, saiu vencedora no certame dos itens
11,12,33,34,35,36,40,43,45,46,48,50,51,54,58,60,61,62,63,65,
totalizando o valor global de R$ 27.404,70 (Vinte e sete mil
quatrocentos e quatro reais e setenta centavos), RITA DE
ANDRADE VIEIRA ME - CNPJ 10.719.048/0001-08, saiu
vencedora no certame dos itens 5,10,38,41,49, totalizando o valor
global de R$ 5.674,00 (Cinco mil seiscentos e setenta e quatro reais),
CELIA FRANCISCO DE CARVALHO EPP - CNPJ
15.659.814/0001-00, saiu vencedora no certame dos itens
01,03,06,08,17,20,25, totalizando o valor global de R$ 20.220,00
(Vinte mil duzentos e vinte reais)) JM COMERCIO E
REPRESENTACAO EIRELI - CNPJ 26.690.713/0001-72, saiu
vencedora no certame dos itens 02,04,09,14,19,30,53,56, totalizando o
valor global de R$ 11.520,00 (Onze mil quinhentos e vinte reais),
COMo a mais vantajosa para este Municipio.

Taipu/RN, 29 de janeiro de 2018.

SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO
Prefeito

Inciso V, do art. 38, da Lei n° 8.666/93ei n° 8.666/93

REPUBLICADO POR INCORREQAO
Publicado por:
Jairo Cavalcanti de Castro
Cadigo Identificador:0C26BEOB

Empresa Vencedora: PONTANEGRA AUTOMOVEIS LTDA,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n°® 40.757.908/0001-69.

Resultado Final:

Mapa de Apuracdo — “Valores Finais Ofertados por Item”

Valor Final

Lotes Vencedor Ofertado

1 PONTANEGRA AUTOMOVEIS LTDA R$ 39.900,00

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
AVISO — CHAMADA PUBLICA N° 001/2018

AVISO - CHAMADA PUBLICA N° 001/2018

A Prefeitura Municipal de Tangard/RN, torna publico que realizar
em 23 de Margo de 2018, as 10h00min, na sede da Prefeitura
Municipal, a sessdo de recebimento dos envelopes 01 e 02,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2018, instaurada objetivando a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e ao
Empreendedor Familiar Rural, destinados ao atendimento ao
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. O Edital e
esclarecimentos necessarios a participacdo poderdo ser obtidos na
sede da Prefeitura Municipal, a Rua Miguel Barbosa, 548, Centro,
Tangard, no horéario de 08h00min as 13h00min, de segunda a sexta
feira.

Tangard/RN, em 28 de Fevereiro de 2018.
JORGE EDUARDO DE CARVALHO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Henrique Brito de Oliveira
Cddigo ldentificador:CE4D8D01
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO _
RESULTADO DO JULGAMENTO DA LICITAGCAO - PREGAO
ELETRONICO N° 004/2017.
RESULTADO DO JULGAMENTO DA LICITACAO
Licitacdo: PREGAO ELETRONICO N° 004/2017.

Objeto: Aquisicdo de Veiculo 0 km para atendimento da Secretaria
Municipal de Assistencia Social do Municipio de Tangara/RN.

Critério de Julgamento: Menor Prego por LOTE.

Valor Global da Licitagdo: R$ 39.900,00 (Trinta e Nove Mil e
Novecentos Reais).

Data: 20 de Fevereiro de 2018.

WELBERT FRANCISCO BARROS DE OLIVEIRA
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Henrique Brito de Oliveira
Cadigo Identificador:74EE625E

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO N
RESULTADO DO JULGAMENTO DE LICITACAO PREGAO
ELETRONICO N° 004/2017

RESULTADO DO JULGAMENTO DE LICITA(;AO

PREGAO ELETRONICO N° 004/2017

O Pregoeiro do Municipio de Tangar&/RN, torna publico a quem
interessar que a empresa: PONTANEGRA AUTOMOVEIS
LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 40.757.908/0001-69, foi
vencedora da Licitagio - PREGAO ELETRONICO N° 004/2017,
nos lotes licitados.

TANGARA/RN, em 20 de Fevereiro de 2018.

Pregoeiro Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal.
Em, 20 de Fevereiro de 2018.

JORGE EDUARDO DE CARVALHO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Henrique Brito de Oliveira
Cadigo lIdentificador:FDFB373F

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DE TERMO DE ADJUDICACAO - PREGAO
ELETRONICO N°004/2017

EXTRATO DE TERMO DE ADJUDICAGCAO - PREGAO
ELETRONICO N° 004/2017

O Pregoeiro da PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA/RN,
balizado pelo Parecer de Julgamento datado de 20 de Fevereiro de
2018, vem ADJUDICAR o resultado da Licitagdo — PREGAO
ELETRONICO N° 004/2017, a empresa PONTANEGRA
AUTOMOVEIS LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°
40.757.908/0001-69, no lote conforme abaixo alencado, objetivando a
Aquisi¢do de Veiculo 0 km para atendimento da Secretaria Municipal
de Assistencia Social do Municipio de Tangara/RN.

Lotes Vencedor Valor Final Ofertado

1 PONTANEGRA AUTOMOVEIS LTDA R$ 39.900,00

Valor Global da Licitagdo: R$ 39.900,00 (Trinta e Nove Mil e
Novecentos Reais).

TANGARA/RN, em 20 de Fevereiro de 2018.

WELBERT FRANCISCO DE BARROS OLIVEIRA
Pregoeiro Municipal
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Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal.
Em, 20 de Fevereiro de 2018.

JORGE EDUARDO DE CARVALHO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Henrique Brito de Oliveira
Cadigo Identificador:EDF22B88

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO
ELETRONICO N° 004/2017

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO
ELETRONICO N° 004/2017

Circunstanciado pelos fatos ocorridos no decorrer do processo, venho
HOMOLOGAR o resultado da Licitagdo — PREGAO ELETRONICO
N° 004/2017, a empresa PONTANEGRA AUTOMOVEIS LTDA,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 40.757.908/0001-69, no lote conforme
abaixo alencado, objetivando a Aquisicdo de Veiculo 0 km para
atendimento da Secretaria Municipal de Assistencia Social do
Municipio de Tangar&/RN, haja visto que foi a proposta mais
vantajosa apresentada a Edilidade, estando de acordo com os precos
praticados no mercado e especifica¢des do Edital.

Lotes Vencedor Valor Final Ofertado

1 PONTANEGRA AUTOMOVEIS LTDA R$ 39.900,00

Valor Global da Licitagdo: R$ 39.900,00 (Trinta e Nove Mil e
Novecentos Reais).

JORGE EDUARDO DE CARVALHO BEZERRA
Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal. Em, 20 de
Fevereiro de 2018.

JORGE EDUARDO DE CARVALHO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Henrique Brito de Oliveira
Cddigo Identificador:BF2130D7

GABINETE DO PREFEITO
CONVOCACAO_PROCESSO SELETIVO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS

CONVOCAGAO_ PROCESSO SELETIVO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TANGARA, Estado do Rio Grande do Norte, 0 Senhor, JORGE
EDUARDO DE CARVALHO BEZERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que o poder Ihe confere: do Edital N° 001/2017 e
conformidade com a HOMOLOGACAO do resultado final do
Processo Seletivo Municipal ocorrida através do Decreto n° 004/2017,
publicado em 05/06/2017 na edicdo n° 1529 do DIARIO OFICIAL
DA FEDERACAO DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE/FEMURN, realizado pela Prefeitura
Municipal de Tangard/ RN, destinado & sele¢do de candidatos para
preenchimento, sob regime de Contrato, de cargos vagos no quadro de
pessoal do Municipio de Tangara, Estado do Rio Grande do Norte,

RESOLVE;

Convocar o Candidato, GHINONY FRANKLIN DA SILVA,
inscricdo de n° 003, aprovado em 1° colocacdo para o cargo de
Monitor de Transporte Escolar, com nota final de 5,9, para
comparecer a Secretaria Municipal de EDUCACAQ desta Prefeitura,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir desta convocagao,
munido dos documentos (originais e copias) elencados no item X do
Edital do Concurso, o ndo pronunciamento do candidato dentro do
prazo, resultara na desclassificagdo do mesmo.

Prefeitura Municipal de Tangara/RN, 28 de fevereiro de 2018.

JORGE EDUARDO DE CARVALHO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriano César Silva Pinto
Caddigo Identificador:61B866B4

GABINETE DO PREFEITO
CONVOCACAO_PROCESSO SELETIVO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS

CONVOCAGCAO_ PROCESSO SELETIVO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TANGARA, Estado do Rio Grande do Norte, o Senhor, JORGE
EDUARDO DE CARVALHO BEZERRA, no uso de suas
atribuicOes legais que o poder Ihe confere: do Edital N° 001/2017 e
conformidade com a HOMOLOGACAO do resultado final do
Processo Seletivo Municipal ocorrida através do Decreto n° 004/2017,
publicado em 05/06/2017 na edicdo n° 1529 do DIARIO OFICIAL
DA FEDERAGAO DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE/FEMURN, realizado pela Prefeitura
Municipal de Tangard/ RN, destinado & selecdo de candidatos para
preenchimento, sob regime de Contrato, de cargos vagos no quadro de
pessoal do Municipio de Tangara, Estado do Rio Grande do Norte,

RESOLVE;

Convocar a Candidata, ROSINEIDE FERREIRA DIAS, de
inscricdo de n° 158, aprovado em 1° colocagdo para o cargo de
AUXILIAR DE CUIDADOS DIARIOS, com nota final de 8,3, para
comparecer a Secretaria Municipal de EDUCACAQ desta Prefeitura,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir desta convocagao,
munido dos documentos (originais e copias) elencados no item X do
Edital do Concurso, o ndo pronunciamento do candidato dentro do
prazo, resultara na desclassificacdo do mesmo.

Prefeitura Municipal de Tangar&/RN, 28 de fevereiro de 2018.

JORGE EDUARDO DE CARVALHO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriano César Silva Pinto
Cadigo Identificador: AEOFA108

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 029 /2018-GP

Portaria n® 029 /2018-GP.
Tangard/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

O Prefeito Municipal de Tangard/RN, no uso de suas atribuicdes que
lhe sdo conferidas,

Resolve:

Art. 1°. Exonerar a pedido a servidora Maria Lidiane Alves de
Andrade, portadora do CPF/MF n° 040.153.654-88, ocupante do
cargo de provimento efetivo “Agente de Vigilancia Sanitaria” da
Prefeitura Municipal de Tangara/RN,

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

JORGE EDUARDO DE CARVALHO BEZERRA
Prefeito Constitucional
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Publicado por:
Adriano César Silva Pinto
Cadigo Identificador:779D7DB5

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE ANANIAS

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO CHAMADA PUBLICA

EXTRATO DE CONTRATO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE ANANIAS, torna
publico o Extrato do Instrumento Contratual resultante da Chamada
Publica 002/2018

OBJETO: Aquisicdo de produtos da Agricultura Familiar para o
exercicio de 2017, em cumprimento do estabelecido pela Lei
11.947/2009 e Resolucdo n°. 38/2009, resolucdo n° 26/2013 e
Resolugdo 04/2015 do Ministério da Educacéo em conformidade com
a CHAMADA PUBLICA N° 002/2018

CONTRATADA: COOPERATIVA CENTRAL DA
AGRICULTURA FAMILIAR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE - COOAFARN, com Sede & FAZENDA SANTANA, ZONA
RURAL em municipio de Apodi-RN.

CNPJ sob n.° CNPJ 19.776.912/0001-88

VALOR GLOBAL: R$ 55.845,60 (CINQUENTA E CINCO MIL,
OITOCENTOS E QUARENTA E CINCO REAIS E SESSENTA
CENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato tem seu fundamento
no Processo de Dispensa de Licitagcdo por Chamada Publica 002/2018

VIGENCIA DO CONTRATO: até 31/12/2018
ASSINADO PELO CONTRATADO: Ana Lucia Gomes de Oliveira

Publicado por:
Aristdteles Barreto de Araujo Sarmento
Cddigo ldentificador:9383F003

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE LAURENTINO
CRUZ

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 079/2018 - GABINETE DA PREFEITA

A Prefeita Municipal de Tenente Laurentino Cruz/RN, no uso de suas
atribuicdes legais, com fulcro no Capitulo IV — das férias, Artigo 118,
inciso 1V, da Lei 011/97.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder os 20 (vinte) dias de férias, a servidora publica
municipal MARIA ELIVANIA DA SILVA SANTOS, ocupante do
Cargo de Professora,matricula N° 1486, relativas ao periodo de
2017/2018, contados a partir do dia 08 de fevereiro de 2018, com
término em 27 de fevereiro de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos ao dia 08 de fevereiro de 2018, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Tenente Laurentino Cruz / RN Em 23 de
fevereiro de 2018.

SUELEIDE DE MORAIS ARAUJO
Prefeita Municipal
CPF n° 878.370.304-78

Publicado por:
Miqueias de Aradjo Souza
Cadigo Identificador:48688F30

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 080/2018 - GABINETE DA PREFEITA

A Prefeita Municipal de Tenente Laurentino Cruz/RN, no uso de suas
atribuicGes legais, com fulcro no Capitulo IV — das férias, Artigo 118,
inciso 1V, da Lei 011/97.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder o pedido de Férias Excepcional de 20 (vinte) dias
consecutivos e 10 (dez) dias convertido em peculnia, de acordo com
Artigo 118, inciso VI, da Lei 011/97, a servidora publica municipal
MARIA ELIVANIA DA SILVA SANTOS, ocupante do cargo de
Professora,matricula N° 1621, relativas ao periodo de 2017/2018,
contados a partir do dia 11 de fevereiro de 2018, com término em 02
de marco de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
retroagindo seus efeitos ao dia 11 de fevereiro de 2018, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Tenente Laurentino Cruz / RN Em 23 de
fevereiro de 2018.

SUELEIDE DE MORAIS ARAUJO
Prefeita Municipal
CPF n° 878.370.304-78
Publicado por:
Miqueias de Araujo Souza
Cadigo Identificador:FC7A941F

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 081/2018 - GABINETE DA PREFEITA

A Prefeita Municipal de Tenente Laurentino Cruz/RN, no uso de suas
atribuicoes legais, com fulcro no Capitulo IV — das férias, Artigo 118,
inciso 1V, da Lei 011/97.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o pedido de 1/3 (tergo) de férias e 10 (dez) dias
convertido em pecunia, de acordo com Artigo 118, inciso VI, da Lei
011/97, a servidora publica municipal IVANEIDE DE MORAIS
ARAUJO, ocupante do Cargo de Professora,matricula N° 1619,
relativas ao periodo de 2017/2018, contados a partir do dia 01 de
fevereiro de 2018 com término em 10 de fevereiro de 2018. Devendo
gozar dos 20 (vinte) dias férias em outro momento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Tenente Laurentino Cruz / RN Em 23 de
fevereiro de 2018.

SUELEIDE DE MORAIS ARAUJO
Prefeita Municipal
CPF n° 878.370.304-78
Publicado por:
Miqueias de Aradjo Souza
Cddigo Identificador: AACA6BEF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 082/2018 - GABINETE DA PREFEITA

Autoriza gozo de Licenca Prémio por Assiduidade de
servidor que menciona e d& outras providencias.
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A Prefeita do Municipio de Tenente Laurentino Cruz/RN, no uso de
suas atribuicOes legais e assegurado pelo Art. 111 da Lei 01/1997 do
Regimento Juridico Unico dos Servidores do Municipio de Tenente
Laurentino Cruz/RN,

RESOLVE:

Art. 1° - Autoriza o (a) servidor (a) publico (a) municipal o (a) Sr, (a)
RAIMUNDA FREIRE DE CASTRO COSTA, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, a entrar em gozo de LICENCA
PREMIO POR ASSIDUIDADE conforme certificado pela
Secretaria Municipal de Administracdo Informatica e Recursos
Humano deste municipio de Tenente Laurentino Cruz, pelo periodo
subsequente de 03 (trés) meses e que perdura, especificamente de 01
de margo de 2018 a 01 de junho de 2018, referente ao 3° (terceiro)
quinquénio.

Art. 2°. Encaminhe-se a presente portaria para ciéncia do (a) servidor
(@) que menciona, sendo publicado no atrio desta Prefeitura e Diario
Oficial vinculado.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 05 de fevereiro de 2018, revogados as
disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Tenente Laurentino Cruz/RN Em 28 de
fevereiro de 2018.

SUELEIDE DE MORAIS ARAUJO
Prefeita Municipal
CPF n° 878.370.304-78
Publicado por:
Miqueias de Aradjo Souza
Cadigo Identificador:2EBD97FD

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 083/2018 - GABINETE DA PREFEITA

A Prefeita do municipio de Tenente Laurentino Cruz/RN, no uso de
suas atribuicdes legais, com fulcro no Artigo 14 e 15, da Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Senhor HAKAHITO SANTOS GALVAO da
funcdo de Procurador Geral deste Municipio de Tenente Laurentino
Cruz/RN.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Tenente Laurentino Cruz/RN Em 28 de
fevereiro de 2018.

SUELEIDE DE MORAIS ARAUJO
Prefeita Municipal
CPF n° 878.370.304-78
Publicado por:
Miqueias de Aradjo Souza
Cadigo Identificador:3F63B77A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
RETIFICACAO TERMO DE DISPENSA 005/2018

Interessado: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

Assunto: Aquisicdo de brindes para distribuigdo gratuita durante
a Semana Pedagdgica - 2018.

A Prefeita Municipal de Tenente Laurentino Cruz/RN, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 24, inciso 1l da Lei Federal
n°. 8.666 de 21 de junho de 1993;

Art. 24 - E dispensavel a Licitacéo:

I1-para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento)do
limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para
alienacdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que néo se refiram a
parcelas de um mesmo servi¢o, compra ou alienacao de maior vulto
que possa ser realizada de uma s6 vez;

CONSIDERANDO que o valor da despesa que ora se executa é
compativel com os precos através de pesquisas do mercado;
CONSIDERNDO o inicio das atividades Pedag6gicas em
conformidade com o Calendario Escolar para 0 Ano Letivo de 2018.
RESOLVE:

01. Fica dispensado o procedimento licitatorio, para realizagdo desta
despesa, haja vista estarem presentes todos os requisitos legais que
permitem a presente decisao.

02. A presente despesa correrd a conta do elemento de despesa
33.90.32 — material de distribuicdo gratuita, no orcamento geral
vigente no exercicio de 2018.

03. Importara a despesa o valor global em R$ 855,10 (oitocentos e
cinquenta e cinco reais e dez centavos) que serd pago apos o tramite
normal do processo de despesa, mediante apresentacdo da fatura e
nota fiscal devidamente acompanhada da ordem de compra.

04. A despesa ser& paga com os seguintes Recursos Financeiros: FPM,
ICMS, FUNDEB E QSE.

05. Fica autorizado & contratacdo com a empresa CIRNE IRMAOS
& CIA LTDA — CNPJ: 08.326.720/0001-53, com sede profissional
Rua Leonel Leite, 1415, Alecrim — Natal/RN, para Aquisicdo de
brindes para distribuicdo gratuita durante a Semana Pedagdgica -
2018, neste municipio de Tenente Laurentino Cruz/RN, conforme
memorando N° 005/2018 - Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

06. O Presente Termo de Dispensa devera ser publicado no Diério
Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte, em
cumprimento ao disposto no Art. 26 da Lei n° 8.666/93.

ONDE LER-SE Tenente Laurentino Cruz/RN, em 29 de fevereiro de
2018.

LEIA-SE Tenente Laurentino Cruz/RN, em 29 de janeiro de 2018.

SUELEIDE DE MORAIS ARAUJO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Laedson Silva de Medeiros
Cadigo Identificador:5A713FCC

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAU

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITAQAO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO PRESENCIAL -
SRP N°2/2018

O Prefeito Municipal de Tibau no uso de suas atribuicfes legais faz
saber a todos interessados que, homologa o resultado do PROCESSO
n° 6/2018, Pregdo Presencial - SRP n®/2018, cujo objeto &
REGISTRO DE PRECO PARA POSTERIOR CONTRATAQAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR OS SERVICOS
GRAFICOS, IMPRESSAO DIGITAL E OFF-SET,proferido pelo
pregoeiro, para que produza seus juridicos legais efeitos, ficando
convocada(s) a(s) empresa(s), abaixo relacionada(s), para assinatura
do contrato nos termos do artigo 64, da lei 8666/93, no prazo de 03
(trés) dias Uteis, a contar desta publicagdo.

A G SEIS EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME- CNPJ:
11.504.869/0001-90 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 7, 17, 18, 19,
20, 22, 24, 28, 30, 32, 33, 34, 35, 37, 42, 46, 47, 49 ; totalizando o
valor de R$ 28.357,00 (vinte e oito mil, trezentos e cinquenta e sete
reais).

GRAFICA RAPIDA GOMES E OLIVEIRA LTDA ME- CNPJ:
08.039.180/0001-27 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 1, 2, 3, 4, 5, 6,
8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 21, 23, 25, 26, 27, 29, 31, 36, 38, 39,
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40, 41, 43, 44, 45, 48 ; totalizando o valor de R$ 41.653,70 (quarenta
e um mil, seiscentos e cinquenta e trés reais e setenta centavos).

Tibau/RN, 28 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo Identificador:4959D0ED

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE RETIFICAGAO - PREGAO PRESENCIAL - SRP N°
3/2018 - ERRATA

Na publicagdo do dia 28 de fevereiro de 2018, edicdo n° 1714,
referente a0 Termo de Homologacdo do Pregdo Presencial SRP n°
3/2018, ONDE SE LE: “24 de agosto de 2018”. LEIA-SE: “26 de
fevereiro de 2018.

Tibau, 26 de fevereiro de 2018

ALMIR RODRIGUES NOIA
Pregoeiro
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cédigo ldentificador:99FOEE3C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE RETIFICAGCAO - PREGAO PRESENCIAL - SRP N°
4/2018 - ERRATA.

Na publicacdo do dia 28 de fevereiro de 2018, edi¢do n°® 1714,
referente a0 Termo de Homologacdo do Pregdo Presencial SRP n°
4/2018, ONDE SE LE: “24 de fevereiro de 2018”. LEIA-SE: “26 de
fevereiro de 2018.

Tibau, 26 de fevereiro de 2018

ALMIR RODRIGUES NOIA
Pregoeiro
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cédigo Identificador:293B885C

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N°061/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor(a) MARCIA CRISTINA ALVES
JUSTINO BARBOSA, ocupante do Cargo de Secretaria Municipal
de Salde, Lotada na Secretaria Municipal de Salde - SMS, a
servico do Municipio de Tibau/RN. O pagamento de 01 (UMA) diaria
(s), referente ao custeio do deslocamento de TIBAU — RN/ NATAL -
RN / TIBAU - RN. Para PARTICIPAR DE REUNIAO NA
SESAP, no periodo: 01/02/2018 & 01/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,

Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cddigo Identificador:9218D9C6

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N° 062/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribui¢des e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor(a) MARCIA CRISTINA ALVES
JUSTINO BARBOSA, ocupante do Cargo de Secretaria Municipal
de Salde, Lotada na Secretaria Municipal de Salde - SMS, a
servico do Municipio de Tibau/RN. O pagamento de 01 (UMA) diaria
(s), referente ao custeio do deslocamento de TIBAU — RN/ NATAL -
RN / TIBAU - RN. Para PARTICIPAR ADMINISTRATIVA NA
SESAP/CIB, no periodo: 16/02/2018 a 16/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo Identificador:58595860

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N° 063/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuigdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor(a) FRANCISCA CLEANA
MARQUES DA COSTA ocupante do Cargo de Coordenadora da
Atencdo Baésica, Lotada na Secretaria de Saude - SMS, a servigo do
Municipio de Tibau/RN. O pagamento de 02 (DUAS) diria (s),
referente ao custeio do deslocamento de TIBAU — RN / NATAL -
RN / TIBAU - RN. Para participar de REUNIAO NA SESAP, no
periodo: 08/02/2018 & 09/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.
JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Luiz Nazareno de Souza
Cadigo Identificador:5E46853B
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SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N° 064/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor(a) MARCIA CRISTINA ALVES
JUSTINO BARBOSA, ocupante do Cargo de Secretaria Municipal
de Salde, Lotada na Secretaria Municipal de Salde - SMS, a
servico do Municipio de Tibau/RN. O pagamento de 01 (UMA) diria
(s), referente ao custeio do deslocamento de TIBAU — RN / NATAL -
RN / TIBAU - RN. Para PARTICIPAR ADMINISTRATIVA NA
CIR, no periodo: 09/02/2018 a 09/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cédigo ldentificador:87FED791

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N° 065/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor(a) MARCIA CRISTINA ALVES
JUSTINO BARBOSA, ocupante do Cargo de Secretaria Municipal
de Salde, Lotada na Secretaria Municipal de Saude - SMS, a
servico do Municipio de Tibau/RN. O pagamento de 01 (UMA) diaria
(s), referente ao custeio do deslocamento de TIBAU — RN/ NATAL -
RN / TIBAU - RN. Para PARTICIPAR DO SIMPOSIO
"FERRAMENTAS ELETRONICAS PARA REMESSA DE
DADOS E INFORMA(;C)ES AO TCE/RN", no periodo:
28/02/2018 a 28/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.
JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza

Cddigo Identificador:BFCA3209

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N° 066/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor(a) ANA KARINA DIOGENES
FERNANDES, ocupante do Cargo de FARMACEUTICA, Lotada
na Secretaria Municipal de Salde - SMS, a servi¢o do Municipio de
Tibau/RN. O pagamento de 01 (uma) diaria (s), referente ao custeio
do deslocamento de TIBAU — RN / NATAL - RN / TIBAU - RN.
Para Participar de Reunido sobre o Cadastro e Registro das
Farmécias, no periodo: de 01/03/2018 a 01/03/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo Identificador:49865FD5

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N° 067/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor(a) MARCIA CRISTINA ALVES
JUSTINO BARBOSA, ocupante do Cargo de Secretaria Municipal
de Salde, Lotada na Secretaria Municipal de Salde - SMS, a
servico do Municipio de Tibau/RN. O pagamento de 01 (UMA) diaria
(s), referente ao custeio do deslocamento de TIBAU — RN/ NATAL -
RN / TIBAU - RN. Para PARTICIPAR ADMINISTRATIVA NA
SESAP/CRF/PPI E BPA, no periodo: 01/03/2018 & 01/03/2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo Identificador:498F097A

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N° 068/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor(a) MARIA JOSILEIDE DE SOUZA,
ocupante do Cargo de Controlador do Municipio, Lotado(a) na
Controladoria do Municipio, a servico do Municipio de Tibau/RN.
O pagamento de 01 (UMA) diaria (s), referente ao custeio do
deslocamento de TIBAU — RN / NATAL - RN / TIBAU - RN.
PARA PARTICIPAR DO SIMPOSIO "FERRAMENTAS
ELETRONICAS PARA REMESSA DE DADOS E
INFORMACOES AO TCE/RN", no periodo: 28/02/2018 a
28/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cédigo Identificador:2FD27396

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N° 069/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor(a) ANDREA KALIANE PEREIRA,
ocupante do Cargo de Analista de Contadoria, Lotado(a) na
Secretaria Municipal de Financas, a servico do Municipio de
Tibau/RN. O pagamento de 01 (UMA) diéria (s), referente ao custeio
do deslocamento de TIBAU — RN / NATAL - RN / TIBAU - RN.
PARA PARTICIPAR DO SIMPOSIO "FERRAMENTAS
ELETRONICAS PARA REMESSA DE DADOS E
INFORMAGCOES AO TCE/RN", no periodo: 28/02/2018 a
28/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo ldentificador:1A302716

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N° 070/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor(a) LUIZ NAZARENO DE
SOUZA, ocupante do Cargo de SECRETARIO MUNICIPAL,
Lotado na Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito - SEGAP,
a servico do Municipio de Tibau/RN. O pagamento de 01 (UMA)
diaria (s), referente ao custeio do deslocamento de TIBAU — RN /
NATAL - RN / TIBAU - RN PARA PARTICIPAR DO
SIMPOSIO  "FERRAMENTAS ELETRONICAS PARA
REMESSA DE DADOS E INFORMAGOES AO TCE/RN", no
periodo: 28/02/2018 & 28/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cédigo Identificador:FD11C67C

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N°071/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor(a) LENDEW HALYSON
CANDIDO DA SILVA, ocupante do Cargo de Gerente Executivo,
Lotado na Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito - SEGAP,
a servico do Municipio de Tibau/RN. O pagamento de 01 (UMA)
diaria (s), referente ao custeio do deslocamento de TIBAU — RN /
NATAL - RN/ TIBAU - RN. Para PARTICIPAR DO SIMPOSIO
"FERRAMENTAS ELETRONICAS PARA REMESSA DE
DADOS E INFORMAGCOES AO TCE/RN", no periodo:
28/02/2018 & 28/02/2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo ldentificador:54C4F357

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N°072/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor (a) ANTONIO PAULO SOUZA
SILVA, ocupante do Cargo de SECRETARIO MUNICIPAL,
Lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
a servico do Municipio de Tibau/RN. O pagamento de 01 (UMA)
diaria (s), referente ao custeio do deslocamento de TIBAU — RN /
NATAL - RN/ TIBAU - RN. Para PARTICIPAR DO SIMPOSIO
"FERRAMENTAS ELETRONICAS PARA REMESSA DE
DADOS E INFORMACOES AO TCE/RN", no periodo:
28/02/2018 & 28/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo Identificador:D9C770A2

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N° 073/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor(a) JOSINALDO MARCOS DE
SOUZA, ocupante do Cargo de PREFEITO MUNICIPAL, Lotado
na PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAU, a servico do
Municipio de Tibau/RN. O pagamento de 01 (UMA) diaria (s),
referente ao custeio do deslocamento de TIBAU — RN / BRASILIA -
DF / TIBAU - RN. Para PARTICIPAR DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS, no periodo: 27/02/2018 a 27/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

LUIZ NAZARENO DE SOUZA
Secretario do Gabinete do Prefeito
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cédigo ldentificador:B24C550E

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO - SEGAP
PORTARIA N°(074/2018

AUTORIZAR A CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS AO SERVIDOR EM EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE TIBAU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tibau - RN, no uso de suas atribuicBes e
tendo em vista o disposto na LEI MUNICIPAL N° 00375 DE
27/06/2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor(a) FRANCISCO CLEITON
MARQUES COSTA, ocupante do Cargo de Secretario Municipal,
Lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, Saneamento e
Habitagdo — SEINFRA, a servico do Municipio de Tibau/RN. O
pagamento de 01 (UMA) diaria (s), referente ao custeio do
deslocamento de TIBAU — RN / NATAL - RN/ TIBAU - RN. Para
PARTICIPAR DO SIMPOSIO "FERRAMENTAS
ELETRONICAS PARA REMESSA DE DADOS E
INFORMACOES AO TCE/RN", no periodo: 28/02/2018 a
28/02/2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Leia-se, Publique-se e Cumpra-se em,
Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018.

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cddigo Identificador:2C56A345

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES - CPL
EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CC 001/2017

PROCESSO LICITATORIO N°. 161/2017.
CARTA CONVITE N°. 001/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUN. DE TIBAU DO SUL/RN -
CNPJ: 08.168.775/0001-82.

CONTRATADO: EMPREENDIMENTOS CONSTRUGOES E
COM. DA CONST. LTDA - CNPJ: 07.275.651/0001-33.

OBJETO: O presente termo tem como objeto a Primeira
Readequacdo De Pregos do CONTRATO destinado a
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA, PARA
EXECUTAR SERVICOS DE RECONSTRUCAO DO MURO E
REVITALIZACAO DO CEMITERIO PUBLICO DA PRAIA DA
PIPA — TIBAU DO SUL/RN, decorrente da Carta Convite n°.
001/2017.

VALOR INICIAL: R$ 58.869,25 (Cinquenta e oito mil oitocentos e
sessenta e nove reais e vinte cinco centavos).

VALOR READEQUADO: R$ 59.822,47 (Cinquenta e nove mil
oitocentos e vinte dois reais e quarenta e sete centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 65, ALINEA “B” DO
INCISO |, COMBINADA COM O § 1°, DA LEI N.° 8.666/93.

DATA DA RATIFICACAO:27 de fevereiro de 2018.
DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO:28 de fevereiro de 2018
Tibau do Sul, 28 de fevereiro de 2018.
MAVINIER EMANUEL ARAUJO DE MEDEIROS
Presidente da CPL
PMTS
Publicado por:
Mavinier Emanuel Aradjo de Medeiros

Cddigo Identificador: CF4DBE56

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES - CPL
EXTRATO DE DISPENSA 011/2018

PROCESSO LICITATOR~IO N°. 258/2018
DISPENSA DE LICITACAO N°011/2018

www.diariomunicipal.com.br/femurn 136



Rio Grande do Norte , 01 de Margo de 2018 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO IX | N° 1715

CONTRATANTE: PREFEITURA MUN. DE TIBAU DO SUL/RN -
CNPJ: 08.168.775/0001-82.

CONTRATADO: PROTEG SEGURANCA PATRIMONIAL -
EIRELI/CNPJ: 08.699.066/0001-23.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada, na prestacdo de
servicos de seguranca, destinada a atuar durante as festividades
carnavalescas do Municipio de Tibau do Sul/RN.

VALOR TOTAL: R$ 7.168,00 (Sete mil cento e sessenta e oito
reais).

FUNDAMENTACAO LEGAL:Art. 24, Inciso 11, da Lei Federal n®
8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores.

DATA DA RATIFICACAO: 06 de Fevereiro de 2018.
Tibau do Sul, 06 de Fevereiro de 2018.

MAVINIER EMANUEL ARAUJO DE MEDEIROS
Presidente da CPL
Publicado por:
Mavinier Emanuel Aradjo de Medeiros
Cédigo Identificador:C04223CD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 019/2018 — GP/GMTS - LICENCA SEM
REMUNERACAO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°019/2018 — GP/GMTS

Dispbe sobre a concessdo de Licenca Sem
Remuneracdo a servidor(a) em cargo de provimento
efetivo no municipio de Tibau do Sul/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL/RN, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgénica Municipal e
Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO, que a Lei Ordinaria Municipal n°® 321 de 31 de
dezembro de 2004, em que trata o capitulo IV em seus artigos 67 e 73,
sendo alterado pela Lei Ordinaria Municipal n® 431 de 11 de
novembro de 2011,

CONSIDERANDO, requerimento do(a) servidor(a) em 23 de
fevereiro de 2018, sendo deferido em 26 de fevereiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder LICENCA SEM REMUNERAGCAO ao servidor(a)
ERIKA VIVIANNE LIMA ROCHA, Matricula 2205-5, inscrito(a)
no CPF/MF sob o n° 009.890.944-48, no cargo de Merendeira,
lotado(a) na Secretaria de Educacdo do Municipio de Tibau do
Sul/RN,

Art. 2°. O periodo da Licenga sem remuneragdo é de 02(dois) anos,
com inicio dia 01 de margo de 2018 a 28 de fevereiro de 2020,
devendo o(a) servidor(a) retornar ao trabalho no primeiro dia util
subsequente ao término da licenga, com apresentagdo de requerimento
administrativo.

Art. 3°. Os efeitos desta portaria tém eficacia a partir da data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE E REGISTRE-SE.

Tibau do Sul/RN, 28 de fevereiro de 2018.

ANTONIO MODESTO RODRIGUES DE MACEDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kerginaldo Rodrigues Ferreira
Cadigo Identificador:C3775DAC

GABINETE DO PREFEITO )
PORTARIA N° 020/2018 - GP/GMTS - SUSPENSAO DE
LICENCA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 020/2018 —- GP/GMTS

Dispbe sobre a Suspensdo de Licenga Sem
Remuneracdo a servidor(a) em cargo de provimento
efetivo no municipio de Tibau do Sul/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL/RN, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal e
Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO, que a Lei Ordinaria Municipal n°® 321 de 31 de
dezembro de 2004, em que trata o capitulo IV em seus artigos 67 e 73,
sendo alterado pela Lei Ordinaria Municipal n® 431 de 11 de
novembro de 2011,

CONSIDERANDO, requerimento administrativo do(a) servidor(a)
solicitando suspensdo da licenga sem remuneracdo, conforme Artigo
73, parégrafo Unico,

RESOLVE:

Art. 10 Suspender LICENCA SEM REMUNERACAO do(a)
servidor(a) MARIA DE FATIMA PEREIRA DA SILVA, Matricula
825-7, inscrito no CPF/MF sob o n° 060.033.804-54, no cargo de
Merendeira, lotado na Secretaria de Educagdo do Municipio de Tibau
do Sul/RN,

Art. 2°. O(a) servidor(a) devera retornar ao trabalho dia 01 de marco
de 2018.

Art. 3°. Os efeitos desta portaria tém eficacia a partir da data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contréario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE E REGISTRE-
SE.

Tibau do Sul/RN, 28 de fevereiro de 2017.

ANTONIO MODESTO RODRIGUES DE MACEDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kerginaldo Rodrigues Ferreira
Cédigo lIdentificador:B26BCOF0

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOUROS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 033/2018

Contratante: O MUNICIPIO DE TOUROS — RN, POR MEIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Contratada: JOSE ALBERTO CAMPOS DA SILVA - ME,
CNPJ/MF 21.308.773/0001-00.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA GRAFICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONFECCAO DE MATERIAIS
GRAFICOS E SERIGRAFICOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DAS DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO.

Valor global: R$ 7.996,33 (sete mil novecentos e noventa e seis reais
e trinta e trés centavos).
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Dotagdo Orgamentaria:

- Unidade Orcamentaria: 11.100 - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitag&o.

- Agdo: 2029 — Manutencao das Atividades dos Servicos de Protecdo
Social Bésica.

- Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

- Fonte de Recursos: 1029 — Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social.

- Unidade Orgamentaria:

06.100 — Secretaria Municipal de Administracio

- Acdo: 2051 — Manutencdo das Atividades do Departamento
Municipal de Transito (DEMUTRAN).

- Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

- Fonte de Recursos: 100 — Recursos Ordinarios.

- Unidade Orgamentaria:

10.100 — Secretaria Municipal de Pesca e Aquicultura

- Ac¢do: 2067 — Apoio ao Pescador e a Col6nia de Pescadores do
Municipio.

- Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

- Fonte de Recursos: 100 — Recursos Ordinarios.

- Unidade Orgamentéria:

12.100 — Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e Desporto

- Acdo: 2029 — Manutencéo das Atividades da Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura.

- Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

- Fonte de Recursos: 100 — Recursos Ordinarios.

Vigéncia: 28/02/2018 & 28/04/2018.
Licitacdo: Dispensa de Licitagdo N° 029/2018

Fundamentacéo Legal: Art. 24, Inciso Il, da Lei Federal 8.666/93,
com suas alteragdes posteriores.

Assinaturas:

Pela Contratante, FRANCISCO DE ASSIS PINHEIRO DE
ANDRADE (Prefeito Municipal), 1ZADORA ANDREZZA DO
NASCIMENTO (Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social)
- Como Interveniente.

Pela Contratada, JOSE ALBERTO CAMPOS DA SILVA.

Publicado por:
Thiago Antunes Bezerra
Cadigo ldentificador:444523B5

O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do contrato até 31 de Dezembro de 2018, nos termo do art.
57, inciso |1, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacdo Orgamentéria: Exercicio 2018 Atividade
1001.154510051.2.082 Manutengdo das Atividades da Coleta,
Remocdo de Lixo e Limpeza Urbana, Classificacdo econdmica
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGCAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3
(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos legais.

UMARIZAL - RN, 31 de Dezembro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMARIZAL
CNPJ(MF) 08.348.963/0001-92
Contratante

M. A. DE OLIVEIRA CONSTRUQ@ES E SERVICOS DE
LIMPEZA LTDA

CNPJ 10.575.989/0001-15

Contratado(a)

Testemunhas:
1.
2.

AV. GAVIAO N° 19, CENTRO - UMARIZAL/RN

Publicado por:
Isac Eliakim de Paiva Pereira
Cadigo ldentificador:428DD053

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE UPANEMA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMARIZAL

CPL
QUARTO ADITIVO AO CONTRATO N° 20140068

QUARTO ADITIVO AO CONTRATO N° 20140068

O Municipio de UMARIZAL, através do(a) PREFEITURA
MUNICIPAL DE UMARIZAL, inscrito(@) no CNPJ sob o n°
08.348.963/0001-92, com sede na AV GAVIAO N° 19, representado
por ELIJANE PAIVA DE FREITAS, PREFEITA MUNICIPAL,
doravante denominado(a) CONTRATANTE, e M. A. DE OLIVEIRA
CONSTRUCOES E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA, inscrito(a) no
CNPJ 10.575.989/0001-15, com sede na RUA OLHO D AGUA DO
BORGES, 136, CENTRO, Umarizal-RN, CEP 59865-000,
representada por MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA, ja
qualificados no contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar
o referido contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CHEFIA DE GABINETE
PORTARIA N°0102/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018 -
GPMU.

PORTARIA N° 0102/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018 -
GPMU.

CONVOCA SUPLENTE PARA SER EMPOSSADO
NO CONSELHO TUTELAR MUNICIPAL EM
SUBSTITUICAO A TITULAR EM PERIODO DE
FERIAS.

LUIZ JAIRO BEZERRA DE MENDONCGCA, Prefeito Municipal de
Upanema, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuiges
legais que Ihes sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 132 da Lei 8.069/90 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente) que dispde sobre a composi¢do do
Conselho  Tutelar Municipal, devendo o mesmo funcionar
invariavelmente com o niimero de cinco integrantes;

CONSIDERANDO o afastamento de conselheiro titular por motivo
de férias, direito assegurado pelo Art. 134, inciso Il da Lei 8.069/90
alterado pela Lei 12.696 de 25 de julho de 2012, e havendo a
necessidade de manuten¢do da composi¢do do conselho conforme
ntmero legal previsto;

CONSIDERANDO a existéncia de suplente apta a assumir a funcéo e
exercé-la conforme as exigéncias legais;
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CONSIDERANDO a ordem de classificagdo dos conselheiros
suplentes; e

CONSIDERANDO o direito de férias dos Conselheiros titulares
Juliana Priscila Costa Medeiros de Franga, Jullys Pliégo Barbosa de
Medeiros, Maria Gilvanete da Silva Fernandes, Rodrigo Freire da
Silva e Silaneide Batista da Silva Santos;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar a Senhora SARA PEREIRA JESUINO,
Conselheira Suplente, para ser empossada no cargo de Conselheira
Tutelar, a partir de 01 de margco de 2018 em substituicdo aos
conselheiros Jullys Pliégo Barbosa de Medeiros, Maria Gilvanete da
Silva Fernandes e Silaneide Batista da Silva Santos, em periodos de
férias.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente deverad dar posse a suplente mencionada no artigo
anterior para exercer o cargo no periodo de 01 de marco a 30 de maio
de 2018, sendo cada trinta dias referente a um conselheiro titular,
conforme a ordem descrita no artigo anterior.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Reqgistre-se
Publique-se
Cumpra-se

LUIZ JAIRO BEZERRA DE MENDONCA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lillian Fabrine Carvalho Matoso Gondim
Cédigo Identificador:9377C56F

CHEFIA DE GABINETE
PORTARIA N.0101/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018 —
GPMU.

PORTARIA N.0101/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018 -
GPMU.

DISPOE SOBRE A CESSAO DE SERVIDOR
MUNICIPAL AO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Upanema, Estado do Rio Grande do Norte,
Sr. LUIZ JAIRO BEZERRA DE MENDONCA, no uso de suas
atribuicdes, que lhe confere o Art. 76, inciso Xl, da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. CEDER a servidora MARIA JOSE MEDEIROS
GALVAO, ao MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE para exercer suas funcdes junto a este Orgao,
na Comarca de Upanema/RN.

Art. 2°. O servidor ficara a disposicdo do MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, exercendo suas
fungdes, na Comarca de Upanema, pelo prazo de 02 (dois) anos.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢des contrarias.

Registre-se.

Publique-se.
Cumpra-se.

LUIZ JAIRO BEZERRA DE MENDONCA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lillian Fabrine Carvalho Matoso Gondim
Cédigo Identificador:3C867CC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 055/2017

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 055/2017
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE UPANEMA
Contratada: CLPT CONSTRUTORA EIRELI EPP

Processo n° 097/2017 - Tomada de Preco n® 005/2017 - CPL

Objeto: Contratacdo de empresa para pavimentacdo asfaltica com
CBUQ e Pavimentagdo em Paralelepipedo nas Ruas: José Lopes e
Manoel Mario Freire — Pégas — Municipio de Upanema/RN.

Unidade  Orgamentaria:  10.001 - SEC. MUN. DE
INFRAESTRUTURA E DESENV. URBANO _
Acdo: 1018 - DRENAGEM E PAVIMENTACAO DE

LOGRADOUROS PUBLICOS

Fungdo: 15 - URBANISMO

Sub-Fungdo: 451 — INFRAESTRUTURA URBANA

Programa: 0122 - INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
URBANO

Natureza: 4.4.90.51 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte de Recurso: 100600000 — Outras fontes de recursos

Vigéncia: 01/03/2018 a 01/09/2018

Assina pela contratante: Luiz Jairo Bezerra de Mendonga

Assina pela contratada: CLPT CONSTRUTORA EIRELI EPP

Upanema/RN, 28 de fevereiro de 2018.

Publicado por:
Renata Christiany Bezerra de Carvalho
Cddigo ldentificador:F533975B

SECRETARIA MUNICIPAL DE~ADMINISTRAQAO
CONVOCACAO PARA CELEBRACAO DE TERMO ADITIVO
CONTRATUAL

CONVOCACAO PARA CELEBRACAO DE
TERMO ADITIVO CONTRATUAL

O Municipio de UPANEMA, no uso das atribui¢ces que lhe sdo
conferidas pela legislacdo em vigor, convoca a licitante:

CLPT CONSTRUTORA EIRELI EPP — inscrita no CNPJ n°
25.165.699/0001-70 Endereco- Rua: Francisco Lima Ferreira, n® 101,
— Alto de Sumaré — Mossor6/RN, CEP: 59633-660.

Doravante denominada CONTRATADA, a comparecer na sede deste
Municipio, sito a Rua Jodo Francisco, 90, Centro, para celebrar |
Termo Aditivo Contratual, referente ao item em que sagrou vencedora
no Processo Licitatorio tipo Tomada de Pregco n° 005/2017, no prazo
de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo desta, sem
prejuizo das sangdes previstas no instrumento convocatdrio da
Licitagdo, cujo objeto ¢ a “Contratagdo de empresa para pavimentagao
asfaltica com CBUQ e Pavimentacdo em Paralelepipedo nas Ruas:
José Lopes e Manoel Mario Freire — Pégas — Municipio de
Upanema/RN”.

UPANEMAV/RN, 28 de fevereiro de 2018.

JANE MARIA BEZERRA DE FREITAS
336.123.234-15
Sec. Mun. de Administracéo e Recursos Humanos

Publicado por:
Renata Christiany Bezerra de Carvalho
Cadigo Identificador:93432B76

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 012/2018/SMS - UPANEMA, EM 27 DE
FEVEREIRO DE 2018.
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PORTARIA N°012/2018/SMS —
UPANEMA, em 27 de fevereiro de 2018.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIA
PARA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria de Salde do Municipio de Upanema, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicOes legais e em conformidade
com a Legislacdo em vigor,

Resolve:

Art. 1°.CONCEDER Duas Diarias sem pernoite no valor unitario de
R$ 70,00 (setenta reais), totalizando R$ 140,00 (cento e quarenta
reais), a Sr(a). VALDEMAR GALDINO DE OLIVEIRA FILHO,
Motorista lotado na Secretaria Municipal de Saude, para fazer face as
despesas com locomocéo na cidade de Alexandria/RN, conforme a
seguir:

Objeto do deslocamento: Deslocamento com pacientes para
tratamento de Salude em hospital de Alexandria/RN;

Local de destino: Hospital de Alexandria/RN;

Periodo do Afastamento: 1° e 2 de marco de 2018.

Art. 2° - O servidor beneficirio de que trata o art. 1°, desta Portaria,
fica obrigado a prestacdo de contas nos termos ao art. 22, da
Resolugéo n° 011/2016 — TCE, de 09 de junho de 2016.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Upanema/RN, em 27 de fevereiro de 2018.

MARIA GORETH SALES DE OLIVEIRA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Lillian Fabrine Carvalho Matoso Gondim
Cddigo ldentificador:5000238F

Publique-se ao departamento competente para as providéncias de
costume.

Venha-Ver/RN, 28.02.2018

JOSE CELIO CHAVES DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jocicleide Carvalho Pessoa
Cadigo Identificador:E3B0C102

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA CRUZ

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VENHA VER

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENHA VER
TERMO DE HOMOLOGAGCAO DA CHAMA PUBLICA N°
001/2018

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente, Sr. Jose Celio Chaves de Lima, HOMOLOGA a
Chamada Pdblica n° 001/2018 - PMVV, que tem por objeto:
Aquisicdo de géneros alimenticios destinados ao atendimento dos
Programas de Merenda Escolar da Rede Publica de Educagéo do
Municipio de Venha-Ver/RN: PRE -ESCOLA, CRECHE,
ENSINO FUNDAMENTAL, EJA (ENSINO PARA JOVENS E
ADULTOS) E MAIS EDUCACAO. PERIODO: Ano letivo de
2018. conforme indicado a seguir, resultado da homologagdo: aos
agricultores Cristiana Neta da Silva Chaves CPF: 011.102.034-46
com o valor global R$ 19.365,00 (dezenove mil, trezentos e sessenta e
cinco reais); Francisca Rosa da Silva Lacerda CPF: 912.405.304-04
com o valor global R$ 19.425,00 (dezenove mil, quatrocentos e vinte
e cinco reais); Rozelia Rufino da Silva CPF: 068.453.614-52 com o
valor global R$ 7.795,00 (sete mil, setecentos e noventa e cinco
reais); Jose Rogaciano Pessoa de Aquino CPF: 081.826.644-97 com
o valor global R$ 18.698,00 (dezoito mil, seiscentos e noventa e oito
reais); Clovis Moreira de Carvalho CPF: 627.080.234-20 com o
valor global R$ 7.083,00 (sete mil, oitenta e trés reais); Josuel
Bezerra de Freitas CPF: 336.213.904-30 com o valor global R$
6.000,00 (seis mil reais) vencedores dessa chamada publica nos
termos do julgamento e propostas apresentadas a esta administragéo
publica.

GABINETE DO PREFEITO
LEI DO PISO DO PROFESSOR

Lei Municipal n® 532 /2018

Dispde sobre a elevacdo de salarios e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Vera Cruz/RN:

Faz saber que a Camara Municipal aprova e Ele sanciona a seguinte
Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Vera Cruz/RN,
autorizado a reajustar em 6,81% o salario base dos profissionais
docentes que atuam no magistério publico municipal.

Art. 2° - Os gastos ora majorados correrdo por conta dos recursos do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo, através da sua cota-parte /
Fundeb 60%.

Par. Unico — Havendo insuficiéncia de recursos na fonte financeira
indicada no caput a administracdo deverd alocar outras fontes de
receitas para custeio das despesas ora majoradas.

Art. 3° - Fica 0 Executivo Municipal autorizado a proceder no corrente
ano, a abertura de novos créditos orcamentarios em mais dez virgula
trinta e seis por cento das despesas orcamentarias anuais.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2018.

Art. 5°. - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Vera Cruz/RN, 28 de fevereiro de 2018.

MARCOS ANTONIO CABRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Edilson Pinheiro Borges
Cadigo Identificador:C338C6E5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE APOSENTADORIA VERAPREV - MARIA
DOS PRAZERES

Aposentadoria Art. 6°, da EC 41/2003 - Professor
Portaria n° 000001/2018
Vera Cruz/RN, 09 de fevereiro de 2018.

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicao
em favor da servidora MARIA DOS PRAZERES DA
SILVA.

O GERENTE DE PREVIDENCIA DO VERAPREYV - INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VERA CRUZ, ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso pleno de suas atribuicdes
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legais outorgadas nos termos do art. 70 da Lei Municipal n° 445, de 24
de julho de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por ldade e
Tempo de Contribuicdo a servidora MARIA DOS PRAZERES DA
SILVA, portadora do RG n°® 1206464 e do CPF n° 021.426.814-41,
Efetiva no cargo PROFESSOR PNS-5, Matricula Funcional n.° 283,
lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTOS do
Municipio de Vera Cruz, nos termos do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 41 de 19 de dezembro de 2003 c/c § 5° do art. 40
da Constituicdo Federal e arts. 21 e 34 da Lei Municipal n° 445, de
24 de julho de 2015, conforme processo do VERAPREV n°
000001/2018, a partir desta data até a posterior deliberagdo, com
paridade e proventos integrais, acrescido das seguintes vantagens:
03 (trés) quinquénios, correspondentes a 15% (quinze por cento), nos
termos do artigo 1° da Lei Municipal n® 247 de 21 de julho de 2005.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2018, revogadas as disposicoes
em contréario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CAIO FLAVIO LIMA DE SANTANA
Gerente de Previdéncia
Publicado por:
José Edilson Pinheiro Borges
Cddigo ldentificador:EDA43EF2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DA VERAPREYV - MARIA DAS DORES

Aposentadoria Art. 6, da EC 41/2003 - Professor
Portaria n° 000002/2018
Vera Cruz/RN, 09 de fevereiro de 2018.

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria por ldade e Tempo de Contribuicdo
em favor da servidora MARIA DAS DORES DE
PAIVA.

O GERENTE DE PREVIDENCIA DO VERAPREV - INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VERA CRUZ, ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso pleno de suas atribuicdes
legais outorgadas nos termos do art. 70 da Lei Municipal n° 445, de 24
de julho de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade eTempo
de Contribuicdo a servidora MARIA DAS DORES DE PAIVA,
portadora do RG n° 896135 e do CPF n° 807.262.754-68, Efetiva no
cargo PROFESSOR PNS-10, Matricula Funcional n.° 268, lotada na
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTOS do Municipio de
Vera Cruz, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n° 41
de 19 de dezembro de 2003 c/c § 5° do art. 40 da Constitui¢éo
Federal e arts. 21 e 34 da Lei Municipal n°® 445, de 24 de julho de
2015, conforme processo do VERAPREV n° 000002/2018, a partir
desta data até a posterior deliberacdo, com paridade e proventos
integrais, acrescido das seguintes vantagens:

06 (seis) quinquénios, correspondentes a 30% (trinta por cento), nos
termos do artigo 1° da Lei Municipal n® 247 de 21 de julho de 2005.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2018, revogadas as disposi¢des
em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CAIO FLAVIO LIMA DE SANTANA
Gerente de Previdéncia
Publicado por:
José Edilson Pinheiro Borges
Cadigo lIdentificador:FCO7ECOB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA 06

Rua Jose Calazans, n° 69, Centro, CEP: 59.192-000, Vila Flor/RN,
CNPJ: 08.169.278/0001-07

Portaria n° 05/2017-ADM, de 28 de fevereiro de 2018.

Concede diaria a servidora que especifica, e da
outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Vila Flor, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 8° do Decreto n°
013/2014, de 10 de setembro de 2014, e em consonancia com a
Resolucéo n° 004/2013-TCE. DE 31 de JANEIRO DE 2013.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Servidora Publica: MARILIA BEZERRIL
FERREIRA, 1/2(meia) diaria, com o objetivo de custear despesas com
deslocamento urbano e alimentacdo, durante a permanéncia, na cidade
de Nisia Floresta, no dia 01 de margo de 2018, onde ira participar da
Reunido Regional da Grande Natal, do Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social,(COEGEMAS), no Centro
de Convivéncia Para Idosos, em Nisia Floresta.

Art. 2°. Determinar a Tesouraria Municipal, a verificacdo de
disponibilidade orgamentaria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Art. 3°.Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Vila Flor/RN, em 28 de fevereiro 2017.

SANDRO MARCIO DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Avrivan Cavalcante Moreira
Cddigo Identificador:1D0OB7BDF

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL FLORANIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N.° 309/2018 — FMS

Concede diaria a servidor que especifica e d& outras
providéncias.

A Secretdria Municipal de Saide de Florania/RN, no uso de suas
atribuicbes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida 01 (duas) Diaria PARCIAL no valor de R$
35,00 (trinta e cinco reais) a servidora contratado REJANE MARIA
FELIX, ocupante da funcdo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM
deste municipio, para custear despesas com alimentagdo durante seu
deslocamento a cidade de NATAL/RN, no dia 27 de fevereiro de
2018, com o objetivo de transportar pacientes de urgéncia e
emergéncia.

Art. 2° - Caso o(a) servidor(a) ndo apresente a comprovagdo da
viagem, ficara impedido(a) de receber novas diarias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias ap6s o retorno,
serd obrigado a restitui-las, cabendo & Secretaria de Financas, na
hipétese de descumprimento, o encaminhamento de relatdrio
circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢Ges em contrario.
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Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ADRIANA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Francisco Candido Rodrigues Junior
Cadigo ldentificador:EDB54976

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N.° 310/2018 — FMS

Concede didria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Salde de Florania/RN, no uso de suas
atribuicdes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida 01 (uma) Diaria PARCIAL no valor de R$
50,00 (cinquenta reais) ao servidor JOSYRAN MEDEIROS
CASSIANO Mat. 575, ocupante da fungdo de MOTORISTA deste
municipio, para custear despesas com alimentacdo durante seu
deslocamento a cidade de a NATAL/RN, no dia 27 de fevereiro de
2018, com o objetivo de transportar pacientes de urgéncia e
emergéncia, tratamento de hemodiélise, consultas e exames
especializados.

Art. 2° - Caso o(a) servidor(a) ndo apresente a comprovagdo da
viagem, ficard impedido(a) de receber novas diarias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias ap6s o retorno,
serd obrigado a restitui-las, cabendo & Secretaria de Financas, na
hipétese de descumprimento, o encaminhamento de relatério
circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢8es em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ADRIANA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Francisco Candido Rodrigues Junior
Cadigo ldentificador:A12D4A11

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N.° 311/2018 — FMS

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretdria Municipal de Saude de Florania/RN, no uso de suas
atribuicdes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam concedidas 02 (duas) Diarias PARCIAIS no valor de
R$ 25,00 (vinte e cinco reais) perfazendo o total de R$ 50,00
(cinquenta reais) a servidora MARIA DA LUZ DANTAS Mat. 499,
ocupante da funcdo de Técnica de Enfermagem deste municipio,
para custear despesas com alimentacdo durante seu deslocamento a
cidade de CAICO/RN, nos dias 27 e 28 de fevereiro de 2018, com o
objetivo de acompanhar pacientes de urgéncia e emergéncia.

Art. 2° - Caso o(a) servidor(a) ndo apresente a comprovacdo da
viagem, ficard impedido(a) de receber novas diarias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias apds o retorno,
serd obrigado a restitui-las, cabendo a Secretaria de Finangas, na
hipétese de descumprimento, o encaminhamento de relatdrio

circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ADRIANA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Francisco Candido Rodrigues Junior
Cédigo Identificador:5AB1F604

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N.° 312/2018 — FMS

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude de Florania/RN, no uso de suas
atribuicbes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam concedidas 02 (duas) Diarias PARCIAIS no valor de
R$ 25,00 (vinte e cinco reais) perfazendo o total de R$ 50,00
(cinquenta reais) ao servidor JOSE LEOBERTO DE MORAIS Mat.
088, ocupante da funcdo de MOTORISTA deste municipio, para
custear despesas com alimentagdo durante seu deslocamento a cidade
de CAICO/RN, nos dias 27 a 28 de fevereiro de 2018, com objetivo
de transportar pacientes de urgéncia e emergéncia, tratamento de
hemodialise, consultas e exames especializados.

Art. 2° - Caso o(a) servidor(a) ndo apresente a comprovacdo da
viagem, ficard impedido(a) de receber novas diarias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias apds o retorno,
serd obrigado a restitui-las, cabendo a Secretaria de Financas, na
hipétese de descumprimento, o encaminhamento de relatdrio
circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ADRIANA MARIA DA SILVA
Secretéria Municipal de Sadde
Publicado por:
Francisco Candido Rodrigues Junior
Cadigo Identificador:74652D49

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N.° 313/2018 — FMS

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Salde de Florania/RN, no uso de suas
atribuicdes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida 01 (uma) Diaria PARCIAL no valor de R$
50,00 (cinquenta reais) ao servidor LEONARDO JOSE DE
MORAIS Mat. 120, ocupante da funcdo de MOTORISTA deste
municipio, para custear despesas com alimentacdo durante seu
deslocamento a cidade de NATAL/RN, no dia 28 de fevereiro de
2018, com objetivo de transportar pacientes de urgéncia e emergéncia,
tratamento de hemodialise, consultas e exames especializados.
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Art. 2° - Caso o(a) servidor(a) ndo apresente a comprovacdo da
viagem, ficard impedido(a) de receber novas diarias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias apds o retorno,
sera obrigado a restitui-las, cabendo a Secretaria de Finangas, na
hipotese de descumprimento, o0 encaminhamento de relatorio
circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢Oes em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ADRIANA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Francisco Candido Rodrigues Junior
Cadigo Identificador:B36BAA86

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N.° 314/2018 — FMS

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretdria Municipal de Saude de Florania/RN, no uso de suas
atribuicdes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida 01 (uma) Diaria PARCIAL no valor de R$
25,00 (vinte e cinco reais) ao servidor LAURENTINO CRUZ
NETO Mat. 352, ocupante da funcdo de MOTORISTA deste
municipio, para custear despesas com alimentacdo durante seu
deslocamento a cidade de CAICO/RN, no dia 28 de fevereiro de 2018,
com objetivo de transportar pacientes de urgéncia e emergéncia,
tratamento de hemodialise, consultas e exames especializados.

Art. 2° - Caso o(a) servidor(a) ndo apresente a comprovagdo da
viagem, ficard impedido(a) de receber novas diarias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias apds o retorno,
serd obrigado a restitui-las, cabendo & Secretaria de Finangas, na
hipétese de descumprimento, o encaminhamento de relatdrio
circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogada as disposi¢8es em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ADRIANA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Francisco Candido Rodrigues Junior
Cédigo Identificador:502EF36B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N.° 315/2018 — FMS

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretdria Municipal de Saude de Florania/RN, no uso de suas
atribuicbes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida 01 (uma) Diaria PARCIAL no valor de R$
25,00 (vinte e cinco reais) ao servidor FRANCISCO SILVA,
ocupante da funcdo de MOTORISTA deste municipio, para custear

despesas com alimentagdo durante seu deslocamento a cidade de
SANTA-CRUZ/RN, no dia 28 de fevereiro de 2018, com o objetivo
de transportar pacientes de urgéncia e emergéncia.

Art. 3° - Caso o(a) servidor(a) ndo apresente a comprovacdo da
viagem, ficara impedido(a) de receber novas diarias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias ap6s o retorno,
serd obrigado a restitui-las, cabendo a Secretaria de Financas, na
hipétese de descumprimento, o encaminhamento de relatério
circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ADRIANA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Francisco Candido Rodrigues Junior
Cddigo ldentificador:F622B60A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N.° 316/2018 — FMS

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretdria Municipal de Saude de Florania/RN, no uso de suas
atribuicbes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida 01 (uma) Diaria PARCIAL no valor de R$
25,00 (vinte e cinco reais) ao servidor LAURENTINO CRUZ
NETO Mat. 352, ocupante da funcdo de MOTORISTA deste
municipio, para custear despesas com alimentacdo durante seu
deslocamento a cidade de CAICO/RN, no dia 15 de fevereiro de 2018,
com objetivo de transportar pacientes de urgéncia e emergéncia,
tratamento de hemodiélise, consultas e exames especializados.

Art. 2° - Caso o(a) servidor(a) ndo apresente a comprovacdo da
viagem, ficard impedido(a) de receber novas diarias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias apds o retorno,
serd obrigado a restitui-las, cabendo a Secretaria de Financas, na
hipétese de descumprimento, o encaminhamento de relatdrio
circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢es em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ADRIANA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saide
Publicado por:
Francisco Candido Rodrigues Junior
Cadigo ldentificador:268573FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N.° 317/2018 — FMS

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Sadde de Florania/RN, no uso de suas
atribuicbes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.
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RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida 01 (uma) Diaria PARCIAL no valor de R$
25,00 (vinte e cinco reais) ao servidor LAURENTINO CRUZ
NETO Mat. 352, ocupante da funcdo de MOTORISTA deste
municipio, para custear despesas com alimentacdo durante seu
deslocamento a cidade de CAICO/RN, no dia 24 de fevereiro de 2018,
com objetivo de transportar pacientes de urgéncia e emergéncia,
tratamento de hemodialise, consultas e exames especializados.

Art. 2° - Caso o(a) servidor(a) ndo apresente a comprovacdo da
viagem, ficard impedido(a) de receber novas diarias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias apds o retorno,
serd obrigado a restitui-las, cabendo a Secretaria de Finangas, na

circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 28 de fevereiro de 2018.

ADRIANA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Francisco Candido Rodrigues Junior

hipotese de descumprimento, o encaminhamento de relatério Cédigo Identificador:75F1E443

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DECRETO N°. 0019/2018 APODI/RN, EM 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Dispde sobre Reabertura de Crédito Adicional Especial e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Apodi — Alan Jefferson da Silveira Pinto, no uso de suas atribui¢8es que Ihe sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de Apodi, promulgada em 05 de abril de 1990 e altera¢bes
posteriores e § 2°, inciso XI, do art. 167, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

CONSIDERANDO a autorizagdo para abertura de Crédito Adicional Especial, concedida pela Lei Municipal n® 1.183/2017 de 09 de outubro de
2017, publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte, edi¢éo do dia 10 de outubro de 2017.

CONSIDERANDO o Decreto n°® 0078/2017, de 10 de outubro de 2017, publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do
Norte, edi¢do do dia 13 de outubro de 2017.

CONSIDERANDO os principios da responsabilidade e da finalidade que impde ao gestor as providéncias necessarias para que a sociedade ndo
sofra pela falta de providéncias para as suas demandas.

DECRETA:

Art. 1° - Fica Reaberto e incorporado ao orgamento de 2018, o saldo de Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
destinado a “Reforma e Adequagdo da Unidade Bésica de Satide no Municipio de Apodi”.

3 — Fundo Municipal de Saide de Apodi

Unidade Orcamentéria 3002 Fundo Municipal de Satde de Apodi

Funcédo 10 Sadde

Subfuncéo 301 Atencdo Basica

Programa 10 Manutencéo das Atividades e Apoio Administrativo

Acédo 1.180g Reforma e Adequagédo de Imével para Unidade Basica de Sadde

Natureza da Despesa 400000 Despesas de Capital

Grupo de Natureza da Despesa 440000 Investimentos

Modalidade de Aplicacdo 449000 Aplicagdes Diretas

Elemento de Despesa 449051 Obras e Instalagdes | Fonte 1064 R$ 50.000,00
Total R$ 50.000,00

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito a que se refere o Art. 1° deste Decreto sdo provenientes de superavit financeiro apurado em
balanco patrimonial do exercicio anterior, nos termos do art. 43, 81°, inciso |, da Lei Federal n° 4.320/64, de 17 de marco de 1964, de 17 de margo de
1964, conforme “Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar” — Anexo 5 (LRF, art. 55, inciso III, alinea “a”), publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte, edi¢do do dia 30 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo revogadas as disposi¢des em contrario.
Apodi/RN, em 26 de fevereiro de 2018.

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cédigo lIdentificador:9AFC3844

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 006, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no caput do art. 125, § 1° e 2° da Lei Municipal n° 134/1996 que dispde sobre o Estatuto do Servidor Pudblico
Municipal de Baraina-RN;

CONSIDERANDO ainda, o despacho, emitido nos autos da instrugdo processual n® 104.2018.006 SMGARH.

RESOLVE:

CONCEDER o afastamento para gozo de Licenca Prémio por Assiduidade dos servidores abaixo relacionados, informando matriculas, secretaria de
lotacéo, periodos aquisitivos e periodos de gozo; ficando autorizado os procedimentos legais, conforme dispbe o art. 125 da Lei Municipal n.

134/1996.Proceda-se com as anotagdes no registro funcional pertinente. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SERVIDOR MATRI PERIODO AQUISITIVO PERIODO GOZO SECRETARIA DE LOTAGAO

DENILCE MIGUEL DA SILVA 00488-1 16/05/1996 I 30/03/2001 01/03/2018 29/05/2018 SEC.INFRAESTRUTURA

ANDERCIO FABRIZIO BARBOZA.
Matricula 712-2
Secretério(a) Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos
Publicado por:
Elpidio Adriano da Silva Filho
Cadigo ldentificador:8A482C20

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 004, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto nos caputs dos arts, 90 e91da Lei Municipal n. 134, de 17 de maio de 1996 que dispde sobre o Estatuto do Servidor
Pablico Municipal de Baraina-RN;

CONSIDERANDO ainda, o despacho da Excelentissima Senhora Prefeita Municipal, emitido nos autos da instrucdo processual n°
103.2018.004/referente a fl., 01 SMGARH.

RESOLVE:

CONCEDER o afastamento para gozo de Férias aos servidores abaixo relacionados, informando matriculas, lotagéo, periodos aquisitivos e periodos
de gozo; ficando autorizado o pagamento do acréscimo de 1/3(um terco) da remuneracdo, conforme dispde o art. 97 da Lei Municipal n. 134/1996.
Proceda-se com as anotagdes no registro funcional pertinente. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SERVIDOR MAT- PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO gi?gE&AR'A DE LOTAGAO
FRANCISCA ALVES DE LIMA 004571 2210212017 2110272018 01/02/2018 02/03/2018 SEC.EDUCACAO
FRANCISCO DE SOUZA SILVA 001651 02/02/2014 01/02/2015 05/03/2018 03/0472018 SEC.FINANCAS
CEDINA MARIA DE ARAUIO 001791 121022015 T1/02/2016 01/03/2018 30/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
FRANCISCA ALCIONE BEZERRA MARQUES 00609-1 147102016 371072017 0L/03/2018 30/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
MARIA NILVA NOGUEIRA FERREIRA 006372 147102016 371072017 0L/03/2018 30/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
MARIA GLAUCIENE FELIX DE OLIVEIRA 054601 71022016 T6/02/2017 03/03/2018 01/0472018 SEC.SAUDE PUBLICA
FRANCISCO BEZERRA DE SOUZA 003411 01/02/2015 310172016 0L/03/2018 30/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
MARIA SOCORRO DA SILVA 007391 0L/0472016 310372017 01/02/2018 02/03/2018 SEC.EDUCACAO
SILVIA MARIA FERNANDES 008051 01/0472016 310312017 0L/02/2018 0210372018 SEC.EDUCACAO
NEMORA MARTINS TAVARES 000691 3010472016 2910472017 01/02/2018 02/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
FRANCISCO GOMES DA SILVA 005161 02/01/2012 0L/01/2013 0L/01/2018 30/01/2018 SEC.EDUCACAO
VERA LUCIA GUEDES DA SILVA 002111 01/02/2016 310172017 01/02/2018 02/03/2018 SEC.EDUCACAO
CUZIENE SOARES DA SILVA MELO 004261 26/02/2015 2510212016 01/02/2018 0210372018 SEC.EDUCACAO
SILEIDE SIMOES LOLO 006471 471072016 371012017 01/03/2018 3010372018 SEC.SAUDE PUBLICA
ANTONIO ALVES DA SILVA JUNIOR 005951 1010772014 0910772015 01/03/2018 3000372018 SEC.SAUDE PUBLICA
REGINEIDE LIMA DOS SANTOS FERNANDES 001021 01/02/2016 3LI0L/2017 01/02/2018 0210372018 SEC.EDUCACAO
JAILMA DA SILVA NOGUEIRA 006202 471072016 T3/10/2017 01/03/2018 30/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
MARIA DE LORDES PEREIRA 008181 0L/0472017 310312018 01/02/2018 0210372018 SEC.EDUCACAO
MARLUCE RODRIGUES DA SILVA 004461 01/02/2016 3LI01/2017 01/02/2018 0210372018 SEC.EDUCACAO
MARIA DO SOCORRO FELIX DE OLIVEIRA 003501 01/08/2011 30772012 01/03/2018 30/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
DAVID GIDEONY COSTA DE MENDONCA 054361 11/02/2015 T0/02/2016 01/03/2018 3000372018 SEC.ADMINISTRACAO
RAIMUNDO OLIVEIRA GOMES 000811 06/02/2017 05/02/2018 0L/03/2018 30/03/2018 SEC. INFRAEST,
ZULEIDE DE ASSIS AVELING 007431 0110412016 31/03/2017 0L/03/2018 30/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
MARIA DE LOURDES DA SILVA 003951 2710212017 26/02/2018 0L/02/2018 02/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
VALDILENE OLIVEIRA LEAL 008741 031092016 0210972017 01/02/2018 02/03/2018 SEC.EDUCACAO
TUCIA DOS SANTOS GAMA 003321 26/02/2016 2510212017 01/02/2018 02/03/2018 SEC.EDUCACAO
TUCIANY KELLY SOUSA DE OLIVEIRA 009541 01/09/2016 3L/08I2017 05/03/2018 0310472018 SEC.EDUCACAO
MARIA APARECIDA DA SILVA ROCHA 004691 011022015 310172016 01/02/2018 02/03/2018 SEC.EDUCACAO
FRANCINETE FERNANDES DE SOUZA 003291 0910212017 08102/2018 05/03/2018 0310472018 SEC.SAUDE PUBLICA
MARA RODRIGUES DE OLIVEIRA DANTAS 002571 0110312016 28102/2017 01/03/2018 30/03/2018 SEC.EDUCACAO
GRAZIELA DANTAS DE CARVALHO 003011 0110212017 3L01/2018 01/03/2018 30/03/2018 SEC.EDUCACAO
WENDELL DE GOIS GOMES 009011 03/00/2014 0310972015 01/03/2018 30/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
RATMUNDA MAIA BERNARDO DO NASCIMENT 004271 0110312016 28102/2017 01/03/2018 30/03/2018 SEC.EDUCACAO
MARIA DAS GRACAS MENDES GOMES 004771 1210272016 10272017 0L/03/2018 3010372018 SEC.SAUDE PUBLICA
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MARIA GORETE ROQUE DE ARAUJO 00216-1 09/02/2014 08/02/2015 01/03/2018 30/03/2018 SEC. INFRAEST.
JOSE IVANOR CLAUDIO 00529-1 01/03/2014 28/02/2015 01/03/2018 30/03/2018 SEC.SAUDE PUBLICA
MAIERITON GLEBSON DA COSTA 00475-1 02/02/2015 01/02/2016 01/02/2018 02/03/2018 SEC.EDUCAGAO
FRANCISCO ERINALDO COSTA 00619-1 01/02/2014 31/01/2015 01/03/2018 01/04/2018 SEC.SAUDE PUBLICA

ANDERCIO FABRIZIO BARBOZA.
Matricula 712-2
Secretario(a) Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos
Publicado por:
Elpidio Adriano da Silva Filho
Cadigo Identificador:39D15582

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018SRP-PMBS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02010003/18

O MUNICIPIO DE BOA SAUDE - PMBS/RN, inscrito no CNPJ/MF n.° 08.142.655/0001-06, com a sede & Rua Manoel Joaquim de Souza, n°
434, Centro, Boa Saude/RN, CEP: 59.260-000, neste ato representada pela Prefeita Municipal, a Sra. Maria Edice Fracisco e Felix, Brasileira,
casada, inscrito no CPF sob o n°. 188.429.334-49, nos termos da Lei n°. 10.520/02; Decreto Municipal de 27 de janeiro de 2015; e subsidiariamente
as normas constantes na Lei n°. 8.666/93 com suas posteriores alteracdes; a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, com as de devidas
alteracgdes, e as condicBes e exigéncias estabelecidas no Edital e conforme a classificagdo das propostas apresentadas no PREGAO PRESENCIAL
Ne°. 02/2018- PMBS/RN, homologado em 21 de fevereiro de 2018, RESOLVE registrar os pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s)
nesta ATA, sujeitando-se as partes as normas supracitadas e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente ata a futura Contratacdo de empresa especializada na geréncia de servigos terceirizados para prestacéo dos
servigos de seguranca patrimonial desarmada, para atuarem no monitoramento dos pontos controlados palas Unidades Governamentais da
Administragdo Publica do Municipio de Boa Saude/RN, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Servigos
Publicos, conforme especificagdes abaixo e proposta da empresa adjudicatéria:

CLAUSULA SEGUNDA — DO ORGAO GERENCIADOR E ORGAOS PARTICIPANTES

2.1. O orgao gerenciador desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS é a Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Servico Publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS.

3.1. O preco registrado, as especificagdes do objeto, a quantidade, fornecedor(es) e as demais condi¢des ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que
seguem:

Empresa: H L DOS SANTOS EIRELI EPP
CNPJ: 01.219.144/0001-04 | Telefone: | (84) 3614.4591
Endereco: AV TRES AMERICA, 604 — LAGOA AZUL — CEP 59.129-690
Representante: CARLOS CESAR MARIANO DA SILVA | CPF: | 093.845.198-71
Valor Global (R$): R$ 223.200,00 (DUZENTOS E VINTE E TRES MIL E DUZENTOS REAIS)
Lote/ - 8 i
Tom Descricéo Quant./Més Unidade VL/HS VL/ MES
Lote 1 A R Moni
ote gente de Ronda ¢ Monitoramento 1200 Hora/Homem/Mulher R$ 13,60 RS$ 16.322,64
Item 1 Hora Diurna
Lote 1 Agente de Ronda e Monitoramento
d 1200 Hora/Homem/Mulher R$ 16,38 R$ 19.656,93
Item 2 Hora Noturna
Viatura de Ronda deveréo ter, no ato da contratagéo, as seguintes caracteristicas: VALORDIA VAOR / MES
a) Motor de no minimo 1.0;
b) Poténcia minima de 80cv; .
Lote 2 ) — - - 2 Unidade
c) Sinalizagéo por giroflex e sirene sonora; R$ 260,00 R$ 7.800,00
d) Néo ter sido fabricado ha mais de 10 anos;
. Servico deve incluir motorista e manutencéo, exceto combustivel.

VALOR TOTAL R$ 223.200,00 (DUZENTOS E VINTE TRES MIL E DUZENTOS REAIS)

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR:
4.1 - O ORGAO GERENCIADOR, através da Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento, obriga-se a:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, os nomes dos fornecedores, 0s precos, 0s quantitativos disponiveis e as descri¢des
dos materiais registrados, observada a ordem de classificagdo indicada na licitagéo;

b) convocar as vencedoras, via telefone ou e-mail, para assinatura da ARP e do contrato e retirada da nota de empenho;

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, bem
assim, a compatibilidade com as obriga¢des assumidas, inclusive com solicitagdo de novas certiddes ou documentos vencidos; d) conduzir eventuais
procedimentos administrativos de renegociacdo de pregos registrados, para fins de adequagdo as novas condigdes de mercado, e de aplicacdo de
penalidades;
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e) realizar, quando necessario, prévia reunido com as licitantes objetivando a familiarizacdo das peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos;

f) consultar os fornecedores registrados (observada a ordem de classificacdo) quanto ao interesse em fornecimento do(s) material(ais) a outro(s)
orgao(aos) da Administracdo Ptblica que externe (m) a intengéo de utilizar a presente ARP;

g) comunicar aos gestores dos 6rgdos participantes possiveis alteragdes ocorridas na presente ARP;

h) coordenar a qualificacdo minima dos respectivos gestores dos drgaos participantes;

i) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condi¢des ajustadas no edital da licitacdo, na presente ARP.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO ORGAO PARTICIPANTE:
5.1 - 0 ORGAO PARTICIPANTE e 0 ORGAO NAO PARTICIPANTE, através de gestor proprio indicado, obrigam-se a:

a) tomar conhecimento da presente ARP, inclusive as respectivas altera¢des, para fins de utilizagéo de forma correta da mesma;

b) consultar, previamente, o ORGAO GERENCIADOR objetivando a obtengio das informagdes necessarias & aquisicdo pretendida;

¢) verificar a conformidade das condigdes registradas na presente ARP junto ao mercado local, informando a0 ORGAO GERENCIADOR eventuais
desvantagens verificadas;

d) encaminhar a0 ORGAO GERENCIADOR a respectiva nota de empenho ou documento equivalente;

e) enviar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, as informagdes sobre a contratagdo efetivamente realizada;

f) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigacfes contidas no edital da licitacdo e na presente ARP, informando ao ORGAO
GERANCIADOR qualquer irregularidade ou inadimplemento do particular.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR:
6.1 - O FORNECEDOR obriga-se a:

a) assinar a ARP, retirar a respectiva nota de empenho ou documento equivalente no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, contados da convocagéo;
b) informar, no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis, quanto a aceitacdo ou ndo do fornecimento a outro 6rgdo da Administragdo Publica (ndo
participante) que venha a manifestar o interesse de utilizar a presente ARP;

c) entregar o(s) material(ais) solicitado(s) nos prazos estabelecidos no Anexo | do edital de licitago;

d) fornecer o(s) material(ais) conforme descriges, marcas, e precos registrados na presente ARP;

e) entregar o(s) material(ais) solicitado(s) no respectivo endereco do 6rgéo participante ou ndo participante da presente ARP;

f) providenciar a imediata correcfio de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo ORGAO GERANCIADOR referentes as condigdes
firmadas na presente ARP;

g) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, documentacdo de habilitacdo e qualificacdo cujas validades encontrem-
se vencidas;

h) prover condigdes que possibilitem o atendimento das condigdes firmadas a partir da data da assinatura da presente ARP;

i) ressarcir 0s eventuais prejuizos causados aos 6rgdos gerenciador e participante (s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execugdo das obriga¢des assumidas na presente ARP;

j) cumprir com as obrigacdes fiscais, relativos ao (s) material (ais) entregue (s), com base na presente ARP, exonerando a Administragdo Publica de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 - A presente Ata de Registro de Pregos terd vigéncia de 12 (DOZE) meses, a contar da data da sua assinatura, com inicio na data de 21/02/2018 e
vigorando até o dia 21/02/2019.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRECOS REGISTRADOS
8.1. Os precos registrados manter-se-do fixos e irreajustaveis durante a validade desta ARP.

8.2. Nas hipéteses previstas no Art. 65, inciso II, alinea “d” da Lei n°. 8.666/93, o Orgdo Gerenciador podera promover o equilibrio econdmico-
financeiro desta ARP, mediante solicitagdo fundamentada e aceita pelo Prefeito Municipal.

8.3. Caso a empresa registrada solicite a revisdo de preco, a mesma devera demonstrar de forma clara a composi¢do do novo prego, através de
planilhas de custo ou apresentagdo de nota(s) fiscal(is) do seu fornecedor, datada(s) do periodo da licitacao e da solicitacdo do reajustamento. Para
analise da solicitacdo, ao Orgdo Gerenciador adotard ampla pesquisa de precos em empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto desta ARP.

8.4. Néo serdo concedidas revisdes de preco sobre as parcelas do objeto ja contratadas ou empenhadas.

8.5. Sendo julgada procedente a revisdo, serd mantido o mesmo percentual diferencial entre os pregos de mercado, apurados pela Prefeitura
Municipal de Boa Saude/RN, e os propostos pela empresa a época da realizagdo do certame licitatério.

8.6. Fica vedado a empresa registrada interromper o fornecimento enquanto aguarda o tramite do processo de revisdo de precos.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento serd efetuado na forma indicada no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA CONDICAO ESPECIFICA

10.1. A existéncia desta Ata de Registro de Precos ndo obriga 0 ORGAO GERENCIADOR, nem 0 ORGAO PARTICIPANTE, se for o caso, a
firmar as futuras aquisi¢des, sendo-lhe facultada a realizacéo de procedimento especifico para determinada contratacdo, assegurado ao particular cujo

preco foi registrado, em caso de igualdade de condigdes, a preferéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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11.1. A presente Ata de Registro de Preco podera ser usada por qualquer érgao ou entidade da Administragao Pdblica, independente da participagdo
ou ndo da licitacdo, desde que autorizados pela Prefeitura Municipal de Boa Satide/RN e em comum acordo com a empresa detentora dos precos
registrados.

Paréagrafo Unico - Caberd ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo
ou ndo do fornecimento, desde que néo prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas.

11.2. O preco ofertado pela(s) empresa(s) signataria(s) da presente Ata de Registro de Precos € o especificado no preambulo desta ARP, de acordo
com a respectiva classificacdo no PREGAO PRESENCIAL N°. 02/2018- SRP - PMBS/RN.

11.3. Em cada aquisicdo decorrente desta Ata, serdo observadas, quanto ao preco, as clausulas e condicdes constantes do Edital do PREGAO
PRESENCIAL N°. 02/2018- SRP - PMBS/RN.

11.4. A cada aquisicdo, 0 prego unitario a ser pago sera o valor constante da proposta apresentada ou do lance que a tenha consagrado vencedora, no
do PREGAO PRESENCIAL N°. 02/2018- SRP - PMBS/RN pela(s) empresa(s) detentora(s) da presente Ata.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REVISAO DE PRECOS
12.1. A Ata de Registro de Precos poderé sofrer alteracdes, obedecidas as disposicdes contidas no art. 65, da Lei 8.666/93, em sua atual redacao.

Paréagrafo Ginico — a qualquer tempo, o preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual reducéo ocorrida no mercado, ou de fato novo
que eleve o seu custo, cabendo a0 ORGAO GERENCIADOR promover as necessarias negociagdes junto aos fornecedores para negociar 0 novo
valor compativel ao mercado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

13.1. O FORNECEDOR terd seu registro cancelado nos seguintes casos:
I - Por iniciativa da Administracdo, quando:

a) Nao cumprir as exigéncias do instrumento convocatorio da licitagdo supracitada e as condigdes da Ata de Registro de Precos;

b) Recusarem-se a assinar o contrato nos prazos estabelecidos, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragéo;
c) Der causa a rescisdo administrativa decorrente da Ata de Registro de Precos;

d) Em qualquer das hipdteses de inexecucéo total ou parcial relativa ao presente Registro de Pregos;

¢) Nao manutenggo das condi¢Ses de habilitagdo e compatibilidade;

f) Nao aceitar a redugéo dos pregos registrados, nas hipoteses previstas na legislagdo;

g) Em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

II - Por iniciativa do proprio FORNECEDOR, quando mediante solicitagdo por escrito, comprovar a impossibilidade de cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente venha a
comprometer a perfeita execucdo contratual.

PARAGRAFO UNICO — O cancelamento de registro, assegurados o contraditério e a ampla defesa, devera ser formalizado mediante competente
processo administrativo com despacho fundamentado da Procuradoria Geral do Municipio a ser submetido a Exm? Senhora Prefeita Municipal de
Boa Salde.

111 - A Ata de Registro de Prego sera cancelada automaticamente:

a) Por decurso de prazo de vigéncia.
b) Quando n&o restarem fornecedores registrados ou
¢) As quantidades forem totalmente contratadas pela Prefeitura Municipal de Boa Salde-RN;

IV - O cancelamento de registro nas hipoteses previstas nesta clausula, assegurado o contraditério e a ampla defesa, serd formalizado por despacho
da Prefeita Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1 - Nos termos do art. 7°. da Lei n°. 10.520/2002, ficard impedida de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Boa Saude/RN, pelo prazo
de até 05 (CINCO) ANQOS, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais penalidades legais, a licitante que:

a) N&o assinar a Ata de Registro de Pre¢os, quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;
b) Nao assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de vigéncia Ata de Registro de Precos;

¢) Apresentar documentacéo falsa;

d) Deixar de entregar 0os documentos exigidos para o certame;

e) Ensejar o retardamento, falhar ou fraudar a execu¢do da obrigacdo assumida;

f) Ndo mantiver a sua proposta dentro do prazo de validade;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

14.2. O disposto no item anterior ndo se aplica as licitantes convocadas, que ndo aceitarem a contratacdo, nas mesmas condi¢des propostas pela
adjudicatéria, inclusive quanto ao prazo e prego.

14.3. O atraso injustificado na execugéo do contrato sujeitara o licitante vencedor & multa de mora de 0,2% (DOIS DECIMOS POR CENTO) por dia
de atraso, até 0 maximo de 5% (CINCO POR CENTO), sobre o valor do objeto ndo fornecido.

14.4. A multa a que se refere esta clausula serd descontada do pagamento eventualmente devido pela Prefeitura Municipal de Boa Satde/RN ou,
quando for o caso, cobradas judicialmente.
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14.5. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a Prefeitura Municipal de Boa Saide/RN podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado
as seguintes sancoes:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais haja concorrido, sem prejuizo da aplicacdo de eventuais
penas previstas em lei;

b) Multa no percentual de 10% (DEZ POR CENTO), calculada sobre o valor total dos itens ndo fornecidos.

c) Suspensdo temporéria de participacéo em licitacdo e impedimento de contratar com Administracdo, por prazo nao superior a 02 (DOIS) ANOS.

d) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (CINCO)
DIAS UTEIS.

Paragrafo Unico - A aplicagio da sangdo prevista na alinea “a” ndo prejudica a incidéncia cumulativa das penalidades das alineas “b” e “c”,
principalmente, sem prejuizo de outras hipoteses, em caso de reincidéncia de atraso na entrega do objeto licitado ou caso haja cumulagdo de
inadimplemento de eventuais cotas mensais, expressamente previstas, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 05 (CINCO) DIAS
UTEIS.

14.6. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do ITEM 14.5, poderdo ser aplicadas conjuntamente com alinea “b”, facultada a defesa prévia
do interessado, no prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS.

14.7. Ocorrendo & inexecucéo de que trata o ITEM 14.5, reserva-se a Prefeitura Municipal de Boa Salude/RN o direito de optar pela oferta que se

apresentar como aquela mais vantajosa, pela ordem de classificacdo, comunicando-se, em seguida, ao Prefeito Municipal, para as providéncias
cabiveis.

14.8. A segunda adjudicatéria, ocorrendo a hipétese do item anterior, ficara sujeita as mesmas condicdes estabelecidas nesta clausula.
14.9. A aplicacdo das penalidades previstas nesta clausula é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.
14.10. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

14.11. A aplicacdo das sangBes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicacdo de outras, previstas na Lei n.° 8.666/93, inclusive
responsabilizagdo da licitante vencedora por eventuais perdas e danos causados @ Administracéo.

14.12. A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢@es, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administragéo, observado o principio da proporcionalidade.

14.13. A multa deveré ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicacgdo enviada pela
Prefeitura Municipal de Boa Saude/RN.

14.14. O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Boa Saide/RN, em favor da licitante
vencedora, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca serd cobrada na forma da lei.

14.15. As sang¢Bes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

14.16. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa,
observando-se 0 procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

14.17. As penalidades serdo registradas no Cadastro da PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE — PMBS/RN, e no caso de suspensdo do
direito de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominacdes
legais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DOCUMENTACAO

15.1. A presente Ata de Registro de Precos vinculam-se as disposicdes contidas nos documentos a seguir especificados, cujos teores séo conhecidos
e acatados pelas partes:

a) PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02010003/18

b) Edital do Pregdo Presencial n® 02/2018-SRP e anexos;

c) Proposta de Precos da (s) FORNECEDORA (S).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICIDADE

16.1. Os pregos unitarios, os quantitativos, o(s) fornecedor(es) e a(s) descri¢do(Ges) do objeto, como também as possiveis alteracdes da presente
ARP, serdo publicadas no Diério Oficial dos Municipios e no Mural da Sede da PMBS/RN, na forma de extrato, em conformidade com o disposto no
paragrafo Unico do artigo 61, da Lei n° 8.666/93, em sua atual redagdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com o Decreto Municipal n® 006/2015, e subsidiariamente as normas constantes na Lei n°. 8.666,
de 21 de junho de 1993, com as devidas alteragdes, a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, com as de devidas alteracdes, e as demais
normas pertinentes.

17.2. Fica eleito o foro da Comarca de Tangara/RN, para dirimir quaisquer dividas decorrentes desta Ata com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justos e de pleno acordo com as clausulas e condi¢des aqui pactuadas, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
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Boa Salde, 21 de fevereiro de 2018.

MARIA EDICE FRACISCO E FELIX
Prefeita Municipal

H L DOS SANTOS EIRELI-EPP
CNPJ: 01.219.144/0001-04
Publicado por:
Jackson Romulo Galvao de Miranda Andrade
Cadigo Identificador:71015BC9

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 005/2018

“Dispde sobre a homologacdo da reavaliagdo atuarial, para suprir custo normal e Aporte para Amortizagdo do Déficit Atuarial, do
RPPS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuicdes legais que lhe
séo conferidas pela Lei Organica Municipal e pelo Art. 81, 82°, da Lei n® 443/2016, e,

CONSIDERANDO que o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de CAMPO REDONDO de que
trata a Lei n® 443/2016, seré aferido pela avaliacdo atuarial inicial e reavaliagbes atuarias anuais; e,

CONSIDERANDO que no decorrer de cada exercicio financeiro, o Municipio elaborara estudo atuarial, observando critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS e a capacidade contributiva do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o relatdrio técnico sobre os resultados da reavaliacdo atuarial, para suprir custo normal e Aporte para Amortizagdo do
Déficit Atuarial, do RPPS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, conforme tabela abaixo:

Ativos Inativos e Pensionistas Ente Ente Mensal
Ano Custeio Custeio Custeio Aporte

Normal Normal Normal Financeiro
2016 11,00% 11,00% 12,01% 0,00%
2017 11,00% 11,00% 12,01% 0,00%
2018 11,00% 11,00% 12,01% 2,00%
2019 11,00% 11,00% 12,01% 4,00%
2020 11,00% 11,00% 12,01% 8,00%
2021 11,00% 11,00% 12,01% 12,00%
2022 11,00% 11,00% 12,01% 16,00%
2023 11,00% 11,00% 12,01% 20,00%
2024 11,00% 11,00% 12,01% 24,00%
2025 a 2050 11,00% 11,00% 12,01% 37,16%

§1° A contribuigdo dos Inativos e Pensionistas serd de 11,00% sobre o valor maximo do RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social.
§2° A incidéncia do Custeio Normal e Aporte, contribui¢des do Ente, sobre a Folha Salarial dos Servidores Ativos, inclusive sobre o 13° Salério.
83° No Custeio Normal Ente est4 incluida a Taxa de Administracéo de 2,00% (dois por cento).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2018.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Redondo, Centro Administrativo “Dr. José Alberany de Souza”, em 23 de janeiro de 2018.

ALESSANDRU EMMANUEL PINHEIRO E ALVES
Prefeito
Publicado por:
Marcos José de Oliveira Alexandre
Cadigo Identificador:33C32240

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENCANTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DISPENSA N° 020100029/2018

AUTORIZAGAO DE DISPENSA
Dispensa de Licitagdo n.° 020100029/2018

O Senhor Prefeito Municipal do Encanto/RN, através da Prefeitura Municipal de Encanto, considerando tudo o que consta do Processo
Administrativo de Dispensa de Licitagdo n°® 020100029/2018, vem emitir a presente autorizagdo de dispensa de licitagdo, amparada no Art. 24, inc. Il
da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, visando a Contracdo de empresa para prestar servigos de locacdo de sistema de gerenciamento e
controle do Portal Oficial da Prefeitura Municipal de Encanto/RN, pelos valores abaixo descrito:
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944 - A AMARO F DA SILVA - ME (14.769.245/0001-92)

Item Material/Servigo Unid. medida Marca Quantidade E/Ra;))r unitario Valor total (R$)

13735 - Contracdo de empresa para prestar servigos de locacdo de Sistema de Gerenciamento e Controle
do Portal Oficial do Municipio de Encanto/RN
Total 7.200,00

1 MES 12 600,00 7.200,00

Assim, autorizo a presente dispensa.
As providéncias de estilo.

Encanto/RN, 02/01/2018

ATEVALDO NAZARIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Vanubia Gameleira Campos
Caddigo Identificador:8170BC11

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIPE GUERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXTRATO DE PUBLICACAO TRIMESTRAL DO ENCARTE ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 012/2017

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N° 012/2017 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18040004/17- Objeto: Registro de
precos para aquisi¢des de combustiveis e lubrificantes, através das unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Felipe Guerra-RN, conforme
especificagdes e quantidades estabelecidas no Anexo I(Termo de Referencia) neste Edital e seus Anexos. Data da assinatura: 24/05/2017 - Prazo da
vigéncia: 12 meses. A Prefeitura Municipal de Felipe Guerra, para fins de atendimento ao § 2°, do art. 15, da lei n® 8.666/93, torna publico, que ndo
houve alteragdo de valores e ficam mantidos a validagdo dos precos registrados na presente ata.

Empresa: AUTO POSTO AMORIM LTDA-EPP - CNPJ: 09.501.742/0001-75, End.Av. Mira Selva n® 1479, Bairro: Cidade Alta, Cidade: Felipe
Guerra-RN, Representada por Savio Tarcio Gurgel Didgenes — CPF: 050.861.744-81

ITEM DESCRICAO DO PRODUTO/SERVIGOS FABRICANTE QTDE UND VR. UNIT. VR. TOTAL
01 Gasolina comum. FAN 97.428 LT R$ 3,93 R$ 382.892,04
02 Oleo Diesel S-10 FAN 235.400 LT R$ 3,32 R$ 781.528,00
03 Oleo Diesel Comum FAN 57.240 LT R$ 3,17 R$ 181.450,80
04 Aditivo ARLA 32, Balde de 20 litros. IPIRANGA 588 BD R$ 60,00 R$ 35.280,00
VALOR TOTAL R$ 1.381.150,84

Felipe Guerra/RN, em 23 de fevereiro de 2018.
ASSINAM:
PELO ORGAO EXECUTOR: Haroldo Ferreira de Morais — Prefeito Municipal
PELO ORGAO PARTICIPANTES:Josefa Girlene Ferreira de Morais - Rep. Do Fundo Municipal de Sadde.
PELO ORGAO PARTICIPANTES: Maria de Fatima Maximina Mota Maia - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
PELA(S) PROMITENTE(S): AUTO POSTO AMORIM LTDA-EPP - CNPJ: 09.501.742/0001-75,
Rep. por Savio Tarcio Gurgel Diégenes — CPF: 050.861.744-81 — Fornecedor.
Publicado por:

Antonio Heronildo Leite
Cadigo ldentificador:99CC45B2

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2018

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ARQUIVISTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Ana Keila de Lima Santos 9,0 09/10/1991 1°

Francisca de Souza Alves 7,0 20/07/1956 2°

Sueli de Medeiros Martins 6,0 03/05/1985 3°
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ASSISTENTE SOCIAL

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Francisco Andriele da Silva

10,5

03/06/1985

10

Diogena Bezerra da Rocha

10,0

16/01/1977

20

AGENTE DE SAUDE

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Felipe Kennedy Félix dos Santos 7,0 20/01/1995 1°
Carla Kelly Fernandes de Pontes 7,0 20/10/1997 20
Maria Hosana Ribeiro da Silva 7,0 15/08/1998 30
Lucia Beatriz de Souza Cavalcante 7,0 09/11/1998 4°
José Vinicius Félix dos Santos 7,0 25/02/1999 5°
Elizabeth Andrade da Silva Lima 4,00 20/02/1977 6°
Rejane Vital dos Santos 4,0 30/06/1989 7°

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICACAO
Maria Gilvaneide Alves Teixeira 10,0 09/12/1989 1°
Cleonicia Silva do Nascimento 9,0 20/05/1974 2°
Alcione Fernandes Pajeu Silva 9,0 25/01/1985 3°
Maria Betania da Silva Reinaldo 9,0 20/06/1985 40
Maria Ferreira da Silva 7,0 25/04/1973 50
Maria das Neves Alves Teixeira 3,0 20/02/1983 6°

AUXILIAR DE FARMACIA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICA(;AO
Ana Paula Batista da Silva 10,0 25/04/1993 1°
Joel Nicolau Soares 7,00 09/02/1988 2°
Ana Caroline de Lima Pontes 4,0 23/06/1997 3°
1zabela Soares dos Santos 4,0 15/08/1991 4°

COPEIRA

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICACAO

Odicéia Félix do Nascimento Souza

10,0

08/12/1983

10

Maria Betania Cassiano de Lima

9,0

28/10/1980

20

DIGITADOR DE PROGRAMAS DO SUS (SISREG, CADSUSE SISNAN)

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Maria Geise Dantas da Silva 10,0 11/05/1989 1°
José Felix Neto 9,0 18/12/1993 20
Isabela Cristina Silva de Souza 9,0 24/04/1998 3°

EDUCADOR FiSICO

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Ana Tatiany de Macedo Junior

9,0

08/11/1981

10

Lanna Alves de Santana Araudjo

75

01/04/1984

20

ENFERMEIRO PSF

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Anna Laura Soares de Oliveira 10,0 26/05/1988 1°
Helloysa Karinna sttefanny de O. e Silva 9,0 17/09/1989 20
Maria Sthella de Medeiros Lima 8,5 15/06/1984 3°
Thais Gomes de Lima 8,0 08/09/1992 40
Bruno Emmanuel de M. Pereira 75 25/08/1989 5°
Renata Conceicao Olegério Siqueira 7,0 23/10/1990 6°
Flavio Magno da Silva 7,0 04/11/1992 7°
Karina Moura da Costa 3,0 06/08/1992 8°

ENFERMEIRO PLANTONISTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Greycielle Dayane de Oliveira Borges 13,5 08/04/1985 1°
Miguel Tavares da Silva Bisneto 13,0 18/02/1992 20
Paulo Roberto Gomes de Medeiros 12,0 26/09/1981 3°
Edinalva Alves da Silva Barros 12,0 06/06/1985 4°
Samara Asley de Medeiros Laurentino 12,0 02/09/1991 5°
Elionara da Silva Lima 12,0 29/07/1992 6°
Mahyra Myrles Bezerril F.de L. Adriano 11,5 12/09/1983 7°
Bia Daniela Silva de Medeiros 11,0 28/04/1987 8°
Francisco Anderson Nunes de Andrade 11,0 12/03/1991 9°
Vanessa Suerda da Silva Costa 8,0 27/10/1983 10°
Cinthia Ingrid Aparecida da Silva Xavier 7,0 14/03/1983 11°
Maylene Kétia Medeiros dos S. Pereira 6,0 30/10/1981 12°
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FISIOTERAPEUTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Nayara da Silva Pontes 10,0 03/11/1992 1°

Wildja de Lima Gomes 9,5 03/09/1991 20

Jailson Higino Ferreira 9,0 30/05/1990 30

Maria Isabel Ludovica de Souza 8,0 24/05/1992 4°

Maria de Fatima Lima Teot6nio Silva 6,5 09/03/1993 50

Laura Maria Aleixo de Luna Fernades 6,0 12/04/1996 6°

Washington Vieira do Nascimento 55 05/01/1991 7°

MEDICO PSF

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Genildo Martins Pontes 11,0 30/03/1953 10

Samantha Vasconcelos Dantas 6,5 01/10/1986 20

Luciana Aradjo Sales 6,0 01/07/1987 30

Lucas Lima Pimenta 5,0 26/06/1987 4°

MEDICO PLANTAO

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICACAO

Gustavo Palmeira Santos

55

04/11/1978

10

NUTRICIONISTA

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Josefa Jeilza Soares M. da Paz 10,0 14/08/1986 1°
Cinthia Lorena Teixeira de A. Lima 9,0 27/02/1992 2°
Nadja Nayana de A. Medeiros 8,0 03/01/1988 3°
ODONTOLOGO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICACAO
Cyntya Teixeira Marques 9,5 03/04/1976 1°

Edilene de lima 85 19/01/1983 20

Ivalter José Fereira 8,5 22/12/1990 30

Jailton da Costa Oliveira 7,5 13/07/1962 40

Edielma Trajano da Silva 7,0 03/01/1991 50

Aline Morgana Medeiros da Cunha 5,0 11/03/1996 6°

Maria da Luz Azevedo Souza 45 18/04/1993 7°

PSICOLOGO

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Regina Poliana A. Pontes Pereira

8,5

10/10/1989

10

TECNICO DE ENFERMAGEM PSF

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Elizabete Maria Rodrigues de Figueiredo 10,0 22/01/1981 1°
Glicia Nicolau da Silva Lima 10,0 27/12/1993 20
Ana Paula Ribeiro de Oliveira Medeiros 9,0 04/07/1993 3°
Kaline Nicolau da Silva 7,0 23/11/1988 40

TECNICO DE ENFERMAGEM DE PLANTAO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Francisca das Chagas da Silva F. Rocha 10,0 25/03/1977 1°
Jose Rosemilton da Costa Bezerro 10,0 20/09/1978 2°
Elma Alves da Silva 10,0 09/01/1981 3°
Maria llcarla Linhares de lima 10,0 25/04/1997 40
Denise de Fatima Arcanjo da Silva 9,0 16/09/1972 5°
Valdilene Barros de Macedo 9,0 08/05/1981 6°
Monica Cristina Confessor de Souza 9,0 01/01/1987 7°
Ana Paula Ribeiro da Silva 9,0 07/09/1987 8°
Zeneide Pinheiro da Silva 9,0 06/06/1989 9°
Maria Jose Dias de Souza 9,0 08/09/1989 10°
Maria das Dores Santos de Aradjo 7,0 02/08/1961 11°
Maria de Fatima Matias 7,0 08/04/1960 12°
Avroldo Teixeira Lopes 7,0 01/09/1992 13°
Fabiana Fonseca da Silva 6,0 04/07/1982 14°

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACIONAL

ADVOGADO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Alana Nascimento de Lima 11,0 01/02/1979 1°

Damido Joaquim da Silva Neto 10,5 24/09/1991 20

Antoniel Medeiros do Nascimento 8,0 12/02/1992 3°

José Augusto de Lima neto 5,0 30/05/1992 40

Maria Nadjani Amarante do Nascimento 3,0 16/05/1992 5°
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ASSITENTE SOCIAL
NAO HOUVE INSCRITOS

FACILITADORES DE GRUPO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Hemilio Dantas da Silva Janior 10,0 10/07/1990 1°
Raquel Silva de Souza 9,0 18/08/1988 20
Ambs Dantas da Silva 7,0 14/09/1987 3°
Manoel Honorato de Oliveira 4,0 17/05/1978 40

PSICOLOGO

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICACAO

Talita Luciana Gomes de Lima Adriano 8,0 29/04/1988 1°

Pedro Obede Medeiros Costa 75 02/10/1991 2°

VISITADOR SOCIAL

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Roberto Alexandre Vicente da Silva 10,0 21/03/1980 10

Maira Pontes da Silva Soares 7,0 01/01/1992 20

Lidiane Soares Anulino 6,0 30/07/1984 30

Maria de Fatima da Costa Oliveira 4,0 21/06/1983 4°

Antonio Efraim da Costa 4,0 28/03/1988 5°

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

ASG (COMUNIDADE QUEIMADAS E BARBACO)

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Josilda de Lima 6,0 14/09/1993 1°
Liliane de Lima Januério 4,0 03/07/1995 2°
Edilma da Silva pontes 4,0 02/04/1996 3°
Laiane Lima da Silva 4,0 09/04/1996 4°

AUXILIAR DE PROFESSOR

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Adla Rejane Medeiros Nicolau 10,0 09/12/1971 1°
Rosa Maria Teixeira de Lima 10,0 05/02/1974 20
Claudenora Ferreira dos Santos 10,0 29/01/1977 3°
Simone Ferreira de Lima 10,0 11/01/1987 40
Odileia Pontes da Silva 10,0 17/10/1989 5°
Aldevina Aline G. da Silva do Nascimento 10,0 06/11/1990 6°
Barbara Elvira Felix de Medeiros 10,0 02/07/1991 7°
Maria Francimara Farias de Souza 10,0 07/08/1991 8°
Maria Djane da Silva Confessor 9,0 09/04/1981 9
Régia Dantas Cosme 9,0 30/06/1985 10°
Socorro de Céssia G. Martins 9,0 30/08/1986 11°
Marciana Moreira da Silva 9,0 17/08/1986 12°
Santina Gomes Martins 9,0 09/09/1988 13°
Fabiana Alves dos Santos 9,0 14/11/1989 14°
Raqueline Silva de Souza Fernandes 9,0 17/08/1990 15°
Janiele Rodrigues de Araudjo 9,0 18/06/1992 16°
Elizete Maria Campelo M.de Lima 7,0 11/11/1978 17°
José Hugo Cleonio X. da Silva 7,0 26/03/1981 18°
Heber Fernandes da Costa 7,0 16/07/1986 190
Wisllane de Oliveira Silva 7,0 21/11/1988 20°
Maria Selma dos Santos Silva 7,0 05/08/1990 21°
Luzia Gomes Bezerra Araujo 6,0 06/07/1968 22°
Maria Ivelda de Oliveira Lima 6,0 26/04/1979 23°
Rita de Céssia Oliveira 6,0 27/08/1985 24°
Jussara de Medeiros Rodrigues 6,0 31/12/1988 25°
Amanda Januério da Lima 6,0 23/09/1997 26°
Geilma de Medeiros Rodrigues 6,0 20/08/1995 27°
Avani da Silva Ribeiro Lima 2,0 27/03/1990 28°

AUXILIAR DE PROFESSOR (COMUNIDADE QUEIMADAS E BARBACO)

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Cicera Batista da Silva 9,0 26/12/1981 1°
Evandro Confessor de Lima 9,0 18/12/1986 20
Jailma da Silva Pontes lima 9,0 14/08/1992 3°
Emerson Elias de Lima 9,0 18/01/1994 40
Rozilma da Silva Pontes Lima 9,0 02/01/1995 50
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AUXILIAR DE PROFESSOR (COMUNIDADE CASINHAS)

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Rosilene Dantas Cosme

9,0

05/09/1980

1°

Walnicia Justino Aratjo Santos

6,0

21/08/1988

2°

AUXILIAR DE PROFESSOR (COMUNIDADE SALGADO DE CIMA)

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICAGCAO

Maria do Remédio f. Justino Pinheiro

6,0

15/08/1981

1°

DIGITADOR (PROGRAMAS DE APOIO AO FUNDEB)

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Mauro Sérgio Ferreira de Lima 9,0 13/10/1989 1°
NUTRICIONISTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Elislanya Elias da Silva Macedo 115 13/05/1981 10

Angélica Quirino da Costa 10,5 29/10/1987 20

Naraline Luana de Pontes Souza 8,0 21/07/1992 3°

Deysiane Santiago da Silva 5,0 26/04/1984 40

PSICOPEDAGOGO

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICACAO

Marcelo Crisanto da Silva 11,0 25/09/1982 1°
Judith Maria da Silva Souza 10,5 25/12/1965 2°
Ana Angélica de Oliveira B. Cardoso 8,5 25/04/1977 3°

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

AGENTE ADMINISTRATIVO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Francisco Joabel Souza do Nascimento 9,0 04/07/1984 1°
Luan Medeiros Santos 9,0 27/06/1993 20
Janicleide de Souza Pinheiro 7,0 03/03/1990 30
Juciana Jessica dos Santos Araljo 7,0 21/12/1996 40
ASG

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Fabio Rodrigues do Nascimento 9,0 10/11/1996 1°
Maria Alessandra N. Soares Gomes 7,0 04/11/1977 20

José Cicero da Silva 6,0 21/10/1968 3°
Marlene Martins do N. Bezerra 6,0 26/11/1971 4°
Elisfania Nicolau de Lima Silva 6,0 10/05/1980 50
Alaide Januario de Lima 6,0 19/07/1980 6°
Katia Lopes da Silva 6,0 03/12/1982 7°
Carlos Antonio Lopes Silva 6,0 11/04/1985 8°
Maria das Dores da Costa 6,0 11/06/1985 9°
Isaias Damasceno de Lima 6,0 18/08/1985 10°
Elilson Alves da Silva 6,0 06/01/1986 11°
Renata de oliveira Pontes 6,0 08/12/1986 12°
Ana Claudia de Oliveira 6,0 22/10/1988 13°
Manoel Paulo Anulino dos Santos 6,0 25/12/1990 14°
Leidja Batista Lopes 6,0 08/05/1994 15°
Allesy Fernandes de Pontes 6,0 08/06/1994 16°
Lucimara dos Santos Rodrigues 6,0 16/11/1995 17°
Agarcila da Silva Fernandes 6,0 22/03/1998 18°
Maria Lenice Lima da silva 4,0 01/02/1972 19°
Maria do Socorro Lima da Costa 4,0 04/11/1980 20°
Jusandra Soares de Medeiros da Paz 4,0 07/02/1984 21°
Nazaré Oliveira de Aradjo 4,0 08/08/1984 22°
Maria José Medeiros 4,0 15/12/1985 23°
Elielda da Silva Pontes 4,0 19/07/1985 24°
Francisco de Assis Lindolfo Jinior 4,0 06/04/1986 25°
Maria do Socorro de Medeiros 4,0 16/03/1987 26°
Roberta Soares dos Santos 4,0 22/07/1988 27°
Maria Aline de Medeiros 4,0 11/07/1988 28°
Eliane Reinaldo da Fonseca 4,0 04/02/1995 29°
Flavio Gomes Campelo da Costa 4,0 26/12/1987 30°
Maria Adriana s. da Nascimento 4,0 02/01/1988 31°
Maria de Lourdes da Silva 4,0 11/02/1991 320
llany Cosme Xavier 4,0 27/12/1994 33°
Jaise Reinaldo da Silva 4,0 07/09/1995 34°
Robson Oliveira de Almeida 4,0 08/01/1997 35°
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COVEIRO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICACAO
Francinaldo do Nascimento Silva 40 30/08/1983 1°

Natd Gomes Bezerra 40 04/09/1991 2°

Jodo Mario Confessor Alves 40 06/01/1993 3°

COVEIRO (COMUNIDADEQUEIMADAS)

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

DATA DE NASCIMENTO

ORDEM DE CLASSIFICACAO

Romério Dantas Fernandes

4,0

21/11/1993

1°

DIGITADOR

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICACAO
George Nicolau Soares 10,0 15/05/1981 1°
Walison Michel Guedes de Souza 10,0 08/12/1992 2°
Marinaldo Pontes da Silva 9,0 12/10/1984 3°
Gilcele Fernandes de Medeiros 9,0 08/08/1986 40
Dalricleide de Medeiros Costa 9,0 21/02/1989 5°
Hiara Rany Arcanjo Silva 7,0 29/03/1992 6°
Amanda Cristina da Costa 7,0 31/08/1993 7°
Deylles Deres de Medeiros Lopes 7,0 15/11/1994 8°
André Vieira dos Santos 7,0 28/05/1995 9o
Lourival Ferreira do Nascimento 7,0 16/07/1995 10°

ENGENHEIRO CIVIL

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICA(;AO
Francinaldo da Silva Ataliba 10,5 20/05/1986 1°
Otévio Fernandes 75 17/11/1980 20
Vitoria Tavares da Silva 75 02/04/1992 3°
Daniel Luiz do Nascimento Camara 75 31/03/1993 40
Francicleiton Barbosa dos Santos 50 11/03/1981 50
Paulo César Ferreira Dias Filho 45 21/01/1995 6°
Leonaldo de Souza Alves 4,0 28/02/1991 7°
Paloma Colmana Martins de Figueiredo 4,0 29/10/1993 8°
Ellen Jaiane de Macedo Diniz 3,0 20/04/1995 9°

GARI

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICA(;AO
José Ricardo Ferreira da Silva 4,0 26/05/1979 1°

Ricardo Almeida da Silva 4,0 11/11/1986 2°

Francisco Odair Alves Borges 4,0 28/03/1988 3°

Thiago Gomes de Medeiros 4,0 22/04/1988 40

Rita de Cassia Moreira da Silva 4,0 19/12/1993 5°

Edney Sidney dos Santos Nascimento 4,0 21/04/1998 6°

MOTORISTA - CATEGORIA “B”

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAQAO
Giordani Ferreira do Nascimento 9,0 14/04/1997 1°
Albertino Medeiros de Lima 7,0 20/01/1982 20
Jailton Alves Lima 6,0 10/01/1971 30
Francinaldo Miranda dos Santos 6,0 05/01/1983 40
José Leonardo Reinaldo do Carmo 6,0 23/12/1984 50
Francisco Odailton Alves dos Santos 6,0 03/09/1989 6°
larle Fernandes de Oliveira Freire 6,0 19/08/1995 7°

MOTORISTA — CATEGORIA “D”

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICA(;AO
Gercyvan Gomes de Lima 10,0 24/08/1971 1°
Joao Carlos Pontes Fagundes 10,0 08/11/1980 20
Marcos Vinicius Pontes de Souza 10,0 16/06/1984 3°
Suetdnio Nicolau da Silva 10,0 03/04/1987 4°
Ediomar Pontes de Lima 9,0 10/12/1975 50
Frank Giscard da Costa Lima 9,0 01/12/1981 6°
Wellington de Lima Gomes 9,0 02/10/1984 7°
André Luiz Gomes da Costa 9,0 27/03/1989 8°
Atlas Moreno Barbosa 9,0 16/07/1993 9°
Francinildo Moreira da Silva 7,0 31/031977 100
Raimundo Lopes Freire 6,0 12/10/1964 11°
José do Egito Nascimento Soares 6,0 09/10/1983 12°
Antonio Gustavo Paulino da Costa 6,0 13/07/1984 13°
José Hosmar Alves Borges 6,0 09/08/1986 14°
Rogerio de Lima Oliveira 6,0 19/10/1990 15°
Joao Paulo Felix de Medeiros 4,0 02/07/1991 16°
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PEDREIRO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Fabio Fernandes da Paz 6,0 08/10/1973 1°

Leandro Pacifico da Paz 6,0 26/05/1983 2°

RECEPCIONISTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICACAO
Maria Jeoveni Soares de Medeiros Nascimento 9,0 23/07/1988 10

Raissa Ranny Alves Pereira 9,0 04/06/1993 2°

Queila Cristina Guedes de Lima 7,0 28/02/1976 3°

Cezilma Gomes da Costa Batista 7,0 21/04/1988 40

Maria Eloiza do Nascimento Santos 7,0 30/03/1999 50

Laila Sinara Silva Moreira 6,0 22/11/1990 6°

Maria Sanzia Alexandre de Lima 6,0 29/05/1996 7°

Aline da Costa Soares 4,0 08/06/1994 8°

Ana Midiam Alves dos Santos 4,0 12/03/1998 9°

TRATORISTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICACAO
Francinaldo da Silva 9,0 27/06/1985 10

Eduardo Florentino da Cruz 7,0 07/06/1987 2°

Osvaldo Luiz Alves de Lima 6,0 14/01/1982 3°

VIGILANTE

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR DATA DE NASCIMENTO ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Carlos Junior da Silva Costa 6,0 20/11/1987 1°

Japi/RN, 27 de Fevereiro de 2018

MARIA LUCIELY DE OLIVEIRA

GABINETE DO PREFEITO

Publicado por:
Maria Luciely de Oliveira L. Silva

HOMOLOGAGAO RESULTADO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2018

TERMO DE HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018

Cddigo Identificador:C7CFACFA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI, através da COMISSSAO DQ PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017, nos termos do
artigo 37 de Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICA a Homologacdo do Resultado do Processo Seletivo Simplificado n°

001/2018, para 0s cargos constantes no processo em comento, que estdo descritos abaixo.

Considerando a resultado final dos candidatos, publicado no mural da Prefeitura Municipal de Japi e no dirio oficial da FEMURN;
Faz saber, que HOMOLOGA O RESULTADO do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018, realizado pela Prefeitura Municipal de

Japi, para provimento de vagas temporaria, conforme Edital n° 001/2018.
Registre-se,

Publique-se e

Cumpra-se.

Japi, 28 de fevereiro de 2018.

JODOVAL FERREIRA DE PONTES
Prefeito Municipal

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ARQUIVISTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Ana Keila de Lima Santos 9,0 1°

Francisca de Souza Alves 7,0 2°

Sueli de Medeiros Martins 6,0 3°

ASSISTENTE SOCIAL

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Francisco Andriele da Silva 10,5 1°
Diogena Bezerra da Rocha 10,0 2°
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AGENTE DE SAUDE

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Felipe Kennedy Félix dos Santos 7,0 1°
Carla Kelly Fernandes de Pontes 7,0 2°
Maria Hosana Ribeiro da Silva 7,0 3°
Lucia Beatriz de Souza Cavalcante 7,0 40
José Vinicius Félix dos Santos 7,0 5°
Elizabeth Andrade da Silva Lima 4,00 6°
Rejane Vital dos Santos 4,0 7°

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Maria Gilvaneide Alves Teixeira 10,0 10
Cleonicia Silva do Nascimento 9,0 20
Alcione Fernandes Pajeu Silva 9,0 3°
Maria Betania da Silva Reinaldo 9,0 4°
Maria Ferreira da Silva 7,0 50
Maria das Neves Alves Teixeira 3,0 6°

AUXILIAR DE FARMACIA

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICACAO

Ana Paula Batista da Silva 10,0 1°
Joel Nicolau Soares 7,00 2°
Ana Caroline de Lima Pontes 4,0 3°
I1zabela Soares dos Santos 4,0 4°

COPEIRA

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Odicéia Félix do Nascimento Souza

10,0

10

Maria Beténia Cassiano de Lima

9,0

20

DIGITADOR DE PROGRAMAS DO SUS (SISREG, CADSUSE SISNAN)

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICACAO

Maria Geise Dantas da Silva 10,0 1°
José Felix Neto 9,0 20
Isabela Cristina Silva de Souza 9,0 3°

EDUCADOR FiSICO

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICACAO

Ana Tatiany de Macedo Jinior

9,0

10

Lanna Alves de Santana Araujo

75

20

ENFERMEIRO PSF

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Anna Laura Soares de Oliveira 10,0 1°
Helloysa Karinna sttefanny de O. e Silva 9,0 20
Maria Sthella de Medeiros Lima 8,5 3°
Thais Gomes de Lima 8,0 4°
Bruno Emmanuel de M. Pereira 75 50
Renata Conceigdo Olegario Siqueira 7,0 6°
Flavio Magno da Silva 7,0 7°
Karina Moura da Costa 3,0 8°

ENFERMEIRO PLANTONISTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAGCAO
Greycielle Dayane de Oliveira Borges 13,5 1°

Miguel Tavares da Silva Bisneto 13,0 2°

Paulo Roberto Gomes de Medeiros 12,0 3°

Edinalva Alves da Silva Barros 12,0 4°

Samara Asley de Medeiros Laurentino 12,0 5°

Elionara da Silva Lima 12,0 6°

Mahyra Myrles Bezerril F.de L. Adriano 11,5 7°

Bia Daniela Silva de Medeiros 11,0 8°

Francisco Anderson Nunes de Andrade 11,0 9°

Vanessa Suerda da Silva Costa 8,0 10°

Cinthia Ingrid Aparecida da Silva Xavier 7,0 11°

Maylene Kétia Medeiros dos S. Pereira 6,0 12°
FISIOTERAPEUTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Nayara da Silva Pontes 10,0 1°

Wildja de Lima Gomes 95 20

Jailson Higino Ferreira 9,0 3
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Maria Isabel Ludovica de Souza 8,0 40

Maria de Fatima Lima Teotonio Silva 6,5 50

Laura Maria Aleixo de Luna Fernades 6,0 6°

Washington Vieira do Nascimento 55 7°

MEDICO PSF

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Genildo Martins Pontes 11,0 1°

Samantha Vasconcelos Dantas 6,5 2°

Luciana Aratjo Sales 6,0 3°

Lucas Lima Pimenta 5,0 40

MEDICO PLANTAO

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICACAO

Gustavo Palmeira Santos

55

10

NUTRICIONISTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Josefa Jeilza Soares M. da Paz 10,0 1°

Cinthia Lorena Teixeira de A. Lima 9,0 20

Nadja Nayana de A. Medeiros 8,0 3°

ODONTOLOGO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICA(;/:\O
Cyntya Teixeira Marques 9,5 1°0

Edilene de lima 8,5 20

Ivalter José Fereira 8,5 3°

Jailton da Costa Oliveira 7,5 40

Edielma Trajano da Silva 7,0 50

Aline Morgana Medeiros da Cunha 5,0 6°

Maria da Luz Azevedo Souza 45 7°

PSICOLOGO

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Regina Poliana A. Pontes Pereira

85

10

TECNICO DE ENFERMAGEM PSF

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAQAO
Elizabete Maria Rodrigues de Figueiredo 10,0 1°
Glicia Nicolau da Silva Lima 10,0 20
Ana Paula Ribeiro de Oliveira Medeiros 9,0 30
Kaline Nicolau da Silva 7,0 40

TECNICO DE ENFERMAGEM DE PLANTAO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICA(;AO
Francisca das Chagas da Silva F. Rocha 10,0 1°
Jose Rosemilton da Costa Bezerro 10,0 2°
Elma Alves da Silva 10,0 30
Maria llcarla Linhares de lima 10,0 40
Denise de Fatima Arcanjo da Silva 9,0 50
Valdilene Barros de Macedo 9,0 6°
Monica Cristina Confessor de Souza 9,0 7°
Ana Paula Ribeiro da Silva 9,0 8°
Zeneide Pinheiro da Silva 9,0 9°
Maria Jose Dias de Souza 9,0 10°
Maria das Dores Santos de Aradjo 7,0 11°
Maria de Fatima Matias 7,0 12°
Aroldo Teixeira Lopes 7,0 13°
Fabiana Fonseca da Silva 6,0 14°

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACIONAL

ADVOGADO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAQAO
Alana Nascimento de Lima 11,0 1°

Damido Joaquim da Silva Neto 10,5 20

Antoniel Medeiros do Nascimento 8,0 3°

José Augusto de Lima neto 5,0 40

Maria Nadjani Amarante do Nascimento 3,0 5°

ASSITENTE SOCIAL

NAO HOUVE INSCRITOS

www.diariomunicipal.com.br/femurn

159



Rio Grande do Norte , 01 de Margo de 2018 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte

ANO IX | N° 1715

FACILITADORES DE GRUPO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Hemilio Dantas da Silva Jnior 10,0 1°
Raqguel Silva de Souza 9,0 2°
Amos Dantas da Silva 7,0 3°
Manoel Honorato de Oliveira 40 40

PSICOLOGO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Talita Luciana Gomes de Lima Adriano 8,0 10

Pedro Obede Medeiros Costa 75 20

VISITADOR SOCIAL

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Roberto Alexandre Vicente da Silva 10,0 1°
Maira Pontes da Silva Soares 7,0 2°
Lidiane Soares Anulino 6,0 3°
Maria de Fatima da Costa Oliveira 4,0 40
Antoénio Efraim da Costa 4,0 5°

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

ASG (COMUNIDADE QUEIMADAS E BARBACO)

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Josilda de Lima 6,0 1°
Liliane de Lima Januario 4.0 20
Edilma da Silva pontes 4.0 3°
Laiane Lima da Silva 4.0 4°

AUXILIAR DE PROFESSOR

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAQAO
Adla Rejane Medeiros Nicolau 10,0 1°
Rosa Maria Teixeira de Lima 10,0 20
Claudenora Ferreira dos Santos 10,0 30
Simone Ferreira de Lima 10,0 40
Qdileia Pontes da Silva 10,0 50
Aldevina Aline G. da Silva do Nascimento 10,0 6°
Barbara Elvira Felix de Medeiros 10,0 7°
Maria Francimara Farias de Souza 10,0 8°
Maria Djane da Silva Confessor 9,0 9°
Régia Dantas Cosme 9,0 10°
Socorro de Cassia G. Martins 9,0 11°
Marciana Moreira da Silva 9,0 12°
Santina Gomes Martins 9,0 13°
Fabiana Alves dos Santos 9,0 14°
Raqueline Silva de Souza Fernandes 9,0 15°
Janiele Rodrigues de Araudjo 9,0 16°
Elizete Maria Campelo M.de Lima 7,0 17°
José Hugo Cleonio X. da Silva 7,0 18°
Heber Fernandes da Costa 7,0 19°
Wisllane de Oliveira Silva 7,0 20°
Maria Selma dos Santos Silva 7,0 21°
Luzia Gomes Bezerra Araujo 6,0 220
Maria Ivelda de Oliveira Lima 6,0 23°
Rita de Cassia Oliveira 6,0 24°
Jussara de Medeiros Rodrigues 6,0 25°
Amanda Januario da Lima 6,0 26°
Geilma de Medeiros Rodrigues 6,0 27°
Avani da Silva Ribeiro Lima 2,0 28°

AUXILIAR DE PROFESSOR (COMUNIDADE QUEIMADAS E BARBACO)

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Cicera Batista da Silva 9,0 1°
Evandro Confessor de Lima 9,0 20
Jailma da Silva Pontes lima 9,0 3°
Emerson Elias de Lima 9,0 40
Rozilma da Silva Pontes Lima 9,0 50

AUXILIAR DE PROFESSOR (COMUNIDADE CASINHAS)

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Rosilene Dantas Cosme

9,0

10

Walnicia Justino Aradjo Santos

6,0

20
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AUXILIAR DE PROFESSOR (COMUNIDADE SALGADO DE CIMA)

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICACAO

Maria do Remédio f. Justino Pinheiro

6,0

1°

DIGITADOR (PROGRAMAS DE APOIO AO FUNDEB)

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Mauro Sérgio Ferreira de Lima 9,0 1°

NUTRICIONISTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Elislanya Elias da Silva Macedo 11,5 1°

Angélica Quirino da Costa 10,5 2°

Naraline Luana de Pontes Souza 8,0 3°

Deysiane Santiago da Silva 5,0 4°
PSICOPEDAGOGO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Marcelo Crisanto da Silva 11,0 1°

Judith Maria da Silva Souza 10,5 2°

Ana Angélica de Oliveira B. Cardoso 8,5 3°

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

AGENTE ADMINISTRATIVO
NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Francisco Joabel Souza do Nascimento 9,0 1°
Luan Medeiros Santos 9,0 20
Janicleide de Souza Pinheiro 7,0 3°
Juciana Jessica dos Santos Araljo 7,0 4°
ASG
NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Fabio Rodrigues do Nascimento 9,0 1°
Maria Alessandra N. Soares Gomes 7,0 20
José Cicero da Silva 6,0 3°
Marlene Martins do N. Bezerra 6,0 40
Elisfania Nicolau de Lima Silva 6,0 50
Alaide Januario de Lima 6,0 6°
Katia Lopes da Silva 6,0 7°
Carlos Antonio Lopes Silva 6,0 8°
Maria das Dores da Costa 6,0 9°
Isaias Damasceno de Lima 6,0 10°
Elilson Alves da Silva 6,0 11°
Renata de oliveira Pontes 6,0 12°
Ana Claudia de Oliveira 6,0 13°
Manoel Paulo Anulino dos Santos 6,0 14°
Leidja Batista Lopes 6,0 15°
Allesy Fernandes de Pontes 6,0 16°
Lucimara dos Santos Rodrigues 6,0 17°
Agarcila da Silva Fernandes 6,0 18°
Maria Lenice Lima da silva 4,0 19°
Maria do Socorro Lima da Costa 4,0 20°
Jusandra Soares de Medeiros da Paz 4,0 21°
Nazaré Oliveira de Aradjo 4,0 22°
Maria José Medeiros 4,0 23°
Elielda da Silva Pontes 4,0 24°
Francisco de Assis Lindolfo Jinior 4,0 25°
Maria do Socorro de Medeiros 4,0 26°
Roberta Soares dos Santos 4,0 27°
Maria Aline de Medeiros 4,0 28°
Eliane Reinaldo da Fonseca 4,0 29°
Flavio Gomes Campelo da Costa 4,0 30°
Maria Adriana s. da Nascimento 4,0 31°
Maria de Lourdes da Silva 4,0 320
Ilany Cosme Xavier 4,0 33°
Jaise Reinaldo da Silva 4,0 34°
Robson Oliveira de Almeida 4,0 35°

COVEIRO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Francinaldo do Nascimento Silva 4,0 1°

Natd Gomes Bezerra 4,0 20

Jodo Mério Confessor Alves 4,0 3°
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COVEIRO (COMUNIDADEQUEIMADAS)

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Romério Dantas Fernandes 4,0 1°
DIGITADOR

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
George Nicolau Soares 10,0 1°
Walison Michel Guedes de Souza 10,0 2°
Marinaldo Pontes da Silva 9,0 3°
Gilcele Fernandes de Medeiros 9,0 40
Dalricleide de Medeiros Costa 9,0 50
Hiara Rany Arcanjo Silva 7,0 6°
Amanda Cristina da Costa 7,0 7°
Deylles Deres de Medeiros Lopes 7,0 8°
André Vieira dos Santos 7,0 9°
Lourival Ferreira do Nascimento 7,0 10°
ENGENHEIRO CIVIL

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAGAO
Francinaldo da Silva Ataliba 10,5 1°
Otavio Fernandes 75 2°
Vitoria Tavares da Silva 75 3°
Daniel Luiz do Nascimento Camara 75 40
Francicleiton Barbosa dos Santos 50 50
Paulo César Ferreira Dias Filho 45 6°
Leonaldo de Souza Alves 4,0 7°
Paloma Colmana Martins de Figueiredo 4,0 8°
Ellen Jaiane de Macedo Diniz 3,0 9°

GARI

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
José Ricardo Ferreira da Silva 4,0 1°

Ricardo Almeida da Silva 4,0 20

Francisco Odair Alves Borges 4,0 3°

Thiago Gomes de Medeiros 4,0 40

Rita de Céassia Moreira da Silva 4,0 50

Edney Sidney dos Santos Nascimento 4,0 6°

MOTORISTA — CATEGORIA “B”

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Giordani Ferreira do Nascimento 9,0 1°
Albertino Medeiros de Lima 7,0 20
Jailton Alves Lima 6,0 3°
Francinaldo Miranda dos Santos 6,0 4°
José Leonardo Reinaldo do Carmo 6,0 50
Francisco Odailton Alves dos Santos 6,0 6°
larle Fernandes de Oliveira Freire 6,0 7°

MOTORISTA — CATEGORIA “D”

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICA(;AO
Gercyvan Gomes de Lima 10,0 1°
Joao Carlos Pontes Fagundes 10,0 20
Marcos Vinicius Pontes de Souza 10,0 3°
Suetdnio Nicolau da Silva 10,0 4°
Ediomar Pontes de Lima 9,0 5°
Frank Giscard da Costa Lima 9,0 6°
Wellington de Lima Gomes 9,0 7°
André Luiz Gomes da Costa 9,0 8°
Atlas Moreno Barbosa 9,0 9°
Francinildo Moreira da Silva 7,0 100
Raimundo Lopes Freire 6,0 11°
José do Egito Nascimento Soares 6,0 120
Antonio Gustavo Paulino da Costa 6,0 13°
José Hosmar Alves Borges 6,0 14°
Rogerio de Lima Oliveira 6,0 15°
Joao Paulo Felix de Medeiros 4,0 16°

PEDREIRO

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICAGCAO
Fabio Fernandes da Paz 6,0 1°

Leandro Pacifico da Paz 6,0 2°

RECEPCIONISTA

NOME DO CANDIDATO

NOTA DA ANALISE CURRICULAR

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Maria Jeoveni Soares de Medeiros Nascimento

9,0
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Raissa Ranny Alves Pereira 9,0 20

Queila Cristina Guedes de Lima 7,0 30

Cezilma Gomes da Costa Batista 7,0 40

Maria Eloiza do Nascimento Santos 7,0 5°

Laila Sinara Silva Moreira 6,0 6°

Maria Sanzia Alexandre de Lima 6,0 7°

Aline da Costa Soares 4,0 8°

Ana Midiam Alves dos Santos 4,0 9°
TRATORISTA

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Francinaldo da Silva 9,0 1°

Eduardo Florentino da Cruz 7,0 2°

Osvaldo Luiz Alves de Lima 6,0 3°

VIGILANTE

NOME DO CANDIDATO NOTA DA ANALISE CURRICULAR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Carlos Junior da Silva Costa 6,0 1°

Japi/RN, 28 de Fevereiro de 2018

MARIA LUCIELY DE OLIVEIRA LIMA SILVA
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

GENEIDE FREIRE DA SILVA
Membro da Comissdo

TALYSON DA SILVA VALDIVINO
Membro de Comissao
Publicado por:
Maria Luciely de Oliveira L. Silva
Cadigo ldentificador:8A9D29DD

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA NOVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI MUNICIPAL N° 605/2018

LEI MUNICIPAL N° 605/2018
LAGOA NOVA, 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

“DISPOE SOBRE CRIACAO DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF, BEM COMO, DISPOE SOBRE A
CRIACAO DE CARGOS, VAGAS E CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA O NASF, NOS TERMOS DO
ART. 37, IX DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

Faco saber que a Camara Municipal aprovou, e eu, Iranildo Aciole da Silva,Prefeito Municipal Interino, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°-Para apoiar e auxiliar as ESF’s (Estratégia Satde da Familia) do Municipio fica criado o Nucleo de Apoio a Salde da Familia - NASF, em
parceria com o Governo Federal, regido pela Portaria n® 3.875 de 27/12/2017 do Ministério da Salde, composto por no minimo 05 (cinco) dos
profissionais constantes do art. 2° desta Lei.

§ 1° - Fica o Municipio autorizado a criar cargos e vagas de fisioterapeuta, psicdlogo, médico psiquiatra, farmacéutico, nutricionista e Professor de
Educacéo Fisica, por tempo determinado, para execucdo dos servicos desempenhados pelo Nucleo de Apoio a Satde da Familia - NASF, conforme
quadro constante do anexo I.

§ 2° - Esta lei estabelece as condi¢Bes de contratacdo, remuneragéo, direitos e deveres dos profissionais que comp8em a equipe funcional do NASF,
no ambito do Municipio de Lagoa Nova - RN.

§ 3° As contratacOes serdo feitas através de Concurso Publico e/ou por Processo Seletivo Simplificado que serd realizado pela Secretaria Municipal
de Administracdo e Recursos Humanos.

§ 4° - A criaco dos cargos estabelecidos no § 1° deste artigo tem fundamento no artigo 37, inciso | e X da Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil e visa exclusivamente as necessidades estabelecidas para a execugdo do Nucleo de Apoio da Sadde da Familia (NASF) criado pelo Ministério
da Saude.

Art. 2°-Compete ao Secretario (a) Municipal de Salde a definicdo da composicdo numérica da equipe do NASF, devendo observar,
obrigatoriamente, a presenca dos seguintes profissionais de satde:

I — Coordenador de Equipe do NASF (Cargo em Comissdo — CC-3);

Il - Fisioterapeuta do NASF;

111 - Psicologo do NASF;

IV - Médico Psiquiatra do NASF;

V - Farmacéutico do NASF;

VI - Nutricionista do NASF;

VII - Professor de Educagdo Fisica do NASF;

VI — Assistente Social do NASF;

IX — Fonoauditlogo do NASF;

X — Terapeuta Ocupacional;
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Art. 3°- O nimero de vagas e a remuneragdo mensal a ser paga aos profissionais componentes da equipe do NASF, bem como os requisitos
necessarios as contratagdes, vantagens pecuniarias e exigéncias de dedicagdo aos programas, sdo as definidas no Anexo | desta Lei, até o limite do
valor previsto na Portaria n® 3.875 de 27/12/2017 do Ministério da Saude.

Paragrafo Unico. As atribuicdes dos cargos acima criados constam do anexo |l desta Lei.

Art. 4°-Além da remuneracédo prevista no artigo anterior, os profissionais componentes da equipe do NASF, fardo jus aos direitos e obrigacoes
estabelecidos na Lei Complementar n°02, 18 de dezembro de 2007 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Lagoa Nova - RN e/ou a
Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 5°-A vinculagdo dos profissionais componentes da equipe do NASF com a Administracdo Municipal de Lagoa Nova se dara mediante
nomeacdo do Chefe do Poder Executivo, através de ato proprio, desde que aprovado em concurso publico ou em Processo Seletivo Simplificado e,
cumpridos todos os requisitos exigidos para a tomada da posse. (Redacdo dada pela Lei Complementar Municipal n°02/2007 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Lagoa Nova - RN).

Art. 6° -Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados por esta lei terdo a duragdo de 01 (um) ano, podendo ser renovado por
igual periodo.

§ 1° - Devido a duracéo indeterminada dos programas tratados nessa lei, os contratos a que se refere o artigo 5° terdo sua duragao adstrita ao periodo
de existéncia do Programa, renovando-se o prazo mediante a celebraco de termos aditivos.

§ 2° - Caso haja a extingdo do Programa, o contrato podera ser rescindido, mediante comunicagéo prévia ao contratado, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias;

Art. 7°-Ao servidor ocupante de cargo efetivo no quadro de pessoal da municipalidade, quando designado para atuar no NASF, a ele sera concedida
uma gratificagdo pelo exercicio da funcdo, em valor correspondente a diferenga entre a remuneracdo de seu cargo efetivo ou da funcdo publica
ocupada e a prevista para o Programa, constante do Anexo | desta lei.

§ 1° - Também se aplica o estabelecido no "caput" deste artigo, aos servidores da Uniéo e do Estado do Rio Grande do Norte que se encontram em
disponibilidade no MUNICIPIO DE LAGOA NOVA.

§ 2° - Sobre a gratificagdo definida noCaputdesse artigo incidem todos os descontos previstos em lei.

Art. 8°-O pagamento da gratificacdo pelo exercicio da funcdo no NASF prevista no artigo 7° anterior ndo configura a existéncia de novo vinculo
juridico, para efeito de aplicagdo dos incisos XV1 e XVII, ambos do Artigo 37 da Constituicdo da Republica.

Art. 9°- O planejamento, coordenacdo, supervisdo e controle do NASF ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Sadde, sob responsabilidade
superior do Secretario Municipal de Saude.

Art. 10 -As dotagdes para cobertura orgamentéria das despesas decorrentes dessa lei sdo aquelas consignadas no or¢camento vigente de 2018, no caso
da prorrogagdo processo no Orgamento do ano vigente.

Art. 11 -A extin¢do do contrato temporario podera ocorrer nos seguintes casos:

I - Término do prazo contratual;

Il - A pedido do contratado, mediante comunicacdo prévia de 30 (trinta) dias;

111 - Interrupgdo do programa;

IV - Falta grave cometida pelo contratado; e

V - Por interesse e conveniéncia da administracdo publica.

Paragrafo Unico. Em qualquer das formas de extincio do contrato somente sera devido ao contratado a remuneragdo prevista nesta Lei.

Art. 12 -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Lagoa Nova — RN, 26 de fevereiro de 2018.

IRANILDO ACIOLE DA SILVA
Prefeito Municipal Interino

ANEXO -1

CATEGORIA PROFISSIONAL gél\ﬁiﬁAL HORARIA N° DE FUNGOES REQUISITOS REMUNERAGAO

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduagéo de nivel superior na Area da Satde
COORDENADOR DE EQUIPE — NASF 40 horas 01 ou Assisténcia Social, fornecido por instituicdo de| R$ 2.670,00
ensino superior reconhecida pelo Ministério dal
Educagéo, e registro no Conselho de Classe.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de
curso de graduacdo de nivel superior em Fisioterapia,
FISIOTERAPEUTA — NASF 30 horas 02 fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecidal R$ 1.200,00
pelo Ministério da Educacéo, e registro no Conselho de
Classe.

Diploma devidamente registrado de concluséo de curso
de nivel superior em Psicologia, fornecido por]
PSICOLOGO - NASF 30 horas 01 instituicdo de ensino superior reconhecida pelo| R$ 1.400,00
Ministério da Educacdo (MEC). Registro no Conselho
de Classe.

Diploma devidamente registrado de concluséo de curso
de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicéo|
MEDICO PSIQUIATRA — NASF 20 horas 01 de ensino superior reconhecida pelo Ministério da] R$5.000,00
Educagéo (MEC). Com especializacdo em Psiquiatria.
Registro no Conselho de Classe.

Diploma devidamente registrado de concluséo de curso
de nivel superior em Fonoaudiologia, fornecido por
FORNOAUDIOLOGO - NASF 20 horas 01 instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC). Registro no Conselho
de Classe.

Diploma devidamente registrado de concluséo de curso
de nivel superior em Nutricdo, fornecido por instituicéo|
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC). Registro no Conselho de Classe.
Diploma devidamente registrado de concluséo de curso
de nivel superior em Educacdo Fisica, fornecido por
EDUCADOR FISICO - NASF 20 horas 01 instituicdo de ensino superior reconhecida pelo| R$ 1.200,00
Ministério da Educacdo (MEC). Registro no Conselho
de Classe.

Diploma devidamente registrado de concluséo de curso
de nivel superior em Assisténcia Social, fornecido por]
ASSISTENTE SOCIAL - NASF 30 horas 01 instituicdo de ensino superior reconhecida pelo| R$ 1.200,00
Ministério da Educacdo (MEC). Registro no Conselho
de Classe.

R$ 1.200,00

NUTRICIONISTA - NASF 40 horas 01 R$ 1.200,00
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Diploma devidamente registrado de concluséo de curso
de nivel superior em Terapia Ocupacional, fornecido|

TERAPEUTA OCUPACIONAL - NASF 20 horas 01 por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo| R$ 1.200,00
Ministério da Educagdo (MEC). Registro no Conselho
de Classe.

ANEXO-11

FUNCOES/ATRIBUICOES

Coordenador de Equipe do NASF-A pactuacdo da agenda local entre as equipes NASF e Saude da Familia; A organizacdo das reunides diarias das
equipes; Discussdes e priorizagdo das situacdes de risco do territério, acolhimento dos usuérios; A discussdo do plano de trabalho com: Equipe
NASF, coordenadores das UBS’s, Supervisdo Técnica de Sadde, InstituigBes Parceiras; Gestdo de pessoas; O acompanhamento e promocgédo da
Educagdo Permanente; Monitoramento da produgdo com discussdo contextualizada; Avaliagdo, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Salde,
do desenvolvimento e da implementacéo das a¢des e a medida de seu impacto sobre a situacédo de salde.

Fisioterapeuta do NASF- acOes que propiciem a reducdo de incapacidades e deficiéncias com vistas a melhoria da qualidade de vida dos
individuos, favorecendo sua reinsercéo social, combatendo a discriminacédo e ampliando o acesso ao sistema de salde; - realizar diagnéstico, com
levantamento dos problemas de satde que requeiram agdes de prevencdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitacdo, na area
adstrita as ESF; Desenvolver acdes de promocéo e protecdo a salde em conjunto com as ESF incluindo aspectos fisicos e da comunicagdo, como
consciéncia e cuidados com o corpo, postura, saide auditiva e vocal, habitos orais, amamentagdo, controle do ruido, com vistas ao autocuidado;
Desenvolver ac¢fes para subsidiar o trabalho das ESF no que diz respeito ao desenvolvimento infantil; Desenvolver a¢fes conjuntas com as ESF
visando ao acompanhamento das criangas que apresentam risco para alteraces no desenvolvimento; Realizar acGes para a prevencdo de deficiéncias
em todas as fases do ciclo de vida dos individuos; Acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitagdo, realizando orientacées, atendimento,
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das ESF; Desenvolver acoes de reabilitagdo, priorizando
atendimentos coletivos; Desenvolver agdes integradas aos equipamentos sociais existentes, como escolas, creches, pastorais, entre outros; Realizar
visitas domiciliares para orientacdes, adaptacdes e acompanhamentos; Capacitar, orientar e dar suporte as a¢des dos Agentes Comunitarios de Salde;
Realizar, em conjunto com as ESF, discussdes e condutas terapéuticas conjuntas e complementares; Desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para
a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia; Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e Agentes
Comunitarios de Satde sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida diaria, recursos e tecnologias de aten¢éo para o desempenho funcional
frente as caracteristicas especificas de cada individuo; Desenvolver acBes de Reabilitacdo Baseada na Comunidade - RBC que pressuponham
valorizacdo do potencial da comunidade, concebendo todas as pessoas como agentes do processo de reabilitagdo e inclusdo; Acolher, apoiar e
orientar as familias, principalmente no momento do diagndstico, para 0 manejo das situagdes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;
Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessario; Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicacfes
e concessdes de Orteses, proteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel de atencéo a salde; e, realizar agdes que facilitem a inclusdo
escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia.

Psic6logo do NASF- identificar, em conjunto com as Equipes Salde da Familia e a comunidade, as atividades, as acdes e as praticas a serem
adotadas em cada uma das &reas cobertas; identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o pablico prioritario a cada uma das agles; atuar, de
forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internacdo Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e atendendo
a casos, de acordo com os critérios previamente estabelecidos; acolher os usuérios e humanizar a atencéo; desenvolver coletivamente, com vistas a
intersetorialidade, a¢des que se integrem a outras politicas sociais como: educagdo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras; promover a gestao
integrada e a participagdo dos usuarios nas decisdes, por meio de organizacéo participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude;
elaborar estratégias de comunicacdo para divulgagdo e sensibilizacdo das atividades do NASF por meio de cartazes, jornais, informativos, e outros
veiculos de informagéo; avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Salde, o desenvolvimento e a implantagdo das agBes e a medida de seu
impacto sobre a situacdo de sadde, por meio de indicadores previamente estabelecidos; elaborar e divulgar material educativo e informativo nas areas
de atengdo do NASF; elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriagdo coletiva pelas ESF e
0 NASF do acompanhamento dos usuarios, realizando agbes multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade
compartilhada; realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; discutir com as ESF os casos identificados que necessitam
de ampliagdo da clinica em relacdo a questdes subjetivas; criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia
e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a reducédo de danos e & melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;
evitar pratica que levem aos procedimentos psiquiatricos e medicamentos, bem como desenvolver agdes que visem a difuséo da cultura de atengdo
ndo-manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacdo em relagdo a loucura; desenvolver acdes de mobilizacdo de recursos comunitarios,
buscando constituir espagos de reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a relevancia da articulagéo
intersetorial; ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio e integracéao.

Meédico Psiquiatra do NASF- Atencdo aos usuarios e a familiares em situacdo de risco psicossocial ou doenga mental que propicie 0 acesso ao
sistema de saude e a reinsercdo social. As agdes de combate ao sofrimento subjetivo associado a toda e qualquer doenca e a questdes subjetivas de
entrave a adesdo a préticas preventivas ou a incorporacdo de habitos de vida saudaveis, as acdes de enfrentamento de agravos vinculados ao uso
abusivo de alcool e drogas e as acoes de redugdo de danos e combate a discriminacdo; Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade
profissional; Apoiar as ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de
alcool e outras drogas, pacientes egressos de internagdes psiquiatricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situacdes de violéncia
intrafamiliar; Discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliacdo da clinica em relacdo a questdes subjetivas; Criar, em
conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a reducgao de
danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade; Evitar praticas que levem aos procedimentos psiquiatricos e
medicamentos a psiquiatrizacdo e a medicalizagdo de situagdes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana; Fomentar a¢des que visem a difusdo
de uma cultura de atengdo ndo-manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacdo em relagdo a loucura; Desenvolver a¢des de mobilizacdo de
recursos comunitarios, buscando constituir espacos de reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitérias, destacando a relevancia
da articulagdo intersetorial - conselhos tutelares, associa¢des de bairro, grupos de auto-ajuda etc.; Priorizar as abordagens coletivas, identificando os
grupos estratégicos para que a atencdo em saide mental se desenvolva nas unidades de salde e em outros espagos na comunidade; Possibilitar a
integracdo dos agentes redutores de danos aos Nucleos de Apoio a Saude da Familia; e - ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como
parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio e integragéo.

Fonoaudiélogo do NASF-Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas especificas individuais
e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e de reinser¢do social, de acordo com as
necessidades de sua clientela e conforme o grau de complexidade do equipamento em que se inserem; realizar triagem e admissdo nos servigos de
saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagéo; coordenar grupos operativos e terapéuticos, elaborando pareceres e
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relatorios e acompanhando o desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de salde; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes,
junto a comunidade, no sentido de articular a rede de servicos de protecdo e atencdo; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e
realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de a¢do comunitaria; realizar registros nos
prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comissdo de investigacdo de denuncias; coordenar, planejar, executar e avaliar as
atividades de assisténcia em salde ligadas a problematicas especificas, fisicas, motoras, sensoriais, psicolégicas, mentais e sociais; desenvolver
acOes educativas no tempo especifico; elaborar planos, programas, projetos e atividades de trabalho referentes a Terapéutica adotada, acompanhando
a operacionalizacdo; participar de reunifes técnicas; atuar em equipe multidisciplinar e junto a comunidade; supervisionar estagiarios e residentes.

Nutricionista do NASF- AcOes de promocdo de préaticas alimentares saudaveis em todas as fases do ciclo da vida e respostas as principais demandas
assistenciais quanto aos disturbios alimentares, deficiéncias nutricionais e desnutricdo, bem como aos planos terapéuticos, especialmente nas doencgas
e agravos ndo-transmissiveis; Conhecer e estimular a producdo e o consumo dos alimentos saudaveis produzidos regionalmente; Promover a
articulacdo intersetorial para viabilizar o cultivo de hortas e pomares comunitérios; Capacitar as ESF e participar de a¢des vinculadas aos programas
de controle e prevencdo dos disturbios nutricionais como caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doengas cronicas ndo transmissiveis e
desnutricéo; e, elaborar em conjunto com as ESF, rotinas de atengéo nutricional e atendimento para doengas relacionadas & Alimentacéo e Nutricéo,
de acordo com protocolos de atencdo basica, organizando a referéncia e a contra-referéncia do atendimento.

Professor de Educagdo Fisica do NASF- Estudar programas instituidos; preparar planos de aulas; selecionar e organizar o material didatico;
ministrar as aulas programadas; aplicar exercicios praticos e complementares; elaborar, aplicar e corrigir provas e exercicios; organizar e promover
trabalhos complementares de carater civico; registrar as matérias dadas e os trabalhos efetuados. Identificar e diagnosticar problemas relacionados as
criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e / ou social; propor solugfes e encaminhamentos, estimulando a participacdo efetiva dos pais e
/ ou dos responsaveis; desenvolver agdes sdcio - educativas junto as criancas, adolescentes, familias e comunidade, complementando o trabalho de
outros profissionais que atuam nessa area, formulando e criando situagdes novas que possibilitem a superacéo dos problemas e conflitos existentes.

Assistente Social do NASF-Desenvolver programas e agdes de promogao da cidadania e produzir estratégias que fomentem e fortalecam as redes de
suporte social, com vistas a uma maior integracdo entre os servicos de salde, sua area de atuagdo e outros equipamentos sociais;Desenvolver
programas e acdes com vistas a redugdo das desigualdades sociais e a desinformacdo acerca dos direitos dos cidaddos, promovendo agfes
intersetoriais que visem ao fortalecimento da cidadania;Desempenhar no exercicio do cargo as demais atribui¢fes definidas legalmente como
privativas da profissdo de assistente social ou conferidas aos profissionais pelo Conselho Federal de Servigo Social — CFESS. O assistente social
devera, sem prejuizo de outras fungdes:Coordenar os trabalhos de carater social adstritos as ESF; Estimular e acompanhar o desenvolvimento de
trabalhos de carater comunitario em conjunto com as ESF;Discutir e refletir permanentemente com as ESF a realidade social e as formas de
organizagdo social dos territdrios, desenvolvendo estratégias de como lidar com suas adversidades e potencialidades; Atender as familias de forma
integral, em conjunto com as ESF, estimulando a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias, como espacos de desenvolvimento individual e
grupal, sua dindmica e crises potenciais; Identificar no territério, junto com as ESF, valores e normas culturais das familias e da comunidade que
possam contribuir para o processo do adoecimento; Discutir e realizar visitas domiciliares com as ESF, desenvolvendo técnicas para qualificar essa
acdo da salde; Possibilitar e compartilhar técnicas que identifiguem oportunidades de geracdo de renda e desenvolvimento sustentavel na
comunidade, ou de estratégias que propiciem o exercicio da cidadania em sua plenitude, com as ESF e a comunidade;ldentificar, articular e
disponibilizar com as ESF uma rede de prote¢do social; Apoiar e desenvolver técnicas de educagdo e mobilizacdo em sadde;Desenvolver junto com
os profissionais das ESF estratégias para identificar e abordar problemas vinculados a violéncia, ao abuso de éalcool e a outras drogas;Estimular e
acompanhar as a¢des de Controle Social em conjunto com as ESF;Capacitar, orientar e organizar, junto com as ESF, o acompanhamento das familias
do Programa Bolsa Familia e outros programas federais e estaduais de distribuicdo de renda; eNo ambito do servi¢o social, identificar as
necessidades e realizar as ag0es necessarias ao acesso a Oxigenoterapia.

Terapeuta Ocupacional do NASF- Acompanhar as equipes de saude em agdes direcionadas aos profissionais; desenvolvimento de acGes de
Educagdo Continuada com as Equipes de Saude de referéncia com estimulo a realizagdo da escuta terapéutica, atendimento em grupo e estimulo ao
relacionamento interpessoal; favorecer a formagéo de grupos de vivéncias na comunidade; a¢des individuais e coletivas; fazer as avaliagdes proprias
para indicacdo de terapia ocupacional; indicar e encaminhar pacientes para atividades socioterapicas e oficinas terapéuticas; prescrever atividades
para os grupos (CAPS e oficinas); orientar atividades; atender individualmente (consulta de terapia ocupacional); promover atividades de cunho
reabilitacional e profissionalizante; promover atividades de integragdo com a comunidade.

Lagoa Nova — RN, 26 de fevereiro de 2018.

IRANILDO ACIOLE DA SILVA
Prefeito Municipal
Interino
Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Cddigo Identificador:F666D9E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 607/2018

LEI MUNICIPAL n° 607/2018
Lagoa Nova — RN, 26 de fevereiro de 2018.

"DISPOE SOBRE 9RIACAO DA SEXTA EQUIPE DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF, BEM COMO, DISPOE
SOBRE A CRIACAO DE CARGOS, VAGAS E CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA A SEXTA EQUIPE
DA ESF, NOS TERMOS DO ART. 37, IX DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

A Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, IRANILDO ACIOLE DA SILVA, Prefeito Municipal em exercicio, sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Art. 1°-Fica o Poder Executivo autorizado a contratar pessoal, em regime especial, de forma temporaria e excepcional, com amparo no inciso IX, do
Art. 37, da Constituicdo Federal, para preenchimento de 06 (seis) vagas em forma de contratos temporarios com locais de lotacdo estabelecidas no
conjunto de planilhas em anexo que acompanha e faz parte da presente Lei.
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§ 1° - Fica o Municipio de Lagoa Nova autorizado a criar cargos e vagas de Cirurgido Dentista da Estratégia Salde da Familia - ESF, Técnico de
Salde Bucal da Estratégia Saude da Familia, - ESF, Enfermeira da Estratégia Satde da Familia, - ESF, Técnico de Enfermagem da Estratégia Satde
da Familia, - ESF e Médico da Estratégia Saude da Familia, - ESF.

§ 2° - Esta lei estabelece as condigdes de contratacdo, remuneracdo, direitos e deveres dos profissionais que compdem a sexta equipe funcional da
Equipe Saude da Familia - ESF, no ambito do Municipio de Lagoa Nova - RN.

§ 3° As contratagdes serdo feitas através de Concurso Publico e/ou por Processo Seletivo Simplificado, podendo ser aproveitado 0s processos
seletivos nimeros 001/2018 e 002/2018 ja em curso para preenchimento das func¢des descritas nos incisos 111, IV e V, do artigo 2° desta Lei. Podera
ainda ser realizado oportunamente pela Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos um novo Processo Seletivo Simplificado, caso
as vagas ndo sejam preenchidas nos certames mencionados.

§ 4° - A criacdo dos cargos estabelecidos no § 1° deste artigo tem fundamento no artigo 37, inciso | e IX da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e visa exclusivamente as necessidades estabelecidas para a execucgao da Sexta Equipe da Estratégia Satde da Familia (ESF) em parceria com
Ministério da Salde.

Art. 2°-A sexta equipe do programa Estratégia Sadde da Familia sera compreendido pelo os seguintes profissionais de salde:

I — (01) Cirurgido Dentista da Estratégia Saude da Familia — ESF;

Il — (01) Técnico de Salde Bucal da Estratégia Satde da Familia, - ESF;

Il — (01) Enfermeira da Estratégia Salde da Familia, - ESF;

IV — (01) Técnico de Enfermagem da Estratégia Sadde da Familia, - ESF; e

V — (01) Médico da Estratégia Satde da Familia, - ESF;

Art. 3°-O numero de vagas e a remuneracdo mensal a ser paga aos profissionais componentes da sexta equipe da ESF, bem como os requisitos
necessarios as contratagdes, vantagens pecuniarias e exigéncias de dedicagdo aos programas, séo as definidas no Anexo | desta Lei,

Paragrafo Unico. As atribuicBes dos cargos acima criados constam do anexo 11 desta Lei.

Art. 4°- Além da remuneragéo prevista no artigo anterior, os profissionais componentes da sexta equipe do ESF, fardo jus aos direitos e obrigacoes
estabelecidos na Lei Complementar n°02 de 18 de dezembro de 2007 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Lagoa Nova - RN e/ou da
Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 5°A vinculagdo dos profissionais componentes da sexta equipe do ESF com a Administragdo Municipal de Lagoa Nova se dard mediante
nomeagdo do Chefe do Poder Executivo, através de ato proprio, desde que aprovado em concurso publico ou em Processo Seletivo Simplificado e,
cumpridos todos os requisitos exigidos para a tomada da posse. (Redacdo dada pela Lei Complementar Municipal n°02/2007 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Lagoa Nova - RN).

Art. 6°- Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados por esta Lei terdo a duracdo de 01 (um) ano, podendo ser renovado por
igual periodo.

§ 1° - Devido a duragdo indeterminada dos programas tratados nessa lei, os contratos a que se refere o artigo 5° terdo sua duracéo adstrita ao periodo
de existéncia do Programa.

§ 2° - Caso haja a extin¢do do Programa, o contrato podera ser rescindido, mediante comunicagao prévia ao contratado, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias;

Art. 7°- Ao servidor ocupante de cargo efetivo no quadro de pessoal da municipalidade, quando designado para atuar na sexta Equipe da ESF, a ele
seré deferido uma gratificacdo pelo exercicio da funcdo, em valor correspondente a diferenga entre a remuneracao de seu cargo efetivo ou da funcgéo
publica ocupada e a prevista para o Programa, constante do Anexo | desta Lei.

§ 1° - Também se aplica o estabelecido no “caput™ deste artigo, aos servidores da Unido e do Estado do Rio Grande do Norte que se encontram em
disponibilidade no MUNICIPIO DE LAGOA NOVA,

8§ 2° - Sobre a gratificagéo definida no caput desse artigo incidem todos os descontos previstos em lei.

Art. 8°- O pagamento da gratificacdo pelo exercicio da fun¢do na sexta equipe da ESF prevista no artigo 7° anterior ndo configura a existéncia de
novo vinculo juridico, para efeito de aplicagdo dos incisos XVI e XVII, ambos do Artigo 37 da Constituicdo da Republica.

Art. 9°-O planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle da sexta equipe da ESF ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Saude, sob
responsabilidade superior do Secretario(a) Municipal de Saude.

Art. 10 - As dotagBes para cobertura orgamentaria das despesas decorrentes dessa Lei sdo aquelas consignadas no orgamento vigente de 2018, no
caso da prorrogagdo processo no Orgamento do ano vigente.

Art. 11- A extingdo do contrato temporario podera ocorrer nos seguintes casos:

I - Término do prazo contratual;

Il - A pedido do contratado, mediante comunicacéo prévia de 30 (trinta) dias;

111 - Interrupgdo do programa;

IV - Falta grave cometida pelo contratado; e

V - Por interesse e conveniéncia da administracdo publica.

Paragrafo Unico. Em qualquer das formas de extingdo do contrato somente sera devido ao contratado a remuneragéo prevista nesta Lei.

Art. 12 -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ces em contrario.

Lagoa Nova — RN, 26 de fevereiro de 2018.

IRANILDO ACIOLE DA SILVA
Prefeito Municipal em Exercicio.

ANEXO - |

CATEGORIA PROFISSIONAL gl?lcllgﬁAL HORARIA N° DE FUNGOES REQUISITOS REMUNERAGAO

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduagdo de nivel superior em Odontologia,
CIRURGIAO DENTISTA - ESF 40 horas 01 fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecidal R$ 1.200,00 + Gratificagdo do MS.
pelo Ministério da Educacdo, e registro no Conselho de
Classe.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de
curso de graduacdo de nivel técnico em Satde Bucal,
TECNICO EM SAUDE BUCAL - ESF 40 horas 01 fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida] R$ 954,00 + Gratificagdo do MS.
pelo Ministério da Educacdo, e registro no Conselho de
Classe.

Diploma devidamente registrado de concluséo de curso
de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
ENFERMEIRO - ESF 40 horas 01 instituicho de ensino superior reconhecida pelo| R$ 1.200,00 + Gratificacdo do MS.
Ministério da Educacdo (MEC). Registro no Conselho
de Classe.
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Diploma devidamente registrado de concluséo de curso
de graduacdo de nivel técnico em enfermagem,
TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF 40 horas 01 fornecido por instituicao de ensino superior reconhecidal R$ 954,00 + Gratificagdo do MS.
pelo Ministério da Educacdo (MEC). Registro no
Conselho de Classe.

Diploma devidamente registrado de concluséo de curso
de graduacdo de nivel superior em medicina, fornecido|

MEDICO - ESF 40 horas 01 por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo] R$ 10.000,00
Ministério da Educagdo (MEC). Registro no Conselho
de Classe.

ANEXO-II

FUNCOES/ATRIBUICOES

Cirurgido Dentista da ESF - Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programacéo em satde
bucal; Il - Realizar os procedimentos clinicos da Atengdo Bésica em sadde bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais; 111 - Realizar a atencdo integral em salde bucal (promocéo e protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitagdo e manutencdo da sadde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local,
com resolubilidade; IV - Encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuério e o segmento do tratamento; V - Coordenar e participar de acdes coletivas voltadas a promogao da salde e a prevengao
de doengas bucais; VI - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saide bucal com os demais membros da Equipe de Saude da
Familia, buscando aproximar e integrar agBes de salde de forma multidisciplinar; VIl - Contribuir e participar das atividades de educagéo
permanente do THD, do ACD e do ESF; COMPETENCIAS PROFISSIONAIS NA ESF E O TRABALHO EM EQUIPE Especializacio em Sadde
da Familia 159 VIII - Realizar supervisdo técnica do THD e do ACD; e IX - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado
funcionamento da USF.

Técnico em Saude Bucal da ESF - Realizar a atencdo integral em salide bucal (promogédo, prevencao, assisténcia e reabilitacdo) individual e
coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programacéo e de acordo com suas competéncias técnicas e legais; Il -
Coordenar e realizar a manutencdo e a conservacdo dos equipamentos odontolégicos; Il - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a
salde bucal com os demais membros da Equipe de Saide da Familia, buscando aproximar e integrar acdes de satde de forma multidisciplinar; IV -
Apoiar as atividades dos ACD e dos ACS nas agdes de prevencdo e promogdo da saide bucal; e V - Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Enfermeiro da Equipe da ESF — | - Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da salde) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitérios (escolas, associagdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Il -
Conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposic¢Oes legais da
profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicaces; 11 - Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar
as agBes desenvolvidas pelos ACS; IV - Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdo permanente dos ACS e da equipe de
enfermagem; MODULO POLITICO GESTOR 156 UNA-SUS | UNIFESP V - Contribuir e participar das atividades de Educagio Permanente do
Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Consultério Dentario (ACD) e Técnico em Higiene Dental (THD); e VI - Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Técnico de Enfermagem da ESF - | - Participar das atividades de assisténcia basica, realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua
profissdo na Unidade de Sadde Familiar (USF) e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes etc.); Il - Realizar a¢des de educagdo em salde a grupos especificos e a familias em situacdo de risco, conforme planejamento da equipe;
e Il - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Medico da ESF - | - Realizar assisténcia integral (promocéao e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e
manutencao da salde) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
Il - Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associacoes etc.); 111 - Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinicocirdrgicas e procedimentos para fins de diagnosticos; IV - Encaminhar, quando necessario, usuarios a
servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela referéncia; V - Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuério; VI - Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS,
Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; e COMPETENCIAS PROFISSIONAIS NA ESF E O TRABALHO EM EQUIPE Especializacdo em
Saude da Familia 157 VII - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Lagoa Nova — RN, 26 de fevereiro de 2018.

IRANILDO ACIOLE DA SILVA
Prefeito Municipal em Exercicio.
Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Cadigo ldentificador:D5FEDB67

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARELHAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS ~
TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE 12-2018 REPUBLICADO POR INCORRECAO

TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE
Processo n°769/2018

Pelo presente termo fica declarada a dispensa de licitagdo, de acordo com especifica¢cBes contidas na solicitacdo do setor requisitante, conforme
documentacdes anexas aos autos e informagdes abaixo:
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* Certiddo negativas da contratada, devidamente validadas na data do parecer técnico;
* Declaragdo de saldo de existéncia or¢amentaria;

* Dotagdo or¢amentaria;

* Fonte de recurso;

* Declaragdo de adequacdo orcamentaria e financeira.

OBJETO:PAGAMENTO DE ANUIDADE DA UNDIME

JUSTIFICATIVA SE FAZ NECESSARIO O PAGAMENTO DA ANUIDADE DA UNDIME. A FONTE FINANCEIRA PARA O
PAGAEMENTO DA DESEPESA SERA "TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS".

FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVICO:

Vencedor(es): UNDIME - RN

CNPJ: 00.596.662/0001-76 | Email: | Telefone:

Endereco: AV. JOAO DE PAIVA S/IN CENTRO Monte Alegre RN CEP: -

Representante: - RG:

Item | Quantidade Unidade Descricéo Marca Preco (R$) Total (R$)
00001} 1,00 UND BOLETO DE PAGAMENTO DE ANUIDADE 1.275,00 1.275,00
Total: 1.275,00

VALOR: R$ 1.275,00(um mil, duzentos e setenta e cinco reais )
Parelhas/RN, 28 de fevereiro de 2018.

ALEXANDRE CARLO DE MEDEIROS DANTAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Claudia Vieira de Souza Almeida
Cadigo lIdentificador:3740C134

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE 12-2018 REPUBLICADO POR INCORREGAO

TERMO DE RATIFICACAO

PROCESSO N° 769/2018
INEXIGIBILIDADE N° 12/2018

RATIFICO a deciséo da Comissdo Permanente de Licitagdo, referente & INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO nos termos do Artigo 25 da Lei
Federal n° 8.666/93 da lei n° 8.666/93 e alteracdes, conforme dados abaixo:

OBJETO:PAGAMENTO DE ANUIDADE DA UNDIME

JUSTIFICATIVA

SE FAZ NECESSARIO O PAGAMENTO DA ANUIDADE DA UNDIME. A FONTE FINANCEIRA PARA O PAGAMENTO DA DESPESA
SERA "TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS".

FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVICO:

Vencedor(es): UNDIMERN

CNPJ: 00.596.662/0001-76 Email: I Telefone:

Endereco: AV. JOAO DE PAIVA S/N CENTRO Monte Alegre RN CEP:

Representante: - RG:

Item | Quantidade Unidade Descrigéo Marca Preco (R$) Total (R$)
00001} 1,00 UND BOLETO DE PAGAMENTO DE ANUIDADE 1.275,00 1.275,00
Total: 1.275,00

VALOR: R$ 1.275,00 (um mil duzentos e setenta e cinco reais )
Parelhas/RN, 28 de fevereiro de 2018.
ALEXANDRE CARLO DE MEDEIROS DANTAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Claudia Vieira de Souza Almeida
Cddigo Identificador:8B19284F

SECRETARIA DE ADMINI§TRAQAO E GESTAO DE PESSOAS
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE 13/2018

TERMO DE RATIFICACAO

PROCESSO N° 784/2018
INEXIGIBILIDADE N° 13/2018

RATIFICO a deciséo da Comissdo Permanente de Licitacdo, referente & INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO nos termos do Artigo 25 da Lei
Federal n° 8.666/93 da lei n° 8.666/93 e altera¢Ges, conforme dados abaixo:

OBJETO:TARIFA DE ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART
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JUSTIFICATIVA

SE FAZ NECESSARIO PARA PAGAMENTO DA ART REFERENTE A REFORMA E AMPLIAGCAO DO POSTO DE SAUDE DO POVOADO

JUAZEIRO, NESTE MUNICIPIO.
FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVICO:

Vencedor(es): CONS REG ENG ARQ E AGRON DO RN

CNPJ: 08.025.934/0001-90 I Email:

| Telefone:

Endereco: AV SENADOR SALGADO FILHO, 1840 , LAGOA NOVA, NATAL/RN, CEP: 59360-000

Representante: - RG:

Item | Quantidade Unidade Descrigdo Marca

Preco (R$)

Total (R$)

00001 | 1,00 UNID TARIFA REFERENTE A ART

82,94

82,94

Total:

82,94

VALOR: R$ 82,94(oitenta e dois reais e noventa e quatro centavos)
Parelhas/RN, 28 de fevereiro de 2018.

ALEXANDRE CARLO DE MEDEIROS DANTAS
Prefeito Municipal

Publicado por:

Claudia Vieira de Souza Almeida
Cadigo Identificador:67519579

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
4-260218 PMP DS N° 04

RUA JOSE VIEIRA MAFALDO, N° 122

08358053/0001-90

Exercicio: 2018

DECRETO N° 4 , DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018 - LEI N.398

Abre no or¢camento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE PORTALEGRE, no uso de suas atribui¢des legais.
DECRETA:

Artigo 1o.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$20.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementacéo ( +)

| 20.000,00

02 06 00 SEC MUN DE SAUDE E SANEAMNTO BASICO-SESAB
418 10.301.0004.2132.0000 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 20.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: Jo |1 02
1 Recursos do Exercicio Corrente
010 000 SAUDE
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos provenientes de:
Anulagéo:
02 02 00 SEC MUN DE ADM.E RECURSOS HUMANOS-SEMARH
73 04.122.0002.2122.0000 MANUTENCAO DA SEC DE ADM.E RECURSOS HUMANOS - SEMARH -20.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.Grupo: |0 |1 Joo
1 Recursos do Exercicio Corrente
001 001 RECURSOS DIVERSOS NAO VINCULADOS
Anulagdo (-) -20.000,00

Artigo 3o0.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTALEGRE, 26 de fevereiro de 2018

Setor Financeiro

Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena

Cddigo ldentificador:B9F042C2

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO FOGO

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 48/2018

Dispbe sobre a alteracdo e regulamentagdo de cargos comissionados e contratados das Secretarias Municipais de Educacdo e
Assisténcia Social e seus respectivos valores, e da outras providéncias.

www.diariomunicipal.com.br/femurn

170



Rio Grande do Norte , 01 de Margo de 2018 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO IX | N° 1715

LAERTE NEY DE PAIVA FAGUNDES, Prefeito Municipal de Rio do Fogo, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Estabelece a alteragdo e regulamentagdo dos cargos, as suas quantidades e remuneragdo conforme os anexos I, 11 e 1l1.

Art. 2° - Fica alterada a quantidade dos cargos contratados e cargos em comisséo junto a Secretaria Municipal de Educacéo e Secretaria Municipal

de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico: os anexos |, Il e I11 passam a Integralizar a presente Lei.

Art. 3° - Esta Lei entra e vigor a partir de 1 de fevereiro deste ano, revogadas as disposi¢des em contrario.
Rio do Fogo/RN, em 19 de fevereiro de 2018.

LAERTE NEY DE PAIVA FAGUNDES

Prefeito Municipal

ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO |

COMISSIONADQOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS)

QUANT. CARGO CH SALARIO

01 Coordenador do CRAS (Assistente Social, Psicélogo, Sociélogo, Pedagogo, Administrador) 40h 1.500,00

ANEXO 1l

CONTRATADOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

QUANT. CARGO CH SALARIO

01 Assistente Social 40h 2.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS)

QUANT. CARGO CH SALARIO

02 Assistente Social 40h 2.000,00

01 Psicélogo 40h 2.000,00

01 Recepcionista 40h Salario Minimo

01 ASG 40h Salario Minimo

01 Merendeira 40h Salario Minimo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos)

QUANT. CARGO CH SALARIO

01 Educador Fisico 20h 1.500,00

04 Merendeira (Sede, Vila Punau, Pititinga e Zumbi) 40h Salario Minimo

05 ASG (Sede, Vila Punad, Pititinga e Zumbi) 40h Salario Minimo

05 Orientadores Sociais 40h Salario Minimo

02 Vigilante 40h Salario Minimo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (Cadastro Unico — Programa Bolsa Familia)

QUANT. CARGO CH SALARIO

03 Entrevistadores 40h Salério Minimo

01 Técnico de Referéncia 20h 2.000,00

o1 Motorista 20h IS:alario Minimo + Gratificagdo da
ungéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (Programa Crianga Feliz)

QUANT. CARGO CH SALARIO

04 Visitadoras 40h Salario Minimo

01 Supervisora 20h 1.200,00

EDUCACAO

ANEXO 111

CONTRATADOS

ITEM CARGO/FUNGAO N° VAGA LOTACAO C.H. REM UNERAQAO

01 Aux. De Servigos Gerais 40 SMEC 40 Salario Minimo

02 Recepcionista 2 SMEC 40 Salario Minimo

03 Motorista cat. B 3 SMEC 40 R$ 1.100,00

04 Motorista cat. D 15 SMEC 40 R$ 1.200,00

05 Porteiro 10 SMEC 40 Salério Minimo

06 Secretario (a) Escolar 10 SMEC 40 Salario Minimo

07 Auxiliar de Professor 18 SMEC 40 Salério Minimo

08 Professor do Fund. | 40 SMEC 30 1.300,00 NM* e 1.450,00 NS**

09 Prof. Lingua Portuguesa 3 SMEC 30 1.300,00 NM* e 1.450,00 NS**

10 Prof. Matematica 3 SMEC 30 1.300,00 NM* e 1.450,00 NS**

11 Prof. Ciéncias 3 SMEC 30 1.300,00 NM* e 1.450,00 NS**

12 Prof. De Historia 2 SMEC 30 1.300,00 NM* e 1.450,00 NS**

13 Prof. De Geografia 4 SMEC 30 1.300,00 NM* e 1.450,00 NS**

14 Prof. De Artes 3 SMEC 30 1.300,00 NM* e 1.450,00 NS**

15 Prof. De Religido 1 SMEC 30 1.300,00 NM* e 1.450,00 NS**
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16 Prof. De Inglés 3 SMEC 30 1.300,00 NM* e 1.450,00 NS**
17 Prof. De Ed. Fisica 9 SMEC 30 1.300,00 NM* e 1.450,00 NS**
18 Cuidadora 10 SMEC 40 Salério Minimo

19 Merendeira 15 SMEC 40 Salério Minimo

20 Coord. Pedagégica 8 SMEC 40 Salario Minimo

21 Psicéloga 1 SMEC 30 2.000,00

22 Nutricionista 2 SMEC 30 2.000,00

* - NM — Nivel Médio
** - NS — Nivel Superior

LAERTE NEY DE PAIVA FAGUNDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tales Alexandre de Paiva Fagundes
Cédigo lIdentificador: AE8B4737

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N°. 032/2018 - FMASS - REF.: PREGAO PRESENCIAL 001/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL.

CNPJ N° 04.441.785/0001-99

REPRESENTANTE: JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
UNIDADE EXECUTORA: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATADO: ANTONIO WILSON DE CARVALHO - EPP
CNPJ N° 09.397.431/0001-08
REPRESENTANTE: LEONICE PENAFORTE DE OLIVEIRA

OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL (OLEO DIESEL S-10 E OLEO DIESEL COMUM), NO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL/RN,
DESTINADOS AO ABASTECIMENTO DA FROTA DE VEICULOS PROPRIOS.

Item Material/Servigo Unid. medida Marca Quantidade Valor unitario (R$) | Valor total (R$)
1 16 - Gasolina Comum LT SP COMBUSTIVEIS 10.000 4,4575 44.575,00

AS DESPESAS SERAO CONSIGNADAS AS SEGUINTES DOTACOES ORCAMENTARIAS: 2309 - 4. 4009 . 8 . 244 . 35 . 2.278 . 0 . 339030
MATERIAL DE CONSUMO /2340 - 4 . 4009 . 8 . 244 . 35 . 2.279 . 0 . 339030 MATERIAL DE CONSUMO /2381 - 4 . 4009 . 11 . 244 . 35 .
2.288.0.339030 MATERIAL DE CONSUMO /3887 -4 . 4009 .8.122.3.2.165.0. 339030 MATERIAL DE CONSUMO.

DATA DA ASSINATURA: 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
PRAZO DE VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel
Contratante

Antonio Wilson de Carvalho — EPP
LEONICE PENAFORTE DE OLIVEIRA
Contratada
Publicado por:
Walkei Paulo Pessoa Freitas
Cadigo ldentificador:1A4B2460

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .
EXTRATO DE CONTRATO N°. 029/2018 - FMS - REF.: PREGAO PRESENCIAL 001/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL.

CNPJ N° 04.441.785/0001-99

REPRESENTANTE: JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO

UNIDADE EXECUTORA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO: M B COMERCIO E DERIVADOS DE PETROLEO EIRELI

CNPJ N° 08.345.698/0001-99

REPRESENTANTE: FERNANDO DIONA MEDEIROS FILHO

OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL (GASOLINA COMUM E OLEO DIESEL S-10), NO MUNICIPIO DE NATAL/RN,
DESTINADOS AO ABASTECIMENTO DA FROTA DE VEICULOS PROPRIOS.

Item Material/Servigo Unid. medida Marca Quantidade Valor unitario (R$) Valor total (R$)

4 112 - Gasolina Comum (Abastecimento na Capital do Estado -| LT ALE 10.000 435 43.500,00
Natal/RN)

5 113 - Oleo Diesel S10 (Abastecimento na Capital do Estado - LT ALE 6.000 3,78 22.680,00

Natal/RN)
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AS DESPESAS SERAO CONSIGNADAS AS SEGUINTES DOTAGCOES ORCAMENTARIAS: 2452 - 3.3008 . 10. 122 . 35.2.280. 0 . 339030
MATERIAL DE CONSUMO /3815-3.3008.10.122.5.2.210.0. 339030 MATERIAL DE CONSUMO /3816 - 3.3008.10.122.5.2.210
.0.339030 MATERIAL DE CONSUMO.

DATA DA ASSINATURA: 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
PRAZO DE VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel
Contratante

M B Comércio e Derivados de Petréleo EIRELI
FERNANDO DIONA MEDEIROS FILHO
Contratada
Publicado por:
Walkei Paulo Pessoa Freitas
Cadigo Identificador:0674CADE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE _
EXTRATO DE CONTRATO N°. 030/2018 - FMS - REF.: PREGAO PRESENCIAL 001/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL.
CNPJ N° 04.441.785/0001-99

REPRESENTANTE: JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
UNIDADE EXECUTORA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO: FRANCISCO PEIXOTO SOBRINHO — ME
CNPJ N° 08.535.072/0001-45
REPRESENTANTE: KARLENO DE QUEIROZ PEIXOTO

OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL (OLEO DIESEL S-10 E OLEO DIESEL COMUM), NO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL/RN,
DESTINADOS AO ABASTECIMENTO DA FROTA DE VEICULOS PROPRIOS.

Item Material/Servigo Unid. medida Marca Quantidade Valor unitério (R$) Valor total (R$)
2 17 - Oleo Diesel S10 LT ALE 25.000 3,72 93.000,00
3 18 - Oleo Diesel Comum LT ALE 20.000 3,04 60.800,00

AS DESPESAS SERAO CONSIGNADAS AS SEGUINTES DOTACOES ORCAMENTARIAS: 2452 - 3. 3008 . 10. 122 . 35.2.280 . 0 . 339030
MATERIAL DE CONSUMO /3815 - 3.3008.10.122.5.2.210. 0. 339030 MATERIAL DE CONSUMO /3816 - 3.3008 .10.122.5.2.210
.0.339030 MATERIAL DE CONSUMO.

DATA DA ASSINATURA: 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
PRAZO DE VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel
Contratante

Francisco Peixoto Sobrinho — ME
KARLENO DE QUEIROZ PEIXOTO
Contratada
Publicado por:
Walkei Paulo Pessoa Freitas
Cadigo Identificador: A4B5830A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE N
EXTRATO DE CONTRATO N°. 031/2018 — FMS - REF.: PREGAO PRESENCIAL 001/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL.
CNPJ N° 04.441.785/0001-99

REPRESENTANTE: JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
UNIDADE EXECUTORA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO: ANTONIO WILSON DE CARVALHO - EPP
CNPJ N° 09.397.431/0001-08
REPRESENTANTE: LEONICE PENAFORTE DE OLIVEIRA

OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL (OLEO DIESEL S-10 E OLEO DIESEL COMUM), NO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL/RN,
DESTINADOS AO ABASTECIMENTO DA FROTA DE VEICULOS PROPRIOS.

Item Material/Servico Unid. medida Marca Quantidade Valor unitario (R$) | Valor total (R$)
1 16 - Gasolina Comum LT SP COMBUSTIVEIS 40.000 4,4575 178.300,00
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AS DESPESAS SERAO CONSIGNADAS AS SEGUINTES DOTAGOES ORCAMENTARIAS: 2452 - 3.3008 . 10 . 122 .35.2.280 . 0 . 339030
MATERIAL DE CONSUMO /3815-3.3008.10.122.5.2.210.0. 339030 MATERIAL DE CONSUMO /3816 - 3.3008.10.122.5.2.210
.0.339030 MATERIAL DE CONSUMO.

DATA DA ASSINATURA: 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
PRAZO DE VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

JOSE GAUDENCIO DIOGENES TORQUATO
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel
Contratante

Antonio Wilson de Carvalho — EPP
LEONICE PENAFORTE DE OLIVEIRA
Contratada
Publicado por:
Walkei Paulo Pessoa Freitas
Cadigo ldentificador:39A212EC

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°001/2018

A Prefeitura Municipal de S&o Paulo do Potengi, Rio Grande do Norte, através da Comisséo Especial, com sede na Rua Bento Urbano, 04, Centro,
S&o Paulo do Potengi/RN, nos termos do Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, do Art. 26, inciso IX da Constitui¢do Estadual, em observancia a
Lei Municipal N° 962, de 29 de dezembro de 2017 e a Resolugdo N° 008/2012 do TCE-RN, FAZ SABER a todos os interessados que realizara
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para selegdo de pessoal e cadastro de reserva para exercicio temporario de fungdes para a Administragdo
Publica Municipal, em virtude de necessidade de excepcional interesse publico, conforme as disposicdes a seguir:

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por uma comissao instituida pela Decreto N.° 011/2018.
2. DO OBJETIVO

2.1 Selecionar candidatos, em Regime de Contrato por Prazo Determinado, para atuarem em carater emergencial no periodo de 06 (seis) meses, em
virtude da excepcional necessidade de prestagdo de servigo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2.2 O Prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses contados da data da Homologagdo, podendo ser prorrogado, por
igual periodo, limitado ao periodo maximo de 36 (trinta e seis) meses, a critério da Administracdo Municipal, por ato expresso da Secretaria de
Administragéo e Recursos Humanos.

2.3 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Prefeitura Municipal de Sdo Paulo do Potengi reserva-se ao direito de
proceder as contratages em numero que atenda aos interesses e necessidades dos servigos, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, dentro das vagas que possam vir a existir, atendendo a proporcionalidade de reserva de vagas.

3. DAS VAGAS, ATRIBUIQOES, CARGA HORARIA E SALARIO.
3.1 O quadro de vagas consta no Anexo | deste Edital.
3.2 O quadro de atribuicdes consta no Anexo Il deste Edital

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA.

3.4 Do total geral de vagas previstas neste Processo Seletivo Simplificado, estdo garantidos 5% (cinco por cento) para as pessoas de Deficiéncia, em
cumprimento ao estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido, de 21 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

4.1 Considerar-se-a pessoa com deficiéncia, a enquadrada nas categorias previstas no Decreto Federal n°. 3.298/99. Aos candidatos com deficiéncia
serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas, desde que a deficiéncia de que sdo portadores seja compativel com as atribui¢des do cargo,
conforme prevé o Decreto Federal n°. 3.298/99.

4.2 Os candidatos portadores de deficiéncia participardo em igualdade de condi¢cBes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo,
avaliagdo, horario e local da realizacdo do Processo Seletivo Simplificado e a pontuagdo minima exigida para todos os candidatos.

4.3 Ao candidato portador de deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, devendo no ato de inscri¢do
declarar tal condigdo para concorrer a vaga destinada, responsabilizando-se por todos os efeitos decorrentes de tal declaragao.

4.4 O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscricdo ndo declarar as condicdes perdera o direito de concorrer como portador de
deficiéncia e também as condicGes especiais para a realizagdo das fases, ndo cabendo recurso em favor de sua situagéo.

4.5 O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia devera apresentar, no momento da inscri¢do, laudo médico original e fotocdpia,
datado dos ultimos 30 dias do inicio das inscri¢cdes para o Processo Seletivo Simplificado, indicando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, com
assinatura, nimero de registro no Conselho Regional de Medicina e o carimbo do médico.

4.6 Quando da convocacdo para o preenchimento da vaga, a documentagdo comprobatdria da deficiéncia serd avaliada no momento do exame
admissional pela Junta Médica do Municipio e/ou por uma equipe multiprofissional, conforme Decreto Federal n°. 3.298/99, em exame médico,
quanto a existéncia da deficiéncia declarada, bem como seu enquadramento legal. Ndo havendo comprovagdo, o candidato terd sua classificagdo
considerada apenas na listagem geral.
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4.7 As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e ndo preenchidas serdo destinadas aos demais candidatos habilitados, com estrita observancia
da ordem classificatdria no Processo Seletivo Simplificado.

4.8 A Prefeitura Municipal de Sdo Paulo do Potengi, designara o local de trabalho ao candidato com deficiéncia contratado, considerando as
necessidades especificas da deficiéncia e do cargo.

5. DAS INSCRICOES.

5.1. As inscrigdes serdo realizadas nos dias 01 e 02 de marco do ano em curso, no horéario compreendido entre as 08h00mim e as 13h00mim, tendo
como local a Secretaria Municipal de Tributacdo, localizada na Rua Bento Urbano, 04, Centro, Sdo Paulo do Potengi/RN (sede da Prefeitura
Municipal).

5.2 Sera cobrada uma taxa de inscri¢do para nivel superior no valor de R$ 100,00(cem reais); para nivel médio no valor de R$ 70,00(setenta reais) e
para nivel fundamental no valor de R$ 50,00(cinquenta reais), mediante Documento de Arrecadagcdo Municipal — DAM, expedido pela Secretaria
Municipal de Tributagdo, localizada no Prédio da Prefeitura Municipal, ndo sendo tal importancia devolvida sob qualquer pretexto.

5.3 Os candidatos beneficiarios de programas sociais serdo isentos do pagamento da taxa de isen¢do, mediante solicitacdo escrita realizada no ato da
inscricéo.

5.3 Antes de efetuar a inscri¢éo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo.

5.4 S6 poderdo se inscrever, os candidatos que atendam aos seguintes requisitos:

5.4.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1.°, do artigo 12, da Constituicdo Federal. Candidatos de outras
nacionalidades deverdo comprovar regularidade de situa¢do de permanéncia no Brasil (Lei n°. 6.815/80 e leis posteriores) e apresentar passaporte
com visto permanente, ou CIE — Cédula de Identidade de Estrangeiro;

5.4.2 Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos na data da inscri¢ao;

5.4.3 Possuir permissdo do Comando Militar, se o candidato for militar;

5.4.4 Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

5.4.5 Possuir escolaridade compativel com o cargo, conforme informado na tabela constante neste Edital.

5.5 O certificado de conclusdo de curso deverd estar formalmente autorizado e reconhecido perante o 6rgdo competente na forma da Lei. A
instituicdo de ensino expedidora da documentagdo deve estar credenciada para ofertar o nivel e a modalidade de ensino com o correspondente ao
certificado.

5.6 N&do havera inscricdo condicional, nem por correspondéncia, sendo aceitas somente as realizadas na forma deste Edital, ou seja, de modo
presencial.

5.7 Verificado a qualquer tempo o recebimento de inscri¢éo que ndo atenda a todos os requisitos fixados neste edital, serd esta inscri¢éo cancelada.

6. DAS EXIGENCIAS APOS A INSCRICAO

6.1 Apos a inscricdo e, consequentemente, ap6s 0 pagamento do boleto da taxa, deverdo ser entregues 0s seguintes documentos no endere¢o da
Secretaria Municipal de Tributag8o, localizada na Rua Bento Urbano, 04, Centro, S&o Paulo do Potengi/RN (sede da Prefeitura Municipal).

a) Copia da cédula de Identidade (RG);

b) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante que est4d em dia com as obrigacdes eleitorais;

c) Copia do Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

d) Copia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

e) Copia do Comprovante de Endereco Atualizado;

f) Copia do Certificado de Concluséo de Curso, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, Secretarias ou Conselhos Estaduais de
Educacéo;

g) Copia do Curriculo atualizado, acompanhado de outros documentos para fins de avaliagao;

h) Copia do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do; e

6.2 Os documentos exigidos neste item deverdo ser entregues nos dias 05, 06 e 07 de marco de 2018, somente com o recebimento do comprovante
do pagamento da inscrigdo, conforme letra h), do item 6.1;

6.3 A inscricdo serd anulada, na verificacdo de eventual falsidade nas declarag@es ou irregularidades nos documentos apresentados;

6.4 Ndo serdo aceitas inscri¢des condicionais: via fax, via correio eletrdnico ou fora do prazo;

6.5 As informagdes prestadas no curriculo séo de inteira responsabilidade do candidato;

6.6 A inscricdo devera ser feita unicamente pelo proprio candidato;

6.7 Nao serd permitida a juntada ou substituicdo posterior de quaisquer documentos exigidos no item 6 deste Edital, constituindo obrigacdo do
candidato apresentéa-los no prazo estabelecido no item 6.2, sob pena do indeferimento da mesma.

6.8 No ato da inscrigdo sera entregue ao candidato, comprovante de requerimento de inscricéo.

6.9 A inscrigdo s6 sera homologada através da confirmagdo do pagamento da taxa de inscri¢do e entrega da documentagdo exigida no item 6.1.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 O presente Processo Seletivo Simplificado serd realizado em 02 (duas) fases:

7.1.1 A12 (primeira)fase consistird em andlise de curriculo e experiéncia profissional, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os niveis.
7.1.2 A2? (segunda)fase consistira na realizagdo de Entrevista Individual, de carater eliminatério, em que serd avaliada a adequacéo do candidato ao
cargo pleiteado no momento atual, somente para os Niveis Médio e Fundamental.

7.2 Podera haver alteracdo do calendario para realizagdo das fases do Processo Seletivo Simplificado, a critério da Prefeitura Municipal de Sao Paulo
do Potengi, que sera antecipadamente comunicado aos interessados na Imprensa Oficial do municipio.

7.3 Néo sera enviada a residéncia do candidato comunicagdo individualizada. O candidato inscrito devera obter as informagdes necessarias sobre
todas as etapas do processo, através dos avisos, comunicados publicados no Diario Oficial do Municipio no site da FEMURN.

8. DAS ETAPAS DE AVALIACAO
8.1. A 12 (primeira) fase consistird de Avaliagdo de curriculo e experiéncia profissional, de carater classificatorio e eliminatdrio.
8.1.1 A 12 fase considera-se a conferéncia, analise e aprovagdo das documentagdes e curriculo entregues, conforme os critérios a seguir:

NIVEL SUPERIOR | PONTUACAO
Andlise do Curriculo e Experiéncia Profissional

Sintese das qualificagdes - cursos de aperfeicoamento na &rea a que concorre, de no minimo 40 (quarenta) horas,
realizado nos Ultimos 05 (cinco) anos.

Experiéncias Profissionais (Comprovadas) A comprovacdo do tempo de servico se dara mediante cépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com as devidas anotagoes.

Experiéncias Profissionais (Comprovadas) A comprovacdo do tempo de servico se dara, no caso de 6rgao que integre a
Administracdo Publica, mediante declaragéo expedida pelo ente empregador.

Cada certificado conta 02 pontos, limitando-se a 10 pontos.

A cada 01 (um) ano, conta-se 02 pontos, limitando-se a 10 pontos.

A cada 01 (um) ano, conta-se 10 pontos, limitando-se a 50 pontos.
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Curso de Especializagdo na area especifica 05
Mestrado na area especifica. 15
Doutorado na area especifica 20
NIVEL MEDIO PONTUACAO

Analise do Curriculo e Experiéncia Profissional

Sintése das qualificacdes - cursos de aperfeicoamento, com carga horaria minima de 08 (oito) horas, realizado nos Gltimos|
05 (cinco) anos.

Experiéncias Profissionais (Comprovadas) A comprovacdo do tempo de servico se dara mediante cépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com as devidas anotacdes.

Experiéncias Profissionais (Comprovadas) A comprovagéo do tempo de servico se dard, no caso de 6rgdo que integre a
Administracdo Puablica, mediante declaragéo expedida pelo ente empregador.

Entrevista Pontuacéo Méaxima 70 pontos.
NIVEL ELEMENTAR PONTUAGAO

Andlise do Curriculo e Experiéncia Profissional

Sintése das qualificagdes - cursos de aperfeicoamento, com carga horaria minima de 08 (oito) horas, realizado nos Gltimos
05 (cinco) anos.

Experiéncias Profissionais (Comprovadas) A comprovacdo do tempo de servico se dara mediante cdpia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com as devidas anotagdes.

Experiéncias Profissionais (Comprovadas) A comprovacdo do tempo de servigo se dard, no caso de 6rgéo que integre a
Administracdo Publica, mediante declaragéo expedida pelo ente empregador.

Entrevista Pontuagéo Méaxima 70 pontos.

Cada certificado conta 02 pontos, limitando-se a 10 pontos.

A cada 01 (um) ano, conta-se 01 pontos, limitando-se a 06 pontos.

A cada 01 (um) ano, conta-se 02 pontos, limitando-se a 14 pontos.

Cada certificado conta 02 pontos, limitando-se a 10 pontos.

A cada 01 (um) ano, conta-se 01 pontos, limitando-se a 06 pontos.

A cada 01 (um) ano, conta-se 02 pontos, limitando-se a 14 pontos.

8.2 A nota final do candidato(a) para o nivel superior sera computada da seguinte maneira: NOTA FINAL = (SOMA DOS PONTOS OBTIDOS).

8.3 Os candidatos de Nivel Médio e Fundamental serdo considerados CLASSIFICADO para a 22 (segunda) fase, obrigatoriamente com o somatério
de no minimo de 15 (quinze) pontos no curriculo e experiéncia profissional.

8.4 A 22 (segunda) fase consistira na realizacdo de Entrevista Individual, de carater eliminatério, em que serd avaliada a adequacdo do candidato ao
cargo pleiteado no momento atual.

8.5 A realizacdo da entrevista individual ocorrerd em data de local a serem divulgados pela Comissdo do Processo Seletivo posteriormente, sempre
no Diario Oficial da FEMURN;

8.6 Os candidatos deverdo comparecer ao local com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, portando o comprovante de inscrigdo, documento de
identificacdo com foto (RG, CNH, RG Profissional).

9. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

9.1. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Fizer em quaisquer documentos apresentados declaragao falsa ou inexata;

b) Desrespeitar membros da Comisséo Especial Executora e/ou Coordenador(a) do Processo Seletivo Simplificado;
c) Descumprir quaisquer das instru¢fes contidas nesse Edital;

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. Os candidatos aprovados seréo classificados por cargo e por ordem decrescente;

10.2. Na hipotese de igualdade da classificagdo final, terd preferéncia sucessivamente o candidato que tiver:

a) Maior idade;

b) residir no Municipio de S&o Paulo do Potengi/RN

10.3. A classificagdo dos candidatos sera valida enquanto prevalecer a situagdo de necessidade de suprimento de déficits em Secretarias da Prefeitura
Municipal de Séo Paulo do Potengi/RN, e limitada ao periodo de vigéncia do presente certame.

10.4. Os candidatos aprovados além da oferta de vagas ocupardo a lista de cadastros de reserva, que poderdo ser chamados para eventuais
necessidades de vagas da Administracdo Municipal.

11. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO CLASSIFICATORIO FINAL.
11.1 A previsdo para divulgagdo do resultado classificatorio final do Processo Seletivo Simplificado, publicado no Diario Oficial do Municipio, no
site da FEMURN, sera 24 de abril de 2018.

12. DA CONVOCACAO

12.1 A convocagdo dos candidatos aprovados, obedecendo a ordem classificatdria, geral e das pessoas com deficiéncia, de acordo com o nimero de
vagas estabelecido, serd realizada por meio de edital, a ser publicado no Diério Oficial do Municipio — site FEMURN, em data a ser divulgada pela
Comisséo.

12.2 Caso sejam necessarias convocacOes posteriores, estas se dardo através de edital, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio — site
FEMURN.

12.4 O candidato quando convocado devera apresentar a seguinte documentacéo (fotocopia legivel e acompanhada do original):

12.4.1 PIS ou PASEP - se ndo possuir, retirar um extrato do PIS na Caixa Econémica Federal ou PASEP no Banco do Brasil;

12.4.2 Certiddo de Casamento, Carteira de Identidade e CPF do conjuge, quando couber;

12.4.3 Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, quando couber;

12.4.4 E-mail (endereco eletronico);

12.4.5 Permissdo do Comando Militar em documento oficial, se candidato militar;

12.4.6 Comprovante de escolaridade;

12.4.7 Certiddo negativa de antecedentes criminais do Estado do Rio Grande do Norte;

12.4.8 Carteira de Vacinacéo de Adulto atualizada;

12.4.9 Declaragdo do Setor de Recursos Humanos do érgdo em que trabalha, para os candidatos que ja possuem cargo, emprego ou fungdo publica,
na qual devera constar: 0 nome do cargo, emprego ou funcdo publica, a forma de provimento, a carga horaria semanal e a jornada efetivamente
cumprida (horario de inicio e término da jornada e dias da semana), para os fins de verificacdo da legalidade conforme item 12.6.

12.4.10 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

12.4.11 Uma foto 3 x 4 atual.

12.5 Os comprovantes de escolaridade obrigatorios sdo:

12.5.1 Para os cargos de Nivel Fundamental, declaracéo ou historico escolar;

12.5.2 Para os cargos de Nivel Médio, certificado ou histdrico escolar;

12.5.3 Para os cargos de Nivel Superior, Diploma de Concluséo do respectivo Curso;
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12.6 Além dos documentos relacionados nos itens 12.4 e 12.5, o candidato devera preencher a Declaragdo de Ndo Acumulo de Cargo, Emprego ou
Funcédo Publica (federal, estadual e municipal), nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII, e § 10 do mesmo artigo, e artigo 40, § 6° da
Constituicdo Federal.

12.7 A documentagdo exigida nos itens 12.4 e 12.5 sera analisada por uma comissdo de verificacdo de habilitagdo, nomeada pelo Prefeito Municipal
de Sédo Paulo do Potengi, que atestara a compatibilidade dos documentos com a escolaridade exigida.

12.8 Os candidatos que n&o forem convocados pelo 1.° (primeiro) Edital de Convocagdo fardo parte do cadastro de reserva e poderdo ser convocados
quando novas vagas vierem a existir, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e de acordo com a disponibilidade orcamentaria
e financeira, ndo sendo a Prefeitura Municipal obrigada a convocar todos os selecionados.

13 DA CONTRATACAO.

13.1 A admissdo sera mediante celebracdo de Contrato Administrativo por Prazo Determinado, com duragdo conforme determinado pela Gestao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de S&o Paulo do Potengi.

13.2 A contratacéo serd feita rigorosamente pela ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da Administracdo Municipal,
ndo havendo obrigatoriedade de contratagdo do total dos aprovados no Processo Seletivo Simplificado e ficando o candidato aprovado com a simples
expectativa de direito a contratagdo.

13.3 A lotagdo ocorrera conforme a necessidade das Unidades Administrativas.

13.4 A celebragdo do contrato de trabalho ocorrera a partir da data de assinatura, para o candidato aprovado em todas as fases do Processo Seletivo
Simplificado, desde que o mesmo apresente toda a documentacéo solicitada em edital e tenha sido considerado apto no exame médico admissional
pela Junta Médica Municipal.

13.5 O candidato convocado para inicio das atividades que recusar ou deixar de se apresentar para o exercicio da fungdo, na data estipulada no
contrato de trabalho, perdera o direito ao cargo e sera excluido do certame.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS.

14.1 A inscricdo implicard conhecimento e tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das demais normas do Processo
Seletivo Simplificado, atos dos quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

14.2 Ndo serdo fornecidas por telefone informaces a respeito de locais, datas e horarios da realizacdo de quaisquer das fases do Processo Seletivo
Simplificado.

14.3 As informac0es relativas ao Processo Seletivo Simplificado, até a publicacdo das listas classificatdrias estardo disponiveis no Diario Oficial do
Municipio-site da FEMURN.

14.4 Poder4 a critério da Prefeitura Municipal, ocorrer alteracdo do cronograma para a realizagdo das fases do Processo Seletivo Simplificado.

14.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes de todos os comunicados e editais referentes ao Processo
Seletivo Simplificado de que trata este Edital.

14.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Executiva designada pela Prefeitura Municipal de S&o Paulo do Potengi.

14.7 A Comissdo Executiva permanecera constituida até a conclusdo do Processo Seletivo Simplificado.

S&o Paulo do Potengi/RN, 28 de fevereiro de 2017.

JOSE LEONARDO CASSIMIRO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI - EDITAL N° 001/2018 —
ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
INSCRICAO N°

NOME DO CANDIDATO:
DATA DE NASCIMENTO: / /

RG: UF. CPF:

ENDERECO: N°
BAIRRO: CIDADE: CEP:
TEL: E-MAIL:

CADIDATO AO CARGO DE:

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Assinale com um X os documentos contidos no envelope:

() Copia simples da cédula de identidade;

() Copia Simples do Cadastro de Pessoa Fisica;

() Copia simples do Comprovante de Residéncia;

() Copia simples do Titulo de Eleitor e comprovante da Gltima votagao;

() Cdpia do Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

() Comprovante de Escolaridade em conformidade com a habilitacdo exigida;

() Curriculum Vitae detalhado, identificado os titulos, carga horaria dos cursos, seminarios e experiéncia profissional, bem como documentos habeis
a comprova-los;

() Comprovante de Registro no Conselho Profissional, conforme a area de atuagéo;
() Comprovante de quitacéo no respectivo Conselho, quando houver;

() Comprovacao de experiéncia profissional;

() Ficha de inscricéo devidamente preenchida e assinada.

Séo Paulo do Potengi/RN, em ___ de marco de 2018.

Assinatura do candidato
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ANEXO | - CARGOS, SALARIOS E ESCOLARIDADE MINIMA

AUTORIZADORA REGULADORA

ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
MEDICA REGULADORA| .
01 AUTORIZADORA 20 HORAS 01 06 3.500,00 Superior
CAPS — CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL
ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
02 MEDICA PSIQUIATRA 20 HORAS 01 06 3.750,00 Superior
03 ENFERMEIRO 20 HORAS 01 06 1.437,40 Superior
04 NUTRICIONISTA 20 HORAS 01 06 1.250,00 Superior
05 PSICOLOGO 40 HORAS 01 06 1.250,00 Superior
06 ASSISTENTE SOCIAL 40 HORAS 01 06 2.500,00 Superior
07 ARTE TERAPEUTA 20 HORAS o1 06 1.250,00 i‘:{’:;';r;pl;' especializagdo em
08 TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HORAS 01 06 1.158,00 Médio
09 AUXILIAR OPERACIONAL 40 HORAS 01 06 965,00 Fundamental Inc.
CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
ITEM ESPECIFICAGO N° DE  MESES DO
COES CARGA HORARIA QUANTIDADE PROJETO VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
Superior + especializagéo:
02 em Protesistia
10 DENTISTA 20 HORAS 10 06 1.687,40 02 em Necessidades Especiais
02 em Endodontia
02 em Bucomaxilofacial
TECNICO DE HIGIENE DENTAL
11 AUXILIAR DE CONSULTORIO| 40 HORAS 02 06 1.414,40 Médio
DENTARIO-ACD
CRIA - CENTRO DE REABILITAGAO INFANTIL E ADULTO
ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
12 MEDICO ORTOPEDISTA 20 HORAS 01 06 2.500,00 Superior
13 MEDICO NEUROLOGISTA 20 HORAS 01 06 2.500,00 Superior
LABORATORIO DE PROTESE DENTARIA
ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
14 TECNICO DE PROTESE DENTARIA 20 HORAS 01 06 1.200,00 Médio
NASF — NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA
ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
15 MEDICA PEDIATRA 20 HORAS 01 06 3.750,00 Superior
16 MEDICA GINECOLOGISTA 20 HORAS 01 06 5.000,00 Superior
17 EDUCADOR FISICO 40 HORAS 01 06 2.500,00 Superior
18 NUTRICIONISTA 40 HORAS 01 06 2.500,00 Superior
19 PSICOLOGO 40 HORAS 01 06 2.500,00 Superior
20 ASSISTENTE SOCIAL 40 HORAS 01 06 2.500,00 Superior
POLICLINICA
ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
21 MEDICO PSIQUIATRA 20 HORAS 01 06 2.500,00 Superior
22 MEDICO MASTOLOGISTA 20 HORAS 01 06 2.500,00 Superior
PSB - PROGRAMA DE SAUDE BUCAL
ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
23 CIRURGIAO DENTISTA 40 HORAS 04 06 2.687,40 Superior
TECNICO DE HIGIENE DENTAL
24 AUXILIAR DE CONSULTORIO| 40 HORAS 04 06 1.414,40 Médio
DENTARIO-ACD
PSF - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
25 MEDICO 40 HORAS 04 06 7.500,00 Superior
26 ENFERMEIRO 40 HORAS 04 06 2.687,40 Superior
27 TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HORAS 04 06 1.124,40 Médio
CRAS - PROTEGCAO SOCIAL BASICA
ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
28 Gerente da Unidade 40 horas 01 06 1.800,00 Superior
29 Recepcionista 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
30 Motorista 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc. + CNH
31 ASG/Auxiliar Operacional 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
CREAS, MSE E ABORDAGEM SOCIAL - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
32 Gerente da Unidade 40 horas 01 06 1.800,00 Superior
33 Recepcionista 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
34 ASG/Auxiliar Operacional 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
GESTAO SUAS - MONITORAMENTO, AVALIAGAO, VIGILANCIA SOCIAL E GESTAO DA INFORMAGAO
ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
35 Super_visor Técnicn_) de Vigilancia _St{cial, 40 horas o1 06 1.800,00 Superior
Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo
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SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

ITEM ESPECIFICAGOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
36 Gerente da Unidade 40 horas 01 06 1.800,00 Superior

37 Facilitador de Esporte e Lazer 40 horas 01 06 965,00 Médio

38 Facilitador de Arte e Cultura 40 horas 01 06 965,00 Médio

39 Orientador Social 40 horas 01 06 965,00 Médio

40 Recepcionista 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
41 Auxiliar de Cuidador Social 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
42 Aucxiliar de Seguranga 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
43 ASG/Auxiliar Operacional 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
BOLSA FAMILIA, CADASTRO UNICO, BPC, BENEFICIOS EVENTUAIS

ITEM ESPECIFICAGOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
P e o o

45 Assistente Social 30 horas 01 06 1.500,00 Superior

46 Cadastrador/operador de sistemas 40 horas 01 06 965,00 Médio

47 Recepcionista 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
48 Arquivista 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
49 Motorista 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc. + CNH
50 ASG/Auxiliar Operacional 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO PERMANENTE — PRONATEC, ACESSUAS TRABALHO

ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
51 Supervisor Técnico do ACESSUAS/Pronatec | 40 horas 01 06 2.800,00 Superior

52 Assistente Social 30 horas 01 06 1.500,00 Superior

53 Operador de Sistema de Informagéo 40 horas 01 06 965,00 Médio

54 Recepcionista 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
55 ASG/Auxiliar Operacional 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANCA FELIZ

ITEM ESPECIFICAGOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
56 Assistente Social 30 horas 01 06 1.500,00 Superior

57 Operador de Sistema de Informagao 40 horas 01 06 965,00 Médio

58 Visitador 40 horas 01 06 965,00 Médio
CONTROLE SOCIAL - CASA DOS CONSELHOS

ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
59 Secretdria Executiva / Assistente Social 20 horas 01 06 1.500,00 Superior

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, DA CULTURA E DOS DESPORTOS - SEMEC

ITEM ESPECIFICAGOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
60 Awuxiliar operacional 40 horas 20 06 965,00 Fundamental Inc.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

ITEM ESPECIFICAQGES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
61 Auxiliar operacional 40 horas 10 12 965,00 Fundamental Inc.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E DOS SERVIGOS URBANOS - SEMOB

ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
62 Awuxiliar operacional 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
63 Pintor 40 horas 01 06 1.300,00 Fundamental Inc.
64 Pedreiro 40 horas 01 06 1.300,00 Fundamental Inc.

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS HUMANOS - SEMARH
ITEM ESPECIFICAGOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$)
65 Auxiliar operacional 40 horas 01 06 965,00

ESCOLARIDADE
Fundamental Inc.

SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, DA PECUARIA E DA PESCA - SEMAPE

ITEM ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANTIDADE N° DE MESES DO PROJETO | VALOR MENSAL (R$) ESCOLARIDADE
66 Awuxiliar operacional 40 horas 01 06 965,00 Fundamental Inc.
67 Operador de Motoniveladora 40 horas 01 06 1.300,00 Fundamental Inc.
68 Operador de Caldeira a Vapor 40 horas 01 06 1.158,00 Fundamental Inc.

ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS TEMPORARIOS

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL: Desenvolver atividades educativas e de orientacio sobre salide e meio ambiente junto aos municipes,
através do trabalho casa a casa e em escolas, indUstrias, comércio, centros comunitarios, igrejas e outros; acdes de intervengdo ao meio ambiente
para minimizar o risco a salde como: retirada e acondicionamentos corretos de material passivel de ser criadouro de vetores, aplicagdo de produtos
quimicos, produtos bioldgicos e alternativos; pesquisa, inquéritos, investigacdes epidemioldgicas, participagdo em campanhas; vistorias e elaboragdo
de relatérios; elaboragdo de mapas; preenchimento de notificagGes; buscas ativas; apoio ao paciente; transporte de material de campo, folhetos,
cartazes, produtos quimicos, planilhas; lavagem e higienizagao de roupas e materiais utilizados na rotina dos servigos; contencdo de animais e visitas
zoosanitérias.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;
Identificar individuos e familias expostos a situa¢Ges de risco; Identificar areas de risco; Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos
de salde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario; Realizar aces e atividades, no nivel
de suas competéncias, nas areas prioritarias de Atencdo Basica: Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre as situac6es das familias acompanhadas,
particularmente aquelas em situagdes de risco; Desenvolver acBes de educagdo e vigilancia a salde, com énfase na promocdo da salde e na
prevencgdo de doencas; Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitéria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio
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ambiente, entre outras; Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; Identificar parceiros e
recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipe.

MEDICA REGULADORA AUTORIZADORA: Regular os exames de apoio diagnostico de media e alta complexidade; analisar e deliberar
imediatamente sobre os problemas de acesso dos pacientes aos servicos de salde, julgando e discernindo o grau presumido de urgéncia e prioridade
de cada caso, segundo as informacdes disponiveis, fazendo o enlace entre os diversos niveis assistenciais do sistema estadual e regional de saude,
com vistas ao atendimento adequado das necessidades dos pacientes; regular as solicitagdes de exames de alto custo e complexidade; viabilizar o
acesso do paciente ao servigo adequado a sua necessidade, de forma célere e eficiente; estabelecer com as equipes de supervisdo e auditoria
mecanismo de controle e avaliacdo da assisténcia prestada ao paciente, tanto do ponto de vista da administragdo como do usuario do servico.

PSIQUIATRA: Fazer prevencédo primaria da doenca mental; fazer prevencdo primaria em alcoolismo e uso indevido de drogas; supervisionar os
postos quanto ao atendimento de pacientes com doenca mental; proporcionar conhecimentos teéricos de salide mental e de manejo com o paciente
portador de doenga mental, junto as equipes de postos; atuar em prevencéo secundaria da doenca mental; atuar em programas especificos realizados
pelo servigo de salide mental; atuar em prevencéo terciaria da doenga mental; orientar e supervisionar o manejo com a familia do doente mental.

ENFERMEIRA: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servi¢os de enfermagem; prestar servicos de enfermagem nas unidades sanitarias; zelar
pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo operatério e esterilizar o material quando necessario; orientar o isolamento de
pacientes e observar os focos de infeccdo sanitaria; supervisionar os servicos de higienizacdo dos pacientes; orientar, coordenar e supervisionar a
execucgdo das tarefas relacionadas com a prescri¢do alimentar; acompanhar o desenvolvimento dos programas de treinamento de recursos humanos
para a area de enfermagem; ministrar treinamento na area de enfermagem; promover e participar de estudos para o estabelecimento de normas e
padrdes dos servigos de enfermagem; participar de programas de educagdo sanitaria e de programas de saude publica em geral; auxiliar nos servigos
de atendimento materno-infantil; participar de programas de imunizagéo; controlar o estoque de medicamentos; realizar e interpretar testes imuno-
diagndsticos e auxiliares de diagndsticos; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; executar outras
tarefas correlatas.

NUTRICIONISTA: Desenvolver atividades relativas a educacdo alimentar, nutricdo e dietética; realizar inquéritos sobre habitos alimentares e
deficiéncias nutritivas dos alunos da rede publica e da populacdo de baixa renda; pesquisar informacdes técnicas especificas e preparar informes
sobre: nogdes de higiene, orienta¢do para aquisicdo e controle sanitario dos alimentos; participar da elaboracdo de programas e projetos especificos
de nutricdo e de assisténcia alimentar; sugerir adogdo de normas, padrfes e métodos de educagdo e assisténcia alimentar, visando & prote¢do
materno-infantil; elaborar cardapios normais e dieterdpicos; inspecionar os géneros estocados e propor métodos e técnicas de conservacéo de
alimentos; orientar servicos de cozinha e copa na correta preparacdo e apresentacdo de cardapios; adotar medidas que assegurem preparagdo
higiénica e a perfeita conservacdo dos alimentos; emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a
serem desenvolvidos por equipes auxiliares; executar outras tarefas correlatas.

PSICOLOGO: promover a auto-estima do usuario e da equipe de trabalho, quer seja dentro de um modelo de satde publica ou particular que se
pensa em a¢des preventivas, e educativas. E responsavel ainda por promover trabalhos em grupo, facilitar o entendimento do cliente quanto sua nova
condicdo de salde, as necessidades e como deve cooperar com o tratamento.

ASSISTENTE SOCIAL: Realizar atividades de estudos e pesquisas no campo de assisténcia social bem como programas de trabalho referentes ao
Servico Social; identificar problemas sociais de e orientar comportamento de grupos especificos de pessoas, em face de problemas de habilitacéo,
salde, higiene, educacdo, planejamento familiar e outros; aconselhar e orientar pessoas nos postos de salde, escolas e creches municipais; organizar
e ministrar cursos de treinamento social; estudar os antecedentes da familia, participar de seminarios para estudo e diagndstico dos casos e orientar
0s pais, em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado; orientar investigacdes sobre a situagdo moral e econdmica de pessoas que
desejem receber ou adotar criangas; realizar e interpretar pesquisas sociais; indicar métodos e sistemas para recuperacéo de desajustados; organizar
ficharios e registros de casos investigados; emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade; supervisionar o trabalho dos auxiliares do servigo
social e dos estagiarios; executar outras atividades correlatas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Planejar, programar, executar e supervisionar métodos e técnicas terapéuticas ocupacionais que visem a saude
nos niveis de prevengdo primdria, secundaria e terciaria; avaliar, reavaliar e determinar as condi¢des de alta de pacientes submetidos a terapia
ocupacional; divulgar métodos e técnicas de terapia ocupacional; prescrever, ministrar e supervisionar terapia ocupacional; programar as atividades
de pacientes e orientar e supervisionar 0s mesmos na execu¢do dessas atividades; orientar as familias dos pacientes e a comunidade quanto as
condutas terapéuticas ocupacionais a serem observadas para a aceitagcdo do paciente, em seu meio, em pé de igualdade com os demais; adaptar os
meios e materiais disponiveis para o desempenho funcional do paciente; adaptar ao uso de Orteses e proteses necessarias ao desempenho funcional
do paciente, quando for o caso; empregar atividades dos métodos especificos para educacéo ou reeducagdo de fungéo de sistema do corpo humano, e
determinar o objetivo da terapia e a programacéo para atingi-lo; participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares; executar outras tarefas
correlatas.

ARTE TERAPEUTA: Aplicar as técnicas da arteterapia relacionadas as praticas artisticas em praticamente todas as suas manifestacoes
relacionadas aos processos terapéuticos. (pintura, desenho, modelagem, escultura, poesia, danga, etc).

TECNICO DE ENFERMAGEM: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem, atuando em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria,
psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar o ambiente de
trabalho; trabalhar em conformidade as boas préaticas, normas e procedimentos de biosseguranga; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associados ao ambiente organizacional.

AUXILIAR OPERACIONAL: Pode realizar atividades em diversas areas, sempre a fim de dar apoio no dia a dia de trabalhos manuais no interior
e exterior das unidades organizacionais. Para ser um auxiliar operacional ndo é necessaria nenhuma formacéo técnica ou especifica.

DENTISTA: Diagnosticar e tratar afec¢des da boca e regido maxiofacial, fazer extra¢cdes ou restauragdes, executar pequenas cirurgias bucais,
atender urgéncias/emergéncias, promover e recuperar a saude bucal em geral; Planejar e executar juntamente com a equipe, tarefas relacionadas a
clinica odontolégica visando o tratamento e higiene bucal; Participar do processo de identificacdo dos problemas dos diferentes grupos populacionais
do territério sob responsabilidade de seu servico de sadde, atuando em equipes multidisciplinares e intersetoriais; Realizar profilaxia dentaria
aplicando fldor, afim de manter condicdes saudaveis a boca; executar pequenas cirurgias bucais; atendendo os casos especificos, para eliminar focos
de infec¢es; Dar atendimento especializado conforme as atividades descritas nos programas municipais de acordo com as prioridades estabelecidas;
Fazer encaminhamento dos pacientes conforme a referencia existente, e executar tarefas correlatas quando solicitado por superiores.
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TECNICO DE HIGIENE DENTAL — AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Processamento de radiografias; Orientacio para a salde
bucal; Acolhimento e preparo de paciente para o atendimento; Nog¢Bes da rotina de um consultério dentario; Nogdes de arquivos especificos da
odontologia: fichas de pacientes, radiografias, documentacdes; Esterilizacdo de materiais; Limpeza e desinfeccdo do meio de trabalho;
Conhecimento de todos os instrumentos utilizados nas praticas odontolégicas; Materiais dentarios: indicagdo, propor¢do e manipulagdo; preparo de
bandeja; Medidas de protecdo individual; Noges de microbiologia Parasitologia; doengas transmissiveis na pratica odontoldgica; Biosseguranca,
ergonomia e controle de infeccdo no consultério; Normas de desinfeccéo e esterilizagdo; Nocdes de ergonomia aplicados a odontologia.

FONOAUDIOLOGO: Atividades que se destinam a executar tarefas mais complexas nas areas da salde, da educacdo e de servigos sociais
envolvendo trabalhos relacionados com procedimentos especificos de fonoaudiologia; atender pacientes para prevencdo, habilitagdo e reabilitacdo
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; habilitar pacientes; realizar diagnosticos especificos; analisar as condi¢fes dos
pacientes; orientar pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolver programas de prevencgao, promocédo de salde e qualidade de vida;
exercer atividades técnico-cientificas; administrar recursos humanos, materiais e financeiros; executar atividades administrativas; Executar outras
atividades correlatas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL.: Planejar, programar, executar e supervisionar métodos e técnicas terapéuticas ocupacionais que visem a saude
nos niveis de prevencdo primdria, secundaria e tercidria; avaliar, reavaliar e determinar as condi¢des de alta de pacientes submetidos & terapia
ocupacional; divulgar métodos e técnicas de terapia ocupacional; prescrever, ministrar e supervisionar terapia ocupacional; programar as atividades
de pacientes e orientar e supervisionar 0s mesmos na execugdo dessas atividades; orientar as familias dos pacientes e a comunidade quanto as
condutas terapéuticas ocupacionais a serem observadas para a aceitagdo do paciente, em seu meio, em pé de igualdade com os demais; adaptar os
meios e materiais disponiveis para o desempenho funcional do paciente; adaptar ao uso de Orteses e proteses necessarias ao desempenho funcional
do paciente, quando for o caso; empregar atividades dos métodos especificos para educacéo ou reeducagdo de fungdo de sistema do corpo humano, e
determinar o objetivo da terapia e a programacéo para atingi-lo; participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares; executar outras tarefas
correlatas.

ORTOPEDISTA: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar a¢des de prevencdo de doencas e promocgdo da salde
tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servicos de salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos
e difundir conhecimentos da area medica.

NEUROLOGISTA: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar ag6es de prevencéo de doengas e promogédo da salde
tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servicos de salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos
e difundir conhecimentos da &rea médica.

MEDICO ESPECIALISTA: Realizar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doencas,
perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; definir instru¢fes; praticar atos cirdrgicos e correlatos;
emitir laudos e pareceres; aplicar as leis e regulamentos da satde publica; desenvolver a¢des de salde coletiva; participar de processos educativos,
de ensino, pesquisa e de vigilancia em saude; executar as atividades inerentes a especializagdo exigida.

TECNICO DE PROTESE DENTARIA: Confeccionar material de protese; aparelho ortoddnticos; protese total; prétese parcial removivel; protese
parcial fixa; anatomia e escultura; consolidagdo das normas do CFO para os TPDs; classificagdo dos dentes, caracteristicas; metoplastica, fundicéo,
técnica de preparo, provisorio; encerramento de dentaduras, escultura e montagem dos dentes, ajuste da ocluséo, inclusdo, acrilizagdo, recortes e
polimentos; aparelhos removiveis, técnica de constru¢do; metalocerdmica, fundigdo, técnicas de aplicagcdo, acabamento; equipamentos e
instrumental; nogdes gerais de confecgdo laboratorial de aparelho ortoddnticos removiveis; anatomia e escultura dental: descri¢do das caracteristicas
dos dentes permanentes e oclusdo dentaria; passos laboratoriais em prétese parcial removivel, fixa e total; materiais dentarios: cera, gesso,
revestimentos fosfatados, materiais para fundigdo, resinas, porcelanas e soldas; métodos de esterilizacdo e higiene.

MEDICO PEDIATRA: Realizar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doencas, perturbacdes e
lesGes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; definir instrucGes; praticar atos cirirgicos e correlatos; emitir laudos e
pareceres; aplicar as leis e regulamentos da satde publica; desenvolver acdes de salde coletiva; participar de processos educativos, de ensino,
pesquisa e de vigilancia em salde; executar as atividades inerentes a especializagao exigida.

GINECOLOGISTA: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar aces de prevencdo de doengas e promogao da
salde tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servi¢os de salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area médica, coleta de material para biopsias, e realizagéo colposcopia.

EDUCADOR FISICO: Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos, programas, planos
e projetos nas areas de atividades fisicas e do desporto; prestar servigos de auditoria, consultoria e assessoria nas areas afins; realizar treinamentos
especializados; participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares; elaborar informes técnicos, cientificos e pedagogicos; executar outras
tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA: Executar métodos e técnicas fisioterapicas com a finalidade de desenvolver a capacidade fisica do paciente; tratar de leses;
restaurar e conservar a integridade fisica do paciente; Restabelecer deficiéncias musculares, e recuperar dificuldades motoras que estejam associadas
a problemas fisicos ou mentais; definir que tipo de técnica deve ser aplicada no paciente para sua recuperacao fisica, seja de massagens, recursos
mecanicos, agentes naturais como: agua, ar, luz, pressdo, entre outros; aplicar praticas preventivas no ambiente de trabalho, visando a saide do
trabalhador; reabilitar com assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar; executar outras tarefas correlatas.

CIRURGIAO-DENTISTA: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca e regifo maxiofacial, fazer extracBes ou restauracdes, executar pequenas
cirurgias bucais, atender urgéncias/emergéncias, promover e recuperar a saude bucal em geral; Planejar e executar juntamente com a equipe, tarefas
relacionadas a clinica odontoldgica visando o tratamento e higiene bucal; Participar do processo de identificacdo dos problemas dos diferentes
grupos populacionais do territério sob responsabilidade de seu servico de salde, atuando em equipes multidisciplinares e intersetoriais; Realizar
profilaxia dentaria aplicando fltor, afim de manter condic¢fes saudaveis a boca; executar pequenas cirurgias bucais; atendendo os casos especificos,
para eliminar focos de infeccBes; Dar atendimento especializado conforme as atividades descritas nos programas municipais de acordo com as
prioridades estabelecidas; Fazer encaminhamento dos pacientes conforme a referencia existente, e executar tarefas correlatas quando solicitado por
superiores.
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MEDICO ESF: Realizar atencdo & sade aos individuos sob sua responsabilidade; Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos ciriirgicos,
atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc.);
Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo,
respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario; Indicar, de forma compartilhada
com outros pontos de atencdo, a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario;
Contribuir, realizar e participar das atividades de educacdo permanente de todos os membros da equipe; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USB; Prestar servicos médicos aos servidores e a comunidade; Executar planos de protecéo de saude;
Participar de estudos e pesquisas, visando ao estabelecimento de planos, normas, regulamentos e instrugéo sobre prestacdo de assisténcia médica;
Executar medidas profilaticas, como vacinagdo e outras; Dedicar especial atencdo aos servidores expostos a insalubridade, aos do sexo feminino e
aos deficientes; Participar do treinamento de servidores no que se relacionar com assuntos ligados a preservagao e protecdo de sua sadde; Sugerir
medidas, visando ao aproveitamento de recursos médicos comunitarios; Efetuar exames médicos, emitindo laudos e/ou pareceres a respeito; Elaborar
relatorios e estatisticas de suas atividades; Prestar assisténcia as chefias superiores em assuntos de sua especialidade; Zelar pelo uso correto e
conservagdo dos bens patrimoniais da Secretaria Municipal de Saude; Participar da Junta Médica Oficial do Municipio, elaborando laudos, relatorios
e pareceres médicos, quando solicitados pelos Secretarios Municipais ou Procuradores do Municipio; Executar outras tarefas afins.

ATRIBUICOES DOS RECURSOS HUMANOS DO SUAS A SEREM CONTRATADOS

GERENTE DE CRAS:

I - coordenar, implementar, articular e executar agdes de Protecdo Social Bésica no ambito de seu territdrio;

Il - atuar com familias, seus membros e individuos, visando o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

111 — ofertar os servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

IV — organizar e coordenar a rede local de servigos socio-assistenciais, agregando todos os atores sociais do territdrio no enfrentamento das diversas
vulnerabilidades sociais;

V — promover os encaminhamentos necessérios para o Cadastro Unico;

VI — promover ampla divulgacdo dos direitos socioassistenciais nos territdrios, bem como dos programas, projetos, servicos e beneficios visando
assegurar a acesso da populagdo a eles;

VIl — realizar a busca ativa de familias e individuos sempre que necessario visando assegura-lhes o acesso aos direitos socioassistenciais e a
cidadania;

VIl — trabalhar articuladamente com os demais servigos publicos presentes no seu territdrio de atuacdo e com os demais servigos de Assisténcia
Social do municipio;

XIX - organizar os servicos de referéncia e contra referéncia dos usuarios do CRAS na rede socio assistencial do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS;

X — coordenar, orientar e supervisionar os servigos socioassistenciais executados e referendados pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social e
demais unidades municipais de assisténcia social, vinculadas ao CRAS, buscando assegurar a vigilancia social permanente;

XI — avaliar a estrutura dos espacos fisicos dos CRAS, providenciando as adequac¢Bes e 0s recursos materiais e humanos necessarios, ao bom
atendimento da populag¢do demandatéria dos servicos socioassistenciais;

XII - produzir informagdes sobre os programas, projetos e servicos da rede socioassistencial, 6rgdos de defesa de direitos e demais servigos publicos
de &mbito local, Municipal, Estadual e Federal, a serem divulgados pelas unidades;

XI1II - planejar e acompanhar a implementagdo de a¢Ges de incluséo produtiva voltadas as familias beneficiarias dos programas de transferéncia de
renda, visando sua autonomia financeira e emancipag&o;

XIV - fomentar a participacdo da equipe técnica e dos usudrios no planejamento dos servigos prestados nos CRAS, orientando sobre os
procedimentos e registros de dados necessarios a elaboracédo de relatérios de gestao;

XV - assegurar a capacitacdo permanente dos trabalhadores para qualificar as a¢fes socioassistenciais nos CRAS e Unidades de Atendimento
Socioassistencial de Protecdo Social Bésica;

XVI — conhecer o cotidiano da vida das familias, a partir da realidade onde elas vivem e identificar as situag@es de vulnerabilidade e risco social e
pessoal (pessoas com reducéao da capacidade pessoal, com deficiéncia ou em abandono, de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos vitimas de
formas de exploracdo, de violéncia, de maus tratos e de ameacas, vitimas de apartacdo social que Ihes impossibilite sua autonomia e integridade) no
territorio de abrangéncia do CRAS, atualizando anualmente o Diagnéstico Socioterritorial;

XVII — coordenar a recepgdo, acolhida e a convivéncia social, familiar e comunitaria, adotando metodologias participativas de trabalho com as
familias, visando a sua insercdo nos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais e nas demais politicas sociais existentes no
Municipio;

XVIII — gerenciar a oferta de procedimentos profissionais em defesa dos direitos humanos e sociais e dos relacionados as demandas de prote¢ado
social, observando o principio da centralidade na familia, estimulando a organizagdo e participa¢do comunitaria;

XIX - desenvolver oficinas socioeducativas, projetos de capacitagdo e inser¢do produtiva para as familias e seus membros e individuos, como forma
de garantir a autonomia e independéncia em relagdo aos programas de transferéncia de renda e a sua inser¢do no mercado de trabalho;

XX — desenvolver acOes de protecéo prd-ativa, por meio de entrevistas e/ou visitas domiciliares as familias que estejam em situacdo de maior risco
ou vulnerabilidade;

XXI — supervisionar os registros dos atendimentos e encaminhamentos e da evolugdo sdcio-econdmica das familias e individuos, visando a
producdo, sistematizagdo e divulgacao de indicadores sociais da area de abrangéncia do CRAS;

XXII - articular o servico de protegdo social basica com as demais politicas publicas locais, assegurando a intersetorialidade das agdes
desenvolvidas,. promovendo 0s encaminhamentos necessarios as unidades de protecdo especial e a outros 6rgdos publicos, para garantir o
atendimento integral as familias em situacédo de vulnerabilidade social;

XXIII - realizar palestras, encontros e reunides nos CRAS e nas Unidades de Atendimento Sécio-assistencial voltadas aos interesses das familias
referenciadas no territdrio de abrangéncia do CRAS, considerando as potencialidades locais;

XXIV - prestar informages as familias sobre as condicfes de acesso aos beneficios de transferéncia de renda e o cumprimento das
condicionalidades para sua manutencdo, bloqueio e cancelamento dos beneficios.

XXIV- acompanhar, em especial, as familias com dificuldades no cumprimento das condicionalidades do PBF e dos Beneficios Eventuais, com a
finalidade de apoia-las na superacdo de suas dificuldades e de promover condi¢Ges de inclusdo na rede de protecdo social, participagdo comunitaria e
desenvolvimento familiar;

XXV — desenvolver agles especificas para os beneficiarios do BPC (idosos e pessoas com deficiéncias) referenciados na area de abrangéncia do
CRAS, de acordo com as suas necessidades, fortalecendo o processo integracéo e de participacdo na comunidade;

XXVI — proceder a alimentagdo dos sistemas de informag&o, com dados territoriais (indicadores, dindmica populacional) da rede de protecéo social e
dos atendimentos prestados aos beneficiarios e suas familias;
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XXVII — favorecer o acesso e a inclusdo dos jovens e seus familiares em programas e servicos publicos basicos de salde, educacéo, assisténcia
social, cultura, esporte, lazer, seguranca alimentar, seguranca publica, acesso a crédito e a condi¢Oes habitacionais dignas;

XXVIII - planejar e executar agdes de sensibilizagdo, mobilizagdo, informacdo e prevencdo visando o fortalecimento do protagonismo infanto-
juvenil na comunidade, o enfretamento e 0 combate da violéncia contra a crianga e do adolescente;

XXIX — gerir a solicitacdo de beneficios eventuais das familias acompanhadas pelo CRAS;

XXX - acompanhar as condicionalidades dos usudrios dos servigos de assisténcia social na rea de abrangéncia do CRAS, cadastradas nos
programas de transferéncia de renda e nos beneficios assistenciais;

XXXI — coordenar a oferta de ag0es e servigos socioassistenciais de prestagdo continuada, nos CRAS, por meio do trabalho social com familias em
situagdo de vulnerabilidade social, com o objetivo de prevenir o rompimento dos vinculos familiares e a violéncia no ambito de suas relagdes,
garantindo o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

XXXII — operacionalizar o Servigo de Protecdo Social Bésica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas que em por finalidade a
prevencdo de agravos que possam provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia de direitos, o
desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparagdo de oportunidades e a participagdo e o desenvolvimento da autonomia das
pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo situacdes de risco, a
excluséo e o isolamento.

GERENTE DOS SCFV:

I - coordenar, articular e executar as atividades nas unidades prestadoras dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Il — gerenciar a organizagdo dos grupos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social do PAIF com as familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social;

Il — planejar a intervencédo social criando situagdes desafiadoras, estimulantes e orientadoras dos usudrios na construgdo e reconstru¢do de suas
historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio;

IV — organizar os percursos a serem desenvolvidos, de modo a garantir aquisi¢ces progressivas aos seus usuarios: ampliacdo de trocas culturais,
desenvolvimento do sentimento de pertenca e de identidade, fortalecimento de vinculos familiares, incentivo a socializagdo e a convivéncia
comunitéria e acesso a informacdes sobre direitos e participagdo cidadé;

V — assegurar nos servi¢os o carater preventivo, protetivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades dos individuos;

VI - Promover o fortalecimento de lagos sociais por meio de atividades socioeducativas, coletivas e comunitarias, potencializando a capacidade de
superacdo de vulnerabilidades dos individuos e suas familias;

VII — contemplar no desenvolvimento do servico as atividades de: escuta, valorizagéo, reconhecimento, situacdes de producéo coletiva, exercicio de
escolhas, tomada de decisdo sobre a propria vida e de seu grupo, experiéncia de didlogo na resolucdo de conflitos e divergéncias, reconhecimento de
limites e possibilidades das situagdes vividas, experiéncia de escolher e decidir coletivamente, experiéncia de aprender e ensinar horizontalmente,
experiéncia de reconhecer e nominar suas emogdes nas situacdes vividas e experiéncia de reconhecer e admirar a diferenca;

VIII — implementar e organizar atividades e oficinas esportivas, artisticas, lUdicas e culturais, assegurando o direito a convivéncia, a eficiéncia e a
eficécia;

IX - planejar as atividades visando proporcionar a convivéncia social, em consonancia com as diretrizes nacionais para os Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

X — assegurar o planejamento detalhado das atividades, feito sistematicamente, com a participacdo dos usuarios, considerando as caracteristicas e
necessidades de cada grupo;

X1 - organizar a¢Bes em parceria com a rede intersetorial e com a rede socioassistencial;

XII — desenvolver a¢Bes para fortalecer vinculos intrafamiliares e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco, em especial a violéncia doméstica e o
trabalho infantil;

X1l - promover agBes de convivéncia e de formacdo para a cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescentes;

X1V - desenvolver atividades que estimulem a convivéncia social, a participagao cidadd e uma formagdo geral para 0 mundo do trabalho;

XV — organizar agBes com os idosos que possam contribuir para o processo de envelhecimento saudavel, para o desenvolvimento da autonomia e de
sociabilidades, o fortalecimento dos vinculos familiares, o convivio comunitario e para a prevencdo de situagdes de risco social. O desenvolvimento
das atividades deve estar pautado nas caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa etaria e considerar que a vivéncia em grupo, as
experimentagdes artisticas, culturais de lazer e a valorizagdo das experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de expressao, interagdo e
protecdo social. Devem incluir vivéncias que valorizem suas experiéncias e que estimulem e potencializem a condicéo de escolher e decidir;

XVI - Gerenciar o acesso dos usuarios, cadastramento, participagdo no servico e alimentacdo do Sistema SISC;

XVII - assegurar junto ao RH da SEMAS a capacitagdo continuada dos técnicos visando o aprimoramento do atendimento aos Usuarios.

GERENTE DO CREAS:

I - organizar os servigos socioassistenciais de forma a atender a prestacdo de servicos a individuos e familias que se encontram em situagdo de risco
pessoal ou social, por violacéo de direitos ou contingéncia, que demandam intervencdes especializadas da protecao social especial;

Il - gerir, apoiar e orientar o acompanhamento a familias e individuos em situagdo de ameaca ou violagdo de direitos, articulando os servigos
socioassistenciais com as diversas politicas publicas e com 6rgaos do sistema de garantia de direitos;

Il — planejar e organizar os servigos socioassistenciais a serem prestados pelo Centro Especializado de Assisténcia Social de acordo com as
necessidades e peculiaridades;

IV — proceder a analise e a aplicacdo dos recursos destinados ao desenvolvimento das agBes e servigos socioassistenciais de acordo com as
necessidades apresentadas pelo CREAS, definindo e acompanhando a execugdo financeira e orgamentaria dos mesmos;

V - viabilizar equipe técnica para o desenvolvimento das agOes e servigos socioassistenciais especializados para criangas, adolescentes, pessoas
idosas e com deficiéncias, migrantes em situagdo de rua;

VI — alimentar sistema integrado de informacdo, monitoramento e avaliacdo dos servigos e programas de protecdo social especial de media
complexidade, de acordo com as diretrizes emanadas pela area de planejamento e requisitos definidos pelo Governo Federal;

VII - propiciar meios de acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia na rede de protecdo social especial;

VIII - observar e avaliar as condi¢des e a qualidade do atendimento das unidades da rede complementar prestadoras de servigos socio-assistenciais
de protecdo especial;

IX - estabelecer didlogo permanente com conselhos de direitos e de assisténcia social para assegurar o controle social eficaz da rede complementar
de protecdo social especial;

X1 — assegurar junto a area de gestdo do trabalho da SEMAS a capacitagdo permanente da equipe técnica, visando atender as diretrizes da NOB-RH;
XII - promover o atendimento multiprofissional, psicossocial e juridico, por meio de procedimentos individuais e coletivos, as criangas, adolescentes
e suas familias envolvidos em violéncia, no abuso e na exploracéo sexual;
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X111 - proporcionar o atendimento psicossocial, individual e em grupo a adolescentes que cumprem medidas socioeducativas - liberdade assistida e
prestacdo de servigo a comunidade;

XIV — coordenar os servicos de enfrentamento a exploracdo sexual e comercial de criangas e adolescentes trabalho social com as familias e a
identificacdo e oferta de servigos socioeducativos para criangas e adolescentes que se encontrem em situagéo de trabalho;

XV — manter articulagdo com os servigos da protecdo social especial e demais politicas publicas e instituicfes particulares que desenvolvem acdes de
atendimento e apoio especializado a individuos e familias com direitos violados, na perspectiva de potencializar e fortalecer a prote¢do
socioassistencial;

XVI — realizar reunides periddicas com os profissionais e estagiarios da unidade, para discussdo dos casos e avaliagdo das atividades, servigos e
encaminhamentos realizados;

XVII — alimentar o sistema de informagdo para manutencdo dos dados necessarios para a elaboragcdo dos relatérios e planos sob sua
responsabilidade;

XVIII — assegurar junto ao RH da SEMAS a capacitacdo continuada dos técnicos visando o aprimoramento do atendimento aos usuarios da protecdo
social especial;

XIX — assegurar o trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territorios, a incidéncia de trabalho infantil, exploracéo sexual de
criangas e adolescentes, situagao de rua, dentre outras;

XX - apoiar familias com adolescentes, jovens e adultos egressos de medidas socioeducativas, do sistema prisional, ou de tratamento de usuarios de
substancias quimicas;

XXI - oportunizar aos adolescentes, jovens e adultos egressos de medidas socioeducativas, do sistema prisional, ou de tratamento de usuarios de
substancias quimicas, formacéo e qualificagdo profissional e bolsa estagio em organizacdes publicas ou privadas;

XXII - combater todo processo social e econdmico de presungdo aos ilicitos e discriminagdo social;

XXIIl — promover a articulagdo com as demais politicas publicas, com as instituicdes que compdem o Sistema de Garantia de Direitos e
organizagdes sociais que atuam com a prote¢ao social especial;

XXIV —acionar os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que necessario visando a responsabilizacéo por violag@es de direitos.

SUPERVISOR TECNICO DA VIGILANCIA SOCIAL/PLANEJAMENTO/MONITORAMENTO E AVALIACAO:

I - implementar, acompanhar e avaliar a gestdo do SUAS;

Il - regular as a¢Bes de gestdo do SUAS e as relacBes entre os entes publicos e as entidades e organizagfes de assisténcia social;

111 - propor instrumentos de regulamentacéo da Politica Municipal de Assisténcia Social - PMAS, quanto aos aspectos de sua gestéo;

IV - apoiar e fomentar os instrumentos de gestdo participativa;

V - participar da formulagao de critérios de partilha de recursos de cofinanciamento municipal;

VI - participar da formulagéo de diretrizes do financiamento dos servigos, programas, projetos e beneficios, em consonancia com o modelo de gestdo
do SUAS;

VII - organizar, implementar e manter o sistema municipal de informacdo do SUAS e a Rede SUAS, com vistas a producdo de dados em todo o
territério municipal;

VIII - coordenar e subsidiar a realizagdo de estudos e pesquisas do processo de planejamento, implementacdo e normalizacdo da Politica Municipal
de Assisténcia Social;

IX - apoiar e acompanhar a implantagéo e implementacéo dos principios e diretrizes da Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS;
X - propor normas e diretrizes, planejar, coordenar, acompanhar e executar as a¢des e 0s servigos de vigilancia social;

X1 - estabelecer os padrdes de tipificagdo de vulnerabilidades, riscos, eventos, agravos, violacdes de direitos e demandas sociais;

XII - participar da definicdo de normas e padrdes sobre a qualidade de servicos socioassistenciais prestados aos usuarios;

X111 - prestar apoio técnico na organizacao e execucdo de a¢des referentes a gestdo do SUAS;

X1V - fomentar a cooperagdo mediante a proposicao de foruns de discussao, projetos e canais de cooperagdo técnica em assisténcia social;

XV - sistematizar e organizar os relatorios dos servigos socioassistenciais (mensais e trimestrais) e relatdrio anual de gestéo;

XVI - emitir e socializar os dados necessarios a elaboragdo de diagndsticos e ao planejamento das a¢Bes técnicas, bem como para deliberagdo das
prioridades junto aos conselhos das areas afins;

XVII. capacitar os trabalhadores do SUAS no uso de ferramentas e dos sistemas de informacéo;

XVIII. monitorar e avaliar os servigos socioassistenciais a partir das referéncias do Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliacdo e legislagao
vigente;

XIX. elaborar, aplicar e revisar, sistematicamente, os instrumentos de monitoramento e avaliagdo dos servicos socioassistenciais;

XX. subsidiar tecnicamente os conselhos com dados sobre o funcionamento da rede, quanto ao servigo prestado, demandas e potencialidades, como
subsidio para deliberagdo acerca dessa matéria;

XXI. emitir laudo técnico e pareceres sobre o trabalho realizado pelos servigos socioassistenciais, bem como a adesdo dos encaminhamentos
propostos durante 0 processo de monitoramento e avaliagdo para subsidiar o0 Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XXII. realizar visitas de acompanhamento e orientacdo, para o cumprimento do Sistema de Monitoramento e Avaliacdo dos servigos;

XXIII. socializar as informagGes do processo de monitoramento e avaliagdo para as demais diretorias;

XXIV. apresentar proposta de formacéo e capacitacdo continuada de acordo com a necessidade da rede de servicos socioassistencial;

XXV. construir indicadores de avaliacdo da rede de servicos socioassistencial que permitam a avaliagdo de processos e a afericdo de resultados;
XXVI. conduzir o processo de avaliagdo dos servicos da rede socioassistencial em conjunto com as diretorias;

XXVII. articular com os equipamentos para a identificacdo de dados a serem inseridos no Sistema Municipal de Informacdes;

XXVIII. fazer e manter atualizado o cadastro da Rede de Servicos e Entidades que desenvolvem atividades correlatas, tanto governamentais como
ndo governamentais, visando a a¢do integrada, 0 monitoramento e a avaliagao;

XXIX. organizar, gerir e assessorar na proposi¢do da normatizacdo do sistema de notificagBes para eventos de violacdo de direitos, no &mbito da
Politica de Assisténcia Social, estabelecendo instrumentos e fluxos necessarios a sua implementacéo e funcionamento;

XXX - assessorar na proposi¢do, normatizacéo e padronizacéo de procedimentos de registros das informacgdes referentes aos atendimentos realizados
pelas unidades de rede socioassistencial;

XXXI - realizar a gestdo do cadastro municipal de unidades da rede socioassistencial publica e coordenar o processo de realizagdo anual do Censo
SUAS;

XXXII - assessorar no estabelecimento de padrdes de referéncia para avaliagdo da qualidade dos servicos ofertados pela rede socioassistencial e
monitora-los por meios de indicadores;

XXXIII - analisar os dados do Cadastro Unico de Programas Sociais — CadUnico, como meio para identificaco do perfil e da localizagdo territorial
de populagdes vulneraveis;

XXXIV - estabelecer articulagdes intersetoriais que potencializem o conhecimento e enfrentamento das situages de riscos e vulnerabilidade que
afetam as familias e individuos;
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XXXV - apoiar as atividades de planejamento, supervisdo e execucdo dos servigos socioassistenciais, por meio do fornecimento de dados,
indicadores e analises que contribuam para efetivacdo do carater preventivo e proativo da politica de assisténcia social, assim como para a reducéao
dos danos;

XXXVI - analisar as relagfes de adequacao entre as necessidades de protecédo social da populagéo e a oferta efetiva dos servigos socioassistenciais;
XXXVII — gerir, coordenar e monitorar a alimentagdo do Sistema Suasweb;

XXXVIII - cadastrar e capacitar 0s usuarios do Sistema Suasweb.

SUPERVISOR TECNICO DO CADASTRO UNICO/BENEFICIOS SOCIAIS E PBF:

I. coordenar e executar as agBes necessarias referentes a gestdo do cadastro Unico e beneficios dos programas de transferéncia de renda no
Municipio;

Il. coordenar a operacionalizacdo de gestdo descentralizada do Programa Bolsa Familia, através dos diversos mecanismos existentes sejam fisico
elou eletrdnico SIBEC, CADUNICO, SICON e similares;

I11. acompanhar a execugéo da inser¢do mensal de dados (folha de pagamento dos programas de transferéncia de renda entre outros);

IV. administrar os procedimentos relativos ao envio e recebimento de informagdes, aos recursos enviados com descumprimento de condicionalidades
do programa de transferéncia de renda, denlncias, estabelecendo contatos continuos com os érgaos gestores;

V. coordenar a operacionalizagdo, bem como o processo de transmissdo dos dados do cadastro Gnico (Cadlnico) para Programas Sociais do Governo
Federal no Municipio;

VI. supervisionar, avaliar e instruir atividades relacionadas ao cadastro unico (CadUnico) para Programas Sociais e beneficios dos programas de
transferéncia de renda, realizadas de forma descentralizadas nas unidades/servigos/érgdos do Municipio, subsidiando-os com informacdes;

VII. desenvolver atividades de apoio técnico e logistico as unidades da Secretaria, segundo a sua demanda e a capacidade técnica e de gestdo
relacionadas ao cadastro Unico;

VIII. organizar infraestrutura e recursos humanos para a execucdo das atividades inerentes & operacionalizagio do Cadastro Unico e da gestfo de
beneficios;

IX. promover articulagdo com os responsaveis das politicas de salde e educagdo, em relacdo ao cumprimento das condicionalidades do programa
bolsa familia;

X. enviar, receber e encaminhar correspondéncias, fisicas e eletronicas atinentes ao cadastro Unico, a beneficiérios, esferas de governo e instancias da
Caixa Econdmica Federal;

XI. realizar encaminhamento de informacdes e relatorios para avaliacdo e providéncias da Instancia de Controle Social (ICS), a fim de acompanhar e
realizar o controle do Programa Bolsa Familia;

XII. coordenar a organizacao do arquivo fisico do cadastro Unico, conforme estabelecido em regulacéao especifica;

XI11. organizar e elaborar relatérios que subsidiem a Gestdo do Cadastro Unico e de Beneficios no Municipio;

XIV. proceder & anélise e interpretacdo dos dados do banco de dados do cadastro tnico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal,
articulando-se com a Chefia de Informag&do, Monitoramento e Avaliacdo e Geréncia de Vigilancia Social, quando se fizer necessario;

XV. fortalecer e instrumentalizar a Instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia no &mbito municipal;

XVI. propor e participar de capacita¢des voltadas para gestores, técnicos e Instancias de Controle Social do Programa Bolsa Familia;

XVII - orientar a operacionalizagdo dos beneficios eventuais da assisténcia social, articulando-os aos programas e servigos de prote¢do social e
demais politicas sociais;

XVIII - gerir os beneficios, compreendendo a sua concessdo, controle, manutencéo e reavaliagéo;

XIX - fornecer subsidios e participar da formacao dos agentes envolvidos na operacionalizaco, reavaliacdo e controle dos beneficios;

XX - propor, desenvolver e acompanhar estudos, pesquisas e sistematizacdo de dados e informagdes sobre os beneficios eventuais e de prestagdo
continuada da assisténcia social;

XXI - disponibilizar dados do Cadastro do BPC e beneficios eventuais de forma a subsidiar a oferta e inclusdo dos beneficiarios nos servicos;

XXII - implementar e manter sistema de informacfes e bancos de dados sobre os beneficios da assisténcia social, com vistas ao planejamento,
desenvolvimento e avaliagdo das a¢fes, bem como a regulamentacédo e controle dos beneficios;

XXIII - propor, implementar e acompanhar agdes de controle, bem como coordenar o processo de reavaliacdo periodica dos beneficios, determinado
pela Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS;

XXIV - prestar apoio técnico na organizagao e execucédo de agdes referentes aos beneficios assistenciais;

XXV - acompanhar e participar de discussdes referentes ao publico-alvo dos programas de beneficios assistenciais;

XXVI - adotar iniciativas para dar visibilidade aos beneficios no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social — PMAS;

XXVII - apoiar a atuacéo dos Conselhos de Assisténcia Social e outros foruns de defesa de direitos, no exercicio das suas atribuigdes de controle
social dos beneficios assistenciais;

X1l - elaborar anualmente o Plano de Concessdao de Beneficios Eventuais, especificando o acompanhamento e monitoramento das familias
beneficiadas e apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social para aprovagao;

XXIV - elaborar e/ou subsidiar a elaboragéo de material de divulgacéo e publicacdes sobre os beneficios assistenciais.

SUPERVISOR TECNICO DO ACESSUAS/PRONATEC:

planejar, executar e avaliar os servigos de inclusdo produtiva — geracéo de trabalho e renda;

administrar o sistema de matricula do PRONATEC, o SISTEC e 0 RMM;

desenvolver a¢des integradas com outras geréncias, coordenadorias, secretarias, com outros 6rgaos e conselhos, bem como com outras organizagfes
publicas, privadas e comunitarias, objetivando a inclusdo produtiva e social dos egressos dos cursos do PRONATEC;

desenvolver ampla divulgagdo dos cursos do PRONATEC;

promover o assessoramento das acdes direcionadas as organizaces coletivas de geragdo de renda;

acompanhar e monitorar recursos advindos de convénios com Estado ou Unido, direcionados a inclusdo produtiva;

organizar eventos, cursos de capacitagdo, encontros e seminarios sobre assuntos de sua area de competéncia;

administrar, capacitar e assessorar 0s integrantes da equipe nas varias fases de organizagdo e desenvolvimento dos grupos de geragdo de trabalho e
renda;

promover agdes formativas e informativas, difundindo o conceito e a prética da inclusdo produtiva no &mbito da economia solidéria;

promover agdes formativas e informativas de incluséo social a familias e individuos na promogéo da cidadania e dos direitos humanos;

constituir um banco de dados de curriculos para colocagdo no mercado de trabalho formal;

constituir um banco de dados de empregos e oportunidades para oferecimento a populag&o;

constituir banco de dados para estagios e primeiro emprego;

efetuar a regularizacdo da cidadania para o trabalho formal, com expedi¢do de documentacdo, inclusive, articulando os exames de salde
admissionais e ocupacional;

incentivar o associativismo e cooperativismo;
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incentivar a promocéo do Primeiro Emprego e estagios profissionalizantes e curriculares;

realizar o planejamento das a¢bes do Programa ACESSUAS, defini¢do das acBes a serem executadas e da priorizacdo, por parte do governo, das
acOes de articulagdo necessarias;

garantir a execucdo das atividades do Programa ACESSUAS;

monitorar o cumprimento das metas pactuadas;

gerenciar os recursos do Programa ACESSUAS, recebidos por meio do Fundo de Assisténcia Social;

registrar as informagdes no sistema de monitoramento do ACESSUAS Trabalho.

ASSISTENTE SOCIAL DOS PROGRAMAS SOCIAIS NAO CONTINUADOS:

prestar servicos de ambito social a pessoas, individualmente ou em grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais,
sociais e de outra ordem, aplicando os processos basicos de assisténcia social, para facilitar a reintegracédo no meio social, familiar e comunitéario;
propor e realizar estudos socioecondmicos que possam contribuir para identificar as demandas e potencialidades para atendimento e defesa dos
direitos dos usuarios;

realizar orientagdo social e encaminhamento de pessoas e familias a Rede de Prote¢éo Social e ao mercado de trabalho;

realizar auditorias e emitir pareceres e relatérios sociais;

assessorar e prestar apoio técnico de gestio no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social;

realizar visitas domiciliares e institucionais, além de campanhas educativas e atividades externas;

apoiar a equipe de referéncia do CRAS e CREAS na orientacdo e encaminhamento dos usuarios relativos a cadastros, servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda e demais politicas pablicas.

ASSISTENTE SOCIAL / SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS:

I - promover agdes de fortalecimento dos Conselhos Municipais no exercicio do controle social, oferecendo meios para seu pleno funcionamento;

Il - apoiar e fomentar formas diversas de participagdo e de controle social na assisténcia social;

111 - incentivar e apoiar a criacdo de instrumentos e processos de gestéo participativa em dmbito local;

IV - apoiar a producdo de materiais de cunho pedagdgico e sobre a politica de assisténcia social com vistas & compreensdo, transparéncia,
participacdo e controle social da politica pelos seus destinatarios;

V - desenvolver a¢des voltadas & consolida¢do do processo de descentralizacdo do SUAS;

VI - prestar assessoramento técnico as entidades e organizages de assisténcia social, visando o fortalecimento, a qualificagdo e ao aprimoramento da
gestdo do SUAS e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

VI — cadastrar as entidades e os conselheiros no CADSUAS e no CNES;

V11 — coordenar as reunides dos conselhos e operacionalizar seu registro e divulgacéo;

IX — participar no monitoramento e avaliacdo da prestacdo de servigos das entidades socias pablicas e privadas;

X — prestar assessoramento aos conselheiros no desenvolvimento de suas atividades.

RECEPCIONISTA:

Atuar na recepcdo, atender e filtrar ligacdes, anotar recados e receber visitas, fazer o direcionamento de ligagBes, envio e controle de
correspondéncias, prestar apoio em ligacdes e pesquisas para 0s gerentes e técnicos, arquivar documentos, esclarecer dividas, responder perguntas
gerais sobre a unidade ou direcionar as perguntas para outros funcionarios qualificados a responder, enviar e receber correspondéncias ou produtos,
processar a correspondéncia recebida (pacotes, telegramas, faxes e mensagens), organiza-los e distribuir para o destinatario, executar arquivamento
de documentos, marcar reunides, controlar as chaves e registrar informagdes, realizar o agendamento, além de orientar e controlar o atendimento dos
usudrios das unidades socioassistencial.

MOTORISTA:

Desempenhar atividades efetuando: vistorias no veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua e 6leo do carter, testando
freios e partes elétricas, para certificar-se de suas condi¢Bes de funcionamento; Dirigir automdveis, caminhonetes, caminhdes, dnibus e demais
veiculos leves ou pesados de transporte de passageiros e cargas, e outros veiculos enquadrados na categoria “C”, “D” ou “E”, dentro ou fora do
Municipio, verificando diariamente as condi¢fes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo; Zelar pela seguranga de passageiros
verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca; Verificar se a documentacédo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como
devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; Orientar o carregamento e descarregamento de cargas, a fim de manter o equilibrio do
veiculo e evitar danos aos materiais transportados; Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura;
Fazer pequenos reparos de urgéncia; Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condi¢des de uso, levando-0 & manutengéo sempre que
necessario; Observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo; Anotar em formulério préprio, a quilometragem rodada, viagens
realizadas, cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias; Recolher ao local apropriado o veiculo ap6s a realizagdo do servigo,
deixando-o corretamente estacionado e fechado; Auxiliar no embarque e desembarque de passageiros; Auxiliar no carregamento e descarregamento
de volumes; Auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-estabelecidos; Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar
e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrucdes especificas; Cumprir o Cddigo Nacional de Transito, sob pena de
responsabilidade.

AGENTE DE ABORDAGEM SOCIAL.:

Acompanhar in loco a situacdo das criangas e adolescentes; acompanhar as vitimas no Instituto Médico legal; acompanhar adolescentes em
cumprimento as medidas sécio educativas em meio aberto. Abordar o usuario conforme metodologia estabelecida no Projeto Operacional e proposta
Metodoldgica do Servico de Abordagem de Rua; Mapear as areas de concentracdo de populacgdo de rua, junto com a equipe técnica possibilitando a
codificacdo de novas areas que forem surgindo decorrente da permanéncia e frequéncia no local; Realizar levantamento socioterritorial buscando
identificar a dindmica relacional entre usudrios, locais de origem, estado de saude fisica e mental, visando subsidiar a equipe técnica e atender as
demandas emergenciais dos usuarios; Participar do planejamento das ag8es junto com a equipe técnica; Abordar pessoas e familias em situagdo de
risco pessoal e social nos espacos publicos; habilidades para: trabalhar com imprevistos; ouvir e dialogar sem posturas de julgamento; se comunicar
em linguagem acessivel; construir vinculos de confianca e referéncia com pessoas e territorios; relacionar-se com a diversidade; perceber/ identificar
especificidades dos territorios; registrar informacdes.

ORIENTADOR SOCIAL:

desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atencgéo, defesa e garantia de direitos e prote¢do aos individuos e
familias em situacOes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia;
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desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos
usudrios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo de vida e
acOes intergeracionais;

assegurar a participacao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

apoiar na identificacéo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das informagdes;

apoiar e participar no planejamento das acdes;

organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou na comunidade;

acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucéo das atividades;

apoiar na organizacéo de eventos artisticos, Itdicos e culturais nas unidades e/ou na comunidade;

apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a prevencédo e o enfrentamento de situagdes de risco
social e/ou pessoal, violagdo de direitos e divulgagdo das a¢des das Unidades socioassistenciais;

apoiar na elaboracdo e distribui¢do de materiais de divulgacéo das a¢des;

apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagcdo com os 6rgdos de defesa de direitos
e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, a0 mundo do
trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas pUblicas, contribuindo para o usufruto de
direitos sociais;

participar das reunibes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado;

desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superagdo de
situaces de fragilidade social vivenciadas;

apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo em cursos de formacédo e qualificagdo
profissional, programas e projetos de incluséo produtiva e servigos de intermediacdo de méo de obra;

acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de registros periodicos.

assegurar o planejamento detalhado das atividades, feito sistematicamente, com a participacdo dos usudrios, considerando as caracteristicas e
necessidades de cada grupo;

organizar agles em parceria com a rede intersetorial e com a rede socioassistencial;

desenvolver acdes para fortalecer vinculos intrafamiliares e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco, em especial a violéncia doméstica e o
trabalho infantil;

promover agdes de convivéncia e de formacéo para a cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes;
desenvolver atividades que estimulem a convivéncia social, a participagdo cidadd e uma formacéo geral para o mundo do trabalho;

organizar agdes com 0s idosos que possam contribuir para o processo de envelhecimento saudéavel, para o desenvolvimento da autonomia e de
sociabilidades, o fortalecimento dos vinculos familiares, o convivio comunitario e para a prevencao de situagdes de risco social. O desenvolvimento
das atividades deve estar pautado nas caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa etdria e considerar que a vivéncia em grupo, as
experimentacdes artisticas, culturais de lazer e a valorizagdo das experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de expressdo, interacdo e
protecéo social. Devem incluir vivéncias que valorizem suas experiéncias e que estimulem e potencializem a condicéo de escolher e decidir;
gerenciar o acesso dos usuarios, cadastramento, participagdo no servico e alimentacao do Sistema SISC.

FACILITADOR DE OFICINAS DE ESPORTE E LAZER:
Profissional especializado e com experiéncia comprovada para desenvolver as oficinas de esportes e lazer dos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos e organizar apresentagdes, eventos recreativos e esportivos, torneios e gincanas.

FACILITADOR DE OFICINAS DE ARTE E CULTURA:

Profissional especializado e com experiéncia comprovada para desenvolver as oficinas de arte e cultura dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos; Organizar eventos civicos/culturais; Organizar fanfarras de bandinhas e promover concursos de fanfarras e musica
popular brasileira no municipio, visando incentivar os musicos, bem como descobrir novos talentos; Formar grupo de teatro, de danca e instrumentos
musicais destinados a criancas, adolescentes e adultos; Ajudar a desenvolver nos jovens o interesse pelas atividades artisticoculturais, usando
técnicas de arte dramatica, expressdo cultural, diccdo, relaxamento muscular, teatro de anteparo, mascaras e teatro de fantoches; Promover recital de
poesias e shows de voz e violdo; Cadastrar manifestacfes populares com o objetivo de resgatar a identidade cultural do Municipio; Coordenar e
desenvolver projetos para formacao de Corais; Realizar atividades culturais e recreativas durante as datas comemorativas do calendario Municipal.

CADASTRADOR/OPERADOR DE SISTEMAS DE INFORMACAO:

Operar sistemas de informagdes e aplicativos do Sistema Nacional de Informacao do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS, do Sistema
do CadUnico e os demais sistemas e cadastros relacionados & gestdo dos beneficios e transferéncia de renda; realizar entrevistas com usuérios para
insercdo de dados no Cadastro Unico e demais sistemas e cadastros relacionados a gestdo dos beneficios e transferéncia de renda; registrar,
transcrever e digitar informagdes, operando computadores; operar e monitorar sistemas de comunicagdo em rede; manter atualizadas as informagdes
registradas no CadUnico e demais cadastros;

preparar equipamentos e meios de comunicagdo; dimensionar e gerir 0 estoque de suprimentos necessarios a operacionalizacdo de sistemas; manter
atualizada copias de segurancga dos sistemas; corrigir imperfeicdes nos dados a processar, conforme os procedimentos indicados nos manuais dos
servicos; zelar pela integridade das bases de dados instalados e sob sua guarda; acionar os servigcos de manutencédo técnica preventiva e corretiva;
Zelar pela seguranga e confiabilidade das informagdes tratadas.

ARQUIVISTA:
Organizar, catalogar, processar e conservar documentos, cumprindo todo o procedimento administrativo necessario, inclusive em relacdo aos
formularios do CadUnico, prontuarios, protocolos, dentre outros e controlar estoque de material de consumo e patriménio.

AUXILIAR OPERACIONAL.:

Preparar e servir refei¢des, lanches, e auxiliar as criangas na alimentacdo e atividades cotidianas; Selecionar verduras, carnes, cereais e outros,
assegurando a qualidade da alimentagdo de acordo com orientacdo superior; Preparar refeicbes e lanches, lavando, descascando, cortando,
temperando, refogando, assando e cozendo os alimentos, conforme a orientacdo superior; Distribuir as refeicGes preparadas, fazendo sua entrega
conforme rotina determinada para atender os beneficiarios; Controlar a quantidade de alimentos utilizados informando a chefia a necessidade de
reposicdo; Efetuar servigos auxiliares de banho, higiene e lavagem e asseio de roupas de usuérios atendidos; Limpar escadas, teto, paredes,
ambientes, pisos, tapetes, patios, quadras, banheiros, cozinhas e corredores em unidades publicas; Coletar lixo; Fazer limpeza em geral, varrendo,
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lavando, removendo o po, encerando dependéncias e limpando moveis, janelas, equipamentos e outros, varrer, capinar e recolher entulhos;
Conservar as areas jardinadas, irrigando, capinando e limpando, quando necessario; Executar trabalhos bracais em geral.

AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL:

Realizar a acolhida e tratar afetivamente as criangas, pessoas com deficiéncia e idosos com observancia os direitos e garantias fundamentais;
Organizar o ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento das criancas, pessoas com deficiéncia e idosos);
Acompanhamento nos servicos de salde, escola e outros servigos requeridos; apoiar as criangas, pessoas com deficiéncia e idosos quanto a higiene,
alimentagdo, vestuario, garantindo que cada usuario tenha priorizada sua individualidade, enquanto acolhida e desenvolvimento das atividades;
Acompanhar as criangas, pessoas com deficiéncia e idosos em atividades externas.

EDUCADOR SOCIAL: Construcdo de projetos educativos, coletivos e individuais; Desenvolvimento e participacdo; Integracdo para o bem-estar;
Apoio, orientacdo de atividades culturais, recreagdes e afins; Atuacdo de apoio a natureza individualizada ou coletiva identificando problemas
especificos de cada grupo; Trabalho com equipes pluridisciplinares tais como médicos, psicologos, professores, tribunais, assistentes sociais entre
outros; O educador social trabalha considerando a realidade concreta atuando em determinados contextos.

AUXILIAR DE SEGURANCA:

Desempenhar atividades de fiscalizacdo e guarda do patrimonio; exercer a observagdo das unidades, percorrendo-as sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, a fim de prevenir perdas e danos, evitar incéndios e acidentes; controlar a entrada e o fluxo de pessoas,
recepcionando, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; acompanhar pessoas e mercadorias; trabalhar seguindo
normas de seguranga, qualidade e protecdo ao meio ambiente e as pessoas.

AUXILIAR OPERACIONAL: Executar atividades operacionais de natureza simples nas diversas areas de atuacdo do servigo publico. Realizar
servicos relativos as atividades de limpeza, organizacdo, alimentagdo, conservagdo, zeladoria, jardinagem, vigilancia, portaria, recep¢do, transporte,
escritorio e gerais em edificagBes, instalagfes, laboratorios, maquinas, veiculos, equipamentos, patios e areas internas e externas do patriménio
publico. Executar servicos de preparacdo, confeccdo, distribuicdo, aplicagdo, construcdo, instalacdo, recuperacdo de diversos materiais,
componentes, instalagdes, areas publicas e malha rodoviaria, fazendo o uso de equipamentos, acessorios e ferramentas. Operar maquinas e
equipamentos. Transportar pessoas, cargas, documentos e objetos. Auxiliar no embarque e desembarque de cargas, quando necessario. Realizar
pequenos servicos de reparos e manutencdo preventiva. Preparar e organizar o local de trabalho. Zelar pela seguranga de pessoas e do patriménio.
Zelar pela conservacdo e guarda de equipamentos e demais materiais utilizados. Fazer a conferéncia de equipamentos, materiais e acessorios. Efetuar
registro de dados diversos e informagdes. Auxiliar na elaboragdo de relatdrios e outros documentos. Observar, cumprir e utilizar normas e
procedimentos de seguranca e biosseguranca.

PEDREIRO: Realizar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais similares, guiando-se por desenhos, esquemas e especificagdes, utilizando
processos e instrumentos pertinentes ao oficio, para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares.

PINTOR: Preparar superficies de edificios, constru¢des metalicas, veiculos e produtos de madeira, metal e tecidos, ou outras superficies e aplicar
sobre elas camadas de tintas ou produtos similares.

OPERADOR DE MOTONIVELADORA: Planejam o trabalho, realizam manutencéo basica de maquinas pesadas e as operam. Removem solo e
material organico, drenam solos e executam construgdo de aterros. Realizam acabamento em pavimentos e cravam estacas.

OPERADOR DE CALDEIRA A VAPOR: Operar e controlar o funcionamento das caldeiras e a qualidade da agua trabalhando segundo normas e
procedimentos de seguranga, a fim de fornecer vapor para produgdo de calor ou energia. Zelar pela manutencdo das tubulagdes, valvulas, registros,
instrumentos e acessorios, limpando-os, lubrificando-os, substituindo partes danificadas. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

JOSE LEONARDO CASSIMIRO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Herisson de Oliveira Bezerra
Cédigo Identificador:5FD828CE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DO MEL

SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
RETIFICACAO DO DECRETO 10/2018

DECRETO N° 010, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 49.000,00(quarenta e nove mil reis), autorizado pela Lei Municipal n° 694/2017
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA DO MEL, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO a autorizagdo para abrir Crédito Adicional Suplementar, concedida pela Lei Municipal n® 694/2017, de 28 de dezembro de
2017, publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte, edi¢do do dia 05 de janeiro de 2018;

CONSIDERANDO os principios da responsabilidade e da finalidade que impde ao gestor as providéncias necessarias para que a sociedade nao
sofre pela falta de providéncias para as suas demandas;

DECRETA:
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Art. 1° - Abre Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral do Municipio — Orcamento da Seguridade Social, no exercicio corrente, no valor
de R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais), conforme a seguinte classificagdo orcamentéria.

NOMENCLATURA CODIGO DESCRICAO

Orgédo 04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria 0402 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcéo 08 Assisténcia Social

Subfuncédo 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa 0014 Serramelense Feliz

Acédo 2.080 Manutencéo do Fundo Municipal da Crianca e da Adolescéncia

Natureza da Despesa 300000 Despesas Correntes

Grupo de Natureza da Despesa 330000 Outras Despesas Correntes

Modalidade de Aplicacédo 335000 Transferéncias a Instituicdes Privadas Sem Fins Lucrativo

Elemento de Despesa 335041 Contribuicdes Fonte 01121 | R$ 25.000,00
Total da Suplementagéo na Agéo 25.000,00
NOMENCLATURA CODIGO DESCRICAO

Orgdo 04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orcamentéria 0401 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Funcéo 08 Assisténcia Social

Subfuncéo 122 Administracdo Geral

Programa 002 Programa de Apoio Administrativo

Acdo 2.078 Manutencéo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Natureza da Despesa 300000 Despesas Correntes

Grupo de Natureza da Despesa 330000 Outras Despesas Correntes

Modalidade de Aplicacdo 339000 Aplicacdes Diretas

Elemento de Despesa 339036 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Fisica I Fonte I 01000 I R$ 24.000,00
Total da Suplementacdo na Agédo 24.000,00
Total Geral das Suplementacdes 49.000,00

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito a que se refere o art. 1° deste Decreto sdo provenientes de anulacéo parcial, nos termos do art.

43, 81°, inciso 11 da Lei Federal n° 4.320/64.

NOMENCLATURA CODIGO DESCRIGAO

Orgéo 04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orcamentéria 0402 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcéo 08 Assisténcia Social

Subfungéo 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Programa 0014 Serramelense Feliz

Acéo 2.080 Manutenco do Fundo Municipal da Crianca e da Adolescéncia

Natureza da Despesa 300000 Despesas Correntes

Grupo de Natureza da Despesa 330000 Outras Despesas Correntes

Modalidade de Aplicacéo 339000 Aplicacdes Diretas

Elemento de Despesa 339030 Material de Consumo Fonte 01121 R$ 5.000,00
Elemento de Despesa 339032 Material, Bem ou Serv.p/Dist.Gratuita Fonte 01121 R$ 5.000,00
Elemento de Despesa 339039 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica Fonte 01121 R$ 5.000,00
Total da Anulagdo na Acdo 15.000,00
NOMENCLATURA CODIGO DESCRICAO

Orgéo 04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orcamentaria 0401 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Funcéo 08 Assisténcia Social

Subfuncéo 122 Administracéo Geral

Programa 0002 Programa de Apoio Administrativo

Acdo 2.078 Manutencéo das Atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Natureza da Despesa 300000 Despesas Correntes

Grupo de Natureza da Despesa 330000 Outras Despesas Correntes

Modalidade de Aplicacdo 339000 Aplicacdes Diretas

Elemento de Despesa 339032 Material de Consumo Fonte 01121 R$ 5.000,00
Elemento de Despesa 339035 Servigos de Consultoria Fonte 01121 R$ 5.000,00
Total da Anulagéo na Acéo 10.000,00
NOMENCLATURA CODIGO DESCRI(}/:\O

Orgao 04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentéria 0402 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcéo 08 Assisténcia Social

Subfungéo 122 Administragdo Geral

Programa 0002 Programa de Apoio Administrativo

Acio 2.078 Manutengao das Atividades da Sec. Mun. de Assisténcia Social

Natureza da Despesa 300000 Despesas Correntes

Grupo de Natureza da Despesa 330000 Outras Despesas Correntes

Modalidade de Aplicagéo 339000 Aplicacdes Diretas

Elemento de Despesa 339032 Distribuicéo gratuita Fonte 01000 R$ 5.000,00
Elemento de Despesa 339039 Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica Fonte 01000 R$ 5.000,00
Natureza da Despesa 400000 Despesas de Capital

Grupo de Natureza da Despesa 440000 Investimentos

Modalidade de Aplicacdo 449000 Aplicacdes Diretas

Elemento de Despesa 449052 Equipamentos e Material Permanente | Fonte | 01000 | R$ 2.000,00
Total da Anulagdo na Acéo 12.000,00
NOMENCLATURA CODIGO DESCRICAO

Orgéo 04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orcamentaria 02 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcéo 08 Assisténcia Social

Subfuncéo 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa 0014 Serramelense Feliz

Acédo 2.080 Manutencdo do Fundo Municipal da Infancia e da Adolescencia

Natureza da Despesa 300000 Despesas Correntes

Grupo de Natureza da Despesa 330000 Outras Despesas Correntes

Modalidade de Aplicagéo 339000 Aplicagdes Diretas

Elemento de Despesa 339014 Diérias - Civil Fonte 01000 |R$ ]2.000,00
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Elemento de Despesa | 339033 | Passagens e Despesas com Locomogao | Fonte | 01000 | R$ 2.000,00
Total da Anulagéo na Acéo 4.000,00
Funcéo 08 Assisténcia Social

Subfuncéo 244 Assisténcia Comunitaria

Programa 0014 Serramelense Feliz

Acédo 2.081 Manutencéo e fortalecimento das associacdes Comunitérias.

Natureza da Despesa 300000 Despesas Correntes

Grupo de Natureza da Despesa 330000 Outras Despesas Correntes

Modalidade de Aplicacdo 335000 Transferéncias a Institui¢des Privadas Sem Fins Lucrativo

Elemento de Despesa 335041 Contribuicdes | Fonte | 02000 |Rrs  [5.000,00
Modalidade de Aplicacdo 339000 Aplicagdes Diretas

Elemento de Despesa 339031 Premiagdes Cult. Art. Cient. Desp. e Outras Fonte 01000 R$ 1.000,00
Elemento de Despesa 339032 Material, Bem ou Serv . p/Dist.Grat. Fonte 01000 R$ 2.000,00
Total da Anulagéo na Acéo 8.000,00
Total Geral das Anulagdes 49.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposi¢des em contrério.
Serra do Mel/RN, em 27 de fevereiro de 2018.

JOSIVAN BIBIANO DE AZEVEDO
CPF N°913.468.274-00
Prefeito
Publicado por:
Hudson Kenio de Moura Azevedo
Cadigo Identificador:DOBDF9D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
ATA DE REGISTRO PRECO PARA POSSIVEL FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERRA DO MEL E A EMPRESA CRM COMERCIAL LTDA.

A Prefeitura Municipal de serra do Mel, pessoa juridica de direito publico, sito a Av. Antonio F. de Oliveira, SN, Vila Brasilia, Serra do Mel RN,
neste ato representado pelo seu Prefeito, Senhor Josivan Bibiano de Azevedo, a seguir denominada CONTRATANTE, e a empresa CRM
COMERCIAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, sito na Rua GAL. Gustavo Cordeiro de Farias, 459- Petrépolis, Natal-RN, inscrita no
CNPJ 04.679.119/0001-93, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar a presente ata decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de
2013 e do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005 e demais legislacdes pertinentes, assim como pelas condicdes PREGAO PRESENCIAL N°
03/2018, pelos termos da proposta da contratada datada de 09 de fevereiro de 2018 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigag@es e responsabilidades das partes.

Clausula Primeiro — Objeto.

A presente ATA tem por objeto Registro e prego visando futura e eventual aquisicdo de material médico hospitalar para atender as necessidades do
Fundo Municipal de Satde de Serra do Mel/RN, no periodo 12(doze) meses, através de fornecimento parcelado, de acordo com as necessidades do
Fundo Municipal de Saude.

Paragrafos Unicos — Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos 0s seus termos,
as condicOes expressas no Pregdo n° 03/2018, juntamente com seus anexos e a proposta da contratada.

Clausula segunda — Da relacéo dos itens e da forma de fornecimento

ITEM ESPECIFICACAO UND. QUANT MARCA V.UNIT V.TOTAL
s ggkﬁgE CERVICAL DE ESPUMA[ 10 Ms6 6,99 69,90
5 ;\:/I?EIE)'?S CERVICAL DE ESPUMA[ | 10 Msd 6,99 69,90
10 gEoé_GENOCERVICAL DE  ESPUMA[ \ 10 Msd 6,99 69,90
1 SA(EECTUOLTNODE URINA  INFANTIL| o 2000 Cralplast 0,36 720,00
12 ggt\lﬁlEr\L(r)\l% DE  URINA INFANTIL| )\ 2000 Cralplast 0,36 720,00
68 O on DEURINA - SISTEMA ynp, 200 labor import 2,26 452,00
74 GELCO N. 18 UND. 500 polymed 0,54 270,00
75 GELCO N. 20 UND. 500 polymed 0,54 270,00
76 GELCO N. 22 UND. 3500 polymed 0,54 1890,00
93 PINCA SHERON UND. 25 adlin 0,90 22,50
105 g(/)ar\ﬁj&o ENDOTRAQUEAL N. 30[ j\r 25 solidor 3,65 91,25
106 g(/)ar\ﬁj&o ENDOTRAQUEAL N. 35[ \ 25 solidor 3,65 91,25
107 E?BNA?_AAO ENDOTRAQUEAL  N. 40f ynp, 25 solidor 3,65 91,25
108 A TNDOTRAQUEAL N 43 ynp, 2 solidor 3,65 91,25
109 ?;(/)BI\IAEI)_AAO ENDOTRAQUEAL N.  5.0[ \ o 25 solidor 3,65 91,25
110 g(/)ar\ﬁj&o ENDOTRAQUEAL N. 58] 25 solidor 3,65 91,25
™ i(/)BNADLAAO ENDOTRAQUEAL N. 6.0[ ;\r 25 solidor 3,65 91,25
112 E?B'\‘A?_Aio ENDOTRAQUEAL N 6.5 ynp, 25 solidor 3,65 91,25
113 E?B'\‘A?_Aio ENDOTRAQUEAL N 7.0| ynp, 25 solidor 3,65 91,25
114 g(/)BI\IAEI)_AAO ENDOTRAQUEAL N.  7.5[ \ 25 solidor 3,65 91,25
115 E?BNAEI)_AAO ENDOTRAQUEAL N. 8] \ 25 solidor 3,65 91,25
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118 TENSIOMETRO P/OBESO UND. 15 accumed premium 50,00 750,00

122 COLETOR UNIVERSAL 50ML. UND. 11,000 Cralplast 021 310,00

35 FITA AUTOCLAVE T9MMX30M. ROLO 200 ciex 245 980,00

50 SONDA URETRAL PLASTICON. 10 | UND. 200 marked 0,50 100,00

53 SONDA URETRAL PLASTICON. 16| UND. 00 marked 0,59 59,00

55 DETECTOR FETAL PORTATIL UND. 10 Sigmed ms 101 319,00 3190,00
KIT TARINGOSCOPIO

157 CONVENCIONAL METAL (CABO+3{ UND. 1 md convencional 360,00 360,00
LAMINAS CURVAS).

179 s AAT%%cEC()co;:IELCE%)E COMI ynp. 5 foyomed 116,00 580,00

180 A VAT I(I(_DOI\S/IIIL_IIE‘IC')g)E COMI np. 5 foyomed 116,00 580,00

TOTAL R$ 14.466,95

A execucdo da presente ata dar-se-a sob a forma de fornecimento parcelado, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal competente.
Clausula Terceiro — Valor Contratual

Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R$ 14.466,95 (quatorze mil, quatrocentos e
sessenta e seis reais e noventa e cinco centavos)

Clausula Quarta — CondigGes de Pagamento.

Paragrafo Primeiro — Os pagamentos serdo efetuados até 30 (trinta) dias ap6s a entrega do objeto, na quantidade solicitada pela prefeitura e
mediante a apresentacdo da nota fiscal.

Paragrafo Segundo — Em havendo atraso de pagamento dos créditos resultantes de fornecimento, sera acrescido ao valor da respectiva nota fiscal o
equivalente a 0,20 % por dia Util de atraso, a titulo de compensagéo e penalizacéo.

Paragrafo Terceiro — Em havendo possibilidade de antecipagdo de pagamento, somente aplicével a obrigages adimplidas, a CONTRATANTE fara
jus a desconto na mesma propor¢ao prevista no paragrafo anterior.

Clausula Quinta — Recurso Financeiro.

A despesa decorrente do presente ata serdo alocadas do orgamento 2018.

Clausula Sexta — Critério de Reajuste.

O preco estabelecido na presente ata ndo seré reajustado.

Clausula Sétima — Prazo e Condigdes de Entrega.

O prazo méximo de entrega do objeto do presente Ata serd de até 72 (setenta e duas) horas ap6s a solicitagdo formal efetuada pela
CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — O objeto do presente Ata devera ser entregue na Secretaria Municipal solicitante, no enderego constante no preambulo desde
instrumento.

Parégrafo Segundo — A CONTRATANTE, a cada pedido de fornecimento, especificard formalmente a quantidade necesséria do objeto contratado.
Parégrafo Terceiro — O prazo estabelecido no Pardgrafo Primeiro desta Clausula podera ser prorrogado nos termos do art. 57, 88 1° e 2° da Lei n°.
8.666/93.

Clausula Oitava — Direito e Responsabilidade das Partes.

Paragrafo Primeiro — Constituem direitos da CONTRATANTE, receber o objeto deste ata nas condi¢des avancadas e da CONTRATADA perceber
o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Paragrafo Segundo — Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

Efetuar o pagamento ajustado e,

Dar a CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execucao do Contratado.

Paragrafo Terceiro — Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

Prestar o fornecimento na forma ajustada;

Atender aos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais decorrentes da execucéo da presente ata;

Manter durante toda a execucdo da ata, em contabilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitac&o;

Apresentar, sempre que solicitado, durante a execucdo da ata, documentos que comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as
obrigacOes assumidas na licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

Clausula Nona — Sang¢des Administrativas para o Caso de Inadimplemento Contratual

Parégrafo Primeiro — No caso de ndo cumprimento do prazo de entrega do objeto constante na clausula sétima sera aplicavel a CONTRATADA
multa moratéria de valor equivalente a 5% sobre o valor total da quantidade de materiais solicitada pela contratante limitada a 2 % do valor total dos
materiais requisitados.

Clausula Décima — Rescisdo

A presente ata podera ser rescindida caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n°. 8.666/93

Paragrafo Unico — A CONTRATADA reconhece o0s direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n®.
8.666/93.

Clausula Décima Primeira — Legislacdo Aplicavel

O presente decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013 e do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005 e subsidiariamente a Lei n°. 8.666/93 de 21 de
Junho de 1993 e pelos preceitos de direito publico aplicando-se-lhes supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as posi¢Oes de
direito privado.

Clausula Décima Segunda — Transmissdo de Documentos

A troca eventual de documentos entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita através de protocolo. Nenhuma outra forma sera
considerada como prova de entrega de documentos.

Clausula Décima Terceira — Duragdo

A presente ata terd a duragdo da data de sua assinatura, valendo por 12 meses.

Clausula Décima quarta — Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Mossor6 para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas da presente ata.

E por estarem juntas e contratadas assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na
presenca das testemunhas abaixo.

Serra do Mel em 20 de fevereiro de 2018.
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Fundo Municipal de Satde CRM Comercial LTDA

Contratante Contratada

RUBENS DE OLIVEIRA NUNES ANGELA BRUNA LIMA BARRETO
CPF: 438.365.264-68 CPF: 357.605.708-03

Testemunha Testemunha

Publicado por:
Marcio Zumba de Oliveira Azevedo
Cadigo Identificador:ED2C99A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
ATA DE REGISTRO PRECO PARA POSSIVEL FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERRA DO MEL E A EMPRESA NACIONAL COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA-ME

A Prefeitura Municipal de serra do Mel, pessoa juridica de direito publico, sito a Av. Antonio F. de Oliveira, SN, Vila Brasilia, Serra do Mel RN,
neste ato representada pelo seu Prefeito, Senhor Josivan Bibiano de Azevedo, a seguir denominada CONTRATANTE, e a empresa NACIONAL
COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado, sito na Rua Tuiti,772, Petropolis, Natal-RN, inscrita no
CNPJ 18.588.224/0001-21, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar a presente ata decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de
2013 e do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005 e demais legislacdes pertinentes, assim como pelas condicdes PREGAO PRESENCIAL N°
03/2018, pelos termos da proposta da contratada datada de 09 de fevereiro de 2018 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigacdes e responsabilidades das partes.

Clausula Primeiro — Objeto.

A presente ATA tem por objeto Registro e prego visando futura e eventual aquisicdo de material médico hospitalar para atender as necessidades do
Fundo Municipal de Saltde de Serra do Mel/RN, no periodo 12(doze) meses, através de fornecimento parcelado, de acordo com as necessidades do
Fundo Municipal de Saude.

Paragrafos Unicos — Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos 0s seus termos,
as condicOes expressas no Pregdo n° 03/2018, juntamente com seus anexos e a proposta da contratada.

Clausula segunda — Da relag&o dos itens e da forma de fornecimento

Item ESPECIFICAGCAO MARCA UNID. QNT PRECO UNIT. R$ PRECO TOTAL R$
16 Espatula de ayres ¢/100 und. Theoto Pct 100 R$ 4,50 R$ 450,00
17 Espéculo vaginal desc. Néo estéril pequeno Cral Und 600 R$ 0,57 R$ 342,00
18 Espéculo vaginal desc. Néo estéril grande Cral Und 700 R$ 0,71 R$ 497,00
67 Coletor para incontinéncia urinaria Biosane Und 50 R$ 1,30 R$ 65,00
78 Kit para nebulizagéo Daru Und 25 R$ 5,09 R$ 127,25
79 Kit para nebulizagao infantil Daru Und 25 R$ 5,09 R$ 127,25
80 Lamina microscopia fl fosca ¢/50 und Daru Cx 60 R$ 2,72 R$ 163,20
63 Latex 204 15m (silicone) Lemgruber Pct 10 R$ 55,01 R$ 550,20
95 Pvpi tépico 1000ml Rioquimica Lt 180 R$ 16,20 R$ 2.916,00
116 Tensidmetro completo kit Premium und 100 R$ 53,00 R$ 5.300,00
117 Tensiometro infantil Premium und 30 R$ 44,28 R$ 1.328,40
121 Clorexidina degermante 1000ml Rioquimica Lt 60 R$ 13,60 R$ 816,00
134 Fita adesiva hospitalar 19mm x30m Politap RI 400 R$ 2,14 R$ 856,00
145 Cateter nasal n6 Mark med Und 200 R$ 0,52 R$ 104,00
146 Cateter nasal n8 Mark med Und 200 R$ 0,53 R$ 106,00
151 Sonda uretral plastico n12 Biobase Und 200 R$ 0,49 R$ 980,00
159 Fluxdémetro com valvula reguladora Haoxi Und 05 R$ 38,21 R$ 191,05
165 Sonda neogastrica curta n® 8 Mark Med Und 100 R$ 0,45 R$ 45,00
166 Sonda neogastrica curta n° 10 Mark Med Und 100 R$ 0,51 R$ 51,00
167 Sonda neogastrica curta n® 12 Mark Med Und 100 R$ 0,54 R$ 54,00
168 Sonda neogastrica curta n° 14 Mark Med Und 100 R$ 0,67 R$ 67,00
169 Sonda neogastrica curta n° 16 Mark Med Und 100 R$0,70 R$ 70,00
170 Sonda neogastrica curta n® 18 Mark Med Und 100 R$ 0,80 R$ 80,00
171 Sonda neogastrica curta n° 20 Mark Med Und 100 R$ 0,85 R$ 85,00
172 Sonda neogastrica longa n° 08 Mark Med Und 100 R$ 0,76 R$ 76,00
173 Sonda neogastrica longa n° 10 Mark Med Und 100 R$ 0,83 R$ 83,00
174 Sonda neogastrica longa n® 12 Mark Med Und 100 R$ 0,87 R$ 87,00
175 Sonda neogastrica longa n°® 14 Mark Med Und 100 R$ 0,88 R$ 88,00
176 Sonda neogastrica longa n® 16 Mark Med Und 100 R$ 0,92 R$ 92,00
177 Sonda neogastrica longa n°® 18 Mark Med Und 100 R$ 0,96 R$ 96,00
TOTAL R$ 15.893,25

A execucdo da presente ata dar-se-a sob a forma de fornecimento parcelado, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal competente.
Clausula Terceiro — Valor Contratual

Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA o valor de R$ 15.893,25 (quinze mil oitocentos e
noventa e trés reais e vinte e cinco centavos )

Clausula Quarta — CondicGes de Pagamento.

Paragrafo Primeiro — Os pagamentos serdo efetuados até 30 (trinta) dias ap0s a entrega do objeto, na quantidade solicitada pela prefeitura e
mediante a apresentacdo da nota fiscal.

Paragrafo Segundo — Em havendo atraso de pagamento dos créditos resultantes de fornecimento, sera acrescido ao valor da respectiva nota fiscal o
equivalente a 0,20 % por dia Util de atraso, a titulo de compensacéo e penalizagéo.

Paragrafo Terceiro — Em havendo possibilidade de antecipacdo de pagamento, somente aplicavel a obrigagdes adimplidas, a CONTRATANTE fara
jus a desconto na mesma proporgao prevista no paragrafo anterior.

Clausula Quinta — Recurso Financeiro.

A despesa decorrente do presente ata serdo alocadas do orcamento 2018.

Clausula Sexta — Critério de Reajuste.

O preco estabelecido na presente ata ndo sera reajustado.

Clausula Sétima — Prazo e Condigdes de Entrega.
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O prazo maximo de entrega do objeto do presente Ata serd de até 72 (setenta e duas) horas apés a solicitacdo formal efetuada pela
CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — O objeto da presente Ata devera ser entregue na Secretaria Municipal solicitante, no enderego constante no preambulo desde
instrumento.

Paragrafo Segundo — A CONTRATANTE, a cada pedido de fornecimento, especificara formalmente a quantidade necessaria do objeto contratado.
Paragrafo Terceiro — O prazo estabelecido no Paragrafo Primeiro desta Clausula podera ser prorrogado nos termos do art. 57, 8§ 1° e 2° da Lei n°.
8.666/93.

Clausula Oitava — Direito e Responsabilidade das Partes.

Paragrafo Primeiro — Constituem direitos da CONTRATANTE, receber o objeto deste ata nas condi¢Ges avancadas e da CONTRATADA perceber
o0 valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Paragrafo Segundo — Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

Efetuar o pagamento ajustado e,

Dar 8 CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execugdo do Contratado.

Paragrafo Terceiro — Constituem obrigagcdes da CONTRATADA:

Prestar o fornecimento na forma ajustada;

Atender aos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais decorrentes da execucéo da presente ata;

Manter durante toda a execucdo da ata, em contabilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitac&o;

Apresentar, sempre que solicitado, durante a execucdo da ata, documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as
obrigagGes assumidas na licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

Clausula Nona — Sanc¢des Administrativas para o Caso de Inadimplemento Contratual

Paragrafo Primeiro — No caso de ndo cumprimento do prazo de entrega do objeto constante na clausula sétima sera aplicavel a CONTRATADA
multa moratdria de valor equivalente a 5% sobre o valor total da quantidade de materiais solicitada pela contratante limitada a 2 % do valor total dos
materiais requisitados.

Clausula Décima — Resciséo

A presente ata podera ser rescindida caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n°. 8.666/93

Paragrafo Unico - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°.
8.666/93.

Clausula Décima Primeira — Legislagdo Aplicavel

O presente decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013 e do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005 e subsidiariamente a Lei n°. 8.666/93 de 21 de
Junho de 1993 e pelos preceitos de direito publico aplicando-se-lhes supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as posi¢des de
direito privado.

Clausula Décima Segunda — Transmissdo de Documentos

A troca eventual de documentos entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA serd feita através de protocolo. Nenhuma outra forma seré
considerada como prova de entrega de documentos.

Clausula Décima Terceira — Duragao

A presente ata terd a duragdo da data de sua assinatura, valendo por 12 meses.

Clausula Décima quarta — Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Mossor6 para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas da presente ata.

E por estarem juntas e contratadas assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na
presenca das testemunhas abaixo.

Serra do Mel em 20 de fevereiro de 2018.

Fundo Municipal de Sadde Nacional Comércio e Representacédo LTDA-M
Contratante Contratada

RUBENS DE OLIVEIRA NUNES ANGELA BRUNA LIMA BARRETO

CPF: 438.365.264-68 CPF: 357.605.708-03

Testemunha Testemunha

Publicado por:
Marcio Zumba de Oliveira Azevedo
Cédigo ldentificador:31D31A65

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIPU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO y
ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ORIUNDA DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018 - PUBLICAGAO TRIMESTRAL - § 2° DO
ARTIGO 15, DA LEI N° 8.666/93, COM SUAS ALTERACOES POSTERIORES

PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECOS N° 001/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos 02 dias de fevereiro do ano de 2018 0 MUNICIP1O DE TAIPU, com Sede 4 Rua Antonio Alves da Rocha, 304, centro, TAIPU/RN, inscrito no
CNPJ sob n° 08.114.753/-0001-30, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO, portador do CPF:
025.682.844-04, brasileiro, casado, empreséario, residente e domiciliado em Serra Pelada, Zona Rural deste Municipio, doravante denominado
ORGAO GERENCIADOR, institui Ata de Registro de Precos (ARP), decorrente da licitagio na modalidade de Pregéo Presencial, sob o ndmero
001/2018, cujo objetivo fora a formalizacio de REGISTRO DE PRECOS para a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME PROPOSTA DE EMENDA
PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 a qual constitui-se em documento vinculativo e obrigacional as partes, a luz da permissao inserta no
art. 15, da Lei n°. 8.666/93 e os artigos e condic¢des seguintes:
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Art. 1°, A presente Ata de Registro de Precos estabelece os artigos e condicdes gerais para o registro de precos referente 8 AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME
PROPOSTA DE EMENDA PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 cujas especifica¢des, preco(s), quantitativo(s) e prestador de servi¢os
foram previamente definidos através do procedimento licitatério supracitado.

Art. 2°. Integra a presente ARP, 0 Municipio de TAIPU, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

Art. 3° - O ORGAO GERENCIADOR, através do Setor de Compras, tem as seguintes obrigacdes:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, 0 nome do prestador dos servigos, 0 preco, os quantitativos disponiveis e as
especificacbes dos servigos registrados, observada a ordem de classificagéo indicada na licitago;

b) convocar o particular, via fax ou telefone, para retirada da ordem de servigo.

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condicBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, bem
assim a compatibilidade com as obrigacdes assumidas, inclusive com solicitacdo de novas certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de pregos registrados, para fins de adequacéo as novas condi¢des de mercado e
de aplicacéo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizacéo das peculiaridades do Sistema de Registro de Precos; e
f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condicOes ajustadas no edital da licitagdo e na presente ARP.

Art. 4°. O PRESTADOR DE SERVICOS obriga-se a:

a) Retirar a respectiva ordem de servigo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da convocagéo;

b) prestar os servicos solicitados, em data e local previamente estabelecidos e acordados entre as partes, sendo materializada a necessidade, quando
da emisséo da ordem de servico;

c) Prestar os servigos conforme especificacéo e preco registrados na presente ARP;

d) providenciar a imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo ORGAO GERENCIADOR referentes as condicdes
firmadas na presente ARP;

e) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentacdo de habilitacdo e qualificagcdo cujas validades
encontrem-se vencidas;

f) prover condig¢des que possibilitem o atendimento das condic¢des firmadas a partir da data da assinatura da presente ARP;

g) ressarcir 0s eventuais prejuizos causados ao 6rgdo gerenciador e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execucédo das obrigacdes assumidas na presente ARP;

h) cumprir com as obrigacdes fiscais, relativas a prestacdo dos servicos, com base na presente ARP, exonerando a Administragdo Publica de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

i) manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obriga¢@es assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagdo.

Art. 5°. A presente Ata de Registro de Pregos vigorara por um periodo de 12 (doze) meses, podendo o prestador de servigos solicitar, a qualquer
tempo, a desobrigacdo da prestagéo dos servicos. De acordo com o art. 4°, §§ 1° e 2° do Decreto 7.892/2013 e art. 57, § 4° da Lei 8.666/93, é
admitida a prorrogacéo da vigéncia da Ata quando a proposta continuar se mostrando mais vantajosa para a administragdo municipal.

Paragrafo Unico: Caso o prestador dos servicos néo tenha mais interesse em manter registrado o preco no periodo de vigéncia da ARP, tera que se
manifestar por escrito, por meio de requerimento, e apresentar documenta¢do que comprove a impossibilidade de cumprir com os compromissos
assumidos, os quais serdo analisados pela Administrag&o.

Art. 6°. O preco, a quantidade, o Prestador de Servicos e as especificacdes dos servicos registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela
abaixo:

EMPRESA: ER COMERCIO VAREJISTA SERVICOS LTDA ME
CNPJ: 03.633.939/0001-81 |TELEFONE: 84-2010-9993 | E-MAIL: er.representacoes@yahoo.com.br
ENDEREGO: RUA BENEDITO PEREIRA, 402, PETROPOLIS, NATAL/RN, CEP: 59.012-290

ITEM DESCRICAO DOS PRODUTOS MARCA QUANT UND VR. UNIT VR. TOTAL
0010200 - AUTOCLAVE HORIZONTAL DE MESA(ate 75
13 litros)-operacao digital,camara de esterelizagao de aco|] STERMAX 2,00 UND 2.650,00 5.300,00

inoxidavel, com capacidade no minimo de 25 litros

0010113 - CRIOCAUTERIO TIPO GAS COM SUPORTE
18 DE RODIZIO E CINCO PONTEIRAS NITRO 1,00 UND 2.650,00 2.650,00

0010214 - CARRO PARA MATERIAL DE LIMPEZA
CONFEC(;AO EM POLIPROPILENO COM BALDE
ESPREMEDOR, KIT DE MOPS ( LOIQUIDO E PO)
PLACA SINALIZADORA E PA USANDO SACOS DE|
VINIL . DIMENSAO 1800MM x 700MM x 1100MM EM
ACO

0009433 - SWITCH DE REDE LAN 24 PORTAS: Switch
avancado com gerenciamento inteligente Gigabit de 24
portas com 4 portas de GbE SFP Portas: 24 portas|
10/100/1000 RJ-45 com negociacdo automatica ; 4 portas|
SFP 1000 Mbps ; Suporta um méaximo de 24 portas|
10/100/1000 com detecgdo automatica e mais 4 portas SFP|
1000BASE-X, ou uma combinagdo ;Memoéria e processador:,
MIPS a 500 MHz ,32 MB de flash ,tamanho do buffer de|
pacotes: 4,1 Mb ,SDRAM de 128 MB, Laténcia: Laténcia de|
100 Mb: < 5 s ,Laténcia de 1000 Mb: < 5 s ;Capacidade de
producéo: até 29,8 Mpps ,Capacidade de routing/switching:
40 Gbps , COM GARANTIA DE 03 ANOS.

TOTAL: RS 9.610,00 (Nove mil seiscentos e dez reais)

57 BRASIMPIA 1,00 UND 770,00 770,00

64 D LINK 1,00 UND 890,00 890,00

Art. 7°. O pagamento sera realizado, através de ordem bancéria ou cheque nominal até o 30° (trigésimo) dia apds a realizagdo dos servigos, salvo por
atraso de liberacéo de recursos financeiros, desde que a contratada:

a) entregue, neste prazo, o documento fiscal equivalente;

b) esteja em dia com as obrigacGes previdenciarias (INSS), (FGTS), tributos federal, estadual e municipal;

c) indique o banco, agéncia e conta bancaria na qual sera realizado o crédito.

§ 1° O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigaces fixadas na presente ARP.
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§ 2° Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo, por parte do PRESTADOR DOS SERVICOS, sem
que isso gere direito a alteracdo de precos ou compensacao financeira.

Art. 8°. A existéncia desta Ata de Registro de Precos ndo obriga os 6rgdos a firmar as futuras contratag@es, sendo-lhe facultada a realizagdo de
procedimento especifico para determinada contratacdo, assegurado ao particular cujo prego foi registrado, a preferéncia, em igualdade de condigdes.
Art. 9°. O prego, 0 quantitativo, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto, como também suas possiveis alteragdes, serdo publicados, em
forma de extrato, na Imprensa Oficial.

Paragrafo Unico: Todas as informages do presente registro de preco serdo disponibilizadas, pelo ORGAO GERENCIADOR, inclusive com a
integra da presente ARP e alteracOes posteriores.

Art. 10. A qualquer tempo, o preco registrado poderé ser revisto em decorréncia de eventual reducdo ocorrida no mercado, cabendo a0 ORGAO
GERENCIADOR providenciar a convocagédo do prestador dos servigos registrado para negociar o novo valor compativel ao mercado.

Art. 11. Constatada irregularidades no objeto contratual, este Municipio podera:

a) se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementagdo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizos das
penalidades cabiveis.

b) se disser respeito a especificaco, rejeitad-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratagéo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

Paragrafo Unico— Nas hip6teses previstas na alinea anterior, a contratada tera o prazo méaximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data
da notificagdo, para cumprir a determinagdo exarada pela Administragao.

Art. 12. Sdo sang0es passiveis de aplicacdo aos licitantes participantes desta ARP, sem prejuizo de outras sancdes previstas em legislacéo pertinente,
da responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

a) adverténcia, nos casos de infracdes de menor gravidade que nao ensejem prejuizos a Administracéo;

b) multa de 0,3% (trés décimos percentuais) por dia de atraso, até 0 maximo de 9% (nove por cento) sobre o valor total do Contrato;

c) multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do registro por inexecugdo ou execucéo irregular;

d) suspenséo temporaria do direito de participar de licitacdo e contratar com a Administracdo PUblica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos
do art. 7°, caput, da Lei 10.520/2002.

Parégrafo Primeiro: O prestador dos servigos estara sujeito as san¢fes do item anterior nas seguintes hipéteses:

a) Néo apresentagdo de situacdo regular, no ato da assinatura e no decorrer do contrato, bem como a recusa de assinar o Contrato ou documento
equivalente no prazo determinado nesta ARP: aplicagdo das san¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d”.

b) Descumprimento dos prazos e condi¢Bes previstas nesta ARP, bem como o descumprimento das determina¢des da Administracdo: aplicacdo das
sangdes previstas na alinea “c”. Caso a situagdo perdure pelo prazo superior a 30 (trinta) dias, ensejara a aplicagdo das sang¢des previstas nas alineas
“c”e“d”.

Paragrafo Segundo: Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos da presente ARP ndo contemplado nas hip6teses anteriores, a
Administragdo procedera a apuracdo do dano para aplicagdo da sancdo apropriada ao caso concreto, observado o principio da proporcionalidade.
Parégrafo Terceiro: Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pela Administracdo, em relacdo a um
dos eventos arrolados no Paréagrafo Primeiro deste Artigo, a licitante ficara isenta das penalidades mencionadas.

Parégrafo Quarto: As san¢des de adverténcia e de suspensao temporaria de licitar e contratar com a Administracdo poderdo ser aplicadas a licitante
juntamente com a multa.

Paragrafo Quinto: As penalidades fixadas neste artigo serdo aplicadas através de Processo Administrativo, no qual serdo assegurados & empresa 0
contraditério e a ampla defesa.

Art. 13. O Prestador de Servicos terd seu registro cancelado:

I — Por iniciativa da Administragdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatério e as condi¢des da presente ARP.

b) recusar-se a retirar a nota de empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administraco;

c) der causa a rescisdo administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hip6teses de inexecucdo total ou parcial relativo ao presente Registro de Precos;

e) ndo manutencéo das condices de habilitacdo;

f) ndo aceitar a reducéo do preco registrado, na hipotese prevista na legislagdo; e

g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

Il — Por iniciativa do proprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escrito e comprove impossibilidade de cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente venha a
comprometer a perfeita execucdo contratual.

Paragrafo Primeiro: Na ocorréncia de rescisdo administrativa, nos termos do art. 79, inc. I, da Lei n°® 8.666/93, ficam assegurados os direitos da
Administracéo contidos no art. 80 da mesma lei, no que couber.

Paragrafo Segundo: O cancelamento de registro, assegurados o contraditério e a ampla defesa, deverd ser formalizado mediante competente
processo administrativo com despacho fundamentado do Prefeito Municipal.

Art. 14. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos das Leis n°. 8.666/93 e 10.520/02 ou legislagdo vigente a época do
fato ocorrido.

Art. 15. DA ADESAO

15.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, durante sua vigéncia, qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica podera solicitar a
utilizacdo desta ata de registro de pregos, independentemente da participa¢do ou ndo na licitagdo que a originou, observadas as exigéncias contidas
na legislacdo pertinente, desde que as aquisi¢des ou contratagBes adicionais a que se refere este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgéo ou entidade, a
cem por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata de registro de precos para o érgdo gerenciador e 6rgdos
participantes, conforme § 3°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

15.2. As ades0es a esta ata ndo poderdo exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado para o 6rgdo gerenciador e
orgdos participantes, independente do nimero de 6rgdos ndo participantes que aderirem, conforme § 4°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892,
de 23 de janeiro de 2013

15.3. Cabera ao Prestador de Servicos beneficiario desta Ata de Registro de Precos, observadas as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo
ou nao do fornecimento, desde que nédo prejudique as obrigagdes assumidas com os participantes desta Ata;

15.4. Apos a autorizaco do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante deverd efetivar a contratacéo solicitada em até noventa dias, observado o
prazo de vigéncia da ata, conforme § 6° do artigo 22, do Decreto Federal n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

Art. 16 - Para dirimir quest8es oriundas da presente ARP serd competente o Foro da Comarca de TAIPU/RN

Nada mais havendo a tratar, eu lavrei a presente Ata de Registro de Precos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO
GERENCIADOR, pelo particular prestador de servicos e por duas (02) testemunhas.
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SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO
Prefeito Municipal

Empresa:

E R Comercio Varejista Servicos LTDA ME
IVANI BATISTA NETO

CPF: 012.781.964-91

TESTEMUNHA
CPF:
TESTEMUNHA

CPF:
Publicado por:
Jairo Cavalcanti de Castro
Cadigo Identificador:82D3138E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ATA DE REGISTRO DE PREGOS - ORIUNDA DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018 - PUBLICACAO TRIMESTRAL - § 2° DO
ARTIGO 15, DA LEI N° 8.666/93, COM SUAS ALTERACOES POSTERIORES

PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECOS N° 001/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos 02 dias de fevereiro do ano de 2018 0o MUNICIPIO DE TAIPU, com Sede & Rua Antdnio Alves da Rocha, 304, centro, TAIPU/RN, inscrito no
CNPJ sob n° 08.114.753/-0001-30, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO, portador do CPF:
025.682.844-04, brasileiro, casado, empreséario, residente e domiciliado em Serra Pelada, Zona Rural deste Municipio, doravante denominado
ORGAO GERENCIADOR, institui Ata de Registro de Precos (ARP), decorrente da licitagio na modalidade de Pregéo Presencial, sob o ndmero
001/2018, cujo objetivo fora a formalizagio de REGISTRO DE PRECOS para a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME PROPOSTA DE EMENDA
PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 a qual constitui-se em documento vinculativo e obrigacional as partes, a luz da permissao inserta no
art. 15, da Lei n°. 8.666/93 e osartigos e condi¢des seguintes:

Art. 1°. A presente Ata de Registro de Precos estabelece osartigos e condicBes gerais para o registro de pregos referente 8 AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME
PROPOSTA DE EMENDA PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 cujas especificacdes, preco(s), quantitativo(s) e prestador de servigos
foram previamente definidos através do procedimento licitatério supracitado.

Art. 2°. Integra a presente ARP, 0 Municipio de TAIPU, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

Art. 3° - O ORGAO GERENCIADOR, através do Setor de Compras, tem as seguintes obrigacdes:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, 0 nome do prestador dos servigos, 0 preco, 0s quantitativos disponiveis e as
especificacbes dos servigos registrados, observada a ordem de classificagdo indicada na licitaco;

b) convocar o particular, via fax ou telefone, para retirada da ordem de servico.

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem
assim a compatibilidade com as obrigages assumidas, inclusive com solicitacdo de novas certidées ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociacéo de precos registrados, para fins de adequacéo as novas condic¢Ges de mercado e
de aplicacdo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizagdo das peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos; e
f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condic8es ajustadas no edital da licitagdo e na presente ARP.

Art. 4°. O PRESTADOR DE SERVICOS obriga-se a:

a) Retirar a respectiva ordem de servigo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da convocagdo;

b) prestar os servicos solicitados, em data e local previamente estabelecidos e acordados entre as partes, sendo materializada a necessidade, quando
da emisséo da ordem de servigo;

c) Prestar os servigos conforme especificacdo e preco registrados na presente ARP;

d) providenciar a imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo ORGAO GERENCIADOR referentes as condicdes
firmadas na presente ARP;

e) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentacdo de habilitagdo e qualificagdo cujas validades
encontrem-se vencidas;

f) prover condigBes que possibilitem o atendimento das condic6es firmadas a partir da data da assinatura da presente ARP;

g) ressarcir 0s eventuais prejuizos causados ao 6rgdo gerenciador e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execucao das obrigagdes assumidas na presente ARP;

h) cumprir com as obrigagdes fiscais, relativas a prestagdo dos servigos, com base na presente ARP, exonerando a Administragdo Publica de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

i) manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagéo.

Art. 5°. A presente Ata de Registro de Precos vigorara por um periodo de 12 (doze) meses, podendo o prestador de servicos solicitar, a qualquer

tempo, a desobrigacéo da prestagdo dos servigos. De acordo com o art. 4°, §§ 1° e 2° do Decreto 7.892/2013 e art. 57, § 4° da Lei 8.666/93, é
admitida a prorrogacéo da vigéncia da Ata quando a proposta continuar se mostrando mais vantajosa para a administragdo municipal.
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Paragrafo Unico: Caso o prestador dos servicos néo tenha mais interesse em manter registrado o preco no periodo de vigéncia da ARP, tera que se
manifestar por escrito, por meio de requerimento, e apresentar documentacdo que comprove a impossibilidade de cumprir com 0s compromissos
assumidos, os quais serdo analisados pela Administrag&o.

Art. 6°. O preco, a quantidade, o Prestador de Servicos e as especificacdes dos servigos registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela
abaixo:

EMPRESA: FP COMERCIO E SERVIGCOS EIRELI ME
CNPJ: 07.366.605/0001-40 ITELEFONE: 84-4141-1087 E-MAIL: famedental@hotmail.com
ENDERECO: AV. XAVIER DA SILVEIRA, 1007, NOVA DESCOBERTA, NATAL/RN, CEP: 59.056-350

A VR. VR.
ITEM| DESCRICAO DOS PRODUTOS MARCA QUANT| UND UNIT. TOTAL
0010112 - ARTICULADOR ODONTOLOGICO CURVO COM DISTANCIA INTERCONDILAR AJUSTAVEL E GUIA CONDILICA E ANGULO
07 DE BENNET AJUSTAVEL DENTFLEX 5,00 UND | 490,00 2.450,00
15 0010202 - NEBULIZADOR PORTATIL TIPO ULTRASSONICO COM UMA SAIDA SIMULTANEA ACCUMED 2,00 UND | 130,00 | 260,00
16 0010203 - NEGATOSCOPIO 01 CORPO DE PAREDE SANTA LUZIA | 5,00 UND | 270,00 1.350,00
21 0005721 - DETECTOR FETAL-de mesa digital MD 2,00 UND | 490,00 | 980,00
22 0005687 - ESFIGMOMANOMETRO INFANTIL-confeccionado em material de nylon,e tipo do feixe velcro ACCUMED 3,00 UND.| 45,00 135,00
23 0005686 - ESFIGMOMANOMETRO ADULTO-confeccionado em material de nylon,e tipo do feixe velcro ACCUMED 3,00 UND.| 45,00 135,00
24 0005685 - ESFIGMOMANOMETRO OBESO- confeccionado em tecido de algodao,tipo de feixe metal ACCUMED 3,00 UND.| 48,00 144,00
26 0010206 - ESTETOSCOPIO ADULTO TIPO DUPLO COM AUSCULTADOR DE ACO INOX ACCUMED 3,00 UND | 13,00 39,00
27 0010207 - ESTETOSCOPIO INFANTIL TIPO DUPLO COM AUSCULTADOR DE ACO INOX ACCUMED 2,00 UND | 13,00 26,00
28 0010208 - FOCO REFLETOR AMBULATORIAL COM ILUMINACAO HALOGENICA E HASTE FLEXIVEL SANTA LUZIA | 3,00 UND | 270,00 810,00
29 0010209 - BISTURI ELETRICO ATE 165 W COM FUNCAO BIPOLAR MICROPROCESSADOR ALARME E POTENCIA ATE 100 W EMAI 1,00 UND | 2.280,00 |2.280,00
31 0010211 - OTOSCOPIO DE 5 ESPECULOS E 3 BATERIAS CONVENCIONAIS MD 2,00 UND | 280,00 560,00
32 0005704 - SELADORA-tipo manual/pedal com aplicagao de grau cirurgico e controle de temperatura digital R. BAIAO 2,00 UND.| 480,00 960,0
37 | 0010193 - BIOMBO-confeccionado em ago/ferro pintado, com tamanho TRIPLO PR 200 |unp|2s000 |500,00
39 0005722 - CADEIRA PARA OBESO-com bragos, confeccionados em estofado e estrutura de ago/ferro pintad COMFORT 1,00 UND.| 350,00 350,00
0005504 - Estante desmontéavel de ago, 06 prateleiras com 40 regulagens de altura, dobras duplas nas laterais e triplas nas partes frontais e posteriores, 04

42 colunas em perfil L de 30x30 mm, reforcos dmega na parte interna das prateleiras medindo 13 x 50 x 905 mm, 4 MSF 1,00 UND [ 139,00 139,00
44 0010195 - MESA AUXILIAR COM RODIZIOS DIMENSAO 0,40 x 0,40 x 0,80 EM FERRO PINTADO/ ACO /"\-\AIgI;/UEI;sA 1,00 UND | 145,00 145,00
55 gj)lll\?lzriliDCEEll\;Tl\FAzé;E[s)E NEBULIZACAO COM RODIZIO COM 4 SAIDAS PARA COMPRESSOR POTENCIA DE 1/4 DE HP E GARANTIA INALAMED 1,00 UND | 1.000,00 | 1.000,00

TOTAL: RS 12.263,00 (Doze mil, duzentos e sessenta e trés reais)

Art. 7°. O pagamento seré realizado, através de ordem bancéria ou cheque nominal até o 30° (trigésimo) dia apds a realizacdo dos servigos, salvo por
atraso de liberacdo de recursos financeiros, desde que a contratada:

a) entregue, neste prazo, o documento fiscal equivalente;

b) esteja em dia com as obrigacdes previdencidrias (INSS), (FGTS), tributos federal, estadual e municipal;

c) indique o banco, agéncia e conta bancéria na qual serd realizado o crédito.

§ 1° O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigacoes fixadas na presente ARP.

§ 2° Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo, por parte do PRESTADOR DOS SERVICOS, sem
que isso gere direito a alteracdo de pre¢os ou compensacao financeira.

Art. 8°. A existéncia desta Ata de Registro de Precos ndo obriga os 6rgdos a firmar as futuras contratacdes, sendo-lhe facultada a realizacdo de
procedimento especifico para determinada contratacdo, assegurado ao particular cujo preco foi registrado, a preferéncia, em igualdade de condigdes.

Art. 9°. O preco, 0 quantitativo, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto, como também suas possiveis alteragdes, serdo publicados, em
forma de extrato, na Imprensa Oficial.

Paragrafo Unico: Todas as informages do presente registro de preco serdo disponibilizadas, pelo ORGAO GERENCIADOR, inclusive com a
integra da presente ARP e alteracOes posteriores.

Art. 10. A qualquer tempo, o preco registrado poderé ser revisto em decorréncia de eventual reducéo ocorrida no mercado, cabendo a0 ORGAO
GERENCIADOR providenciar a convocacao do prestador dos servigos registrado para negociar 0 novo valor compativel ao mercado.

Art. 11. Constatada irregularidades no objeto contratual, este Municipio podera:

a) se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementagdo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizos das
penalidades cabiveis.

b) se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

Paragrafo Unico— Nas hipoteses previstas na alinea anterior, a contratada tera o prazo méaximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data
da notificagdo, para cumprir a determinacdo exarada pela Administracao.

Art. 12. S8o san¢0es passiveis de aplicacdo aos licitantes participantes desta ARP, sem prejuizo de outras sancdes previstas em legislacéo pertinente,
da responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

a) adverténcia, nos casos de infracdes de menor gravidade que nao ensejem prejuizos a Administracéo;

b) multa de 0,3% (trés décimos percentuais) por dia de atraso, até o maximo de 9% (nove por cento) sobre o valor total do Contrato;

¢) multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do registro por inexecugdo ou execugao irregular;

d) suspenséao temporaria do direito de participar de licitagdo e contratar com a Administragdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos
do art. 7°, caput, da Lei 10.520/2002.

Paragrafo Primeiro: O prestador dos servigos estara sujeito as san¢des do item anterior nas seguintes hipoteses:

a) Néo apresentagdo de situacdo regular, no ato da assinatura e no decorrer do contrato, bem como a recusa de assinar o Contrato ou documento
equivalente no prazo determinado nesta ARP: aplicacdo das san¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d”.

b) Descumprimento dos prazos e condicBes previstas nesta ARP, bem como o descumprimento das determinagdes da Administracdo: aplicacdo das
sangdes previstas na alinea “c”. Caso a situa¢do perdure pelo prazo superior a 30 (trinta) dias, ensejara a aplicagdo das sancOes previstas nas alineas
“c”e“d”.
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Paragrafo Segundo: Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos da presente ARP ndo contemplado nas hipéteses anteriores, a
Administragdo procedera a apuracdo do dano para aplicagdo da sancdo apropriada ao caso concreto, observado o principio da proporcionalidade.
Paragrafo Terceiro: Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pela Administragdo, em relagdo a um
dos eventos arrolados no Paragrafo Primeiro deste Artigo, a licitante ficara isenta das penalidades mencionadas.

Paragrafo Quarto: As sangdes de adverténcia e de suspensao temporaria de licitar e contratar com a Administragdo poderdo ser aplicadas a licitante
juntamente com a multa.

Paragrafo Quinto: As penalidades fixadas neste artigo serdo aplicadas através de Processo Administrativo, no qual serdo assegurados a empresa o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 13. O Prestador de Servigos tera seu registro cancelado:

I — Por iniciativa da Administragdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatério e as condi¢des da presente ARP.

b) recusar-se a retirar a nota de empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragéo;

c) der causa a rescisdao administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipdteses de inexecugdo total ou parcial relativo ao presente Registro de Pregos;

e) ndo manutencdo das condicdes de habilitagdo;

f) ndo aceitar a reducéo do preco registrado, na hipétese prevista na legislagdo; e

g) em raz0es de interesse publico, devidamente justificadas.

Il — Por iniciativa do proprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escrito e comprove impossibilidade de cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente venha a
comprometer a perfeita execucédo contratual.

Paragrafo Primeiro: Na ocorréncia de rescisdo administrativa, nos termos do art. 79, inc. I, da Lei n° 8.666/93, ficam assegurados os direitos da
Administragdo contidos no art. 80 da mesma lei, no que couber.

Paragrafo Segundo: O cancelamento de registro, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, devera ser formalizado mediante competente
processo administrativo com despacho fundamentado do Prefeito Municipal.

Art. 14. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos das Leis n°. 8.666/93 e 10.520/02 ou legislacdo vigente & época do
fato ocorrido.

Art. 15. DA ADESAO

15.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, durante sua vigéncia, qualquer érgdo ou entidade da Administracdo Publica poderd solicitar a
utilizagdo desta ata de registro de pregos, independentemente da participagdo ou ndo na licitacdo que a originou, observadas as exigéncias contidas
na legislacdo pertinente, desde que as aquisi¢des ou contrata¢des adicionais a que se refere este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a
cem por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e registrados na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgaos
participantes, conforme § 3°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

15.2. As adesfes a esta ata ndo poderdo exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado para o 6rgdo gerenciador e
orgdos participantes, independente do nimero de drgédos ndo participantes que aderirem, conforme § 4°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892,
de 23 de janeiro de 2013

15.3. Cabera ao Prestador de Servicos beneficiario desta Ata de Registro de Precos, observadas as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitacao
ou ndo do fornecimento, desde que nédo prejudique as obriga¢des assumidas com os participantes desta Ata;

15.4. Apo6s a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante deverd efetivar a contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o
prazo de vigéncia da ata, conforme 8§ 6° do artigo 22, do Decreto Federal n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

Art. 16 - Para dirimir questBes oriundas da presente ARP serd competente o Foro da Comarca de TAIPU/RN

Nada mais havendo a tratar, eu lavrei a presente Ata de Registro de Precos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO
GERENCIADOR, pelo particular prestador de servicos e por duas (02) testemunhas.

SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO
Prefeito Municipal

EMPRESA:

FP Comércio e Servigos EIRELI ME
LUIZ RICARDO GOMES DA COSTA
CPF: 412.271.904-68

TESTEMUNHA

CPF:

TESTEMUNHA

CPF:
Publicado por:
Jairo Cavalcanti de Castro
Cédigo Identificador:3A094BD2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ORIUNDA DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018 - PUBLICAGCAO TRIMESTRAL - § 2° DO
ARTIGO 15, DA LEI N° 8.666/93, COM SUAS ALTERACOES POSTERIORES
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PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECOS N° 001/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos 02 dias de fevereiro do ano de 2018 0 MUNICIPIO DE TAIPU, com Sede & Rua Antdnio Alves da Rocha, 304, centro, TAIPU/RN, inscrito no
CNPJ sob n° 08.114.753/-0001-30, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO, portador do CPF:
025.682.844-04, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado em Serra Pelada, Zona Rural deste Municipio, doravante denominado
ORGAO GERENCIADOR, institui Ata de Registro de Precos (ARP), decorrente da licitagdo na modalidade de Pregio Presencial, sob 0 niimero
001/2018, cujo objetivo fora a formalizagdo de REGISTRO DE PRECOS para a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME PROPOSTA DE EMENDA
PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 a qual constitui-se em documento vinculativo e obrigacional as partes, a luz da permisséo inserta no
art. 15, da Lei n°. 8.666/93 e os artigos e condi¢des seguintes:

Art. 1° A presente Ata de Registro de Precos estabelece os artigos e condicdes gerais para o registro de pregos referente 8 AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME
PROPOSTA DE EMENDA PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 cujas especificacdes, preco(s), quantitativo(s) e prestador de servigos
foram previamente definidos através do procedimento licitatério supracitado.

Art. 2°. Integra a presente ARP, o Municipio de TAIPU, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

Art. 3° - O ORGAO GERENCIADOR, através do Setor de Compras, tem as seguintes obrigagdes:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, 0 nome do prestador dos servicos, 0 preco, 0s quantitativos disponiveis e as
especificacdes dos servigos registrados, observada a ordem de classificacdo indicada na licitagdo;

b) convocar o particular, via fax ou telefone, para retirada da ordem de servigo.

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, bem
assim a compatibilidade com as obriga¢es assumidas, inclusive com solicitacdo de novas certidfes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociacéo de precos registrados, para fins de adequacéo as novas condic¢des de mercado e
de aplicacdo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizacéo das peculiaridades do Sistema de Registro de Precos; e
f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condices ajustadas no edital da licitagdo e na presente ARP.

Art. 4°. O PRESTADOR DE SERVICOS obriga-se a:

a) Retirar a respectiva ordem de servico, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da convocacao;

b) prestar os servicos solicitados, em data e local previamente estabelecidos e acordados entre as partes, sendo materializada a necessidade, quando
da emisséo da ordem de servigo;

c) Prestar os servi¢os conforme especificacdo e preco registrados na presente ARP;

d) providenciar a imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo ORGAO GERENCIADOR referentes as condicdes
firmadas na presente ARP;

e) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentacdo de habilitacdo e qualificagdo cujas validades
encontrem-se vencidas;

f) prover condiges que possibilitem o atendimento das condicdes firmadas a partir da data da assinatura da presente ARP;

g) ressarcir 0s eventuais prejuizos causados ao drgao gerenciador e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execucao das obrigagdes assumidas na presente ARP;

h) cumprir com as obrigagdes fiscais, relativas a prestagdo dos servicos, com base na presente ARP, exonerando a Administragdo Publica de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

i) manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao
exigidas na licitagéo.

Art. 5°. A presente Ata de Registro de Precos vigorara por um periodo de 12 (doze) meses, podendo o prestador de servicos solicitar, a qualquer
tempo, a desobrigagdo da prestagdo dos servigos. De acordo com o art. 4°, 8§ 1° e 2° do Decreto 7.892/2013 e art. 57, § 4° da Lei 8.666/93, é
admitida a prorrogacdo da vigéncia da Ata quando a proposta continuar se mostrando mais vantajosa para a administragdo municipal.

Paragrafo Unico: Caso o prestador dos servi¢os nfo tenha mais interesse em manter registrado o preco no periodo de vigéncia da ARP, tera que se
manifestar por escrito, por meio de requerimento, e apresentar documentagdo que comprove a impossibilidade de cumprir com os compromissos
assumidos, os quais serdo analisados pela Administrag&o.

Art. 6°. O preco, a quantidade, o Prestador de Servicos e as especificagBes dos servigos registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela
abaixo:

EMPRESA: JM COM. E REP. EIRELI LTDA
CNPJ: 26.690.173/0001-72 ITELEFONE: 84-3302.6473/3302-6471 I E-MAIL: Jm.licitacoes2017@gmail.com
ENDERECO: AV. INTERVENTOR MARIO CAMARA, 2661, NOSSA SENHORA DE NAZARE, NATAL/RN, CEP: 59.062-600

A VR. VR.
ITEM| DESCRICAO DOS PRODUTOS MARCA QUANT| UND UNIT. |ToTAL
02 0010250 - BOMBA VACUO DE POTENCIA 0,5 HP/450mmHg KAVO 1,00 UND | 1.700,00 | 1.700,00

0008373 - APARELHO DE FOTOATIVAGCAO POR LUZ LED — FOTOPOLIMERIZADOR com comprimento de onda entre 450 a 480nm; potencia méaxima
04 superior a 500mW/cm2; com temporizador de 10 em 10, com indicagéo de temporizacdo por sinal sonoro, tempo de trabalho programavel e com desligamento

automético, conforme programagdo; com ponteira autoclavavel; controle de operagdo com display na propria caneta. Pintura lisa em epdxi na cor brancal
,acoplado ao Equipo da Cadeira Odontolégica.

0010111 - APARELHO DE RX ODONTOLOGICO FAIXA DE TENSAO ( KVP ) 0,1 MODO DE INSTALAGCAO EM COLUNA MOVEL E MODO DE

MICRODONT]| 1,00 UND | 380,00 | 380,00

09 OPERAGAO DIGITAL X-DENT 1,00 UND | 3.800,00 | 3.800,00
0010201 - JATO DE BICARBONATO COM BASE METALICA PARA ESTABILIDADE, DESUMIDIFICADOR, FILTRO DE AR COM DENAGEM

14 AUTOMATICA E CANETA MICRODONT]| 1,00 UND | 340,00 | 340,00

19 0005717 - DERMATOSCOPIO-aumento de 10 X e iluminagao halogenio MACROSUL | 2,00 UND.| 900,00 |1.800,00

30 0010210 - OFTALMOSCOPIO COM BATERIA CONVENCIONAL DE TRES ABERTURAS E 19 LENTES MACROSUL | 2,00 UND | 580,00 | 580,00

0007580 - Televisor Monitor led 42",Imagem Meramente Ilustrativa, Energia Elétrica — Bivolt, 1 TV LED 01 Controle remoto 01 par de Pilhas 01 Cabo de

53 forga 01 Manual em portugués, Resolugdo Full HD 1920 x 1080p, Conexdes e Entradas HDMI e USB, Energia em Standby:A Consumo Standby kwh/més (30

PHILIPS 1,00 UND | 1.640,00 | 1.640,00
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dias):0,12 Diagonal Visual (cm):106,1 Label Size:150 x 45 mm, Conexdes USB1, Conexdes HDMI 2, Outras Conexdes: 01 entrada video componente
(traseira) 01 entrada 4udio e video (conjugada) 02 entradas HDMI (1 lateral com suporte a MHL / 1 traseira) 01 saida de 4udio digital (6ptica) 01 entrada USB
(lateral) 01 entrada RF para TV a Cabo 01 entrada RF para TV Aberta (Digital e Analégico) Recursos Gerais: Bloqueio de Canais/ Closed Caption/ Controle
Remoto/ Conversor integrado/SAP/ Sleep Timer/, Recursos de Imagem Full HD Tela Widescreen Zoom, Recursos de Audio: Auto Volume Dolby Digital Som
Surround Estéreo / SAP Poténcia: 20W RMS Clear Voice Il Virtual Surround Dolby Digital Decoder, Consumo de Energia 90W

0010252 - CILINDRO DE GASES MEDICINAIS EM ALUMINIO COM VALVULA, MANOMETRO E FLUXOMETRO. CAPACIDADE MINIMA DE 3|
A 10 LITROS

TOTAL: RS 11.520,00 (Onze mil quinhentos e vinte reais)

56 PROTEC 1,00 UND | 700,00 | 700,00

Art. 7°. O pagamento sera realizado, através de ordem bancaria ou cheque nominal até o 30° (trigésimo) dia ap6s a realizagdo dos servigos, salvo por
atraso de liberacéo de recursos financeiros, desde que a contratada:

a) entregue, neste prazo, o documento fiscal equivalente;

b) esteja em dia com as obrigacdes previdencidrias (INSS), (FGTS), tributos federal, estadual e municipal;

¢) indique o banco, agéncia e conta bancaria na qual sera realizado o crédito.

§ 1° O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigacdes fixadas na presente ARP.

§ 2° Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacéo qualquer obrigacdo, por parte do PRESTADOR DOS SERVICOS, sem
que isso gere direito a alteracdo de precos ou compensacao financeira.

Art. 8°. A existéncia desta Ata de Registro de Precos ndo obriga os 6rgdos a firmar as futuras contratages, sendo-lhe facultada a realizagdo de
procedimento especifico para determinada contratacdo, assegurado ao particular cujo preco foi registrado, a preferéncia, em igualdade de condigGes.

Art. 9°. O preco, o0 quantitativo, o fornecedor e as especificacdes resumidas do objeto, como também suas possiveis alteragdes, serdo publicados, em
forma de extrato, na Imprensa Oficial.

Paragrafo Unico: Todas as informagdes do presente registro de preco serdo disponibilizadas, pelo ORGAO GERENCIADOR, inclusive com a
integra da presente ARP e altera¢fes posteriores.

Art. 10. A qualquer tempo, o preco registrado poderé ser revisto em decorréncia de eventual reducdo ocorrida no mercado, cabendo ao ORGAO
GERENCIADOR providenciar a convocacao do prestador dos servicos registrado para negociar o novo valor compativel ao mercado.

Art. 11. Constatada irregularidades no objeto contratual, este Municipio podera:

a) se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementagdo ou rescindir a contratacdo, sem prejuizos das
penalidades cabiveis.

b) se disser respeito a especificacdo, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

Paragrafo Unico— Nas hipoteses previstas na alinea anterior, a contratada tera o prazo méaximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data
da notificagdo, para cumprir a determinacdo exarada pela Administracéo.

Art. 12. S8o sang0es passiveis de aplicacéo aos licitantes participantes desta ARP, sem prejuizo de outras sancdes previstas em legislacéo pertinente,
da responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

a) adverténcia, nos casos de infracdes de menor gravidade que ndo ensejem prejuizos a Administracéo;

b) multa de 0,3% (trés décimos percentuais) por dia de atraso, até 0 maximo de 9% (nove por cento) sobre o valor total do Contrato;

¢) multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do registro por inexecucao ou execucdo irregular;

d) suspensédo tempordria do direito de participar de licitacdo e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos
do art. 7°, caput, da Lei 10.520/2002.

Paragrafo Primeiro: O prestador dos servicos estara sujeito as san¢des do item anterior nas seguintes hipdteses:

a) Néo apresentagdo de situacdo regular, no ato da assinatura e no decorrer do contrato, bem como a recusa de assinar o Contrato ou documento
equivalente no prazo determinado nesta ARP: aplicacdo das sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d”.

b) Descumprimento dos prazos e condi¢Bes previstas nesta ARP, bem como o descumprimento das determina¢des da Administracdo: aplicacdo das
sangdes previstas na alinea “c”. Caso a situacdo perdure pelo prazo superior a 30 (trinta) dias, ensejara a aplicagdo das san¢des previstas nas alineas
“c”e“d”.

Paragrafo Segundo: Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos da presente ARP ndo contemplado nas hipGteses anteriores, a
Administragdo procedera a apuracdo do dano para aplicacdo da sancdo apropriada ao caso concreto, observado o principio da proporcionalidade.
Paragrafo Terceiro: Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pela Administragdo, em relagdo a um
dos eventos arrolados no Paragrafo Primeiro deste Artigo, a licitante ficara isenta das penalidades mencionadas.

Paragrafo Quarto: As san¢des de adverténcia e de suspensdo tempordria de licitar e contratar com a Administragdo poderdo ser aplicadas a licitante
juntamente com a multa.

Paragrafo Quinto: As penalidades fixadas neste artigo serdo aplicadas através de Processo Administrativo, no qual serdo assegurados & empresa o0
contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 13. O Prestador de Servicos tera seu registro cancelado:

I — Por iniciativa da Administragdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatdrio e as condi¢des da presente ARP.

b) recusar-se a retirar a nota de empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragéo;

c) der causa a rescisdo administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipéteses de inexecucao total ou parcial relativo ao presente Registro de Pregos;

€) ndo manutencdo das condigdes de habilitacdo;

f) ndo aceitar a reducdo do preco registrado, na hipotese prevista na legislacéo; e

g) em raz0es de interesse publico, devidamente justificadas.

Il — Por iniciativa do proprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escrito e comprove impossibilidade de cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente venha a
comprometer a perfeita execucdo contratual.

Paragrafo Primeiro: Na ocorréncia de rescisdo administrativa, nos termos do art. 79, inc. I, da Lei n° 8.666/93, ficam assegurados os direitos da
Administracdo contidos no art. 80 da mesma lei, no que couber.

Paragrafo Segundo: O cancelamento de registro, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, devera ser formalizado mediante competente
processo administrativo com despacho fundamentado do Prefeito Municipal.
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Art. 14. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos das Leis n°. 8.666/93 e 10.520/02 ou legislagdo vigente a época do
fato ocorrido.

Art. 15. DA ADESAO

15.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, durante sua vigéncia, qualquer érgdo ou entidade da Administracdo Publica podera solicitar a
utilizagdo desta ata de registro de precos, independentemente da participacdo ou ndo na licitagdo que a originou, observadas as exigéncias contidas
na legislacéo pertinente, desde que as aquisi¢des ou contratagGes adicionais a que se refere este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a
cem por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e registrados na ata de registro de pregos para o 6rgéo gerenciador e 6rgaos
participantes, conforme § 3°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

15.2. As ades0es a esta ata ndo poderdo exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado para o érgdo gerenciador e
orgdos participantes, independente do nimero de 6rgdos nao participantes que aderirem, conforme § 4°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892,
de 23 de janeiro de 2013

15.3. Cabera ao Prestador de Servigos beneficiario desta Ata de Registro de Precos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitacéo
ou ndo do fornecimento, desde que n&do prejudique as obriga¢des assumidas com os participantes desta Ata;

15.4. Apbs a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o
prazo de vigéncia da ata, conforme § 6° do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

Art. 16 - Para dirimir questdes oriundas da presente ARP sera competente o Foro da Comarca de TAIPU/RN

Nada mais havendo a tratar, eu lavrei a presente Ata de Registro de Precos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO
GERENCIADOR, pelo particular prestador de servicos e por duas (02) testemunhas.

SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO
Prefeito Municipal

Empresa:

JM Comercio e Representagdo EIRELI LTDA.
TONIO FERNANDO SILVEIRA MARIZ
CPF: 007.422.234-18

TESTEMUNHA
CPF:
TESTEMUNHA

CPF:
Publicado por:
Jairo Cavalcanti de Castro
Cadigo Identificador:649C5886

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO .
ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ORIUNDA DO PREGAO PRESENCIAL N°001/2018 - PUBLICACAO TRIMESTRAL - § 2° DO
ARTIGO 15, DA LEI N° 8.666/93, COM SUAS ALTERACOES POSTERIORES

PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECOS N° 001/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos 02 dias de fevereiro do ano de 2018 o MUNICIPI10 DE TAIPU, com Sede & Rua Antdnio Alves da Rocha, 304, centro, TAIPU/RN, inscrito no
CNPJ sob n° 08.114.753/-0001-30, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO, portador do CPF:
025.682.844-04, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado em Serra Pelada, Zona Rural deste Municipio, doravante denominado
ORGAO GERENCIADOR, institui Ata de Registro de Precos (ARP), decorrente da licitagio na modalidade de Pregdo Presencial, sob o ndmero
001/2018, cujo objetivo fora a formalizacdo de REGISTRO DE PRECOS para a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME PROPOSTA DE EMENDA
PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 a qual constitui-se em documento vinculativo e obrigacional as partes, a luz da permissao inserta no
art. 15, da Lei n°. 8.666/93 e 0s artigos e condi¢des seguintes:

Art. 1°, A presente Ata de Registro de Precos estabelece os artigos e condicdes gerais para o registro de precos referente 8 AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME
PROPOSTA DE EMENDA PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 cujas especifica¢des, preco(s), quantitativo(s) e prestador de servi¢os
foram previamente definidos através do procedimento licitatorio supracitado.

Art. 2°. Integra a presente ARP, o Municipio de TAIPU, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.
Art. 3° - O ORGAO GERENCIADOR, através do Setor de Compras, tem as seguintes obrigacdes:
a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, 0 nome do prestador dos servigos, 0 preco, 0s quantitativos disponiveis e as

especificacbes dos servigos registrados, observada a ordem de classificagéo indicada na licitacéo;
b) convocar o particular, via fax ou telefone, para retirada da ordem de servico.
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c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, bem
assim a compatibilidade com as obriga¢es assumidas, inclusive com solicitacdo de novas certidées ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociacao de pregos registrados, para fins de adequacéo as novas condiges de mercado e
de aplicacdo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizacéo das peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos; e
f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condices ajustadas no edital da licitagdo e na presente ARP.

Art. 4°. O PRESTADOR DE SERVICOS obriga-se a:

a) Retirar a respectiva ordem de servigo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da convocagao;

b) prestar os servicos solicitados, em data e local previamente estabelecidos e acordados entre as partes, sendo materializada a necessidade, quando
da emissdo da ordem de servigo;

c) Prestar os servicos conforme especificacdo e preco registrados na presente ARP;

d) providenciar a imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo ORGAO GERENCIADOR referentes as condicdes
firmadas na presente ARP;

e) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentacdo de habilitacdo e qualificagdo cujas validades
encontrem-se vencidas;

f) prover condi¢Bes que possibilitem o atendimento das condicfes firmadas a partir da data da assinatura da presente ARP;

g) ressarcir os eventuais prejuizos causados ao 6rgdo gerenciador e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execucdo das obrigagdes assumidas na presente ARP;

h) cumprir com as obrigaces fiscais, relativas a prestacdo dos servigos, com base na presente ARP, exonerando a Administracdo Publica de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

i) manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagéo
exigidas na licitagdo.

Art. 5°. A presente Ata de Registro de Pregos vigorara por um periodo de 12 (doze) meses, podendo o prestador de servicos solicitar, a qualquer
tempo, a desobrigacdo da prestacdo dos servigos. De acordo com o art. 4°, 88 1° e 2° do Decreto 7.892/2013 e art. 57, § 4° da Lei 8.666/93, é
admitida a prorrogacdo da vigéncia da Ata quando a proposta continuar se mostrando mais vantajosa para a administragdo municipal.

Paragrafo Unico: Caso o prestador dos servicos nfo tenha mais interesse em manter registrado o preco no periodo de vigéncia da ARP, tera que se
manifestar por escrito, por meio de requerimento, e apresentar documentacdo que comprove a impossibilidade de cumprir com os compromissos
assumidos, os quais serdo analisados pela Administragao.

Art. 6°. O preco, a quantidade, o Prestador de Servicos e as especificagcdes dos servicos registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela
abaixo:

EMPRESA: RITA DE ANDRADE VIEIRA ME
CNPJ: 10.719.048/0001-08 ITELEFONE: 83-3444-1222/99904-2626
ENDERECO: AV. TERTULIANO DE BRITO, 912, CETRO, SAO BENTO, PARAIBA/PB, CEP: 58.865-000

E-MAIL: dental.andrade@yahoo.com.br

ITEM DESCRICAO DOS PRODUTOS MARCA QUANT UND VR. UNIT. VR. TOTAL
0008371 - AMALGAMADOR DIGITAL: Para capsulas pre-dosadas, ajuste de|

05 tempo de trituragédo de O a_3_Os, propo_rcpnandu maior ampll_tude, possibilitando o KONDONTEC 1,00 UND 589,00 589,00
trabalho com outros materiais, como ionémero de vidro, painel de comando com|
botBes em alto relevo e mostrador de tempo digital.

10 0010199 - BALANCA ANTROPOMETRICA DIGITAL PARA OBESOS WELMY 1,00 UND 1.295,00 1.295,00
0010194 - - BIOMBO-PLUNBIFERO TIPO CURVO COM ESTRUTURA EM

38 ACO OU ALUMINIO E ESPESSURA DE 0,3MM NMARTINS 1,00 UND 2.200,00 2.200,00

41 0005661 - ESCADA-com 2 degraus confeccionado em material de aco inoxidavel | TUBOMED 2,00 UND. 165,00 330,00
0010198 - MESA PARA EXAMES POSICAO DO LEITO FIXO EM

49 ACO/FERRO PINTADO COM SUPORTE PARA PAPEL TUBOMED 3,00 UND 420,00 420,00

TOTAL: RS 5.674,00 (Cinco mil seiscentos e setenta e quatro reais)

Art. 7°. O pagamento serd realizado, através de ordem bancaria ou cheque nominal até o 30° (trigésimo) dia ap06s a realizagao dos servigos, salvo por
atraso de liberac@o de recursos financeiros, desde que a contratada:

a) entregue, neste prazo, o documento fiscal equivalente;

b) esteja em dia com as obrigacdes previdencidrias (INSS), (FGTS), tributos federal, estadual e municipal;

¢) indique o banco, agéncia e conta bancéria na qual serd realizado o crédito.

§ 1° O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigacdes fixadas na presente ARP.

§ 2° Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigagdo, por parte do PRESTADOR DOS SERVICOS, sem
que isso gere direito a alteracdo de precos ou compensacao financeira.

Art. 8°. A existéncia desta Ata de Registro de Precos ndo obriga os 6rgdos a firmar as futuras contratag@es, sendo-lhe facultada a realizagdo de
procedimento especifico para determinada contratacdo, assegurado ao particular cujo preco foi registrado, a preferéncia, em igualdade de condigdes.

Art. 9°. O prego, 0 quantitativo, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto, como também suas possiveis alteragdes, serdo publicados, em
forma de extrato, na Imprensa Oficial.

Paragrafo Unico: Todas as informagdes do presente registro de preco serdo disponibilizadas, pelo ORGAO GERENCIADOR, inclusive com a
integra da presente ARP e alteracfes posteriores.

Art. 10. A qualquer tempo, o preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugo ocorrida no mercado, cabendo a0 ORGAO
GERENCIADOR providenciar a convocagédo do prestador dos servigos registrado para negociar o novo valor compativel ao mercado.

Art. 11. Constatada irregularidades no objeto contratual, este Municipio podera:

a) se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar sua complementacdo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizos das
penalidades cabiveis.
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b) se disser respeito a especificagdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

ParagrafoUnico— Nas hipoteses previstas na alinea anterior, a contratada terd o prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data da
notificacéo, para cumprir a determinacéo exarada pela Administragéo.

Art. 12. S8o sang0es passiveis de aplicacdo aos licitantes participantes desta ARP, sem prejuizo de outras sancdes previstas em legislacéo pertinente,
da responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

a) adverténcia, nos casos de infracdes de menor gravidade que nao ensejem prejuizos a Administracéo;

b) multa de 0,3% (trés décimos percentuais) por dia de atraso, até 0 maximo de 9% (nove por cento) sobre o valor total do Contrato;

¢) multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do registro por inexecucdo ou execucdo irregular;

d) suspenséo temporaria do direito de participar de licitagdo e contratar com a Administracdo PUblica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos
do art. 7°, caput, da Lei 10.520/2002.

Paragrafo Primeiro: O prestador dos servicos estara sujeito as san¢des do item anterior nas seguintes hipdteses:

a) Nao apresentacdo de situacéo regular, no ato da assinatura e no decorrer do contrato, bem como a recusa de assinar o Contrato ou documento
equivalente no prazo determinado nesta ARP: aplicacdo das sancdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d”.

b) Descumprimento dos prazos e condigdes previstas nesta ARP, bem como o descumprimento das determinacfes da Administracéo: aplicacdo das
sangdes previstas na alinea “c”. Caso a situa¢do perdure pelo prazo superior a 30 (trinta) dias, ensejara a aplicagdo das sancOes previstas nas alineas
“c”e“d”.

Paragrafo Segundo: Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos da presente ARP nao contemplado nas hipéteses anteriores, a
Administragdo procedera a apuracdo do dano para aplicagdo da sancdo apropriada ao caso concreto, observado o principio da proporcionalidade.
Paragrafo Terceiro: Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificado e aceito pela Administragdo, em relacdo a um
dos eventos arrolados no Paragrafo Primeiro deste Artigo, a licitante ficara isenta das penalidades mencionadas.

Paragrafo Quarto: As san¢des de adverténcia e de suspensdo temporéria de licitar e contratar com a Administragdo poderéo ser aplicadas a licitante
juntamente com a multa.

Parégrafo Quinto: As penalidades fixadas neste artigo serdo aplicadas através de Processo Administrativo, no qual serdo assegurados a empresa 0
contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 13. O Prestador de Servicos teré seu registro cancelado:

I — Por iniciativa da Administragdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatdrio e as condi¢des da presente ARP.

b) recusar-se a retirar a nota de empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragdo;

c) der causa a rescisdo administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hip6teses de inexecugdo total ou parcial relativo ao presente Registro de Precos;

e) ndo manutencéo das condicdes de habilitacdo;

f) ndo aceitar a reducdo do preco registrado, na hip6tese prevista na legislacéo; e

g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

Il — Por iniciativa do proprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escrito e comprove impossibilidade de cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente venha a
comprometer a perfeita execucéo contratual.

Paragrafo Primeiro: Na ocorréncia de rescisdo administrativa, nos termos do art. 79, inc. I, da Lei n°® 8.666/93, ficam assegurados os direitos da
Administragéo contidos no art. 80 da mesma lei, no que couber.

Paragrafo Segundo: O cancelamento de registro, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, deverd ser formalizado mediante competente
processo administrativo com despacho fundamentado do Prefeito Municipal.

Art. 14. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos das Leis n°. 8.666/93 e 10.520/02 ou legislagdo vigente a época do
fato ocorrido.

Art. 15. DA ADESAO

15.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, durante sua vigéncia, qualquer érgdo ou entidade da Administracdo Publica podera solicitar a
utilizacdo desta ata de registro de pre¢os, independentemente da participa¢do ou ndo na licitacdo que a originou, observadas as exigéncias contidas
na legislacdo pertinente, desde que as aquisi¢des ou contratagfes adicionais a que se refere este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a
cem por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio e registrados na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgaos
participantes, conforme § 3°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

15.2. As ades0es a esta ata ndo poderdo exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado para o 6rgdo gerenciador e
orgdos participantes, independente do nimero de drgédos ndo participantes que aderirem, conforme § 4°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892,
de 23 de janeiro de 2013

15.3. Cabera ao Prestador de Servicos beneficiario desta Ata de Registro de Precos, observadas as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo
ou nao do fornecimento, desde que ndo prejudique as obriga¢des assumidas com os participantes desta Ata;

15.4. Apos a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o
prazo de vigéncia da ata, conforme § 6° do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

Art. 16 - Para dirimir questSes oriundas da presente ARP serd competente o Foro da Comarca de TAIPU/RN

Nada mais havendo a tratar, eu lavrei a presente Ata de Registro de Precos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO
GERENCIADOR, pelo particular prestador de servicos e por duas (02) testemunhas.

SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO
Prefeito Municipal
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Empresa:

Rita de Andrade Vieira ME.
ANDREY ALLISON DOS SANTOS
CPF: 067.674.794-97

TESTEMUNHA

CPF:
TESTEMUNHA

CPF:
Publicado por:
Jairo Cavalcanti de Castro
Cédigo Identificador:DF7F7C73

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ORIUNDA DO PREGAO PRESENCIAL N°001/2018 - PUBLICACAO TRIMESTRAL - § 2° DO
ARTIGO 15, DA LEI N° 8.666/93, COM SUAS ALTERACOES POSTERIORES

PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECOS N° 001/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos 02 dias de fevereiro do ano de 2018 o MUNICIP10O DE TAIPU, com Sede 4 Rua Antonio Alves da Rocha, 304, centro, TAIPU/RN, inscrito no
CNPJ sob n° 08.114.753/-0001-30, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO, portador do CPF:
025.682.844-04, brasileiro, casado, empresério, residente e domiciliado em Serra Pelada, Zona Rural deste Municipio, doravante denominado
ORGAO GERENCIADOR, institui Ata de Registro de Precos (ARP), decorrente da licitagdo na modalidade de Pregdo Presencial, sob o niimero
001/2018, cujo objetivo fora a formalizacio de REGISTRO DE PRECOS para a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME PROPOSTA DE EMENDA
PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 a qual constitui-se em documento vinculativo e obrigacional as partes, a luz da permissao inserta no
art. 15, da Lei n°. 8.666/93 e os artigos e condigdes seguintes:

Art. 1°. A presente Ata de Registro de Precos estabelece os artigos e condicdes gerais para o registro de pregos referente & AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME
PROPOSTA DE EMENDA PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 cujas especificagdes, preco(s), quantitativo(s) e prestador de servicos
foram previamente definidos através do procedimento licitatério supracitado.

Art. 2°. Integra a presente ARP, o Municipio de TAIPU, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

Art. 3° - O ORGAO GERENCIADOR, através do Setor de Compras, tem as sequintes obrigacdes:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, 0 nome do prestador dos servi¢os, 0 pre¢o, 0s quantitativos disponiveis e as
especificacbes dos servigos registrados, observada a ordem de classificagdo indicada na licitago;

b) convocar o particular, via fax ou telefone, para retirada da ordem de servico.

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem
assim a compatibilidade com as obrigagdes assumidas, inclusive com solicitagcdo de novas certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de pregos registrados, para fins de adequacéo as novas condi¢des de mercado e
de aplicacéo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizacéo das peculiaridades do Sistema de Registro de Precos; e
f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condicGes ajustadas no edital da licitagdo e na presente ARP.

Art. 4°. O PRESTADOR DE SERVICOS obriga-se a:

a) Retirar a respectiva ordem de servico, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da convocacao;

b) prestar os servicos solicitados, em data e local previamente estabelecidos e acordados entre as partes, sendo materializada a necessidade, quando
da emissdo da ordem de servigo;

c) Prestar os servigos conforme especificacdo e preco registrados na presente ARP;

d) providenciar a imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo ORGAO GERENCIADOR referentes as condicdes
firmadas na presente ARP;

e) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentacdo de habilitacdo e qualificacdo cujas validades
encontrem-se vencidas;

f) prover condigdes que possibilitem o atendimento das condicfes firmadas a partir da data da assinatura da presente ARP;

g) ressarcir os eventuais prejuizos causados ao 6rgdo gerenciador e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execucdo das obrigagdes assumidas na presente ARP;

h) cumprir com as obrigacdes fiscais, relativas a prestacdo dos servicos, com base na presente ARP, exonerando a Administragdo Publica de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

i) manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obriga¢fes assumidas, todas as condi¢es de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo.

Art. 5°. A presente Ata de Registro de Pregos vigorara por um periodo de 12 (doze) meses, podendo o prestador de servigos solicitar, a qualquer

tempo, a desobrigacdo da prestagéo dos servigos. De acordo com o art. 4°, §§ 1° e 2° do Decreto 7.892/2013 e art. 57, § 4° da Lei 8.666/93, é
admitida a prorrogacéo da vigéncia da Ata quando a proposta continuar se mostrando mais vantajosa para a administracdo municipal.
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Paragrafo Unico: Caso o prestador dos servicos néo tenha mais interesse em manter registrado o preco no periodo de vigéncia da ARP, tera que se
manifestar por escrito, por meio de requerimento, e apresentar documentacdo que comprove a impossibilidade de cumprir com os compromissos
assumidos, os quais serdo analisados pela Administrag&o.

Art. 6°. O preco, a quantidade, o Prestador de Servigos e as especificacdes dos servigos registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela

abaixo:

EMPRESA: ALDO FABRIZIO DUTRA EPP

CNPJ: 08.321.484/0001-82

I TELEFONE: 83-3444-2903/9996-1984

E-MAIL: sg-sb@hotmail.com

ENDERECO: RUA BENEDITO SALDANHA, 229, CENTRO SAO BENTO — PB, CEP: 58.865-000

ITEM

11

DESCRICAO DOS PRODUTOS

0006178 - APARELHO DE AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS

Display digital que indica a temperatura ambiente, comando total das|
operagdes no controle remoto, consumo aproximado de 1100w com com|
compressor rotativo, filtro anti-acaro, anti-fungo e anti-bactérias, vazédo de|
ar 600m3/h.Dimensdes internas aproximadas do produto (L XAxP)
125x33x23cm, peso interno aproximado: 18 kg.

MARCA

QUANT

VR. UNIT.

VR. TOTAL

AGRATO

1,00

UND

1.290,00

1.290,00

12

0010191 - APARELHO DE AR CONDICIONADO SPLIT 9.000 BTUS -
Display digital que indica a temperatura ambiente, comando total das
operagdes no controle remoto, consumo aproximado de 1100w com com|
compressor rotativo, filtro anti-acaro, anti-fungo e anti-bactérias, vazao de
ar 600m3/h.Dimensdes internas aproximadas do produto (L XAxP)
125x33x23cm.

AGRATO

4,00

1.170,00

4.680,00

33

0006155 - ARQUIVO DE ACO 4 GAVETAS - Arquivo deslizante em ago|
chapa 26 (Espessura 0,46mm), na cor platina, com 4 gavetas e travamento|
Unico, fechamento através de tambor cilindrico, com gavetas corredigas|
reguléveis distanciadas a cada 400mm. O sistema de deslizamento das|
gavetas serd através de rolamento e as dimensdes da porta etiquetas também|
embutido é de 75 x 40mm. Deverdo ser tratadas contra oxidacdo com
fosfato de zinco e pinturas com tinta especial com secagem em estufa,.
Capacidade: 35kg por gaveta. Todas as partes metalicas devem ser unidas
entre si por meio de solda, configurando uma estrutura Unica, devendo|
receber tratamento anti-ferruginoso. Elimina rebarbas, respingos de solda,
esmerilhar juntas e arredondar cantos agudos. Todas as unidades deveram
receber o Selo Identificador de Controle de Qualidade do fabricante e a|
garantia contra defeitos de fabricagdo de dois anos.Altura: 1050, Largura:
470, Profundidade: 710m.

GENEACO

1,00

UND

480,00

480,00

34

0000169 - ARMARIO DE AGO COM 02 PORTAS E 4 PRATELEIRAS]
DIMEN. 1,90X0,90X0,40CM

GENEACO

9,00

UND

490,00

4.410,00

35

0005666 - ARMARIO VITRINE-cnfeccionado em ago/ferro pintado, com|
2 portas laterais de vidro

GENEACO

1,00

UND.

550,00

550,00

36

0010192 - BALDE LIXEIRA EM ACO OU FERRO PINTADO COM
CAPACIDADE DE 11 A 20 LITROS COM RODIZIO

MOR - BASKET

1,00

UND

44,90

44,90

40

0005665 - CADEIRA-confeccionado em aco/ferro pintado, com assento|
lencosto de polipropileno

PLAXMETAL

10,00

UND.

84,00

840,00

43

0000811 - LONGARINA COM 03 LUGARES EM POLIPROPILENO

PLAXMETAL

11,00

UND

214,00

2.354,00

45

0010196 - MESA DE ESCRITORIO- basede aco/ferro pintado com 2
gavetas, e tampo de madeira

PLATA MOVEIS

4,00

UND

235,00

940,00

46

0005724 - MESA DE MAY O-confeccionado em material inoxidavel

ALPHA

2,00

UND.

269,90

539,80

48

0010197 - MESA GINECOLOGICA EM AGCO/ FERRO PINTADO
COMPOSIGAO DE LEITO MOVEL E GABINETE DE 2 PORTAS

TUBOMED

2,00

UND

520,00

1.040,00

50

0005671 - MESA PARA IMPRESSORA-de aco/ferro pintado, dimensao|
minima de 80x60x70 cm, de madeira/mdp/mdf/similar, possuir tampo e
prateleiras em madeira ndo aglomerado, possuir pes com protetores|
plasticos , material empregado na estrutura, ago ou ago carbono , com

AP DE AZEVEDO

1,00

UND.

99,00

99,00

51

0005662 - SUPORTE DE SORO-confeccionado em material de ago
inoxidavel, tipo pedestral altura regulavel

ALPHA

2,00

UND.

190,00

380,00

54

0005701 - VENTILADOR DE TETO-com 3 pas

VENTISOL

1,00

UND.

129,00

129,00

58

0010215 - BALDE COM PEDAL CAPACIDADE DE 30 A 49 LITROS

PLASUTIL

10,00

UND

45,00

450,00

60

0000737 - Microcomputador Completo: Corei 13, Hd sata 500Gb Sata,
placa mde on board Asus, Intel ou Gigabyte(som, video, rede e fax|
modem), memoria DDRIII 4Gb, LCD 18,5", DVD-RW, mouse pad, Kit|
multimidia, teclado slim PS/2 ou USB e mouse PS/2 ou USB com scroll

POSITIVO

3,00

UND

1.930,00

5.790,00

61

0009268 - Nobreak 1,2 KVA ESPECIFICAGAO MINIMA: QUE ESTEJA
EM LINHA DE PRODUGAO PELO FABRICANTE; NO-BREAK COM
POTENCIA NOMINAL DE 1,2 KVA; POTENCIA REAL MINIMA DE
600W; TENSAO ENTRADA 115/127/220 VOLTS (EM CORRENTE|
ALTERNADA) COM COMUTAGCAO AUTOMATICA; TENSAO DE
SAIDA 110/115 OU 220 VOLTS (A SER DEFINIDA PELO|
SOLICITANTE); ALARMES AUDIOVISUAL; BATERIA INTERNA
SELADA; AUTONOMIA A PLENA CARGA MINIMO 15 MINUTOS|
CONSIDERANDO CONSUMO DE 240 WATS; POSSUIR NO MINIMO|
06 TOMADAS DE SAIDA PADRAO BRASILEIRO; PESO NAO
SUPERIOR A 15 KG; O PRODUTO DEVERA SER NOVO, SEM USO,
REFORMA OU RECONDICIONAMENTO; GARANTIA DE 12 MESES.

LACERDA

3,00

UND

490,00

1.470,00

62

0010247 - Impressora Monocromatica com a configuracdo minima de;
memoria 16 MB;resolugdo de 600X600; velocidade 33 ppm;capacidade de|
100 pagimas;ciclo 25.000 paginas interface USB e rede;~frente verso
automatico.garantia minima de um ano01/02 Bandeja(s); Capacidade de|
Folhas aprox. 150 folhas; Midias aceitas: A4, A5, AB, B5, Cartéo,
Envelope, Etiqueta, Papel

BROTHER

UND

688,00

688,00

63

0010248 - Impressora multifuncional com a configuragdo minima de;
memoria 16 MB;resolugdo de 600X600; velocidade 33 ppm;capacidade de|
100 pagimas;ciclo 25.000 péginas interface USB e rede;~frente verso|
automatico.garantia minima de um ano01/02 Bandeja(s); Capacidade de|
Folhas aprox. 150 folhas; Midias aceitas: A4, A5, A6, B5, Cartdo,
Envelope, Etiqueta, Papel

BROTHER

1,00

UND

1.040,00

1.040,00

65

0005672 - LEITOR DE CODIGO DE BARRAS-tipo manual, com feixe de
luz bidirecional e fonte laser 650 nm, velocidade 100 P/S, interface USB,

com garantia minima 12 meses

ELGIN

1,00

UND.

190,00

190,00

TOTAL: RS 27.404,70 (Vinte e sete mil quatrocentos e quatro reais e setenta centavos)

Art. 7°. O pagamento serd realizado, através de ordem bancaria ou cheque nominal até o 30° (trigésimo) dia ap06s a realizagao dos servigos, salvo por
atraso de liberacgdo de recursos financeiros, desde que a contratada:
a) entregue, neste prazo, o documento fiscal equivalente;
b) esteja em dia com as obrigacGes previdenciarias (INSS), (FGTS), tributos federal, estadual e municipal;
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c) indique o banco, agéncia e conta bancaria na qual sera realizado o crédito.

§ 1° O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigacdes fixadas na presente ARP.

§ 2° Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo, por parte do PRESTADOR DOS SERVICOS, sem
que isso gere direito a alteracéo de precos ou compensacéo financeira.

Art. 8°. A existéncia desta Ata de Registro de Precos ndo obriga os 6rgdos a firmar as futuras contratagdes, sendo-lhe facultada a realizagéo de
procedimento especifico para determinada contratacéo, assegurado ao particular cujo preco foi registrado, a preferéncia, em igualdade de condigdes.

Art. 9°. O preco, 0 quantitativo, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto, como também suas possiveis alteragdes, serdo publicados, em
forma de extrato, na Imprensa Oficial.

Paragrafo Unico: Todas as informagdes do presente registro de preco serdo disponibilizadas, pelo ORGAO GERENCIADOR, inclusive com a
integra da presente ARP e alteracOes posteriores.

Art. 10. A qualquer tempo, o preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugo ocorrida no mercado, cabendo a0 ORGAO
GERENCIADOR providenciar a convocagdo do prestador dos servigos registrado para negociar o novo valor compativel ao mercado.

Art. 11. Constatada irregularidades no objeto contratual, este Municipio podera:

a) se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementagdo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizos das
penalidades cabiveis.

b) se disser respeito a especificagdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

Paragrafo Unico— Nas hip6teses previstas na alinea anterior, a contratada tera o prazo méaximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data
da notificagdo, para cumprir a determinacéo exarada pela Administragao.

Art. 12. S&o sang¢des passiveis de aplicacdo aos licitantes participantes desta ARP, sem prejuizo de outras sangdes previstas em legislacdo pertinente,
da responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

a) adverténcia, nos casos de infracbes de menor gravidade que ndo ensejem prejuizos a Administracao;

b) multa de 0,3% (trés décimos percentuais) por dia de atraso, até 0 maximo de 9% (nove por cento) sobre o valor total do Contrato;

c) multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do registro por inexecugdo ou execucéo irregular;

d) suspenséo temporaria do direito de participar de licitacdo e contratar com a Administracdo PUblica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos
do art. 7°, caput, da Lei 10.520/2002.

Paragrafo Primeiro: O prestador dos servicos estara sujeito as san¢@es do item anterior nas seguintes hipdteses:

a) Néo apresentagdo de situacdo regular, no ato da assinatura e no decorrer do contrato, bem como a recusa de assinar o Contrato ou documento
equivalente no prazo determinado nesta ARP: aplicacdo das san¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d”.

b) Descumprimento dos prazos e condi¢Bes previstas nesta ARP, bem como o descumprimento das determinagdes da Administracdo: aplicagdo das
sangdes previstas na alinea “c”. Caso a situagéo perdure pelo prazo superior a 30 (trinta) dias, ensejara a aplicagdo das san¢des previstas nas alineas
“c”e“d”.

Paradgrafo Segundo: Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos da presente ARP ndo contemplado nas hipéteses anteriores, a
Administragdo procedera a apuracdo do dano para aplicagdo da sancdo apropriada ao caso concreto, observado o principio da proporcionalidade.
Paragrafo Terceiro: Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pela Administragdo, em relagdo a um
dos eventos arrolados no Paréagrafo Primeiro deste Artigo, a licitante ficara isenta das penalidades mencionadas.

Paragrafo Quarto: As sangdes de adverténcia e de suspensao temporaria de licitar e contratar com a Administragdo poderdo ser aplicadas a licitante
juntamente com a multa.

Paragrafo Quinto: As penalidades fixadas neste artigo serdo aplicadas através de Processo Administrativo, no qual serdo assegurados a empresa 0
contraditério e a ampla defesa.

Art. 13. O Prestador de Servigos terd seu registro cancelado:

I — Por iniciativa da Administragdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatdrio e as condi¢des da presente ARP.

b) recusar-se a retirar a nota de empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administracéo;

c) der causa a rescisdo administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hip6teses de inexecugao total ou parcial relativo ao presente Registro de Precos;

e) ndo manutencéo das condicdes de habilitacdo;

f) ndo aceitar a reducéo do preco registrado, na hipotese prevista na legislagdo; e

g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

Il — Por iniciativa do proprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escrito e comprove impossibilidade de cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente venha a
comprometer a perfeita execucdo contratual.

Paragrafo Primeiro: Na ocorréncia de rescisdo administrativa, nos termos do art. 79, inc. I, da Lei n° 8.666/93, ficam assegurados os direitos da
Administragéo contidos no art. 80 da mesma lei, no que couber.

Paragrafo Segundo: O cancelamento de registro, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, deverd ser formalizado mediante competente
processo administrativo com despacho fundamentado do Prefeito Municipal.

Art. 14. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos das Leis n°. 8.666/93 e 10.520/02 ou legislacdo vigente a época do
fato ocorrido.

Art. 15. DA ADESAO

15.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, durante sua vigéncia, qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica podera solicitar a
utilizacdo desta ata de registro de pre¢os, independentemente da participagdo ou ndo na licitagdo que a originou, observadas as exigéncias contidas
na legislacéo pertinente, desde que as aquisi¢des ou contratagOes adicionais a que se refere este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgéo ou entidade, a
cem por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos
participantes, conforme § 3°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.
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15.2. As ades0es a esta ata ndo poderdo exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado para o 6rgdo gerenciador e
orgdos participantes, independente do nimero de drgédos ndo participantes que aderirem, conforme § 4°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892,
de 23 de janeiro de 2013

15.3. Cabera ao Prestador de Servicos beneficiario desta Ata de Registro de Precos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitacdo
ou ndo do fornecimento, desde que ndo prejudique as obrigagdes assumidas com os participantes desta Ata;

15.4. Apos a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o
prazo de vigéncia da ata, conforme § 6° do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

Art. 16 - Para dirimir questdes oriundas da presente ARP serd competente o Foro da Comarca de TAIPU/RN

Nada mais havendo a tratar, eu lavrei a presente Ata de Registro de Pregos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO
GERENCIADOR, pelo particular prestador de servigos e por duas (02) testemunhas.

SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO
Prefeito Municipal

Empresa:

Aldo Fabrizio Dutra Dantas EPP.
LUCAS GUSTAVO LIMA DA SILVA
CPF: 103.759.574-21

TESTEMUNHA
CPF:
TESTEMUNHA

CPF:
Publicado por:
Jairo Cavalcanti de Castro
Cadigo Identificador:3EEC3E59

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ORIUNDA DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018 - PUBLICACAO TRIMESTRAL - § 2° DO
ARTIGO 15, DA LEI N° 8.666/93, COM SUAS ALTERACOES POSTERIORES

PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECOS N° 001/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos 02 dias de fevereiro do ano de 2018 o MUNICIPI10O DE TAIPU, com Sede & Rua Antonio Alves da Rocha, 304, centro, TAIPU/RN, inscrito no
CNPJ sob n° 08.114.753/-0001-30, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO, portador do CPF:
025.682.844-04, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado em Serra Pelada, Zona Rural deste Municipio, doravante denominado
ORGAO GERENCIADOR, institui Ata de Registro de Precos (ARP), decorrente da licitagio na modalidade de Pregdo Presencial, sob o nimero
001/2018, cujo objetivo fora a formalizacio de REGISTRO DE PRECOS para a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME PROPOSTA DE EMENDA
PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 a qual constitui-se em documento vinculativo e obrigacional as partes, a luz da permissao inserta no
art. 15, da Lei n°. 8.666/93 e osartigos e condi¢des seguintes:

Art. 1°. A presente Ata de Registro de Precos estabelece osartigos e condicBes gerais para o registro de precos referente 8 AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME
PROPOSTA DE EMENDA PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 cujas especificagdes, preco(s), quantitativo(s) e prestador de servicos
foram previamente definidos através do procedimento licitatério supracitado.

Art. 2°. Integra a presente ARP, o Municipio de TAIPU, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

Art. 3° - O ORGAO GERENCIADOR, através do Setor de Compras, tem as seguintes obrigacdes:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, 0 nome do prestador dos servi¢os, 0 pre¢o, 0s quantitativos disponiveis e as
especificacbes dos servigos registrados, observada a ordem de classificagdo indicada na licitagao;

b) convocar o particular, via fax ou telefone, para retirada da ordem de servico.

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condicBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, bem
assim a compatibilidade com as obriga¢des assumidas, inclusive com solicitagdo de novas certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de pregos registrados, para fins de adequacéo as novas condi¢des de mercado e
de aplicacdo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizacdo das peculiaridades do Sistema de Registro de Precos; e
f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condicGes ajustadas no edital da licitagdo e na presente ARP.

Art. 4°. O PRESTADOR DE SERVICOS obriga-se a:

a) Retirar a respectiva ordem de servigo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da convocacgéo;

b) prestar os servicos solicitados, em data e local previamente estabelecidos e acordados entre as partes, sendo materializada a necessidade, quando
da emissdo da ordem de servigo;

c) Prestar os servigos conforme especificagdo e preco registrados na presente ARP;

www.diariomunicipal.com.br/femurn 207



Rio Grande do Norte , 01 de Margo de 2018 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO IX | N° 1715

d) providenciar a imediata correco de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo ORGAO GERENCIADOR referentes as condicdes
firmadas na presente ARP;

e) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentacdo de habilitagdo e qualificacdo cujas validades
encontrem-se vencidas;

f) prover condigdes que possibilitem o atendimento das condig¢6es firmadas a partir da data da assinatura da presente ARP;

g) ressarcir 0s eventuais prejuizos causados ao drgao gerenciador e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execucédo das obrigacfes assumidas na presente ARP;

h) cumprir com as obrigacdes fiscais, relativas a prestacdo dos servigos, com base na presente ARP, exonerando a Administragdo Publica de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

i) manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagéo.

Art. 5°. A presente Ata de Registro de Precos vigorara por um periodo de 12 (doze) meses, podendo o prestador de servigos solicitar, a qualquer
tempo, a desobrigacdo da prestagéo dos servicos. De acordo com o art. 4°, §§ 1° e 2° do Decreto 7.892/2013 e art. 57, § 4° da Lei 8.666/93, é
admitida a prorrogacéo da vigéncia da Ata quando a proposta continuar se mostrando mais vantajosa para a administragdo municipal.

Paragrafo Unico: Caso o prestador dos servicos ndo tenha mais interesse em manter registrado o preco no periodo de vigéncia da ARP, tera que se
manifestar por escrito, por meio de requerimento, e apresentar documentacdo que comprove a impossibilidade de cumprir com os compromissos
assumidos, os quais serdo analisados pela Administrag&o.

Art. 6°. O prego, a quantidade, o Prestador de Servigos e as especificacdes dos servigos registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela
abaixo:

EMPRESA: COMERCIO DE MOVEIS, ELETRODOMESTICOS E INFORMATICA MALHEIRO LTDA EPP
CNPJ: 40.761.843/0001-25 ITELEFONE: 84-3645-3657 E-MAIL: ismalheiro@hotmail.com
ENDERECO: RUA TOMAS ANTONIO GONZAGA, N°276, LIBERDADE, PARNAMIRIM/RN, CEP: 59.155-604

ITEM DESCRICAO DOS PRODUTOS MARCA QUANT UND VR. UNIT. VR. TOTAL
0005681 - MESA PARA COMPUTADOR-com base de ago/ferro pintado, confeccionado em GIOBEL  LINHA|
47 madeira MDP/MDF/SIMILAR com divisao de 3 a 4 gavetas, que possua suporte paral 1,00 UND. 450,00 450,00

CPU,IMPRESSORA,E TECLADO CLASsIC

0006157 - GELADEIRA DE USO DOMESTICO — FROSTFREE 250 L — Linha Domestica,
linha branca, capacidade: total de armazenamento: 250L, capacidade liquida: congelador: 30L, ESMALTEC ROC
52 capacidade liquida do refrigerador: 220L, capacidade total bruta: 250 L, capacidade bruta do 31 2,00 UND 1.095,00 2.190,00
congelador: 31 L, capacidade bruta refrigerador: 220L, frequéncia: 60 Hz, consumo: 22,8
Kwh/més (220v), cor branco.

0009253 - Computador portétil Sistema Operacional: Android igual ou maior que 4.4, Tela 7
polegadas; Processador: Quad Core 1.3 GHz; Memdria: 8 GB, Camara frontal (1.3
megapixels) e traseira (2.0 megapixels); Resolucao da tela: 1024 x 600 pixels; Conexdo: USB;|
Wi-Fi e 3G. Garantia de no minimo 01 ano e assisténcia on line 40 UND 0,00 0,00 SAMSUNG
59 Computador portatil Sistema Operacional: Android 4.4, Tela 7 polegadas; Processador: Quad] GALAX TAB T| 1,00 unid 1.062,00 1.602,00
Core 1.3 GHz; Memdria: 3/4GB, Camara frontal (1.3 megapixels) e traseira (2.0 megapixels);| 113
Resolucdo da tela: 1024 x 600 pixels; Conex&o: USB; Wi-Fi e 3G. O produto devera ser novo,
sem uso, reforma ou recondicionamento; Garantia de 12 meses e assisténcia técnica préximo
com atendimento on line

TOTAL: RS 3.702,00 (Trés mil setecentos e dois reais)

Art. 7°. O pagamento serd realizado, através de ordem bancaria ou cheque nominal até o 30° (trigésimo) dia ap06s a realizagdo dos servigos, salvo por
atraso de liberac@o de recursos financeiros, desde que a contratada:

a) entregue, neste prazo, o documento fiscal equivalente;

b) esteja em dia com as obrigacdes previdencidrias (INSS), (FGTS), tributos federal, estadual e municipal;

c) indique o banco, agéncia e conta bancéria na qual serd realizado o crédito.

§ 1° O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigacdes fixadas na presente ARP.

§ 2° Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo, por parte do PRESTADOR DOS SERVICOS, sem
que isso gere direito a alteracdo de pre¢os ou compensacao financeira.

Art. 8°. A existéncia desta Ata de Registro de Precos ndo obriga os 6rgdos a firmar as futuras contratag@es, sendo-lhe facultada a realizagdo de
procedimento especifico para determinada contratagéo, assegurado ao particular cujo preco foi registrado, a preferéncia, em igualdade de condigdes.

Art. 9°. O prego, 0 quantitativo, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto, como também suas possiveis alteragdes, serdo publicados, em
forma de extrato, na Imprensa Oficial.

Paragrafo Unico: Todas as informagdes do presente registro de preco serdo disponibilizadas, pelo ORGAO GERENCIADOR, inclusive com a
integra da presente ARP e alteracfes posteriores.

Art. 10. A qualquer tempo, o preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugdo ocorrida no mercado, cabendo a0 ORGAO
GERENCIADOR providenciar a convocagédo do prestador dos servigos registrado para negociar o novo valor compativel ao mercado.

Art. 11. Constatada irregularidades no objeto contratual, este Municipio podera:

a) se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar sua complementa¢do ou rescindir a contratagdo, sem prejuizos das
penalidades cabiveis.

b) se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

ParagrafoUnico— Nas hipoteses previstas na alinea anterior, a contratada tera o prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data da
notificacdo, para cumprir a determinacdo exarada pela Administragdo.

Art. 12. S8o san¢0es passiveis de aplicacdo aos licitantes participantes desta ARP, sem prejuizo de outras sancdes previstas em legislacéo pertinente,
da responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

a) adverténcia, nos casos de infracbes de menor gravidade que ndo ensejem prejuizos a Administracao;

b) multa de 0,3% (trés décimos percentuais) por dia de atraso, até 0 maximo de 9% (nove por cento) sobre o valor total do Contrato;

¢) multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do registro por inexecugdo ou execugao irregular;
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d) suspenséo temporaria do direito de participar de licitacdo e contratar com a Administracdo PUblica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos
do art. 7°, caput, da Lei 10.520/2002.

Paragrafo Primeiro: Oprestador dos servigosestara sujeito as sangdes do item anterior nas seguintes hipoteses:

a) Ndo apresentacdo de situacdo regular, no ato da assinatura e no decorrer do contrato, bem como a recusa de assinar o Contrato ou documento
equivalente no prazo determinado nesta ARP: aplicacdo das sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d”.

b) Descumprimento dos prazos e condi¢des previstas nesta ARP, bem como o descumprimento das determinacfes da Administracdo: aplicagdo das
sangdes previstas na alinea “c”. Caso a situagdo perdure pelo prazo superior a 30 (trinta) dias, ensejara a aplicagdo das san¢des previstas nas alineas
“c”e“d”.

Paragrafo Segundo:Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos da presente ARP ndo contemplado nas hipo6teses anteriores, a
Administragdo procedera a apuracdo do dano para aplicagdo da sangdo apropriada ao caso concreto, observado o principio da proporcionalidade.
Paragrafo Terceiro: Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pela Administragdo, em relacdo a um
dos eventos arrolados no Paragrafo Primeiro deste Artigo, a licitante ficara isenta das penalidades mencionadas.

Paragrafo Quarto: As sancdes de adverténcia e de suspensdo temporéria de licitar e contratar com a Administragdo poderdo ser aplicadas a licitante
juntamente com a multa.

Paragrafo Quinto: As penalidades fixadas nesteartigo serdo aplicadas através de Processo Administrativo, no qual serdo assegurados a empresa o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 13. O Prestador de Servigos tera seu registro cancelado:

I — Por iniciativa da Administragdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatdrio e as condi¢des da presente ARP.

b) recusar-se a retirar a nota de empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragéo;

c) der causa a rescisao administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipdteses de inexecugdo total ou parcial relativo ao presente Registro de Precos;

e) ndo manutencdo das condicdes de habilitagdo;

f) ndo aceitar a reducdo do preco registrado, na hip6tese prevista na legislacéo; e

g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

Il — Por iniciativa do préprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escrito e comprove impossibilidade de cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente venha a
comprometer a perfeita execucéo contratual.

Paragrafo Primeiro: Na ocorréncia de rescisdo administrativa, nos termos do art. 79, inc. I, da Lei n°® 8.666/93, ficam assegurados os direitos da
Administragdo contidos no art. 80 da mesma lei, no que couber.

Paragrafo Segundo: O cancelamento de registro, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, devera ser formalizado mediante competente
processo administrativo com despacho fundamentado do Prefeito Municipal.

Art. 14. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos das Leis n°. 8.666/93 e 10.520/02 ou legislacdo vigente a época do
fato ocorrido.

Art. 15. DA ADESAO

15.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, durante sua vigéncia, qualquer érgdo ou entidade da Administracdo Publica podera solicitar a
utilizagdo desta ata de registro de precos, independentemente da participagdo ou ndo na licitacdo que a originou, observadas as exigéncias contidas
na legislacdo pertinente, desde que as aquisi¢des ou contratagfes adicionais a que se refere este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a
cem por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e registrados na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgaos
participantes, conforme § 3°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

15.2. As ades0es a esta ata ndo poderdo exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado para o 6rgdo gerenciador e
orgdos participantes, independente do ndmero de 6rgdos nédo participantes que aderirem, conforme § 4°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892,
de 23 de janeiro de 2013

15.3. Cabera ao Prestador de Servigos beneficiario desta Ata de Registro de Precos, observadas as condi¢Bes nela estabelecidas, optar pela aceitagao
ou ndo do fornecimento, desde que ndo prejudique as obriga¢des assumidas com os participantes desta Ata;

15.4. Apos a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, 0 6rgdo ndo participante devera efetivar a contratagao solicitada em até noventa dias, observado o
prazo de vigéncia da ata, conforme § 6° do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

Art. 16 - Para dirimir quest8es oriundas da presente ARP serd competente o Foro da Comarca de TAIPU/RN i _
Nada mais havendo a tratar, eu lavrei a presente Ata de Registro de Precos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO
GERENCIADOR, pelo particular prestador de servicos e por duas (02) testemunhas.

SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO
Prefeito Municipal

Empresa:

Comércio de Moéveis, Eletrodomésticos e Informatica Malheiro LTDA EPP.
IVANALDO SEVERINO MALHEIRO

CPF: 315.891.204-00

TESTEMUNHA

CPF:

TESTEMUNHA

CPF:
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Publicado por:
Jairo Cavalcanti de Castro
Cadigo Identificador:3756F6E7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO _
ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ORIUNDA DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018 - PUBLICACAO TRIMESTRAL - § 2° DO
ARTIGO 15, DA LEI N° 8.666/93, COM SUAS ALTERAGOES POSTERIORES

PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECOS N° 001/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos 02 dias de fevereiro do ano de 2018 o MUNICIPIO DE TAIPU, com Sede & Rua Antonio Alves da Rocha, 304, centro, TAIPU/RN, inscrito no
CNPJ sob n° 08.114.753/-0001-30, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO, portador do CPF:
025.682.844-04, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado em Serra Pelada, Zona Rural deste Municipio, doravante denominado
ORGAO GERENCIADOR, institui Ata de Registro de Precos (ARP), decorrente da licitagio na modalidade de Pregdo Presencial, sob o nimero
001/2018, cujo objetivo fora a formalizagdo de REGISTRO DE PRECOS para a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME PROPOSTA DE EMENDA
PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 a qual constitui-se em documento vinculativo e obrigacional as partes, a luz da permisséo inserta no
art. 15, da Lei n°. 8.666/93 e os artigos e condi¢des seguintes:

Art. 1° A presente Ata de Registro de Precos estabelece os artigos e condicdes gerais para o registro de pregos referente 8 AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, PARA AS UNIDADES DE SAUDE DESTE MUNICIPIO TAIPU/RN, CONFORME
PROPOSTA DE EMENDA PARLAMENTAR N° 77.12.304000/1160-01 cujas especificacdes, preco(s), quantitativo(s) e prestador de servigos
foram previamente definidos através do procedimento licitatorio supracitado.

Art. 2°. Integra a presente ARP, o Municipio de TAIPU, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

Art. 3° - O ORGAO GERENCIADOR, através do Setor de Compras, tem as seguintes obrigacdes:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, 0 nome do prestador dos servigos, 0 preco, 0s quantitativos disponiveis e as
especificacOes dos servigos registrados, observada a ordem de classificagdo indicada na licitagdo;

b) convocar o particular, via fax ou telefone, para retirada da ordem de servigo.

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, bem
assim a compatibilidade com as obriga¢des assumidas, inclusive com solicitagdo de novas certidfes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociacéo de precos registrados, para fins de adequacédo as novas condic¢Bes de mercado e
de aplicacdo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizacéo das peculiaridades do Sistema de Registro de Precos; e
f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condices ajustadas no edital da licitacdo e na presente ARP.

Art. 4°. O PRESTADOR DE SERVICOS obriga-se a:

a) Retirar a respectiva ordem de servico, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da convocacao;

b) prestar os servicos solicitados, em data e local previamente estabelecidos e acordados entre as partes, sendo materializada a necessidade, quando
da emisséo da ordem de servigo;

c) Prestar os servigos conforme especificacdo e preco registrados na presente ARP;

d) providenciar a imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo ORGAO GERENCIADOR referentes as condicdes
firmadas na presente ARP;

e) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentacdo de habilitacdo e qualificagdo cujas validades
encontrem-se vencidas;

f) prover condigBes que possibilitem o atendimento das condic6es firmadas a partir da data da assinatura da presente ARP;

g) ressarcir 0s eventuais prejuizos causados ao drgao gerenciador e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execucao das obrigagdes assumidas na presente ARP;

h) cumprir com as obrigagdes fiscais, relativas a prestagdo dos servigos, com base na presente ARP, exonerando a Administragdo Publica de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

i) manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao
exigidas na licitagéo.

Art. 5°. A presente Ata de Registro de Precos vigorara por um periodo de 12 (doze) meses, podendo o prestador de servicos solicitar, a qualquer
tempo, a desobrigagdo da prestagdo dos servicos. De acordo com o art. 4°, §§ 1° e 2° do Decreto 7.892/2013 e art. 57, § 4° da Lei 8.666/93, é
admitida a prorrogacéo da vigéncia da Ata quando a proposta continuar se mostrando mais vantajosa para a administragdo municipal.

Paragrafo Unico: Caso o prestador dos servi¢os nfo tenha mais interesse em manter registrado o preco no periodo de vigéncia da ARP, tera que se
manifestar por escrito, por meio de requerimento, e apresentar documentagdo que comprove a impossibilidade de cumprir com os compromissos
assumidos, os quais serdo analisados pela Administrag&o.

Art. 6°. O preco, a quantidade, o Prestador de Servicos e as especificacdes dos servigos registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela
abaixo:

EMPRESA: CELIA FRANCISCO DE CARVALHO EPP
CNPJ: 15.659.814/0001-00 ITELEFONE: 83-3271-8674/98864-3545 I E-MAIL: biotech@outlook.com.br
ENDERECO: RAU SABINIANO MAIA, 658, LOJA B, BAIRRO NOVO, GUARABIRA/PB, CEP: 58.200-000

ITEM DESCRICAO DOS PRODUTOS MARCA UANT UND VR. UNIT. VR. TOTAL
0010249 - COMPRESSOR ODONTOLOGICO 30 a 40 litros Isento de|

o1 6leo; com reservatorio de a|UI‘IjInI0 ou cozn‘revestlmento lnterng_dt? EINHELL 1,00 UND 890,00 890,00
reservatorio que evite a corrosdo e oxidagdo; com dreno automatico;
potencia minima de 1Hp; volume de ar deslocado igual ou superior a
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170 I/min; com filtro de ar, da mesma marca do equipamento indicado.

0008369 - CADEIRA ODONTOLOGICA COM MOCHO - Cadeira|
para acomodagéo do paciente durante o tratamento odontolégico, com|
movimentos automaticos, ambidestra (atende a destros e canhotos),
acionada por moto-redutor de corrente continua. Acionamento através
de pedal de comando multifuncional, que proporciona o acionamento e af
alteracdo gradual de luminosidade do refletor, a movimentacdo do
encosto e assento, volta a zero e posicéo de trabalho programavel pelo]
dentista. Base com desenho ergondémico, construida em chapa de ago,|
protegida por debrum antiderrapante. Possui 2 furos que permite a opgéo|
da fixacdo da cadeira no piso. Estrutura do conjunto construida em ago
macico, revestida com material resistente, liso, com alto brilho, com|
cantos arredondados. Pintura lisa de alto brilho a base de epdxi,|
polimerizada em estufa a 250°C, com tratamento fosfatizado resistente a|
corrosdo e materiais de limpeza. Encosto de cabeca anatdmico,
removivel, com regulagem de altura. Apoio do braco fixo nos dois lados
da cadeira com acabamento arredondado, projetado para facilitar o
acesso do paciente e aumentar a produtividade do profissional, dispensa
movimentacéo e facilita a limpeza e desinfeccdo. Estofamento amplo,|
com apoio lombar, montado sobre estrutura rigida recoberta com
poliuretano injetado de alta resisténcia, revestido com material laminado
e sem costura. EQUIPO ODONTOLOGICO ACOPLADO A
CADEIRA ODONTOLOGICA - Equipo para uso odontolégico, para o
acionamento e controle da seringa, instrumentos rotativos e outros,|
ambidestro (atende a destros e canhotos). Corpo construido em
poliestireno de alto impacto, com cantos arredondados. Estrutura em|
aco, com pintura lisa de alto brilho a base de epéxi, polimerizada com
estufa de 250°C, com tratamento fosfatizado e resistente a corroséo e
materiais de limpeza. Selecdo automatica das pontas, através de
sensiveis valvulas pneumaticas, possibilitando leveza no seu
acionamento. Pegador frontal, central, de facil acesso, suporte das
pontas construido em ABS automotivo de alto impacto, ambos com|
cantos arredondados. Mangueiras lisas, arredondadas, sem ranhuras ou
estrias, leves e flexiveis. Pedal progressivo de acionamento das pontas.
Reservatorio de agua para seringa e spray das pontas, translucido de
facil acesso e pressurizagdo automatica. Caixa de ligacdo construida em|
poliestireno de alto impacto com cantos arredondados. Composto por:
Seringa Triplicede bico giratério removivel e autoclavel, com design
arredondado; Terminal para rotagéo — Terminal para micro - motor tipo
flex, acoplado a cadeira, com movimentos horizontais e ajuste da
posicdo  vertical através de anel de trava. REFLETOR|
ODONTOLOGICO - Refletor para uso odontolégico tipo led, com
ajuste gradual na intensidade 08.000 a 25.000 Lux localizado no pedall
da cadeira odontoldgica, movimentos suaves e cor padrdo gelo
compativel com todos os ambientes. Cabecote em material resistente,
com giro de 6200, proporcionando leveza, durabilidade e ampla
mobilidade em todas as posi¢Oes. Acionamento através do pedal de|
comando da cadeira odontolégica, otimizando a biosseguranca.
Puxadores bilaterais que possibilitam o isolamento evitando o risco de
contaminagdo cruzada. Espelho multifacetado com tratamento
multicoating, gerando indmeras fontes de luz, evitando sombras|
causadas por interposicdes. Protetor do espelho em material transparente
protegendo-0 contra aerossois. Brago em ago com movimentagaol
vertical e horizontal com cantos arredondados, pintura lisa e de facil
limpeza e assepsia. Pintura de alto brilho a base de ep6xi, polimerizadal
em estufa a 250°C, com tratamento fosfatizado resistente a corrosao e
materiais de limpeza. UNIDADE DE AGUA ODONTOLOGA -
Unidade de agua para uso odontoldgico, para trabalhos auxiliares como|
fornecimento de agua para coleta de dejetos e ativagdo da cuspideira e|
sugadores; ambidestra (atende a destros e canhotos), acoplada a cadeira.
Registro de acionamento e regulagem da agua na bacia. Cuba da]
cuspideira redonda, com diametro de 220mm, removivel, proporciona
uma perfeita desinfeccédo. Corpo da unidade construido e revestido em
poliestireno de alto impacto. Estrutura do conjunto construida em aco,|
com pintura lisa de alto brilho a base de epéxi, polimerizada em estufa a
250°C, com tratamento fosfatizado resistente a corroséo e materiais de
limpeza, estrutura revestida em poliestireno de alto impacto com cantos|
arredondados. Mangueiras arredondadas, leves, flexiveis, e engate
rapido que conectam e desconectam facilmente sem a necessidade de|
ferramentas. Condutores de agua que banham a cuba néo s&o autoclaves.
Ralo para retengéo de sélidos. Suctor com acionamento automatico de|
facil manuseio, que proporciona um excelente desempenho operacional,
permite ao profissional uma melhor visualizacdo do campo operatério|
com diminuicdo do risco de contaminacdo pelo aerossol e maior
conforto ao paciente. Sistema da qualidade ISSO 9001/2000 e ISSO|
13485/2003, assegurando que os produtos sejam produzidos dentro de|
procedimentos padronizados. Produtos fabricados de acordo com aj
resolugdo RDC 59 — Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria -
ANVISA

03 D700/FLEX 1,00 UND 6.900,00 6.900,00

0010251 - ultrassom odontologicocom jato de bicarbonato integrado,

06 operagéo digital,acompanhando canetas e trasndutores autoclavaveis

ORTUS 1,00 UND 1.700,00 1.700,00

0010114 - MOCHO EM ACO/FERRO PINTADO COM

08 REGULAGEM DE ALTURA A GAS COM ENCOSTO

MAIART 1,00 UND 280,00 280,00

17 0010253 - COLPOSCOPIO COM BRACO E CAMERA E MONITOR | MARTEC 1,00 UND 9.500,00 9.500,00

20 3?11%282 - DESTILADOR DE AGUA COM CAPACIDADE DE ATE 5| CRISTOFOLI 1,00 UND 750,00 750,00

0007271 - ESTADIOMETRO PORTATIL-DESTINADO A MEDIR A
ESTATURA DE INDIVIDUOS EM PE, EM POSIGAO VERTICAL,
EM MODELO DO TIPO TRENA COM  MOLA
RETRATIL;MATERIAL RESISTENTE QUE NAO ABSORVA
UMIDADE E QUE SEJA DE FACIL HIGIENIZAGAO;VISOR
FRONTAL COM ESCALA MILIMETRADA;MEDE DE 0 A 2,
m;EXTREMAMENTE LEVE( MENOS DE 300 G) E COMPACTO
PARA VIABILIZAR O USO EM CAMPO

25 BALMAK 1,00 UND 200,00 200,00

TOTAL: RS 20.220,00 (Vinte mil duzentos e vinte reais)

Art. 7°. O pagamento sera realizado, através de ordem bancaria ou cheque nominal até o 30° (trigésimo) dia ap0s a realizagdo dos servicos, salvo por
atraso de liberac@o de recursos financeiros, desde que a contratada:

a) entregue, neste prazo, o documento fiscal equivalente;

b) esteja em dia com as obrigacdes previdenciarias (INSS), (FGTS), tributos federal, estadual e municipal;

c) indique o banco, agéncia e conta bancéria na qual serd realizado o crédito.

§ 1° O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigacdes fixadas na presente ARP.

§ 2° Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo, por parte do PRESTADOR DOS SERVICOS, sem
que isso gere direito a alteracdo de precos ou compensacao financeira.
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Art. 8°. A existéncia desta Ata de Registro de Precos ndo obriga os 6rgdos a firmar as futuras contratacdes, sendo-lhe facultada a realizagdo de
procedimento especifico para determinada contratacdo, assegurado ao particular cujo preco foi registrado, a preferéncia, em igualdade de condigdes.

Art. 9°. O preco, 0 quantitativo, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto, como também suas possiveis alteracdes, serdo publicados, em
forma de extrato, na Imprensa Oficial.

Paragrafo Unico: Todas as informagdes do presente registro de preco serdo disponibilizadas, pelo ORGAO GERENCIADOR, inclusive com a
integra da presente ARP e alteracdes posteriores.

Art. 10. A qualquer tempo, o preco registrado poderé ser revisto em decorréncia de eventual reducio ocorrida no mercado, cabendo a0 ORGAO
GERENCIADOR providenciar a convocagédo do prestador dos servigos registrado para negociar o novo valor compativel ao mercado.

Art. 11. Constatada irregularidades no objeto contratual, este Municipio podera:

a) se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementagdo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizos das
penalidades cabiveis.

b) se disser respeito a especificagdo, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratacéo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

Paragrafo Unico— Nas hipoteses previstas na alinea anterior, a contratada tera o prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data
da notificagdo, para cumprir a determinacdo exarada pela Administracao.

Art. 12. Sdo sanc0es passiveis de aplicacdo aos licitantes participantes desta ARP, sem prejuizo de outras sangdes previstas em legislagédo pertinente,
da responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

a) adverténcia, nos casos de infracdes de menor gravidade que ndo ensejem prejuizos a Administracéo;

b) multa de 0,3% (trés décimos percentuais) por dia de atraso, até 0 maximo de 9% (nove por cento) sobre o valor total do Contrato;

c¢) multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do registro por inexecugdo ou execucéo irregular;

d) suspensdo temporéria do direito de participar de licitacdo e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos
do art. 7°, caput, da Lei 10.520/2002.

Parégrafo Primeiro: O prestador dos servigos estara sujeito as san¢des do item anterior nas seguintes hipéteses:

a) Néo apresentagdo de situacdo regular, no ato da assinatura e no decorrer do contrato, bem como a recusa de assinar o Contrato ou documento
equivalente no prazo determinado nesta ARP: aplicacéo das sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d”.

b) Descumprimento dos prazos e condi¢des previstas nesta ARP, bem como o descumprimento das determinagdes da Administragdo: aplicacdo das
sangdes previstas na alinea “c”. Caso a situagdo perdure pelo prazo superior a 30 (trinta) dias, ensejara a aplicacdo das san¢des previstas nas alineas
“c”e“d”.

Paragrafo Segundo: Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos da presente ARP ndo contemplado nas hipGteses anteriores, a
Administracdo procederd a apuracdo do dano para aplica¢do da san¢do apropriada ao caso concreto, observado o principio da proporcionalidade.
Parégrafo Terceiro: Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pela Administracdo, em relacdo a um
dos eventos arrolados no Paréagrafo Primeiro deste Artigo, a licitante ficara isenta das penalidades mencionadas.

Paragrafo Quarto: As sancdes de adverténcia e de suspensdo temporéria de licitar e contratar com a Administragdo poderéo ser aplicadas a licitante
juntamente com a multa.

Paragrafo Quinto: As penalidades fixadas neste artigo serdo aplicadas através de Processo Administrativo, no qual serdo assegurados & empresa o0
contraditério e a ampla defesa.

Art. 13. O Prestador de Servicos tera seu registro cancelado:

I — Por iniciativa da Administracdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatério e as condi¢des da presente ARP.

b) recusar-se a retirar a nota de empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administracédo;

c) der causa a rescisdo administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipéteses de inexecucao total ou parcial relativo ao presente Registro de Pregos;

e) ndo manutencéo das condicdes de habilitacdo;

f) ndo aceitar a reducéo do preco registrado, na hipotese prevista na legislacdo; e

g) em razes de interesse publico, devidamente justificadas.

Il — Por iniciativa do proprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escrito e comprove impossibilidade de cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente venha a
comprometer a perfeita execucdo contratual.

Paragrafo Primeiro: Na ocorréncia de rescisdo administrativa, nos termos do art. 79, inc. I, da Lei n° 8.666/93, ficam assegurados os direitos da
Administracdo contidos no art. 80 da mesma lei, no que couber.

Paragrafo Segundo: O cancelamento de registro, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, devera ser formalizado mediante competente
processo administrativo com despacho fundamentado do Prefeito Municipal.

Art. 14. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos das Leis n°. 8.666/93 e 10.520/02 ou legislacdo vigente a época do
fato ocorrido.

Art. 15. DA ADESAO

15.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, durante sua vigéncia, qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Pudblica podera solicitar a
utilizacdo desta ata de registro de precgos, independentemente da participagdo ou ndo na licitagdo que a originou, observadas as exigéncias contidas
na legislacéo pertinente, desde que as aquisi¢des ou contratagGes adicionais a que se refere este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a
cem por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio e registrados na ata de registro de precos para o érgdo gerenciador e 6rgdos
participantes, conforme § 3°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

15.2. As adesdes a esta ata ndo poderdo exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado para o 6rgdo gerenciador e
orgdos participantes, independente do nimero de 6rgdos ndo participantes que aderirem, conforme § 4°, do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892,
de 23 de janeiro de 2013

15.3. Cabera ao Prestador de Servicos beneficiario desta Ata de Registro de Pregos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitacéo
ou nao do fornecimento, desde que ndo prejudique as obriga¢des assumidas com os participantes desta Ata;
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15.4. Apos a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o

prazo de vigéncia da ata, conforme § 6° do artigo 22, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

Art. 16 - Para dirimir questfes oriundas da presente ARP sera competente o Foro da Comarca de TAIPU/RN

Nada mais havendo a tratar, eu lavrei a presente Ata de Registro de Precos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO

GERENCIADOR, pelo particular prestador de servigos e por duas (02) testemunhas.

SEBASTIAO AMBROSIO DE MELO
Prefeito Municipal

Empresa:

Célia Francisco de Carvalho EPP.
RONALLYSON OLIVEIRA FREIRE
CPF: 102.555.344-69

TESTEMUNHA
CPF:
TESTEMUNHA
CPF:
Publicado por:
Jairo Cavalcanti de Castro
Cadigo Identificador:0558BAE5
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAU
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2/2018
PROCESSO n° 5/2018

Pregdo Presencial SRP n° 1/2018

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL TIBAU

CNPJ: 01.622.882/0001-90

OBJETO: REGISTO DE PRECO PARA POSTERIOR AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS
DATA DA ASSINATURA: 23 de fevereiro de 2018

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de assinatura da Ata de Registro de Precos.

PRECOS REGISTRADOS:

Fornecedor: ARTMED COMERCIAL EIRELI

CNPJ: 04.361.467/0001-18 Telefone: Email:

Endereco: RUA LUIZ DUTRA, 340 , ALECRIM, NATAL/RN, CEP: 59040-340

Representante: GABRIEL DELANNE MARINHO - CPF: 537.886.724-04

Item Descricédo Unidade Medida Quant. Preco Unit.(R$) VIr. Total(R$)
2 0009428 - CLORIDRATO DE CLORPROMAZINA 25MG. CPR. UND 12000,00 0,21 2.520,00
10 0009436 - PERICIAZINA 1% GOTAS 20ML. UND 200,00 9,00 1.800,00
11 0009437 - PERICIAZINA 4% GOTAS 20ML. UND 200,00 17,40 3.480,00
12 0009438 - CLORIDRATO SERTRALINA 50MG. CPR. UND 10000,00 0,22 2.200,00
24 0009450 - CLORIDRATO DE BIPERIDENO 2MG. CPR. UND 15000,00 0,17 2.550,00
28 0009454 - CARBAMAZEPINA 400MG. CPR. UND 10000,00 0,37 3.700,00
34 0009460 - PARACETAMOL+CODEINA 500MG+30MG. CPR. UND 12000,00 0,41 4.920,00
42 0009468 - MALEATO DE LEVOMEPROMAZINA 25MG. CPR. UND 15000,00 0,41 6.150,00
43 0009469 - MALEATO DE LEVOMEPROMAZINA 4% GOTAS 20ML. UND 300,00 8,51 2.553,00
51 0009477 - CLORIDRATO DE TIORIDAZINA 10MG. CPR. UND 5000,00 0,46 2.300,00
57 0009483 - FENOBARBITAL SODICO 100MG/ML. 2ML. INJ. UND 300,00 1,61 483,00
61 0009487 - SULFATO DE MORFINA 1MG/ML. 2ML. INJ. UND 600,00 5,37 3.222,00
63 0009489 - BIPERIDENO 5MG/ML. IML. INJ. UND 600,00 1,93 1.158,00
67 0009493 - IMIPRAMINA 25MG. CPR. UND 2000,00 0,25 500,00
75 0009501 - CLORDIAZEPOXIDO+AMITRIPTILINA 5MG+12.5MG CPR. UND 5000,00 0,49 2.450,00
76 0009502 - CLOXAZOLAM 1MG. CPR. UND 4000,00 0,77 3.080,00
7 0009503 - CLOXAZOLAM 2MG. CPR. UND 4000,00 1,22 4.880,00
78 0009504 - ESTAZOLAM 1MG. CPR. UND 1000,00 0,95 950,00
82 0009508 - RISPERIDONA 1MG/ML GOTAS 20ML. UND 100,00 13,62 1.362,00

Valor Global de R$ 50.258,00 (cinquenta mil, duzentos e cinquenta e oito reais)
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Tibau/RN, 23 de fevereiro de 2018

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito

MARCIA CRISTINA ALVES JUSTINO BARBOSA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo ldentificador:3E36F1D8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 3/2018

PROCESSO n°5/2018

Pregéo Presencial SRP n° 1/2018

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL TIBAU

CNPJ: 01.622.882/0001-90

OBJETO: REGISTO DE PRECO PARA POSTERIOR AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS
DATA DA ASSINATURA: 23 de fevereiro de 2018

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de assinatura da Ata de Registro de Precos.

PRECOS REGISTRADOS:

Fornecedor: CIRUFARMA COMERCIAL LTDA

CNPJ: 40.787.152/0001-09 Telefone: 84-3213-6146 Email: cirufar@terra.com.br
Endereco: RUA PRESIDENTE QUARESMA, 1105, ALECRIM, NATAL/RN, CEP: 59031-100

Representante: JOSE ROBERIO DE ALMEIDA PIMENTA - CPF: 260.809.234-91

Item Descricdo Unidade Medida Quant. Prego Unit.(R$) VIr. Total(R$)
4 0009430 - DIAZEPAM 5MG. CPR. UND 17000,00 0,05 850,00
5 0009431 - DIAZEPAM 10MG. CPR. UND 25000,00 0,05 1.250,00
15 0009441 - OXCARBAMAZEPINA SUSP. 6% 100ML. UND 100,00 30,40 3.040,00
16 0009442 - CLORIDRATO DE FLUOXETINA 20MG. CPR. UND 20000,00 0,05 1.000,00
17 0009443 - CLORIDRATO DE AMITRIPTILINA 25MG. CPR. UND 30000,00 0,04 1.200,00
18 0009444 - ACIDO VALPROICO (VALPROATO DE SODIO) 250MG/5ML. SUSP. 100ML. UND 500,00 2,80 1.400,00
19 0009445 - ACIDO VALPROICO (VALPROATO DE SODIO) 250MG. CPR. UND 3000,00 0,37 1.110,00
20 0009446 - ACIDO VALPROICO (VALPROATO DE SODIO) 500MG. CPR. UND 15000,00 0,72 10.800,00
23 0009449 - ALPRAZOLAM 2MG. CPR. UND 10000,00 0,17 1.700,00
27 0009453 - CARBAMAZEPINA 200MG. CPR. UND 15000,00 0,08 1.200,00
29 0009455 - CARBAMAZEPINA 20MG/ML SUSP. 100ML. UND 400,00 12,00 4.800,00
32 0009458 - CLONAZEPAM 2MG. CPR. UND 20000,00 0,09 1.800,00
36 0009462 - FENITOINA 100MG. CPR. UND 15000,00 0,23 3.450,00
40 0009466 - HALOPERIDOL 5MG. CPR. UND 15000,00 0,09 1.350,00
41 0009467 - HALOPERIDOL 2MG/ML. GOTAS 20ML. UND 300,00 2,68 804,00
45 0009471 - LORAZEPAM 2MG. CPR. UND 5000,00 0,08 400,00
49 0009475 - CLORIDRATO DE TIORIDAZINA 100MG. CPR. UND 5000,00 0,80 4.000,00
50 0009476 - CLORIDRATO DE TIORIDAZINA 25MG. CPR. UND 5000,00 0,34 1.700,00
52 0009478 - CLORIDRATO DE TIORIDAZINA 50MG. CPR. UND 5000,00 0,47 2.350,00
53 0009479 - DIAZEPAM 5MG/ML. 2ML. INJ. UND 1500,00 0,64 960,00
54 0009480 - HALOPERIDOL 5MG/ML. 1ML. INJ. UND 300,00 1,15 345,00
59 0009485 - CLORIDRATO DE TRAMADOL 100MG/ML. 2ML. INJ. UND 1200,00 0,76 912,00
62 0009488 - CITALOPRAM 20MG. CPR. UND 20000,00 0,18 3.600,00
65 0009491 - CLORPROMAZINA 5MG/ML. 5ML. INJ. UND 500,00 1,25 625,00
79 0009505 - CLORIDRATO SERTRALINA 100MG. CPR. UND 10000,00 0,41 4.100,00
86 0009512 - FLUMAZENIL 0.1IMG/ML. 5ML. INJ. UND 400,00 12,11 4.844,00

Valor Global de R$ 59.590,00 (cinquenta e nove mil, quinhentos e noventa reais)

Tibau/RN, 23 de fevereiro de 2018

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito

MARCIA CRISTINA ALVES JUSTINO BARBOSA
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo Identificador:91786FF0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 4/2018

PROCESSO n°5/2018
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Pregdo Presencial SRP n° 1/2018

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL TIBAU

CNPJ: 01.622.882/0001-90

OBJETO: REGISTO DE PRECO PARA POSTERIOR AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS
DATA DA ASSINATURA: 23 de fevereiro de 2018

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de assinatura da Ata de Registro de Precos.

PRECOS REGISTRADOS:

Fornecedor: PANORAMA COM. PROD. MED. FARM. LTDA

CNPJ: 01.722.296/0001-17 | Telefone: | Email:

Endereco: RUA SANTA QUITERIA, 176 , BOM FUTURO, FORTALEZA/CE, CEP: 59000-000

Representante: BELCHIOR FERNANDES MOREIRA - CPF: 212.576.473-34

Item | Descrigdo Unidade Medida Quant. Prego Unit.(R$) VIr. Total(R$)
3 0009429 - CLORIDRATO DE CLORPROMAZINA 40MG/ML. GOTAS 20ML. UND 300,00} 4,70 1.410,00)
13 0009439 - OXCARBAMAZEPINA 300MG. CPR. UND 5000,00 0,70 3.500,00]
14 0009440 - OXCARBAMAZEPINA 600MG. CPR. UND 5000,00 1,35 6.750,00]
44 0009470 - MALEATO DE LEVOMEPROMAZINA 100MG. CPR. UND 15000,00 0,75] 11.250,00
58 0009484 - PETIDINA 50MG/ML. 2ML. INJ. UND 1500,00 1,98 2.970,00
60 0009486 - MIDAZOLAM 5MG/ML. 3ML. INJ. UND 1200,00 1,14] 1.368,00)
66 0009492 - DIVALPROATO DE SODIO 500MG. CPR. UND 2000,00 2,93 5.860,00
71 0009497 - QUETIAPINA 100MG. CPR. UND 3000,00) 0,68 2.040,00]
72 0009498 - QUETIAPINA 25MG. CPR. UND 3000,00) 0,24 720,00
74 0009500 - CLOBAZAM 10MG. CPR. UND 3000,00) 0,65 1.950,00
80 0009506 - CLORIDRATO DE VELAFAXINA 75MG. CPR. UND 3000,00) 1,20 3.600,00)
83 0009509 - LEVODOPA+CARBIDOPA 250MG+25MG. CPR. UND 5000,00) 0,68 3.400,00]

Valor Global de R$ 44.818,00 (quarenta e quatro mil, oitocentos e dezoito reais)

Tibau/RN, 23 de fevereiro de 2018

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito

MARCIA CRISTINA ALVES JUSTINO BARBOSA
Secretaria Municipal de Salde

Publicado por:

Luiz Nazareno

de Souza

Cadigo ldentificador:92DB40F8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 5/2018

PROCESSO n°5/2018

Pregdo Presencial SRP n° 1/2018

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL TIBAU

CNPJ: 01.622.882/0001-90

OBJETO: REGISTO DE PRECO PARA POSTERIOR AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS
DATA DA ASSINATURA: 23 de fevereiro de 2201

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de assinatura da Ata de Registro de Precos.

PRECOS REGISTRADOS:

Fornecedor: PHOSPODONT LTDA

CNPJ: 04.451.626/0001-75 | Telefone: Email:

Enderego: Rua Ceara Mirin, 702, TIROL, NATAL/RN, CEP: 59600-000

Representante: JOSE BENEDITO DE OLIVEIRA MIRANDA - CPF: 282.241.084-49

Item Descrigdo Unidade Medida Quant. Preco Unit.(R$) VIr. Total(R$)
6 0009432 - CLORIDRATO DE NORTRIPTILINA 25MG. CPR. UND 5000,00 0,36 1.800,00

7 0009433 - CLORIDRATO DE NORTRIPTILINA 50MG. CPR. UND 5000,00 0,65 3.250,00

8 0009434 - CLORIDRATO DE NORTRIPTILINA 75MG. CPR. UND 5000,00 0,80 4.000,00

26 0009452 - BROMAZEPAM 6MG. CPR. UND 15000,00 0,09 1.350,00

30 0009456 - CARBONATO DE LITIO 300MG. CPR. UND 10000,00 0,21 2.100,00

31 0009457 - CLONAZEPAM 0.5MG. CPR. UND 15000,00 0,08 1.200,00

33 0009459 - CLONAZEPAM 2,5MGML. GOTAS 20ML.. UND 200,00 2,30 460,00

37 0009463 - FENOBARBITAL 100MG. CPR. UND 15000,00 0,08 1.200,00

56 0009482 - FENITOINA SODICA 50MG/ML. 5ML. INJ. UND 300,00 2,28 684,00
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64 0009490 - CITRATO DE FENTANILA 5MG/ML. 10ML. INJ. UND 500,00 2,54 1.270,00
70 0009496 - PERICIAZINA 10MG. CPR. UND 3000,00 0,45 1.350,00
73 0009499 - CLORIDRATO DE CLOMIPRAMINA 10MG. CPR. UND 3000,00 0,54 1.620,00
81 0009507 - CLORIDRATO DE CLOMIPRAMINA 25MG. CPR. UND 5000,00 0,80 4.000,00

Valor Global de R$ 24.284,00 (vinte e quatro mil, duzentos e oitenta e quatro reais)

Tibau/RN, 23 de fevereiro de 2201

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito

MARCIA CRISTINA ALVES JUSTINO BARBOSA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cédigo Identificador:1214EBC3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 6/2018

PROCESSO n° 5/2018

Pregdo Presencial SRP n° 1/2018

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL TIBAU

CNPJ: 01.622.882/0001-90

OBJETO: REGISTO DE PRECO PARA POSTERIOR AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS
DATA DA ASSINATURA: 23 de fevereiro de 2018

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de assinatura da Ata de Registro de Precos.

PRECOS REGISTRADOS:

Fornecedor: RDF - DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

CNPJ: 12.305.387/0001-73 ITeIefone: 30928000/87078753 Email: SIDNEYCMELO@HOTMAIL.COM
Endereco: AV INTERVENTOR MARIO CAMARA, 2300, CIDADE DA ESPERANCA, NATAL/RN, CEP: 59000-000

Representante: RODRIGO FERNANDES DE CARVALHO - CPF: 035.251.824-30

Item Descricdo Unidade Medida Quant. Preco Unit.(R$) VIr. Total(R$)
1 0009427 - CLORIDRATO DE CLORPROMAZINA 100MG. CPR. UND 15000,00 0,22 3.300,00
9 0009435 - CLORIDRATO DE PAROXETINA 20MG. CPR. UND 20000,00 0,22 4.400,00
21 0009447 - ALPRAZOLAM 0.5MG. CPR. UND 8000,00 0,11 880,00
22 0009448 - ALPRAZOLAM 1MG. CPR. UND 10000,00 0,11 1.100,00
25 0009451 - BROMAZEPAM 3MG. CPR. UND 15000,00 0,10 1.500,00
35 0009461 - CODEINA 30MG. CPR. UND 2000,00 0,99 1.980,00
38 0009464 - FENOBARBITAL 40MG/ML GOTAS 20ML. UND 300,00 2,88 864,00
39 0009465 - HALOPERIDOL 1MG. CPR. UND 5000,00 0,12 600,00
46 0009472 - RISPERIDONA IMG. CPR. UND 10000,00 0,22 2.200,00
47 0009473 - RISPERIDONA 2MG. CPR. UND 10000,00 0,24 2.400,00
48 0009474 - RISPERIDONA 3MG. CPR. UND 5000,00 0,27 1.350,00
55 0009481 - HALOPERIDOL DECANOATO 70.52MG. 1IML. INJ. UND 200,00 8,32 1.664,00
68 0009494 - MORFINA 30MG. CPR. UND 1000,00 1,43 1.430,00
69 0009495 - MORFINA 10MG. CPR. UND 1000,00 0,54 540,00

Valor Global de R$ 24.208,00 (vinte e quatro mil, duzentos e oito reais)

Tibau/RN,23 de fevereiro de 2018

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito

MARCIA CRISTINA ALVES JUSTINO BARBOSA
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo Identificador:22356D89

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 7/2018

PROCESSO n° 7/2018
Pregdo Presencial SRP n° 3/2018

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL TIBAU
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CNPJ: 01.622.882/0001-90

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA POSTERIOR CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAR 0OS SERVICOS DE
MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE MICROCOMPUTADORES, IMPRESSORAS E PERIFERICOS

DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2018
VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de assinatura da Ata de Registro de Precos.

PRECOS REGISTRADOS:

Fornecedor: EMANOEL ROBOUGAS AGOSTINHO-ME

CNPJ: 09.027.375/0001-10 Telefone: I Email:
Endereco: RUA DESEMBARGADOR FILGUEIRA, 86 , CENTRO, AREIA BRANCA/RN, CEP: 59655-000

Representante: EMANOEL REBOUCAS AGOSTINHO - CPF: 050.391.834-29

Item Descricéo Unidade Medida Quant. Preco Unit.(R$) VIr. Total(R$)

1 0008680 - MANUTENGAO, FORMATAGCAO E REPAROS PREVENTIVOS E CORRETIVOS EM NOTEBOOK | SERV 500,00 59,00 29.500,00
0008682 - MANUTENGAO, FORMATACAO E REPAROS PREVENTIVOS E CORRETIVOS EM

3 IMPRESSORA A LASER SERV 400,00 98,00 39.200,00

4 0008683 - MANUTENCAO, FORMATAGAO E REPAROS PREVENTIVOS E CORRETIVOS EM MAQUINA| SERV 200,00 148,00 29.600,00
COPIADORA
0008684 - MANUTENGAO, FORMATAGCAO E REPAROS PREVENTIVOS E CORRETIVOS EM

5 IMPRESSORA DESKJET/JATO DE TINTA SERV 300,00 48,00 14.400,00

Valor Global de R$ 112.700,00 (cento e doze mil e setecentos reais)

Tibau/RN,27 de fevereiro de 2018

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito

MARCIA CRISTINA ALVES JUSTINO BARBOSA
Secretaria Municipal de Saude

LIDIANE MARQUES DE SOUZA
Secretéria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cédigo lIdentificador:6217AD17

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 8/2018

PROCESSO n° 7/2018

Pregdo Presencial SRP n° 3/2018

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL TIBAU
CNPJ: 01.622.882/0001-90

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA POSTERIOR CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAR 0OS SERVICOS DE
MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE MICROCOMPUTADORES, IMPRESSORAS E PERIFERICOS

DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2018
VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de assinatura da Ata de Registro de Precos.

PRECOS REGISTRADOS:

Fornecedor: NARCELIO L. DE SOUZA

CNPJ: 10.914.988/0001-58 Telefone: 9402-6996 | Email:
Endereco: RUA DA LAGOSTA , 15, CENTRO, Tibau/RN, CEP: 59678-000

Representante: NARCELIO LUIZ DE SOUZA - CPF: 069.968.974-08

Item Descrigdo Unidade Medida | Quant. Preco Unit.(R$) VIr. Total(R$)

0008681 - MANUTENCAO, FORMATACAO E REPAROS PREVENTIVOS E CORRETIVOS EM
MICROCOMPUTADORES E PERIFERICOS

Valor Global de R$ 79.000,00 (setenta e nove mil reais)

2 SERV 1000,00 79,00 79.000,00

Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito

MARCIA CRISTINA ALVES JUSTINO BARBOSA
Secretaria Municipal de Sadde
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LIDIANE MARQUES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cédigo Identificador:99BA9A83

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 9/2018

PROCESSO n° 8/2018

Pregéo Presencial SRP n° 4/2018

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL TIBAU

CNPJ: 01.622.882/0001-90

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA POSTERIOR AQUISICAO DE FARDAMENTO
DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2018

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de assinatura da Ata de Registro de Precos.

PRECOS REGISTRADOS:

Fornecedor: A G SEIS EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME

CNPJ: 11.504.869/0001-90 Telefone: 33149188 Email:
Enderego: RUA CARINA DE ALMEIDA COSTA, 48, NOVA BETANIA, MOSSORO/RN, CEP: 59612-030

Representante: GENILDO EPIFANIO DE OLIVEIRA JUNIOR - CPF: 050.011.354-86

Item Descrigéo Unidade Medida Quant. Preco Unit.(R$) VIr. Total(R$)
4 0009528 - CAMISA EM TECIDO COM PINTURAS UND 200,00 27,00 5.400,00

6 g(l)'(\)erQSEA-SCONJUNTO (CAMISAS COM GOLA V E CALCA) EM OXFORD (AZUL CLARO) COM UND 200,00 50,00 10,000,00

7 0007956 - CONJUNTO (CAMISAS COM GOLA POLO E CALGCA) EM OXFORD (BRANCO) COM UND 200,00 58,00 11.600,00

PINTURAS

8 0004073 - Conjunto (camisas e calca) em Oxford (azul royal) com bordado UND 200,00 57,00 11.400,00

10 0007957 - BONE COM PINTURAS UND 500,00 4,00 2.000,00

14 0007961 - CAMISA GOLA “V” EM MALHA PARA FARDAMENTO ESCOLAR COM PINTURAS UND 2000,00 13,70 27.400,00

16 0009530 - CAMISETA FEMININA EM TECIDO 100% ALGODAO UND 200,00 21,50 4.300,00

17 0009531 - CALCA DE TECIDO UND 200,00 19,50 3.900,00

Valor Global de R$ 76.000,00 (setenta e seis mil reais)

Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito

MARCIA CRISTINA ALVES JUSTINO BARBOSA
Secretaria Municipal de Sadde

LIDIANE MARQUES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo Identificador:676008D5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 10/2018

PROCESSO n° 8/2018

Pregdo Presencial SRP n° 4/2018

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL TIBAU

CNPJ: 01.622.882/0001-90

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA POSTERIOR AQUISIQAO DE FARDAMENTO
DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2018

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de assinatura da Ata de Registro de Precos.

PRECOS REGISTRADOS:
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Fornecedor: HERLANDSON DE OLIVEIRA FERNANDES - ME

CNPJ: 06.190.903/0001-69 I Telefone: 84-3333-2696

| Email:

Endereco: TRAVESSA TIRADENTES , 219, COHAB, APODI/RN, CEP: 59700-000

Representante: HERLANDSON DE OLIVEIRA FERNANDES - CPF: 043.642.584-07

Item | Descrigéo Unidade Medida Quant. Preco Unit.(R$) VIr. Total(R$)
1 0007951 - JALECO EM OXFORD (BRANCO) COM PINTURAS UND 100,00 38,00 3.800,00

3 0007953 - CAMISA GOLA POLO PIQUE (BRANCA) COM PINTURAS UND 200,00 25,50 5.100,00

9 0009529 - BLAZER EM TECIDO 100% ALGODAO COM PINTURAS UND 200,00 25,00 5.000,00

11 0007958 - BOLSA EM LONA COM PINTURAS UND 150,00 84,00 12.600,00

12 0007959 - MOCHILA COM PINTURAS UND 400,00 38,00 15.200,00

Valor Global de R$ 41.700,00 (quarenta e um mil e setecentos reais)
Tibau/RN,27 de fevereiro de 2018

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito

MARCIA CRISTINA ALVES JUSTINO BARBOSA
Secretaria Municipal de Sadde

LIDIANE MARQUES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

Publicado por:

Luiz Nazareno de Souza

Cddigo ldentificador:73984D6F

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 11/2018

PROCESSO n° 8/2018

Pregéo Presencial SRP n° 4/2018

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL TIBAU

CNPJ: 01.622.882/0001-90

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA POSTERIOR AQUISICAO DE FARDAMENTO
DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2018

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de assinatura da Ata de Registro de Precos.

PRECOS REGISTRADOS:

Fornecedor: R AQUINO MEIRELES ME

CNPJ: 28.875.552/0001-62 Telefone: 999107160

Email:

Endereco: RUA DOS ANTURIOS, 27, NOVA PARNAMIRIM, PARNAMIRIM/RN, CEP: 59150-423

Representante: RICHELL AMARO DO NASCIMENTO - CPF: 009.873.344-33

Item Descricéo Unidade Medida Quant. Preco Unit.(R$) VIr. Total(R$)

2 0007952 - CAMISA GOLA POLO PIQUE (PRETA) COM PINTURAS UND 200,00 27,80 5.560,00

5 0004070 - Coletes em Brin com ziper e bolsos (caqui) com pinturas UND 150,00 32,50 4.875,00
0007960 - CONJUNTO CAMISA GOLA “V” EM MALHA E SHORT DE MALHA PARA FARDAMENTO

13 ESCOLAR COM PINTURAS UND 1000,00 25,00 25.000,00

15 g(l)’?‘?rggéAs CAMISA PROMOCIONAL PARA CAMPANHAS E EVENTOS TAMANHO: P/M/GG COM UND 4000,00 8,50 34.000,00

Valor Global de R$ 69.435,00 (sessenta e nove mil, quatrocentos e trinta e cinco reais)

Tibau/RN, 27 de fevereiro de 2018

JOSINALDO MARCOS DE SOUZA
Prefeito

MARCIA CRISTINA ALVES JUSTINO BARBOSA
Secretaria Municipal de Salde

LIDIANE MARQUES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

www.diariomunicipal.com.br/femurn

Publicado por:
Luiz Nazareno de Souza
Cadigo Identificador:5FEBF9D3
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