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Expediente:
Federac¢ao dos Municipios do Rio Grande do Norte - FEMURN

DIRETORIA

BIENIO 2021-2022.
Presidente: Anteomar Pereira da Silva (Baba) - Prefeito de Sdo Tomé
1° Vice-presidente: Julio César Soares Camara - Prefeito de Ceara-Mirim
2° Vice- presidente: Luciano Silva Santos - Prefeito de Lagoa Nova
3° Vice-presidente: Valdenicio José da Costa - Prefeito de Tibau do Sul
4° Vice-presidente: Marina Dias Marinho - Prefeita de Jandaira
5° Vice-presidente: Kerles Jaicome Sarmento - Prefeito de Marcelino Vieira
1° Secretario: Ivanildo Ferreira Lima Filho - Prefeito de Santa Cruz
2° Secretario: Jéssica Lourine de Assis Amorim - Prefeita de Almino Afonso
1° Tesoureiro: Clécio da Camara Azevedo - Prefeito de Bom Jesus
2° Tesoureiro: José Renato Teixeira de Souza - Prefeito de Sao Miguel do Gostoso
CONSELHO FISCAL:
1 - Sérgio Fernandes de Medeiros - Prefeito de Serra Negra do Norte
2 - Francisca Shirley Ferreira Targino - Prefeita de Messias Targino
3 - Conceigdo de Maria Gomes Lisboa Rocha - Prefeita Caigara do R do vento
SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL
1 - Manoel dos Santos Bernardo - Prefeito de Jodo Camara
2 - Osivan Savio Nascimento Queiroz - Prefeito de Lagoa Salgada
3 - Sonyara de Souza Ribeiro Ferreira - Prefeita de Lagoa de Velhos

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte ¢ uma solugao
voltada a modernizagao e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO SERIDO ORIENTAL
(AMSO)

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS
MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO SERIDO ORIENTAL
TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO DE RATEIO N°
002/2022

* Republicado por incorregdo

TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO DE
RATEIO PARA REPASSE DE RECURSOS
RELATIVO AO EXERCICIO DE 2022, QUE
CELEBRAM  ENTRE SI O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO SERIDO-
CIS/SERIDO E O MUNICIPIO DE PARELHAS/RN.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO SERIDO-
CIS/SERIDO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
sob n® 12.397.803/0001-00, com sede na Av. Teotdnio Freire, 1296,
Bairro JK, CEP 59.380-000, Currais Novos-RN, neste ato
representado por seu Presidente, GILSON DANTAS DE OLIVEIRA,
inscrito no CPF/MF sob o n® 009.745.614-44, doravante denominado
CONSORCIO e, de outro lado, o MUNICIPIO DE PARELHAS,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°

08.087.561/0001-81, com sede administrativa na Av. Mauro
Medeiros, 97, Centro, CEP 59390-000, por intermédio do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE PARELHAS, inscrito no CNPJ sob o
n.° 11.447.568/0001-71, com sede na Rua Manoel de Azevedo, 231-
A, Centro, neste ato representado, respectivamente, por seu Prefeito
Municipal, TIAGO DE MEDEIROS ALMEIDA, portador do
CPF/MF sob o n° 030.335.144-64, residente ¢ domiciliado na cidade
de Parelhas/RN, e pelo Secretario Municipal de Saude, TIAGO
TIBERIO DOS SANTOS, inscrito no CPF sob o n.° 065.292.054-38,
residente e domiciliado na cidade de Parelhas, doravante denominado
MUNICIPIO, considerando o disposto no Protocolo de Intengdes
ratificado neste Municipio pela Lei N° 2150, de 09 de abril de 2010,
bem como na Lei Federal N° 11.107/05, Decreto N° 6.017/07 e
alteragdes posteriores, resolvem formalizar o presente Termo Aditivo
ao CONTRATO DE RATEIO N° 002/2022, nos termos a seguir
dispostos.

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica alterado o item 2.4 do Contrato de
Rateio n.° 002/2022, ficando definido da seguinte forma:

“ Os valores correspondentes aos servicos especializados em satde,
serdo repassados a0 CONSORCIO de acordo com o cronograma de
desembolso do MUNICIPIO, totalizando o valor estimado de RS
430.700,00 (quatrocentos e trinta mil e setecentos reais).”

Paragrfo tnico. As despesas do presente Termo Aditivo correrdo por
conta do Orgamento Municipal aprovado para o exercicio de 2022, na
seguinte dotacdo: 06.001.10.302.0006.2121.

Elemento de despesa: 3.3.90.39 Fonte: 16013110.

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem inalteradas as demais
clausulas do Contrato a que se refere o presente Termo Aditivo.

Currais Novos-RN, 09 de agosto de 2022.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO SERIDO-
CIS/SERIDO

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Presidente

Municipio de Parelhas
TIAGO DE MEDEIROS ALMEIDA
Prefeito de Parelhas

Secretaria Municipal de Satide de Parelhas
TIAGO TIBERIO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Veronica Juliana Garcia Geraldo
Cédigo Identificador:6782DB18

CQNSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAU!)E DOS
MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO SERIDO ORIENTAL
EXTRATO DE PUBLICACAO DE CONTRATO N° 013/2022

CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Saude do Serido -
CIS/SERIDO, CNPJ: 12.397.803/0001-00

CONTRATADA: F R Fernandes da Costa ME, CNPJ:
28.322.916/0001-87

OBJETO: Servicos complementares de satde especializados em
fonoaudiologia.

FUNDAMENTACAO LEGAL: inexigibilidade de licitagio nos
termos da Lei 8.666/93 e 8.080/93..
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VALOR GLOBAL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.10.302.002.2002 — Contratagio
de servicos médicos especializados.

Elemento de despesa: 33903900 - Outros servigos de terceiros pessoa
juridica.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar de 01/08/2022.

ASSINATURAS: Gilson Dantas de Oliveira - Presidente do
CIS/SERIDO e Felipe Roberto Fernandes da Costa — R F Fernandes
da Costa ME.

LOCAL/DATA DA ASSINATURA: Currais Novos-RN, 01 de
agosto de 2022.

Publicado por:

Veronica Juliana Garcia Geraldo

Caodigo Identificador:FOED6F5D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO N° 062/2022 - PREGAO
ELETRONICO N° 058/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4540/2022

OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UM) TRATOR AGRICOLA
VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DE SERVICOS NA
AREA RURAL DO MUNICIPIO DE ACARI/RN.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ACARIRN, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTACAO E
ADMINISTRACAO, CNPJ/MF: 08.097.008/0001-20, com sede na
Rua Napoledo Antdo, 100, Ary de Pinho, Acari/RN, CEP: 59.370-000.

CONTRATADO: OSAKA MAQUINAS AGRICOLAS LTDA
EPP, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 38.624.389/0001-19, sediada
na Rua Siméo Vieira de Moraes, 871, Liberdade — Piedade/SP.

VALOR: RS 259.500,00 (Duzentos e cinquenta e nove mil e
quinhentos reais).

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022.
BASE LEGAL: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002.
Acari/RN, 05 de agosto de 2022.
FRANCISCO ARAUJO DA SILVA
Secretario Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e
Abastecimento
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cédigo Identificador:C7104F52
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - LEILAO
N° 001/2022

LEILAO N° 001/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3708/2022

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
LEILAO N° 001/2022

DESPACHO
O Secretario de Tributagdo e Administragio do municipio de

Acari/RN, no uso de suas atribui¢des legais e em consonancia com o
inciso VI do art. 43 da Lei n° 8.666/93 e considerando a realizagdo do

Leildo n° 001/2022 que teve como objeto a CONCESSAO DE
ESPACOS PUBLICOS PARA USO, EM CARATER
PROVISORIO, DESTINADO A INSTALACAO DO PAVILHAO
PARA EXPLORACAO DE ATIVIDADE ECONOMICA DE
COMERCIO DE BEBIDAS E PRODUTOS ALIMENTICIOS,
BEM COMO DE PARQUE(S) DE DIVERSAO, DURANTE A
REALIZACAO DA FESTA DE AGOSTO DE 2022, conforme
especificagdes constantes do Edital e seus anexos do Processo
Administrativo n° 3708/2022 (Leildo n°
001/2022),HOMOLOGApor seus proprios fundamentos o presente
certame eADJUDICAO seu objeto, em favor das empresas:
Espago/ponto 1 — PAVILHAO — Empresa: S M DANTAS SANTOS,
CNPJ n° 22.842.879/0001-51, com sede na rua José Dias de Medeiros,
n® 416, Sala 03, bairro Jodo XXIII, Caicé/RN, apresentando a
proposta financeira no valor de R$ 15.0000,01 (QUINZE MIL E UM
CENTAVO);

Espago/ponto 2 — PARQUE DE DIVERSAO - Empresa: M
ASSUNCAO, CNPJ n° 15.390.543/0001-30, com sede na Rodovia
BR 427, n° 97, Zona Rural, Currais Novos/RN, apresentando a melhor
proposta financeira no valor global de R$ 26.000,00 (VINTE E SEIS
MIL REAIS).

Publique-se.
Cumpra-se.
Dé-se ciéncia

Acari/RN, 15 de julho de 2022.

WELLINGTON ARAUJO JUNIOR
Secretario Municipal de Tributagdo e Administracdo

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Céodigo Identificador:C5C55CEC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO N° 064/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5241/2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 028/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE APRESENTACAO ARTISTICA
(SHOW MUSICAL) DA BANDA “ROBSON CARNEIRO &
FORRO DE AUTORIDADE” ATRAVES DA JOSE FRANCIMAR
DA SILVA SANTOS 70131811452 - ME, PARA INTEGRAR A
PROGRAMACAO DA FESTA DE AGOSTO DE 2022, NA NOITE
DO DIA 14 DE AGOSTO DE 2022.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE ACARI/RN, COM SEDE NA
RUA NAPOLEAO ANTAO, n° 100, ARY DE PINHO, ACARI/RN,
CEP: 59.370-000 CNPJ/MF: 08.097.008/0001-20.

CONTRATADO: JOSE FRANCIMAR DA SILVA SANTOS
70131811452 — ME, CNPJ n° 43.291.758/0001-39, com sede a
Rua Francisco Ferreira de Aratjo, n° 380, Bairro Alto de Santa
Rita, Currais Novos/RN, CEP: 59380-000.

VIGENCIA:DA ASSINATURA DO CONTRATO A 30 DE
SETEMBRO DE 2022.

VALOR: R$ 4.000,00 (QUATRO MIL REAIS).

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
04 - SECRETARIA DE TIBUTACAO E ADMINISTRACAO;
PROJ./ATIV.: 04.122.0004.2008.2008 - MANUTENCAO DA SEC.
DE TRIBUTACAO E ADMINISTRACAO; NATUREZA DA
DESPESA: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA; FONTE DE RECURSOS: 15000000 —
RECURSOS ORDINARIOS.

BASE LEGAL: ART. 25, IIT DA LEI FEDERAL 8.666/93.

Acari/RN, 12 de agosto de 2022.

www.diariomunicipal.com.br/femurn 2



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

Municipio de Acari/RN

CNPJ/MF n° 08.097.008/0001-20.

WELLINGTON ARAUJO JUNIOR

Secretario Municipal de Tributacdo e Administracdo
Contratante

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Codigo Identificador:7BF17EC4

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO BEZERRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 030/2022 (DIARIA)

PORTARIA N° 030, de 11 de Agosto de 2022

O Prefeito constitucional do Municipio de Afonso Bezerra/RN, Jodo
Batista da Cunha Neto, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em
vista os dispositivos legais da Lei Organica do municipio.
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a(s) diaria (s) abaixo discriminada (s),
destinada (s) a cobertura de despesas de alimentagdo e/ou hospedagem
do agente politico/servidor (a), durante o desenvolvimento a servigo
desta entidade, a saber.

Agente Politico/Servidor (a): JOANA DARC XAVIER DA SILVA
Cargo/Funcgdo: Conselheira Tutelar

Quantidade: !/? (Diaria)

Destino: Natal/RN

Data: 15/08/2022 (saida: 3h) — Retorno: 15/08/2022 (17h)

Valor Unitério: R$ 180,00

Valor Total: R$ 90,00

Descrigdo do objetivo/servico do deslocamento: Formagdo sobre
como utilizar o Sistema (SIPIA). Justificativa de Afastamento:
Participagdo de oficina relacionada a formagao do Sistema (SIPIA).

Dé-se ciéncia, publique-se nos locais de costume, e cumpra-se.

JOAO BATISTA DA CUNHA NETO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaco Thiago Costa Braga
Caodigo Identificador:5006616F

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAC,AO
AVISO DE CANCELAMENTO DE CHAMADA PUBLICA N°
00001/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE CANCELAMENTO DE

CHAMADA PUBLICA N° 00001/2022

A Secretaria Municipal de Educacdo, através da Comissdo
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Alexandria/RN
torna publico para conhecimento dos interessados que esta cancelando
a CHAMADA PUBLICA n° 00001/2022 prevista para acontecer
durante o peridio de 10/08/2022 até o dia 31/08/2022, para alteragdes
no TERMO DE REFERENCIA, tais como itens, quantidade, ainda
sim alteragdo na pesquisa mercadologica, uma vez que os devidos

calculos foram feitos incorretos, assim sendo se faz necessario as
devidas alteragdes. E que, tdo logo sejam feitas as corre¢des, um novo
edital sera publicado e disponibilizado. Outros esclarecimentos
poderdo ser prestados na sede da secretaria de educagéo.

Alexandria/RN. 12 de agosto de 2022

SORAIA ALVES DE SOUSA FERREIRA
Secretaria Municipal de Educacéo

Publicado por:
Pedro Avelino M. Neto
Cédigo Identificador:72DE4391

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 370, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Alexandria — IPAMA, consoante
Portaria de Nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de janeiro de 2021, no
uso de suas atribuicdes legais encartadas no artigo 23, da Lei
Ordinaria Municipal n°® 840, de 01 de junho de 2005 e;

CONSIDERANDO o protocolo administrativo junto a esta Autarquia
Previdenciaria requerendo a Aposentadoria por Idade pela servidora
publica municipal, a Sr. Jos¢ Roseno da Silva, admitido no servigo
publico municipal em 01/03/1999, ocupando cargo de Gari, lotado na
Secretaria de Obras, inscrito na matricula n® 035-1;

CONSIDERANDO que o Requerente preenchera os requisitos legais
para obtenc@o do beneficio pleiteado, estatuidos no art. 40, inciso III,
alinea “b”, da Constituicdo Federal de 1988, bem como do art. 32,
inciso 1 II, III, da Lei n° 840, de 01 de junho de 2005, consoante
corrobora a Certiddo de Tempo de Contribuicdo emitida pela
Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de
Alexandria/RN;

CONSIDERANDO que a emissido do Parecer da Assessoria Juridica
do IPAMA pugna pelo deferimento do pleito;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a JOSE ROSENO DA SILVA, brasileiro,
servidor publico municipal, lotada na Secretaria de Obras, fungéo
Gari, portador da carteira de Identidade n® 445.674 SSP/RN e do
CPF/MF n° 300.431.314-68, APOSENTADORIA POR IDADE,
cadastrada sob o nimero 101.2021.039-4, fixando-se os rendimentos
da aposentadoria por idade, consoante disciplina o caput do artigo
com base no art. 32 da Lei Ordinaria Municipal n° 840, de 01 de junho
de 2005 — LGPM e art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b” da Constitui¢do
Federal de 1988, definindo-se a titulo de provento basico o valor
correspondente a média aritmética simples dos 80% (oitenta por
cento) maiores salarios de contribui¢do do periodo base de calculo —
PBC, considerando a sistematica de céalculo definida pelo dos §§ 3° e
17 da Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003 e do art. 1° da Lei n°
10.887 de 2004.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogando-se as contrarias.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.
Alexandria/RN, 12 de agosto de 2022.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021

Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cédigo Identificador:8014CF53

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 371, DE 12 DE AGOSTO DE 2022
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O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Alexandria — IPAMA, consoante
Portaria de Nomeacdo PMA/GP n° 19, de 04 de janeiro de 2021, no
uso de suas atribuicdes legais encartadas no artigo 23, da Lei
Ordinaria Municipal n° 840, de 01 de junho de 2005 e;

CONSIDERANDO o protocolo administrativo junto a esta Autarquia
Previdencidria requerendo a Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo e Idade pelo servidor ptblico municipal, ao Sr. Manoel
José da Silva, admitido no servigo publico municipal em 01/02/1983,
ocupando cargo de Gari, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
inscrito na matricula n® 039;

CONSIDERANDO que o Requerente preenchera os requisitos legais
para obtenc@o do beneficio pleiteado, estatuidos no art. 40, inciso III,
alinea “a”, da Constituigdo Federal de 1988, c/c do art. 6° da EC n°
41/2003, bem como do art. 31, inciso I, II, III, IV, §1° da Lei n° 840,
de 01 de junho de 2005, consoante corrobora a Certiddo de Tempo de
Contribuigdo emitida pela Secretaria Municipal de Administragdo do
Municipio de Alexandria/RN;

CONSIDERANDO que a emissdo do Parecer da Assessoria Juridica
do IPAMA pugna pelo deferimento do pleito;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a MANOEL JOSE DA SILVA, brasileiro,
servidor publico municipal, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
fungdo de Gari, portador da carteira de Identidade n® 1.155.458
SSP/RN e do CPF/MF n°® 722.110.594-49, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, cadastrada sob o
nimero 101.2021.040-3, nos termos do art. 6° da EC n° 41/2003, bem
como do art. 31, inciso I, IL, I1L, IV, §1° da Lei n°® 840, de 01 de junho
de 2005, como sendo a forma mais vantajosa para a servidora,
aposentando-se com proventos integrais, que corresponderdo a titulo
de provento basico, a remuneragdo basica da servidora no cargo
efetivo em que ser der a aposentadoria, adicionando ao provento
basico, em rubricas proprias, o valor das verbas incorporadas, que
correspondem a 05 (cinco) quinquénios nos termos do inciso II do §4°
do art. 57 da Lei Organica Municipal c¢/c a norma disposta no § 2° do
art. 55 da Lei Municipal n® 819/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as contrarias.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Alexandria/RN, 12 de agosto de 2022

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 019/2021

Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Caodigo Identificador:D21C5A0A

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 372, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Alexandria — IPAMA, consoante
Portaria de Nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de janeiro de 2021, no
uso de suas atribuicdes legais encartadas no artigo 23, da Lei
Ordinaria Municipal n° 840, de 01 de junho de 2005 e;

CONSIDERANDO o protocolo administrativo junto a esta Autarquia
Previdenciaria requerendo a Aposentadoria por Idade pela servidora
publica municipal, a Sra. Maria Helena Aratijo de Souza, admitida no
servigo publico municipal em 01/03/1999, ocupando cargo de Gari,
lotado na Secretaria de Obras, inscrito na matricula n® 046-1;

CONSIDERANDO que o Requerente preenchera os requisitos legais
para obtenc¢do do beneficio pleiteado, estatuidos no art. 40, inciso III,

alinea “b”, da Constituicdo Federal de 1988, bem como do art. 32,
inciso 1 II, III, da Lei n° 840, de 01 de junho de 2005, consoante
corrobora a Certiddo de Tempo de Contribuicdo emitida pela
Secretaria Municipal de Administragio do Municipio de
Alexandria/RN;

CONSIDERANDO que a emissdo do Parecer da Assessoria Juridica
do IPAMA pugna pelo deferimento do pleito;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a MARIA HELENA ARAUJO DE SOUZA,
brasileira, servidor publica municipal, lotada na Secretaria de Obras,
funcdo Gari, portador da carteira de Identidade n® 1.012.122 SSP/RN
e do CPF/MF n° 664.462.284-49, APOSENTADORIA POR
IDADE, cadastrada sob o nimero 101.2021.038-4, fixando-se os
rendimentos da aposentadoria por idade, consoante disciplina o caput
do artigo com base no art. 32 da Lei Ordinaria Municipal n°® 840, de
01 de junho de 2005 — LGPM e art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b” da
Constitui¢ao Federal de 1988, definindo-se a titulo de provento basico
o valor correspondente & média aritmética simples dos 80% (oitenta
por cento) maiores salarios de contribuicdo do periodo base de calculo
— PBC, considerando a sistematica de célculo definida pelo dos §§ 3°
e 17 da Emenda Constitucional n°® 41, 19.12.2003 e do art. 1° da Lei n°
10.887 de 2004.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as contrarias.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.
Alexandria/RN, 12 de agosto de 2022.
FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:

Francisco Marcolino Neto
Cédigo Identificador:1964B07C

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMINO AFONSO

GABINETE DO PREFEITO
DECLARACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 042/2022

A Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de ALMINO
AFONSO-RN, através da Secretaria Municipal de Administragio,
considerando tudo o que consta do Processo Administrativo n°
058/2022 da Dispensa de Licitagdo n°® 042/2022, vem emitir a
presente declaragdo de dispensa de licitagdo, amparada no art. 24,
inciso IV da Lei n°® 8.666/93, ¢ suas alteragdes posteriores, visando a
contrataciio de empresa especializada para revitalizaciio e pintura
do Centro Administrativo Francisca Gomes Rocha deste
municipio, no valor de R$ 70.691,65 (setenta mil seiscentos e
noventa e um reais e sessenta e cinco centavos).

Assim, nos termos do Art. 26, da Lei n° 8.666/93, vem comunicar a
Exma. Sra. JESSICA LOURINE DE ASSIS AMORIM, Prefeita
Municipal de Almino Afonso, da presente declaracdo, para que se
proceda de acordo com a devida ratificag@o.

Almino Afonso — RN, 03 de agosto de 2022.

RODOLFO DE ANDRADE TOMAZ
Presidente da Comissédo de Licitagdo
Publicado por:
Antonio Matheus Silva Carlos
Codigo Identificador:15CCD915

GABINETE DO PREFEITO 3
TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N°
042/2022
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RECONHECO: a dispensa de Licitagdo n° 042/2022, fundamentada
no art. 24, inciso 1V, da lei n° 8.666 de 21.06.93, e suas atualiza¢Ges
posteriores, para contratacio de empresa especializada para
revitalizacio e pintura do Centro Administrativo Francisca
Gomes Rocha deste municipio.

RATIFICO: conforme descreve o art. 26 do Estatuto das Licitagdes,
o Despacho da Ilmo. Sr. RODOLFO DE ANDRADE TOMAZ,
Presidente da Comissdo de Licitagdo, determinando que se proceda a
publicagdo do devido extrato.

Almino Afonso — RN, 03 de agosto de 2022.

JESSICA LOURINE DE ASSIS AMORIM
Prefeita Municipal de Almino Afonso

Publicado por:
Antonio Matheus Silva Carlos
Cédigo Identificador:B595FB86

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 042/2022

A Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de ALMINO
AFONSO-RN, através da Secretaria Municipal de Administracdo
deste municipio de Almino Afonso/RN, em cumprimento a ratificagao
procedida pela Sra. JESSICA LOURINE DE ASSIS AMORIM,
Prefeita Municipal de Almino Afonso, faz publicar o extrato resumido
do processo de dispensa de licitacdo a seguir:

OBJETO: contratacio de empresa especializada para revitalizacio
e pintura do Centro Administrativo Francisca Gomes Rocha deste
municipio.

CONTRATADO: TAVARES ENGENHARIA, CONSTRUCAO E
SERVICOS EIRELI - ME - CNPJ N° 42.062.744/0001-97, com
sede na Rua Velho Darico, 65 - Sala A — Bairro Doze Anos — Mossoro
- RN, CEP 59.603-130.

VALOR TOTAL: RS 70.691,65 (setenta mil seiscentos e noventa e
um reais e sessenta e cinco centavos)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso 1V, da Lei n° 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores.

Declaragdo de Dispensa de Licitagdo, emitida pela Comissdo de
Licitagdo e ratificado pela Sra. JESSICA LOURINE DE ASSIS
AMORIM, Prefeita Municipal de Almino Afonso.

Almino Afonso — RN, 03 de agosto de 2022.

RODOLDO DE ANDRADE TOMAZ
Presidente da Comissédo de Licitagdo

Publicado por:
Antonio Matheus Silva Carlos
Caodigo Identificador:9502F789

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITACAO N°
042/2022

CONTRATO N° 066/2022
ORIGEM: Dispensa de Licitagao n°® 042/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMINO
AFONSO/RN — CNPJ N° 08.348.997/0001-87, com enderego a Rua
Aurino Carlos, n°® 62, Centro, Almino Afonso/RN, CEP 59.760-000

CONTRATADO: TAVARES ENGENHARIA, CONSTRUCAO E
SERVICOS EIRELI - ME - CNPJ N° 42.062.744/0001-97, com
sede na Rua Velho Darico, 65 - Sala A — Bairro Doze Anos — Mossoro
- RN, CEP 59.603-130.

OBJETO: contratacio de empresa especializada para revitaliza¢io
e pintura do Centro Administrativo Francisca Gomes Rocha deste
municipio.

VALOR TOTAL: RS 70.691,65 (setenta mil seiscentos e noventa e
um reais e sessenta e cinco centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO: 02.000 — Poder Executivo — 02.003
— Secretaria de Administragdo - 1005 - Ampliagdo e¢ Reforma do
Centro Administrativo - 4400.00 - Investimentos - 44.90.51.99 -
Obras e Instalagoes.

VIGENCIA: 03 de agosto a 31 de dezembro de 2022.
DATA DA ASSINATURA: 03 de agosto de 2022

ASSINATURAS: pela CONTRATANTE: Jéssica Lourine de Assis

Amorim — CPF: 074.039.704-46 — Prefeita Municipal / pelo

CONTRATADO: Augilene Tavares Nascimento da Silva — CPF:
491.294.814-49 - titular

Publicado por:

Antonio Matheus Silva Carlos

Cédigo Identificador:F3CFAA25

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 100/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS —
CNPJ:08.085.409/0001-60

CONTRATADO: FP COMERCIO E SERVICOS EIRELI-ME CNP1J:
07.366.605/0001-40.

OBJETO: Aquisicio de Equipamentos hospitalares, mobilidrio,
eletronicos e eletrodomésticos destinados aos servicos de saude
disponibilizados pelo Hospital Municipal de Angicos/RN, através
de Emenda Parlamentar n° 11820.900000/1210-03.

VALOR: R$ 16.039,00 (dezesseis mil e trinta e nove reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria:02.006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Funcio:10 - SAUDE

Subfun¢iio:301 — ATENCAO BASICA

Programa:0004 — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS)
Projeto/Atividade:1031 — Aquisicio de Equipamentos e Material
Permanente.

Fonte:15001002-Recursos ndo Vinculados de impostos-Identificagdo
das despesas com agdes e servigos publicos de satde.

16000000 — Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengao das Agdes e
Servigos Publicos de Saude.

16010000- Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Estrutura¢do da Rede de
Servigos Publicos de Saude.

FUNDAMENTO LEGAL: De acordo com o que preceitua a Lei
Federal n° 10.520/2002 e suas alteragdes posteriores.

VIGENCIA: 09 de agosto de 2022 até 31 de dezembro de 2022.
Angicos/RN, em 09 de agosto de 2022.

MIGUEL PINHEIRO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Brunna Rocha da Fonseca
Codigo Identificador:E181743E
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 099/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS —
CNPJ:08.085.409/0001-60

CONTRATADO: POTIGUAR MEDPRIME SOLUCOES EM
SAUDE LTDA CNPIJ: 44.947.511/0001-90

OBJETO: Aquisicio de Equipamentos hospitalares, mobilidrio,
eletronicos e eletrodomésticos destinados aos servicos de saude
disponibilizados pelo Hospital Municipal de Angicos/RN, através
de Emenda Parlamentar n° 11820.900000/1210-03.

VALOR: RS 580,00(quinhentos e oitenta reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Or¢amentaria:02.006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Fungéo:10 — SAUDE

Subfunciio:301 — ATENCAO BASICA

Programa:0004 — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS)
Projeto/Atividade:1031 — Aquisicio de Equipamentos e Material
Permanente.

Fonte:15001002-Recursos ndo Vinculados de impostos-Identificagdo
das despesas com agdes e servigos publicos de satde.

16000000 — Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agdes e
Servigos Publicos de Saude.

16010000- Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Estrutura¢do da Rede de
Servigos Publicos de Saude.

FUNDAMENTO LEGAL: De acordo com o que preceitua a Lei
Federal n°® 10.520/2002 e suas alteragdes posteriores.

VIGENCIA: 09 de agosto de 2022 até 31 de dezembro de 2022.
Angicos/RN, em 09 de agosto de 2022.

MIGUEL PINHEIRO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Brunna Rocha da Fonseca
Cédigo Identificador:BOE917ES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 101/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS —
CNPJ:08.085.409/0001-60

CONTRATADO: ZIB COMERCIO E SERVICOS LTDA CNPI:
32.932.000/0001-16

OBJETO: Aquisicio de Equipamentos hospitalares, mobiliario,
eletronicos e eletrodomésticos destinados aos servicos de saude
disponibilizados pelo Hospital Municipal de Angicos/RN, através
de Emenda Parlamentar n° 11820.900000/1210-03.

VALOR: R$ 4.051,00 (quatro mil e cinquenta e um reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria:02.006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Fungéo:10 — SAUDE

Subfungdo:301 — ATENCAO BASICA

Programa:0004 —- ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS)
Projeto/Atividade:1031 — Aquisicio de Equipamentos e Material
Permanente.

Fonte:15001002-Recursos ndo Vinculados de impostos-Identificacdo
das despesas com agdes e servigos publicos de satde.

16000000 — Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agdes e
Servigos Publicos de Saude.
16010000- Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Estrutura¢do da Rede de
Servigos Publicos de Saude.

FUNDAMENTO LEGAL: De acordo com o que preceitua a Lei
Federal n°® 10.520/2002 e suas alteragdes posteriores.

VIGENCIA: 09 de agosto de 2022 até 31 de dezembro de 2022.
Angicos/RN, em 09 de agosto de 2022.

MIGUEL PINHEIRO NETO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aline Brunna Rocha da Fonseca
Codigo Identificador:4AAS5BSF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 103/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS —
CNPJ:08.085.409/0001-60

CONTRATADO: ALEXANDRE R BARBOSA DA SILVA CNPI:
40.295.063/0001-37.

OBJETO: Aquisicio de Equipamentos hospitalares, mobiliario,
eletronicos e eletrodomésticos destinados aos servicos de saude
disponibilizados pelo Hospital Municipal de Angicos/RN, através
de Emenda Parlamentar n° 11820.900000/1210-03.

VALOR: RS 18.240,74 (dezoito mil, duzentos e quarenta reais e
setenta e quatro centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria:02.006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Fungcéo:10 — SAUDE

Subfun¢iio:301 — ATENCAO BASICA

Programa:0004 — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS)
Projeto/Atividade:1031 — Aquisicio de Equipamentos e Material
Permanente.

Fonte:15001002-Recursos ndo Vinculados de impostos-Identificacdo
das despesas com agdes e servigos publicos de satde.

16000000 — Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agdes e
Servigos Publicos de Saude.

16010000- Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Estrutura¢do da Rede de
Servigos Publicos de Saude.

FUNDAMENTO LEGAL: De acordo com o que preceitua a Lei
Federal n° 10.520/2002 e suas alteragdes posteriores.

VIGENCIA: 09 de agosto de 2022 até 31 de dezembro de 2022.
Angicos/RN, em 09 de agosto de 2022.

MIGUEL PINHEIRO NETO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aline Brunna Rocha da Fonseca
Caodigo Identificador:B5B01CCB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 105/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS —
CNPJ:08.085.409/0001-60
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CONTRATADO: LONDRIHOSP IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES
CNPJ: 42.650.279/0001-07.

OBJETO: Aquisicio de Equipamentos hospitalares, mobiliario,
eletronicos e eletrodomésticos destinados aos servicos de saude
disponibilizados pelo Hospital Municipal de Angicos/RN, através
de Emenda Parlamentar n° 11820.900000/1210-03.

VALOR: RS 18.448,96 (dezoito mil, quatrocentos e quarenta e oito
reais e noventa e seis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria:02.006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Fungcéo:10 — SAUDE

Subfun¢iio:301 — ATENCAO BASICA

Programa:0004 — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS)
Projeto/Atividade:1031 — Aquisicio de Equipamentos e Material
Permanente.

Fonte:15001002-Recursos ndo Vinculados de impostos-Identificacdo
das despesas com agdes e servigos publicos de satde.

16000000 — Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agdes e
Servigos Publicos de Saude.

16010000- Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Estrutura¢do da Rede de
Servigos Publicos de Saude.

FUNDAMENTO LEGAL: De acordo com o que preceitua a Lei
Federal n° 10.520/2002 e suas alteragdes posteriores.

VIGENCIA: 09 de agosto de 2022 até 31 de dezembro de 2022.
Angicos/RN, em 09 de agosto de 2022.

MIGUEL PINHEIRO NETO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aline Brunna Rocha da Fonseca
Cédigo Identificador:2054FEBC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 106/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS —
CNPJ:08.085.409/0001-60

CONTRATADO: CMED DISTRIBUIDORA LTDA CNPI:
20.444.829/0001-90

OBJETO: Aquisicio de Equipamentos hospitalares, mobilidrio,
eletronicos e eletrodomésticos destinados aos servicos de saude
disponibilizados pelo Hospital Municipal de Angicos/RN, através
de Emenda Parlamentar n° 11820.900000/1210-03.

VALOR: R$ 1.918,00 (mil, novecentos e dezoito reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria:02.006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Funcio:10 - SAUDE

Subfun¢iio:301 — ATENCAO BASICA

Programa:0004 — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS)
Projeto/Atividade:1031 — Aquisicio de Equipamentos e Material
Permanente.

Fonte:15001002-Recursos ndo Vinculados de impostos-Identificagdo
das despesas com agdes e servigos publicos de satde.

16000000 — Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengao das A¢des e
Servigos Publicos de Saude.

16010000- Transferéncias Fundo A Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal — Bloco de Estrutura¢do da Rede de
Servigos Publicos de Saude.

FUNDAMENTO LEGAL: De acordo com o que preceitua a Lei
Federal n° 10.520/2002 e suas alteragdes posteriores.

VIGENCIA: 09 de agosto de 2022 até 31 de dezembro de 2022.
Angicos/RN, em 09 de agosto de 2022.

MIGUEL PINHEIRO NETO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aline Brunna Rocha da Fonseca
Codigo Identificador:05E3DFC2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°107/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS —
CNPJ:08.085.409/0001-60
CONTRATADO: SEC
08.381.234/0001-38.

PUBLICIDADE  EIRELI = CNPI:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE EM JORNAL
DE GRANDE CIRCULACAO REGIONAL DOS ATOS
OFICIAIS E DEMAIS MATERIAS (CONTRATOS, EDITAIS,
AVISOS, EXTRATOS E ETC) DA PREFEITURA DE
ANGICOS/RN.

VALOR: R$ 14.700,00 (quatorze mil e setecentos reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orgdo:02 — PODER EXECUTIVO

Unidade:02.003 -SEC.
MUN.ADM.PLANEJ.LICIT.CONTR.COMP/TECN

Fungd0:04 —- ADMINISTRACAO

Subfuncio:122 — ADMINISTRACAO GERAL

Programa:0001 — GESTAO COM RESPONSABILIDADE,
EFICIENTE E TRANSPARENTE

Projeto/Atividade:2008 - Manutengdo das Atividades da Sec. Mul.
De Adm. Planejamento, licitagdes, contratos e Compras

Elemento de Despesa:3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Fonte:15000000 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE
IMPOSTOS

FUNDAMENTO LEGAL: De acordo com o que preceitua a Lei
Federal n° 8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragdes posteriores, em seu
Art. 24, Inciso II.

VIGENCIA: 09 de agosto de 2022 até 31 de dezembro de 2022.
Angicos/RN, em 09 de agosto de 2022.

MIGUEL PINHEIRO NETO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aline Brunna Rocha da Fonseca
Cédigo Identificador:F6E6ACBD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 032/2022 PROCESSO
N°1.311/2022

A Pregoeira da Prefeitura de Angicos/RN torna publico o Pregao
Eletrénico n° 032/2022, com o objetivo de Registro de precos para
aquisi¢io futura e parcelada de itens enxoval (cama & banho) e de
rouparia e vestimentas, destinadas ao Hospital Municipal de
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Angicos, Unidades Basicas de Satde e Secretaria Municipal de
Satide do municipio de Angicos/RN, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: De 15/08/2022 das
09h00min até as 09h00min do dia 25/08/2022. ABERTURA DAS
PROPOSTAS: Dia 25/08/2022, 4s 09h01min. INICIO DA SESSAO
DE DISPUTA DE PRECOS: As 09h0lmin do dia 25/08/2022.
LOCAL/SITE: www.portaldecompraspublicas.com.br.
REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia (DF). DISPONIBILIZACAO
DO EDITAL E SEUS ANEXOS: O Edital estara disponivel para
consulta e retirada de copia no sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br e esclarecimentos serdo
prestados pelo e-mail: licitacoesangicos@gmail.com ou telefone: (84)
99430-0421.

Angicos/RN, em 12 de agosto de 2022.

ALINE BRUNNA ROCHA DA FONSECA
Pregoeira
Publicado por:
Tonyzette Darlyton da Silva
Cédigo Identificador:20C189F9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE DIARIA N° 055/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Prefeitura Municipal de Angicos, por meio da Secretaria Municipal
de Administragdo, Planejamento, Licitagdes, Contratos, Compras e
Tecnologia ¢ no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o
Decreto Executivo Municipal n° 13/2017, de 30 de maio de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sra. Maria Tereza de Melo Baracho Lima,
Mat. 0440, ocupante do cargo comissionado de Secretaria Municipal
de Educagdo do Municipio de Angicos, 4 e '2 (quatro e meia) diarias,
a fim de custear despesas de transporte ¢ alimentagdo, com o objetivo
de participar do 9° FORUM NACIONAL EXTRAORDINARIO DOS
DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCACAO, que realizar-se-4 no
periodo de 16 a 19 de agosto de 2022, em Brasilia/DF.

Art. 2° - A saida esta programada para 12:00hs no dia 15 de agosto de
2022 e retorno previsto para 14:40hs do dia 20 de agosto de 2022.
Art. 3° - O valor de uma diaria para fora do estado ¢ de R$ 600,00
(seiscentos reais) para esse cargo, 4 % (quatro e meia) diarias totaliza
R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais). Assim, esse é o valor a ser
concedido.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.

RICARDO BRUNO SILVA BATISTA
Secretario de Administragdo

Publicado por:
Francisca Marques da Silva Lima
Codigo Identificador:D38D4F65

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO : N° 05080001/2022

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Apodi

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO : N° 05080001/2022
Processo: N° 05080001/2022

Dispensa: N° 05080001/2022

Numero da Licitagdo: 05080001/2022

Objeto: Solicitagdo de Locagdo de parte da area laser da Associagéo
Atlética Banco do Brasil (AABB-Apodi/RN), localizada a Rua
Joaquim Teixeira de Moura, 261, BR 405, Apodi/RN, para
funcionamento temporario das acdes pertinentes aos grupos de idosos
do Centro Publico de Convivéncia Flor da Idade (CPC).

Contratado: Associagdo Atlética Banco do Brasil - AABB Apodi (RN)
(08.302.457/0001-62)Valor Total: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

Base legal:Art. 24, inc. X da Lei 8.666/93. Apodi/RN,05/08/2022.

Publicado por:
Maria Stela Pereira
Caodigo Identificador:4FFF9130

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N°05080001/2022

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N°05080001/2022

RECONHECO a dispensa de Licitagdo fundamentada no Art. 24, inc.
X da Lei 8.666/93 de 21 de Janeiro de 1993, e suas atualiza¢des
posteriores ¢ em consonancia com o parecer juridico acostado aos
autos, para a contratacdo da Associacdo Atlética Banco do Brasil -
AABB Apodi (RN) (08.302.457/0001-62), referente a Solicitagdo de
Locagao de parte da area laser da Associagdo Atlética Banco do Brasil
(AABB-Apodi/RN), localizada a Rua Joaquim Teixeira de Moura,
261, BR 405, Apodi/RN, para funcionamento temporario das agdes
pertinentes aos grupos de idosos do Centro Publico de Convivéncia
Flor da Idade

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitagdes.

Apodi/RN, 05/08/2022

ITAMARA ISIS SILVEIRA DE SENA
Secretaria Municipal

Publicado por:
Maria Stela Pereira
Codigo Identificador:F758F081

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N°1066/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE APODI-RN, no uso das suas
atribuigdes legais e tendo em vista o que dispde Art. 66, IV e VIII da
Lei Organica do Municipio e demais legislagao pertinente.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonera o Senhor Francisco Ivo Freitas dos Santos, do
cargo em comissdo de Gerencia Superior Executiva de Obras,
Simbolo GSE, da Secretaria Municipal de Urbanismos,
Transporte, Obras e Servigos Urbanos — SEMUTOS, na Estrutura
Basica da Administragdo Publica Municipal de Apodi-RN.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palacio Francisco Pinto, em Apodi-RN, 12 de agosto de 2022

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal de Apodi-RN

ARIANA CINTHIA DANTAS DE PAIVA
Secretaria de Administracdo e Planejamento
Portaria n° 001/2021
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Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cédigo Identificador:8A7CFAFB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°. 110801/2022 -
PROCESSO DE ADESAO N°. 014/2022 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 102.826/2022

Espécie: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS n°
178/2021 - oriunda do PREGAO ELETRONICO SRP N°.
055/2021 — Orgao Gerenciador: Municipio de Macaiba/RN;

Aderente/Contratante: MUNICIPIO DE AREZ/RN — Prefeitura
Municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 08.161.234/0001-22;

Contratada: WALBER CESAR MELO DA ROCHA - ME,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n°. 13.920.428/0001-02;

Objeto: Contratacdo de empresa para Confecgdo de Fardamento
Escolar, e Ténis, para distribuicdo junto aos Alunos da Rede
Municipal de Ensino, do Municipio de Arez/RN;

Amparo: Lei Federal n°. 8.666/93, e Lei Federal n°. 10.520/02, e
Decreto Municipal n°. 528/2017, e demais normas vigentes.

Recursos or¢amentarios: As despesas correrdo por conta de recursos
especificos consignados no Or¢camento Geral do Municipio para o
exercicio de 2022, conforme Lei Municipal n°. 576/2021, de 30 de
dezembro de 2021.

Valor Total RS 471.540,00 (quatrocentos e setenta e um mil,
quinhentos e quarenta reais).

Vigéncia: 11/08/2022 a 31/12/2022;

Signatarios: pela Contratante, Bergson Iduino de Oliveira, e pela
Contratada, Walber Cesar Melo da Rocha.

Arez/RN, 11 de agosto de 2022.

Municipio de Arez/ RN

CNPJ n° 08.161.234/0001-22
BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Cristiane dos Santos
Caodigo Identificador:3CD6EFF8

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAiA FORMOSA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO N°. 045/2022.
PROCESSO N° 25020001/22

TERMO ADITIVO N° 001 ao Contrato n°.
045/2022, celebrado em 23/03/2022, objeto do
Pregdo Eletronico n° 006/2022, que entre si celebram
o MUNICIPIO DE BAIA FORMOSA/RN inscrito no
CNPJ: 08.161.341/0001-50, ¢ a empresa POSTO
INFINITY LTDA,devidamente qualificadas no
Contrato Originario.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n°. 8.666/93
de 21/06/93 e alteragdes posteriores, o Municipio de Baia Formosa,
Estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 08.161.341/0001-50 com sede
administrativa na rua Adauto Dornelas Camara, 165, Centro, Baia

Formosa, CEP: 59. 194-000, representado por sua Prefeita, CAMILA
VERAS DE MELO CAVALCANTI, denominado
CONTRATANTE, e a empresa POSTO INFINITY LTDA, inscrita
no CNPJ (MF) sob o n° 36.234.368/0001-61, estabelecida R
ASTROGILDO FREIRE, 235 , CENTRO, Baia Formosa/RN
CEP:59194000, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. GILBERTO
DUARTE DA SILVA SOBRINHO, portadordo CPF (MF) n°
080.077.754-98,t€m entre si justo e avengado, e celebram o presente
Instrumento, do qual sdo partes integrantes o Edital do Pregdo n°
006/2022 e a proposta apresentada pela CONTRATADA, sujeitando-
se CONTRATANTE e CONTRATADA as normas disciplinares da
Lei n® 10.520/02 e da Lei n° 8.666/93, mediante as clausulas que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O presente Termo Aditivo objetiva a alteragdo contratual no valor
unitario dos combustiveis DIESEL COMUM E DIESEL S-10 para R$
7,30 (sete reais e trinta centavos) ¢ R$ 7,41 (sete reais e quarenta e um
centavos), respectivamente, nos termos do art. 65, inciso II, alinea 'd’,
da Lei Federal n° 8.666/93, quanto ao Contrato Administrativo n°
045/2022, objeto do Pregdo Eletronico n° 006/2022, celebrado em
23/03/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
Inicio da Vigéncia: 17/06/2022
Término da Vigéncia:22/03/2023

CLAUSULA TERCEIRA - RATIFICACAO

Ficam inteiramente ratificadas, em todos os seus termos, clausulas e
condigdes, as disposi¢des contratuais originais no que ndo tiverem
sido retificadas, alteradas ou modificadas pelo presente Termo, o qual
fica fazendo parte integrante e inseparavel do contrato.

CLAUSULA QUARTA - EFICACIA

A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagio resumida do
instrumento pela Administra¢@o, na Imprensa Oficial, até o quinto dia
util do més subsequente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
vinte dias daquela data.

E, por assim estarem juntas e contratadas, as partes assinam o presente
termo aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que
produza seus regulares efeitos.

CLAUSULA SETIMA: DOMICILIO E FORO.

5.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Canguaretama/RN, para
dirimir quaisquer duvidas que por ventura surgirem em funcdo da
execucdo do presente termo.

Baia Formosa (RN), 17 de junho de 2022.

Municipio de Baia Formosa /RN

CNPJ/MF n. 08.161.341/0001-50)

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita

Posto Infinity LTDA

CNPJ: 36.234.368/0001-61

GILBERTO DUARTE DA SILVA SOBRINHO
Diretor

*Republicado por incorrecio
Publicado por:
Evanio do Nascimento
Codigo Identificador:CF174AAS8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 141/2022 - PREGAO
ELETRONICO N° 016/2022

Extrato do Contrato n°® 141/2022
Pregdo Eletronico n° 016/2022
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIA
FORMOSA - CNPJ: 08.161.341/0001-50

CONTRATADA: LONDRIHOSP IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES EIR -
CNPJ: 42.650.279/0001-07

OBJETO: aquisicdo de Equipamentos Hospitalar os quais serfio
destinados para estruturagdo das unidades do Sistema Unico de Saude,
no ambito do municipio de Baia Formosa/RN, nos moldes da
Emendar Parlamentar n.® 086/2021 — SESAP.

VALOR: R$ 2.767,90, (dois mil, setecentos ¢ sessenta e sete reais e
noventa centavos)

VIGENCIA: De: 03/08/2022 a 02/08/2023

FUNDAMENTACAO: Lei Federal 10.520 de 17/07/2002

BAIA FORMOSA/RN, 03 de agosto de 2022

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
P/Contratante
Prefeita

GUSTAVO HENRIQUE CARREGA
P/Contratada
Representante

Publicado por:
Evanio do Nascimento
Codigo Identificador:A0A77D6C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO ADITIVO N° 2 AO CONTRATO N°. 87/2021 -
PROCESSO N° 1070001/2021

TERMO ADITIVO N°. 002 ao Contrato n°. 87/2021, celebrado em
31/08/2021, objeto do Tomada de Pregos n° 004/2021, que entre si
celebram o MUNICIPIO DE BAIA FORMOSA/RN inscrito no
CNPJ: 08.161.341/0001-50, e a empresa R N CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA,devidamente qualificadas no Contrato
Originario.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n°. 8.666/93
de 21/06/93 e alteragdes posteriores, 0 Municipio de Baia Formosa,
Estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 08.161.341/0001-50 com sede
administrativa na rua Adauto Dornelas Camara, 165, Centro, Baia
Formosa, CEP: 59. 194-000, representado por seu Prefeito, CAMILA
VERAS DE MELO CAVALCANTI, denominado
CONTRATANTE, ¢ a empresa R N CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°
07.555.440/0001-54, estabelecida RUA JOAO BATISTA GONDIM,
78 , CENTRO, NISTA FLORESTA/RN CEP:59164000, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada
pelo Sr. CARLOS ALBERTO DE CARVALHO ARAUIJO JUNIOR,
portadordo CPF (MF) n° 067.451.744-05, tém entre si justo e
avencado, e celebram o presente Instrumento, do qual sdo partes
integrantes o Edital da Tomada de Pregos n° 4/2021 e a proposta
apresentada pela CONTRATADA, sujeitando-se CONTRATANTE e
CONTRATADA as normas disciplinares da Lei n® 8.666/93, mediante
as clausulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Alterar a vigéncia final do contrato 087/2021 para 22/08/2022, nos
termos da Lei Federal 8.666/93, quanto ao Contrato Administrativo n°
87/2021, objeto do Tomada de Preco n° 4/2021, celebrado em
31/08/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
Inicio da Vigéncia: 11/08/2022
Término da Vigéncia:21/02/2023

CLAUSULA TERCEIRA - RATIFICACAO
Ficam inteiramente ratificadas, em todos os seus termos, clausulas e
condigdes, as disposi¢des contratuais originais no que ndo tiverem

sido retificadas, alteradas ou modificadas pelo presente Termo, o qual
fica fazendo parte integrante e inseparavel do contrato.

CLAUSULA QUARTA - EFICACIA

A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do
instrumento pela Administra¢@o, na Imprensa Oficial, até o quinto dia
util do més subsequente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
vinte dias daquela data.

E, por assim estarem juntas e contratadas, as partes assinam o presente
termo aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que
produza seus regulares efeitos.

CLAUSULA SETIMA: DOMICILIO E FORO.

5.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Canguaretama/RN, para
dirimir quaisquer duvidas que por ventura surgirem em funcdo da
execucdo do presente termo.

Baia Formosa (RN), 11 de agosto de 2022.

Municipio de Baia Formosa/RN

CNPJ/MF n. 08.161.341/0001-50)

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita

R N Construcoes e Servicos LTDA

CNPIJ: 07.555.440/0001-54

CARLOS ALBERTO DE CARVALHO ARAUJO JUNIOR
Socio

Publicado por:
Evanio do Nascimento
Cédigo Identificador:E028F7D2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO 12080001/22

A Prefeita Constitucional de Baia Formosa/RN, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e ainda,
ancorada na norma inscrita no Art. 26, “caput”, da Lei Regente,
considerando o incomensuravel interesse publico; considerando
também, as conclusdes formalmente motivadas no Parecer Juridico,
HOMOLOGA e RATIFICA o ATO DE DISPENSA DE
LICITACAO, junto a FERNANGELA SOUZA DE MEDEIROS
para a Contratagdo de Pessoa Juridica para realizar servigos
continuados na area de arquivologia, buscando higienizar, gerenciar e
organizar em arquivos todos os documentos da Prefeitura Municipal
de Baia Formosa/RN., no valor global de R$ 17.450,00 (dezessete mil,
quatrocentos e cinquenta reais), ancorado no Art. 24, II, da Lei federal
8.666/93.

Baia Formosa/RN, 12 de agosto de 2022.

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita

Publicado por:
Evanio do Nascimento
Caodigo Identificador:2D6C42B4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO 11080001/22

A Prefeita Constitucional de Baia Formosa/RN, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e ainda,
ancorada na norma inscrita no Art. 26, “caput”, da Lei Regente,
considerando o incomensuravel interesse publico; considerando
também, as conclusdes formalmente motivadas no Parecer Juridico,
HOMOLOGA e RATIFICA o ATO DE DISPENSA DE
LICITACAO, junto a PRONAI COMERCIO DE LIVROS LTDA
ME para a Aquisi¢do de “KITS PEDAGOGICOS” os quais serdo
utilizados durante o desenvolvimento de palestras/acdes de
Conscientizagdo promovidas pela Secretaria de Satide, no ambito do
Municipio de Baia Formosa/RN., no valor global de R$ 10.900,00
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(dez mil e novecentos reais), ancorado no Art. 24, II, da Lei federal
8.666/93.

Baia Formosa/RN, 11 de agosto de 2022.

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita
Publicado por:
Evanio do Nascimento
Cédigo Identificador:B496ACA1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0126/2022 — GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAIA FORMOSA/RN, a Sr.?
CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com a Lei Municipal 252/2005,
combinada com as Leis 524/2012 e 535/2013,

RESOLVE:

Art. 17 - Designar o Sr. EDSON BARBOSA DA SILVA, inscrito no
CPF N° 011.765.894-40, para a funcdo fie AGENTE DO NUCLEO
DA ESCOLA FEDERATIVA EM BAIA FORMOSA/RN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Baia Formosa/RN, 05 de agosto de 2022.

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita
Publicado por:
Edson Barbosa da Silva
Caodigo Identificador:6199C081

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0130/2022 - GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAiA FORMOSA-RN, no uso de
suas atribuigoes legais, CONSIDERANDO a Lei n° 181/2000, Art. 32,
combinado ao Decreto n® 205/2022, Art. 3°.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a concessdo de recurso a titulo de diaria aos
servidores, abaixo relacionados, depois de observadas as exigéncias
estabelecidas na Lei Federal n° 4.320/64 de 17.03.1964, nas
importancias abaixo mencionadas, correspondente a 0,5 (meia) diaria,
para fazer face as suas despesas quando de seu deslocamento a cidade
de Natal/RN, para uma a capacitacdo “Encontros pela Educacdo no
Selo UNICEF - fortalecendo politicas publicas para criancas”, de
iniciativa do UNICEF, no Golden Tulipa Natal Ponta Negra, no dia 15
de agosto de 2022.

01. SUZANA MAGALY DO NASCMENTO - Coordenadora
Pedagodgica - Matricula 00565 - Diaria: R$ 62,50 (sessenta e dois reais
e cinquenta centavos);

02. MICHELLE FERREIRA DA COSTA SILVA - Chefe do
Departamento Pedagogico e de Orientacdo Escolar - Matricula n°®
00752, Diaria: RS 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta centavos).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Baia Formosa/RN, 12 de agosto de 2022.

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita

Publicado por:
Edson Barbosa da Silva
Cédigo Identificador:D635564A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0131/2022 - GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAiA FORMOSA-RN, no uso de
suas atribuigoes legais, CONSIDERANDO a Lei n° 181/2000, Art. 32,
combinado ao Decreto n® 205/2022, Art. 3°.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a concessdo de recurso a titulo de didria a
Conselheira  Tutelar ELIZANGELA NASCIMENTO DE
OLIVEIRA, Matricula 00837, depois de observadas as exigéncias
estabelecidas na Lei Federal n°. 4.320/64 de 17.03.1964, na
importancia de R$ 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta centavos),
correspondente a 0,5 (meia) didria, para fazer face as suas despesas
quando de seu deslocamento a cidade de Natal/RN, para participar da
Oficina SIPIA, promovido pela consultoria UNICEF, no IFRN
(Campus Central), no dia 15 de agosto de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Baia Formosa/RN, 12 de agosto de 2022.

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita
Publicado por:
Edson Barbosa da Silva
Codigo Identificador:214BB0OCB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 051/2022 - SMA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIA FORMOSA-RN,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no
uso de suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO a Lei n°® 181/2000,
Art. 32, combinado ao Decreto n® 205/2022, Art. 2° e Art. 3° em seu
Paragrafo Unico.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a concessdo de recurso a titulo de diaria a
servidora CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI, matricula
n°® 11800, Prefeita Municipal de Baia Formosa, depois de observadas
as exigéncias estabelecidas na Lei Federal n°. 4.320/64 de 17.03.1964,
na importancia de R$ 3.840,00 (trés mil, oitocentos e quarenta reais),
correspondente a 4,0 (quatro) didrias, para fazer face as suas despesas
quando de seu deslocamento a cidade de Brasilia/DF, em viagem
administrativa para o 9° Forum Nacional Extraordinario dos
Dirigentes Municipais de Educagdo, no Centro Internacional de
Convengoes do Brasil (CICB), no periodo de 15 a 18 de agosto de
2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Baia Formosa/RN, 11 de agosto de 2022.

EDSON BARBOSA DA SILVA
Secretario de Administragio
Publicado por:
Edson Barbosa da Silva
Codigo Identificador:9A868395

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
LEI MUNICIPAL N° 747/2022.

Abre crédito adicional de natureza Especial —
alteracdo na Lei N° 733/2021 — LOA - Lei
Or¢amentaria Anual para o exercicio de 2022, no
valor de R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais).

A Prefeita Municipal de Baratina/RN, no uso de suas atribui¢des que
lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Cimara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Em atengdo as disposi¢des do art. 5° inciso I, da Lei
municipal n® 733/2021 de 29 de dezembro de 2021, considerando a
previsdo de repasses de recursos financeiros do FEAS/RN ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social, conforme a Resolugdo da CIB/RN n°
16 de 2022, bem como do processo SEI de n® 02010012.000529/2022-
32 para instru¢do do Cofinanciamento Estadual para Servigos de
Protecdo Social Especial de Média Complexidade dos exercicios
financeiros de 2018, 2020 e 2021, pactuados pela Comissdo
Intergestores Bipartite — CIB/RN, conforme as Resolugdes n° 02/2019
e 16/2022, fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um
Crédito Especial no valor de R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais),
a ser incluido no orcamento Municipal, a saber:

Unidade 04.001 I SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Acdo SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE]
- COFINANCIAMENTO ESTADUAL

Natureza 3.3.90.30.00 Material de Consumo

Fonte 18990000 Outros Recursos Vinculados

Valor 20.000,00 Vinte mil reais

Natureza 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Fonte 18990000 Outros Recursos Vinculados

Valor 20.000,00 Vinte mil reais

Natureza 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte 18990000 Outros Recursos Vinculados

Valor 20.000,00 Vinte mil reais

Natureza 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

Cod. TCE/RN 18990000 Outros Recursos Vinculados

Valor RS 18.000,00 Dezoito mil reais

Valor total RS$ 78.000,00 (Setenta e oito mil reais)

Art. 2°. Os recursos para abertura do presente crédito Especial em
conformidade com o artigo 1°, provém do Excesso de Arrecadacdo
conforme artigo 43 da Lei 4.320/1964, inciso 111, detalhada a seguir:

RECEITA Outras transferéncias do Estado Principal
Codigo de classificagdo da receita 1729990100
Total a ser considerado no excesso R$ 78.000,00

Fonte: 18990000 Outros Recursos Vinculados

Fonte:

Codigo 18990000

Descrigdo Outros Recursos Vinculados
Codigo TCE/RN 18990000

Descrigdo Outros Recursos Vinculados

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicac@o.
Baratna/RN, 09 de agosto de 2022.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Baratina
Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Caodigo Identificador:CE062B2A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
LEI N° 748/2022.

Denomina nome de Rua “José Ibiapino da Silva” no
loteamento Nova Barauna, na sede do municipio de
Barauna/RN e da outras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARAUNA-RN, ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, APROVOU E O PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONA O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° - Fica denominada, de Rua “José Ibiapino da Silva”, que fica
localizada no Loteamento Nova Baratna, Rua projetada G, Zona
Urbana, Centro, Barauna/RN.

Art. 2°- Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a mandar
confeccionar a placa relativa a denominagdo de que trata o artigo
anterior.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Baratina-RN, 09 de agosto de 2022.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Barauna/RN.

Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:27BC3CDF

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA (S) N° 78/2022

Concede diaria (s) a servidor que especifica e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BARAUNA- RN, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas, com fundamento basilar no
Decreto Municipal n° 10/2022.

RESOLVE

Art. 1° - Fica(m) concedida(s) 05 (cinco) DIARIA(S) no valor
unitario de R$ 800,00 (oitocentos reais), perfazendo um total de R$
4.000,00 (quatro mil reais), a Secretaria Municipal Valquiria
Fernandes de Sousa Lemos, matricula n° 1075-2, ocupante do
cargo/fungdo Secretaria Municipal de Educacdo, para custear
despesas destinadas a cobertura de gastos com alimentagdo/ajuda de
custo, conforme dispde o pardgrafo Unico do art. 16 da Res. n°
028/2020-TCE/RN, durante seu deslocamento a Brasilia/DF, no(s)
dia(s) 15 a 20/08/2022, para comparecer ao 9° Férum Nacional
Extraordinario dos Dirigentes Municipais de Educacio, com o
tema: A efetividade das politicas publicas para a garantia do
direito a educa¢do. O 9° Forum Nacional Extraordinario dos
Dirigentes Municipais de Educacgdo sera presencial, de 16 a 19 de
agosto, em Brasilia/DF, no Centro Internacional de Convengdes do
Brasil (CICB).

Art. 2° - O servidor ou agente publico que tenha recebido o valor
corre-spondente as diarias, devera apresentar comprovagdo do
cumprimento dos objetivos constantes na concessdo original,
mediante exibigdo relatorio de viagem (inciso III do art. 16 da Res. n°
028/2020-TCE) — Anexo III do Decreto Municipal n® 010/2022 e, de
documentacdo habil para comprovar a efetiva ocorréncia do
afastamento (inciso IV do art. 16 da Res. n° 028/2020-TCE)
atendendo assim as disposi¢des contidas nos incisos III e IV do art. 16
da Res. n® 028/2020-TCE/RN.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se. Cumpra-se,
Baratina-RN, 12 de agosto de 2022.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Codigo Identificador:C4AE7C53

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARCELONA
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 11080001, EM,
11 DE AGOSTO DE 2022.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS, e
da outras providéncias.”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
BARCELONA — ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribui¢bes legais e, em conformidade com o Decreto
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento de pessoal para a
resolucdo de assuntos de interesse da edilidade:

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Sua Senhoria o/a Senhor/a EMILIA
CRISTINA DE AZEVEDO MAIA, MD., Secretdria Municipal de
Educacdo do Municipio de Barcelona/RN, a quantia de R$ 360,00
(Trezentos e sessenta reais), pertinente a 04 (quatro) diaria/s,
totalizando o valor global de R$ 1.440,00 (Um mil quatrocentos e
quarenta reais), a fim de custear suas despesas com sua estada, a(s)
qual(is), faz-se-a(3o) necessaria(s) ao seu deslocamento com o
desiderato de PARTICIPAR DO 9° FORUM NACIONAL DOS
DIRIGENTES MUNICIPAIS, QUE SE REALIZARA EM
BRASILIA/DF, NOS DIAS 16 A 19 DE AGOSTO DE 2022.
(grifos nossos).

PUBLIQUE-SE! CUMPRA-SE, com as cautelas legais de praxe.

Edificio Manoel Guedes da Fonseca — Municipio de Barcelona/RN -
Gabinete do Prefeito Constitucional, documento expedido na quinta-
feira, em, 11 de agosto de 2022, as 14h56min.

( Documento Assinado Eletronicamente)
FABIANO LOPES PEREIRA
Prefeito Constitucional/Municipio de Barcelona/RN
Publicado por:
José Josivaldo da Silva
Caodigo Identificador:9EC692DE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 11080002, EM,
11 DE AGOSTO DE 2022.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS, e
da outras providéncias.”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
BARCELONA — ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribui¢bes legais e, em conformidade com o Decreto
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento de pessoal para a
resolucdo de assuntos de interesse da edilidade:

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Sua Senhoria o/a Senhor/a RAMONA
KELLY DA SILVA, MD., Coordenadora Pedagdgica, devidamente
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo deste municipio, a
quantia de R$ 240,00 (Duzentos e quarenta reais), pertinente a 04
(quatro) diaria/s, totalizando a quantia global de R$ 960,00
(Novecentos e sessenta reais), a fim de custear suas despesas com sua
estada, a(s) qual(is), faz-se-4(30) necessaria(s) ao seu deslocamento
com o desiderato de PARTICIPAR DO 9° FORUM NACIONAL
DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS, QUE SE REALIZARA EM
BRASILIA/DF, NOS DIAS 16 A 19 DE AGOSTO DE 2022.
(grifos nossos).

PUBLIQUE-SE! CUMPRA-SE, com as cautelas legais de praxe.

Edificio Manoel Guedes da Fonseca — Municipio de Barcelona/RN -
Gabinete do Prefeito Constitucional, documento expedido na quinta-
feira, em, 11 de agosto de 2022, as 15h04min.

( Documento Assinado Eletronicamente)
FABIANO LOPES PEREIRA
Prefeito Constitucional/Municipio de Barcelona/RN

Publicado por:
José Josivaldo da Silva
Cédigo Identificador:2CADD8BC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 11080003, EM,
11 DE AGOSTO DE 2022.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS, e
da outras providéncias.”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
BARCELONA — ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribuicoes legais e, em conformidade com o Decreto
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento de pessoal para a
resolugdo de assuntos de interesse da edilidade:

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Sua Senhoria o/a Senhor/a MARIA
IVANEIDE FERREIRA, MD., Presidente do Conselho Municipal de
Satide do municipio de Barcelona/RN, a quantia de R$ 100,00 (cem
reais), pertinente a 03 (trés) diaria/s, totalizando o valor global de R$
300,00 (trezentos reais), a fim de custear suas despesas com sua
estada, a(s) qual(is), faz-se-4(d30) necessaria(s) ao seu deslocamento
com o desiderato de participar da ETAPA FINAL DO VI
ENCONTRO DE MESAS DIRETORAS DOS CONSELHOS DE
SAUDE DA REGIAO NORDESTE. O aludido evento, acontecers
entre os dias 16 a 18 de agosto do fluente ano, na Central de
Comércio da Agricultura Familiar e Economia Solidaria, com
logradouro, sito 4 Rua — Jaguarari, 2454, Lagoa Nova — Natal/RN.
(Grifos nossos).

PUBLIQUE-SE! CUMPRA-SE, com as cautelas legais de praxe.

Edificio Manoel Guedes da Fonseca — Municipio de Barcelona/RN -
Gabinete do Prefeito Constitucional, documento expedido na quinta-
feira, em, 11 de agosto de 2022, as 15h4 I min.

( Documento Assinado Eletronicamente)
FABIANO LOPES PEREIRA
Prefeito Constitucional/Municipio de Barcelona/RN

Publicado por:
José Josivaldo da Silva
Codigo Identificador:31AFBO9F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 11080004, EM,
11 DE AGOSTO DE 2022.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS, e
da outras providéncias.”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
BARCELONA — ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribui¢bes legais e, em conformidade com o Decreto
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento de pessoal para a
resolucdo de assuntos de interesse da edilidade:
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RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Sua Senhoria o/a Senhor/a MARIA
VERONICA FAUSTINO, MD., Presidente do Conselho Municipal de
Saude do municipio de Barcelona/RN, a quantia de R$ 100,00 (cem
reais), pertinente a 03 (trés) diaria/s, totalizando o valor global de R$
300,00 (trezentos reais), a fim de custear suas despesas com sua
estada, a(s) qual(is), faz-se-4(d30) necessaria(s) ao seu deslocamento
com o desiderato de participar da ETAPA FINAL DO VI
ENCONTRO DE MESAS DIRETORAS DOS CONSELHOS DE
SAUDE DA REGIAO NORDESTE. O aludido evento, acontecera
entre os dias 16 a 18 de agosto do fluente ano, na Central de
Comércio da Agricultura Familiar e Economia Solidaria, com
logradouro, sito 2 Rua — Jaguarari, 2454, Lagoa Nova — Natal/RN.
(Grifos nossos).

PUBLIQUE-SE! CUMPRA-SE, com as cautelas legais de praxe.

Edificio Manoel Guedes da Fonseca — Municipio de Barcelona/RN -
Gabinete do Prefeito Constitucional, documento expedido na quinta-
feira, em, 11 de agosto de 2022, as 15h43min.

( Documento Assinado Eletronicamente)
FABIANO LOPES PEREIRA
Prefeito Constitucional/Municipio de Barcelona/RN

Publicado por:
José Josivaldo da Silva
Cédigo Identificador:87687EBC

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO FERNANDES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO OU
PREGOEIRO
PREGAO ELETRONICO N° 011/2022-SRP 013/2022 AVISO DE
CONHECIMENTO E JULGAMENTO DE IMPUGNACAO

A Equipe de apoio e a Pregoeira do Municipio de Bento
Fernandes/RN, no uso de suas prerrogativas legais, torna publico a
quem interessar que as empresas SIEG APOIO ADMINISTRATIVO
LTDA - ME, inscrita no CNPJ n° 06.213.683/0001-41 ¢ APFORM
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA., empresa, inscrita
no CNPJ sob o n® 06.198.597/0001-07, interpuseram
IMPUGNACOES AO EDITAL da Licitagio - PREGAO
ELETRONICO N° 011/2022, as quais FORAM RECONHECIDAS ¢
rejeitadas, Negado Provimento. A Equipe de Apoio e Pregoeira
Municipal decidiram pela CONTINUIDADE do supracitado certame.
Os documentos que ensejaram nessa decisdo estdo com vistas
franqueadas aos interessados, ficando mantido o instrumento
convocatério e A DATA da Sessdo Publica da Licitagio — PREGAO
ELETRONICO N° 011/2022, Que sera realizado no SITE:
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Bento Fernandes/RN, 12 de agosto de 2022.

ILLANY KARILYNE OLIVEIRA GOMES
Pregoeira
Publicado por:
Everton Rodrigues da Silva
Caodigo Identificador:E2564112

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO OU
PREGOEIRO
RESULTADO E ADJUDICACAO DO PREGAO ELETRONICO
012/2022 — SRP 014/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
513/2022

A Pregoeira do Municipio de Bento Fernandes/RN torna publico a
saber que apos seguir os ritos legais do certame Decreto Federal
10.024/2019 do processo licitatorio em epigrafe, divulga o resultado
e adjudica a licitagho na modalidade Pregdo Eletronico N.°

012/2022 SRP 014/2022 realizado no portal de compras
publicasobjetivando aContratacdo de empresa especializada no
fornecimento de equipamentos e material permanente, para atender as
necessidades do CRAS - Centro de Referéncia e Assisténcia Social,
desta Municipalidade. Teve como vencedor a empresa licitante e
resultados de Itens e precos registrados conforme detalhamento
abaixo:

Comercial Vanguardeira Eireli ME | Tipo: ME - CNPJ
10.942.831/0001-36, sagrou-se vencedor (a) por ter cotado o menor
preco nos seguintes item: 2; perfazendo Valor Global da licitagdo: RS
840,00 (oitocentos e quarenta reais)

LUCIANO SERGIO GUIMARAES DE SA BARRETO | Tipo:
ME CNPJ 35.785.276/0001-07 sagrou-se vencedor (a) por ter cotado
0 menor prego nos seguintes itens: 14 e 15; perfazendo Valor Global
da licitac@o: R$ 7.215,00 (sete mil duzentos e quinze reais).
MARCOS JULIANO DA SILVA | Tipo: ME - CNPJ
12.633.952/0001-21 sagrou-se vencedor (a) por ter cotado o menor
preco nos seguintes itens: 3,5,6,7,8,11,13,16; perfazendo Valor
Global da licitagdo: RS 13.811,00 (treze mil oitocentos e onze reais).
NUZIA LEILA DUTRA DA SILVA DANTAS | Tipo: ME - CNPJ
03.829.590/0001-58 sagrou-se vencedor (a) por ter cotado o menor
preco nos seguintes itens: 1,10,12; perfazendo Valor Global da
licitagdo: R$ 6.667,00 (seis mil seiscentos e sessenta e sete reais).

Total Global da Licitag¢do: R$ 28.533,00 (vinte e oito mil quinhentos
e trinta e trés reais)

Adjudicado em: 12/08/2022

ILLANY KARILYNE OLIVEIRA GOMES
Pregoeira.
Publicado por:
Everton Rodrigues da Silva
Cédigo Identificador:731A8F20

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 025/2022 - GP

DECRETO MUNICIPAL N° 025/2022 - GP Em, 08 de Agosto de

2022.
Decreta no dmbito do Municipio de Bento
Fernandes/RN, Situacdo de Emergéncia nas dareas
afetadas por desastre natural climatologico estiagem
nos moldes da Portaria 260 de 02 de fevereiro de
2022 — MDR. (COBRADE-1.4.1.1.0— ESTIAGEM) e
da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BENTO FERNANDES/RN,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 70 da Lei
Orgéanica do Municipio e,

CONSIDERANDO o dispositivo no art. 7°, da Lei Federal n* 12.608,
de 10 de abril de 2012, que institui a Politica de Protecdo ¢ Defesa
Civil (PNPDEC) — MDR.

CONSIDERANDO que o Municipio de Bento Fernandes/RN, Esta
localizado em uma regido que normalmente vive periodo de estiagem,
e que atualmente comunidades da zona rural vivem ausentas dos
principais servicos e acesso a agua potavel e sdo diretamente afetadas
pela falta de estrutura hidrica da Companhia de Aguas e Esgotos do
Estado do Rio Grande do Norte — CAERN.

CONSIDERANDO a necessidade da continuagido da operagdo OCP —
Operagao Carro Pipa pelo Exército.

CONSIDERANDO Que o Sistema Nacional de Protecdo e Defesa
Civil (SINPDEC) classifica o desastre climatologico em “’Nivel II
Desastre de Média Intensidade’’, a iniciar a decretagdo de “’Situacao
de Emergéncia ** conforme disposto no art. 3°, e incisos I, § 3° ¢ §
4°, ambos da Instru¢do Normativa n° 36 de 04 de dezembro de 2020,
do Ministério do Desenvolvimento Regional/MDR,;
CONSIDERANDO o Parecer Situacional da Companhia de Aguas e
Esgotos do Estado do Rio Grande do Norte — CAERN, Parecer
Técnico da Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil —
COMPDEC, Parecer Técnico da Secretaria Municipal do Trabalho
Habitagdo Assisténcia Social e Juventude, Relatorio da Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Agropecuario ¢ Meio Ambiente e
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Relatério da Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e
Finangas.
DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada situagdo de emergéncia por “’Estiagem’” no
municipio de Bento Fernandes/RN, em virtude do desastre
classificado por desastre climatologico caracterizado por estiagem, no
municipio de Bento Fernandes/RN, no periodo de 180 (cento e
oitenta) dias.

Art. 2°. O municipio emitird requerimento para fins de
Reconhecimento de Situagdo de Emergéncia que serd instruido na
forma estabelecida pelo art. 3° e incisos Il e § 2° 3° e 4°, do art. 3°
ambos da Instru¢do Normativa n° 36 de 04 de dezembro de 2020, do
Ministério do Desenvolvimento Regional/MDR; e apresentado no
prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo deste Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio

Bento Fernandes/RN, 08 de Agosto de 2022.

PAULO MARQUES DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Batista do Nascimento Viana
Codigo Identificador:04DASSFC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
HOMOLOGACAO DO PREGAO ELETRONICO 012/2022 -
SRP 014/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 513/2022

O Prefeito do Municipio Bento Fernandes/RN no uso de suas
atribuigdes legais, resolve Homologar o julgamento da Pregoeira e
Equipa de Apoio e a proclamagdo dos vencedores relativo a
Contratacio de empresa especializada no fornecimento de
equipamentos e material permanente, para atender as
necessidades do CRAS - Centro de Referéncia e Assisténcia
Social, desta Municipalidade. Da incursdo procedida nos autos,
observou-se que foi rigorosamente cumprido o rito legal estabelecido
nos termos da LEI N° 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002, DO
DECRETO N° 10.024, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019, DO
DECRETO N° 8.5383, DE 06 DE OUTUBRO DE 2015,
APLICANDO-SE, SUBSIDIARIAMENTE, A LEI N° 8.666, DE 21
DE JUNHO DE 1993, em casa externa do processo, respeitando-se o
direito de impugnagdo e de recurso, conforme o caso. Apds examinar
todos os procedimentos administrativos contidos nos autos pertinentes
ao certame licitatorio em epigrafe que teve como vencedores as
empresas licitantes e resultados de Itens e valores registrados
conforme detalhamento abaixo:

Comercial Vanguardeira Eireli ME | Tipo: ME - CNPJ
10.942.831/0001-36, sagrou-se vencedor (a) por ter cotado o menor
preco nos seguintes item: 2; perfazendo Valor Global da licitagdo: R$
840,00 (oitocentos e quarenta reais)

LUCIANO SERGIO GUIMARAES DE SA BARRETO | Tipo:
ME CNPJ 35.785.276/0001-07 sagrou-se vencedor (a) por ter cotado
0 menor prego nos seguintes itens: 14 e 15; perfazendo Valor Global
da licitac@o: R$ 7.215,00 (sete mil duzentos e quinze reais).
MARCOS JULIANO DA SILVA | Tipo: ME - CNPJ
12.633.952/0001-21 sagrou-se vencedor (a) por ter cotado o menor
preco nos seguintes itens: 3,5,6,7,8,11,13,16; perfazendo Valor
Global da licitagdo: RS 13.811,00 (treze mil oitocentos e onze reais).
NUZIA LEILA DUTRA DA SILVA DANTAS | Tipo: ME - CNPJ
03.829.590/0001-58 sagrou-se vencedor (a) por ter cotado o menor
preco nos seguintes itens: 1,10,12; perfazendo Valor Global da
licitagdo: R$ 6.667,00 (seis mil seiscentos e sessenta e sete reais).

Total Global da Licitag¢do: R$ 28.533,00 (vinte e oito mil quinhentos
e trinta e trés reais)

Homologado em: 04/08/2022

PAULO MARQUES DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito.

Publicado por:
Everton Rodrigues da Silva
Cédigo Identificador:E3644C8B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
CONVOCACAO PREGAO ELETRONICO 012/2022 — SRP
014/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 513/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
equipamentos e material permanente, para atender as necessidades do
CRAS - Centro de Referéncia e Assisténcia Social, desta
Municipalidade.

Ficam os representantes das empresas: Comercial Vanguardeira
Eireli ME | Tipo: ME - CNPJ 10.942.831/0001-36, LUCIANO
SERGIO GUIMARAES DE SA BARRETO | Tipo: ME CNPJ
35.785.276/0001-07, MARCOS JULIANO DA SILVA | Tipo: ME -
CNPJ 12.633.952/0001-21, NUZIA LEILA DUTRA DA SILVA
DANTAS | Tipo: ME - CNPJ 03.829.590/0001-58, vencedor(a) por
ter cotado o menor convocado a assinar a Ata de Registro de Pregos
ou instrumento contratual, na sede da Prefeitura Municipal de Bento
Fernandes ou em caso de inviabilidade deste primeiro, sera enviada
por e-mail a qual devera ser assinado e enviado pelo mesmo e-mail do
orgdo ou via Sedex conforme as instrugdes do setor responsavel,
comegara a contar o prazo legal, no prazo de(05) cinco dias uteis, a
contar desta publicagdo, sob pena de aplicagdo das sangdes
estabelecidas no art., 81 da Lei 8.666/93.

Bento Fernandes/RN, em 12/08/2022

PAULO MARQUES DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito.
Publicado por:
Everton Rodrigues da Silva
Codigo Identificador:83B18062

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
COMUNICACAO DE INTERPOSICAO DE RECURSO -
TOMADA DE PRECOS N° 005/2022 - PROCESSO N° 1.435/2022

COMUNICACAO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
(§3°. Do Artigo 109 da Lei Federal n°. 8.666/93)

TOMADA DE PRECOS N°. 005/2022
PROCESSO N°. 1.435/2022

Objeto: Contratacio de empresa destinada a execucdo dos
servicos de Pavimentacido a paralelepipedos pelo método
convencional com drenagem superficial das Ruas (Rua José
Cesario trecho 1 e trecho 2, Rua José Cesario trecho 3 e trecho 4,
Rua Adélia Fernandes da Silva, Rua Porfirio dos Santos) zona
urbana, Alto da Colina, no municipio de Boa Satde/RN, nos
termos do Contrato de Repasse n° 1.076.618-88/2021-MDR.

A Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, no uso de suas
atribui¢des e nos termos do §3°. do Artigo 109 da Lei Federal N°.
8.666/93; COMUNICA aos demais licitantes participantes da licitagdo
a epigrafe, que a empresa AGIL CONSTRUCOES COMERCIO E
SERVICOS EIRELI-ME - CNPJ: 19.657.875/0001-99, interpds
tempestivamente recurso contra a decisdo da CPL, quanto ao resultado
da andlise das Propostas de Precos. Ficando os demais, para que,
querendo, apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco)
dias iteis contados da data de publicaciio deste ato na imprensa
oficial.

Informamos que o presente processo se encontra com vistas
franqueadas a todos os licitantes participantes bem como ao publico
em geral.

Assim sendo, as contrarrazdes ou impugnagdes ao recurso interposto
acima citado, deverdo ser enviadas para o E-mail:
cpl.pmbs@gmail.com no prazo ja citado.

www.diariomunicipal.com.br/femurn 15



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

Boa Saude/RN, 12 de agosto de 2022.
Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL

LOWHAN GUSTAVO FAUSTINO DA SILVA
Presidente-CPL

JOMARIO SILVERIO FREIRE
Membro — CPL

RIVALDO ARAUJO BEZERRA JUNIOR
Membro -CPL
Publicado por:
Lowhan Gustavo Faustino da Silva
Caodigo Identificador:4D1981AD

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR TEMPO DETERMINADO N° 069/2022

Fundamento Legal: Art. 37, IX, DA CONSTITUICAO DA
REPUBLICA CONSOANTE O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL
N° 392 DE O8 DE ABRIL DE 2022.

Contratante: Prefeitura Municipal de Boa Saude/RN.

Representante legal: JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA.
Contratado (a):DANIELA DE SOUZA PAIVA.

Vigéncia: 01 de junho de 2022 a 13 de abril de 2024.

Objeto: Prestagdo de Servicos de AUXILIAR DE SERVICOES
GERALIS.

Atividade: 06.001.12.2020 - Manutengdo do FUNDEB - Ensino
Fundamental/Infantil

Classificagio Econdmica: 3.1.90.04 — Contratacio por Tempo
Determinado

A remuneragdo do CONTRATADO sera de R$ 1.212,00 (Mil
duzentos e doze reais) mensal.

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Boa Satide/RN, em 01 de junho de 2022.

DANIELA DE SOUZA PAIVA
Contratado

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Contratante
Publicado por:
Joana Darc Moreira da Silva
Cédigo Identificador:29E377FB

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR TEMPO DETERMINADO N° 070/2022

Fundamento Legal: Art. 37, IX, DA CONSTITUICAO DA
REPUBLICA CONSOANTE O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL
N° 392 DE O8 DE ABRIL DE 2022.

Contratante: Prefeitura Municipal de Boa Saude/RN.

Representante legal: JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA.
Contratado (a):MARIA LUCENI DOS SANTOS.

Vigéncia: 01 de junho de 2022 a 13 de abril de 2024.

Objeto: Prestacdo de Servigos de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS.

Atividade: 06.001.12.2020 - Manutengdo do FUNDEB - Ensino
Fundamental/Infantil

Classificacio Econdmica: 3.1.90.04 — Contrata¢io por Tempo
Determinado

A remuneragdo do CONTRATADO sera de R$ 1.212,00 (Mil
duzentos e doze reais) mensal.

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Boa Satide/RN, em 01 de junho de 2022.

MARIA LUCENI DOS SANTOS
Contratado

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Contratante
Publicado por:
Joana Darc Moreira da Silva
Caodigo Identificador:66A90042

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR TEMPO DETERMINADO N° 071/2022

Fundamento Legal: Art. 37, IX, DA CONSTITUICAO DA
REPUBLICA CONSOANTE O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL
N° 392 DE O8 DE ABRIL DE 2022.

Contratante: Prefeitura Municipal de Boa Saude/RN.

Representante legal: JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA.
Contratado (a):FRANCISCO CANINDE DA SILVA.

Vigéncia: 01 de junho de 2022 a 13 de abril de 2024.

Objeto: Prestacdo de Servigos de ELETRICISTA.

Atividade: 09.001.2053 - Manutengdo Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos

Classificacio Econdmica: 3.1.90.04 — Contrata¢io por Tempo
Determinado

A remunera¢do do CONTRATADO sera de R$ 1.212,00 (Mil
duzentos e doze reais) mensal.

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Boa Saude/RN, em 01 de junho de 2022.

FRANCISCO CANINDE DA SILVA
Contratado

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Contratante
Publicado por:
Joana Darc Moreira da Silva
Cédigo Identificador:7C2337BB

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
PORTARIA N° 262, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

Portaria n° 262, de 12 de agosto de 2022.

Dispde sobre a nomeagdo de ocupante de cargo em
comissdo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA SAUDE/RN, no uso de
suas atribuicdes legais, conforme o que determina a Lei Organica e
com fundamentos na Lei Complementar n® 299, de 04 de abril de
2017, que dispde sobre organizagdo administrativa dos niveis de
gestdo e da estrutura de cargos de provimento em comissdo da
Prefeitura Municipal de Boa Saude/RN e da outras providencias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sr’. ELIDIANE KELY FERREIRA, CPF n°
702.*** ***_03, para ocupar o Cargo Comissionado de ASSESSOR
DE PROGRAMAS PEDAGOGICOS -AP-CC4, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no quadro de pessoal
do Poder Executivo do Municipio de Boa Satide/RN.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 01 de agosto de 2022.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se e cumpra-se.
Boa Saude/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Lowhan Gustavo Faustino da Silva
Codigo Identificador:63271C62

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
PORTARIA N° 263, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

Portaria n° 263, de 12 de agosto de 2022.

Dispde sobre a nomeagdo de ocupante de cargo em
comissdo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA SAUDE/RN, no uso de
suas atribuicdes legais, conforme o que determina a Lei Organica e
com fundamentos na Lei Complementar n® 299, de 04 de abril de
2017, que dispde sobre organizagdo administrativa dos niveis de
gestdo e da estrutura de cargos de provimento em comissdo da
Prefeitura Municipal de Boa Saude/RN e da outras providencias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sr*. NISIA MARIA FERREIRA TOMAZ, CPF
n® 344 *** *#*%*_50  para ocupar o Cargo Comissionado de CHEFE
DO SETOR DE ARRECADACAO E DIVIDA ATIVA —CS-CC4,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
TRIBUTACAO E PATRIMONIO, no quadro de pessoal do Poder
Executivo do Municipio de Boa Satde/RN.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 08 de agosto de 2022.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se e cumpra-se.
Boa Saude/RN, 12 de agosto de 2022.
JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Lowhan Gustavo Faustino da Silva
Céodigo Identificador:63333787

Cumpra-se:
Bodé RN, 28 de julho de 2022.

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito Municipio de Bodo
Publicado por:
Romulo Lenine Ferreira Farias
Codigo Identificador:E1D3A459

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N° 102 DE 12 DE AGOSTO DE 2022/GP

Concessdo de didaria ao servidor que se especifica e
da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Bodd, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuigdes legais ¢ de conformidade com o Decreto n°.
019/2017 e 08/2019.

Resolve:

Art.1° — Conceder, 4 (quatro) diarias no valor unitario para a Capital
do Pais de R$ 700,00 (setecentos reais), totalizando o valor a ser pago
de R$ 2.800,00 (dois mil e quatrocentos reais), para custear despesas
com alimentagdo e hospedagem do(a) servidor(a) RAIMUNDA
CRISTIANE DE MEDEIROS, CPF: 029.338.094-51, na fungdo de
Secretaria Municipal de Educag@o ¢ Cultura do Municipio Bodd/RN,
para participar do 9° Forum Nacional Extraordinario dos Dirigentes
Municipais de Educag¢do em Brasilia, nos dias 16, 17, 18 e 19 de
agosto de 2022, conforme documentagdes em anexo.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e
publicagdo, revogando-se as disposi¢des ao contrario.

Publique-se:
Cumpra-se:

Bodo RN, 12 de agosto de 2022.

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romulo Lenine Ferreira Farias
Codigo Identificador:E9402193

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BODO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 90 DE 28 DE JULHO
2022/GP*REPUBLICACAO POR INCORRECAO

Concessdo de férias aos servidores que se especifica
e da outras providencias.

O prefeito Municipal de Bodo, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuigdes legais e de conformidade com a Lei
Complementar 001/2009.

Resolve :

Art. 1°- Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo
relacionados, conforme lotacdes especificadas:

Nome Exercicio Lotagdo
ANA PAULA DA SILVA 2021 SEMUS
ROGERIO PEREIRA GALVAO 2021 SEMUS
FRANCISCO JUSTINO DA SILVA 2021 SEMOB
CICERO NARCISIO VIEIRA PETRONIO 2021 SEMUS
EUDA PORFIRIO DE AZEVEDO ANSELMO 2021 SEMUS
LUCIA DE FATIMA SANTOS 2021 SEMEC

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e
publicagdo, revogando-se as disposi¢des ao contrario.

Publique-se:

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATO 029/2022

Prefeitura Municipal de Bom Jesus. Objeto: Aumentar o
quantitativo do item no percentual de 25% (vinte e cinco por
cento), cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE INSUMOS,
EQUIPAMENTOS E FARDAMENTOS DESTINADOS AO SETOR
DE VIGILANCIA EM SAUDE EPIDEMIOLOGICA PARA O
MUNICIPIO DE BOM JESUS/RN. Aditivo fundamentado conforme
disposto no Artigo 65, II, § 1° da Lei Federal n® 8.666/93. Referente:
Pregio Eletronico n° 003/2022. Licitante: A NOVA SOLUCAO
EIRELI inscrito no CNPJ sob o n® 70.157.680/0001-37. Assinatura
do Aditivo: 10/08/2022. Vigéncia: 10/08/2022 a 10/03/2023.

Bom Jesus/RN, 10/08/2022

CLECIO DA CAMARA AZEVEDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Claudio Gomes de Souza
Cédigo Identificador:18489EB8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATO N° 030/2022
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus. Objeto: Aumentar o
quantitativo dos itens no percentual de até 25% (vinte e cinco por
cento), cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE INSUMOS,
EQUIPAMENTOS E FARDAMENTOS DESTINADOS AO SETOR
DE VIGILANCIA EM SAUDE EPIDEMIOLOGICA PARA O
MUNICIPIO DE BOM JESUS/RN. Aditivo fundamentado conforme
disposto no Artigo 65, II, § 1° da Lei Federal n° 8.666/93. Referente:
Pregdo Eletronico n® 003/2022. Licitante: COMERCIAL APOLO
LTDA inscrito no CNPJ sob o n°® 002.440.676/0001-21. Assinatura do
Aditivo: 10/08/2022. Vigéncia: 10/08/2022 a 10/03/2023.

Bom Jesus/RN, 10/08/2022

CLECIO DA CAMARA AZEVEDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Claudio Gomes de Souza
Codigo Identificador:7AA2CF7A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATO N° 033/2022

Prefeitura Municipal de Bom Jesus. Objeto: Aumentar o
quantitativo dos itens no percentual de 25% (vinte e cinco por
cento), cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE INSUMOS,
EQUIPAMENTOS E FARDAMENTOS DESTINADOS AO SETOR
DE VIGILANCIA EM SAUDE EPIDEMIOLOGICA PARA O
MUNICIPIO DE BOM JESUS/RN. Aditivo fundamentado conforme
disposto no Artigo 65, II, § 1° da Lei Federal n® 8.666/93. Referente:
Pregdo Eletronico n® 003/2022. Licitante: LM SERVGRAFICA E
COPIADORA LTDA inscrito no CNPJ sob o n° 07.805.649/0001-
29. Assinatura do Aditivo: 10/08/2022. Vigéncia: 10/08/2022 a
10/03/2023.

Bom Jesus/RN, 10/08/2022

CLECIO DA CAMARA AZEVEDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Claudio Gomes de Souza
Cédigo Identificador:CODD5SACA

02.05 Secretaria ~ Municipal de infraestrutura ~ Fonte:
150000000,Elemento de Despesa:4.4.90.51.00- FUNDAMENTO
LEGAL: Art. 65 11, alinea D da Lei Federal n°. 8.666/93.

Brejinho/RN , 01 de agosto de 2022. —

JOAO BATISTA GOMES GONCALVES -
Prefeito
Publicado por:
Helton Luiz da Silva Dias
Codigo Identificador:1BA02BE4

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO NORTE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJINHO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SEGUNDO ADITIVO TOMADA DE PRECOS 004/2021

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO DE VALOR
TOMADA DE PRECOS N° 004/2021

TOMADA DE PRECOS — CONTRATANTE: Prefeitura Municipal
de Brejinho/RN — CONTRATADO (A): AGIL CONSTRUCOES,
COMERCIO E SERVICOS EIRELI-ME INSCRITA NO
CNPJ/MF, SOB O N° 19.657.875/0001-99 - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE DRENAGEM SUPERFICIAL
COM PAVIMENTACAO PELO METODO
CONVENCIONALDAS RUAS (RUA PRINCIPAL,RUA DAS
ALGAROBAS, RUA DAS FIGUEIRAS E RUA DOS
PINHEIROS )NO CONJUNTO ALTO PARAISO, NO
MUNICIPIO DE BREJINHO/RN-DO VALOR: Fica aditivado o
valor global originalmente estabelecido no contrato, readequando-se
em 8,67% o valor total aditivado ¢ de R$ 25.491,01,36, perfazendo o
valor total de R$ 334.679,45- ORIGEM DOS RECURSOS:
Natureza da despesa:04.122.0034.2.007 — reforma e manutengdo do
prédio da  prefeitura municipal. Natureza da  despesa:
15.451.0057.1015 — construgdo e reconstrucdo de pavimentagdo de
ruas e avenidas/pavimentagdo ruas e avenidas. Unidade de despesa:

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°
046/2022

Dadas as informagdes constantes do processo administrativo abaixo
discriminado, reconheco a Dispensa de licitagdo.

CONTRATANTE:Prefeitura Municipal de Caicara do Norte/RN

CONTRATADA: WALBER CESAR MELO DA ROCHA -ME,
CNPJ: 13.920.428/0001-02, com endereco na Rua Pitimbu, 784,
Centro, Natal/RN — CEP: 59025-620.

OBJETO:AQUISICAO DE MATERIAL E EQUIPAMENTOS
PARA ATENDE AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAICARA DO NORTE/RN.

VALOR ESTIMADO: R$ 46.733,76 (quarenta e seis mil
setecentos e trinta e trés reais e setenta e seis centavos).

BASE LEGAL:Artigo 75, inciso II da Lei Federal n° 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 44.90.52 — equipamento e
material permanente.

Caigara do Norte/RN, 12 de agosto de 2022.

ALCELIO FERNANDES BARBOSA
Prefeito Municipal de Caicara do Norte
Publicado por:
Thalisson Eugenio Arruda Cavalcanti
Caodigo Identificador:67632964

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°
047/2022

Dadas as informagdes constantes do processo administrativo abaixo
discriminado, reconheco a Dispensa de licitagao.

CONTRATANTE:Prefeitura Municipal de Caicara do Norte/RN
CONTRATADA: RODOLFO THIAGO P. DE PALHARES -
ME, CNPJ: 22.327.979/0001-40, com enderego na Rua prof. Fontes
Galvao 729, Tirol, Natal/RN CEP: 59020-140.
OBJETO:AQUISICAO DE EXTINTOR DE INCENDIO PARA OS
PREDIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAICARA DO
NORTE/RN.

VALOR ESTIMADO: R$ 8.700,00 (oito mil e setecentos reais).
BASE LEGAL:Artigo 75, inciso II da Lei Federal n® 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 44.90.52 — equipamento e
material permanente.

Caigara do Norte/RN, 12 de agosto de 2022.
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ALCELIO FERNANDES BARBOSA
Prefeito Municipal de Caicara do Norte
Publicado por:
Thalisson Eugenio Arruda Cavalcanti
Caodigo Identificador:A3530646

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO
VENTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N° 0804001/2022

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO
RIO DO VENTORN E GF DE OLIVEIRA COMERCIO E
SERVICOS - ME

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 370/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO
RIO DO VENTO, inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 08.351.819/0001-
05.

CONTRATADA: GF DE OLIVEIRA COMERCIO E SERVICOS —
ME, Inscrito no CNPJ (MF) sob o n°® 08.236.940/0001-96.

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos com
carro de som, para propaganda volante para divulgacdo dos eventos
das secretarias municipais com a finalidade de atender as necessidades
do municipio de Caigara do Rio do Vento/RN.
MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n® 029/2022.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

02 - Administragdo,

02020 —  Administragdo,

04 — Administracao
122 — Administragdo Geral

Programa:.............ccccooevinennnne. 0141 — Administragdo Geral
AGAO:......oiiiieiiee 2003 — Manutengdo da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Desenvolvimento
Natureza da Despesa: ............. 3.3.90.39 — Outros Servicos de
Terceiros Pessoa Juridica

Fonte de Recurso:.................. 15000000 — Recursos ndo Vinculados

de Impostos

VALOR GLOBAL: RS 17.395,00 (dezessete mil trezentos e noventa
e cinco reais).

VIGENCIA: O presente termo vigorara a partir da data de sua
assinatura até 31 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado em
estrita observancia as disposigdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

BASE LEGAL: A contratagdo se encontra fundamentada no artigo
24, inciso 11, da Lei 8.666/93.

Caigara do Rio do Vento/RN, em 04 de agosto de 2022.
SIGNATARIOS:

CONCEICAO DE MARIA GOMES LISBOA ROCHA
PREFEITA CONSTITUCIONAL

GF DE OLIVEIRA COMERCIO E SERVICOS - ME
CONTRATADA
Publicado por:
José Dionizio da Camara Jinior
Cédigo Identificador:C3CE7CCO0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
TERMO DE ADJUDICACAO

PREGAO ELETRONICO N° 018/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR, CONTEMPLANDO LOCACAO DE
VEICULOS, INCLUINDO MOTORISTAS DEVIDAMENTE
HABILITADOS, COMBUSTIVEL, SEGURO DE VEICULOS SEM
FRANQUIA DE QUILOMETRAGEM, PARA ATENDER AS
DEMANDAS PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO
DO VENTO/RN.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO
VENTO, ATRAVES DE SEU PREGOEIRO ADJUDICA A
PRESENTE LICITACAO EM FAVOR DA EMPRESA: K JR
EMPREENDIMENTOS LTDA EPP, CNPJ 05.504.202/0001-94,
VENCEDORA DOS ITENS 1, 2, 3, 4, 5 E 6, COM VALOR
GLOBAL DE R$ 590.590,00 (QUINHENTOS E NOVENTA MIL E
QUINHENTOS E NOVENTA REAIS), PARA QUE PRODUZA
SEUS EFEITOS JURIDICOS E LEGAIS NOS TERMOS DO ART.
43, DO INCISO VI, DA LEI N° 8.666/93 E LEI FEDERAL
10.520/02, E LEGISLACOES POSTERIORES. REGISTRE-SE QUE
POR FALHA NO SISTEMA, O ITEM 07 SERA LICITADO EM
UMA SEGUNDA CHAMADA.

CAICARA DO RIO DO VENTO, 11 DE AGOSTO DE 2022.

GUSTAVO COSTA DE MIRANDA
Pregoeiro
Publicado por:
José Dionizio da Camara Jinior
Cédigo Identificador:6DE83607

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 018/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR, CONTEMPLANDO LOCACAO DE
VEICULOS, INCLUINDO MOTORISTAS DEVIDAMENTE
HABILITADOS, COMBUSTIVEL, SEGURO DE VEICULOS SEM
FRANQUIA DE QUILOMETRAGEM, PARA ATENDER AS
DEMANDAS PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO
DO VENTO/RN.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO
VENTO, ATRAVES DE SUA PREFEITA CONSTITUCIONAL E
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, HOMOLOGA A
PRESENTE LICITACAO EM FAVOR DA EMPRESA: K JR
EMPREENDIMENTOS LTDA EPP, CNPJ 05.504.202/0001-94,
VENCEDORA DOS ITENS 1, 2, 3, 4, 5 E 6, COM VALOR
GLOBAL DE R$ 590.590,00 (QUINHENTOS E NOVENTA MIL E
QUINHENTOS E NOVENTA REAIS), PARA QUE PRODUZA
SEUS EFEITOS JURIDICOS E LEGAIS NOS TERMOS DO ART.
43, DO INCISO VI, DA LEI N° 8.666/93 E LEI FEDERAL
10.520/02, E LEGISLACOES POSTERIORES. REGISTRE-SE QUE
POR FALHA NO SISTEMA, O ITEM 07 SERA LICITADO EM
UMA SEGUNDA CHAMADA.

CAICARA DO RIO DO VENTO, 11 DE AGOSTO DE 2022.

CONCEICAO DE MARIA GOMES LISBOA ROCHA
Prefeita Constitucional
Publicado por:
José Dionizio da Camara Junior
Cadigo Identificador:57A5CF06

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO
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TOMADA DE PRECOS 002/2022

O Municipio de Caigara do Rio do Vento/RN, através da Comissao
Permanente de Licitagdo, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara Tomada de Pregos de N° 002/2022, cujo
objeto trata da contratagdo de servigos de engenharia para reforma da
quadra poliesportiva Vereador Lednidas Feitosa em Nova Descoberta
no Municipio de Caigara do Rio do Vento/RN. Data de abertura:
31/08/2022. Horario: 10h30min. Local: Sala da Comissdo de
Licitagdo, Rua Sao Sebastido, 36, centro. Informagdes poderdo ser
obtidas pelo e-mail: licitacao@caicaradoriodovento.rn.gov.br.

Caigara do Rio do Vento/RN, 12 de agosto de 2022.

MARIA JANEIDE BATISTA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

Publicado por:
José Dionizio da Camara Junior
Codigo Identificador:EF1EC5BF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
TERMO DE ADJUDICACAO

PREGAO ELETRONICO N° 21/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO 369/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
UTENSILIOS DOMESTICOS, DESTINADOS A SUPRIR AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E
REPARTICOES DO MUNICIPIO DE CAICARA DO RIO DO
VENTO/RN.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO
VENTO, ATRAVES DE SEU PREGOEIRO ADJUDICA A
PRESENTE LICITACAO EM FAVOR DA EMPRESA:
COMERCIAL SATURNO E SERVICOS LTDA ME, CNPJ
29.140.323/0001-62, VENCEDORA DO CERTAME, COM VALOR
TOTAL DE RS 361.601,40 (TREZENTOS E SESSENTA E UM MIL
E SEISCENTOS E UM REAIS E QUARENTA CENTAVOS),
PARA QUE PRODUZA SEUS EFEITOS JURIDICOS E LEGAIS
NOS TERMOS DO ART. 43, DO INCISO VI, DA LEI N° 8.666/93 E
LEI FEDERAL 10.520/02, E LEGISLACOES POSTERIORES.

CAICARA DO RIO DO VENTO, 12 DE AGOSTO DE 2022.

GUSTAVO COSTA DE MIRANDA
Pregoeiro
Publicado por:
José Dionizio da Camara Jinior
Cédigo Identificador:4EE824CC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 21/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO 369/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
UTENSILIOS DOMESTICOS, DESTINADOS A SUPRIR AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E
REPARTICOES DO MUNICIPIO DE CAICARA DO RIO DO
VENTO/RN.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO
VENTO, ATRAVES DE SUA PREFEITA CONSTITUCIONAL E
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, HOMOLOGA A
PRESENTE LICITACAO EM FAVOR DA EMPRESA:
COMERCIAL SATURNO E SERVICOS LTDA ME, CNPJ
29.140.323/0001-62, VENCEDORA DO CERTAME, COM VALOR
TOTAL DE RS 361.601,40 (TREZENTOS E SESSENTA E UM MIL
E SEISCENTOS E UM REAIS E QUARENTA CENTAVOS),

PARA QUE PRODUZA SEUS EFEITOS JURIDICOS E LEGAIS
NOS TERMOS DO ART. 43, DO INCISO VI, DA LEI N° 8.666/93 E
LEI FEDERAL 10.520/02, E LEGISLACOES POSTERIORES.

CAICARA DO RIO DO VENTO, 12 DE AGOSTO DE 2022

CONCEICAO DE MARIA GOMES LISBOA ROCHA
Prefeita Constitucional
Publicado por:
José Dionizio da Camara Junior
Codigo Identificador:9DFBE185

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
TERMO DE ADJUDICACAO

PREGAO ELETRONICO N° 19/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO 340/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE
UNIFORME TIPO FARDAMENTO, VISANDO ATENDER
TODOS OS SERVIDORES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E
SUAS REPARTICOES DO MUNICIPIO DE CAICARA DO RIO
DO VENTO/RN.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO
VENTO, ATRAVES DE SEU PREGOEIRO ADJUDICA A
PRESENTE LICITACAO EM FAVOR DA EMPRESA: WALBER
CESAR MELO DA ROCHA ME, VENCEDORA DO CERTAME,
COM VALOR TOTAL DE R$ 179.800,00 (CENTO E SETENTA E
NOVE MIL E OITOCENTOS REAIS), PARA QUE PRODUZA
SEUS EFEITOS JURIDICOS E LEGAIS NOS TERMOS DO ART.
43, DO INCISO VI, DA LEI N° 8.666/93 E LEI FEDERAL
10.520/02, E LEGISLACOES POSTERIORES.

CAICARA DO RIO DO VENTO, 12 DE AGOSTO DE 2022.

GUSTAVO COSTA DE MIRANDA
Pregoeiro
Publicado por:
José Dionizio da Camara Jinior
Codigo Identificador:8150ACBF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 19/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO 340/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE
UNIFORME TIPO FARDAMENTO, VISANDO ATENDER
TODOS OS SERVIDORES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E
SUAS REPARTICOES DO MUNICIPIO DE CAICARA DO RIO
DO VENTO/RN.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO
VENTO, ATRAVES DE SUA PREFEITA CONSTITUCIONAL E
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, HOMOLOGA A
PRESENTE LICITACAO EM FAVOR DA EMPRESA: WALBER
CESAR MELO DA ROCHA ME, VENCEDORA DO CERTAME,
COM VALOR TOTAL DE R$ 179.800,00 (CENTO E SETENTA E
NOVE MIL E OITOCENTOS REAIS), PARA QUE PRODUZA
SEUS EFEITOS JURIDICOS E LEGAIS NOS TERMOS DO ART.
43, DO INCISO VI, DA LEI N° 8.666/93 E LEI FEDERAL
10.520/02, E LEGISLACOES POSTERIORES.

CAICARA DO RIO DO VENTO, 12 DE AGOSTO DE 2022.

CONCEICAO DE MARIA GOMES LISBOA ROCHA
Prefeita Constitucional
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Publicado por:
José Dionizio da Camara Junior
Codigo Identificador: AADFEEC7

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ATO CONJUNTO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO -
TOMADA DE PRECOS N° 004/2022 — PROC. ADMIN. MC/RN
N° 2022.03.30.0086

TOMADA DE PRECOS N° 004/2022 — PROC. ADMIN. MC/RN
N°2022.03.30.0086

ATO CONJUNTO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

De acordo com os atos da Comissdo Permanente de Licitagdo,
considerando o julgamento dos recursos administrativos contra
decisdo de julgamento das propostas de precos, consubstanciado no
que fundamenta a Lei n° 8.666/93 e legislagdo complementar,
HOMOLOGO o presente certame em favor da empresa WB
EMPREENDIMENTOS, SERVICOS E COMERCIO EIRELI -
ME, inscrita no CNPJ sob o n° 28.240.229/0001-12, por ter
apresentado  proposta classificada mais vantajosa para a
Administragdo Municipal, perfazendo a importancia global de RS
248.852,69 (Duzentos e Quarenta e Oito mil, Oitocentos e Cinquenta
e Dois reais e Sessenta e Nove Centavos). Ato continuo, depois de
cumpridas as exigéncias e condi¢des estipuladas pelo ato
convocatorio, como preceituam as disposi¢des constantes da Lei n°
8.666/93, de 21.06.93 e legislacdo complementar, de conformidade
com o julgamento emitido pela Comissdo Permanente de Licitacdo,
ADJUDICO o objeto do presente pleito, qual seja a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA DESTINADA A PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIiPEDOS EM DIVERSAS RUAS NO MUNICIPIO
DE CAICO/RN, em favor da empresa WB
EMPREENDIMENTOS, SERVICOS E COMERCIO EIRELI -
ME, inscrita no CNPJ sob o n° 28.240.229/0001-12, perfazendo a
importancia global de RS 248.852,69 (Duzentos e Quarenta e Oito
mil, Oitocentos e Cinquenta e Dois reais e Sessenta e Nove Centavos).

Caico/ RN, 12 de agosto de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Washington Rodrigo Souto de Medeiros
Cédigo Identificador:06DF034B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO DO PREGAO ELETRONICO N°
047/2022

REF. PROCESSO LICITATORIO MC/RN N° 2021.04.09.0035

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Caic6/RN, através do Pregoeiro da
Comissdo Permanente de Licitagdo, devidamente instituido pelo
Senhor Prefeito Municipal através da Portaria Municipal n® 075/2022,
no uso de suas atribuigdes legais, vem PUBLICAR a abertura do
Processo Licitatorio MC/RN n° 2021.04.09.0035, na modalidade
Pregio Eletronico n° 047/2022, tipo MENOR PRECO, adjudicacéo
POR ITEM, destinado ao REGISTRO DE PRECO PARA
POSSIVEL CONTRATACAO DE SERVICOS DE
BORRACHARIA EM GERAL, para manutengdo de frota de
veiculos das secretarias municipais. Edital disponivel no Enderego:
Av. Coronel Martiniano, 993, Centro - Caic6/RN ou
http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Data de inicio das
Propostas: a partir de 15/08/2022 as 08h00 exclusivamente através do
site http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Abertura da sessdo

publica: 25/08/2022 as 08hO1. Informac¢des Gerais: Acessar o site
http://www.portaldecompraspublicas.com.br para retirar o edital.

Caico/ RN, 12 de agosto de 2022.

TIAGO GLAYDSON DA SILVA SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Tiago Glaydson da Silva Santos
Caodigo Identificador:D19D0D3D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO/ EXTRATO DE EDITAL -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022 - REF. PROCESSO
LICITATORIO MC/ RN N° 2022.08.10.0050

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022
REF. PROCESSO LICITATORIO MC/ RN n° 2022.08.10.0050

AVISO DE LICITACAO/ EXTRATO DE EDITAL

A Prefeitura Municipal de Caic6/RN, por intermédio do Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacdo, devidamente instituida pelo
Senhor Prefeito Municipal, através da Portaria Municipal n® 075/2022,
torna publico que realizard certame licitatorio na modalidade
Chamamento Publico n® 002/2022, visando selecionar empresa do
segmento da construcgdo civil, incorporadoras e/ou construtoras,
com comprovada capacidade técnica para execu¢do de projetos e
obras, consubstanciados na construcio de 200 unidades
habitacionais residenciais horizontais, em empreendimento de
acordo com a Portaria do Ministério do Desenvolvimento
Regional n° 532 de 23 de fevereiro de 2022, atendendo as
especificacdes do Programa Federal Casa Verde e Amarela, em
imével de propriedade do Municipio, viabilizando a selecio do
Municipio de Caic6/RN e objetivando a implementacdo do
“Programa Casa Verde e Amarela”, disposto na Lei Federal n°
14.118/2021, na Portaria n° 532/2022 do Ministério do
Desenvolvimento Regional e no Decreto Federal n° 10.600/2021,
que tem por finalidade o atendimento exclusivo da necessidade de
moradia. Os interessados deverdo apresentar documentos de
Habilitagdo e Proposta Técnica no periodo a partir de 16 de agosto,
das 07:00 as 13:00 horas, até as 09:00 horas do dia 16 de setembro
de 2022, na Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal, situada na Av.
Cel. Martiniano, 993, Centro, Caic6/RN. A sessdo de abertura dos
envelopes sera realizada no dia 16 de setembro de 2022, as 09:00
horas. INFORMACOES: Comissdo Permanente de Licitagdo, das
07:00 as 13:00 horas, no endere¢o acima mencionado ou através do e-
mail cpl@caico.rn.gov.br. O edital, com os respectivos anexos, estara
disponivel no site: www.caico.rn.gov.br no link licitagdes.

Caico/RN, 12 de agosto de 2022.

WASHINGTON RODRIGO SOUTO DE MEDEIROS
Presidente da CPL

Publicado por:
Washington Rodrigo Souto de Medeiros
Cédigo Identificador:93BB94F2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 626 /2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuigdes legais que lhe s@o conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, art. 57, inciso V, e de conformidade com os autos do
Processo n° 2022.08.03.0045;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Licenga Prémio por um periodo de 03 (trés)
meses, a funcionaria, ANA PAULA DOS SANTOS SILVA, Inscrita
no CPF n°® 061.826.164-82, Auxiliar de Consultorio Odontoldgico,
matricula n® 1.5367/1, lotada na Secretaria Municipal de Satde.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 12 de agosto de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Ricardo Antonio Silva de Araujo
Caodigo Identificador:D66163DC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 627 /2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuigdes legais que lhe s@o conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, art. 57, inciso V, e de conformidade com os autos do
Processo n° 2022.07.22.0024;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Licenga Prémio por um periodo de 03 (trés)
meses, a funcionaria, ANA FATIMA DE MEDEIROS, Inscrita no
CPF n® 837.928.804-15, Auxiliar de Servigos Gerais - ASG, matricula
n°® 1.0031/1, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Esportes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 12 de agosto de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Ricardo Antonio Silva de Araujo
Cédigo Identificador:4C6716F4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 628 /2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuigdes legais que lhe s@o conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, art. 57, inciso V, e de conformidade com os autos do
Processo n° 2022.07.26.0016;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Licenga Prémio por um periodo de 03 (trés)
meses, a funcionaria, MARIA DAS GRACAS GALVAO, Inscrita no
CPF n° 792.400.114-04, Professora PEM-LP/I, matricula n® 1.0762/1,

lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 12 de agosto de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Ricardo Antonio Silva de Araujo
Codigo Identificador:8AD29214

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 629 /2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, art. 57, inciso V, e de conformidade com os autos do
Processo n° 2022.07.21.0032;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Licenga Prémio por um periodo de 03 (trés)
meses, a funcionaria, OLGA TEREZA DA SILVA GADELHA
MEDEIROS, Inscrita no CPF n° 063.868.974-04, Auxiliar de
Servigos Gerais - ASG, matricula n® 1.5672 /1, lotada na Secretaria
Municipal de Educagio, Cultura e Esportes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 12 de agosto de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Ricardo Antonio Silva de Araujo
Caodigo Identificador:7526A926

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 630 /2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, art. 57, inciso V, e de conformidade com os autos do
Processo n° 2021.01.21.0053;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Licenga Prémio por um periodo de 03 (trés)
meses, ao funcionario, JOSIVAN AVELINO DE LIMA, Inscrito no
CPF n° 029.016.144-42, Auxiliar de Consultério Odontologico,
matricula n® 1.4641/1, lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 12 de agosto de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administracdo

Publicado por:
Ricardo Antonio Silva de Araujo
Codigo Identificador:59C26956

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 631 /2022
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, art. 57, inciso V, e de conformidade com os autos do
Processo n° 2022.07.11.0060;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Licenga Prémio por um periodo de 06 (seis)
meses, ao funcionario, SANTINO DA SILVA, Inscrito no CPF n°
838.557.264-34, Auxiliar de Servigos Gerais - ASG, matricula n°®
1.1101/1, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos, a Contar de 01 de agosto de 2022, revogadas as disposicoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 12 de agosto de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administragéo

Publicado por:
Ricardo Antonio Silva de Araujo
Caédigo Identificador:03960999

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 632 /2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, Art. 57, inciso V e de conformidade com o
Memorando/Oficio n° 277/2022,

RESOLVE:

Art.1° - CONCEDER MUDANCA DE NiVEL DO QUADRO DO
MAGISTERIO, de Professor PEM - LP/EI para Professor PEM -
LP/EIl, a funcioniria, MARIA DO CARMO DE BRITO
FERNANDES, inscrita no CPF n® 054.155.974-50, matricula n°
1.4870/1, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 12 de agosto de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Ricardo Antonio Silva de Araujo
Caodigo Identificador:BD41E06E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 633 /2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, art. 57, inciso V e de conformidade com o Oficio n°
04.011/2022 - PMSR;

RESOLVE: i
Art. 1° - FAZER CESSAO, da funcionaria, VALDILENE DE
LIMA RODRIGUES MOURA, Inscrita no CPF n° 036.394.334-08,

matricula n® 1.5622/1, Psicologa, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, para prestar servicos na Prefeitura Municipal de Séao
Rafael/RN, com o6nus para o o6rgdo cessiondrio, com vigéncia de
01(um) ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 12 de agosto de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administracdo

Publicado por:
Ricardo Antonio Silva de Araujo
Cédigo Identificador:6CC3A8D3

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO

COMISSAO PERMANETE DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 000003/2022

RESULTADO DA LICITACAO

O Pregoeiro do Municipio de Campo Redondo/RN, torna publico para
conhecimento dos interessados, o resultado do julgamento das
propostas  apresentadas no PREGAO PRESENCIALNC.
000003/2022, concernente a AQUISICAO DE AGUA MINERAL, ¢
resolve desclassificar a proposta de precos apresentada pela empresa
SEMPRE CRISTAL DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA (CNPJ:
38.234.098/0001-14) e classificar a proposta de precos apresentada
pela empresa RAQUEL OLIVEIRA DA SILVA — ME (CNPIJ:
21.588.655/0001-00).

Campo Redondo/RN, 12 de agosto de 2022.

ALUISIO ELOI RODRIGUES JUNIOR
Pregoeiro
Publicado por:
Priscila Mabel Araujo Braz
Codigo Identificador:4BE6AA18

COMISSAO PERMANETE DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 000003/2022 — PMCR/RN

AVISO

O MUNICiPIO DE CAMPO REDONDO, inscrito no CNPJ/MF n°.
08.358.723/0001-79, através de seu Pregoeiro, designado através da
Portaria n°. 127/2021, torna publico que a sessdo publica de
continuagio do PREGAO PRESENCIAL N° 000003/2022,
destinado ao REGISTRO DE PRECOS PARA POSTERIOR
AQUISICAO DE AGUA MINERAL, seré realizada as 14:30h do
dia 17 DE AGOSTO DE 2022. Qualquer informagéo podera ser
obtida na sede da Prefeitura Municipal de Campo Redondo/RN,
sitiada na Rua Francisco José Pacheco, 110, Centro, Campo
Redondo/RN CEP: 59.230-000, no horario das 08:00h as 13:00h (de
segunda a sexta-feira), em dias uteis, bem como através do e-mail
camporedondocpl@gmail.com.

Campo Redondo/RN, 12 de agosto de 2022.

ALUISIO ELOI RODRIGUES JUNIOR -
Pregoeiro do Municipio
Publicado por:
Priscila Mabel Araujo Braz
Cédigo Identificador: ASB3BAC3
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANGUARETAMA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 042, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO

EXTRAORDINARIO , NO ORCAMENTO
MUNICIPAL EXERCICIO DE 2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANGUARETAMA,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, usando de suas
atribuigdes legais, e com fundamento na Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que a abertura de crédito extraordinario se dara
mediante Decreto do Poder Executivo, que dele dard imediato
conhecimento ao Poder Legislativo, nos termos do art. 44 da Lei
Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964;

CONSIDERANDO que a abertura de crédito extraordinario somente
sera admitida para atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como
as decorrentes de calamidade publica, nos termos do §3° do art. 167 da
Constitui¢do Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que conforme o entendimento do autor José
Cretella Junior, os critérios da imprevisdo e da urgéncia sdo essenciais
para se verificar a possibilidade de abertura crédito extraordinario,
agregando em um contexto exemplificativo e ndo literal o rol
apresentado tanto na Constitui¢do Federal, de 1988, quanto na Lei
Federal no 4.320, de 1964;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 039, de 05 de Julho de
2022, que declara situacdo de emergéncia em todas as areas Municipio
de Canguaretama/RN afetadas pelas intensas chuvas das ultimas 72
horas, matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 06/07/2022, Edi¢do 2816;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 31.671, de 08 de Julho de
2022, que declara situagdo anormal, caracterizada como situagdo de
emergéncia nos municipios do Estado do Rio Grande do Norte
afetados por chuvas intensas (COBRADE 1.3.2.14 - Chuvas
intensas), e da outras providéncias, matéria publicada no Diario
Oficial do Estado do Rio Grande do Norte no dia 08/07/2022, Edi¢ao
15.217-A;

CONSIDERANDO Decreto Estadual n® 31.680, de 13 de Julho de
2022, que Dispde sobre o auxilio financeiro emergencial, de carater
assistencial e provisorio, voltado a mitigagdo dos impactos e prejuizos
causados pelas chuvas intensas ocorridas no més de julho de 2022, e
da outras providéncias, matéria publicada no Diario Oficial do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 14/07/2022, Edigédo: 15221.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Crédito Adicional Extraordinario, e incorporado a
Lei Or¢amentéaria Anual de 2022 o valor de R$ 253.000,00 (duzentos
cinquenta trés mil reais), destinado ao custeio das agbes de
enfrentamento da emergéncia publica devido a situa¢do anormal
decorrente das fortes chuvas, na seguinte dotagdo or¢amentaria:

Orgdo: 02 — PODER EXECUTIVO

Unidade Orcamentaria: 12.002 - FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Funciio: 08 — ASSISTENCIA SOCIAL

Subfungio: 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0031 - CONTROLE SOCIAL ATIVO E ATUANTE
Projeto / Atividade: 1224 — AUXILIO FINANCEIRO
EMERGENCIAL ASSISTENCIAL (DEC. EST. N° 31.680/2022)
Elemento de despesa:

3.3.90.48.00 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas R$ 253.000,00

Total R$ 253.000,00

Fonte: 16610000 — Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais
de Assisténcia Social

Art. 2° Os recursos para atender o presente Crédito Adicional
Extraordinario, decorrerdo de Excesso de Arrecadagdo, apurado de
acordo com o artigo 43, paragrafo 1°, inciso II, da Lei Federal n°
4.320/64.

Art. 3° O Crédito Adicional Extraordinario de que trata o artigo
anterior sera oriundo do Decreto Estadual n° 31.680, de 13 de Julho
de 2022, do Governo do Estado do Rio Grande do Norte, que
autoriza transferéncia do Fundo Estadual de Assisténcia Social —
FEAS para os Fundos Municipais de Assisténcia Social - FMAS;
Classificagio da Receita: 1.7.2.9.51.0.0 - Transferéncias de
Estados destinadas a Assisténcia Social / Fontes: 16610000 —
Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social.

Art. 4° O Crédito Adicional Extraordinario de que trata o presente
Decreto, sera incorporado na Lei Municipal n° 804, de JANEIRO de
2022, que “Dispoe sobre o Plano Plurianual do Municipio de
Canguaretama/RN, para o periodo de 2022/2025”, Lei Municipal n°
788, de JUNHO de 2021, que “Dispée sobre as Diretrizes para
elaboragdo e execugdo da Lei Or¢camentaria para o exercicio 2022 e
da outras providencias”, e Lei Municipal n° 809, de 03 de
FEVEREIRO de 2022, que “Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Or¢amento para o exercicio 2022, o Decreto Municipal n° 06, de 25
de JANEIRO de 2022, “Dispée Programacdo Financeira e as normas
da Execugdo Orcamentadria, bem como o Cronograma de Desembolso
Mensal para o exercicio do ano de 2022, dos orgdos e entidades dos
Poderes Executivo, Legislativo”, o Decreto Municipal n° 05, de 25 de
JANEIRO de 2022, que “Dispoe o Quadro de Detalhamento de
Despesa - QDD da Administragdo Direta e Indireta para o Exercicio
de 2022”.

Art. 5°. O Poder Executivo encaminhara, por meio de Mensagem a
Camara Municipal, para imediato conhecimento do seu contetido ao
Poder Legislativo, conforme os preceitos do art. 62 da Constitui¢do
Federal de 1988, ¢ art. 44 da Lei n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, apos
cumpridas as formalidades legais.

Canguaretama/RN, em 12 de agosto de 2022.

JOAO WILSON DE ANDRADE RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal Interino

MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO DECRETO N° 042, DE 12
DE AGOSTO DE 2022, QUE DISPOE SOBRE A ABERTURA
DE CREDITO EXTRAORDINARIO NO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO DO CANGUARETAMA PARA O EXERCiCIO DE
2020.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Pelo presente expediente encaminhamos para conhecimento desse R.
Poder Legislativo Municipal, Decreto do Poder Executivo Municipal,
que abre no orgamento vigente Crédito Adicional Extraordinario na
Lei Or¢amentaria Anual de 2022 no valor de R$ 253.000,00 (duzentos
cinquenta trés mil reais), destinado ao auxilio financeiro emergencial,
de carater assistencial e provisorio, voltado a mitigagdo dos impactos
e prejuizos causados pelas chuvas intensas ocorridas no més de julho
de 2022.

O Crédito Adicional Extraordindrio tera como fonte de recursos o
Excesso de Arrecadagdo oriundo da Decreto Estadual n° 31.680, de
13 de Julho de 2022, do Governo do Estado do Rio Grande do
Norte, que autoriza transferéncia do Fundo Estadual de
Assisténcia Social — FEAS para os Fundos Municipais de
Assisténcia Social - FMAS; Classifica¢iao da Receita: 1.7.2.9.51.0.0
- Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social /
Fontes: 16610000 — Transferéncia de Recursos dos Fundos
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Estaduais de Assisténcia Social, apurado de acordo com o artigo 43,
paragrafo 1°, inciso II, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Conforme o disposto no artigo 167, § 3°, da Constituigdo Federal, a
abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender
a despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de guerra,
comogdo interna ou calamidade publica. No mesmo sentido vai o
artigo 41, III, que apds o categorizar como espécie de crédito
adicional, define o crédito extraordinario como aqueles destinados a
despesas urgentes e imprevistas, em caso de guerra, comogao intestina
ou calamidade publica.

Os conteudos semanticos das expressdes “guerra”, “comoc¢ao interna”
e  “calamidade  publica”  constituem  vetores para a
interpretagdo/aplicac@o do art. 167, § 3°, c/c o art. 62, da Constituigdo.
“Guerra”, “comogao interna” e “calamidade publica” sdo conceitos
que representam realidades ou situagdes faticas de extrema gravidade
e de consequéncias imprevisiveis para a ordem publica e a paz social,
e que, dessa forma, requerem, com a devida urgéncia, a adogdo de
medidas singulares e extraordinarias.

E notério, contudo, que os prejuizos decorridos das intempéries
independentemente de juridicamente demandar o enquadramento
como situacdo de emergéncia ou estado de calamidade publica, requer
por parte dos agentes publicos a adogdo de medidas cujas previsdes
or¢amentarias ou provisdes financeiras ordinariamente nido possam
atender.

Esse ¢, inclusive, o entendimento de José Cretella Junior, expresso nos
termos seguintes: Modalidade ou espécie do género crédito adicional,
o crédito extraordinario ¢é aberto para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes, como as geradas pelas causas enunciadas
na regra juridica constitucional, exemplificativamente. Dai se ter
como essencial para se verificar a possibilidade de abertura de
crédito extraordindrio os critérios da imprevisio e da urgéncia,
agregando em um contexto exemplificativo e ndo literal o rol
apresentado tanto na Constituicdo Federal, quanto na Lei n°
4.320/64.

Eis as principais caracteristicas do crédito extraordinario, conforme
Sérgio Jund:

Finalidade Atender despesas imprevisiveis e urgentes

Autorizagdo

legislativa Independe de prévia autorizagdo em lei especial

Forma de Abertura | Decreto do Poder Executivo

Indicagdo de Independe de indicagdo
Recursos
In_dlgacao de Obrigatoria, devendo constar do decreto de abertura
Limite
Vigéncia No exercicio em que foi aberto
~ Permitida para o exercicio seguinte, desde que autorizados em um dos ultimos|
Prorrogagio

quatro meses do exercicio financeiro

Destaca-se que a Lei n® 4.320/64, em seu artigo 44 determina que “Os
créditos extraordinarios serdo abertos por decreto do Poder Executivo,
que deles dara imediato conhecimento ao Poder Legislativo”.

No crédito extraordinario ndo existe autorizacdo legislativa e sim
comunicagdo imediata ao Poder Legislativo. Ou seja, os créditos
extraordinarios serdo abertos por decreto do Poder Executivo, que
deles dara imediato conhecimento ao Poder Legislativo, conforme
dispde a Lei n® 4.320/64.

A iniciativa do referido Decreto ¢ exclusiva do Senhor Prefeito
Municipal, uma vez que trata -se de matéria orcamentaria.

No que toca a legislagdo mais recente, verifica-se que a Constituicdo
Federal de 1988 e a Lei no 4.320/64 sdo o corpo normativo que
atualmente regem o tema. Importante ressaltar que a referida lei ndo
exige a indicacdo de recurso para a abertura de créditos
extraordinarios, ou seja, eles podem ser abertos independentemente de
haver ou nio recursos financeiros para fazer face as novas despesas. A
indicacdo da fonte de recursos é facultativa, ou seja, ndo depende da
existéncia de fontes de recursos disponiveis para a sua abertura.

Assim, o crédito poderia ter sido aberto mesmo sem indicar a fonte.
Entretanto, indicamos a fonte de recurso.

No que diz respeito aos recursos provenientes Decreto Estadual n®
31.680, de 13 de Julho de 2022, que Dispde sobre o auxilio
financeiro emergencial, de carater assistencial e provisorio,
voltado a mitigacdo dos impactos e prejuizos causados pelas
chuvas intensas ocorridas no més de julho de 2022, e da outras
providéncias, matéria publicada no Didrio Oficial do Estado do
Rio Grande do Norte no dia 14/07/2022, Edicao: 15221, ¢ notdrio
que os recursos sdo vinculados a determinada despesa, ndo podendo
ser utilizados em outros objetivos sob pena de rescisdo do ajuste e
responsabilizagdo do agente publico em face da malversacdo dos
recursos destinados pela entidade convenente.

No mérito, inicialmente, cumpre destacar que os créditos adicionais,
abertos tendo como fonte de recursos a receita da Decreto Estadual
n° 31.680, de 13 de Julho de 2022, que Dispde sobre o auxilio
financeiro emergencial, de carater assistencial e provisorio,
voltado a mitigacdo dos impactos e prejuizos causados pelas
chuvas intensas ocorridas no més de julho de 2022, e da outras
providéncias, matéria publicada no Diario Oficial do Estado do
Rio Grande do Norte no dia 14/07/2022, Edi¢do: 15221, consiste
em evidenciar o cumprimento das exigéncias legais dispostas no
paragrafo unico do art. 8°, combinado com o inciso I do art. 50 da Lei
Complementar n. 101, de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, que
determinam a necessidade da demonstragdo e individualizagdo dos
recursos vinculados a finalidade especifica.

Com efeito, o paragrafo unico do art. 8° da LC n. 101 de 2000 dispde
que “os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica serdo
utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculagdo,
ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.”

Por sua vez, o inciso I do art. 50 do referido diploma legal estabelece
que “a disponibilidade de caixa constara de registro proprio, de modo
que os recursos vinculados a orgdo, fundo ou despesa obrigatoria
fiquem identificados e escriturados de forma individualizada.”

Verifica-se que os recursos oriundos da Decreto Estadual n° 31.680,
de 13 de Julho de 2022, que Dispde sobre o auxilio financeiro
emergencial, de carater assistencial e provisério, voltado a
mitigacdo dos impactos e prejuizos causados pelas chuvas intensas
ocorridas no més de julho de 2022, e da outras providéncias,
matéria publicada no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do
Norte no dia 14/07/2022, Edicdo: 15221 ndo constam previstos na
LOA e/ou estimados em valor inferior ao realizado, resultardo em
excesso de arrecadagio, que € uma das fontes previstas no art. 43, apta
a lastrear a abertura de créditos adicionais.

Isto posto, ndo resta a menor duvida de que inexiste qualquer dbice,
uma vez que foram atendidas todas as exigéncias da legislagdo federal
e municipal pertinente a matéria.

Nobres Edis, com a captacio e alocacdo no orcamento destes
recursos, iremos promover o auxilio financeiro emergencial, de
carater assistencial e provisério, voltado & mitigacdo dos impactos
e prejuizos causados pelas chuvas intensas ocorridas no més de
julho de 2022.

Por todo exposto, o reconhecimento, pela Camara Municipal, do
Crédito Adicional Extraordinario, viabilizard o funcionamento do
Municipio, com fins de atenuar os efeitos negativos.

Por fim, Senhor Presidente, ao encaminhar a presente mensagem do
Decreto de Crédito Adicional Extraordinario explicitando os
elementos indispensaveis a apreciagdo dessa Peca, sirvo-me do ensejo
para renovar a Vossa Exceléncia e seus ilustres Pares, o meu
reconhecimento pela colaboragdo que a administragdo tem recebido
dessa egrégia Camara, no avango do processo de transformagdo da
Cidade de Canguaretama.

Cordiais Cumprimentos,
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JOAO WILSON DE ANDRADE RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal Interino

Sérgio Jund. Administracdo, orcamento e contabilidade ptblica: teoria
e 830 questdes. 2 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006. Pag. 134.

Publicado por:
Talison Dantas
Cédigo Identificador:21AF950E

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS

SECRETARIA DE GOVERNO
LEI ORDINARIA N° 1.360, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

EMENTA: Institui “O Dia Municipal do
Apicultor” que especifica e da outras providéncias..

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAUBAS/RN, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
constitucionais:

FAZ SABER, a todos os habitantes deste municipio de Caraubas que
o plenario da Camara Municipal de Vereadores Aprovou e Eu
Sanciono a Seguinte LEI:

Art. 1° - Fica Instituido e Incluido no Calendario Oficial de Eventos
no ambito do Municipio de Caraubas/RN “O Dia Municipal do
Apicultor” a ser comemorado anualmente no dia 22 (vinte e dois) de
maio de cada ano.

Paragrafo primeiro — O Poder Executivo, por meio de seus o6rgaos
competentes na semana que se comemora o “Dia Municipal do
Apicultor” promovera agdes de promogdo e conscientizagdo como
palestras, cursos, incentivando ainda mais a profissdo do Apicultor.
Paragrafo segundo — Fica a Camara Municipal de Vereadores na
responsabilidade de realizar Sessdo Solene em Homenagem aos
Apicultores do Municipio de Caraubas/RN.

Art. 2° - O dia Municipal do Apicultor tem como objetivo:

I — Incentivar a preservacdo do Apicultura;

I — Conscientizar o Apicultor de sua importancia, como fonte da
crescente para a economia do Municipio;

III — Sensibilizar os diversos segmentos da sociedade acerca da
importancia da Apicultura e Apicultor.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Caratibas/RN em 12 de agosto de 2022.

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Caodigo Identificador:735F1306

SECRETARIA DE GOVERNO
LEI ORDINARIA N°1.361, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

EMENTA: Reconhece como de Utilidade Publica
Municipal o  “Associagdo de Criadores de
Passeriforme de Caraubas-RN e Regido — ACPCR” e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAUBAS/RN, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigoes legais e
constitucionais:

FAZ SABER, a todos os habitantes deste municipio de Caraubas que
o plenario da Camara Municipal de Vereadores Aprovou e Eu
Sanciono a Seguinte LEI:

Art. 1°. Fica para todos os efeitos, reconhecida como de Utilidade
Pablica a “Associacdo de Criadores de Passeriforme de Caratibas-RN
e Regido — ACPCR”, uma associagdo com personalidade juridica de

direito privado, amadora, sem fins lucrativos, doravante designados
simplesmente como A.C.P.C.R, constituida por tempo indeterminado,
com sede e foro neste municipio, inscrita no CNPJ sob n°
45.175.326/0001-98.

Art. 2°. A entidade de que trata a presente Lei, ficam assegurados
todos os direitos e vantagens da legislagdo vigente.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagio.

Art. 4° - Revogadas as disposigdes em contrario.

Caratibas/RN em 12 de agosto de 2022.

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Codigo Identificador:FE2D0D4A

SECRETARIA DE GOVERNO
DECRETO MUNICIPAL N° 083/2022, DE 11 DE AGOSTO DE
2022.

Declara Situagdo de Emergéncia nas dreas do
Municipio afetadas por ESTIAGEM — COBRADE
1.4.1.1.0, conforme IN/MDR 36/2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAfJBAS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO:

I - Que em decorréncia de continuidade do periodo de estiagem,
atingindo diretamente a populagdo rural do municipio de Caraubas-
RN, que tem ocasionado perdas na agricultura com chuvas esparsas e
mal localizadas.

II - Que em virtude da irregularidade de precipitagdes pluviométricas
no municipio, ocasionando a necessidade da continuagido da Operacéo
Carro-pipa (OCP) do Governo Federal, para o fornecimento de dgua
potavel para populac@o da zona rural deste municipio.

III - Que em decorréncia da Pandemia do Novo Corona virus (Sars-
Cov-2), a populagdo da zona rural fica, ainda mais, em estado de
vulnerabilidade social que requerem a intervengdo e mobilizagdo das
trés esferas do governo.

IV - Que o Parecer da Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa
Civil (Compedec), relatando a ocorréncia deste desastre, é favoravel a
continuidade da declaragdo de Situacdo de Emergéncia.

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada a renovag@o de Situacdo de Emergéncia nas
areas do municipio contidas no Formulario de Informagdes do
Desastre — FIDE e demais documentos anexos a este Decreto, em
virtude do desastre classificado e codificado como ESTIAGEM —
1.4.1.1.0, conforme IN/MDR n° 36/2020.

Art. 2°. Autoriza-se a mobilizacdo de todos os 6rgdos municipais para
atuarem, sob a coordena¢do Coordenadoria Municipais de Protegdo e
Defesa Civil, nas a¢des de resposta ao desastre e reabilitagdo do
cenario e reconstrucao.

Art. 3°. Autoriza-se a convoca¢do de voluntarios para reforcar as
acoes de resposta ao desastre e realizagdo de campanhas de
arrecadagdo de recursos junto & comunidade, com o objetivo de
facilitar as agdes de assisténcia a populagdo afetada pelo desastre, sob
a coordenagdo da Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa
Civil.

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do artigo
5° da Constituicdo Federal, autorizam-se as autoridades
administrativas e os agentes de defesa civil, diretamente responsaveis
pelas acdes de resposta aos desastres, em caso de risco iminente a:
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I - Penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta
evacuagao;

II - Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo
publico, assegurada ao proprietario indenizagdo ulterior, se houver
dano.

Paragrafo tnico: Serad responsabilizado o agente da defesa civil ou
autoridade administrativa que se omitir de suas obrigagdes,
relacionadas com a seguranga global da populaggo.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no Art. 5° do Decreto-Lei n°
3.365, de 21 de junho de 1941, autoriza-se o inicio de processos de
desapropriacdo, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em areas de risco intensificado de
desastre.

§1°. No processo de desapropriacdo, deverdo ser consideradas a
depreciagdo e a desvalorizagdo que ocorrem em propriedades
localizadas em 4reas inseguras.

§2°. Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por outras
situadas em dareas seguras, ¢ o processo de desmontagem e de
reconstrugdo das edificagdes, em locais seguros, sera apoiado pela
comunidade.

Art. 6°. Com base no inciso IV do artigo 24 da Lei n° 8.666 de
21.06.1993, sem prejuizo das restrigoes da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de licitagdo os contratos de
aquisicdo de bens necessarios as atividades de resposta ao desastre, de
prestagdo de servigos e de obras relacionadas com a reabilitacdo dos
cenarios dos desastres, desde que possam ser concluidas no prazo
maximo de cento e oitenta dias consecutivos e ininterruptos, contada a
partir da caracterizagdo do desastre, vedada a prorrogacdo dos
contratos.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os efeitos desde o dia 11 de agosto de 2022.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Caratibas/RN, em 11 de agosto de 2022.

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cédigo Identificador:32578D2C

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA SEG N° 141/2022-GP.

EMENTA: Dispoe sobre concessdo de diarias a
Secretario Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAUBAS, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio - LOM, e com base no Decreto
Municipal n® 15/2022, de 09 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 04 (quatro) diarias no valor de R$ 1.000,00 (um
mil reais) cada, ao Sr. FRANCISCO ANTONIO ALVES DA
SILVA, Secretario Municipal do Desenvolvimento da Educacio e
do Desporto, para custear suas despesas com passagens aéreas,
traslados, deslocamentos no destino, hospedagem e alimentagao face
ao seu deslocamento a cidade de BRASILIA-DF, onde ira participar
do 9° Férum Nacional Extraordinario dos Dirigentes Municipais
de Educacdo, que serd realizado nas dependéncias do Centro
Internacional de Convengdes do Brasil (CICB), localizado no St. de
Clubes Esportivos Sul, Trecho 2, Conjunto 63, Lote 50 - Asa Sul, nos
dias 16, 17, 18 e 19 de agosto de 2022.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Finangas, incumbida de
proceder ao empenho e pagamento da importancia requisitada no

valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para assim atender as despesas
mencionadas no caput do art. 1° desta Portaria.

Paragrafo unico. Para efeito de controle e comprovagio da execugao
da despesa, apds retorno do citado evento, no prazo de cinco dias, o
beneficiario da concessio das diarias devera apresentar relatorio de
atividades, juntada de certificado ou diploma de participagao.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposig¢des em contrario.

Palacio Jonas Gurgel, Gabinete do Prefeito de Caraubas, em 11 de
agosto de 2022; 154 Anos da Emancipagio Politica.

Registre-se, Publique-se e Comunique-se.

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Codigo Identificador:C6CA7628

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA SEG N° 142/2022-GP.

EMENTA: Dispoe sobre concessdo de diarias a
Servidor Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAI'JBAS, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio - LOM, e com base no Decreto
Municipal n° 15/2022, de 09 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 04 (quatro) diarias no valor de R$ 1.000,00 (um
mil reais) cada, ao Sr. FRANCELIO FERREIRA DE BRITO,
Chefe do Departamento de Programas Educacionais, da Secretaria
Municipal do Desenvolvimento da Educagdo e do Desporto, para
custear suas despesas com passagens aéreas, traslados, deslocamentos
no destino, hospedagem e alimentagdo face ao seu deslocamento a
cidade de BRASILIA-DF, onde ir4 participar do 9° Férum Nacional
Extraordinario dos Dirigentes Municipais de Educacfo, que sera
realizado nas dependéncias do Centro Internacional de Convencdes do
Brasil (CICB), localizado no St. de Clubes Esportivos Sul, Trecho 2,
Conjunto 63, Lote 50 - Asa Sul, nos dias 16, 17, 18 e 19 de agosto de
2022.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Financas, incumbida de
proceder ao empenho e pagamento da importancia requisitada no
valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para assim atender as despesas
mencionadas no caput do art. 1° desta Portaria.

Paragrafo tnico. Para efeito de controle e comprovacao da execugéo
da despesa, apds retorno do citado evento, no prazo de cinco dias, o
beneficidrio da concessdo das diarias devera apresentar relatorio de
atividades, juntada de certificado ou diploma de participagao.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Palacio Jonas Gurgel, Gabinete do Prefeito de Caratibas, em 11 de
agosto de 2022; 154 Anos da Emancipagio Politica.

Registre-se, Publique-se e Comunique-se.

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Codigo Identificador:565899B3

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA SEG N° 143/2022-GP.

EMENTA: Dispoe sobre concessdo de diaria a
Servidor(a) Publica e da outras providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAUBAS, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio - LOM, e com base no Decreto
Municipal n° 15/2022, de 09 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 01 (uma) diaria no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais) a Sra. DJULIANE MCNAMARA JACOME
DE MORAIS, Assistente Social, para custear suas despesas com
locomogdo, hospedagem e alimentagdo face ao seu deslocamento a
cidade de NATAL-RN, onde ird participar do Encontro da
Educacio no Selo UNICEF - Politicas Publicas para criangas e
adolescentes, que sera realizado nas dependéncias do Golden Tulip
Natal, localizado Av. Engenheiro Roberto Freire, 4382, Ponta Negra,
nos dias 15 e 16 de agosto de 2022.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Financas, incumbida de
proceder ao empenho e pagamento da importancia requisitada no
valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para assim atender as
despesas mencionadas no caput do art. 1° desta Portaria.

Paragrafo unico. Para efeito de controle e comprovagio da execugao
da despesa, apds retorno do citado evento, no prazo de cinco dias, o
beneficiario da concessio da diaria devera apresentar relatorio de
atividades, juntada de certificado ou diploma de participagao.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Palacio Jonas Gurgel, Gabinete do Prefeito de Caraubas, em 11 de
agosto de 2022; 154 Anos da Emancipagio Politica.

Registre-se, Publique-se e Comunique-se.

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cédigo Identificador:6E2E9E16

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO
N° 002/2019 AO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 005/2019 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 227023/2019.

Pelo presente instrumento publico, os signitarios infine assinados, de
um lado aPREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS/RN,
Pessoa Juridica de Direito Publico, CNPJ: 08.349.102/0001-29, com
sede na Praca Reinaldo Pimenta, 104, Centro, CEP: 59.780-000,
Caratibas/RN, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal,
oSr. ANTONIO ALVES DA SILVA, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade de n° 1.332.227-ITEP/RN, inscrito no CPF/MF
sob n.° 791.638.744-15, residente na Rua Hugolino de Oliveira, 379,
Leandro Bezerra, CEP: 59.780-000, Caratbas/RN, doravante
denominadaCONTRATANTE, e do outro lado a
empresaSERVICOS  DE  ASSISTENCIA  MEDICA E
AMBULATORIAL LTDA, CNPJ: 14.775.280/0001-14, com sede
na cidade de Mossor6/RN, CEP: 59.610-030, na Rua Machado de
Assis, n° 403, Edificio Office Center, Sala 01, Bairro Centro, neste ato
representada pelo Sr. Francisco Diego Costa Dantas, CPF n°
010.536.154-26, doravante denominada
simplesmenteCONTRATADA, resolvem celebrar o presente termo
deaditamento contratual com escopo no inciso II, art 57 da Lei n°
8.666/93¢ demais normas aplicaveis a espécie, as quais as partes
sujeitam-se a cumprir, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto o aditamento de prazo com escopo
no inciso II, art 57 da Lei n° 8.666/93, referente a prestacio de
servicos complementares na area de saiide no municipio de
Caraubas/RN.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE PRORROGACAQO

O termo aditivo em apreco tem vigéncia iniciada a partir da data de
sua assinatura, e vigera por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme inciso II, art. 57 da Lei 8.666/93 com eficacia legal apds a
publicagdo do seu extrato na Imprensa Oficial.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MANUTENCAO DAS DEMAIS
CLAUSULAS DO CONTRATO ORIGINAL

Ficam mantidas as demais clausulas do contrato originario. E, por
estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor.

Caratibas/RN, 12 de agosto de 2022.

Servigos De Assisténcia Médica E Ambulatoriall

Prefeitura Municipal De Caratibas/RN LTDA

ANTONIO ALVES DA SILVA FRANCISCO DIEGO COSTA DANTAS

Prefeito do Municipio de Caratibas/RN Representante Legal

(Contratante) (Contratada)

TESTEMUNHA: TESTEMUNHA:
CPF/RG

CPF/RG:
Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cédigo Identificador:88E138D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DE SUSPENSAO REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO SRP N° 032/2022, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 715016/2022

OBJETO: Registro de pregos a contratagdo de pessoa juridica
visando a aquisi¢do de combustiveis diversos, destinados as demandas
da  Prefeitura ~ Municipal de  Caraubas/Secretarias  desta
Municipalidade.

Considerando que no dia do procedimento licitatorio, cuja sessdo
publica aconteceria no dia 12 de agosto de 2022 as 0% no
ComprasNET — SIASG (Portal de Compras do Governo Federal), fora
visto que o site da ANP (Agéncia Nacional do Petroleo, Gas e
Biocombustiveis) sito ao link “http.//preco.anp.gov.br/” encontra-se
indisponivel a mais de uma semana, conforme elencado pela imprensa
nacional.

Considerando que ¢ de conhecimento publico a impossibilidade de
observamos o levantamento de precos no site supracitado, conforme
matéria elencada pelo Gl sito ao link
“hitps://21.globo.com/economia/noticia/2022/08/05/anp-nao-divulga-
pesquisa-de-precos-de-combustiveis-apos-tentativa-de-ataque-

cibernetico.ghtml”.

Considerando que a modalidade da licitagio ¢é MAIOR
PERCENTUAL DE DESCONTO aplicado no valor maximo do
combustivel constante na TABELA DE VALORES DA ANP.

Considerando que no dia 12 de agosto de 2022, este Pregoeiro
consultou o site da ANP conforme link supracitado, e, fora visto que
até a presente data o dispositivo apresentava inconsisténcia devido a
ataques cibernéticos, portanto, restara prejudicada a sessdo publica em
virtude de as empresas ndo terem a possibilidade de consultar valores
dos combustiveis ofertados.

Considerando todas as informagdes apresentadas, SUSPENDO A
SESSAO PUBLICA aprazada para o dia 12 de agosto de 2022 s 09h
no ComprasNET — SIASG (Portal de Compras do Governo Federal).

Diante de todo exposto, apds o site da Agéncia Nacional do Petréleo,
Gas e Biocombustiveis voltar a divulgacdo dos valores dos
combustiveis, anunciaremos o retorno da sessdo publica via chat-
sistema.

Dé-se ciéncia e

Cumpra-se.

Caratibas/RN, 12 de agosto de 2022.
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GIRLEUDO GOMES DA SILVA
Pregoeiro Oficial do Municipio de Caratibas/RN

Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cédigo Identificador:FF77249D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS

GABINETE DO PREFEITO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 056/2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 056/2021
TERMO ADITIVO N° 001

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 056/2021, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CARNAUBA
DOS DANTAS/RN E IGOR ANDREY MEDEIROS
DANTAS 07955491483 NA FORMA QUE SEGUE.

MUNICIPIO DE CARNAUBA DOS DANTAS, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede a Rua Juvenal Lamartine, 200,
Centro Administrativo, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.°
08.088.254/0001-15, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, o senhor Gilson Dantas de Oliveira, brasileiro, solteiro,
portador da Carteira da Identidade n.° 1.823.615, expedida pela
SSP/RN e do CPF n.° 009.745.614-44, residente ¢ domiciliado no
Sitio Tanquinhos, n°. 45, Zona Rural, Carnatiba dos Dantas/RN,
doravante denominada CONTRATANTE, ¢ a Empresa IGOR
ANDREY MEDEIROS DANTAS 07955491483, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n® 33.233.225/0001-47, com sede a
Rua Dona Neuza, 96, Bairro Centro, Carnatiba dos Dantas/RN, CEP
59.374-000, neste ato representado pelo titular Administrador, o Sr
Igor Andrey Medeiros Dantas, Casado, Empresario, portador do
CPF/MF n°. 079.554.914-83, doravante denominada
CONTRATADA, CONSIDERANDO as disposicdes contidas na
Lei n.° 8.666/93, e suas alteracoes, CONSIDERANDO, ao final,
autorizacdo expressa da Autoridade Superior, DECIDIRAM AS
PARTES CONTRATANTES celebrar o Termo Aditivo n° 001, ao
Contrato Administrativo n° 056/2021, celebrado em 09/08/2021,
referente a prorrogacio de prazo, mediante as clidusulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o aditivo de prazo do contrato
para contratacdo de servico de Manutengdo e Revisdo de Motobomba
elétrica do municipio, contratado através de licitacdo na modalidade
dispensa de licitagdo n°® 066/2021 na forma da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DE PRAZO
2.1. O presente instrumento tem por objeto a prorrogacio da
vigéncia do contrato n° 056/2021, devendo o presente termo ter
sua vigéncia a partir da data de --08 de agosto de 2022 a 08 de
agosto de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1. Para custear as despesas com o presente termo aditivo, o
Municipio utilizara recursos alocados na Dotacio Orcamentaria
prevista para o ano de 2022 discriminados no Contrato
Administrative n° 56/2021.

FUNCIONAL/PROGRAMATICA: 331 —02.010.27.812.0009
PROJ/ATIV: 2061 - MANUTENCAODA SECRETARIA DE
ESPORTE E LAZER

Natureza da despesa: 339039— Outros Servicos de Terceiros - PJ
Fonte de Recursos: 15000000 — Recursos néo vinculados de Impostos

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

4.1. Sdo mantidas as demais Clausulas do Contrato
Administrativo n° 056/2021, desde que nio contrariadas pelo
presente Termo.

4.2. Estando justos e acordados, assinam o presente termo os
representantes legais das partes contratantes, em duas (02) vias de
igual teor e forma, para um s6 efeito.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

5.1. O Contratante providenciara a publicagdo na Imprensa Oficial do
extrato deste Termo Aditivo, de acordo com o paragrafo tnico do art.
61 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, com vistas a conferir
eficacia ao presente ato.

Carnaiba dos Dantas/RN, 08 de agosto de 2022.

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Contratante

IGOR ANDREY MEDEIROS DANTAS
Igor Andrey Medeiros Dantas 07955491483
Contratado
Publicado por:
Maria da Paz Dantas
Caodigo Identificador:125B1419

GABINETE DO PREFEITO
TOMADA DE PRECOS N° 004/2022

TOMADA DE PRECOS N° 004/2022

OBJETO: contratacio de empreiteira para executar as obras de
reforma do Centro de Atividades Recreativas - CENAR, sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Obras, Servigos Urbanos
e Transportes Publicos.

ATO DE HOMOLOGACAQ

Circunstanciado pelo resultado apresentado em ata da Comissdo
Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Carnatba dos
Dantas - RN, nos autos do Processo Administrativo n® 4950/2022,
com fundamento nos termos da Lei 8.666/93 e legislagdo correlata,
HOMOLOGO o resultado da Licitagdo — Tomada de Pregos N°
004/2022, em favor da licitante que ficou em segundo lugar, a
empresa JUDSON G. DA SILVA SERVICOS E CONSTRUCOES
EIRELLI — ME, inscrita no CNPJ 08.838.881/0001-26, sediada a
Rua Maria do Carmo Dantas, n° 46, Bairro Santa Rita, Carnatba dos
Dantas/RN, CEP: 59374-000, neste ato representado por seu
representante legal o senhor Judson Gutierre da Silva, inscrito no
RG de numero 002359306, CPF: 067.710.494-42, residente e
domiciliado a Rua Manuel Clementino de Aratijo, n°® 57, primeiro
andar, Bairro Santa Rita, Carnaiba dos Dantas/RN, vencedora do
certame com o valor total de RS 174.754,39 (cento e setenta e quatro
mil, setecentos e cinquenta e quatro reais, trinta e nove centavos).
Conforme especificagdes contidas na sua proposta de pregos, haja
vista ter sido mais vantajosa a ser apresentada a esta Edilidade, ao
tempo em que promovo a lavratura do presente ato.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
Carnatiba dos Dantas/RN, 12 de agosto de 2022.

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria da Paz Dantas
Cédigo Identificador:4A46348A

GABINETE DO PREFEITO
TOMADA DE PRECOS N° 004/2022

TOMADA DE PRECOS N° 004/2022

OBJETO: contratacio de empreiteira para executar as obras de
reforma do Centro de Atividades Recreativas - CENAR, sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Obras, Servigos Urbanos
e Transportes Publicos.

TERMO DE ADJUDICACAQ

Circunstanciado pelo resultado apresentado em ata da Comissdo
Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Carnatba dos
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Dantas - RN, nos autos do Processo Administrativo n® 4950/2022,
com fundamento nos termos da Lei 8.666/93 e legislagdo correlata,
ADJUDICO o resultado da Licitagdo - Tomada de Pregos N°
003/2021, JUDSON G. DA SILVA SERVICOS E
CONSTRUCOES EIRELLI - ME, inscrita no CNPJ
08.838.881/0001-26, sediada a Rua Maria do Carmo Dantas, n° 46,
Bairro Santa Rita, Carnauba dos Dantas/RN, CEP: 59374-000, neste
ato representado por seu representante legal o senhor Judson
Gutierre da Silva, inscrito no RG de nimero 002359306, CPF:
067.710.494-42, residente e domiciliado a Rua Manuel Clementino de
Araujo, n° 57, primeiro andar, Bairro Santa Rita, Carnatiba dos
Dantas/RN, vencedora do certame com valor total de R$ 174.754,39
(cento e setenta e quatro mil, setecentos e cinquenta e quatro reais,
trinta e nove centavos). Conforme especificagdes contidas na sua
proposta de pregos, autorizando a celebracdo do contrato e, em
seguida, a emissdo da Ordem de Servigo.

Carnatba dos Dantas/RN, 12 de agosto de 2022.

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria da Paz Dantas
Cédigo Identificador:6B43D175

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEARA-MIRIM

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ° 808 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

PORTARIA N. ° 808 de 12 de agosto de 2022.

O Prefeito de Ceara-Mirim, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribui¢cdes e de conformidade com a Lei Organica Municipal,
Capitulo III, Se¢do II, artigo 39, inciso II e Decreto Municipal n°
3.885/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Ana Cleide Cesario Ledo para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Encarregado de Manutengéo (ES), junto a
Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Executivo Municipal em Ceara-Mirim/RN, em 12 de
agosto de 2022.

JULIO CESAR SOARES CAMARA
Prefeito
Publicado por:
Marcilio Bartolomeu Silva e Souza
Caodigo Identificador:4074680D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ° 804 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

PORTARIA N. ° 804 de 12 de agosto de 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEARA- MIRIM, RN, no
uso de suas de suas atribuicdes legais e de conformidade com a Lei
Organica Municipal, Capitulo I1I, Secdo II, artigo 39, inciso II.

CONSIDERANDO que o municipio de Ceara — Mirim, encontra-se
em Situagdo de Emergéncia pelo COBRADE 13214 —
TEMPESTADE LOCAL/CONVECTIVA — CHUVAS INTENSAS;

CONSIDERANDO o reconhecimento federal pela decretagio de
situacdo de emergéncia do Municipio de Ceara — Mirim

CONSIDERANDO a liberagdo de recurso federal através de Agdes
de Resposta/Ajuda Humanitaria pela Secretaria Nacional de Protecéo
de Defesa Civil,

CONSIDERANDO a necessidade do uso do Cartdo de Pagamento de
Defesa Civil (CPDC),

CONSIDERANDO que o Prefeito de Ceara — Mirim ¢é o
representante legal do municipio e tem como prerrogativa designar ou
ndo, um representante autorizado resolve,

DESIGNAR:

Art. 1° A Servidora MARIA DE FATIMA ALVES DA SILVA,
Secretaria  Municipal de Planejamento e Finangas como
RESPONSAVEL AUTORIZADA, para o gerenciamento da conta
relacionamento junto ao Banco do Brasil no tocante aos recursos de
Acdo de Resposta/ Ajuda Humanitaria, tendo as seguintes atribuigdes
conforme preconiza o Manual de Cartdo de Pagamento da Defesa
Civil:

- Firmar contrato com o Banco do Brasil para obtengdo do Cartao de
Pagamento de Defesa Civil (CPDC),

- Designar o portador que recebera o respectivo cartdo para realizagdo
dos pagamentos

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

Gabinete do Executivo Municipal em Ceard-Mirim/RN, em 12 de
agosto de 2022.

JULIO CESAR SOARES CAMARA
Prefeito
Publicado por:
Marcilio Bartolomeu Silva e Souza
Caodigo Identificador:7DEF6D7A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ° 805 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

PORTARIA N. ° 805 de 12 de agosto de 2022.

O Prefeito de Ceara-Mirim, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribui¢des e de conformidade com a Lei Organica Municipal,
Capitulo III, Secdo II, artigo 39, inciso II e Lei Municipal n°
2.020/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar Herbegues Cavalcanti Teixeira do cargo de
provimento em comissdo de Encarregado da secretaria Executiva
(CS), junto a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

Gabinete do Executivo Municipal em Ceara-Mirim/RN, em 12 de
agosto de 2022.

JULIO CESAR SOARES CAMARA
Prefeito
Publicado por:
Marcilio Bartolomeu Silva e Souza
Codigo Identificador: A049E7BE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ° 806 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O Prefeito de Ceara-Mirim, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribui¢des e de conformidade com a Lei Organica Municipal,
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Capitulo III, Secdo II, artigo 39, inciso II e Lei Municipal n°
2.020/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Matheus Jonatas Lopes Vieira para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Encarregado da secretaria Executiva
(CS), junto a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Executivo Municipal em Ceard-Mirim/RN, em 12 de
agosto de 2022.

JULIO CESAR SOARES CAMARA
Prefeito

Publicado por:
Marcilio Bartolomeu Silva e Souza
Cédigo Identificador:689CC865

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ° 807 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O Prefeito de Ceara-Mirim, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribui¢des e de conformidade com a Lei Organica Municipal,
Capitulo III, Secdo II, artigo 39, inciso II e Decreto Municipal n°
3.885/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Elaine Cristina Silva do Nascimento Rodrigues para
exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor de Divisdo
Administrativa (GV), junto a Secretaria Municipal do Gabinete do
Prefeito.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

Gabinete do Executivo Municipal em Ceara-Mirim/RN, em 12 de
agosto de 2022.

JULIO CESAR SOARES CAMARA
Prefeito
Publicado por:
Marcilio Bartolomeu Silva e Souza
Codigo Identificador:8D58A7DC

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CEARA-
MIRIM — CEARA-MIRIM-PREVI
PORTARIA N.° 021, DE 02 DE SETEMBRO DE 2016 (*)

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
CEARA-MIRIM DIRETORIA EXECUTIVA
PRESIDENCIA

PORTARIA N.° 021, DE 02 DE SETEMBRO DE 2016 (*)

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE CEARA-MIRIM/RN, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 116, V, da Lei Municipal n.° 1.637, de 12 de julho
2013, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n.°
021-2016-APV, instituido por esta Autarquia Previdenciaria, e
considerando o preenchimento dos requisitos legais previstos arts. 6°,
IalV, e 7° da Emenda Constitucional n.® 41/2003, c/c art. 40, § 5°, da
Constitui¢do Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional
n.° 20/1998, c/c o art. 2° da Emenda Constitucional n.° 47/2005, e arts.
139, T a V, §§ 1° e 4° 142 e 144, 1, todos da Lei Municipal n.°
1.637/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio previdenciario de aposentadoria
voluntaria por tempo de contribui¢@o, com direito & integralidade e a
paridade dos proventos, & segurada MARIA ELISOETE SILVA DE
SOUZA, inscrita no CPF sob o n.° XX2.538.094-XX, lotado na
Secretaria Municipal de Educacdo Basica sob a Matricula n.°
0070352-1, no cargo de Professora, Nivel 2, Classe “C”, com valor
correspondente & totalidade da remuneragdo no cargo efetivo,
composta pelas seguintes vantagens:

I - vencimento base do cargo efetivo;

IT - 32 (trinta e dois) anuénios correspondentes a 32% (trinta e dois
por cento) incidentes sobre o vencimento base do cargo efetivo, nos
termos do art. 75 da Lei Municipal n.° 1.196, de 07 de agosto de 1991;
II - Titulo de Formagdo, no percentual de 10% (dez por cento)
incidente sobre o vencimento base do cargo efetivo, nos termos do art.
17, paragrafo unico, da Lei Municipal n.° 1.460/2005, e Portaria n.°
751, de 02 de agosto de 2022, publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Rio Grande do Norte no dia 03/08/2022,
Edigdo 2836; ¢

IV - Gratificagdo por Titulagdo, no percentual de 15% (quinze por
cento) incidente sobre o vencimento base do cargo efetivo, nos termos
do art. 36, I, “a”, da Lei Municipal n.° 1.550/2010, e Portaria n.° 751,
de 02 de agosto de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Rio Grande do Norte no dia 03/08/2022, Edigdo 2836.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a 01/09/2016.

LUIS ANTONIO DE LIMA FERREIRA
* Republicada por ter sido publicado no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Rio Grande do Norte no dia 05 de setembro de 2016,
Edicao 1742, com incorre¢do no original.
Publicado por:
Eduardo Antonio Varela de Gois
Codigo Identificador:96FDBFF6

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PORTARIA - SMEB N° 77/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA

PORTARIA - SMEB N° 77/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022

A Secretaria Municipal de Educacdo Basica de Ceara-Mirim, Estado
do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com a Lei Orgéanica do Municipio e Lei Municipal n°
2.056 de 28 de abril de 2021:

RESOLVE:

1°. Conceder ao servidor LUIZ ANTONIO DANTAS DA COSTA -
Matricula n® 00797591, categoria funcional Professor, integrante do
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, Licenga
Prémio de 90 (noventa) dias, referente ao 2° periodo aquisitivo a
contar de 15/08/2022 a 12/11/2022.

2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Sala dos Despachos no Gabinete da Secretaria Municipal de
Educagdo Basica, em Cearda-Mirim/RN, ao 12 de Agosto de 2022.

MARIA MARGARETH DA SILVA PEREIRA
Secretario Municipal de Educagio Basica

Publicado por:
Ana Cristina Galdino de Souza Cavalcanti
Caodigo Identificador:683D9EAA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PORTARIA - SMEB N° 78/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA

PORTARIA - SMEB N° 78/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022

A Secretaria Municipal de Educacdo Basica de Ceara-Mirim, Estado
do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio e Lei Municipal n°
2.056 de 28 de abril de 2021:

RESOLVE:

1°. Conceder a servidora MARIA AUXILIADORA GOMES DA
SILVA - Matricula n°® 073734, categoria funcional Professor,
integrante do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educagio,
Licenca Prémio de 90 (noventa) dias, referente ao 3° periodo
aquisitivo a contar de 15/08/2022 a 12/11/2022.

2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Sala dos Despachos no Gabinete da Secretaria Municipal de
Educagdo Basica, em Cearda-Mirim/RN, ao 12 de Agosto de 2022.

MARIA MARGARETH DA SILVA PEREIRA
Secretario Municipal de Educagio Basica

Publicado por:
Ana Cristina Galdino de Souza Cavalcanti
Cédigo Identificador:F71FCI14E

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO-CORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GABINETE
PORTARIA DE CONVESSAO DIARIA N°. 265/2022/SEMAG

Concede diaria ao Servidor da Prefeitura Municipal
de Cerro Cord/RN que especifica e da outras
providéncias.

O Prefeito municipal de Cerro Cord — RN, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuigdes legais em conformidade com a Lei
Organica do municipio.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder ao servidor (a) Carlos André Alves da Silva —
Professor (a), matricula n°. 0001576 — CPF: 011.530.954-32, 1/2
(Meia) diaria sem pernoite, para se deslocar a capital do estado, no dia
15 de agosto de 2022 — Objetivo — Participar do BUSCA ATIVA
ESCOLAR — Encontro da Educac¢io no Selo UNICEF - Politicas
Pablicas para Criancas e Adolescentes — a ser realizado no Golden
Tulip - Avenida Engenheiro Roberto Freire, 4382 - Ponta Negra —
Natal/RN — CEP: 59090-000.

Art. 2 — O referido pagamento sera no valor R$ 35,00 (Trinta e cinco
reais), correspondente a 1/2 (Meia), diaria sem pernoite, conforme
Lei n°. 477/GP, de 24 de julho de 2003. Regulamentado pelo
Decreto n°. 090-GP de 12 de abril de 2013, retroagindo seus efeitos
legais 4 10 de janeiro de 2013.

Art. 3 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Cerro Cord/RN, em 11 de agosto de 2022.
CLEIDIANO DA SILVA BORGES

Secretario Mun. Administragdo e Gabinete
CPF: 068.382.044-36

Publicado por:
Renato Luiz Silva de Oliveira
Codigo Identificador:5D4154A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GABINETE
PORTARIA DE CONVESSAO DIARIA N°. 266/2022/SEMAG

Concede diaria ao Servidor da Prefeitura Municipal
de Cerro Cora/RN que especifica e da outras
providéncias.

O Prefeito municipal de Cerro Cora — RN, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais em conformidade com a Lei
Orgéanica do municipio.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder ao servidor (a) Rita de Cassia Galvao — Professor
(a), matricula n°. 0002917 — CPF: 498.047.234-68, 1/2 (Meia) diarias
sem pernoite, para se deslocar a capital do estado, no dia 15 de agosto
de 2022 — Objetivo - Participar do BUSCA ATIVA ESCOLAR —
Encontro da Educacido no Selo UNICEF - Politicas Publicas para
Criangas e Adolescentes — a ser realizado no Golden Tulip - Avenida
Engenheiro Roberto Freire, 4382 - Ponta Negra — Natal/RN — CEP:
59090-000.

Art. 2 — O referido pagamento serd no valor R$ 35,00 (Trinta e cinco
reais), correspondente a 1/2 (Meia), diarias sem pernoite, conforme
Lei n°. 477/GP, de 24 de julho de 2003. Regulamentado pelo
Decreto n°. 090-GP de 12 de abril de 2013, retroagindo seus efeitos
legais 4 10 de janeiro de 2013.

Art. 3 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Cerro Cora/RN, em 11 de agosto de 2022.

CLEIDIANO DA SILVA BORGES
Secretario Mun. Administragdo e Gabinete
CPF: 068.382.044-36
Publicado por:
Renato Luiz Silva de Oliveira
Caodigo Identificador:F§844DESE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GABINETE
PORTARIA DE CONCESSAO DIARIA N°. 267/2021/SEMAG

Concede diaria ao Servidor da Prefeitura Municipal
de Cerro Cora/RN que especifica e da outras
providéncias.

O Prefeito municipal de Cerro Cora — RN, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais em conformidade com a Lei
Organica do municipio.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder ao servidor (a) Elcione Elicleide da Silva —
Subcoordenadora de Programas e Projetos — FG-1* - matricula
0013897 - *Conforme Portaria n°. 052/2021-GP - CPF: 047.269.504—
52, a concessdo de 1/2 (Meia) diaria com pernoite, para se deslocar a
capital do estado, no dia 15 de agosto de 2022 — Objetivo - Participar
do BUSCA ATIVA ESCOLAR - Encontro da Educacio no Selo
UNICEF - Politicas Publicas para Criangas e Adolescentes — a ser
realizado no Golden Tulip - Avenida Engenheiro Roberto Freire, 4382
- Ponta Negra — Natal/RN — CEP: 59090-000.

Art. 2 — O referido pagamento serd no valor R$ 35,00 (Trinta e cinco
reais), correspondente a 1/2 (Meia), diaria com pernoite, conforme
Lei n°. 477/GP, de 24 de julho de 2003. Regulamentado pelo
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Decreto n°. 090-GP de 12 de abril de 2013, retroagindo seus efeitos
legais 4 10 de janeiro de 2013.

Art. 3 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Cerro Cord/RN, em 11 de agosto de 2022.

CLEIDIANO DA SILVA BORGES
Secretario Mun. de Administra¢do e Gabinete
CPF: 068.382.044-36
Publicado por:
Renato Luiz Silva de Oliveira
Cédigo Identificador:7A61F8FA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL EZEQUIEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE PRORROGACAO DO PREGAO ELETRONICO N°.
005/2022

O Pregoeiro do municipio de Coronel Ezequiel/RN, torna ptblico que
o PREGAO ELETRONICO N° 005/2022, que tem como objetivo o
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
UM VEICULO TIPO VAN DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE CORONEL EZEQUIEL/RN,
marcado para 16/08/2022 as 09:01 horas (horirio de Brasilia-DF),
fica prorrogado para dia 25/08/2022 as 09:01 horas (horario de
Brasilia-DF).

CAIO VLADMIR SILVA DE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Talita Dias da Costa
Cédigo Identificador:19CA3730

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZETA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PE 020/2022 - REGISTRO DE
PRECOS PARA POSSIVEL PRESTACAO GRADATIVA DOS
SERVICOS DE GERENCIAMENTO, TRANSPORTE E
TRATAMENTO DE RESIiDUOS SOLIDOS PROVENIENTES
DOS SERVICOS DE SAUDE PUBLICA MUNICIPAL

REF. PROCESSO LICITATORIO MC/RN n° 102/2022

AVISO DE LICITACAO/EXTRATO DE EDITAL

A Prefeitura Municipal de Cruzeta/RN, através do Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo, devidamente instituido pelo
Senhor Prefeito Municipal através da Portaria Municipal, torna
publico que realizard certame licitatorio na modalidade Pregao
Eletronico n® 020/2022, tipo MENOR PRECO por ITEM. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL PRESTACAO
GRADATIVA DOS SERVICOS DE GERENCIAMENTO,
TRANSPORTE E TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
PROVENIENTES DOS SERVICOS DE SAUDE PUBLICA
MUNICIPAL. Edital disponivel no Endereco: Praga Jodo de Goes,
167, Centro, Cruzeta/RN ou
http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Entrega das Propostas: a
partir de 16/08/2022 as 08h00 exclusivamente através do site
http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Abertura da sessdo
publica: 29/08/2022 as 08h00 no site
http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Informagdes Gerais:
Acessar o site http://www.portaldecompraspublicas.com.br para
retirar o edital.

Cruzeta — RN, 12 de agosto de 2022.

ROBERTH BATISTA DE MEDEIROS
Presidente da CPL
Publicado por:
Roberth Batista de Medeiros
Caédigo Identificador:D90D3DOE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PE 021/2022 - POSSIVEL
AQUISICAO GRADATIVA DE MEDICAMENTOS

INJETAVEIS CONSTANTES NA RELACAO NACIONAL DE

MEDICAMENTOS ESSENCIAIS - RENAME

REF. PROCESSO LICITATORIO MC/RN n° 104/2022

AVISO DE LICITACAO/EXTRATO DE EDITAL

A Prefeitura Municipal de Cruzeta/RN, através do Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo, devidamente instituido pelo
Senhor Prefeito Municipal através da Portaria Municipal, torna
publico que realizard certame licitatorio na modalidade Pregao
Eletronico n°® 021/2022, tipo MENOR PRECO por ITEM. OBJETO:
POSSIVEL AQUISICAO GRADATIVA DE MEDICAMENTOS
INJETAVEIS CONSTANTES NA RELACAO NACIONAL DE
MEDICAMENTOS ESSENCIAIS - RENAME. Edital disponivel
no Enderego: Praga Celso Azevedo, 86, Centro, Cruzeta/RN ou
http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Entrega das Propostas: a
partir de 16/08/2022 as 10h00 exclusivamente através do site
http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Abertura da sessdo
publica: 29/08/2022 as 10h00 no site
http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Informagdes Gerais:
Acessar o site http://www.portaldecompraspublicas.com.br para
retirar o edital.

Cruzeta — RN, 12 de agosto de 2022.

ROBERTH BATISTA DE MEDEIROS
Presidente da CPL
Publicado por:
Roberth Batista de Medeiros
Cédigo Identificador:CD9ADI9D3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PE 022/2022 - POSSIVEL
AQUISICAO GRADATIVA DE MEDICAMENTOS PARA A
FARMACIA BASICA DO MUNICiPIO

REF. PROCESSO LICITATORIO MC/RN n° 103/2022

AVISO DE LICITACAO/EXTRATO DE EDITAL

A Prefeitura Municipal de Cruzeta/RN, através do Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo, devidamente instituido pelo
Senhor Prefeito Municipal através da Portaria Municipal, torna
publico que realizard certame licitatorio na modalidade Pregio
Eletronico n°® 022/2022, tipo MENOR PRECO por ITEM. OBJETO:
POSSIVEL AQUISICAO GRADATIVA DE MEDICAMENTOS
PARA A FARMACIA BASICA DO MUNICIPIO. Edital
disponivel no Endereco: Praga Celso Azevedo, 86, Centro,
Cruzeta/RN ou http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Entrega
das Propostas: a partir de 16/08/2022 as 08h00 exclusivamente através
do site http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Abertura da
sessdo publica: 30/08/2022 as 08h00 no site
http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Informagdes Gerais:
Acessar o site http://www.portaldecompraspublicas.com.br para
retirar o edital.

Cruzeta — RN, 12 de agosto de 2022.

ROBERTH BATISTA DE MEDEIROS
Presidente da CPL
Publicado por:
Roberth Batista de Medeiros
Cédigo Identificador:02278C7C
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GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 027, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

Convocar candidatos aprovados em processo seletivo
simplificado de edital n° 002/2021.

O Prefeito Municipal de Cruzeta, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista a publicagdo do
Edital n® 002/2021 que visa a contratagdo de pessoal com fundamento
no artigo 37, IX, da Constitui¢do Federal,

Considerando o resultado final do processo Seletivo Simplificado de
edital n® 002/2021, homologado através do edital n® 004/2021,
Considerando a solicitagdo dos secretarios, por meio de oficios,
justificando a necessidade imediata de contratar servidores para
compor o quadro de funcionarios do municipio, em virtude dos
servigos demandados,

Considerando por fim, a necessidade da continuidade dos servigos de
interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1°. Convocar os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado, conforme resultado homologado no Edital n® 004/2021,
e listados nos quadros abaixo, para comparecerem a Secretaria
Municipal de Administragdo e de Tributagdo — SMAT, localizada na
Praca Celso Azevedo, n°® 86, Centro, impreterivelmente entre os dias
16 a 18 de agosto de 2022 das 8h OOmin as 13h 0Omin, para
apresentar os originais e as copias dos documentos exigidos, no Item
08, do Edital 002/2021, para o ingresso no cargo indicado no Anexo 1.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

CARGO - DOCENCIA NOS ANOS INICIAIS

CLASSIFICACAO NOME NOTA FINAL
120 MARIA JANAINA ALVES CORDEIRO 20
HONORIO

Art. 2° O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar no
prazo determinado a documentagdo constante no Item 08 do edital n°
002/2021, sera desclassificado em definitivo e perdera o direito a ser
contratado ao cargo.

Art. 3°. Este EDITAL entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Cruzeta-RN, 12 de agosto de 2022.

BALFRAN KATSSON DANTAS DE MEDEIROS
Secretario Municipal de Administrag@o e de Tributagdo

JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Balfran Katsson Dantas de Medeiros
Codigo Identificador:C5E6CE84

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 060/2022-GP

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZETA, usando das atribui¢oes
que lhe conferem o artigo 65, inciso II, alinea “c”, da Lei Organica
Municipal.

Considerando a desisténcia de alguns participantes do Conselho
Municipal de Saude,

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear para a composi¢cdo do Conselho Municipal de
Saude, os seguintes membros:

I — Representantes dos Usudrios:

a) SINDSERV CRUZETA:

Titular:KATIA ALBERTINA DE ARAUJO.
Suplente:Maria da Guia de Almeida.

b) ASSOC. MANOEL CIPRIANO DE ARAUJO:
Titular:Maria de Lourdes de Medeiros.
Suplente:Maria Antonia Galvao da Silva.

¢) IGREJAS:
Titular:Joana Déarc de Oliveira.
Suplente:Pedro Pereira da Silva.

d) ASSOC. JOSEFA DE MEDEIROS LIRA:
Titular:Marlene Aragjo.
Suplente:Francisca das Chagas Silva de Medeiros.

II- Representantes dos Profissionais de Saude:
a) PSF 02:

Titular:Elisangela Dantas.

Suplente:Maria Auxiliadora Dantas.

b) PSF 01:
Titular:Maria Socorro Azevedo Marinho.
Suplente:Rhaonny Cassimiro da Silva Ferreira.

III- Representantes da gestio e prestadores:
a) GESTAO:

Titular:Francisca Sebastiana Lopes.
Suplente:José Erivan da Silva.

b) HOSPITAL E PRESTADORES:
Titular:MAFALDA SUSANY BARACHO CHAVES DINIZ
Suplente:Débora Karoliny Silva de Medeiros.

Art. 2°- O mandato dos membros nomeados no artigo 1° desta
Portaria sera de 02 (dois) anos, permitida uma tinica recondugéo.

Art. 3°- Os servicos prestados pelos membros ora nomeados serdo
considerados de carater publico relevante, sendo vedada qualquer
remuneracao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se ¢ Cumpra-se.
Cruzeta (RN), em 12 de agosto de 2022.

JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS
Prefeito

Publicado por:
Balfran Katsson Dantas de Medeiros
Cédigo Identificador:7FDE3928

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO N° 3.764/2022 — ADESAO N° 003/2022 - ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 053/2021- PREGAO PRESENCIAL
N°02/2022 — P.M. DE EXTREMOZ/RN.

O Prefeito Municipal de Currais Novos/RN, no uso das atribuicdes e
com fundamento nas Leis n° 8.666/93, Decreto Federal n° 7.892/13 e
o Decreto Municipal 4.619/2017, e manifestacdo positiva através de
Parecer Juridico deste Municipio, resolve, HOMOLOGAR a Adesdo a
Ata de Registro de Prego na condigdo "CARONA" que consiste na
Contratagdo de empresa especializada para locacdo de sistema
informatizado destinado ao gerenciamento integrado da administragdo
tributaria, em plataforma totalmente web, com suporte técnico e
manutengdo, incluindo a implantagdo, a migracdo de dados, a
customizagdo, a parametrizacdo e o treinamento de usudrios, tendo
como Orgdo Gerenciador o Municipio de Extremoz/RN, da Ata de
Registro de Pregos N° 053/2022 do Pregao Presencial N° 02/2022 do
Municipio de Extremoz/RN, tendo como vencedora a empresa
TINNUS INFORMATICA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°
35.408.525/0001-45, vencedora pelo valor unitario de R$ 8.000,00
(oito mil reais); quantidade de 6 (seis) meses.

Currais Novos/RN, 04 de agosto de 2022.
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ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Cédigo Identificador: A673E6F5

GABINETE DO PREFEITO
CONVENIO DE N° 017/2022 - PMCN/ ASSOCIACAO DE
CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE CURRAIS
NOVOS - RECICLA CURRAIS NOVOS

CONVENIO DE N° 017/2022 DE COOPERACAO MUTUA ENTRE
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS/RN E A
ASSOCIACAO DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE CURRAIS NOVOS — RECICLA CURRAIS
NOVOS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS/RN,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°
08.109.126/0001-00, situada na Praga Desembargador Tomaz
Salustino, n° 90, Centro, Currais Novos/RN, neste ato representado
por seu titular ODON OLIVEIRA DE SOUZA J UNIOR, brasileiro,
casado, portador da Cédula de Identidade n.° 001.693.815-SSP/RN e
CPF n° 050.927.804-36, residente na Rua Jodo Alfredo, 541, Gilberto
Pinheiro, Currais Novos e do outro lado, a ASSOCIACAO DE
CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE CURRAIS
NOVOS - RECICLA CURRAIS NOVOS, inscrita no CNPJ
39.727.551/0001-97, situada na Rua Primo Martins, s/n, Silvio
Bezerra de Melo, Currais Novos/RN, neste ato representada pelo seu
presidente BRUNO FELIPE BORGES, brasileiro, portador do CPF
n® 017.669.324-60 ¢ RG n° 002.981.080-SSP/RN, residente e
domiciliado na Rua Laércio Ferreiro, n® 89 — Alto de Santa Rita, nesta
cidade, resolvem conveniar-se mediante as clausulas e condi¢des a

seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Convénio tem por objetivo o fortalecimento e ampliagdo das
praticas de coleta seletiva e solidaria de materiais reciclaveis,
proporcionando-lhes a inclusdo social e econdmica. A Associagdo
surgiu como forma de organizar e atender a Lei Federal n® 12.305 de
02 de agosto de 2010 e em virtude do TAC assinado entre o municipio
e a Justica Federal, retirando os recicladores da area insalubre do
lixdo, os organizando com dignidade e seguranca. Esta Prefeitura
oferece diversos apoios a Recicla Currais Novos, sendo este convénio,
mais uma forma de incentivar a pratica da coleta seletiva e a
permanéncia deles organizados.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DEVERES DO MUNICIPIO

Para realizacio do objetivo acima citado, o MUNICIPIO DE
CURRAIS NOVOS/RN se obriga a repassar o valor em 5 parcelas no
valor de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais), perfazendo o
valor global de R$ 12.000,00 (doze mil reais). O pagamento serd
efetuado até o décimo dia util de cada més subsequente.

Paragrafo Unico — Para execugio deste Convénio, as DESPESAS
serdo empenhadas no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais), a serem
alocadas no or¢amento do CONVENENTE - Lei n.° 3.717, de 12 de
janeiro de 2022, na Unidade Orcamentaria - 02.001 — Gabinete do
Prefeito - A¢do 2121 — Convénios com entidades do municipio de
Currais Novos, Fonte 15000 — Recursos nio vinculados de impostos,
Natureza: 3.3.90.41 - Contribuicdes/Repasses.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS DEVERES DA ASSOCIACAO
RECICLA CURRAIS NOVOS

Para igual propésito mencionado na Clausula Primeira, a
ASSOCTIACAO RECICLA CURRAIS NOVOS se compromete a
adquirir insumos de uso e consumo diario, equipamentos de prote¢do
individual e realizar manutengdes nos equipamentos utilizados na
coleta seletiva.

Paragrafo Unico — Devendo ao final de todas parcelas, 30 dias, apds
a ultimo pagamento, a entidade apresentar prestagdo de contas total do
recurso recebido. Sendo este paragrafo critério para a viabilidade de
uma renovacgdo do convénio em caso de aprovagdo da prestacio de
contas.

CLAUSULA QUARTA — DA MUTUA COLABORACAO

O MUNICIPIO DE CURRAIS NOVOS/RN ¢ a ASSOCIACAO
RECICLA CURRAIS NOVOS comprometem-se a atuar de forma
coordenada e em seguida colaboragdo, promovendo reunides para
conhecimento dos programas desenvolvidos.

CLAUSULA QUINTA — DA RESPONSABILIDADE

O MUNICIPIO DE CURRAIS NOVOS/RN responsabiliza-se pelas
providéncias administrativas necessarias para o fiel cumprimento
deste Convénio e a ASSOCIACAO RECICLA CURRAIS NOVOS,
em fornecer todos os dados dos pagamentos a serem efetuados acima
citados.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA, DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

O prazo de vigéncia do presente ¢ de 05(cinco) meses, contado de sua
assinatura, retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 2022 e com
término em 30 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado
através de Termo Aditivo, desde que com comunicagdo de uma das
partes, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, podendo
ainda ser revogado ou alterado, no todo ou em parte, por comunicago
de quaisquer das partes convenentes por escrito com antecedéncia de
30 (trinta) dias

CLAUSULA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo com o
MUNICIPIO DECURRAIS NOVOS/RN e a ASSOCIACAO
RECICLA CURRAIS NOVOS.

CLAUSULA OITAVA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Currais Novos/RN, para nele se
dirimirem todas e quaisquer duvidas oriundas do presente
instrumento, que ndo puderem ser resolvidas com entendimento direto
das partes convenentes, renunciando qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por assim estarem justos e acordados, firmam o presente
instrumento em 03(trés) vias de igual teor e forma, que seguem
assinadas pelas testemunhas, que a tudo assistiram e atestam.

Currais Novos/RN, 12 de agosto de 2022.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito

BRUNO FELIPE BORGES
Presidente da Associacdo de Catadores de Materiais Reciclaveis de
Currais Novos — Recicla Currais Novos

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Caodigo Identificador:DD19276B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0704, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
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O Prefeito Municipal de Currais Novos, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o que
determina a Lei Orgéanica do Municipio, artigo 56, inciso V;

Considerando o afastamento da Coordenadora Geral da Secretaria
Municipal de Satde, a Sra. Sirleya Imaculada da Concei¢do Dantas
Lima, em decorréncia do Atestado Médico (Licenca Maternidade -
180 dias);

Considerando ainda, o teor do Oficio n°® 122/2022, de 03/08/2022,
protocolizado sob o n° 10.656/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a Sra. Sonia Clara Canindé, matricula n° 2083-
3, para responder interinamente pelo expediente da Coordenacdo
Geral da Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 27/07/2022 a
22/01/2023, em razdo do Atestado Médico (Licenga Maternidade) da
titular do cargo.

Paragrafo tnico. A designacdo de que trata o caput deste artigo, tem o
fim especial de assinar documentos e o que mais for necessario para o
bom andamento de sua representagio.

Art. 2°. Nao cabera ao servidor designado qualquer remuneragéo
extraordindria ou pagamento da diferenca entre sua remuneragdo e
atividade designada.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria tem seus
efeitos retroativos a 27 de julho de 2022.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Currais Novos - Palacio “Prefeito Raul
Macédo”, em 08 de agosto de 2022.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria [zabelle de M. Gomes
Cédigo Identificador:ED940596

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 5.198, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

Regulamenta o procedimento administrativo para
adesdo e deferimento ao Programa de Aposentadoria
Incentivada, disposto na Lei n®3776/2022.

Art. 1°. O processo de adesdo e deferimento ao Programa de
Aposentadoria Incentivada obedecera as seguintes fases:

I - Requerimento de Adesdo
II - Instrugdo ¢ Analise

III - Resultado Preliminar
IV - Resultado Final

Art. 2°. O servidor interessado em aderir ao programa devera
comparecer a Secretaria Municipal de Administragdo e protocolar
requerimento em que expresse a vontade de aderir ao programa,
conforme modelo contido no Anexo I, incluindo nome, cargo, lotagéo,
matricula, copias dos documentos de identidade e CPF, comprovante
de residéncia atualizado, ultimo contracheque, ato de nomeagdo, e
comprovacdo que se encontra em efetivo exercicio.

Paragrafo primeiro. O servidor terd o prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da adesdo, para protocolar seu pedido de aposentadoria perante
o Instituto Nacional de Seguridade Social e comprovar perante a
Comissdo, conforme art. 7°, VII, da Lei n® 3776/2022.

Paragrafo segundo. O servidor que ja tiver de posse de seu pedido de
aposentadoria perante o Instituto Nacional de Seguridade Social, a

partir de 1° de janeiro de 2022, devera junta-lo em seu requerimento
inicial.

Paragrafo terceiro. A Secretaria Municipal de Administragdo
repassara a Comissdo de Avaliagio o Requerimento com os
respectivos documentos juntados pelo servidor.

Art. 3°. De posse do Requerimento a Comissdo de Avaliagdo
aguardara a comprovagdo do servidor de que procedeu ao seu pedido
de aposentadoria, sob pena de indeferimento sumario do
requerimento, € no caso, de o servidor ja ter o protocolo do pedido
dara andamento imediato.

Paragrafo unico. Em casos excepcionais em que o agendamento no
Instituto Nacional de Seguridade Social for superior ao prazo de 30
(trinta) dias, o servidor devera comparecer dentro deste mesmo prazo
a Comissdo e comprovar por meio documental a excepcionalidade, ato
em que a Comissdo analisara o pleito.

Art. 4°. Apos a juntada da comprovagdo do pedido de aposentadoria a
Comissdo analisard se os requisitos da Lei foram preenchidos e
emitird relatorio com o resultado preliminar em até 30 (trinta) dias,
que devera ser publicado na imprensa oficial através de Portaria de
deferimento ou indeferimento do pleito.

Art. 5°. Deferido preliminarmente o pleito, os autos ficardo
aguardando a comprovacdo da anuéncia da aposentadoria para ser
dado o Resultado Final.

Art. 6°. Caso haja indeferimento do pleito preliminar ou do resultado
final, o servidor terda o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a partir da
publicagdo das decisdes, para recorrer da decisdo, ato em que a
Comissdo de Avaliagdo encaminhara os autos para decisdo do Prefeito
Municipal.

Art. 7°. Apos a juntada da Carta de Concessdo de Aposentadoria a
Comissdo dara em até 30 (trinta) dias o Resultado Final.

Art. 8°. Apds o resultado final de deferimento sera iniciada a fase de
calculo da indenizagdo e pagamento, ato em que a Comissdo enviara
os autos a Secretaria Municipal de Administra¢@o para as providéncias
necessarias, encerrando sua responsabilidade.

Art. 9°. Os autos serfio encaminhados pela Secretaria Municipal de
Administragdo a Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas, em
até 05 (cinco) dias para célculo do valor indenizatorio, ato em que esta
tera o prazo de até 05 (cinco) dias para realizar o calculo.

Art. 10. Realizado o Calculo do quantum indenizatdrio, o servidor
tera 05 (cinco) dias de prazo para impugnar o valor, apresentando suas
razdes por escrito, ato em que em até 03 (trés) dias sera dado resultado
a impugnacdo, devidamente publicado.

Art. 11. Nao havendo impugnagdo o servidor serd convocado a
assinar o Termo de Concessio ao Programa de Aposentadoria
Incentivada, conforme Anexo II, iniciando os pagamentos de acordo
com o calendario ja disposto na Lei.

Paragrafo unico. Como condi¢do de inicio dos pagamentos sera
verificado se servidor se encontra com o vinculo devidamente
encerrado com o municipio a fim de evitar o recebimento
concomitante de salario ¢ indenizagdo.

Art. 12. Todos os recursos e impugnacdes trazidas neste Decreto
devem ser protocolados eletronicamente diretamente na Secretaria
Municipal de Administragdo, bem como, todas as decisdes ¢ Termo de
Adesdo, serdo publicados na Imprensa Oficial.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Currais Novos — Palacio “Prefeito Raul
Macédo”, em 12 de agosto de 2022.
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ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO I

TERMO DE ADESAO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
AO PROGRAMA DE APOSENTADORIA INCENTIVADA -
PAI-LEIN.°3.776 DE 22 DE JULHO DE 2022

EU, nome completo, cargo, lotagéo, matricula n.° xxxxxx, RG , CPF ,
enderego, com data de admissdo em xxX/xxX/xxxx, servidor publico
municipal do Municipio de Currais Novos/RN, DECLARO para os
devidos fins de direito e com carater irrevogavel que DESEJO
ADERIR AO PROGRAMA DE APOSENTADORIA
INCENTIVADA E ACEITO DE MANEIRA FORMAL E
EXPRESSA os termos contidos na Lei n.° 3.776/2022 (Programa de
Aposentadoria Incentivada — PAI), mais precisamente nos artigos 2°,
artigo 4° e paragrafo unico, art. 5°, art. 6° e paragrafo unico, art.
7° e paragrafo unico, art. 8° e paragrafo unico, art. 9° e art. 12° da
mencionada Lei. Declaro ainda que juntei neste ato todas as copias de
documentos solicitados na referida Lei.

Currais Novos/RN, XX/XX/XXXX.

Nome completo do servidor
Numero da Matricula do servidor
CPF do servidor

ANEXO II

TERMO DE CONCESSAO DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL AO PROGRAMA DE APOSENTADORIA
INCENTIVADA - PAI - LEI N.° 3.776 DE 22 DE JULHO DE
2022

Sr(a). servidor(a). (Nome do servidor)

Informamos que Vossa Senhoria atende aos critérios de participagdo
no Programa de Aposentadoria Incentivada — PAI, conforme TERMO
DE ADESAO.

Sendo assim, informamos que seu ultimo dia de trabalho dar-se-4 em

/ / , data esta, considerada para fins de desligamento
do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Currais
Novos.

O servidor tem ciéncia do carater irrevogavel e irretratavel desta
concessdo, e o inicio do pagamento tera como condi¢do fundamental o
disposto no paragrafo unico do artigo 11 do Decreto Regulamentador.

O valor indenizatério apurado corresponde a R$ xx.xxX,Xx (XXX), a ser
pago de forma parcelada nos termos do artigo 5° da Lei Municipal n ©
3.776/2022.

Currais Novos/RN, XX/XX/XXXX
Ciente em XX/XX/XXXX.

Nome completo do servidor
Numero da Matricula do servidor
CPF do servidor

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria [zabelle de M. Gomes
Codigo Identificador:2A7628A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
NOTIFICACAO N° 089/2022 - SEMAD/GESTAO DE
CONTRATOS EM 12 DE AGOSTO DE 2022

A
MARCELO RODRIGUES DE AQUINO

TREER TECNOLOGY EIRELI.
CNPJ: 41.680.761/0001-19.

Considerando os itens solicitados nas ordens de compra 894/2022 e
951/2022 referente a Ata de Registro de Preco 025/2022, Pregdo
Eletronico 45/2021, celebrada entre a Prefeitura Municipal de Currais
Novos/RN e a empresa TREER TECNOLOGY EIRELI, inscrita no
CNPJ sob 0 n°41.680.761/0001-19;

Considerando que o material foi entregue em outro local,
descumprindo o item 4.3 do termo de referéncia, do Edital n°
045/2021 no qual informa que o material devera ser entregue no
ALMOXARIFADO central, situada a Rua Presidente Kennedy, n® 140
— CENTRO, na cidade de Currais Novos/RN, NO HORARIO DE
07:00 AS 13:00H.

RESOLVE:

NOTIFICAR a empresa TREER TECNOLOGY EIRELI para que
em até 05 (cinco) dias apresente justificativa plausivel, sob pena de
punicdo da mesma.

Atenciosamente,

JONATHAS BRANDAO MAMEDE GALVAO
Secretaria Municipal de Administragdo

Publicado por:
Sonia Maria Medeiros de Pontes
Caodigo Identificador:5CB0AS579

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
NOTIFICACAO N° 090/2022 — SEMAD/GESTAO DE
CONTRATOS EM 12 DE AGOSTO DE 2022

A

LUCIANA MARIA PEREIRA

R. P. DE OLIVEIRA PRODUTOS EIRELI.
CNPJ: 13.729.630/0001-43.

Considerando os itens solicitados na ordem de compra 1073/2022
referente a Ata de Registro de Preco 181/2021, Pregdo Eletronico
28/2021, celebrada entre a Prefeitura Municipal de Currais Novos/RN
¢ a empresa R. P. DE OLIVEIRA PRODUTOS EIRELI, inscrita no
CNPJ sob o n° 13.729.630/0001-43;

Considerando que o material foi entregue em outro local,
descumprindo o item 6.2 do termo de referéncia, do Edital n°®
028/2021 no qual informa que o material devera ser entregue no
ALMOXARIFADO central, situada a Rua Presidente Kennedy, n® 140
— CENTRO, na cidade de Currais Novos/RN, NO HORARIO DE
07:00 AS 13:00H.

RESOLVE:

NOTIFICAR a empresa R. P. DE OLIVEIRA PRODUTOS EIRELI
para que em até 05 (cinco) dias apresente justificativa plausivel, sob
pena de punigdo da mesma.

Atenciosamente,

JONATHAS BRANDAO MAMEDE GALVAO
Secretaria Municipal de Administragdo
Publicado por:
Sonia Maria Medeiros de Pontes
Codigo Identificador:82DD94EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
NOTIFICACAO N° 091/2022 —- SEMAD/GESTAO DE
CONTRATOS EM 12 DE AGOSTO DE 2022.

A
ANTONIO FELIX BARBOSA FILHO
COMERCIAL APOLO LTDA EPP.
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CNPJ: 02.440.676/0001-21.

Considerando os itens solicitados na ordem de compra 1338/2022
referente a Ata de Registro de Preco 071/2022, Pregdo Eletronico
13/2021, celebrada entre a Prefeitura Municipal de Currais Novos/RN
e a empresa COMERCIAL APOLO LTDA EPP, inscrita no CNPJ sob
o n° 02.440.676/0001-21;

Considerando que o material foi entregue em outro local,
descumprindo o item 4.1 do termo de referéncia, do Edital n°
013/2021 no qual informa que o material devera ser entregue no
ALMOXARIFADO central, situada a Rua Presidente Kennedy, n® 140
— CENTRO, na cidade de Currais Novos/RN, NO HORARIO DE
07:00 AS 13:00H.

RESOLVE:

NOTIFICAR a empresa COMERCIAL APOLO LTDA EPP para que
em até 05 (cinco) dias apresente justificativa plausivel, sob pena de
puni¢do da mesma.

Atenciosamente,

JONATHAS BRANDAO MAMEDE GALVAO
Secretaria Municipal de Administragdo
Publicado por:
Sonia Maria Medeiros de Pontes
Cédigo Identificador:15EFD406

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
NOTIFICACAO N° 092/2022 - SEMAD/GESTAO DE
CONTRATOS EM 12 DE AGOSTO DE 2022

A
LUCIANO SERGIO GUIMARAES DE SA BARRETO.
CNPJ: 35.785.276/0001-07.

Considerando os itens solicitados na ordem de compra 1086/2022
referente a Ata de Registro de Preco 192/2021, Pregdo Eletronico
28/2021, celebrada entre a Prefeitura Municipal de Currais Novos/RN
e a empresa LUCIANO SERGIO GUIMARAES DE SA BARRETO,
inscrita no CNPJ sob o n® 35.785.276/0001-07;

Considerando que o material foi entregue em outro local,
descumprindo o item 6.2 do termo de referéncia, do Edital n°
028/2021 no qual informa que o material devera ser entregue no
ALMOXARIFADO central, situada a Rua Presidente Kennedy, n® 140
— CENTRO, na cidade de Currais Novos/RN, NO HORARIO DE
07:00 AS 13:00H.

Considerando que apds ser notificada — notificacdo n°® 063/2022,
publicada no Diario Oficial no dia 19 de julho de 2022 - a empresa
entregou o produto em local que ndo pertence a prefeitura municipal
de Currais Novos.

RESOLVE:

NOTIFICAR a empresa LUCIANO SERGIO GUIMARAES DE SA
BARRETO para que apresente justificativa plausivel imediatamente,
sob pena de puniggo e rescisdo da mesma.

Atenciosamente,

JONATHAS BRANDAO MAMEDE GALVAO
Secretaria Municipal de Administragdo
Publicado por:
Sonia Maria Medeiros de Pontes
Cédigo Identificador:609C45EE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE CURRAIS NOVOS/RN -
RESOLUCAO N° 083 DE 01 DE AGOSTO DE 2022.

Dispde sobre a convocagdo de suplente para
substituicdo de Conselheiro tutelar titular que
renunciou ao cargo, do municipio de Currais
Novos/RN.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme Lei Municipal n°® 3.409 de 02
de janeiro de 2019.

Considerando a Portaria Municipal n° 019/2020 que nomeou os
conselheiros tutelares do municipio.

Considerando a competéncia do CMDCA para elei¢do e convocagao
de Conselheiros Tutelares.

Considerando o direito de gozo de férias de conselheiros titulares.
Considerando a solicitagdo da Presidente do Conselho tutelar de
substitui¢do para gozo de férias.

Considerando a composicdo do Conselho Tutelar por 05 membros
como 6rgdo integrante da administragéo publica (§2° Art. 16 Secéo I
Cap. III).

Considerando assegurado o direito para tratamento de satde (§ 4°
Art.41 Secao VIII Cap. III).

Resolver:

Art. 1°. Convocar o suplente de Conselheiro tutelar Neilson Luiz de
Souza, para assumir o cargo de conselheiro titular a partir de 01 de
agosto de 2022 em substitui¢do a Conselheira tutelar Marcilia Jucélia
da Silva Freitas, renunciante ao cargo de Conselheira Tutelar.

Art. 2°. O Conselho Tutelar, devera informar ao setor competente da
Prefeitura para providéncia de honorarios.

Art. 3°. Na impossibilidade do suplente assumir o cargo, fica
convocado o proximo suplente para assumir o cargo, devendo ser
apresentado por cada um a sua carta de renuncia.

Art. 4°. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Currais Novos/RN, 01 de agosto de 2022.

LUZITERCIO DA SILVA ALBUQUERQUE
Presidente do CMDCA de Currais Novos/RN
Portaria 0239/2021

Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Cédigo Identificador:47127B5B

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE CURRAIS NOVOS/RN -
RESOLUCAO N° 084 DE 01 DE AGOSTO DE 2022.

Dispde sobre a convocagdo de suplente para
substituicdo de Conselheiros tutelares titulares para
gozo de férias referente o exercicio 2023 ou outras
situacdes previstas em Lei, do municipio de Currais
Novos/RN.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no
uso de suas atribui¢des legais, conforme Lei Municipal n°® 3.409 de 02
de janeiro de 2019.

Considerando a Portaria Municipal n°® 019/2020 que nomeou os
conselheiros tutelares do municipio.

Considerando o direito de gozo de férias dos Conselheiros Tutelares,
exercicio 2023, e outras situagdes, previstas em Lei, que estdo em

mandato continuo.

Considerando a solicitagdo da Presidente do Conselho tutelar de
substitui¢do para gozo de férias.

Resolver:
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Art. 1°. Convocar conforme a portaria 19/2020 o suplente para
assumir a fung@o em substituicdo em gozo de férias, exercicio 2023, e
situa¢des previstas em Lei.

Art. 2°. O Conselho Tutelar, devera informar ao setor competente da
Prefeitura para providéncia de honorarios.

Art. 3°. Na impossibilidade do primeiro suplente assumir o cargo, fica
convocado o proximo suplente para assumir o cargo, devendo ser
apresentado por cada um sua carta de renuncia.

Art. 4°. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicag@o.

NOME
José da Silva Oliveira
Walter Wagner dos Santos

Currais Novos/RN, 01 de agosto de 2022.

LUZITERCIO DA SILVA ALBUQUERQUE
Presidente do CMDCA de Currais Novos/RN
Portaria 0239/2021
Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Caodigo Identificador:2FC33A8D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR SEVERIANO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 046/2022

Portaria n° 046/2022, Doutor Severiano, 04 de agosto de 2022.

O Prefeito Municipal de Doutor Severiano, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribuigdes legais com base no art. 42 da Lei
Orgéanica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sr*. FRANCISCA VIVIANE CRISTINA DE
OLIVEIRA SOUZA, brasileira, casada, inscrita no CPF n°
054.355.964-59, para exercer o cargo de Supervisora do Programa
Crianga Feliz do municipio de Doutor Severiano.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se. Dé-se ciéncia. Cumpra-se e Arquive-se.

FRANCISCO NERI DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cédigo Identificador:A6C14071

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ERRATA

TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N°
027/2022, Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Rio Grande do Norte no dia 13/05/2022. Edi¢ao 2778A
verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o
codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/ deve ser retificada, ou
seja:

Cédigo Identificador: F7F55630
ONDE SE LE:

R$ 1.030,05 (um mil e trinta reais e cinco centavos)

LER-SE-A:
R$ 16.379,60 (Dezesseis Mil Trinta Reais e Cinco Centavos)
Doutor Severiano/RN, 31 de marco de 2022.

JOSE AIRTON DA SILVA
Presidente da CPL

Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cédigo Identificador:D48F0681

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ERRATA

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 2022.0061. Publicado por: Michel
Régis de Souza Melo Codigo Identificador: 8BD56D33 Matéria
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande
do Norte no dia 11/08/2022. Edi¢ao 2842. A verificagdo de
autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo
identificador no site: http://www.diariomunicipal.com.br/femurn/ deve
ser retificada, ou seja:

ONDE SE LE:

3 - Fundo Municipal de Saude do Municipio Doutor Severiano

2000 - PODER EXECUTIVO

2004 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10 - Satde

301 - Atengdo Basica

10 - Programa de Atendimento aos Programas Nacionais de Satide
228 - REPASSE SUS- PROMOCAO DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA NA ATENCAO BASICA

115 -3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

214 - Transferéncias Funo a Fundo de Recursos de SUS - Bloco
Custeio

Vigéncia: 11 de agosto de 2022 A28 de fevereiro de 2022
LER-SE-A:

3 - Fundo Municipal de Saude do Municipio Doutor Severiano

2000 - PODER EXECUTIVO

2004 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10 - Satde

301 - Atengéo Basica

10 - Programa de Atendimento aos Programas Nacionais de Satide
2.30 - REPASSE SUS - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE
122 - 3.3.90.30.00 - Material de Consumo

214 - Transferéncias Funo a Fundo de Recursos de SUS - Bloco
Custeio

Vigéncia: 11 de agosto de 2022 A 28 de fevereiro de 2023
Doutor Severiano/RN, 12 de agosto de 2022.

EDSON METHEORONE AGUIAR BEZERRA
Presidente da CPL

Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Caodigo Identificador:9ADOF55D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TOMADA DE PRECOS N°. 000003/2022 CONVOCACAO —
ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS -
AVISO DE ADIAMENTO
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TOMADA DE PRECOS N°. 000003/2022

CONVOCACAO - ABERTURA DOS
ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS -
AVISO DE ADIAMENTO

OMUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO/RN, por intermédio da
Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico aos interessados,
em especial, as empresas licitantes do certameTOMADA DE
PRECOS, tipo“MENOR PRECO GLOBAL”, destinada
aCONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DE OBRA DE REFORMA E AMPLIACAO DA
ESCOLA MUNICIPAL MARIA AMELIA TEIXEIRA, fica
ADIADA a abertura dos envelopes de propostas de precos para as
10hs do dia 18 de agosto de 2022.

Espirito Santo/RN, 12 de agosto de 2022.

FABIANA FERNANDES DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Artur Felipe de Aragjo Silva
Cédigo Identificador:69A0828A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 039/2022- GP

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Espirito Santo/RN, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:
I -NOMEAR, oSr. JOSE CARLOS SILVA DE LIMA, inscrito no

CPF sob n° 093.001.274-70,para o cargo de Coordenador Escolar.
Retroagindo os efeitos a partir de 01 de agosto de 2022.

II — Essa Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Espirito Santo/RN, 12 de agosto de 2022.

FERNANDO LUIZ TEIXEIRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Artur Felipe de Aratjo Silva
Cédigo Identificador:FESEO7EB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIPE GUERRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE RESULTADO FINAL DA LICITACAO TOMADA
DE PRECO 005/2022

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Felipe Guerra/RN, torna publico o resultado final da licitagdo tipo
TOMADA DE PRECO 005/2022. Objetivo: Contratagdo de empresa
para EXECUCAO DE CONSTRUCAO DO PORTICO DE
ENTRADA DA CIDADE DE FELIPE GUERRA, conforme
especificagdes e demais elementos técnicos constantes no Projeto
Basico, e suas alteragdes posteriores que lhe foram introduzidas,
demais normas legais e, ainda, pelo estabelecimento no presente
Edital e seus Anexos. O procedimento licitatério obedeceu ao disposto
na Lei Federal n° 8.666/1993, Lei Complementar n® 123, de 2006,
atualizada pela LC n°® 147 de 07/08/2014, e suas alteracdes posteriores
que lhe foram introduzidas, demais normas legais e, ainda, pelo
estabelecimento no presente Edital e seus Anexos. Sagrou-se

vencedora em 1°. LUGAR - R2 EMPREENDIMENTOS E
NEGOCIOS EIRELI - EPP - CNPJ: 31.016.817/0001-81; valor
global R$ 254.052,32 (Duzentos e cinquenta e quatro mil e cinquenta
e dois reais e noventa ¢ um centavos); 2°. CONSTRUSOL
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI - CNPJ:
41.284.989/0001-90; valor global RS 281.154,44 (Duzentos e oitenta
e um mil cento e cinquenta e quatro reais e quarenta e quatro
centavos); 3°. CONSTRUTORA DANTAS E SERVICOS EIRELI-
CNPJ: 97.519.353/0001-34; valor global RS 298.075,50; (Duzentos e
noventa e oito mil e setenta e cinco reais e cinquenta centavos); 4°.
CONSTRUTORA JF ENGENHARIA LTDA - CNPJ:
32.883090/0001-00; valor global RS 300.650,74 (Trezentos mil,
seiscentos e cinquenta reais e setenta e quatro centavos) e 5°. SINAI
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI - CNPI:
30.610.555/0001-16; R$ valor global 316.657,04 (Trezentos e
dezesseis mil seiscentos e cinquenta e sete reais e quatro centavos).
Concluso o resultado final, o processo serd encaminhado aos setores
competentes para as providencias de praxe, e estar a disposigdo dos
interessados que queira apresentar recurso no prazo de 05 (cinco) dias
uteis. Interposto o recurso, sera comunicado aos demais licitantes, que
poderdo impugna-lo no mesmo prazo.

Felipe Guerra/RN, 12 de agosto de 2022

WILEANO LEITE DE GOIS
Presidente da Comisséo
Publicado por:
Wileano Leite de Gois
Codigo Identificador:3BEE2E9B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 289/2022 — GP EM, 12 DE AGOSTO DE 2022

Ementa: Dispde sobre a concessdao de Diaria (s) a
Servidora que especifica e da outras Providéncias.

OPREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
FELIPE GUERRA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuigdes legais e na forma do que lhe faculta a Lei Organica
Municipal e o Decreto Executivo Municipal n® 403/2022-GP.

RESOLVE

Art. 1° Conceder 1 (uma) didria a servidora CECI GURGEL
LOPES E SOUSA, lotado na Secretaria de Educagdo - cuja finalidade
¢ o custeio de despesas com alimentagdo e locomocdo urbana na
Cidade de Rodolfo Fernandes/RN, no dia 15 de agosto de 2022,
oportunidade em que participara do Encontro pela Educagido no Selo
UNICEEF: Politicas Publicas para Criangas e Adolescentes.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Financas, incumbida de
proceder ao pagamento da importancia de R$ 200,00 (Duzentos reais),
para atender as despesas mencionadas no caput do art. 1° desta
portaria.

Paragrafo tnico: Para efeito de controle e comprovacdo da execugdo
da despesa, apds o retorno do evento, no prazo de 05 (cinco) dias,
devera o beneficiario da concessdo, apresentar relatorio de atividades,
e sendo o caso, fazer juntada de certificado ou diploma de
participagdo do evento.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

ECUMPRA-SE

Felipe Guerra/RN, 12 de agosto de 2022

SALOMAO GOMES DE OLIVEIRA
Prefeito
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Publicado por:
Wileano Leite de Gois
Codigo Identificador:3D4FAF72

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 288/2022 — GP EM, 12 DE AGOSTO DE 2022

Ementa: Dispde sobre a concessdo de Diaria (s) a
Servidora que especifica e da outras Providéncias.

OPREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
FELIPE GUERRA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuigdes legais e na forma do que lhe faculta a Lei Organica
Municipal e o Decreto Executivo Municipal n® 403/2022-GP.

RESOLVE

Art. 1° Conceder 1 (uma) diaria a servidora KARLA CHRISTIANE
DE GOIS LIRA, lotado na Secretaria de Educagio - cuja finalidade é
o custeio de despesas com alimentagdo e locomogao urbana na Cidade
de Rodolfo Fernandes/RN, no dia 15 de agosto de 2022, oportunidade
em que participara do Encontro pela Educagdo no Selo UNICEF:
Politicas Publicas para Criangas e Adolescentes.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Financas, incumbida de
proceder ao pagamento da importancia de R$ 200,00 (Duzentos reais),
para atender as despesas mencionadas no caput do art. 1° desta
portaria.

Paragrafo tnico: Para efeito de controle e comprovacdo da execugdo
da despesa, apds o retorno do evento, no prazo de 05 (cinco) dias,
devera o beneficiario da concessdo, apresentar relatorio de atividades,
e sendo o caso, fazer juntada de certificado ou diploma de
participagdo do evento.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE
ECUMPRA-SE

Felipe Guerra/RN, 12 de agosto de 2022

SALOMAO GOMES DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Wileano Leite de Gois
Caodigo Identificador:E634FBBA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTUOSO GOMES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010080036/2022

Extrato de Dispensa de Licita¢io

Processo: 010080036/2022
Objeto:. Aquisicdo de gasolina comum destinado ao veiculo MOBI
do gabinete da prefeita
Contratado: AUTO POSTO CENTRAL MINEIRO LTDA
(34.086.384/0001-29)
Valor Total Julgado: R$ 9.396,87
Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.
Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador:6B8570C1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070157/2022

Extrato de Dispensa de Licitag¢io

Processo: 010070157/2022

Objeto:. Servigo de conserto e solda da grade do trator pertencente a
Secretaria Municipal de Agricultura

Contratado: Antonio Helenilson da Silva e outros (876.078.164-
53)

Valor Total Julgado: R$ 1.947,36

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador:4BF77401

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070158/2022

Extrato de Dispensa de Licita¢io

Processo: 010070158/2022
Objeto:. Locagdo de veiculo modelo: HONDA CIVIC LXS FLEX,
ANO 2008 COR: DOURADA, PLACA: MOFF9874, destinado ao
transporte dos profissionais do PSF — Programa Saude na Familia para
atendimento da populagdo na zona rural do municipio de Frutuoso
Gomes.
Contratado: Alcielio Moreira de Andrade (046.604.294-90)
Valor Total Julgado: RS 1.789,47
Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.
Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Codigo Identificador:81A25313

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010080037/2022

Extrato de Dispensa de Licitacdo

Processo: 010080037/2022

Objeto:. Servicos de engenharia ara readequagdo ¢ acompanhamento
da obra de ampliagdo do hospital maternidade Severina Carlos de
Andrade

Contratado: A. M. F. CARVALHO CONSTRUCOES E
PROJETOS EIRELI (18.051.740/0001-12)

Valor Total Julgado: R$ 1.100,00

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Codigo Identificador:CDD56E9E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010080038/2022

Extrato de Dispensa de Licitacdo

Processo: 010080038/2022

Objeto:. Servigos de recuperagcdo da quadra de esportes do Sitio
Cachoeirinha Zona Rural do Municipio de Frutuoso Gomes RN
Contratado: RONNIVON PEREIRA DA COSTA e Outros
(040.909.614-83)

Valor Total Julgado: R$ 7.778,95

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Codigo Identificador:F498255E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010080039/2022
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Extrato de Dispensa de Licita¢io

Processo: 010080039/2022

Objeto:. Servicos de viagens com estudantes para aula passeio.
Contratado: Francisco Carlos de Oliveira (138.685.274-00)
Valor Total Julgado: RS 7.894,74

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador:F77EOFB7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010080040/2022

Extrato de Dispensa de Licitag¢io

Processo: 010080040/2022

Objeto:. Servicos de ornamentagdo destinado a atender as
necessidades das escolas da rede municipal de ensino.

Contratado: CLAUDIA FERREIRA DE LIMA (010.554.774-38)
Valor Total Julgado: RS 5.263,16

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Caodigo Identificador:6CCCE689

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010080041/2022

Extrato de Dispensa de Licitag¢io

Processo: 010080041/2022
Objeto:. Servigos de Aluguel de som de gerador e som destinado ao
show artistico durante as festividades de Sdo Jodo do municipio de
Frutuoso Gomes RN
Contratado: ALEXANDRE TAWFIC HASBUN (790.965.064-72)
Valor Total Julgado: RS 5.263,16
Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.
Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador:F202C385

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - ANDRESSA JACOME

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizag@o de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 005/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) ANDRESSA
FERNANDA JACOME DE OLIVEIRA, com fulcro na Lei
Municipal n. 322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acimulo ilegal de cargos
por parte da servidora acima identificada, indicando que a mesma
ocuparia o cargo de Cirurgia-Dentista junto a Prefeitura Municipal de

Antonio Martins/RN e outro cargo de Cirurgid-Dentista junto a essa
edilidade.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo 6rgdo de
controle externo.

A investigada foi notificado regularmente no dia 29/04/2022, as
11:30h. No dia 12 de maio de 2022, a servidora apresentou
documento, informando que ocupa licitamente os dois cargos publicos
de profissional de saude, devidamente regulamentadas, de Cirurgia-
Dentista, bem como destacou que ha compatibilidade de horarios,
conforme declaragéo e escala anexadas.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdo, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situagio funcional da servidora e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(3) servidor(a) ANDRESSA FERNANDA JACOME
DE OLIVEIRA a utilizagdo de todos os meios de prova e recursos
admitidos em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe
sido dado ciéncia dos atos processuais (produgdes de prova em geral)
de que poderia participar.

4. DO MERITO

Na apuracgdo dos fatos, restou esclarecido que a servidora publica
objeto desse processo comprovou que ocupa dois cargos publicos de
Dentista, profissio de satide regulamentada pela Lei Federal n.
5.081/66, bem assim demonstrou que possui compatibilidade de
horério para desempenho das fungdes, com carga horaria semanal de
60 (sessenta) horas semanais, o que evidencia inexisténcia de
irregularidade a sanar por meio desse processo. Em outras palavras, a
situacdo de acimulo ilegal de cargos ndo existe, diante dos
documentos juntados aos autos e com fundamento no art. 37, inciso
XVI, da Constituicao Federal.

De acordo com a declaragdo firmada pelo Secretario de Saude de
Antonio Martins/RN, a profissional investigada possui carga horaria
semanal de 40 (quarenta) horas semanais, laborando de 7h as 11h, no
turno matutino, ¢ de 13h as 17h, no turno vespertino. Por sua vez, no
Municipio de Frutuoso Gomes/RN a Dentista possui carga horaria de
20 (vinte) horas semanais, laborando nas tercas, quartas e quintas, no
horario de 17:30h as 21h, bem como aos sdbados das 07h as 17h.

Considerando que a distdncia entre Antdonio Martins e Frutuoso
Gomes ¢ pequena e tendo em vista a documentagdo anexada, infere-se
que ha compatibilidade de horarios. Ademais, inexiste na ficha
funcional qualquer informagdo desabonadora sobre desempenho de
atividades da profissional investigada.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentagdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na autorizagdo constitucional de
acumulagdo de cargos de satde e ainda na compatibilidade de
horarios, a vista dos pardmetros acima e de acordo com os ditames
legais, este Colegiado sugere, SMJ, o ARQUIVAMENTO do
presente processo.
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6. ENCERRAMENTO

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de actimulo de cargos publicos submete a apreciagdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 22 de julho de 2022.

Membro(a)

Presidente

Membro(a)

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Caodigo Identificador:70AA3F5SE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - EMERSON CARLOS TOMAZ

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 007/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) EMERSON
CARLOS TOMAZ DA SILVA, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acamulo ilegal de cargos
por parte do servidor acima identificado, indicando que o mesmo
ocuparia o cargo de Professor junto ao Governo do Estado do Rio
Grande do Norte e outro cargo de Assistente Administrativo junto a
essa edilidade, na Secretaria de Educagao.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo 6rgdo de
controle externo.

O investigado foi notificado regularmente no dia 07/06/2022, as
10:10h. No dia 7 de junho de 2022, o servidor apresentou documento,
informando que opta pelo cargo publico efetivo de Professor no
Estado do Rio Grande do Norte, informando na mesma ocasido que
foi exonerado do cargo efetivo de Assistente Administrativo junto a
Prefeitura de Frutuoso Gomes/RN no dia 17 de maio de 2022,
juntando a publicagdo do Didrio Oficial de 18/05/2022.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA
A presente Comissdo, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a

investigar a situagdo funcional do servidor e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditorio e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(a) servidor(a) EMERSON CARLOS TOMAZ DA
SILVA a utilizag@o de todos os meios de prova e recursos admitidos
em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe sido dado
ciéncia dos atos processuais (produgdes de prova em geral) de que
poderia participar.

4. DO MERITO

Na apuragdo dos fatos, restou esclarecido que o servidor publico
objeto desse processo teve seu vinculo com a Prefeitura de Frutuoso
Gomes/RN encerrado em 17 de maio de 2022, com exoneragdo do
cargo de Assistente Administrativo, com publicagdo em Didrio Oficial
no dia 18 de maio de 2022, o que demonstra inexisténcia de
irregularidade a sanar por meio desse processo. Em outras palavras, a
situagdo de actimulo ilegal de cargos ndo mais existe, diante dos
documentos juntados aos autos.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentacdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na extin¢do do vinculo do servidor em 17
de maio de 2022 do cargo de Assistente Administrativo da Prefeitura
Municipal de Frutuoso Gomes/RN, a vista dos parametros acima e de
acordo com os ditames legais, este Colegiado sugere, SMJ, o
ARQUIVAMENTO do presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acimulo de cargos publicos submete a apreciacdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 15 de julho de 2022.

Membro(a) Presidente

Membro(a)

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador:F988C49E

COMISSAO PERMANENTE DE LICI”leC[iO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - EMILLAINY CARLOS

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 008/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) EMILLAINY
CARLOS GURGEL FERREIRA, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
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Rio Grande do Norte, em face de possivel acaimulo ilegal de cargos
por parte do servidor acima identificado, indicando que a mesma
ocuparia o cargo de Psicologa junto a Prefeitura de Caratibas/RN e
outro cargo de Psicdloga junto a essa edilidade, no CRAS.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo orgio de
controle externo.

O investigado foi notificado regularmente no dia 04/07/2022, as
10:15h. No dia 4 de julho de 2022, a servidora apresentou documento,
informando que opta pelo cargo publico de Psicdloga no CRAS junto
a Prefeitura de Frutuoso Gomes/RN, informando na mesma ocasido
que foi extinto seu contrato de trabalho junto a Prefeitura de
Caratibas/RN no dia 1° de junho de 2022, juntando a declaragdo de
vigéncia do contrato, com expiracdo em 01/06/2022.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdao, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situagdo funcional do servidor e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditorio e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(a) servidor(a) EMILLAINY CARLOS GURGEL
FERREIRA a utilizagdo de todos os meios de prova e recursos
admitidos em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe
sido dado ciéncia dos atos processuais (produgdes de prova em geral)
de que poderia participar.

4. DO MERITO

Na apuragdo dos fatos, restou esclarecido que a servidora publica
objeto desse processo teve seu contrato de trabalho com Prefeitura de
Caratbas/RN extinto desde 1° de junho de 2022, o que demonstra
inexisténcia de irregularidade a sanar por meio desse processo. Em
outras palavras, a situagdo de acumulo ilegal de cargos nido mais
existe, diante dos documentos juntados aos autos.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentagdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na extin¢do do contrato de trabalho da
servidora em 1° de junho de 2022 do cargo de Psicologa da Prefeitura
Municipal de Caratibas/RN, a vista dos parametros acima e de acordo
com os ditames legais, este Colegiado sugere, SMJ, o
ARQUIVAMENTO do presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de actimulo de cargos publicos submete a apreciagdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 15 de julho de 2022.

Membro(a) Presidente

Membro(a)

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Caodigo Identificador:BOSFFDFC

COMISSAO PERMANENTE DE LICI”leC[iO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - FRANCISCA HELENA CARLOS

SRA. JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 010/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) FRANCISCA
HELENA CARLOS, com fulcro na Lei Municipal n. 322/2002, vem,
respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acamulo ilegal de cargos
por parte da servidora acima identificada, indicando que a mesma
ocuparia o cargo de Técnica de Enfermagem junto ao Governo do
Estado do Rio Grande do Norte e outro cargo de Auxiliar de
Enfermagem junto a essa edilidade, na Secretaria de Saude.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo orgdo de
controle externo.

A investigada foi notificada regularmente no dia 02/05/2022, as
08:00h. No dia 13 de maio de 2022, a servidora apresentou
documento, informando que opta pelo cargo publico efetivo de
Técnica de Enfermagem no Estado do Rio Grande do Norte,
informando na mesma ocasido que foi extinto seu contrato junto a
Prefeitura de Frutuoso Gomes/RN no dia 3 de dezembro de 2021,
juntando o termo de rescisdo contratual.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdo, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situagdo funcional do servidor e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditorio e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(a) servidor(a) FRANCISCA HELENA CARLOS a
utilizac@o de todos os meios de prova e recursos admitidos em Direito,
de acordo com a Lei n. 322/2002, ¢ tendo lhe sido dado ciéncia dos
atos processuais (producdes de prova em geral) de que poderia
participar.

4. DO MERITO

Na apuragdo dos fatos, restou esclarecido que o servidor publico
objeto desse processo teve seu vinculo com a Prefeitura de Frutuoso
Gomes/RN encerrado em 3 de dezembro de 2021, com rescisdo do
contrato temporario, conforme termo de rescisdo de 3 de dezembro de
2021, o que demonstra inexisténcia de irregularidade a sanar por meio
desse processo. Em outras palavras, a situagdo de acimulo ilegal de
cargos ndo mais existe, diante dos documentos juntados aos autos.

5. CONCLUSAO
Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentacdo constante e
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acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusio que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na extingdo do vinculo da servidora em 3
de dezembro de 2021 do cargo de Auxiliar de Enfermagem da
Prefeitura Municipal de Frutuoso Gomes/RN, a vista dos pardmetros
acima e de acordo com os ditames legais, este Colegiado sugere,
SMJ, o ARQUIVAMENTO do presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de actimulo de cargos publicos submete a apreciagdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 15 de julho de 2022.
Membro (a)
Presidente

Membro (a)
Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Codigo Identificador:E44C8C36

COMISSAO PERMANENTE DE LICI”leC[iO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - FRANCISCO SAMUEL DANTAS

SRA. JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n°® 012/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) FRANCISCO
SAMUEL DANTAS CARLOS, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acaimulo ilegal de cargos
por parte do servidor acima identificado, indicando que o mesmo
ocuparia o cargo de Farmacéutico-Bioquimico junto ao Estado do Rio
Grande do Norte, no Hospital Regional de Pau dos Ferros/RN e outro
cargo de Bioquimico junto a essa edilidade, no Laboratério Municipal
de Frutuoso Gomes/RN.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situacdo funcional ou mesmo realizar a opgao por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo orgio de
controle externo.

A investigada foi notificado regularmente no dia 29/04/2022, as
10:30h. No dia 6 de maio de 2022, o servidor apresentou documento,
informando que ocupa licitamente os dois cargos publicos de
profissional de saude, devidamente regulamentadas, de Bioquimico,
bem como destacou que ha compatibilidade de horarios, conforme
declaragéo e escala anexadas.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdao, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situagdo funcional da servidora e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditorio e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(a) servidor(a) FRANCISCO SAMUEL DANTAS
CARLOS a utilizagdo de todos os meios de prova e recursos
admitidos em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe
sido dado ciéncia dos atos processuais (produgdes de prova em geral)
de que poderia participar.

4. DO MERITO

Na apuragdo dos fatos, restou esclarecido que a servidora publica
objeto desse processo comprovou que ocupa dois cargos publicos de
Bioquimico, profissdo de satide regulamentada pela Resolu¢do n.
514/2009, bem assim demonstrou que possui compatibilidade de
horario para desempenho das fungdes, com carga horaria semanal de
50 (cinquenta) horas semanais, o que evidencia inexisténcia de
irregularidade a sanar por meio desse processo. Em outras palavras, a
situacdo de acimulo ilegal de cargos ndo existe, diante dos
documentos juntados aos autos ¢ com fundamento no art. 37, inciso
XVI, da Constituicio Federal.

De acordo com a declaragdo firmada pela Secretaria de Satde de
Frutuoso Gomes/RN, o profissional investigado possui carga horaria
semanal de 20 (vinte) horas semanais, laborando nos dias de segunda
e quinta. Por sua vez, no Estado do Rio Grande do Norte, Hospital
Regional de pau dos Ferros, o Bioquimico possui carga horaria de 30
(trinta) horas semanais, laborando nas tercas e sextas.

Considerando que a distancia entre Pau dos Ferros e Frutuoso Gomes
¢ 39,8 Km e tendo em vista a documentacéo anexada, infere-se que ha
compatibilidade de horarios. Ademais, inexiste na ficha funcional
qualquer informagdo desabonadora sobre desempenho de atividades
do profissional investigado.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentacdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na autorizagdo constitucional de
acumulagdo de cargos de saide e ainda na compatibilidade de
horarios, & vista dos pardmetros acima e de acordo com os ditames
legais, este Colegiado sugere, SMJ, o ARQUIVAMENTO do
presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acimulo de cargos publicos submete a apreciacdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 29 de julho de 2022.
Membro(a)
Presidente
Membro(a)
Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Caodigo Identificador:7CB346AE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - GERDILENE CARLOS TOMAZ
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SRA. JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizag@o de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 013/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) GERDILENE
CARLOS TOMAS DA SILVA, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acimulo ilegal de cargos
por parte do(a) servidor(a) acima identificada, indicando que a mesma
ocuparia o cargo de Enfermeira junto ao Municipio de Areia
Branca/RN e outro cargo de Enfermeira junto a essa edilidade, no ESF
de Frutuoso Gomes/RN.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comisséo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situacdo funcional ou mesmo realizar a opgao por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo 6rgdo de
controle externo.

A investigada foi notificado regularmente no dia 28/04/2022, as
10:44h. No dia 16 de maio de 2022, a servidora apresentou
documentacdo, informando que ocupa licitamente os dois cargos
publicos de profissional de satide, devidamente regulamentadas, de
Enfermeira, bem como destacou que ha compatibilidade de horarios,
conforme declaragéo e escala anexadas.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdao, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situagdo funcional da servidora e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(2) servidor(a) GERDILENE CARLOS TOMAS DA
SILVA a utilizagdo de todos os meios de prova e recursos admitidos
em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe sido dado
ciéncia dos atos processuais (producdes de prova em geral) de que
poderia participar.

4. DO MERITO

Na apuragdo dos fatos, restou esclarecido que a servidora publica
objeto desse processo comprovou que ocupa dois cargos publicos de
Enfermeira, profissdo de satide regulamentada pela Lei Federal n.
7.498/1986, bem assim demonstrou que possui compatibilidade de
horario para desempenho das fungdes, com carga horaria semanal de
60 (sessenta) horas semanais, o que evidencia inexisténcia de
irregularidade a sanar por meio desse processo. Em outras palavras, a
situagdo de acumulo ilegal de cargos ndo existe, diante dos
documentos juntados aos autos ¢ com fundamento no art. 37, inciso
XVI, da Constituicio Federal.

De acordo com a declaragdo firmada pela Secretaria de Saude de
Frutuoso Gomes/RN, a profissional investigada possui carga horaria
semanal de 40 (quarenta) horas semanais, laborando nos dias uteis da
semana. Por sua vez, no Municipio de Areia Branca/RN, a Enfermeira

possui carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, laborando em
regime de plantdo, nos dias ndo uteis.

Considerando que a distancia entre Areia Branca e Frutuoso Gomes é
188,5 Km e tendo em vista a documentagio anexada, infere-se que ha
compatibilidade de horarios. Ademais, inexiste na ficha funcional
qualquer informagdo desabonadora sobre desempenho de atividades
do profissional investigado.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentagdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na autorizagdo constitucional de
acumulagdo de cargos de saide e ainda na compatibilidade de
horarios, & vista dos pardmetros acima e de acordo com os ditames
legais, este Colegiado sugere, SMJ, o ARQUIVAMENTO do
presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de actimulo de cargos publicos submete a apreciagdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 29 de julho de 2022.
Membro(a)
Presidente

Membro(a)
Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Caodigo Identificador:5677224C

COMISSAO PERMANENTE DE LICI”leC[iO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - INGRID LAISE GOMES

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 015/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) INGRID
LAISE DA SILVA GOMES, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acamulo ilegal de cargos
por parte do(a) servidor(a) acima identificada, indicando que a mesma
ocuparia o cargo de Fonoaudidloga junto ao Municipio de Almino
Afonso/RN e outro cargo de Fonoaudi6loga junto a essa edilidade, no
NASF de Frutuoso Gomes/RN.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
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despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo orgio de
controle externo.

A investigada foi notificado regularmente no dia 28/04/2022, as
10:52h. No dia 6 de maio de 2022, o servidor apresentou documento,
informando que ocupa licitamente os dois cargos publicos de
profissional de saude, devidamente regulamentadas, de
Fonoaudidloga, bem como destacou que ha compatibilidade de
horarios, conforme declaragdo e escala anexadas.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdo, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situagdo funcional da servidora e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditorio e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(a) servidor(a) INGRID LAISE DA SILVA GOMES a
utilizag@o de todos os meios de prova e recursos admitidos em Direito,
de acordo com a Lei n. 322/2002, ¢ tendo lhe sido dado ciéncia dos
atos processuais (producdes de prova em geral) de que poderia
participar.

4. DO MERITO

Na apuracgdo dos fatos, restou esclarecido que a servidora publica
objeto desse processo comprovou que ocupa dois cargos publicos de
Fonoaudidloga, profissdo de satide regulamentada pela Lei Federal n.
6.965/1981, bem assim demonstrou que possui compatibilidade de
horério para desempenho das fungdes, com carga horaria semanal de
40 (quarenta) horas semanais, o que evidencia inexisténcia de
irregularidade a sanar por meio desse processo. Em outras palavras, a
situacdo de acimulo ilegal de cargos ndo existe, diante dos
documentos juntados aos autos e com fundamento no art. 37, inciso
XVI, da Constituicao Federal.

De acordo com a declaragdo firmada pela Secretaria de Satde de
Frutuoso Gomes/RN, o profissional investigado possui carga horaria
semanal de 20 (vinte) horas semanais, laborando nos dias de quarta,
quinta e sexta. Por sua vez, no Municipio de Almino Afonso/RN, a
Fonoaudidloga possui carga horaria de 20 (vinte) horas semanais,
laborando nas Segundas e Tergas.

Considerando que a distancia entre Almino Afonso e Frutuoso Gomes
¢ 9,7 Km e tendo em vista a documentagdo anexada, infere-se que ha
compatibilidade de horérios. Ademais, inexiste na ficha funcional
qualquer informagdo desabonadora sobre desempenho de atividades
do profissional investigado.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentacdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na autorizagdo constitucional de
acumulagdo de cargos de satde e ainda na compatibilidade de
horarios, a vista dos pardmetros acima e de acordo com os ditames
legais, este Colegiado sugere, SMJ, o ARQUIVAMENTO do
presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acimulo de cargos publicos submete a apreciacido da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 29 de julho de 2022.

Membro(a) Presidente

Membro(a)

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Caodigo Identificador:9247294E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - JOSE CLEZIO CAVALCANTE

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 016/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) JOSE
CLEZIO PAULINO CAVALCANTE, com fulcro na Lei Municipal
n. 322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acimulo ilegal de cargos
por parte do servidor acima identificado, indicando que o mesmo
ocuparia o cargo de Agente Comunitario de Satde (ACS) junto a
Prefeitura Municipal de Frutuoso Gomes/RN e outro cargo de
Vereador na Camara Municipal de Frutuoso Gomes/RN.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comisséo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo 6rgdo de
controle externo.

O investigado foi notificado regularmente no dia 02/05/2022, as
09:25h. No dia 6 de maio de 2022, o servidor apresentou documento,
informando que ocupa licitamente os dois cargos publicos de
Vereador e Agente Comunitario de Saude, bem como destacou que ha
compatibilidade de horarios, conforme declara¢des anexas.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdo, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situacio funcional da servidora e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado  ao(d) servidor(a) JOSE CLEZIO PAULINO
CAVALCANTE a utilizagdo de todos os meios de prova e recursos
admitidos em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe
sido dado ciéncia dos atos processuais (producdes de prova em geral)
de que poderia participar.

www.diariomunicipal.com.br/femurn 47



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

4. DO MERITO

Na apuragéo dos fatos, restou esclarecido que o servidor publico
objeto desse processo comprovou que ocupa dois cargos publicos de
Vereador e Agente Comunitario de Saude, bem assim demonstrou que
possui compatibilidade de horario para desempenho das fungdes, o
que evidencia inexisténcia de irregularidade a sanar por meio desse
processo. Em outras palavras, a situacdo de acimulo ilegal de cargos
ndo existe, diante dos documentos juntados aos autos e com
fundamento no art. 38, inciso III, da Constituicio Federal
combinado com o art. 131, §2°, da Lei Municipal n. 322/2002.

De acordo com a declaragao firmada pela Presidente da Camara
Municipal, o Vereador participa das sessdes plenarias no dias de
sexta-feira, com inicio as 18h, ndo comprometendo seu regular
desempenho das fun¢des como Agente Comunitario de Saude. Resta,
portanto, comprovada a compatibilidade de horarios e a autorizagéo
legal para acumulagdo de cargos.

Ademais, inexiste na ficha funcional qualquer informacédo
desabonadora sobre desempenho de atividades do profissional
investigado.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentacdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na autorizagdo constitucional de
acumulagdo de cargos de Agente Comunitario de Saude e Vereador e
ainda na compatibilidade de horarios, a vista dos parametros acima e
de acordo com os ditames legais, este Colegiado sugere, SMJ, o
ARQUIVAMENTO do presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acimulo de cargos publicos submete a apreciacido da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 29 de julho de 2022.

Membro(a) Presidente

Membro(a)

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador: AOSCFCB6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - MARIA LUCIA HOLANDA

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 021/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) MARIA
LUCIA HOLANDA DA SILVA, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acamulo ilegal de cargos
por parte da servidora acima identificada, indicando que a mesma
ocuparia o cargo de Professora junto ao Governo do Estado do Rio
Grande do Norte e outro cargo de Educadora Fisica junto a essa
edilidade.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificacdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo 6rgdo de
controle externo.

O investigado foi notificado regularmente no dia 06/05/2022, as
10:00h. No dia 13 de maio de 2022, a servidora apresentou
documento, informando que opta pelo cargo publico de Professora
(Educag@o Fisica) no Estado do Rio Grande do Norte, informando na
mesma ocasido que perdeu a vigéncia o contrato junto a Prefeitura de
Frutuoso Gomes/RN, no dia 31 de dezembro de 2021, juntando
declaragédo nesse sentido.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdo, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situacdo funcional do servidor e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(d) servidor(a) MARIA LUCIA HOLANDA DA
SILVA a utilizag@o de todos os meios de prova e recursos admitidos
em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe sido dado
ciéncia dos atos processuais (producdes de prova em geral) de que
poderia participar.

4. DO MERITO

Na apuracgdo dos fatos, restou esclarecido que a servidora publica
objeto desse processo teve seu vinculo com a Prefeitura de Frutuoso
Gomes/RN encerrado em 31 de dezembro de 2021, com encerramento
da vigéncia contratual, conforme declaragdo anexa, o que demonstra
inexisténcia de irregularidade a sanar por meio desse processo. Em
outras palavras, a situagdo de acumulo ilegal de cargos nido mais
existe, diante dos documentos juntados aos autos.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentagdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na extingdo do contrato da servidora na
Prefeitura Municipal de Frutuoso Gomes/RN, a vista dos pardmetros
acima e de acordo com os ditames legais, este Colegiado sugere,
SMJ, o ARQUIVAMENTO do presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de actimulo de cargos publicos submete a apreciagdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 15 de julho de 2022.
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Membro(a) Presidente

Membro(a)
Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Codigo Identificador:9B5DEDS2

COMISSAO PERMANENTE DE LICI”leC[iO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - MARIA VANDERLANDIA DE ANDRADE

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n°® 023/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) MARIA
VANDERLANDIA DE ANDRADE, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acaimulo ilegal de cargos
por parte da servidora acima identificada, indicando que a mesma
ocuparia o cargo de Professora junto ao Estado do Rio Grande do
Norte e outro cargo de Professora junto a essa edilidade.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situacdo funcional ou mesmo realizar a opgao por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo orgio de
controle externo.

A investigada foi notificado regularmente no dia 06/05/2022, as
11:38h. No dia 27 de maio de 2022, a servidora apresentou
documento, informando que ocupa licitamente os dois cargos publicos
de professora, bem como destacou que ha compatibilidade de
horarios, conforme declaragoes.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdo, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situagdo funcional da servidora e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(a) servidor(a) MARIA VANDERLANDIA DE
ANDRADE a utilizagdo de todos os meios de prova e recursos
admitidos em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe
sido dado ciéncia dos atos processuais (produgdes de prova em geral)
de que poderia participar.

4. DO MERITO

Na apuracdo dos fatos, restou esclarecido que a servidora publica
objeto desse processo comprovou que ocupa dois cargos publicos de
professora, bem assim demonstrou que possui compatibilidade de
horario para desempenho das fungdes, com carga horaria semanal de

60 (sessenta) horas semanais, o que evidencia inexisténcia de
irregularidade a sanar por meio desse processo. Em outras palavras, a
situagdo de acumulo ilegal de cargos ndo existe, diante dos
documentos juntados aos autos e com fundamento no art. 37, inciso
XVI, alinea “a”, da Constitui¢ao Federal.

De acordo com a declaracdo firmada pelo Diretor da Escola Estadual
Frutuoso Gomes/RN, a profissional investigada possui carga horaria
semanal de 30 (trinta) horas semanais, laborando no turno vespertino.
Por sua vez, no Municipio de Frutuoso Gomes/RN a Professora possui
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, laborando no turno
matutino.

Considerando que o exercicio dos cargos ocorre em Frutuoso Gomes e
tendo em vista a documentacdo anexada, infere-se que ha
compatibilidade de horarios. Ademais, inexiste na ficha funcional
qualquer informagdo desabonadora sobre desempenho de atividades
da profissional investigada.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentagdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na autorizagdo constitucional de
acumulag@o de cargos de Professora e ainda na compatibilidade de
horarios, a vista dos pardmetros acima e de acordo com os ditames
legais, este Colegiado sugere, SMJ, o ARQUIVAMENTO do
presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de actimulo de cargos publicos submete a apreciagdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 5 de agosto de 2022.

Membro(a) Presidente

Membro(a)

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador:1ADAACS82

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - NEUCIFRAN DANTAS DE OLIVEIRA

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n°® 028/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) NEUCIFRAN
DANTAS DE OLIVEIRA, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES
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Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acamulo ilegal de cargos
por parte do servidor acima identificado, indicando que o mesmo
ocuparia o cargo de provimento efetivo de Enfermeira junto ao
Governo do Estado do Rio Grande do Norte e outro cargo de
provimento em comissdo de Coordenadora da Unidade Basica de
Saude (UBS) José Ginaldo Bezerra junto a essa edilidade.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comisséo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo 6rgdo de
controle externo.

O investigado foi notificado regularmente no dia 30/05/2022, as
09:12h. No dia 3 de junho de 2022, a servidora apresentou
documento, informando que opta pelo cargo publico de provimento
efetivo ocupado no Governo do Estado do Rio Grande do Norte
(Hospital Regional de Pau dos Ferros), informando na mesma ocasido
que foi exonerado do cargo comissionado de Coordenador da UBS
José Ginaldo Bezerra no dia 1° de junho de 2022, juntando a portaria
de exoneracdo e a publicagdo oficial do ato.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdo, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situacdo funcional do servidor e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(a) servidor(a) NEUCIFRAN DANTAS DE
OLIVEIRA a utilizagdo de todos os meios de prova e recursos
admitidos em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe
sido dado ciéncia dos atos processuais (producdes de prova em geral)
de que poderia participar.

4. DO MERITO

Na apuragéo dos fatos, restou esclarecido que o servidor publico
objeto desse processo estd exonerado desde 1° de junho de 2022, o
que demonstra inexisténcia de irregularidade a sanar por meio desse
processo. Em outras palavras, a situacdo de acimulo ilegal de cargos
ndo mais existe, diante dos documentos juntados aos autos.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentacdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na exoneracdo da servidora em 1° de
junho de 2022 do cargo de provimento em comissdo de Coordenador
da UBS José Ginaldo Bezerra dessa edilidade, a vista dos parametros
acima e de acordo com os ditames legais, este Colegiado sugere,
SMJ, o ARQUIVAMENTO do presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de actimulo de cargos publicos submete a apreciacdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 8 julho de 2022.

Membro(a) Presidente

Membro(a)

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Caodigo Identificador:D52D5516

COMISSAO PERMANENTE DE LICI”leC[iO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - NEUCIFRAN DANTAS DE OLIVEIRA

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n® 028/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) NEUCIFRAN
DANTAS DE OLIVEIRA, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acamulo ilegal de cargos
por parte do servidor acima identificado, indicando que o mesmo
ocuparia o cargo de provimento efetivo de Enfermeira junto ao
Governo do Estado do Rio Grande do Norte e outro cargo de
provimento em comissdo de Coordenadora da Unidade Basica de
Saude (UBS) José Ginaldo Bezerra junto a essa edilidade.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situacdo funcional ou mesmo realizar a opgao por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo orgdo de
controle externo.

O investigado foi notificado regularmente no dia 30/05/2022, as
09:12h. No dia 3 de junho de 2022, a servidora apresentou
documento, informando que opta pelo cargo publico de provimento
efetivo ocupado no Governo do Estado do Rio Grande do Norte
(Hospital Regional de Pau dos Ferros), informando na mesma ocasido
que foi exonerado do cargo comissionado de Coordenador da UBS
José Ginaldo Bezerra no dia 1° de junho de 2022, juntando a portaria
de exoneracao e a publicagdo oficial do ato.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdao, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situagdo funcional do servidor e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditorio e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(a) servidor(a) NEUCIFRAN DANTAS DE
OLIVEIRA a utilizagdo de todos os meios de prova e recursos
admitidos em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe
sido dado ciéncia dos atos processuais (produgdes de prova em geral)
de que poderia participar.

4. DO MERITO
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Na apuragdo dos fatos, restou esclarecido que o servidor publico
objeto desse processo esta exonerado desde 1° de junho de 2022, o
que demonstra inexisténcia de irregularidade a sanar por meio desse
processo. Em outras palavras, a situacdo de acimulo ilegal de cargos
ndo mais existe, diante dos documentos juntados aos autos.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentacdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusio que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na exoneracdo da servidora em 1° de
junho de 2022 do cargo de provimento em comissdo de Coordenador
da UBS José Ginaldo Bezerra dessa edilidade, a vista dos parametros
acima e de acordo com os ditames legais, este Colegiado sugere,
SMJ, o ARQUIVAMENTO do presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de actimulo de cargos publicos submete a apreciacido da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 8 julho de 2022.

Membro(a) Presidente

Membro(a)

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Caodigo Identificador:85542846

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - REGINALDO RAIMUNDO CAMARA

SRA. JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizag@o de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 015/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades ~ praticadas  pelo(a) servidor(a)
REGINALDO RAIMUNDO CAMARA, com fulecro na Lei
Municipal n. 322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acamulo ilegal de cargos
por parte do servidor acima identificado, indicando que o mesmo
ocuparia o cargo de Agente Comunitario de Satde (ACS) junto a
Prefeitura Municipal de Frutuoso Gomes/RN e outro cargo de
Vereador na Camara Municipal de Frutuoso Gomes/RN.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comisséo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificacdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por

um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo 6rgdo de
controle externo.

O investigado foi notificado regularmente no dia 02/05/2022, as
09:58h. No dia 6 de maio de 2022, o servidor apresentou documento,
informando que ocupa licitamente os dois cargos publicos de
Vereador e Agente Comunitario de Satde, bem como destacou que ha
compatibilidade de horarios, conforme declara¢des anexas.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdao, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situagdo funcional da servidora e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado  ao(d) servidor(a) JOSE CLEZIO PAULINO
CAVALCANTE a utilizagdo de todos os meios de prova e recursos
admitidos em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe
sido dado ciéncia dos atos processuais (producdes de prova em geral)
de que poderia participar.

4. DO MERITO

Na apuragdo dos fatos, restou esclarecido que o servidor publico
objeto desse processo comprovou que ocupa dois cargos publicos de
Vereador e Agente Comunitario de Saude, bem assim demonstrou que
possui compatibilidade de horario para desempenho das fungdes, o
que evidencia inexisténcia de irregularidade a sanar por meio desse
processo. Em outras palavras, a situacdo de acimulo ilegal de cargos
ndo existe, diante dos documentos juntados aos autos e com
fundamento no art. 38, inciso III, da Constituicio Federal
combinado com o art. 131, §2°, da Lei Municipal n. 322/2002.

De acordo com a declaragdo firmada pela Presidente da Camara
Municipal, o Vereador participa das sessdes plenarias no dias de
sexta-feira, com inicio as 18h, ndo comprometendo seu regular
desempenho das fun¢des como Agente Comunitario de Saude. Resta,
portanto, comprovada a compatibilidade de horarios e a autorizagdo
legal para acumulagdo de cargos.

Ademais, inexiste na ficha funcional qualquer informacédo
desabonadora sobre desempenho de atividades do profissional
investigado.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentacdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusio que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na autorizagdo constitucional de
acumulagdo de cargos de Agente Comunitario de Saude e Vereador e
ainda na compatibilidade de horarios, a vista dos parametros acima e
de acordo com os ditames legais, este Colegiado sugere, SMJ, o
ARQUIVAMENTO do presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acimulo de cargos publicos submete a apreciacdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 29 de julho de 2022.

Membro(a)

Presidente

Membro(a)
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Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Codigo Identificador:5B210CA8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - ROGERIO ALEXANDRINO DA SILVA

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizag@o de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 030/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) ROGERIO
ALEXANDRINO DA SILVA, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acaimulo ilegal de cargos
por parte do servidor acima identificado, indicando que o mesmo
ocuparia o cargo de Professor junto ao Governo do Estado do Rio
Grande do Norte e outro cargo de Auxiliar de Servigos Diversos
(ASD) junto a essa edilidade.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugao da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situacdo funcional ou mesmo realizar a opgao por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo 6rgdo de
controle externo.

O investigado foi notificado regularmente no dia 06/05/2022, as
11:48h. No dia 6 de maio de 2022, o servidor apresentou documento,
informando que opta pelo cargo publico de Auxiliar de Servigos
Diversos (ASD) junto a Prefeitura de Frutuoso Gomes/RN,
informando na mesma ocasido que foi extinto seu contrato de trabalho
junto ao Governo do Estado no dia 13 de janeiro de 2022, juntando a
declaragdo de vigéncia do contrato, com expiragdo em 13/01/2022.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdao, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situacdo funcional do servidor e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(3) servidor(a) ROGERIO ALEXANDRINO DA
SILVA a utilizagdo de todos os meios de prova e recursos admitidos
em Direito, de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe sido dado
ciéncia dos atos processuais (producdes de prova em geral) de que
poderia participar.

4. DO MERITO

Na apuragéo dos fatos, restou esclarecido que o servidor publico
objeto desse processo teve seu contrato de trabalho com Estado do Rio
Grande do Norte extinto desde 13 de janeiro de 2022, o que demonstra
inexisténcia de irregularidade a sanar por meio desse processo. Em
outras palavras, a situagdo de acimulo ilegal de cargos ndo mais
existe, diante dos documentos juntados aos autos.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentacdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na extingdo do contrato de trabalho do
servidor em 13 de janeiro de 2022 do cargo temporario de Professor
do Estado do Rio Grande do Norte, a vista dos pardmetros acima e de
acordo com os ditames legais, este Colegiado sugere, SMJ, o
ARQUIVAMENTO do presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acimulo de cargos publicos submete a apreciacido da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 8 julho de 2022.

Membro(a) Presidente

Membro(a)
Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Caodigo Identificador:77754668

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - SARA PAIVA

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 032/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) SARA
LETICIA PAULO PAIVA, com fulcro na Lei Municipal n.
322/2002, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acamulo ilegal de cargos
por parte da servidora acima identificada, indicando que a mesma
ocuparia o cargo de Cirurgia-Dentista junto a Prefeitura Municipal de
Almino Afonso/RN e outro cargo de Cirurgia-Dentista junto a essa
edilidade.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comissdo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo 6rgdo de
controle externo.

A investigada foi notificado regularmente no dia 06/05/2022, as
08:15h. No dia 27 de maio de 2022, a servidora apresentou
documento, informando que ocupa licitamente os dois cargos publicos
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de profissional de saude, devidamente regulamentadas, de Cirurgia-
Dentista, bem como destacou que ha compatibilidade de horarios,
conforme declaragéo e escala anexadas.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdo, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situagdo funcional da servidora e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(3) servidor(a) SARA LETICIA PAULO PAIVA a
utilizag@o de todos os meios de prova e recursos admitidos em Direito,
de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe sido dado ciéncia dos
atos processuais (producdes de prova em geral) de que poderia
participar.

4. DO MERITO

Na apuragdo dos fatos, restou esclarecido que a servidora publica
objeto desse processo comprovou que ocupa dois cargos publicos de
Dentista, profissio de satide regulamentada pela Lei Federal n.
5.081/66, bem assim demonstrou que possui compatibilidade de
horario para desempenho das fungdes, com carga horaria semanal de
60 (sessenta) horas semanais, o que evidencia inexisténcia de
irregularidade a sanar por meio desse processo. Em outras palavras, a
situagdo de acumulo ilegal de cargos ndo existe, diante dos
documentos juntados aos autos ¢ com fundamento no art. 37, inciso
XVI, da Constituicao Federal.

De acordo com a declaragdo firmada pelo Secretario de Saude de
Almino Afonso/RN, a profissional investigada possui carga horaria
semanal de 20 (vinte) horas semanais, o que equivale a 80 (oitenta)
horas mensais, laborando de 7h as 21h durante uma semana do més,
sendo no sadbado de 7h as 12h, conforme escala anexa. Por sua vez, no
Municipio de Frutuoso Gomes/RN a Dentista possui carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais, o que equivale a 160 (cento e sessenta)
horas mensais, laborando duas semanas no més, no horario de 07h as
21h, bem como aos sabados das 07h as 21h.

Considerando que a distancia entre Almino Afonso e Frutuoso Gomes
¢ pequena e tendo em vista a documentagdo anexada, infere-se que ha
compatibilidade de horérios. Ademais, inexiste na ficha funcional
qualquer informagdo desabonadora sobre desempenho de atividades
da profissional investigada.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentagdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na autorizagdo constitucional de
acumulagdo de cargos de satde e ainda na compatibilidade de
horarios, a vista dos pardmetros acima e de acordo com os ditames
legais, este Colegiado sugere, SMJ, o ARQUIVAMENTO do
presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de actimulo de cargos publicos submete a apreciagdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 5 de agosto de 2022.

Membro(a) Presidente

Membro(a)

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Codigo Identificador:7A85C0C1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RELATORIO FINAL - COMISSAO DE ACUMULO DE
CARGOS - SEVERINO DANTAS

Sra.
JANDIARA SINARA JACOME CAVALCANTE
Prefeita Constitucional de Frutuoso Gomes/RN

A Comissdao de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de acumulo de cargos de servidores publicos municipais,
designada por meio da Portaria n° 010, de 25 (vinte e cinco) de abril
de 2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios da FERMURN,
em 26 (vinte e seis) de abril de 2022, objeto de Processo n° 033/2022,
que trata de possivel acimulo de cargos publicos, para apurar
possiveis irregularidades praticadas pelo(a) servidor(a) SEVERINO
DANTAS DA SILVA, com fulcro na Lei Municipal n. 322/2002,
vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL

1. ANTECEDENTES

Conforme se verifica no(s) documento(s) iniciais, o presente processo
se originou de pedido formal de instauragdo de procedimento
administrativo por parte do egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, em face de possivel acamulo ilegal de cargos
por parte do servidor acima identificado, indicando que o mesmo
ocuparia o cargo de Médico Veterinario junto a Prefeitura de
Lucrécia/RN e outro cargo de Veterinario junto a essa edilidade, na
Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

O processo foi atuado no dia 25 de abril de 2022, na sede da
Secretaria Municipal do Gabinete da Prefeita, sob a condugdo da
Comissao instituida por portaria da Chefe do Poder Executivo local.
Em 26 de abril de 2022, a senhora Presidente da Comisséo proferiu
despacho, determinando as diligéncia necessarias, bem como a
notificagdo do(a) servidor(a) investigado(a) para apresentar
justificativa da sua situa¢do funcional ou mesmo realizar a opgdo por
um dos cargos, sanando a irregularidade apurada pelo 6rgdo de
controle externo.

O investigado foi notificado regularmente no dia 04/07/2022, as
10:13h. No dia 4 de julho de 2022, o servidor apresentou documento,
informando que opta pelo cargo publico de Veterinario na Prefeitura
de Frutuoso Gomes/RN, informando na mesma ocasido que foi
declarado vago seu cargo junto a Prefeitura de Lucrécia/RN, em razéo
de aposentadoria deferida no dia 20 de maio de 2022, juntando
comunicado da Previdéncia oficial.

2. PROCEDIMENTOS E INSTRUCAO PROBATORIA

A presente Comissdo, no rito do devido processo legal, efetuou
diversos atos, que se encontram consignados nos autos, de modo a
investigar a situacdo funcional do servidor e sanar as possiveis
irregularidades encontradas.

Ao longo do presente processo, na busca da verdade material, os
principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do processo
administrativo  disciplinar, sempre foram respeitados, tendo-se
assegurado ao(a) servidor(a) SEVERINO DANTAS DA SILVA a
utilizac@o de todos os meios de prova e recursos admitidos em Direito,
de acordo com a Lei n. 322/2002, e tendo lhe sido dado ciéncia dos
atos processuais (producdes de prova em geral) de que poderia
participar.

4. DO MERITO

Na apuragéo dos fatos, restou esclarecido que o servidor publico
objeto desse processo teve seu vinculo com a Prefeitura de
Lucrécia/RN encerrado em 20 de maio de 2022, com vacancia do
cargo em razdo da aposentadoria, conforme comunicado da
previdéncia oficial, o que demonstra inexisténcia de irregularidade a
sanar por meio desse processo. Em outras palavras, a situacdo de
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acumulo ilegal de cargos ndo mais existe, diante dos documentos
juntados aos autos.

5. CONCLUSAO

Haja vista a observancia ao devido processo legal, a ampla defesa e ao
contraditorio, tendo-se apreciado a documentagdo constante e
acostada aos autos, ¢ a luz da Lei n. 322/2002, apresenta-se a
conclusdo que se segue:

Diante da auséncia de provas que configuram a acumulacio ilegal
de cargos, consubstanciada na vacancia do cargo do servidor, em
razdo da aposentadoria, em 20 de maio de 2022 do cargo de Médico
Veterinario da Prefeitura Municipal de Lucrécia/RN, a vista dos
parametros acima e de acordo com os ditames legais, este Colegiado
sugere, SMJ, o ARQUIVAMENTO do presente processo.

6. ENCERRAMENTO

A Comissdo de Processo Administrativo de acompanhamento e
fiscalizagdo de actimulo de cargos publicos submete a apreciagdo da
Sra. Prefeita os autos do presente processo, nos termos da Lei n.
322/2002.

Frutuoso Gomes/RN, 15 de julho de 2022.

Membro(a) Presidente

Membro(a)

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador:82F445DE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO SRP - N.°
035/2022

A Prefeitura Municipal de Goianinha/RN, através da sua comissdo
oficial, torna publico que realizard a licitagdo, acima epigrafada,
conforme OBJETO: O objeto da presente licitagdo ¢ a escolha da
proposta mais vantajosa para a Registro de precos para contratacio
de empresa especializada para o fornecimento de cesta basicas
(géneros alimenticios ndo pereciveis) para atender a Secretaria
Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assisténcia — inicio de
acolhimento das propostas: 15:00 horas do dia 15/08/2022 — termino:
15:00 horas do dia 30/08/2022. E Abertura das propostas: as 15:00
horas do dia 30/08/2022, inicio da sessdo de disputa de precos: as
15:01 horas do dia 30/08/2022. HORARIO DE BRASILIA.
Esclarecimentos € o Edital no horario das 08:00 as 13:00 horas, na
sala da Comissdo, localizada na Prefeitura Municipal de
Goianinha/RN, localizada na Rodovia RN 003, km 053, n°96, Centro,
Goianinha/RN.  Fone  (0xx84)  3286-0029 — pelo e-
mail:cplgoianinha2022@gmail.comou pelo site
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Goianinha/RN, 12 de agosto de 2022 -

A COMISSAO.
Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Codigo Identificador:4908097B

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
TERMO DE RATIFICACAO REFERENTE AO TERMO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 058/2022 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 543/2022

A Prefeita do Municipio de Goianinha/RN, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e ainda, ancoradas
na norma inscrita no Art. 26, “Caput”, da Lei Regente, considerando o
incomensuravel interesse publico e considerando também, as
conclusdes formalmente motivadas no  Parecer  Juridico,
HOMOLOGA ¢ RATIFICA o ATO DE DISPENSA DE
LICITACAO, junto & empresa JOSE VIANA DA SILVA inscrita sob
o CPF: 876.460.054-87 para a PRESTACAO DE SERVICO DE
SANFONEIRO PARA APRESENTACC)ES MUSICAIS “FORRO
PE DE SERRA” DURANTE OS ENCONTROS COM 0OS IDOSOS
CADASTRADOS NO PROGRAMA DE SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO - SFCV, no
valor global de R$ 3.600,00(trés mil e seiscentos reais), ancorado no
art. 24, inciso II, da Lei federal 8.666/1993 e suas alteragdes.

Goianinha/RN, 01 de agosto de 2022.

HOSANIRA GALVAO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cédigo Identificador:EB63564C

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL EXTRATO DO CONTRATO N°
156/2022.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DEGOIANINHA-
CNPJ sob n° 08.162.687/0001-73

Contratada: JOSE VIANA DA SILVA — CNPJ sob n° 876.460.054-
87

Processo Administrativo n® 543/2022 — DISPENSA DE LICITACAO
N° 058/2022

Objeto: PRESTACAO DE SERVICO DE SANFONEIRO PARA
APRESENTACOES MUSICAIS “FORRO PE DE SERRA”
DURANTE OS ENCONTROS COM OS IDOSOS CADASTRADOS
NO PROGRAMA DE SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULO - SFCV.

VALOR GLOBAL: RS 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais)
DATA DA ASSINATURA: 01/08/2022

VIGENCIA: 31/12/2022.

UNIDADE: 08.001-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

PROJETO:2100 MANUT. DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS SFCV —PESSOAS IDOSAS

NAT.:33.9036 —-SERVICOS TERCEIROS — PESSOAS FISICAS
FONTE:15000000
16600000

Goianinha, em 01/08/2022

Prefeitura Municipal de Goianinha
HOSANIRA GALVAO
Contratante

JOSE VIANA DA SILVA -
CNPJ sob n° 876.460.054-87
Contratado
Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cédigo Identificador:55FC6E34

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
1° TERMO ADITIVO DO EXTRATO DE CONTRATO N.°
126126/2022

N° Processo: 219/2022. Modalidade: Dispensa de Licitagio n.°
126126/2022. Objeto: Locacio de imoével destinado ao
funcionamento de um anexo da creche Ana Felizardo, que servira
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para acolher os alunos da Educacio Infantil matriculados na
referida creche. Contratante: Municipio de Goianinha/RN, CNPJ
n.° 08.162.687/0001-73. Contratado: o Sr. Daniel Honoério
Carvalho, inscrito no CPF 703.478.674-72, no valor mensal de R$
1.000,00 (mil reais) com prorrogagdo de vigéncia de por mais 03 (trés)
meses, totalizando o valor global de R$ 3.000,00 (trés mil reais), com
fundamento no art. 24, X, da Lei Federal n.° 8.666/93. Unidade
Orc¢amentaria: 07.001 Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e
Lazer; Agdo 2067 — Manutengao das Atividades do Setor da Educagdo
Infantil; Natureza 3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Fisica; Fonte: 15001001 Recursos ndo Vinculados de Impostos —
Despesas com manutengao e desenvolvimento do ensino. Agéo 2046 —
Manuteng¢do do Programa Salario Educagdo — QSE; Natureza da
despesa 3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica; Fonte
de Recursos 15500000 — Transferéncia do Salario-Educagio.

Datas de assinatura: 06/07/2022 com vigéncia até 06/10/2022.

Prefeitura Municipal de Goianinha
HOSANIRA GALVAO
Contratante

DANIEL HONORIO CARVALHO
Inscrito no CPF 703.478.674-72
Contratada

Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Caodigo Identificador: A6BC127D

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
TERMO DE RATIFICACAO REFERENTE AO TERMO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 059/2022 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 482/2022

A Prefeita do municipio de Goianinha/RN, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e ainda, ancoradas
na norma inscrita no Art. 26, “Caput”, da Lei Regente, considerando o
incomensuravel interesse publico e considerando também, as
conclusdes formalmente motivadas no  Parecer  Juridico,
HOMOLOGA ¢ RATIFICA o ATO DE DISPENSA DE
LICITACAO, junto a empresa HELTON LEANDRO DO
NASCIMENTO para a CONTRATACAO DE PESSOA FISICA
ESPECIALIZADA NOS SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA,
INSTALACAO, MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA E
BACKUP DOS SERVIDORES E SEUS RESPECTIVOS
SERVICOS, no valor global de R$ 15.000,00 (Quinze mil reais),
ancorado no art. 24, inciso II, da Lei federal 8.666/1993 e suas
alteragdes.

Goianinha/RN, 04 de agosto de 2022.

HOSANIRA GALVAO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cédigo Identificador:5D4BD2A9

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
EXTRATO DO CONTRATO N° 157/2022

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA-
CNPJ sob n° 08.162.687/0001-73

Contratada: HELTON LEANDRO DO NASCIMENTO/ CPF:
044.356.534-19

Processo Administrativo n® 482/2022 — DISPENSA DE LICITACAO
N° 059/2022

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA FISICA ESPECIALIZADA
NOS SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA, INSTALACAO,
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA E BACKUP DOS
SERVIDORES E SEUS RESPECTIVOS SERVICOS VALOR
GLOBAL: RS 15.000,00 (quinze mil reais)

DATA DA ASSINATURA: 04 de Agosto de 2022

VIGENCIA: 31/12/2022

Unidade Orgamentaria 03.001 — Secretaria Municipal de
Planejamento, Administragdo e Finangas

Acdo 2008 — Manutencdo da Secretaria Municipal de Planejamento,
Administragdo e Finangas

Natureza da despesa 3.3.90.36 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa
Fisica

Fonte de Recursos 15000000 - Recursos ndao Vinculados de Impostos

Goianinha, em , 04de agosto de 2022

Prefeitura Municipal de Goianinha
HOSANIRA GALVAO
Contratante

HELTON LEANDRO DO NASCIMENTO
CPF: 044.356.534-19
Contratada

Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Codigo Identificador:C45ED873

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
1° TERMO DE ADITIVO AO EXTRATO DE CONTRATO N.°
128128/2022

N° Processo: 297/2022.

Modalidade: Dispensa de Licitacdo n.® 128128/2022.

Objeto: Locacdo de imdvel para Funcionamento do anexo da Escola
Municipal Adalia Dias.
Contratante: ~ Municipio  de
08.162.687/0001-73.

Contratado: a Sra. Luciene Avelino da Silva, inscrita no CPF n°
055.577.334-50, no valor mensal de 1.000,00 (Hum mil reais), com
prorrogagdo de vigéncia de 03 (Trés) meses, com fundamento no art.
24, X, da Lei Federal n.° 8.666/93. Unidade Orgamentaria: 07.001,
Acdo: 2.049, 2046, Natureza da Despesa: 3.3.90.36, Fonte de
Recurso: 15001001/15400000/15500000.

Data de assinatura: 08/07/2022

Vigéncia: 08/07/2022 até 08/10/2022.

Goianinha/RN, CNPJ n.°

Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Caodigo Identificador:7FB5A851

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 074/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GOIANINHA/RN — CNPJ:
08.162.687/0001-73

CONTRATADA: RN CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA -
CNPJ/MF sob o n°® 07.555.440/0001-54.

Processo n° 271/2020 — Tomada de Pre¢o n° 003/2020 CPL
OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia do contrato n°® 074/2021, cujo
objeto consiste em Contratagio dos Servicos Especializados de
Engenharia para a Execugdo dos Servicos Remanescentes de
Pavimentagdo por Método Convencional, com Drenagem Superficial,
na Avenida das Palmeiras, Municipio De Goianinha/RN, por mais 08
(oito) meses.

DOTACAO: Os recursos orcamentérios e financeiros para fazer face
as despesas com a prestagdo dos servigos, estdo alocados no
orcamento do Municipio de Goianinha/RN para o ano de 2022,
conforme dotagdo orcamentaria: Unidade Orgamentaria 05.001 —
Secretaria Municipal de Infraestrutura; A¢do1.015 — Construcao e/ou
Reconstrucao de Pavimentacao em Paralelepipedo de Ruas e
Avenidas; Natureza da despesa 4.4.90.51 — OBRAS E
INSTALACOES; Fonte de Recursos 17040000- Transferéncia da
Unido Referente a Royalties do Petroleo e Gas Natural - 15000000-
Recursos ndo Vinculados de Impostos. DATA DA ASSINATURA:
15/02/2022. VIGENCIA: inicio em 03/03/2022 4 03/11/2022.
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Municipio de Goianinha/RN
HOSANIRA GALVAO
Contratante

RN CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
CNPIJ/MF sob o n° 07.555.440/0001-54
Contratada
Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cédigo Identificador:DOSF3719

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR DIX-SEPT
ROSADO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 016/2022 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
064/2022.

RECONHECO a Inexigibilidade de Licitacdo fundamentada no
inciso II, do art. 25 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 ¢
suas alteragdes posteriores e em consonancia com o Parecer Juridico
acostado aos autos, para a contratagdo da Pessoa JUridica METAS
CONTABILIDADE CONSULTORIA E SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA-EPP, CNPJ: 23.494.212/0001-78, no
percentual de 20%(vinte por cento) sobre o valor decorrente do
proveito econdmico, que sera medido em funcio da revisdo da
arrecadagdo do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos
(Icms).

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitagdes,
o Termo de Inexigibilidade de Licitagcdo da Sra. FRANCILEIDE DA
COSTA MORALIS, Secretaria Municipal de Finangas, determinando
que se proceda a publicag@o do devido extrato.

Gov Dix-Sept Rosado/RN, 21 de julho de 2022.

ARTUR RODRIGUES DO VALE COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nadja de Franga Costa
Codigo Identificador:BA5S2D21E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 120/2022 - GP

PORTARIA N° 120/2022 — GP Governador Dix-Sep Rosado-RN,
Em 12 de agosto de 2022.

SUMULA: Dispée sobre a designacdo de servidores
para composi¢do da Comissdo Permanente de
Licitagoes e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Governador Dix-Sep Rosado/RN, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, e,

CONSIDERANDOO disposto no art. 51 da Lei Federal n® 8.666, de
21 de junho de 1993;

CONSIDERANDOo disposto no inciso XVI do art. 6° combinado
com os incisos I, II, III, IV e V do art. 22 ¢ §1o do art. 34 da Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993; e,

CONSIDERANDOo disposto na Resolugdo n° 028/2020 de 15 de
dezembro de 2020 do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Norte (TCERN).
RESOLVE:

Art. 1°Designar para composicdo daComissdo Permanente de
Licitagdes (CPL) do Municipio de Governador Dix-Sep Rosado,com a

finalidade de dirigir e julgar os procedimentos licitatorios bem como
proceder ao registro cadastral de empresas junto ao Orgdo, os
servidores abaixo nominados:

I -NADJA DE FRANCA COSTA - Presidente;

II -JOSIELITON MENESES DE FREITAS - Membro;

III -MARIA VERONICA LOPES DA SILVEIRA - Membro;
IV — GIRLEUDO GOMES DA SILVA — Secretario;

V — FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUZA COSTA -
Suplente;

Art. 2°Cabera ao Presidente da CPL, dentre outras atribui¢des
previstas na Lei Federal n® 8.666/93, as seguintes atribuigdes:

I. Conduzir as sessdes publicas.

II. Receber, examinar e decidir em conjunto com os membros da CPL
as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboragdo desses documentos;

III. Verificar em conjunto com os membros da CPL a conformidade
da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos no edital;

IV. Coordenar a sessdo publica;

V. Verificar e julgar em conjunto com os membros da CPL as
condi¢des de habilitagdo e sanear erros ou falhas que ndo alterem a
substincia das propostas, dos documentos de habilitagdio e sua
validade juridica;

VI. Receber, examinar e decidir em conjunto com os membros da
CPL os recursos e encaminha-los a autoridade competente quando
mantiver sua decisdo;

VIL Indicar, apos decisdo do Colegiado o(s) vencedor(es) do certame;
c,

VIII. Encaminhar o processo devidamente instruido para fins de
homologagdo e adjudicagdo pela autoridade competente

Paragrafo tnico. A CPL podera solicitar manifestacdo técnica da
assessoria juridica ou de outros setores do 6rgdo ou da entidade, a fim
de subsidiar sua decisdo quanto.

Art. 3°As decisdes da CPL serdo tomadas com a presenga da
totalidade dos seus membros, e mediante voto singular de cada um
deles.

Art. 4°Os membros da Comissdo responderdo solidariamente pelos
atos decisorios que adotar, salvo se a posicdo divergente for
devidamente registrada em ata lavrada na respectiva reunio.

Art. 5°Cabera aos membros da CPL nas etapas do processo licitatorio
e sob coordenagdo do Presidente as seguintes atribui¢des:

I. Agir com diligéncia, sigilo funcional, proatividade quando da
analise dos atos e fatos atinentes aos processos licitatorios devendo
reportar a Secretaria de Administracio atos estranhos ao Setor de
Licitagdes e ou aqueles que pela gravidade demande de conhecimento
do Ordenador de Despesas;

II. Executar diariamente a leitura dos e-mails do Setor de Licitagdes,
respondendo-os quando se tratar de solicitagcdo de editais, ¢ somente
responder aos questionamentos ap6s analise do Colegiado e ou apos
assessoramento emitido pela unidade técnica;

III. Encaminhar os processos licitatorios devidamente autuados apos
juntada de minuta de edital, a Procuradoria Geral Municipal,

IV. Inserir informagdes relativas aos processos licitatorios nos
sistemas de licitagdes e contratos cuja inser¢do devera ocorrer
obrigatoriamente em até 02(dois) dias uteis posteriores a publicacdo
na Imprensa Oficial, conforme manual de preenchimento do Anexo 38
do SIAI/TCE/RN (Demonstrativo dos Procedimentos Licitatorios e
das Adesoes a SRP);

V. Encaminhar, logo apds a sessdo publica, os autos do processo
licitatorio a Procuradoria Geral Municipal. Em caso de interposi¢éo de
recurso, o processo devera ser encaminhado logo apods o julgamento
do recurso;
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VI. Elaborar, apds parecer juridico, Termo de Homologagdo, Termo
de Adjudicagdo de acordo com o julgamento constante da Ata da
Sessdo Publica, e providenciar suas assinaturas;

VII. Promover, junto a Imprensa Oficial, via Unidade Administrativa,
a publicagdo do Termo de Homologagdo, Termo de Adjudicacdo
devidamente assinados e junta-los ao respectivo processo;

VIIIL. Inserir informagdes relativas aos processos licitatorios apos a
sessdo publica, conforme manual de preenchimento do Anexo 38 do
SIAI/TCE/RN (Demonstrativo dos Procedimentos Licitatorios ¢ das
Adesoes a SRP);

IX. Elaborar, conforme minutas previamente aprovadas, os Termos de
Contrato, de acordo com o Termo de Adjudicagio;

X. Promover as medidas administrativas visando a convocagdo da
empresa por meio da Imprensa Oficial, para a assinatura do Termo de
Contrato, podendo também a convocacdo ser realizada por meio
eletrdnico;

XI. Juntar, devidamente assinados, ao respectivo processo, os Termos
de Contrato;

XII. Promover, junto a Imprensa Oficial, via Unidade Administrativa,
a publica¢do do Termo de Homologagdo, Termo de Adjudicagdo e os
Termos de Contrato ja devidamente assinados e junta-los ao
respectivo processo;

XIII. Juntar ao processo as publicagdes do Termo de Homologagio,
Termo de Adjudicagio e dos Termos de Contrato; e,

XIV. Inserir informagdes relativas aos Termos de Contratos e Termos
aditivos no Anexo 13 do SIAI/TCE/RN.

Art. 6°Ao Secretario do Colegiado cabera, sem poder decisorio junto
a CPL, a execugdo dos trabalhos atinentes a redacdo de atas, auxilios
em consultas em sites governamentais e privados, auxiliar a CPL
quando da analise de documentos e diligéncias, preparagdo de mapas
comparativos de classificagdo, organizagao e manutengdo de arquivos
atualizados da Comissao.

Art. 7°Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE.

Governador Dix-Sep Rosado/RN, 12 de agosto de 2022.

ARTUR RODRIGUES DO VALE COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cosme Abrahio Silva Freitas
Cédigo Identificador:61BC6686

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°121/2022 - GP

PORTARIA N°121/2022 — GP GOV. DIX-SEPT ROSADO-RN,
Em 12 de agosto de 2022.

Designacdo de servidor para realizar Pesquisade
Pregos visando embasar a instrug¢do processual
pertinente ao Setor de Licita¢oes e Contratos e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Governador Dix-SepRosado/RN, no
uso das atribui¢oes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, e,

Considerando a dificuldade por parte da Administragdo Municipal na
obtengdo das Pesquisas de Precos junto asempresas localizadas no
Municipio de Governador Dix-SepRosado e municipios limitrofes,
uma vez que as empresas ndo tém interesse em fornecer as pesquisas;

Considerando que 0s procedimentos atinentes as
contratagdespublicas precisam estar lastreados em valores referenciais
demercado conforme § 1°, do Art 15 da Lei n® 8.666/93;

Considerando os acorddos do TCU n°® 1.378/2008-Primeira Camara,
8.095/2012-Segunda Céamara, n° 2637/2015-Plenario, 2.318/17-
Plenario, 452/2019-Plenario, 1517/2019-Plenario,1546/2019-Plenario
e a Instru¢do Normativa n® 73/2020 doMinistério da Economia (ME)
versando sobre a elaboragdo dasPesquisas de Precos; e,

Considerando o Inciso II do art 19 da CF/88 e art 32,caput, daLei
Federal n° 8.666/93 os quais atribuem fé de oficio ao doservidor
publico quando no exercicio de suas fungdes.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores FABRINA TAUANNY
DEAZEVEDO, matricula 50739 ¢ THALISSON BRUNO LOPES
DE OLIVEIRA, matricula 50718, ambos lotados na Secretaria
Municipal de Administragdo para realizar as pesquisas deprecos no
Departamento de Compras conforme as demandas do Municipio de
Governador Dix-Sep Rosado, com fulcro noinciso II do art 19 da
CF/88 ¢ art 32,caput, da Lei Federal n°8.666/93, § 1° do art 15 da Lei
n® 8.666/93 e acérddos do TCUn® 1.378/2008-Primeira Céamara,
8.095/2012-Segunda  Camara,n® 2637/2015-Plenario, 2.318/17-
Plenario, 452/2019-Plenario,1517/2019-Plenario, 1546/2019-Plenario
e InstrugdoNormativa n® 73/2020 - ME, visando embasar
procedimentosadministrativos relativos as contratagdes publicas.

Art. 2° A pesquisa de precos sera materializada em documentoque
contera, no minimo:

I - identificagdo do servidor designado pela pesquisa de precos;

II - caracterizag@o das fontes consultadas;

III - série de pregos coletados;

IV - método matematico aplicado para a defini¢do do valorestimado; e
V - justificativas para a metodologia utilizada, em especial paraa
desconsideragdo de valores inexequiveis, inconsistentes
eexcessivamente elevados, se aplicavel.

Art. 3° Na pesquisa de pregos, sempre que possivel, deverdo ser
observadas as condigdes comerciais praticadas, incluindo prazos e
locais de entrega, instalagio e montagem do bem ouexecugdo do
servigo, formas de pagamento, fretes, garantiasexigidas e marcas e
modelos, quando for o caso.

Art. 4° A pesquisa de pregos para fins de determinacdo doprego
estimado em processo de dispensas de licitagdo eprocessos de
licitagdo para a aquisi¢do e contratagdo deservicos em geral sera
realizada mediante a utilizacdo dosseguintes parametros, empregados
de forma combinada ou néo:

I - Painel de Precos, disponivel no endereco
eletronicopaineldeprecos.planejamento.gov.br,  desde que as
cotacdesrefiram-se a aquisigdes ou contratagdes firmadas no periodo
deat¢ 1 (um) ano anterior a data de divulgacdo do
instrumentoconvocatorio;

IT - aquisicdes e contratagdes similares de outros entespublicos,
firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior a datade divulgagao do
instrumento convocatorio;

III - dados de pesquisa publicada em midia especializada, desitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, desdeque atualizados
no momento da pesquisa e compreendidos nointervalo de até 6 (seis)
meses de antecedéncia da data dedivulgagdo do instrumento
convocatorio, contendo a data ehora de acesso; ou

IV - pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitagdoformal de
cotagdo, desde que os orgamentos consideradosestejam
compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses deantecedéncia da
data de divulgacdo do instrumentoconvocatorio.

V - pesquisas de pregos realizadas na forma manuscrita, portelefone
e/ou por meio da internet devem estar timbradas com obrasdo do
municipio com endere¢co ¢ CNPJ, rubricadas,assinadas e datadas pelo
servidor designado, as pesquisasdeverdo conter a razao social, CNPJ,
o responsavel pelofornecimento das informagdes, enderego das
empresaspesquisadas do ramo pertinentes ao objeto a ser contratado.
§1° Deverdo ser priorizados os pardmetros estabelecidos nosincisos I e
II.

§2° Quando a pesquisa de pregos for realizada com osfornecedores,
nos termos do inciso IV e V, devera serobservado:
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I - prazo de resposta conferido ao fornecedor compativel com
acomplexidade do objeto a ser licitado;

II - obtengdo de propostas formais, contendo, no minimo:

descricdo do objeto, valor unitario e total;

a) nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente;

b) endereco e telefone de contato; e

c) data de emissao.

III - registro, nos autos da contratagdo correspondente, darelagdo de
fornecedores que foram consultados e ndo enviarampropostas como
resposta a solicitagdo de que trata o inciso IV do caput.

Art. 5° Serdo utilizados, como métodos para obtencdo do
precoestimado, a média, a mediana ou o menor dos valores obtidosna
pesquisa de pregos, desde que o célculo incida sobre umconjunto de
trés ou mais pregos, oriundos de um ou mais dospardmetros de que
trata o art. 4°, desconsiderados os valoresinexequiveis, inconsistentes
e os excessivamente elevados.

§1° Poderdo ser utilizados outros critérios ou métodos, desdeque
devidamente justificados nos autos pelo gestor responsavele
aprovados pela autoridade competente.

§2° Para desconsideracdo dos valores inexequiveis,inconsistentes e 0s
excessivamente elevados, deverido seradotados critérios
fundamentados e descritos no processoadministrativo.

§3° Os pregos coletados devem ser analisados de forma critica,em
especial, quando houver grande variagdo entre os valoresapresentados.
§4° Excepcionalmente, serd admitida a determinacdo de
precoestimado com base em menos de trés precos, desde que
devidamente justificada nos autos pelo gestor responsavel eaprovado
pela autoridade competente.

§5° As pesquisas de precos destinadas a abertura deprocedimentos
licitatorios deverdo ser entregues no prazomaximo de 03 (trés) dias ao
Setor de Licitagdes e Contratos.

Art. 6 Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogados as disposi¢des em contrario.

Palacio Dix-sept Rosado, Governador Dix-Sep Rosado/RN, Em 12
agosto de 2022.

ARTUR RODRIGUES DO VALE COSTA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Cosme Abrahio Silva Freitas
Codigo Identificador:B69FCF24

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, CULTURA E
DESPORTO
REGULAMENTO DA LIGA DIX-SEPTIENSE DE VOLEI

CAPITULO I - DAS FINALIDADES

Art. 1° A comissdo organizadora da liga dix-septiense de volei —
categoria aberto tem por finalidade e objetivos desenvolver o
intercambio social e esportivo, difundindo a melhoria fisica, técnica e
tatica do desporto, bem como estimular a amizade e o
companheirismo entre os participantes, ndo tolerando de forma
alguma a violéncia entre todas as equipes.

CAPITULO II - DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Compete a comissdo organizadora da liga dix-septiense de
volei — categoria Aberto elaborar tabela designando datas e horarios,
bem como a escala de arbitragem zelando pela lisura, imparcialidade e
a mais alta moralidade esportiva da competigao.

Art. 3° A competicdo sera disputada de acordo com as regras oficiais
da FIVB — Federagdo Internacional de Voleibol, excetuando-se os
ajustes, adequagdes e condigdes descritas neste regulamento. Cabe aos
participantes a obrigagdo de conhecé-las e cumpri-las.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES

Art. 4° Participardo da liga dix-septiense de volei — categoria aberto
as equipes devem estar de pleno acordo com o regulamento e seus
artigos pertinentes.

Art. 5° As equipes poderdo inscrever até 14 (quatoze) atletas.

Art. 6° As equipes sO poderfio inscrever atletas do seu proprio
municipio, com cépias de RG e certiddo eleitoral (obrigatorio), a
serem entregues na Secretaria Municipal de Juventude, Cultura e
Desporto.

§ 1° Os documentos acima deverdo ser entregues até dia 02 de
setembro de 2022.

§ 2° Os atletas que estiverem inscritos na simula do jogo, depois
que assinar a mesma, nio poderio se transferir para outra equipe
no decorrer do campeonato.

§ 3° Os atletas menores de 18 (dezoito) anos deverdo apresentar
autorizagdo de participag@o assinada pelos pais ou responsaveis. Caso
contrario, ndo poderdo atuar em nenhuma equipe.

Art. 7° Os atletas com idade inferior a 16 (dezesseis) anos que
residem no municipio e que ainda nfo tiveram expedido o seu
titulo eleitoral poderdo participar da Competicio, desde que
comprovem seu vinculo domiciliar através dos seguintes
documentos:

I - Copia do RG do atleta;

II - Cépia de RG do Pai ou Mae;

III- Certidao eleitoral do pai ou mae

IV - Declaracio de autorizacio devidamente assinada pelos
responsaveis do adolescente,

autorizando o adolescente a atuar pela equipe, na forma do documento
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Juventude, Cultura e
Desporto.

Art 8° O responsavel pela inscricio de seus atletas ficard na
responsabilidade de entregar as fichas de inscrigao.

Art. 9° A taxa de inscrigdo nos jogos da liga dix-septiense de volei
sera de R$ 200,00 (duzentos reais) para o naipe masculino ¢ RS
200,00 (duzentos reais) para o naipe feminino, a ser revertido nas
premiagdes, na forma abaixo:

I — A taxa de incrigdo sera paga até o dia 31 de agosto de 2022,
através da agéncia 2084-2 conta 75.013-1 banco do brasil 001.

II — O comprovante de pagamento devera ser enviado no whatsapp
84998181513.

CAPITULO IV - DO SISTEMA DE DISPUTA

Art. 10 A liga dix-septiense de volei — categoria aberta tera inicio no
dia 03 de setembro de 2022, com a a classificatoria masculina, dia 04
de setembrode 2022 quartas de finais masculina. Dia 10 de setembro
de 2022 classificatoria feminina dia 11 de setembro de 2022, quartas
de finais feminina e dia 24 de semtembro de 2022 semi finais ¢ finais,
feminina e masculina.

Art. 11 De acordo com a inscri¢cdo, o quantitativo de equipes sera
divididos entre 4 (quatro) grupos, classificando apenas 2 (duas)
equipes de cada grupo para fase turno unico, onde se classificardo
para a fase seguinte (quartas de final) as duas melhores equipes
qualificadas de cada grupo.

Art. 12 A competicdo sera disputada em jogos de 3 (trés) sets de 25
(vinte e cinco) pontos. Nas quartas de final, semifinal e final serdo 5
(cinco) sets de 25 (vinte e cinco) pontos.

Art. 13 A pontuagdo para a fase classificatoria sera a seguinte:
I - Vitéria (2x0) = 3 pontos

II - Vitoéria (2x1) = 2 pontos

III — Derrota (2x1) = 1 pontos

IV — Derrota (2x0) = 0 Pontos

V — Nao comparecimento = 0 Pontos

Art. 14 Ao final da 1* Fase — Classificatoria, quando 2 (duas) ou mais
equipes terminarem empatadas no numero de pontos dentro da propria
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chave, o desempate far-se-4 da seguinte maneira ¢ em ordem
sucessiva de eliminagdo:

I — Numero de vitorias.

II — Sets average.

IIT — Pontos average.

IV — Confronto direto.

V — Sorteio.

Art. 15 Os confrontos das quartas de finais serdo definidos através do
chaveamento entre os grupos conforme descri¢do: 1° grupo A x 2°
Grupo D, 1° grupo B x 2° grupo C, 1° grupo C x 2° grupo B, 1° grupo
D x 2° Grupo A.

Art.16 Os confrontos da semifinal serdo decididos em sorteio.
Art. 17 A final sera decidida em jogo tnico.
CAPITULO V - DO INICIO DOS JOGOS

Art. 18 Os jogos serdo realizados no més de setembro no periodo
matinal e noturno,nos finais de semana, seguindo-se o horario
estabelecido via tabela. Os jogos acontecerdo na Quadra Vicente
Carlos de Meneses.

Art. 19 Todos os atletas obrigatoriamente devem usar ao longo da
competi¢do os equipamentos essenciais para pratica do voleibol: ténis
¢ uniforme numerado e padronizado, conforme as regras oficiais da
FIVB.

CAPITULO VI - DAS PUNICOES

Art. 20 A equipe que causar danos a competi¢do do tipo W.O., como
também seus atletas devidamente inscritos, ficara impossibilitada de
participar de competi¢des organizadas por esta comissdo organizadora
pelo periodo de 1 (um) ano.

Art. 21 O arbitro tem plena autoridade nas quatro linhas, livre para
tomar decisdes e ndo cabendo recurso contra suas resolugdes

Art. 22 O atleta que agredir fisicamente arbitros ou membros da
comissdo organizadora como também companheiros ou adversarios de
equipes sera automaticamente suspenso da competi¢do em vigéncia e
do ano seguinte.

Art. 23 Qualquer prejuizo causado a Quadra Vicente Carlos de
Meneses ou torcedores ficara sob a responsabilidade da equipe,
comprometida pelo ressarcimento.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 A premiagdo sera da forma a seguir disposta:

Il — Frederico Rierson do Vale Costa, Servidor da Secretaria
Municipal de Juventude, Cultura e Desporto.

MARCOS AURELIO DE MORAIS MEDEIROS
Secretario M. de Juventude, Cultura e Desporto.
Portaria N° 081/2022 — GP
Publicado por:
Cosme Abrahao Silva Freitas
Codigo Identificador:2A4B2D38

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROSSOS

Campedo RS 1.200,00 + troféu e medalha
Vice-campedo RS 800,00 + troféu e medalha
Melhor levantador Troféu

Melhor jogador da liga Troféu

Melhor jogador da final Troféu

Art. 25 A dotagdo orcamentaria sera a seguinte:

Funcgao 27- desporto e lazer
Sub fungdo 812- desporto comunitario

1006- dix-sept rosado com cultura, turismo ¢
Programa

desporto

Projeto/Atividade 2034- apoio ao desporto amador e/ou pofissional

3390.31.99- premiagdes culturais, artisticas,

Elemento de despesa T .
cientificas, desportivas e outras

Fontes de recursos 15001000- recursos livres (ordinario)

Art. 26 Os casos omissos neste regulamento serdo regulamentados
pelas regras oficiais da FIVB e pela comissdo organizadora, assim
composta:

I — Gilmar Fonséca Junior, Assessor Juridico do Municipio;

II — Marcos Aurélio de Morais Medeiros, Secretario Municipal de
Juventude, Cultura e Desporto;

_ GABINETE DO PREFEITO B
ADJUDICACAO E RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO N°21/2022

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal deGrossos faz saber a todos os
interessados que o VENCEDOR do PROCESSO n° 711002/2022,
Pregio Eletronico n° 21/2022, cujo o objeto é AQUISICAO DE
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE PARA AS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE, foram a (s) empresa(s):

H P CAVALCANTI FILHO - ME- CNPJ: 70.318.597/0001-00, saiu
vencedor(a) no(s) item(ns): 1, 3, 6, 13, 15, 16, 17, 18, 38, 41;
totalizando o valor de RS 7.219,88 (sete mil, duzentos e dezenove
reais e oitenta e oito centavos).

AGOSTINHO SERVFLEX LTDA- CNPJ: 09.027.375/0001-10,
saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 30; totalizando o valor de R$
2.746,00 (dois mil, setecentos e quarenta e seis reais).

NOVIDA INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA-
CNPJ: 27.075.106/0001-00, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 12;
totalizando o valor de R$ 1.950,00 (mil, novecentos e cinquenta
reais).

ZIB COMERCIO E SERVICOS LTDA- CNPJ: 32.932.000/0001-
16, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 7, 9, 11, 14, 34, 35; totalizando o
valor de RS 13.112,48 (treze mil, cento e doze reais e quarenta e
oito centavos).

Brumed Comercio Atacadista e Manutencio de equipamentos
Hospitalares Eireli- CNPJ: 31.770.650/0001-40, saiu vencedor(a)
no(s) item(ns): 39, 42; totalizando o valor de R$ 4.250,00 (quatro
mil, duzentos e cinquenta reais).

ACO VALE COMERCIO E SERVICOS LTDA- CNPIJ:
38.127.083/0001-57, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 8, 31;
totalizando o valor de RS 2.400,00 (dois mil, quatrocentos reais).

A a Z Satde Produtos Médicos e Hospitalares Ltda - ME- CNPJ:
17.238.455/0001-42, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 19, 20, 21, 24,
25, 26, 27, 40, totalizando o valor de R$ 9.720,00 (nove mil,
setecentos e vinte reais).

NUZIA LEILA DUTRA DA SILVA DANTAS- CNPIJ:
03.829.590/0001-58, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 2, 5, 32, 33;
totalizando o valor de R$ 31.975,00 (trinta e um mil, novecentos e
setenta e cinco reais).

P D S DE ALMEIDA- CNPJ: 45.088.720/0001-99, saiu vencedor(a)
no(s) item(ns): 4, 10; totalizando o valor de RS 41.280,00 (quarenta e
um mil, duzentos e oitenta reais).

LONDRIHOSP IMPORTACAO E EXPORTACAO DE
PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES EIRELI- CNPJ:
42.650.279/0001-07, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 23, 36, 37;
totalizando o valor de R$ 12.960,00 (doze mil, novecentos e sessenta
reais).

MIAMIMED PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA- CNPIJ:
38.259.748/0001-86, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 28; totalizando
o valor de RS 14.235,00 (quatorze mil, duzentos e trinta e cinco
reais).

Teczap Comércio e Distribuicio Ltda- CNPJ: 08.619.872/0001-44,
saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 29; totalizando o valor de R$
29.000,00 (vinte e nove mil reais).

Sendo-lhe adjudicado o objeto, nos termos da Legislaggo atinente.

Grossos/RN, 11 de agosto de 2022 (quinta-feira).

ALMIR RODRIGUES NOIA
Pregoeiro

www.diariomunicipal.com.br/femurn 59



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

Publicado por:
Fabricia Elida Dantas do Vale
Codigo Identificador:64BBF5C6

GABINETE DO PREFEITO X
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
21/2022

A PrefeitaConstitucional de Grossos no uso de suas atribui¢des legais
faz saber a todos interessados que, homologa o resultado do
PROCESSO n° 711002/2022, Pregao Eletronico n°21/2022, cujo
objeto ¢ AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL
PERMANENTE PARA AS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE,proferido pelo pregoeiro, para que produza seus juridicos
legais efeitos, ficando convocada(s) a(s) empresa(s), abaixo
relacionada(s), para assinatura do contratonos termos do artigo 64, da
lei 8666/93, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar desta publicagio.

H P CAVALCANTI FILHO - ME- CNPJ: 70.318.597/0001-00, saiu
vencedor(a) no(s) item(ns): 1, 3, 6, 13, 15, 16, 17, 18, 38, 41;
totalizando o valor de R$ 7.219,88 (sete mil, duzentos e dezenove
reais e oitenta e oito centavos).

AGOSTINHO SERVFLEX LTDA- CNPJ: 09.027.375/0001-10,
saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 30; totalizando o valor de R$
2.746,00 (dois mil, setecentos e quarenta e seis reais).

NOVIDA INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA-
CNPJ: 27.075.106/0001-00, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 12;
totalizando o valor de R$ 1.950,00 (mil, novecentos e cinquenta
reais).

ZIB COMERCIO E SERVICOS LTDA- CNPJ: 32.932.000/0001-
16, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 7, 9, 11, 14, 34, 35; totalizando o
valor de R$ 13.112,48 (treze mil, cento e doze reais e quarenta e
oito centavos).

Brumed Comercio Atacadista e Manutencio de equipamentos
Hospitalares Eireli- CNPJ: 31.770.650/0001-40, saiu vencedor(a)
no(s) item(ns): 39, 42; totalizando o valor de R$ 4.250,00 (quatro
mil, duzentos e cinquenta reais).

ACO VALE COMERCIO E SERVICOS LTDA- CNPI:
38.127.083/0001-57, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 8, 31;
totalizando o valor de R$ 2.400,00 (dois mil, quatrocentos reais).

A a Z Satide Produtos Médicos e Hospitalares Ltda - ME- CNPJ:
17.238.455/0001-42, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 19, 20, 21, 24,
25, 26, 27, 40; totalizando o valor de R$ 9.720,00 (nove mil,
setecentos e vinte reais).

NUZIA LEILA DUTRA DA SILVA DANTAS- CNPI:
03.829.590/0001-58, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 2, 5, 32, 33;
totalizando o valor de R$ 31.975,00 (trinta e um mil, novecentos e
setenta e cinco reais).

P D S DE ALMEIDA- CNPJ: 45.088.720/0001-99, saiu vencedor(a)
no(s) item(ns): 4, 10; totalizando o valor de RS 41.280,00 (quarenta e
um mil, duzentos e oitenta reais).

LONDRIHOSP IMPORTACAO E EXPORTACAO DE
PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES EIRELI- CNPJ:
42.650.279/0001-07, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 23, 36, 37,
totalizando o valor de R$ 12.960,00 (doze mil, novecentos e sessenta
reais).

MIAMIMED PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA- CNPIJ:
38.259.748/0001-86, saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 28; totalizando
o valor de R$ 14.235,00 (quatorze mil, duzentos e trinta e cinco
reais).

Teczap Comércio e Distribuicio Ltda- CNPJ: 08.619.872/0001-44,
saiu vencedor(a) no(s) item(ns): 29; totalizando o valor de R$
29.000,00 (vinte e nove mil reais).

Grossos/RN, 12 de agosto de 2022.

CINTHIA SONALE SILVA ALVES E SOUZA
Prefeita Constitucional

Publicado por:
Fabricia Elida Dantas do Vale
Caodigo Identificador:4F378170

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie:Termo Aditivo n° 1 ao Contrato n°® 78/2021.
Contratante:Fundo Municipal de Saude de Grossos/RN — CNPIJ:
11.418.305/0001-34

Contratada:L A MELO MARTINS ANALISES CLINICAS - ME —
CNPJ 24.672.569/0001-61

Objeto do  Contrato:CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
EXAMES LABORATORIAIS E ANALISES CLINICAS, COM
COMODATO DE EQUIPAMENTOS.

Objeto do Aditivo:Prorrogacdo do Prazo de Vigéncia do Contrato n°
78/2021.

Data de Assinatura:21 de julho de 2022

Prazo de Vigéncia: 22 de julho de 2022 a 21 de julho de 2023

Valor do Aditivo: R$ 230.400,00 (duzentos e trinta mil e
quatrocentos reais)

Dotacido Orcamentaria:

Unidade Orcamentéria:02.008 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Agdo: 2224 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE Fungio: 10 - SAUDE Sub-Fungio: 301 - ATENCAO
BASICA Programa: 1007 - ATENCAO BASICA EM SAUDE
Natureza: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA Fonte de Recurso: 12110000 - Receitas de
Impostos e de Transferéncia de Impostos - Satide Regido: 0001 -
Grossos

Amparo Legal: art. 57, da Lei 8.666/93, conforme Pregéo Presencial
n°® 10/2021.

ANNY ARIELLY DE OLIVEIRA SOUZA
Gestora do FMS

CINTHIA SONALE SILVA ALVES E SOUZA
Prefeita Constitucional

L A Melo Martins Analises Clinicas - ME
LUIZ ANTONIO MELO MARTINS
Contratada

Publicado por:
Fabricia Elida Dantas do Vale
Codigo Identificador:7EC979A7

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMARE

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO N°
054/2018

Processo n°: 4614/2022.

Contratante: Municipio de Guamaré/RN;

Contratada: SERVICOS DE ASSISTENCIA MEDICA E
AMBULATORIAL LTDA.

CNPJ N°: 14.775.280/0001-14

Objeto do contrato: contratacdo de pessoa juridica especializada do
ramo pertinente objetivando prestagdo de servigos médicos na
especialidade de oftalmologia em complementagdo a forca de trabalho
do Municipio de Guamaré, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Satde.

Objeto do aditivo: Renovacdo em 12 (doze) meses do contrato
054/2018.

Vigéncia: De 12 (doze) meses de 04 de setembro de 2022, com
vencimento no dia 03 de setembro de 2023.

Dotagdo Orcamentaria: A dotagdo orgamentaria esta consignada nos
autos do processo administrativo concernente ao Or¢amento Geral do
Municipio.

Previsao legal: Amparo Legal art. 57, IT da Lei n°® 8.666/93.
Assinaturas:

ARTHUR HENRIQUE DA FONSECA TEIXEIRA (Prefeito
Municipal) — Contratante.
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SERVICOS DE ASSISTENCIA MEDICA E AMBULATORIAL
LTDA, por seu representante legal, FRANCISCO DIEGO COSTA
DANTAS, CPF N°. 010.536.154-26— Contratada.

Guamaré/RN, 10 de agosto de 2022.
Publicado por:
Isaque Felipe de Oliveira Farias
Caodigo Identificador:0B4B30C1

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
LOCACAO DE IMOVEL

Processo n°: 4.710/2022.

Contratante: Municipio de Guamaré/RN;

Contratada: Nuzia Maria dos Santos Teixeira.

CPF N°: 551.064.124-04

Objeto do contrato: Locagdo de imdvel localizado a Rua Professor
Jodo Batista, n° 10, Centro, Guamaré/RN, CEP; 59598-000, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Administragao,
para o funcionamento do Setor de Patrimonio Publico do Municipio
de Guamaré/RN.

Objeto do aditivo: Renovagio de locagdo de imovel pelo periodo de
12 (doze) meses.

Vigéncia: O aditivo tem vigéncia de 19 de agosto de 2022 a 18 de

agosto de 2023.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria: 02.003 - SEC MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO;

Acdo: 2007 — APOIAR AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO;

Natureza: 3.3.90.36 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA;

Fonte: 15000000 — Recursos nio vinculados de Impostos;

Regifio: 0001 — Guamaré.

Valor mensal: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
PREVISAO LEGAL: art. 57, 11, da Lei n°. 8.666/93, art. 3°, da Lei n°
8.245/91 e nas demais normas vigentes.

ASSINATURAS: Arthur Henrique da Fonseca Teixeira (Prefeito
Municipal) — CONTRATANTE; Edileuza Alves de Morais —
CONTRATADA.

Guamaré/RN, 10 de agosto de 2022.

Publicado por:
Isaque Felipe de Oliveira Farias
Cédigo Identificador:36F5B438

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO ADITIVO AO
CONTRATO DE ALUGUEL

PROCESSO N°: 4586/2022.

CONTRATANTE: Municipio de Guamaré/RN.

CONTRATADA: EDUARDO ALVES PEREIRA

CPF: 018.199.378-36

OBJETO DO ADITIVO: Renovagdo de locagdo de imdvel para
funcionamento do Apoio a Equipe de Manutengdo de Ar
Condicionado do Municipio de Guamaré/RN, a locagdo se dara pelo
periodo de 12 (doze) meses.

VIGENCIA: O aditivo tem vigéncia de 19 de agosto de 2022 e
término em 18 de agosto de 2023.

DOTACAO ORCAMENTARIA: A dotacio orcamentiria estd
consignada nos autos do processo administrativo concernente ao
Orcamento Geral do Municipio.

PREVISAO LEGAL: Art. 3° da lei n® 8.245, de 1991, Lei n°.
8.666/93 e nas demais normas vigentes.

ASSINATURAS: Arthur Henrique da Fonseca Teixeira (Prefeito
Municipal) — Contratante. Eduardo Alves Pereira — Contratada.

Guamaré/RN, 10 de agosto de 2022.

Publicado por:
Isaque Felipe de Oliveira Farias
Cédigo Identificador:7FCAC6C6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE
ALUGUEL N° 48/2021

PROCESSO N°: 4493/2022.

CONTRATANTE: Municipio de Guamaré¢/RN.

CONTRATADO: OZIVALDO GALVAO DA SILVA

CPF: 026.483.364-35

OBJETO DO ADITIVO: Renovagdo de locagdo de imdvel para
atender as necessidades da Secretaria de Obras, para extracdo de agua
dos pogos artesanais que ddo apoio aos carros pipa, a locagdo se dara
pelo periodo de 12 (doze) meses.

VIGENCIA: O aditivo tem vigéncia de 24 de agosto de 2022 e
término em 23 de agosto de 2023.

DOTACAO ORCAMENTARIA: A dotagio orgamentiria estd
consignada nos autos do processo administrativo concernente ao
Orcamento Geral do Municipio.

PREVISAO LEGAL: Art. 3° da lei n® 8.245, de 1991, Lei n°.
8.666/93 e nas demais normas vigentes.

ASSINATURAS: Arthur Henrique da Fonseca Teixeira (Prefeito
Municipal) — Contratante. Ozivaldo Galvao da Silva — Contratado.

Guamaré/RN, 10 de agosto de 2022.
Publicado por:

Isaque Felipe de Oliveira Farias
Caodigo Identificador:6C6BBY9EB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IELMO MARINHO

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 210/2022-GP

Concede Licenga-Prémio a Servidora MARIA DAS
GRACAS DA SILVA VIANA.

APREFEITA MUNICIPAL DE IELMO MARINHO, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
lei,

Considerando que a servidora MARIA DAS GRACAS DA SILVA
VIANA, ocupante do cargo de A.S.G, matricula 231, admitida em
15.06.1997, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
requereu LICENCA PREMIO, pelo periodo de 06 (seis) meses.

Considerando o que dispde o art. 119 da Lei Complementar Municipal
n°® 002/2008, do Regime Juridico Unico do Municipio, permite que
seja concedida a LICENCA-PREMIO ao servidor que tenha a cada 05
(cinco) anos de exercicio na fungéo.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder pelo prazo de 06 (seis) meses, a partir de
01.08.2022 a 01.01.2023, LICENCA-PREMIO a servidora MARIA
DAS GRACAS DA SILVA VIANA, ocupante do cargo de A.S.G.
Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 2022, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Ielmo Marinho/RN, 12 de agosto de 2022.
*REPUBLICADO POR INCORRECAO

ROSSANE MARQUES LIMA PATRIOTA
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Ronercio Luiz Marques Lima
Codigo Identificador:011483D1

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPANGUACU

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA

Na edi¢@o de n°® 2843, de 12 de agosto de 2022, Matéria no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte, foi
publicada a Portaria de n° 333/2022, de 11 de agosto 2022, o que
corrigimos nesta edic@o, ficando assim:

PORTARIA N°333/2022-GC, DE 11 DE AGOSTO DE 2022:
PORTARIA N°333/2022-GC, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPANGUACU, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em
vista o disposto na Lei Complementar Municipal n°® 003, de 30 de
mar¢o de 2020, publicada no Diario Oficial da Federagdo dos
Municipios do Rio Grande do Norte, no dia 31/03/2020.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o Sr. ANTONIO MARCOS FERNANDES
portador do CPF: 039.788.104-50, do cargo em comissdo de
Coordenador Nivel III, da Secretaria Municipal de Saude, criado pela
Lei Complementar Municipal n® 003/2020, que dispde sobre a nova
Estrutura Organizacional da Administragdo Municipal.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal do Gabinete Civil — SEMGAC, Ipanguagu/RN,
11 de agosto de 2022.

VALDEREDO BERTOLDO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal

ROSA MARIA GONZAGA DE SOUZA
Secretaria Municipal de Planejamento, Administragao e Transportes

Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Cédigo Identificador:4CB2879D

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE RATIFICACAO, ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO DISPENSA DE LICITACAO N° 056/2022

O Prefeito Municipal de Ipanguagu, no uso de suas atribuicdes legais,
RATIFICA, ADJUDICA E HOMOLOGA o Termo de Dispensa de
Licitagdo n°® 056/2022, acolhendo o parecer juridico, para que surta os
efeitos juridicos e legais, PRESTACAO DE SERVICO COM
LOCACAO DE IMOVEL RESIDENCILA/ALUGUEL PARA
FAMILIA EM VULNERABILIDADE SOCIAL/ EVELINE
BATISTA CABRAL, com a Pessoa Fisica de ALCIVAN JOAQUIM
DA COSTA, inscrito no CPF n° 067.136.904-08, no valor mensal de
R$: 200,00 (DUZENTOS REAIS) durante o periodo de 3(trés) meses,
sendo a vigéncia a partir de 15 de agosto de 2022 a 14 de novembro
de 2022. Tudo de conformidade com os documentos que instruem este
Processo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Ipanguacu - RN, 12 de agosto de 2022.

VALDEREDO BERTOLDO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Cédigo Identificador:2D77C736

GABINETE DO PREFEITO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO

- ACRESCIMO QUANTITATIVO CONTRATO N° 1125002/2021 -
TERMO ADITIVO ao processo de dispensa, referente a contratagdo
de pessoa juridica especializada na prestagdo de servicos comuns de
engenharia na execu¢do de instalacdo, substitui¢do, eficientizagdo e
modernizagdo dos pontos de iluminagdo publica, postes metalicos e
instalagdes elétricas nas avenidas, ruas, pracgas, passeios, parques,
areas de lazer e demais localidades, no municipio de Ipanguagu-RN,
firmado pelo contrato n® 1125002/2021, onde a Prefeitura Municipal
de Ipanguagu, localizada na Avenida Luiz Gonzaga, n® 800, Centro
Ipanguacu/RN, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no
CNPJ (MF) 08.085.318/0001-24, representado neste ato pelo seu
Prefeito  Constitucional, VALDEREDO BERTOLDO DO
NASCIMENTO, brasileiro, casado, residente nesta cidade, como
CONTRATANTE, e do outro a empresa DECOLED INDUSTRIA
DE L MPADAS LED LTDA, Pessoa Juridica, inscrita no CNPJ sob o
n° 17.899.961/0001-82, vém, por meio deste Termo Aditivo, em
comum acordo, proceder as seguintes altera¢cdes no termo contratual
inicial.

CLAUSULA PRIMEIRA: A clausula segunda do contrato n°
1125002/2021, com prazo de vigéncia até 25/11/2022, celebrado entre
as partes, passa a vigorar com a seguinte redagdo: “CLAUSULA
SEGUNDA: O presente Termo Contratual celebrado por tempo
determinado, possui um acréscimo quantitativo de 24,15%(vinte e
quatro virgula quinze por cento) equivalente ao valor de RS$
105.419,92(cento e cinco mil, quatrocentos e dezenove reais e noventa
e dois centavos), correspondente ao estabelecido nos seguintes
moldes: Item: 0026654 — Quantidade: 68 unidades — Valor Unitario
R$ 1.191,40(um mil, cento e noventa e um reais e quarenta centavos);
Item:0026657 - Quantidade: 60 unidades — Valor Unitario RS$
349,97(trezentos e quarenta e nove reais e noventa e sete centavos);
Item:0024688 - Quantidade: 45 metros — Valor Unitario RS
13,80(treze reais e oitenta centavos), Item:0024694 - Quantidade: 4
unidades — Valor Unitario R$ 395,33 (trezentos e noventa e cinco reais
e trinta e trés centavos), Item:0024697 - Quantidade: 90 unidades —
Valor Unitario R$ 13,38(treze reais e trinta e oito centavos), desta
forma passando a integrar o contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam mantidas e inalteradas todas as
demais clausulas contidas no contrato original acima citado.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente termo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas
subscritoras, para que produzam todos os efeitos legais.

Ipanguacu/RN, 12 de agosto de 2022

VALDEREDO BERTOLDO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal —
Contratante

JOSE MARIA ESCARCENA FLORES RNE -
Sécio Diretor
Decoled Industria de Lampadas Led LTDA -
Contratado
Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Cédigo Identificador:FOB68625

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA
EXTRATO DE CONTRATO N.° 0032/2022

CONTRATANTE: Municipio de Ipueira/RN - CNPJ n.°
08.094.708/0001-60.
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CONTRATADA: VOLKSWAGEN TRUCK & BUS INDUSTRIA E
COMERCIO DE VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.°
06.020.318/0001-10, com sede 8 RUA VOLKSWAGEN, 291, 7°, 8°
E 9° ANDARES, JABAQUARA, SAO PAULO/SP.

OBJETO: Aquisicdo de veiculos de transporte escolar diario de
estudantes, denominado de Onibus Rural Escolar (ORE) e Onibus
Urbano Escolar Acessivel (ONUREA) — (ADESAO FNDE)

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 317.900,00 (trezentos e
dezessete mil e novecentos reais)

MODALIDADE LICITATORIA: PREGAO ELETRONICO N°
06/2021 - REGISTROS DE PRECOS - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°23034.001405/2021-14).

DATA DA ASSINATURA: 11 de agosto de 2022.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Contrato é de 280 (duzentos e
oitenta) dias, contados da emissdo da ordem de servico, prorrogavel
na forma do art. 57, § 1°, da Lei n° 8.666/93.

SIGNATARIOS: José¢ Morginio Paiva — pelo Contratante, e
ADRIANA CECCONELLO - pela Contratada.

Ipueira/RN, 11 de agosto de 2022.

JOSE MORGANIO PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Paula Medeiros Costa
Cédigo Identificador:164B77A2

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 133/2022 — GABINETE DO PREFEITO

Em, 12 de agosto de 2022.

O Prefeito do Municipio de Jagand, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do
Municipio, e de acordo com o Decreto n° 276 de 16 de margo de 2022,
e com a Lei Municipal n® 129, de 14 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1°Conceder 04 (Diarias), no valor unitario de R$ 879,00
(Oitocentos e Setenta e Nove Reais), no valor total de RS$: 3.516,00
(Trés mil Quinhentos e Dezesseis Reais) a Sr.* Claudineide Sabino
da Silva Santos, matricula n® 107, ocupante do cargo de Secretaria
Municipal de Educagio, para custear suas despesas de locomogdo e
alimentagdo durante viagem a Capital Federal Brasilia/DF, para
participar do 9° Férum Nacional Extraordinario dos Dirigentes
Municipais de Educago. De 16 a 19 de agosto de 2022, no Centro de
Convengdes do Brasil (CICB) — Brasilia/DF.

Art. 2°Quando do retorno, o servidor devera apresentar o Relatorio de
Diaria na secretaria de sua lotagdo.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data da publicac@o.
Jagand-RN, 12 de agosto de 2022.

UADY ANTONIO DE FARIAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Cédigo Identificador:DB5D3CD4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 134/2022 — GABINETE DO PREFEITO

Em, 12 de agosto de 2022.
O Prefeito do Municipio de Jagani, Estado do Rio Grande do Norte,

com fundamento no Art. 72, VI da Lei Orgéanica do Municipio, no uso
de suas atribuicoes legais;

Considerando os termos da lei federal n°® 11.770/2008 e da lei
Municipal n°® 199/2013 que instituiu o programa de prorrogacao de
licenga-maternidade no &mbito do Municipio de Jagana-RN,

Resolve:

Art. 1°Prorrogar a licenga-maternidade da servidora ALCIONE
DAMASIO DE SOUZA SANTOS, ocupante do cargo efetivo de
Agente Comunitaria de Saude, portadora da matricula n°® 4774, lotada
na Secretaria Municipal de Satde, até o dia 15/10/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Jagand/RN, 22 de agosto de 2022.

UADY ANTONIO DE FARIAS
Prefeito Municipal de Jagana/RN
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Codigo Identificador:BE5446DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 135/2022 — GABINETE DO PREFEITO

O Prefeito do Municipio de Jagani, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 97, II, “a” da Lei
Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 102, da Lei Municipal n°® 048,
de 20 de junho de 1997;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Prémio por Assiduidade pelo periodo de 03
(trés) meses ao servidor piblico municipal SEBASTIAO LUIS DA
SILVA, Pedreiro, Matricula n°® 417, lotado na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, conforme requerimento protocolado, com inicio no dia
15 de agosto de 2022 e término no dia 12 de outubro de 2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da publicagao.
Jagand-RN, 12 de agosto de 2022.

UADY ANTONIO DE FARIAS
Prefeito Municipal de Jagana-RN
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Codigo Identificador:2F282629

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 136/2022 — GABINETE DO PREFEITO

O Prefeito do Municipio de Jagana, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 97, II, “a” da Lei
Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 102, da Lei Municipal n°® 048,
de 20 de junho de 1997;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Prémio por Assiduidade pelo periodo de 03
(trés) meses a servidora publica municipal JOSEFA LISIANE DO
AMARAL, Professora, Matricula n° 390, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, conforme requerimento protocolado, com
inicio no dia 15 de agosto de 2022 e término no dia 12 de outubro de
2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da publicagéo.
Jagand-RN, 12 de agosto de 2022.

UADY ANTONIO DE FARIAS
Prefeito Municipal de Jagana-RN

www.diariomunicipal.com.br/femurn 63



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Codigo Identificador:75D80839

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISATRACAO
AVISO DE ADJUDICACAO PREGAO ELETRONICO SRP N°
008/2022

A Prefeitura Municipal de Jacand/RN, por intermédio de seu
Pregoeiro, torna publico que adjudicou o objeto desta licitagdo em
favor da empresa ELETRO PECAS LTDA - EPP CNPIJ:
08.286.262/0001-76, vencedor dos itens 01 a 05 no valor de R$
51.523,70 (Cinquenta e um mil, quinhentos e vinte e tres reais e
setenta centavos), perfazendo um valor global de R$ 51.523,70
(Cinquenta ¢ um mil, quinhentos e vinte e tres reais e setenta
centavos). Demais informagdes 84-3295-2531.

Jagand — RN, em 11 de Agosto de 2022.

MARCELO DA COSTA ALVES NOBREGA
Pregoeiro
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Cédigo Identificador:CAB704A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO SRP
N° 008/2022

O Prefeito do Municipio de Jacana/RN, torna ptiblico que homologou
a adjudicacdo do objeto desta licitagdo em favor da empresa ELETRO
PECAS LTDA — EPP CNPJ: 08.286.262/0001-76, vencedor dos itens
01 a 05 no valor de R$ 51.523,70 (Cinquenta e um mil, quinhentos e
vinte e tres reais e setenta centavos), perfazendo um valor global de
R$ 51.523,70 (Cinquenta ¢ um mil, quinhentos e vinte e tres reais e
setenta centavos). Em consequéncia, fica convocado o proponente
para assinatura do instrumento de contrato, nos termos do art. 64,
caput, da Lei n°® 8.666/93, sob pena de decair o direito a contratagdo
sem prejuizo das sangdes previstas em lei. Demais informagdes 84-
3295-2531.

Jagand — RN, em 12 de Agosto de 2022.

UADY ANTONIO DE FARIAS
Prefeito
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Codigo Identificador:08098483

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE ADJUDICACAO PREGAO PRESENCIAL SRP N°
015/2022

A Prefeitura Municipal de Jagand/RN, por intermédio de seu
Pregoeiro, torna publico que adjudicou o objeto desta licitagdo em
favor da empresa BAHIA AUTO PECAS LTDA - ME CNPIJ:
07.010.229/0001-56, vencedor dos itens 01 a 74 no valor de R$
73.362,00 (Setenta e trés mil, trezentos e sessenta e dois reais),
perfazendo um valor global de R$ 73.362,00 (Setenta e trés mil,
trezentos e sessenta e dois reais). Demais informagoes 84-3295-2531.

Jagand — RN, em 12 de Agosto de 2022.

MARCELO DA COSTA ALVES NOBREGA
Pregoeiro
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Codigo Identificador:D43A8B00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL SRP N°
015/2022

O Prefeito do Municipio de Jagana/RN, torna ptblico que homologou
a adjudicacdo do objeto desta licitagdo em favor da empresa BAHIA
AUTO PECAS LTDA - ME CNPJ: 07.010.229/0001-56, vencedor
dos itens 01 a 74 no valor de R$ 73.362,00 (Setenta e trés mil,
trezentos e sessenta e dois reais), perfazendo um valor global de R$
73.362,00 (Setenta e trés mil, trezentos ¢ sessenta ¢ dois reais). Em
consequéncia, fica convocado o proponente para assinatura do
instrumento de contrato, nos termos do art. 64, caput, da Lei n°
8.666/93, sob pena de decair o direito a contratagdo sem prejuizo das
sangOes previstas em lei. Demais informagdes 84-3295-2531.

Jagand — RN, em 12 de Agosto de 2022.

UADY ANTONIO DE FARIAS
Prefeito
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Codigo Identificador:FBD239DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE ADJUDICACAO PREGAO PRESENCIAL SRP N°
014/2022

A Prefeitura Municipal de Jagand/RN, por intermédio de seu
Pregoeiro, torna publico que adjudicou o objeto desta licitagdo em
favor da pessoa fisica FELIPE PAULO DE OLIVEIRA CPF:
101.504.504-94, vencedor do item 01 no valor de R$ 68.000,00
(Sessenta e oito mil reais), perfazendo um valor global de RS$
68.000,00 (Sessenta ¢ oito mil reais). Demais informagdes 84-3295-
2531.

Jagand — RN, em 12 de Agosto de 2022.

MARCELO DA COSTA ALVES NOBREGA
Pregoeiro
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Cadigo Identificador:F550DDFD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL SRP N°
014/2022

O Prefeito do Municipio de Jagana/RN, torna ptiblico que homologou
a adjudicacdo do objeto desta licitagdo em favor da pessoa fisica
FELIPE PAULO DE OLIVEIRA CPF: 101.504.504-94, vencedor do
ittm Ol no valor de R$ 68.000,00 (Sessenta e oito mil reais),
perfazendo um valor global de R$ 68.000,00 (Sessenta e oito mil
reais). Em consequéncia, fica convocado o proponente para assinatura
do instrumento de contrato, nos termos do art. 64, caput, da Lei n°
8.666/93, sob pena de decair o direito a contratagdo sem prejuizo das
sangOes previstas em lei. Demais informagdes 84-3295-2531.

Jagand — RN, em 12 de Agosto de 2022.

UADY ANTONIO DE FARIAS
Prefeito
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Cédigo Identificador:92D6F07D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE ADJUDICACAO PREGAO PRESENCIAL SRP N°
012/2022

A Prefeitura Municipal de Jacand/RN, por intermédio de seu
Pregoeiro, torna publico que adjudicou o objeto desta licitagdo em
favor da empresa JOSE RAIMUNDO DA SILVA SOUTO - ME
CNPJ: 14.419.162/0001-36, vencedor dos itens 01 a 09 no valor de R$
105.540,00 (Cento e cinco mil, quinhentos e quarenta reais),
perfazendo um valor global de R$ 105.540,00 (Cento e cinco mil,
quinhentos e quarenta reais). Demais informacoes 84-3295-2531.

Jagand — RN, em 12 de Agosto de 2022.
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MARCELO DA COSTA ALVES NOBREGA
Pregoeiro
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Cédigo Identificador:6F7E8C75

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL SRP N°
012/2022

O Prefeito do Municipio de Jagana/RN, torna ptiblico que homologou
a adjudicacdo do objeto desta licitagdo em favor da empresa JOSE
RAIMUNDO DA SILVA SOUTO — ME CNPJ: 14.419.162/0001-36,
vencedor dos itens 01 a 09 no valor de R$ 105.540,00 (Cento e cinco
mil, quinhentos e quarenta reais), perfazendo um valor global de R$
105.540,00 (Cento e cinco mil, quinhentos e quarenta reais). Em
consequéncia, fica convocado o proponente para assinatura do
instrumento de contrato, nos termos do art. 64, caput, da Lei n°
8.666/93, sob pena de decair o direito a contratagdo sem prejuizo das
sangOes previstas em lei. Demais informagdes 84-3295-2531.

Jagand — RN, em 12 de Agosto de 2022.

UADY ANTONIO DE FARIAS
Prefeito
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Codigo Identificador:133AE6FC

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDAIRA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
TOMADA DE PRECOS N°. 000006/2022 - PMJ/RN

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE JANDAIRA/RN, por intermédio da sua
Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico que realizara
licitagdo, na modalidade TOMADA DE PRECOS, do tipo
“MENOR PRECO GLOBAL”, por “EXECUCAO INDIRETA”,
sob regime de “EMPREITADA POR PRECO GLOBAL”,
destinada a CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA Constru¢io da sede do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos de Crianca e Adolescente de Idosos. A
sessdo publica, para recebimento dos envelopes de propostas de
precos e de documentagdo de habilitagdo, sera realizada as 10:00h do
dia 31 DE AGOSTO DE 2022. O Edital podera ser adquirido na sede
da Prefeitura Municipal de Jandaira/RN, situada na Av. Aristofanes
Fernandes, s/n, Centro, Jandaira/RN, CEP: 59.594-000, no horario de
07:00h as 13:00h (de segunda a sexta-feira), em dias uteis. Qualquer
informacdo podera ser obtida no endereco e horario supracitados ou
através de solicitacdo no e-mail jandairacpl@gmail.com.

Jandaira/RN, 12 de agosto de 2022.

MARINA NAYARA SILVA DOS SANTOS
Presidente da CPL
Publicado por:
Marina Nayara Silva dos Santos
Caodigo Identificador:102735B4

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PREGAO PRESENCIAL N°. 000018/2019-PMJ/RN

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N-°.
010/2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JANDAIRA/RN, inscrito no
CNPJ sob n° 08.309.239/0001-50. CONTRATADA: ANGELO
MARCOS DA S. GURGEL ME, inscrita no CNPJ sob
n°®.26.798.936/0001-01. OBJETO: Prorrogacio da Vigéncia do
Contrato n°. 010/2019. Vigéncia do Aditivo: 19 DE AGOSTO DE

2022 a 18 DE DEZEMBRO DE 2022. Data da Assinatura: 12 de
agosto de 2022.

Municipio de Jandaira/RN-
MARINA DIAS MARINHO -
Prefeita Municipal

Angelo Marcos da S. Gurgel ME -
ANGELO MARCOS DA S. GURGEL -
Representante Legal
Publicado por:
Marina Nayara Silva dos Santos
Cédigo Identificador:69C2B340

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PREGAO PRESENCIAL N°. 000013/2018-PMJ/RN

EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO N-°.
020/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JANDAIRA/RN, inscrito no
CNPJ sob n° 08.309.239/0001-50. CONTRATADA: ENOQUE
OLIVEIRA FREITAS 34195440491, inscrita no CNPJ sob n°.
28.167.285/0001-79. OBJETO: Prorrogacédo da Vigéncia do Contrato
n°. 020/2018. Vigéncia do Aditive: 15 DE AGOSTO DE 2022 a 14
DE AGOSTO DE 2023. Data da Assinatura: 12 de agosto de 2022.

Municipio de Jandaira/RN -
MARINA DIAS MARINHO -
Prefeita Municipal

Enoque Oliveira Freitas 34195440491 -
ENOQUE OLIVEIRA FREITAS -
Representante Legal
Publicado por:
Marina Nayara Silva dos Santos
Caodigo Identificador:565C7543

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
DISPENSA ELETRONICA N°. 008/2022 — PMJ/RN

EXTRATO DO CONTRATO N°. 55/2022 - PMJ/RN

CONTRATANTE: Municipio de Jandaira/RN, inscrito no CNPJ sob
n°. 08.309.239/0001-50. CONTRATADA: RAYSSA LUANA DO
NASCIMENTO BANHOS 09497476450, inscrita no CNPJ n°.
31.730.251/0001-55. OBJETO: locagdo de servigos de som volante —
tipo pareddo, para divulgar campanhas e eventos realizados pelas
secretarias municipais. Valor global de R§ 40.000,00 (QUARENTA
MIL REAIS). VIGENCIA DO CONTRATO: 12 de agosto de 2022
a 11 de abril de 2023.

MARINA DIAS MARINHO
Prefeita Municipal

RAYSSA LUANA DO NASCIMENTO BANHOS 09497476450
CNPJ n°. 31.730.251/0001-55
Contratada
Publicado por:
Marina Nayara Silva dos Santos
Cédigo Identificador:9FOE849E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 183-2022-PMJ

PORTARIA N° 183/2022-PMJ

A Prefeita Constitucional do Municipio de Jandaira/RN, no uso de
suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear a Sr*. André Luiz Brito da Silva CPF
N°.295.566.228-37, para o cargo comissionado, Diretor do
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Departamento Administrativo e Financeiro, do municipio de Jandaira
RN.

Art. 2°- A presente portaria entrard em vigor nesta data, sendo
revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, publiquem-se nos locais de costume e cumpra-se.
Jandaira/RN, 01 de agosto de 2022.

MARINA DIAS MARINHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Kenio Jose da Silva Fernandes
Cédigo Identificador: A93F74E6

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 184 - DIARIA CIVIL

PORTARIA N° 184/2022 — GP

Concede diaria ao servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Jandaira, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

Art.1° — Conceder a Sra. Shirlene Aguiar Duarte Alexandre,
Secretaria Adjunta de Educacio e Cultura, 05 (cinco) diarias civis,
para custear despesas com alimentacdo, locomocdo e estadias em
Brasilia/DF, para participagdo no 9° Forum Nacional Extraordinario
dos Dirigentes Municipais de Educagéo, que acontecerd nos dias 16 a
19 de Agosto 2022, e tratar de assuntos de excepcional interesse do
municipio, em conformidade com o Decreto Municipal N° 015 de 31
de Maio de 2022.

Art.2° - Determinar a Tesouraria Municipal, a verificagdo de
disponibilidade orcamentaria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Dé-se ciéncia, publiquem-se nos locais de costumes e cumpra-se.
Jandaira/RN, 12 de Agosto de 2022.

MARINA DIAS MARINHO
Prefeita Municipal de Jandaira/RN
Publicado por:
Francikelle Rodrigues de Oliveira
Codigo Identificador:64074525

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 185/2022 - DIARIA CIVIL

PORTARIA N° 185/2022 — GP

Concede diaria ao servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Jandaira, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

Art.1° — Conceder ao Sr. André Luiz Brito da Silva, Assessor
Técnico da Educacio, 05 (cinco) diarias civis, para custear despesas
com alimentagdo, locomogdo e estadias em Brasilia/DF, para
participagdo no 9° Férum Nacional Extraordinario dos Dirigentes
Municipais de Educagdo, que acontecera nos dias 16 a 19 de Agosto
2022, e tratar de assuntos de excepcional interesse do municipio, em
conformidade com o Decreto Municipal N° 015 de 31 de Maio de
2022.

Art.2° - Determinar a Tesouraria Municipal, a verificagdo de
disponibilidade orcamentaria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Dé-se ciéncia, publiquem-se nos locais de costumes e cumpra-se.
Jandaira/RN, 12 de Agosto de 2022.

MARINA DIAS MARINHO
Prefeita Municipal de Jandaira/RN
Publicado por:
Francikelle Rodrigues de Oliveira
Caodigo Identificador:2DB67A84

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 186/2022 - DIARIA CIVIL

PORTARIA N° 186/2022 — GP

Concede diaria ao servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Jandaira, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

Art.1° — Conceder a Sra. Edivania Maria Rodrigues de Souza,
Coordenadora Pedagégica Central da Educagdo de Jovens e
Adultos, 2 (meia) diaria civil, para custear despesas com
alimentagdo, locomogao e estadias em Natal/RN, para participacdo na
Capacitagao com Especialistas do UNICEF, que acontecera no dia 15
de Agosto 2022, e tratar de assuntos de excepcional interesse do
municipio, em conformidade com o Decreto Municipal N° 015 de 31
de Maio de 2022.

Art.2° - Determinar a Tesouraria Municipal, a verificagdo de
disponibilidade orcamentaria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Dé-se ciéncia, publiquem-se nos locais de costumes e cumpra-se.
Jandaira/RN, 12 de Agosto de 2022.

MARINA DIAS MARINHO
Prefeita Municipal de Jandaira/RN

Publicado por:
Francikelle Rodrigues de Oliveira
Cédigo Identificador:E27F0F78

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 187/2022 - DIARIA CIVIL

PORTARIA N° 187/2022 — GP

Concede diaria ao servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Jandaira, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

Art.1° — Conceder a Sra. Nubia Rafaela da Silva Carneiro,
Coordenadora de Cultura e Mobilizadora da Educaciao do Selo
UNICEF do Municipio, ' (meia) didria civil, para custear despesas
com alimentagdo, locomog¢do ¢ estadias em Natal/RN, para
participacdo na Capacitagdo com Especialistas do UNICEF, que
acontecerda no dia 15 de Agosto 2022, e tratar de assuntos de
excepcional interesse do municipio, em conformidade com o Decreto
Municipal N° 015 de 31 de Maio de 2022.

Art.2° - Determinar a Tesouraria Municipal, a verificagdo de
disponibilidade orcamentaria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.
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Dé-se ciéncia, publiquem-se nos locais de costumes e cumpra-se.
Jandaira/RN, 12 de Agosto de 2022.

MARINA DIAS MARINHO
Prefeita Municipal de Jandaira/RN
Publicado por:
Francikelle Rodrigues de Oliveira
Codigo Identificador:9462570E

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 188/2022 - DIARIA CIVIL

PORTARIA N° 188/2022 — GP

Concede diaria ao servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Jandaira, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

Art.1° — Conceder a Sra. Sueli Matias de Melo Vital,
Coordenadora Central do Ensino Fundamental dos Anos Iniciais,
02 (duas) diarias civis, para custear despesas com alimentacdo,
locomogio e estadias em Macau/RN, para participagdo do 3° Percurso
Formativo do Projeto de Alfabetizacdo e Letramento - ProAle, que
acontecerd nos dias 30 e 31 de Agosto 2022, e tratar de assuntos de
excepcional interesse do municipio, em conformidade com o Decreto
Municipal N° 015 de 31 de Maio de 2022.

Art.2° - Determinar a Tesouraria Municipal, a verificagdo de
disponibilidade orcamentaria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Dé-se ciéncia, publiquem-se nos locais de costumes e cumpra-se.
Jandaira/RN, 12 de Agosto de 2022.

MARINA DIAS MARINHO
Prefeita Municipal de Jandaira/RN

Publicado por:
Francikelle Rodrigues de Oliveira
Cédigo Identificador:3B49C90D

GABINETE DA PREFEITA
RESOLUCAO N° 03/2021 - PLANO MUNICIPAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE JANDAIRA/RN,
PARA O EXERCICIO DE 2022 A 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 03/2021

Jandaira/RN, 23 de novembro de 2021.

Aprova o Plano Municipal da Assisténcia Social do Municipio de
Jandaira/RN, para o exercicio de 2022 a 2025.

A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Jandaira/RN, no uso de suas atribuicdes:

RESOLVE:

1°- Aprovar o Plano Municipal da Assisténcia Social do Municipio de
Jandaira/RN, para o exercicio de 2022 a 2025, considerando:

a) Ter sido o documento amplamente discutido em plenaria deste
colegiado, por ocasido da reunido ordinaria do dia 23 de novembro de
2021, registrada em ata.

b) Privilegiar, o referido Plano, um conjunto de ag¢des voltadas para a
melhoria da qualidade de vida de familias em situagdo de
vulnerabilidade social de Jandaira/RN.

c) Beneficiar a crianca, o adolescente, o idoso, a pessoa com
deficiéncia, e todos os individuos em situagdo de vulnerabilidade
social, assim como toda a sua familia, em respeito a Politica Nacional
de Assisténcia Social preconizada na LOAS.

2° - Retroage a 23 de novembro de 2021 em vigor na data de sua
assinatura.

GABRIELA CYNTYA SILVA DE FREITAS

Presidente Do CMAS
Publicado por:
Francikelle Rodrigues de Oliveira
Cédigo Identificador:FBA6D5D0
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N° 189 /2022 - DIARIA CIVIL
PORTARIA N° 189/2022 — GP

Concede diaria ao servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Jandaira, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art.1° — Conceder ao Sra. MONALIZA Monteiro de Lima, Diretor
do Departamento de Programas Sociais, 2 (meia) diaria civil, para
custear despesas com alimentagdo, locomocgdo e estadias na cidade
Natal/RN, para participagdo no Encontro pela Educagdo no Selo
UNICEF - Fortalecendo Politicas Publicas para Criangas, que
acontecerda no dia 15 de Agosto 2022, e tratar de assuntos de
excepcional interesse do municipio, em conformidade com o Decreto
Municipal N° 015 de 31 de Maio de 2022.

Art.2° - Determinar a Tesouraria Municipal, a verificagdo de
disponibilidade orcamentaria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Dé-se ciéncia, publiquem-se nos locais de costumes e cumpra-se.

Jandaira/RN, 12 de Agosto de 2022.

MARINA DIAS MARINHO
Prefeita Municipal de Jandaira/RN

Publicado por:
Francikelle Rodrigues de Oliveira
Cédigo Identificador: CCCB1ED1

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI

GABINETE DO PREFEITO
DISTRATO CONTRATO TEMPORARIO A PEDIDO EM
CORRECAO

DISTRATO CONTRATO TEMPORARIO A PEDIDO

EM CORRECA

Contratante: A Prefeitura Municipal de Japi/RN.
Contratado: ELSON GUSTAVO DE LIMA PIMENTA - CPF:
110.480.154-08

Objeto: MOTORISTA.
Periodo: 13 de Janeiro de 2022 a 30 de Junho de 2022.
Assinaturas: Pela Contratante,

SIMONE FERNANDES DA SILVA
(Prefeita Municipal).

Pelo Contratado,
ELSON GUSTVAO DE LIMA PIMENTA

Contratado

Local/data da Assinatura: Japi/RN, 01 de Julho de 2022.
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Publicado por:
Ozileide Maria de Souza Pereira
Codigo Identificador:E31A15E1

GABINETE DO PREFEITO
DISTRATO CONTRATO TEMPORARIO A PEDIDO

DISTRATO CONTRATO TEMPORARIO A PEDIDO

Contratante: A Prefeitura Municipal de Japi/RN.

Contratado: IDALINO SUPRICI DA SILVA AZEVEDO — CPF N°
095.846.304-23.

Objeto: FACILITADOR DE GRUPO
Periodo: 22 de Dezembro de 2021 a 11 de Agosto de 2022.

Assinaturas: Pela Contratante,

SIMONE FERNANDES DA SILVA
(Prefeita Municipal).

Pelo Contratado,
IDALINO SUPRICI DA SILVA AZEVEDO

Local/data da Assinatura: Japi/RN, 11 de Agosto de 2022
Publicado por:
Ozileide Maria de Souza Pereira
Cédigo Identificador:7776A6C2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 071/2022 GC (*REPUBLICADO
POR INCORRECAO)
PORTARIA DE DIARIA N° 071/2022 GC

(*REPUBLICADO POR INCORRECAO)

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

APrefeita Municipal de Japi, no uso de suas atribui¢des legais, e em
conformidade com o Decreto Municipal n°. 002/2017,

RESOLVE:

Art.1°. Conceder DIARIA, conforme Art. 2°, § 1° do Decreto
Municipal n.° 02/2017, para participagdo da servidora Publica
Municipal, ocupante do cargo Prefeita Municipal, a senhora Simone
Fernandes da Silva, para participacdo na Reunido Técnica VAAR —
UNDIME/FEMURN, a ser realizado no dia 11 de agosto do corrente
ano, no Centro Municipal de Referéncia em Educagéo Aluizio Alves —
CEMURE, em Natal/RN, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais) referente a % (meia) diaria sem pernoite.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Ficam revogadas eventuais disposi¢des contrarias a esta
portaria.

PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.
Japi/RN, em 10 de agosto de 2022.
ALEX BRUNO DA PAZ SILVA
Chefia de Gabinete
Publicado por:

Antonio Carlos Viana Balbino
Caodigo Identificador:C2763CC6

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE ANGICOS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 203/2022 — GP *[REPUBLICADO
POR INCORRECAO]*

PORTARIA  N°
INCORRECAO]*

203/2022-GP  *[REPUBLICADO POR

O Prefeito do Municipio de Jardim de Angicos/RN, no uso de suas
atribuigdes legais e de conformidade com o Decreto n® 03/2013.

RESOLVE:

Art. 1° -Conceder a servidora, OLINDERGE PRISCILLA
CAMARA BEZERRA, matricula n° 0003280, o afastamento
remunerado, com base no art. 109, I, da Lei Municipal 396/2013, até a
data de 31 de janeiro de 2024, periodo estimado para conclusdo do
curso.

Art. 2° - O afastamento deu-se a devida comprovagdo de matricula
realizada em 16/05/2022 no curso de “Mestrado em Tecnologias

Emergentes em Educacio.

Art. 3° - Esta Portaria tera efeito retroativo a sua publicagdo em
16/05/2022.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Jardim de Angicos/RN, 12 de agosto de 2022.

CARLOS ANDRE CAMARA BEZERRA
Prefeito do Municipio de Jardim de Angicos

Publicado por:
Debora Cristina Camara da Silva Oliveira
Cédigo Identificador: ACOED6AA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
APRESENTACAO ARTISTICA DE SHOW MUSICAL DA
BANDA ARROCHARME, PARA REALIZACAO DA FESTA DE
NOSSA SENHORA DOS AFLITOS 2022, PADROEIRA DO
MUNICIPIO DE JARDIM DE PIRANHAS-RN. FUNDAMENTO
LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00016/2022. DOTACAO:
14001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
0107 — CULTURA: PRESERVACAO, PROMOCAO E ACESSO
2084 — APOIO AOS EVENTOS CULTURAIS DO MUNICIPIO
3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 15000000
— Recursos ndo Vinculados de Impostos. VIGENCIA: até o final do
exercicio financeiro de 2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Jardim de Piranhas e: Contrato N° 00213/2022 -
08.08.2022 - EMANUEL GOMES FERNANDES 07072826408 - R$
8.000,00.

Jardim de Piranhas - RN, 08 de Agosto de 2022

ROGERIO SOARES
- Prefeito Constitucional
Publicado por:
Jefterson Martins Gongalves
Cédigo Identificador:C21CAEF9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 279/2022 - GP - REPUBLICACAO POR
INCORRECAO
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REPUBLICACAO POR INCORRECAO

Onde Lé se: Dispde sobre a exoneragao
Deve Lé se: Dispde sobre a nomeagao

PORTARIA N° 279/2022 - GP

Dispde sobre a nomeagdo de Servidores Municipais,
ocupantes de cargo de comissdo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS/RN,no
uso de suas atribuigdes legais, com fundamento basilar nos artigos 65,
II, VITe X e 68, I, §1°, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a senhora FERNANDA VALEKRIA
MEDEIROS DOS SANTOS, inscrita no CPF sob n°® 702.450.124-35,
para o Cargo de Provimento em Comissdo de Secretaria Municipal do
Trabalho, da Habitagao e Assisténcia Social — nivel CC-1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, Jardim de Piranhas/RN, 11 de agosto de 2022.

ROGERIO SOARES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elaine Cristina Lopes de Olivera
Cédigo Identificador: ASSASEDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 280/2022 - GP

PORTARIA N° 280/2022 - GP

Dispde sobre a Concessdao de Férias a Servidores
Municipais e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS-RN,
no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento basilar no Artigo
84, da Lei Complementar N° 001, de 19 de dezembro de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias ao servidor ATHOS
ORDELY DE ARAUJO DUTRA inscrito no CPF sob n°
061.244.044-35, Agente de Administragio (Comissionado como
Secretario Municipal de Administragao), lotado na Secretaria
Municipal de Administragdo, da data de 15.08.2022 a 13.09.2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Anote-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, Jardim de Piranhas/RN, 12 de agosto de 2022.

ROGERIO SOARES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elaine Cristina Lopes de Olivera
Cédigo Identificador:B595770D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DO SERIDO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 130/2022
PREGAO ELETRONICO N° 023/2022 - PROCESSO
LICITATORIO MJS/RN N° 420.010/2022.

PROMITENTE CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE JARDIM
DO SERIDO/RN - Prefeitura Municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o
n® 08.086.662/0001-38; PROMITENTE CONTRATADA:
NEVALTO DE SOUSA PEREIRA-ME, inscrito no CNPJ/MF sob
o n°21.187.875/0001-14; OBJETO: Aquisicdo de Kits maternidades;
DATA DA ASSINATURA: 12 de agosto de 2022; VIGENCIA: 12
de agosto de 2022 e termo final em 12 de agosto de 2023;
MODALIDADE LICITATORIA: Pregio Eletronico, VALOR DA
ATA DE REGISTRO DE PRECO: RS 14.873,92(Quatorze mil,
oitocentos e setenta e trés reais e noventa e dois centavos);
SUBSCRITORES: Sra. Hiaskara Mikaelly Fernandes de Azevedo
Silva, inscrita no CPF/MF sob o n° 095.264.864-47— pelo Contratante
e Sr. Nevalto de Sousa Pereira, inscrito no CPF n° 023.763.984-01-
pela Contratada.

Jardim do Serid6/RN, em 12 de agosto de 2022.

HIASKARA MIKAELLY FERNANDES DE AZEVEDO SILVA
Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social

Publicado por:
Jaelyson max Pereira de Medeiros
Caodigo Identificador:1D4601CF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
3° TERMO DE ADJUDICACAO E DE HOMOLOGACAO
LICITACAO CREDENCIAMENTO - INEXIGIBILIDADE N°
1/2022

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/1993, art. 25, caput.
ADJUDICAMOS, os vencedores do Credenciamento - Inexigibilidade
n° 1/2022, realizada em 10/06/2022, a saber:

Objeto: Contratacio de Servicos de capinador, pedreiro, servente
de pedreiro, calceteiro, auxiliar de calceteiro e pintor, para
realizar as demandas inerentes a Secretaria de Obras e Servigos
Urbanos de Jardim do Serid6/RN.

ADRIANO ALVES DE ARAUJO- CPF: 106.507.154-03, saiu
vencedor no item: 3; totalizando o valor de R$ 198.000,00 (cento e
noventa e oito mil reais).

ARIEL ROGER SANTOS DE MEDEIROS- CPF: 710.261.864-63,
saiu vencedor no item: 1: totalizando o valor de R$ 337.600,00
(trezentos e trinta e sete mil, seiscentos reais).

AZEMIR MEIRA DA SILVA- CPF: 275.306.121-15, saiu vencedor
no item: 3, totalizando o valor de R$ 198.000,00 (cento e noventa e
oito mil reais).

GILDEAN JOSE SILVA DE SOUZA- CPF: 071.457.694-84, saiu
vencedor no item: 1; totalizando o valor de R$ 337.600,00 (trezentos
e trinta e sete mil, seiscentos reais).

ITALO MEDEIROS DA SILVA- CPF: 110.632.294-05, saiu
vencedor no item: 1; totalizando o valor de R$ 337.600,00 (trezentos
e trinta e sete mil, seiscentos reais).

JOAO BATISTA SILVA MOURA- CPF: 063.278.084-33, saiu
vencedor no item: 1; totalizando o valor de R$ 337.600,00 (trezentos
e trinta e sete mil, seiscentos reais).

JOAO PEDRO AZEVEDO DA SILVA- CPF: 109.770.284-70, saiu
vencedor no item: 1; totalizando o valor de R$ 337.600,00 (trezentos
e trinta e sete mil, seiscentos reais).

JONATHA DE OLIVEIRA- CPF: 117.765.894-16, saiu vencedor
no item: 1; totalizando o valor de R$ 337.600,00 (trezentos e trinta e
sete mil, seiscentos reais).

JOSE CALISTO DE MENEZES- CPF: 839.022.444-53, saiu
vencedor no item: 2; totalizando o valor de R$ 376.200,00 (trezentos
e setenta e seis mil, duzentos reais).

JOSE DO NASCIMENTO BEZERRA ALMEIDA- CPF:
050.255.284-02, saiu vencedor no item: 6; totalizando o valor de R$
141.240,00 (cento e quarenta e um mil, duzentos e quarenta reais).
PEDRO VITOR SILVA DOS SANTOS- CPF: 120.030.334-24, saiu
vencedor no item: 1; totalizando o valor de R$ 337.600,00 (trezentos
e trinta e sete mil, seiscentos reais).

www.diariomunicipal.com.br/femurn 69



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

VALCLECIO JOSE GOMES DA SILVA- CPF: 142.024.854-59,
saiu vencedor no item: 1; totalizando o valor de R$ 337.600,00
(trezentos e trinta e sete mil, seiscentos reais).

2 -HOMOLOGOpelo presente Termo, para que surta os seus efeitos
legais, o julgamento da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL,
referente a licitacdo Credenciamento - Inexigibilidade n°® 1/2022 com
inicio 11 de abril de 2022, realizada em 26 de junho de 2022 (quinta -
feira) e 20 de julho de 2022 (quarta — feira), nos termos do artigo 43,
inciso VI, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, com
redacdo dada pela Lei n°® 8.883, de 08 de junho de 1994, alterada pela
Lei n°® 9.648.98, de 27 de maio de 1998, mantendo a Adjudicacdo
exarada no processo licitatorio proveniente da licitagdo supra
mencionada, em favor dos credenciados relacionados.

3- DETERMINO que sejam adotadas as medidas cabiveis para a
contrata¢do dos credenciados

Jardim do Serid6/RN, em 12 de agosto de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Milena Pereira de Medeiros
Cédigo Identificador:2651D49D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE SUSPENSAO - PREGAO PRESENCIAL N° 025/2022
—PROC. ADMIN. MJS/RN N° 419.123/2022

O Pregoeiro Municipal, junto a com a sua Equipe de Apoio,
designados pelas Portarias n° 303 de 01 de julho de 2021 a de n° 165,
de 16 de maio de 2022, no uso das prerrogativas que lhes confere a
lei, comunica aos interessados que a licitagdo referente ao Pregdo
Presencial de n°® 025/2022, visando a Contratacio de Empresa
Especializada para Execucido de Perfuracio, Limpeza e Teste de
vazio de poco artesiano tubular profundo , esta SUSPENSA, em
decorréncia de uma analise minuciosa de pedido de Impugnagio do
Edital , sendo assim levando em consideracgdo resolvemos suspender a
sessdo para que possamos analisar o pedido de Impugnagéo recebido.
De acordo com o principio da autotutela, a Administragdo Publica
exerce controle sobre seus proprios atos, tendo a possibilidade de
anular os ilegais e de revogar os inoportunos. Isso ocorre, pois, a
Administragdo estd vinculada a lei, podendo exercer o controle da
legalidade de seus atos. Apos serem realizadas as devidas alteragdes, o
Aviso de Licitagdo e Edital serdo republicados com uma nova data
para abertura do certame. Informagdes pelo e-mail: cpl
_js@outlook.com.

Jardim do Serid6/RN, 12 de agosto de 2022.

JAELYSON MAX PEREIRA DE MEDEIROS
Presidente da CPL

TEREZINHA DE OLIVEIRA CUNHA
Membro da Comissdo da CPL

CLEDJANE LIRA DE OLIVEIRA
Membro da Comissdo da CPL

Publicado por:
Milena Pereira de Medeiros
Codigo Identificador:79D45FD3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 340, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢cdes que lhes sdo conferidas pelo art.
65, V, da Lei Organica do Municipio de Jardim do Serido,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, a Senhorita LETICIA VALDEGER
LIMA DE AZEVEDO, inscrita no CPF/MF n. ° 101.128.774-94,

ocupante do cargo em comissdo de Subcoordenadora da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos — CC- 3.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso Prefeito Pedro Izidro de
Medeiros, em Jardim do Serid6/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Silva de Azevedo
Caodigo Identificador:78369580

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 341, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JARDIM DO SERIDO,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuigdes que lhes sao conferidas pelo Art. 65, V da Lei Orgéanica do
Municipio de Jardim do Seridé e o Decreto Municipal de n°
1.379/2018, alterado pelo Decreto n°® 1.420/2019:

CONSIDERANDO ainda o requerido no Processo Administrativo n°
278/2022 - PMJS, da Secretaria Municipal de Administragdo.

CONSIDERANDO que os Senhores JOSE MARIA LUCENA DE
MORAIS ¢ PAULO CEZAR DE MEDEIROS fazem utilizagio de
meios proprios de locomogao para execucdo de servigos externos, por
forgas de atribui¢des do cargo.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao Senhor JOSE MARIA DE LUCENA
MORALIS, inscrito no CPF/MF sob n.® 706.734.424-70, ocupante do
Cargo Comissionado de Subcoordenador da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos — CC-3, do municipio de Jardim do Serido-
RN, ¢ ao Senhor PAULO CEZAR DE MEDEIROS, inscrito no
CPF/MF sob n.° 053.411.344-35, ocupante do Cargo Comissionado de
Coordenador de Limpeza Urbana - CC-2 da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos do Municipio de Jardim do Serid6-RN,
indenizagdo de transporte, devendo ser obedecidas as particularidades
exigidas pelo Processo Administrativo.

Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso Prefeito Pedro Izidro de
Medeiros, em Jardim do Serid6-/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Silva de Azevedo
Codigo Identificador: A3BF1EFS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 342, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢cdes que lhes sao conferidas pelo art.
65, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Jardim do Serid6, com
base no art. 6°, caput e paragrafo unico, da Lei Municipal n® 820/2009
e, ainda,

CONSIDERANDO o periodo de férias do Servidor INACIO
ANTONIO DOS SANTOS, Diretor Geral da Guarda Municipal do
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Municipio de Jardim do Serido-RN, que ocorrerd 15 de agosto de
2022 a 30 de agosto de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Temporariamente a Senhorita TEREZINHA DE
OLIVEIRA CUNHA, matricula n.® 1205927, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Guarda Municipal, Servidora cedida, inscrita
no CPF/MF sob o n.° 850.712.774-68, para responder pela Direcdo
Geral da Guarda Municipal do Municipio de Jardim do Serido-RN,
sem acréscimo pecuniario em sua remuneragao.

Art. 2° A designag@o temporaria citada no artigo anterior sera de 15
de agosto de 2022 a 30 de agosto de 2022.

Art. 3° Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as
disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso Prefeito Pedro Izidro de
Medeiros, em Jardim do Serid6/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Silva de Azevedo
Codigo Identificador:61AF67AF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 343, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JARDIM DO SERID(),
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des
que lhes sdo conferidas pelo art. 65, V da Lei Organica do Municipio
de Jardim do Seridé e o Decreto Municipal n° 1.342, de 01 de
fevereiro de 2018, que dispde sobre a implantagdo e regulamentagio
da gestdo de contratos e convénios, no ambito da administracdo direta
do municipio de Jardim do Serid6/RN, de acordo com o art. 58,
incisos III, IV; art. 67 da Lei n°® 8.666/1993 ¢ art. 08° da Resolugdo n°®
032/2016 do TCE/RN, e;

CONSIDERANDO o Oficio n® 176/2022 da Secretaria de
Agricultura, Meio Ambiente e Pesca de Jardim do Serid6/RN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidlor EDMILSON GOMES, inscrito no
CPF/MF sob o n° 028.396.534-78, para exercer a funcio de Fiscal de
Contrato, ¢ o servidor IAGO SILVA DE OLIVEIRA ARAUJO,
inscrito no CPF/MF sob o n° 095.179.754-90, para exercer a fung@o de
Gestor de Contrato, no acompanhamento da execug¢do do Processo de
Despesa n° 803.019/2022, Pregdo Eletronico n® 019/2022, que tem
como objeto “Aquisi¢do de pecas, produtos e acessorios originais, ou
de linha de montagem, incluindo: baterias, filtros e outros que possam
vir a ser necessarios, para a manutengdo das maquinas pesadas que
compdem a frota de veiculos do municipio de Jardim do Serid6/RN
(proprios, cedidos, conveniados (atuais e futuros))”.

Art. 2° Os servidores designados no artigo anterior, deverdo anotar
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo
do contrato citado, no artigo primeiro, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.
Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia destes, deverdo ser solicitadas a seus superiores em
tempo habil para a adocdo das medidas cabiveis.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tera
vigéncia até o vencimento do contrato ¢ de sua garantia, quando

houver.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso Prefeito Pedro Izidro de
Medeiros, em Jardim do Serid6/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Silva da Costa
Cédigo Identificador:6486A36D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 344, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARDIM DO SERID(),
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢oes
que lhes sdo conferidas pelo art. 65, V da Lei Organica do Municipio
de Jardim do Seridé e o Decreto Municipal n® 1.342, de 01 de
fevereiro de 2018, que dispde sobre a implantagdo e regulamentacao
da gestdo de contratos e convénios, no ambito da administragdo direta
do municipio de Jardim do Serid6/RN, de acordo com o art. 58,
incisos III, IV; art. 67 da Lei n° 8.666/1993 ¢ art. 08° da Resolugdo n°
032/2016 do TCE/RN, e;

CONSIDERANDO o Oficio n® 374/2022 da Secretaria Municipal de
Satde de Jardim do Serid6/RN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora JAINE EMILIA DOS SANTOS,
inscrita no CPF/MF sob o n° 105.174.964-61, para exercer a fungio de
Fiscal de Contrato, ¢ a servidlora LYZANDRA COSTA DE
AZEVEDO, inscrita no CPF/MF sob o n® 062.320.794-00, para
exercer a funcdo de Gestor de Contrato, no acompanhamento da
execucdo do Processo de Despesa n° 527.144/2022, Pregéo Presencial
n® 022/2022 que tem como objeto “Aquisicdo de medicamentos -
ABC FARMA - para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude de Jardim do Serid6/RN”.

Art. 2° Os servidores designados no artigo anterior, deverdo anotar
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato citado, no artigo primeiro, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.
Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia destes, deverdo ser solicitadas a seus superiores em
tempo habil para a adocdo das medidas cabiveis.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tera
vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando
houver.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso Prefeito Pedro Izidro de
Medeiros, em Jardim do Serid6/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Silva da Costa
Cédigo Identificador:1BC70F86

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 345, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARDIM DO SERID(),
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢oes
que lhes sdo conferidas pelo art. 65, V da Lei Organica do Municipio
de Jardim do Seridé e o Decreto Municipal n® 1.342, de 01 de
fevereiro de 2018, que dispde sobre a implantagdo e regulamentacao
da gestdo de contratos e convénios, no ambito da administragdo direta
do municipio de Jardim do Serid6/RN, de acordo com o art. 58,
incisos III, IV; art. 67 da Lei n°® 8.666/1993 ¢ art. 08° da Resolugdo n°®
032/2016 do TCE/RN, ¢;
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CONSIDERANDO o Oficio n° 182/2022 da Secretaria de
Agricultura, Meio Ambiente e Pesca de Jardim do Serid6/RN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidlor EDMILSON GOMES, inscrito no
CPF/MF sob o n° 028.396.534-78, para exercer a funcdo de Fiscal de
Contrato, ¢ o servidor IAGO SILVA DE OLIVEIRA ARAUJO,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 095.179.754-90, para exercer a fungdo de
Gestor de Contrato, no acompanhamento da execugdo da Tomada de
Prego n° 003/2022, que tem como objeto “Contratagdo de empresa
para construgdo de mata-burros na zona rural do municipio de Jardim
do Serido/RN”.

Art. 2° Os servidores designados no artigo anterior, deverdo anotar
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato citado, no artigo primeiro, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.
Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia destes, deverdo ser solicitadas a seus superiores em
tempo habil para a adocdo das medidas cabiveis.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tera
vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando
houver.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso Prefeito Pedro Izidro de
Medeiros, em Jardim do Serid6/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Silva da Costa
Cédigo Identificador:BS6A59C7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 346, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo art. 77,
IV, da Lei n° 593, de 22 de junho de 1994 — Regime Juridico inico
dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Jardim do Serido,
Estado do Rio Grande do Norte, regulamentado pelo Decreto 1.010,
de 04 de outubro de 2011, ¢;

CONSIDERANDO ainda o teor do Processo Administrativo n°
280/2022, da Secretaria Municipal de Administragio;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Servidora EDILZA MARIA DE AZEVEDO,
matricula n® 1523, ocupante do cargo de Pedagoga P.III.C, lotada na
Secretaria Municipal de Educac@o, Licenga — Prémio por Assiduidade
por 03 (trés) meses — periodo de 22 de agosto a 22 de novembro de
2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso Prefeito Pedro Izidro de
Medeiros, em Jardim do Serid6/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Silva da Costa
Caodigo Identificador:159427A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 239, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,

CONSIDERANDO o artigo 73 da Lei Municipal n® 593/1994, que
dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 940, de 04 de novembro de
2013, que dispde sobre férias dos servidores publicos municipais.
CONSIDERANDO, requerimento da servidora protocolado no Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragdo em
12/08/2022.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder 2 INGRIDY FERNANDA DE ARAUJO
FERREIRA, matricula n® 1718, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Saude PD I, da Secretaria Municipal de Satde, gozo
de 10 (dez) dias de férias no periodo de 09/08/2022 a 18/08/2022,
correspondente ao periodo aquisitivo 2021/2022.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, sendo
seus efeitos retroativos a 9 de agosto de 2022, revogadas as
disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro de Muiltiplo Uso “Prefeito Pedro Izidro de Medeiros”, em
Jardim do Serid6/RN, 12 de agosto de 2022.

REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS
Secretaria Municipal de Administragdo

Publicado por:
Rejane Maria de Azevedo Medeiros
Codigo Identificador:87D29572

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO CAMARA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ]
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

Em atendimento ao art. 15° da Resolugdo 032/2016-TCE-RN,
justificamos a quebra da ordem cronoldgica para pagamento do
fornecedor: ULTRACLIN CLINICA LTDA; CNPJ: 19.266.971/0001-
06, referente a nota de liquidag@o n® 408/2022, datada de 15/07/2022
do empenho n° 707.007/2022, no valor de R$ 41.490,00 (Quarenta e
um mil quatrocentos e noventa reais), referente nota fiscal n°. 87. O
referido pagamento da nota fiscal foi feito antecipadamente pela
necessidade de pagamento de realizagdo de servigos de
ultrassonografias.

Motivo pelo qual justificamos a quebra da ordem cronolbgica para
pagamento do fornecedor supra identificado.

Tendo em vista o acima justificado, assinamos o presente para que a
mesma surta os efeitos juridicos e legais, devendo ser efetuado o
referido pagamento e as publicagdes necessarias.

Jodo Camara-RN, em 12 de agosto de 2022.

LAIZE CRISTINA LUVAS DE OLIVEIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Emiliane Cristina de Franga
Cédigo Identificador:CF2146B0

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE )
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

Em atendimento ao art. 15° da Resolugdo 032/2016-TCE-RN,
justificamos a quebra da ordem cronoldgica para pagamento do
fornecedor: AKS CONSTRUCOES E LOCACOES EIRELI; CNPJ:
20.157.460/0001-90, referente a nota de liquidagdo n°® 374/2022,
datada de 27/06/2022 do empenho n°® 614.003/2022, no valor de R$
7.482,47 (Sete mil quatrocentos e oitenta e dois reais e quarenta e sete
centavos), referente nota fiscal n°. 630. O referido pagamento da nota
fiscal foi feito antecipadamente pela necessidade de locagdo de
veiculos.

Motivo pelo qual justificamos a quebra da ordem cronologica para
pagamento do fornecedor supra identificado.

Tendo em vista o acima justificado, assinamos o presente para que a
mesma surta os efeitos juridicos e legais, devendo ser efetuado o
referido pagamento e as publicagdes necessarias.

Jodo Camara-RN, em 12 de agosto de 2022.

LAIZE CRISTINA LUVAS DE OLIVEIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Satde

Publicado por:
Emiliane Cristina de Franga
Cédigo Identificador:36EB2939

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANCAS
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANCAS '
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

Em atendimento ao art. 15° da Resolugdo 032/2016-TCE-RN,
justificamos a quebra da ordem cronoldgica para pagamento do
fornecedor: AKS CONSTRUCOES E LOCACCOES EIRELI; CNPJ:
20.157.406/0001-90, referente a nota de liquidagdo n°® 284/2022
datada de 21/07/2022 do empenho 720.001/2022, no valor de R$
8.840,59 (Oito mil oitocentos e quarenta reais e cinquenta e nove
centavos), referente a nota fiscal 645. O referido pagamento da nota
fiscal foi feito antecipadamente pela necessidade de locagdo de
veiculos.

Motivo pelo qual justificamos a quebra da ordem cronologica para
pagamento do fornecedor supra identificado.

Tendo em vista o acima justificado, assinamos o presente para que a
mesma surta os efeitos juridicos e legais, devendo ser efetuado o
referido pagamento e as publicagdes necessarias.

Jodo Camara- RN, em 12 de agosto de 2022.

MARIA EMANUELE DA COSTA BERNARDO
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas.

Publicado por:
Almiram Ataliba de Morais Lima
Caodigo Identificador:9AA40505

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANCAS ]
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANCAS )
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

Em atendimento ao art. 15° da Resolugdo 032/2016-TCE-RN,
justificamos a quebra da ordem cronoldgica para pagamento do
fornecedor: JRR COMERCIAL DE DERIVADOS DE PETROLEO
LTDA; CNPJ: 07.114.802/0001-71, referente a nota de liquidacdo n°
548/2022 datada de 02/08/2022 do empenho 725.001/2022, no valor
de R$ 39.232,71 (Trinta e nove mil duzentos e trinta e dois reais e
setenta ¢ um centavos), referente a nota fiscal 7305. O referido

pagamento da nota fiscal foi feito antecipadamente pela necessidade
de aquisi¢ao de combustiveis.

Motivo pelo qual justificamos a quebra da ordem cronologica para
pagamento do fornecedor supra identificado.

Tendo em vista o acima justificado, assinamos o presente para que a
mesma surta os efeitos juridicos e legais, devendo ser efetuado o
referido pagamento e as publicagdes necessarias.

Jodo Camara- RN, em 12 de agosto de 2022.

MARIA EMANUELE DA COSTA BERNARDO
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas.

Publicado por:
Almiram Ataliba de Morais Lima
Caodigo Identificador:6A517190

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

Em atendimento ao art. 15° da Resolugdo 032/2016-TCE-RN,
justificamos a quebra da ordem cronoldgica para pagamento do
fornecedor: BDX EMPREENDIMENTOS, COMERCIO E
SERVUCOS LTDA; CNPJ: 18.668.305/0001-31, referente a nota de
liquidagdo n°® 422/2022, datada de 11/07/2022 do empenho n°
623.001/2022, no valor de RS 9.988,65 (Nove mil novecentos e
oitenta e oito reais e sessenta e cinco centavos), referente nota fiscal
n°. 976. O referido pagamento da nota fiscal foi feito antecipadamente
pela necessidade de aquisi¢do de material grafico.

Motivo pelo qual justificamos a quebra da ordem cronolbgica para
pagamento do fornecedor supra identificado.

Tendo em vista o acima justificado, assinamos o presente para que a
mesma surta os efeitos juridicos e legais, devendo ser efetuado o
referido pagamento e as publicagdes necessarias.

Jodo Camara-RN, em 12 de agosto de 2022.

LAIZE CRISTINA LUVAS DE OLIVEIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Emiliane Cristina de Franga
Cédigo Identificador:BFD81CDA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE DA PENHA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 451/2022 - DIARIA

Portaria n°® 451/2022 — Gabinete do Prefeito Em, 11 de Agosto de
2022.

O PREFEITO DE JOSE DA PENHA, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder a(o) Sr(a). FRANCISCO NERGIO LEITE,
Motorista, 01 (uma) diaria(s) no valor unitario de R$ 150,00 ( cento e
cinquenta reais), totalizando, portanto, R$ 150,00 ( cento e cinquenta
reais), referentes a despesas decorrentes de viagem do servidor deste
municipio para Areia Branca, a fim de deslocamento do servidor para
fazer a conugdo dos conselheiros tutelares para participagdo de um
evento., no dia 11 de Agosto de 2022.

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor, na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

RAIMUNDO NONATO FERNANDES
Prefeito
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Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Codigo Identificador:4B870EAF

SECRETARIA DE ADMINSTRACA,O E FINANCAS
PORTARIA 453/2022 - DIARIA

Portaria n°® 453/2022 — Gabinete do Prefeito Em, 12 de Agosto de
2022.

O PREFEITO DE JOSE DA PENHA, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder a(o) Sr(a). MARIA BETANIA DA SILVA
OLIVEIRA FONTES, Servidor(a) Publico(a), 01 (uma) diaria(s) no
valor unitario de R$ 150,00 ( cento e cinquenta reais), totalizando,
portanto, R$ 150,00 ( cento e cinquenta reais), referentes a despesas
decorrentes de viagem do servidor deste municipio para Pau dos
Ferros, a fim de a participagio como coordenadora municipal do 3°
encontro formativo do Programa de Alfabetizagdo e Letramento -
PROALE, no periodo de 23 de Agosto de 2022 a 24 de Agosto de
2022.

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor, na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

RAIMUNDO NONATO FERNANDES
Prefeito
Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Cédigo Identificador:9614ED04

SECRETARIA DE ADMINSTRACA,O E FINANCAS
PORTARIA 454/2022 - DIARIA

Portaria n® 454/2022 — Gabinete do Prefeito Em, 12 de Agosto de
2022.

O PREFEITO DE JOSE DA PENHA, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder a(o) Sr(a). ALESSANDRA COSTA FONTES
LIMA, Servidor(a) Publico(a), 01 (uma) diaria(s) no valor unitario de
R$ 150,00 ( cento e cinquenta reais), totalizando, portanto, R$ 150,00
( cento e cinquenta reais), referentes a despesas decorrentes de viagem
do servidor deste municipio para Pau dos Ferros, a fim de a
participagdo como diretora do Centro Municipal de Educacdo do
Campo do 3° encontro formativo do Programa de Alfabetizacdo e
Letramento - PROALE, no periodo de 23 de Agosto de 2022 a 24 de
Agosto de 2022.

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor, na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

RAIMUNDO NONATO FERNANDES
Prefeito

Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Cédigo Identificador:3CA6CDDF

SECRETARIA DE ADMINSTRACA,O E FINANCAS
PORTARIA 455/2022 - DIARIA

Portaria n® 455/2022 — Gabinete do Prefeito Em, 12 de Agosto de
2022.

O PREFEITO DE JOSE DA PENHA, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder a(o) Sr(a). SIMONE FONTES LEITE,
Professor(a), 01 (uma) diaria(s) no valor unitario de R$ 150,00 ( cento
e cinquenta reais), totalizando, portanto, R$ 150,00 ( cento e
cinquenta reais), referentes a despesas decorrentes de viagem do
servidor deste municipio para Pau dos Ferros, a fim de a participacao
como coordenadora da Escola Municipal 4 de Outubro do 3° encontro
formativo do Programa de Alfabetizacdo e Letramento- PROALE, no
periodo de 23 de Agosto de 2022 a 24 de Agosto de 2022.

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor, na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

RAIMUNDO NONATO FERNANDES
Prefeito

Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Cédigo Identificador:CFA6DFDA

SECRETARIA DE ADMINSTRACA(,) E FINANCAS
PORTARIA 456/2022 - DIARIA

Portaria n® 456/2022 — Gabinete do Prefeito Em, 12 de Agosto de
2022.

O PREFEITO DE JOSE DA PENHA, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder a(o) Sr(a). DAMARYS FONTES COSTA
ARAUJO, Servidor(a) Publico(a), 01 (uma) diaria(s) no valor unitario
de RS 150,00 ( cento e cinquenta reais), totalizando, portanto, R$
150,00 ( cento e cinquenta reais), referentes a despesas decorrentes de
viagem do servidor deste municipio para Pau dos Ferros, a fim de a
participal como coordenadora da Escola Municipal Ariamiro Germano
da Silveira do 3 ° encontro formativo do Programa de Alfabetizago e
Letramento - PROALE, no periodo de 23 de Agosto de 2022 a 24 de
Agosto de 2022.

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor, na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

RAIMUNDO NONATO FERNANDES
Prefeito

Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Codigo Identificador:6DDD3866

SECRETARIA DE ADMINSTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE LICENCA

EXTRATO DE LICENCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE DA PENHA — RN
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCIONARIO (A): FRANCISCA MIRTES DOS SANTOS
CPF/CNPJ: 10557872402

MATRICULA: 137827-9

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
REQUERIMENTO: AFASTAMENTO PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES, CONFORME ART. 105 DO
REGIME JURIDICO UNICO.
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OBJETO:Licenga para tratar de interesses particulares sem
remuneragao.

DATA DO REQUERIMENTO: 11/08/2022.

PERIODO DE CONCESSAO: 12/08/2022 a 12/08/2024.

Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Codigo Identificador:89FE4BD8

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE DIARIA N° 178/2022

PORTARIA DE DIARIA N° 178/2022

Conceder diarias a servidor em servi¢o fora do
municipio.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUCURUTU, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuicdes a ele conferidas pelo artigo 49, V da Lei Organica
do Municipio; com lastro, ainda, no artigo 60 e paragrafos da Lei
Complementar Municipal n° 04/2006, e conforme o capitulo IV
subsecdo V da Resolugdo N° 011/2016-TCE, da composi¢do do
processo de realizag@o da despesa com didrias, bem como, no Decreto
Municipal n°® 1.320/2022; considerando o que fora requerido pelo(a)
servidor(a) e a existéncia de interesse publico no deferimento do
pleito.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder diaria ao servidor a seguir discriminado:

NOME: Rai Dantas de Medeiros

CARGO/FUNCAO: Chefe do Setor de Recursos Humanos
LOTACAO: Secretaria Municipal de Saiide
MATRICULA: 5158

RG: 3.269.104

CPF: 017.717.094-80

CIDADE DESTINO: Mossor6/RN

JUSTIFICATIVA DO DESLOCAMENTO: Participar de um
Seminario Como legalizar seu produto junto ao servigo de inspecdo
municipal, no auditério da PROEC — UFERSA- Campus Leste, que
acontecerd em Mossor6/RN.

PERIODO DE AFASTAMENTO: Dia 12 de agosto de 2022.
QUANTIDADE DE DIARIAS: meia diaria

VALOR COMPLETO DA DIARIA PARA O CARGO
CONFORME DECRETO MUNICIPAL 1.320/2022: R$ 200,00
(duzentos reais).

VALOR TOTAL A SER PAGO: R$ 100,00 (cem reais).

Art. 2° O (A) beneficiario(a) das diarias se obriga a prestar contas do
uso desses recursos no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da
data de retorno a sede de seus servigos, sob pena de devolugdo dos
valores concedidos e impedimento de obter novas didrias.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE  ADMINISTRACAO,
Departamento de Recursos Humanos, Prefeitura Municipal de
Jucurutu/RN, 11 de agosto de 2022.

Matéria republicada por incorregdo

RENILSON HENRIQUE DE BRITO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Renilson Henrique de Brito
Caodigo Identificador:4DC09BS55

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE DIARIA N° 181/2022

PORTARIA DE DIARIA N° 181/2022

Conceder diarias a servidor em servico fora do
municipio.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUCURUTU, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuigdes a ele conferidas pelo artigo 49, V da Lei Orgénica
do Municipio; com lastro, ainda, no artigo 60 e paragrafos da Lei
Complementar Municipal n® 04/2006, e conforme o capitulo IV
subsegdo V da Resolugdo N° 011/2016-TCE, da composicdo do
processo de realizagdo da despesa com diarias, bem como, no Decreto
Municipal n°® 1.320/2022; considerando o que fora requerido pelo(a)
servidor(a) e a existéncia de interesse publico no deferimento do
pleito.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder diaria a servidora a seguir discriminado:

NOME: Ana Maria Rodrigues da Silva Medeiros
CARGO/FUNCAO: Professora e Mobilizadora do Selo Unicef -
LOTACAO: Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
Matricula: 253

RG: 1.581.031

CPF: 969.240.044-15

CIDADE DESTINO: Natal/RN

JUSTIFICATIVA DO DESLOCAMENTO: Participar de Encontro
da Educacéo no Selo UNICEF — “Fortalecendo Politicas Publicas para
Crianga”. Realizagdo — UNICEF ¢ APDMCE, o encontro acontecera
no Golden Tulip Natal Ponta Negra, situado na Av. Engenheiro
Roberto Freire, 4382, Natal/RN, no HORARIO DAS 08 as 17h.
PERIODO DE AFASTAMENTO: Dia 16 de agosto de 2022.
QUANTIDADE DE DIARIAS: meia diaria

VALOR COMPLETO DA DIARIA PARA O CARGO
CONFORME DECRETO MUNICIPAL 1.320/2022: R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais).

VALOR TOTAL A SER PAGO: R$ 125,00 (cento e vinte e cinco
reais).

Art. 2° O (A) beneficiario(a) das diarias se obriga a prestar contas do
uso desses recursos no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da
data de retorno a sede de seus servigos, sob pena de devolugdo dos
valores concedidos e impedimento de obter novas diarias.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE  ADMINISTRACAO,
Departamento de Recursos Humanos, Prefeitura Municipal de
Jucurutu/RN, 12 de agosto de 2022.

RENILSON HENRIQUE DE BRITO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Renilson Henrique de Brito
Cédigo Identificador:81944FCF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE DIARIA N° 182/2022

PORTARIA DE DIARIA N° 182/2022

Conceder diarias a servidor em servi¢o fora do
municipio.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUCURUTU, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuicdes a ele conferidas pelo artigo 49, V da Lei Organica
do Municipio; com lastro, ainda, no artigo 60 e paragrafos da Lei
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Complementar Municipal n° 04/2006, e conforme o capitulo IV
subsecdo V da Resolugdo N° 011/2016-TCE, da composi¢do do
processo de realizag@o da despesa com didrias, bem como, no Decreto
Municipal n°® 1.320/2022; considerando o que fora requerido pelo(a)
servidor(a) e a existéncia de interesse publico no deferimento do
pleito.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder diaria a servidora a seguir discriminado:

NOME: Claudia Ferreira da Silva

CARGO/FUNCAO: Professora ¢ Mobilizadora do Selo Unicef -
LOTACAO: Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
Matricula: 139564-5

RG: 1.443.774

CPF: 966.863.834-49

CIDADE DESTINO: Natal/RN

JUSTIFICATIVA DO DESLOCAMENTO: Participar de Encontro
da Educacdo no Selo UNICEF — “Fortalecendo Politicas Publicas para
Crianga”. Realizagdo — UNICEF e APDMCE, o encontro acontecera
no Golden Tulip Natal Ponta Negra, situado na Av. Engenheiro
Roberto Freire, 4382, Natal/RN, no HORARIO DAS 08 as 17h.
PERIODO DE AFASTAMENTO: Dia 16 de agosto de 2022.
QUANTIDADE DE DIARIAS: meia diria

VALOR COMPLETO DA DIARIA PARA O CARGO
CONFORME DECRETO MUNICIPAL 1.320/2022: R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais).

VALOR TOTAL A SER PAGO: R$ 125,00 (cento e vinte e cinco
reais).

Art. 2° O (A) beneficiario(a) das diarias se obriga a prestar contas do
uso desses recursos no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da
data de retorno a sede de seus servigos, sob pena de devolugdo dos
valores concedidos e impedimento de obter novas diarias.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
Departamento de Recursos Humanos, Prefeitura Municipal de
Jucurutu/RN, 12 de agosto de 2022.

RENILSON HENRIQUE DE BRITO
Secretario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Renilson Henrique de Brito
Caodigo Identificador:6DBESD37

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE DIARIA N° 183/2022

PORTARIA DE DIARIA N° 183/2022

Conceder diarias a servidor em servico fora do
municipio.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUCURUTU, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuigdes a ele conferidas pelo artigo 49, V da Lei Orgénica
do Municipio; com lastro, ainda, no artigo 60 e paragrafos da Lei
Complementar Municipal n® 04/2006, e conforme o capitulo IV
subsegdo V da Resolugdo N° 011/2016-TCE, da composicdo do
processo de realizagdo da despesa com diarias, bem como, no Decreto
Municipal n® 1.320/2022; considerando o que fora requerido pelo(a)
servidor(a) e a existéncia de interesse publico no deferimento do
pleito.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder diaria a servidora a seguir discriminado:

NOME: Francisca Fabiana Batista Monteiro

CARGO/FUNCAO: Assistente Social e Mobilizadora do Selo Unicef

LOTACAO: Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
Matricula: 5151

RG: 1.125.567

CPF: 722.287.174-87

CIDADE DESTINO: Natal/RN

JUSTIFICATIVA DO DESLOCAMENTO: Participar de Encontro
da Educacdo no Selo UNICEF — “Fortalecendo Politicas Publicas para
Crianga”. Realizagdo — UNICEF ¢ APDMCE, o encontro acontecera
no Golden Tulip Natal Ponta Negra, situado na Av. Engenheiro
Roberto Freire, 4382, Natal/RN, no HORARIO DAS 08 as 17h.
PERIODO DE AFASTAMENTO: Dia 16 de agosto de 2022.
QUANTIDADE DE DIARIAS: meia diaria

VALOR COMPLETO DA DIARIA PARA O CARGO
CONFORME DECRETO MUNICIPAL 1.320/2022: R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais).

VALOR TOTAL A SER PAGO: R$ 125,00 (cento e vinte e cinco
reais).

Art. 2° O (A) beneficiario(a) das diarias se obriga a prestar contas do
uso desses recursos no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da
data de retorno a sede de seus servigos, sob pena de devolugdo dos
valores concedidos e impedimento de obter novas didrias.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE  ADMINISTRACAO,
Departamento de Recursos Humanos, Prefeitura Municipal de
Jucurutu/RN, 12 de agosto de 2022.

RENILSON HENRIQUE DE BRITO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Renilson Henrique de Brito
Caodigo Identificador:1CF8D84C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE DIARIA N° 184/2022

PORTARIA DE DIARIA N° 184/2022

Conceder diarias a servidor em servico fora do
municipio.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUCURUTU, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuigdes a ele conferidas pelo artigo 49, V da Lei Orgénica
do Municipio; com lastro, ainda, no artigo 60 e paragrafos da Lei
Complementar Municipal n° 04/2006, e conforme o capitulo IV
subsecdo V da Resolugdo N° 011/2016-TCE, da composi¢do do
processo de realizagdo da despesa com diarias, bem como, no Decreto
Municipal n°® 1.320/2022; considerando o que fora requerido pelo(a)
servidor(a) e a existéncia de interesse publico no deferimento do
pleito.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder diaria a servidora a seguir discriminado:

NOME: Ana Maria Rodrigues da Silva Medeiros
CARGO/FUNCAO: Coordenadora do Projeto ProAle
LOTACAO: Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
Matricula: 253

RG: 1.581.031

CPF: 969.240.044-15

CIDADE DESTINO: Currais Novos/RN

JUSTIFICATIVA DO DESLOCAMENTO: Participar do 3°
percurso formativo com o intuito de contribuir com o trabalho do
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coordenador do projeto de Alfabetizagdo e letramento ProAle, a ser
realizado no Municipio de Currais Novos

PERIODO DE AFASTAMENTO: Dia 17 de agosto de 2022.
QUANTIDADE DE DIARIAS: meia diaria

VALOR COMPLETO DA DIARIA PARA O CARGO
CONFORME DECRETO MUNICIPAL 1.320/2022: R$ 150,00
(cento e cinquenta reais).

VALOR TOTAL A SER PAGO: R§ 75,00 (setenta e cinco reais).

Art. 2° O (A) beneficiario(a) das diarias se obriga a prestar contas do
uso desses recursos no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da
data de retorno a sede de seus servigos, sob pena de devolugdo dos
valores concedidos e impedimento de obter novas diarias.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
Departamento de Recursos Humanos, Prefeitura Municipal de
Jucurutu/RN, 12 de agosto de 2022.

RENILSON HENRIQUE DE BRITO
Secretario Municipal de Administracdo

Publicado por:
Renilson Henrique de Brito
Codigo Identificador:2272DC2F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE DIARIA N° 185/2022

PORTARIA DE DIARIA N° 185/2022

Conceder diarias a servidor em servi¢o fora do
municipio.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUCURUTU, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuicdes a ele conferidas pelo artigo 49, V da Lei Organica
do Municipio; com lastro, ainda, no artigo 60 e paragrafos da Lei
Complementar Municipal n® 04/2006, e conforme o capitulo IV
subsecdo V da Resolugdo N° 011/2016-TCE, da composi¢do do
processo de realizag@o da despesa com didrias, bem como, no Decreto
Municipal n® 1.320/2022; considerando o que fora requerido pelo(a)
servidor(a) e a existéncia de interesse publico no deferimento do
pleito.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder diaria ao servidor a seguir discriminado:

NOME: Laercio Soares de Aratjo Sobrinho

CARGO/FUNCAOQ: Secretario Municipal de Obras e Servigos
Urbanos

LOTACAO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos
Matricula: 5008

RG: 321.506

CPF: 323.993.914-20

CIDADE DESTINO: Natal/RN

JUSTIFICATIVA DO DESLOCAMENTO: Participar de Reunido
em Natal com o Setor de Engenharia e Assessoria Ambiental do
Estado para tratar assuntos relacionados ao Municipio de
Jucurutu/RN.

PERIODO DE AFASTAMENTO: Dia 15 de agosto de 2022.
QUANTIDADE DE DIARIAS: meia diaria

VALOR COMPLETO DA DIARIA PARA O CARGO
CONFORME DECRETO MUNICIPAL 1.320/2022: R$ 500,00
(quinhentos reais).

VALOR TOTAL A SER PAGO: R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais).

Art. 2° O (A) beneficiario(a) das diarias se obriga a prestar contas do
uso desses recursos no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da

data de retorno a sede de seus servigos, sob pena de devolugdo dos
valores concedidos e impedimento de obter novas didrias.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

SECRETARIA  MUNICIPAL DE  ADMINISTRACAO,
Departamento de Recursos Humanos, Prefeitura Municipal de
Jucurutu/RN, 12 de agosto de 2022.

RENILSON HENRIQUE DE BRITO
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Renilson Henrique de Brito
Cédigo Identificador:DBD366AE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 160, DE 12 AGOSTO DE 2022.

PORTARIA N° 160, DE 12 AGOSTO DE 2022.

Dispde sobre Concessdo de Licenca Prémio e da
outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU, no Estado do Rio
Grande do Norte, no uso das atribui¢des Legais que lhe sido
conferidas pelo art. 49, inciso II, da Lei Orgénica do Municipio.
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO, a servidora piblica
efetiva GENILIA LIMA DOS SANTOS, matricula n° 1601-2, CPF:
**% 094 ***.15, lotada na Secretaria Municipal de Educagido e
Cultura, conforme a Lei Complementar n°® 04/2006 de 03/07/2006,
que institui o Regime Juridico Unico dos Servidores, a CONCESSAO
DE LICENCA PREMIO contados na forma do Art. 92 desta Lei.

Art. 2° - Fica compreendido o periodo da Licenca Prémio de 90
(noventa) dias de 15 de agosto de 2022 até 12 de novembro de
2022.

Art. 3° - A servidora devera se apresentar ao seu local de trabalho no
1° dia util apés o fim da Licenga Prémio, independentemente de
convocagao.

Art. 4° - A presente portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
Departamento de Recursos Humanos, Prefeitura Municipal de
Jucurutu/RN, 12 de AGOSTO de 2022.

10GO NIELSON DE QUEIROZ E SILVA
Prefeito Municipal

RENILSON HENRIQUE DE BRITO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Renilson Henrique de Brito
Codigo Identificador:BDC787ES

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA - PORTARIA N° 027/2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUNDIA, no uso de suas atribui¢des legais, e de

conformidade com o Decreto n° 02 de 2013;

RESOLVE:
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Conceder 1 (uma) % diaria a Sra. ALESSANDRA DA SILVA DE
LIMA, Conselheiro Tutelar, CPF/MF n° 110.166.404-55, agéncia n°
1366-8, conta corrente n° 68928-9 no valor de R$ 50,00 (cinquenta
Reais), para custear despesas durante a oficina “SIPIA”, a ser
realizado no dia 15 de agosto de 2022 no IFRN, campus Natal,
localizado na Avenida Salgado Filho, Tirol — Natal/RN

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Jundia/RN, em 12 de agosto de 2022.

JOAO ANDRE FERREIRA FILHO
Secretaria Municipal de Administragdo

Publicado por:
Jodo André Ferreira Filho
Cédigo Identificador:68AC9515

COMO: PLATAFORMA + BRASIL, SIMEC, SISMOB, SISLIA,
SIMOBPREF, ENTRE OUTROS, no valor global de R$ 32.700,00
(trinta ¢ dois mil e setecentos reais), ancorado no Art. 24, I, da Lei
federal 8.666/93.

Lagoa de Pedras/RN, 10 de agosto de 2022.

GUILHERME AFFONSO MELO AMANCIO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Rocha
Cédigo Identificador:D1DAB190

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA NOVA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA D'ANTA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 074/2022-GP.

Lagoa d’Anta/RN, 12 de agosto 2022.

O PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
D’ANTA/RN, no uso de suas atribuicdes legais e administrativas, ¢ de
acordo com as Leis Municipais n° 198 de 28 de janeiro de 2009, e
260, de 20 de agosto de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 2 (duas) diarias, ao valor total de R$ 100,00 (cem
reais), para o Senhor Anderson Ferreira Alves, ocupante do cargo de
Auxiliar Administrativo , para participar da Encontro pela Educacgio
no Selo, que sera realizada nos dias 15 e 16 de agosto de 2022, na
cidade de Natal/RN.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOAO PAULO GUEDES LOPES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Moniele Gomes Oliveira
Caodigo Identificador:6070F940

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DE PEDRAS

CPL
GABINETE DO PREFEITO - TERMO DE RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITACAO

GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO

O Prefeito Constitucional de Lagoa de Pedras/RN, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e
ainda, ancorada na norma inscrita no Art. 26, “caput”, da Lei Regente,
considerando o incomensuravel interesse publico; considerando
também, as conclusdes formalmente motivadas no Parecer Juridico,
HOMOLOGA e RATIFICA o ATO DE DISPENSA DE
LICITACAO, junto a YURI VICTOR DE SOUSA LTDA para a
CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA
PRESTAR OS SERVICOS TECNICOS DE ENGENHARIA, COM
ELABORACAO DE PROJETOS, PLANILHAS
ORCAMENTARIAS, PLANILHAS DE MEDICOES,
ACOMPANHAMENTO NA EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS,
APOIO NA FISCALIZACAO DAS OBRAS, ALIMENTACAO DE
INFORMAC()ES DE ENGENHARIA EM SISTEMAS, TAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2022

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) MARIA CLEONICE AUGUSTO DE
ARAUJO, BRASILEIRA, SOLTEIRA, PORTADORA DA
CEDULA DE IDENTIDADE N° 3144910 - ITEP/RN, INSCRITA
NO CPF SOB O N° 016.679.234-98, DOMICILIADA NA RUA
JOSE LUIZ VICTOR, 157, CENTRO — LAGOA NOVA/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE AGENTE
ADMINISTRATIVO.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2025 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO NATUREZA DA DESPESA:
3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15001001.

VALOR: R$ 1.450,00 (UM MIL, QUATROCENTOS E
CINQUENTA REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 09 DE AGOSTO DE 2022 A 08 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO II DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 601, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 09 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Cadigo Identificador:79FOECD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) ANDRE VICTOR RIBEIRO, BRASILEIRO,
SOLTEIRO, PORTADOR DA CEDULA DE IDENTIDADE N°
003.248.787- ITEP/RN, INSCRITO NO CPF SOB O N° 018.109.664-
18, DOMICILIADO NA RUA ELY ARAUJO, 30, MANOEL
SALUSTINO- CURRAIS NOVOS/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PSICOLOGO.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ R$ 1.700,00 (UM MIL E SETECENTOS REAIS)
MENSAL.

VIGENCIA: DE 08 DE AGOSTO DE 2022 A 07 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO II DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 556, DE 23 DE AGOSTO
DE 2016.

LAGOA NOVA/RN 08 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Caodigo Identificador:7C8E35CF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) MARIA ELIZANGELA DE OLIVEIRA,
BRASILEIRA, SOLTEIRA, PORTADORA DA CEDULA DE
IDENTIDADE N° 003.021.097- ITEP/RN, INSCRITA NO CPF SOB
O N° 092.164.144-30, DOMICILIADA NA AV. GETULIO
VARGAS, 1431, ANTONIO RAFAEL- CURRAIS NOVOS/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PSICOLOGA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ R$ 1.700,00 (UM MIL E SETECENTOS REAIS)
MENSAL.

VIGENCIA: DE 08 DE AGOSTO DE 2022 A 07 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO II DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 556, DE 23 DE AGOSTO
DE 2016.

LAGOA NOVA/RN 08 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Caodigo Identificador:03497870

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) JANAILMA DAMASCENO SANTOS,
BRASILEIRA, SOLTEIRA, PORTADORA DA CEDULA DE
IDENTIDADE N° 002.875.275 - ITEP/RN, INSCRITA NO CPF SOB
O N° 096.241.834-06, DOMICILIADA NO SITIO BURACO DA
LAGOA, N° 101, ZONA RURAL — LAGOA NOVA/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PROFISSIONAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ 606,00 (SEISCENTOS E SEIS REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 02 DE AGOSTO DE 2022 A 01 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO I DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 577, DE 13 DE JULHO
DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Cédigo Identificador:78B6081D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.
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CONTRATADO (A) JULIANA SINESIO MEDEIROS,
BRASILEIRA, SOLTEIRA, PORTADORA DA CEDULA DE
IDENTIDADE N° 002.868.569 - ITEP/RN, INSCRITA NO CPF SOB
O N° 702.223.224-54, DOMICILIADA NO SITIO CHA DE
ESPINHEIRO, N° 6973-B, ZONA RURAL — LAGOA NOVA/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PROFISSIONAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ 606,00 (SEISCENTOS E SEIS REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 02 DE AGOSTO DE 2022 A 01 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO II DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 577, DE 13 DE JULHO
DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Codigo Identificador:20BFBE43

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) JANIELLE CANUTO DA SILVA,
BRASILEIRA, SOLTEIRA, PORTADORA DA CEDULA DE
IDENTIDADE N° 2.505.739 - SSP/MS, INSCRITA NO CPF SOB O
N°098.922.034-61, DOMICILIADA NO SITIO BAIXA VERDE, N°
250, ZONA RURAL — LAGOA NOVA/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PROFISSIONAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ 606,00 (SEISCENTOS E SEIS REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 02 DE AGOSTO DE 2022 A 01 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO II DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 577, DE 13 DE JULHO
DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Codigo Identificador:54CEOA1B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) JAILMA FERREIRA DOS SANTOS,
BRASILEIRA, SOLTEIRA, PORTADORA DA CEDULA DE
IDENTIDADE N° 2875222 — ITEP/RN, INSCRITA NO CPF SOB O
N°101.305.804-65, DOMICILIADA NO SITIO MAR VERMELHO,
N° 36, ZONA RURAL — LAGOA NOVA/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PROFISSIONAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ 606,00 (SEISCENTOS E SEIS REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 02 DE AGOSTO DE 2022 A 01 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO II DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 577, DE 13 DE JULHO
DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Cédigo Identificador:E80F24F2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) TEREZA VANDERLANIA SOARES DE
ASSIS, BRASILEIRA, SOLTEIRA, PORTADORA DA CEDULA
DE IDENTIDADE N° 002.875.127 - ITEP/RN, INSCRITA NO CPF
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SOB O N° 101.505.474-98, DOMICILIADA NO SITIO
UMARIZEIRO, S/N, ZONA RURAL — LAGOA NOVA/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PROFISSIONAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R§ 606,00 (SEISCENTOS E SEIS REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 02 DE AGOSTO DE 2022 A 01 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO I DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 577, DE 13 DE JULHO
DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Cadigo Identificador:CC6606C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) LILIANE PATRICIA SANTOS DA SILVA
BATISTA, BRASILEIRA, CASADA, PORTADORA DA CEDULA
DE IDENTIDADE N° 002.756.924 - ITEP/RN, INSCRITA NO CPF
SOB O N° 070.813.884-50, DOMICILIADA NO SITIO
FILGUEIRA, N° 56, ZONA RURAL — LAGOA NOVA/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PROFISSIONAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ 606,00 (SEISCENTOS E SEIS REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 02 DE AGOSTO DE 2022 A 01 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO I DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 577, DE 13 DE JULHO
DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Caodigo Identificador:059D3BDS5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) IZAAC MARCIANO BARBOSA,
BRASILEIRO, SOLTEIRO, PORTADOR DA CEDULA DE
IDENTIDADE N° 2.780.681 - ITEP/RN, INSCRITO NO CPF SOB O
N° 093.796.434-46, DOMICILIADO NA RUA SANTA LUZIA-
ASSENTAMENTO JOSE MILANES, N° 55, ZONA RURAL -
LAGOA NOVA/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PROFISSIONAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ 606,00 (SEISCENTOS E SEIS REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 02 DE AGOSTO DE 2022 A 01 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO II DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 577, DE 13 DE JULHO
DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Cédigo Identificador:215E2B90

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) TAISSA VITORIA CARVALHO SANTOS,
BRASILEIRA, SOLTEIRA, PORTADORA DA CEDULA DE
IDENTIDADE N° 003.507.216 — ITEP/RN, INSCRITA NO CPF
SOB O N° 707.784.274-63, DOMICILIADA NO SITIO CEARA, N°
30, ZONA RURAL — LAGOA NOVA/RN.
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OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PROFISSIONAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ 606,00 (SEISCENTOS E SEIS REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 04 DE AGOSTO DE 2022 A 03 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO I DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 577, DE 13 DE JULHO
DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 04 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Codigo Identificador:263F4286

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) IRACEMA ISABEL GOMES NETA DA
SILVA, BRASILEIRA, CASADA, PORTADORA DA CEDULA DE
IDENTIDADE N° 002.664.843 — ITEP/RN, INSCRITA NO CPF
SOB O N°072.122.144-00, DOMICILIADA NA RUA MARIA DAS
DORES DE MEDEIROS, N° 75, CLAVINOTE - LAGOA
NOVA/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PROFISSIONAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ 606,00 (SEISCENTOS E SEIS REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 04 DE AGOSTO DE 2022 A 03 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO I DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 577, DE 13 DE JULHO
DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 04 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Codigo Identificador:B3263097

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
NOVA, SME, COM SEDE AV. DR. SILVIO BEZERRA DE MELO,
363, CENTRO, LAGOA NOVA/RN, CEP: 59.390-000
CNPJ/MF:08.182.313/0001-10.

CONTRATADO (A) KATIA PATRICIA DA SILVA,
BRASILEIRA, SOLTEIRA, PORTADORA DA CEDULA DE
IDENTIDADE N° 002.652.183 - ITEP/RN, INSCRITA NO CPF SOB
O N° 096.056.744-59, DOMICILIADA NO DISTRITO MANOEL
DOMINGOS, N° 7453, ZONA RURAL — LAGOA NOVA/RN.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO REFERENTE AO CARGO DE PROFISSIONAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:
08.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ACAO:
2031 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
FINANCIADO COM REC. DO FUNDEB 30% NATUREZA DA
DESPESA: 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL FONTE DE RECURSOS: 15400000.

VALOR: R$ 606,00 (SEISCENTOS E SEIS REAIS) MENSAL.

VIGENCIA: DE 02 DE AGOSTO DE 2022 A 01 DE AGOSTO DE
2023. PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

BASE LEGAL: INCISO II DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, LEI MUNICIPAL N° 577, DE 13 DE JULHO
DE 2017.

LAGOA NOVA/RN, 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Cédigo Identificador:ED187510

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0439/2022 - GP

Portaria n° 0439/2022 - GP Lagoa Nova / RN, 12 de agosto de 2022.

“Concede diarias ao servidor que se especifica e da
outras providencias.”

LUCIANO SILVA SANTOS, Prefeito do Municipio de Lagoa Nova,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ de
conformidade dispostas no Decreto Municipal n° 01130/2022, de 08
de julho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 01 (uma) diaria com valor a ser pago de R$ 40,00
(quarenta reais), conforme valor unitario para Natal/RN (Natal/Grande
Natal/Mossor6) de R$ 40,00 (quarenta reais), para custear despesas do
servidor JOSE RODRIGUES DA SILVA, matricula n° 184, Cargo
Motorista, lotado na Secretaria Municipal de Educaco, em viagem a
Natal/RN, no dia 16 de agosto de 2022, para conducdo dos Servidores
Municipais que irdo participar de Capacitagdo com especialistas do
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UNICEF, que acontecera no Golden Tulip Natal Ponta Negra,
localizado na Av. Engenheiro Roberto Freire, 4382 - Ponta Negra,
Natal - RN, 59090-000.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio.

Cientifique-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Cédigo Identificador:424FFC2D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0440/2022 - GP

Portaria n° 0440/2022 - GP Lagoa Nova / RN, 12 de agosto de 2022.

“Concede diarias ao servidor que se especifica e da
outras providencias.”

LUCIANO SILVA SANTOS, Prefeito do Municipio de Lagoa Nova,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ de
conformidade dispostas no Decreto Municipal n° 01130/2022, de 08
de julho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 01 (uma) diaria com valor a ser pago de R$ 30,00
(trinta reais), conforme valor unitario para Caic/RN (Qualquer cidade
entre 100 ¢ 249 km de distdncia) de R$ 30,00 (trinta reais), para
custear despesas do servidlor ANDRE MARCIO DOMINGOS DA
SILVA, matricula n° 3458; Cargo de motorista, lotado na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em viagem a Caic6/RN, no dia 15 de
agosto de 2022, para condugdo de uma pericia médica na Clinica S&o
José, localizada na Rua Terezinha Leite, n° 1883; Bairro: Penedo -
CAICO/RN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Cientifique-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Codigo Identificador:5BE273AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0441/2022 - GP

Portaria n° 0441/2022 - GP Lagoa Nova / RN, 12 de agosto de 2022.

“Concede diarias ao servidor que se especifica e da
outras providencias.”

LUCIANO SILVA SANTOS, Prefeito do Municipio de Lagoa Nova,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ de
conformidade dispostas no Decreto Municipal n° 01130/2022, de 08
de julho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 04 (quatro) diarias com valor a ser pago de R$
600,00 (seiscentos reais), conforme valor unitario para Natal/RN
(Natal/Grande Natal/Mossord) de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais),
para custear despesas da servidora GHAIA LOUISE MEDEIROS

FERREIRA AZEVEDO, matricula n® 3448; Cargo de Coordenadora
do Programa Crianga Feliz, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, em viagem a Natal/RN, nos dias 22 a 25 de agosto
de 2022, para participar de Capacitagdo dos Supervisores do Programa
Crianga Feliz, que acontecera no Monza Palace Hotel, localizado na
Av. Senador Salgado Filho, 3490 — Lagoa Nova, Natal - RN, 59066-
100.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Cientifique-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Cédigo Identificador:6E3797B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0442/2022 - GP

Portaria n® 0442/2022 - GP Lagoa Nova / RN, 12 de agosto de 2022.

“Concede diarias ao servidor que se especifica e da
outras providencias.”

A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no
uso de suas atribui¢des legais, e de conformidade dispostas no Decreto
Municipal n° 01130/2022, de 08 de julho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 03 (trés) diarias com valor a ser pago de RS
3.000,00 (trés mil reais), conforme valor unitario para Brasilia/DF
(Distrito Federal) de R$ 1.000,00 (um mil reais), para custear despesas
do Exmo. Sr. Prefeito LUCIANO SILVA SANTOS; Matricula n°
1643, lotado no Gabinete do Prefeito, em viagem a Brasilia/DF, nos
dias 17 a 19 de agosto de 2022, para participar do Encontro Federativo
na Sede da CNM, bem como, fazer visitas ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo — FNDE (Obra ID 1017819 — Escola
Municipal Monsenhor Paulo Heréncio) e ao Ministério da Agricultura
para tratar de assuntos de interesse do Municipio.

Art.2° - No periodo supracitado no artigo anterior, todos os processos
serfio assinados de forma eletronica, desde que admitido pelas partes,
para a continuidade do fluxo de trabalho dos departamentos
instrumentais da Prefeitura Municipal de Lagoa Nova/RN.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Cientifique-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

RONIERY SULAMITA ACIOLE DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Roniery Sulamita Aciole da Silva
Codigo Identificador:203F3325

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DECRETO ORCAMENTARIO N° 1173/2022

08.182.313/0001-10

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO ORCAMENTARIO N° 1.173/2022, DE 12 DE
AGOSTO DE 2022.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL, NO VALOR DE R$
5.000,00, PARA O EXERCICIO 2022 E ALTERA O
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QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA -
QDD DO MUNICIPIO DE LAGOA NOVA/RN E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUCIANO SILVA SANTOS, Prefeito do Municipio de Lagoa Nova,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des ¢ em
conformidade que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal.
Considerando o art. 7° ¢ 14° a Lei Ordinaria n° 714, de 02 de
dezembro de 2021 (LOA 2022), combinado com o Art. 43, §1°, Inciso
111, da Lei Federal n°® 4.320/64; e Considerando o Decreto Municipal
n® 1.049, de 01 de janeiro de 2022, que aprova o Quadro de
Detalhamento de Despesa (QDD) da administragdo direta e indireta do
municipio de Lagoa Nova/RN, para o exercicio financeiro de 2022 e
da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio do corrente Exercicio, no valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais) destinado a atender as dotagdes especificadas no
Anexo I deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que
trata o artigo anterior, a anulacdo, em igual valor, das dotacdes
orgamentarias discriminadas no Anexo II deste Decreto.

Art. 3° - Fica alterado o Quadro de Detalhamento das Despesas —
QDD, desta prefeitura para o Exercicio 2022, em consonancia ao
Decreto Municipal n° 1.049, de 01 de janeiro de 2022.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Lagoa Nova/RN,12 de agosto de 2022.

LUCIANO SILVA SANTOS
Prefeito
Unidade Orc;amemé\rial Acao INatureza Fonte Regido| Valor
Anexo I (Acréscimo) 5.000,00]
04 .001
SECRETARIA
MUNICIPAL DE 5.000,00
MEIO AMBIENTE
1003 AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E/OU|
UTENSILIOS PARA A 5.000,00
SECRETARIA
4.4.90.52
EQUIPAMENTOS|
E MATERIAL 15000000 | 0001 | 5.000,00]
PERMANENTE
Anexo II (Reducio) 5.000,00|
04 .001]
SECRETARIA
MUNICIPAL DE] 5.000,00
MEIO AMBIENTE
1028 URBANIZACAO E
ARBORIZACAO DE|
RUAS, AVENIDAS E 5.000,00
CANTEIROS
4.4.90.51 OBRAS E
INSTALACOES 17000000f 0001] 5.000,00]

Publicado por:
Robert Kennedy de Assuncao Gama
Cédigo Identificador:CB808540

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
APRESENTACAO E JULGAMENTO DE RECURSOS
ADMINISTRATIVOS DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
033/2022

Referéncia: IMPUGNACAO AO EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO SRP N° 033/2022 QUE VISA O REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE PNEUS,
CAMARAS DE AR, PROTETORES, CORRELATOS PARA
ATENDER A DEMANDA DA FROTA VEICULAR

PERTENCENTES A ESTA UNIDADE ADMINISTRATIVA
VISANDO O PLENO FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS
OFICIAIS A SERVICO DA POPULACAO DESTE
MUNICIPIO.

I- DO RELATORIO

Trata-se de analise acerca de Recurso Administrativo interposto pela
empresa LUKAUTO COMERCIO DE PNEUMATICOS E PECAS
LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°® 13.545.473/0001-16, em face do
Edital do Pregéo Eletronico SRP n°® 033/2022 que visa o REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE PNEUS,
CAMARAS DE AR, PROTETORES, CORRELATOS PARA
ATENDER A DEMANDA DA FROTA VEICULAR
PERTENCENTES A ESTA UNIDADE ADMINISTRATIVA
VISANDO O PLENO FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS
OFICIAIS A SERVICO DA POPULACAO DESTE MUNICIPIO.

A impugnagdo foi protocolizada no dia 03 de agosto de 2022, sendo
que a data e horario marcado para a abertura do certame ¢ 16 de
agosto de 2022, portanto, nos termos do art, 41, §2° ¢ considerada
tempestiva.

I - DAS RAZOES

Da impugnagdo apresentaram-se os seguintes argumentos:

a) Solicitacdo de prorrogacgdo de prazo de entrega da mercadoria, com
intuito de ampliagdo da disputa e a participagdo de empresas
especializadas pelo fornecimento que comprovadamente retinam
condigdes para licitar ¢ contratar com este Orgdo, observadas as
questdes de garantias, especificacdo e qualidade, bem como todas as
normas técnicas brasileiras vigentes;

IIT - DO JULGAMENTO

Considerando que, conforme o Art. 3° da Lei 8.666/93, é dever
supremo da Administragio Publica, bem como do licitante que
participa, cumprir as regras estabelecidas no edital.

Art. 3° A licitagdo destina-se a garantir a observdncia do principio
constitucional da isonomia, a sele¢do da proposta mais vantajosa
para a administracdo e a promogdo do desenvolvimento nacional
sustentavel e serd processada e julgada em estrita conformidade com
os principios bdsicos da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculacdo ao instrumento convocatorio, do
Jjulgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos. (grifamos)

Considerando a impugnagdo, quanto as alegagdes acerca do prazo de
entrega dos produtos, objeto do certame, de 05 (cinco) dias conforme
edital e seus anexos, justifica-se pela importancia dos produtos
licitados para manutengdo os veiculos oficiais deste municipio, que
realizam os mais diversos servigos, como por exemplo, o transporte de
pacientes e de servidores.

Destaque-se que os servigos de transporte realizados pela frota oficial
ndo continuados, ¢ sua interrup¢do, por menor tempo que seja,
acarretara em prejuizos aos usuarios, em especial a populagdo que, por
ventura, venha a utilizar-se destes veiculos, em especial quando trata-
se de pacientes que, por acaso, venham a necessitar destes, quer seja
para realizacdo de exames de média e alta complexidade em outros
municipios, quer seja, por necessidade de locomocdo em ambulancia.
Portanto, a aquisi¢do dos pneumaticos busca manutengdo da frota
oficial, afim de atender o interesse publico do bom funcionamento da
maquina publica.

Destaque-se que, por mais que haja um planejamento para a
substitui¢do dos pneus usados por novos, podem ocorrer situagdes
e/ou sinistros, ndo previstos, como por exemplo, estouro de um pneu
a0 passar por um buraco, ou mesmo um corte que o torne inservivel.
Vejamos um caso hipotético, mas perfeitamente factivel, imaginemos
que por algum infortanio, alheio a nossa vontade, o pneu de uma das
ambulancias da Secretaria Municipal de Saude fique inservivel, pelo
pleito da recorrente este veiculo teria que aguardar 10 (dez) dias até o
novo pneu chegasse. Uma vez que, do ponto de vista financeiro, ¢
invidvel para esta administracio municipal manter em seu
almoxarifado um estoque com todos os pneus da frota, haja vista o
alto valor destes materiais.

Assim, diante de impossibilidade da manutengdo de estoque de pneus
para a manutengdo da frota, e pensando na continuidade dos servigos
publicos sem maiores interrupcdes, ¢ que foi solicitado tal prazo.
Verifique-se, o prazo estipulado no edital, em hipdtese alguma, visa
limitar a participagdo dos licitantes, nem ferem os principios
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norteadores do sistema juridico vigente, mas buscam atender o
interesse publico primario, que alcanga o interesse da coletividade que
possui supremacia sobre o particular.

IV - CONCLUSAO

Em face de todo o exposto, reconheco e decido que a peca
impugnatoria, para, no mérito julga-la IMPROCEDENTE, mantendo
INALTERADA a data fixada em Edital para realizacdo de sessdo
publica, considerando também, a urgéncia para aquisi¢do dos produtos
ora mencionados em beneficio a populagdo deste municipio.

Lajes/RN, 10 de agosto de 2022.

RUDSON PEREIRA DA SILVA
Pregoeiro Oficial

Apos recebimento dos autos do procedimento licitatorio em epigrafe,
encaminhados pelo Pregoeiro deste municipio, responsavel pela
condugdo do procedimento, ¢ apds minuciosa andlise dos fatos
elencados por ambas as partes a luz da legislagdo patria e clausulas
editalicias, decido por ACOLHER a manifestacdo do Pregoeiro,
razdo pela qual RECONHECO o recurso interposto e, no mérito,
julgar improcedéncia total mantendo as regras editalicias com seus
anexos,

Lajes/RN, 11 de agosto de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO
Prefeito Constitucional de Lajes/RN
Publicado por:
Rudson Pereira da Silva
Cédigo Identificador:68D16E6F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 050/2022

Contrato firmado, que entre se celebram a empresa S
& S PRODUCOES DE SHOWS
ENTRETENIMENTO LTDA-ME e o Municipio de
Lajes/RN.

Processo Administrativo n® 799/2022
CONTRATANTE: Municipio de Lajes, através da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura.

CONTRATADA: S & S PRODUCOES DE SHOWS
ENTRETENIMENTO LTDA-ME, sediada na Fazenda S6 Mie,
S/N, Papara, Maranguape/CE — CEP: 61.967-000, sendo representada
pelo Senhor ANTONIO SIRANO CAVALCANTE LOPES, CPF sob
n® 210.740.623-53 ¢ RG sob o n° 2004002186865 — SSP/CE.
OBJETO: CONTRATACAO DA DUPLA SIRANO & SIRINO
PARA APRESENTACAO MUSICAL, COM DURACAO
MINIMA DE 02H (DUAS) HORAS, NA EXPOLAJES 2022, A
SER REALIZADA NO DIA 27 DE AGOSTO DE 2022, NO
PARQUE DE EXPOSICOES DEPUTADO NELIO DIAS, NO
MUNICIiPIO DE LAJES/RN.

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
019/2022.

VALOR DA CONTRATACAO: Pelo fornecimento dos produtos
ora contratados, serd pago de acordo com as ordens de compras
emitidas, totalizando o valor global de R$ 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: Os produtos serdo contratados na data
da assinatura contratual, de 11 de agosto de 2022 até 10 de outubro
de 2022.

FUNDAMENTO LEGAL: A contratagdo se encontra fundamentada
no Art. 25, inciso III da Lei n°® 8.666/93.

Lajes/RN, 11 de agosto de 2022.
FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal
Contratante

VITORIA MARIA AVELINO DA SILVA PAIVA
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

S & S Producoes de Shows Entretenimento LTDA-ME
CNPJ: 09.078.427/0001-87
ANTONIO SIRANO CAVALCANTE LOPES
CPF sob n° 210.740.623-53 ¢ RG sob o n° 2004002186865 — SSP/CE.
Contratada
Publicado por:
Rudson Pereira da Silva
Cédigo Identificador:538EBE37

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 051/2022

Contrato firmado, que entre se celebram a empresa
GM GRAVACOES E EDICOES MUSICAIS
EIRELI e o Municipio de Lajes/RN.

Processo Administrativo n° 806/2022
CONTRATANTE: Municipio de Lajes, através da Secretaria
Municipal de Educagio e Cultura.

CONTRATADA: GM GRAVACOES E EDICOES MUSICAIS
EIRELI, sediada na Av. Alberto Craveiro, n° 960, Dias Macedo,
Fortaleza/CE — CEP: 60.860-012, sendo representada pelo Senhor
MAXIMILIANO CAMPOS SANCHO, CPF sob n° 673.769.913-87 ¢
RG sob 0 n° 960140336856 — SSP/CE.

OBJETO: CONTRATACAO DA CANTORA GIL MENDES
PARA APRESENTACAO MUSICAL, COM DURACAO
MINIMA DE 02H (DUAS) HORAS, NA EXPOLAJES 2022, A
SER REALIZADA NO DIA 26 DE AGOSTO DE 2022, NO
PARQUE DE EXPOSICOES DEPUTADO NELIO DIAS, NO
MUNICIPIO DE LAJES/RN.

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
020/2022.

VALOR DA CONTRATACAO: Pelo fornecimento dos produtos
ora contratados, sera pago de acordo com as ordens de compras
emitidas, totalizando o valor global de R$ 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: Os produtos serdo contratados na data
da assinatura contratual, de 11 de agosto de 2022 até 10 de outubro
de 2022.

FUNDAMENTO LEGAL: A contratagdo se encontra fundamentada
no Art. 25, inciso III da Lei n°® 8.666/93.

Lajes/RN, 11 de agosto de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO
Prefeito Municipal
Contratante

VITORIA MARIA AVELINO DA SILVA PAIVA
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

GM Gravacoes e Edicoes Musicais EIRELI
CNPJ: 26.263.021/0001-93
MAXIMILIANO CAMPOS SANCHO
CPF sob n° 673.769.913-87 ¢ RG sob o n° 960140336856 — SSP/CE.
Contratada
Publicado por:
Rudson Pereira da Silva
Caodigo Identificador:2A3BF300

GABINETE DO PREFEITO
PEDIDO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL PARA A
IMPLANTACAO DE UM SISTEMA DE DESSALINIZACAO
DE AGUA

Prefeitura Municipal de Lajes/RN, 08.113.466/0001-05, torna publico
que estd requerendo ao Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e
Meio Ambiente-IDEMA a Licenga Instalagdo-LI para uma
implanta¢do de um sistema de dessaliniza¢do de agua que ¢ composto
por abrigo do dessalinizador; casinha para o clorador; banheiro,
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tanque de evaporagdo do concentrado; trés bases para os reservatorios
de 5000L; chafariz eletronico para distribuig¢do de agua dessalinizada;
chafariz de 4gua bruta do pogo; cocho; cercamento e; adutora
subterrdnea para transporte da agua do poco ao sistema de
dessalinizagdo, estes elementos estdo locados em uma area de 60
metros por 25 metros, compreendendo uma area total de 1500 metros
quadrados. Além disso, sera construida protegdo para o pogo e cercada
em uma area de 10 x 10 metros, totalizando 100 metros quadrados. O
referido sistema de dessalinizacdo tem por objetivo o abastecimento
da comunidade Assentamento 03 de Agosto por meio do
aproveitamento sustentdvel de 4guas subterraneas salobras o/ou
salinas. Os tanques que evaporac¢do sdo elementos construtivos que
proporcionam o destino adequado do concentrado salino, efluente do
processo de dessalinizago. O total da area pretende adequar tanto os
elementos construtivos quanto o transito de pessoas e automoveis na
area prevista, sobretudo para facilitar processos de manutengdo do
dessalinizador, reservatorios e tanque de evaporagdo, localizada no
Assentamento 03 de Agosto, Zona Rural de Lajes/RN CEP: 59.535-
000.

Regisra-se, Publica-se e Cumpra-se
Lajes/RN, em 12 de agosto de 2022

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO
Prefeito

Publicado por:
Robson Augusto Cosme Souza
Cédigo Identificador: A3DOE3AS

GABINETE DO PREFEITO
PEDIDO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL PARA A
IMPLANTACAO DE UM SISTEMA DE DESSALINIZACAO
DE AGUA

Prefeitura Municipal de Lajes/RN, 08.113.466/0001-05, torna publico
que esta requerendo ao Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e
Meio Ambiente-IDEMA a Licenga de Instalagdo-LI para uma
implanta¢do de um sistema de dessaliniza¢do de agua que € composto
por abrigo do dessalinizador; casinha para o clorador; banheiro,
tanque de evaporagdo do concentrado; trés bases para os reservatorios
de 5000L; chafariz eletronico para distribuig¢do de agua dessalinizada;
chafariz de agua bruta do pogo; cocho; cercamento e; adutora
subterrdnea para transporte da agua do poco ao sistema de
dessalinizagdo, estes elementos estdo locados em uma area de 40
metros por 40 metros, compreendendo uma area total de 1600 metros
quadrados, ja incluso a proteg@o para o pogo cercada em uma area de
10 x 10 metros. O referido sistema de dessalinizagdo tem por objetivo
o abastecimento da comunidade Caratbas por meio do
aproveitamento sustentdvel de 4guas subterraneas salobras o/ou
salinas. Os tanques que evaporac¢do sdo elementos construtivos que
proporcionam o destino adequado do concentrado salino, efluente do
processo de dessalinizago. O total da area pretende adequar tanto os
elementos construtivos quanto o transito de pessoas e automoveis na
area prevista, sobretudo para facilitar processos de manutengdo do
dessalinizador, reservatdrios e tanque de evaporagdo, localizada na
Comunidade Caratibas, Zona Rural de Lajes/RN CEP: 59.535-000.

Regisra-se, Publica-se e Cumpra-se
Lajes/RN, em 12 de agosto de 2022

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO
Prefeito

Publicado por:
Robson Augusto Cosme Souza
Cédigo Identificador:D360B352

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PISO SALARIAL DOS AGENTES DE SAUDE E ENDEMIAS

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 367 DE 08 DE
AGOSTO DE 2022.

Dispde sobre a adequagdo dos vencimentos do quadro
dos profissionais que exercem atividades de agente
comunitario de saide e de agente de combate as
endemias.

LUCIANO DA CUNHA GOMES, Prefeito Municipal de Lajes
Pintadas, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des
legais e constitucionais, submete a apreciacdo da Camara Municipal
de Vereadores o seguinte Projeto de Lei;

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a adequacdo da remuneragéo do quadro
dos profissionais que exercem atividades de agente comunitario de
saude e de agente de combate as endemias do poder publico municipal
ao piso salarial nacional promulgado pela Emenda Constitucional n®
120 de 05 de maio de 2022.

Art. 2° Os servidores que exercem atividades de agente comunitario
de satde e de agente de combate as endemias no Municipio de Lajes
Pintadas, que percebam salario base inferior ao piso salarial
profissional nacional, instituido pela Emenda Constitucional n° 120 de
05 de maio de 2022, passardo a perceber o valor de 02 (dois) salarios
minimos.

Paragrafo unico — Os servidores do magistério com jornadas de
trabalho inferiores a 40 (quarenta horas) terdo suas remunera¢des
proporcionais ao piso salarial profissional nacional.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias do orgamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
os efeitos financeiros para o dia 05 de maio de 2022.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Lajes Pintadas-RN, 08 de agosto de 2022.

LUCIANO DA CUNHA GOMES
Prefeito Municipal

Processo n°: 2022.012

Interessado: Prefeitura Municipal de Lajes Pintadas/RN

Ref.: Lei Complementar Municipal n° 367/2022 - Dispde sobre a
adequag@o dos vencimentos do quadro dos profissionais que exercem
atividades de agente comunitario de saude e de agente de combate as
endemias.

SANCAO

Em face do Projeto de Lei n°® 009/2022, de 18 de julho de 2022, de
Autoria do Poder Executivo, sido aprovado pela Camara Municipal,
em 03 de agosto de 2022, e encaminhado através do Oficio n°
031/2022 - GP, de 04 de agosto de 2022. SANCIONO o referido
Projeto de Lei, transformando-o na Lei Complementar Municipal n°
367/2022, de 08 de agosto de 2022.

LUCIANO DA CUNHA GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Adriano Bezerra da Silva
Cédigo Identificador:C18F151B

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES PINTADAS

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCRECIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE DISPENSA
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E dispensivel licitagio para a despesa abaixo especificada,
devidamente justificada, com fundamento no art. 24, inciso II, da Lei
8.666/93, com suas alteragdes posteriores, ¢ em conformidade com o
parecer juridico acostado aos autos.

PROCESSO: 11080322
NOME DO CREDOR: FRANKTERCLE PEREIRA SILVA
CNPJ: 29.011.646/0001-56
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS PRODUCAO EM
AUDIOVISUAL POR MEIO DE REGISTRO DE AUDIO E VIDEO
PARA COBERTURA DOS EVENTOS CULTURAIS A SEREM
REALIZADOS PELA  SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA NESTE EXERCICIO 2022
VALOR TOTAL: R$ 8.000,00 (OITO MIL REAIS)
Lucrécia/RN, 12 DE AGOSTO DE 2022

Publicado por:

Maria ada Costa da Cunha
Cédigo Identificador:B6F81702

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUiS GOMES

GABINETE DO PREFEITA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
2021.11.30.030.02 REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO
N°2021.11.30.030

ORGAO REGULADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS
GOMES/RN

PRESTADOR N° 01: CENTRALLAB CENTRAL DE ANALISES
LABORATORIAIS LTDA

DO OBIJETIVO: Constitui Objeto da Ata de Registro de Preco N°
2021.11.30.030.02: O registro de registro de pregos, com vista a
eventual contratacdo de empresa ou laboratério de analises clinicas
para realizagdo de exames laboratoriais em pacientes do municipio de
Luis Gomes/RN, a fim de atender demanda especifica da Secretaria
Municipal de Satide de Luis Gomes/RN, com recursos proprios ¢ de
convénios que deverdo ser consignados na LOA - Lei Orgamentaria
Anual - exercicio 2022/2023, nas quantidades, especificagcdes e
demais condi¢des descritas no Termo de Referéncia, consoante as
disposicdes da legislacdo vigente.

DA FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente Ata de Registro de
Precos ¢ decorrente da licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico N°
2021.11.30.030, realizada com base nas disposi¢oes da Lei n°
10.520/2000; Decreto Federal n°® 10.024/2019; Decreto Federal n°
3.555/2000 e Decreto Federal n°® 7.892/2013 e subsidiariamente pela
Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 8.666/93 em sua atual
redacdo e Resolugdo N° 028/2021 — TCE/RN.

DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: Integram esta Ata, o Edital
do Pregdo Eletrénico n® 2021.11.30.030 e seus Anexos, proposta da
empresa: CENTRALLAB CENTRAL DE  ANALISES
LABORATORIAIS LTDA, classificada em 1° lugar no certame
supracitado:

LICITANTE: 01 - CENTRALLAB CENTRAL DE ANALISES
LABORATORIAIS LTDA, CNPJ: 06.328.947/0001-02.

E-MAIL: luisgomes@centrallab.com.br, TELEF: N° 83 3531:2632.
ENDERECO: RUA VICTOR JUREMA, N° 556, CENTRO,
CAJAZEIRAS/PB, CEP N° 58.900-000.

REPRESENTANTE: VALERIA KARINE DE SOUSA BRAZIL
NOBREGA, CPF N° 029.889.524-26.

ITENS: 0001, 0002, 0003, 0004, 0005, 0006, 0007, 0008, 0009, 0010,
0037, 0043, 0044, 0045, 0046, 0047, 0048, 0050 E 0078, EM
DISPUTA.

VALOR TOTAL RS$: 6.698,43 (SEIS MIL, SEISCENTOS E
NOVENTA E OITO REAIS E QUARENTA E TRES CENTAVOS).
DO VALOR RS$: 6.698,43 (Seis Mil, Seiscentos e Noventa ¢ Oito
Reais e Quarenta e Trés Centavos), para todos os itens em disputa.

DA VIGENCIA DA ATA: A presente Ata de Registro de Pregos
entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e vigera até 19 de
maio de 2023, podendo os contratos dela decorrentes serem
prorrogados de acordo com as disposi¢des da Lei Federal n® 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA - 18 de maio de 2022.

ASSINANTES: )
Carlos Augusto de Paiva— ORGAO REGULADOR
Valéria Karine de Sousa Brazil Nobrega — PRESTADOR

Publicado por:
Feliciano Neto de Oliveira
Codigo Identificador:C2F4D236

GABINETE DO PREFEITA
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 2021.11.30.030.002
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N° 2021.11.30.030

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS GOMES -
RN

CONTRATADA: CENTRALLAB CENTRAL DE ANALISES
LABORATORIAIS LTDA

DO OBJETIVO: Constitui Objeto do contrato: A contratacdo de
empresa especializada ou laboratorio de analises clinicas para
realizagdo de exames laboratoriais em pacientes do municipio de Luis
Gomes/RN, a fim de atender demanda especifica da Secretaria
Municipal de Satide de Luis Gomes/RN, com recursos proprios ¢ de
convénios que deverdo ser consignados na LOA - Lei Orgamentaria
Anual - exercicio 2022, nas quantidades, especificagdes ¢ demais
condigdes descritas no Termo de Referéncia.

DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato é decorrente
da licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico N° 2021.11.30.030,
realizada com base nas disposi¢des da Lei n° 10.520/2000; Decreto
Federal n° 10.024/2019; Decreto Federal n® 3.555/2000 e Decreto
Federal n® 7.892/2013 e subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666,
de 21 de junho de 1993 8.666/93 em sua atual redagé@o e Resolugao N°
028/2021 — TCE/RN.

DO VALOR TOTAL DO CONTRATO: ¢ de R$ 6.698.,43 (Seis Mil,
Seiscentos e Noventa ¢ Oito Reais ¢ Quarenta e Trés Centavos), a ser
pago em parcelas de acordo com a entrega dos servigos, mediante
apresentagdo das faturas correspondentes.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos para fazer face as
despesas da referida contratagdo, encontra-se alocados na LOA - Lei
Orcamentaria Anual, Exercicio 2022, na seguinte atividade:
02.08.10.301.1008.2.24 — MANUT. ATIVIDADE - SEMSA -
ELEMENTO DE DESPESA N° 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA - FONTE N° 1000000;
02.08.10.301.1008.2.24 — MANUT. ATIVIDADE - SEMSA -
ELEMENTO DE DESPESA N° 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA - FONTE N° 240000000;
02.08.10.301.1008.1.87 — SERVICOS DE SAUDE — HPP-HOSP.
PEQ. PORTE - ELEMENTO DE DESPESA N° 3.3.90.39.00 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA -
FONTE - 1000000; 02.09.10.301.1008.2.26 — MANUT.
ATIVIDADE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDEFUS -
ELEMENTO DE DESPESA N° 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA - FONTE N° 211000000;
02.09.10.301.1008.1.99 — FUNDO A FUNDO / SAUDE — PABF /
PAB — APS - ELEMENTO DE DESPESA N° 3.3.90.39.00 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA -
FONTE N° 214000000, ETC..., consoante as disposi¢cdes da Lei
Municipal n® 525/2021.
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DA VIGENCIA: O presente Termo de Contrato entrari em vigor a
partir da data de sua assinatura e vigera até 31 dezembro de 2022,
podendo ser prorrogado de acordo com os dispositivos da Lei Federal
n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA - 18 de maio de 2022.

ASSINANTES:
Carlos Augusto de Paiva - CONTRATANTE
Valéria Karine de Sousa Brazil Nobrega - CONTRATADA

Publicado por:
Feliciano Neto de Oliveira
Cédigo Identificador:091B76BE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELINO VIEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO

A Administragdo Municipal de Marcelino Vieira-RN, realizarda o
Pregdo Eletronico N° 24-PE/2022, cujo objeto é a aquisi¢do de
materiais de constru¢do civil e hidros sanitario para a secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo e demais Secretarias Municipais de
Marcelino Vieira-RN, por Registro de Precos, conforme o Termo de
Referéncia. Inicio do Acolhimento das Propostas: 15/08/2022; data de
abertura das propostas: 26/08/2022, as 08h00min. O Edital e seus
anexos encontram-se a disposicdo no site
www.marcelinovieira.rn.gov.br e www.bbmnet.com.br.

FRANCK JACKSON DE ARAUJO -
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Franck Jackson de Aratjo
Codigo Identificador:5BB37FF2

GABINETE DO PREFEITO
NOMEACAO DO FISCLA DE CONTRATOS

PORTARIA N° 115, DE 11 DE agosto DE 2022

Dispoe sobre a revogagdo da portaria n® 26/2021 que
nomeou o gestor de contratos no ambito do
Municipio de Marcelino Vieira- RN e na presente
Portaria designa o servidor FABIANO PIRES DE
OLIVEIRA como fiscal de contratos.

KERLES JACOME SARMENTO, Prefeito Constitucional do
Municipio de Marcelino Vieira (RN), no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE:

CONSIDERANDO a Portaria n° 26 de 01/02/2021 que designou o
servidor Fabiano Pires De Oliveira (Matricula- 99794), para exercer
a fung@o de Gestor de Contratos Administrativos do Municipio de
Marcelino Vieira -RN.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor Fabiano Pires De Oliveira (Matricula-
99794), do cargo de Gestor de Contratos Administrativos do
Municipio de Marcelino Vieira -RN, ficando revogada a portaria n° 26
de 01/02/2021;

Art. 2°. Nomear o servidor Fabiano Pires De Oliveira (Matricula-
99794), para em observancia a legislagao vigente, exercer a funcao de
fiscal de Contrato.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicago.

Marcelino Vieira (RN), 11 de agosto de 2022.

KERLES JACOME SARMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Junho Aldaelio Alves de Oliveira
Codigo Identificador:9FA72A1B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO E ADJUDICACAO PREGAO
ELETRONICO N° 001/2022 - SRP

O Municipio de Maxaranguape/RN, através do Pregoeiro Oficial no
uso de suas atribui¢des, torna piblico o resultado final do PREGAO
ELETRONICO N° 001/2022 — SRP, cujo objeto ¢ o REGISTRO DE
PRECOS VISANDO AQUISICAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES, OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
MAXARANGUAPE/RN, no qual sagrou-se vencedora do Item 01, a
empresa NACIONAL VEICULOS E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
04.770.238/0001-57, totalizando valor global de R$ 328.000,00
(trezentos e vinte e oito mil reais). E, para os Itens 2, 3 e 4, a empresa
PONTANEGRA AUTOMOVEIS LTDA, CNPJ n°
40.757.908/0001-69, totalizando valor global de R$ R$ 693.000,00
(seiscentos e noventa e trés mil reais). O Pregoeiro ADJUDICA o
objeto desta licitagdo para a empresa supracitada, onde faz-se
necessario frisar que ndo houve intensdes de recursos administrativos,
conforme Ata Final dos atos, anexa aos autos do processo.

Maxaranguape/RN, 12 de agosto de 2022.

DANILO SEGUNDO BEZERRA
Pregoeiro

Publicado por:
Joelson da Silva
Cédigo Identificador:8AFFB5A2

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N°
001/2022 — SRP

No uso das atribui¢des a mim conferidas ¢ em conformidade com o
disposto na Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002 e subsidiariamente
com o inciso VI do Artigo 43 da Lei Federal n® 8.666, de 21/06/1993 e
suas alteracdes, com a Lei Complementar Federal n°® 123, de
14/12/2006 e suas alteragdes e com o Decreto Municipal n® 01/2018,
HOMOLOGO o procedimento licitatorio referente ao PREGAO
ELETRONICO N° 001/2022 - SRP, que tem por objeto o
REGISTRO DE PRECOS VISANDO AQUISICAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES, OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
MAXARANGUAPE/RN, em face da adjudicagdo do Pregoeiro com a
empresa NACIONAL VEICULOS E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
04.770.238/0001-57, vencedora dos ITEM 01, totalizando o valor
global de R$ 328.000,00 (trezentos e vinte e oito mil reais). Bem
como, a empresa PONTANEGRA AUTOMOVEIS LTDA, CNPJ
n® 40.757.908/0001-69, vencedora dos ITENS 02, 03 e 04,
totalizando o valor global de R$ R$ 693.000,00 (seiscentos e noventa
e trés mil reais). Ante as competéncias a mim conferidas, autorizo a
assinatura da Ata de Registro de Prego decorrente, observadas as
normas legais e regulamentadas, bem como a emissdo das
autorizagdes de fornecimentos/ordens de servigos e das respectivas
Notas de Empenhos e/ou Sub-empenhos conforme Artigo 61 da Lei
Federal n® 4.320, de 17/03/1964. Ao responsavel do setor competente
para as devidas providéncias sequenciais necessarias. Ciéncia aos
interessados, observadas as prescrigdes legais pertinentes. Fica as
empresas acima devidamente convocada para em até 05 (cinco) dias
uteis assinar sua respectiva Ata de Registro de Prego, nos termos do
edital de licitag@o do Pregéo Eletronico n® 001/2022 - SRP.

Publica-se.
Maxaranguape/RN, 12 de agosto de 2022.

MARIA ERENIR FREITAS DE LIMA
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Joelson da Silva
Codigo Identificador:4A860DOF

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RECONHECIMENTO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 20220808001

RECONHECO a Inexigibilidade de Licitagdo fundamentada no Art.
25, inciso III e em consondncia com o parecer juridico acostado aos
autos, para a contratagdo da empresa FLAVIO RODRIGUES DE
LIMA 04790641481, CNPJ: 97.550.879/0001-87, valor global de R$
1.500,00 (hum mil e quinhentos reais), cujo objeto ¢ a
APRESENTACAO SHOW MUSICAL DA BANDA “FLAVIO
ROCHEDA”, VISANDO O PROJETO “CULTURA NA PRACA”
NO CENTRO DE MAXARANGUAPE/RN, QUE SERA
REALIZADO NO DIA 13 DE AGOSTO DE 2022.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licita¢des, o
Despacho do Ilmo. Sr. Presidente da Comissdo de Licitag@o.

Maxaranguape/RN, 12 de agosto de 2022.

MARIA ERENIR FREITAS DE LIMA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Joelson da Silva
Codigo Identificador:ASES3B17

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS TARGINO

GERENCIA EXECUTIVA DE LICITACOES E COMPRAS
AVISO CHAMADA PUBLICA N° 001/2022

A Prefeita Municipal de Messias Targino -RN, no uso de suas
atribuigdes legais e atendendo a Lei 11.947/2009 e considerando o
disposto no art. 21, da Resolugao/FNDE/CD, torna publico, que estara
recebendo documentagio de habilitagcdo e proposta de preco - projeto
de venda, para Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura
familiar para alimentacdo escolar da Rede Municipal de Ensino,
conforme anexo dos géneros, a partir de sua publicaciio até 30 de
agosto de 2022, as 14 horas da tarde, sede da Prefeitura Municipal
de Messias Targino, Av. Miguel Arcanjo de Almeida, 468, Centro,
Messias Targino - RN.

Messias Targino, 11 de agosto de 2022.

WIGNO DE BENGNO OLIMPIO DE FREITAS
Presidente da CPL

Publicado por:
Wigno de Begno Olimpio de Freitas
Caodigo Identificador:0BO6CESF

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.
Nisia Floresta/RN, 12 de agosto de 2022.

DANIEL GURGEL MARINHO FERNANDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wilson de Oliveira Neto
Cédigo Identificador:3020A46C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 303/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE NiSIA FLORESTA, Estado do
Rio Grande do Norte, DANIEL GURGEL MARINHO
FERNANDES, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica
Municipal,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a servidora VALDENICE DO NASCIMENTO,
Matricula: 0003751/1, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, licenga-prémio pelo prazo de 90 (noventa) dias, entre o
periodo de 15 de agosto de 2022 a 12 de novembro de 2022.

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.
Nisia Floresta/RN, 12 de agosto de 2022.

DANIEL GURGEL MARINHO FERNANDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Wilson de Oliveira Neto
Codigo Identificador:87239795

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DO BORGES

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NiSIA FLORESTA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 304/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE NiSIA FLORESTA, Estado do
Rio Grande do Norte, DANIEL GURGEL MARINHO
FERNANDES, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica
Municipal,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder ao servidor ELIAS DA SILVA MARQUES,
Matricula: 0368644/1, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, licenga-prémio pelo prazo de 90 (noventa) dias, entre o
periodo de 15 de agosto de 2022 a 12 de novembro de 2022.

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0122/2022

PORTARIA N° 0122/2022.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DO BORGES,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso da atribuigdo legal que lhe
confere o art. 71 da Lei Organica Municipal e Decreto n° 019, de 20
de abril de 2022, considerando disposto no art. 16, § 6°, 1, e art. 22, da
Resolugdo n° 011/2016, de 09 de junho de 2016, do Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte e considerando o
Memorando n° 003/2022, de 12 de agosto de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder 1 (uma) diaria, no valor unitario de R$ 200,00
(Duzentos reais), totalizando R$ 200,00 (Duzentos reais), ao Sr.
CARLOS HENRIQUE LEITE DE QUEIROGA, inscrita no CPF
n° 062.979.184-81, Matricula: 925, ocupante do cargo TECNICO DE
NIVEL SUPERIOR, para fazer face as despesas com locomogdo
para cidade de Natal/RN, conforme a seguir:

Objeto do Deslocamento:Participar da capacitacdo ministrada pela
equipe do Selo UNICEF

Local de destino: Golden Tulip, Av. Engenheiro Roberto Freire,
4382 — Ponta Negra, Natal/RN, CEP: 59.090-002.

Periodo do Afastamento: Partida: 15 de agosto de 2022
Retorno: 16 de agosto de 2022

Art. 2°- O servidor beneficiario de que trata o art. 1°, desta Portaria,
fica obrigada & prestagdo de contas nos termos do art. 22, [II, IV e V,

www.diariomunicipal.com.br/femurn 89



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

da Resolugdo n°® 011/2016, de 09 de junho de 2016, do Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte do Estado do Rio Grande
do Norte.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palécio José Gonzaga de Queiroga, em Olho D’Agua do Borges/RN,
em 12 de agosto de 2022.

MARIA HELENA LEITE DE QUEIROGA
Prefeita constitucional
CPF: 465.240.614-20

Publicado por:
Adna Maria de Oliveira
Cédigo Identificador:A9946974

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0123/2022

PORTARIA N° 0123/2022.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DO BORGES,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso da atribui¢ao legal que lhe
confere o art. 71 da Lei Organica Municipal e Decreto n® 019, de 20
de abril de 2022, considerando disposto no art. 16, § 6° 1, e art. 22, da
Resolugdo n° 011/2016, de 09 de junho de 2016, do Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte e considerando o
Memorando n° 009/2022, de 12 de agosto de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder 1 (uma) didria, no valor unitario de R$ 200,00
(Duzentos reais), totalizando R$ 200,00 (Duzentos reais), ao Sr.
NAYLLA LIDIANNY XAVIER FERREIRA, inscrita no CPF n°
069.524.584-84, Matricula: 886, ocupante do cargo DIR. DEP. ADM
CRAS, para fazer face as despesas com locomogdo para cidade de
Natal/RN, conforme a seguir:

Objeto do Deslocamento:Participar da capacitacdo ministrada pela
equipe do Selo UNICEF

Local de destino: Golden Tulip, Av. Engenheiro Roberto Freire,
4382 — Ponta Negra, Natal/RN, CEP: 59.090-002.

Periodo do Afastamento: Partida: 15 de agosto de 2022
Retorno: 16 de agosto de 2022

Art. 2°- O servidor beneficiario de que trata o art. 1°, desta Portaria,
fica obrigada a prestacdo de contas nos termos do art. 22, I[II, IV e V,
da Resolugdo n°® 011/2016, de 09 de junho de 2016, do Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte do Estado do Rio Grande
do Norte.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio José Gonzaga de Queiroga, em Olho D’Agua do Borges/RN,
em 12 de agosto de 2022.

MARIA HELENA LEITE DE QUEIROGA
Prefeita constitucional
CPF: 465.240.614-20

Publicado por:
Adna Maria de Oliveira
Codigo Identificador:0A3806AB

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE REVOGACAO DE LICITACAO

MODALIDADE: Pregio Eletronico n° 00011/2022. OBJETO:
Execugdo de projeto de educacdo em saude ambiental, voltado para
sustentabilidade das a¢des de sancamento nas comunidades rurais
deste Municipio de Parana—RN. ABERTURA: 08/08/2022 as 08:00
horas. JUSTIFICATIVA: Licitagdo Deserta. DATA: 12/08/2022

Publicado por:
Samuel Ferreira Fernandes
Cédigo Identificador:43501CB0O

GABINETE DA PREFEITA
HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N° 00011/2022

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletronico n® 00011/2022, que objetiva: Execugdo de projeto de
educagdo em satde ambiental, voltado para sustentabilidade das agdes
de saneamento nas comunidades rurais deste Municipio de Parana—
RN; HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatorio:
Licitacao Deserta.

Parana - RN, 11 de Agosto de 2022

JOSIENE GOMES DA SILVA ANDRADE
Prefeita

Publicado por:
Ari Carlos Soares Cruz
Cédigo Identificador:78D6F288

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAU

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 049/2022-ADM

PORTARIA N° 049/2022-ADM
12 DE AGOSTO DE 2022.

Concede diaria ao servidor que especifica e da outras
providéncias.

FRANCISCO WILTEMBERG DANTAS ALVES, Secretario
Municipal de Administragdo de Parat, estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribui¢des legalmente constitucionais,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao senhor MARCELO ROSANO DE
SOUZA ARTICULADOR DO SELO UNICEF, 01 (Uma) diaria no
valor total de R$ 120,00 (Cento e Vinte Reais), para custear despesas
com locomogao, alimentagdo e estadia, durante sua permanéncia em
Natal/RN, com o seguinte objetivo: Participar de uma Formagdo do
selo UNICEF sobre Busca Ativa Escolar (Politicas Publicas para
Criancas ¢ Adolescentes), que acontecera no Goldem Tulip Natal
Ponta Negra, situado na Av. Engenheiro Roberto Freire, 4382 — Ponta
Negra, Natal - RN, que sera realizado no dia 16 de agosto de 2022.

Art. 2° - Determinar o Financeiro da Secretaria Municipal de
Financas, a verificagdo de disponibilidade or¢amentaria e financeira,
para que seja efetuado o pagamento dos valores autorizados.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Parai/RN, em 12 de agosto de 2022.

FRANCISCO WILTEMBERG DANTAS ALVES
Secretario de Administragdo
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Publicado por:
Francisco Wiltemberg Dantas Alves
Céodigo Identificador:00668027

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 050/2022-ADM

PORTARIA N° 050/2022-ADM
12 DE AGOSTO DE 2022.

Concede diaria ao servidor que especifica e da outras
providéncias.

FRANCISCO WILTEMBERG DANTAS ALVES, Secretario
Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de Parat, estado
do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legalmente
constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a Senhora MAGNA MARIA DA
CONCEICAO ROCHA, Técnica dos Programa Federais, 01 (Uma)
diaria no valor total de R$ 120,00 (Cento e Vinte Reais), para custear
despesas com locomogdo, alimentagdo e estadia, durante sua
permanéncia em Natal/RN, com o seguinte objetivo: Participar de
uma Formagao do selo UNICEF sobre Busca Ativa Escolar (Politicas
Publicas para Criangas e Adolescentes), que acontecera no Goldem
Tulip Natal Ponta Negra, situado na Av. Engenheiro Roberto Freire,
4382 — Ponta Negra, Natal - RN, que sera realizado no dia 16 de
agosto de 2022.

Art. 2° - Determinar o Financeiro da Secretaria Municipal de
Financas, a verificagdo de disponibilidade or¢amentaria e financeira,
para que seja efetuado o pagamento dos valores autorizados.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Parai/RN, em 12 de agosto de 2022.

FRANCISCO WILTEMBERG DANTAS ALVES
Secretario de Administragao
Publicado por:
Francisco Wiltemberg Dantas Alves
Caodigo Identificador: A9C7A991

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 051/2022-ADM

PORTARIA N° 051/2022-ADM
12 DE AGOSTO DE 2022.

Concede diaria ao servidor que especifica e da outras
providéncias.

FRANCISCO WILTEMBERG DANTAS ALVES, Secretario
Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de Parau, estado
do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legalmente
constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a Senhora VICENCIA RODRIGUES DE
FRANCA NETA AQUINO, Gestora das Escolas Municipais , 01
(Uma) diaria no valor total de R$ 120,00 (Cento e Vinte Reais), para
custear despesas com locomogdo, alimentagdo e estadia, durante sua
permanéncia em Natal/RN, com o seguinte objetivo: Participar de
uma Formacdo do selo UNICEF sobre Busca Ativa Escolar (Politicas
Publicas para Criangas e Adolescentes), que acontecera no Goldem
Tulip Natal Ponta Negra, situado na Av. Engenheiro Roberto Freire,
4382 — Ponta Negra, Natal - RN, que sera realizado no dia 16 de
agosto de 2022.

Art. 2° - Determinar o Financeiro da Secretaria Municipal de
Financas, a verificagdo de disponibilidade or¢amentaria e financeira,
para que seja efetuado o pagamento dos valores autorizados.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Parai/RN, em 12 de agosto de 2022.

FRANCISCO WILTEMBERG DANTAS ALVES
Secretario de Administragao

Publicado por:
Francisco Wiltemberg Dantas Alves
Cédigo Identificador:989E188B

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAZINHO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 054/2022/GP/PMP

Portaria n° 054/2022/GP/PMP
Parazinho/RN, 15 de Agosto de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAZINHO, nos termos do Art.
37 da Constitui¢do Federal e em conformidade com o que dispoe a Lei
Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o Senhor: IVANILDO CANDIDO DA
SILVA, CPF n° 068.394.254-95, do cargo de ASSESSOR DE
APOIO GOVERNAMENTAL do Municipio de Parazinho.

Art.2°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des contrarias.

Publique-se;
Registre-se;
Cumpra-se.

CARLOS VERIANO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Igor Henrique Ramos dos Santos
Codigo Identificador:DE9BEAE1

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARELHAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
PORTARIA DE N° 071/2022

Dispoe sobre cancelamento de Diaria

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL E DA
HABITACAO do Municipio de Parelhas, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:

Art 1° - Cancelar a Portaria de n° 067/2022 de 09 de agosto de 2022,
por motivo de ndo realizagdo da viagem.

Art 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Parelhas (RN), 12 de agosto de 2022.
PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.
LEANDRO JOSE DA SILVA SANTOS

Secretario Municipal de Assisténcia Social e da Habitacdo
Portaria N° 133/2022
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Publicado por:
Yvanna do Carmo Almeida Araujo
Codigo Identificador:D4A15D8C

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
PORTARIA DE N° 072/2022

(0] SECRET~ARIO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL E DA
HABITACAO, do Municipio de Parelhas, no uso de suas atribuigdes,

Considerando as disposi¢des contidas no Decreto n° 017/2017, de 23
de maio de 2017.

RESOLVE,

Fazer concessédo de diaria conforme dados abaixo:

SERVIDOR (A): Willamy de Souza Silva

CARGO: Motorista

MATRICULA: 120559-5

DI: CPF: 040.733.944-28 / RG: 1915882

LOTAGAO: Secretaria Municipal da Assisténcia Social, do Trabalho e da Habitagio

DADOS BANCARIOS: IAgéncia: 1106-1 /Banco do Brasil | Conta: 6935-3

HORARIO DE SAIDA: 08:00 h da manhi

TIPO DE TRANSPORTE: Veiculo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

OBJETIVO DO DESLOCAMENTO: CONDUZIR A SENHORA MARIA APARECIDA SANTOS
CPF: 041.881.824-07 ATE AGENCIA DO INSS EM NATAL — RN PARA QUE A MESMA POSSA
REALIZAR PERICIA MEDICA.

PERIODO: 12/08/2022

DESTINO: NATAL - RN

QTDE TIPO Vr. Unit. (R$) Vr. Total. (RS)
01 Sem pernoite 75,00 75,00
Total 75,00

Parelhas (RN), 12 de agosto de 2022.
PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

LEANDRO JOSE DA SILVA SANTOS
Secretario Municipal de Assisténcia Social e da Habitagao
Portaria N° 133/2022
Publicado por:
Yvanna do Carmo Almeida Araujo
Caodigo Identificador:A3D616CD

SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE CIVIL
PORTARIA EDUCACAO N° 008/2022

PORTARIA N° 008/2022, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, DA CULTURA E
DO ESPORTE DO MUNICIPIO DE PARELHAS, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO as disposig¢des contidas no anexo I do Decreto n°
017/2017, de 23 de maio de 2017.

RESOLVE:

FAZER CONCESSAO de didria conforme dados abaixo, ao (a):

SERVIDOR(A): EUGE MEDEIROS

MATRICULA: 100.045-4

CPF: 598.020.904-25

CARGO: MOTORISTA

LOTACAO: Secretaria Municipal de Educagdo, da Cultura e do Esporte

OBJETIVO DO DESLOCAMENTO: Conduzir os técnicos da Secretaria de Educagéo para participar|
de Reunido Técnica — Complementagdo do VAAR, no Centro Municipal de Referéncia em Educagaol
(CEMURE) em Natal-RN.

DESTINO: Natal /RN

PERIODO: 11/08/2022

QTDE TIPO Vr. Unit. (R$) Vr. Total. (RS)
01 Sem pernoite 75,00 75,00
Total 75,00

Secretaria Municipal de Educagdo, da Cultura ¢ do Esporte de
Parelhas-RN, 10 de agosto de 2022.

ANTONIA ZELIA DE ASSIS DANTAS
Secretaria Municipal de Educacio, da Cultura e do Esporte

Publicado por:
Julliane Grasielle de Souza Lopes
Cédigo Identificador:7DB6DBF8

SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE CIVIL
PORTARIA N° 233/2022

PORTARIA DE N°. 233/2022 - GAB/PREFEITO.

REVOGA A PORTARIA N.°. 216/2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARELHAS, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria N.°. 216/2022 de 26 de julho de
2022, pelo fato de que a liminar de adogdo, ndo foi deferida a mesma,
onde ficou certificado que dia 25 de julho de 2022, a crianga retornou
a sua familia biologica.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos ao dia 26 de julho de 2022.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Parelhas, 12 de agosto de 2022.
TIAGO DE MEDEIROS ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julliane Grasielle de Souza Lopes

Codigo Identificador:E9FDBS1E

SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE CIVIL
PORTARIA N° 234/2022

PORTARIA DE N°. 234/2022 — GAB/PREFEITO.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE FUNCAOE
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR da fungao, a Srta. MONIQUE DAIANA
DOS SANTOS PEREIRA, portadora do CPF 076.838.764-70, do
cargo de Agente de Desenvolvimento do Municipio de Parelhas.
Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Parelhas, 12 de agosto de 2022.

TIAGO DE MEDEIROS ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julliane Grasielle de Souza Lopes
Caodigo Identificador:2335373E

SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE CIVIL
PORTARIA N°235/2022

PORTARIA DE N°. 235/2022 — GAB/PREFEITO.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE CARGO
EM  COMISSAO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

RESOLVE:
Art. 1° - EXONERAR, do cargo em provimento de comissdo de
Subgerente de Marcagdo de Consulta e Exames do Municipio de

Parelhas; a Sr.>. MARIA LUIZA AZEVEDO DANTAS MACEDO.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
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Parelhas, 12 de agosto de 2022.

TIAGO DE MEDEIROS ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julliane Grasielle de Souza Lopes
Caodigo Identificador:73BBC863

SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE CIVIL
PORTARIA N°236/2022

PORTARIA DE N°. 235/2022 - GAB/PREFEITO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARELHAS NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES COM FULCRO NO ART. 64, INCISO III DA
LEI ORGANICA DO MUNICIPIODE PARELHAS.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sr.". MARIA LUIZA AZEVEDO DANTAS
MACEDO, portadora do CPF: 079.988.694-70, para exercer a fungio
de Agente de Desenvolvimento do Municipio de Parelhas/RN.

Art. 2° - A fungdo de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se pelo
exercicio de articulacdo das agdes publicas para a promogdo do
desenvolvimento local e territorial, mediante agdes locais e
comunitarias, individuais ou coletivas.

§ 1° - O Agente de Desenvolvimento no desempenho das suas
atribuigdes devera auxiliar no processo de implementagdo e
continuidade dos programas e projetos contidos na Lei Geral das
Micro e Pequenas Empresas e, também desempenhar um papel de
coordenagdo e continuidade das atividades para desenvolvimento
sustentavel do Municipio, juntamente com o poder piblico municipal
e as liderancas do setor privado local.

Art. 3° - Das atribuicdes especificas do Agente de Desenvolvimento
local:

Articular agdes publicas para o desenvolvimento e o cumprimento das
diretrizes contidas na Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no
municipio;

Organizar um Plano de Trabalho de acordo com as prioridades de
implementagdo da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no
municipio;

Identificar as liderancas locais no setor publico, privado e liderancas
comunitarias que possam colaborar com o trabalho;

Montar grupo de trabalho com principais representantes de
institui¢des publicas e privadas e dar a essa atividade um carater
oficial;

Manter didlogo constante com o grupo de trabalho, liderangas
identificadas como prioritarias para a continuidade do trabalho, e
diretamente com os empreendedores do municipio;

Manter registro organizado de todas as suas atividades;

Auxiliar o poder pliblico municipal no cadastramento e engajamento
dos empreendedores individuais;

Realizar outras a¢des ndo enumeradas no rol deste dispositivo e que
sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos da fungao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Cumpra-se, e, Publique-se.
Parelhas, 12 de agosto de 2022.
TIAGO DE MEDEIROS ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julliane Grasielle de Souza Lopes

Cédigo Identificador:C9544B93

SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE CIVIL
PORTARIA N°237/2022

PORTARIA DE N.°. 237/2022 — GAB/PREFEITO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARELHAS NO USO DE SUAS
ATRIBUI(;OES COM FULCRO NO ART. 64, INCISO III DA
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PARELHAS.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Srt. MONIQUE DAIANA DOS SANTOS
PEREIRA, para o cargo em provimento de Comissdo de Gerente de
Habitacdo do Municipio de Parelhas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data se sua publicagio,
revogando-se automaticamente todas as disposi¢des em contrario.

Parelhas, 12 de agosto de 2022.

TIAGO DE MEDEIROS ALMEIDA.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julliane Grasielle de Souza Lopes
Caodigo Identificador:EFACF936

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO SRP — N°
023/2022

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO SRP — N°
023/2022

A Prefeitura Municipal de Passagem/RN, através da sua comissdo
oficial, torna publico que realizara a licitagdo, acima epigrafada
conforme OBJETO: Formacdo de registro de preco para aquisicdo de
gas de cozinha e dgua mineral, visando atender as necessidades das
secretarias do Municipio de Passagem/RN, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos —
inicio de acolhimento das propostas: 09:00 horas do dia 15/08/2022 —
termino: 09:00 horas do dia 26/08/2022. E Abertura das propostas: as
09:01 horas do dia 26/08/2022, inicio da sessdo de disputa de pregos:
as 09:01 horas do dia 26/08/2022 HORARIO DE BRASILIA.
Esclarecimentos € o Edital no horario das 08:00 as 13:00 horas, na
sala da Comissdo, localizada na Prefeitura Municipal de
Passagem/RN, Rua Senador Dinarte Mariz, 288 — Centro —
Passagem/RN — Ou pelo fone (0xx84) 3286-0029 — pelo e-mail:
cplpassagemrn@gmail.com ou pelo site
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Passagem/RN, 12 de agosto de 2022.
A COMISSAO

Publicado por:
Breno Raniere Barreto de Lima
Cédigo Identificador:FAD7A4A4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ERRATA DO AVISO DE LICITACAO PREGAO
ELETRONICO SRP — N° 021/2022

ERRATA DO AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO
SRP —N° 021/2022

A Prefeitura Municipal de Passagem/RN, através da sua comissdo
oficial, torna publico a presente errata do aviso do Pregdo Eletronico
N° 021/2022, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 08/08/2022 na edi¢do N° 2839. Onde
se 1&: inicio de acolhimento das propostas: 11:00 horas, leia-se inicio
de acolhimento das propostas: 09:00 horas; onde-se 1é: termino: 09:00
horas, leia —se: termino: 16:00hs; onde-se 1é: abertura das propostas:
as 09:01 horas, leia —se: abertura das propostas: as 16:01 horas;
Esclarecimentos ¢ o Edital no horario das 08:00 as 13:00 horas, na
sala da Comissdo, localizada na Prefeitura Municipal de
Passagem/RN, Rua Senador Dinarte Mariz, 288 — Centro —
Passagem/RN — Ou pelo fone (0xx84) 3286-0029 — pelo e-mail:
cplpassagemrn@gmail.com ou pelo site
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Passagem/RN, 12 de agosto 2022.
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A COMISSAO
Publicado por:
Breno Raniere Barreto de Lima
Cédigo Identificador:E776D993

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 056/2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA/RN, no uso de suas
atribuigdes legais que lhes sdo conferidas:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 5 diaria a senhora RENATA GABRIELA DE
MEDEIROS BANDEIRA, ocupante do Cargo de Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, Matricula 679, sendo o
valor total de uma didria de RS$ 400,00 (cento e vinte reais),
totalizando R$ 2.000,00 (Dois mil reais), para custear as despesas de
transporte e alimentagdo, durante o seu deslocamento a cidade de
Brasilia/DF, nos dias 16 a 19 de agosto de 2022, onde a mesma ira
participar do 9 forum nacional extraordindrio dos dirigentes
municipais de educagdo, com o tema “ A EFETIVIDADE DAS
POLITICAS PUBLICAS PARA GARANTIA DO DIREITO A
EDUCACAO?”, no centro de convengdes do Brasil(CICB).

Art. 2 ° - esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

PEDRA PRETA/RN, em 12 de agosto de 2022.
Atenciosamente

PAULO HENRIQUE BILINHO FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ewerton de Lima Junior
Cédigo Identificador:9026B6A1

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO AVELINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA 256/2022 NOMEACAO

PORTARIA N° 256/2022 GP

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRO AVELINO(RN), no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica Municipal, com
fundamento no disposto no art. 37, inciso II, da Constituicao da
Repuiblica Federativa do Brasil,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, Andressa Anne de Almeida para exercer, em
cardter efetivo, o cargo de Nutricionista do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude, aprovado que foi em concurso
publico, cujo resultado foi homologado em data de 14 de fevereiro de
2020, devidamente publicado no diario da FEMURN e Portal do
Municipio, ficando lotada na secretaria municipal de saude, localizada
na Zona Urbana deste Municipio.

Art. 2° A posse do servidor(a), assim como o respectivo exercicio,
ocorrera imediatamente apds a assinatura do termo de posse, ficando
desclassificado caso ndo comparega para assinatura do Termo de
Posse e o respectivo exercicio em até 30 (trinta) dias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo
revogadas as disposigdes em contrario.

Pedro Avelino/RN 12 de agosto de 2022

JOSE ALEXANDRE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meireane Alves Miranda
Codigo Identificador:1EBE4E68

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA 257/2022 NOMEACAO

PORTARIA N° 257/2022

Dispde sobre a nomeagdo dos integrantes de Agente
de desenvolvimento local e dé outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRO AVELINO/RN, no uso
de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR, Matheus Felipe Camara Carneiro para exercer
a fungéo de Agente de Desenvolvimento do Municipio.

Art. 2° - A funcdo de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se pelo
exercicio de articulagdo das agdes publicas para promogdo do
desenvolvimento local e territorial, mediante agdes locais e
comunitarias, individuais ou coletivas, que visem o cumprimento das
disposicdes e diretrizes contidas na mencionada Lei Complementar
123/2006, sob a supervisdo do 6rgdo gestor local responsavel pelas
politicas de desenvolvimento.

§ 1° - O Agente de Desenvolvimento no desempenho das suas
atribuigdes devera auxiliar no processo de implementagio e
continuidade dos programas e projetos contidos na Lei Geral das
Micro e Pequenas Empresas e, também desempenhar um papel de
coordenagdo e continuidade das atividades para desenvolvimento
sustentavel do Municipio, juntamente com o poder publico municipal
e as liderancas do setor privado local.

Art. 3° - Das atribuigdes especificas do Agente de Desenvolvimento
local:

Articular agdes publicas para o desenvolvimento e o cumprimento das
diretrizes contidas na Lei Geral das MPE no municipio;

Organizar um Plano de Trabalho de acordo com as prioridades de
implementagdo da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no
municipio;

Identificar as liderancas locais no setor publico, privado e liderancas
comunitarias que possam colaborar com o trabalho;

Montar grupo de trabalho com principais representantes de
institui¢des publicas e privadas e dar a essa atividade um carater
oficial;

Manter didlogo constante com o grupo de trabalho, liderangas
identificadas como prioritarias para a continuidade do trabalho, e
diretamente com os empreendedores do municipio;

Manter registro organizado de todas as suas atividades;

Auxiliar o poder ptblico municipal no cadastramento e engajamento
dos empreendedores individuais;

Realizar outras agdes ndo enumeradas no rol deste dispositivo e que
sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos da fungéo.

Art. 4° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seu efeito a 01 de agosto de 2022, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Pedro Avelino/RN, 12 de agosto de 2022.

www.diariomunicipal.com.br/femurn 94



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

JOSE ALEXANDRE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meireane Alves Miranda
Caodigo Identificador:3712733F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM,INISTRACAO
TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERACAO

Termo de cooperagdo técnica que entre si celebram a Prefeitura
Municipal de Pedro Avelino/RN e a Federagdo Norte Rio-grandense
De Futsal.

CLAUSULA I - DOS SIGNATARIOS E FUNDAMENTOS
1.1 - DA CONCEDENTE

MUNICIPIO DE PEDRO AVELINO/RN, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no

CNPJ sob o N° 08.530.654/0001-87, com sede a Praga Pedro Alves
Bezerra, n.°: 266

- Centro, CEP: 59.530-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, JOSE ALEXANDRE SOBRINHO, brasileiro, casado,
residente e domiciliado nesta

cidade, a Fazenda Recanto dos Bezerra, Zona Rural, advogado,
inscrito no

C.P.F sob o n.%: 596.825.744-04, portador do RG n.°: 970.322 SSP/RN
doravante denominado MUNICIPIO.

1.2 - DA CONVENENTE

FEDERACAO NORTE RIO-GRANDENSE DE FUTSAL, com sede
na cidade de Natal, a rua Lima e Silva, n.° 05, Anexo Ginasio
Poliesportivo Humberto Nesi, Bairro Lagoa Nova, inscrita no

CNPJ sob o n.° 24.519.951/0001-30, neste ato representada pelo seu
presidente, Sr. Severino Martins De Lima Junior, portador do

CPF 512.977.794-87, Carteira de Identidade 835.118, residente e
domiciliado em Natal, doravante denominado simplesmente
FEDERACAO.

1.3 - DOS FUNDAMENTOS

O presente termo de convénio € celebrado com fundamento no art.
116-da Lei Federal N° 8.666/93.

CLAUSULA II - DO OBJETO E DAS NORMAS DE EXECUCAO
2.1 - DO OBJETO

2.1.1 - O presente convénio tem por objeto a contratagdo de empresa
para COOPERACAO TECNICA NA PROMOCAO AO
DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE FUTEBOL DE SALAO EM
COMPETICOES.

2.1.1 — Esta contratago tem por finalidade o estabelecimento de
cooperagao

mutua entre as partes para promover o desenvolvimento do esporte
Futebol de Saldo em competi¢gdes no ano corrente.

2.1.2 A Cooperagdo se consubstanciara através da participagdo do
municipio na

Federacdo e com a transferéncia de recursos financeiros do municipio
em questdo.

CLAUSULA III - DOS RECURSOS E DO VALOR

3.1 - Para execucdo deste convénio o MUNICIPIO repassard a
FEDERACAO o

valor correspondente a R$ 1.212,00 (um mil, duzentos e doze reais)
do FPM — Fundo de

Participacdo dos Municipios e ICMS.

CLAUSULA IV - DO PRAZO
4.1- DO PRAZO

4.1.1 - O presente Convénio vigorara a partir da sua assinatura, sendo
o0 seu

término em 31/12/2022, podendo o mesmo ser prorrogado havendo
interesse da

Concedente e acordo entre os signatarios.

CLAUSULA V - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - Os recursos necessarios a execugdo do presente ocorrerdo por
conta da

seguinte Dotacdo Or¢camentaria:

Unidade Orgamentaria: 02.012— Sec. Mun. Do Turismo, Esporte e
Lazer

Projeto Atividade: 1095 — Programa Incentivo ao Desporto Amador
Elemento de Despesa: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — PJ
Fonte: 10010000

CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

6.1 - Além de outras decorrentes da natureza juridica da Concedente,
constituem
suas obrigagdes:

6.1.1 — Efetuar a transferéncia do recurso em unica parcela, na data
estabelecida na
Clausula IV, item 4.1.

CLAUSULA VII - DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE

7.1 - Além de outras decorrentes da natureza do presente instrumento
e das
atividades desenvolvidas, sdo obrigacdes da Convenente:

7.1.1 — Prestar contas anualmente ao Municipio, através de relatorio
de gestdo, de

todas as atividades sociais e desenvolvidas e controle
contabil/financeiro.

CLAUSULA VII - DAS MODIFICACOES E/OU ALTERACOES

7.1 - Qualquer modificagdo de forma ou quantidade (acréscimos ou
reducdo) deste Convénio, podera ser determinada pela Concedente
mediante assinatura de

Termos Aditivos, observadas as normas legais vigentes.

CLA’USULAA VIII - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
DO CONVENIO

8.1 - Compete a Secretaria Municipal do Turismo, Esporte e Lazer a
fiscalizagdo e acompanhamento da execugo do presente Convénio.

CLAUSULA IX - DO FORO

9.1 - As questdes decorrentes da execucdo deste Convénio, que nao
puderem ser

dirimidas administrativamente, serdo julgadas pelo Foro da Comarca
de Lajes, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais especial
que seja.

E, para dar validade do que pelos participes foi avengado, firmou-se
este

instrumento em duas vias de igual teor e forma, na presencga de duas
testemunhas, para que produza seus juridicos e legais efeitos em juizo
e fora dele.

Pedro Avelino/RN, 04 de julho de 2022.

JOSE ALEXANDRE SOBRINHO
Prefeito Municipal
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SEVERINO MARTINS DE LIMA JUNIOR
Presidente da Federagéo

TESTEMUNHAS:

1-

2 -

Publicado por:
Meireane Alves Miranda
Codigo Identificador:EB1361A0

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N.° 041/2022 — PE/PMP

AVISO DE LICITACAO i
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 041/2022 — PE/PMP

O Governo do Municipio de PORTALEGRE/RN, através da
Prefeitura Municipal, por intermédio do Pregoeiro, designado pela
Portaria n.° 003/2022 GP/PMP, torna publico que as 08h30min do dia
30 de agosto de 2022, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao
Eletronico n° 041/2022 - PE, tipo Menor prego, para Registro de
Preco para AQUISICAO DE PECAS E ACESSORIOS PARA
VEICULOS DE PEQUENO PORTE VINCULADOS A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
BASICO DE PORTALEGRE-RN, com fundamento no Decreto n°
10.024, de 20 de setembro de 2019, da Lei Complementar n°® 123, de
14 de dezembro de 2006, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, demais normas que regem a
matéria e as exigéncias estabelecidas no Edital.

A sessdo publica sera realizada no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, com entrega das Propostas
a partir da publicaco desta licitagdo e abertura das Propostas para 30
de agosto de 2022, as 08h30min.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢@o dos interessados nos
sitios www.portaldecompraspublicas.com.br,
www.portalegre.rn.gov.br, pedido pelo e-mail:
licitportalegre@gmail.com, ou na Sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de PORTALEGRE/RN, sito a Rua José Vieira Mafaldo —
122 — Centro — Portalegre/RN — CEP.: 59.810-000, a partir da
publicagdo deste Aviso, no horario de expediente.

PORTALEGRE/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE ALAN DA SILVA FERNANDES
Pregoeiro Municipal
Portaria N° 003/2022 — GP/PMP

Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cédigo Identificador:CDBB5SEB1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N.° 043/2022 - PE/PMP

AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 043/2022 — PE/PMP

O Governo do Municipio de PORTALEGRE/RN, através do
Fundo Municipal de Saide do Municipio, por intermédio do
Pregoeiro, designado pela Portaria n.° 003/2022 GP/PMP, torna
publico que as 09h00min do dia 25 de agosto de 2022, fara realizar
licitagdo na modalidade Pregio Eletronico n® 043/2022 - PE, tipo
Menor prego, para Registro de Precos para Aquisi¢io de

Caminhées com carroceria, 0KM, tracio 4x2, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Infraestrutura do Municipio de Portalegre/RN, com fundamento
no Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
demais normas que regem a matéria e as exigéncias estabelecidas no
Edital.

A sessao publica sera realizada no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, com entrega das Propostas
a partir da publicagéo desta licitagdo e abertura das Propostas para 25
de agosto de 2022, as 09h00min.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢ao dos interessados nos
sitios www.portaldecompraspublicas.com.br,
www.portalegre.rn.gov.br, pedido pelo e-mail:
licitportalegre@gmail.com, ou na Sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de PORTALEGRE/RN, sito a Rua Jos¢ Vieira Mafaldo —
122 — Centro — Portalegre/RN — CEP.: 59.810-000, a partir da
publicagdo deste Aviso, no horario de expediente.

PORTALEGRE/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE ALAN DA SILVA FERNANDES
Pregoeiro Municipal
Portaria n® 003/2022 — GP/PMP
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Cédigo Identificador:31B60A74

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 380/2022- SEMSAB

CONCESSAO DE DIARIA
Portaria n°® 380/2022- SEMSAB

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE/RN, no uso de
suas atribui¢des legais, de conformidade com o que estabelece a Lei
Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder ao servidor, Josenicson Carreiro de Brito, CPF
N° xxx-03, matricula n° 660, ocupante do cargo de Motorista, 0,5
(meia) diaria (s), ao preco unitario de R$ 60,00 (sessenta reais), para
custear despesas com ALIMENTACAO e HOSPEDAGEM na cidade
de Mossoro/RN, no(s) dia(s) 11/08, do corrente ano, objetivando
transportar como motorista, paciente para realizar procedimentos
médicos/consulta médica/tratamento oncolégico/ exames em geral/
pericia médica, conforme documentagio anexa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Publique-se, cumpra-se.
Portalegre/RN, 11 de agosto de 2022.
TEMISTOCLES MAIA DE LUCENA
Secretario Municipal de Saude e Saneamento
Portaria n® 027/2021
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena

Cédigo Identificador:C85F5148

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 379/2022- SEMSAB

CONCESSAO DE DIARIA

Portaria n® 379/2022- SEMSAB
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE/RN, no uso de
suas atribuigdes legais, de conformidade com o que estabelece a Lei
Organica Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder ao servidor, Marcio Marcolino Pinto, CPF N°
XXX, matricula n° 343, ocupante do cargo de Motorista, 0,5 (meia)
diaria (s), ao preco unitario de R$ 60,00 (sessenta reais), para custear
despesas com ALIMENTACAO ¢ HOSPEDAGEM na cidade de
Mossor6/RN, no(s) dia(s) 11/08, do corrente ano, objetivando
transportar como motorista, paciente para realizar procedimentos
médicos/consulta médica/tratamento oncolégico/ exames em geral/
pericia médica, conforme documentagio anexa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando as disposi¢des em contrario.

Publique-se, cumpra-se.
Portalegre/RN, 11 de agosto de 2022.

TEMISTOCLES MAIA DE LUCENA
Secretario Municipal de Satde e Saneamento
Portaria n® 027/2021
Publicado por:
Railhes Maciel Barboza Lucena
Céodigo Identificador:6D004408

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 334, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N° 334, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIA A
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais, de conformidade
com o que estabelece a Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 63 da Lei Municipal de N°
181/2007 que trata do Regimento Juridico dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Portalegre/RN.

CONSIDERANDO os termos do Decreto Municipal N° 057/2019, de
06 de setembro de 2019, que trata das concegdes de Didrias.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Senhor, Cristhyanno Alves Rocha, matricula n°
236, lotado na Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e
Assisténcia Social, ocupante do cargo de Chefe do Setor da
Juventude, 01 (uma) diaria, ao valor unitario de R$ 120,00 (cento e
vinte reais), para custear despesas com ALIMENTACAO, no periodo
de 16/08/2022 na cidade de Natal/RN, com objetivo de participar da
reunido, para encontro da Educacdo no Selo Unicef- Edicdo 2021-
2024, na condi¢gdo de ARTICULADOR MUNICIPAL a pedido da
Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social-
SEMTHAS..

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JOSE AUGUSTO DE FREITAS REGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Maria Holanda Diogenes Soares
Cédigo Identificador:222B273D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 336, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N° 336, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIA A
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais, de conformidade
com o que estabelece a Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 63 da Lei Municipal de N°
181/2007 que trata do Regimento Juridico dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Portalegre/RN.

CONSIDERANDO os termos do Decreto Municipal N° 057/2019, de
06 de setembro de 2019, que trata das concegdes de Didrias.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Senhor Marcio Marcolino Pinto, CPF N°
806.XXX. XXX -87, matricula n° 0343, ocupante do cargo de
motorista, 1,0(uma) diaria no valor de R$ 120,00 (cento e vinte
reais), para custear despesas com ALIMENTACAO na cidade de
Natal/RN nos dias 15 e 16/08 do corrente ano, objetivando
deslocamento dos Articuladores do SELO UNICEF, para participarem
de um encontro formativo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JOSE AUGUSTO DE FREITAS REGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Maria Holanda Diogenes Soares
Cédigo Identificador:B74587D2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 335, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N° 335, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIA A
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais, de conformidade
com o que estabelece a Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 63 da Lei Municipal de N°
181/2007 que trata do Regimento Juridico dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Portalegre/RN.

CONSIDERANDO os termos do Decreto Municipal N° 057/2019, de
06 de setembro de 2019, que trata das concegdes de Diarias.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Senhora Antonia Jaiane Borges da Silva,
matricula n® 794, ocupante do cargo de Chefe do Setor de
Coordenagdo Administrativa, 1,0(uma) diaria, no valor de R$
120,00 (cento e vinte reais), para custear despesas com
ALIMENTACAO na cidade de Natal/RN nos dias 15 ¢ 16/08 do
corrente ano, objetivando participacdo do Encontro Formativo do
SELO UNICEF.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JOSE AUGUSTO DE FREITAS REGO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Ana Maria Holanda Diogenes Soares
Cédigo Identificador:BE8592FA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 337, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N° 337, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO EM
COMISSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso das atribui¢cdes que lhes sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar do Cargo em Comissio de CHEFE DE SETOR
DE GESTAO DE MIDIAS SOCIAIS o Sr. ITALO EDUARDO
FREITAS FONSECA, com lotacdo na Secretaria Municipal do
Gabinete do Prefeito - SEMGAP.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicacio,
revogando as disposicoes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

JOSE AUGUSTO DE FREITAS REGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Maria Holanda Diogenes Soares
Cédigo Identificador:CC2CA7FA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 338, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N° 338, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR
OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o Cargo em Comissdo de natureza politica de
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DE
OBRAS E SERVICOS URBANOS, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Infraestrutura — SEMINF — Em conformidade com
a Lei Complementar n° 021 de 25 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

JOSE AUGUSTO DE FREITAS REGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Maria Holanda Diogenes Soares
Cédigo Identificador:FCB0ODC40

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 122, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N° 122, DE 12 DE AGOSTO DE 2022
DETERMINA A INTERRUPCAO DE FERIAS DE

SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECUSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais e nos
termos do art. 83, da Lei n® 181/2007, que dispdes sobre o Regime
Juridico Unico do Servidor Municipal,

CONSIDERANDO, a portaria n° 063/2021 PMP/SEMARH, QUE
dispde sobre a concessdo de férias a servidor municipal e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO a necessidade de atender ao setor de licitagdo em
carater de urgéncia nos procedimentos administrativos por motivo
superior de interesse publico;

RESOLVE:

Art. 1.° Determina a interrup¢do do gozo de férias, a bem do servigo
publico, pelo periodo correspondente a 11 e 20 de agosto de 2022,
concedidos na portaria n° 116, de 18 de julho de 2022, ao servidor
publico, italo Eduardo Freitas Fonseca, com matricula funcional n°
599, admitido em 12/01/2021, ocupante do cargo de Chefe do Setor de
Midias Sociai.

Art. 2.° O periodo correspondente a interrupgdo de 11 a 20/08/22, 1/3
(um ter¢o) das férias do servidor, sera convertido em abono
pecuniario, na forma da legislagdo vigente.

Art. 3.° O terceiro periodo equivalente a 10 dias, previsto na portaria
n°® 116, podera ser concedido a qualquer momento, sem prejuizo ao
servigo publico, com data a ser definida pela administragio.

Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ANA MARIA HOLANDA DIOGENES SOARES
Secretaria de Administragdo ¢ Recursos Humanos
Portaria 002/2021
Publicado por:
Ana Maria Holanda Diogenes Soares
Cédigo Identificador:AE37136F

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUREZA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 12080001/22

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Assisténcia Social de
Pureza/RN, CNPJ: 14.918.665/0001-93.
CONTRATADO(A): Casa Norte Ltda - CNPJ. 08.713.513/0001-51

Valor Global: R$ 1.250,58 (Um mil, duzentos e cinquenta e reais e
cinquenta e oito centavos)

OBJETIVO: Aquisigdio de brindes para sorteio durante as
comemoragdes em alusdo ao dia

dos pais, com os Grupos assistidos pelo Servigo de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos - SCFV deste municipio.

ORIGEM DOS RECURSOS: FMAS
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30.00 — Material de Consumo
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93, art. 24, 11.

PUREZA/RN, 12 de agosto de 2022.

JOAO DA FONSECA MOURA NETO
Prefeito Municipal.

LILIANE SILVA CAMARA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Contratante
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CASA NORTE LTDA
CNPJ. 08.713.513/0001-51
Contratada
Publicado por:
Elionaldo Angelo da Silva
Caodigo Identificador:48DA2396

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DE SANTANA

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N° 00018/2022

Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletronico n® 00018/2022, que objetiva: Fornecimento de Materiais
Odontologico destinados as Unidades de Satde deste Municipio;
HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatério em favor de:
MULTIMED DENTAL EIRELI - RS 62.826,10; ODONTOMASTER
COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - R$ 199,80.

Riacho de Santana - RN, 12 de Agosto de 2022

DAVI CASSIO FERNANDES DA SILVA -
Prefeito
Publicado por:
Samuel Ferreira Fernandes
Caodigo Identificador:00D7A432

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N° 00011/2022

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregio
Eletronico n® 00011/2022, que objetiva: Execugdo de projeto de
educagdo em satde ambiental, voltado para sustentabilidade das agdes
de saneamento nas comunidades rurais deste Municipio de Parana—
RN; HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatorio:
Licitacao Deserta.

Parand - RN, 11 de Agosto de 2022

JOSIENE GOMES DA SILVA ANDRADE
Prefeita

Publicado por:
Ari Carlos Soares Cruz
Codigo Identificador:EAD747E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 434/2022 RIACHO DE SANTANA/RN, 11 DE
AGOSTO DE 2022. PUBLICACAO POR INCORRECAO

Portaria N° 434/2022 Riacho de Santana/RN, 11 de agosto de 2022.

O Prefeito Municipal de Riacho de Santana, Estado do Rio Grande do
Norte, Senhor Davi Cassio Fernandes da Silva, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 74, inciso I, da Lei
Orgéanica do Municipio de Riacho de Santana.

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder o Senhor OSVALDO ALFREDO DE
CARVALHO, motorista, 1 (Uma) diaria, no valor unitirio de RS
150,00 (cento e cinquenta reais), referente as despesas decorrentes de
viagem do servidor deste municipio para Natal-RN, afim de
transportar o Secretario de Educag@o o Senhor José Ivanilson Alfredo,
para participar da Reunido Técnica VAAR — UNDIME/FEMURN,
nesta data.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Municipal de Riacho de Santana/RN, em 11 de agosto de
2022.

DAVI CASSIO FERNANDES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Manoel Gilvam da Silva
Cédigo Identificador:6366D56B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 436/2022 RIACHO DE SANTANA/RN, 11 DE
AGOSTO DE 2022.

Portaria N.° 436/2022 Riacho de Santana/RN, 11 de agosto de 2022.

O Prefeito Municipal de Riacho de Santana, Estado do Rio Grande do
Norte, Senhor Davi Cassio Fernandes da Silva, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 74, inciso I, da Lei
Organica do Municipio de Riacho de Santana.

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder ao Senhor JOSE IVANILSON ALFREDO,
Secretario de Educagdo, 1 (Uma) diaria, no valor unitario de R$
250,00 (duzentos e cinquenta reais), referente as despesas decorrentes
de viagem do servidor deste municipio para Natal-RN, a fim de
comparecer a Reunido Técnica VAAR — UNDIME/FEMURN, nesta
data.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Municipal de Riacho de Santana/RN, em 11 de agosto de
2022.

DAVI CASSIO FERNANDES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Manoel Gilvam da Silva
Caodigo Identificador:D4146DC3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 437/2022 RIACHO DE SANTANA/RN, 11 DE
AGOSTO DE 2022.

Portaria N.° 437/2022 Riacho de Santana/RN, 11 de agosto de 2022.

O Prefeito Municipal de Riacho de Santana, Estado do Rio Grande do
Norte, Senhor Davi Cassio Fernandes da Silva, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 74, inciso I, da Lei
Organica do Municipio de Riacho de Santana.

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder a Senhora MARIA LIDUINA VIANA DO
NASCIMENTO, Coordenadora Geral da Educagdo, 1 diaria (Uma)
diaria, no valor unitario de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais),
referente as despesas decorrentes de viagem da servidora deste
municipio para Natal/RN, a fim de comparecer a Reunido Técnica
VAAR — UNDIME/FEMURN, nesta data.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paldcio Municipal de Riacho de Santana/RN, em 11 de agosto de
2022.

DAVI CASSIO FERNANDES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Manoel Gilvam da Silva
Caodigo Identificador:D545C7C8
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 438/2022 RIACHO DE SANTANA/RN, 12 DE
AGOSTO DE 2022.

Portaria N.° 438/2022 Riacho de Santana/RN, 12 de agosto de 2022.

O Prefeito Municipal de Riacho de Santana, Estado do Rio Grande do
Norte, Senhor Davi Cassio Fernandes da Silva, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 74, inciso I, da Lei
Orgéanica do Municipio de Riacho de Santana.

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder o Senhor FRANCISCO NILDAECIO DA
COSTA, motorista, 1/2 (Meia) diaria, no valor unitario de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais), totalizando, portanto, R$ 75,00 (setenta e
cinco reais) referente as despesas decorrentes de viagem do servidor
deste municipio para Mossoro-RN, a fim de transportar paciente que
se encontra em tratamento de satude, nesta data.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paldcio Municipal de Riacho de Santana/RN, em 12 de agosto de
2022.

DAVI CASSIO FERNANDES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Manoel Gilvam da Silva
Cédigo Identificador:99AC5442

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 439/2022 RIACHO DE SANTANA/RN, 12 DE
AGOSTO DE 2022.

Portaria N.° 439/2022 Riacho de Santana/RN, 12 de agosto de 2022.

O Prefeito Municipal de Riacho de Santana, Estado do Rio Grande do
Norte, Senhor Davi Cassio Fernandes da Silva, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 74, inciso I, da Lei
Organica do Municipio de Riacho de Santana.

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder ao Senhor FRANCICLAUDIO DE LIMA
SILVA, motorista, 1/2 (Meia) diaria, no valor unitario de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais), totalizando, portanto, R$ 75,00 (setenta e
cinco reais) referente as despesas decorrentes de viagem do servidor
deste municipio para Mossoro-RN, a fim de transportar paciente que
se encontra em tratamento de satude, nesta data.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paldcio Municipal de Riacho de Santana/RN, em 12 de agosto de
2022.

DAVI CASSIO FERNANDES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Manoel Gilvam da Silva
Caodigo Identificador:BED76952

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
EDITAL N° 01/2022-SMS - REPUBLICADO POR
INCORRECAO

O MUNICIPIO DE RIACHUELO, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des, em
conformidade com a Lei Municipal n° 676, de 09 de agosto de 2022,
com suas posteriores alteracoes, e no inciso IX, do art. 37, da
Constituico Federal, torna publica a abertura das inscri¢des para
Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecdo e a posterior
contratacdo, por tempo determinado, de Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Combate as Endemias, para atuar no ambito do
municipio, objetivando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico. A sele¢do sera feita através de
Entrevista Individual e apresentagdo de Curriculum Vitae, sob a
Coordenagdo da Comissdo Organizadora ¢ Executora do Processo
Seletivo Simplificado. A comiss@o sera composta por 1 (um) membro
efetivo da Secretaria Municipal de Administragdo e 3 (trés) membros
da Secretaria Municipal de Satde, sendo efetivo.

O processo ocorrera de acordo com as normas a seguir:

DISPOSICOES PRELIMINARES.

DA DIVULGACAO DOS ATOS

1.1. A divulgacdo oficial dos atos e etapas do Processo Seletivo
Simplificado dar-se-a através do Diario Oficial dos Municipios -
FEMURN, dos meios de comunicagdo disponiveis e na Secretaria
Municipal de Satde e na Sede da Prefeitura.

1.2. O interessado podera obter todas as informagdes a respeito do
Processo Seletivo Simplificado junto a Secretaria Municipal de Saude,
de segunda a sexta-feira no horario de 08h0Omin as 12h00mim.

2. DAS VAGAS

2.1. Sao dispostas 03 (trés) vagas de Agentes Comunitarios de Satide e
03 (trés) de Agentes de Combate as Endemias, as quais serfio
distribuidas nas areas de coberturas do Municipio de Riachuelo,
ambos com cadastro reserva, conforme o QUADRO DE
DISTRIBUICAO DE VAGAS, no Anexo I deste Edital.

2.2. As vagas serdo ofertadas por area de cobertura, devendo o
candidato, no ato da inscrigdo, optar por uma unica area.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS PORTADORAS DE
DEFICIENCIA

3.1. Em atencdo ao Principio da Razoabilidade, do total de vagas
destinadas a cada cargo, 10% serdo providos na forma do paragrafo
2°, do artigo 3°, da Lei Municipal n® 321, de 31 de dezembro de 2004,
e do Decreto n® 3.298/99, e suas alteragdes posteriores.

3.2. Caso a aplicagd@o do percentual de que trata o item anterior resulte
em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente.

3.3. Néo se aplica a reserva de vagas a pessoas portadoras de
deficiéncia com relagdo aos cargos que oferecam menos de cinco (5)
vagas.

3.4. Caso a elevacdo determinada no item 3.2. resulte num percentual
superior a0 maximo de 20% determinado pela legislagdo, ndo sera
admitido o arredondamento para convocagdo de portadores de
deficiéncia.

3.5. A publicacdo do resultado final do processo seletivo sera feita em
duas listas, contendo, a primeira, a classificagdo de todos os
candidatos, inclusive das pessoas com deficiéncia, e a segunda,
somente a classificacdo das pessoas com deficiéncia.

3.6. Caso haja convocagdes além do numero de vagas originalmente
previstas em edital, o percentual de reserva para portadores de
deficiéncia sera aplicado sobre o total de vagas providas desde a
abertura do processo seletivo publico até a data da nova convocagéo,
abrangendo o nimero total das convocagdes e ndo apenas o nimero de
vagas a serem providas em cada convocagdo em separado.

3.6.1. A vaga surgida em razio de desligamento de candidato
contratado em processo seletivo vigente implicara a convocagdo de
candidato da respectiva fila de aprovados, geral ou de portadores de
deficiéncia, da qual fora convocado o antigo ocupante da vaga recém-
desocupada, caso ainda persista o motivo de vaga que gerou a
contratagao.

3.7. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n.°
3.298/99, e suas alteragdes posteriores.

3.8. O candidato portador de deficiéncia devera declarar sua condigéo
no ato da inscrigdo.
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3.8.1. O candidato que ndo declarar sua condi¢@o de deficiente no ato
da inscri¢do perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos
portadores de deficiéncia.

3.9. A pessoa portadora de deficiéncia, resguardadas as condicoes
especiais previstas no Decreto n® 3.298/99, e suas alteragdes
posteriores, participara do Processo seletivo em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que concerne as duas etapas
do processo, a avaliag@o e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao
local de aplicagdo das provas, ¢ 4 nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

3.10. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, se
classificado no processo seletivo, figurard em lista especifica e
também na listagem de classificagdo geral dos candidatos ao cargo de
sua op¢ao.

3.10.1.Se convocado, o candidato devera submeter-se a pericia médica
promovida por Junta Médica, que emitira decisdo terminativa sobre a
sua qualificacBo como portador de deficiéncia, ou ndo, e seu
respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia da qual
¢ portador realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas para
candidatos em tais condigdes.

3.10.2.0 n3o comparecimento a convocagdo supramencionada
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em
tais condicdes.

3.10.3.0 candidato devera comparecer a Junta Médica Oficial munido
de laudo médico que ateste o tipo de deficiéncia em que se enquadra,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID).

3.10.4.A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em
tais condicdes.

3.11. As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por
falta de candidatos portadores de deficiéncia, por reprovagdo no
processo seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo por
cargo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo
realizadas no periodo de 15 a 19 de agosto de 2022, no horario
compreendido das 08h00min até as 12h00min.

4.2. Para efetuar a inscri¢do o candidato devera comparecer a Sede da
Secretaria Municipal de Saude, localizada a Rua Jodo Basilio, 107 —
Centro — Riachuelo/RN, dentro do horario previsto no item anterior,
munidos de todos os documentos exigidos.

4.3. Para proceder a sua inscri¢do no processo seletivo, o candidato
devera:

I - ter idade minima de dezoito (18) anos;

I - ser brasileiro nato ou naturalizado e estar em dia com as
obrigacdes eleitorais e militares;

III - satisfazer todas as condigdes do presente Edital, anulando-se
todos os atos decorrentes de inscrigdo efetuada em desacordo com as
normas prevista neste Edital,

IV - residir na area da comunidade em que pretende atuar, nas
hipoteses de concorrer aos cargos de Agentes Comunitarios de Saude
e Agentes de Combate as Endemias, desde a data da publicagdo do
presente edital, consoante o que dispde o art. 6°, da Lei 11.350/2006.
Na hipotese de ser detectado que o candidato ndo reside na area
geografica de cobertura do cargo a ser ocupado, 0 mesmo sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

V - preencher formulério de requerimento de inscri¢do;

VI - efetuar recolhimento prévio da taxa de inscrigdo no valor de R$
70,00 (setenta reais), através do Documento de Arrecadagéo
Municipal — DAM ou Boleto Bancario a ser expedido pela Secretaria
Municipal de Tributagéo.

4.3. Nao serdo permitidas alteragdes de dados que compdem o
formulario de requerimento de inscrigéo.

4.4. Somente serdo aceitas inscrigdes cujo pagamento seja
efetivamente comprovado.

4.5. A taxa de inscri¢do, uma vez paga, ndo sera restituida em hipotese
alguma.

4.6. Podera requerer isenc@o da taxa de inscri¢do o candidato que:

I. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n°. 6.135, de 26
de junho de 2007, ou outro que lhe tenha sucedido; e

II. declarar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n°. 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.6.1. O candidato devera solicitar isen¢do do pagamento da taxa de
inscrigdo, no periodo previsto no CRONOGRAMA PARA O
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, no Anexo II deste Edital,
mediante requerimento proprio, anexando copias do documento de
identificagdo, CPF, comprovante de residéncia (conta atualizada de
energia elétrica, de agua ou de telefone fixo, contendo o mesmo
endereco indicado no Formulario de Inscri¢do), cartdo com o Numero
de Identificagdo Social (NIS) e nimero de inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado, com os respectivos originais para simples
conferéncia junto a Comissdo Organizadora e Executora do Processo
Seletivo Simplificado.

4.6.2. O resultado do requerimento de isengdo sera comunicado
diretamente ao candidato interessado, mediante contato telefénico
e/ou por e-mail, sem prejuizo da divulgagdo no Diario Oficial dos
Municipios, um (1) dia util apés o término do periodo previsto para
requerer a isen¢do, de modo a possibilitar, no caso de indeferimento, a
inscrig¢do do candidato por meio de recolhimento da taxa de inscri¢do.

4.7. O Edital do Processo Seletivo Simplificado estara disponivel ao
candidato na Secretaria Municipal de Satde, no horério estabelecido
para a realizagao das inscri¢des.

4.8. O candidato tera direito a apenas uma unica inscri¢do no Processo
Seletivo ~ Simplificado referente a este Edital e devera,
necessariamente, escolher o Cargo para a qual prestard o processo
seletivo.

4.9. A Entrevista Individual ocorrera na Sede da Secretaria Municipal
de Saude, situada na Rua Jodo Basilio, 107 — Centro — Riachuelo/RN,
na data prevista no Anexo II, deste Edital

4.10. A entrega do Curriculo devera ser efetuada junto a Secretaria
Municipal de Saude, situada na Rua Jodo Basilio, 107 — Centro —
Riachuelo/RN, na data prevista no Anexo II, deste Edital.

5. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1. Sdo requisitos para os cargos:

I. nacionalidade brasileira (ter nacionalidade brasileira ou portuguesa
e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo primeiro do artigo
12 da Constitui¢do da Republica, ou ainda, no caso de estrangeiros em
geral, estar em situagdo regular no pais, por intermédio de visto
permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territorio nacional,
tendo em vista as disposi¢des do §3° do Art. 5° da Lei n°® 8.112/1990,
redacdo dada pela Lei n® 9.515/1997);

II. gozo dos direitos politicos;

III. quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV. nivel de escolaridade e habilitagdo profissional exigidos para o
exercicio do cargo, nivel médo completo;

V. idade minima de 18 anos;

VI. aptiddo fisica e mental, comprovada através de avaliagdo clinica
médico-ocupacional e laboratorial realizada por Junta Médica Oficial;

5.2. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos no item 6.1
implicard o ndo aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se
os atos ou efeitos decorrentes da inscri¢ao do processo seletivo.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em duas fases
distintas, sendo constituido de uma entrevista individual (eliminatéria
e classificatoria) e da apresentagdo de Curriulum Vitae
(classificatoria).

6.2. A Entrevista sera atribuida nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
sendo considerado candidato habilitado nesta aquele que obtiver o
minimo de 60 (sessenta) pontos.

6.3. Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as
entrevistas e/ou realizagdo destas fora dos locais e horarios
determinados.

7. DA ENTREVISTA INDIVIDUAL

7.1.A entrevista individual sera realizada no periodo compreendido de
29 de agosto a 01 de setembro de 2022, das 08h0Omin as 12h:00min,
na Prédio Sede da Secretaria Municipal de Saude, localizado a Rua
Jodo Basilio, 107 — Centro — Riachuelo/RN;

7.1.1. A ordem de candidatos para realizacdo da Entrevista Individual
devera observar a cronologia do numero atribuido a inscrigdo,
iniciando-se pelo niimero zero um (01);
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7.1.2. Caso haja a necessidade, a Comissdo Organizadora do Teste
Seletivo Simplificado podera prorrogar o periodo para realizagdo da
Entrevista Individual.

7.2. A entrevista sera realizada de maneira individual, com cada
candidato inscrito no Processo Seletivo Simplificado, e consistara de
perguntas com abordagem pertinentes a area especifica do cargo a que
concorre o candidato;

7.3. A entrevista dos candidatos sera realizada pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, constituida e
designada definida pelo Prefeito Municipal, através de Decreto
Municipal.

7.4. A Entrevista Individual sera realizada com todos os candidatos
que se inscreverem no Processo Seletivo Simplificado e tiverem sua
inscrigdo homologada pela Comissdo Organizadora e Executora.

7.5. A Entrevista Individual tera a duragdo de até 20 minutos, com
atribui¢do de ponto de O (zero) a 100 (cem), e consistird na
formulagdo de perguntas envolvendo conteudos referente a area de
atuacdo do cargo a que concorre o candidato. A pontuagdo devera
observar os aspectos discriminados no quadro abaixo:

ASPECTOS N° DE PONTOS
Conhecimento na exposigdo dos aspectos levantados na entrevista. 30

Ha.bili.dade de expor suas experiéncias ¢ estas terem afinidades com as| 40

atribuigdes do cargo especifico.

Atitu.de de respeito para com os demais candidatos em todo o processo 30

seletivo.

TOTAL 100

8. DA APRESENTACAO DO CURRICULUM VITAE

8.1. SO estardo obrigados a apresentacdo da documentagdo referente
ao Curriculum Vitae 0s candidatos considerados
habilitados/classificados na Entrevista Individual e que estiverem
inseridos no niimero de candidatos dada pela equacdo (2x numero de
vagas por cargo), considerando os primeiros classificados de acordo
com a ordem decrescente da pontuagdo obtida na Entrevista
Individual.

8.1.1. Ocorrendo o empate na pontuacdo obtida na ultima
classificagdo da Entrevista Individual, todos os candidatos nessa
situaco serfio convocados a apresentagdo do Curriculum Vitae.

8.2. O Curriculum Vitae serd utilizado meramente com carater
classificatorio, sendo considerada pela Comissdo Organizadora, nessa
avaliac@o, a formagdo e a experiéncia profissional do candidato, que
exceder o requisito da exigéncia minima para o cargo.

8.3. Os titulos constantes do Curriculum, deverfo ser apresentados em
copia autenticada e/ou coOpias impressas acompahadas dos originais,
para fins de andlise e avaliacdo pela Comissdo Orgnizadora e
Executora do Processo Seletivo sera entregue ao mesmo um
comprovante de entrega da documentacdo, devidamente carimbado e
assinado por um dos membros da Comissao.

8.4. As copias deverdo compor um unico documento e com todas as
folhas numeradas, manualmente, com caneta esferografica azul ou
preta.

8.5. O candidato que ndo atender ao disposto no item 8.4 nfo terdo
seus titulos considerados para fins de pontuacéo.

8.6. Nio serdo aceitas entrega de documentos em midia eletronica.
8.7. Para fins de computo e classificagdo, os titulos apresentados pelos
candidatos considerados habilitados na Entrevista Individual serdo os
descritos a seguir, com os respectivos pontos:

a) Curso de formagdo na drea pretendida com certifcagdol

reconhecida com carga horaria minima de 30 horas 20 pontos (mdximo de 1)

b) Curso na area pretendida (arboviroses, leshimaniose,|
vigilancia em saude e afins) com carga horéira acima de 10 horas
e certificag@o reconhecida

2,5 pontos por curso (maximo §
cursos)

¢) Curso na area pretendida (arboviroses, leshimaniose, vigilancia
em saude e afins) com carga horaira acima de 20 horas ¢
certificagdo reconhecida

4 pontos por curso (maximo de 3
cursos)

d) Experiéncia profissional na area pretendida com comprovagéo| 12 pontos por semestre (maximo de 4|

de tal semestres)

9. DOS RECURSOS

9.1. Caberdo recursos contra o resultado Entrevista Individual e da
atribui¢@o e contagem de pontos quanto aos titulos apresentados pelos
candidatos, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

9.2. Para interpor recurso, o candidato deverd formular processo
administrativo junto a Secretaria Muicipal de Saude, em formulario
proprio disponibilizado pela Comissdo Organizadora e Executora do

Processo Seletivo Simplificado, com a devida fundamentagido para
discordancia do ato oficial praticado pela Comissdo Organizadora.
9.2.1. A Banca Organizadora e Executora procedera a analise do
recurso apresentado pelo candidato requerente, ratificando ou
retificando a(s) pontuagdo(s) originalmente atribuida(s).

9.3. O candidato que interpuser recurso contra a pontuacdo atribuida
aos titulos devera discriminar quais os titulos deseja serem
reavaliados.

9.4. Poderd haver interposi¢cdo de recurso por meio de procuragdo
outorgada pelo candidato por instrumento particular, com firma
reconhecida em cartorio, ou por instrumento publico, dando poderes
para tal fim.

9.5. O candidato, ou seu bastante procurador, devera ingressar com o
recurso das 08h00min as 12h00min, mediante protocolo firmado pela
Comissdo Organizadora e Executora do Processo Seletivo
Simplificado, na Sede da Secretaria Municipal de Satde, localizada na
Rua Jodo Basilio, 107 — Centro — Riachuelo/RN, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, apds a divulgagdo do resultado parcial,
conforme cronograma do anexo II.

9.6. Os resultados dos recursos serdo divulgados conforme
cronograma no Anexo II deste edital, no sitio da Prefeitura Municipal
de Riachuelo (www.riachuelo.rn.gov.br), na Secretaria Municipal de
Saude e no Diario Oficial dos Municipios (FEMURN).

9.7. Para efeito de apresentagdo dos resultados da Pontuagdo Final,
levar-se-4 em conta o arredondamento para uma casa decimal (0,05
arredonda para 0,1).

9.8. O preenchimento das vagas, por cargo, dar-se-a através de
processo classificatorio, obedecendo a ordem decrescente da
pontuacdo final dos candidatos que se submeterem a todas as etapas e
forem considerados habilitados/classificados.

9.4. Em caso de ocorrer igualdade na pontuacao final, tera preferéncia,
para efeito de classificago, sucessivamente, o candidato que:

I. tiver idade igual ou superior a 60 anos (artigo 27, paragrafo tnico da
Lein® 10.741/03);

II. tiver maior pontuac@o na Entrevista Individual,

III. possuir maior titulagdo académica;

IV. tiver maior idade; ou

V. for sorteado.

10. DA VALIDADE DA CONTRATACAO E DO
APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

10.1. O Processo Seletivo tera validade de vinte e quatro (24) meses, a
contar da data em que for publicada a homologagdo do resultado final
no Diario Oficial dos municipios, podendo ser prorrogado por 12
meses por um unica vez.

10.2. Havendo desisténcia do candidato convocado para contratagio,
podera ser substituido, mediante nova convodagao do candidato
melhor colocado.

10.3. A remuneragdo inicial sera fixada em importincia ndo superior
ao valor da remuneragdo paga aos servidores efetivos que ocupem
cargo semelhante.

10.4. O candidato habilitado serd convocado para contratagdo,
rigorosamente de acordo com a classificagdo obtida, por um periodo
maximo de até dois (2) anos ou até 24 (vinte e quatro) meses, podendo
ocorrer prorrogagdo subsequente ao tempo de 12 (doze) meses. O
periodo total de contratagdo do servidor ndo podera ultrapassar a trés
(3) ou trinta e seis (36) meses, conforme previsto em lei municipal,
com suas posteriores alteragoes.

10.5. O candidato classificado serd convocado para contratagcdo por
correspondéncia direta para o endereco constante na Ficha de
Inscri¢do, por telefone e/ou e-mail, obrigando-se a declarar, por
escrito, se aceita ou ndo o cargo.

10.5.1. O ndo pronunciamento do candidato convocado no prazo de
dez (10) dias uteis, contados a partir do recebimento ou ciéncia da
convocagdo, permitira ao Municipio de Riachuelo convocar o proximo
candidato habilitado.

10.5.2. Para fins de possivel convocagdo, o candidato habilitado sera
responsavel pela correcdo e atualizacdo de enderego e telefones,
durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado.

10.5.3. Assinando declaracdo de que aceita o cargo, o candidato tera
dez (10) dias para apresentar a documentacdo necessaria a
contratagdo.

10.6. O candidato convocado deverd apresentar, para efeito de
contratacdo os seguintes documentos:

I. Declaragdo de Acumulagdo de Cargos (fornecida pelo Municipio);
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II. Declaragéo de Bens e Valores (fornecida pelo Municipio);

III. Atestado Ocupacional da Junta Médica sobre Exame de Sanidade
¢ Capacidade Fisica;

IV. Uma fotografia 3x4;

V. Dados bancarios com nimeros de Banco, Agéncia e Conta
Corrente;

VI. Cépia do CPF;

VII. Numero de PIS/PASEP;

VIII. Cépia da Cédula de Identidade;

IX. Certiddo de nascimento ou de casamento; €

X. Certidao de nascimento de filhos dependentes;

XI. Certificado de reservista ou equivalente (se o candidato for do
sexo masculino);

XII. Comprovante de escolaridade;

XILTitulo de eleitor juntamente com comprovante de quitacdo
eleitoral;

XIV. Comprovante de residéncia (boleto de agua, luz, telefone, etc.).
10.7. A formalizacdo da contratagdo dar-se-a pela assinatura do
respectivo Termo de Contrato, junto a Secretaria Municipal de
Administraggo, Planejamento e Finangas.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis, o candidato que:

I. burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
II. dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer
pessoa envolvida no Processo Seletivo Simplificado, bem como
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao
referido processo;

III. tiver cometido falsidade ideologica com prova documental.

11.2. Niao sera contratado o candidato que for servidor da
Administra¢do direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e de outros Municipios, bem como dos proprios servidores da
Administragdo Municipal, excetuando-se as hipoteses legais de
acumulag@o permitidas constitucionalmente ¢ a compatibilidade de
horarios, condicionada a formal comprovagao.

11.3. A inexatiddo das afirmagdes ou a falsidade de documentos,
ainda que verificadas posteriormente a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado, implicardo na eliminagdo sumaria do
candidato, ressalvado o direito a ampla defesa, sendo declarados
nulos, de pleno direito, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

11.4. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura
ao candidato considerado habilitado/classificado o direito ao ingresso
automatico no cargo, mas a expectativa de nele ser admitido, seguindo
a ordem de classificagdo e o numero de vagas ofertado. A
concretizagdo desse ato fica condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes e ao interesse, juizo e conveniéncia da
Secretaria Municipal de Satide de Riachuelo.

11.5. Serao incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos,
quaisquer editais e normas complementares que vierem a ser
publicados pelo Municipio de Riachuelo, com vistas ao Processo
Seletivo Simplificado objeto deste Edital.

11.6. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implicard o
conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes do teor deste Edital e
das Instrucdes Especificas, expedientes dos quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

11.7. Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital
serdo analisados pela Comissdo Organizadora e Executora do
Processo Seletivo Simplificado e encaminhados, se necessario, a
Secretaria Municipal de Saude e, em tultima instdncia ao Prefeito
Municipal, a quem cabera a decisdo final.

Riachuelo/RN, 09 de agosto de 2022.

JOAO BASILIO NETO
Prefeito Municipal

ANDERSON BRITO DE MEDEIROS
Secretario Municipal da Saude

ANEXO AO EDITAL N° 01/2022- SMS

ANEXO I

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS - AREA DE
COBERTURA

1 - Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 03 VAGAS
Nao ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia.

Regime de Trabalho — 40 Horas semanais;

Nivel de Escolaridade: Ensino Médio Completo;

Remuneracdo: R$ 2 salarios minimos, acrescidos de adicionais
eventuais.

AREA DE COBERTURA

UBS/BAIRRO NOSSA SENHORA DA CONCEICAO

N° DE VAGAS LOGRADOURO

03 ZONA URBANA/RURAL

UBS - MARIA LUIZA CONCEICAO/ UBS - IVONETE
FERREIRA DE LIMA

N° DE VAGAS LOGRADOURO

03 BAIRRO NOSSA SENHORA DA CONCEICAO ]

DISTRITO ARISCO/18 CASAS

2 - Cargo: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - 03
VAGAS

Naio ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia.

Regime de Trabalho — 40 Horas semanais;

Nivel de Escolaridade: Ensino Médio Completo;

Remuneracdo: R$ 2 salarios minimos, acrescidos de adicionais
eventuais

AREA DE COBERTURA - AREA DO MUNICiPIO

ANEXO AO EDITAL N° 01/2022- SMS

ANEXO 11

CRONOGRAMA PARA O PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

Descrigdo Periodo previsto

Inscricdes Das 08h:00min de 15.08.2022 as 12h:00hs de
19.08.2022

Requerimento de isengdo e entrega de documentos 16.08.2022

Resultado do Requerimento de isen¢do 18.09.2022

Realizagdo da Entrevista Individual De 29.08.2022 a 01.09.2022

Divulgagdo do Resultado parcial da Entrevista Individual | 08.09.2022

Prazo para interposi¢do de recurso contra o resultado| Das 08h:00min de 09.09.2022 as 12h:00min|
parcial da Entrevista Individual de 12.09.2022.

Divulgagdo do Resultado dos Recursos contra dal

Entrevista Individual 13.09.2022

Divulgagdo do Resultado definitivo da Entrevistal

Individual 15.09.2022

Prazo para entrega do Curriculum Vitae ¢ documentagéo

de titulos pelos candidatos habilitados na Entrevista Das 08h:00min de 19.09.2022 as 12h:00min)

Individual de 20.09.2022.
Divulgagdo do Resultado parcial com a Contagem de
Titulos apresentado com o Curriculum Vitae 22.09.2022

Prazo para interposi¢do de recurso contra o resultado| Das 08h:00min de 23.09.2022 as 12h:00min|
parcial da Contagem de Titulos de 26.09.2022.

Divulgagdo do Resultado dos Recursos contra al

contagem parcial dos titulos 27.09.2022

Divulgagdo do Resultado FINAL do Processo Seletivo

Simplificado 29.09.2022

Obs.: As datas poderdo sofrer alteragdoes a depender do numero de
candidatos inscritos.

ANEXO AO EDITAL N° 01/2022- SMS

ANEXO III

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATRIBUICOES DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1.1. Sdo consideradas atribuigdes proprias do cargo de Agente
Comunitario de Satde, na sua area de atuagdo:

I - a utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e socio-
cultural da comunidade;

II - a promogdo das agdes de educagdo para a saude individual e
coletiva;

III - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acles de saude, de nascimento, Obitos, doengas e outros agravos a
saude;

IV - estimulo & participagdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a area de saude;

V - arealizagdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento
de situagdes de risco a familia, e,

VI - a participacdo em agdes que fortalecem os elos entre o setor
saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida.
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VII - trabalhar com a descricio de familias em base geografica
definida, a microarea;

VIII- cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter os
cadastros atualizados;

IX - orientar as familias quanto a utilizacdo dos servigos de saude
disponiveis;

X - realizar atividades programadas e de atencdo a demanda
espontanea;

XI - acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser
programadas em conjunto com a equipe, considerando os critérios de
risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade
sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de 1
(uma) visita/familia/més;

XII - desenvolver agdes que busquem a integragdo entre a equipe de
saide e a populacio ligada/sujeita a UBS, considerando as
caracteristicas ¢ as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade;

XIII - desenvolver atividades de promogéo da satde, de prevengdo das
doengas e agravos e de vigilancia a saude, por meio de visitas
domiciliares ¢ de agdes educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a Dengue,
malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito das situacdes de risco;

XIV - estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo
acles educativas, visando a promog¢do da saude, a prevencdo das
doengas, ¢ a0 acompanhamento das pessoas com problemas de saude,
bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa
Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia
de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo
Governo Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento
da equipe; e

XVI - desenvolver outras atividades nas Unidades Baésicas de Saude,
desde que vinculadas as atribui¢des acima menciondas.

2. ATRIBUICOES DO AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS

2.1. — S@o consideradas atribui¢des proprias do cargo de Agente de
Endemias, na sua area de atuag@o:

I - desenvolvimento de agdes educativas e¢ de mobilizagdo da
comunidade relativas a prevengdo e ao controle de doengas e agravos
a saude;

II - realizag@o de ag¢des de prevencido e controle de doengas e agravos
a saude, em interagdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe
de atenc¢do basica

III - identificacdo de casos suspeitos de doengas e agravos a satde e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de
referéncia, assim como comunica¢do do fato a autoridade sanitaria
responsavel;

IV - divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais,
sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e sobre medidas
de prevencao individuais e coletivas;

V - realizagdo de agdes de campo para pesquisa entomolodgica,
malacoldgica e coleta de reservatorios de doengas;

VI - cadastramento e atualizagdo da base de imoveis para
planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo e controle de
doengas;

VII - execucdo de agdes de prevengdo e controle de doengas, com a
utilizagdo de medidas de controle quimico e bioldgico, manejo
ambiental e outras a¢des de manejo integrado de vetores;

VIII - execugdo de agdes de campo em projetos que visem a avaliar
novas metodologias de intervengdo para prevengdo ¢ controle de
doengas;

IX - registro das informagdes referentes as atividades executadas, de
acordo com as normas do SUS;

X - identificagdo e cadastramento de situa¢des que interfiram no curso
das doencas ou que tenham importancia epidemiologica relacionada
principalmente aos fatores ambientais; e

XI - mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de
manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o
controle de vetores;

ANEXO AO EDITAL N° 01/2022 - SMS
ANEXO IV

DO FORMULARIO DE REQUERIMENTO E DO
COMPROVANTE DE INSCRICAO

INSCRICAO N°:
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME:

ENDERECO:

NUMERO: BAIRRO
CIDADE: ESTADO:
FILIACAO:

DATA DE NASCIMENTO: IDADE:
NATURALIDADE: ESTADO CIVIL:

CPF/MF N°: IDENTIDADE:

PORTADOR DE DEFICIENCIA OU DE ALGUMA
NECESSIDADE:

()NAO ()SIM QUAL?

CARGO QUE VAI CONCORRER: ()ACS; ()ACE;
AREA DE ATUACAO NO CASO DE ACS:

() ZONA RURAL;

() ZONA URBANA.

ASSINATURA DO CANDIDATO:

Riachuelo/RN, de 2022.

ASSINATURA LEGIVEL E
ATENDENTE/CONFERIDOR

CARIMBO DO

COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA O PROCESSO
SELETIVO EDITAL N° 001/2022 NO MUNICIiPIO DE
RIACHUELO. INSCRICAO N°:

NOME DO CANDIDATO:

CARGO: ()ACS;* ()ACE;

*AREA DE ATUACAO:
Riachuelo/RN, de 2022.
ASSINATURA LEGIVEL E CARIMBO DO

ATENDENTE/CONFERIDOR

ANEXO AO EDITAL N° 01/2022- SMS
ANEXO V
DECLARACAO DE RESIDENCIA

Declaro para os devidos fins de inscricio no Processo Seletivo
Publico para Agente Comunitario de Satide e Agente de Combate
as do municipio de Riachuelo, Edital n° 01/2022 que eu,_, CPF n°
resido com , grau de parentesco____, no endereco_,
desde o dia___ de de__. Segue anexo a cépia do
comprovante do respectivo endereco.

Riachuelo/RN, de 2022.

Assinatura

*Republicado por incorrecdo
Publicado por:
Francisco Caetano de Sena Neto
Cédigo Identificador:454B517E

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RODOLFO FERNANDES

CHEFIA DE GABINETE
EDITAL DA DECIMA SETIMA CONVOCACAO DE
APROVADO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO
MUNICIPIO DE RODOLFO FERNANDES/RN PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL, REGIDO
PELO EDITAL N° 001/2021

www.diariomunicipal.com.br/femurn 104



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

(0] PREFEITO CONSTITUCIONAL DE RODOLFO
FERNANDES/RN, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,
obedecendo a ordem de classificagdo, bem como de acordo com a
necessidade da Administragdo,

CONSIDERANDO que a ocupante do cargo temporario de TECNICO
DE ENFERMAGEM, encontra-se em gozo de licenga maternidade
pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, durante o periodo de 28 de
julho de 2022 a 24 de novembro de 2022, conforme disposto na
Portaria n® 279/2022, de 02 de agosto de 2022.

CONSIDERANDO a necessidade da manutengdo dos servigos como
TECNICO DE ENFERMAGEM para o bom e regular andamento dos
trabalhos do Municipio de Rodolfo Fernandes, onde a mesma vai
orientar e acompanhar trabalho de enfermagem em grau auxiliar;
participar do planejamento de assisténcia da enfermagem, executar
trabalho de enfermagem de nivel médio, orientando e acompanhando
o trabalho de auxiliares; participar da equipe de programacdo de
assisténcia a enfermagem; executar acdes assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; participar da equipe
de satde; ser responsavel por equipes de trabalho dos auxiliares;
executar outras atividades inerentes a profissdo e executar outras
tarefas compativeis com o cargo referente aos atos tipicos do dia a dia
da administragéo;

CONSIDERANDO que a nao substitui¢ao do cargo de TECNICO DE
ENFERMAGEM durante o periodo de licenca maternidade da atual
contratada do cargo temporario pode ocasionar a obstru¢do dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO que o cargo temporario de TECNICO DE
ENFERMAGEM ¢ vinculado ao Edital n° 001/2021, traduz-se
necessaria a convocagdo de um candidato regularmente classificado
para substituicdo da atual contratada pelo periodo de 120 (cento e
vinte) dias;

CONSIDERANDO o excepcional interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os profissionais nominados na lista do Anexo I
deste edital, aprovados no Processo Seletivo Simplificado regido pelo
Edital n® 001/2021, a comparecer, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a
contar da data de publicacdo deste a Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento, localizada a Rua Manoel Nobre, n°49,
centro, nesta cidade, no horario das 7h as 13h, na sede da Secretaria
Municipal de Administragéo.

Paragrafo Unico. O ndo comparecimento dos candidatos convocados
ou a ndo entrega de todos os documentos necessarios para a
investidura no cargo nos dias, local e horario estabelecidos neste
edital, munido da documentagdo abaixo relacionada, ensejard na
convocacdo do candidato classificado na sequéncia de aprovagao para
0 cargo.

Art. 2°. Para a contratagdo, os aprovados cujos nomes conste na lista
do Anexo I, devera apresentar todos os documentos e habilitagdes
exigidas ao desempenho da funcdo, conforme relagdo contida no art
39

Art. 3°0Os candidatos deverdo apresentar, necessariamente, no ato de
sua apresentacdo, os seguintes documentos originais e respectivas
copias legiveis:

Documento de Identificagdo Pessoal (RG ou CNH);

Cadastro de Pessoa Fisica da Secretaria da Receita Federal (CPF);
Titulo de Eleitor e Comprovante de votagao;

Carteira de Trabalho;

NIT (PIS/PASEP);

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Certidao de Nascimento dos Filhos (se houver menor de 18 anos);
Certificado Militar que comprove estar em dia com as obrigagdes
militares, se do sexo masculino;

Comprovante de Residéncia;

01 Foto 3x4 recente e sem uso prévio;

Copia do Cartdo da Conta corrente, obrigatoriamente do Banco
Bradesco, para receber o salario;

Certiddo Negativa da Receita Federal;

Certidao Negativa do Estado;

Certidao Negativa do Municipio;

Certidao Negativa Trabalhista;

Certidao Negativa de Antecedentes Criminais do Forum de Apodi;
Certidao Negativa da Justica Federal;

Certidao Negativa da Justica Eleitoral;

Certiddo Negativa do Tribunal de Contas da Unido

Diploma ou documento equivalente comprovando a escolaridade
minima exigida para o cargo devidamente registrado no MEC ou na
instituicdo que o expediu;

Declaragdo negativa de acumulacdo de cargo publico e de
vencimentos e proventos;

Certidao de regularidade com o conselho da categoria profissional,
nos cargos de nivel superior e técnico (em que for exigido);

Rodolfo Fernandes/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE FLAVIO MORAIS
CPF 022.505.704-26
Prefeito

ANEXO 1 ,
Secretaria Municipal de Satide e Saneamento — NIVEL MEDIO
CARGO: Técnico de Enfermagem e Registro do Coren

NOME SITUACAO
MARIA SOCORRO DE HOLANDA]
MELO CONVOCADO

Publicado por:
Luiz Kleber Inacio de Oliveira Negreiros
Caodigo Identificador:850D78A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
AVISO DE HOMOLOGACAO

. Pregio n° 0007/2022 PP. Objeto: Registro de precos para
posterior aquisicdo de forma parcelada de medicamentos diversos
constantes na Revista ABC FARMA (CMED - Tabela Anvisa),
ultima edi¢cdo e atualizada para Distribuicio Gratuita pela
Secretaria Municipal de Satide, com o intuito de atender
necessidades de pacientes em tratamento de patologias de média e
alta complexidade. conforme especificacdes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): a empresa: DROGARIA
MAIS SAUDE SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA - CNPJ:
27.796.696/0001-60, com sede na R MANOEL AMANCIO
REBOUCAS NETO, 112, ALTO DO SUMARE, Mossoréo/RN,
com os seguintes valores DROGARIA MAIS SAUDE SOCIEDADE
EMPRESARIA LTDA - CNPJ: 27.796.696/0001-60, com o valor
total de R$ 242.600,00 de conformidade com o Mapa Comparativo de
Pregos acostado aos autos. Homologo a presente Licitagdo na forma
da Lei n° 8.666/93 —

FRANCISCO SILVIO PEREIRA ARAUJO —
Secretario — Ordenador de despesa da Fundo Mun. de Saude de
Rodolfo Fernandes/RN.

Rodolfo Fernandes/RN, 12/08/2022.
Publicado por:
Luiz Kleber Inacio de Oliveira Negreiros
Caodigo Identificador:19FECFD8

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 01080001/22 PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE DISPENSA

A Comissdo Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Ruy
Barbosa/RN, nomeada através da Portaria n.° 01, de 03 de janeiro de
2022, consoante autorizacdo do Sr. FRANCISCO FELIPE DA
SILVA, Prefeito Municipal, vem abrir o presente processo
administrativo para Contratagdo dos servigos médicos especializados
para realizagdo de ELETRONEUROMIOGRAFIA MEMBROS
SUPERIORES, para doagdo aos pacientes: IVANALDO
RODRIGUES DE MOURA E IVANEIDE RODRIGUES DE
MOURA SILVA, pessoas carente deste municipio. O referido exame
servira para acompanhamento de patologias.

DA FUNDAMENTACAO LEGAL
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A presente Dispensa de Licitagdo encontra-se fundamentada no Art.
24, inciso 11, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
permite tal procedimento, tendo em vista que o valor da compra nio
ultrapassa os 10% do limite previsto no inciso II, alinea "a", do art. 23,
do diploma legal supracitado.

Art. 24 - E dispensavel a licitagdo:

I - "Para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento)
do limite previsto na alinea "a", do inciso 1l do Artigo anterior, e pra
alienagdes nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou aliena¢do de maior vulto
que possa ser realizada de uma so vez".

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

O presente processo administrativo tem por objeto suprir as
necessidades do Municipio de Ruy Barbosa/RN, atendendo a demanda
da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no art. 24, inciso 11, da
Lei n.° 8.666/93, em obediéncia ao principio da continuidade do
servigo publico, que por sua vez, viabiliza a contratacdo em comento,
tornando o caso em questdo, dentro das exigéncias requeridas por este
dispositivo.

RAZAO DA ESCOLHA

A escolha recaiu em favor da empresa NEUROLIFE NATAL S/S
LTDA, CNPJ n° 11.190.944/0001-95, em virtude de a mesma ter
apresentado a documentagdo necessaria a este procedimento licitatorio
e por apresentar 0s menores precos, com base na pesquisa de precos
encaminhada a esta Comissao pela secretaria requisitante.

JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor total para a execugdo do objeto ¢ de R$ 1.100,00 (Hum Mil e
Cem Reais reais), conforme proposta de pregos anexa ao presente
processo. Justifica-se a aquisi¢do através da empresa NEUROLIFE
NATAL S/S LTDA, por apresentar 0s menores pre¢os com base na
pesquisa de precos encaminhada a esta Comissdo, demonstrando a
razoabilidade dos valores propostos pela empresa ao Municipio de
Ruy Barbosa/RN, estando os mesmos coniventes com os praticados
no mercado.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para o referido pagamento serdo provenientes de acordo
com a seguinte dotagdo orgamentaria: Exercicio 2022 Atividade
0602.103010075.2.033 Manutencdo do Fundo Municipal de Saude,
Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica.

Diante do exposto, solicitamos a Assessoria Juridica Municipal,
parecer a respeito do procedimento entio realizado.

RUY BARBOSA/RN, 09 de Agosto de 2022.

ALCIDES MOURA BARBOSA
Comissao de Licitagao
Presidente
Publicado por:
Maria Nayane Felipe da Silva
Caodigo Identificador:884EAA7TD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 01080001/22 EXTRATO DE
DISPENSA DE LICITACAO

A Comissdo Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Ruy Barbosa/RN, em cumprimento a Ratificagdo procedida pelo Sr.
FRANCISCO FELIPE DA SILVA, Prefeito Municipal, faz publicar o
extrato resumido do processo de Dispensa de Licitacdo a seguir:

Objeto: Contratacdo dos servigos médicos especializados para
realizacdo de ELETRONEUROMIOGRAFIA MEMBROS

SUPERIORES, para doagdo aos pacientes: IVANALDO
RODRIGUES DE MOURA E IVANEIDE RODRIGUES DE
MOURA SILVA, pessoas carentes deste municipio.

Favorecido: NEUROLIFE NATAL §S/S LTDA, CNPJ n°
11.190.944/0001-95.

Valor Total: R$ 1.100,00 (Hum Mil e Cem Reais).

Programa de  Trabalho: Exercicio 2022 Atividade
0602.103010075.2.033 Manuten¢do do Fundo Municipal de Saude,
Classificagdo economica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica.

Fundamento Legal: Art. 24, inciso II, da Lei Federal n°® 8.666, de 21
de junho de 1993.

Declaragdo de Dispensa de Licitagdo emitida pela Comissao
Permanente de Licitagdes e Ratificada pelo Senhor FRANCISCO
FELIPE DA SILVA, Prefeito Municipal.

RUY BARBOSA/RN, 12 de Agosto de 2022.

ALCIDES MOURA BARBOSA
Comissao de Licitagao
Presidente

Publicado por:
Maria Nayane Felipe da Silva
Caodigo Identificador:C5FF17C5

GABINETE DO PREFEITO
DISPENSA DE LICITACAO N° 01080001/22 TERMO DE
RATIFICACAO

RECONHECO a Dispensa de Licitagdo fundamentada no Art. 24,
inciso II, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e em
consonancia com o Parecer Juridico acostado aos autos, para
contratacdo da empresa NEUROLIFE NATAL S/S LTDA, CNPJ n°
11.190.944/0001-95, referente a Contratagdo dos servicos médicos
especializados para realizagdo de ELETRONEUROMIOGRAFIA
MEMBROS SUPERIORES, para doagdo aos pacientes: [IVANALDO
RODRIGUES DE MOURA E IVANEIDE RODRIGUES DE
MOURA SILVA, pessoas carentes deste municipio. O referido exame
servira para acompanhamento de patologias, pelo valor total de R$
1.100,00 (Hum Mil e Cem Reais).

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitagdes, o
Despacho do Ilmo. Sr. ALCIDES MOURA BARBOSA, Presidente da
Comissdo de Licitagdo, determinando que se proceda a publica¢do do
devido extrato.

RUY BARBOSA/RN, 12 de Agosto de 2022.

FRANCISCO FELIPE DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Nayane Felipe da Silva
Cédigo Identificador: A2B6DA68

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE N° 044/2022-SMA

Ruy Barbosa/RN, em 12 de agosto de 2022.

A Secretaria Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de
Ruy Barbosa/RN, no uso de suas atribui¢des legais e de conformidade
com o Decreto Executivo Municipal n° 001/2013, de 28 de fevereiro
de 2013, considerando a necessidade de deslocamento de pessoal para
resolucdo de interesses da Municipalidade,

RESOLVE:
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Conceder % (meia) diaria no valor unitario de R$ 280,00 (Duzentos e
Oitenta reais), totalizando um montante de R$ 140,00 (Cento e
quarenta reais) para o Sr. Amaral Garcia, ocupante do cargo de
Articulador do Selo UNICEF, portador do CPF n° 080.203.174-90,
para participar do Encontro da Educagdo no Selo UNICEF, com o
tema “Politicas publicas para criancas e adolescentes”, que acontecera
no dia 16 de agosto de 2022, no Golden Tulip Natal Ponta Negra,
situado na Av. Engenheiro Roberto Freire, 4382- Ponta Negra,
Natal/RN.

Publique-se e Cumpra-se.

DALIANE DE MOURA PIRES
Secretaria Municipal de Administragdo
Publicado por:
Maria Nayane Felipe da Silva
Codigo Identificador:95497B03

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE N° 045/2022-SMA

Ruy Barbosa/RN, em 12 de agosto de 2022.

A Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de
Ruy Barbosa/RN, no uso de suas atribui¢des legais e de conformidade
com o Decreto Executivo Municipal n° 001/2013, de 28 de fevereiro
de 2013, considerando a necessidade de deslocamento de pessoal para
resolugdo de interesses da Municipalidade,

RESOLVE:

Conceder 04 (quatro) diarias no valor unitario de R$ 960,00
(Novecentos e sessenta reais), totalizando um montante R$ 3.840,00
(Trés mil e oitocentos e quarenta reais),para o Sr. Jos¢ Januario de
Souza Neto, ocupante do cargo de Secretario Municipal de Educagio
e Cultura, portador do CPF n°® 077.341.944-60,para participar do 9°
Forum Nacional Extraordinario dos Dirigentes Municipais de
Educagéo, com o tema “A efetividade das politicas publicas para a
garantia do direito a educagdo”, que acontecera nos dias 16 a 19 de
agosto de 2022, em Brasilia/DF.

Publique-se e Cumpra-se.

DALIANE DE MOURA PIRES
Secretaria Municipal de Administragdo

Publicado por:
Maria Nayane Felipe da Silva
Caodigo Identificador:6157FBD1

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE N° 046/2022-SMA

Ruy Barbosa/RN, em 12 de agosto de 2022.

A Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de
Ruy Barbosa/RN, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade
com o Decreto Executivo Municipal n° 001/2013, de 28 de fevereiro
de 2013, considerando a necessidade de deslocamento de pessoal para
resolugdo de interesses da Municipalidade,

RESOLVE:

Conceder % (meia) diaria no valor unitario de R$ 280,00 (Duzentos e
oitenta reais), totalizando um montante de R$ 140,00 (Cento e
quarenta reais) para a Sra. Rita Ferreira da Silva, ocupante do cargo de
Técnica da Secretaria Municipal de educacdo e cultura, portadora do
CPF n° 021.714.394-67, para participar do Encontro da Educagdo no
Selo UNICEF, com o tema “Politicas publicas para criangas e
adolescentes”, que acontecera no dia 16 de agosto de 2022, no Golden
Tulip Natal Ponta Negra, situado na Av. Engenheiro Roberto Freire,
4382- Ponta Negra, Natal/RN.

Publique-se e Cumpra-se.

DALIANE DE MOURA PIRES
Secretaria Municipal de Administragdo
Publicado por:
Maria Nayane Felipe da Silva
Codigo Identificador:E13AFFAS

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 440/2022 - GAB

Portaria n°. 440/2022 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas atribui¢oes
legais e considerando o disposto no art. 55, incisos V e VIII da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 01 (uma) diaria, no valor de R$ 90,00 (noventa
reais)a Professora LUCINEIDE IVO DANTAS, Mat: 004154-8,
para cobrir suas despesas durante os dias 16 e 17 do corrente més e
ano, em virtude da viagem a ser realizada a cidade de Currais
Novos/RN, onde participarda do 3° Percurso Formativo —
PROALE/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 12 de agosto de
2022.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Luziana Medeiros da Fonseca
Caodigo Identificador:514CD8C9

GABINETE CIVIL
PORTARIA N° 441/2022 - GAB

Portaria n°. 441/2022 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas atribui¢oes
legais e considerando o disposto no art. 55, incisos V e VIII da Lei
Orgdnica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder % (meia) diaria, no valor de RS 45,00 (quarenta
e cinco reais)a Professora PATRICIA VITAL DE LIMA, Mat:
151765/1, para cobrir suas despesas durante o dia 16 do corrente més
e ano, em virtude da viagem a ser realizada a cidade de Natal /RN,
onde participara do Encontro da Educagdo no Selo UNICEF.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 12 de agosto de
2022.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Luziana Medeiros da Fonseca
Cédigo Identificador:E4170D4D

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 442/2022 - GAB
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Portaria n°. 442/2022 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas atribui¢oes
legais e considerando o disposto no art. 55, incisos V e VIII da Lei
Orgdnica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder % (meia) diaria, no valor de R$ 45,00 (quarenta
e cinco reais)ao Professor FRANCISCO ERIVAN JUSTINO, Mat:
004131/9, para cobrir suas despesas durante o dia 16 do corrente més
e ano, em virtude da viagem a ser realizada a cidade de Natal /RN,
onde participara do Encontro da Educagdo no Selo UNICEF.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 12 de agosto de
2022.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Luziana Medeiros da Fonseca
Cédigo Identificador:F1EF095C

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 444/2022 — GAB

Portaria n°. 444/2022 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas atribui¢oes
legais e considerando o disposto no art. 55, incisos V e VIII da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder’, (meia) diaria, no valor de RS 75,00 (setenta e
cinco reais)ao Secretirio Municipal de Planejamento, ANGELO
GIUSEPE FONSECA DA SILVEIRA Matricula:152476-3, a
comparecer a sede da Cosern, no dia de (12/08/22), para uma reunido
com os prepostos do setor de atendimento ao Poder Publico, para
discutirmos o relatério preparado pela equipe de Iluminagdo Publica,
questionando os dados de uma fatura de valor superior a R$
600.000,00 de iluminagdo publica.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 12 de agosto de
2022.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Luziana Medeiros da Fonseca
Caodigo Identificador:29DD67B8

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 443/2022 — GAB

Portaria n°. 443/2022 - GAB
O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas atribui¢oes
legais e considerando o disposto no art. 55, incisos V e VIII da Lei

Orgdnica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder % (meia diaria), no valor de RS 75,00 (setenta e
cinco reais) ao Assessor Juridico Chefe deste Municipio JOSE
IVALTER FERREIRA FILHO, Matricula: 1158-4, a comparecer a
sede da Cosern, no dia de (12/08/22), para uma reunido com os
prepostos do setor de atendimento ao Poder Publico, para discutirmos
o relatdrio preparado pela equipe de [luminagdo Publica, questionando
os dados de uma fatura de valor superior a R$ 600.000,00 de
iluminagéo publica.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 12 de agosto de
2022.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Luziana Medeiros da Fonseca
Caodigo Identificador:56124648

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N° 005/2022

O Municipio de Santa Maria/RN, através do Presidente da Comisséo
Permanente de Licitacdes, no uso de suas atribui¢des, torna publico
que realizarda  licitagio na  modalidade TOMADA  DE
PRECOS objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR OS SERVICOS DE
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIDO PELO METODO
CONVENCIONAL COM DRENAGEM SUPERFICIAL E
SINALIZACAO VERTICAL DA RUA SANTA MARIA DA
MATA SITUADA NO MUNICIPIO DE SANTA MARIA/RN. A
sessdo publica de recebimentos e abertura dos envelopes sera
as 09h00min do dia 31 de agosto de 2022. O Edital e seus anexos
poderdo ser obtidos através do e-mail:
licitacoes@santamaria.rn.gov.br, bem como poderdo ser lidos e/ou
obtidos na sede da Prefeitura, localizada na Av. Presidente Juscelino
n° 461, 1° Andar, Centro, nos dias tteis, de segunda a sexta-feira das
08h00min as 14h00min, mesmo endereco e periodo no qual os autos
do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados.

Santa Maria/RN, 12 de agosto de 2022.

JUECY FERNANDES AURINO DA SILVA
Presidente da CPL

Publicado por:
Juecy Fernandes Aurino da Silva
Caodigo Identificador:1F322AEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO 019/2022- INSTITUI O PLANO ANUAL DE
COMPRAS E O SEU COMITE NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 019/2022 Santa Maria/RN, 12 de agosto de 2022.

Institui o Plano Anual de Compras e o seu comité no
ambito da Administracdo Publica Municipal, e da
outras providéncias.

O Senhor Raniery Soares Camara, Prefeito do Municipio de Santa
Maria/RN, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO os principios constitucionais que norteiam a
Administra¢ao Publica;
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CONSIDERANDO a necessidade de modernizagdo da gestdo
publica, inclusive com enfoque no planejamento estratégico e nas
melhorias nos procedimentos de compras governamentais;
CONSIDERANDO a necessidade de modelagem e implantagdo da
gestio estratégica de compras pelo Municipio de Santa Maria/RN;
CONSIDERANDO a necessidade de promover a economia de
recursos sem prejuizos da qualidade de sua aplicagdo em beneficio da
municipalidade;

CONSIDERANDO a iniciativa municipal de estimular e disciplinar o
tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte nos processos de
contratagdes publicas de bens e servigos, inclusive de engenharia;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizagdo na instrugdo dos
procedimentos no ambito da municipalidade.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido no ambito do Poder Executivo o Plano Anual de
Compras, assim como o seu, Comité do Plano de Compras (CPC),
orgdo de deliberacdo coletiva de carater permanente, vinculado a
Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos, com a
finalidade de promover a construgdo do Plano Anual de Compras, em
cumprimento as politicas voltadas a eficiéncia nos gastos publicos.

Art. 2° A formagdo do Plano Anual de Compras tem por objetivo o
alinhamento das necessidades internas com a politica de estimular e
disciplinar o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para
as microempresas ¢ empresas de pequeno porte nas contratagdes
publicas de bens e servigos, inclusive de engenharia, e de forma
complementar, a redu¢do dos custos de fornecimento para a o
Municipio de Santa Maria, e devera ser apresentado no final de cada
ano, com as demandas para o ano seguinte.

Art. 3° O Comité do Plano de Compras (CPC) poderd, quando
oportuno, convidar técnicos e especialistas de determinada areas de
compras especificas para participarem das reunides.

Art. 4° O Comité do Plano de Compras (CPC) iniciara suas atividades
abordando os segmentos de compras que seguem e coordenando
atuacdo dos respectivos subcomités, conforme descrito no art. 6° e
seguintes:

I — Material de Expediente, Didatico e Informatica;

I — Géneros Alimenticios e Merenda Escolar;

III - Material de Limpeza e Utensilios;

V — Fardamento escolar;

VI - Medicamentos, Insumos Hospitalares e Alimentagdo Hospitalar;
VII — Combustiveis, e Servigos de Manutencdo em geral.

Art. 5° O Comité do Plano de Compras (CPC) se reunira
ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario. As decisdes do CPC serdo tomadas sob a forma de
deliberag@o.

Art. 6° Compete ao Comité do Plano de Compras (CPC):

I - Capacitar e nivelar de conhecimento a equipe sobre o tema das
Aquisi¢des e Compras Publicas;

II - Analise e levantamento das Aquisi¢oes Publicas realizadas
anteriormente (historico) para definir quantitativos, padronizagéo,
especifica¢des, demandas, dentre outros aspectos;

III - Identificar, ajustar e aplicar no ambito municipal, boas praticas de
compras, no intuito de facilitar o acesso ao mercado de compras e
contratagdes publicas municipais, com a concessdo de tratamento
diferenciado e simplificado as microempresas e empresas de pequeno
porte, dinamizando a economia, estimulando o desenvolvimento
sustentavel e o empreendedorismo na regido, mediante:

a) o estabelecimento de licitagdes com participacdo exclusiva;

b) a previsao de subcontratagdo do objeto licitado;

c) a reserva de cota de objeto de natureza divisivel para participagdo
exclusiva;

d) a possibilidade de corrigir vicios na demonstragdo da regularidade
fiscal;

e) a faculdade de cobrir a melhor proposta obtida em certame,
oferecida originalmente por pessoa juridica ndo beneficiaria das regras
da Lei Complementar Federal n° 123, de 2006;

f) a adocdo de margem de preferéncia.

IV - Realizar estudos visando identificacdo de outras compras no
Municipio de Santa Maria;

V - Convocar reunides extraordinarias e determinar a periodicidade
das reunides dos Subcomités de Compras;

VI - Propor normas e procedimentos a serem seguidos pelos
Subcomités de Compras, buscando a padronizagdo dos critérios de
aquisicdo de cada segmento de produtos e servigos;

VII - Identificar e desenvolver um sistema padronizado de itens em
que se possam realizar as compras na forma de um simples catalogo
que deve ser analisado e referendado junto aos setores requisitantes;
VIII - Solicitar aos Subcomités de Compras a realizagdo de estudos,
registrando e acompanhando a sua execugao;

IX - Acompanhar o plano de trabalho dos Subcomités de cada
segmento de Compras;

X - Rever os modelos propostos a cada dois anos, através de grupos
de trabalhos compostos por especialistas, com vistas a atualiza-los,
quando necessario;

XI - Propor a analise de novos segmentos de compras a serem
priorizadas pela Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos, assim como a criagdo dos respectivos Subcomités de
Compras, quando oportuno;

XII - Propor indicagdo e/ou substituicdo de membros participantes
para fins de composi¢do dos Subcomités de Compras;

XIII - Definigdo e eclaboragdo de um cronograma na forma de
calendario para as compras publicas;

XIV - Estudo de projegdes das aquisi¢cdes e seus incrementos a serem
efetivados nos anos seguintes.

Art. 7° O Comité do Plano de Compras (CPC) sera integrada por
representantes e respectivos suplentes designados pelo Chefe do Poder
Executivo, na seguinte conformidade:

I- 01 (um) do Gabinete do Prefeito;

IT - 01 (um) da Procuradoria;

I - 0l(um) Secretaria Municipal de Administracio e Recursos
Humanos;

IV - 01 (um) da Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas; e,
V - 01 (um) da Controladoria.

Art. 8° O Comité Central devera emitir relatdrios semestrais sobre a
execucdo de suas atividades, bem como as dos Subcomités de
Compras, que serdo apresentados de forma consolidada a Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

Art. 9° Os Subcomités de Compras, orgdos técnicos vinculados ao
Comité do Plano de Compras (CPC), tém como objetivo pesquisar e
oferecer sugestdes e apoio técnico sobre assuntos especificos para
subsidiar decisdes das éareas de Compras, além de manter
conhecimento técnico sobre o funcionamento do mercado, visando a
promog¢do da adequada gestdo da aquisicdo das respectivas areas
especificas de compras, em cumprimento as politicas voltadas a
eficiéncia nos gastos publicos.

Art. 10. Os Subcomités de Compras serdo compostos de até 02 (dois)
membros, entre representantes da CPL, das secretarias ligadas ao
segmento e controladoria

Art. 11. Compete aos Subcomités de Compras:

I - Executar as agdes necessarias para consecucdo dos objetivos
previstos no art. 6%

II - Realizar reunides periddicas, obedecendo ao cronograma de
reunides determinado pelo Comité Central e, extraordinariamente,
quando convocado pelo referido Comité, para acompanhamento,
monitoramento ¢ avaliagdo das agdes propostas, identificando
restrigdes para a execucdo na aplicagdo destas agdes, que deverdo ser
lavradas em Atas a serem submetidas ao Comité Central,

III - Reportar periodicamente ao Comité Central sobre o andamento
do modelo implantado, bem como as necessidades de adequagdo e
possiveis melhorias;
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IV - Desenvolver estudos, opinar e sugerir sobre matérias na area de
suas atribui¢des, obedecidas as prioridades estabelecidas pelo Comité
Central,

V - Manter a guarda e gestdo dos documentos e registros de interesse
dos Subcomités.

Art. 12. Os representantes do Comité do Plano de Compras, bem
como os membros dos subcomités, serdo indicados pelos titulares dos
respectivos orgdos, dentro do prazo de 05 (cinco) dias a contar da
publicagdo deste Decreto.

Art. 13. A composi¢do do Comité Central ¢ dos Subcomités sera
publicada por Portaria do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 14. As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo
por conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementares se

necessario.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, Santa Maria RN, 12 de agosto de 2022.

RANIERY SOARES CAMARA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Alenuska Maiara Martins Bezerra
Caodigo Identificador:C7002402

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MATOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO AOS INTERESSADOS ABERTURA DE ENVELOPES
DE PROPOSTAS DE PRECOS TOMADA DE PRECOS N°
004/2022 — PROC. ADM. MSM/RN N° 2554/2022

No dia 11 de agosto de 2022, as 10:00 horas, na sede da Prefeitura
Municipal, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitagdo, Portaria
011/2022, devidamente autorizada pela Excelentissima Senhora
Prefeita, Maria Alice Silva, para dar continuidade a Licitagdo acima
epigrafada, visando a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA VISANDO SERVICO DE PAVIMENTACAO
COM DRENAGEM SUPERFICIAL NO DISTRITO DE SANTA
TEREZA E DISTRITO DE SAO JOSE DA PASSAGEM. Dando
inicio a sessdo, foram abertos os documentos dos envelopes de n® 02 —
PROPOSTA DE PRECO, das empresas HABILITADAS:

* NTC CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI - CNPJ/CPF:
35.858.155/0001-48: que apresentou proposta no valor de R$
429.919,22(quatrocentos e vinte e nove mil novecentos e dezenove
reais e vinte e dois centavos);

* PILAR EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME - CNPI:
13.721.826/000191; que apresentou proposta no valor de RS$
256.955,27(duzentos e cinquenta e seis mil novecentos e cinquenta
e cinco reais e vinte e sete centavos);

* R&N EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E SERVICOS
LTDA EPP - CNPJ: 17.607.005/0001-26; que apresentou proposta no
valor de R$ 268.171,35(duzentos e sessenta e oito mil cento e
setenta e um reais e trinta e cinco centavos);

* CONSTRUSOL EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI -
CNPJ: 41.284.989/0001-90;

que apresentou proposta no valor de R$ 272.773,35(duzentos e
setenta e dois mil setecentos e setenta e trés reais e trinta e cinco
centavos);

* LORD CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA - CNPI:
30.746.170/0001-80;

que apresentou proposta no valor de R$ 273.365,22(duzentos e
setenta e trés mil trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e dois
centavos);

* H&M CONSTRUCOES LTDA - EPP - CNPJ: 01.233.506/0001-03;
que apresentou proposta no valor de R$ 260.637,69(duzentos e
sessenta mil seiscentos e trinta e sete reais e sessenta e nove
centavos);

* DANTAS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI - ME -
CNPJ/CPF: 35.858.155/0001-48;

que apresentou proposta no valor de R$ 262.349,62(duzentos e
sessenta e dois mil trezentos e quarenta e nove reais e sessenta e
dois centavos);

* PONTES ENTRETENIMENTO EIRELI - CNPJ: 40.141.083/0001-
53;

que apresentou proposta no valor de R$ 262.092,45(duzentos e
sessenta e dois mil noventa e dois reais e quarenta e cinco
centavos);

* JQ CONSTRUCOES, SERVICOS E COMERCIO EIRELI - CNPJ:
37.883.801/0001-52; que apresentou proposta no valor de R$
272.505,36(duzentos e setenta e dois mil quinhentos e cinco reais e
trinta e seis centavos);

Apods analise das propostas de precos, as mesmas foram encaminhadas
ao setor técnico de engenharia do municipio para analise e emissdo de
parecer, quando entdo serd divulgado a empresa VENCEDORA e
ADJUDICARIA do certame. O julgamento final sera publicado na
imprensa oficial do municipio (FEMURN) para o conhecimento dos
representantes das empresas licitantes. O prazo para interposicdo de
possiveis recursos administrativos sera de 05 (cinco) dias uteis
contados a partir da publicagdo do julgamento de proposta. E nada
mais havendo a ser dito ou questionado, a Presidente da CPL deu por
encerrado os presentes trabalhos.

MARIA DAS NEVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Monica Paula da Silva de Assis
Cédigo Identificador:92CB967A

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA DE DIARIA DE N° 1101/2022

Portaria de diaria n® 1101/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribui¢des legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder ' (meia) diaria ao Sr. CICERO BEZERRA DE
MEDEIROS FILHO, servidor deste municipio, ocupante do cargo
de MOTORISTA. Valor unitario da diaria R$ 60,00 (sessenta reais),
totalizando o valor a ser pago em R$ 30,00 (trinta reais). Para custear
despesas durante uma viagem realizada da cidade de Santana do
Matos para a cidade de Assi/RN. Com o objetivo de transportar
pacientes para tratamento de satide, no dia 13 de julho de 2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.

Santana do Matos, 19 de julho de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Zenilma Cavalcante de Souza
Cédigo Identificador:0F329ECF
GABINETE DA PREFEITA

CONVOCACAO DISPENSA N° 055/2022 —- PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 3074/2022

Vimos através deste, comunicar a empresa da DISPENSA DE
LICITACAO N° 057/2022 cujo objeto é a AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS PARA ATENDER AS
NESSECIDADES DA FARMACIA BASICA DO MUNICIPIO, que
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a Exm® Senhora Prefeita Municipa, MARIA ALICE
SILVA,determinou a convocagdo da empresa: PHOSPODONT
LTDA - inscrita no CNPJ: 04.451.626/0001-75, visando a assinatura
do Contrato Administrativo.

Assim, comunicamos ao representante da empresa acima supracitada
da determinagdo apresentada, ao tempo em que concedemos o prazo
de até trés (03) dias uteis a contar da data de publicacao desta, para o
comparecimento a esta Prefeitura para assinatura do Contrato
Administrativo.

Santana do Matos/RN, 12 de agosto de 2022.
Atenciosamente,

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Miria Dayane Barbosa Mafra
Codigo Identificador:61AA3D83

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA DE DIARIA DE N° 1255/2022

Portaria de diaria n® 1255/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribuigdes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder ' (meia) diarias ao Sr. FRANCISCO MAXIMO
BARBOSA DA COSTA, servidor deste municipio, ocupante do
cargo de SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ.
Valor unitario da diaria R$ 140,00 (cento e quarenta reais),
totalizando o valor a ser pago em R$ 70,00 (setenta reais). Para
custear despesas durante uma viagem realizada da cidade de Santana
do Matos para a cidade de Natal/RN, com objetivo de participar de
uma capacitagdo do SELO UNICEEF.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.

Santana do Matos, 12 de agosto de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo
Cédigo Identificador:BBD14D23
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA DE DIARIA DE N° 1256/2022
Portaria de diaria n® 1256/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribui¢des legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder Y (meia) diarias ao Sr. JOSE IVAN LEITE JUNIOR,
servidor deste municipio, ocupante do cargo de MOTORISTA. Valor
unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor a ser
pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para custear despesas durante uma
viagem realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de
Natal/RN, com objetivo de conduzir Coordenador e cadastrador do
Cadastro unico, para participar de treinamento, no dia 05 de agosto de
2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.

Santana do Matos, 12 de agosto de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo
Codigo Identificador:CF63C2C7
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA DE DIARIA DE N° 1264/2022
Portaria de diaria n® 1264/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribui¢des legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder ' (meia) diaria ao Sr. CICERO BEZERRA DE
MEDEIROS FILHO, servidor deste municipio, ocupante do cargo
de MOTORISTA. Valor unitario da diaria R$ 60,00 (sessenta reais),
totalizando o valor a ser pago em R$ 30,00 (trinta reais). Para custear
despesas durante uma viagem realizada da cidade de Santana do
Matos para a cidade de Assu /RN. Com o objetivo de transportar
pacientes para tratamento de satide, no dia 10 de agosto de 2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.

Santana do Matos, 12 de agosto de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo
Cédigo Identificador:C0D57478
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA DE DIARIA DE N° 1264/2022
Portaria de diaria n® 1264/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribui¢des legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder ' (meia) diaria ao Sr. CICERO BEZERRA DE
MEDEIROS FILHO, servidor deste municipio, ocupante do cargo
de MOTORISTA. Valor unitario da diaria R$ 60,00 (sessenta reais),
totalizando o valor a ser pago em R$ 30,00 (trinta reais). Para custear
despesas durante uma viagem realizada da cidade de Santana do
Matos para a cidade de Assu /RN. Com o objetivo de transportar
pacientes para tratamento de satide, no dia 10 de agosto de 2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 12 de agosto de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo
Cadigo Identificador:C36C70FF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA DE DIARIA DE N° 1257/2022
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Portaria de diaria n® 1257/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribuigdes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder Y4 (meia) diarias ao Sr. EDUAN MARTINS DA SILVA,
servidor deste municipio, ocupante do cargo de MOTORISTA. Valor
unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor a ser
pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para custear despesas durante uma
viagem realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de
Natal/RN. Com o objetivo de transportar pacientes para
procedimentos especializados, no dia 09 de agosto de 2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 12 de agosto de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita

Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo
Codigo Identificador:4B9DOEA7

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA DE DIARIA DE N° 1258/2022

Portaria de diaria n® 1258/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribuigdes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder 2 (meia) diaria a Sra. JULIANA SARAIVA DOS
SANTOS, servidora deste municipio, ocupante do cargo de
SECRETARIA MUN. DE SAUDE. Valor unitério da didria RS
200,00 (duzentos reais), totalizando o valor a ser pago em R$ 100,00
(cem reais). Para custear despesas durante uma viagem realizada da
cidade de Santana do Matos para a cidade de Nata/RN. Com o
objetivo de participar da 252* Reunido Ordinaria do COSEMS/RN, do
dia 17 de agosto de 2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 12 de agosto de 2022.
MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo

Cédigo Identificador:50B7FFFF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA DE DIARIA DE N° 1259/2022

Portaria de diaria n® 1259/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribuigdes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1. Conceder Y% (meia) dirias ao Sr. SUETONIO NICOLAU DA
SILVA, servidor deste municipio, ocupante do cargo de
MOTORISTA. Valor unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais),
totalizando o valor a ser pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para
custear despesas durante viagens realizadas da cidade de Santana do
Matos para a cidade de Natal/RN. Com o objetivo de transportar
pacientes para tratamento especializado de saude, no dia 09 de agosto
de 2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.

Santana do Matos, 12 de agosto de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo
Cédigo Identificador:00C000B7
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA DE DIARIA DE N° 1260/2022
Portaria de diaria n°® 1260/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribui¢des legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1. Conceder '2 (meia) diaria ao Sr. ROBSON SILVA DE
MEDEIROS, servidor deste municipio, ocupante do cargo de
MOTORISTA, com matricula n® 2171. Valor unitario da diaria R$
60,00 (sessenta reais), totalizando o valor a ser pago em R$ 30,00
(trinta reais). Para custear despesas durante uma viagem realizada da
cidade de Santana do Matos para a cidade de Caic4/RN. Com o
objetivo de transportar pacientes para tratamento de saude, no dia 04
de agosto de 2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.

Santana do Matos, 12 de agosto de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo
Codigo Identificador:A9702B5A
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA DE DIARIA DE N° 1261/2022
Portaria de diaria n® 1261/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribui¢des legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder % (meia) diaria ao Sr. CLEBIO MANOEL SOARES,
servidor deste municipio, ocupante do cargo de MOTORISTA, Valor
unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor a ser
pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para custear despesas durante
viagem realizada da cidade de Santana do Matos para a cidade de
Natal/RN. Com o objetivo de transportar pacientes para tratamento de
saude, no dia 08 de agosto de 2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
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Santana do Matos, 12 de agosto de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo
Caodigo Identificador:19D08865
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA DE DIARIA DE N° 1262/2022
Portaria de diaria n® 1262/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribui¢des legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1. Conceder ' (meia) didrias ao Sr. SUETONIO NICOLAU DA
SILVA, servidor deste municipio, ocupante do cargo de
MOTORISTA. Valor unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais),
totalizando o valor a ser pago em R$ 40,00 (quarenta reais). Para
custear despesas durante viagens realizadas da cidade de Santana do
Matos para a cidade de Almino Afonso/RN. Com o objetivo de
transportar pacientes para tratamento especializado de saude, no dia
10 de agosto de 2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.

Santana do Matos, 12 de agosto de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo
Cédigo Identificador:45DACB43
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA DE DIARIA DE N° 1263/2022
Portaria de diaria n® 1263/2022

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providencias

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribuigdes legais em
conformidade com o Decreto n° 213 de 04 de junho de 2014,

Resolve:

1 Conceder 2 (meia) diaria ao Sr. CICERO BEZERRA DE
MEDEIROS FILHO, servidor deste municipio, ocupante do cargo
de MOTORISTA. Valor unitario da diaria R$ 60,00 (sessenta reais),
totalizando o valor a ser pago em R$ 30,00 (trinta reais). Para custear
despesas durante uma viagem realizada da cidade de Santana do
Matos para a cidade de Caico /RN. Com o objetivo de transportar
pacientes para tratamento de satide, no dia 11 de agosto de 2022.

Publique-se, Cumpra-se, Registre-se.
Santana do Matos, 12 de agosto de 2022

MARIA ALICE SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luan Fernandes Anselmo
Codigo Identificador: A1DE2046

GABINETE DA PREFEITA
TERMO DE ADESAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2924/2022 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 100097/2022.20
PREGAO ELETRONICO N° 006/2022

O Municipio de Santana do Matos/RN torna publico a adesdo a Ata de
Registro de Precos da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOAO DO SABUGI/RN, o que faz com embasamento legal na Lei
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, na Lei 10.520/02 e por
simetria, no Decreto Federal n® 7.892/13, com alteragdes do Decreto
Federal n® 9.488/18 Municipal n°® 2014/2014 e demais normas em
vigor, consoante as especificagdes seguintes: Pregdo Eletronico n°
006/2022 - Sistema de Registro de Preco - SRP - 100097/2022.20.

Objeto: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
100097/2022.020 DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
SABUGI/RN, VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA CONSTRUCAO DE MATA-BURRO.

Orgdo Gerenciador: Prefeitura Municipal de Sio Jodo do Sabugi
/RN.

Orgio Participante/Carona: Municipio de Santana do Matos/RN,
inscrito no CNPJ/MF sob o N° 08.110.439/0001-89, com sede na Rua
Manoel Américo de Carvalho, n® 56, Centro, representado pela Sra.
Maria Alice Silva, residente e domiciliada 4 Rua Genésio de Cabral,
Santa Luzia/RN, neste municipio, portadora da Cédula de Identidade
RG N° 926.309-SSP/RN e inscrito no CPF sob N° 597.533.074-20.

Fornecedor Registrado:

AROLDO MEDEIROS DE SOUZA 06768078445 inscrita no
CNPJ: 37.826.269/0001-31, com sede a Rua Jurandi Santos, n° 01,
Centro — Sdo Fernando/RN, aqui denominada CONTRATADA
representada pelo Sr. Aroldo Medeiros de Souza, brasileiro, inscrito
no CPF sob o n° 067.680.784-45 com RG de n°® 3.856.643 - ITEP/RN,
residente a Rua Deodato José dos Reis, n° 1.100 — Nova Parnamirim -
Parnamirim/RN, CEP: 59152-820, Com o montante de R$ 60.000,00
(sessenta mil reais).

Vigéncia da ARP: 28.04.2022 a 28.04.2023.
Vigéncia de Adesdo a Ata: 11.08.2022 a 31.12.2022.
Santana do Matos/RN, 12 de agosto de 2022.

MARIA ALICE SILVA
CPF N° 597.533.074-20
Prefeita

Publicado por:
Miria Dayane Barbosa Mafra
Cédigo Identificador:3237F07D

GABINETE DA PREFEITA
HOMOLOGACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2924/2022 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
100097/2022.020 PREGAO ELETRONICO N° 006/2022

OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
100097/2022.020 DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
SABUGI/RN, VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA CONSTRUCAO DE MATA-BURRO.

A Prefeita do Municipio de Santana do Matos/RN, no uso das
atribui¢cdes e com fundamento nas leis Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes
posteriores, na Lei 10.520/02 e por simetria, no Decreto Federal n°
7.892/13, com alteragdes do Decreto Federal n® 9.488/18 Municipal n°
2014/2014 e demais normas em vigor, e manifestacdo positiva através
de parecer da procuradoria juridica deste = Municipio,
resolve, HOMOLOGARadesdo a Ata de Registro de Precos na
condigio “Carona” que consiste na ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 100097/2022.020 DO MUNICIPIO
DE SAO JOAO DO SABUGIRN, VISANDO A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUCAO DE
MATA-BURRO no municipio de Santana do Matos/RN, objeto do
Pregdo Presencial n® 006/2022 da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DO SABUGI/RN, tendo como vencedora a empresa
AROLDO MEDEIROS DE SOUZA 06768078445 inscrita no
CNPJ: 37.826.269/0001-31, com sede a Rua Jurandi Santos, n° 01,
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Centro — Sdo Fernando/RN, aqui denominada CONTRATADA
representada pelo Sr. Aroldo Medeiros de Souza, brasileiro, inscrito
no CPF sob 0 n° 067.680.784-45 com RG de n° 3.856.643 - ITEP/RN,
residente a Rua Deodato José dos Reis, n° 1.100 — Nova Parnamirim -
Parnamirim/RN, CEP: 59152-820, Com o montante de R$ 60.000,00
(sessenta mil reais). DETERMINO que sejam adotadas as medidas
cabiveis para a contrata¢do da referida empresa.

Santana do Matos/RN, em 12 de agosto de 2022.

MARIA ALICE SILVA
CPF: 597.533.074-20
Prefeita
Publicado por:
Miria Dayane Barbosa Mafra
Caodigo Identificador:1CABOE33

SETOR DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 219/2022 - GP

Santana do Matos/RN, 12 de agosto de 2022.

A Prefeita Municipal de Santana do Matos, no uso de suas atribuicdes
legais, de acordo com a Lei em vigor.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora publica municipal, Sra. CRISTIANE
BRAGA MARREIROS DE OLIVEIRA, CPF n° 026.986.884-40,
ocupante do cargo de Dentista, para exercer a fungdo gratificada
(FGM - 11), retroagindo seus efeitos ao dia 04 de agosto do corrente
ano.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

MARIA ALICE SILVA
Prefeita Municipal
CPF: 597.533.074-20

Publicado por:
Igor Breno de Medeiros Barros
Cédigo Identificador:10D4798D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO SERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 0615/2022

LEI N° 0615/2022

DECLARA PATRIMONIO CULTURAL DE
NATUREZA IMATERIAL DO MUNICIPIO E DO
POVO DE SANTANA DO SERIDO/RN, A BANDA
DE MUSICA DENOMINADA “MOISES SATIRO
DA SILVA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santana do Seridd, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso das atribuicdes legais e, ainda, atendendo
preliminarmente iniciativa do Poder Legislativo Municipal, ao
conferir homenagem justa, merecida e oportuna;

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e EU SANCIONO a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarado Patriménio Cultural de natureza Imaterial do
municipio e do povo de Santana do Serid6/RN, a banda de musica
denominada “Moisés Satiro da Silva”.

Art. 2° - Como patriménio cultural e imaterial, a banda de musica
“Moisés Satiro da Silva” e toda sua historia e a de seus personagens

ilustres e idealizadores, juntamente com instrumentos, objetos e
artefatos que lhes sdo associados, devem ser garantidos e preservados.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a editar Decreto
regulamentando a presente Lei, no que que couber e se fizer
necessario, inclusive proceder com o respectivo registro junto ao
Instituto do Patrimonio Historico e Artistico Nacional — [IPHAN.

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente lei, caso se faga
necessario, correrdo por conta das dotagdes proprias consignadas no
orcamento geral do municipio para o exercicio 2022 e seguintes.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Santana do Serid6 - RN, 12 de agosto de 2022.

HUDSON PEREIRA DE BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erick Pontes Costa
Codigo Identificador:4C8F1BC8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N. ° 069/2022/PMSS/CD/ADM DE 12 DE AGOSTO
DE 2022

PORTARIA N. ° 069/2022/PMSS/CD/ADM de 12 de agosto de
2022.

O SECRETARIO CHEFE DE GABINETE, da Prefeitura
Municipal de Santana do Serid6/RN, no uso de suas atribui¢des
legais e tendo em vista o constante no Decreto Municipal n® 1016 de
31 de janeiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sr. HUDSON PEREIRA DE BRITO, ocupante
do cargo de PREFEITO MUNICIPAL para realizar viagem a
Capital do Estado, Natal — RN, nos dias 15 e 16 de agosto de 2022,
para tratar de assuntos de interesse deste municipio junto aos diversos
orgaos Estaduais, conforme declaragdes em anexo e termos descritos
na Portaria de N° 069/2022/PMSS/CD/ADM de 12 de agosto de
2022.

Art. 2° - Pelo deslocamento a localidade acima referida, sera
concedido o pagamento de duas 1/2 (meia) diarias, conforme
observancia nos destinos constantes da “Tabela de Diarias” que trata o
Art. 3° do Decreto Municipal acima citado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Publique-se e cumpra-se

MARCIO ALVES DE AZEVEDO
Secretario Chefe de Gabinete
Publicado por:
Erick Pontes Costa
Codigo Identificador:7ABD165A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N. ° 070/2022/PMSS/CD/ADM DE 12 DE AGOSTO
DE 2022

PORTARIA N. ° 070/2022/PMSS/CD/ADM de 12 de agosto de
2022.

O SECRETARIO CHEFE DE GABINETE, da Prefeitura
Municipal de Santana do Serid6/RN, no uso de suas atribui¢oes
legais e tendo em vista o constante no Decreto Municipal n® 1016 de
31 de janeiro de 2022.

RESOLVE:
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Art. 1° - Art. 1° - Designar o Sr. HUDSON PEREIRA DE BRITO,
ocupante do cargo de PREFEITO MUNICIPAL para realizar
viagem a Brasilia — DF, no dia 17 de agosto de 2022, com o fim de
participar de um ENCONTRO FEDERATIVO NA SEDE DA CNM
(Confederagdo Nacional dos Municipios), conforme declaragdes em
anexo e termos descritos na Portaria de N°
070/2022/PMSS/CD/ADM de 12 de agosto de 2022.

Art. 2° - Pelo deslocamento a localidade acima referida, sera
concedido o pagamento de 1 (uma) didria, conforme observancia nos
destinos constantes da “Tabela de Diarias” que trata o Art. 3° do
Decreto Municipal acima citado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Publique-se e cumpra-se

MARCIO ALVES DE AZEVEDO
Secretario Chefe de Gabinete

Publicado por:
Erick Pontes Costa
Cédigo Identificador:116B64BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N. ° 071/2022/PMSS/CD/ADM DE 12 DE AGOSTO
DE 2022

PORTARIA N. ° 071/2022/PMSS/CD/ADM de 12 de agosto de
2022.

O Prefeito Municipal de Santana do Seridé/RN, no uso de suas
atribuigdes legais e tendo em vista o constante no Decreto Municipal
n°® 1016 de 31 de janeiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Sra. ADRIANE SIMPLICIO DE MEDEIROS,
ocupante do cargo de Professora, para realizar viagem a Currais
Novos — RN, no dia 16 de agosto 2022, com fim de participar do 3°
PERCURSO FORMATIVO DA REDE POTIGUAR DE
ALFABETIZADORES — PROJETO DE ALFABETIZACAO E
LETRAMENTO — PROALE/RN, conforme declaragdes em anexo e
termos descritos na Portaria de N° 071/2022/PMSS/CD/ADM de 12

de agosto de 2022.

Art. 2° - Pelo deslocamento a localidade acima referida, sera
concedido o pagamento de 1/2 (meia) diaria, conforme observancia
nos destinos constantes da “Tabela de Diarias” que trata o Art. 3° do
Decreto Municipal acima citado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Publique-se e cumpra-se

HUDSON PEREIRA DE BRITO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Erick Pontes Costa
Codigo Identificador:2375178E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0143/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N° 0143/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO SERIDO/RN, no
uso de suas atribui¢des legais ¢ em conformidade com a Lei N°
335/2015

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros titulares e suplentes do CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, a seguir denominados.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
TITULAR : FRANCEYRES DE SOUZA AZEVEDO

SUPLENTE: VITORIA REGINA BEZERRA DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TITULAR: LUIZ BEZERRA DA CUNHA JUNIOR

SUPLENTE: JAKELINE BARBOSA DOS SANTOS
ASSOCIACAO CLUBE MASTER DE SANTANA DO SERIDO
TITULAR: GEORGIO DA SILVA

SUPLENTE: ALEXANDRE LIMA DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TITULAR: MARIA SULEIDE MORAIS DE AZEVEDO
SUPLENTE: FABIO LEONARDO DE MACEDO

PAROQUIA DE SENHORA SANT ANA

TITULAR: GEOVANIA MORAIS BEZERRA DE MACEDO
SUPLENTE: EDIANA DE OLIVEIRA SANTOS
SINDICATO DOS TRABALHADORES
AGRICULTORES(AS) DE SANTANA DO SERIDO
TITULAR: JOSINEIDE DA SILVA

SUPLENTE: DALVANETE CABRAL BEZERRA BARRETO

RURAIS

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Santana do Serid6/RN 12 de agosto de 2022.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
HUDSON PEREIRA DE BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erick Pontes Costa
Codigo Identificador:87826A57

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0144/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N° 0144/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO SERIDO/RN, no
uso de suas atribui¢des legais ¢ em conformidade com a Lei N°
538/2018 de 09 de maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros titulares e suplentes do CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO de Santana do
Serid6/RN, visando entre outras competéncias formular, acompanhar,
fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos Direitos do Idoso, zelando
pela sua execugdo.

Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso- CMDI, sera
composto por 08 (oito) membros eletivo, distribuidos paritariamente
sendo 04 (quatro) representantes de Orgdos governamentais e 04
(quatro) representantes da sociedade civil, através de seguimentos
ligados a movimentos de defesa dos direitos dos idosos, a seguir
denominados:

Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Tirular: Luiz Bezerra da Cunha Junior

Suplente: Maria da Luz Pereira

Secretaria Municipal de Educacio e Cultura

Titular: Vitoria Regina Bezerra dos Santos

Suplente: Patricia de Medeiros Bezerra

Representante da Secretaria Municipal de Saude

Titular: Maria Suleide Morais de Azevedo

Suplente: Fabio Leonardo de Macedo

Representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Titular: Nathan Gongalves da Silva

Suplente: Adailton Pereira Duarte

Representante da Igreja Assembleia de Deus

www.diariomunicipal.com.br/femurn 115



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

Titular: Ana Régia dos Santos

Suplente: Sebastido Julio de Farias

Representante da Associacio de Catadores e Catadoras de
Materiais Reciclaveis e Reaproveitaveis

Titular: Girlandio da Silva

Suplente: Givanaldo Pereira dos Santos

Representante Igreja Catélica

Titular: Dirce Bezerra Cabral de Souza

Suplente: Francineide Gomes de Souza Azevedo

Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares.

Titular: Marly Maria de Souza

Suplente: Nestor Lima dos Santos

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Santana do Serid6/RN 12 de agosto de 2022.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
HUDSON PEREIRA DE BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erick Pontes Costa
Codigo Identificador:EB4E13CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0145/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N° 0145/2022 DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO SERIDO/RN, no
uso de suas atribuigdes constitucionais.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros do CONSELHO MUNICIPAL DA
MULHER, conforme disposto no art.12 da Lei Municipal n°
504/2017 de 02 de margo de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
TITULAR : SARAH CABRAL DE SOUZA

SUPLENTE: VITORIA REGINA BEZERRA DOS SANTOS
CAMARA MUNICIPAL

TITULAR: ANA PAULA DE OLIVEIRA MEDEIROS
SUPLENTE: RITA DE CASSIA MORAIS SANTOS
SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS
TITULAR: LUCINEIDE SOUZA B. DE AZEVEDO
SUPLENTE: JOSINEIDE DA SILVA

IGREJA BATISTA

TITULAR: MARIA DE FATIMA DE A. CRUZ
SUPLENTE: SUELI DE OLIVEIRA SILVA

PAROQUIA DE SENHORA SANT ANA

TITULAR: EDIANA DE OLIVEIRA SANTOS

SUPLENTE: ANA BEZERRA DE MACEDO
ASSEMBLEIA DE DEUS MISSIONARIA

TITULAR: RAFAELA ROQUE BATISTA

SUPLENTE: JOICE SILVA GALDINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TITULAR : DAIANA KARLA MEDEIROS SANTOS
SUPLENTE: JAQUELINE BARBOSA DOS SANTOS
PREFEITURA MUNICIPAL

TITULAR : TATIANA FATIMA FERREIRA

SUPLENTE: JOELAINE CARLA ALVES DANTAS
ASSEMBLEIA DE DEUS EVANGELICA

TITULAR: JOADIVA DE FATIMA OLIVEIRA
SUPLENTE: JOSILENE GOMES DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TITULAR : JOSILENE MARIA DOS SANTOS BARROS
SUPLENTE: MARIA SULEIDE MORAIS DE AZEVEDO

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Santana do Serid6/RN 12 de agosto de 2022.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

HUDSON PEREIRA DE BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erick Pontes Costa
Codigo Identificador:149A9DAF

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ADESAO - PREGAO ELETRONICO N° 000002/2021 —- PME
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N°. 000054/2021

LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 0000002/2021 -
PME - CONTRATANTE: Municipio de Santo Antdnio/RN —
CONTRATADO (A): SEC PUBLICIDADE EIRELI - EPP
(CNPJ/MF n°. 08.381.234/0001-38) — OBJETO: Prorrogar a vigéncia
do Contrato n°. 000054/2021, por meio de ADITVO DE PRAZO,
cujo objeto é CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE PUBLICACOES DE AVISOS DE
LICITACAO E AFINS, DE INTERESSE DA PREFEITURA
MUNICIPAL, EM JORNAL DE GRANDE CIRCULACAO,
DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE E
DIARIO OFICIAL DA UNIAO, A MEDIDA QUE SE TORNE
NECESSARIO TORNAR PUBLICO TAIS EXPEDIENTE”, NO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO/RN. — PERIODO 11/08/2022
a 10/08/2023, FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, Inciso II., da Lei
n°. 8.666/93.

Santo Ant6énio/RN, 11 de agosto de 2022 —

RAULISON DE SENA RIBEIRO —
Prefeito.
Publicado por:
Jalmir Amador da Silva
Codigo Identificador:31A7ECBS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ADITIVO DE PRAZO - PREGAO ELETRONICO 026/2021
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N°. 000056/2021

LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 000026/2021 -
CONTRATANTE: Municipio de Santo  Antonio/RN —
CONTRATADO (A): HM2 SOLUCOES E TECNOLOGIA
LTDA (CNPJ/MF n°. 22.345.635/0001-63) — OBJETO: Prorrogar a
vigéncia do Contrato n°. 000056/2021, por meio de ADITVO DE
PRAZO, cujo objeto é CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA GESTAO TRIBUTARIA MUNICIPAIS, PARA
GERENCIAMENTO POR MEIO DE SOFTWARE PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRIBUTACAO - PERIODO 11/08/2022 a  10/08/2023,
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, Inciso II., da Lei n°. 8.666/93.

Santo Ant6énio/RN, 11 de agosto de 2022 —

RAULISON DE SENA RIBEIRO —
Prefeito.
Publicado por:
Jalmir Amador da Silva
Caodigo Identificador:F88C35DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ADITIVO DE PRAZO - CHAMADA PUBLICA 001/2021
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N°. 000051/2021
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LICITACAO - CHAMADA PUBLICA N° 000001/2021 -
CONTRATANTE: Municipio de Santo  Antonio/RN —
CONTRATADO (A): UPDATE - UNIDADES DE PESQUISA
DIAGNOSTICA AVANCADA E TERAPIAS LTDA (CNPJ/MF
n®. 02.766.875/0004-77) — OBJETO: Prorrogar a vigéncia do
Contrato n°. 000051/2021, por meio de ADITVO DE PRAZO, cujo
objeto ¢ selecdo e possivel contratagdo de entidade(s) prestadora(s) de
servigo(s) de atencgdo a saude para realizarem consultas, exames e
cirurgias no segmento de Oftalmologia em conformidade com os
procedimentos constantes na tabela do SUS — Obs.: A referida Tabela
podera sofrer, a critério do Ministério da Saude, alteragdes pontuais
em seus procedimentos, que serdo adotados pelo municipio, “prego
SUS” (de acordo com a tabela SIGTAP — Sistema de Gerenciamento
da “Tabela de Procedimentos, Medicamentos, Orteses ¢ Proteses e
Materiais Especiais (OPM) do Sistema Unico de Saude - SUS”), para
contratagdo através de CHAMADA PUBLICA de prestadores de
servigo em oftalmologia que tenham estrutura fisica no proprio
municipio de Santo Antonio/RN, capacidade instalada e de oferta e
com qualificagdo técnica aprovada pela Vigilancia Sanitaria,
objetivando atender os usuarios deste Municipio e¢ pactuagdes através
de encaminhamentos via PPI — Pactuag@o Pactuada Integrada, através
da Secretaria Municipal de Satide de Santo Antonio/RN — PERIODO
11/08/2022 a 10/08/2023, FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, Inciso
11, da Lei n°. 8.666/93.

Santo Ant6énio/RN, 11 de agosto de 2022

RAULISON DE SENA RIBEIRO
Prefeito.
Publicado por:
Jalmir Amador da Silva
Caodigo Identificador:2ADA433A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
JULGAMENTO DE HABILITACAO TOMADA DE PRECO N°
000005/2022

JULGAMENTO DE HABILITACAO
TOMADA DE PRECO N° 000005/2022
REPUBLICACAO POR INCORRECAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Santo Antonio/RN, designada pela Portaria n.° 005/2022 reuniram-se
para analise dos documentos de habilitagdo das empresas licitantes da
Tomada de Preco n° 000005/2022, cujo objeto ¢é a
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DE OBRA DE ADEQUACAO DE ESTRADAS
VICINAIS.

Apos analise de documentos de habilitacdo das empresas licitantes,
ficam  declaradas HABILITADAS as empresas JCL
ENGENHARIA EPP (CNPJ: 23.304.039/0001-06); CONCREALL
COMERCIALIZACAO EIRELI (CNPJ: 12.607.846/0001-73);
LISBOA ENGENHARIA CONSTRUCOES E SERVICOS
EIRELI (CNPJ: 29.769.351/0001-43); R N CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA (CNPJ: 07.555.440/0001-54); AGRESTE
CONSTRUTORA E COMERCIO LTDA (CNPJ:
12.072.392/0001-83); ECC EMPREENDIMENTOS
CONSTRUCOES E COMERCIO DA CONSTRUCAO LTDA
EPP (CNPJ: 07.275.651/0001-33); CONSTRUSERY LOCACOES
EIRELI (CNPJ: 34.250.064/0001-62); BJC CONSTRUCOES
EIRELI (CNPJ: 26.536.682/0001-45).

As empresas INABILITADAS sdo NASCIMENTO & SILVA
CONSTRUTORA LTDA (CNPJ: 18.538.688/0001-23) tendo em vista
ndo apresentar CNAE destinado ao objeto da presente licitagdo; AGIL
CONSTRUCOES, COMERCIO E SERVICOS EIRELI — ME (CNPJ:
19.657.875/0001-99) tendo em vista auséncia de balango registrado na
junta comercial.

Dessa forma, abre-se prazo recursal a empresa licitante de 05 (cinco)
dias uteis, a contar da publicacdo deste.

Santo Antoénio/RN, 05 de agosto de 2022.

JARDES ANTONIO BATISTA R. DE ALENCAR
Presidente da CPL
Publicado por:
Monique Guedes Duarte Gaspar Pinto
Cédigo Identificador:7E47886C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TOMADA DE PRECOS N°. 000006/2022 AVISO DE
LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N°. 000006/2022
AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO/RN, por intermédio da
Comissdo Permanente de Licitagdo, estabelecida pela Portaria n.°
005/2022, torna publico que realizara licitagdo, na modalidade
TOMADA DE PRECOS, tipo “MENOR PRECO GLOBAL”,
destinada a CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DE REFORMA DAS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO. A sessio
publica, para recebimento dos envelopes de propostas de pregos e de
documentagdo de habilitagdo, serd realizada as 10h do dia 31 de
agosto de 2022. O Edital podera ser adquirido na sede da Prefeitura
Municipal de Santo Antonio/RN, situada na Rua Padre Cerveira, n°
505, Centro, Santo Antonio/RN, no horario de 08:00hs as 13:00hs (de
segunda 2 sexta-feira), em dias uteis. Qualquer informagdo podera ser
obtida no enderego e horario supracitados.

Santo Antonio/RN, 12 de agosto de 2022.

JARDES ANTONIO BATISTA RODRIGUES DE ALENCAR
Presidente da CPL
Publicado por:
Monique Guedes Duarte Gaspar Pinto
Cédigo Identificador:FS9ADCA7

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO N° 062/2022.

PROCESSO N°12/2022.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DO SAO BENTO
DO NORTE/RN.

CNPJ: 08.114.514/0001-80.

CONTRATADO: MARIO NASCIMENTO SILVA

CPF: 069.983.694 — 84.

OBJETO: Contratagdo de artista renomado a nivel regional, para
apresentagdo musical/cultural, em praca publica, durante as
festividades de encerramento do torneio de futebol a ser realizado no
dia 13 de agosto de 2022, neste municipio de Sao Bento do Norte/RN.

VALOR ESTIMADO: RS$: 2.150,00 (Dois mil cento e cinquenta
reais).

Orgio: 02— PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO
NORTE, Unidade Orc¢amentaria: 02.011 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, Funcéo: 27 - DESPORTO E
LAZER, Sub Fungio: 812 — DESPORTO COMUNITARIO, Projeto
Atividade: 2092 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DO
DESPORTO E LAZER — RECURSOS NAO VINCULADOS DE
IMPOSTOS: 15000000, Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA.

Prazo de Vigéncia: 11/08/2022 a 31/08/2022.
Sao Bento do Norte/RN, 11 de agosto de 2022.

JOAO MARIA MONTENEGRO DA SILVA
Pela Contratante
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MARIO NASCIMENTO DA SILVA
Pela Contratada
Publicado por:
Antonia Virginia Bezerra do Nascimento
Cédigo Identificador:7FDC6DA6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 114, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BENTO DO NORTE/RN,
no uso de suas atribui¢ées legais, conferidas pelos art. 10, incisos I,
VIII e X e art. 056, inciso V da Lei Orgdnica Municipal e demais
correlata;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas no art. 37, II, da
Constitui¢ao Federal, ressaltando ser de livre nomeagdo e exoneracao
a investidura em cargo em comissdo perante esta Municipalidade; e

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n.° 451/2013, a qual
revogou disposi¢des anteriores ¢ redefiniu a organizagdo basica da
estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal de Sdo Bento
do Norte/RN e suas posteriores alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. JOSENILDA CARDOSO TRAJANO
DA SILVA, inscrita no CPF sob o n.° 616.348.084-87, para assumir o
cargo e suas respectivas fungdes de Coordenadora de Relagdes
Institucionais da Secretaria Municipal de Articulacio Politica do
Municipio de Sdo Bento do Norte/RN, de simbologia CC2.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data da sua publicagio,
revogando toda e qualquer disposi¢do em contrario.

Registre-se; publique-se; e cumpra-se!
Palacio José Olimpio do Nascimento, em 10 de agosto de 2022.

JOAO MARIA MONTENEGRO DA SILVA
Prefeito Municipal de Sdo Bento do Norte/RN

Publicado por:
Jose de Ribamar Borges da Silva
Codigo Identificador:61E61697

¢) Original e fotocdpia do titulo de eleitor com o comprovante de
votagdo na ultima eleicdo ou certiddo de quitagdo com a Justiga
Eleitoral;

e) Original e fotocopia da carteira de identidade, ou do documento
unico equivalente, de valor legal;

f) Original e fotocopia do comprovante de residéncia atualizado;

g) Original e fotocopia do documento que comprove a escolaridade
minima exigida para o emprego;

h) Original e fotocopia do certificado de conclusdo do curso e registro
profissional correspondente ao emprego a que concorre, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

III — Convocagao respeitara a ordem de classificacdo e o niimero de
vagas existentes ou que vierem a existir, durante o periodo de validade
deste processo seletivo.

RELACAO DOS CONVOCADOS:

NOME CARGO

AMANDA RAFAELA DOS SANTOS LOPES SUPERVIZORA

SILVIA FERNANDES MARINHO ORIENTADORA

GILDENE DOS SANTOS COSTA OFICINEIRA
JOSELITA CONFESSOR DE OLIVEIRA OFICINEIRA
JOSEMARCIA D AZEVEDO VISITADORA
FERNANDA  MICAELY BERNARDO DE

MORAIS VISITADORA
ALZENIR SILVA JUSTINO VISITADORA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO TRAIRI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 0010/2022 PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PESSOAS POR TEMPO DETERMINADO

EDITAL DE CONVOCACAO N° 0010/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE PESSOAS POR TEMPO
DETERMINADO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO BENTO DO TRAIRI/RN,
no uso de suas atribui¢des legais, convoca os (as) candidatos (as),
abaixo relacionados, aprovados No processo seletivo simplificado
001/2022, realizado por esta Prefeitura, segundo o resultado definitivo
publicado no diario oficial da Femurn em 08/08/2022, para
comparecer no prazo maximo de 08 (oito) dias, ao Departamento de
Recursos Humanos - DRH, desta Prefeitura, no intuito de
formalizarmos o seu Ato de Contratagdo. Os (as) candidatos (as)
deverdo comparecer munidos da seguinte documentagao:

RELACAO DE DOCUMENTOS

a) Original e fotocopia da certiddo de nascimento ou da certiddo de
casamento

b) Original e fotocopia do CPF proprio;

Sao Bento do Trairi/RN em 12 de agosto de 2022

JOSE ARACLEIDE DE ARAUJO
Prefeito
Publicado por:
Rafael dos Santos Matias
Cédigo Identificador:715F515B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 154/2022 - GP

Portaria n°® 154/2022 - GP

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias

O Prefeito Municipal de Sao Bento do Trairi, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribui¢des legais e conforme lhes confere a
Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a senhora FRANCISCA CANINDE SOARES
DOS SANTOS, PROFESSOR (A) COM ESPECIALIZACAO,
inscrita no CPF/MF, sob o n® 336.766.314-04, 1/2 (meia) diaria
Nacional no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), importando no valor
total de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) para custear despesas com
alimentagdo e deslocamento urbano durante sua permanéncia na
cidade de Natal/RN, no dia 15 de agosto do corrente ano, para
participar do Encontro da Educacdo do Selo UNICEF — Politicas
Publicas para Criangas ¢ Adolescentes, que sera realizado no Hotel
Golden Tulip, Ponta Negra, localizado na Av. Engenheiro Roberto
Freire, 4382, Natal/RN, das 8h as 17h.

Art. 2° Determinar a Secretaria Municipal de Finangas, apods
verificagdo de disponibilidade or¢amentdria e financeira, que seja

efetuado o pagamento do valor autorizado.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e comunique-se.
Séo Bento do Trairi/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE ARACLEIDE DE ARAUJO
Prefeito
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Publicado por:
Rafael dos Santos Matias
Cédigo Identificador:FFE9C281

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 155/2022 - GP

Portaria n® 155/2022 - GP

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias

O Prefeito Municipal de Sao Bento do Trairi, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribui¢des legais e conforme lhes confere a
Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a senhora CATIA SUELI SOARES DOS
SANTOS, PROFESSOR (A) COM ESPECIALIZACAO, inscrita no
CPF/MF, sob o n° 021.570.724-97, 1/2 (meia) diaria Nacional no
valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), importando no valor total de R$
25,00 (vinte e cinco reais) para custear despesas com alimentacdo e
deslocamento urbano durante sua permanéncia na cidade de Natal/RN,
no dia 15 de agosto do corrente ano, para participar do Encontro da
Educag@o do Selo UNICEF — Politicas Publicas para Criangas e
Adolescentes, que sera realizado no Hotel Golden Tulip, Ponta Negra,
localizado na Av. Engenheiro Roberto Freire, 4382, Natal/RN, das 8h
as 17h.

Art. 2° Determinar a Secretaria Municipal de Finangas, apods
verificagdo de disponibilidade or¢amentdria e financeira, que seja
efetuado o pagamento do valor autorizado.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se e comunique-se.
Sao Bento do Trairi/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE ARACLEIDE DE ARAUJO
Prefeito

Publicado por:
Rafael dos Santos Matias
Cédigo Identificador:F8D7016D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 156/2022 - GP

Portaria n® 156/2022 - GP

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias

O Prefeito Municipal de Sdo Bento do Trairi, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribui¢des legais e conforme lhes confere a
Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao senhor JOSE JADSON DOS SANTOS SILVA,
PROFESSOR COM LICENCIATURA, inscrito no CPF/MF, sob o n°
017.558.094-41, 1/2 (meia) diaria Nacional no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais), importando no valor total de R$ 25,00 (vinte e cinco
reais) para custear despesas com alimentacdo e deslocamento urbano
durante sua permanéncia na cidade de Natal/RN, no dia 15 de agosto
do corrente ano, para participar do Encontro da Educagdo do Selo
UNICEF - Politicas Publicas para Criangas e Adolescentes, que sera
realizado no Hotel Golden Tulip, Ponta Negra, localizado na Av.
Engenheiro Roberto Freire, 4382, Natal/RN, das 8h as 17h.

Art. 2° Determinar a Secretaria Municipal de Finangas, apos
verificagdo de disponibilidade or¢amentdria e financeira, que seja
efetuado o pagamento do valor autorizado.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e comunique-se.
Séo Bento do Trairi/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE ARACLEIDE DE ARAUJO
Prefeito
Publicado por:
Rafael dos Santos Matias
Caodigo Identificador:5SESEA1F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 157/2022 - GP

Portaria n® 157/2022 - GP

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias

O Prefeito Municipal de Sdo Bento do Trairi, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribui¢des legais e conforme lhes confere a
Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a senhora CATIA SUELI SOARES DOS
SANTOS, PROFESSOR (A) COM ESPECIALIZACAO, inscrita no
CPF/MF, sob o n° 021.570.724-97, 2 (duas) diaria Nacional no valor
de R$ 50,00 (cinquenta reais), importando no valor total de R$ 100,00
(cem reais) para custear despesas com alimentagdo e deslocamento
urbano durante sua permanéncia na cidade de Currais Novos/RN, nos
dias 16 e 17 de agosto do corrente ano, para participar do 3° Percurso
Formativo da Rede Potiguar de Alfabetizagdo Projeto de
Alfabetizagdo e Letramento — ProAle/RN.

Art. 2° Determinar a Secretaria Municipal de Finangas, apos
verificagdo de disponibilidade or¢amentdria e financeira, que seja
efetuado o pagamento do valor autorizado.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e comunique-se.
Séo Bento do Trairi/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE ARACLEIDE DE ARAUJO
Prefeito
Publicado por:
Rafael dos Santos Matias
Codigo Identificador:9E3CS8EAA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FERNANDO

COMISSAO DE CONTRATACAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 0270/2022.

O Prefeito Municipal de Sdo Fernando/RN, no uso de suas atribui¢oes
legais e tendo em vista o parecer juridico inserto nos presentes autos,
torna dispensavel, com fundamento no art. 75, II, da Lei Federal n°
14.133/2021, a contratagdo de FRANCISCO RAILSON DOS
SANTOS, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas sob o n.°
095.327.474-86, RG N° 2.778.954 SSP/RN com enderego a sitio Boa
Vista / Sao Fernando/RN, Para Contratagdo de profissional Auxiliar
de Servicos Gerais para responsabilizar-se pela manutencdo do
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funcionamento do Sistema de Abastecimento de Agua potavel nas
comunidades rurais Boa Vista, Serrote, Vassoura e Marcagéo,
construido pelo Municipio, incluindo nestes labores as a¢des de: ligar
e desligar as bombas elétricas responsaveis pelo bombeamento; fazer
a cloracdo no tanque especifico ao pé da caixa d’agua; abrir registros
para permitir a destinagdo de agua a determinados setores,
melhorando assim a pressurizagdo; consertar pequenos vazamentos na
rede tubular; fiscalizar o uso adequado da agua para evitar fins
diversos em prejuizo da coletividade; dentre outros decorrentes de
casos fortuitos;, no valor global de RS ------ 15.600,00 (Quinze Mil e
Seiscentos Reais).

Sao Fernando/RN, 03 de Agosto de 2022.

GENILSON MEDEIROS MAIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Anderson Dantas de Medeiros
Codigo Identificador:C2ED88F4

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DE CONTRATO N.° 0270/2022

CONTRATANTE: Municipio de S3o Fernando/RN — Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento CNPJ (MF) n.° 08.096.612/0001-
31.

CONTRATADO: FRANCISCO RAILSON DOS SANTOS, inscrito
no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas sob o n.° 095.327.474-86,
RG N° 2.778.954 SSP/RN com endereco a sitio Boa Vista / Sao
Fernando/RN.

OBJETO: Contratagdo de profissional Auxiliar de Servigos Gerais
para responsabilizar-se pela manutencdo do funcionamento do
Sistema de Abastecimento de Agua potavel nas comunidades rurais
Boa Vista, Serrote, Vassoura e Marcagdo, construido pelo Municipio,
incluindo nestes labores as agdes de: ligar ¢ desligar as bombas
elétricas responsaveis pelo bombeamento; fazer a cloragdo no tanque
especifico ao pé da caixa d’agua; abrir registros para permitir a
destinacdo de agua a determinados setores, melhorando assim a
pressurizacdo; consertar pequenos vazamentos na rede tubular;
fiscalizar o uso adequado da agua para evitar fins diversos em prejuizo
da coletividade; dentre outros decorrentes de casos fortuitos.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: RS ------ 15.600,00 (Quinze Mil
e Seiscentos Reais).

MODALIDADE  LICITATORIA:
(Processo/PMSF/RN n.° 2022.07.0270).
DATA DA ASSINATURA: 03 de Agosto de 2022.

VIGENCIA: O presente Contrato vigorara por 12 meses, a contar da
data da assinatura e publica¢@o do instrumento contratual na imprensa
oficial.

SIGNATARIOS: Genilson Medeiros Maia — pelo Contratante, e
FRANCISCO RAILSON DOS SANTOS — parte Contratada.

Dispensa de  Licitagdo

Séo Fernando/RN, 03 de Agosto de 2022.

GENILSON MEDEIROS MAIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Anderson Dantas de Medeiros
Codigo Identificador:A9731BA0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 048/2022

A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sdo
Fernando/RN, nomeado por intermédio da Portaria n°® 031, de 22 de
Junho de 2022, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que no proximo dia 25 de Agosto de 2022, as 09:00 horas, fara
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, visando o Registro
de Precos para possivel Aquisicdo Gradual de Material Esportivo,
com suas especificagdes descritas no Anexo I, pelo Municipio de Séo
Fernando/RN, para atender as necessidades e demandas da Secretaria
Municipal de Esporte. Os interessados em adquirir copia integral dos
respectivos Edital, Termo de Referéncia e minuta do Contrato
Administrativo poderdo acessar o site: www.saofernando.r.gov.br,

onde encontram-se publicados integralmente ou comparecer a sede da
Prefeitura Municipal, localizado a Rua Capitdo Jodo Floréncio, n°. 45,
Centro, S3o Fernando/RN, no horario de expediente normal da
Prefeitura Municipal, mais informac¢des através do telefone (84)
98169-3923.

Sao Fernando/RN, 12 de Agosto de 2022.

MATEUS CALISTA DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Pascelle Santos Lins de Medeiros
Caodigo Identificador:6EFBFCF9

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 011, DE 12 DE DEZEMBRO DE
2013.

Dispde sobre a democratizagdo da gestdo escolar no
ambito da rede publica municipal de ensino do
Municipio de Sao Fernando, Estado do Rio Grande
do Norte e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FERNANDO, ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE: Fago saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO 1
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 1° - A gestdo democratica das escolas da rede publica municipal
de ensino se regera a luz dos principios inscritos na Constituicao
Federal, na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional, na Lei
Organica do Municipio, na presente Lei Complementar e nas demais
Leis aplicaveis a espécie.

Art. 2° - Constitui objetivo da gestdo democratica a constru¢do de uma
cultura de participagdo da comunidade escolar, promovendo a
confianga na escola publica, de modo a favorecer a formacéo plena do
estudante.

Art. 3° - A Escola apresentara plano de trabalho bimestralmente a
SME visando implementar as agdes necessarias ao bom
funcionamento a instituicdo Escolar. A gestdo democratica nas escolas
da rede ptblica municipal de ensino dar-se-4 mediante a participagdo
da comunidade escolar, com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;
II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte ¢ o saber;

III - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VI - valorizagdo do profissional da educagao escolar;

VII - garantia de padrio de qualidade;

VIII - valorizagdo da experiéncia extra-escolar;

IX - vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas
sociais;
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X - organizagdo do curriculo enfatizando aspectos da historia, da
cultura e da economia local;

XI - orientagdo de prioridades pela comunidade escolar;
XII - transparéncia da gestdo e na garantia da fiscalizacdo e controle
das institui¢des escolares; e

XII - descentralizagdo financeira, na forma do estatuido pela
legislacdo federal aplicavel.
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CAPITULO 1T

DOS ORGAOS DE GESTAO E DE AUXILIO A GESTAO DAS
ESCOLAS

SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° - A gestdo das escolas da rede publica municipal sera exercida,
respeitadas as disposi¢des legais e as diretrizes do sistema municipal
de educacdo, pela Equipe de Dire¢do da Escola, com o auxilio ¢ a
fiscalizagdo do Conselho de Escola, sob a supervisdo da Secretaria
Municipal de Educagdo (SME).

SECAO II
DA EQUIPE DE DIRECAO DA ESCOLA

Art. 5° - A administragdo da escola no ambito da gestdo pedagogica e
administrativo-financeira sera de responsabilidade da Equipe de
Direcdo da Escola obedecida as diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 6° - A Equipe de Dire¢do da Escola sera composta pelo Diretor,
pelo Vice-Diretor, pelo Coordenador Pedagdgico e pelo Coordenador
Administrativo- Financeiro, sendo que o Diretor e o Vice-Diretor
fardo jus a gratificacdo prevista na legislagdo municipal em vigor. E,
assim como, as fung¢des de Coordenador Pedagdgico e Coordenador
Administrativo-Financeiro serfo exercidas cumulativamente com as
de seu proprio cargo efetivo. Paragrafo Ginico. A aplicacdo do disposto
no caput deste artigo aplica-se aos estabelecimentos de ensino com
mais de 200 alunos. Nos demais serfo eleitos apenas diretores de
escola.

Art. 7° - Compete ao Diretor:

I - representar a escola no ambito da SME;

II - exercer a fungdo de presidente da Unidade Executora da escola;

III - garantir e responsabilizar-se pelo funcionamento pleno da escola;
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IV - coordenar o desenvolvimento das atividades administrativas,
pedagogicas e financeiras, debatendo com o Conselho de Escola ¢ a
Unidade Executora;

V - promover a articulagdo, participagdo e integragdo com a
comunidade;

VI - coordenar a elaboragdo da proposta pedagogica e do plano de
aplicagdo dos recursos;

VII - articular a integragdo e participagdo dos organismos colegiados
existentes na escola.

Paragrafo unico. Compete ao Vice-Diretor da Escola executar,
juntamente com o Diretor e demais segmentos da escola, as
atribuigdes previstas nos incisos constantes do caput deste artigo, bem
como responder pela unidade escolar nas auséncias e impedimentos de
seu Titular.

Art. 8° - Compete ao Coordenador Pedagogico:

I - coordenar as atividades relacionadas ao trabalho do professor e do
estudante, visando a promocgdo, a permanéncia e ao sucesso do
educando;

I - acompanhar a vida académica do estudante;
III - viabilizar a elaborag@o, implementagdo e avaliagdo da proposta
pedagogica, bem como garantir seu cumprimento; e

IV - elaborar o planejamento e coordenar as atividades de apoio ao
ensino.

Paragrafo Gnico. Entende-se por atividades de apoio ao ensino aquelas
desenvolvidas nas bibliotecas, salas de video, espagos para a pratica

de educagio fisica, laboratorios de ciéncias da natureza, informatica e
salas de apoio pedagdgico especializado.

Art. 9° - Compete ao Coordenador Administrativo-Financeiro:

I - coordenar as atividades relativas aos servigos gerais da escola;

II - exercer a fungdo de tesoureiro da Unidade Executora da escola;

III - coordenar a matricula e o controle académico no ambito da
escola;

IV - ter sob seu controle direto e responsabilizar-se pelos bens
patrimoniais da escola;

V - viabilizar a elaborag@o, implementagdo e avaliagdo do Plano
Anual de Aplicagio dos Recursos, bem como garantir seu
cumprimento;

VI - gerenciar os recursos da unidade escolar e elaborar as prestacdes
de contas ao Conselho de Escola, a comunidade escolar, ao Poder
Publico e a quem interessar possa.

SECAO 111
DO CONSELHO DE ESCOLA E DA ASSEMBLEIA-GERAL
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Art. 10 - O Conselho de Escola, 6rgdo consultivo, deliberativo e
fiscalizador da escola, sera composto por representantes da
comunidade escolar,

na forma desta Lei Complementar.

Art. 11 - S@o principios que norteardo as agdes do Conselho de
Escola:

I - a equidade, a coeréncia, a busca pelo bem comum, a
responsabilidade e o respeito as normas e a legislagdo vigente;

IT - o respeito ao pluralismo das idéias e a busca pela integracdo da
comunidade escolar e desta com a sociedade.

Art. 12 - O Conselho de Escola tera como integrantes o Diretor da
Escola, como membro nato, ¢ os representantes das classes de que
trata o artigo 21 da presente Lei Complementar.

Paragrafo unico. Na auséncia ou impedimento do Diretor, este sera
substituido pelo Vice-Diretor da Escola, na forma do paragrafo Ginico
do art. 7° desta Lei Complementar, e, na falta destes, sucessivamente,
pelo Coordenador Pedagdgico e pelo Coordenador Administrativo-
Financeiro.

Art. 13 - Compete ao Conselho de Escola:

I - opinar acerca da proposta pedagogica da escola e fiscalizar seu
cumprimento;

I - sugerir modificagdes no Regimento Escolar e fiscalizar seu
cumprimento;

III - aprovar seu Regimento Interno;

IV - convocar a Assembléia-Geral, quando julgar necessario.
Paragrafo inico. O Conselho de Escola podera representar a SME
contra atos ilegais praticados por membros da Equipe de Diregdo da
Escola, sem prejuizo da competéncia dos 6rgdos de controle interno e
externo.

Art. 14 - O Conselho de Escola elegera, entre seus membros, um
Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario que cumprirdo tarefas
especificas definidas no seu Regimento Interno.

Paragrafo tnico. E vedado aos membros da Equipe de Diregdo ¢ da
Diretoria da Unidade Executora acumular o seu cargo com quaisquer
das fungdes citadas no caput deste artigo.

Art. 15 - A Assembléia-Geral da Escola, 6rgdo consultivo e
fiscalizador, sera convocada pelo Conselho de Escola.
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Paragrafo unico. A pauta de convocagdo da Assembléia-Geral devera
ser previamente definida e publicizada pelo Conselho de Escola.

Art. 16 - A Assembléia-Geral da Escola sera composta pelas classes
previstas no art. 21 desta Lei, e suas deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos, presentes a maioria dos membros de, pelo menos,
duas classes.

SECAO IV

OS REPRESENTANTES DA COMUNIDADE ESCOLAR
Art. 17 - Sera garantida a livre organizacio dos membros da
comunidade escolar na forma de associagdes.

§ 1° - Sdo reconhecidas como associagdes de representagdo da
comunidade escolar, no ambito da escola, o grémio estudantil, a
associagdo de pais ou responsaveis e a associagdo de professores e
servidores da escola.

§ 2° - Para os fins desta Lei Complementar, é vedada a duplicidade de
representagdes de membros da comunidade escolar.

Art. 18 - As associacdes de que trata o artigo 17, § 1°, desta Lei
Complementar, terdo acesso assegurado a todos os atos financeiros,
administrativos e pedagogicos da escola e de sua Unidade Executora.

CAPITULO 11T

DAS ELEICOES
SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - O Executivo Municipal nomeara para os cargos de Diretor e
Vice-Diretor, os candidatos eleitos pelos membros do Colégio
Eleitoral de que trata o artigo 21 desta Lei Complementar.

§ 1° - A investidura dos servidores nomeados na forma do caput tera
duragdo de dois anos, com direito a uma reeleigdo.

§ 2° - Na hipotese de haver a vacancia de um dos cargos previstos no
caput, deste artigo, caberd Prefeito Municipal nomear um servidor
publico efetivo, que atenda os requisitos previstos no art. 23 da
presente Lei Complementar, a fim de complementar o periodo
referido no § 1° deste artigo.
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Art. 20 - Até um més antecedente ao pleito, cada candidato a
investidura nos cargos em comissdo de que trata o artigo 19, desta Lei
Complementar, devera apresentar & comunidade escolar seu Projeto de
Gestdo.

Art. 21 - Compdem o Colégio Eleitoral os membros da comunidade
escolar integrantes das seguintes classes:

I - professores, orientadores educacionais, supervisores e
administradores escolares;

IT - demais categorias de servidores publicos que exer¢am atividades
administrativas na escola;

III - estudantes; e

IV - pais ou responsaveis.

Paragrafo unico. Integram o universo de eleitores os estudantes
regularmente matriculados na respectiva escola que tenham no
minimo doze anos de idade, comprovados mediante certidio de
nascimento ou documento de identidade, e frequéncia regular.

Art. 22 - Os membros da comunidade escolar que pertengam a mais de
uma classe deverdo optar, em manifestacdo escrita dirigida a
Comissdo Eleitoral, pela integracdo a apenas uma classe do Colégio
Eleitoral.

SECAO II

DOS CANDIDATOS

Art. 23 - Para participar das elei¢des tendentes ao preenchimento dos
cargos de Diretor e Vice- Diretor, o interessado devera preencher os
seguintes requisitos:

I - ser servidor efetivo do quadro da SME, lotado na escola hd um ano,
no minino;

II - ser graduado em Curso Superior na area de Educagao;

III - ndo ter sofrido sangdo administrativa, por for¢a de processo
disciplinar, no triénio anterior a data de realizacdo do pleito.

§ 1° - Nas escolas onde ndo haja servidores que atendam ao requisito
estabelecido no inciso II deste artigo, sera assegurado aos professores
ou servidores de nivel médio, que atendam aos demais requisitos, o
direito de concorrerem aos cargos estabelecidos no caput deste artigo.

§ 2° - Qualquer membro da comunidade escolar podera,
fundamentadamente, requerer a impugnagdo de qualquer candidato
que ndo satisfaga os requisitos desta Lei Complementar.
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Art. 24 - Para concorrer a representante no Conselho de Escola o
candidato devera pertencer a uma das classes da comunidade escolar e
também ao seguinte:

I - ter o minimo de doze anos de idade, no caso de estudante,
comprovados mediante certiddo de nascimento ou documento de
identidade, e freqiiéncia regular;

II - ter mais de seis meses de vinculo com a escola, no caso de
pertencer as classes de que tratam os incisos I e II do artigo 21 desta
Lei Complementar.

SECAO 111
DA CONDUCAO DO PROCESSO

Art. 25 - O Titular da SME constituird e designarda os membros da
Comissdo Eleitoral Central, que sera formada pelos Representantes
das seguintes entidades:

I - da SME;

II — do Conselho Municipal de Educagio;

III — do Conselho Municipal do FUNDEB;

Paragrafo tinico. Compete a Comisséo Eleitoral Central a coordenacdo
do processo eleitoral na rede ptblica municipal de ensino.

Art. 26 - O Conselho de Escola coordenara a formagdo da Comissdo
Eleitoral Escolar, composta por um membro de cada classe da
comunidade escolar, incumbida de organizar, fiscalizar ¢ conduzir o
processo eleitoral, no &mbito de cada unidade escolar, de acordo com
as normas estabelecidas pela Comissdo Eleitoral Central em
Regulamento proprio.

§ 1° - A Comissdo Eleitoral Escolar conduzira as eleigdes para a
Equipe de Direcao da Escola e para os representantes de segmentos no
Conselho de Escola.

§ 2° - Para a primeira elei¢do do Conselho de Escola, o Diretor em
exercicio indicard os membros da Comissdo Eleitoral Escolar,
conforme indicagdo das respectivas categorias.

§ 3° - Os membros da Comissdo Eleitoral Escolar, depois de
empossados, ficardo impedidos de concorrerem a qualquer cargo no
pleito em questao.
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Art. 27 - Fica assegurada a paridade de votos em vinte e cinco por
cento para cada classe da comunidade escolar na elei¢do tendente ao
preenchimento dos cargos da Equipe de Diregdo da Escola.
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§ 1° - Na hipotese de haver apenas um candidato a quaisquer dos
cargos da Equipe de Dire¢do da Escola, o candidato s6 podera ser
proclamado vitorioso no caso de obter mais da metade dos votos
validos apurados.

SECAO IV

DA PROCLAMACAO DO RESULTADO, NOMEACAO E POSSE
Art. 28 - Encerrada a apurag@o dos votos, os candidatos eleitos pela
comunidade escolar no processo eleitoral terdo os seus nomes
submetidos, pela Secretaria Municipal de Educagdo, a consideragdo
do Executivo Municipal, que os nomeard para os cargos de
provimento em comissdo de que trata o art. 19 desta Lei
Complementar.

Art. 29 - O Conselho de Escola sera nomeado pela Secretaria
Municipal de Educagdo mediante indicagdo em lista séxtupla para a
escolha de trés, dentre os elementos integrantes das classes previstas
no art. 21 desta Lei.

Paragrafo unico. Sera proclamado suplente o candidato que obtiver o
segundo lugar como representante da classe da comunidade escolar,
no turno a que estiver vinculado.

Art. 30 - Os membros do Conselho de Escola tomardo posse em
cumprimento a nomeacao pelo Diretor da Escola.

SECAO V
DA VACANCIA

Art. 31 - O Diretor e o Vice-Diretor da Escola serdo nomeados
diretamente pelo Prefeito Municipal nos seguintes casos:

I — Inexisténcia de registro de candidaturas, ficando o Diretor ¢ o
Vice- Diretor nomeados com a incumbéncia de promover eleigdes
para o mandato subseqiiente, em consondncia com o calendario
eleitoral existente;

II — em escolas recém-instaladas, nas quais o Diretor e o Vice-Diretor
nomeados terdo a incumbéncia de promover eleicdes no proximo
processo eleitoral previsto pelo Sistema.
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Art. 32 - A Assembléia Geral da Escola sera convocada pelo Conselho
de Escola, através de ato assinado pela maioria de seus membros, para
deliberar sobre os seguintes assuntos:

I - Crime contra a administragdo publica;

II - Abandono do Cargo;

III - Inassiduidade habitual;

IV - Improbidade administrativa;

V - Corrupcdo de pessoal ou de recursos materiais de reparticdio em
servigos ou atividades particulares proprios ou de terceiros;

VI - Descumprimento do Regimento Escolar;

VII - Bloqueio ao trabalho dos 6rgéos colegiados da unidade escolar e
a participagdo da comunidade nas atividades da escola;

VIII - Perseguigdo a qualquer membro da comunidade escolar;
IX - Descompromisso ou descaso com o Projeto Politico-Pedagdgico

da Escola;

X - Desatengdo com a qualidade da oferta do ensino e com o
provimento das condi¢des para a aprendizagem do aluno;

XI - Descompromisso com a gestdo democratica e participativa da
escola.

Paragrafo tinico. O diretor que ¢ membro nato do Conselho de Escola
ndo sera considerado para efeito de convocagdo de Assembleia Geral.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 33 - O processo de elei¢des para as Equipes de Diregdo de Escola
no ambito da rede publica municipal de ensino ocorrerd de forma
progressiva, estando consolidado em todas as escolas até 2014,
respeitando as seguintes proporgdes:

I - cingiienta por cento das escolas no ano de 2013; e

II - cinqiienta por cento das escolas no ano de 2014.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Educagdo definird, através de
portaria, o calendario de elei¢des tendentes ao preenchimento dos
cargos das Equipes de Diregdo da Escola e, ainda, as escolas onde
ocorrerdo as elei¢des.

§ 2° - S6 ocorrera eleicdo nas escolas que tenham mais de cem
estudantes matriculados e mais de dois anos de funcionamento,
contados da data da publicac@o da presente Lei Complementar.
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Art. 34 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Sdo Fernando/RN, 12 de dezembro
de 2013. 55.° Ano de Emancipagao Politica.

GENILSON MEDEIROS MAIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Caio César de Medeiros
Caodigo Identificador:B8324BD1

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 0584, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009.

REFORMULA O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERACAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
INSTITUIDO PELA LEI N°. 0304, DE 30 DE JUNHO DE 1998 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FERNANDO, ESTADO DO
RIO

GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

TITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, DOS PRINCIPIOS
BASICOS DA EDUCACAO MUNICIPAL E DOS CONCEITOS

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei reformula o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo do Magistério

Publico Municipal, instituido pela Lei Municipal n® 0304, de 30 de
junho de 1998 e suas alteragdes ulteriores, na conformidade da
legislagdo vigente, observadas as peculiaridades locais.

Art. 2° - Fica instituido o Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragio do
Quadro de Provimento Efetivo do Profissional da Educagdo Estavel da
Educagdo Basica da Prefeitura Municipal de Sdo Fernando-RN, que
objetiva estabelecer estrutura de cargos e carreiras eqiitativas
internamente e estrutura de remuneragdo equilibrada com o mercado
de trabalho de o6rgdos publicos, bem como disciplinar as formas de
provimento, progressao funcional e promogao por titulagao.

Paragrafo Unico — O Plano de Cargo, Carreira ¢ Remuneragdo do
Quadro de Provimento Efetivo do Profissional da Educacdo Basica da
Prefeitura de Sdo Fernando-RN, fica denominado pela sigla PCCR-
SF.

Art. 3° - O PCCR-SF instituido por esta Lei fundamenta-se nos
principios constitucionais da igualdade, da impessoalidade, da
legalidade, da moralidade e da eficiéncia.
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Art. 4° - A Carreira do Quadro de Cargo de Provimento Efetivo de
Professor de Educagdo Basica Municipal abrange o Ensino
Fundamental, a Educagdo Infantil e a Educagdo de Jovens e Adultos.
Art. 5° - O PCCR-SF, instituido por esta Lei, visa a prover o Quadro
de Provimento Efetivo do Profissional da Educagdo Basica da
Prefeitura Municipal de Sdo Fernando-RN, que trata de um sistema
organizado de cargos, carreira e remuneragdo, com observancia da
filosofia de cargo multifuncional, por meio da adog@o de cargo amplo
e estratégico, com a vantagem de Poder Executivo — Rua Cap. Jodo
Floréncio, n.° 45. Centro. Sdo Fernando/RN. Tel.: (84) 3428 - 0001
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englobar, num mesmo cargo, todas as especificidades abrangidas,
permitindo que haja flexibilidade para que seus ocupantes exercam
atribuigdes diversificadas.

Art. 6° - O quadro funcional do PCCR-SF ¢ constituido de um total de
50 vagas, de Profissionais do Magistério, legalmente investidos por
meio de Concurso Publico de Provas e Titulos, no cargo publico de
provimento efetivo do Quadro do Magistério Publico Municipal;
divididos em Docéncia e Suporte Pedagogico.

§ 1° - Compde o grupo dos Docentes os portadores de formagio
especifica que ministram o ensino nas diversas modalidades com
atribui¢des de docéncia nas unidades escolares;

§ 2° - Integra o grupo de Suporte Pedagdgico titulares do cargo que
compdem um Grupo de Servidores do Magistério com atribuicdes em
areas de coordenagdo e orientagdo pedagogicas, supervisdo do sistema
municipal de ensino, gestdo técnico-administrativa da unidade escolar,
planejamento, avaliagdo e assessoramento em assuntos educacionais,
ensino e pesquisa na escola ou em orgdos e unidades técnicas da
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS, PRINCIPIOS E GARANTIAS

Art. 7° - O novo PCCR-SF tem por objetivo o aperfeicoamento
profissional continuo e a valorizagdo dos Profissionais da Educacédo
Publica Municipal por meio de uma remuneragdo justa, em vistas da
melhoria da qualidade dos servicos prestados a educagdo do
Municipio, baseado nos seguintes objetivos, principios e garantias:

I. Reconhecimento da importdncia da carreira piblica e de seus
agentes; II. Profissionalizagdo, que prescinde de uma efetiva
qualificag@o e aperfeicoamento profissional, com remuneragdo digna e
condi¢des adequadas de trabalho; III. Formacgdo Continuada dos
Trabalhadores em Educagdo; IV. Promogdo da educagdo, visando o
pleno desenvolvimento da pessoa e seu preparo para o exercicio da
cidadania;

V. Gestao democratica do ensino ptblico municipal;

VI. Valoriza¢ao do desempenho, da qualificag@o, do conhecimento e
da remunerac@o condigna para com as suas necessidades basicas;

VII. Avango da carreira, através da promogao nos niveis e progressao
nas classes;

VIII. Periodo reservado ao professor, incluindo em sua carga horaria,
a estudos, planejamento e avaliagdo do trabalho discente;
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IX. Estimulo ao aperfeigoamento, a especializagdo e a atualizagdo,
bem como a melhoria do desempenho e da qualidade dos servigos
prestados ao conjunto da populagéo do Municipio.

Art. 8° - A educagido, direito de todos ¢ dever do Estado e da familia,
sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu

preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagBo para o
trabalho, conforme Art. 205, da Constitui¢do Federal de 1988.

Art. 9° - O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios,
dispostos no Art.

207, da Constituicdo Federal de 1988:

I. Igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;

II. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento,
a arte e o saber;

III. Pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas, e coexisténcia
de institui¢des publicas e privadas de ensino;

IV. Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V. Valorizagéo dos profissionais da educag@o escolar, garantidos, na
forma da lei, planos de carreira, com ingresso exclusivamente por
concurso publico de provas e titulos, aos das redes publicas;

VI. Gestio democratica do ensino publico, na forma da lei;

VII. Garantia de padrio de qualidade.

VIII. Piso salarial profissional nacional para os profissionais da
educacio escolar publica, nos termos de lei federal.

Art. 10 - Serdo assegurados aos profissionais do magistério:

L. Ingresso, exclusivamente, por concurso de provas e titulos;

II.  Aperfeigoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamento periddico remunerado para esse fim;

III. Piso salarial profissional,

IV. Progressdo funcional baseada na titulagio ou habilitacdo, e na
avaliacdo do desempenho;

V. Periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, incluido na
carga horaria de trabalho;
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VI. Condigdes adequadas de trabalho.

Paragrafo Primeiro — O aperfeicoamento profissional previsto no
inciso II somente serd custeado pelo Poder Publico se houver
disponibilidade financeira e orgamentaria para tal.

Paragrafo Segundo — Quanto ao afastamento periddico também
previsto no inciso II serd facultado a apenas um profissional por
periodo, para ndo prejudicar o funcionamento da Administragdo
Publica.

Art. 11 — Sao deveres do docente:

I. Participar da Proposta Pedagodgica da escola;

II. Elaborar o Plano de Trabalho Docente (PTD);

II1. Zelar pela Aprendizagem dos alunos;

IV. Elaborar estratégias para os alunos de menor rendimento;

V. Ministrar aulas nos dias letivos estabelecidos pela escola;

VL. Participar do planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

VII. Articular-se com as familias dos alunos ¢ a comunidade.

Art. 12 — Sao atribuigdes do Suporte Pedagogico:

I. Organizar e coordenar os periodos de atualizagdo e reciclagem dos
professores;

II. Subsidiar com embasamento tedrico os professores da escola;

III. Prestar assisténcia e ajuda permanentes ao professor na sua pratica
pedagogica;

IV. Pesquisar obras recentes sobre educagdo, buscando novos
subsidios, novos recursos € novos caminhos;

V. Acompanhar os processos de aprendizagem;

VI. Organizar os estudos de recuperacdo para alunos com
dificuldades;

VII. Acompanhar o andamento dos estudos de recuperacdo de
aprendizagem, com assisténcia ao professor responsavel e retorno aos
demais professores;

VIII. Auxiliar na elaboragdo dos planos de cada componente
curricular e/ou série;

IX. Promover o trabalho interdisciplinar;
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X. Promover espagos para atendimento individual ao professor;

XI. Manter a equipe diretiva informada do andamento do Apoio
Pedagogico;

XII. Contatar a familia sempre que necessaria uma agdo conjunta em
vista de um

melhor aproveitamento dos alunos;

XIII. Encaminhar os alunos aos setores competentes para que tenham
assisténcia para sanar as dificuldades e problemas que transcendam o
ambiente escolar.

Art. 13 - As esferas da administragdo publica que oferecem alguma
etapa da Educagdo Basica, em quaisquer de suas modalidades, devem
instituir planos de carreira para todos os seus profissionais do
magistério, e, eventualmente, aos demais profissionais da educagao,
conforme disposto no § 2° do artigo 2° da Resolugdo n° 02 do
Conselho Nacional de Educagdo, de 28 de maio de 2009, dentro dos
seguintes principios:

www.diariomunicipal.com.br/femurn 124



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

I. Reconhecimento da Educagdo Basica publica e gratuita como
direito de todos e dever do Estado, que a deve prover de acordo com o
padrdo de qualidade estabelecido na Lei n°® 9.394/96, LDB, sob os
principios da gestdo democratica, de contetidos que valorizem o
trabalho, a diversidade cultural e a pratica social, por meio de
financiamento publico que leve em consideragdo o custo-aluno
necessario

para alcangar educagdo de qualidade, garantido em regime de
cooperagdo entre os entes federados, com responsabilidade supletiva
da Unido;

II. Acesso a carreira por concurso publico de Provas e Titulos e
orientado para assegurar a qualidade da a¢do educativa;

III. Remuneragio condigna para todos e, no caso dos profissionais do
magistério, com vencimentos ou salarios iniciais nunca inferiores aos
valores correspondentes ao Piso Salarial Profissional Nacional, nos
termos da Lei n® 11.738/2008;

IV. Reconhecimento da importancia da carreira dos profissionais do
magistério publico e desenvolvimento de agdes que visem a
equiparagdo salarial com outras carreiras

profissionais de formacdo semelhante;

V. Progressdo salarial na carreira, por incentivos que contemplem
titulacdo, experiéncia, desempenho, atualizagdo e aperfeicoamento
profissional;

VI. Incentivo a dedicagdo exclusiva em uma tnica unidade escolar;
VIIL. Incentivo a integragdo dos sistemas de ensino as politicas
nacionais e estaduais de formagdo para os profissionais da educagio,
nas modalidades presencial e a distdncia, com o objetivo de melhorar
a qualificagdo e de suprir as caréncias de habilitagdo profissional na
educagio;
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VIII. Apoio técnico e financeiro, por parte do ente federado, que vise
melhorar as condigdes de trabalho dos educadores e erradicar e
prevenir a incidéncia de doengas

profissionais;

IX. Promogdo da participagdo dos profissionais do magistério e
demais segmentos na elaboracdo e no planejamento, execugdo e
avaliacdo do projeto politico-pedagogico da escola e da rede de
ensino;

X. Estabelecimento de critérios objetivos para a movimenta¢do dos
profissionais entre unidades escolares, tendo como base os interesses
da aprendizagem dos educandos.

XI. Férias remuneradas de 30 (trinta dias).

Paragrafo Unico — As férias serdo remuneradas com o acréscimo de
um ter¢o do vencimento basico.

CAPITULO III

DOS CONCEITOS

Art. 14 - Para os efeitos desta Lei, consideram-se:

I. Cargo Publico: conjunto de atribui¢gdes da mesma natureza e de
iguais responsabilidades, sob uma mesma denominagéo, acometidas a
um servidor, com as caracteristicas essenciais de criagdo por lei,
denominagdo propria, nimero certo e pagamento pelos cofres
publicos, de provimento em carater efetivo;

II. Cargo Multifuncional: conjunto de especificidades de natureza
abrangente e estratégica, permitindo que haja flexibilidade no
exercicio de atividades diversificadas, com niveis equivalentes de
complexidades e responsabilidades;

III. Carreira: possibilidade de crescimento do servidor dentro do
conjunto de estratégias de um cargo, mediante critérios estabelecidos;
IV. Categoria ou Faixa Salarial: instrumento que contém referéncias
salariais e possibilita promogdo funcional horizontal e progressao por
titulacdo vertical do servidor, delimitada por valores minimos,
intermediarios e maximos e identificada por algarismos romanos e
letras;

V. Especificidade: conjunto de atribuigdes da mesma natureza e do
mesmo grau de dificuldade e responsabilidade, inerentes a um
determinado cargo;

VI. Classe: padrio de enquadramento funcional que possibilita a
promogao do servidor mediante o atendimento de requisitos e
condigdes estabelecidas no PCCR-SF, identificado por letras;
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VII. Nivel: conjunto de categorias funcionais reunidas segundo a
correlagdo e afinidade existentes entre elas quanto a escolaridade
exigida e/ou ao grau de conhecimento;

VIII. Progressdo Funcional: mudanga do servidor do Nivel em que se
encontra para outro imediatamente superior no mesmo cargo e faixa
salarial;

IX. Promogdo: ¢ a passagem de uma classe para outra imediatamente
superior;

X. Remuneragdo: é o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias estabelecidas em Lei, devida ao servidor pelo
exercicio do cargo publico;

XI. Vencimento: ¢ a retribui¢do pecuniaria pelo exercicio do cargo de
Professor do Magistério Piiblico Municipal correspondente a natureza
das atribuigdes e requisitos de habilitagdo e qualificagdo;

XII. Hora Aula: tempo reservado & atividade em sala de aula ou extra-
classe, com participagdo efetiva do aluno, ou em outros locais
adequados ao processo de ensino-aprendizagem;

XIII. Hora Atividade: tempo reservado ao professor em exercicio de
docéncia cumprido na escola para estudo, planejamento, avaliacdo do
trabalho didatico, reunido, articulagdo com a comunidade escolar e
outras atividades de carater

pedagogico;

XIV. Quadro Permanente: quadro composto por cargos de provimento
efetivo, reunidos em grupos e escalonados em niveis e classes;

XV. Quadro Suplementar: quadro composto por cargos ndo
compativeis com o sistema de classificagdo em niveis e classes;

XVI. Atividade de Magistério: exercicio da docéncia e de atividades
de suporte pedagdgico, de dire¢do, vice-direcdo, supervisdo,
orientagdo, administracdo, planejamento e pesquisa, desenvolvidos na
area da educagdo municipal;

XVILI. Sistema Municipal de Ensino: conjunto de instituigdes ¢ 6rgaos,
de acordo com o disposto no art. 13, incisos I a III da Lei Federal n°
9.394/96. que realiza atividades de educagdo, sob coordenagdo da
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer.

TITULO II
DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO DE CARREIRA
CAPITULO 1

DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE
CARREIRA
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Art. 15 - O PCCR-SF esta estruturado em cinco niveis de capacitagio,
de acordo com o grau de instrugdo, que contempla a formacgédo
especifica e estrutura na forma do Anexo I e sua Tabela I, assim
dispostos:

I. Cargo de Profissional do Magistério da Educagdo Basica Nivel
PEM - I — Do servidor de provimento efetivo de carreira, com
requisito de grau de instrugdo correspondente ao magistério médio —
Em extingdo;

II. Cargo de Profissional do Magistério da Educagdo Basica Nivel
PEM - II — Do servidor de provimento efetivo de carreira, com
requisito de grau de instrugdo correspondente a Licenciatura Plena;
III. Cargo de Profissional do Magistério da Educacdo Basica Nivel
PEM - III - Do servidor de provimento efetivo de carreira, com
requisito de grau de instrucdo correspondente a Pds-Graduagdo Lato
Sensu — Especializagio na Area de Educagdo, com carga horéria
minima de 360 horas;

IV. Cargo de Profissional do Magistério da Educacdo Basica Nivel
PEM - IV - Do servidor de provimento efetivo de carreira, com
requisito de grau de instrugdo correspondente a Pds-Graduagio Stricto
Sensu — Mestrado na Area de

Educagio;

V. Cargo de Profissional do Magistério da Educagdo Basica Nivel
PEM - V - Do servidor de provimento efetivo de carreira, com
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requisito de grau de instru¢do correspondente ao de Po6s-Graduagdo
Stricto Sensu — Doutorado na Area da Educagéo.

Paragrafo Unico — O cargo efetivo de Professor Estavel de Educagio
Basica Nivel PEM - I, com requisito de grau de instrucdo
correspondente ao magistério — ensino médio, fica extinto a medida
que ficar comprovado a habilitagdo do professor em curso de
licenciatura plena de nivel superior, mediante a apresentacdo de
diploma devidamente registrado no 6rgdo competente, acompanhado
do historico escolar, em cumprimento a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional n® 9.394, de 20 de dezembro de 2006.

Art. 16 - Cada nivel compreende a 10 (dez) classes, designados por
letrasde A al,

assim descritas:

I. Nivel PEM -1 - Classe (A) de A aJ (em extingdo)

II. Nivel PEM - II — Classe (B) de A a J;

II1. Nivel PEM - III — Classe (C) de A a J;

IV. Nivel PEM - VI —Classe (D) de A aJ;

V. Nivel PEM - V —Classe (E)de A al.
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Art. 17 - O ingresso no PCCR-SF dar-se-a no Cargo de Professor
Nivel PEM - 1II, na Classe inicial A, mediante habilitagdo em concurso
publico de provas e titulos.

CAPITULO IT

DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCACAO
BASICA

Art. 18 - Sdo fungdes dos profissionais do magistério da educacdo
basica, as atividades desenvolvidas por servidor de carreira em
docéncia, podendo atuar no suporte pedagdgico direto a docéncia,
incluidas as de administragdo escolar e dire¢do, planejamento
educacional, inspe¢do, supervisdo, orientacdo educacional e
coordenagdo pedagogica, conforme o inciso II, pardgrafo unico, art.
22, da Lei Federal n° 11.494, de 20 de junho de 2007 — FUNDEB.

§ 1° - O Professor, aprovado em concurso publico de provas e titulos,
deve iniciar a carreira em atividade docente em sala de aula;

§ 2° — Para exercer as fungdes de atividades de planejamento,
supervisdo e orientacdo educacional, para a educagdo basica, sera
exigida graduagdo em pedagogia em instituicdo credenciada pelo
MEC, garantida, nesta formagao, a base comum nacional.

§ 3° - A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto ¢ Lazer,
pode, conforme as suas necessidades, alocar o professor docente para
desempenhar outras fungdes, previstas no caput deste artigo, desde
que passados 5 (cinco) anos de exercicio docente em sala de aula e
devida aprovagdo na avaliagao de desempenho.

CAPITULO III

DA FORMA DE INGRESSO NA CARREIRA DE PROFISSIONAL
DO MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE
SAO FERNANDO-RN

Art. 19 — A investidura em cargo de Profissional da Educacéo Basica
da Prefeitura Municipal de Sao Fernando-RN, far-se-4 mediante
aprovacdo prévia em concurso publico de provas e titulos, por area de
atuacdo, na forma desta Lei, de acordo com sua natureza e
complexidade, obedecida a ordem de classifica¢@o de sua validade.
Art. 20 — O concurso publico, de provas e titulos, sera realizado em
duas fases. Para concorrer ao cargo serd necessaria a inscrigdo e
pagamento da taxa de inscricdo, de acordo com valor e critérios
fixados em edital, ressalvadas as hipdteses de isengdo nele
expressamente previstas.

§ 1° - O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a partir da
publicagdo da homologagdo do seu resultado pelo Prefeito, podendo
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

§ 2° - O prazo de validade do concurso publico e as condig¢des de sua
realizagdo serdo fixados em edital, que serd publicado no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte e também
afixado em Mural na Prefeitura Municipal e via internet no site da
Prefeitura Municipal de Sao Fernando.
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§ 3° - Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncias o direito
de se inscreverem em concurso publico do cargo de Profissional da
Educagdo Basica, cujas deficiéncias de que sfo portadoras sejam
compativeis com as atribui¢cdes do referido cargo, para tais pessoas
serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no
concurso publico; § 4° - Caso as vagas oferecidas as pessoas
portadoras de deficiéncia ndo sejam preenchidas, poderdo ser
ocupadas por outras pessoas aprovadas e classificadas no concurso
publico;

§ 5° - Qualquer cidaddo habilitado com titulacdo propria podera exigir
a abertura de concurso publico de Provas e Titulos para cargo de
docente de institui¢do publica de ensino que estiver sendo ocupado
por professor ndo concursado, por mais de 06 (seis) anos.

Art. 21 — Compete ao titular do Poder Executivo Municipal nomear os
candidatos aprovados em concurso para os cargos do Quadro de
Pessoal do Magistério da Educagdo Bésica do Municipio de Séo
Fernando-RN, em decorréncia das vagas existentes, obedecidas a
ordem de classificagdo.

Art. 22 — A lotagdo dos cargos do Magistério ¢ unica e centralizada na
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Lazer, através
do Setor de Pessoal da Secretaria de Administracdo do Municipio.

Art. 23 — A investidura do cargo se da com a posse.

§ 1° - A posse se realiza mediante assinatura do termo, pelo
profissional do Magistério ou seu procurador com poderes especiais,
de que se deve constar o compromisso do fiel cumprimento dos
deveres e atribuicdes;

§ 2° - O prazo para as posses, prorrogavel por igual periodo, a
requerimento do interessado, ¢ de 30 (trinta) dias contados da
publicagdo do ato;

§ 3° - Decorrido o prazo legal sem a posse, o ato de provimento ¢é
declarado sem efeito;

§ 4° - No ato da posse ¢ obrigado o profissional do Magistério
comprovar o exercicio ou ndo de outro cargo ou funcdo publica;

§ 5° - E competente para dar posse o Prefeito Municipal.

CAPITULO IV

DO PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 24 — Constitui requisito para ingresso no PCCR-SF, a formacdo
em curso de nivel superior em licenciatura plena, devidamente
comprovada mediante diploma expedido por instituigdo de Ensino
Superior, credenciada pelo MEC, registrada em 6rgéo competente,
acompanhado do historico escolar.
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Paragrafo Unico — Nio é permitido concurso piblico para o cargo de
Professor de Educagdo Bésica do Nivel PEM - I, com grau de
instru¢do de magistério, ensino médio, como também para o Cargo de
Especialista em Educagao, por estarem extintos.

Art. 25 — O preenchimento das vagas do PCCR-SF devera atender as
necessidades de servigo da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, de acordo com as quais serdo estabelecidos, nos editais do
respectivo concurso publico, constando o nimero de vagas para
provimento, formagdo e as especializacdes profissionais requeridas,
dentre outros.

CAPITULO V )
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 26 — O servidor aprovado em Concurso Publico, nomeado e
empossado, submeter- se-a ao estagio probatorio durante trés anos, a
contar da data do inicio do exercicio, para adquirir estabilidade no
servigo publico.

Paragrafo Unico — O servidor em estigio probatério terd seu
desempenho acompanhado e avaliado, periodicamente, como
condi¢do para adquirir estabilidade, por comissdo e critérios
constituidos na Avaliagdo de Desempenho.

TITULO III

DO SISTEMA DE CARREIRA, PROGRESSAO
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FUNCIONAL E PROMOCAO POR TITULACAO
CAPITULO 1
DA FORMA DE IMPLEMENTACAO

Art. 27 — O sistema de carreira dar-se-4 sob forma de progressdo
funcional e promogdo por titulagdo para os integrantes do Quadro
Efetivo do Cargo de Profissional do Magistério da ducagdo Basica
Municipal, estaveis.

I. A Progressdao Funcional ¢ a passagem de um Nivel para outro
imediatamente superior, equivalente a sua titulagdo académica, no
sentido vertical, de acordo com a comprovacdo da formagdo em curso
de nivel superior em licenciatura plena, curso de especializagao, curso
de mestrado ou doutorado.

II. A Promogao por Titulagdo ¢é a passagem de uma Classe para outra,
imediatamente superior, no sentido horizontal, com intersticio de 03
(trés) anos para a concessdo da referida promogdo de acordo com os
resultados da avaliagdo de desempenho funcional;

§ 1° - Para Progressao entre os niveis obedecer-se-a aos percentuais de
20% (vinte por

cento) entre cada um.
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§ 2° - Cada um dos Niveis descritos no paragrafo anterior, ¢ composto
de 10 (dez) classes designadas pelas letras A, B, C, D, E, F, G,H,1¢eJ
associadas a critérios de avaliacdo de desempenho e a participagdo em
programas de desenvolvimento da carreira.

§ 3° - No desenvolvimento da promogao entre as classes, a base de
calculo ¢ de 2% (dois por cento) entre uma classe e outra.

§ 4° - A progressao prevista no inciso I do art. 27, decorrido o estagio
probatorio, estando em efetivo exercicio no cargo, far-se-a da seguinte
forma:

I. Do Nivel PEM - I de Cargo de Profissional do Magistério da
Educagdo Basica (em extingao), para Nivel PEM - II, na Classe “A”.
II. Do Nivel PEM - II, de Cargo de Profissional do Magistério da
Educagéo Basica, para o Nivel PEM - III, na Classe “A”, devendo o
professor efetivo apresentar o titulo de pds-graduagdo, lato sensu,
especializagdo na area de sua formagdo, em instituicdo credenciada
pelo MEC, com carga horaria minima de 360 horas, acompanhado de
histdrico escolar, devidamente registrado por instituicdo credenciada;
III. Do Nivel PEM - III de Cargo de Profissional do Magistério da
Educagdo Basica, para Nivel PEM - IV, na Classe “A”, devendo o
professor efetivo apresentar titulo de pods-graduacdo, stricto sensu,
correspondente a mestrado na area de sua formagdo, em instituicio
credenciada pelo MEC, devidamente registrado por instituicdo
credenciada, acompanhado do historico escolar;

IV. Do Nivel PEM - IV do Cargo de Profissional do Magistério da
Educagdo Basica, para o Nivel PEM - V, na Classe “A”, devendo o
professor efetivo apresentar o titulo de pos-graduagdo, stricto sensu,
correspondente a doutorado na 4area de sua formagdo, em instituicao
credenciada pelo MEC, acompanhado do historico escolar.

§ 5.° - Apods dois anos da concessdo da promogdo de progressdo
funcional, o profissional passard automaticamente para a classe
correspondente a que se encontrava antes.

§ 6.° - Para efeito da Promogédo Funcional de que trata o inciso II deste
artigo, serdo considerados os resultados da avaliagdo de desempenho,
¢ 0s requisitos seguintes:

I. Ter sido devidamente aprovado em estagio probatoério;

II. Nao estar na data do requerimento ou nos respectivos periodos
aquisitivos, a disposicdo de qualquer outro o6rgdo, instituicdo ou
entidade, exceto para exercicio de cargo em comissdo no sistema de
educagdo ¢ ou mandato classista;

III. N&o estar afastado para exercicio de mandato eletivo ou que tenha
obtido a qualificagdo durante o periodo de afastamento para o
exercicio de atividade politica partidaria;
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IV. Nio obtiver resultado satisfatorio nas avaliagdes do Sistema de
Desempenho Profissional do Profissional do Magistério da Educagéo
Basica deste Municipio.

§ 7.° - O professor que usar de ma-fé ou outro artificio qualquer na
apresentacdo de documento falso, visando ser beneficiado pela
promogao por titulagdo, ficara sujeito as penalidades disciplinares e
criminais, ficando obrigado a ressarcir os prejuizos decorrentes da
verba recebida indevidamente.

§ 8.° - Somente serdo considerados para fins de promogdo os titulos
obtidos depois do estagio probatério pelo profissional, e que sejam
relacionados com a area especifica de sua formagao.

CAPITULO II
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL

Art. 28 — O processo de desenvolvimento na carreira ocorrera,
conforme condigdes oferecidas aos servidores, mediante:

I. Elaboragdo de plano de qualificacdo profissional.

II. Estruturacdo de um sistema de avaliagdo de desempenho anual.

III. Estruturagdo de um sistema de acompanhamento de pessoa que
assessore

permanentemente os dirigentes na gestao de seus recursos humanos.
Paragrafo Unico — A avaliagio de desempenho serd norteada pelos
seguintes

principios:

I. Participagdo Democratica: a avaliagdo deve ser efetuada em todos
os niveis, tanto do sistema quanto do servidor, com a participagdo
direta do avaliado e de equipe especifica para este fim, sendo
submetida a avaliagdo também todas as areas de atuagdo da instituicdo
de ensino, entendendo-se por area de atuagdo, todas as atividades e
fungdes da mesma;

II. Universalidade: todos devem ser avaliados dentro da Rede
Municipal de Ensino;

III. Objetividade: a escolha de requisitos devera possibilitar a analise
de indicadores qualitativos e quantitativos;

IV. Transparéncia: o resultado da avaliacdo devera ser analisado pelo
avaliado e pelos avaliadores com vistas a superagdo das dificuldades
detectadas para o desempenho profissional.

Art. 29 — A avaliagdo de desempenho sera instituida por meio de Lei
Municipal, que regulamentara a avaliacdo e a criacdo da Comissdo de
Avaliagdo, a ser constituida por 01 (um)
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representante da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto
e Lazer, escolhido pelo gestor, 01 (um) representante do Conselho do
FUNDERB, indicado dentre os seus membros, 02 (dois) professores e
01 (um) representante do Conselho de Municipal de Educagdo, 01
(um)

pedagogo eleito respectivamente pelo corpo docente, pelo Conselho
Municipal de Educagéo e pessoal do suporte pedagogico das escolas.
Art. 30 - Compete a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho informar
os profissionais de educaco sobre o processo de promogdes em todos
0s seus aspectos.

Paragrafo Unico - O membro do magistério tera cinco (5) dias tteis a
partir da data do conhecimento da avaliagdo para recorrer, se assim o
desejar.

Art. 31 - A Avaliagdo de Desempenho do Profissional do Magistério
sera norteada por uma Planilha de Desempenho a ser preenchida pela
Comissdo de Avaliagdo.

Art. 32 - Os aspectos avaliados serdo os seguintes:

I. Desempenho na fungio:

a) Assiduidade;

b) Pontualidade;

c) Eficiéncia Pedagogica — Planejamento;

d) Eficiéncia Pedagogica - Pratica;

e) Disciplina - Lideranga da Sala de Aula;

f) Integracdo na Comunidade Escolar;

g) Envolvimento e Comprometimento com o Projeto Pedagogico da
Escola e os Planos de

Estudo.

II. Atualizagdo profissional, mediante comprovagao:
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a) Participagdo em cursos de aperfeigoamento na area de sua formagao
com minimo de 08 (oito) horas, somando um total de 180 (cento e
oitenta) horas.

§ 1°. So serdo aceitos, para fins de promogao, titulos emitidos por
institui¢des credenciadas e autorizadas pelo Ministério da Educacao e
Cultura (MEC), pela Secretaria Estadual de Educacdo Cultural e
Desporto ou, ainda, pela Secretaria Municipal de Educagio, Cultura,
Desporto e Lazer, de Sao Fernando-RN.

§ 2°. Entende-se por assiduidade, para fins de promogao horizontal, a
comprovagdo em livro de ponto que conste o horario de ingresso e
saida na reparti¢do onde sdo desempenhadas as obrigagdes funcionais,
através de certiddo comprobatéria fornecida pela Dire¢ao da Escola
ou orgao referente;

§ 3°. Os eventos pedagdgicos socio-culturais referidos neste artigo sdo
os que constam nos calendarios das referidas unidades de ensino e na
programagdo anual da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura,
Desporto e Lazer;
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Art. 33 — Verificada a reincidéncia constante do professor como
inapto na avaliagdo de desempenho, sera instaurada uma sindicancia
para investigagdo da agdo do profissional, podendo culminar com a
sugestdo de afastamento de suas fungdes.

CAPITULO 111

DAS ATIVIDADES DE FORMACAO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

Art. 34 — A qualificagdo profissional, visando a valorizagdo do
Profissional do Magistério ¢ a melhoria da qualidade do servigo
publico, ocorrera com base no levantamento prévio das necessidades,
de acordo com o processo de qualificagdo profissional da Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer, ou por solicitagdo
dos servidores atendendo com prioridade a sua integracdo, atualizacao
e aperfeigoamento.

Paragrafo Unico — Ao profissional do magistério em estagio
probatorio fica garantido o desenvolvimento de atividades de
integracdo, com o objetivo de inseri-lo na estrutura de organizacdo da
Rede Municipal de Ensino e da Administragdo Publica.

Art. 35 — O processo de Qualificacdo Profissional ocorrera por
iniciativa do Poder Executivo, mediante convénio, ou por iniciativa do
proprio profissional do magistério, cabendo ao Municipio atender
prioritariamente: I. Programa de Integracdo a Administragdo Publica,
aplicando a todos os profissionais do magistério, nomeados e
integrantes do Quadro da Rede Publica Municipal de Ensino, para
informar sobre a estrutura e organizagdo da Administragdo Publica da
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Desporto

e Lazer, dos direitos e deveres definidos na legislagdo Municipal e
sobre o PCCR-SF;

II. Programas de Capacitagdo — aplicados aos profissionais do
magistério para incorporagdo de novos conhecimentos e habilidades,
decorrentes de inovagdes cientificas e tecnologicas ou de alteracdo da
legislagdo, normas e procedimentos especificos ao desempenho do seu
cargo ou fungio;

III. Programas de Desenvolvimento — Destinados a incorporagdo de
conhecimentos ¢ habilidades técnicas inerentes ao cargo, através de
cursos regulares oferecidos pela Instituigao;

IV. Programas de Aperfeicoamento — Aplicados aos profissionais do
magistério com a finalidade de incorporagdo de conhecimentos
complementares, de natureza especializada, relacionados ao exercicio
ou desempenho do cargo ou

funcdo, podendo constar de cursos regulares, seminarios, palestras,
simposios,

congressos € outros eventos similares;

V. Programas de Desenvolvimento Gerencial — Destinados aos
ocupantes de cargos de diregdo, geréncia, assessoria e chefia, para
habilitar os servidores ao desempenho eficiente das atribui¢des
inerentes ao cargo ou fungéo.
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CAPITULO IV
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 36 — A jornada semanal para o Professor em docéncia sera de 20
(vinte) horas e 30 (trinta) horas semanais, sendo 5/6 (cinco sextos) de
horas em exercicio docente e 1/6 (um sexto) das horas em atividades
de estudo, formacdo ou planejamento na Escola.

Art. 37 — A jornada minima para os demais profissionais do
magistério sera de 30 (trinta) horas semanais.

CAPiTULo \Y
DAS FERIAS

Art. 38 — Os ocupantes do Cargo de Profissionais do Magistério fardo
jus a 30 (trinta) dias de férias anuais remunerada, de acordo com o
valor no paragrafo tinico, inciso XI do art.

13 desta Lei.

Art. 39 — As férias somente poderdo ser interrompidas por motivos de
calamidade publica, licenga maternidade/paternidade, convocagéo
para juri, servigo militar ou eleitoral ou por motivo de superior
interesse publico.

Art. 40 — Independentemente de solicitagdo, sera pago ao ocupante do
Cargo de Profissional da Educac@o Basica Municipal, por ocasido das
férias do fim do ano letivo, um adicional de 1/3 (um tergo) sobre o
vencimento base, de acordo com o que estabelece a

Constitui¢do Federal de 1988.

CAPITULO VI
DAS LICENCAS

Art. 41 - Conceder-se-a ao Profissional da Educago municipal
licenga:

I. Por motivo de doenga em pessoa da familia;

II. Por Licenga-Maternidade;

II1. Por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;

IV. Para atividade politica;

V. Para capacitacao profissional;

VI. Para tratar de interesses particulares;

VII. Para desempenho de mandato classista.

VIIIL. Em carater especial.
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§ 1°- O membro do Magistério no gozo das licengas citadas nos
incisos I, I, III, V e VIII, tera direito 4 remuneracdo integral. No caso
previsto no inciso IV, VI e VII a licenga sera sem remuneragao.

§ 2°- A licenca de carater especial é dada ao membro do Magistério
Publico Municipal a cada dez anos de trabalho, com duragdo de seis
meses, podendo o servidor do quadro efetivo, acumular até duas
licengas, por ato discricionario do chefe do Poder Executivo, sempre
que o beneficio néo resulte prejuizo a administragéo publica.

Art. 42 - Podera ser concedida licenga ao servidor por motivo de
doenca do conjuge ou companheiro, dos pais, dos filhos, do padrasto
ou madrasta e enteado, ou dependente que viva as suas expensas e
conste do seu assentamento funcional, mediante comprovagdo por
junta médica oficial.

§ 1° - A licenga somente serd deferida se a assisténcia direta do
servidor for indispensavel e ndo puder ser prestada simultaneamente
com o exercicio do cargo ou mediante compensagdo de horario;

§ 2° - A licenga sera concedida sem prejuizo da remuneragdo do cargo
efetivo, até trinta dias, podendo ser prorrogada por até trinta dias,
mediante parecer de junta médica oficial e,excedendo estes prazos,
sem remuneracdo, por até sessenta dias.

Art. 43 - Podera ser concedida licenga ao servidor para acompanhar
conjuge ou companheiro que foi deslocado para outro ponto do
territorio nacional, para o exterior ou para

o exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo.
Paragrafo Unico - A licenga sera pelo prazo de um ano, prorrogavel
por mais seis meses € sem remuneragao.

Art. 44 - Apos o primeiro qiliinqii€nio de efetivo exercicio, o servidor
podera, no interesse da Administracdo, afastar-se do exercicio do
cargo efetivo, com a respectiva remuneragdo, para participar de curso
de capacitacao profissional em Mestrado ou Doutorado.
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Paragrafo Unico — Somente 5% (cinco por cento) dos professores do
magistério publico poderdo ao mesmo tempo se licenciar para
capacitagdo profissional.

Art. 45 — Sao requisitos para a concessdo da licenca para capacitagao:
I. Requerimento com exposi¢do de motivos;

II. Ementa do Curso de Capacitagio;

III. Ser o curso de capacitagdo oferecido por instituicdo credenciada
pelo MEC;

IV. Ter o curso de capacitagdo estreita afinidade com a area de
atuacdo do professor.
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TITULO III

DO VENCIMENTO, DA REMUNERACAO E DAS VANTAGENS
PECUNIARIAS

CAPITULO I
DA EFETIVACAO

Art. 46 — Os dispositivos constantes do PCCR-SF, instituida pela Lei
Municipal n® 0304, de 30 de junho de 1998 e suas alteragdes
ulteriores, foram transpostos e contabilizados para aplicacdo das
vantagens pessoais, na forma do anexo integrante nesta Lei.

Paragrafo primeiro — Para efeito de posicionamento na Tabela I desta
Lei sera levado em consideragdo o valor do vencimento basico que o
profissional recebeu no més de dezembro de 2009, sendo lhe
garantido as vantagens qiiinqiienais.

Paragrafo segundo — As disposi¢des desta Lei, ndo se aplicam aos
servidores inativos e aos pensionistas de servidores falecidos
originarios do Magistério Publico do Municipio de Sdo Fernando-RN,
por tratar de incorporagao integral do FUNDEB, destinado a aplicagdo
de vantagens pessoais de progressdo e promogdo por titulagdo ao
Profissional do Magistério de Carreira da Educag@o Bésica deste
Municipio, nos termos das tabelas que fazem parte integrante esta Lei.
Os mesmos ficardo a critérios do INSS.

Art. 47 — Os valores incorporados ao vencimento integram Tabela I,
do Anexo L.

Art. 48 — A remuneragdo do servidor do PCCR-SF, ndo podera
exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito do Municipio de
Séo Fernando-RN, nos termos da Constituigdo Federal, vigente.

Art. 49 — O Piso Salarial do Servidor do PCCR-SF, sera atualizado,
anualmente.

Paragrafo Unico — A atualizagdo que trata o caput deste artigo sera
calculada utilizando-se o mesmo percentual de crescimento do valor
anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino
fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei
Federal n°® 11.494, de 20 de julho de 2007.

CAPITULO 1T
DAS GRATIFICACOES

Art. 50 — Além do vencimento e das vantagens previstas nesta Lei, os
membros do magistério publico municipal ainda fardo jus a seguinte
gratificago:

I. Adicional de 5% (cinco por cento), por qiiingii€nio, correspondente
e calculada a cada 05 (cinco) anos de servigo publico em qualquer
fungdo, sobre o vencimento basico.

Art. 51 — Os ocupantes do grupo dos Profissionais do Magistério da
Educagdo Basica, quando no cargo de direcdo, da unidade de ensino
da rede municipal fara jus a gratificagdo
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calculada sobre o menor vencimento base da jornada de 30 (trinta)
horas, da carreira inicial, obedecendo a seguinte escala:

I. Escolas que funcionem em dois ou trés turnos, com nimero de até
500 (quinhentos) alunos — 30 % (trinta por cento);

II. Escolas que funcionem em dois ou trés turnos, com niimero de
mais de 500 (quinhentos) alunos — 50 % (cinqiienta por cento).

§ 1° - O vice-diretor, sem prejuizo da remuneragdo a que faz jus,
perceberd gratificagdo correspondente 80% (oitenta por cento) do
percentual recebido pelo diretor.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Educaggo, Cultura, Desporto e Lazer,
definira através de portaria as escolas que se enquadram no que
estabelece este artigo, bem como a definicdo daquelas que
comportardo apenas o Diretor ou um Diretor e Vice-Diretor.

Art. 52 — Ao Diretor compete coordenar e supervisionar as atividades
escolares, desempenhando fungdes de natureza pedagogica e
administrativa, promovendo a articulagdo escola-comunidade e
demais atribui¢des definidas no Regimento Escolar e na LDB — Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educag@o, N° 9394/96 e nas diretrizes advindas
do MEC — Ministério da Educagdo ¢ Cultura.

Art. 53 — Ao Vice-Diretor compete administrar o turno de sua
responsabilidade, supervisionar a execugido de projetos pedagogicos e
dos servigos administrativos, substituindo o Diretor nas suas auséncias
e impedimentos e demais atribui¢des definidas pelo Regimento
Escolar.

CAPITULO 111
DO ENQUADRAMENTO

Art. 54 — O enquadramento integral do FUNDEB, a remuneracdo do
Profissional do Magistério da Educacdo Basica deste Municipio, dar-
se-a conforme estabelece o quadro constante no Anexo I, desta Lei, na
forma como segue:

I. Integra o Nivel PEM - I do Cargo de Profissional do Magistério da
Educagdo Basica, os antigos ocupantes de Professor, Nivel C, da Lei
Municipal n° 0304, de 30 de junho de 1998, garantindo o tempo de
servigo e de acordo com o Anexo I, com requisito de grau de instrugdo
em magistério;

II. Integra o Nivel PEM II do Cargo de Profissional do Magistério da
Educagdo Basica, os antigos ocupantes de Professor, Nivel B,
garantindo o tempo de servico e de acordo com o Anexo I,
proveniente da Lei Municipal n° 0304, de 30 de junho de 1998, com
requisito de grau de instru¢do superior correspondente a Licenciatura
Plena.

II1. Integra o Nivel PEM III do Cargo de Profissional do Magistério da
Educagdo Basica, com requisito de grau de instrug¢ao correspondente a
Pos-Graduagdo
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Lato Sensu — especializagdo na area especifica de sua formagao, com
carga horaria minima de 360 horas;

IV. Integra o Nivel PEM IV do Cargo de Profissional do Magistério
da Educagio Basica, os antigos ocupantes de Professor, garantindo o
tempo de servico ¢ de acordo com o Anexo I, proveniente da Lei
Municipal n® 0304, de 30 de junho de 1998, com requisito de grau de
instru¢do de pds-graduagao, Stricto Sensu, correspondente a mestrado
na area especifica de sua formagao.

V. Integra a Classe PEM V do Cargo de Profissional do Magistério da
Educagdo Basica, os antigos ocupantes de Professor, Nivel A,
garantindo o tempo de servico e de acordo com o Anexo I,
proveniente da Lei Municipal n® 0304, de 30 de junho de 1998, com
requisito de grau de instrugdo de pos-graduagdo, Stricto Sensu,
correspondente a doutorado na area especifica de sua formagéo.

VI. O Cargo de Especialista em Educagao serd enquadrado no Cargo
de Profissional da Educagdo Municipal e tera tratamento igual ao que
¢ oferecido aos professores, garantido o vencimento correspondente
ao nivel de formagdo, inclusive ao desenvolvimento na carreira para
aquele que se encontre em atividade.

TITULO IV
DA AUTONOMIA ESCOLAR E GESTAO DEMOCRATICA

CAPITULO I
DA AUTONOMIA DA ESCOLA

Art. 55 — A autonomia da escola é de carater politico-pedagdgico,
administrativo e financeiro observado as normas gerais de direito

www.diariomunicipal.com.br/femurn 129



Rio Grande do Norte , 15 de Agosto de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2844

financeiro publico, conforme o art.15 da LDB, (Lei de Diretrizes de
Base da Educag@o), N° 9394/96.

§ 1° - O sistema de ensino municipal definira, através do processo da
gestao

democratica, os seguintes institutos:

I. Conselho Municipal do FUNDEB;

II. Conselho Municipal de Educagao;

III. Conselho de Alimentagdo Escolar;

IV. Conselhos Diretores de Escola;

V. Conselhos Fiscais dos Caixas Escolares.

CAPITULO IT

DA GESTAO DEMOCRATICA NA ESCOLA
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Art. 56 — Os Diretores e Vice-Diretores das unidades de ensino serdo
escolhidos pela comunidade escolar, mediante processo eleitoral a ser
instituido em Lei Municipal, que regulamentara o processo de elei¢des
diretas.

TITULO V

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
CAPITULO UNICO

DA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO E DA
NECESSIDADE

TEMPORARIA

Art. 57 - Consideram-se como de necessidade temporaria as
contratagdes que visem a:

I. Substituir professor do quadro efetivo e temporariamente afastado; e
II. Suprir a falta de professores aprovados em concurso publico.

Art. 58 - A contratagdo a que se refere o inciso I do artigo anterior
somente podera ocorrer quando ndo for possivel a convocagdo de
outro professor para trabalhar em regime suplementar, devendo recair
sempre que possivel, em professor aprovado em concurso publico que
se encontre na espera de vaga.

Art. 59 - A contratacdo de que trata o inciso II do artigo 57, observara
as seguintes normas:

I. Serd sempre em carater suplementar e a titulo precario, mediante
verificagdo prévia da falta de professores aprovados em concurso
publico com habilitagdo especifica para atender as necessidades do
ensino;

II. A contratagdo sera precedida de selegdo publica e sera por prazo
determinado de 06 (seis) meses, permitida mais 03 (trés)
prorrogagdes, se verificada a persisténcia da insuficiéncia de
professores;

III. Somente poderdo ser contratados professores que satisfagam a
instrugdo minima exigida para atuar em carater suplementar e a titulo
precario, conforme previsto na legislagdo federal que fixa as
Diretrizes e Bases da Educagiio Nacional. Paragrafo Unico - Somente
ap6s a constatagdo da inexisténcia de pessoal que satisfaca as
exigéncias do inciso anterior, poderd o Poder Executivo, em carater
excepcional, promover a contratagdo de pessoas que estejam cursando
nivel superior compativel.

Art. 60 - As contratagcdes serdo de natureza administrativa, ficando
assegurados os

seguintes direitos ao contratado:

I. Regime de trabalho com carga horaria de acordo com as
necessidades do curriculo de atividades ou componentes curriculares
exigidos pelo estabelecimento de ensino;

Poder Executivo — Rua Cap. Jodo Floréncio, n.° 45. Centro. Sdo
Fernando/RN. Tel.: (84) 3428 - 0001

Site:www.saofernando.rn.gov.br E-mail: pmsfin@bol.com.br

II. Vencimento mensal igual ao valor do padrdo basico do profissional
da educagéo;

III. Inscri¢ao no regime geral de previdéncia social - INSS.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 61 — O PCCR-SF, da Rede Publica de Educagdo Basica de Sdo
Fernando-RN, sera implantado de acordo com as normas estabelecidas
nesta Lei.

Art. 62 — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a
conta de dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 64 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 65 — Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei
Municipal n® 0304, de 30 de junho de 1998 e suas alteragdes
ulteriores.

Gabinete do Prefeito de Sdo Fernando-RN, 15 de dezembro de 2009.
51.° Ano de Emancipagéo Politica.

GENILSON MEDEIROS MAIA
Prefeito Municipal
CPF n.° 455.474.244-04
Publicado por:
Caio César de Medeiros
Cédigo Identificador:469B5F19

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N.° 230, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

Regulamenta as Leis Municipal n.° 584/2009 e a Lei
Complementar n.° 011/2013, no que se refere a gestdo
democratica no ambito das Escolas Municipais e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FERNANDO/RN, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 74, V da Lei Organica
Municipal; considerando as determinagdes do art. 55 da Lei Municipal
n.° 584/2009 e do art. 5.° da Lei Complementar n.° 11/2013;
considerando as exigéncias da Lei Federal n.° 14.133/2020 e da
Resolugdo n.° 001/2022 do Ministério da Educagdo para acesso a
complementac¢do de recursos financeiros do FUNDEB por meio do
VAAR — Valor Aluno Anual por Resultado, decreta:

Art. 1.° - A gestdo democratica nas escolas municipais de Séo
Fernando/RN sera concretizada em obediéncia as diretrizes da
legislagdo municipal em vigor, tendo como elementos balizadores as
condicionalidades instituidas neste instrumento regulatorio.

Art. 2.° - As condicionalidades de que tratam o artigo anterior sdo
divididas em dois eixos: critérios objetivos de qualificagdo
profissional e desempenho na fungéo.

§ 1.° - A variante de critérios objetivos de qualificagio profissional
obedecera a seguinte metodologia para a indicagdo aos cargos de
direcdo e vice diregdo escolar:

I — pertencer ao quadro do magistério publico municipal com, pelo
menos, cinco anos de efetivo exercicio sem qualquer condenagio
administrativa;

IT — ter qualificacdo profissional de formacdo superior no Curso de
Pedagogia em instituicdo de ensino com reconhecimento do
Ministério da Educagdo, com poés graduacdo Scrito Sensu,
correspondente a mestrado na area especifica de sua formacao;

III — ter qualificagdo profissional de formagdo superior no Curso de
Pedagogia em instituicdo de ensino com reconhecimento do
Ministério da Educagdo, com pds graduagdo Lato Sensu, com carga
horaria minima de 360 horas;

IV — ter qualificag@o profissional de formagdo superior em qualquer
curso da area de educagdo em instituigdo de ensino com
reconhecimento do Ministério da Educagdo, com curso de gestdo
escolar.

§ 2.° - A variante de desempenho na fungdo obedecerd as
condicionantes descritas no art. 32, inciso I da Lei Municipal n.°
584/2099, quais sejam:

a) Assiduidade;
b) Pontualidade;
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c) Eficiéncia Pedagogica — Planejamento;

d) Eficiéncia Pedagogica - Pratica;

e) Disciplina - Lideranga da Sala de Aula;

f) Integracdo na Comunidade Escolar;

g) Envolvimento e Comprometimento com o Projeto Pedagogico da
Escola e os Planos de Estudo.

I — A aferigdo da variante de desempenho sera realizada pela
Secretaria Municipal de Educagido com base em avaliagdo do historico
acerca do desempenho na fungdo pelo profissional que se disponha a
concorrer aos cargos de diregdo escolar.

Art. 3.° - A eleicdo dos dirigentes escolares dar-se-a pela comunidade
escolar, que elegera uma lista triplice para o cargo de diretor e para o
cargo de vice-diretor em obediéncia as condicionalidades versadas no
art. 2.%, §§ 1.° e 2.° deste decreto.

Art. 4.° - Escolhidas as listas triplices pela comunidade escolar, estas
serdo encaminhadas ao Chefe do Poder Executivo no prazo maxima
de quinze dias, para nomeagdo em igual prazo.

§ UGnico — A nomeagdo pelo Prefeito Municipal serd adstrita aos
indicados nas listas triplices, a seu critério, uma vez se tratar de
exercicio em fungéo de confianga.

Art. 5.° - Os cargos de assessoramento executivo de coordenador
pedagogico e coordenar financeiro ficam a critério da diregdo escolar.

Art. 6.° - Constitui a comunidade escolar os professores, os
especialistas em educagdo, o pessoal de apoio administrativo, os
discentes com 14 (quatorze) anos completos em diante, e os pais ou
responsaveis de alunos efetivamente matriculados em qualquer
modalidade de ensino.

§ tinico — A comunidade escolar de que trata o art. 6.° ¢ adstrita a cada
unidade escolar para a qual venha a ser escolhida a dire¢io na
perspectiva de gestdo democratica, exceto a situagdo prevista no art.
7.° deste decreto.

Art. 7.° - Para as unidades escolares rurais reunidas no Centro Escolar
Rural, a eleigdo ocorrera para o nucleo administrativo denominado de
Centro Escolar Rural obedecendo os mesmos critérios previstos neste
instrumento regulatorio.

Art. 8.° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Paco da Prefeitura Municipal de Sdo Fernando/RN, 12 de agosto de
2022. 63.° de Emancipacao Politica.

GENILSON MEDEIROS MAIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Caio César de Medeiros
Caodigo Identificador:68CB92EB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO OESTE

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMAS N° 12/2022

Compde a Mesa Diretora do Conselho Municipal de
Assisténcia Social-CMAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SAO FRANCISCO DO OESTE/RN, reunido no dia 12 de agosto de
2022, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pela Lei
Municipal 219/2018.

Considerando o processo de votagdo ocorrido em 12 de agosto de
2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Compor a Mesa Diretora do Conselho Municipal de
Assisténcia Social-CMAS de Sdo Francisco do Oeste — RN,
I — Presidente: Ana Paula de Freitas — Sociedade Civil;

II — Vice-Presidente: Francisco Bruno Moreira soares — Governo;
IIT — 1° Secretario(a): Katia Monara Martins da Silva — Governo;

IV — 2° Secretario(a): Magna Leticia Silva Fernandes — Sociedade
Civil.

Art. 2° - O mandato da mesa diretora instituida no Art. 1 terd vigéncia
até 12 de agosto de 2023.

Art. 3° - Fica designada para ocupar a funggo de Secretaria Executiva
do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, a servidora
Antonia Ivaneide Barbosa de Miranda.

Art. 4° - Esté resolugdo entra em vigor na data de sua publicaggo.
Sao Francisco do Oeste/RN, 12 de agosto de 2022.

ANA PAULA DE FREITAS
Presidente do CMAS
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Codigo Identificador:795819F7

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMAS N° 13/2022

Dispde sobre a aprovagdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social 2022-2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SAO FRANCISCO DO OESTE/RN, reunido no dia 12 de agosto de
2022, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas pelos incisos 111 e
V, do artigo 24 da Lei Municipal n® 219/2018.

Considerando o Art. 30 da Lei Organica de Assisténcia Social —
LOAS;

Considerando o Capitulo III da Resolugdo CNAS n° 33/2912, que
trata sobre a Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB/SUAS.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social para o
quadriénio 2022/2025.

Art. 2° Esta Resolug@o entrard em vigor na data de sua publicagio.
Sao Francisco do Oeste/RN, 12 de agosto de 2022.

ANA PAULA DE FREITAS
Presidente do CMAS
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Codigo Identificador:E9434CA7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 094/2022-GP

Sao Francisco do Oeste/RN, 12 de agosto de 2022.

REVOGA A PORTARIA 092/2022, e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO FRANCISCO DO
OESTE, no uso das suas atribuigdes legais conferidas pelo Inciso VI
do Art. 65, da Lei Orgéanica do Municipio de Sdo Francisco do Oeste,
promulgada em 03 de abril de 1990;
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RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria N° 092/2022, que concedia 30 (trinta)
dias de férias (15.08.2022 a 15.09.2022), a servidora KATIA SUELI
DE LIMA OLIVEIRA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se todas as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Palacio José Raimundo de Freitas, Gabinete do Prefeito de Sao
Francisco do Oeste/RN, aos 12 de agosto de 2022.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dina Ruth Viana de Freitas
Cédigo Identificador:22F699D0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 095/2022

Séao Francisco do Oeste/RN, 12 de agosto de 2022

LUSIMAR PORFIRO DA SILVA, prefeito Municipal de Sao
Francisco do Oeste/RN, no uso de suas atribuigdes legais e em
cumprimento ao disposto na Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros titulares e seus respetivos suplentes
abaixo relacionados, para compor o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, de composi¢do paritaria: Governo e
Sociedade Civil, para o periodo de 12/08/2022 a 12/08/2024.

GOVERNO:

- REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO

- Francisco Bruno Moreira Soares (titular) e Erica Maria Maia
(suplente)

- REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E RECURSOS
HUMANOS

- Katia Monara Martins da Silva (titular) e Anténia Nilciene da Silva
(suplente)

- REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

- Alzineide Pereira Souza Costa (titular) e Raigna Maria Martins
Almeida (suplente)

- REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E SANEAMENTO

- Maria da Concei¢do Holanda Feitosa (titular) e Poliana Alves
Porfirio (suplente)

SOCIEDADE CIVIL:

- REPRESENTANTES DE ENTIDADE SOCIAL -
ASSOCIACAO BENEFICENTE DE SAO FRANCISCO DO
OESTE

- Maria do socorro Perecira (titular) e Lusanira Porfirio da Silva
(suplente)

- REPRESENTANTES DE USUARIOS DA ASSISTENCIA
SOCIAL

- Antonia Aldeiza Magalhdes (titular) e Francisca Flaviene Marques
da Silva (suplente)

- REPRESENTANTES DE ENTIDADE SOCIAL — PASTORAL
DA CRIANCA

- Magna Leticia Silva Fernandes (titular) e Maria José Leite
Cavalcante (suplente)

- REPRESENTANTES DE TRABALHADORES DO SUAS
- Ana Paula de Freitas (titular) e Antonia Deusiene de Freitas
(suplente)

Art. 2° - A funcdo de membro do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, nio serd remunerada e seu exercicio sera considerado
de relevante interesse publico.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor nesta data com a devida
publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de S@o Francisco do Oeste/RN, 12 de agosto de
2022.

LUSIMAR PORFIRIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Lindemberg Lima
Caodigo Identificador:C55AB17A

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOAO DO SABUGI
PORTARIA DE DIARIAS N° 338/2022

A Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Satude de Sdo Jodo
do Sabugi/RN, no uso de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas por
Lei, etc.

Considerando a necessidade de que seja efetuada viagem a cidade de
Natal/RN, transportando pacientes para realizar tratamento de satde, a
ser realizada no dia 11 de agosto 2022.

RESOLVE

Art. 1° - Designar JOSE GLEIDSON ARAUJO DE MEDEIROS
(Motorista), para efetuar a viagem supra identificada e autorizar a
Tesouraria do Fundo Municipal de Saude a efetuar o pagamento de 01
(uma) diaria no valor total de R$ 110,00 (cento e dez reais), para
viagem a se realizar no dia 11 de agosto 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Comunique-se ¢ Cumpra-se.
Sdo Jodo do Sabugi/RN, 10 de agosto 2022.

MIRIAM DE MEDEIROS ALENCAR
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Josivan da Silva Justino
Caodigo Identificador:9F0A42B1

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOAO DO SABUGI
PORTARIA DE DIARIAS N° 339/2022

A Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Satude de Sdo Jodo
do Sabugi/RN, no uso de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas por
Lei, etc.

Considerando a necessidade de que seja efetuada viagem a cidade de
Natal/RN, transportando pacientes para realizar tratamento de saude, a
ser realizada no dia 12 de agosto 2022.

RESOLVE

Art. 1° - Designar URBANO MARIZ DE SOUZA (Motorista), para
efetuar a viagem supra identificada e autorizar a Tesouraria do Fundo
Municipal de Saude a efetuar o pagamento de 01 (uma) diaria no valor
total de R$ 110,00 (cento e dez reais), para viagem a se realizar no dia
12 de agosto 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
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Registre-se, Comunique-se ¢ Cumpra-se.
Sdo Jodo do Sabugi/RN, 11 de agosto 2022.

MIRIAM DE MEDEIROS ALENCAR
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Josivan da Silva Justino
Codigo Identificador:949D1DCF

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOAO DO SABUGI
PORTARIA DE DIARIAS N° 340/2022

A Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Satde de Sdo Jodo
do Sabugi/RN, no uso de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas por
Lei, etc.

Considerando a necessidade de que seja efetuada viagem a cidade de
Natal/RN, transportando pacientes para realizar tratamento de satde, a
ser realizada no dia 12 de agosto 2022.

RESOLVE

Art. 1° - Designar GILMAR NOGUEIRA DE LUCENA (Motorista),
para efetuar a viagem supra identificada e autorizar a Tesouraria do
Fundo Municipal de Satde a efetuar o pagamento de 01 (uma) diaria
no valor total de R$ 110,00 (cento e dez reais), para viagem a se
realizar no dia 12 de agosto 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Comunique-se ¢ Cumpra-se.
Sao Jodo do Sabugi/RN, 11 de agosto 2022.

MIRIAM DE MEDEIROS ALENCAR
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Josivan da Silva Justino
Cédigo Identificador:E2676D5D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 119/2022 - GP

Sao José de Mipibu/RN, 01 de Agosto de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU/RN, no
uso das suas atribuicdes legais,

R E S O L V E nomear conforme Lei Complementar N° 078/2022-
GP/PMSIM, ODETE FERREIRA DE SOUZA, para exercer o cargo
de provimento em comissdo de Secretaria Adjunta Chefe da Casa
Civil, no Gabinete do Prefeito — Casa Civil, a partir da presente data.

JOSE DE FIGUEREDO VARELA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Williany da Silva
Cédigo Identificador:0F4618B4

durante sessdo realizada em 11 de agosto de 2022, enquanto tramitou
como o Projeto de Lei n® 13/2022, de iniciativa do Poder Executivo.

JOSEILSON BORGES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Carlos Bernardo Silva
Codigo Identificador:38A172DD

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 941 DE 11 DE AGOSTO DE 2022

Dispoe sobre a autorizagdo para abertura de crédito
adicional suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
CAMPESTRE, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - O Poder Executivo do Municipio de Sdo José do
Campestre/RN, fica autorizado no corrente ano, a abrir créditos
adicionais suplementares em mais 40% (Quarenta por cento), do valor
da despesa or¢amentaria anual.

Art. 2° - Servirdo como fonte de anulagio para o crédito especificado
no art. 1° desta Lei, a anulagdo parcial de outras dotagoes
or¢amentarias disponiveis ¢ o excesso de arrecadagdo apurado no
corrente exercicio, além do superavit financeiro apurado no final do
ano anterior, conforme previsto no artigo 43 da Lei Nacional n°
4.320/64.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicac?o.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Sdo José do Campestre/RN, 11 de agosto de 2022.

JOSEILSON BORGES DA COSTA
Prefeito Municipal

RELACAO DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

Unid. Orgamentaria 02.01 - Gabinete do Prefeito

Elementos 3190.04 — Contratagdo por Tempo Determinado

3190.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas

3390.30 - Material de Consumo

3390.36 — Outros Servigos de Terceiros/PF

3390.39 — Outros Servigos de Terceiros/PJ

3390.93 — Indenizagdes e Restitui¢des

Unid. Orgamentéria 03.01 - Secretaria Municipal de Administragdo

Elementos 3190.04 — Contratagdo por Tempo Determinado

3190.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas

3190.13 — Obrigagdes Sociais

3390.30 - Material de Consumo

3390.36 — Outros Servigos de Terceiros/PF

3390.39 — Outros Servigos de Terceiros/PJ

3390.93 — Indenizagdes e Restituigdes

4490.71 — Amortiza¢do da Divida por Contrato

Unid. Orgamentéria 04.01 - Secretaria Municipal de Finangas e Tributagdo

Elementos 3190.04 — Contratagdo por Tempo Determinado

3190.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas

3390.30 - Material de Consumo

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CAMPESTRE

3390.36 — Outros Servigos de Terceiros/PF

3390.39 — Outros Servigos de Terceiros/PJ

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE SANCAO

Aos 12 dias do més de agosto de 2022, o Prefeito de Sao José do
Campestre, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuigdes legais e administrativas, SANCIONOU a Lei Municipal
n° 941/2022, de 11 de agosto de 2022, que dispde sobre a autorizacdo
para abertura de crédito adicional suplementar e da outras
providéncias, em virtude de sua aprovagdo pela Camara Municipal,

Unid. Orgamentaria 05.01 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Elementos 3190.04 — Contratagdo por Tempo Determinado

3190.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas

3190.13 — Obrigagdes Sociais

3390.30 - Material de Consumo

3390.36 — Outros Servigos de Terceiros/PF

3390.39 — Outros Servigos de Terceiros/PJ

Unid. Orgamentaria 06.01 - Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto

Elementos 3190.04 — Contratagdo por Tempo Determinado

3190.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas

3190.13 — Obrigagdes Sociais
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3390.30 - Material de Consumo

3390.36 — Outros Servigos de Terceiros/PF

3390.39 — Outros Servigos de Terceiros/PJ

4490.51 — Obras ¢ Instalagdes

Unid. Orgamentaria 07.01 - Fundo Municipal de Satde

Elementos 3190.04 — Contratagdo por Tempo Determinado

3190.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas

3190.13 — Obrigagdes Sociais

3190.16 — Outras Despesas Variaveis

3390.30 - Material de Consumo

3390.36 — Outros Servigos de Terceiros/PF

3390.39 — Outros Servigos de Terceiros/PJ

4490.51 — Obras ¢ Instalagdes

Unid. Orgamentaria 08.01 - Secretaria Municipal de Transporte, Obras ¢ Urbanismo

Elementos 3190.04 — Contratagdo por Tempo Determinado

3190.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas

3390.30 - Material de Consumo

3390.36 — Outros Servigos de Terceiros/PF

3390.39 — Outros Servigos de Terceiros/PJ

4490.51 — Obras ¢ Instalagdes

Unid. Orgamentaria 10.01 — Secretaria Municipal de Cultura

Elementos 3190.04 — Contratagdo por Tempo Determinado

3190.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas

3390.30 - Material de Consumo

3390.32 — Material de Distribui¢do Gratuita

3390.36 — Outros Servigos de Terceiros/PF

3390.39 — Outros Servigos de Terceiros/PJ

Sao José do Campestre/RN, 11 de agosto de 2022.

JOSEILSON BORGES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Carlos Bernardo Silva
Cédigo Identificador:4F14D180

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE SANCAO

Aos 12 dias do més de agosto de 2022, o Prefeito de Sao José do
Campestre, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuigdes legais e administrativas, SANCIONOU a Lei Municipal
n° 942/2022, de 11 de agosto de 2022, que dispde sobre resgate
historico dos servidores aprovados no concurso publico municipal
realizado no dia 08 de setembro de 1996 e da outras providéncias, em
virtude de sua aprovacdo pela Camara Municipal, durante sessdo
realizada em 11 de agosto de 2022, enquanto tramitou como o Projeto
de Lei n® 14/2022, de iniciativa do Poder Executivo.

JOSEILSON BORGES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Carlos Bernardo Silva
Cédigo Identificador:FO8C8014

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 942 DE 11 DE AGOSTO DE 2022

Dispdoe sobre resgate historico dos servidores
aprovados no concurso publico municipal realizado
no dia 08 de setembro de 1996 e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal faz saber:
Que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a
presente Lei com fundamento na Lei Orgénica do Municipio.

Art. 1° - Os servidores publicos municipais efetivos, oriundos do
concurso publico realizado em 1996, poderdo requerer, perante a
Secretaria Municipal de Administragdo, Desporto ¢ Comunicacdo
social, o seguinte:

I — Reconhecimento dos excelentes e relevantes servigos prestados de
ordem publica ao Municipio de S3o Jos¢ do Campestre/RN
desenvolvidos em cada area de atuagdo;

IT — Gratificagdes a base de setenta e cinco por cento (75%), através
de Portaria do Prefeito Municipal a partir do requerimento e até a
concessdo do aumento do que trata o inciso III do Art. 1°%

III — Aumento reparador a remuneracdo de até 100% em face de
comprovagdo de mais de dez (10) anos sem aumento, em
conformidade com certidao da Secretaria de Administragdo, Desporto
e Comunicag¢ao Social.

Paragrafo Unico — O aumento sera concedido a partir de primeiro de
janeiro de 2023.

Art. 2° - O reconhecimento servigos prestados de ordem publica,
disposto no inciso I do Art. 1° sera certificado em diploma.

Art. 3° - O requerimento sera protocolado na Secretaria Municipal de
Administragdo, Desporto ¢ Comunicagdo Social, a partir da vigéncia
da presente lei, e tramitard em conformidade ao principio
administrativo de devido processo legal.

Art. 4° - Autoriza-se o Prefeito Municipal alterar o PPA, LDO e LOA
através de Decreto para assegurar a execucdo da presente lei.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 6° - A presente lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Sdo José do Campestre/RN, 11 de agosto de 2022.

JOSEILSON BORGES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Carlos Bernardo Silva
Codigo Identificador:7B6FOFB0

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE SANCAO

Aos 12 dias do més de agosto de 2022, o Prefeito de Sdo José do
Campestre, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuigdes legais e administrativas, SANCIONOU a Lei Municipal
n° 943/2022, de 11 de agosto de 2022, que dispde sobre alteragdo da
Lei Municipal n° 926 de 20 de janeiro de 2022, em virtude de sua
aprovagdo pela Camara Municipal, durante sessdo realizada em 11 de
agosto de 2022, enquanto tramitou como o Projeto de Lei n°® 15/2022,
de iniciativa do Poder Executivo.

JOSEILSON BORGES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Carlos Bernardo Silva
Cédigo Identificador:9CF6210C

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 943 DE 11 DE AGOSTO DE 2022

Dispde sobre alteragdo da Lei Municipal n® 926 de 20
de janeiro de 2022.

O Prefeito Municipal faz saber:
Que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito sanciona a presente Lei
com fundamento na Lei Organica do Municipio.

Art. 1° - O quadro de contratagdes por Secretaria Municipal ou 6rgédo
disposta no Art. 1° da Lei Municipal 926/2022 passar a vigorar com as
seguintes alteragdes:

I — Na Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia
Social:

a) Orientador social acrescido de mais cinco;

b) ASG acrescido de mais cinco.

IT — Na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Urbanismo:

a) Gari acrescido de mais dez;

b) Calceteiro acrescido de mais dois;

¢) Pedreiro acrescido de mais quatro;

d) ASG acrescido de mais cinco.
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III — Na Secretaria Municipal de Turismo de Meio Ambiente:

a) Motorista acrescido de mais dois.

IV — Na Secretaria Municipal de Educagéo:

a) ASG acrescido de mais quinze;

b) Porteiros acrescidos de mais dez;

c) Professor de nivel superior acrescido de mais vinte;

d) Assistente Administrativo acrescido de mais dez;

¢) Motoristas acrescidos de mais trés;

f) Professor Polivalente acrescido de mais dez;

g) Vigia desarmado acrescido de mais cinco.

Art. 2° - Autoriza-se o Executivo Municipal alterar o PPA, LDO e
LOA através de Decreto do Prefeito para assegurar a execucdo da
presente lei.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 4° - A presente lei entra em vigor a partir de sua publicacdo
retroagindo seus efeitos a primeiro de agosto de 2022.

Sdo José do Campestre em, 11 de agosto de 2022.

JOSEILSON BORGES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Carlos Bernardo Silva
Codigo Identificador:4823639B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
REPUBLICACAO DO AVISO DE DISPENSA ELETRONICA
14070001/2022

REPUBLICACAO DE AVISO DE DISPESA ELETRONICA N.°
14070001/2022

A Prefeitura Municipal de Sdo Jose do Campestre/RN, através de sua
comissdo permanente de licitagdes, com base no art. 75, inciso I, nos
termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n° 011/2022, de 05 de maio de 2022, torna publico que esta
recebendo propostas referente a dispensa de licitagdo acima
epigrafada, conforme: DATA DE INICIO DO ACOLHIMENTO
DAS PROPOSTAS: 15/08/2022 as 08:00; HORAS DATA LIMITE
PARA O ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS (ABERTURA):
18/08/2022 as 08:00 HORAS. - OBJETO: CONTRATACAO DO
SERVICO DE BUFFET E LANCHES DESTINADOS AOS
EVENTOS, REUNIOES, CAPACITACOES E REUNIOES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS E ORGAO DO MUNICIPIO DE
SAO JOSE DOCAMPESTRE-RN. Informamos que o instrumento
convocatorio ¢ termo de referéncia com todas as condigdes desta
contratacdo estdo disponivel pelo site do Portal de Compras Publicas
www.portaldecompraspublicas.com.br onde sera conduzido o presente
dispensa.

Sdo Jose do Campestre-RN, 12 de Agosto de 2022
Publicado por:
Jean Carlos Bernardo Silva
Caodigo Identificador:45E9C9CE

Publicado por:
Maria Francinete de Medeiros
Codigo Identificador:B2B38ECA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GESTAO DE PESSOAS
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO MSJS/
RN N° 079/2022 PREGAO PRESENCIAL N° 036/2022
FUNDAMENTO LEGAL: LEI N° 10.520/ 2002

Assunto: Registro de pregos para possivel aquisicdo gradativa de
material esportivo

A Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio de Sio José do
Seridé/ RN vem a publico comunicar que no dia 15 de agosto de
2022, no site: www.saojosedoserido.rn.gov.br, sera disponibilizado
o Edital de Licitagdo, tipo MENOR PRECO, adjudicagdo POR ITEM,
destinado ao Registro de precos para possivel aquisi¢do gradativa
de material esportivo. A sessdo de realizagdo da Licitagdo ocorrera
no dia 29 de agosto de 2022, as 07:30 horas, na sede da Prefeitura
Municipal — Sala das Licitagdes — situada na Rua Vicente Pereira, n°
87, centro, S3o José do Seridé/ RN. Maiores informagdes serdo
fornecidas pelos Fones: 84-3478-2217/ 2277 e pelo e-mail:
cplpmsjs@hotmail.com.

Se, na data e horario para o recebimento dos envelopes e apuragido da
sessdo, houver a participagdo de no minimo trés empresas
enquadradas como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Sociedade Cooperativa e situada em ambito local e regional
definidas no Decreto Municipal n® 318/2022, havera APURACAO
EXCLUSIVA do referido certame PARA ESTAS EMPRESAS.

Sdo José do Seridd/ RN, 12 de agosto de 2022.

INACIA ALICE MEDEIROS DOS SANTOS
Presidente
Publicado por:
Inacia Alice Medeiros dos Santos
Cédigo Identificador:4B7F25F3

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GOSTOSO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SERIDO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LICENCA PREMIO N° 013/2022

SERVIDOR: GERALDO VITORIANO DA SILVA
CARGO/FUNCAO: GARI

OBJETO: Gozo de Licenga Prémio

PERIODO: 01/02/2011 a 01/02/2021

INICIO DA LICENCA: 15/08/2022

FIM DA LICENCA: 12/11/2022

JACKSON DANTAS
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO 04/2022. - CMS PUBLICACAO POR
INCORRECAO

RESOLUCAO N° 04/2022 Sio Miguel do Gostoso, 08 de abril de
2022.

Dispoe sobre a aprovagdo da prestagdo de contas do
1° 2° e 3° quadrimestres/2021 e Relatorio Anual de
Gestdo/2021.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS/SMG, de Sio
Miguel do Gostoso/RN, por seu Presidente que a esta subscreve, com
o amparo legal contido nas atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo
que dispde o artigo 1° da Lei Municipal n° 204, de 17 de dezembro de
2010 em especial ao que tange a condi¢do de o6rgdo deliberativo e
fiscalizador.

CONSIDERANDO que por forga do que dispde o Art. 2°, inciso IV,
da Lei Municipal n° 204/2010 ja mencionada, ¢ da competéncia deste
Conselho “Atuar na formulacio e no controle da execucio da
politica de satide incluindo os seus aspectos economicos e financeiros
e propor estratégias para a sua aplicagdo aos “setores publicos e
privados” (o grifo é nosso);

CONSIDERANDO ainda que consoante ao que dispde o Art. 2°,
inciso XVI da mencionada lei, ¢ de competéncia deste Conselho
“Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agées e dos
servigos de saude. ” (o grifo é nosso) ”
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CONSIDERANDO finalmente as deliberagdes do colegiado deste
Conselho levadas a efeito conforme teor da ata da reunido de 23 de
fevereiro de 2021,

DELIBERA:

Art. 1°. Por este ato fica aprovada a prestagdo de contas do 3°
Quadrimestre/2021 ¢ Relatorio Anual de Gestdo/2021 da Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua formal
publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Casa dos Conselhos de Sdo Miguel do Gostoso/RN, 08 de abril de
2022.

EDIVANIA RICARDO DA SILVA
Presidente do CM de Saude/SMG

HOMOLOGACAO:

Em cumprimento ao que dispde o Art. 1° § 2° da Lei Federal N° 8.142,
de 28 de dezembro de 1990, combinado com o inciso XII da Quarta
Diretriz estabelecida pela RESOLUCAO N° 453-CNS, de 10 de maio
de 2012, HOMOLOGO a Resolugio N° 04/2022-CMS/SMG, de 08
de abril de 2022.

Sdo Miguel do Gostoso/RN, 08 de abril de 2022.

JOSE RENATO TEIXEIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal de Sdo Miguel do Gostoso/RN

- Republicado por incorrecéo
Publicado por:
Rubens Eduardo Santa Rita de Oliveira
Caodigo Identificador:D73BBESB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE RELATORIO DE JULGAMENTO DA “FASE
DE HABILITACAO” - TOMADA DE PRECO N° 010/2022

O presente relatorio tem por objetivo proferir o resultado da fase
inicial da Licitagio — TOMADA DE PRECO N° 010/2022,
instaurada visando a Contratagdo dos servigos de engenharia para
execugdo da 1° Etapa das obras de Pavimentagdo do Calgaddo com a
Urbanizacdo da entrada do Municipio de Sdo Paulo do Potengi - RN,
conforme especificagdes contidas no Edital. Atendendo a publicacéo
do Aviso Resumido de Licitagdo na Imprensa Oficial, bem como a
exposi¢cdo do Edital no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal,
apresentaram os involucros de “Habilitagdo” e “Proposta” as empresas
licitantes as seguir elencadas: CONSTRUARTE LTDA, inscrita no
CNPJ N° 43.786.921/0001-34. Promovendo analise minuciosa a
documentacdo apresentada quando da realizagdo da sessdo publica do
evidenciado certame, e levando-se em consideragdo o Parecer Técnico
emitido pelo Setor de Engenharia Municipal, apresentamos o
resultado a seguir delineado:

a) CONSTRUARTE LTDA

- Da analise procedida no caderno de habilitagdo, verificamos que foi
cumprido com todas as exigéncias editalicias.

- Pelo relatério do Setor de Engenharia da Prefeitura a empresa
atendeu as exigéncias do Edital no subitem 7.9.3, alineas “bl” e “c1”,
pois apresentou comprovagio da execugdo dos servigos compativeis
com os solicitados nas alineas “b1” e “c1”, por meio de atestados de
capacidade técnica em nome do profissional do quadro técnico e em
nome da empresa licitante.

CONCLUSAO: A licitante é entio declarada “HABILITADA”.

Destarte, verificamos que a empresa CONSTRUARTE LTDA, esta
devidamente “HABILITADA”, haja vista ter contemplado as
exigéncias editalicias em sua integralidade. E esse o nosso Relatorio
Conclusivo da Fase Inicial da Licitagdo — TOMADA DE PRECO N°
010/2022, onde encaminhamos para a publicagdo na Imprensa Oficial.

Sao Paulo do Potengi/RN, em 12 de Agosto de 2022.

A COMISSAO
Publicado por:
Silmax lei Fonseca de Souza
Cédigo Identificador:DB9BDCID

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE JULGAMENTO DA “FASE DE HABILITACAO” —
TOMADA DE PRECOS 010/2022

O Municipio de Sdo Paulo do Potengi/RN, através da CPL —
Comissdo Permanente de Licitagdes, torna publico o Resultado do
Julgamento da “Fase de Habilitagdo” da Licitagdo — TOMADA DE
PRECO N° 010/2022, conforme justificativas apensas ao processo.
Empresas declarada “habilitadas”: CONSTRUARTE LTDA. Fica
aberto o prazo legal para fins de interposicdo recursal. Em ndo
havendo interposi¢cdo de recurso, fica desde ja aprazada para o dia
24/08/2022, as 09h00min, na sala de Licitacdo, situada a Rua Bento
Urbano, 04, Centro, S8o Paulo do Potengi — RN, a sessdo publica de
abertura dos envelopes “Propostas” da empresa declarada
“habilitada”. Os documentos pertinentes ao evidenciado processo
estdo com vistas franqueadas aos interessados e publicado na integra
no DOM. Ressalte-se que a sessdo publica sera processada mediante a
utilizagdo de normas e medidas de seguranga preventivas visando o
enfrentamento da emergéncia de saide publica decorrente do
Coronavirus (Covid-19), no ambito do Municipio de Sdo Paulo do
Potengi/RN, mantendo-se a distdncia minima de um metro e meio
entre as pessoas presentes, como também utilizando-se o alcool em
gel para fins de higienizagdo dos participantes. Caso o licitante opte
em se fazer presente na sessio publica, DEVERA estar portando
mascara para seu uso pessoal; ndo estar em quarentena determinada
pelos Orgdos de Saude Estadual e/ou Municipal; e obedecer ao
distanciamento recomendado de no minimo um metro ¢ meio de
lonjura das demais pessoas presentes.

Sdo Paulo do Potengi/RN, em 12 de Agosto de 2022.

A COMISSAO.
Publicado por:
Silmax lei Fonseca de Souza
Cédigo Identificador:FEFD1DA1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO RELATORIO DE JULGAMENTO DA “FASE
DE CLASSIFICACAO” - TOMADA DE PRECO 009/2022

O presente relatorio tem por objetivo proferir o resultado da “Fase de
Classificagdo” da Licitaggo — TOMADA DE PRECO 009/2022,
instaurada para Contratagdo dos servicos de engenharia para execugo
das obras de Pavimentagdo com drenagem superficial nas ruas Satiro
Adelino. Conforme a publicagdo do chamamento na Imprensa Oficial,
bem como no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal, foi
devidamente realizada a Sessdo Publica de abertura dos envelopes
“Proposta” da empresa declarada ‘“habilitada” na fase inicial da
referida licitagdo, quais sejam: A. V. COUTINHO GERMANO.
Promovendo entdo analise as “propostas de precos” apresentadas e,
principalmente, balizados pelo Parecer Técnico emitido pelo Setor
de Engenharia da Prefeitura Municipal, essa Comissdo passa a
decidir o que se segue:

a) A. V. COUTINHO GERMANO:

- A licitante atendeu a todos os critérios técnicos exigidos sendo entdo
declarada “CLASSIFICADA” na Licitagdo — TOMADA DE PRECO
N° 009/2022, tendo ofertado o valor global de R$ 270.556,90
(duzentos e setenta mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e noventa
centavos). Declarada “CLASSIFICADA”, de forma que fica definido
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o resultado abaixo delineado da Licitaggo — TOMADA DE PRECO
N°009/2022:

Empresa(s) Valor Global Ofertado| Classifica¢io

A. V. COUTINHO GERMANO. 270.556,90 1° Colocada

Desta feita, a empresa A. V. COUTINHO GERMANO ¢ entdo
declarada “vencedora” da Licitagio — TOMADA DE PRECO N°
009/2022, tendo apresentado o valor ofertado, importando em R$
270.556,90 (duzentos e setenta mil, quinhentos e cinquenta e seis
reais e noventa centavos). Fica aberto o prazo legal para fins de
interposicio recursal. E esse o nosso Relatério Conclusivo da “Fase de
Classificagdo” da Licitaggo — TOMADA DE PRECO N° 009/2022,
onde encaminhamos para a publicacdo na Imprensa Oficial.

Sdo Paulo do Potengi/RN, em 12 de Agosto de 2022.

A COMISSAO
Publicado por:
Silmax lei Fonseca de Souza
Caodigo Identificador:E72FABSF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE JULGAMENTO DA “FASE DE CLASSIFICACAO”
— TOMADA DE PRECO N° 009/2022

O Municipio de Sdo Paulo do Potengi, através da CPL — Comissdo
Permanente de Licitagdes, torna ptblico o resultado do julgamento da
“Fase de Classificagdo” da Licitagdo — TOMADA DE PRECO N°
009/2022, em conformidade com o Parecer Técnico emitido pelo
Departamento de Engenharia Municipal, bem como segundo as
justificativas apensas ao evidenciado processo, sendo a empresa
MARQUES E LOPES CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.
Declarada “CLASSIFICADA”, de forma que fica definido o resultado
abaixo delineado da Licitagio — TOMADA DE PRECO N°
009/2022:

Empresa(s) Valor Global Ofertado | Classificaciao

A.V.COUTINHO GERMANO. 270.556,90 1° Colocada

Desta feita, a empresa A. V. COUTINHO GERMANO ¢ entdo
declarada “vencedora” da Licitagio — TOMADA DE PRECO N°
009/2022, tendo apresentado o valor ofertado, importando em R$
270.556,90 (duzentos e setenta mil, quinhentos e cinquenta e seis
reais e noventa centavos). Fica aberto o prazo legal para fins de
interposicio recursal. E esse o nosso Relatério Conclusivo da “Fase de
Classificagdo” da Licitaggo — TOMADA DE PRECO N° 009/2022,
onde encaminhamos para a publicagdo na Imprensa Oficial.

Séo Paulo do Potengi/RN, em 12 de Agosto de 2022.

A COMISSAO
Publicado por:
Silmax lei Fonseca de Souza
Caodigo Identificador:CCF596D9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE RELATORIO DE JULGAMENTO DA “FASE
DE HABILITACAO” - TOMADA DE PRECO N° 011/2022

O presente relatorio tem por objetivo proferir o resultado da fase
inicial da Licitagio — TOMADA DE PRECO N° 011/2022,
instaurada visando a Contratagdo dos servigos de engenharia para
execucdo das obras da Rede de Drenagem de Agua Pluvial na Rua
Antonio Lopes no Centro do Municipio de S&o Paulo do Potengi —
RN, conforme especificagdes contidas no Edital. Atendendo a
publicagdo do Aviso Resumido de Licitagdo na Imprensa Oficial, bem
como a exposicdo do Edital no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal, apresentaram os involucros de “Habilitagdo” e “Proposta”
as empresas licitantes as seguir elencadas: RN CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ N° 07.555.440/0001-54, FAN
CONSTRUCOES EIRELL, inscrita no CNPJ N° 09.254.081/0001-20
¢ JOSE CREZIO LOPES FILHO, inscrita no CNPJ N°
23.304.039/0001-06. Promovendo analise minuciosa a documentagéo

apresentada quando da realizagdo da sessdo publica do evidenciado
certame, e levando-se em consideragdo o Parecer Técnico emitido
pelo Setor de Engenharia Municipal, apresentamos o resultado a
seguir delineado:

a) RN CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

- Da analise procedida no caderno de habilitagdo, verificamos que foi
cumprido com todas as exigéncias editalicias.

- Pelo relatorio do Setor de Engenharia da Prefeitura a empresa néo
apresentou atestado técnico operacional compativel com os servigos
relevantes com o objeto licitado, deixando de atender as exigéncias do
Edital no subitem 7.9.3, alineas “c1”.

CONCLUSAO: A licitante é entdo declarada “INABILITADA”.

b) FAN CONSTRUCOES EIRELI

- Da analise procedida no caderno de habilitagdo, verificamos que foi
cumprido com todas as exigéncias editalicias.

- Pelo relatério do Setor de Engenharia da Prefeitura a empresa
atendeu as exigéncias do Edital no subitem 7.9.3, alineas “bl” e “c1”,
pois apresentou comprovagio da execugdo dos servigos compativeis
com os solicitados nas alineas “b1” e “c1”, por meio de atestados de
capacidade técnica em nome do profissional do quadro técnico e em
nome da empresa licitante.

CONCLUSAO: A licitante é entio declarada “HABILITADA”.

a) JOSE CREZIO LOPES FILHO

- Da analise procedida no caderno de habilitagdo, verificamos que foi
cumprido com todas as exigéncias editalicias.

- Pelo relatorio do Setor de Engenharia da Prefeitura a empresa néo
apresentou atestado técnico operacional compativel com os servigos
relevantes com o objeto licitado, deixando de atender as exigéncias do
Edital no subitem 7.9.3, alineas “c1”.

CONCLUSAO: A licitante é entio declarada “INABILITADA”.

Destarte, verificamos que a empresa FAN CONSTRUCOES
EIRELI, estd devidamente “HABILITADA”, haja vista ter
contemplado as exigéncias editalicias em sua integralidade.

Ja as empresas RN CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA e JOSE
CREZIO LOPES FILHO, estao “INABILITADAS”, porquanto ndo
atenderam as condigdes do instrumento convocatério em sua
totalidade. E esse o nosso Relatério Conclusivo da Fase Inicial da
Licitagdo — TOMADA DE PRECO N° 011/2022, onde encaminhamos
para a publicagéio na Imprensa Oficial.

Séo Paulo do Potengi/RN, em 12 de Agosto de 2022.

A COMISSAO
Publicado por:
Silmax lei Fonseca de Souza
Codigo Identificador:C2244518

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE JULGAMENTO DA “FASE DE HABILITACAO” —
TOMADA DE PRECOS 011/2022

O Municipio de Sido Paulo do Potengi/RN, através da CPL —
Comissdo Permanente de Licitagdes, torna publico o Resultado do
Julgamento da “Fase de Habilitagdo” da Licitagdo — TOMADA DE
PRECO N° 011/2022, conforme justificativas apensas ao processo.
Empresas declarada “habilitadas”: FAN CONSTRUCOES EIRELL
Fica aberto o prazo legal para fins de interposicdo recursal. Em nio
havendo interposicdo de recurso, fica desde ja aprazada para o dia
24/08/2022, as 14h00min, na sala de Licitacdo, situada a Rua Bento
Urbano, 04, Centro, Sdo Paulo do Potengi — RN, a sessdo publica de
abertura dos envelopes “Propostas” da empresa declarada
“habilitada”. Os documentos pertinentes ao evidenciado processo
estdo com vistas franqueadas aos interessados e publicado na integra
no DOM. Ressalte-se que a sessdo publica serd processada mediante a
utilizagdo de normas e medidas de seguranga preventivas visando o
enfrentamento da emergéncia de saide publica decorrente do
Coronavirus (Covid-19), no ambito do Municipio de Sdo Paulo do
Potengi/RN, mantendo-se a distdncia minima de um metro e meio
entre as pessoas presentes, como também utilizando-se o alcool em
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gel para fins de higienizagdo dos participantes. Caso o licitante opte
em se fazer presente na sessio publica, DEVERA estar portando
mascara para seu uso pessoal; ndo estar em quarentena determinada
pelos Orgdos de Saude Estadual e/ou Municipal; e obedecer ao
distanciamento recomendado de no minimo um metro ¢ meio de
lonjura das demais pessoas presentes.

Sdo Paulo do Potengi/RN, em 12 de Agosto de 2022.

A COMISSAO.
Publicado por:
Silmax lei Fonseca de Souza
Caédigo Identificador:1C3C2F5D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO —- TOMADA DE PRECOS N° 013/2022

O Municipio de Sdo Paulo do Potengi/RN, através da Comissdo
Permanente de Licitagdes, torna publico que promoverd em 30 de
Agosto de 2022, as 09h00min, no Auditério do Sindicato Rural -
SENAR, situada a Rua Boa Vista, 995, Bairro Novo Juremal, Sdo
Paulo do Potengi — RN, a Licitagio — TOMADA DE PRECOS N°
013/2022, objetivando a Contratagdo dos servigos de engenharia para
execugdo das obras de reforma e ampliacdo do Escola Municipal
Pinguinho de Gente no Municipio de Sdo Paulo do Potengi - RN. O
Edital encontra-se disponivel na sede da Prefeitura, a Rua Bento
Urbano, 04, Centro, Sdo Paulo do Potengi/RN, horario das 08h00min
as 13h00min, de segunda a sexta-feira ou através do e-mail:
licitacao@saopaulodopotengi.rn.gov.br.

Séo Paulo do Potengi/RN, em 12 de Agosto de 2022.

SILMAX LEI FONSECA DE SOUZA
Presidente da CPL
Publicado por:
Silmax lei Fonseca de Souza
Cédigo Identificador:2EC8757C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 153/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI, no uso
das atribuigdes constitucionais ¢ de conformidade com o que preceitua
a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o senhor BRUNO JOSE DE ARAUJO LIMA para
o cargo de provimento em comissdo de Secretario Adjunto de
Orgamento, da Secretaria Municipal das Finangas ¢ do Planejamento,
simbolo CC2.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeito retroativo a
1 de agosto de 2022.

Leia-se, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em Sdo Paulo do Potengi/RN, 12 de agosto de
2022.

EUGENIO PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucas Euller de Macedo Gomes Mota
Caodigo Identificador:EEA68696

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 154/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI, no uso
das atribui¢des constitucionais e de conformidade com o que preceitua

a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o senhor JOSE ERIMAR CARDOSO DE FARIAS
para o cargo de provimento em comissdo de Subcoordenador de
Transporte, da Secretaria Municipal da Administracdo e dos Recursos
Humanos, simbolo CC5.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeito retroativo a
1 de agosto de 2022.

Leia-se, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em Sdo Paulo do Potengi/RN, 12 de agosto de
2022.

EUGENIO PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucas Euller de Macedo Gomes Mota
Codigo Identificador:B7E0A710

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 155/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI, no uso
das atribui¢des constitucionais e de conformidade com o que preceitua
a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° CEDER o servidor GENILSON CASSIMIRO DA SILVA,
Matricula 234, lotado no quadro da Secretaria Municipal de Sauide,
para a 4* DIREC — Estado do Rio Grande do Norte — Sdo Paulo do
Potengi/RN.

Art. 2° A cess@o do servidor se dara pelo periodo de 02 (dois) anos
com Onus ao Municipio, através da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo
do Potengi.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Leia-se, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em Sdo Paulo do Potengi/RN, 12 de agosto de
2022.

EUGENIO PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucas Euller de Macedo Gomes Mota
Cédigo Identificador:8A82243D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 156/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI, no uso
das atribuigdes constitucionais ¢ de conformidade com o que preceitua
a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a senhora FABIOLA MARIA DIAS DA SILVA
para o cargo de provimento em comissdo de Coordenadora Geral, da
Secretaria Municipal de Satde, simbolo CC4.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeito retroativo a
1 de agosto de 2022.

Leia-se, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em Sdo Paulo do Potengi/RN, 12 de agosto de
2022.

EUGENIO PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucas Euller de Macedo Gomes Mota
Caodigo Identificador:A7D25208
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 00017/2022

A Comissao de Avaliagdo do Instituto de Previdéncia Propria dos
Servidores Municipais de SAO PAULO DO POTENGI, em
cumprimento a ratificacdo procedida pelo Sr. FRANCISCO
GENILSON DE OLIVEIRA, DIRETOR-PRESIDENTE, faz publicar
o extrato resumido do processo de dispensa de licitagdo a seguir:
Fundamento Legal............... Art. 24, inciso II, da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Objeto...........: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE AR
CONDICIONADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO PAULO DO POTENGI-RN;

Valor Total......... ... R$ 2.563,85 (DOIS MIL QUINHENTOS E
SESSENTA E TRES REAIS E OITENTA E CINCO CENTAVOS);

Dotacdo Orcamentaria: 09.272.1016 — ADMINISTRACAO DO
IPREVSAPP | 09.272.1016.2.103 — ADMINISTRACAO DOS
RECURSOS DO IPREVSAPP | 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE.

Declaragdo de Dispensa de Licitagdo emitida pela Comissdo de
Avaliagdo e ratificado pelo Sr. FRANCISCO GENILSON DE
OLIVEIRA, DIRETOR-PRESIDENTE.

Séo Paulo do Potengi, 11 de agosto de 2022.

JOAO PAULO DE LUNA GOMES
Presidente da Comissdo de Avaliagdo

Publicado por:
Paulo Roberto Macedo de Araugjo Filho
Caodigo Identificador:262550C5

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 00018/2022

A Comissao de Avaliagdo do Instituto de Previdéncia Propria dos
Servidores Municipais de SAO PAULO DO POTENGI, em
cumprimento a ratificacdo procedida pelo Sr. FRANCISCO
GENILSON DE OLIVEIRA, DIRETOR-PRESIDENTE, faz publicar
o extrato resumido do processo de dispensa de licitago a seguir:

Fundamento Legal............... Art. 24, inciso II, da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes p0§teri0res.
Objeto.............. AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE

(MESA PARA RECEPCAO, CADEIRAS EXECUTIVAS E
CADEIRA LONGARINA 3 LUGARES), AFIM DE ATENDER AS
NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO PAULO
DO POTENGI-RN;

Contratado.............: ] S PEREIRA EMPREENDIMENTOS | CNPJ:
11.015.279/0001-01;

Valor Total..........: R$ 4.500,00 (QUATRO MIL E QUINHENTOS
REAIS);

Dotacdo Orcamentiria: 09.272.1016 — ADMINISTRACAO DO
IPREVSAPP | 09.272.1016.2.103 — ADMINISTRACAO DOS
RECURSOS DO IPREVSAPP | 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE.

Declaragdo de Dispensa de Licitagdo emitida pela Comissdo de
Avaliagdo e ratificado pelo Sr. FRANCISCO GENILSON DE
OLIVEIRA, DIRETOR-PRESIDENTE.

Sdo Paulo do Potengi, 12 de agosto de 2022.

JOAO PAULO DE LUNA GOMES
Presidente da Comissao de Avalia¢ao
Publicado por:
Paulo Roberto Macedo de Araugjo Filho
Cédigo Identificador:DCD98D80

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE PRORROGACAO N° 001/2022

PRORROGA O PRAZO DOS CONTRATOS DO
PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO DO
MUNICIPIO DE SA0 PAULO DO POTENGI/RN,
EM VIGENCIA, CORRESPONDENTE AO EDITAL
N° 001/2021, NOS TERMOS DO ART. 5° DA LEI
MUNICIPAL N° 981, DE 27 DE MAIO DE 2019.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DO
POTENGI/RN, através da Secretaria Municipal da Administragdo e
dos Recursos Humanos e de conformidade com o art. 5° da Lei
Municipal n°® 981, de 27 de maio de 2019, TORNA PUBLICA a
prorrogagdo por 01 (um) ano, a contar de 1° de julho de 2022, dos
contratos do processo seletivo simplificado em vigéncia para
provimento de cargos em virtude de necessidade excepcional interesse
publico do Municipio de Sao Paulo do Potengi/RN, conforme Edital
de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021.

Sao Paulo do Potengi/RN, 12 de agosto de 2022.

EUGENIO PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeito Municipal

BRUNO GOMES DE ANDRADE
Secretario Municipal da Administragdo e dos Recursos Humanos

Publicado por:
Lucas Euller de Macedo Gomes Mota
Caodigo Identificador:EBSE10AD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE LICITACAO — PREGAO ELETRONICO SRP N°
017/2022

O Municipio de Sdo Paulo do Potengi/RN, através de seu Pregoeiro
no uso de suas atribui¢des legais, torna publico que promovera em 29
de agosto de 2022, as 09h00min, no Portal de Compras Publicas
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ - PREGAO
ELETRONICO SRP N° 017/2022, objetivando Registro de Precos
para aquisi¢do futura e parcelada de material de limpeza, destinado a
atender as demandas dos orgéos e Secretarias do Municipio de Séo
Paulo do Potengi/RN, conforme especificagdes contidas no Anexo I.
O Edital encontra-se disponivel na sede da Prefeitura, Rua Bento
Urbano, 04, Centro, Sdo Paulo do Potengi/RN, no horario das
08h00min as 13h00min, de segunda a sexta-feira ou através do e-mail:
licitacao@saopaulodopotengi.rn.gov.br.

Séo Paulo do Potengi/RN, em 12 de agosto de 2022.

JACKSON ARAUJO DUARTE
Pregoeiro
Publicado por:
Jackson Araujo Duarte
Cédigo Identificador:C7856E6C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 20212658

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO PAULO DO POTENGI.
CONTRATADO(A): ALEXANDRE LUIZ HONORIO
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BARBALHO, brasileiro, inscrito no CPF n°412.982.254-34.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objetivo a
prorrogagdo do contrato da Locagdo de um imoével para o
funcionamento da sede da Secretaria Municipal de Obras Publicas e
Servigos Urbanos, localizado na rua Nadir Azevedo Galvao, 3343,
bairro Assungdo, Sdo Paulo do Potengi/RN, celebrado em 24 de
agosto de 2021 com vencimento em 23 de agosto de 2022, passando a
vigora de 24 de agosto de 2022 a 23 de agosto de 2023. DO VALOR:
R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais), sendo pagas de
acordo com execugdo mensal no valor de R$ 2.200,00 (dois mil e
duzentos reais). DA RATIFICACAO: As demais Clausulas do
Contrato em referéncia permanecem inalterado pelo presente Termo
Aditivo. FUNDAMENTO LEGAL: art. 57, inciso II, da Lei Federal
n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Sao Paulo do Potengi/RN, em 10 de agosto de 2022.

EUGENIO PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeito — Contratante

ALEXANDRE LUIZ HONORIO BARBALHO
P/ Contratado.
Publicado por:
Jackson Araujo Duarte
Codigo Identificador:A04A5372

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

CNPJ - 08.079.915/0001-46
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
ARTIGO 24 - 11 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
PEDRO/RN.

CNPJ: 08.079.915/0001-46.

CONTRATADO: KEMESON K. H. D. MARTINS DE SOUZA.
CNPJ: 14.321.936/0001-29.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE PARA
SUPRIR A DEMANDA URGENTE DAS UNIDADES DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO/RN.

FONTE DE RECURSO: RECURSOS ORIUNDOS DO
ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO.

DOTACAO ORCAMENTARIA/2022.

NATUREZA DE DESPESA 33.90.39: OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

VALOR TOTAL: DE R$ 17.598.92 (dezessete mil quinhentos e
noventa e oito reais e noventa ¢ dois centavos).

VIGENCIA: DE 12 DE AGOSTO A 31 DE DEZEMBRO DE 2022.

SAO PEDRO/RN, EM 12 DE AGOSTO DE 2022.

MIGUEL CABRAL NASSER.
Prefeito.

Publicado por:
Marciana Lopes de Oliveira
Cédigo Identificador:EACD59D3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

CNPJ - 08.079.915/0001-46
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
ARTIGO 24 - 11 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
PEDRO/RN.
CNPJ: 08.079.915/0001-46.

CONTRATADO: ARTHUR VINICIUS DE OLIVEIRA MOURA
07140520437.

CNPJ: 44.178.500/0001-93.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA CRIACAO DE CONTEUDO AUDIOVISUAL PARA
ACOES PONTUAIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
PEDRO/RN.

FONTE DE RECURSO: RECURSOS ORIUNDOS DO
ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO.

DOTACAO ORCAMENTARIA/2022.

NATUREZA DE DESPESA 33.90.39: OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

VALOR GLOBAL: R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais).

SAO PEDRO/RN, EM 08 DE AGOSTO DE 2022.

MIGUEL CABRAL NASSER.
Prefeito.
Publicado por:
Marciana Lopes de Oliveira
Codigo Identificador:17150633

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 088/2022 DE 11 (ONZE) DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N.° 088/2022 DE 11 (onze) DE AGOSTO DE 2022

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDOR(a) DE CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor MIGUEL CABRAL NASSER, na qualidade de Prefeito
Municipal de Séo Pedro, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuigdes legais e constitucionais que lhes sdo conferidas por Lei;

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR, a pedido, o senhor JOSE SEVERO DE
SOUZA, portador da Cédula de Identidade n.° 475.908 SSP/RN e
inscrito no CPF sob o n.° 277.073.344-34, lotado na Secretaria de
Educagdo, na fungdo de Diretor da Escola Municipal Calixto Jodo,
nomeado através da portaria 170/2021 de 01 (um) de setembro de
2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE O PRESENTE
ATO.

Palacio Francisco Cabral, Sdo Pedro, Estado do Rio Grande do Norte,
em 11 (onze) de agosto de 2022.

MIGUEL CABRAL NASSER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Levi Félix Ziba
Cédigo Identificador:901FD059

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. ° 089/2022 DE 12 (DOZE) DE AGOSTO DE 2022

PORTARIA N. ° 089/2022 DE 12 (doze) DE AGOSTO DE 2022

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR(a) PARA PARTICIPACAO FORUM
NACIONAL REPRESENTANDO O MUNICIPIO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor MIGUEL CABRAL NASSER, na qualidade de Prefeito
Municipal de Sdo Pedro, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuigdes constitucionais e legais que lhes sdo conferidas por Lei; e,
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto n.° 001/2015 do Municipio
de Sdo Pedro/RN.

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER a servidora ELIANE BATISTA DE LIMA,
portadora do CPF n.° 090.637.464-23 e RG n.° 002.515.345 SSP/RN,
ocupante do Cargo de Secretaria Municipal de Educagfo, Cultura e
Desporto, a quantidade de 04 (quatro) diarias ao prego unitario de R$
400,00 (Quatrocentos Reais), totalizando o valor de R$ 1.600,00
(Hum Mil e Seiscentos Reais), para custear despesas de estadia na
cidade de Brasilia/DF durante a participagio no FORUM
NACIONAL EXTRAORDINARIO DOS DIRIGENTES
MUNICIPAIS DE EDUCACAO que acontecerd no periodo de 16 a
19 de agosto de 2022.

Art. 2°. DETERMINAR a Tesouraria Municipal, a verificacdo de
disponibilidade orcamentaria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E PAGUE-SE.

Palacio Francisco Cabral, Sdo Pedro, Estado do Rio Grande do Norte,
em 12 (doze) de agosto de 2022.

MIGUEL CABRAL NASSER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Levi Félix Ziba
Caodigo Identificador:C4702059

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO TOME

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA N°. 19, DE 12 DE
AGOSTO DE 2022 “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO TOME/RN, no uso de suas
atribuigoes legais.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento de pessoal para
tratar de assuntos de interesse da administragdo municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao Sr. JOSE BASILIO LOPES DA SILVA,
Conselheiro Tutelar, inscrito no CPF sob o n® 106. 500.684-59,
matricula n® 10205, a quantia de R$ 75,00 (setenta e cinco reais)
referente a uma didria parcial para deslocamento a cidade de Natal, no
Rio Grande do Norte, no dia 15 de agosto do corrente ano, com base
no Decreto Municipal n® 08/2017, para tratar de assuntos de interesse
da municipalidade, ou seja, para participar da Oficina SIPIA,
oferecida aos Conselhos Tutelares pelo Consultoria UNICEF, no
IFRN, localizado a Av. Salgado Filho, Tirol, Natal/RN, das 8 as 17
horas.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 3°. REGISTRE-SE, ¢ PUBLIQUE-SE, no Diario Oficial dos
Municipios FEMURN, para que ndo aleguem qualquer ignorancia.
CUMPRA-SE, com as cautelas legais de praxe.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Tomé Em, 12 de agosto de
2022.

ANTEOMAR PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Lindomar Pereira da Silva
Codigo Identificador:998A5043

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA N°. 20, DE 12 DE
AGOSTO DE 2022 “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO TOME/RN, no uso de suas
atribuigoes legais.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento de pessoal para
tratar de assuntos de interesse da administragdo municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Sr*. ANA EDILEUZA DANTAS, Secretaria
Municipal de Educagdo, inscrita no CPF sob o n° 971.278.504-10,
matricula n® 10831, a quantia de R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos
reais) referente a 04 diarias integrais para deslocamento a cidade de
Brasilia/DF, no periodo de 16 a 20 do corrente més e ano, com base
no Decreto Municipal n® 08/2017, para tratar de assuntos de interesse
da municipalidade, ou seja, para participar 9° FORUM NACIONAL
EXTRAORDINARIO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE
EDUCACAO, realizado pela UNDIME, no Centro de Convengdes
Internacional do Brasil, em Brasilia/DF.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 3°. REGISTRE-SE, ¢ PUBLIQUE-SE, no Diario Oficial dos
Municipios FEMURN, para que ndo aleguem qualquer ignorancia.

CUMPRA-SE, com as cautelas legais de praxe.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Tomé
Em, 12 de agosto de 2022.
ANTEOMAR PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Lindomar Pereira da Silva
Cédigo Identificador:78371FD5

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
DISPENSA DE LICITACAO N° 040/2022

A Comissao Permanente de Licitagdo no uso das suas atribui¢des que
lhe foi conferida, e o que dispdes o Art. 24, da Lei n° 8.666/93 de
21/06/1993 e suas alteragdes (in verbis: Ilpara outros servigos e
compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea
"a", do inciso Il do artigo anterior e para alienagdes, nos casos
previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo
servigo, compra ou aliena¢do de maior vulto que possa ser realizada
de uma so vez), vem tornar publico o processo de “DISPENSA DE
LICITACAO”, com base no valor das propostas apresentadas, para a
“CONTRATACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSICAO DE PECAS
DAS MAQUINAS DO ABATEDOURO PUBLICO MUNICIPAL
DE SAO VICENTE/RN: BALANCA DIGITAL LAVA JATO,
MAQUINA DE SERRA, GUINCHO DE SANGRIA, GUINCHO
TRANSPASSE, BOMBA D’AGUA, COMPRESSOR DE AR,
PISTOLA PNEUMATICA, SERRA CARCACA, CAMERA FRIA™;
Contratado: GERONILMO VALENTIM 04337637443 (CNPJ:
15.336.750/0001-06) detentora da melhor proposta apresentada para
os itens: 01, 02, 03, 04, 05. 06, 07,08, 09,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45 e 46, valor global: RS 17.309,00
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(dezessete mil trezentos e nove reais); Contratante: MUNICIPIO DE
SAO VICENTE — CNPJ: 08.308.470/0001-29.

RATIFICADO E HOMOLOGADO POR: JANE MARIA SOARES
DE MEDEIROS — PREFEITA MUNICIPAL, em 10 de agosto de
2022.

Séo Vicente/RN, 10 de agosto de 2022.

A COMISSAO
Publicado por:
Jose Taliz da Silva
Cédigo Identificador:FEAC87A3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGACAO DISPENSA
DE LICITACAO N° 040/2022

A ordenadora de despesas do MUNICIPIO DE SAO VICENTE
(CNPJ: 08.308.470/0001-29), no uso de suas atribuigdes legais que
lhe sdo conferidas por lei, de acordo com o que determina o art. 26 da
Lei n® 8.666/93, e considerando o que consta nos autos do processo
administrativo de DISPENSA DE LICITACAO N° 040/2022,
fundamentada de acordo com o que preceitua o Art. 24, Inciso II, da
Lei Federal N° 8.666/93, RATIFICA e¢ HOMOLOGA o
objeto/processo que trata da CONTRATACAO DOS SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM
REPOSICAO DE PECAS DAS MAQUINAS DO ABATEDOURO
PUBLICO MUNICIPAL DE SAO VICENTE/RN: BALANCA
DIGITAL LAVA JATO, MAQUINA DE SERRA, GUINCHO DE
SANGRIA, GUINCHO TRANSPASSE, BOMBA D’AGUA,
COMPRESSOR DE AR, PISTOLA PNEUMATICA, SERRA
CARCACA, CAMERA FRIA, com a empresa GERONILMO
VALENTIM 04337637443 (CNPJ: 15.336.750/0001-06) detentora da
melhor proposta apresentada para os itens: 01, 02, 03, 04, 05. 06,
07,08, 09,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26,27, 28, 29,30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
45 e 46 Perfazendo o valor global: R$ 17.309,00 (dezessete mil
trezentos e nove reais).

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitagdes,
o Despacho do Ilmo. Sr. JOSE TALIZ DA SILVA, Presidente da
Comissao de Licitagdo, e HOMOLOGO o procedimento/processo de
dispensa de licitagdo, conforme Art. 38 da Lei n® 8.666/93
determinando que se proceda a publicagio do devido extrato.

Sao Vicente — RN, 10 de agosto de 2022.

JANE MARIA SOARES DE MEDEIROS
Prefeita Municipal

Publicado por:
Jose Taliz da Silva
Caodigo Identificador:C8AC0201

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR ELOI DE SOUZA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2022

A Comissdo Permanente de Licitacdo do Municipio de Senador Eloi
de Souza/RN, considerando o disposto no artigo 14 da Lei n°
11.947/2009 de 16/06/2009 PNAE, Resolugdo CD/FNDE n° 26/2013,
torna publico que realizara o Credenciamento para aquisicio de
géneros alimenticios produzidos por Agricultores e/ou
Empreendedores de Base Familiar Rural, destinada ao preparo
das refeicoes oferecidas aos alunos matriculados: visando atender
todas as nossas instituicdes, quais sejam: Educa¢do infantil —
Centro Municipal de Educacfo infantil Jardim Branca de Neve;
Escola Municipal José Moreira, Escola Municipal Dionisio
Ferreira e Escola Municipal Doutor José Lins; Ensino

Fundamental: Escola Municipal Euclides Lins; de Ensino
fundamental regular e EJA — Escola Municipal de Ensino
Fundamental Professor Francisco Ernesto Cunha. Durante o
periodo do ano de 2022 em conformidade com a Lei n° 11.947, de 16
de junho de 2009, a Resolucdo/CD/FNDE n°. 26, de 17 de junho de
2013, e Lei 8.666/93, ¢ Resolugdo n° 004/2013 — TCE/ RN. Os
interessados deverdo apresentar documentos de Habilitagio e Projeto
de Venda no periodo del5 de agosto a 04 de setembro de 2022 das
08:00 as 12:00, na Prefeitura Municipal, Sala de Licita¢do, situada na
Rua Praga Nossa Senhora de Lourdes, 68, Centro, Senador El6i de
Souza -RN. A Abertura dos Envelopes, andlises das propostas e
resultados sera realizada no dia 04 de setembro de 2022, as 09:00
horas. A integra do Edital e seus anexos estdo disponiveis na sede da
Prefeitura Municipal de Senador Eloi de Souza-RN.

Senador El6i de Souza-RN, 12 de agosto de 2022.

JOAO MARIA DE LUNA -
Presidente da CPL

Publicado por:
Jodo Maria de Luna
Codigo Identificador:A700A044

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RH
DECRETO MUNICIPAL N° 024 DE 11 DE AGOSTO DE 2022.

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 024 DE 11 DE AGOSTO DE 2022.

DISPOE  SOBRE REMANEJAMENTO DE
DOTACAO ORCAMENTARIA ATRAVES DE
ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA
NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SENADOR ELOI DE SOUZA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere nos termos do Artigo 87, incisos IIl e V da Lei Organica
Municipal e de acordo com a autorizag@o contida na Lei Municipal n°
450 de 29 de dezembro de 2021.

CONSIDERANDO a necessidade de alocar verbas or¢amentarias
para cumprimento das agdes da Administragdo;

CONSIDERANDO que os custos fixos sdo de prioridade para o
andamento da Administragao;

CONSIDERANDO que o Orgamento ¢ um produto do Sistema de
Planejamento que define as agdes a serem desenvolvidas em
determinado exercicio;

CONSIDERANDO que durante a implementagdo dos programas de
trabalho podem ocorrer situagdes ou fatos novos que ndo foram
previstos na fase de elaboracdo da pega orgamentaria, porém, que
exigem a atuagdo do Poder Publico;

CONSIDERANDO que as dotagdes que serdo parcialmente anuladas
ndo causardo nenhum dano ao andamento das despesas or¢gamentarias
do Poder Executivo Municipal.

DECRETA:

Art.1° Fica remanejado a Dotagdo Orgamentaria por Suplementacdo
do Orgamento Geral do corrente Exercicio, no valor de R$ 120.000,00
(cento e vinte mil reais), destinados a atender a classificacédo
funcional, programaticas e econdomicas conforme discrimina¢do no
Anexo — I deste Decreto Municipal.

Art.2° Para cobertura da alteracdo dos elementos de despesas a que se
refere o Art.1° deste Decreto Municipal ficam anuladas parcialmente
ou totalmente as seguintes dotacdes orcamentarias ou créditos
adicionais, conforme discriminagdo no Anexo — II deste Decreto
Municipal.
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Art.3° Este Decreto Municipal entrard em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos legais em 21 de julho de 2022,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

GP, Senador El6i de Souza/RN, 11 de agosto de 2022.

MACIEL GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

ANTONIO VICTOR DA SILVA NETO
Secretario de Administracdo e RH

DECRETO MUNICIPAL N° 024 DE 11 DE AGOSTO DE 2022.

ANEXO -1

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA CAIADA

Orgio: 01 - PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Unidade Or¢amentaria: 01.01 — Camara Municipal de Senador El6i de Souza/RN

01.031.0001.2001 — Manutenc¢io das Acdes Legislativa — RS

Funcional: 120.000,00 (cento e vinte mil reais).
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — RS
15.000,00 (quinze mil reais);
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais — R$ 29.000,00 (vinte e nove mil
reais);
3.3.50.41.00 — Contribui¢des — RS 1.000,00 (um mil reais);
Programatica: 3.3.90.14.00 — Diarias Civil — R$ 20.000,00 (vinte mil reais);

3.3.90.30.00 — Material de Consumo — RS 15.000,00 (quinze mil reais);
3.3.90.33.00 — Passagens e despesas com Locomogdo — RS 20.000,00)
(vinte mil reais);

3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros PJ — R$ 20.000,00 (vinte|
mil reais).

Fonte de Recursos 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos.

GP, Senador El6i de Souza/RN, 11 de agosto de 2022.

MACIEL GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

ANTONIO VICTOR DA SILVA NETO
Secretario de Administragdo e RH

DECRETO MUNICIPAL N° 024 DE 11 DE AGOSTO DE 2022.

ANEXO -11

Orgio: 02 — PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade Or¢amentaria: 10.01 — Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

20.605.0005.2069 — Manutencio das Acdes do Programa de Terra

Funcional: de Pequenos Agricultores — R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

3.3.90.30.00 — Material de Consumo — RS 15.000,00 (quinze mil reais);
3.3.90.36.00 — Outros servigos de Terceiros PF — R$ 15.000,00 (quinze|
Programatica: mil reais);

3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros PJ — R$ 20.000,00 (vinte|
mil reais).

Fonte de Recursos 15000000 — Recursos nao Vinculados de Impostos.

20.605.0005.2089 — Recuperacio de Peq Acudes de Peq

Funcional: Agricultores — R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

3.3.90.30.00 — Material de Consumo — R$ 10.000,00 (dez mil reais);
3.3.90.36.00 — Outros servigos de Terceiros PF — R$ 15.000,00 (quinze|
Programatica: mil reais);

3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros PJ — R$ 25.000,00 (vinte ¢|
cinco mil reais).

Fonte de Recursos 15000000 — Recursos nao Vinculados de Impostos.

Orgio: 02 — PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

13.01 — Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito — R$|

Unidade Orgamentiria: 20.000,00 (vinte mil reais).

04.124.0003.2004 — Manutengao das A¢des da Controladoria Municipal

Funcional: — RS 20.000,00 (vinte mil reais)

3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros PJ — R$ 20.000,00 (vinte|

Programatica: X :
mil reais).

Fonte de Recursos 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos.

GP, Senador Eldi de Souza/RN, 11 de agosto de 2022.

MACIEL GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

ANTONIO VICTOR DA SILVA NETO
Secretario de Administragdo e RH
Publicado por:
Antonio Victor da Silva Neto
Cédigo Identificador:17F47D64

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°. 023/2022 —
PROCESSO N° 315.003/2022

A Prefeitura Municipal de Serra Caiada/RN, torna publico o Pregio
n°. 023/2022, com o objetivo de registro de pregos para futura
aquisi¢do de material esportivo destinado & manutencéo das atividades
esportivas deste municipio assim como premiagdes ofertadas, de
acordo com as informag¢des constantes no termo de referéncia —
Anexo I. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: De 15/08/2022 das
08h00min até as 09h00min do dia 25/08/2022. ABERTURA DAS
PROPOSTAS: Dia 25/08/2022, as 09h00min. INICIO DA SESSAO
DE DISPUTA DE PRECOS: As 09hOlmin do dia 25/08/2022.
LOCAL/SITE: www.portaldecompraspublicas.com.br.
REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd
observado o horario de Brasilia (DF). DATA, HORA E LOCAL DA
DISPONIBILIZACAO DO EDITAL E SEUS ANEXOS: O Edital
estara disponivel para consulta e retirada de copia no sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Serra Caiada/RN, em 12 de agosto de 2022.

JOAO MARIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Pregoeiro.

Publicado por:
Jodo Maria de Oliveira Junior
Caodigo Identificador:456751F6

GABINETE DO PREFEITO
DECISAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 20/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 20/2022

ASSUNTO: Aplica¢do de penalidade administrativa em decorréncia
do descumprimento do prazo de entrega, da Ata de Registro de Pregos
N° 092/2021 relativo ao Processo Licitatorio Pregdo Eletronico n°
034/2021.

INTERESSADO: HGA COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Vistos, examinados e relatados os presentes autos, acolho o parecer
juridico apresentado pela Procuradoria que opina pelo prosseguimento
do procedimento administrativo, no que tange ao Cancelamento da
Ata de Registro de Pregos, em conformidade com o Decreto Federal
de n° 7892/2013:

Art. 20. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

I - descumprir as condicdes da ata de registro de precos;

II - ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

III - nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese deste se
tornar superior aqueles praticados no mercado; ou

IV - sofrer sanc¢io prevista nos incisos III ou IV do caput do art.
87 da Lei n° 8.666, de 1993, ou no art. 7° da Lei n® 10.520, de 2002.
Paragrafo tnico. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas
nos incisos I, IT e IV do caput sera formalizado por despacho do 6rgéo
gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Ponderando ainda, o Decreto Municipal de n® 011/2013:

Art. 22. A Ata de Registro de Precos sera cancelada,
automaticamente, por decurso do prazo de vigéncia ou quando
nio restarem fornecedores registrados e, por iniciativa do Gestor
da Ata, quando o fornecedor ou prestador de servigo:

1. ndo cumprir as exigéncias contidas no Edital ou na Ata de Registro
de Precos, a que estiver vinculado;

II. ndo retirar a respectiva nota de empenho e/ou ndo formalizar o
contrato decorrente do Registro de Precos, no prazo estabelecido, sem
justificativa aceitavel;

III - ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste
apresentar superior ao praticado no mercado;
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IV_- enquadrar-se nas hipéteses de inexecucdo total ou parcial do
instrumento de ajuste decorrente do registro de pregos estabelecido no
art. 77 e seguintes da Lei n°® 8.666, de 1993;

V - estiver impedido para licitar ou contratar temporariamente com a
Administragdo ou for declarado inidoneo para licitar ou contratar com
a Administra¢do Publica;

Paragrafo tinico O cancelamento da Ata, nas hipdteses previstas neste
artigo, ¢ assegurado o contraditério e a ampla defesa do interessado,
no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
notificagdo ou publicagéo.

Considerando que a empresa HGA COMERCIO E SERVICO LTDA
descumpriu o item n°® 6.1.2. do Termo de Referéncia, o objeto desta
licitagdo devera ser entregue em até 20 (vinte) dias corridos contados
a partir da solicitagdo e emissdo da Ordem de Compra ou documento
equivalente, conforme o caso, dentro das condigdes estabelecidas no
edital.

Ponderando que a empresa em questdo apesar de receber duas
notificagdes se manteve omissa e ndo se esforcou para apresentar
provas a seu favor. Manifestou-se apenas apds ter ciéncia sobre a
instauragdo do procedimento administrativo, porém, ndo juntou provas
plausiveis que pudessem justificar a nido execu¢do do objeto ora
solicitado.

Em face de tudo que foi exposto, determino que proceda com o
cancelamento da Ata de Registro de Precos n° 092/2021. E como
San¢do Administrativa determino a suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com o Municipio de Serra Caiada/RN, pelo
prazo de dois anos.

Isto posto, remeta-se o processo a Secretaria de Administragdo e
Recursos Humanos para que proceda com a intimagdo da empresa da
presente decisdo, abrindo-se prazo de 05 (cinco) dia uteis para
apresentagdo de Recurso com fundamento da alinea “f”, I, do art. 109,
da Lei n/ 8.666/93, e publique o ato no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Rio Grande do Norte.

Serra Caiada, 11 de agosto de 2022.

JOAO MARIA ANDRADE FURTADO FILHO.
Prefeito Municipal

Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Cédigo Identificador:50E394D6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 399/2022 — GP, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA CAIADA/RN, usando
das atribuigdes legais e da competéncia que lhe confere o inciso V do
art. 33 da Lei Organica do Municipio e especialmente aos ditames do
Regime Juridico Unico do Servidor Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR a Sra. LANARA STEPHANE GUEDES
COSTA ANDRADE, inscrita no CPF sob n° 089.%** *** (9 ¢
portadora do RG sob n°® 2.*** 689/ITEP-RN, para o cargo em
comissio de COORDENADORA GERAL DA VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL, lotada na Secretaria Municipal de
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social deste municipio.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° — Publique-se, dé ciéncia e cumpra-se.
Serra Caiada — RN, 11 de agosto de 2022.

JOAO MARIA ANDRADE FURTADO FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Cédigo Identificador:8A6DD3F0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 400/2022 — GP, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA CAIADA/RN, usando
das atribuigdes legais e da competéncia que lhe confere o inciso V do
art. 33 da Lei Orgéanica do Municipio e especialmente aos ditames do
Regime Juridico Unico do Servidor Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR a Sra. MAXWELLE MONTEIRO
NASCIMENTO, inscrita no CPF sob n® 060.*** ***.62 ¢ portadora
do RG sob n° 2.*#*%*(023/ITEP-RN, do cargo em comissdo de
COORDENADORA GERAL DE ADMINISTRACAO, lotada na
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, e
NOMEA-LA para o cargo em comissio de COORDENADORA
GERAL DO NUCLEO DE BENEFICIOS, lotada na Secretaria
Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social deste
municipio.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° — Publique-se, dé ciéncia e cumpra-se.
Serra Caiada — RN, 11 de agosto de 2022.

JOAO MARIA ANDRADE FURTADO FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Caodigo Identificador:FO8DB002

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 401/2022 — GP, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA CAIADA/RN, usando
das atribuigdes legais e da competéncia que lhe confere o inciso V do
art. 33 da Lei Orgéanica do Municipio e especialmente aos ditames do
Regime Juridico Unico do Servidor Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR a Sra. KADNA RYANE BEZERRA DA
SILVA, inscrita no CPF sob n® 113.*** ***_.14 ¢ portadora do RG
sob n® 3.***415/ITEP-RN, do cargo em comissao de
SUBCOORDENADORA DE ARQUIVO, lotada na Secretaria
Municipal de Administragio e Recursos Humanos ¢ NOMEA-LA
para o cargo em comissio de SUBCOORDENADORA DO
PROGRAMA CRIANCA FELIZ, lotada na Secretaria Municipal de
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social deste municipio.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° — Publique-se, dé ciéncia e cumpra-se.
Serra Caiada — RN, 11 de agosto de 2022.

JOAO MARIA ANDRADE FURTADO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Caodigo Identificador:CF879DC6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 402/2022 - GP, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA CAIADA/RN, usando
das atribuigdes legais e da competéncia que lhe confere o inciso V do
art. 33 da Lei Organica do Municipio e especialmente aos ditames do
Regime Juridico Unico do Servidor Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR a Sra. JUCIARA TINOCO DE FRANCA,
inscrita no CPF sob n® 791.%*%* ***_.00 e portadora do RG sob n°
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1.*** 813/ITEP-RN, do cargo em comissdo de COORDENADORA
GERAL DA SECRETARIA DE TRAB/HAB/ASSIS. SOCIAL, e
NOMEA-LA para o cargo em comissio de COORDENADORA
GERAL DA PROTECAO SOCIAL BASICA, lotada na Secretaria
Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social deste
municipio.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° — Publique-se, dé ciéncia e cumpra-se.

Serra Caiada — RN, 11 de agosto de 2022.

JOAO MARIA ANDRADE FURTADO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Codigo Identificador:EBA008C4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 403/2022 — GP, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA CAIADA/RN, usando
das atribuigdes legais e da competéncia que lhe confere o inciso V do
art. 33 da Lei Orgéanica do Municipio e especialmente aos ditames do
Regime Juridico Unico do Servidor Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°—~ NOMEAR a Sra. MICAELY ALVES DA SILVA, inscrita
no CPF sob n® 120.*%%****.55 ¢ portadora do RG sob n°
3.%%* 358/ITEP-RN, para o cargo em comissio de SUPERVISORA
DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ, lotada na Secretaria
Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social deste
municipio.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° — Publique-se, dé ciéncia e cumpra-se.
Serra Caiada — RN, 12 de agosto de 2022.

JOAO MARIA ANDRADE FURTADO FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Cédigo Identificador: 1 CFSE789

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 063/2022 — ADM, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o memorando de n° 208/2022 enviado pela Secretaria
Municipal de Educagio e Cultura, o retorno das férias do servidor;

RESOLVE:

Art. 1° —SUSPENDER do servidor o Gozo de Férias de
JOSENILSON FREIRE GAMA, Matricula n°® 0369-7, Servidor
Comissionado ocupante do cargo de Coordenador de Controle
Pessoal, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura. O
servidor gozou de 14 (catorze) dias de férias referente ao periodo
aquisitivo de 2021-2022, o restante dos dias de férias serfo gozados
no periodo ainda a definir. Fica o gozo de férias suspenso a partir
de 15/08/2022 referente ao periodo acima citado, com amparo legal
no Artigo 87 da Lei Municipal n® 635/98 de 04 de agosto de 1998, do
municipio de Serra Caiada/RN.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° — Publique-se, dé ciéncia e cumpra-se.

Serra Caiada/RN, 12 de agosto de 2022.

EMMANUELLI SUERDA PRAXEDES
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Matricula n°® 1481-8

Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Caodigo Identificador:6039F54E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 064/2022 — ADM, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o memorando de n° 1.442/2022 enviado pela
Secretaria Municipal de Satde, o retorno das férias da servidora;

RESOLVE:

Art. 1° — SUSPENDER da servidora o Gozo de Férias de MARIA
MICHELINE FRANCELINO MOREIRA, Matricula n® 50843-8,
Servidora Efetiva ocupante do cargo de Agente Comunitaria de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Satde. A servidora gozou de
15 (quinze) dias de férias referente ao periodo aquisitivo de 2020-
2021, o restante dos dias de férias serdo gozados no periodo ainda a
definir.Fica o gozo de férias suspenso a partir de
15/08/2022 referente ao periodo acima citado, com amparo legal no
Artigo 87 da Lei Municipal n® 635/98 de 04 de agosto de 1998, do
municipio de Serra Caiada/RN.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° — Publique-se, dé ciéncia e cumpra-se.
Serra Caiada/RN, 12 de agosto de 2022.

EMMANUELLI SUERDA PRAXEDES
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Matricula n® 1481-8

Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Cédigo Identificador:F5S60D09F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 065/2022 — ADM, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o memorando de n° 1.441/2022 enviado pela
Secretaria Municipal de Satde, o retorno das férias do servidor;

RESOLVE:

Art. 1° —SUSPENDER do servidor o Gozo de Férias de
JAMERSON RODRIGO GENESIO DE FREITAS, Matricula n°
50493-9, Servidor Efetivo ocupante do cargo de Agente de Endemias,
lotado na Secretaria Municipal de Saude. O servidorgozou de 15
(quinze) dias de férias referente ao periodo aquisitivo de 2021-2022,
o restante dos dias de férias serdo gozados no periodo ainda a
definir. Fica o gozo de férias suspenso a partir de
15/08/2022referente ao periodo acima citado, com amparo legal no
Artigo 87 da Lei Municipal n® 635/98 de 04 de agosto de 1998, do
municipio de Serra Caiada/RN.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° — Publique-se, dé ciéncia e cumpra-se.

Serra Caiada/RN, 12 de agosto de 2022.
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EMMANUELLI SUERDA PRAXEDES
Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos
Matricula n°® 1481-8
Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Cédigo Identificador:C717A367

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PORTARIA N° 011/2022 — SEMEC, DE 12 DE AGOSTO DE
2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DE
CULTURA do Municipio de Serra Caiada/RN, usando de suas
atribuigdes legais contidas na Lei n® 0937/2015 e,

Considerando o Resultado Classificatorio Final do Processo Seletivo
Simplificado — Edital 002/2022 para Estagiarios de Nivel Superior em
Pedagogia e de Nivel Médio Regular;

Considerando a Homologag¢do do Resultado Final do Processo
Seletivo Simplificado para Estagiarios de Nivel Superior em
Pedagogia e de Nivel Médio Regular — Edital 002/2022, pelo Prefeito
Municipal de Serra Caiada/RN, através do Decreto n° 012/2022, de 20
de abril de 2022;

Considerando a necessidade de pessoal para atender aos orgios
vinculados a Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.
RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os (a) candidatos abaixo relacionados para
apresentar-se no Departamento de Recursos Humanos — sede da
Prefeitura Municipal, situada & Rua Nossa Senhora da Conceicédo, 276
— Centro — Serra Caiada/RN, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
conforme item 12.3 do Edital 002/2022, para iniciar o processo de
contratacdo de estagio na seguinte area:

NIVEL MEDIO REGULAR

CLASSIFICACAO NOME NOTA
7° JAMILLY DA SILVA ALVES 8,5

8° ENZO DE OLIVEIRA SKORJA 8,5

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 3° Publique-se, cumpra-se.
Serra Caiada/RN, em 12 de agosto de 2022.

FRANCISCO EDSON DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura
Portaria n® 013/2018.
Publicado por:
Emmanuelli Suerda Praxedes
Cédigo Identificador:32B9C37B

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DE SAO BENTO

CPL
DECLARACAO DE DISPENSA - DISPENSA N° 059-2022

A Comissdo de Licitagio do Municipio de SERRA DE SAO BENTO,
através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DE SAO
BENTO, considerando tudo o que consta do Processo Administrativo
de Dispensa de Licitagdo n° DISP N 059/2022, vem emitir a presente
declaragdo de dispensa de licitagdo, amparada no art. 24, inciso II, da
Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, visando a Servico de
mestre de cerimonia nos dias 12/08, 13/08 ¢ 14/08 durante o XI
Festival de Inverno, pelo valor de R$ 3.200,00 (trés mil, duzentos
reais).

Assim, nos termos do art.26, da Lei n° 8.666/93, vem comunicar ao
Exmo(a). Sr(a). Prefeita Municipal, da presente declaragio, para que
proceda, se de acordo, a devida ratificag@o.

SERRA DE SAO BENTO - RN, 09 de Agosto de 2022.

A COMISSAO

Publicado por:
Accio da Rocha Pereira
Cédigo Identificador:BF83F050

CPL
EXTRATO DE CONTRATO - DISPENSA N° 059-2022
CONTRATO N°...........: 20220181
ORIGEM................ ... DISPENSA DE LICITACAO N° 059/2022

CONTRATANTE...
DE SAO BENTO
CONTRATADA(O)...... A C CHAVES DE LIMA - ME

: PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA

OBJETO.....................: Servigco de mestre de cerimonia nos dias
12/08, 13/08 e 14/08 durante o XI Festival de Inverno

VALOR TOTAL................: R$ 3.200,00 (trés mil, duzentos reais)
PROGRAMA DE TRABALHO....... Exercicio 2022 Projeto

0208.236950011.1.074 Realizagdo do Festival deInverno
Classificagdo econdémica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.99, no valor de R$ 3.200,00

VIGENCIA.................. 09 de Agosto de 2022 a 31 de Agosto de
2022
DATA DA ASSINATURA.........: 09 de Agosto de 2022

Publicado por:

Aecio da Rocha Pereira
Cédigo Identificador:815D0OEF7

CPL
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - DISPENSA N°
059-2022

A Comissdo de Licitagio do Municipio de SERRA DE SAO BENTO,
através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DE SAO
BENTO, em cumprimento a ratificacdo procedida pelo(a) Sr(a)
Prefeita Municipal, faz publicar o extrato resumido do processo de
dispensa de licitagdo a seguir:

Objeto.........ceen.ee..... Servico de mestre de cerimonia nos dias 12/08,
13/08 e 14/08 durante o XI Festival de Inverno
Contratado................. A C CHAVES DE LIMA - ME

Fundamento Legal...: art. 24, inciso II , da Lei n°® 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores.

Declaragdo de Dispensa de Licitacdo emitida pela Comissdo de
Licitagao e ratificado pelo(a) Sr(a)Prefeita Municipal.

SERRA DE SAO BENTO - RN, 09 de Agosto de 2022.

A COMISSAO
Publicado por:
Aecio da Rocha Pereira
Cédigo Identificador:B3927D68

CPL
TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA - DISPENSA N° 059-
2022

RECONHECO a dispensa de Licitacdo fundamentada no art. 24,
inciso I, da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas atualizagdes
posteriores e em consonancia com o parecer juridico acostado aos
autos, para a contratagdo da(o) A C CHAVES DE LIMA - ME,
referente a Servigo de mestre de cerimonia nos dias 12/08, 13/08
¢ 14/08 durante o XI Festival de Inverno.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitagdes, o
Despacho do(a) Ilmo(a). Sr(a). Presidente da Comiss@o de Licitacdo,
determinando que se proceda a publicagio do devido extrato.

SERRA DE SAO BENTO - RN, 09 de Agosto de 2022.

Prefeita Municipal
Publicado por:
Aecio da Rocha Pereira
Cédigo Identificador:EBDBSFE3
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DO MEL

SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
RETIFICACAO DE PORTARIA DE CESSAO N° 011/2022

PORTARIA N° 011, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

CESSAO de servidor do Municipio de Serra do
Mel/RN, para a Defensoria ptblica do Estado do Rio
Grande do Norte, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DE SERRA DO MEL, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme Lei Organica Municipal, ¢ observado as suas
delegacdes de competéncia;

CONSIDERANDO os termos do convénio 012/2019, o oficio n°
282/2022-GDPGE/RN, de 21/07/2022, da Defensoria Publica do Rio
Grande do Norte, Clistenes Mikael de Lima Gadelha, o qual solicita
que seja disponibilizada a cessdo da servidora do Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Serra do Mel:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER CESSAO, ao servidor abaixo relacionado,
com Onus para a entidade cedente;

: CARGO DE] <
SERVIDOR MATRICULA ORIGEM LOTACAO ATUAL
Débora  Ticiane  Pereiral 5801 Merendeira Secreta{ia Municipal de
Souza Educagio

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Serra do Mel/RN, 11 de agosto de 2022.

JOSIVAN BIBIANO DE AZEVEDO
CPF N°913.468.274-00
Prefeito
Publicado por:
Antonio Alisson de Morais Franga
Caodigo Identificador:COA6EA10

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NEGRA DO NORTE

Publicado por:
Severino Florencio de Oliveira Neto
Caodigo Identificador:2DC4D65C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO
MSNN/ RN N° 2208120002 PREGAO PRESENCIAL N° 016/2022
FUNDAMENTO LEGAL: LEI N° 10.520/ 2002

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Serra Negra do
Norte/ RN vem a publico comunicar que no dia 15 de agosto de 2022,
no site: www.serranegra.rn.gov.br, sera disponibilizado o Edital de
Licitagdo, tipo MENOR PRECO, adjudicacdo POR ITEM, destinado a
Contratacdo de profissional especializado para a execucio do
projeto “VIVA DANCA”. A sessdo de realizagdo da Licitacdo
ocorrerd no dia 26 de agosto de 2022, as 09h30min (horirio local),
na sede da Prefeitura Municipal — Sala das Licitagdes — situada na Rua
Senador José Bernardo, n° 110, centro, Serra Negra do Norte/ RN.
Maiores informagdes serdo fornecidas pelos Fones: 84-3426-2261 e
pelo e-mail: licitacoes@serranegra.rn.gov.br.

Serra Negra do Norte/ RN, 12 de agosto de 2022.

SEVERINO FLORENCIO DE OLIVEIRA NETO
Presidente
Publicado por:
Severino Florencio de Oliveira Neto
Codigo Identificador:33B75CE2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°: 306/2022

PORTARIA N°: 306/2022

DI,SP()E SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SERRA NEGRA
DO NORTE/RN, no uso de suas atribui¢des legais, notadamente o
que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a(s) diria(s) abaixo discriminada(s), destinada(s) a
cobertura de custos de alimentag@o e pousada do respectivo servidor,
durante o deslocamento, a servigo dessa entidade, a saber:

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO
MSNN/ RN N° 2208120001 PREGAO ELETRONICO N°
036/2022 FUNDAMENTO LEGAL: LEI N° 10.520/2002/
DECRETO N° 10.2024

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Serra Negra do
Norte/RN vem a publico comunicar que no dia 15 de agosto de 2022,
no site oficial do Municipio: www.serranegra.rn.gov.br e no Portal
de Compras Publicas: www.portaldecompraspublicas.com.br sera
disponibilizado o Edital de Licitagdo, tipo MENOR PRECO,
adjudicagio POR ITEM, destinado ao Registro de Precos para
possivel contratacido gradativa dos servicos de manutencio de
unidades dessalinizadoras e aquisicio de pecas das mesmas, COM
PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS — MEI
e ME E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE — EPP. A sessdo de
realizagdo da Licitagdo ocorrera no dia 26 de agosto de 2022, as
08:30 horas (horario de Brasilia). Maiores informagdes serdo
fornecidas  pelos  Fones:  84-3426-2261 e pelo e-mail:
licitacoes@serranegra.rn.gov.br.

Serra Negra do Norte/RN, 12 de agosto de 2022.

SEVERINO FLORENCIO DE OLIVEIRA NETO
Presidente

Servidor: MARCOS ANTONIO DE ARAUJO
Cargo/Funcio: motorista
CPF N°: 046.831.284-62
. Valor Unitario| Valor Totall
Quant. Destino Data (RS) (RS)
12 Natal-RN 10 de agosto de 2022 | 150,00 75,00

() Diarias com Pernoite

( X) Diérias sem Pernoite TOTAL R$ 75,00

Descrigdo do Objetivo/Servigos do deslocamento:

Viagem a Natal-RN, no(s) dia(s) 10 de agosto de 2022, com o
objetivo de conduzir pacientes para tratamento de satde conforme
relacdo em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Serra Negra do Norte/RN, 09 de agosto de 2022.

DEBORA JULIANE MEDEIROS DE GOES
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Debora Juliane Medeiros de Goes
Cédigo Identificador:BAA50747
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°: 307/2022

PORTARIA N°: 307/2022

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SERRA NEGRA
DO NORTE/RN, no uso de suas atribui¢des legais, notadamente o
que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a(s) diaria(s) abaixo discriminada(s), destinada(s) a
cobertura de custos de alimentagdo e pousada do respectivo servidor,
durante o deslocamento, a servigo dessa entidade, a saber:

Servidor: JOAO BATISTA DA SILVA

Cargo/Funcio: motorista

CPF N°: 503.037.084-68

Quant. | Destino Data Valor Unitario (RS) Valor Total (RS)
12 Mossoro-RN 11 de agosto de 2022 150,00 75,00

() Diarias com Pernoite TOTAL RS 75,00

( X) Diarias sem Pernoite

Descrigdo do Objetivo/Servigos do deslocamento:

Viagem a Mossor6-RN, no(s) dia(s) 11 de agosto de 2022, com o
objetivo de conduzir paciente para tratamento de saude conforme
relagdo em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Serra Negra do Norte/RN, 10 de agosto de 2022.

DEBORA JULIANE MEDEIROS DE GOES
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Debora Juliane Medeiros de Goes
Caodigo Identificador:04ECDA425

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°: 308/2022

PORTARIA N°: 308/2022

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SERRA NEGRA
DO NORTE/RN, no uso de suas atribui¢des legais, notadamente o
que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a(s) diaria(s) abaixo discriminada(s), destinada(s) a
cobertura de custos de alimentagdo e pousada do respectivo servidor,
durante o deslocamento, a servi¢o dessa entidade, a saber:

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Serra Negra do Norte/RN, 11 de agosto de 2022.

DEBORA JULIANE MEDEIROS DE GOES
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Debora Juliane Medeiros de Goes
Cédigo Identificador:135C0B74

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°: 309/2022

PORTARIA N°: 309/2022

DI,SP()E SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SERRA NEGRA
DO NORTE/RN, no uso de suas atribui¢des legais, notadamente o
que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder a(s) diria(s) abaixo discriminada(s), destinada(s) a

cobertura de custos de alimentagdo e pousada do respectivo servidor,
durante o deslocamento, a servigo dessa entidade, a saber:

Servidor: JOAO BATISTA DA SILVA
Cargo/Funcio: motorista
CPF N°: 503.037.084-68
. Valor Unitario| Valor Totall
Quant. Destino Data (RS) (RS)
12 Natal-RN 12 de agosto de 2022 | 150,00 75,00
) Dmnas com Pernoite ( X) Didrias| TOTAL RS 75,00
sem Pernoite

Servidor: MARCOS ANTONIO DE ARAUJO
Cargo/Funcio: motorista

=
CPFN°: 046.831.284-62

. Valor Unitario| Valor Totall
Quant. Destino Data (RS) (RS)
12 Natal-RN 12 de agosto de 2022 | 150,00 75,00
() Diarias com Pernoite
( X) Diarias sem Pernoite TOTAL R$ 75,00

Descrigdo do Objetivo/Servigos do deslocamento:

Viagem a Natal-RN, no(s) dia(s) 12 de agosto de 2022, com o
objetivo de conduzir pacientes para tratamento de satde conforme
relacdo em anexo.

Descrigdo do Objetivo/Servigos do deslocamento:

Viagem a Natal-RN, no(s) dia(s) 12 de agosto de 2022, com o
objetivo de conduzir pacientes para tratamento de satde conforme
relacdo em anexo.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Serra Negra do Norte/RN, 11 de agosto de 2022.

DEBORA JULIANE MEDEIROS DE GOES
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Debora Juliane Medeiros de Goes
Cédigo Identificador:8A7E1970

GABINETE CIVIL
DECRETO N° 602, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

DISPOE SOBRE A OCUPACAO DE VIAS E
LOGRADOUROS PUBLICOS, INCLUSIVE PARA
EXPLORACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS
DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMENTO E
CONGENERES DURANTE A FESTA DA
PADROEIRA NOSSA SENHORA DO O, A SE
REALIZAR NO PERI{ODO DE 1° A 11 DE
SETEMBRO DE 2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA NEGRA DO
NORTE/RN, Estado do Rio Grande do Norte no uso de suas
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atribuigcdes legais, notadamente o que lhe confere a Lei Organica
Municipal,

Considerando que, em conformidade com o art. 6°, incisos XII, XIV,
XXI e XXXIV da Lei Organica do Municipio, compete-lhe,
respectivamente, dispor sobre administragio e utilizagdo dos bens
publicos; planejar o uso e ocupacio do solo urbano; ordenar as
atividades urbanas, fixando condi¢des e horarios para funcionamento
de atividades; e regulamentar a utilizagdo de vias e logradouros
publicos,

Considerando a necessidade de adotar providéncias que visem o bem
estar publico quanto a seguranca, a higiene, a ordem, aos costumes, ao
meio ambiente, ¢ a poluicio em qualquer de suas formas,
especialmente durante as festividades religiosas e sociais da Festa da
Padroeira Nossa Senhora do O, a se realizar no periodo de 1°a 11 de
setembro de 2022,

Considerando que atividades economicas de diversdes, lazer,
entretenimento ¢ congéneres estdo sujeitas ao pagamento de pregos
publicos pela outorga de permissdo ou concessdo de uso de bens
iméveis do patrimonio municipal, bem como a Licenga de Atividade
Econdmica e ao ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza, na forma do Cédigo Tributario do Municipio, atualizado
pela Lei Complementar n® 708, de 27 de novembro de 2018,

Considerando, finalmente, que assiste ao Prefeito Municipal a
competéncia para regulamentar os valores de precos publicos a serem
cobrados de particulares aos quais for outorgada a permissdo ou
concessdo de uso de bens imoveis do patrimonio, na forma do art.
121, inciso II, do Coédigo Tributario do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. No periodo da Festa da Padroeira Nossa Senhora do 0,
compreendido de 1°a 11 de setembro de 2021, o quadrilatero formado
pelas Ruas Coronel Clementino, Senador José Bernardo, Dom José
Delgado e Juvenal Lamartine de Faria, e a praga Senador Dinarte
Mariz, terdo a seguinte ocupacao exclusiva:

I — Praga Senador Dinarte de Medeiros Mariz — 12 (doze) espagos
para venda de lanches (carrinhos ou bancas), com 6 (seis) m? (metros
quadrados) cada, no periodo noturno, cuja outorga de permissdo sera
cobrada ao prego unitario de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) para todo
o periodo;

I — Rua Senador José Bernardo — 10 (dez) espacos para venda de
bebida e comida, com 78 (setenta e oito) m? (metros quadrados) cada,
cuja outorga de permissdo sera cobrada:

Prego unitario de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais) para todo o
periodo sem barraca montada pelo municipio;
Prego unitario de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para todo o
periodo com barraca montada pelo municipio;

III — Parte da Rua Dom José Delgado (excluida a frente da Igreja
Matriz de Nossa Senhora do O) — 300m? (trezentos metros quadrados)
destinados a espagos de tamanhos variados para venda de miudezas,
cuja outorga de permissdo sera cobrada ao prego unitario de R$ 75,00
(setenta e cinco reais) para todo o periodo;

IV — Rua Juvenal Lamartine — 1.200 m? (um mil e duzentos metros
quadrados), exclusivamente para parques de diversdo, cuja outorga de
permissdo sera cobrada ao preco unitario de RS 3,75 (trés reais e
setenta e cinco centavos) por m? (metro quadrado) para todo o
periodo;

V — Parte da Rua Dom José Delgado — 660 m? (seiscentos e sessenta
quadrados), exclusivamente para parques de diversdo, cuja outorga de
permissdo sera cobrada ao prego unitario de RS 3,75 (trés reais) por
m? (trés reais e setenta e cinco centavos) para todo o periodo.

§ 1°. A Rua Coronel Clementino nio sera ocupada por qualquer
atividade econdmica de diversoes, lazer, entretenimento e congéneres,

sendo reservada para uso exclusivo de passeio das pessoas e
realizagdo de atividades por parte da administragdo municipal.

§ 2°. Os ocupantes dos 3 (trés) quiosques localizados na Praga Dinarte
Mariz, durante o periodo da Festa da Padroeira Nossa Senhora do O
deverdio fazer uso, exclusivamente, do seu espaco, sem prejuizo do
passeio publico.

VI — Parte da Rua Dom José¢ Delgado (excluida a frente da Igreja
Matriz de Nossa Senhora do O) — dois espagos com 4 m? (quatro
metros quadrados) cada, destinados exclusivamente para venda de
bebidas durante o dia 04 (quatro) de setembro, ao longo da Festa do
agricultor e decima sexta cavalgada dos sertdes Juvenal Lamartine de
Faria; tdo somente das 09:00 (nove horas) da manhd as 17:30 (
dezessete e meia) da tarde, cuja outorga de permissdo, sera cobrada ao
preco unitario de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

Art. 2°. A Licenca de Atividade Econdmica a que estdo sujeitas as
atividades enumeradas no art. 1°, caput e incisos I a V estd
compreendida no Termo de Permissdo a ser expedido mediante
recolhimento dos respectivos valores de outorga e comprovagao até as
12:00 (doze horas) do dia 31 de agosto de 2022.

Paragrafo tnico. Se as atividades estiverem sujeitas também a
incidéncia do ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza, os correspondentes DAM — Documentos de Arrecadagio
Municipal serdo emitidos por estimativa e comprovado o
recolhimento no mesmo prazo referido no caput.

Art. 3°. Para cumprimento das medidas estabelecidas no presente
Decreto, e respeitada as atribui¢des respectivas, é designada comissdo
constituida dos seguintes servidores integrantes da administracdo
municipal:

JESSICA KAREN GOMES DE LIMA, Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento (Portaria n® 001, de 4 de janeiro de
2021);

EMMANUEL VICTOR MACIEL AZEVEDO, Secretario Municipal
de Finangas e Tributagdo (Portaria n° 004, de 3 de janeiro de 2022);

CARLOS RODRIGUES ROSA, Secretario Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos (Portaria n® 032, de 4 de janeiro de
2021);

JOSE DE ARIMATEIA DE ARAUJO, Secretario Municipal de
Desenvolvimento Economico e Turismo (Portaria n°® 020, de 4 de
janeiro de 2021);

JULIO CESAR DOS SANTOS SILVA, Diretor de Tributagio e
Arrecadag@o Fiscal (Portaria n° 053, de 15 de margo de 2022); e

FLAVIO CANDIDO DE ARAUJO, Diretor de Orcamento e
Patrimonio (Portaria n° 003, de 4 de janeiro de 2021).

Art. 4°. Os casos omissos serdo analisados e solucionados pela
Comissdo a que se refere o artigo anterior, observada a legislacdo
vigente.

Art. 5°. O presente Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete Civil, Serra Negra do Norte/RN, 12 de agosto de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jessica Karen Gomes de Lima
Cédigo Identificador:08E7C4EC

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRINHA
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITACAO N°
030/2022

EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITACAO N°
030/2022

Dispensa de Licitagdo n° 030/2022

Extrato de Contrato

Contratante: Prefeitura Municipal de Serrinha/RN

CNPJ: 08.144.792/0001-80

Contratada: INSTITUTO CLINICO LTDA

CNPJ: 30.659.659/0001-15

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REALIZACAO DE EXAMES LABORATORIAIS EM
ATENDIMENTO AS ATIVIDADES DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE SERRINHA/RN.

Valor do Contrato: R$ 50.005,00 (cinquenta mil e cinco reais)
Fundamentacéo legal: Lei Federal n°. 14.133/21, em seu art. 75, Inc. II
DOTACAO ORCAMENTARIA:

11.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2049 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SAUDE DA
FAMILIA-SF 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —
PESSOA JURIDICA 16000000 — TRANSF. FUNDO A FUNDO DE
REC. DO SUS PROV. DO GOVERNO FEDERAL — BLOCO DE
MANUT. DAS ACOES E SERVICOS Vinculagio: Processo
administrativo n°. 722.001/2022

Vigéncia do Contrato: Até 31/12/2022.

Serrinha/RN, 11 de agosto de 2022.

Signatarios:

Prefeitura Municipal de Serrinha/RN

CNPJ: 08.144.792/0001-80

José Antonio de Medeiros Clemente

CPF: 028.252.064-31

Prefeito Municipal

Pela Contratante

INSTITUTO CLINICO LTDA

CNPJ: 30.659.659/0001-15

JANAINA DIAS DE OLIVEIRA

CPF: 011.351.034-96

Pela Contratada

Publicado por:
Joel Pereira da Silva
Cédigo Identificador:FEF5854E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITACAO N°
034/2022

EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITACAO N°
034/2022

Dispensa de Licitagdo n°® 034/2022

Extrato de Contrato

Contratante: Prefeitura Municipal de Serrinha/RN

CNPJ: 08.144.792/0001-80

Contratada: CONCREALL COMERCIALIZACAO EIRELI

CNPJ: 12.607.846/0001-73

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
CONSTRUCAO DE MURO EM QUADRA POLIESPORTIVA
COBERTA NA ESCOLA MUNICIPAL JOAO PAULO I, DO
MUNICIPIO DE SERRINHA-RN.

Valor do Contrato: RS 56.973,88 (cinquenta e seis mil e novecentos e
setenta e trés reais e oitenta e oito centavos)

Fundamentacéo legal: Lei Federal n°. 14.133/21, em seu art. 75, Inc. II
DOTACAO ORCAMENTARIA:

09.001- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1005- CONSTRUCAO  AMPLIACAO, CONSERVACAO,
REFORMA E MANUTENCAO DE QUADRAS ESCOLAR
4.4.90.51 — OBRAS E INSTALACOES

17000000 — OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS OU
INSTRUMENTOS CONGENERES DA UNIAO

Vinculagio: Processo administrativo n°. 720001/2022

Vigéncia do Contrato: Até 31/12/2022.
Serrinha/RN, 10 de agosto de 2022.
Signatarios:

Prefeitura Municipal de Serrinha/RN
CNPJ: 08.144.792/0001-80

José Antonio de Medeiros Clemente
CPF: 028.252.064-31

Prefeito Municipal

Pela Contratante

CONCREALL COMERCIALIZACAO EIRELI
CNPJ: 12.607.846/0001-73

LAYSSA MATIAS MEDEIROS

CPF: 072.512.044-44

Pela Contratada

Publicado por:
Joel Pereira da Silva
Caodigo Identificador:DFA09B78

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE RESULTADO - PREGAO ELETRONICO N°.
011/2022

AVISO DE RESULTADO
Pregéo Eletronico n°. 011/2022

Processo Administrativo n°. 705001/2022

Objeto:  REGISTRO DE PRECOS PARA  FUTURA
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE 01 (UM) VEICULO TIPO PICK-UP ZERO
QUILOMETRO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS DA COMUNIDADE DE
MARETAS (SERRINHA/RN).

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Serrinha/RN, torna
publico que a sessdo do pregdo eletronico supramencionado, foi
finalizada na presente data e teve os seguintes vencedores:

PONTANEGRA AUTOMOVEIS LTDA
CNPJ: 40.757.908/0001-69
Lote: 01

Todas as informagdes (documentos diversos) estdo disponiveis para
consulta publica, no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br (24
horas por dia), bem como no setor de licitagdes da Prefeitura (dias
uteis, das 08h00min as 12h00min).

Serrinha/RN, 12 de agosto de 2022.

SAMUEL DUARTE DE SOUZA
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Wadson de Oliveira Silva
Caodigo Identificador: ASECE38C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
RECURSOS HUMANOS )
TERMO DE ADJUDICACAO - PREGAO ELETRONICO N°.
011/2022

TERMO DE ADJUDICACAO

Pregao Eletronico n°. 011/2022

Processo Administrativo n°. 705001/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE 01 (UM) VEICULO TIPO PICK-UP ZERO
QUILOMETRO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE — UBS DA COMUNIDADE DE
MARETAS (SERRINHA/RN).

Emcumprimento ao disposto na Lei Pertinente, ADJUDICO o
resultado do processo supramencionado da Prefeitura de Serrinha/RN,
cujo objeto ¢ o supracitado,conforme especificagdes constantes na Ata
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de Julgamento, em sessdo finalizada nesta data, disponibilizada nos
autos do processo e no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br,
cujo resultado estd sendo publicado concomitantemente com esse
termo. Destarte, ADJUDICO o Pregdo Eletronico 11/2022, em favor
da empresa inframencionada:

PONTANEGRA AUTOMOVEIS LTDA
CNPIJ: 40.757.908/0001-69
Lote: 01

Serrinha/RN, 12 de agosto de 2022.

SAMUEL DUARTE DE SOUZA
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Wadson de Oliveira Silva
Codigo Identificador:6DIFA646

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
RECURSOS HUMANOS X
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°.
011/2022

TERMO DE HOMOLOGACAO

Pregéo Eletronico n°. 011/2022

Processo Administrativo n°. 705001/2022

Objeto:  REGISTRO DE PRECOS PARA  FUTURA
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE 01 (UM) VEICULO TIPO PICK-UP ZERO
QUILOMETRO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS DA COMUNIDADE DE
MARETAS (SERRINHA/RN).

De acordo com os atos do Pregoeiro ¢ o que fundamenta a Lei n°
10.520/02 e legislagdo complementar e, ainda de conformidade com o
resultado do presente certame, cujo objeto estd supramencionado,
usando das atribuicdes que me sdo conferidas, em fungdo de terem
sido cumpridos os ditames inerentes a interposi¢do de recursos
decorrente dos atos relacionados com o pleito ora chancelado,
HOMOLOGO o presente evento, tudo em conformidade com os
trabalhos levados a efeito pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, que
teve como vencedor a seguinte empresa:

PONTANEGRA AUTOMOVEIS LTDA
CNPJ: 40.757.908/0001-69
Lote: 01

Serrinha/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE ANTONIO DE MEDEIROS CLEMENTE
Prefeito Municipal

Publicado por:
Wadson de Oliveira Silva
Cédigo Identificador:6E443A06

FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato decorre da Tomada de
Pregos de n° 001/2022, processada nos termos da Lei federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, com alteragbes posteriores, bem como
toda legislacdo correlata.

VALOR: Pela prestacio dos servigos de que trata a Clausula
Primeira do Contrato original, a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA, o valor total de $ 183.976,45 (cento e oitenta e trés
mil, novecentos e setenta e seis reais e quarenta e cinco centavos),
base: 05/2022.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos destinados ds despesas
decorrentes da execugdo dos servigos, objeto do presente Termo
Aditivo se encontram alocados no Or¢amento Geral do Municipio,
Exercicio 2022:

Unid. e 020900 SEC. MUNIC. DE OBRAS. MEIO AMBIENTE E URBANISMO
Orc¢amentaria:

Agdo: 1066 PAVIMENTACAO DE RUAS E AVENIDAS

Natureza de 44905100 | Obras e instalagdes

Despesa:

SubElemento: 44905103 | Obras E/ou Edificagdes Para Uso Comum do Povo

Fonte: 15000000 | Recursos ndo Vinculados de Impostos

VIGENCIA: O Contrato vigorard a contar de sua assinatura pelas
partes até o dia 31/12/2022. O prazo constante nesta clausula podera
ser prorrogado, havendo acordo entre ambas as partes, depois de
observado o Art. 57 da Lei Federal n.° 8.666/93.

LOCAL DE DATA: Serrinha dos Pintos/RN, 10 de agosto de 2022.
ASSINANTES:

BARBARA QUEIROZ TEIXIERA -
REFEITA MUNICIPAL

A & T CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
CNPJ: 08.641.972/0001-77
MARIA FRANCILENE DE FRANCA AMARAL
CPF N°065.864.054-24
Publicado por:
Raul Paulo dos Santos Oliveira
Codigo Identificador:484B0650

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEVERIANO MELO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRINHA DOS PINTOS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE RESUMO DO TERMO DE CONTRATO N°
1008001/2022 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE SERRINHA DOS PINTOS/RN CONTRATADA: A & T
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

OBJETO Contratagido de empresa especializada na execu¢io de
servicos de Pavimentacdo com Drenagem a Paralelepipedos na
Rua Projetada 05, Rua Francisco Manuel do Nascimento, Rua
Antonio Ferreira e Rua Pedro Raimundo localizadas na zona
Urbana deste municipio, conforme Projeto Basico anexo aos autos
do Processo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA 184/2022

Severiano Melo/RN, 12 de Agosto de 2022.

O Prefeito do Municipio de Severiano Melo, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribui¢des legais, em especial a alinea 'a' do
inciso II, Art. 27 e Il e XI do Art. 150 da Lei Organica Municipal e em
conformidade com o artigo 32 da Lei Municipal n® 267/1997,

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a Sra. FRANCISCA JANAINA FERNANDES DA
SILVA CPF: 701.982.184-78, AUXILIAR DE CHEFIA E
DIRECAO CC-4, Secretaria Municipal de Educacio, cargo
comissionado nos termos da Lei n°® 240/94 de 05 de abril de 1994 na
Prefeitura Municipal de Severiano Melo.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o, com
efeitos retroativos a 01 de Agosto de 2022, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Publique-se, Comunique-se e Cumpra-se.

JACINTO LOPES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Hudson de Almeida
Codigo Identificador:B4BE993D
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SiTIO NOVO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL N° 05/2022 - CMAS

Convocagdo para a Assembleia de Eleicdo dos
representantes da Sociedade Civil e Organizagdo de
Usuarios para compor o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - Gestdo 2022/2024

A COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL, constituida na forma da
Resolugdo n°® 04/2022 para o processo de Eleigdo dos membros do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sitio Novo — RN, biénio
2022-2024, considerando o que dispde a Lei Municipal n® 277/2005, e
edital CMAS n°01/2022, e edital complementar n°02/2022, convoca:

I — As Instituigdes da Sociedade Civil e Organizagdes de Usudrios da
Politica de Assisténcia Social descritas abaixo, para se fazer presente a
Assembleia Eleitoral para composicdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — Biénio 2022-2024 que acontecera dia 15/08/2022
as 13hs no Sede dos Conselhos, situada a Rua José Ferreira Lima, 21,
Centro — Sitio Novo/RN.

1 — Trabalhadores do SUAS.

2 — Associag@o Comunitaria Mulheres do Carrasco
3 — Pastoral da Crianga

4 - Usuarios da Politica de Assisténcia Social

IT — Os representantes eleitos neste pleito assumirdo os comprimentos
relacionados na Lei n° 277/2005 — CMAS e no Regimento Interno,
comprometendo-se a participar das Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias e Comissoes de Trabalho do CMAS/Sitio Novo-RN.

Sitio Novo — RN, 12 de agosto de 2022.

CARLOS ANTONIO DE ARAUJO SILVA
Presidente da Comisséo Eleitoral

Publicado por:
José Rouzenildo de Oliveira Silva
Cédigo Identificador:4F5F3E4D

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE
EDITAL N° 05/2022 - CMDCA

Convocagdo para a Assembleia de Eleicdo dos
representantes da Sociedade Civil para compor o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - Gestao 2022/2024

A COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL, constituida na forma da
Resolugdo n°® 01/2022 para o processo de Eleigdo dos membros do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sitio
Novo — RN, biénio 2022-2024, considerando o que dispde a Lei
Municipal n° 486/2022, e edital CMDCA n° 01/2022, e edital
complementar n° 02/2022, convoca:

I — As Institui¢des da Sociedade Civil descritas abaixo, para se fazer
presente a Assembleia Eleitoral para composi¢do do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — Biénio 2022-2024 que acontecera
dia 15/08/2022 as 13hs na Sede dos Conselhos, situada a Rua José
Ferreira Lima, 21, Centro — Sitio Novo/RN.

1 - Trabalhadores do SUAS;

2 - Associagdo Comunitaria Mulheres do Carrasco;

3 - Pastoral da Crianga;

4 - Associagdo para o Desenvolvimento da Comunidade de Oiticica.

IT — Os representantes eleitos neste pleito assumirdo os comprimentos
relacionados na Lei n° 486/2022 — CMDCA e no Regimento Interno,

comprometendo-se a participar das Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias e Comissdes de Trabalho do CMDCA/Sitio Novo-RN.

Sitio Novo — RN, 12 de agosto de 2022.

RITA DE CASSIA DA SILVA MEDEIROS
Presidente da Comisséo Eleitoral

Publicado por:
José Rouzenildo de Oliveira Silva
Cédigo Identificador:1F4D2914

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 201/2022-GP/PMSN DE 10 DE AGOSTO DE
2022.

PORTARIA N° 201/2022-GP/PMSN DE 10 DE AGOSTO DE
2022.

Dispde sobre concessdo de férias a servidor efetivo
do Municipio de Sitio Novo/RN, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SiTIO NOVO, ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com o Capitulo III do Artigo 100 da Lei n® 224/96, que
rege sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER ao Servidor CARLOS ANTONIO DE
ARAUJO SILVA, Matricula n® 221, inscrito no CPF/MF sob o n°
751.269.404-06, portador da Cédula de Identidade n°
1.177.693/SSP/RN, servidor publico municipal, ocupante do cargo de
provimento efetivo d¢ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Saude, FERIAS pelo periodo de 15 (quinze) dias a contar de
16/08/2022 a 30/08/2022, conforme Capitulo III do Artigo 100 da Lei
n® 224/96, que rege sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Sitio Novo/RN.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na de sua publicag@o.
Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Gabinete da Prefeita em Sitio Novo/RN, em 10 de agosto de 2022.
ANDREZZA BRASIL SOUTO BEZERRA
Prefeita Municipal

Publicado por:

Jose Genilson da Silva
Cédigo Identificador:81530BF4

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIPU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO SRP
N° 18/2022

RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO SRP N° 18/2022

O Municipio de Taipu/RN torna publico o resultado da licitagdo acima
epigrafada — Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E
MATERIAL PERMANENTE PARA UNIDADE BASICA DE
SAUDE, COM RECURSO DE EMENDA PARLAMENTAR N°
17712.304000/ 1210 - 02. Empresas Vencedoras: EBARA
TECNOLOGIA COMERCIO E SERVICOS EM
INFORMATICA LTDA- CNPJ: 04.471.402/0001-25 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 40 ; FP COMERCIO E SERVICOS
EIRELI ME- CNPJ: 07.366.605/0001-40 , saiu vencedor(a) no(s)
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item(ns) : 7 ; COM. DE MOVEIS, ELETR. E INF. MALHEIRO
LTDA EPP- CNPJ: 40.761.843/0001-25 , saiu vencedor(a) no(s)
item(ns) : 14, 39 ; MIAMIMED PRODUTOS ODONTOLOGICOS
LTDA- CNPJ: 38.259.748/0001-86 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) :
9, 41 ; JJRIBEIRO COMERCIO ATACADISTA LTDA-EPP-
CNPJ: 84.972.926/0001-39 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 8 ;
MUNDI EQUIPAMENTOS MEDICOS ODONTOLOGICOS
VETERINARIOS EIRELI - ME- CNPJ: 20.371.330/0001-09 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 32 ; K.C.R. INDUSTRIA E
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI- CNPIJ:
09.251.627/0001-90 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 27, 29 ; VIVA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI- CNPI
20.008.831/0001-17 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 13, 33, 34 ;
POTIGUAR MEDPRIME SOLUCOES EM SAUDE LTDA-
CNPJ: 44.947.511/0001-90 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 1, 4, 6,
10, 35 ; ACO VALE COMERCIO E SERVICOS LTDA- CNPIJ:
38.127.083/0001-57 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 3, 15, 22, 31,
38 ; FABIO JOSE DE SENA 01035021498- CNPIJ:
43.021.629/0001-20 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 11, 12, 16, 17,
19, 25 ; ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA - ME- CNPJ: 09.478.023/0001-80 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 5, 20, 21, 26, 36 ; LONDRIHOSP
IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES EIR- CNPJ: 42.650.279/0001-07 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 18, 28, 30, 37 ; Brumed Comercio
Atacadista e Manutencio de equipamentos Hospitalares E- CNPJ:
31.770.650/0001-40 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 2, 24.

Taipu, RN, 09/08/2022

CICERO RIBEIRO DA ANUNCIACAO NETO
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Cicero Riberio da Anunciag@o Neto
Codigo Identificador:E84E9AEQ

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICACAO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
18/2022

ADJUDICACAO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 18/2022

O Municipio de Taipu/RN, torna publico o ato de adjudicagdo da
licitagho acima epigrafada — Objeto:. AQUISICAO DE
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE PARA
UNIDADE BASICA DE SAUDE, COM RECURSO DE
EMENDA PARLAMENTAR N° 17712.304000/ 1210 - 02.
Empresas Vencedoras: EBARA TECNOLOGIA COMERCIO E
SERVICOS EM INFORMATICA LTDA- CNPJ: 04.471.402/0001-
25 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 40 ; FP COMERCIO E
SERVICOS EIRELI ME- CNPJ: 07.366.605/0001-40 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 7 ; COM. DE MOVEIS, ELETR. E
INF. MALHEIRO LTDA EPP- CNPJ: 40.761.843/0001-25 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 14, 39 ; MIAMIMED PRODUTOS
ODONTOLOGICOS LTDA- CNPJ: 38.259.748/0001-86 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 9, 41 ; J.RIBEIRO COMERCIO
ATACADISTA LTDA-EPP- CNPJ: 84.972.926/0001-39 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 8 ; MUNDI EQUIPAMENTOS
MEDICOS ODONTOLOGICOS VETERINARIOS EIRELI -
ME- CNPJ: 20.371.330/0001-09 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 32
; K.C.R. INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
EIRELI- CNPJ: 09.251.627/0001-90 , saiu vencedor(a) no(s)
item(ns) : 27, 29 ; VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
EIRELI- CNPJ: 20.008.831/0001-17 , saiu vencedor(a) no(s)
item(ns) : 13, 33, 34 ; POTIGUAR MEDPRIME SOLUCOES EM
SAUDE LTDA- CNPJ: 44.947.511/0001-90 , saiu vencedor(a) no(s)
item(ns) : 1, 4, 6, 10, 35 ; ACO VALE COMERCIO E SERVICOS
LTDA- CNPJ: 38.127.083/0001-57 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) :
3, 15, 22, 31, 38 ; FABIO JOSE DE SENA 01035021498- CNP1J:
43.021.629/0001-20 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 11, 12, 16, 17,
19, 25 ; ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA - ME- CNPJ: 09.478.023/0001-80 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 5, 20, 21, 26, 36 ; LONDRIHOSP
IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS MEDICO

HOSPITALARES EIR- CNPJ: 42.650.279/0001-07 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 18, 28, 30, 37 ; Brumed Comercio
Atacadista e Manutencio de equipamentos Hospitalares E- CNPJ:
31.770.650/0001-40 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 2, 24. Fica
assim a licitago supracitada adjudicada.

Taipu, RN, 09/08/2022

CICERO RIBEIRO DA ANUNCIACAO NETO
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Cicero Riberio da Anunciag@o Neto
Cédigo Identificador:9638D18D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
HOMOLOGACAO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO
N° 18/2022

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 18/2022

O Municipio de Taipu/RN, através do seu Prefeito Constitucional
torna publico o Ato de Homologagdo da licitagdo acima epigrafada —
Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL
PERMANENTE PARA UNIDADE BASICA DE SAUDE, COM
RECURSO DE EMENDA PARLAMENTAR N° 17712.304000/
1210 — 02. Empresas Vencedoras: EBARA TECNOLOGIA
COMERCIO E SERVICOS EM INFORMATICA LTDA- CNPJ:
04.471.402/0001-25 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 40 ; FP
COMERCIO E SERVICOS EIRELI ME- CNPJ: 07.366.605/0001-
40 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 7 ; COM. DE MOVEIS,
ELETR. E INF. MALHEIRO LTDA EPP- CNPI
40.761.843/0001-25 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 14, 39 ;
MIAMIMED PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA- CNPI:
38.259.748/0001-86 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 9, 41 ;
J.RIBEIRO COMERCIO ATACADISTA LTDA-EPP- CNPJ:
84.972.926/0001-39 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 8 ; MUNDI
EQUIPAMENTOS MEDICOS ODONTOLOGICOS
VETERINARIOS EIRELI - ME- CNPJ: 20.371.330/0001-09 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 32 ; K.C.R. INDUSTRIA E
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI- CNPIJ:
09.251.627/0001-90 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 27, 29 ; VIVA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI- CNPI
20.008.831/0001-17 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 13, 33, 34 ;
POTIGUAR MEDPRIME SOLUCOES EM SAUDE LTDA-
CNPJ: 44.947.511/0001-90 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 1, 4, 6,
10, 35 ; ACO VALE COMERCIO E SERVICOS LTDA- CNPIJ:
38.127.083/0001-57 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 3, 15, 22, 31,
38 ; FABIO JOSE DE SENA 01035021498- CNPIJ:
43.021.629/0001-20 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 11, 12, 16, 17,
19, 25 ; ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA - ME- CNPJ: 09.478.023/0001-80 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 5, 20, 21, 26, 36 ; LONDRIHOSP
IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES EIR- CNPJ: 42.650.279/0001-07 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 18, 28, 30, 37 ; Brumed Comercio
Atacadista e Manutencio de equipamentos Hospitalares E- CNPJ:
31.770.650/0001-40 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 2, 24. Fica
assim a licitagdo supracitada homologada.

Taipu, RN, 12/08/2022

ARIOSVALDO BANDEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Riberio da Anunciag¢@o Neto
Cédigo Identificador:1BBA2D1D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO DE JULGAMENTO DA TOMADA DE PRECO
N°003/2022

RESULTADO DE JULGAMENTO DA TOMADA DE PRECO
N°003/2022
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Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura municipal de
Taipu/RN, torna publico o resultado de julgamento da TOMADA DE
PRECO n° 003/2022, que tem como o objeto CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE PAVIMENTACAO A PARALELEPIPEDO COM
DRENAGEM SUPERFICIAL DA RUA PROJETADA - 2°
ETAPA, NA COMUNIDADE DO ARISCO DO BARBOSA EM
TAIPU/RN, Apoés submetidos as conferéncias do setor de engenharia
e da comissdo de licitacdo, foi CLASSIFICADA a proposta da
empresa: DR & J LOCACOES E SERVICOS EIRELI EPP- CNPI:
17.382.733/0001-30, por ter apresentado a proposta mais vantajosa e
em consonancia com os requisitos editalicios, no valor global de R$
273.347,99 (duzentos e setenta e trés mil, trezentos e quarenta e sete
reais ¢ noventa ¢ nove centavos), sendo declara VENCEDORA. abre-
se prazo de 05 (cinco) dias tteis, nos termos do art. 109, da lei Fed. n°
8.666/93, a contar da notificacdo e/ou publicacdo do resultado, para
aqueles que se sentindo prejudicados em seus direitos, interponham
recursos administrativos, conforme consta em Ata de registro dos atos
inerentes ao processo. Os autos do processo licitatorio encontram-se
com vista franqueada aos interessados, a partir da data desta
publicagdo, nos dias uteis no horario de expediente.

Taipu/RN, em 12 de agosto de 2022.

Presidente da CPL
Publicado por:
Cicero Ribeiro da Anunciag@o Neto
Codigo Identificador:EAE37595

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 044, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAIPU, no uso de suas atribuigdes
que lhes sao conferidas pela Lei Municipal n® 441, de 10 de abril de
2017.

Considerando, a necessidade de deslocamento de Prefeito Municipal,
Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e demais Servidores do Poder
Executivo que deslocarem-se em objeto de servigo, representagdo ou
outro interesse de natureza funcional para outro municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor abaixo mencionado, diaria para
indenizagdo das despesas com alimentagdo, pousada e transito urbano,
durante viagem que fard para tratar de assunto de interesse da
Administragdo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAIPU, no uso de suas atribuigdes
que lhes sao conferidas pela Lei Municipal n® 441, de 10 de abril de
2017.

Considerando, a necessidade de deslocamento de Prefeito Municipal,
Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e demais Servidores do Poder
Executivo que deslocarem-se em objeto de servigo, representagdo ou
outro interesse de natureza funcional para outro municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor abaixo mencionado, diaria para
indenizagdo das despesas com alimentagdo, pousada e transito urbano,
durante viagem que fard para tratar de assunto de interesse da
Administragdo Municipal, nos termos do art. 7° da Lei Municipal n°
441, de 10 de abril de 2017.

SERVIDOR CPF
SIDNEY DA SILVA CAMPOS 721.780.514-72
CARGO/FUNCAO MATRICULA
PROFESSOR 2232

LOTACAO DO SERVIDOR

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

ENDERECO

Travessa Antonio Cruz, SN, Centro, Taipu/RN

QUANTIDADE DE DIARIA VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL
05 (C INCO) RS$ 400,00 RS$ 2.000,00
DATA/PERIODO DESTINO

15 A 19/08/2021 BRASIILIA/DF

OBJETIVO DA VIAGEM

PARTICIPAR DO 9° FORUM NACIONAL EXTRAORDIINARIO DA UNDIME NA CIDADE DE]
BRASILIA/DF

SERVIDOR CPF
GUSTAVO DE CASTRO PRAXEDES 498.109.364-00
CARGO/FUNCAO MATRICULA
SEC. DE EDUCACAO E CULTURA 1229-7

LOTACAO DO SERVIDOR

Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

ENDERECO

Travessa Antonio Cruz, SN, Centro, Taipu/RN

QUANTIDADE DE DIARIA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

05 (CINCO) R$ 400,00 RS$ 2.000,00
DATA/PERIODO DESTINO

15 A 19/08/2022 BRASILIA/DF

OBJETIVO DA VIAGEM

PARTICIPAR DO 9° FORUM NACIONAL EXTRAORDIINARIO DA UNDIME NA CIDADE DE|
BRASILIA/DF.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

ARIOSVALDO BANDEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Viana Junior
Caodigo Identificador:0FAE9EBE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 045, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

ARIOSVALDO BANDEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Viana Junior
Caodigo Identificador:3919A1D6

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 019, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

“DISPOE SOBRE A PERMISSAO DE USO DE
ESPACO PUBLICO DENOMINADOS QUIOSQUES,
LOCALIZADOS NA PRACA 10 DE MARCO E
PRACA FREI DAMIAO NO MUNICIPIO DE TAIPU,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE TAIPU, Estado de Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que os bens publicos podem ser disponibilizados
a terceiros, com vistas a utiliza-los, apds regular procedimento perante
a pessoa juridica de direito publico que o detém;

CONSIDERANDO que o uso especial é todo aquele que, por um
titulo individual, a administracdo atribui a determinada pessoa para
fruir de um bem publico com exclusividade, nas condig¢des
convencionadas;

CONSIDERANDO que um dos instrumentos de outorga de uso
privativo do bem puiblico é a denominada permissdo de uso;
CONSIDERANDO que a Permissdo de Uso ¢ ato administrativo
unilateral, discricionario e precario, gratuito ou oneroso, pelo qual a
Administragdo Publica faculta a utilizacdo privada de bem publico,
para fins de interesse publico;

CONSIDERANDO que a utilizagdo de espago publico denominados
quiosques, representa, indubitavelmente, atendimento ao interesse
publico;

CONSIDERANDO que a permissio pode ser com ou sem condicdes,
gratuita ou remunerada, por tempo certo ou indeterminado, conforme
o estabelecimento em termo proprio, mas sempre modificavel e
revogavel unilateralmente pela Administragdo quando o interesse
publico o exigir, dados sua natureza precaria e o poder discricionario
do permitente para consentir e retirar o uso especial do publico;
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CONSIDERANDO que a Lei Organica do Municipio prevé a
possibilidade de permissdo de uso ao preconizar que disposi¢do sobre
a concessdo, permissdo e autorizagdo de servigos publicos, fixando-
lhes as tarifas ou precos se dara sempre a titulo precario e sera
outorgada por decreto.

CONSIDERANDO a retirada dos trailers fixos, para adequagdo,
revitalizagdo e reforma da Praca 10 De Margo ¢ Praca Frei Damido,
com a construgdo de 06 (seis) quiosques, com o intuito de garantir
espaco adequado aos padroes de qualidade e higiene para
comercializa¢do de alimentos;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de realocagdo dos
proprietarios dos trailers, em virtude de sua retirada do espago publico
que ocupam atualmente.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a Permissio de Uso dos quiosques
localizados na Praga 10 de Margo e Praga Frei Damido no Municipio
de Taipu, que se dard por meio de chamamento publico a ser
deflagado pela Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.

Art. 2° - Fica autorizado ao permissionario, por sua conta e risco,
adequar as dependéncias as suas necessidades, desde que ndo
prejudiquem a estrutura dos mesmos, obrigando- se, ainda, a zelar
pelas instalagdes elétricas, hidraulicas e sanitarias das dependéncias
cedidas.

Art. 3° - A presente Permissdo de Uso ¢ dada a titulo precario pelo
prazo de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser renovado por
interesse da Administragdo Municipal, tendo carater oneroso e
intransferivel.

§ 1° - Revogada a permissdo, as dependéncias serdo restituidas ao
permitente, independentemente de qualquer providéncia judicial.

§ 2° - A revogacdo desta permissdo ndao importard em direito ao
permissionario a indenizacdo pelas melhorias porventura feitas nas
dependéncias, excetuado o direito de retirar as instalagdes
consideradas moveis de sua propriedade.

§ 3° - A Permissdo de Uso serd automaticamente revogada,
independentemente de notificacdo, em caso de ndo funcionamento das
atividades do permissionario por periodo superior a 60 (sessenta) dias.

Art. 4°- A utilizagdo do bem puiblico objeto da presente permissdo de
uso dar- se-a na forma estabelecida no Termo de Permissdo de Uso,
que € parte integrante deste Decreto.
Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario, entrara este Decreto
em vigor na data de sua Publicagio.

Prefeitura Municipal de Taipu/RN, 12 de agosto de 2022.

ARIOSVALDO BANDEIRA JUNIOR
Prefeito Constitucional

Publicado por:
José Viana Junior
Cédigo Identificador:8CB6420D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 101, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

“Dispoe sobre a readaptacdo de servidor municipal e
da outras providéncias”.

O PREFEITO CONSTITUICIONAL DE TAIPU, ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des
constitucionais que lhes sdo conferidas por Lei e de conformidade
com Art. 87, inciso XXXVI da Lei Organica do Municipio de
Taipu/RN.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 138, de 10 de
junho de 2021 e nos termos dos arts. 76 e 77 da Lei Municipal n°
269/2001.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedida a readaptagdo profissional a servidora
FRANCISCA ELZA DE SOUZA AQUINO, do cargo de Professora
para a Funcio de INSPETORA ESCOLAR, em razio de limitacdo
ocupacional verificada e atestada.

Art. 2°. A servidora atuara na Escola Municipal Professora Francisca
Avelino, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, com
vencimentos do cargo de origem conforme previsto na legislacdo
vigente.

Art. 3°. A servidora devera apresentar anualmente, laudos médicos
que atestem o estado de saude.

§ Unico; O ndo cumprimento do previsto no caput deste artigo
resultara no imediato retorno as atividades do cargo de origem,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2022.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Taipu, 12 de agosto de 2022.

ARIOSVALDO BANDEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

GUSTAVO DE CASTRO PRAXEDES
Secretario Municipal de Educagédo e Cultura

Publicado por:
José Viana Junior
Codigo Identificador:E0320CDB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 102, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

“Dispoe sobre a readaptacdo de servidor municipal e
da outras providéncias”.

O PREFEITO CONSTITUICIONAL DE TAIPU, ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des
constitucionais que lhes sdo conferidas por Lei e de conformidade
com Art. 87, inciso XXXVI da Lei Organica do Municipio de
Taipu/RN.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 176, de 22 de
outubro de 2021 e nos termos dos arts. 76 e 77 da Lei Municipal n°
269/2001.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedida a readaptagdo profissional a servidora
MARIA DE LOURDES DA SILVA RODRIGUES, do cargo de
Professora para a Funcdo de INSPETORA ESCOLAR, em razdo de
limitagdo ocupacional verificada e atestada.

Art. 2°. A servidora atuara na Escola Municipal Estudante Maria de
Fatima Farias Bezerra, na Comunidade de Umarizeira deste
municipio, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, com
vencimentos do cargo de origem conforme previsto na legislacdo
vigente.

Art. 3°. A servidora devera apresentar anualmente, laudos médicos
que atestem o estado de satde.

§ Unico; O ndo cumprimento do previsto no caput deste artigo
resultara no imediato retorno as atividades do cargo de origem,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2022.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Taipu, 12 de agosto de 2022.

ARIOSVALDO BANDEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

GUSTAVO DE CASTRO PRAXEDES
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura
Publicado por:
José Viana Junior
Cadigo Identificador:32BA719F
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO

TERMO DE ADJUDICACAO

LICITACAO Pregio Eletronico N° 22/2022.

ADJUDICAMOS, os vencedores da Pregdo Eletrénico n°® 22/2022,
realizada em 09/08/2022, a saber:

Objeto: Aquisicdo de ferramentas, implementos agricolas e pecas
para implementos das maquinas que servem a secretaria
municipal de agricultura e pesca.

EMPRESA: ELETRO PECAS LTDA- CNPJ: 08.286.262/0001-76 ,
saiu vencedora nos itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12,
13, 14, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52,
53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71,
72,73,74,75,76,77, 78,79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90,
91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101 ; totalizando o valor de R$
355.677,93 (trezentos e cinquenta e cinco mil, seiscentos e setenta e
sete reais e noventa e trés centavos).

EMPRESA: AGRO SHOP COMERCIO EIRELI- CNPIJ:
27.636.436/0001-28, saiu vencedora nos itens: 17, 18; totalizando o
valor de R$ 61.087,00 (sessenta e um mil e oitenta e sete reais).

Tangara/RN, em 10 de agosto de 2022

EWERTON WELLINGTON DA COSTA SILVA
Pregoeiro Municipal

Publicado por:
Adriano Soares da Costa
Céodigo Identificador:B5CD7134

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO

LICITACAO Pregio Eletronico N° 22/2022.

HOMOLOGO pelo presente Termo, para que surta os seus efeitos
legais, o julgamento da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL,
referente a licitagdo Pregdo Eletronico n° 22/2022 com inicio 28 de
julho de 2022, realizada em 09 de agosto de 2022 (terca-feira), nos
termos do artigo 43, inciso VI, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
Junho de 1993, com redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 08 de junho de
1994, alterada pela Lei n® 9.648.98, de 27 de maio de 1998, mantendo
a Adjudicagdo exarada no processo licitatorio proveniente da licitagao
supra mencionada, em favor da(s) empresa(s) relacionadas a seguir:
EMPRESA: ELETRO PECAS LTDA- CNPJ: 08.286.262/0001-76 ,
saiu vencedora nos itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12,
13, 14, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52,
53, 54,55, 56, 57,58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71,
72,73,74,75,76,77, 78,79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90,
91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101 ; totalizando o valor de R$
355.677,93 (trezentos e cinquenta e cinco mil, seiscentos e setenta e
sete reais e noventa e trés centavos).

EMPRESA: AGRO SHOP COMERCIO EIRELI- CNPIJ:
27.636.436/0001-28, saiu vencedora nos itens: 17, 18; totalizando o
valor de RS 61.087,00 (sessenta e um mil e oitenta e sete reais).

Tangara/RN, 10 de agosto de 2022.

JOSE AIRTON BEZERRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Adriano Soares da Costa
Cédigo Identificador:557FF78B

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO LICITACAO PREGAO
ELETRONICO N° 020/2022.

TERMO DE ADJUDICACAO
LICITACAO Pregio Eletronico N° 020/2022.

ADJUDICAMOS, os vencedores da Pregdo Eletronico n° 020/2022,
realizada em 10/08/2022, a saber:

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE INSTALACAO,
MANUTENCAO PREVENTIVA E/OU CORRETIVA COM
SUBISTITUICAO DE PECAS APARELHOS

EMPRESA: A I DA SILVA COMERCIO E SERVICO - CNPJ:
23.676.320/0001-61, saiu vencedor nos itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06,
07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 024,
25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32; totalizando o valor de R$ 441.095,50
(quatrocentos e quarenta e um mil e noventa e cinco reais e
cinquenta centavos).

Tangara/RN, em 10 agosto de 2022

EWERTON WELLINGTON DA COSTA SILVA
Pregoeiro Municipal

Publicado por:
Adriano Soares da Costa
Cédigo Identificador:84E72C3F

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE L}CITACAQ
TERMO DE HOMOLOGACAO LICITACAO PREGAO
ELETRONICO N° 020/2022.

TERMO DE HOMOLOGACAO

LICITACAO Pregio Eletronico N° 020/2022.

HOMOLOGO pelo presente Termo, para que surta os seus efeitos
legais, o julgamento da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL,
referente a licitagdo Pregdo Eletronico n® 020/2022 com inicio 29 de
julho de 2022, realizada em 10 de agosto de 2022 (quarta-feira), nos
termos do artigo 43, inciso VI, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
Junho de 1993, com redagdo dada pela Lei n°® 8.883, de 08 de junho de
1994, alterada pela Lei n® 9.648.98, de 27 de maio de 1998, mantendo
a Adjudicacdo exarada no processo licitatorio proveniente da licitagdo
supra mencionada, em favor da empresa relacionadas a seguir:
EMPRESA: A I DA SILVA COMERCIO E SERVICO - CNPJ:
23.676.320/0001-61, saiu vencedor nos itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06,
07,08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26, 27, 28, 29, 30, 31, 32; totalizando o valor de RS 441.095,50
(quatrocentos e quarenta e um mil e noventa e cinco reais e
cinquenta centavos).

Tangara/RN, 10 de agosto de 2022.

JOSE AIRTON BEZERRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Adriano Soares da Costa
Cédigo Identificador:CBDOF0A9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 183 - EXONERACAO

PORTARIA N° 183/2022-GAB/PREF.

O Prefeito Municipal de Tangard/RN, no uso de suas atribuicoes
legais e considerando o disposto no art. 60, inciso V da Lei Orgdnica
Municipal,

Considerando o pedido do senhor Prudéncio Alves da Fonseca Neto,
de 02 de agosto de 2022,
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RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a pedido, o senhor PRUDENCIO ALVES DA
FONSECA NETO, portador do CPF/MF 457.182.374-68, do cargo
de provimento em comissdo, simbolo DE1, DIRETOR (A) DA E. M.
PROFESSORA ELITA BARBOSA DA FONSECA..

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de agosto do corrente ano.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Tangara/RN, 12 de agosto de 2022.

JOSE AIRTON BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriano Soares da Costa
Codigo Identificador:798AB11C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE RETIFICACAO

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TANGARA-
TANGARAPREV
AVISO DE RETIFICACAQ

No Aviso de Licitagdo publicado no Diario Oficial no dia 10/08/2022,
cujo objeto ¢ Contratacdo de empresa privada na forma de execugdo
indireta, para prestacdo de servicos de assessoria e consultoria
previdenciaria, aplicada aos Regimes Proprios de Previdéncia Social,
constituidos na forma do Artigo 40, da Constituicdo Federal,
claboragdo de reavaliagdo atuarial anual, analise de processos
passiveis de compensagdo com o Instituto Nacional de Seguridade
Social, em conjunto com cessdo de direito de uso de tecnologia da
informagdo especifica para RPPS, compreendendo folha de
pagamento e software de gestdo de beneficios, devendo a mesma ser
responsavel pela implantagdo, customizagdo, atualizacdo, manutencdo
corretiva, treinamentos aos usuarios e suporte técnico ao conjunto de
solucdes integradas ofertadas para o Fundo de Previdéncia do
Municipio de Tangara- RN., RETIFICASSE O OBJETO, Onde se
Lé: Contratagdo de empresa privada na forma de execugdo indireta,
para prestacdo de servigos de assessoria e consultoria previdenciaria,
contabil e financeira aplicada aos Regimes Proprios de Previdéncia
Social, constituidos na forma do Artigo 40, da Constituicdo Federal,
em conjunto com cessdo de direito de uso de tecnologia da informagao
especifica para RPPS, devendo a mesma ser responsavel pela
implantagdo, customizagdo, atualizagdo, manutencdo corretiva,
treinamentos aos usuarios e suporte técnico ao conjunto de solugdes
integradas ofertadas para o Fundo de Previdéncia do Municipio de
TANGARA- RN. Leia-se: Contratacio de empresa privada na forma
de execugdo indireta, para prestagdo de servicos de assessoria e
consultoria previdencidria, aplicada aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social, constituidos na forma do Artigo 40, da
Constitui¢ao Federal, elaboragdo de reavalia¢do atuarial anual, analise
de processos passiveis de compensagdo com o Instituto Nacional de
Seguridade Social, em conjunto com cessdo de direito de uso de
tecnologia da informagao especifica para RPPS, compreendendo folha
de pagamento e software de gestdo de beneficios, devendo a mesma
ser responsavel pela implantagdo, customizagdo, atualizagdo,
manutengdo corretiva, treinamentos aos usuarios e suporte técnico ao
conjunto de solugdes integradas ofertadas para o Fundo de
Previdéncia do Municipio de Tangara- RN. Permanecendo o restante
do texto da mencionada publicago.

Tangara 10 de agosto de 2022

JOAO PEDRO VARELO DE ARAUJO
Gerente

Publicado por:
Adriano Soares da Costa
Caodigo Identificador:1A9A21C9

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE ANANIAS

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO

Termo de Homologacio de Processo Licitatorio
Pregio Eletronico No 9/2022-0033

A Autoridade Competente da(o) Prefeitura Municipal de Tenente
Ananias, sr.(a) Larissa Lisiane da Cunha Rocha Jacome, no uso das
atribuigdes legais, conforme a legislacao vigente (Lei 8666/93 e Lei
10.520/02), apos constatar a legitimidade dos atos procedimentos e
corre¢do juridica das fases internas e externas do procedimento,
resolve HOMOLOGAR o resultado do Pregdo Eletronico no 9/2022-
0033, cujo objeto trata da aquisicio SRP PARA CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE SEGURO PARA VEICULO AMBULANCIA
LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA QUE E PARTE
INTEGRANTE DO EDITAL.

RESULTADO:

Lote 1: SEGURO PARA VEICULOS DO TIPO AMBULANCIA.
Participacgdo Licitante - Ampla participacdo

Empresa: Mapfre Seguros Gerais S/A.

CNPJ: 61.074.175/0001-38.

Valor Global: 3.999,99.

Valor

Produto/Servigo Unitério Quantidade]

SEGURO PARA VEICULOS DO TIPO AMBULANCIA ITEM QTDE UN
VEICULO BASICA/ CASCO ACIDENTES PESSOAIS DE PASSAGEIROS|
(APP) DANOS MATERIAIS DANOS CORPORAIS DANOS MORAIS|
FRANQUIA COBERTURA ASSIST. 24 HORAS E GUINCHO] 3.999,99
ILIMITADOBONUS VALOR MAXIMO 01 01 UN SEGURO DE VEICULO|
RENAULT MASTER FURGAO 2.3 16V ANO FABRICAGAO: 2021

MODELO: 2022 CODIGO FIPE 251968, 0KM,

TENENTE ANAN